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Sefores:

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
E.S.D.

Ciudad

Referencia: Respuesta demanda Proceso Ordinario Laboral

Demandante: JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS - CC 6.505.946 expedida en Tulua — Valle del Cauca

A continuacién se adjunta respuesta de demanda con sus respectivos anexos y poder.

Abelardo Ramirez Varela

Gerente

Carrera 85 No. 14 - 112. Oficina 201.
Edificio Goya.

Telefax: +57 2 3151238 - 39
Celular: +57 3136861771
Cali-Colombia.



Sefior

JUEZ SEGUNDO LABORAL DELCIRCUITO
CALI - VALLE

E.S.D

REFERENCIA: Contestacion demanda

PROCESO: Ordinario de primera instancia

PARTE DEMANDANTE: JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS
PARTE DEMANDADA: AYAPAC CONSTRUCCIONES S.A.S
COSTRUCCIONES MAJA S.A.S EN REORGANIZACION

ALEX YAIR MANCILLA RODRIGUEZ

DIEGO JACOB PEREA FIGUEROA

RADICADO: 76001310500220210037300

Maria Eugenia Daza Gonzélez, mayor de edad e identificada como aparece al pie
de mi firma, en mi condicion de apoderada de CONSTRUCCIONES MAJA SAS
EN REORGANIZACION, con domicilio en la ciudad de Cali, representada
legalmente por Abelardo Ramirez Varela identificado con Cedula de
Ciudadania 14.877.814, mayor de edad y vecino de esta ciudad, procedo a
contestar dentro del término de traslado la demanda de la referencia, en los

siguientes términos:

FRENTE A LOS HECHOS DE LA DEMANDA

AL HECHO 1.1: Se verifica la cedula de ciudadania aportada por el demandante,
del cual se pude constatar que los datos correspondan a la persona, en los temas

de edad y demas se concluye que son ciertos los datos proporcionados.

A LOS HECHOS 1.2 y 1.3: Es cierta la informacion y de esa manera se dieron

estos dos hechos.

AL HECHO 1.4: Es cierto que estan conformadas por las empresas ya

mencionadas, pero es importante aclarar lo siguiente: CONSTRUCCIONES MAJA



SAS EN REORGANIZACION esta con una participacion del 2% y AYAPAC
CONSTRUCCIONES SAS tiene una participacion del 98% en la Uniébn Temporal,
segun consta en el anexo 3 del modelo de conformacion de la Unibn Temporal
suscrito el 20 de marzo de 2018, es importante referir en este punto que las
uniones temporales, asi como los consorcios, son alianzas estratégicas entre
organizaciones de contratistas o0 empresariales que buscan aumentar su
competitividad empleando sus recursos y fuerzas técnicas, econdmicas y
financieras para la realizacion de proyectos de contratacion altamente
especializados o intensivos en capital, y en el cual se preserva la autonomia

juridica de los sujetos asociados.

Esta figura juridica se constituye, al tenor del articulo 7.° de la Ley 80 de 1993,
“cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta
para la adjudicacion, celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo
solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto contratado”.

Se diferencia de los consorcios en que la responsabilidad por las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato no es
estrictamente solidaria como si lo es en aquellas organizaciones, sino que se
individualiza en cabeza de cada uno de los integrantes y de acuerdo con su grado

de participacion en la ejecucion de tales obligaciones.

AL HECHO 1.5: No me consta, ya que una vez verificadas las bases de datos de
CONSTRUCCIONES MAJA SAS EN REORGANIZACION, se puede vislumbrar
que la empresa no ha tenido relaciones de indole civil, comercial o laboral de
manera directa con el Sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS.

Ahora bien, en la presente Union Temporal se contaba con su representante legal,
donde figura el sefior Alex Yair Mancilla Rodriguez a la firma del contrato, en la
firma del otrosi modificatorio uno (1) y la suspension, luego en el otrosi
modificatorio dos (2) y tres (3) como Representante legal de la Unidbn Temporal,
siendo este el que tomo las decisiones de la figura juridica ya nombrada, en estas
instancias no nos consta que la persona nombrada, 6sea el Ingeniero Diego Jacob

Perea haya inferido en la contratacion del personal requerido para la obra, ya que



esa facultad también debia ser de conocimiento del Representante Legal, ya que
la ley faculta a los consorcios y uniones temporales para designar la persona que,
para todos los efectos los representa, de donde, no existen cortapisas a las
facultades de los representantes de estas organizaciones, por lo que bien pueden
en ejercicio de sus atribuciones vincular trabajadores al servicio del proyecto
emprendido (articulo 7 de la Ley 80 de 1993).

En tal caso, aun si el vinculo contractual no se establece formalmente con el
representante legal de la asociacion temporal, la relacion laboral debe entenderse
con esta y no de manera individualizada con uno de sus miembros, 0 con un
tercero que no tenia un poder decisorio en el tema, dado que ello desconoceria
que la subordinacién la ejerce la organizacién creada para el proyecto temporal

para ejecutar el objeto contractual.

Centrar la responsabilidad en las uniones transitorias 0 consorcios evita
distorsiones o discordancias entre lo que formalmente se suscriba y lo que sucede
en la realidad. En tal caso, aun si el vinculo contractual no se establece
formalmente con el representante legal de la asociacion temporal, la relacion
laboral debe entenderse con esta y no de manera individualizada con uno de sus
miembros, dado que ello desconoceria que la subordinacién la ejerce la

organizacién creada para el proyecto.

Precisamente, es oportuno destacar que el Consejo de Estado a través de
sentencia de unificacion 1997-03930 que la Sala Plena de la Seccién Tercera
expidio el 25 de septiembre de 2013 precis6 que el referido precepto no
condiciono el amplio margen de actuaciones que tienen los representantes legales
de tales organizaciones en el marco de la celebracion y ejecucién del contrato

estatal, asi:

(...) importa destacar que el inciso sequndo del paragrafo primero del articulo

séptimo de la citada Ley 80, determina que ‘los miembros del consorcio v de la

union temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos,

representard al consorcio o unién temporal (...)”, cuestibn que obliga a destacar

que el leqgislador no limité y no condiciond, en modo alguno, el amplio alcance de




las facultades que, por mandato normativo, acomparfia a quien se designe como

representante de una de esas organizaciones, lo cual se opone por completo a las

indicaciones anteriormente formuladas por la Sala en cuanto se venia sosteniendo

que el representante de un consorcio 0 unién temporal tendria facultades para los

solos efectos relativos a la celebracion y ejecucion del contrato”.

Conforme lo expuesto, la titularidad y responsabilidad de las obligaciones
laborales que reclamen los trabajadores de las uniones temporales o consorcios, o
bien aquellas personas que pretendan discutir esa calidad en juicio, debe

centrarse en aquellos responsables y no en alguno de los miembros de la UT.

AL HECHO 1.6: No me consta, ya que una vez verificadas las bases de datos de
CONSTRUCCIONES MAJA SAS EN REORGANIZACION, se puede vislumbrar
que la empresa no ha tenido relaciones de indole civil, comercial o laboral de
manera directa con el Sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS.

A LOS HECHOS 1.7, 1.8 y 1.9: No me constan, y asi las cosas seria
improcedente decretar un contrato realidad del recurrente con la accionada unién
temporal dada la ausencia de acreditacion de los elementos necesarios que
constituyen una verdadera relacion laboral; pues lo alegado por el demandante no
prueba la prestacién personal de los servicios a la Uniébn Temporal, ni mucho
menos la subordinacion por el pago de salarios pues no se precisaron con
exactitud la labor que se prestaba mes a mes por el supuesto trabajador, ni
tampoco se vislumbran un orden de pagos o una cuantia fija en esos pagos, por
tal motivo con veras de vislumbrar y respetar por parte de la Union Temporal si

existio una posible relacion laboral su IBC se dio a partir del salario minimo.

Respecto a las pruebas allegadas, como lo son los extractos bancarios, si bien
son documentos emitidos por la entidad bancaria, no es conducente la misma, ya
gue narran su propia y particular version de algunos hechos especificos, pero no
proporcionan material probatorio suficiente para decretar una relacién laboral
conducente, lo que llegaria a no tener virtud probatoria, pues emanan del propio

demandante y, por principio general, nadie puede fabricarse su propia prueba



(CSJ SL, 15 jul. 2008, rad. 31637, CSJ SL, 14 ag. 2012, rad. 39292 y CSJ
SL5109-2020).

Con todo, en los hechos descritos solo podria destacarse que el denunciante
afirmé que era trabajador de la uniéon temporal accionada y que ejercia el cargo de
Maestro de Obra. Sin embargo, no menciona la calidad de la prestacion de sus
servicios a la Unién Temporal ni las circunstancias en que ello ocurrid, pues se
centra en afirmar que fue supuestamente sacado sin ninguna explicaciéon a la

vista.

Noétese que lo que se menciona por parte del demandante esta lejos de acreditar
la prestacion personal del servicio con la unién temporal accionada y lo que se
vislumbra en el presente escrito es que no existe una eventual relacion juridica del
actor con CONSTRUCCIONES MAJA SAS EN REORGANIZACION; sefialando
gue en la demanda inicial su incidencia en el presunto vinculo contractual alegado
en este proceso solo estd en la constitucion de la Unidbn Temporal y su
participacion del 2% en la misma, advirtiéendose que la misma no manejaba los

hilos administrativos de esta organizacion empresarial.

A LOS HECHOS 1.10 y 1.16: No me consta, aunque se advierte que el Servicio
Occidental de Salud certific6 que Jose Hernando Matabajoy Bolafios estaba
registrado en el Plan Obligatorio de Salud como cotizante de la Union Temporal
desde el mes de agosto de 2018 hasta el mes de marzo de 2019. A la fecha su
afiliacion se encuentra en el ADRES y en el RUAF en el servicio Subsidiado.
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2 MINISTERIO DE SALUD Y
3/ PROTECCION SOCIAL

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de Afiliados en la Base de Datos Unica de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacién Basica del Afiliado :

TIPO DE IDENTIFICACION cC
NUMERO DE IDENTIFICACION 6505946
NOMBRES JOSE HERNANDO
APELLIDOS MATABAJOY BOLAROS
FECHA DE NACIMIENTO R
DEPARTAMENTO VALLE
MUNICIPIO TULUA
Datos de afiliacién :
ACTIVO EMSSANAR S.A.S. SUBSIDIADO 23/01/2020 31/12/2999 BENEFICIARIO

Referente a los extractos de indole pensional, los mismos también relacionan
pagos desde el mes de agosto de 2018 a febrero de 2019, lo que indicaria que
durante este tiempo ejecuto servicios de manera continua, mas no se puede

predicar una efectiva relacién laboral.

Ahora bien, respecto a lo nombrado en estos hechos, la Corte ha sefialado que la
sola inscripcién al sistema de seguridad social en salud y pensiones es insuficiente
para establecer una relacion laboral subordinada, sobre todo si se carece de otros
elementos que asi lo indiquen, como aqui ocurre (CSJ SL, 10 mar. 2005, rad.
24313, CSJ SL, 5 feb. 2009, rad. 35066 y CSJ SL, 15 mar. 2011, rad. 37067).

Precisamente, en la udltima decision aludida la Corte asento:

“En cuanto a los documentos de folios 2 a 6 del cuaderno 1, que contienen los

periodos de afiliaciéon al régimen de pensiones, especificamente al Instituto de

Seqguros Sociales del actor, debe reiterar la Corte Suprema de Justicia que dicha

inscripcién no implica per sé la celebracién de un contrato de trabajo, por lo que no

constituye plena prueba para acreditar que el promotor del litigio estuvo vinculado

como trabajador y mucho menos que prestd efectivamente los servicios hasta una

determinada fecha".

Ahora, si bien existe una certificacion sobre la existencia de la afiliacion, no hay

reporte sobre el cumplimiento de la obligacion de cotizar.



A LOS HECHOS 1.11, 1.12, 1.13, 1.14 y 1.15: Me consta de manera parcial y de
acuerdo a los soportes allegados que durante un lapso de ocho (8) meses la
Union Temporal le reconocié unos pagos a la seguridad social, también es cierto
gue esto no es Obice para declarar una relacion laboral como lo ha afirmado la

corte y se trajo a colacion en los hechos anteriores.

Ahora, quien pretenda la declaratoria de un contrato de trabajo, debe acreditar, por
lo menos la prestacion personal del servicio y los extremos temporales en los
cuales afirma se desarrollo la labor, para dar aplicacion a la presuncion contenida
en el articulo 24 del Codigo Sustantivo del Trabajo, donde se establece que se
presume la existencia del contrato de trabajo con la sola prestacion personal del
servicio, ello no releva que en el proceso se acrediten otros supuestos
trascendentales para la prosperidad del reclamo, como los extremos temporales
de la relacién, el salario, la jornada laboral y el tiempo suplementario si lo alega, y
demas hechos que enarbole como causa de sus pretensiones, en este asunto,

como se explico, ninguno de tales elementos fue debidamente acreditado.

Por ultimo, y siendo factible se podria deducir que los pagos del mes de marzo de
2019 a agosto de 2019 se le pudieron cancelar por servicios ocasionales servidos,
ya que no tienen un valor especifico ni un orden claro de pagos y que los mismos
se le cancelarian como retribucién por los servicios prestados, sin entrar a precisar
de nuestra parte los extremos temporales de los mismos y los acuerdos

determinados con la persona que contrato esos servicios.

AL HECHO 1.17: Se confirma la toma de la pdliza de seguros en factor de

cumplimiento.

AL HECHO 1.18: Se confirma el domicilio de las sociedades participantes de la

Union Temporal.

AL HECHO 1.19: Se confirma la Representacion Legal del Sefior Alex Yair
Mancilla Rodriguez de la empresa AYAPAC CONSTRUCCIONES SAS y de la
UNION TEMPORAL ESTADIO DE PRADERA.



FRENTE A LAS PRETENSIONES DECLARATIVAS DE LA DEMANDA

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones consignadas en el escrito de

demanda, por no encontrar respaldo en la realidad de los hechos asi:

A LA PRETENSION 2.11: Me opongo a la declaratoria de esta pretension, es de
advertir que, segun las pruebas incorporadas al plenario, el tipo de vinculacion
establecido entre el demandante y la demandada UNION TEMPORAL, no es claro
que pertenezca a la de obra o labor contratada, no existe un trasegar probatorio
que me sefiale este tema y solo se parte de la premisa del Abogado, mas nada
incluye al demandante soportando este tema, y como se mostrd y de acuerdo a
fallos anteriores por la Corte, los soportes de pago a la seguridad social no
demuestran el hecho total, motivo por el cual, no habria lugar a este
reconocimiento, como ya se refirio en los hechos y se expusieron los motivos de

los mismos.

A LA PRETENSION 2.12: Me opongo a la prosperidad de esta pretension
orientada a que se declare a Construcciones Maja S.A.S. en Reorganizacion,
responsable por la terminacion unilateral del contrato que aduce la parte actora,
pues como ya se expuso frente al pronunciamiento de la pretensién que antecede,
Construcciones Maja S.A.S. en Reorganizacién, no tuvo ni tiene relacién alguna
con el sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS, asi como tampoco
contacto directo con los sucesos relatados en la demanda, me opongo en la
medida en que se desconocen las condiciones pactadas en el supuesto contrato

de obra o labor como fundamento de la vinculacion al presente proceso.

En esta medida aporto como prueba al plenario la accién de tutela instaurada en el
afo 2022 a la Union Temporal Estadio de Pradera para la solicitud de informacién
respecto a un trabajador y sus pagos respectivos, ya que este realizo varios
requerimientos a la citada Union Temporal y no se le respondieron, y opto por
ultimo dirigir el escrito a Construcciones Maja SAS en Reorganizacion como
participe en la Union Temporal, lo que conllevo a requerir a la UT, solicitando sus
afiliaciones al sistema de seguridad social, pagos de salarios y liquidaciones,

demostrando con esto que la parte administrativa estaba en cabeza de la empresa



AYAPAC SAS solo determinando la entrega de la informacion al ver por delante
un requerimiento judicial para cumplir, esto para tener en cuenta por parte de su

sefioria en el tema probatorio.

A LA PRETENSION 2.13: Me opongo a que se declare que los demandados
deban pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS el
valor de un millon ochocientos mil pesos ($1.800.000) por concepto de salarios,
sustentada en las mismas razones expuestas frente a los hechos que anteceden,
pues como se ha reiterado, en lo que respecta a mi procurada no se tiene
vinculacién alguna con el demandante por la cual deba responder por
prestaciones sociales, asi mismo la supuesta relacion iniciada laboralmente no se
puede concretar de manera objetiva ni real por parte del demandante, ya que lo
aportado no llena el marco probatorio para efectivamente fidelizar una relacion

contractual y por supuesto laboral.

FRENTE A LAS PRETENSIONES CONDENATORIAS DE LA DEMANDA

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones consignadas en el escrito de

demanda, por no encontrar respaldo en la realidad de los hechos asi:

A LA PRETENSION 2.2.1: Me opongo a que mi prohijada como demandada deba
pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS valor alguno
por concepto de salarios, sustentado las mismas razones expuestas frente a los
pronunciamientos de los hechos y pretensiones que anteceden, pues como se ha
reiterado, en lo que respecta a mi procurada no tenia manejo directo de la parte
administrativa de la Union Temporal.

A LA PRETENSION 2.2.1 y 2.2.7: Me opongo a que mi prohijada como
demandada deba pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY
BOLARNOS valor alguno por concepto de Auxilio de Cesantia e indemnizacion por
el pago de cesantias, sustentado las mismas razones expuestas frente a los
pronunciamientos de los hechos y pretensiones que anteceden, pues como se ha
reiterado, en lo que respecta a mi procurada no tenia manejo directo de la parte

administrativa de la Union Temporal.



A LA PRETENSION 2.2.3: Me opongo a que mi prohijada como demandada deba
pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS valor alguno
por concepto de intereses a las cesantias, sustentado las mismas razones
expuestas frente a los pronunciamientos de los hechos y pretensiones que
anteceden, pues como se ha reiterado, en lo que respecta a mi procurada no tenia

manejo directo de la parte administrativa de la Union Temporal.

A LA PRETENSION 2.2.4: Me opongo a que mi prohijada como demandada deba
pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS valor alguno
por concepto de prima de servicios, sustentado las mismas razones expuestas
frente a los pronunciamientos de los hechos y pretensiones que anteceden, pues
como se ha reiterado, en lo que respecta a mi procurada no tenia manejo directo

de la parte administrativa de la Union Temporal.

A LA PRETENSION 2.2.5: Me opongo a que mi prohijada como demandada deba
pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS valor alguno
por concepto de vacaciones, sustentado las mismas razones expuestas frente a
los pronunciamientos de los hechos y pretensiones que anteceden, pues como se
ha reiterado, en lo que respecta a mi procurada no tenia manejo directo de la parte

administrativa de la Union Temporal.

A LA PRETENSION 2.2.6: Me opongo a que mi prohijada como demandada deba
pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS valor alguno
por concepto de indemnizacion de perjuicios, sustentado las mismas razones
expuestas frente a los pronunciamientos de los hechos y pretensiones que
anteceden, pues como se ha reiterado, mas no se puede predicar una efectiva
relacion laboral, respecto a esto y lo nombrado en estos hechos, la Corte ha
seflalado que la sola inscripcion al sistema de seguridad social en salud y
pensiones es insuficiente para establecer una relacion laboral subordinada, sobre
todo si se carece de otros elementos que asi lo indiquen, como aqui ocurre (CSJ
SL, 10 mar. 2005, rad. 24313, CSJ SL, 5 feb. 2009, rad. 35066 y CSJ SL, 15 mar.

2011, rad. 37067). Precisamente, en la ultima decisién aludida la Corte asento:



“En cuanto a los documentos de folios 2 a 6 del cuaderno 1, que contienen los
periodos de afiliacion al régimen de pensiones, especificamente al Instituto de
Seguros Sociales del actor, debe reiterar la Corte Suprema de Justicia que dicha
inscripcion no implica per sé la celebracion de un contrato de trabajo, por lo que no
constituye plena prueba para acreditar que el promotor del litigio estuvo vinculado
como trabajador y mucho menos que presté efectivamente los servicios hasta una

determinada fecha".

Ahora, quien pretenda la declaratoria de un contrato de trabajo, debe acreditar, por
lo menos la prestacion personal del servicio y los extremos temporales en los
cuales afirma se desarrollé la labor, para dar aplicacion a la presuncion contenida
en el articulo 24 del Cdodigo Sustantivo del Trabajo, donde se establece que se
presume la existencia del contrato de trabajo con la sola prestacion personal del
servicio, ello no releva que en el proceso se acrediten otros supuestos
trascendentales para la prosperidad del reclamo, como los extremos temporales
de la relacién, el salario, la jornada laboral y el tiempo suplementario si lo alega, y
demas hechos que enarbole como causa de sus pretensiones, en este asunto,

como se explicd, ninguno de tales elementos fue debidamente acreditado.

De acuerdo a lo anterior si bien existe una certificacion sobre la existencia de la
afiliacion, no hay reporte sobre el cumplimiento de la obligacion de cotizar en lo
que respecta a mi procurada, ya que la misma no tenia manejo directo de la parte
administrativa de la Union Temporal.

A LA PRETENSION 2.2.8: Me opongo a que mi prohijada como demandada deba
pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS valor alguno
por concepto de indemnizacién por despido injusto de que trata el articulo 64 del
Cddigo Sustantivo del Trabajo, equivalente al valor de los salarios dejados de
percibir desde el 15 de agosto de 2019 hasta el dia 31 de agosto de 2021,
sustentado las mismas razones expuestas frente a los pronunciamientos de los
hechos y pretensiones que anteceden, pues como se ha reiterado, de haber
existido una relacion laboral de obra o labor, la misma termina en el momento que

asi lo disponga el contratante, en este caso la Unién Temporal, si ya se ejecuto la



misma, situacion que se contempla en la misma norma y en la cual la parte
demandante no aporta soporte valido para esta aseveracion y en consecuencia no
se podria probar efectivamente la relacién laboral que decanto en esta accién, es
de sefalar en lo que respecta a mi procurada, que la misma no tenia manejo

directo de la parte administrativa de la Unién Temporal.

A LA PRETENSION 2.2.9: Me opongo a la presente pretension en los mismos
términos de la anterior, que mi prohijada como demandada deba pagar a favor del
sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS valor alguno por concepto de
indemnizacion alguna, sustentado las mismas razones expuestas frente a los
pronunciamientos de los hechos y pretensiones que anteceden, pues como se ha
reiterado, en lo que respecta a mi procurada no tenia manejo directo de la parte

administrativa de la Union Temporal.

A LA PRETENSION 2.2.10: Me opongo a que mi prohijada como demandada
deba pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS valor
alguno por concepto de diferencia a los aportes al sistema de seguridad social
integral en pensiones, sustentado las mismas razones expuestas frente a los
pronunciamientos de los hechos y pretensiones que anteceden, pues como se ha
reiterado, en lo que respecta a mi procurada no tenia manejo directo de la parte

administrativa de la Union Temporal.

A LA PRETENSION 2.2.11: Me opongo a que mi prohijada como demandada
deba pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS valor
alguno por concepto de diferencia a los aportes al sistema de seguridad social
integral en Salud, sustentado las mismas razones expuestas frente a los
pronunciamientos de los hechos y pretensiones que anteceden, pues como se ha
reiterado, en lo que respecta a mi procurada no tenia manejo directo de la parte

administrativa de la Union Temporal.

A LA PRETENSION 2.2.12: Me opongo a que mi prohijada como demandada
deba pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS valor
alguno por concepto de diferencia a los aportes al sistema de seguridad social

integral en Riesgos Laborales, sustentado las mismas razones expuestas frente a



los pronunciamientos de los hechos y pretensiones que anteceden, pues como se
ha reiterado, en lo que respecta a mi procurada no tenia manejo directo de la parte

administrativa de la Union Temporal.

A LA PRETENSION 2.2.13: Me opongo a que mi prohijada como demandada
deba pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS valor
alguno por concepto de aportes a la caja de compensacion familiar, sustentado las
mismas razones expuestas frente a los pronunciamientos de los hechos y
pretensiones que anteceden, pues como se ha reiterado, en lo que respecta a mi

procurada no tenia manejo directo de la parte administrativa de la Union Temporal.

A LA PRETENSION 2.2.14: Me opongo a que mi prohijada como demandada
deba pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS la
indexacion de las pretensiones que no sean objeto de sanciones moratorias,
sustentado las mismas razones expuestas frente a los pronunciamientos de los
hechos y pretensiones que anteceden, pues como se ha reiterado, en lo que
respecta a mi procurada no tenia manejo directo de la parte administrativa de la
Unién Temporal.

A LA PRETENSION 2.2.15: Me opongo a que mi prohijada como demandada
deba pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLARNOS en
costas y agencias en derecho que genere el proceso, sustentado las mismas
razones expuestas frente a los pronunciamientos de los hechos y pretensiones
gue anteceden, pues como se ha reiterado, en lo que respecta a mi procurada no

tenia manejo directo de la parte administrativa de la Unién Temporal.

A LA PRETENSION 2.2.16: Me opongo a que mi prohijada como demandada
deba pagar a favor del sefior JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS los
intereses legales del 6% establecido en el articulo 1617 del codigo civil
colombiano o de manera subsidiaria la Indexacion, sustentado las mismas razones
expuestas frente a los pronunciamientos de los hechos y pretensiones que
anteceden, pues como se ha reiterado, en lo que respecta a mi procurada no tenia

manejo directo de la parte administrativa de la Union Temporal.



FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA DEFENSA

Teniendo en cuenta el estado de las cosas, es importante aclarar que
CONSTRUCCIONES MAJA SAS EN REORGANIZACION siempre ha estado
dispuesto a cumplir los compromisos que se presentan y mas aun cuando estos
se dan de la buena fe predicada por la empresa, de los cuales podemos dar
testimonio y que bajo la norma nos acomparia, en este caso bajo el articulo 776
del codigo civil, 835 del codigo de comercio y 83 de la constitucion politica de

Colombia.

Ahora bien, el ente debidamente constituido, entonces, sera un sujeto contractual
con capacidad para contratar, para ejecutar las obligaciones y recibir los derechos
gue emanan del contrato y para interrelacionarse con la entidad estatal contratante
en todo lo relacionado con el objeto del contrato y su desarrollo. Inclusive, los
consorcios y uniones temporales, por conducto de su representante legal, tienen
capacidad y estan legitimados para comparecer al proceso, en orden a hacer valer

sus derechos o a responder por el incumplimiento de sus obligaciones.

Al no ser los consorcios y uniones temporales personas juridicas como tal, su
creacion convencional se logra mediante un acuerdo privado en el que concurre la
voluntad de sus integrantes para regular su objeto, la participacion de los
miembros, las obligaciones frente al proyecto que los une, la responsabilidad de
los miembros y la forma en que regiran sus relaciones internas y el
relacionamiento con la entidad contratante, mediante la designacién de un
representante. Asi lo esgrime el paragrafo del articulo 7 de la Ley 80 de 1993 para
que el organo creado con la constitucion del consorcio o union temporal tenga
vocacion cumplir el objeto del contrato estatal, cabe mencionar que el contrato de
constitucién del consorcio o union temporal debe designar las facultades del
‘representante” del ente asociado, designacion que tendra los efectos de la
representacion previstos en el articulo 1505 del Cédigo Civil , del siguiente tenor:

“Lo que una persona ejecuta a nombre de otra, estando facultada por ella o por la

ley para representarla, produce respecto del representado iquales efectos que si

hubiese contratado él mismo”.




Ahora bien, el articulo 13 de la Ley 80 de 1993, sefala que, los contratos que
celebren las entidades a que se refiere el articulo 2 del presente estatuto se
regirdn por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las
materias particularmente reguladas en esta ley. De esta forma, en razon a que en
la normativa del Sistema de Compra Publica no se ha regulado el tema, se tomara
lo previsto en el Codigo de Comercio y los conceptos de la Superintendencia de
Sociedades, sobre la posibilidad de limitar las facultades del representante legal
de una sociedad comercial, asi las cosas tendriamos el articulo 196 del Codigo de
Comercio, donde se establece que, la representacion de la sociedad se ajustara a
las estipulaciones del contrato social, conforme al régimen de cada tipo de
sociedad. A falta de estipulaciones, se entenderd que las personas que
representan a la sociedad podran celebrar o ejecutar todos los actos y contratos
comprendidos dentro del objeto social o que se relacionen directamente con la
existencia y el funcionamiento de la sociedad. A su vez, sefiala que, las
limitaciones o restricciones de las facultades anteriores que no consten
expresamente en el contrato social inscrito en el registro mercantil no seran

oponibles a terceros.

En este punto, tomamos lo que menciona la Superintendencia de Sociedades,
especificamente, en la limitacidén del representante legal en las sociedades, como
en el Oficio 220-128076 de 2011 que determind lo siguiente:

“..la reqla general en materia de atribuciones supone que el represente legal

se entiende facultado para celebrar v ejecutar todos los actos y contratos

propios del objeto social, esto es que en principio tiene capacidad plena de

disposicion y decision en relacion con la administracion de sus bienes,

mientras que la excepcion, es que esa capacidad normal de contratacion se

encuentre restringida, al estar sometida por ejemplo a la autorizaciéon de la

asamblea general de accionistas o de la junta directiva, ya sea por la

naturaleza de los actos, por su cuantia o, por cualquiera otra condicidon que a

bien tengan los contratantes libremente acordar, siempre y cuando esa




circunstancia como fue visto, se contemple de manera expresa en los

estatutos sociales dotados de publicidad mediante el registro.

Subrayado y en negrilla fuera de texto.

Por consiguiente y considerando adicionalmente que el contrato social es ley para
las partes y que sus clausulas son obligatorias desde que no contravengan
normas imperativas, las atribuciones del representante legal y sus facultades
seran tan amplias como el objeto social, conforme a lo anterior, el representante
legal de las sociedades comerciales, tienen la facultad celebrar y ejecutar todos
los actos y contratos propios del objeto social, esto es que en principio tiene
capacidad plena de disposicion y decision en relacion con la administracién de sus
bienes, mientras que la excepcién, es que esa capacidad normal de contratacion
se encuentre restringida, al estar sometida por ejemplo a la autorizacion de la
asamblea general de accionistas o de la junta directiva, ya sea por la naturaleza
de los actos, por su cuantia o, por cualquiera otra condicion que a bien tengan los
contratantes libremente acordar. Por lo tanto, el maximo érgano social de la
sociedad tendré la facultad de limitar ciertas facultades en especial dentro del
ambito de contratacion, sin embargo, estas restricciones deberan constar en el

registro mercantil; so pena que no sea oponible a terceros.

Si bien, en un principio, se creeria que las normas del Cédigo de Comercio no
aplicarian al caso en concreto, si es posible por expresa habilitacion legal del
articulo 13 de la Ley 80 de 1993. Ademas, aunque las normas del Cdédigo de
Comercio regulan las facultades del representante legal en una sociedad, el
consorcio o unién temporal es un contrato de asociacion que se organiza de forma
similar a una sociedad. Sin dejar de lado que, la ley de forma expresa nombrar a
un representante legal para la representacion del consorcio o union temporal,
tema que de forma expresa lo regula el Codigo de Comercio, por tal motivo y
fundamentados en lo ya mencionado, las decisiones que se tomaron en el proceso
y frente a la contratacion de personal y sus responsabilidades frente al mismo son
del resorte del Representante Legal designado, CONSTRUCCIONES MAJA SAS
EN REORGANIZACION obra de buena fe con la participacion del 2% en la Unién



Temporal, llegado el caso se de una posible sancién a la empresa, la misma
impondréa de acuerdo a la participaciéon ya nombrada en la ejecucién contractual,
asi las cosas y como se anexa, también ha sufrido de los manejos administrativos
gue se ha llevado por AYAPAC SAS y su Representante Legal, ya que esta no es
la primera vez que se cita para dirimir un proceso y del cual por falta de
informacion nos vemos avocados a estas situaciones, aca hacemos énfasis en
que CONSTRUCCIONES MAJA SAS EN REORGANIZACION siempre ha
predicado la buena fe de tipo objetiva, donde se le ha entendido como un
“principio juridico” que introduce en el contenido de las obligaciones deberes
coherentes con un modelo de comportamiento objetivo, que se expresa a través
de las reglas de honestidad y correccion propias de dicho modelo. De manera que
este tipo de buena fe se erige en regla de conducta fundada en la honestidad, en
la rectitud, en la lealtad y principalmente en la consideracion del interés del otro
visto como un miembro del conjunto social que es juridicamente tutelado. En
consecuencia, la buena fe objetiva presupone que se actie con honradez,
probidad, honorabilidad, transparencia, diligencia, responsabilidad y sin dobleces,
entre otros deberes que emanan permanentemente de su profuso caracter
normativo, tal concepto de Buena fe objetiva, suficientemente aclarado por la
Corte Suprema de Justicia? , Sala de Casacién Civil, que en sentencia del 1 de
diciembre de 1938, manifestd: “la concepcion juridica de la buena fe tiende a
alejarse del criterio que la considera exclusivamente como la creencia de no hacer
mal a nadie o de no hacer nada ilegitimo, esto es, como un simple hecho
psicoldgico, de creencia, por un criterio juridico mas actuante y real”’, de manera
que “la aplicacion de este criterio a los casos particulares no reposa sobre
deducciones légicas sino sobre una apreciacion de valores”, en la que “la buena fe
no es el producto de un razonamiento l6gico; no es tampoco un objeto del saber

sino una cuestion de experiencia de la vida y de sentido practico” que impone

! |bafiez Najar Jorge Enrique-De los Consorcios y Uniones Temporales- Cimara de Comercio Bogot3d, pg. 27

2 Corte Suprema de Justicia. Sala de Casacién Civil, Bogota, 1.2 de diciembre de 1938. MP: Hernan
Salamanca.



“considerar la bona fides como una realidad y no simplemente como una intencion

de legalidad y una creencia de legitimidad”.

Bajo los anteriores preceptos y bajo las premisas del inciso segundo del paragrafo
primero del articulo séptimo de la ley 80, se determindé que los miembros del
Consorcio y de la Union temporal deberan designar la persona que, para todos
los_efectos, representara al consorcio o la unién temporal (...), queda claro que
en razon a que el legislador no limito ni condiciono, en modo alguno, el amplio
alcance de las facultades que, por mandato normativo acompafia a quien se
designe como representante de una de estas organizaciones, un actuar contrario
se opone por completo a las indicaciones formuladas por la jurisprudencia
unificada, lo que conlleva a que a CONSTRUCCIONES MAJA SAS EN
REORGANOZACION se le vulnero el principio de la buena fe con estas
actuaciones contrarias a la norma por parte de AYAPAC SAS y su representante
legal, que a su vez es el mismo de la Unibn Temporal en comento, por tal motivo
las decisiones que se tomaron desde la figura juridica deben recaer en quien fue

responsable de las mismas si se llegare a probar esto.

EXCEPCIONES DE MERITO O DE FONDO

Con base en lo dispuesto en el articulo 32 del Cédigo Procesal del Trabajo, formulo las
siguientes:

BUENA FE: CONSTRUCCIONES MAJA SAS EN REORGANIZACION como
participe de la UNION TEMPORAL ESTADIO PRADERA con un porcentaje del
2% de participacion ha actuado de buena fe y acorde el articulo 776 del cédigo

civil, 835 del cédigo de comercio y 83 de la constitucién politica de Colombia.

COBRO DE LO NO DEBIDO Y AUSENCIA DE CAUSA PARA PEDIR: El sefior
JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS no comprueba efectivamente su
posicién dentro de la Unién Temporal ni sus labores, no acredita su experiencia ni
es posible determinar efectivamente su contratacion, ademas como se menciono
en los hechos y respuesta de pretensiones y basados en la jurisprudencia lo que

se allega no es conducente para dirimir la realidad de lo solicitado.



FALTA DE TITULO Y CAUSA: Existe una ausencia de titulo y causa para pedir
en las peticiones del demandante por carecer de fundamento factico y de sustento

legal.

PRUEBAS
Solicito a su despacho tener como pruebas las siguientes:
Documentales:

1. Accion de tutela con sus respectivos anexos presentada en contra de la
Union Temporal Estadio Pradera donde se solicita informacion de uno de

los trabajadores.
Interrogatorio de parte:

Solicito el decreto y la practica de este medio probatorio a efectos de que el
demandante JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS absuelva cuestionario
que le formulare personalmente en la fecha y hora que designe el despacho, lo
anterior con fundamento en el articulo 198 y el inciso final del articulo 203 del
codigo general del proceso aplicable en materia laboral por expresa disposicion

del articulo 145 del cédigo procesal del trabajo y de la seguridad social.

ANEXOS
Adjunto los siguientes documentos:
1. Poder para actuar en el proceso.

2. Accion de tutela con sus respectivos anexos presentada en contra de la
Union Temporal Estadio Pradera donde se solicita informacion de uno de

los trabajadores.



NOTIFICACIONES

Mi poderdante CONSTRUCIONES MAJA SAS EN REORGANIZACION recibira
notificaciones en la carrera 85 #14-112 Apto 201 - Edificio Goya — Cali y en el
correo electrénico direccion.administrativa@construccionesmaja.com.co, en los
teléfonos (602)3151238 / 39.

La suscrita, las recibiré en la Carrera 99 Bis No. 23h-49 Interior 5 apto 502 -
BogotA y en los correos electronicos maedazago@gmail.com vy
hfvu29@gmail.com , asi como en el teléfono celular 3057717910 y 3214066375.

Del sefior juez,

Maria Eugenia Daza Gonzélez
C. C. N° 23.622.567 de Guateque (Boyacd)
T.P.N°101.657 del C. S. de la J.
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AJA Abelardo Ramirez Varela <gerencia@construccionesmaja.com.co>
Sas.

Poder caso JOSE HERNANDO MATABAJOY

Abelardo Ramirez Varela <gerencia@construccionesmaja.com.co> 13 de febrero de 2023, 12:05
Para: Lisbeth Arévalo Parra <direccion.administrativa@construccionesmaja.com.co>, maedazago@gmail.com
Cco: hfvu29@gmail.com

Buenas tardes

Sefiores:

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
E.S.D.

Ciudad

Referencia: Proceso Ordinario Laboral

Demandante: JOSE HERNANDO MATABAJOY BOLANOS - CC 6.505.946 expedida en Tulua — Valle del Cauca
Demandados:

Ayapac Construcciones S.A.S. identificada con Nit: 900228581-2

Construcciones Maja S.A.S En Reorganizacion identificada con Nit: 800112612-0

Alex Yair Mancilla Rodriguez, identificado con cedula de ciudadania nimero 16.508.634

Diego Jacob Perea Figueroa

Referencia: Poder especial conferido segtn las pautas del Decreto 806 de 2020.

Construcciones Maja S.A.S En Reorganizacion identificada con Nit: 800112612-0, representada legalmente por
Abelardo Ramirez Varela identificado con Cedula de Ciudadania 14.877.814 mayor de edad, con correo
electrénico direccion.administrativa@construccionesmaja.com.co, teléfono (602)3151238 / 39; en la direccién
carrera 85 #14-112 Apto 201 - Edificio Goya — Cali, por medio del presente escrito manifiesto que confiero PODER
ESPECIAL, amplio y suficiente a la Doctora Maria Eugenia Daza Gonzdlez, mayor de edad y de profesién Abogada,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 23.622.567 expedida en Guateque (Boyacd) y portadora de la Tarjeta
Profesional numero 101.657 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, con correo
electrénico maedazago@gmail.com, registrado debidamente en el Consejo Superior de la Judicatura, por medio
del presente documento mi apoderada queda revestida de las mas amplias facultades y autorizaciones en el
cumplimiento de su mandato, para todo aquello que estime conveniente. Mi apoderada podra siempre que lo
considere pertinente presentar Recurso Extraordinario de Casacidn ante la Corte Suprema de Justicia — Sala Laboral
igualmente esta facultado para responder, transigir, solicitar Copias Autenticas, conciliar, firmar, sustituir, reasumir el
presente poder, desistir, ademds de ejercer todas las facultades que sean necesarias conforme al Articulo 70 del
Cédigo de Procedimiento Civil y Articulo 77 del Cédigo General del Proceso, de tal manera que no se diga en ningun
momento que el apoderado le hicieron falta facultades para el cumplimiento del mismo y en representacién de
Construcciones MAJA SAS en reorganizacion.

Atentamente,

Abelardo Ramirez Varela


mailto:direccion.administrativa@construccionesmaja.com.co
mailto:maezadago@gmail.com

CCN°® 14.877.814

Correo electrdnico: direccion.administrativa@construccionesmaja.com.co
Teléfono: (602)3151238 / 39

Direccidn: carrera 85 #14-112 Apto 201 - Edificio Goya — Cali

Acepto,
Maria Eugenia Daza Gonzalez

C. C. N° 23.622.567 de Guateque (Boyaca)
T.P.N° 101.657 del C. S. de la J.

W

Abelardo Ramirez Varela

Gerente

Carrera 85 No. 14 - 112. Oficina 201.
Edificio Goya.

Telefax: +57 2 3151238 - 39

Celular: +57 3136861771
Cali-Colombia.

"

Abelardo Ramirez Varela

Gerente

Carrera 85 No. 14 - 112. Oficina 201.
Edificio Goya.

Telefax: +57 2 3151238 - 39
Celular: +57 3136861771
Cali-Colombia.


mailto:direccion.administrativa@construccionesmaja.com.co

g}, 94N594L

=onstrucciones

Santiago de Cali, agosto 2 de 2022 ‘
CMS-130 -2022

SENOR:

JUEZ CIVIL MUNICIPAL DE BOGOTA (REPARTO)
E. s. D.

ACCION DE TUTELA DE NATURALEZA CONSTITUCIONAL

Accionante: Construcciones Maja Sas en Reorganizacion Representante
L egal Abelardo Ramirez Varela.

Accionada: Unidn Temporal Estadio Pradera

Proteccion de los derechos constitucionales de los accionantes

ABELARDO RAMRIEZ VARELA, identificado(a) como aparece al pie de la firma, en
Representacion legal de CONSTRUCCIONES MAJA SAS EN REORGANIZACION
residente en la ciudad de Cali y en procura de la proteccion de nuestros derechos
fundamentales, invocando el articulo 86 de la Constitucién Nacional de Colombia, por
medio del presente escrito presento ante usted ACCION DE TUTELA Como mecanismo
provisional, transitorio y/o definitivo contra la UNION TEMPORAL ESTADIO PRADERA
en Representacion de ALEX YAIR MACILLA a fin de proteger nuestros derechos
fundamentales prevaleciendo el derecho al DERECHO DE PETICION Y DEBIDO
PROCESO a fin de que sean protegidos nuestros derechos fundamentales de
conformidad a los siguientes fundamentos facticos y juridicos:

HECHOS

PRIMERO: :

El pasado 20 de marzo del 2018, AYAPAC CONSTRUCCIONES S.AS vy
CONTRACCIONES MAJA S.A.S EN REORGANIZACION suscribieron acta de
conformacion de Unién Temporal “UNION TEMPORAL ESTADIO PRADERA".

SEGUNDO: ]

El pasado 12 de mayo de 2022 el sefior LUIS FERNANDO PEREZ identificado con No de
cedula 94.332.030 de Palmira — Valle, presento derecho de peticién, solicitando el pago
de la liquidacion, de acuerdo con la relacién laboral que de acuerdo a su comunicacion
sostuvo con 1a UNION TEMPORAL ESTADIO PRADERA.

TERCERO:

‘Una vez verificadas las bases de datos de CONSTRUCCIONES MAJA SAS EN
REORGANIZACION, se evidencia que la compaiiia no tiene no ha tenido relacion
comercial, civil, ni laboral, de manera directa con el sefior LUIS FERNANDO PEREZ.

NIT: 800.112.612-0
Carrera 85 N. 14-112 Apto 201 Edificio Goya
Teléfonos: 602315 12 38/39 %
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No obstante, en aras de no vulnerar los derechos laborales del mismo, se le solicité al
Sefior LUIS FERNANDO PEREZ el contrato en dos ocasiones (25 de mayo y 13 de julio
del afio en curso) para poder verificar las condiciones laborales de la relacion laboral
sostenida segln el trabajador entre el y la Unién temporal, frente lo a cudl no hubo
respuesta alguna.

CUARTO:

El pasado 31 de mayo de 2022 se envié un requerimiento a la UNION TEMPORAL
ESTADIO PRADERA en Representacion de ALEX YAIR MACILLA mediante el cual se
solicit¢ informacion al respecto, pues la compafiia en mencidn se encontraba a cargo de
la parte administrativa y de contratacién. No obstante, a la fecha no se ha pronunciado.

CONSIDERACIONES

La ACCION DE TUTELA consagrada en el articulo 86 de la constitucion nacional, es un
mecanismo subsidiario que en nuestro estado social de derecho busca proteger derechos
fundamentales auténomos o conexidad. :

PRETENSIONES DE LA TUTELA.

PRIMERA:

Que el Representante lLegal de la UNION TEMPORAL ESTADIO PRADERA en
Representacién de ALEX YAIR MACILLA de tramite a la solicitud realizada el pasado 31
de mayo de 2022 por CONSTRUCCIONES MAJA S.A.S EN REORGANIZACION, en el
cual se solicitaba dar respuesta al requerimiento de! sefior LUIS FERNANDO PEREZ.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento esta peticion segtn lo consagrado en el articulo 2, 11, 13, 46, 49 y 86 de la
Constitucion Nacional y demas normas afines y complementarias. .

Fundamento las pretensiones de acuerdo con.lo estipulado en el articulo 23 de la
Constitucién Politica de Colombia, el cual establece el derecho de peticidbn como un
derecho fundamental, mediante el cual los ciudadanos podran elevar peticiones a las
autoridades, las cuales tendran que ser respondidas, regulada por la Ley 1755 de 2015 y
ademas los siguientes pronunciamientos de la corte constitucional en sentencia t — 184/09
en la cual manifiesta lo siguiente:

“Una consecuencia Iégica que haya distintas cargas soportables para cada
persona. Para determinar esto, es necesario indicar que entre mayor sea ef
ingreso de una persona, mayor es la carga que puede soportar Y, por ende, /a
capacidad de sobrellevar con mayor ahinco una variacién en el caudal Decuniario
que reciba.

NIT: 800.112.612-0
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El minimo vital .es un derecho fundamental que tiene como caracfteristica ser
cualitativo, por lo que supone que cada uno viva de acuerdo con el estatus
adquirido durante su vida. Sin embargo, esto no significa que cualquier variacion
en los ingresos implique necesariamente una vulneracién de este derecho. Por el
contrario, existe una carga soportable para cada persona, que es mayor entre
mejor haya sido la situacién econémica de cada uno. Por esto, entre mayor sea el
estatus socioeconémico, es mas dificil que variaciones economicas afecten el
minimo vital y, por ende, la vida digna

Articulo 13. Objeto y modalidades del derecho de peticién ante
autoridades. Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a
las autoridades, en los términos sefialados en este cédigo, por motivos de interés
general o particular, y a obtener pronta resolucién completa y de fondo sobre la
misma.

Toda actuacién que inicie cualquier persona ante las autoridades implica el efercicio del
derecho de peticién consagrado en el articulo 23 de la Constitucién Politica, sin que sea
necesario invocarlo. Mediante él, entre ofras actuaciones, se podré .solicitar: el
reconocimiento de un derecho, la intervencion de una entidad o funcionario, fa resolucion
de una situacion juridica, la prestacion de un servicio, requerir informacioén, consultar,
examinar y requerir copias de documentos, formular consultas, quejas, denuncias y
reclamos e inferponer recursos.

El ejercicio del derecho de peticion es gratuito y puede realizarse sin necesidad de
representacion a través de abogado, o de persona mayor cuando se trate de menores en
relacién con las entidades dedicadas a su proteccion o formacion.

JURAMENTACION

De conformidad con el inciso 2 de articulo 37 del Decreto 2591 de 1991, bajo la gravedad
de juramento manifiesto que no he presentado ofra ACCION DE TUTELA respecto de los
mismos hechos y derechos.

MEDIOS DE PRUEBA

DOCUMENTALES: Para demostrar los hechos y omisiones en que se funda la Accidn
comedidamente me permito se tengan como tales todos y cada uno de los aportados
dentro del presente escrito.

« Derecho de peticién del sefior LUIS FERNANDO PEREZ.
e Respuestas de CONSTRUCCIONES MAJA SAS EN REORGANIZACION ante el
derecho de peticion del Sefior LUIS FERNANDO PEREZ.

NIT: 800,112.612-0
Carrera 85 N. 14-112 Apto 201 Edificio Goya

Teléfonos: 602315 12 38/39
Cali - Colombia ‘ 74
informacién@®construccionesmaja.com.co 3‘ i3

www.construccionesmaja.com.co - - T IT )
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* Requerimiento  realizado por CONSTRUCCIONES MAJA SAS EN
REORGANIZACION a la UNION TEMPORAL ESTADIO PRDERA '

NOTIFICACIONES

Accionante: Construcciones Maja Sas en Reorganizacion Representante Legal Abelardo
Ramirez Varela, recibe notificaciones en la carrera 85 # 14-112 apto 201 Edificio Goya,
telefono fijo 602-3151238, 602-3151239, celular 3136861771 en Santiago de Cali, correo
electronico gerencia@construccionesmaia.com.co '
Accionada: Unién Temporal Estadio Pradera Representante Legal Alex Yair Macilla,
recibe notificaciones en la calle 8A # 16-67, teléfono 602 3703005, celular 3156067109,
en Santiago de Cali. :

Alentaments,

s

ABELARDO RAMIREZ VARELA

Representante legal - )
CONSTRUCCIONES MAJA SAS EN REOCRGANIZACION
CC No0.14.877.114 de Buga

c.c. Archivo

NIT: 800.112.612-0
Carrera 85 N. 14-112 Apto 201 Edificio Goya

Teléfonos: 602315 12 38/39
Cali — Colombia /
informacion@construccionesmaia.com.co LL‘ t3

WWW construccionesmaja.com.co m.’;"&;}l




Derecho de Peticién

Santiago de Cali mayﬂ ‘%2 de 2022

Sefiores: UNION TEMFQRAL E;_STABiQ’"PRAEERA
CAYAPAC CONSTRUCCIONES:SAS
- Ry Alex al Mancli Re;fsraseﬂiaﬁte legal
 Ing. Diego Jacob Perea Gerente:
CONSTRUCCIONES MAJA SAS
ihg. Abslarde Ramirez Varela

Asunto: PAGODE LIQUIBACION

Yo, LU!S FERNA?«B:}Q PEREZ, rﬁfﬁhifﬁaadg x:on cedaia' 7 :csudadama numem

regﬁé{msam&nia saizctf;@ 30 ssgﬁienis;

E; paga da ¥a iqur&acm }a}:tgral ;:scsr i;:}s traiaa;as mafzzaﬁas ba;;z c@nfraia en ia

“Aﬁascumisﬁ {:aEL ESTADIO &Aws'i“;@-REYEs DEH@UN TCIPIO BE Pfimﬁaﬁ S
INICIO DE LABORES MAYO 2 DE 2018
" FIN DE LABORES NOVIEMBRE 23 DE 2021

Por favor-enviar respuesiz a esle d@recha de z}e:tst;@ﬂ aladireccion queaparece a3l
ple de-mi firma. g < :

Firma:det geﬁc%’aaaﬁa o

Mombre del petisxanarra—f
Cadula: B4332030:De Paly
Direccitn: carrera 87 #48-33 ﬁe fa:cltdad de-Call
Teléfono:3 145747196

Correo Electronicor Bermmandopersn@msn.com

€C. AECALD DEFRADERK.
CONSERUCEIONES MATASAS!
CONSORCIT BAG INTERVENTOR: .
WHRISTERIC OE TRABAID DIRECCION TERAITORISE MSLEE DEL CARTA.
BEFENSERIADEL PUEELE




Santiage-de Call, mayo25de 2072 ,
CMIS-078-2022

Befor
- i_i}i # RH?-’%NDQ F‘EREZ

CHO DE PETICION

REFERENCIA: CONTESTACION DERE

reserte: escrifo nos: pemshm@é day ;ceﬁiéstscaén ala s@im;md '

Az anvalidad:

genefa! a ;}amewﬁr YE: mafener p@f}fa .resaéacfﬂﬂ Qam;a!efa gdﬁ fondo sabre fa m?sma

Toda aciuagwﬁ qas infciz maiqmer persona; an%e Eas a@fﬂﬁdagfés 77! f‘;ca af ejem gﬁ@i ﬁemcha de:

xaniinar y mqueﬁ?r c@;;;as de daaamemf@s fom!ar
Q@ﬁ&affas que;as a’eﬁaﬁegas yreﬁfamgs& B Oner retyrsos.”

A ;taiseffaésa&yffmajssfrgeeiégggmczs‘sﬁw ?ﬁéﬁ%@ﬁﬁﬁs»zmﬂtesﬁaﬁi&!}é siguientetorma:
b}leaa fzgm ;a@fa E@S»i’f T iiz‘as c§ 'a -menmanaéa ie sa éﬂ{zwd@ per fiat@s-

: ‘i;té}ias qtf& af%‘%an ia ;rfizmr d det Titlar o .cuyp uso indebido puede generar-su
/ 'en raczai o etmc{a {a eﬂe ac;én ‘baimca kas

garamiaé d& ga&dss politices: d@ apﬁsfczm*i._ i
#7 losdatos blométieos entreolios.

Ast wiishw, Ia citada Tey -determino que 58 prohibe el Tﬁa%amzeﬁta de datos sensi’ﬁlés execepin
whERgo:

s ;iiz_.éiz;ﬂi

oM
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=43 £ Thular haya dado sy putorizecion €
que porley no sea requerido el plorganiisl

chaauforizacisr;,

B) Ef Tratamlento $oa necesario para ‘saivaguardar i Interés vital siel Titylar y €88 s¢

apfre fisica o }'ar?;zﬁcameme%fﬁcagﬁasiﬁéd& Erestos svenlds, jas represenfanfesisgales’

¢} B Tratariento-sea efectuadoen ef purse de Jas 5 o Jas debidas
garanittas- por parte: de una fapdacion, ONG, a8 ualguiar-ofre Grganismo. &t
: g : g o St Slempre

Enimpde cuya finalidad se polifica, flosofi
; pErSonaS que maniengan

mibros o @ fas i Hae
regul jor razén de.sufinalidad. En estos-eventos, fos dalosna se podran. suministrar a
terceros sin fa-autprizacion del Tiglar, -

5

4 Bl Tratamienty 58 rofiera g dalos que Sednne

, f casarios para-el reconocimient, gjercicio
o defensa-de s derechoen un procase-judicial;

. estadistica o clentifica. En esty oventy
redidas conducentes a7la supresion de identidad delos 1 talares”

&} Ef Tratemisnlo: tenge ung finalidad historic
deberdn adoptarse)

PRETENSIONES.

De-acuerdo a lo establecido anteriormente, tentendo en cuenta qué-a su pelicin no-se aduntd
ritggan tipe: contrate .o documente que:pruebe: st telacits Jaboral wan 1a Uni i
Pradera duranie la eiecucion de la labor por parte de la UMNION TEMPORAL, por tanio
Construcdiones Maja Say en Reorganizecién no atcede a su efy tanto que, se: &statia
eferciendo una cond iolentando la nomatividad decprofeccion de datos

! corftraria @ Dereche, vio
\igente en el ordenarmiento juridico colomblano.

Lo ‘invitamos @ aporiat su confrafo laboral o dosumenfos: gue soporten dicha relacion laberal, en
aras dedar irdmitera so soficitud, "

AsTlas cosas, damos confestacian formal 2 sy solicitud denbodel rming legshestablecids.

Cordishments;

ANTE LEG |
ONES MASA SAS EN RECRGANIZACION

e Amchivo

MITHETIZEES0

Sta & dicho Tratariento, salwo £ 108 C8508:

emporal Estadio -




Careade Consuotiones Majgsas - Fud-DERECHO DE RETICION.

risfmﬂmaﬂeﬂna}a GO e
@msnicom, Lisbeth Ardvalo Parra
Constrccionesmaja comco>

£

%cmrémaz{ar gesticn. tniegr

Buenasitardes, por medio dela presente enviamos(g
adiunta.

Cordialinents,-

f»’} ;'.a"er eitiempa laborado.desde ef dia 2 de méy‘ar
5 derechos como trabajador

mﬁsagradﬁs en ei art:cu%a 65::}&} 5
| por parte-delaministerio publico, radi
1 mas deriorasen Hempo.

cande ei presente rfe;echa de pm:{ 'ﬁz}, Que esperose atendido sin

{ Fernando Pérez

Abe}aréo Ramirez Warsls
GEsanle
:Carrera g Mc} 4.~ 112, Oficing 201,

GMS—Q?S%EZ,}}df
Gk il e

A,

M 1303
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REFERENCIA: CONTESTACION REITERACION DERECHO DE PETICION

Cordial saludo,

Ys} i%be%@réﬁ Rmyez ‘sfareia m:zyer rie eﬁadi drammii”ad& y ;eszﬁenta en ‘Sah&agg ée Ga’s :

sci;cﬁsiud anﬁregééa &l pasadt;r i}?‘ de ;Lz&es ée 2@ meeisanfe ta mraE 381’?& o
HECHOS:

Teriendo en cuenia, lo mencionado

10 B8 Gio
: CCIONES
EORGANIZACION solicitd algunios documentos necesari@s pars goceder &
sus peticiones de mancra Tavorable,

por usted, nos. permitimos: informar que sf blen:
contestacion de fondo 8 su peticitn, eflo:se encuentra justificado en que CONSTRL
MAJIA BAS EN

~ Ex as’c& %mﬂi& .z;si;ee::i' ao respoﬂéié a %as reqszer;mierﬂas reaf’zades en [a canteataczéﬁn enwada

artieulo 17 deTa L&sf 1755 de 5015, és cualdispone:

ﬁﬁ?’fﬁiﬁ.@ *f?; Pe é:wrm& mmmpfeias 5? &a&mﬁmymﬁa fécfz“@ En wirtud del
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Pe acuerds

i fipo nirato o documenia que prueb;
DAC CONSTRUCCIONES SAS EN REQRGANIZA CION durante: 1a
s de da Jabor por parfe: de 1a TNION TEMPORAL, por lanfo,
CONSTRUCCIONES MAJA 5

sofivitud en tanto qus, se estaria et
viglentande Ja nopmatiidad de pfﬁf@if@i@ﬂ de datos vigente el ordenan
Joridico calpmblano.

Lo invitamos 2 Bﬁ@ff&?‘ sg contrate Jaboral o docwmentos que seporten dicha
relacitndaboral, en aras de dar iémite a.su solicitud.

“Tensenfio en cuenta o anterior, nos ‘permitimas informar gue: tna vez fewsaﬁms das bases de
compafiia no se evidendla vinculs faboral directo con el 8r, LU FERNANDO
10 cual e sotlmiamas n;;sa*mmenie nos a‘ﬁegue el tmnimm sz}sm‘im el cual dipJugar

"‘ﬁfmte 2} éaﬁumemo qua ;aru,,, AL

CGION 3 EN REORGANIZ %’Q%Ti i urante ia a;ezac’i@n Zdii‘ ia iatmr ;J{’;i"

parte de la UNION TEMPORAL, pot ta AD!

am:a?:{& a su smc&tué en tanto z;ue ne hay éecumﬁntw qga Sﬂp@ﬁ&ﬂ Ja ex;si@m:ra {is %
idn: Tabars cual pog i iciones. Pues

diragiamante t:m
establecide relac
retacity boral.

STREGC , : no se ha
1 fiabgra% ;a@r ff; cma{ na o8 posible - VET!ﬁGQ?‘ Ia ex1stﬁm:«;a, de la respectiva

de ;pe%;s%én T
documeritos gue sopoitan dicha rejacion laboral, en-aras de dar tramite-a su solicitud.

Asi las cosas, damos contestagion formal a sussdlicitud dentro del Brming legal sstableside.

Cordiglmenie:

ABELARDO RARIREZ VARELA.
Representante Legal.
o Archive

PHEB0Y: 3.12;6125»-'@

—~e&2‘ab!eﬂié@ anteriormente, teniende en cuents que.a sy pelicion:
it - relacitn: faboral

"N REORGANIZACION no gocede a st
ondunta contraria 8 ﬁefec;?m_

nos permitimos refterar; iai como se menciono-en la cantes%amaﬂ del derecho
do- iniciglmente por usted, do invitamos a aportar su contrato laboral o

Gﬁ#iﬁ%
| 6“3
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Lgs;;eghﬁgévaggaﬁagm.;;fg@glfﬁi;é;a‘éz;}jzgasffgﬁﬁiiéiggfa@sﬁnsmuaﬁmesm‘a;a‘mm;m’b

Abeiarda Ram:reavam?a -:geren a@caaskucammia mhaw 13.de juliode 2022

Hara: luis ferranto perez <fernandopsrez@msn.com>
>eragregados asfalios <agregadoesyaslaioa@vehos sss
“irtfrasstrugtiral _p?aeiera«vaﬁe {gov. w" mnfraes%ruciﬂra@pratiera-vaﬁe

hsbmggmem@hotma‘i cﬁm

Lisheth Arévalo: ?arra:-:mardmaéar gestzamn“teg;ai@wnstmmﬁmasmajé @em&w»
Buenos dies, aﬁ}pniamﬂ&{esgaes'za':a}l';éeéﬁcz’hv de peliclrn presentade
;—-351 Jue, 701 2022 5 158 11228, luisFernands parez (<Hermandopetez@msnoons) escrbiy:
;f Erievto dindo ust obuliel )
B [Elexiv-eladoastd onifia]
»@ CMS-110-22 Lufs Fernando Parez (F).pdf
HORK

014

“alcalde@pradera-valle.gov.co” <ainaide@pzadéfa-vaﬂe GONGEE,

%/{la
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e

ION TEMPDRAL ESTADIO PRADERA
Sy, Alex YairMancilia

Representante Legal

Shwad

Asunto: Derecho De Peticién - Luis Fermando Pérez
©.6. 94332030 de Palmira —Vaile

Cordial safuds, )

ud de fa relacion -comercial y il sostenida a fravés. de 8 UNION TEMPORAL

ORGANIZACH recho de peticidn mediante corrgo electrénisp por-
' FERNANDO PEREZ. .

En e} torrespondients documento, se manifissta que, en calided de frabdjader, ¥ Unavez
terminade trato -de trabajo, no-se: reslizé el pago de Ia liquidacion, por parte de
ustedss en calidad de empleadores direclos. '

icha:comunigacion sefiaia

“adeuda la fiquidacion desde e} dia 23 de noviembre del afic: 2021 por el fiermpo
taborads nte la gjecucioh de Ia whrs sdectscitn delestadie Salustio Rayes def
e Pradera, infio de-flabores maye Fdn 2018, fin de labores noviembre

, o B € ;- L JCCIONES MAJA SAS EN RECRGANIZACION no
funge en calidad de empleado nenesterque. ustedes den-contestacion 2 la peficibn:
del sefior- LUIS FERNANDO PEREZ, por cuanto es un derscho que se le asiste de
-acuerds o la informacion gque suminisira.

Mo ohatanfe, en-concordancla sl-artioulo 85 del cadige sustantivodslfrabajo, se enfiends
que, ante 8l no pago oporturic. de los salarios y prestacionss, debe pagar al frabajador
.comg indemnizacin: la suma: igual al ditimo salario diario por-cada dia de retarde hasta
pat (P4} meses; salvo se realice €l pago snun periodo mener.

G120

: o1 Ediicio Goys

reiEfonos BR2E1S 1238758
k= Golombia

Sr@constilelonésigistomon .

ayo de 2022 fue sllegado & CONSTRUCTIONES |

e
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“Artioulo-65. Indemmizacién porfalta de gagsa
°f£-, Sz & fa fem’zmamefz a:ie! a@m“}‘afﬂ ei {&mpﬁe&é&z} no paga al trabajader fos

encion aulorizedes poria
: ﬁ; c:smg -rdempiracion,

-Ea&aamtés, toda: \?éz e CON S MAadA T
verse afectada por'la siuacion vén sonersto,

Adicionalmente, solicitamos nos mfmma sien efﬁcte ssta persona-gra untrabajador dela
Uni6n Temporal Estadio Praders o de Ayapac Construcdiones § a8, -

Para constancia.de fo andefiorse azi}imfa slderectio-de peticion enmencidn.

Por fode lo anfstior e vez den réspuesia regiiedmos ‘nos nolifiquen para «dar el
aﬁecﬁadg saguimiento. ,

Alentamente,

CGNSTRT CﬂiﬁN =S MAJA SAS EN REORGANIZACION.
c.t. AYAPAC CONSTRUCCIONESBAS
&Arehive

B i o s I i i
‘Carrera BEN.IGA50 Ap’m 2915&:?‘6:& Gova






