Doctor:
EDISON FIERRO PANTEVEZ
Juez Diecinueve Administrativo de Oralidad de Cali

E.S.D.

RADICACION: 76001-33-33-013-2018-00213-00

DEMANDANTE: PAOLA CARVAJAL PARDO

DEMANDADOS: DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI'Y OTRO

MEDIO DE CONTROL.  NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

En atencién al Auto Interlocutorio proferido en el marco de la Audiencia Inicial
llevada a cabo el pasado 29 de abril de 2025, mediante el cual se ordend oficiar a
la Alcaldia de Santiago de Cali para que allegue los antecedentes administrativos
completos relacionados con la convocatoria a concurso de méritos para el
nombramiento del Jefe de Control Interno de la Institucién Universitaria Escuela
Nacional del Deporte, me permito remitir los actos administrativos enviados por el
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion , en respuesta a la solicitud
elevada mediante el oficio No. 202541210100021704 del 7 de mayo de 2025.

Asi mismo, es pertinente aclarar que la apoderada que anteriormente ejercia la
defensa técnica del Distrito Especial de Santiago de Cali, ya habia aportado un CD
contentivo de los antecedentes administrativos suministrados por la Subdireccién
Estratégica del Talento Humano del Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacion.

Para mayor claridad y soporte documental, Adjunto los siguientes documentos:
.- Oficio No. 202541210100021704 de 7 de mayo de 2025
.- Respuesta entregada via correo electronico

.- Decreto No. 4112.010.20.0.849 de diciembre de 2017 “Por el cual se efectua una
invitacion publica para proveer el cargo de Director de Control Interno de la Alcaldia
de Santiago de Cali.

.- Decreto 4112.010.20.0.855 de 20 de diciembre de 2017 “Por el cual se confiere
una delegacion a los representantes legales de las entidades descentralizadas”

- Decreto 4112.010.20.0062 de 2018 “Por el cual se nombra el Jefe de la Oficina de
Control Interno de la Institucidn” Universitaria Escuela Nacional del Deporte.



Atentamente,

@ﬁ@

CRISTOBAL MARTINEZ GARCIA
Apoderado Distrito Especial de Santiago de Cali.
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202541210100021704
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DEFARTAMENTO ADMINISTRATIVO TRD: 4121.010.13.1.971.002170
DE CESTION JURIDICA PLBLICA Rad. Padre: 202541210100021704

FERNANDO ANTONIO GRILLO RUBIANO
Director de Departamento Administrativo
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional

RADICACION: 76001-33-33-013-2018-00213-00
DEMANDANTE: PAOLA CARVAJAL PARDO
DEMANDADOS: DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI

MEDIO DE CONTROL:  NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Cordial saludo,

En mi calidad de Subdirector de Defensa y Prevencion del Dafio Antijuridico del
Departamento Administrativo de Gestiéon Juridica Publica del Distrito Especial de
Santiago de Cali, respetuosamente me permito solicitar se ordene a quien corresponda
la remisién de copia de los antecedentes administrativos relacionados con la
convocatoria del concurso de méritos realizada mediante los siguientes actos
administrativos:

.- Decreto N0.4112010200849 de 13 de diciembre de 2017 “Por el cual se efectia una
invitacion puablica para proveer el cargo de Director de Control Interno de la Alcaldia de
Santiago de Calf’".

- Decreto No.4112010200855 de 20 de diciembre de 2017, por medio del cual se
confiere una delegacion a los representantes legales de las entidades descentralizadas
, entre ellas la Institucion Universitaria Escuela Nacional del Deporte, con el fin de
realizar la invitacion publica para proveer el cargo denominado Jefe de Control Interno
de dicha Institucion.

Los resultados de este proceso derivaron en el nombramiento del sefior FERNANDO
HERNANDEZ DIAZ como Jefe de Control Interno de la Institucion Universitaria Escuela
Nacional del Deporte, mediante el Decreto No. 4112010200062 del 21 del 2018 firmado
por el entonces Alcalde Santiago de Cali, Doctor NORMAN MAURICE ARMITAGE
CADAVID. Este acto administrativo acto administrativo que es objeto de la demanda
referenciada y, por tanto, se solicita su respectiva nulidad.

Los antecedente solicitados, pueden ser remitidos a los correos electrénicos
notificacionesjudiciales@cali.gov.co y cristobal.martinez@cali.gov.co

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 09
Teléfono: 6617084-85 www.cali.gov.co
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ALCALDA DE
SANTIAGO DE CALL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE CESTIGH JURIDICA PLBUCA

La anterior solicitud, con fundamento en el Paragrafo 1° del articulo 175 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo-Ley 1437 de 2.011,
referido al deber de las entidades publicas demandadas, de allegar al proceso judicial el
expediente administrativo contentivo de los antecedentes administrativos que tengan
relacion con el objeto del litigio, y cuya inobservancia, constituye falta disciplinaria
gravisima del funcionario encargado del asunto.

Atentamente,

MARIO FERNANDG SUDUPE LOPEZ

Subdirector de Departamento Administrativo
Subdireccion de Defensa Judicial y Prevencion del Dafio Antijuridico.

Proyecto. Cristébal Martinez Garcia. Profesional Especializado (E)

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 09
Teléfono: 6617084-85 www.cali.gov.co
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Respuesta a solicitud de documentos rad . 202541210100021704  recividos x

4 Resumir este correo

Navarro Betancourth, Luz Angela <luz.betancourth@cali.gov.co> vie, 9
para Notificaciones, mi, Mario, Karina

Buenas tardes, damos respuesta a su solicitud adjuntando los siguientes documentos:

1.  Decreto 4112.010.20.0.849 de diciembre del 2017 "Por el cual se efectla una invitacion publica para proveer el cargo ¢
Interno de la Alcaldia de Santiago de Cali"

2. Decreto N0.4112.010.20.0.855 de 20 de diciembre de 2017 “por medio del cual se confiere una delegacion a los repres¢
entidades descentralizadas”

3. Decreto No. 4112010200062 del 21 del 2018, “Por el cual se nombra el jefe de oficina de control interno de la institucid
del deporte”

Cordialmente,

NOMBRE COMPLETO

https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox/FMfcgzQbfBvwWSHGILKVDzNSWfHxPgSD 11
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DECRETO No. 4112010200649 DE 2017

( Drciem&sa 1D )
POR EL CUAL SE EFECTUA UNA INVITACION PUBLICA PARA PROVEER

EL CARGO DE DIRECTOR DE CONTROL INTERNO DE LA ALCALDIA DE -

SANTIAGO DE CALI

EL ALCALDE DE SANTIAGO DE CALI, en ejercicio de sus atribuciones
Constitucionales y Legales, en especial en la conferida en la Ley 87 de 1993
en el inciso 2° del articulo 11, modificado por el articulo 8 de la Ley 1474 de
2011, articulo 2.2.21.4.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
15 del Decreto 648 de 2017,y

CONSIDERANDO

Que en las entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, de
conformidad con lo establecido con la Ley 1474 de 2011, |la designacion del
Director de Control Interno o de quien haga sus veces sera de libre
nombramiento y remocién y su designacion sera por la maxima autoridad
administrativa de la respectiva autoridad territorial.

Que respecto al periodo de quien sea designado como Director de Control
Interno, la parte final del Articulo 11 de la Ley 87 de 1993, modificado por el
Articulo 8 de la Ley 1474 de 2011, consagro:

“ARTICULO 8o. DESIGNACION DE RESPONSABLE DEL CONTROL
INTERNO. Modifiquese el articulo 11 de la Ley 87 de 1993, que quedara asl:

(...} Cuando se trate de entidades de fa rama ejecutiva del orden territorial, la designacién se
hara por la maxima autoridad administrativa de la respectiva entidad territorial. Este
funcionario sera designado por un periodo fijo de cuatro afios, en la mitad del respectivo
periodo del alcalde o gobernador.

PARAGRAFO 10. Para desempenar el cargo de asesor, coordinador o de auditor interno se
deberd acreditar formacién profesional y experiencia minima de tres (3) afios en asuntos del

control interno.

PARAGRAFO 2o. El auditor interno, o quien haga sus veces, contard con el personal
multidisciplinario que le asigne el jefe del organismo o entidad, de acuerdo con la naturaleza
de las funciones del mismo. La seleccién de dicho personal no implicard necesariamente
aumento en la planta de cargos existente.”

Que en igual sentido el Decreto 1083 de 2015 "Por medio del cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica™ en su articulo
2.2.21.4.1 consagro:

“ARTICULO 2.2.21.4.1 Designacion de responsable del control interno.

{...) Cuando se trate de entidades de la Rama Ejecutiva del orden territorial, la designacion
se hara por la maxima autoridad administrativa de la respectiva entidad territorial. Este
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALl]

DECRETO No 4201020 0849 DE 2017

(Dicte mdsae T2 )

POR EL CUAL SE EFECTUA UNA INVITACION PUBLICA PARA PROVEER
EL CARGO DE DIRECTOR DE CONTROL INTERNO DE LA ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

empleado serd designado por un periodo fijo de cuatro arfios, en la mitad del respectivo
periodo del alcalde o gobernador.

{Decreto 2145 de 1999, arto 20, modificado por el Decreto 2756 de 2003 fue derogado
tacitamente por el Art. 8 de la Ley 1474 de 2011)"

Que asi mismo, el articulo 15 del Decreto 648 de 2017 ':Por el cual se
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector
de la Funcion Puablica", adiciond el articulo 2.2.21.4.1 del Decreto 1083 de
2015, asi:

“Articulo 15°, Adiciénese el articulo 2.2.21.4.1 del Decreto 1083 de 2015, con el siguiente
inciso:

El nombramiento de estos servidores debera efectuarse teniendo en cuenta el principio del
mérito, sin perjuicio de la facultad discrecional de la que gozan las autoridades territoriales.”

Que por lo anteriormente expuesto y dando cumplimiento a la normatividad
referida, se realizara convocatoria para presentar prueba de conocimiento
entre todas aquellas personas que tengan interés en participar para una
eventual designacion como Director de Control Interno para la Alcaldia de
Santiago de Cali, dicha convocatoria se realizara mediante aviso de
invitacién publica en la pagina web de la Alcaldia de Santiago de Cali.

Que las hojas de vida deberan ser radicadas por los interesados en la oficina
de la lider del Subproceso de Administracion de Planta de la Subdireccién de
Gestién Estratégica de Talento Humano del Departamento Administrativo de
Gestion y Desarrollo Institucional, ubicada en el piso 14 de la Torre Alcaldia
del CAM, el dia de la radicacion se verificara que los interesados acrediten
formacion profesional y experiencia minima de tres (3) afios en asuntos del
control interno y demas documentos de ley, so pena de ser inadmitida. De lo
anterior se suscribira acta por parte del Subdirector de Gestién Estratégica
de Talento Humano.

Que la prueba para ser aprobada debe tener un 60% de acierto, quienes
obtengan este puntaje haran parte de un listado, previa suscripcion de acta
por parte del Subdirector de Gestion Estratégica de Talento Humano, de
dicho listado el sefior Alcalde en uso de la facultad discrecional que le otorga
el articulo 15 del Decreto 648 de 2017 y previa verificacién de cumplimiento
de requisitos efectuara el nombramiento del Director de Control Interno de la
Alcaldia de Santiago de Cali.

2

. P

¥



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DECRETO No4 (2 010 .20 0249 DE 2017

POR EL CUAL SE EFECTUA UNA INVITACION PUBLICA PARA PROVEER
EL CARGO DE DIRECTOR DE CONTROL INTERNO DE LA ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero; CONVOCAR mediante aviso de invitacion publica en la
pagina web de la Alcaldia de Santiago de Cali, a todas aquellas personas
que tengan interés en participar para una eventual designacién como Director
de Control Interno para la Alcaldia de Santiago de Cali, para presentar
prueba de conocimiento.

Articulo Segundo: INFORMAR al Subdirector de Gestidon Estratégica de
Talento Humano del Departamento Administrativo de Gestion y Desarrollo
Institucional, para que a través la oficina de la lider del Subproceso de
Administracion de Planta, ubicada en el piso 14 de la Torre Alcaldia del CAM,
reciba las hojas de vida de los interesados en presentar prueba de
conocimiento para participar en una eventual designacién como Director de
Control Interno para la Alcaldia de Santiago de Cali.

Paragrafo Primero: El dia de la radicacién debera verificar que los
interesados acrediten formacién profesional y experiencia minima de tres (3)
afios en asuntos del! control interno y demas documentos de ley, so pena de
ser inadmitida. De lo anterior se suscribird acta por parte del Subdirector de
Gestion Estratégica de Talento Humano.

Paragrafo Segundo: Los interesados en participar en una eventual
designacion que acrediten la formacién profesional y experiencia minima de
3 afios, estaran habilitados para presentar prueba de conocimiento.

Articulo Tercero. INFORMAR a los interesados que la prueba para ser
aprobada debe tener un 60% de acierto, y que quienes obtengan este
puntaje haran parte de un listado, previa suscripcién de acta por parte del
Subdirector de Gestion Estratégica de Talento Humano.

Paragrafo: De dicho listado, en uso de la facultad discrecional que me otorga
el articulo 15 del Decreto 648 de 2017 y previa verificacién de cumplimiento
de requisitos efectuaré el nombramiento del Director de Control Interno de la

Alcaldia de Santiago de Cali.

»
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DECRETO No.411) 01020 0849 DE 2017
( Didteratssa t3 )

POR EL CUAL SE EFECTUA UNA INVITACION PUBLICA PARA PROVEER
EL CARGO DE DIRECTOR DE CONTROL INTERNO DE LA ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Articulo Cuarto: SENALAR el siguiente cronograma a fin de llevar a cabo el
proceso para la designacion del Director de Control Interno de la Alcaldia de
Santiago de Cali:

CRONOGRAMA

1. Publicacién de invitacion: 14 y 15 de diciembre de 2017.

2. Radicacién y revision de hojas de vida: 18 de diciembre de 2017.

3. Lista de convocados: 19 de diciembre de 2017. En la misma se
sefialara lugar, fecha y hora para presentar la prueba de
conocimientos.

4. Prueba de conocimientos: 20 de diciembre de 2017.

5. Publicacion admitidos: 21 de diciembre de 2017.

6. Solicitudes de revision: 22 al 26 de diciembre de 2017.

7. Verificacidon de solicitudes: 27 de diciembre de 2017.

8. Lista definitiva admitidos: 28 de diciembre de 2017,
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali a los 12 | dias del mes de [)iciembie_de dos
mil diecisiete (2017)

T
N ) S

MAURIBE ARMITAGE CADAVID
Alcalde de Santiago de Cali

(bb(@i’on N Q Lz— - YR -200F
Proyectd: Caflos Alberio Burgos Ramfrez bdlrector dela Subdlrecclén de Gestidn Estratégi alento Humane 6@
Revisé:.  Sonia Andrea Sierra Mancilla — Asesora — Despacho del Alcalde ‘

Lina Sinisterra Mazariegos = Secretario de Despacho de la Secretaria de Gobiemo Edg

Nayib Yaber Enciso — Director del Departamento de Gestion Juridica Publica
Hugo Javier Buitrage Madrid ~ Director del Departamento de Desarrollo e Innovacién Ingtitucional



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DECRETO No ! 12.010. 20. 085S  DE 2017
( )
Dl Ser~doye 2o
“POR EL CUAL SE CONFIERE UNA DELEGACION A LOS REPRESENTANTES
LEGALES DE LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS”

EL ALCALDE DE SANTIAGO DE CALI, en ejercicio de sus facultades Constitucionales
y Legales, en especial las contenidas en el articulo 315 de la Constitucion Politica de
Colombia, la Ley 87 de 1993 en el inciso 2° del articulo 11, modificado por el articulo 8
de la Ley 1474 de 2011, y,

CONSIDERANDO

Que en el numeral 3° del articulo 315 de la Constitucional Politica consagra como
atribucion del Alcalde dirigir la acciébn administrativa del municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; y nombrar y
remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los
establecimientos pulblicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local, de
acuerdo con las disposiciones pertinentes.

Que en las entidades de |la rama ejecutiva de orden territorial de conformidad con lo
establecido en la Ley 1474 de 2011, |la designacién del responsable del control interno
sera de libre nombramiento y remocion y su designacion sera por la maxima autoridad
administrativa de la respectiva autoridad territorial.

Que el articulo 2.2.21.4.1 del Decreto 1083 de 2015 establece en su inciso segundo

respecto de la designacion del responsable del control interno fo siguiente: “...Cuando se
trate de entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, Ia designacion se haré por la maxima autoridad
administrativa de la respectiva entidad territorial. Este funcionario sera designado por un periodo fijo de
cuatro afos, en la mitad del respectivo periodo del alcalde o gobernador...”

Que mediante el Decreto Nacional 648 de 2017, el articulo 15 adiciond un inciso a la

norma antes mencionada. en los siguientes términos: “El nombramiento de estos servidores
debera efectuarse teniendo en cuenta el principio del mérito, sin perjuicio de la facultad discrecional de la
que gozan las autoridades territoriales”

Que el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, emitié el concepto técnico

No. 20175000105521 de mayo de 2017, mediante el cual manifestd lo siguiente: "o/ jefe
de control interno en la rama ejecutiva del nivel territorial es de periodo fijo y su nombramiento recae en la
maxima autoridad administrativa de la respectiva entidad territorial, en este caso en cabeza del Alcalde
municipal para un periodo de 4 afios. En este sentido es potestad suya deferminar el mecanismo a lraves
def cual realizara los nombramientos de tales cargo, en este caso, atendiendo lo determinado en ef Decreto
648 de 2017, en cuanto al cumplimiento del principio de méritos, que garantice que la persona nombrada

cuenta con las capacidades, cualidades y perfil requerido para el desarrollo de las funciones del cargo”.

Que por lo anteriormente expuesto y dando cumplimiento a la normatividad referida, se
deberd realizar la convocatoria para proveer el cargo del responsable de Control Interno
de las Entidades Descentralizadas EMCALI, Metrocali, CDAV, |.P.C., ESE Centro, ESE
Norte, Eses Oriente, ESE Sur Oriente , ESE Ladera, ESE Hospital Geriatrico, y Escuela
Nacional del Deporte.

Que se deberan realizar la invitacidon pUblica siguiendo la metodologia establecida en el
Decreto 4112.010.20.0849 de! 13 de diciembre de 2017 y presentar la lista de los



ALCALISEA DE
SANTIAGO DE CALI

DECRETO No A112.01020, O855 DE 2017
( )
Dicembya 20
"POR EL CUAL SE CONFIERE UNA DELEGACION A LOS REPRESENTANTES
LEGALES DE LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS"

interesados que cumplan con los requisitos minimos establecidos en el mencionado
decreto, para lo cual se delega en los representantes legales de las entidades
descentralizadas la realizacidon de la invitacibn plbica para proveer el cargo del
responsable de control interno, la verificacidon del cumplimiento de los requisitos y la
evaluacion de las competencias de los aspirantes a ocupar este cargo.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero: DELEGAR a los Gerentes o Directores de las Entidades
Descentralizadas - EMCALI, Metrocali, CDAV, |.P.C., ESE Centro, ESE Norte, Eses
Oriente, ESE Sur Oriente, ESE Ladera, ESE Hospital Geriatrico, y Escuela Nacional del
Deporte, la invitacién pubica para proveer el cargo del responsable de Control Interno,
la verificacion del cumplimiento de los requisitos y la evaluacién de las competencias de
los aspirantes a ocupar este cargo.

Articulo Segundo: Para el cumplimiento de la delegacion, se debera seguir la
metodologia establecida en el Decreto 4112.010.20.0849 del 13 de diciembre de 2017
y presentar la lista de los interesados que cumplan con los requisitos minimos
establecidos al Alcalde de Santiago de Cali.

Paragrafo: De dicho listado, en uso de la facultad discrecional que me otorga el articulo
15 del Decreto 684 de 2017 y previa verificacion de cumplimientos de requisitos que
realizara cada una de las entidades, efectuaré el nombramiento del responsable de
Control Interno de las Entidades Descentralizadas - EMCALI, Metrocali, CDAV, |.P.C.,
ESE Centro, ESE Norte, Eses Oriente, ESE Sur Oriente, ESE Ladera, ESE Hospital
Geriatrico, y Escuela Nacionai del Deporte.

Articulo Tercero: El presente Decreto rige a partir de su expedicidn y se publicara en el
Boletin Oficial del Municipio de Santiago de Cali.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, a los 20 dias del mes de Qcie anb e e de dos mil
diecisiete (2017).

ﬁg\

NORMAN_MAURICE ARMITAGE CADAVID
Alcalde Municipio de Santiago de C4li

Reviso: Nayib Yaber Enciso - Director Departamento Administrativo de Gestién Juridica Pablica

Maria Carolina Valencia Gémez - Subdirectora de Doctrina y Asuntos Normatives b(
Lina Sinisterra Mazariegos - Secretaria de Gobierno yfs j{o



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DECRETO No.Z{12 (0D QJ_OO. &2_  DE 2018

( )
el eres 24
“POR EL CUAL SE NOMBRAEL JEFE DE OFICINADE CONTROL INTERNO DE LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE” '

El Alcalde de Santiago de Cali, en ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y
Legales, en especial las conferidas en los Articulos 209 y 269 de la Constitucién Politica
de Colombia, Inciso 2° del Articulo 11 de la Ley 87 de 1993 modificado por el Articulo 8
de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1083 de 2015, Decreto 648 de 2017, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia establece la obligatoriedad de las entidades

publicas para implementar el control interno, en los siguientes términos: “Articulo 208. {...)
Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que se
ejercera en los términos que sefiale Ia ley”.

Que en su articulo 269 sefala la Carta Politica: “En las entidades publicas, las autoridades
correspondientes estan obligadas a disefiar y aplicar, segun la naturaleza de sus funciones, métodos y
procedimientos de control interno, de conformidad con lo que disponga la ley, la cual podra establecer

excepciones y autorizar la contratacién de dichos servicios con empresas privadas colombianas.”

Que el articulo 9° de la Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del
control interno en las entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones”, define la
unidad u oficina de coordinacién del control interno, asi : “Es uno de los componentes del
Sistema de Control Interno, de nivel gerencial o directive, encargado de medir y evaluar la eficiencia,
eficacia y economia de los demas controles, asesorando a la direccién en la continuidad del proceso
administrativo, la reevaluacién de los planes establecidos y en la introduccion de los correctivos
necesarios para el cumplimiento de las metas u objetivos previstos.”

En cuanto a la calidad en la designacién del jefe de control interno la Ley 87 de 1993,

indica: “ARTICULO 10°- Jefe de la Unidad u oficina de coordinacion del Control Interno. Para la
verificacién y evaluacion permanente del Sistema de Control Interno, las entidades estatales designaran
como asesor, coordinador, auditor interno o cargo similar, a un funcionario publico que sera adscrito al

nivel jerarquico superior y designado en los términos de la presente Ley.”

Que en las entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, de conformidad con lo
establecido con la Ley 1474 de 2011, la designacidén del Director de Control Interno o de
quien haga sus veces, se hara por la maxima autoridad administrativa de la respectiva
autoridad territorial.

Que el Decreto Nacional No. 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de la Funcién Pablica”, en su articulo 2.2.21.4.1., dispone: “Para la
verificacion y evaluacion permanente del Sistema de Control, e! Presidente de la Republica designara en
las entidades estatales de la Rama Ejecutiva del orden nacional al jefe de la Unidad de la oficina de
control interno 0 quien haga sus veces, quien sera de libre nombramiento y remocion.

...Cuando se trate de entidades de la Rama Ejecutiva del orden territorial, la designacién se hara por la
maxima autoridad administrativa de la respectiva entidad territorial. Este empleado sera designado por un
periodo fijo de cuatro afios, en la mitad del respectivo periodo del alcalde o gobernador.”
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Que el Decreto Nacional No. 648 del 19 de abril del 2017 “Por el cual se modifica y adiciona
el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica”, en el articulo 15

adiciond el articulo 2.2.21.4.1 del Decreto 1083 de 2015, con el siguiente inciso: “El
nombramiento de estos servidores debera efectuarse teniendo en cuenta el principio del mérito, sin
perjuicio de la facultad discrecional de la que gozan las autoridades territoriales”.

Que mediante Decreto Municipal No. 4112.010.20.0855 de Diciembre 20 de 2017 "Por
el cual se confiere una delegacion a los representantes legales de las Entidades Descentralizadas”, en

su articulo primero se delegd en los "Gerentes o Directores de tas Entidades Descentralizadas —
EMCALI, Metrocali, CDAV, I.P.C, ESE Centro, ESE Norte, Eses Oriente, ESE Sur Oriente, ESE Ladera,
ESE Hospital Geriatrico, y Escuela Nacional del Deporte, la invitacion publica para proveer el cargo del
responsable de Control Interno, |a verificacién del cumplimiento de los requisitos y la evaluacion de las

competencias de los aspirantes a ocupar este cargo”.

Que el Decreto No. 4112.010.20.0872 de Diciembre 26 del 2017 modifico el articulo
segundo del Decreto No. 4112.010.20.0855 de Diciembre 20 del 2017, estableciendo
que para el cumplimiento de la delegacion se debera seguir la metodologia establecida

en el Decreto No. 4112.010.20.0849 de diciembre 13 del 2017 “ Por el cual se efectua una
invitacién publica para proveer el cargo de Director de Controf Interno de la Alcaldia de Santiago de Cali,

y presentando la lista de los interesados que cumplan con los requisitos minimos
establecidos al Alcalde de Santiago de Cali; listado del cual en uss de su facultad
discrecional el sefior Alcalde efectuara el nombramiento correspondiente.

Que en cumplimiento de la delegacion conferida, La Institucién Universitaria Escuela
Nacional del Deporte, emitio la Resolucion Rectoral No. 1,0.18.0001.2018 de Enero 02
de 2018, “Por el cual se efectiia una invitacién publica para el cargo de Jefe de la Oficina de Control
Interno de la Institucion Universitaria Escuela nacional del Deporte”, estableciendo como
cronograma para el proceso de seleccion el siguiente:

ETAPA FECHAS
Publicacion de la Invitacién Enero @ de 2018
Recepcion de Hojas de Vida Enerc 10 de 2018
Revision de Hojas de Vida Enero 11 de 2018
Lista de Convocados Enero 12 de 2018
Prueba de conocimiento: hora 9:00
a.m. el lugar se informaréa una vez se Enero 17 de 2018
dé a conocer por parte de la Alcaldia
de Santiago de Cali.

Que en cumplimiento de lo previsto en el Decreto Municipal 4112.010.20.0872 de
Diciembre 26 de 2017, la Vicerrectora Administrativa de la Institucién Universitaria
Escuela Nacional del Deporte, Maria Isabel Andrade, en fecha 01 de febrero de 2018
remitid a la Subdirecciéon de Gestion Estratégica de Talento Humano certificacion del
listado de los admitidos que cumplieron con los requisitos establecidos en la
convocatoria para el cargo de Jefe de Oficina-Oficina de Control interno.



ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DECRETO No. 411201000 . ©OC G2, DE 2018

_
( +EEDP s 2\ )
“POR EL CUAL SE NOMBRA EL JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO DE LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE"

Que revisada la prueba de conocimiento de los aspirantes Clara Yasmin Gdémez Rivera
(cédula de ciudadania No. 66.923.560), Fernando Hernandez Diaz (cédula de
ciudadania No. 14.995.264) y Paola Carvajal Pardo (cédula de ciudadania No.
38.601.824), se constatd que obtuvieron un puntaje de 80/100, 90/100 y 100/100
respectivamente, superando la calificacion minima establecida en el Decreto No.
4112.010.20.0849 de diciembre 13 del 2017, para poder aspirar al empleo denominado
Jefe de Contro!l Interno de la Institucion Universitaria Escuela Nacional del Deporte.

Que en cumplimiento a lo normado en el articulo 15 del Decreto Nacional 648 de 2017,
el sefior Alcalde del Municipio de Santiago de Cali, como maxima autoridad
administrativa, nombrara en el empleo denominado Jefe de Oficina - Oficina de Control
Interno de la institucién Universitaria Escuela Nacional del Deporte, al sefior Fernando
Hernandez Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 14,.995.264.

Que frente al tema de la designacién de los funcionarios responsables de Control
Interno en Ley de garantias, de acuerdo al concepto de la sala de Consuita y Servicio
Civil del Consejo de Estado de fecha doce (12) de Diciembre de 2013 con numero de
radicacién 2182, concluye:

*... Los alcaldes y gobernadores pueden hacer la designacién de los funcionarios responsables de
control interno de las entidades dei orden territorial, una vez expirado el término de duracién del periodo
correspondiente, incluso dentro de los cuatro meses anteriores a las elecciones a cargos de eleccion
popular...”

" ..Por consiguiente, al vencimiento de su respectivo periodo, los Jefes de Control Interno del nivel
territorial que estén ejerciendo las funciones a 31 de diciembre de 2013, deben retirarse del cargo y, en
consecuencia, resulta procedente ia designacién en propiedad en estos cargos a partir del 1 de enero de
2014 por un periodo de cuatro afos.”

Que en merito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero: Nombrar a Fernando Hernandez Diaz, identificado con la cédula de
ciudadania No. 14.995.264, en el empieo denominado Jefe de Oficina de Control
Interno de la Institucién Universitaria Escuela Nacional del Deporte, con una asignacion
basica mensual de cinco millones ochocientos setenta y cuatro mil noventa y dos
pesos Mcte ($5.874.092 .00); hasta el 31 de diciembre del afio 2021, inclusive.

Articulo Segundo: Comunicar el contenido del presente Acto Administrativo a Fernando
Hernandez Diaz, identificado con la Cedula de Ciudadania No. 14.995.264, en la Calle
18 No. 61-24, apto 331, torre molinos, de la ciudad de Cali, valle del cauca;
fhdmazz@gmail.com, teléfono 3014083539, para que. si acepta demuestre conforme a >¥/

W

derecho que no esta incurso en inhabilidades e incompatibilidades, conflicto de
intereses y acredite los requisitos de estudio y experiencia exigidos para el empleo.

AN
-
D\er%
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Articulo Tercero: Remitir copia del presente Acto Administrativo a La Institucion
Universitaria Escuela Nacional del Deporte, al Despacho del Alcalde y al Departamento
Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional: Subdireccion de Gestidn
Estratégica del Talento Humano: Proceso de Gestidn y Desarrollo Humano: Subproceso
de Administracion de Historias Laborales, para lo de su competencia.

Articulo Cuarto El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicion. : :

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, a los \le,u/\:‘-gd A ("2{) dias del mes de :FE‘E\, del
afio Dos Mil Dieciocho (2018). )

S S T

MAU E ARMITAGE CADAVID
Alcaide de Santiago de Cali

Publicado en el Boletin Oficial No.O29 Fecha: freke - 22 . 201D

Angeta Maria Herrera Calero - Profesional Especializada (E)- Proceso de Gestién y Desarrolio Humano

Nina Cérdoba Horta — Contratista -Subdireccion de Gestién Estratégica del Talento Humano

Carlos Alberto Burgos Ramirez — Subdirector de Gestidn Estratégica del Talento Humano pﬂh

Huge Javier Buitrage Madrid- Director de Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional
Maria Carolina Valencia Gémez- Subdirector de Doctrina y Asuntes Normativos

Nayib Yaber Enciso- Director de Departamento Administrativo de Gestion Juridica Pablica
Sonia Andrea Sierra Mancilla- Asesora Despachoe Alcalde

Lina Sinisterra Mazariegos- Secretaria de Despacho — Secretaria de GobieE h

rd
Elabord: José Luis Pedreros Vargas — Contratista- Proceso Gestion y Desarrollo Huma
Revisd: Luis Alberto Villamizar Cortes — Cantratista — Procese Gestion y Desarrollo Huméng &



