PEDRD NEL DSPINA DEDERLE
Abogado-Universidad Autdnoma Latinoamericana
Medefiin Calombia

Sefior
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN ®
E.S.D.

PEDRO NEL OSPINA DEDERLE mayor y con domicilio en la ciudad de
Medellin identificado tal cual como aparece al pie de mi correspondiente
firma, actuando como apoderado de la sefiora MARTHA LILIANA
PEREZ URIBE, también mayor y vecina de la ciudad de Medellin
Antioquia, identificada con la C.C. N° 43'542.668, segln poder adjunto
a usted, respetuosamente manifiesto, que demande en PROCESO
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA en contra de la
siguientes personas juridicas: GRUPO FAMILIA S.A.. Identificada con
NIT: 890900161; EFICACIA S.A. Identificada con NIT 800137960-7;
EXTRA S.A. Identificada con NIT: 820327120-1, VINCULAMOS S.A.S.
Identificada con NIT 890934054-5, representadas legalmente por
quienes hagan sus veces al momento de la notificacién de la presente
demanda, para que mediante sentencia judicial se profiera las
condenas que mas adelante solicito, para lo cual me fundamento en las
siguientes circunstancias facticas.

HECHOS

PRIMERO: Me manifiesta mi poderdante, que ingresé a laborar al
servicio de FAMILIA S.A. desde el 15 de agosto del afio 1995 hasta el
20 de abril del afio 2017.

Servicio que se dio inicio de manera solidaria a través de las siguientes
personas juridicas;

GRUPO FAMILIA S.A., Identificada con NIT: 890900161:
EFICACIA S A ldentificada con NIT 800137960-7:
EXTRA S.A. Identificada con NIT: 890327120-1,
VINCULAMOS S.A.S. ldentificada con NIT 890934054-5,

Mi mandante manifiesta que desde el 15 de agosto del afio 1995, se
vinculd al servicio de la demandada FAMILIA S.A., por intermedio de
las empresas que solidariamente le prestaban ese servicio a FAMILIA
S.A., y las cuales se relacionan en el parrafo anterior, y desde el 1 de
noviembre del afio 2000, FAMILIA S.A., suscribid un contrato laboral,
mediante un otrosi al contrato que ya se venia desarroliando con la
demandante a término indefinido, hasta el momento del despido injusto
gue se presentd el 20 de abril de 2017, fecha en la cual la demandada
sin tener el consentimiento previo de la demandante la llamo a una
reunion grupal en la cual le manifesté a ella que la empresa de manera
unilateral daba por terminado el contrato y la puso a firmar de manera
engarfosa una terminacién por mutuo consentimiento
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SEGUNDO: indica la reclamante, que siempre, desde el 15 de agosto
del afio 1995, trabajo bajo la subordinacidn de FAMILIA S.A., v que
siempre se sostuvo la relacién laboral fue con esta, conociendo como
unico empleador a FAMILIA S.A., ya que las otras personas juridicas ya
descritas y también demandadas solidariamente, solo se limitaban a
pagarle, pero lo que eran los uniformes, las dotaciones y todo lo
relacionado con las herramientas de trabajo, era FAMILIA S.A., quien
las impartia, al igual que las ordenes laborales, siempre se recibian por
parte de los funcionarios de FAMILIA S.A.

Manifiesta mi poderdante que se encontraba bajo subordinacion y
ordenes de la comparfiia FAMILIA S.A.

TERCERO: sefiala la parte actora, que la empresa FAMILIA S.A., E|
dia 1 de noviembre del afio 2000, FAMILIA S.A., llama a la demandante
y suscribe un nuevo contrato laboral a término indefinido mediante un
otrosi, desconociendo la realidad laboral que se venia dando desde el
15 de agosto del afio 1995, pues todo este tiempo el servicio laboral se
venia presentado para FAMILIA S.A_, tal cual cémo se logra demostrar
en el acapite de las pruebas, en donde se aporta otrosi con la hoy
demandada, el dia 1 de noviembre de 2000

CUARTO: me relaciona la demandante, que laboré hasta el dia 20 de
abril del afio 2017, fecha en la cual le fue terminado el contrato de
trabajo indefinido de manera injusta y unilateral, utilizando métodos de
persuasion y engafiando fraudulentamente los intereses de mi
representada, pues no conocia mi mandante los derechos que de
manera enganosa estaba renunciando, accion ejercida por parte del jefe
de personal, y el departamento de psicologia de la compafiia, indica que
le dieron como ultimatum, que salia por cualquier causal con mayor o
menor dinero pero que por motivos de reestructuracion igual debia salir
de [a compafiia.

QUINTO: Me narra la demandante, que al momento del despido se
encontraba desempefiando el puesto de MERCADERISTA, hasta el
momento en que se produjo el mismo, y que tuvo como Ultimo salario la
suma de $1.061.400= un millén sesenta y un mil cuatrocientos pesos
Moneda legal colombiana.

SEXTO: Me manifiesta mi prohijada que el despido presentado por parte
de la compafiia y que la misma lo hace ver a través de un acuerdo
transaccional, falta a la verdad pues esto constituye realmente una
medida enganosa para mi representada.

Pues lo Unico que puede ser cierto es que en nombre de la compafiia
se presentaban reuniones con diferente personal entre ellas estaba mi
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prohijada y se le presentaron dos liquidaciones definitivas con fecha de
inicio de relacién laboral desde el 1 de NOVIEMBRE del afio 2000, una
de mutuo acuerdo que es la que se anexa con esta accién.

Y otra donde argumentaban una relacion de despido justo no real, pues
en el momento tal y como lo manifiesta mi mandante en su cargo no
existia falla alguna que desencadenara un despido por parte de la
compalfiia.

SEPTIMO: De acuerdo con lo manifestado por mi representada, la
demandada engaric a mi representada al ensefiarle una liquidacion con
valores adicionados a titulo de bonificacién que inflaron
considerablemente la liquidacion en comparacion con la que se le
mostré en la mesa y decia no tener derecho a alguno de los valores aca
descritos.

PRETENSIONES

Ruego al Sefior Juez, que una vez probados ios hechos descritos en la
demanda se sirva hacer las siguientes declaraciones:

DECLARACIONES- CONDENAS

Ruego al Sefior Juez, que una vez probados los hechos descritos se
sirva hacer las siguientes declaraciones y condenas:

A. Que entre la Demandante MARTHA LILIANA PEREZ URIBE, y las
Demandadas las personas juridicas: GRUPO FAMILIA S.A,
Identificada con NIT: 880900161; EFICACIA S.A. Identificada con
NIT 800137960-7; EXTRA S.A. identificada con NIT: 890327120-
1, VINCULAMOS S.A.S. identificada con NIT 890934054-5, Existid
confrato individual de trabajo a término indefinido de manera
solidaria desde el 15 de agosto del afio 1995, hasta el dia 20 de
abril de 2017, fecha en la cual se presentd despido sin justa causa
por culpa imputable a [a demandada, despido que se presentd de
manera temeraria enganando a |a trabajadora

B. Que como consecuencia de la declaracion anterior el juzgado se
servira condenar de manera solidaria a las demandadas a pagar
solidariamente @ mi representada la suma que le adeuda por
concepto de:

1. Indemnizacién por despido injusto dejada de pagar al momento
de darse el despido, desde el 15 de agosto del afio 1995, fecha
en que se inicid la relacién laboral, hasta el dia 20 de abril de
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2017, fecha en la cual el empleador sin justa causa dio por
terminado el contrato en mencidon, de conformidad como lo
establece el articulo 64. del C.S.T., modificado por el
articulo 28 de la Ley 789 de 2002,

2. Mas las costas y agencias en derecho que considere el
despacho, de existir oposicion.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

Articulo 22 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

1.

Contrato de trabajo es aquél por el cual una persona natural se obliga
a prestar un servicio personal a otra persone natural o juridica, bajo
la continuada dependencia o subordinacién de la segunda y
mediante remuneracion.

. Quien presta el servicio se denomina trabajador, quien lo recibe y

remunera, patrono, y la remuneracién, cualquiera que sea su forma,
salario.

Articuio 23 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

Elementos esenciales.

1.

Para que haya contrato de trabajo se requiere que concurran estos

Tres elementos esenciales:

a) La actividad personal del trabajador, es decir, por si mismo:

b) La continuada subordinacién o dependencia del trabajador
respecto del empleador, que faculta a éste para exigirle el
cumplimiento de drdenes, en cualquier momento, en cuanto al
modo, tiempo o cantidad de trabajo, e imponerle reglamentos, Ia
cual debe mantenerse por todo el tiempo de duraciéon del
contrato. Todo ello sin que afecte el honor, la dignidad y los
derechos minimos del trabajador en concordancia con los
tratados o convenios internacionales que sobre derechos
humanos relativos a [a materia al pais; y

¢) Un salario como retribucion del servicio.

Una vez reunidos los Tres elementos de que frata este articulo, se

entiende que existe contrato de trabajo y no deja de serlo por razén

de nombre que se le de ni de otras condiciones o modalidades que
se agreguen.

Articulo 64. Terminacion unilateral del contrato sin justa causa. Articulo
modificado por el articulo 28 de la Ley 789 de 2002. El nuevo texto es
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el siguiente: En todo contrato de trabajo va envuelta la condicion
resolutoria por incumplimiento de lo pactado, con indemnizacién de
perjuicios a cargo de la parte responsable. Esta indemnizacion
comprende el lucro cesante y el dafio emergente.

1. Indemnizacién por despido sin justa causa por terminado el
contrato en mencioén, de conformidad como lo establece el articulc
64. del C.5.T., modificado por el articulo 28 de la Ley 789 de 2002,
el cual dice lo siguiente. “En todo contrato de trabajo va envuelta
la condicidn resolutoria por incumplimiento de lo pactado, con
indemnizacion de perjuicios a cargo de la parte responsable. Esta
indemnizacién comprende el lucro cesante y el dafio emergente.

En caso de terminacion unilateral del contrato de trabajo sin justa
causa comprobada, por parte del empleador o si éste da lugar a
la terminacion unilateral por parte del trabajador por alguna de las
justas causas contempladas en la ley, el primero debera al
segundo una indemnizacion en los términos que a continuacion
se sefialan.

En los contratos a término fijo, el valor de los salarios
correspondientes al tiempo que faltare para cumplir el plazo
estipulado del contrato; o el del lapso determinado por la duracién
de la obra o la labor contratada, caso en el cual la indemnizacién
no sera inferior a quince (15) dias.

En los contratos a término indefinido la indemnizacidén se
pagara asi;

a) Para trabajadores que devenguen un salario inferior a diez (10)
salarios minimos mensuales legales:

1. Treinta (30) dias de salario cuando el trabajador tuviere un
tiempo de servicio no mayor de un (1) afio.

2. Si el trabajador tuviere mas de un (1) afio de servicio
continuo se le pagaran veinte (20) dias adicionales de salario
sobre los treinta (30} basicos del numeral 1, por cada uno de
los afios de servicio subsiguientes al primero vy
proporcionalmente por fraccion;

b) Para trabajadores que devenguen un saiario igual o superior a
diez (10), salarios minimos legales mensuales.
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1. Veinte (20) dias de salario cuando el trabajador tuviere un
- tiempo de servicio no mayor de un (1) afio.

2. Si el trabajador tuviere mas de un (1) afic de servicio
continuo, se le pagaran quince (15) dias adicionales de
salario sobre los veinte (20) dias basicos del numeral 1
anterior, por cada uno de los afios de servicio subsiguientes
al primero y proporcionalmente por fraccién.

PARAGRAFO TRANSITORIO. Los trabajadores que al momento
de entrar en vigencia la presente ley, tuvieren diez (10) o més
arios al servicio continuo del empleador, se les aplicara la tabla de
indemnizacién establecida en los literales b), ¢) y d) del articulo
6o. de la Ley 50 de 1990, exceptuando el paragrafo transitorio, el
cual se aplica Unicamente para los trabajadores que tenian diez
(10) o mas afios el primero de enerc de 1991.

SENTENCIA, Radicacion N° 46984 15 SL9316-2016

En igual sentido, la sentencia CSJ SL, 28 agosto 2012. rad. 39130,
sobre el particular precisd: Habida consideracion de que, a lo largo de
la historia de la jurisprudencia, la Corte ha dejado claro que procede la
indexacion de los créditos laborales cuando quiera que respecto de los
mismos no proceden los intereses moratorios, tal y como ocurre en este
caso, en el cual, el juez de la alzada la impuso al no encontrar
procedentes los primeros.

la indexacion es la simple actualizacion de la moneda para contrarrestar
la devaluaciéon de la misma por el transcursc del tiempo, dada la
generalizada condicidn inflacionaria de la economia nacional.

que alcanza para cubrir perfectamente la devaluaciéon de la moneda,
esto es, que el valor adeudado se «actualice» y mantenga el mismo
poder adquisitivo al momento de su pago. De ahi que se entienda, en
términos de justicia v equidad, que aplicado el interés moratorio este
comprende el valor por indexacion.

sentencias 4645 del 20 de mayo de 1992, la sala laboral dijo que “Es
oportuno reiterar que cuando no sea pertinente en una sentencia la
condena de indemnizacién moratoria por el no page oportuno de
prestaciones sociales, por cuanto no se trata de una indemnizaciéon de
aplicacion automatica, es viable aplicar entonces la indexacién o
correccion monetaria en relacidn con aquellas prestaciones que no
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tengan otro tipo de compensacién de perjuicios por la mora o que no
reciban reajuste en relacion con el costo de vida”.

PROCESO COMPETENCIA'Y CUANTIA

A la presente demanda debe darsele el tramite de un proceso ordinario
laboral de primera instancia ya se estima que las indemnizaciones
pedidas superan los 20 S.M.L.V.M.

Es Usted competente sefior Juez, para conocer de la presente
demanda, en consideracion de la naturaleza del proceso, del domicilio
de la parte demandada en donde se desarrollé la labor y la cuantia la
cual estimo superior a (20) salarios minimos legales vigentes
mensuales, de acuerdo a lo consagrado en el art 46 de la ley 1395 de
2010 que reformo el articulo 12 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 9° de la Ley 712 de 2001.

MEDIOS DE PRUEBA

Ruego al Sefior Juez se sirva ordenar y practicar las siguientes
probanzas

a. Interrogatorio de parte: Que debera absolver el representante
legal de las entidades demandadas o quien haga sus veces al
momento de la Notificacion, sobre los hechos de la demanda vy su
posible respuesta, el que formularé de manera verbal o por escrito
en la audiencia programada por este despacho.

b. Pruebas documentales:

1. Copia de la liquidacion definitiva

2. Copia de certificacion laboral

3. historia laboral

4. diplomas, carnet y certificacion laboral de
SERVICIOS INTEGRADOS DE
MERCHANDISING S.A.S
certificados de existencia y representacion
fotos
Cédula de mi mandante

Lo O

c. TESTIMONIALES

Solicito sefor juez, se sirva escuchar el testimonio de las
siguientes personas:
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1. ALBA NUBIA GIL RESTREPQ, identificada con
la C.C. N° 42'772.281,
Calle 452 sur # 39B 190 apartamento 201
Envigado Antioquia
Quien podra testificar sobre los

hechos 1,2,3,4,5,6y7
exeC'l w GADCTh Gy r«’:’j’;@—\\o\m \. Com.

2. GLORIA ELENA HERNANDEZ BONILLA
C.C. N° 43.066.656
Calle 28 N° 84-195 bloque 16 apartamento 9831
Teléfono 312 616 69 76
E:mail: gloriahernandez1963@amail.com
Medellin Antioquia

Quien podra testificar sobre los hechos
1,2,3,4,5,6y7

ANEXOS

Poder para actuar.

Los indicados en el acapite de las pruebas

Copias de la Demanda y sus Anexos para los Respectivos Traslados.
Certificado de existencia y representacion legal década una de las
demandadas

HOn =

OPORTUNIDAD PARA PRESENTAR LA DEMANDA

De conformidad con el articulo 488 del C.S. del Trabajo, en consonancia
con el articulo 151 del C. de P. Laboral, las acciones laborales
prescriben en 3 afos, lo que nos conduce a deducir que la presente
accion caducaba el 10 de mayo de 2020, ya que la terminacién laboral
se habia presentado el 10 de mayo de 2017, pero a la luz de Ia
suspension de términos y cierre de los despachos judiciales por la
Pandemia del Corona virus, decretada por el Gobierno Nacional por la
via del ESTADO DE EXCEPCION y a la luz del decreto legislativo 564
del 15 de abril de 2020, en su parte resolutiva nos indica lo siguiente:
DECRETA

El Articulo 1. Suspension términos de prescripcion y caducidad. Los
términos de prescripcion y de caducidad previstos en cualquier norma
sustancial o procesal para prescripcién y de caducidad previstos en
cualquier norma sustancial o procesal para ejercer derechos, acciones,
medios de control o presentar demandas ante la rama Judicial o ante
los tribunales arbitrales, sean de dias, meses o afios, se encuentran
suspendidos desde el 16 el marzo 2020 hasta el dia que el Consejo
Superior de la Judicatura disponga la reanudacién de los términos

judiciales.
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El conteo de los términos prescripcion y caducidad se reanudara a
partir del dia habil siguiente a la fecha en que cese la suspensién
términos judiciales ordenada por Consejo Superior de Ia
Judicatura. No obstante, cuando al decretarse la suspension de
términos por dicha Corporacion, el plazo que restaba para
interrumpir prescripcién o hacer inoperante la caducidad era
inferior a treinta (30) dias, el interesado tendra un mes contado a
partir del dia siguiente al levantamiento de la suspensién, para
realizar oportunamente la actuacion correspondiente.

(Negrilla fuera del Texto)

De la misma manera el cddigo general, no dice lo siguiente en su
Articulo 118.

Cdmputo de términos

El término que se conceda en audiencia a quienes estaban obligados a
concurrir a ella correré a partir de su otorgamiento. En casc contrario,
correra a partir del dia siguiente a! de la notificacién de la providencia
que lo concedio.

El término que se conceda fuera de audiencia correra a partir del dia
siguiente al de la notificacion de la providencia que lo concedid.

Si el téermino fuere comun a varias partes comenzara a correr a partir
del dia siguiente al de la notificacion a todas.

Cuando se interpongan recursos contra la providencia que concede el
término, o del auto a partir de cuya notificacion debe correr un término
por ministerio de la ley, este se interrumpiréd y comenzaré a correr a
partir del dia siguiente al de la notificacion del auto que resueiva el
recurso.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso anterior, mientras esté
corriendc un término, no podra ingresar el expediente al despacho,
salvo que se trate de peticiones relacionadas con el mismo término o
que requieran tramite urgente, previa consulta verbal del secretario con
el juez, de la cual dejara constancia. En estos casos, el término se
suspendera y se reanudara a partir del dia siguiente al de la notificaciéon
de la providencia que se profiera.

Mientras el expediente esté al despacho nc correran los términos, sin
perjuicio de que se practiquen pruebas v diligencias decretadas por
autos que no estén pendientes de la decision del recurso de reposicion.
Los términos se reanudaran el dia siguiente al de la notificacion de la
providencia que se profiera, o a partir del tercer dia siguiente al de su
fecha si fuera de cumplase.

Cuando el término sea de meses o de afios, su vencimiento tendra lugar
el mismo dia que empez6 a correr del correspondiente mes o afio. Si
este no tiene ese dia, el término vencera el Ultimo dia del respectivo
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mes o afno. Si su vencimiento ocurre en dia inhabil se extendera
hasta el primer dia habil siguiente.

En los términos de dias no se tomaran en cuenta los de vacancia judicial
ni aquellos en que por cualquier circunstancia permanezca cerrado el
juzgado.

En este orden de ideas, la presente demanda se esta presentando
de manera oportuna.

DEPENDENCIA JUDICIAL

Designo como mi dependiente judicial a la sefiorita LINA MARIA
ESPINOSA HENAO identificada con la cedula de ciudadania N°
1152447257, estudiante de Ultimo grado de Derecho, de la
universidad Auténoma Latinoamericana de la ciudad de Medellin, y
adscrita al consultorio juridico “Jorge Eliecer Gaitan” de la
universidad antes enunciada, quien podra revisar el proceso y tendra
las facultades de retirar oficios inclusive la demanda misma, al igual
que los de recibir, conforme lo indica el decreto 196 de 1971.

NOTIFICACIONES

Se recibiran notificaciones personales en la secretaria de su despacho
y en la siguiente direccioén:

El apoderado: Calle 49 B N°65-59 int 301.telefono 4340918, e-mail:
neldederle@hotmail.com
Medellin Antioquia

La Demandante: carrera 872 N° 68B-122 Medellin-Antioquia, movil
3146096899 € rmowl: MO QNS ©6 @Yo vmou'y . co m

Las Demandadas: podran ser ubicadas en las siguientes direcciones

. FAMILIA S.A.: Carrera 50 n°8 sur-117 teléfono 360-98-00 e-mail:
notificaciones@familia.com.co en la ciudad de Medellin-Antioquia.

2. EFICACIA S.A: avenida 5N NRO 23AN 35 teléfono 485-42-42 489-
97-59 e-mail: notificacionjudicial@eficacia.com.co en la ciudad de
Cali- valle del cauca.

3. EXTRAS S.A.: avenida 5N NRO 232 -35 teléfono 485-42-42 489-97-
59 e-mail: impuestos@extras.com.co
notificacionjudicial@extras.com.co en la ciudad de Cali- valle del
cauca.

4, VINCULAMOS S.A.S., Calle 34 n°43 66 oficina 233
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Telefono 444-05-25
E-mail; contabilidad@vinculamos.com.co
Medellin-Antioquia.

Del Sefior Juez,

Cordialmente,

/'17@%-««0 Nnguuw >

PEDRO NEL OSPINA DEDERLE
C.C. N°987475.979
T.P. N° 140.853 del C.S de la J.
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Abogado-Universidad Autdnama Latinoamericana
Medellin Colombia
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Sefior égr’é’
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITD ® ::E;f§ &
MEDELLIN ANTIOOUIA =2
FSD. Hgg
. LS
REFERENCIA:  ORDINARID LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA I g
DEMANDANTE:  ALBA NUBIA GIL RESTREPD s
DEMANDADD: ~ GRUPD FAMILIA SA. NIT: B30800161-3 |
EFICACIA SA. NIT 800137860-7 | "
EXTRA SA. NIT: 830327120-|
VINCULAMOS S.AS. NIT 880934054-5

ASUNTE: PODER ESPECIAL

MARTHA LILIANA PEREZ URIBE, mayor domiciliada y residente en la ciudad de Medellin Antioguia,
identificada tal y coma aparece al pie de mi respectiva firma, me dirijo a usted sefior Juez, con el fin
de manifestarle que por medio del presente documento, otorgd poder especial al doctor PEDRD NEL
OSPINA DEDERLE, también mayar y de esta vecindad, abogado titulado en ejercicio portador de la T.P.
N® 140.833 del C.3. de la J. identificado con la C.C. N° 98'475.978, para que en mi nombre y
representacidn demande mediante PROCESO ORDINARID LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA en contra P
de las siguientes personas juridicas GRUPO FAMILIA S.A. Identificada con NIT: 830900161: EFICACIA /

SA  ldentificada con NIT BOOI37960-7; EXTRA SA. ldentificada con NIT: 83082720, /&
VINCULAMOS S.A.S. Identificada con NIT 830934054-5, entidades legalmente representadas par quien :/ P
haga sus veces al momento de natificarle la presente demanda, para que se declaren y condenen por ‘

|o siguiente: ; N

DECLARACIONES- CONDENAS

Ruego al Sefior Juez, que una vez probados los hechos descritos se sirva hacer las siguientes
declaraciones y condenas:

A. Que entre |a Demandante MARTHA LILIANA PEREZ URIBE, y las Demandadas las personas
juridicas: GRUPD FAMILIA S.A., Identificada con NIT: 830900161; EFICACIA S.A. Identificada con
NIT 800137860-7; EXTRA SA. Identificada con NIT: 830327120-, VINCULAMOS SA.S.
identificada con NIT 890934054-35, Existic contrato individual de trabajo a término indefinido
de manera solidaria desde el 15 de agosto del afio 1935, hasta el dia 20 de abril de 2017, fecha
en |a cual se presentd despido sin justa causa por culpa imputable a la demandada, despida
que se presentd de manera temeraria engafiando a |a trabajadora

B. [ue como consecuencia de la declaracion anterior el juzgado se servird condenar de manera
solidaria a las demandadas a pagar solidariamente a mi representada la suma que le adeuda

por concepto de:

. Indemnizacidn por despido injusto dejada de pagar al momento de darse el despido, desde
el 15 de agosto del afio 1395, fecha en que se inicid la relacidn laboral, hasta el dia 20 de

Calle 43b N°65-59 INT 301
MOVIL3103300853 TELEEFOND 434 08018
neldederle@hotmail.com

Medellin Antinouia Colomhbia






PEDRO NEL OSPINA DEDERLE [3

Abogado-Universidad Autdnoma Latinnamericana
Medellin Colombia

(&S
; . : , 02
abril de 2017, fecha en la cual el empleador sin justa causa dio por terminada el contrato ;’ﬁjfﬁ

en mencidn, de conformidad como |o establece el articulo B4. del C.S.T. modificado por S

el articulo 28 de la Ley 788 de 2002, s £

2. Mas las costas y agencias en derecho que considere el despacho, de existir oposicidn, E 2
o
&2

Mi apoderado queda ampliamente facultado para: recibir, desistir, sustituir, reasumir, renunciar’ al
iqual que las demas facultades indispensables para el cumplimiento de sus funciones tal cual cdmo
lo dispone el articulo 77 del cadigo general del procesa.

Sirvase sefior Juez, reconocerle personerfa a mi apoderado en los términos de este poder.
CSroeotr netded R« \2 @ Hoarcoul.Com

Del sefior Juez,

Cordialmente,

Moo Clene ij
MARTHA LILIANA PEREZ URIBE
C.C. N 43'547 BRB

toel poder a fii gonferido.
PEDRD NEL OSPINA DEDERLE
[.G.88475.878.
T.P 140.853 del .S. de la J.

Calle 43b N"65-59 INT 301
MOVIL3103300853 TELEEFOND 434 03018
neldederle@hotmail.com

Medellin Antinouia Colombia



DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE

| DOCUMENTO PRIVADO ;g*“?{‘f
P = o

| Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015 £ éf%&!

‘I [= =R

En la ciudad de Medellin, Departamento de Antiogui
enero de dos mil veinte (2020), en la Notaria Catorce (14) del Circulo de Medellin, comparecio:

a, Republica de Colombia, el veintidos (2822)99de

| MARTHA LILIANA PEREZ URIBE, identificado con Cédula de Ciudadania/NUIP #0043542668 y declard

}‘J\cj \fPVLn L—--\ L.Lr.} e R:‘m(a
R, e Firma autografa

\ que la firma que aparece en el presente documento es suyay el contenido es cierto.

OF 2

L

giby

1prkms0d2ég|
22/01/2020 - 16:54:28:106

. “i~Conforme al Articulo 18 del Decreto-Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante
! . cotejo biométrico en linea de su huella dactilar con la informacion biografica y biométrica de la base
| 7 de datos de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

|‘ Acorde a la autorizacion del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccion de sus
| datos personales y las politicas de seguridad de la informacion establecidas por la Registraduria

| Nacional del Estado Civil.

\ Este folio se asocia al documento que contiene la siguiente informacion PODER.

o Bmdlie | Z |
| YHankinesciany
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OTROSI AL CONTRATO DE TRABAJO
Entre los suscritos, a saber:

a) PRODUCTOS FAMILIA S.A, sociedad comercial debidamente constituida con domicilio en Ia
ciudad de Medellin, Colombia, debidamente representada en este acto por quien validamente
‘'suscribe el documento, quien en adelante se denominara EL EMPLEADOR o LA EMPRESA, y

b) Martha Liliana Perez Uribe, mayor de edad, identificado (a) como aparece al pie de su nombre
y firma, plenamente capaz quien obra en su propio nombre y representaciéon, en adelante se
denominara EL TRABAJADOR,

Se ha decidido libremente suscribir el presente OTROSI al contrato individual de trabajo existente
entre EMPLEADOR y TRABAJADOR, el cual se regulara por la legislacion colombiana aplicable a
la materia y por lo previsto en las CLAUSULAS que mas adelante se estipulan, previas las
siguientes:

CONSIDERACIONES

Primero. Que las Partes han suscrito un contrato de trabajo el 1/11/2000, el cual se encuentra
vigente a la firma del presente documento.

Segundo. Que el contrato de trabajo determina que EL TRABAJADOR se obliga a prestar a LA
EMPRESA su normal capacidad de trabajo, en forma exclusiva, en la ejecucion de las funciones
gue se le encomiendan y en las labores anexas y complementarias a las mismas.

Tercero. Que en virtud de la relacién laboral LA EMPRESA y EL TRABAJADOR han acordado
adicionar clausulas que regulen su relacion previa, entendiendo que con ello no se presenta una
desmejora de las actuales condiciones laborales.

Cuarto. Que LA EMPRESA y EL TRABAJADOR declaran que las clausulas a adicionar no
conllevan una desmejora en las condiciones laborales, toda vez que se desempefiaran las mismas
funciones, sin desmejora en elementos esenciales y conservando los salarios y prestaciones
econdmicas que posee EL TRABAJADOR en la actualidad.

Quinto: Que con fundamento en los anteriores antecedentes, las Partes acuerdan modificar el
contrato de trabajo conforme a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: Cesion de derechos de autor

EL TRABAJADOR segun corresponda cedera y transferira, total, incondicional e ilimitadamente,
en favor de LA EMPRESA todos los derechos patrimoniales sobre sus obras desarrolladas en
virtud del presente contrato, que comprenden, de manera enunciativa mas no exhaustiva, las
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facultades exclusivas de realizar, autorizar o prohibir, en el territorio de Colombia y en el exterior
(todo_el planeta Tierra incluyendo el espectro electromagnético, microondas, sefiales satelitales y
difusiones en Internet): a) la reproduccion de la obra por cualquier medio o procedimienio conocido
o por conocer, incluyendo todo tipo de reproduccién, fijacién, inclusién o sincronizacién, o cualquier
reproduccién ¢ fijacion en sistemas de procesamiento electrénico de datos o sistemas de
multimedia, b) la distribucidn plblica de ejemplares o copias de la obra mediante la venta,
arrendamiento o alquiler o cualguier otra forma, ¢) la comunicacién publica de la obra. d) La
transformaciéon de ia obra o de partes de la obra. Para lo anterior, EL TRABAJADOR se
compromete a firmar todos los documentos gue sean necesarios para adelantar la cesion.

PARAGRAFQ PRIMERQO. - LA EMPRESA se compromete a respetar y hacer respetar los
derechos morales de EL TRABAJADOR, pero no constituird ofensa a los derechos morales La
transformacion de la obra o de partes de la obra, asi como la modificacion o sustitucion del titulo o
la instrumentacion de la obra.

PARAGRAFQ SEGUNDO. ~La cesidn tendra una duracién igual al tiempo de proteccion legal de la
obra objeto del mismo y tiene por territorio fode el planeta Tierra (incluyendo el espectro
electromagnético, microondas, sefiales satelitales y difusiones en Internet), especificamente en
aquellos paises en donde por virtud de la ley o de cualquier ofra disposicidn se le oforgue
proteccién a la cbra en este momento o en el futuro. En cualquier casoe, fa duracion de la cesion
serd de 50 afios, a menos de que la ley en el pais respective determine un término maximo legal
imperativo inferior, &n cuyo caso se entendera pactado ese plazo maximo legal.

SEGUNDA: Cesion de derechos de propiedad industrial

EL TRABAJADOR declara que cede a favor de LA EMPRESA la propiedad de ios disefos
industriales, marcas, lemas emblemas o denominaciones creadas durante la vigencia del contrato
laboral, asi como de todo derecho sobre sus invenciones o desarrollos ¢ del conocimiento técnico
que cree o recopile durante la vigencia de su contrato laboral v en el cumplimiento de sus
funciones o encargos.

EL TRABAJADOR reconcce de manera clara y expresa que los procesos, tecnologia, creaciones
intelectuales, y demads bienes tangibles e intangibles asociados con el objeto del presente contrato
y los que se creen, modifiquen ¢ adicionen en gjecucién de este mismo contrate por parte de LA
EMPRESA son de propiedad Unica, absoluta y exclusiva de este Gltimo, para todos los efectos
legales. Conforme a lo anterior, LA EMPRESA queda plenamente facultado para solicitar el
registro de los signos, disefios o inventos desarrollados por EL TRABAJADOR en virtud del
presente contrato. Conforme a lo anterior, EL TRABAJADOR se compromete a firmar los
documentos que sean necesarios para que LA EMPRESA pueda proceder con dicho registro.

PARAGRAFO PRIMERO. —~Cada una de las partes continuara siendo el Unico propietario de los
derechos de propiedad industrial que ha generado o creado con anterioridad al presente contrato.

TERCERA: Clausula de confidencialidad
EL TRABAJADOR se obliga a mantener absoluta confidencialidad y reserva, durante el desarrollo
del presente contrato de trabajo, toda la informacién que pertenezca a la organizacion que sea de






su conocimiento en virtud del presente contrato y que por su naturaleza no pueda o deba ser
conogcida por terceros, es decir, que se trate de informacion que no ostente el caracter de pablica.

En virtud del contrato laboral, EL TRABAJADOR tendra acceso a informacion confidencial de LA
EMPRESA. La informacion Confidencial de LA EMPRESA incluye, pero no se limita a,
documentacion, férmulas, métodos, procesos de conocimientos técnicos o cientificos, productos
nuevos, trabajo de desarrollo, requerimientos para comercializacion, planes de comercializacion,
nombres de clientes, nombres de clientes potenciales, procedimientos de seguridad, los términos y
precios de contratos, ademas de toda la informacién claramente identificada por escrito al
momento de ser revelada como confidencial o que una persona al momento de la revelacion,
pueda presumir bajo las circunstancias concretas en que se dic la revelacion, que dicha
informacion es de caracter confidencial. La Informacién Confidencial también incluye toda la
informacidn entregada por terceras personas y que EL TRABAJADOR esta obligado a tener como
confidencial asi como la informacion verbal que es identificada por LA EMPRESA como
confidencial.

Sin perjuicio de lo establecido anteriormente, 1a revelacion de Informacion Confidencial por parte
de EL. TRABAJDOR no debera ser considerada como un incumplimiento de las obligaciones de
confidencialidad mencionadas anteriormente si dicha informacion es suministrada por
requerimiento legal u orden judicial o de ofra autoridad gubernamental competente; en todo caso
EL TRABAJADOR debera informar a LA EMPRESA si esto ocurre y hara un esfuerzo razonable
para establecer que la Informacién Confidencial revelada, sea usada Unicamente para el proposito
para el cual fue emitida y procurando limitar lo méas posible el ambito de su revelacién.

EL TRABAJADOR se obliga, salvo disposicidon legal en contrario, a no hacer disponibie la
Informacién Confidencial respectiva en cualquier forma a cualquier tercero o usar la Informacién
Confidencial para cualguier propésito distinto det cumplimiento del contrato laboral.

Toda la Informacién Confidencial a la que tenga acceso EL TRABAJADOR, incluyendo copias de
la misma, serd devuelta a LA EMPRESA o destruida, si LA EMPRESA asi se lo indica
expresamente a EL TRABAJADOR al momento en que ocurra lo primero de: (&) la terminacion
anticipada del contrato laboral; (b} el requerimiento de LA EMPRESA,; (c) el cumplimiento del
objeto del contrato laboral. Por ningin concepto EL TRABAJADOR podra copiar fa informacion de
LA EMPRESA, sea o no en medios magnéticos, a la que tengan acceso en virtud del desarrolio del
contrato laboral, salvo acuerdo con previa autorizacion de LA EMPRESA.

ElL. TRABAJADOR brindara a LA EMPRESA todas las facilidades, previa coordinacion, para
verificar el cumplimiento del tratamiento de la Confidencialidad a la informacién a la que haya
tenido acceso el trabajador.

En caso de encontrarse una alteracion o manipulacién de los equipos de LA EMPRESA ¢ de la
informacién confidencial del mismo, por parte de EL TRABAJADOR, LA EMPRESA podra exigir la
indemnizacién de perjuicios respectiva y dar por terminada la relacién juridica sin antelacidn
alguna, por el incumplimiento de una de las obligaciones estipuladas en el contrato, por parte de
EL TRABAJADOR.
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CUARTA: Cumplimiento Cédigo de Conducta interno de LA EMPRESA

EL TRABAJADOR declara que conoce en su integridad ef Codigo de Conducta de LA EMPRESA,
y se compromete a su estricto cumplimiento. En especial se obliga a actuar conforme a los valores
y principios que contiene y a seguir las actitudes y normas de comportamiento ético que en este se
establecen.

Su incumplimiento podra dar lugar a la comisién de las infracciones previstas en la normativa legal,
societaria y laboral, en los términos que resultan de la legislacion aplicable.

Los miembros de los érganos de administracién de LA EMPRESA, pondran a disposicién todos los
medios a su alcance para hacer cumplir por parte de EL TRABAJADOR todo lo dispuesto en el
codigo de conducta.

QUINTA: Autorizacion uso de imagen: Autorizo y expreso mi total conformidad y voluntad a LA
EMPRESA, para que utilicen M! IMAGEN, bajo las siguientes condiciones:

a. Se utilice Ml IMAGEN, en cualquier soporte material existente y por existir, tales como pero
sin limitarse a plataformas audiovisuales, graficas, radiales, digitales, electrénicas,
fotograficas, en paginas web, en revistas, folletos, catalogos o en cualquier otro soporte
que LA EMPRESA considere pertinente y que estén directamente relacionados con su
objeto social, cualquier sea su finalidad. El concepto “IMAGEN”, significa mi imagen
personal e individual incluyendo el rostro y/o rasgos fisiondmicos y/o cualquier parte
identificable del cuerpe ya sea estatica y/o en movimiento y/o sonido sincronizado.

b. LA EMPRESA podra utifizar mi imagen, para realizar las siguientes actividades tales como
pero sin limitarse a la reproduccion, comunicacién, publicacidn, divulgacion, edicién ¢
fijacion material de Ml IMAGEN en cualquier medio y soporte material existente y por
existir.

c. Reconozco y acepto gue Ml IMAGEN puede combinarse con ofras iméagenes, texto,
graficos y musica siempre y cuando no resulten difamatorias

d. Cedo de manera gratuita, definitiva y sin limitacion temporal y territorial 2 EL. EMPLEADOR
el derecho a utilizar mi IMAGEN.

SEXTA: Clausula de Permanencia: El Trabajador que durante su relacién laborai sea beneficiario
de algun auxilio de estudio otergado por LA EMPRESA, debera acogerse en su integridad a la
Politica de Permanencia determinada y vigente por LA EMPRESA al momento de ser otorgado el
auxilio. Ei trabajador debera en todo caso cumplir lo determinado en dicha politica con relacion al
tiempo de permanencia en la Compania una vez finalizado el estudio o programa por el cual se le
otorg6 el auxilio.

igualmente y desde ya, EL TRABAJADOR se obliga a rembolsar al Empleador las sumas
determinadas en la Politica de Permanencia en el evento de no cumplir el tiempo de permanencia
requerido por LA EMPRESA ya sea la suma total otorgada o proporcional al tiempo que faltare
para cumplir la permanencia estipulada.
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EL TRABAJADOR por medio de la suscripcion del presente documento autoriza expresamente al
Empleador para que en caso de presentarse su retiro de la Compafiia por justa causa comprobada
o por renuncia del trabajador, descuente de su liguidacion final de salarios y prestaciones scciales
y de los ahorros a su nombre en el Fondo Mutuc de Inversidon FAMISANCELA vy el Fondo de
Empteados CONFAMILIA |, la suma determinada por la Politica de Permanencia en atencién al
incumplimiento del tiempo de Permanencia exigido por Empleador.

Las partes declaran que el dinero entregado para los fines aqui descritos, no constituye salario ni
se tendran como tal para efectos prestacionales, parafiscales y de seguridad social.

SEPTIMA: Prestacion del servicic al Grupo Empresarial: El TRABAJADOR se obliga a prestar
sus servicios a las personas naturales o juridicas, que hacen o lleguen a hacer parte integrante del
Grupo Empresarial cuya matriz es PRODUCTOS FAMILIA S.A, que le ordene LA EMPRESA, en
desarrollo del contrato de trabajo, entendiendo que los servicios prestados a las mencionadas
personas naturales o juridicas, por orden de LA EMPRESA, se encuentran remunerados con &l
salarioc que le paga por el contratc de trabajo que tienen suscrito, por considerarse parte
integrantes del mismo.

OCTAVA: Las partes acuerdan y reconocen que las demas clausulas del contrato de trabajo a
término indefinido actualmente existente enfre ellas, que no sean modificadas ¢ adicionadas por el
presente documentg, permaneceran como esta suscrito en dicho contrato y continuaran vigentes.

Como constancia del libre y comin acuerdo entre los contratantes, y en sefal de la plena

aceptacion de ellas en cuanto al contenido y forma del presente documento, el cual hace parte

integrante del contrato de trabajo suscrito por las Partes y que hara parte de |a hoja de vida de EL

TRABAJADOR, se firma por cada una luego de haberlo leido y comprendido plenamente, el dia
de del afio

EMPLEADOR, TRABAJADOR,

Martha Liliana Perez Uribe
C.C 43542668

Maria Adelaida Perez Jaramillo
C.C 43.582.297
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ACUERDO TRANSACCIONAL

TERMINACION DEL CONTRATO DE TRABAJO POR MUTUO CONSENTIMIENTO

Entre los suscritos, MARIA ADELAIDA PEREZ JARAMILLO, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 43582297, quien obra en nombre y representacion de PRODUCTOS FAMILIA S.A., en
su caracter de EMPLEADOR; y, Martha Liliana Perez Uribe, identificado(a) con la cédula ciudadania
numero 43542668, quien obra en su propio nombre, en calidad de TRABAJADOR(A), por medio de la
presente acta, en pleno uso de sus facultades y de manera libre y voluntaria acuerdan y declaran que:

PRIMERO: ElI TRABAJADOR(A) se vincul6 laboralmente con la compafia PRODUCTOS FAMILIA
S.A., mediante un contrato de trabajo a término INDEFINIDO, suscrito el dia 11 de Enero de 2000. El
ultimo cargo desempefiado por el TRABAJADOR(A) fue el de Mercaderista devengando como ultimo
salario basico mensual la suma de UN MILLON SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS PESOS
MONEDA CORRIENTE ($1.061.400).

SEGUNDO: Las partes, sostuvieron conversaciones en las que acordaron finalizar el contrato de
trabajo por mutuo consentimiento y transigir de forma definitiva cualquier tipo de reclamaciones o
litigios que se deriven del contrato de trabajo al que se hace referencia en el presente documento.

Teniendo en cuenta lo anterior, las partes acuerdan que la terminacion del contrato de trabajo se hara
efectiva de manera pura y simple el 20 de Abril de 2017, de conformidad con lo establecido en el
literal b), del numeral 1°, del articulo 61 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, norma subrogada por el
articulo 5° de la Ley 50 de 1990.

Esta terminacion por mutuo consentimiento es irrevocable y no produce ningln tipo de sancion,
reintegro o indemnizacién derivada de la forma de terminacién del contrato de trabajo. En este
sentido, el trabajador declara que la terminacion del contrato de trabajo por mutuo consentimiento es
definitiva y no habra posibilidad de retractacion.

TERCERO: EL TRABAJADOR(A) manifiesta de forma libre de cualquier apremio y voluntaria que EL
EMPLEADOR durante la vigencia de la relacion laboral cancelé todos los salarios y derechos sociales
que le correspondian a entera satisfaccién del TRABAJADOR(A), y la sociedad empleadora efecttio la
totalidad de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral para los regimenes generales de
pensiones, salud y riesgos laborales con los ingresos base de cotizacién que realmente
correspondian. EL TRABAJADOR(A) manifiesta de forma libre de cualquier apremio y voluntaria que
el EMPLEADOR cancel6 la totalidad de salarios, bonificaciones salariales, recargos por trabajo
suplementario o en horas extras, recargos por trabajo en jornada nocturna y en dias de descanso
obligatorio (domingos y festivos), asi mismo, se reconocié y cancelé integralmente los descansos
compensatorios a los que tenia derecho el trabajador, las prestaciones sociales, cesantias, intereses a
las cesantias, primas de servicios, vacaciones legales, auxilios de cualquier indole, eventuales
bonificaciones, beneficios extralegales no salariales, descansos y en general todas las acreencias
laborales derivadas de la relacién laboral que vinculé a las partes y a las que EL TRABAJADOR(A)
tenia derecho; todo lo cual fue recibido a entera satisfaccion del TRABAJADOR(A), situacion que éste,
corrobora con la firma del presente documento.

CUARTO: Sin perjuicio de lo anterior, con el fin de precaver y transigir de forma definitiva cualguier
clase de reclamacion o litigio futuro relacionado con el vinculo laboral que existié entre las partes y en
los terminos que mas adelante se sefalan el EMPLEADOR ha decidido reconocer al
TRABAJADOR(A) una Suma Transaccional total, Unica y definitiva, que asciende a VEINTITRES
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MILLONES TRESCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE
($23.328.506), por concepto de Suma Transaccional, la cual pactan expresamente que no constituye
salario para ningun efecto. Esta suma sera pagada a través de transferencia electrénica a la cuenta de
némina que el TRABAJADOR tenga registrado en la Compafila, a mas tardar el dia 26 de Abril de
2017.

La Suma Transaccional descrita en el presente documento contiene el total del Paquete Econémico
de retiro el cual estéd compuesto por los siguientes conceptos:

1. El pago de una bonificacién de retiro equivalente a la suma de TRECE MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS MONEDA CORRIENTE
($13.571.058)

2. Plus adicional de retiro equivalente al 40% del valor de la bonificacién de retiro descrita en el
punto anterior, que asciende a CINCO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL
CUATROCIENTOS VEINTITRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($5.428.423)

3. Una suma equivalente a tres (3) meses de aportes al Sistema General de Salud que asciende
a CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($428.397)

4. Una suma equivalente a tres (3) meses de aportes al Sistema General de Pensiones que
asciende a QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO PESOS
MONEDA CORRIENTE ($549.628)

5. Una suma equivalente a TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($350.000) con el fin de obtener una péliza de seguro de vida.

6. Un Bono de Deudas equivalente a TRES MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE

($3.000.000). El TRABAJADOR(A) autoriza y se obliga mediante la firma del presente acuerdo
que este Bono de Deudas sera descontado al momento de ia liquidacién definitiva del contrato
de trabajo con destino al pago de créditos vigentes con los siguientes acreedores y en el
orden que a continuacién se expresa: 1° PRODUCTOS FAMILIA S.A: 2° Fondo de
Empleados Confamilia.
En el evento en que el presente Bono de Deudas no sea suficiente para saldar las
obligaciones existentes con los mencionados acreedores, se descontara el saldo restante de
los demas conceptos que integran el presente Paquete Econémico, conservando en todo caso
de este Paquete en favor del TRABAJADOR(A), el valor equivalente a tres (3) meses de
salario basico.

En vintud de la suma transaccional que se otorga al TRABAJADOR(A), las partes han decidido
TRANSIGIR de forma expresa y definitiva cualquier eventual reclamacion o litigio sobre cualquier tipo
de acreencias laborales que pudieran derivarse del contrato de trabajo que vinculd a las partes,
especialmente transigir cualquier eventual reclamacion o diferencia sobre las causas o motivos que
dieron origen a la terminacion del vinculo laboral y eventuales reclamaciones relacionadas con
indemnizaciones yfo bonificaciones por retiro y/o acciones de reintegro de indole constitucional o
legal. Asi mismo, transigen cualquier eventual reclamacion o litigio, sobre cualquier tipo de acreencias
laborales que pudieran derivarse del contrato de trabajo que vinculé a las partes, especialmente
transigir cualquier eventual reclamacion o diferencia sobre el pago de bonificaciones, beneficios y
auxilios no salariales, auxilios de transporte, estructuracion de la remuneracién ¢ salario devengado
por el TRABAJADOR(A), descuentos realizados, porcentaje de los auxilios no salariales pagados,
pago de los aportes al sistema integral de seguridad social, ingreso base de cotizacién para realizar
los aportes al sistema integral de seguridad social, especialmente al sistema general de pensiones,
asi como el pago de recargos por trabajo suplementario o en horas extras, recargos por trabajo en
jornada nocturna o en dia de descanso obligatorio, cualquier diferencia derivada de la causacion,
forma de pago, base para el cdiculo, monto y oportunidad en el pago del auxilic de cesantias,
intereses a las cesantias, vacaciones y primas de servicios, asi como la naturaleza salarial o no de los
pagos, beneficios, bonificaciones, auxilios, primas extralegales efectuados al TRABAJADOR(A) por
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parte del EMPLEADOR y/o de terceros, eventuales diferencias sobre su incidencia salarial y
prestacional, asi como eventuales diferencias en los salarios base de liquidacién, eventuales
reclamaciones sobre re liquidacion de prestaciones sociales, igualmente eventuales diferencias sobre
la causacion, reconocimiento y pago de auxilios monetarios, auxilio de cesantias, auxilios de
transporte, dotaciones, vacaciones, licencias de cualquier tipo, incapacidades, eventuales
reclamaciones sobre coexistencia, concurrencia, continuidad y unidad de contratos, eventuales litigios
por indemnizacion moratoria, sobre el reconocimiento y la aplicacién de los beneficios contenidos en
cualquier contrato colectivo de trabajo, asi como eventuales diferencias sobre descuentos realizados
dentro.del contrato de trabajo que uni6 a las partes, asl como la modalidad del contrato de trabajo o la
Jornada laboral aplicable. Asi mismo, las partes, de forma libre y voluntaria transigen cualquier tipo de
reclamacion o litigio referente con la existencia, aplicabilidad y consecuencias de un fuero
circunstancial.

Manifiesta, iguaimente EL TRABAJADOR(A) que el pago de la suma transaccional (con todos sus
componentes) serd imputable y compensable en su totalidad a cualquier suma de dinero que
judicialmente se declare a cargo de PRODUCTOS FAMILIA S.A., en cualquier controversia o eventual
condena futura, no obstante reconocer ef caracter de cosa juzgada de este acuerdo transaccional. En
este sentido, las partes reconocen, acuerdan y aceptan que la presente transaccion tiene validez y
eficacia juridica propia.

QUINTO: Al momento del retiro del TRABAJADOR(A) los salarios, prestaciones sociales legales,
vacaciones y en general derechos laborales que le corresponden arrojan los valores que se indican en
la Tiquidacion adjunta, la cual fue revisada y firmada por el TRABAJADOR(A) en sefial de conformidad
y aceptacion, igualmente, acepta sin reparos las deducciones que en ella se le hacen.

SEXTO: EL TRABAJADOR(A) reitera que esta de acuerdo en todos los puntos del presente acuerdo
transaccional; que el mismo es el producto de su libre voluntad y del ejercicio de su autonomia
contractual; que no tiene ninguna reclamacion pendiente por formular, que el contrato de trabajo
termina por mutuc acuerdo y, por todo lo dicho, declara a su empleador a paz y salvo por todo
concepto que tenga relacion directa o indirecta con el contrato de trabajo que existié entre las partes.

SEPTIMO: De igual manera es decisién de las partes transigir de forma definitiva cualquier clase de
reclamaciones sobre culpa patronal, litigios solicitando el pago de una indemnizacién total y plena de
perjuicios (dafic emergente, lucro cesante, dafio moral, dafio fisiologico y/o dafio a una vida de
relacion), acciones de reintegro constitucionales o legales, eventuales reclamaciones de derechos
inciertos, como toda clase de indemnizaciones, la indemnizacién del articulo 99 de la Ley 50 de 1990,
del articulo 26 de la ley 361 de 1997 y la del articulo 65 del C.S. del T., pues el TRABAJADOR(A)
reconoce y acepta que el EMPLEADOR siempre actué de buena fe, eventuales litigios solicitando
indexaciones, correccion monetaria, diferencias en las bases de liquidacién, y en general por toda
clase de eventuales acreencias laborales legales y extralegales que se pudieran derivar del contrato
de trabajo que vinculd a las partes.

En este punto el TRABAJADOR(A) declara que el presente acuerdo de retiro se firma de forma libre y
voluntaria, y la suscripcion del presente documento no tiene ninguna clase de refacién o nexo de
causalidad con su estado de salud, las patologias que haya sufrido el TRABAJADOR(A) o con la
existencia de eventuales incapacidades, recomendaciones y/o restricciones médicas, razén por la cual
se fransige cualquier tipo de reclamacion en |a que se solicite un reintegro legal o constitucional o
reparacion derivada de las situaciones antes comentadas.

El TRABAJADOR(A) declara que la sociedad PRODUCTOS FAMILIA S.A. ha cumplido de forma
integral todas las normas de seguridad industrial, salud ocupacional y riesgos laborales.

OCTAVO: Por virtud del presente acuerdo el TRABAJADOR(A) declara a la sociedad PRODUCTOS
FAMILIA S.A. a PAZ Y SALVO por todo concepto de eventuales reclamaciones que se pudieren ilegar
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a derivar del contrato de trabajo que el TRABAJADOR(A) ejecuté a favor del EMPLEADOR, en los
terminos referidos en los apartes anteriores del presente acuerdo transaccional.

Se deja constancia que se le interrogé al TRABAJADOR(A) sobre el contenido del presente
documento, quien manifestd estar de acuerdo con la totalidad del mismo y haberlo entendido, que se
encuentra conforme con lo pactado y que lo hace libre de todo apremio, en ejercicio de su voluntad,
bajo ninguna presion y con el lleno de sus facultades.

Los intervinientes hacen constar que lo pactado y transigido entre ellas, aqui plasmado, tiene el efecto
de cosa juzgada en los términos del articulo 2469 y 2483 del Cédigo Civil, en concordancia con el
articulo 15 del Cédigo Sustantivo de trabajo, igualmente el TRABAJADOR(A) acepta que las sumas
pagadas y que se relacionan en el presente documento sean imputables y compensables a cualquier
suma de dinero que por otro concepto tuviere que pagar el EMPLEADOR.

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron, en la Ciudad de , en la fecha 20
de Abril de 2017

Martha Liliana Perez Uribe
C.C. 43542668
TRABAJADOR

MARIA ADELAIDA PEREZ JARAMILLO
C.C. 43582297
EMPLEADCR
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ém:iia Productos Familia S.A.

LIQUIDACION DEFINITIVA

Nombres: Martha Liliana Perez Uribe | cadigo: 100006624

Identificacion: 43542668 Centro de Costo: Y DIST MEDELLIN TRADIC COMV4212
Funciones: Mercaderista Fecha Ingreso: /\ 11.01.2000

Und. Organizativa: | Distrito Medellin Tradici | Fecha Retiro: 20.04.2017

Régimen Contrato: | Ley 50. \' Fecha Liquidacion: | 16.04.2017

Dias Trabajados: |6220 Clase Conirato: Indefinido

Sueido: 1.061.400 Motivo Retiro: Mutuo acuerdo

Devengos Deducciones

CCN NOMBRE VALOR [ CCN NOMBRE VALOR SALDO
IMO3 Auxilio Movilizacién 1.333 2T32 Fami Prestamo Ordinario 45,909
IM40 Prima de Vacaciones : 678235 FE Credito de Consumo 4,919.038
IM41 Prima Extraleg Navidad 324.435 FE Prever 6.750
1M47 Benif. Extral. MAS Prima 64.978 Descuento Salud 601.207
1M48 Bonif. Extral. MAS Cesant 47484 Descuento Pension 601.207
1M49 Bonif. Extral. MAS Vacac. 96.790 Descuento Solidaridad 314,473
IMST Suma Transaccional 23.328.506

MO10 Sueldo Basico 176.900

M200 Auxilio de Trans Legal 13.857

M380 Comisiones 69.157

M399 Vacaciones Compensadas 726.108

M423 Cesantias Definitivas 356.222

M424 Int.Cesantias Definitivas 13.062

M460 Prima Legal de Servicio 389.793

Total Devengos: 26.286.860 Total Deducciones: 6.488.584.
Total a Pagar:

Recibi de Productos Familia S.A. la suma de 19.798.276. DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS $ 19.798.276
NOVENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS CON 00/100 CENTAVOS M/CTE.
Valor de mis prestaciones sociales y demés derechos laborales segin liquidacién anterior.

CONSTANCIA: Se hace constar expresamente lo siguiente: e
) ) ) Firma Recibido:
1. Que Productos Familia $.A. ha pagado la totalidad de los conceptos v valores correspondicntes a prestaciones

sociales, salarios, horas extras, recargo nocturno, descansos remunerados, cesantias, vacaciones, auxilios por
enfermedad, accidentes de trabajo, primas y demas derechos laborales. CC No 43542668

2. Que en forma expresa ¢ irrevocable autorizo las deducciones anteriormente relacionadas por las sumas que
aqui mismo se consignan.

3. Que no obstante Ia anterior declaracion, se hace constar por las partes que con el gago de la suma de dinero a
que hace referencia la presente liquidacion, queda transada cualguier diferencia relativa al contrato de trabajo
que ha quedado terminado, pues ha sido de comin animo transar definitivamente, como en efecto se transa, todo
reclamo_pasado. presente 0 future que tenga por causa el mencionado contrato. Por consiguiente, esta
transaccion tiene como efecto la extincion de las obligaciones provenientes de la relacion laboral que existio PAGINA | DE 1

?Rr;-rtc (l:é ccmgl%a;dor y el trabajador que, por cualquier circunstancia, estén pendientes del reconocimiento o pago. %&}gggg E%R ! g%}%ﬁ};h'li -
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yraquellos que tengan como flnalldad ejerce slos -cho
"obligac1ones que legal o-co ] -

de la’ Soc1edaé
evelar a: los
'aisltuacxon

"ﬁ},mandatarlos"“"
jaccionistas’
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CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA}ANTIOQUIA
“Certificade Existencia: v Representa01on vﬁ' S
E‘echa de exped:.c:ton -7'/10/2019 o 2 51 37 PM - CAMARA DE COMERCIO"

”’*&CODIGO DE VERIFICACIGN, chdEprNjhjucNa .

'-°ﬂde sus’ neqocmos, salvo autorlzaczon espeC1al de ia Junta Dlrectlva Esta

Liprohibicién
-5_Cchunstancmaf

 'f3acclonlstas les otorga el_Articulo 447 del codlgo de Comerc1o

'*Qg-o por los estatutos sobre'

,_ f D1rect1va hubleren expresado su concepto advers
'-QghconstanCLaﬂen las actas de las sesmones correspondlentes e

_.jjfd) Los admlnlstxadores
5_--1nterpuesta persona*”
Cidmientrasc ‘estén en
fj_;operacmones ajenés' : SR
| Cunta Directiva- con: el voto favorable de" las dos terceras partes de sus s
S mismbros - excluldo el del” sollcltante,,s_ laAsamblea General de |
_g;;Acc1onlstas,;
S los estatuto';

lffVCAPITAL AUTORIZADO
S8 800.000.000, 00 d;vxdido
.'..:-'..-Centavos Cada una
”47ACAPITALf*SUSCRITo~

'LVf $O_10_centavos cada una

*Cf fREPREsENTAc1©N LEGAL

'7. _promotor,, gestor Y ejecutor de’ 106s: neg001os Y actlv1dades sociales, -y

se

elléguenaaa_ conocer las ~operacicnes de la Sociedad. v 1a ek
situacibn. . de.: sus  negoClos. Qu@da ~salvo los derechou que a losﬂ_ef*

fb) Se prohlbe hacer'nombrémlentos que contrarlen lo dlspuesto por la leY}fff 
’ncompatlbllldad : R : e

DE ME’DELLIN PARA AN‘!‘!OQUIA 1 _. S

‘extiende los &ccionistas sgue por. cualqulerf*7f¥

c). Prohlbase fa los func1onarlos que tlenen la representa01on de la"'”

:fff_8001edad “llevar. cualquler operac1on de aquellas ‘para las “cusles
 5g_neces1tan autor;zaCLOn prevxa ~emanada; ‘otro organo dlrectﬂvo, sxﬁ';f;f
=~,haberla obtenldo Tampoco podra ejecutar aquellas que esten dentro de

fsus’ facultades, ~las Asamblea ‘General . de “Accionistas o la- Junta”_,,i
Yy de esto se ha dejador

. : *  Soc1edad podran, _
qenajenar 0 adqulrlr acc1ones de la misma’ Socaedad S

S motives de especulacion Y con autorizacién de la |

con el voto favorable de-la mayorla ordlnarma prev1sta enff;*f
exclu;do el_delﬂs'llc1tante R _ _ e

el Capital Autorlzado de la 3001edad ésf défT;5f
o _8 OOO OOO OOO de acc1ones de $g;10${5;~g

g0 .;:Que el cap;tal suscrlto y  pagado def;léf_{}_
es ‘de $111.066. 788_80 dividido: 1.110. 667 888 de acc1ones;;qéﬁzi*;

|sociedad

REPRESENTACION LEGM.

'i Gerente 'Géne-él'

i por Sini por.ﬂ"?b

~ejercicio -de sus cargos, sino cuando se trate. de]

o K : es el representante legal de lafﬁ,ﬁf
”“ZSoczedad; dentro Ty fuera del.fpais, én juicioy fuera: de ju1c1o CRUEL

lcorresponden. gobmerno la administracion directz ‘de- la misma, como |

T@ftodos los: fun01onarlos o empleados cuyoes nombramlentos no correspondan O It

3,.1a Asambleag*

'fj'comlte de nombramlentos y retr1buc1ones, 51 ex1st1ere T

General de, Accmonlstas lasgunta: Directiva " le
6l con sujecién a las’ polltlcas determlnadas por el

| correspondéran a




FUNCIONES Y FACULTADES DEL GERENTE GENERAL:

CAMARA DE- COMERCIO DE. MEDELLIN EARA ANTIOQUIA
: CertlflcadO/Ex1stenCla Y Representa01an
b Fecha de expedlclon 17/10/2019-—“

_”-SUPLENTES El Gerente General de la'SOCLedad tlene;tres (3) suplentes,}ﬁnm,
Clguer i los reemplazaran ‘en’ sus. faltas temporales . aCCLdentales,-en dasipoon
_*fabsolutas ‘mientras es:: reemplazado, asi como también en los actos: en. los;{-Jﬁ
civdcuales s este “impedido. TLos: suplentes del Gerente ‘General pueden ser o no*Tlﬁ”
**Qﬁgmlembros prlncxpales o} suplentes de la Junta Directlva i ot u

"ﬂ}gdel Gerente General de la Socmedad las. smgulentes__1~

7¥&fb) Ejecutar
'!facuerdos 0 resoluc;ones de la Junta;D;rectlva'

"ff*hacer los despldos del Caso'&:..;

) Hacer uso de la denom1nac1on socmalf” o

) ProporCLonar un trato 1gualltarlo para todos los acclonlstas

ﬁsbn funclones y facultadesﬁj.f?

;los decretos 5de'la Asambiéa-Geheral de"Acc1onlstas y loSf"”

 -d) D651gnar y remover llbremente los empleados de la Socmedad que nofﬁﬁ7f

.:fg.dependan dlrectamente de - Asamblea de” Ac01onlstas, ni de.la Juntaq}HL:
- Directiva . Y escoger,. tambmen llbremente, el perscnal de trabajadores,ﬁ_,y*

”“1ﬂdeterm1nar SU.nNumero,:” fljar el genero de labores, remunera01ones,'etc oy

') Constltulr lcs 'apoderados ﬁjud1c1alesﬁo extréjudlc1ales que juzgueff

___ :necesar1os' para la adecuada represent301on de la: Scciedad,. delegandole”jff”
“.5;las facultades que estlme convenlente, de aquellas que el mlsmo goza

*af) Ejecutar los actos y celebrar los contratos que tlendan al desarro 3”

fzg'del objeto soc1al LLCOn SHJECIOH a las’ llmltaCAOnes ‘previstas . en. estoSfif;3
;ngstatutos E ejeIClClO de -esta’. facultad el Gerente General: podrd |-

. lenajenar a cualquler tltulo los blenes _muebles o inmuebles de la

_Q_:Soc1edad y darlos ‘e prenda hlpoteca, constltulr sobre ellos_.zv._

“lgarantias moblllarxas,; alterar la forma de los bienes raices por.su |

f}znaturaleva LCopor destlno, dar ‘o rec1blr ‘enmutuo. cantidades de-f H_
Loocldineros hacer depos1tos Y contratar otros servmcmos bancarlos, flrmar;,ﬁfpﬁ
" ltoda .clase " de .titulos  walores y negociar esta clase de- “instrumentos,.

o flrmarlos, aceptarlos, protestarlos, endosarlos, pagarlos, descargarlos,*.gg;
,T*tenerlos, etoy -jcompaxecer en los Juicios en’ que. se. dlscuta lapropiedad: 0
Codeilos blenes -scciales o cualquler derecho de la. Soczedad translglx,f
Tj.comprometer,. de51stlr,. novar, recibirie: 1nterponer :acciones vy recurSOS'.g_g
“jde cualquler gEnero - en. todos 1los: negoc1os o asuntos. de cuaiquler lndole,,jw;_

'f*que tenga-’pendlente la Scciedad; representar-*
-.cualquler clase de. funcmonarlos,_ trlbunales,-

~a - la. Sociedad: ;ante .. =

P autormdades, personas.f.ﬁf

-fﬂ'ju£1dlcaszf_ naturales, etc y, ‘en. general actuar en_la dlrecc10n de;__,”
'[_7a5 empresas 3001ales C L o o L SR S T

3 fg)f Convocar a la Asamblea General de Acc;onlstas voa la Junta Dlrectivai;ffV

S de Ta~ Socmedad se51ones extraordlnarlas, Qada vezigue lo juzgue“
.. “|conveniente - necesarlo,- _ el caso de 1la- :
f;=Acc;ins;as, cuando se__ip sol;cxte un: numero 5d@_macc19315tas_queggx

‘Bsamblea General de |
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;'jfh) Presentar la Asamblea General de Acc1onlstas, en- sus ses;onesj;--
";lordlnarlas- en. asoc1o Junta Dlrectlva, el balance y los demas’
.jjestados flnanCleros des
| forma como.  hubiere 1llevado:

-f_adopc1on recomlende ala Asamblei

'”fitj) Apremlax

“Hﬂf:k) Culdar'de:quéﬁ ;
-wjgjse hagan‘debldament'

':5f:Asamblea General de Accxonlstas y la'Junta Dlrectlva

o-lacciones suscrltas,
'*ﬁﬁgde la mlsma e

3ﬁfmlsma

 5{,szITACIONES&Y/O“PROHIB:CIONES REPRESENTACION LEGAL

*cAMARA nn COMERCIO'_E MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

 '_repreSente,' por':lo menos,_ el velntlc&nco por czento '(25 ) de las¥1  ]
en cuyo casosdebera notlflcar a la Junta Dlrectlvag*f

}con la

cada ejerc1c1o, y AU 1nforme escrlto sobre la

General de Acc10nistas

} Informar a la Junta:Dlrectlva;acerca del desarrollo de los negocmos y]?
?demas actlvxdades 5001ales

los

 1as

11) Ejercer' todas” S facultades.ﬂque dlrectamentég

) Establece

ante el Comité

que hayan~
“asi ccmb'

en- :

camblos

) Asegurar el cumpllmlento del:f

_ 2 51 37 PM CAMARADEcomsncno*_:_-**:'_'jff“
Sl n:mnmmmumoema:

a cabo  su gestlon, e las medidas cuya!’“";

: ~someterle: prospectos para: el mejoramlento de [
last empresas que explote la Sociedad y facilitar dicho-dérgano |
e "dlrectlvo elf;estudlo de cualquler”problema, propor01onando-e-los datos S
”Tﬁ'que requlera o e _ B

b : : .serv1dores de la Soczedad a que-jf,f
_TTQﬁcumplan los: deberes-de su cargo y,vigllar contlnuamente ia marcha de Was;gfﬂy
“vgjempr@sas de 1 misma, ' - o

dlq 1 la)

o Certlflcar que vlos estados flnan01eros y otros 1nformes relevanteql;~~~
;“ra el publlco no: contlenen VL01os,-1mprecx51ones ‘O errores que 1mpldanf}]g:

| ¢onocer: la verdadexa ‘situacidn patrlmonlal las_ operacmones delidfﬁ-*

'5?5correspondlente emisor de valores o o / : SRR Vo

S v mantener 81stemas adecuados para la revelaczon y controlp“ 3”
fﬁ;de la- lnformaclon flnanCLera, d;senando procedlmlentos para suicontroli iy o
_,,:revelaCLOn,, verificando la operatlv;dad de los mismos vy asegurando ‘que |
. |la informacidn sea presentada en forma adecuada “En este sentide;'d

- ebera:|
ipresentar

= de Auditoria, el Revisor Fiscal v Ya Junta .o
j_.Dlrectlvagtodas las deficiencias smgnlflcatlvas presentadas en el disefio | =
- |y operacion “de ‘los  controles. ‘internos 'que ~hubieran impedidoia lal|
. |Sociedad  registrar, - procesar, resumir 'y presentar adecuadamente la|
“;jlnformaCLOn flnan01era de la misma. Tamblen deberan: reportar los casos | .7
podido afectarf.la ‘calidad . de  la’ 1nformacxonbﬁgf”
la metodologla de evaluac1on de da e

S Codlgo de Conducta por parte de 1a;ff  
~.Q.Soc1edad, ‘sus empleados v admlnlstradores e N R et &




5*foconst;tu1da

, fjm1llon qulnlentos mil dolares ce los. 2 RR
'fﬁconvertldos utlllzando la tasa. representatlva del: mercado (TRM) v1gente

'CAMARA DE'couaRcro DE MEDELLIN”PARA ANTIOQUIA
Certlfzcado Ex1stenc1a Y% Representac1on

CODIGO DE VERIFICACION chdEprNjhjucNa

? f;Que dentro de las func;ones de la Junta Dlrectlva, se:encuentran las de

e Autorizarf
;'de-f soc1oh,o accxonlsta cualqulera

'otra“'

U.

lde ‘una; cantldad equivalente en. pesos colomblanos a USD 1.500.000 :(u
“Estados “Unidos ' denAmerlca)

:*fﬁel ~dia Len: que se ejecute’o celebre el acto. .o contrato, ‘0:gue siendo de

. unowvalor. 1ndeterm1nado,. puedan asumir esta cuantia. No obstante,:estafV'fL
' fﬁrestr;cc;on funcidn- Ta cuantla del ‘acto” 0 contrato ‘No 'serd )

'“;f“apliéable' en los s1gu1entes cascs {4 compras de. materla prima. .y venta

li‘f_de productos elaborados de aquellos con:gue ‘negocia- habltualmente da |

-é_Fécha de expedlclon 17/10/2@19" 2_.':_:;5-]7__:::3;7_'.'_PM"'CA.W.ADE'EOM%#CI:.IIO":...'_3:.".. '

“1710 U DE MEDELLIN PARA ANTIOGUIA |-

la creac;on de socmedades y dec1d1r si.adquiere la cailuadf”ff 
ya hublere osido

_ .QfAutorlza: al Gerente General de la. Soc;edad para que a nombre de estalifﬂﬁ
“_ﬁ7e3ecute,-.oeicelebre ‘actos. o :contratos, cuando. la. cuantla de? las: i
fﬂobl;gacmones gque de cada’ uno de ‘ellosise’ derlven para la- mlsma, exceda -_5g

Sociedad, blen3 sea: fabrlcados por ella 0 adquiridos de otra u.otras |-

'”L_fuentes,fz&ncluyendo la 'apertura ‘de. cartas de crédito, aceptacién de |

i letras ~de: camblo v todos los’ actos referentes a tales titulos valoresj

":Varequerldos en desarroilo del: objeto 5001al'“-

"*f*NOMBRAMIENTos DE REPRESENTACIGN LEGAL:
“*{ chRGo ____'t’?""”"”

”WﬁfGERENTE GENERAL f ﬁ
:fw'el llbro 9 bajo-ellnumero 29625

:.ﬁlelbro 9, bajo el namero. 17191

Z“W;,cuando ‘sea’ necesarlo emltlrlos ‘en ‘relacién con la respectiva compra; |

oldia la constltuc1on garantxas:’ex;gldas por: las: autoridades. para |
*ﬁfgozar ‘de regimenes. jurldlcos especiales,: 1ncluyendo regimenes: aduanerosk?-*'

flscales,.ay (444i) la contratacidén de los S@erClOS publlcos_que seanf

: fNOMBRAMIENTOS__

NOMBRE ﬁIDENTIFICACION

'}ANDRES GOMEZ SALAZAR
;DESIGNACION.~..

QiiPor Extracto de Acta numero 635 del 28 de hov1@mbre de 2016 de la Juntaﬁ
‘I Directiva, :registrado(a) en- esta Camara el_28 de_d;cxembre de 2016,

Zf7fPR1MER SUPLENTE o af,etfﬁJUAN FELIPE}HOYOS BOTERO
! - o hRATIFICACION

fjJUAN ESTEBAN JARAMILLO
- UJIMENEZS v

:fji;ESQ;TSi :ai  3
*iRATIFICACIQN" Cloihinhaty

./."

T, 'P6fﬁ'E2£ré¢£o3Tdé ‘Acta 'numero_ 637 del 9 de junio de 2017
'H_Dlrectlva, reglstrado( Jloen esta Camara el lO de jullo de 2017 en el

de la Junta e

Pagma sdb 32 ' _: f§7’*r£ o



CAM@RA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
o Certificado ExzstenCLa Y Representa01on L
Fecha de expedl_c.z.o -'-17/10/2019 2 51: 37___ PM CAMARADECOMERCIO

SRS DE MEDEL{!N PARA ANTIOQUIA

CODIGO DB VERIFICACION chdEprNghjucNaf°*77“7*"”':'""'

7i5'T33533535PiENTEfLHffg7' MARiA ADELAEDA PEREZ o a3isB2.297

_ 2f?dr -Extracto de Acta numero 637 del 9 de junlo de 2017 de la Junta S
. |Directiva, . reglstradO( > esta Camara el 10 de: jullo de 2017,4en_e1 b
¥p”f'11bro 9 bajo el numero 17191 : o S

”*{Por Comunlca01on del 22 d@ 3unlo de 2018 la Representante Legal
_j,,fSupiente,_ reglstrado( ). en: esta Cémara el 10 de jullo de 2018, enel |
coieildbre 9,0 bajol el numeroﬁ_17325 © la’ sefiora Maria  Adelaida Perez |
'.Tg;Jaramlllo, SOllCltO la Bok : c;ongdepsufrenunCia:como:ter¢erg3uplenté :

JUNTA DIRECTIVA

3T?ffCARGo ;NOMBREf,  _” IDENTIFECACION f;}}

-jj;pRINCIPAL;; “ALVARO GOMEZ JARAMILLO,,
O . _;DESIGNACION =
. PABIO CAICEDO GéMEz

N g ’ZQDESIGNACION

HfJOSE ANTONTO GéMEz 5

| PRINCIPAL
o Destomcton T

'Uf{; INbIPAL; ﬁ’ﬂf”ﬂ7f5f';ﬁﬂ”ﬂpABLO FUENTEs _:j¢ii?-*:3‘f"”f’"”"5'”“; 3
'fROBERT SJOSTROM_
e ?DESIGNACION |
|eriNciPAL: REVIN GORMAN
| »;DESIGNACION

. |suprENTE -- §EULALIA SANiN GOMEZ

o lsuprENTE 4&{ANA SATRICIA GOMEZ E

il,anEszGNACEON

. |suPrENTE ?MONICA ,'éMEZ
e ~ DESIGNACION
"“ffSﬁPLENTE;5Tpr”f5fffffiavﬁ5©SCAR FERNANDEZ

. pas. pABI72.348 |
%iﬁ*DESIGNACION Cmm e e

- |sverEmt® PAS. E13.824.792 |




“f'éARGo

1fﬁf3FIRMA REVISORA FISCAL

'“{;'CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
0. Certificado: Exnsten01a W Representacmon fﬁﬁ“-" R
f_f-.FeC_ha_._ de exped:;c:lon 17/10/2019 e 2 51 37 EM ‘:AWADE“’MERC“’

[ DE MEDSI.UN PARA ANTIOQUIA

" 7 CODIGO DE VERIFICACION chdEprNjhjucNa

;—_—.—.—um"m.—.m___——-uumuuu -...m....._-._...___—————mu-

DESIGNACION

ﬁ GERARDO BACELIS _Q:d?

DESIGNACION -.,,_..,ﬁ,_,ﬁi___ﬂ_,ﬁz

: 1;:?6£ Extracto de Acta ntmero. 117 del 29 de marzo de. 2019 de la Asambleafj?fL
;;{Q;General de Accmonlstas,” reglstrado( ) en esta Camara el 30 de mayo dew~ﬂg.
f“f2019 en el llbro 9,:bajo el numero 16497 | S L REEEa SCEE SR

'fﬁDESIGNACION_ e

el llbro 9 bajo el numero 12917

_: rRODRIGUEZ
'“aDESIGNACION

'w5:fPor Comun1cac;on del 12 de’ junlo de 2019 de la Flrma Rev1sora Ir"‘lscal-i

'*f;ael ntmero 12917 . -

'{fffPODEREs

?Q;gfreglstrado( pE en esta Camara el 17 de junlo de 2019 el llbro 9 bajo] jfj
'»3§el numero 18299 o S G . S Dt i

OMBRE - o0 ey IDENTEFICACION;Tj;Q
ERNST & YOUNG AUDIT s a.s. 860. 008 890 5;;;;;
ﬁ;_é@f Extracto de Acta numero 117 del 29 de marzo. de 2019, de la Asamblea;L'i[

dde’ A001onlstas, reglstrado( a) en esta Camara el 25 de abrll de 2019 enjji-~

| 'a,REVISOR FISCAL PRINCIPAL ' DANIEL MAURICIO_;PONTE | rﬁ3i§632;3§9}41555i.5““

'?MffREVISOR FISCAL SUPLENTE JULIANA ZULETA GIRALDO '  fi?i23{é29¥395¢ﬂ;ff f

=;,; DESIGNACION

Ry POf Comun1cac1on del 16 de abrll de 2019 delE Flrma ReVlsora FlSCal Sl

reglstrado( a) en. esta Camara el 25 de abrll de 2019 el llbro 9 bajofff;f

'*NﬁJPODER ESPECIAL  Qﬁé.:ﬁéd£éﬁ£e escrltura No 2862 de dlClembre 23 def'

.”532002, dela: Notarla Ta, de Medellln,_reglstrada en esta Entidad el 10 deij““

. lenero de 2003, el libro 5o0., bajo los Nos. 10, 11 Y. 2,

'*i-xespectlvamente les fue conferido ' PODER ESPECIAL a los Sres ALVARo;g”T"

' |CORREA ORDONEZ, C.C. 79.143.366 y JUAN PABLO CONCEA, C.C. 80.416.654, |
S| para adelantar. ante la Supermntendencma de Industrla y Comerczo DlVls;on"V“*
“.de Slgnos DlstlnthOS los 31gumentes asuntos S : : USRI,

” ~Re0;stro- de marcas, renovac&ones, 1nscr1pc1on de camblos de nombre y de

"f?gd;recc;on del -titular,. traspasos, licencias. de uso, lemas. comerciales ol

7'7f_marcas de- certlflcac1on, depOSltO o registro de nombres comerCLales Yy
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”{ CAMARA DE COMERCIQ DE_MEDELLIN PARA ANTIOQUIA e

CAM \ ARA DE COMERCiO“ ;
DE MEDELUN pAnA ANTIOQUIA :

. -_fensenas,;.oposmcmones;_ ; : SNy para adelantar ante el:
':QfConsejo ‘e Estado la pﬁest301onhy contestaclon de acc;ones de nul;dad y.

e aCCLOnes de. nulidad. v restablecimi

ol les Jj “01v1les del. 01'cu1
Wfﬂ;acc;onescl defensa de: rC

oo yAduanera ﬂimedldas :
ooldudiclales;, _ cautelares y medldas en: frontera;

- |relacionadas con pr propledad 1ndustr1al, g cuyo efecto lo L
cLoFaculta o para adelantar ante ~dichas autorzdades “todos los pasos{”'
 jWnecesar1os al objeto 1nd1cado, elevar*sollc1tudes, presentar recursos Ay

wlreclamos; k e - 'olxc1tar testlmonlos,q cibir

”“-documentos:;“gp
,qexpresados;
‘Inombre 7 de
.: extrajud1clalmente
ljuicioc. “todas :
.,;j-materlas y hacer cuan

. |intereses de :
S ]udlclales= x*'
"7T¥sustltu1r'

o . : a companla

ara - ta) Lt@sponder,enffﬁ
: eclamac1 ne o “""”[y elacmonadas con. esuas_;

= s facultad paxa'
y dlchas sustltuCLOEes
i PODER ESPECIAL :
S 12003, deila Nota_ : 1
:a;j*dlclembre de’ 200 ; se le;confleref
'QLQ PODER ESPECIAL,:« oy SuflClente MERCO REPRESENTACIONES SLALL
CaSiIUAL, Teon. Nmt 800 227 4714- -3 soc1edad iegalmente constltuida medlante
fias crltur : ica 767, de abrll 28 de 1994, otorgada por,lalNotaria]
. dica de Rlohac.*y.Departamento deﬁla Guajlra, inscrita en la ¢ :
ﬁgComerCLO ~de:  Barranguilla _ 7 de noviembre de 1999 bajo'el No_f
.66 551,. del lmbxo respectlvo,-con Matrlcula Mercantll 221 95, reformadaﬁ

 ;t}por la escritura 2,572, de la Notar del Circuloide Barranqullla de
yfeéecha

°7 llbro 56 e ba]o el No 694

= septlembre LS 'Lilnscrlta en’ 12 Cémara de Comercio de: esaﬁh;{ﬁ
Goolediudad el ool ©2003,  para 'que ‘en  nombre. -y |
@,;g'representac1onu o adelante anre las Administraciones: degﬁ
S lAduana de o todo e _ ﬁ;los tramltes aduaneros correspondlentes a 1asaﬂ”.
‘1mportac1ones" expor acm nes; tranSLtos aduaneros, retiro de. mercancmas,f.*"

;ﬁ}ffdevoluc1ones,
'*4y con actos de

recursos de ley,'not1f10aczones ante: la DIAN en relac1ona‘“"
_flscallzac1on,x llquldaCLOp@S: of161a1e5, :

e - : No a556udel 9gde'marzo:dewﬁp§ﬁ
12006, de la Notarla 7a reglstrada en esta’ Entldad el 11 de|
Lolabril s ode 2006,__ Lo 90 ‘bajo los Nos. 251, L2B2 oy 253 les . fuea

-:qf-conferldo poder genera _plio g suflclente A favor de los Sres-~- Bl

“f{~:ANDRES ESCORCE MUNOZ ATl 740170, LUTS FERNANDO BETANCUR L

'”77PODER GENERA

i 980556, 559 y GONZALO.DE JESUS VARGAS ARROYAVE CLC70.519.292; pafaﬁ
,_,5jque Lactien. calidad de Admlnlstradores de Productos Familia S.A-
G Sugqxsgi Republlca :Domxnlcana, ublcado en La:ciudad de Santo Domlngog
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CAMARA_.DE_ COMERc:coT DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
~Certificado Existencia v Representac1on.azs

Fecha de exped1c1on-'17/10/2019”

L pafia Ly fabsorbéntes{,
faculta_es de_los apoderados estaran restrlngldasg
atrlbuc;ones que. g zle confleren medlante este}
los & sdos . oz i?

}parte del gqu~

materla
-asil. : suscr;pc;on i Jcon
de mercanc;as, suscribir pollzas

'sucursalf
ftransporte

:fndlstrlbuc1on 'yj;_
rotecc1on sanltarla“”
ag; “come las
RE eventos‘

_-afznes consxderados en: su]

1fabr1cac1on.; En:
rconven;r_preczos,

*descuentos y demas modal;dades”de .cada
: _ erGWSLempre respetandoel 2 sy Ants J
Lde Praductos'Famllla S.AL8in: embargo,_cuando la_operac1on sea una ventaf'}
gt o} b ?roductos_ Familia: S_ﬁ: ctlie’ como vendedor, el
#ﬂmandatarlo estara llmltada para la: cuantla_que mas adeiante se. senala.kg

:Tf;Represe

i los
llegalizacid
“|Inaciconales,

a51'comolla suscr1pc1on de los_documentos

j . - _:*para el desemp o de sus labores, mantener la-
fvelar por el cumpllmlento desus: obllgac1onesT ontractuales.
\acer que - se. cumplan los r

?fdisc;pllna,
: legales,-

B

2 51_ 37 PM CAMARADECOMERCEO“ o

Com@ﬂzf”:

Lepubllca Domlnlcana,fl; f
L ordinario de los o

la venta en la5” _;
tos EﬁdlstrlbuClon,ﬂf-:;
= seguros yssus-adendas, |~ -
~ga51 ‘como: los demas actos: necesarlos para la:correcta e 1ntegral gestidn o
_ los negocmcside la ‘sucursal’ relativos: dlrectamente ala’ 1mportac;on,;¢f"
2L ode productos de asec e|

“facultadﬂparaff: 

; tramltes'reiatiVbs a lmporta01cn, exPortaclOn'yf”ijf
mezcancias y pago de impuestos y atributos locales y | = .

_1mpartlrjf5c7

eglamentos internos. de la empresa, |

*;as; como las“demas normas;  drdenes e instrucciones: Qgue sean’ apllcables.j”'”'

'odr determlnar sus funcTQnes,'sanCLOnarlos

“removerlosa,ﬁﬂ

-Lmanejar y/o. cerrar .cuentas corrientes,

-Dom1 icana.

5moneda=nac1onal=o extranje”a,

b n;Republl

i ;'-'_’_j-ngina:--iz_.de.é_'z' w

sucursal ante entldades flnan01eras,y bancarlas.f_ﬁfQL
ccajas de |
dep051to 0 de;credlto en Bancos 0. Entldades Flnan01eras, eng;;g}



CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
_ Certlflcado Existencia y RepresentaClén - EO S
-.Fecha de: expedn.ca.‘on.- 17/10/2019 =2 51 37 PM CAMARADECOMERclo*'_.-__-;'__ :
SR s S - DE MEDELLIN PARA ANTIOOUIA |

C@DIGO DE”VER:FICACION chdEprNjhjucNa

'*;5) Cobrar, percmblr cantldades de dlnexo u otras especzes que le adeuden ST
o ‘la companla ‘por ‘razén de. los: negoc1os reallzados por. “conducto de: la |
"L,Sucursal Republlca Domznlcana, tgirar ou o ordenar lax expedlclon det) i
_freCLbos,,_hacer las cancela01ones correspondlentes Y ordenax el depdsito:| i
{de - losifondos: recmbldos inmediatamente en las: cuentas que la compafia |
| fenga ablertas en las. diferentes. entldades de credlto El admlnlstradorﬂz}nﬂ
itendra :facultad por -consmgulente, para: endosar o delegar el éndoso de | 7
Crlos cheques girados a érdenes de la’ empresa, pero unica y’ exclu51vamentej.jjﬁ
“renfavor de aquellas entidades de. crédito legalmente establecidas en gque|
Cellan tenga ‘cuenta’ corrlente e deposxto_ y solo para los flnes de suujfﬁ&
ff”conSLQnaClon o abono_a dlchas cuentas : i w S

']_6? Rec1 ir "titulosn;valores orlglnados;de las operacxones prop;asfdelfﬁfjf
_u,.Establecxmlento, cobrarlos y. descontarlos, pero UGnicamente: en bancos - EE
-m”otros establec;mlentos de credlto legalmente establec;dos i

557) Repxesentar-v;:a;xg la~;companla ante _ualesqulera autorldades,{ff;j
_,g}corporacaones, funcionarios: empleados loss ordenes ejecutivesy |
j;,admlnlstratlvés,_ jud1c1ales o?*contenc;osos, en todas las: dlllgenCLas,fjﬂff
~ovipeticiones, procesos, actos.;" gestlones los ‘que la empresa deba |
_|intervenir por  razén de . los negoczos reallzados o de las gestlones:jffi
VECumplldas por la Sucursal“en RepubllcafDomlnlcana S . i

a;,j_8) Constltulr apoderados judxc1ales o extragﬁdaCLales, conferlrles poderﬂgft,
o ilcon las facultades. necesarias; dentro de los limites de las. conferldas_jp;j
“f;ﬁ;por el pzesente lnstxumento'y, revocar mandatos o sust1tucxones S

- ”-_conservar todos los permlsos, llCEﬁClaS,gh'mﬁ
_,_:autorlzac1ones Sy 5 requlsltos legales para el establecimiento, | -

o funcionamiento iy operac&on dela- Sucursal en Republzca Domlnlcana,.a51eij,
~o.jcomo:para el expendio de las mercancias dentro dél mismo, de acuerdo. gon:|
rlest parametros legales Ello . se: extlende an lo concernlente al: regmstroﬁgypﬂ
__Q;*mercantll de ia sucursal“ﬂbajo los parametros _establecmdos por: la;r;jb
’*}Ecompanla o T e TR e e o SRS e

_;;:10) Representax ia_ soCLedad ante los estamentos_prlvados en las;g;ff
Lootlactuaciones v;nculadasﬁ con’ el establecmmlento de. comercio; tales: comé |

;f,_Asambleas SV Juntas de regimenes de Propledad Horlzontal gremlos,.;;gﬂr-'

*?gproveedores ‘eto. - L R

'ﬁ?li) Pagar a“}i” proveedores lo correspondlente - las méfééﬁdiééfﬁ*':

,;7‘compradas,jsuje lgualmente ‘cancelar ‘todas  las- sumas derzvadas e
'l]obllgaCLOnes“'

zlatlvas a 1mpuestos, tasas o contrzbucmones i cargo de la?fﬁf”

”';'socxedad

_~3_'B) Reallzar otros actos que se- relac1onan & contxnuacmon,”los cuales losTgLr:
o admlnlstradores no' podran celebrar sin la autorlzac;on del Representantegﬁﬁjﬂ
_gﬁ'Legal ‘de  Productos  Familia S.A. en’ Colombla, 51 éstos exceden Treinta -

Smilee dolares de ios Estados Unldos de Amérlca (USDBO OOO) chhos actos :
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fﬁ_tomar dlnero en mituc. e celebrar en general
“cactlva o paszva.-“_;_

“_gﬁmejoras en los mlsmos,f*

CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
o Certlflcado ExmstenCla Y Representacxon S RISt S
_";:Fecha de expedlcn,on 17/10/2019 2 51 3’7 PM CAMARADE COMERCIO"

S DE MEDEUJN PARA ANTiDQU!A

_5.1) Realazar ventas e credlto de las mercancmas por. fuera de los llmltes;f*-*
’F;establecxdos por la compafiia en-cuanto a los dias de cartera. conferldosf__ma
i los. dlstrlbuldores _previamente : apxobados oor: la”compaﬁia, asicomo o
'ﬂ,conceder ant;cxpos a proveedores ‘0.a‘otros. terceros contratantes, dar 0

 §2) Adqulrlr actlvos fljos,_celebrar neg001os espec1ales v1nculados al}

Lj]estable01m1ento de comerczo, ‘girar, otorgar y endosar titulos valores en| -
desarrollo de: las operaClones proplas del” establec;mlento, asi SComo: |

"efectuar mnver81ones' en blenes de capltal, o efectuar reparaCLOnes o:f”

"“5_3) Deszstlr de las gestiones,¢ reclamaczones procesos c1v11es Qf

conten01osos en: que lntervenga a'nombre de la- companla, de los recursosj?

lgue 1nterponga yider los” lnc1dentes que promueva, asi’ como renunciar’ a_gk&f
companla.;p-*”

or l

llcualquler”derecho patrlmonlal que pueda ser ejerc1do*

"74lg'61rax cheques sobre las cuentas'cor

'operacxones flnanc1eras porf*fgf

entes Qua tlene actuaimente laﬂ5* 7”

|sucursal vy sobre . .las que habra.en el futuro, ‘girar,: cobrar,.endosar Y

'inprotestar cheques,, dar orden: de- no - pago. de cheques, retirar talonarlos_""”

nde s cheques, torhar “boletas de garantia Syen general,i efectuar?[”'
'?gf’operac1ones bancarlas correspondlentes al glro ordlnarlo de la sucursal B

ety

'HC) blen los Admlnlstradores de el Establecxmlento de Comerc1o 1

,; ﬁ.t1enen facultades “diferentes las conferidas mediante el presente .
':f:,poder, les queda expresamente prohlbldo-celebrar 105'51guzentes actos: ool

";i) Suscrlblr tltulos valores cuando se'trate de obl1gar a la companlaﬁiif~

'*;como avallsta, suscrlblrlos nombre‘-a
contraprestac1on camblarma a favor de la mlsma -

no.. ex1ste*j ;f

:_.“'2) Adqulrlr, gravar, llmltar o enajenar a. cualquler tltulo el domlnlo de;{fﬂ"
R blenes ralces, asxncomo enajenar los actlvos fl]OS de“la#compania._fi' =

_}f3) Celebrar .contratos prenda que versen'sobre'blenes muebles de
;Qapropxedad de ila companla,~q dar blenesa soc1ales en. antlcr651s con:
g-caracter de garantia y forma de pago.~-._ _

o 'Para cualesqulera actos u operac;ones que ex1jan;atrlbuc10nes i) poderes;'
_q;espeClales, dlferent@s de los conferldos por el presente’ lnstrumento,f,
Splos Admlnlstradores de la Sucursal en Republica . ‘Pominicana, requerlra_-}_
__'poder esPeCLal emltldo_ por. el Representante Legal de la compafia en
:_:'Colombla, medlante documento autentico en el cue se. lndlquen de- manera]ﬂ}~=”
B clara y ehpresa ias correspondlentes facuitades o autorlzac1onesL .;;- o

”*fié:f atrzbucmones y facultades conferldas por -el presente documento'f”“
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El
”=jfcualquler

;CertlflcadoﬁEx__ _ncla;y Representacmon

legal _de_la Sc¢1edad en Colombla;podra,

1FAMIL . 5L: f“Aﬂf:§_;m : éctue
admlnlstrat 08, _”f'Wj";:'enales, cont

e entre otros en: _jff?;ﬁ’ﬁ ]ualquler raz

CAMABA DE comzacxo DE MEDELLIN PARA. ANTIOQUIA

.85 : P
' admlnlstradoressde la Sucursal en. Republlca Domlnlcana,;p; ;
en cualquler (O

toda clase deg
enciosos y no’
on sean parte.
de tal formaﬁ




"W“llmltarse

" |plenas: facultades a cualguier tipo de. actuacion_ lClal o extrajudlc1al
“len gue por activa O por. pasiva intervenga estas 5001edades

'Tﬂf'departamental oﬁ-mun1c1pal Yy iorganismos

:j;;gcontenCloso admlnlstratlvo ] |
sietidiligenciats gestion,: en,que estas 5001edades sean. parte Y tengan que

fCAMARA DE! COMERCIO DE'MEDELLIN_PARA ANTIOQUIA
g Certlflcado Existencia’ y_Represeqtac;on.
Fecha:degexpedlclo_. 17/10/201_

L ' . admlnlstratlvas g £
fj8001al de’ las ‘demandas cxvxles y_labcrales¢que se_
'ﬁsoc1edadesj ffconferlr poder 1

” :s'é 5%

S : )slstlr con plenas}”*
gfacultades

eépeczal ‘pero sin.
culos 101 del Codlgoq
:Ley 640 de 2001 volas |

L de Proced;mlent'w
. normas que’

o modlflqﬁé

sohouede conc1llarw v comprometer : nombre de PRODUCTOS AMILIA SR
f;fFAMILIA DEL PACIFICO S.A.S. y PRODUCTOS FAMILIA CAJICA' LALS, ante las;h;;h
5ﬁnautor1dades admlnlstrat;vas I 17 Confesar los.ﬁ; }
,&jtermlnos B Ly plian

de

Y .sen'nombre he PRoDUCTos FAMILIA s | :
y PRODUCTOS FAMILIA CAJICA S, A_S : aSlStlr y absolverﬁ
it :representante legal:

1v1les, laborales;

'fde las- soc;edades antes relacmonadas: nﬁlos.pr'CeéQ
agordlnarlos y especxales en-los cuales sean pa

e El'Apoderado
'-zj?tlene todas’las facultades para confesa_?'

a . que. én FAMELIA‘DEL'PACIFI
S ,;_y' ‘PRODUCTOS © FAMILIA CAJICA S A S
i jumc;os, gestlones o reclamac1ones

7;fﬂ-PR0DUCTos FAMILIA SA.:yjd sAMILIA DEL PACIFIC

q"”-;en“nombre de PRODUCTOS FAMILIA?S Af;

nombre dej;

”'gestlones_q'e deben"tram;tarse ante cualqu“

autonomos

- 2:51:37 PN ‘CAMARADE COMERCIO™ |
: - DE MEDELUN PARAANTIOQUIA | .

o la apoderadaﬂl

”__deSlSt;r Qe desil

descentrallzados,ﬁ LﬂVﬁ

'iQQLDlrecc1on de Impuestos 'y Adganas_n301onales, DIAN etci, 'y en general

Sante: cualquler ‘Organoc::

cualquler petmclo:”-nactuaCLOn, acto,ﬁ'

'7T3;nterven1r dlrecta o Q1rectamente

_LPﬁéma;iﬁdgazj

cutivo, judicial y|




}cAMARA DE COMERCIO DE: MEDELLIN PARA ANTIOQUIA e
5:* “Certificado’ Ex1stenc1a Y Representac;on e SRR IRV
Fecha de expedxcmon 17/10/2019 e 2 51 37 __PM CAMARA DE COMERCIO" |

céDIGo DE VEREFICACIGN  xvchbpoN3h3ucNa

“DF MEDELLIN PARA ANTIOGUIA | - o
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9., Zaé facultades- conferzdas por este poder 1nciuyen las de presentarﬁf'”"

g _SOllCltudES, recxblr, tran81glr,_desmstlr, novar, con01llar, cancelar,ifﬁf:

lendosar en: propledad ‘procuracién titulos valores; designar i

"V:apoderados judlclales (o3 extrajudlclales que: representen los intéreses. de'l

..+ PRODUCTOS FAMILIA S.AL “FAMILIA. DEL PACIFICO S.A.S. y PRODUCTCS FAMILIA]*
I CAJICA S, A S., i en cualquler tlpo de: procesos,_presentar apelac1ones Yoo
_,_’reclamos,_ pagar lmpuestos, tagas y Otros, solicitar declaraciones, v en| =
“lgeneral llevar‘a cabo las: act1v1dades necesarias’ para: la obtencidn de

:ffrtutela,_,y_ en
:r ']udlClal i
“ﬁj.cuantla i

;[f Ident1f1cac1on
L Clase de Poder_zw

ffﬂfPara que las
*L atrmbuc1ones honn _ o
 Tfﬁi' Para que en nombre denPRODUCTOS S
lsiaLs. v PRODUCTOS FAMILIA © CAJICA - $.A.S.,  actte en toda: clase de| o

'jﬁcuando la
-”conjunta Ste)

Slles aludldos objetlvos ante las dlferentes entidades: de” cualquler order,
\ceder o negoclax credltos, ‘sustituir’ el poder,.revocar la sustitucidn,

:3presentar demandas, -contestarlas, = reconvenir, - conciliar,. reconccer y | .

“dtachar documentos,._ confesar,- absolver;:1nterrogatorlos de parte,

'.representar las’ socxedades en: audxencmas B dlllgenc1as, ‘accicnes de | ¢

31 rajudLCLal'“

en

yPODER OTORGAMIENTO &wiy,'*'
 ESCRITURA PUBLICA Nro.,yzzog Fecha
. 'NOTARIA 7 DE MEDELLIN -

_ MARIA FERNANDA ALVARADO VILLAFRADEZ

°=ff1nscr1pc1on 2012/08/15 lero 5 Nﬁﬂ i 235;};if£TﬂI

' ~ultades del Apoderado  t'5'°.T:

"represente,“'”'”

ZFAMILIA S A FAMI&IA DEL PACIFICO:

' procesos c1v1les, admlnlstratlvos, laborales, penales, conten01osos vono'l.

“thonteHCLOsos, entre Sotrosy que L POr cualquler razén . sean. parter"

51nteresada estas soczedades ya sea por; actlva o por pasiva,’ de tal forma’

'_fﬁﬁque no se. queden sinila representacmon necesarla para defender y hacer;_ #
ngf_valer sus derechos e zntereses R I S e

'*general, representar en’ cualgquier tipo de- aCtuaClonf”fiiﬁ
lnteres del mandante, sin. llmlte por la| o

_;2012/08/09 A?;;L-H_

- 'amblto na01onal, con 1as sagulentesjj,;g'

120 Para "qué' ‘en nombre de PRODUCTOS FAMILIA S.A., FAMILIA DEL PACI?ICO.“”

o |s.A.S. 'y PRODUCTOS  FAMILIA ~CAUICA S.A.S. pueda actuar por si mismo| .
*ley lo: permlta y/o nombrar apoderados que - puedan actuar;';;L
separadamente fln defender los interéses de- estas: |0

_*;soc1edades, 'con el fln de que en nlngun moments se’ queden sinla |
'*representacmon necesarla para 'obtener lcs benefmcmos correspondlentes-

. ffy/o para: cumpl;r las obllga01ones que le corresponden y/o hacerlasl_f}ﬂ
fcumpllr de terceros ' L SR L . p e R By

R ‘Para ‘que en. nombxe "de'pRODUCTos FAMILIA s.AL fAMiLrAfDELf?gCiFICQ; ;{5
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B R Para que ‘en: nombre de PRODUCTOS FAMELIA S A_ S
B ALS. y: PRODUCTOS FAMILIA S CAJICA - SVA.S. pueda ‘asistir: ¥ absolverj*”'
__'gfInterrogatorlos de- Parte en ios cuales sea’ 01tado el representante legal |-
1de las sociedades antes relacionadas en los. Procesos’ civiles, laborales | =~
_f_],ord;narlos y;'espec1ales ‘en los- cuales sean parte, asi como asistir con i
~.iplenas facultades a cualquler tlpo de actuacion judlcxal fol extrajudLCLalﬁ‘*'g
olenique per: actlva o -por-pasiva’ 1ntervenga estas -sociedades. El Apoderado | i

;5 7;u'Para que represente a PRODUCTOS FAMILIA S A i
oS AVS L Yo PRODUCTOS FAMILIA CAJICAS AS'“'
L _gest;ones “gque deben’ tramltarse ante cualquler entldad del “orden |

snagionaly, departamental o munzc;pal Ly organlsmos auténomos -

]ffdlllgenC1as o gestlones_

CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
;.' “Certificado Ex;stenc;a Y Representaczon L _ L
E‘echa de exped1c1on 17/10/2019 .—_' 2 51 37 PM CAMARADECOMERCIO“

CODIGO DE VERIFICACION chdEprNjhgucNa

£ ;| DE MEDELUN PARA ANTIOQUIA | = . =~ =

g”fS A S y PRODUCTOS FAMILIA CAJICA”S.A-S_ pueda rec1b1r notlflcaCLOn dega e
_- 11as cztaczones' admlnxstratlvas Cante: el Mlnlsterlo de la: Prot8001on -
_y,%_Soc;al de las-demandas .civiles v laborales gue se. lnstauren contra las| .
,Q_lsoczedades 'y . conferir -poder espec1al al abogado, que deba atender eli;ﬁzﬁ
*:_proceso o la actuac;on admlnzstratlva : SR T e TR

by Para' que en nombre ‘de PRODUCTOS' FAMILIA s. A, EAMIIIA DEL PACIFICQ”:L'

L siALS. oy 'PRODUCTOS . FAMILIA CAJICA. S.A.S. pueda asistir con plenas|

"facultades ca las. aud1enc1as. def concmlmaczon en: espec;al ‘pero.sini i

puede conc1llar Y comprometer ‘en “‘nombre : de PRODUCTOS FAMILIA SLAY

'V?1FAMILIA DEL: PACIFICO S.A:S: Y PRODUCTOS FAMILIA CAJICA S. AVS: ante laS';_
:;Tg?autorldades admlnlstratlvas:? jurlsdlcCLonaies,_Ty confesar los: "
ctérminos: de vlos artlculos- 194 __197

" _Proced1m1ento ClVll B

ﬁgoo

j f-l1m1tarse a8 aquellas a las gue se- refleren los. artlculos 101 del’ Codlgoﬂﬁfff
oide.s Procedlmlento SCivil, Decreto 2651 de 1991, TLey 640 de 2001 y las | -
“normas que lo- ad;c;onen:}o modlflquen En: ‘este sentido, la- apoderada;

1202 a2 210 del Codlgo de i

:*FAMILIA DEL PACIFICO'”"

o tlene todas las facultades para confesar y comprometer a las 5001edades P T

i ﬁ_GI  Para que en nombre de PRODUCTOS FAMILIA S A FAMILIA DEL PACIFLLO;'“”.

S.&.S:  y' PRODUCTOS = FAMILIA. CAJICA SAS. pueda. a51stlr de los juicios, |

EAMILIA DEL PACIFICQE e
iy actue en-su’ nombre en las|

'vagestlones o ‘reclamaciones’ “en que. lntervenga ‘a nombre de PRODURCTOS_foﬁ
:__,;FAMILIA SLAVTy ~de FAMILIA DEL PACIFICO S.A.S. de ios recursos que en?_;“”
Tj-ellos 1nterponga y de los 1nc1dentes que promueva L |

°ﬂdecentrallzados, Direccién” de Impuestos Yo Aduanas nacmonales,'DIAN,?5:

oletea, iy generaI ‘ante: cualquler organo del “orden leglslatlvo,v’

T?ejecutlvo,_judlclal o centenczoso admlnlstratlvo, en cualquler pet1CLon;
jactuacion, - acto,_ diilgenc1a gestlon, en que estas: 3001edades ‘sean.
“iparte .y . tengan -que’ 1ntervenlr dlrecta 1nd1rectamente, sea: cemo:
demamdante, demandado ©..como . coadyuvante de- cualquler naturaleza, ya seal| -
tales petLCLOnes, 3u1c1os, actuacxones, actos,~ o

‘para‘iiniciaer o’ seguir:

_8 En general, para que en nbmbre de PRODUCTOS FAMILIA S A FAMILIA DLL
PACIFICO "S.A.S. Y. ~BPRODUCTOS: . FAMILIA . CAJICA'QS A.S. pueda firmar los-

:‘actos,L documentos,- entre otros, que, sean 'hecesarlos pa:aelicabalym':

- __._._Pdg_:_nq. 1_8d_e 32 i



gCAMARA DE. COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
S Certmfncado Ex1sten01a Bva Representacxon Lﬁ:*' B
Fecha de expedlc:.on 17/10/2019 = 2 51 37 PM 'CAMARA DE COMERCIO™

bl’ MEDELUN PARA ANT!OQIHA 3

fff CODIGO DE VERIFICACION  xvchbpoN3h3ucNa

'7.:lcumpllmlento del mandato conferldo

'_”9 Las';facultades conferldas por este poder 1ncluyen las de oresentar}
'sollcltudes,q-reCLblx, trans;glr, deSlStlr, novar;: conclllar, cancelar,'

lendosar ‘en. propledad ~en procuracién  titules valores, des;gnarffflf
-;g.&apoderados judLC1ales e} extrajudlc1ales ‘que. representen losintereses de|
| PRODUCTOS: FAMILIA" S A, FAMILIA DEL - PACIFICO S A S y PRODUCTOS FAMILIA;

| |CAJICA S.A.S., en cuelquier tipo de |
| |procesos, presentar apelaciones y reclam@sr Pagaf inpuestos, tases y

” jf5extra3ud1c1al, en lnteres del mandante, sin llmlte por la

| Documento: ESCRITURA'PUBLICA Nro.: 65 Fechas
”'Procedenc;a e

e *nscrlpCLOn 2013/02/11 le30ﬂ  _

: ;;”Facultades del Apoderado?ﬁ

Clotres;y i sollc1tar declara01ones, Sy general:-llevara: cabo: las_g;”-“"

 -¥at;vidades_ nedesarlas para obtencidn. de ‘los aludidos’ ObjethOS ante lasf,fjjﬁ
'TtdiferEthSQ entidades de cuanuler orden,l -ceder .o negociar:créditos, o

oleustituir el poder, revocar “lai sustlttlclon,. presentar . demandas,;{jﬁj
_4;5contestarlas,; reconvenlr, conClllar,;;reconocer v tachar: documentos,;-qu-
“clconfesar,

L ‘absolver  interrogatorios de ‘parte,  representar a las |’
,;_5061edades; _ ,;audlenclasl v dlllgenc“' Nj ac01ones de tutela,;;y en:~ﬂ*r
lgeneral; :ﬁgrepresentar en cualquler tlpo de actuaCLOn jud;01al

LPODER OTORGAMIENTO [cf'

soisjoi/ze o

L “o0 NOTARIA 7 DE MEDELLIN :
- Nombre Apoderado : SWILLIAM MARIN MARIN L
**gIdentlflcac1on “171371773

GENERAL:

';;Para que, actuando % nombre de la sOC1edad comc apoderadoﬂ-general,.jjjﬂ; 
'-1ntervenga ‘en’ . todos ‘los tramites: relatlvos las operaciones: de;g“r““

S leomercio exterlor deila :compaﬁla,_ bien sea ﬁ por ‘importaciones:

{-.exportaClones de blenes Eoy) serv&c;os, quedando esp601almentej facultado_"”‘

S |\paral que, con’ relaciones a  ésos  tramites y operaciones, ‘suscriba | o

oltodas clase de documentos: ofmcmales o} prlvados, que ‘sean necesarios, .

_Tf[competer
ol tramite o_ i R
“|aduanerza o ‘ agencias . aduaneras de cualquzer nlvel, ‘interponer los | .

%autorlzaczon frente” a; las sociedades de 1nterm@d1ac10n

,nla responsabllldad de las sociedad, o realice: Cualqulerfyf

- recursos que sean: pertlnentes respecto de los: actos admlnlstratlvos que | -

produzcan conocasion. por

'""_opreaClones y en: general para que actue con las mas amplias facultadesgy;

'.;exterlor en que sea parte la SDCledad

:;fflEste poder : lleva
_L;dlllgencmamlento de'
“lanteslas: autoxadadeS“

todo 'lo que © . haga relacmon las operac1oneé ”de comercmo?f

-1mpl1cmto'f la reallzaCLOn,

aduaneras cy vlos agentes de- -aduanas que sean

‘;-i:requerldos para el cabal cumpllmlento de las facultades aqul otorgadas

_}.Pégma 19de 32 S e T

causz ‘de esos  mismos tramites iy

- ;QpresentaClon y
‘cualguier’ formularlo, formato u otros documentos | -




”,piActo .
'*Documento.

-EﬁﬁIdent;f;cac;on S
AClase de’ Poder: o ’GENERAL

fZ.CAMARA DE. COMERCIO DE MEDELLIN'PARA ANTIOQUIA
: Certlflcado Ex;stenc1a o Representa01on

DE MEDELLIN FARA ANT!OQUIA

CODIGO DE VERIFICACION ;chdEprNjhjucNa

a;;PODER OTORGAMIENTO
. ESCRITURA PUBLICA Nro. :
 NOTARIA 20 DE MEDELLIN:
CWILLIAM MARIN MARIN
071371773

QTEProcedencia',~
~'Nombre: Apoderado

%Hirlznscrlpclon 2013/04/22 lero 5 Nro ' fﬁ

:.Facultades del Apoderado

} Para: que actuando en nombre de la SOCledad PRODUCTOS FAMILIA s.n COMO;

 €&-apoderado ‘general, ~intervenga ‘todos  los . tramites: relatlvos'faj_f; 

;V:gualquler tlpo ~de” operac1on camblarla, ya las’ operacxones de comercio|:

ffﬁgyexterlor de la- companla, bien sea por. lmportaczones, exportaciones. de‘153 
m{j; b1enes servicios. por 1otras operacmones ccambiarias dlferentes,'.ﬁff
“”-,quedando especxflcamente facultado ‘para.; gque, con “relacién .a esos:

. |trémites |y -operaciones, suscrlba toda clase de documentos of;c;ales;o;

f:pr;vados,:, ‘declaracicnes o formularios’ camb;axlos, comprometa Sla e

"i:_-'-'Fec:ha de expedlclon 17/10/2019 S 2 51 37 PM CAMARADEWMERCIOL_‘

responsabxlldad de la’ SOC1edad, otorgue los. poderes a las . SOCledad@S de1f5m5

.. |intermediacién’ aduanera que Sean necesarios, interponga 1os. recursos que | .

Isean pertlnentes respecto de los: actos: admlnlstratlvos que'se produzcan:'

“ilcon: ocasidn. Spox causa de ‘es0s mismos tramites .y operaciones vy en

lnetor 'ff*”f»fiff¢}PODER OTORGAMIENTO .

'7~H,Inscr1pc1on

' 5  Facultades del Apoderadc

_}gfggeneral para que actue ‘con las mas ampllas facultades en todo-lo: querfj@{
“avlhaga s rela01on ‘alas: operacmones camblarias y/o de comerCLO exterlor en
~;33Qque sea parte la soczedad . : G S o . S . -

-11~Documento Ll ESCRITURA PUBLICA. Nxo;,ﬁ' “ha: 2015/03709 i i
lfhﬁProcedenc;a.s;_f~"“QNOTARIA 20 DE MEDELLIN: T D R
Com| Nombre: Apoderado CWILLIAM MARIN MARIN '
oo Tdentificacion: h71371773 '
dClass de Poder S GENERAL

¢2015/03/25 ilbro

'75;Para queffen nombre de la mlsma,;lntervenga como apoderado general en |

'”V'Colombla .y en el exterior, en todos los trémites relativos a cualguier.

"’S.dlferentes, quedandof especzalmente

Vgﬁ,tlpo de cperacién campiaria y en las operaciones de comercio ‘exterior. de.f
“ila Socmedad otoxgante de: ‘este. lnstrumento, ‘bien: sea por mmportac1ones;i3-'-

”-exporta01ones ‘de- bilenes o servicios o por otras operac;ones camblariasﬁv-'“

e esos tramltes Yy operaciones,. suscrlba toda clase de documentos oficiales’|

‘privados) declarac1ones.T formularlos camblarlos, comprometa'.la'

“Qafresponsabllldad de la SOCIEdad ~otorgue. los: poderes ‘a: las: sociedades. de
j}Uflntermedlac1on aduanera gue ‘sean necesarios, 1nterponga 1os: recursos que.
“{u_sean pertlnentes respecto de’ los actos: admlnlstratlvos que ‘se produzcan’|
' con oca51on o por causa de. esos mlsmos tramltes v operacxones, flrme dog g

Pagma 20 de 32 A e

~facultado para qgue con relacidn a |




:f f:puede SUStltUlI el presenteﬁpoder total o parcmalmente i

ffjActo

I Nonbre Apoderado”

¢ |Estado Nombramlento SsIN ACEPTACION:"'””'”
-Lﬂj}Clase de Podex _.ijSPECIAL

':gf'Facultades del Apoderado

w,f{]TERCERo El' _ s
'*uggestlones W dlllgenClaS

“3'4Acto

| Nombre: Apoderado
;ug-IdentlflcaClon
ovnClase "derPoders 00
S Inscrzpcaon 2017/06/14 lero.,

CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
Cert;flcado Exmstencza y Representac1on

CODIGO DE VERIFICACIGNifochprNJhgucNa

 :cert1f1cados dé 5conform1dad yy'en general para que actue ‘con’ las més

s 17/10/2019 T 2 51:37 PM. éAMAaAoecomsnc:o;f_

7 | DE MEDELUIN PARA ANTIOQUIA - ° SRR

amplias facultades: todo L lo que haga relacién a las operac1ones; 3i“

-ff_camblarlas y/o de: comerczo exterzor en gué . sea parte las Socmedad con el

fin de que’ cumpia a cabalidad con el mandato. aqui’ otorgado El apoderadq+ ,gf

'PODI MTORGAMIENTO e s S
'f[jDocumenﬁo"""' f}ESCRITURA BUBLICA Nro.: 2,713 Fecha 2@167677é7f;”f{15{3
LProcedencian ’“gREPRESENTANTE LEGAL o e P LT A

. JESUS GUILLERMO CAICEDO GERARDENO
71790233

fIdentlflca010n

_. °'Para que en nombre 'y represen acion e la $oc1edad”pRODUCTos FAMILIAf*” .
o SR dllxgenCle Y suscrlba, como Apoderado Espec;al el Formabo Unico |

Solde Reporte de ACC1dente de  Trabajo (FURAT)" °. cualquler otro: 1nforme="3”
~ 3§Fobre la ocurrencma de accmdentesx
';g:enfermedades 1aborales Asi “mismo
ooltramites.
'*fPromotora'

laborales el diaghéstico. de’

de Salud: Lla qu”

Se encuentre afiliado el empleado, a . la:

para qgue’ lntervenga en todecs: los[{fﬁf
jﬁecesarlos para ia notlflcaczon de dichos hechos a. la. Entldad:;f;;

_. :70¢ respondlente Admlnlstradora de" Riesgos Laborales vy a da reSpectlvag-WJf-
Vﬂf-Di 2ccidn Terrltorlal u*Oflclna Espec1al del Manlsterlo del Trabajo

'“pbderado

fﬁqatrlbuc1ones conferldas

- #PODER OTORGAMIENTO

'"Q.Documento |  DOCUMENTO PBRIVADO Fécha'_2017/d5{165i
| Procedencia:  REPRESENTANTE LEGAL © =~ =

JUAN FELIPE HENAO
198568568
ESPECIAL

Facultades del Apoderad

'} _facuitado para realxzar todos los actos,ﬁ:fff
sean: necesarlas para el ejerc1610 de las i

'LiPara, que en nombre de PRODUCTOS FAMILIA S“A suscrlba el plan comerc;al

"trﬂmestral y/or cplan: comerclal anual de ventas con. 1os clientes del

T lcanaltiide: autoservac1o,:que 1ncluye, entre’ otros, las: grandes cadenas de- sl
.jfj}supermercados,. yoodel canal ‘tradicional, ~que: mncluye,, entre otros,,ﬁfjg
'ff:-dlstrlbuldores, grupos de detalllstas y droguerlas SRR : 1




'ff”DQCdmenté”'
"ProcedenCla

|Identificacién: ﬂffn;80108765

T£ f1nscr1pc1on

'*3f5Facultades del Apoderadoazu”*-~ﬂaa~;

Siparar que-lsuscrlba.
jfrélaczonados ‘con:.dichos: tramltes Ly o
coolcamplimientos de su mandato, autorlce a las sociedades. de ;ntermed1acmon;rg;ﬁ
'Eﬁ,aduanera io agen01as “aduaneras. de- cualqulex ‘nivel; -interponga  losi oo
s recursos_ que .sean: necesarlos respecto de’ los actos admlnlstratlvos qguee

”f3ZSoc1edad en: operac1ones de camercao exterlor

' ~5Qtra naturaleza

_CAMBRA DE'COMERCIO DE MEDELLIN PARA'ANTxOQUIA
‘oooCertificado: Ex1sten01a Y Representac1on_;,_w
.EFecha de expedLCLOn 17/10/2019“—“

e DE MEDEH.IN PARA ANHOQUIA

S céDIGo DE VERIFICACIONf;chdEprNjh:ucNa*:”..“.' :
fpdbék30T0RGAMiENTéf_

- DOCUMENTO PRIVADO : Fecha:
 REPRESENTANTE LEGALf@.”'“

'Nombre Apoderado ZU;NADER SAMEH NAUFAL PEDRAZA

'"-Ciase Qe Poder: *,j;ﬁESPEczAL

2 51 ST.BM. CAMARADECOMERCIO‘ :

_:Medlante o1 cual se: confiere PODER ESPECIAL, AMPLIO'Y SUFICIENTE, para]r};{
“loue, actuando - nambre -de la :SOCledad,_ como apoderado espec;al:-f?;}
'P;representante aduanero Colombla Y llder del “operador econdmico |

.jﬁ*autorlzado'ﬁmOEA— b xntervenga todos los tramites relativos a- las[f]_*
. |bperaciones . del,comerc;o ;exterlor de- la Compafiia, por: 1mportac1ones-y§3gﬁﬁ

”f;exportac1ones “de ‘bienes . y- servxcmos, quedando éspec1almente facultado | .
“toda  clase de documentosa of1c1ales LY prlvados;jg;',
operaciones requerldos cparaels oo

o produzcan ‘con’ - ocasidn . por causa  de 'esos mismos  tramites y |- .
w-operaczones, y en: general para que comprometa la responsabllldad de la}ﬁi.[

_f]iAs mlsmo, estara autorlzado para dlllgenClar y presentar declarac;onesfﬁvij
R Y formularlos camblarlos relaclonados con’ cualquler operaczon de cambioif

Clgue iasi o lo ex1ja, por operac1ones“de comercmo exterlor o de cualqulera;fLﬂg

fEste poder lleva f:lmpllc1taf

y wlos agentes  de” aduanas que - sgan

'j}h requerldos ‘para el cabal - cumpllmlento de. las facultades agui’ otorgadas
'~;El apoderado puede sustltuir el presente poder total o par01aimente

: Acto

:}TQProcedenCWa
- Nombre: Apoderado
IIdentificacidén:

'?PODER OTORGAMIENTO

H;Documento ;g.*;,__
S side la Notaria 7a. de Medeilln
““JREPRESENTANTE LEGAL '
NADER: SAMIH NAUFAL PEDRAZA
80108765 " B
“ESPECIAL - S .1;_1
ﬁ2019/04/09 lero 5?Nrd

|Clase de. Poder
Inscr1pc1on n

f fJFacultades del Apoderado

| Pagina: 22de3z

o _la reailzac1on,. presenta01on v
gjfdlllgenc1amlento de. cualqumer for ularlo,_ formato usotros. documentos |1 -
lante . las: autorldades _aduaneras

- ESCRITURA PUBLICA Nro.: 515 Fecha: 2019/03/08_ __ 71ffif




“'CAMARA_DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

e Para que,_.e _nombre ”de las. mls'as,_actue .omo apoderado especzal y_gfﬂk
,ﬁirepresentante:.aduanero Colombla, ~intervernga en todos: los. tram&tes'j,_n
~oodrelativos. las. operacmones de comerc;o exterior de las: Companlas, por |-
'*j_lmportac1ones iy exportac;ones deﬁiblenes 'y serviciocs, guedando| -
e espec;almente -facultado para . que .suscriba’ toda: clase'dejdocumentos;:-hl
oo oficiales iy prlvados, relacaonados.-con dlChOS tramltes y”operac1ones]'__;
;:'requerldos ‘para. el cumpllmlento de sU' mandato; autorice z las sociedades | ¢!
lilde lntermedlaCLon aduanera agenc1as raduaneras ‘de- cualqulpr hivelzal oo
'”ﬂ[;lnterponga dos: recursos que _sean necesarlos xespecto de los actosggi“f
,:”“admznlstratlvcs que se- produzcan=con ocasxon o PO causa. de esos: mlsmosf;;g-
ﬁ-:tramltes*'"y;hoperac1ones,iﬁyihe general,. para; que comprometa la ' '

: e las, Socmedades eﬂ'opera01ones de comerc1o exterlor .

SAsE mlsmo, est ré: autorlzado para d llgen01ar y presentar declaraclonestfr*,
Ly formulaxlos camblarlos relac1onadosﬁcon cualquier opera01on;de Camb101 f;_
”]gfzqu@ ‘asi o loo exijay por“operacmones de comerc1o exterlor'o de ualqulera_;.ﬁj,
”f;]otra naturaleza g : 5 _ : i R

R = -reallzacmén; u Vol
”'ualquier formularlo,. formato u”otros documentos?ﬁ;
: aduaneras yoolos:s agentes de :aduanas que: sean;

_ e:las facultades aqul“otorgadas '

»f{ffEste_ ,onder la
_gjfdllzgen01amlent
|lante las  autoridades

°211requerldos_para:el:cabal cumplmmlento

Publlca:f
_ de Medellin

- 2 : jﬂl? de septlembre de’ 1970 ,de la“j,_n
| Notaria: wiide Medellln,ljgg_, rada en: esta Cémara de: ComerClo el 28
o de Septlembrewdegl970 entel libro - 20. “rfollo 674, bajo el No 119 por;ﬁ*gﬁ
%ﬂ;-medlo de la:cual’ . camblo su denomlna01on por i G . s [ R

'zﬁ;fEscrltur' 'Publ ca  nimero

"f's OTT'DE COLOMBIA s A

:f; Eséfitﬁ£ég Publica. numero; 7. 420 i 20 e dlClembre de L974,Tdé?iéfff  
ol Notarias 3asiiides Medellmn,'aclarada por escrltura No 2 080 del 28 deffﬂl}‘
" g3mayo de. 1975 de 1a_Notar1a 3a. de Medellin-x - T P R R T e

""FEscrltura,.-’

e Bl numero 4 354 del;9 de dlciembre de 1980 de la NoLarla f;i;i
S 3a de Medellin TR = Bt e h e

Pd_'giﬂﬁ'::" 23 d_e_:-gz‘




CAMARA DE COMERCIO DE,MEDELLIN}PARA:ANTIOQUIA
Certlflcado Ex1stenc1a Y Representac;on
Fecha de exped1c1on 17/10/2019 w*-2 7P

_ff -Escr1tura Publlca
S 7a de Medellln i

o de

e Medellln,;
’~:f-1986

-5533Escr1tura Publlca numero 1 232 del 27ﬁde mayo d_
.. |de . Medellin, .registrada en esta
._,,:‘1986 cen el llbro Qo fOllO 531

”*Tnjla soc1edad se denomlna S s

,Tj;iPRODUCTos TAMILIA s] . e
-czd_conocerse como FAMILIA S A

5ﬂﬂ? EScritura 'Publlca_
[7a. de Medellln '

ffif Escrltura Publlca
’]ﬂﬂMedellln -

 ffffEscx1Lura Publlca f17“ rc
“f{-Medellln Ha

mf-fEscrltura Publ1ca

'thscrltura: Publlcaf}'jiﬂﬁ:’h

.   ‘ ,f:,;;dé:; ﬂ;
fTMedellln T BN

 ﬁi ;Escr1tura Publlcaﬁ?hﬁﬁéfdf@?lffdéﬂﬁébféfoié?&éiiggéifdé;Iébeﬁé?iajgoa;57ﬂ5;

_;%ﬁEscr;tura Publlca numero 3 876 “de- agostoV de 1997. de la Notarla éa;jﬁ'gj
iride Medellln, registrada ‘en esta Cémara el 06 de agosto de 1997, en el |. -
'fﬂllbro S0 . follo 907, Pbajo. el No 6347 medlante la cual Sel solemnlza Tad o
“ilescisidn. de la socxedad la cual fracciona el ‘patrimonio;:
]gtconstltuyendo naj nueva soc1edad la cual glrara“bajo la denomxnacmon
":SQClal de A o R R i s L

VALORES.INDUSTRIALES S:A. _pf" |

 fiEscr1tura Publlca numero 5514 del 28 de_octubrefde 1998 de}lyjNéﬁéﬁiaf;pff
wi4a de Medeilln - e : '_ I e e

7[QiiEscrltura Publlca5'numero 2;812 de jullo 23 de 1999 déhié Né??fi§1Aa;3fi *
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2 0a. de Medel lin.

ffff;Aclarada Por Escrltura Pub“‘
"7gla Notarla Ta: de Medellln'

|Escritura
| de Medellln

 h33soc1edad quedando as;

’”Lf;PRODUCTos

";1de Mmdellln

: Certlflcado Ex1stenc;a v RepresentaCLQn e S
Fec:ha de expedlca_on 17/10/2019 -2 51 37 PM CAMARA DE COMERCIO"

' CGDIGO DE VERIFICACION?ngchbpowjhjucNa

 /DE MEDELLIN PARA ANTIOOUIA | '

&e;7Médéiiih; reglstrada en esta Camara el 28 de julio de 1999 “en e1f15'7

':”'ﬁlibrO"9o”,_ folic 896, bajo el No.6270, ‘mediarte la cual se ad1cmona al;f;” 

;-nombre de soc;edad otra s;gla,:ademas de la que actualmente se usa, asx

= : _“_: :.: . :,5"PRODUCTOS FAMILIA 8 A - ¢?¢- _. 'Tf]ff._ ...... .
pero pedra tamblen hacer uso de las’ smglas 51gu1entes y conocerse
S como FAMILIA S.At-o tamb;en como PRFA S A :

'memmpmMam@amw@w@m@waammw@mwm  

Escrltura Publlca numero del 21 é”dlcaembre de 2000 de la Notarla~i

'*.{-20a de Medellin; . regzstrada'en esta Entidad el 26 de dlClembre de QOOO-HTJf;

jen el libro %o., folic 1781, bajo el N0.12463, mediante la cusl se|
apxobo el compromlso de FUSION, por absorcién, entre las sociedades | | -

'¥l7jPRODUCTos FAMILIA S.A (ABSORBENTE) ¥ la sociedad PRODUCTOS SANITARIOS| -

fi-3SANCELA 'S.A - (ABSORBIDA), la cual’ tiene el domicilic prlnclpal erel |
<2 .mun1c1p1o de Rlonegro, la cual se Dlsuelve 51n llauldarse E ___”___

_ca numero 342 del lO de febrero de 2003, dé{gif;

':3Escritura Publlca numero'195 del 29 de enero de 2001 de la Notarla 4Oa ;; ”f

: Coilge Medellln,; reglstrada en-ésta Entidad ‘el 31 deenerc de 2001, en el{ff?f

*fj{ilbro 90,7 follc 127, bajo ‘el No. 886, medlante la cual la SOCLedad;ﬁ:Wf
T'c« bid su. denom1nac;on soc;al y se. denomlnara asm b : L :

:”7 PRODUCTOS FAMILIA S A pero s socmedad podra ldentlflcarsa, lgualmente,;ﬁ fﬁ

~ lenel siguiente: orden.; FAMILIA S.2, SANCELA S.A, PRFA S.A.
4. . . DPRODUCTOS FAMILIA SANCELA S.A, A
_;r'FAMILIA SANCELA DE COLOMBIA S. A

Publlca numero 952 dei.zl de mayo de 2002 de la Notarla 7a

.;; }Escr1tura Publlca numero 2317 de.abrll 25 de 2006 de la Notarla 29 de   i 
"Vg,Medellln,f reglstxada enesta Cémara el 17 de mayo de. 20@6 eni el libro| = -

90., bajoel  Nrow 4947 medzante la cual se modiflca el nombre de la€ ff”

"':FAMILIA .

.'Escrltura Publlca numero 1205f

T L S.Ag;' pero la soczedad podra 1dent1f1carse,gkgfgj
”?ﬁflgualmente,; Tels 51gu1ente orden FAMILIA 28 FAMILIA S SANCELA~;:};j

[ SVAL, PRFA s A PRODUCTOS FAMILIA SANCELA SLAL FAMILIA__SAN”ELA DE |7
- |COLOMBIA s A S BEr kS e e G e

_;%;iéﬁfdéxabriisdé;zﬁiaifde1iélﬁéﬁafia;zoflei!




.fggde Medellln

agencz.as B -

_j:_Nombre
.“ﬁ:Matrlcula No, _
.| Fecha de Matrlcula B
. j'Ult1mo ‘afo renovado:f]i_;;;L.ﬁyg;ﬁﬁ2019 o L

“ICategoria: oo yh_fﬁf,:h;}ﬁ ﬂV;Estableclm;ento Pr1nc1pal“

; 7_Nombre :
'*:“Matrlcula No.
. lultimo afio. renovado;ﬁff'V'"'
i Categoria: -

- fg'D1recc1on
“-_1Mun101plo

ol do Matr;cula S
 *-Categor1a

_3;:{D1recc1on
”E;_Munlc1plo

'  gMatr1cula NoL o e e 0 B E3RT78m 0D

CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN EARA ANTIOQUIA
Certiflcado Exmstenc;a Vi RepresentaCLOn

ol _: DE MEDEU.IN PHAAN'ﬂOQUIA

CODIGO DE VERIFICACION chdEprNjhjucNa

Fecha de expedlc:Lon 17/10/2019 - 2 51 37 PM cmmoscomsacuo '_

"*;Escrltura Publlca numero”27056;del 02 de 3unlo.d_52015 de la Notarla 20_:;ﬁ;

}3] Escr1tura Publlca No 2 088 del 31 de mayo de 2017,_de la Notarla 20 defff°”

”Q[f1Medellln,? inscrita ‘en . esta camara de comercio el 10 de julio de 2017_~?fh 
*jg;bajo el numero 17190 del llbro 9 del reglstro mercantll : g

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS=- CIIU

:ffEAvtlv1dad pr1nc1pal 1709 e e _
e ESTABLECIMIENTO(S) DE CQMERczo17"9*;ﬁ;;5¥1””””°"'”

L A nombre- d@ 1a persona jurldlca flguran matrlculados en esta Camara dei
-'_Comerczo?ftlos sxgulentes estable01mzentosl o

21-022623-02

23 de Marzo de,f?jgyF"'

" |pireccién: H_ffﬁaﬁ3jzaTiﬁﬁfﬁff;}:gquarrera 50 No. 8 SUR 117 .
S -;;ﬁMEDELLiN ANTIOQUIA _COLOMBIA |

,EAMITIENDA PIER
1 21-475328-02 "

Fecha de’ Matrlcula’;frlfff*b**

J;Establécmﬁiento-Pr1n01pal
oCarrera 48 244 LOCAL 2
ghMEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA

Vﬁ,Nombre 'jﬂﬁ*Vv:%fﬁgfﬁ,jj_rﬂfjffﬁgfqFAMITIENDA AVENIDA ORIENTAL
IMatricula No.s & 0 - - 07.480820-02 o
S = 03 de Marzo de 2010

2019 - e
Vqutablecmmzento Pr1nc1pal

+Ultimo afio. renovado}ff-f"”""

-_g;;;xM@quLiw,~ANTIOQUIA COLOMBIA

|Nomore : .fw'r*-viff,f{;'[*;g[,f;ZVGEFAMITIENDA PLANTA MEDELLIN

_|Fecha de’ Matrlcula S T 07 o de Febrero des2014
Ultimo. -afio. renovado:;fu,ﬂﬁ*f}f;f}A52019 ”

*PLANTA PRODUCTOS_FAMILIA MEDELLIN{ﬁ;*V'ﬁ-“

V201 de Abril de 2009:fffﬁvﬁfy2!awx“~~" |

© Carrera 46 5344 LOCAL 208;:if[;@.ﬂf

”V:'Categorla ”,5E_”_giz:Jg]gg;iiu]}]Establedlmlento Pr;ncmpal



1 CAMARADE COMERCIO™| o
DE MEDELUN PARA ANTIGGUIA

ffCaxrera'SO No. 8§ SURFIin'

ME DELL fN JANTI O_QU IA*-'? COLOMBIA

C o Municipio:

_CENTRO: b DISTR'BUCION;INTERNACIONALgﬁvg;
:"'DC GIRARDOTA : S : aEeee
21-588292-02
;27ﬁde Maxzo de 20

o Ultimo ano”renovad
liCategoriac -
oo Direccién:

{Municipio:

ﬁEstableczmlent
Callée 6 22 = s
IRARDOTA, ANTIOQUIA COLOEWB A _'

Ehe EA. : RMA DETALLADA 'DE;_LCS: ANTERIOR”SﬁfQ*’7
jw_f_ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN. UNA|
=F@”TJURISDICCION; DIFERENgE A LA DEL PROPIETARI  DEBERA _SOLICITAR EL|

FAMZLIAf}’
e

| "fﬁ;DATos;INSCRIPCI@N lero_9 Nro-122322 26/07/2019~=
'ffffcomTROLA‘DIRECTAMENTE A:

311670 12'DIAMONI LOGISTICA S.A.
~DOMICILIO: GIRARDOTAl- - COLOMBIANA
'*jSubordlnada- : %

Pésr'n_wt Z7de 72



--ggijATos INSCRIPCION Iibro © Nro. i
- MODIFICACION: DOCUMENTO PRIVADO DE FEBRERO 26 DEQ_  8.
_DATOS INSCRIPCION: Libro 9 Nro. .

gPOSEE MAS DEL '50% DEL CAPITAL"»
ACTIVIDAD:
- INTEGRAL - DE
SEEL :TDISTRIBUCION
*;;~—MANUFACTURAR

fFAMILIA:DEL PACIFICO:SlA.S
DOMICILIO: GUACHEN:
“5ubord1nada;=r__ :

POSEE MAS: DEL 50% DEL. CAPITAL
jACTIVIDAD

‘;DATos INSCRIPCION lero 91Nro

-;}fPRODUCTOS FAMILIA,SANCELA:DEL ECUADORhS,A
~ DOMICILIO:. QUITO —'ECUATORIANA o
”fSubordlnada '
. PRESUPUESTO: E
. POSEE MAS DEL 50% DEL CAPITAL & -
CACTIVIDAD: FABRICACION DE. PRODUCTOS-DE PAPEL.Q '
jCONFIGURACION “DOCUMENTO. PRIVADO DEL 15 DE OCTEUBRE DE 1997
- DATOSY INSCRIPCION Libro 9 Nro. 9683 24/11/1997
ffMODIFICACION DOCUMENTO PRIVADO DE MARZO_BO DE 2012

f{DATos INSCRIPCION Iirre s Nro.
- MODIFICACION: DOCUMENTO PRIVADO DE FEBRERO 26 DE
- DBTOS INSCRIPCION! Libro 9 Nro. 48 03/20;

7MQ;EPR0DUCTOS FAMILIA DE PUERTO RICO_INC

5ﬂyCAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN-PARA ANTIOQUIA
Certlflcado Ex;stencma v Repres_ntac1on

SERVICIO,7DE"'OPERACIONEsa:LOGISTICA,}g¢}
CADENA _DE ABASTECIMIENTO

*“PRESTAR _EL

PROCESAR,

44 03/01/2003

4873 05/03/201

COLOMBiANA

DESARROLLAR DE- MANERA EXCLUSIVA'DENTROf E LAJZONA_ ;ff

4873‘

-ZARTICULO 261—NUMERAL

464 17/01/2002

Pdgma 28 de 32




*f ';CONTINENTAL DE NEGOCIOS S A ST,
.¢5ﬁTDOMICILIO SANTO DOMINGO M'DOMINICANA
i Subordinada

CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA
Certlflcado Exmstenc1a 'S Representacmon :

CODIGO DE VERIFICACION chdEprNjhgucNa

;f{FDOMICILIO SAN JUAN DE PUERTO RICO = PUERTORIQUENA _ _

-.*A;Subordlnada = _ ' S

~;51¢;PRESUPUESTO ARTICULO 261 NUMERAL 1' DEL CODIGO DE COMERCIO :

U POSEE CMAS DEL 50% DEL CAPITAL o :

"gg[ACTIVIDAD MANUFACTURAR PROCESAR, COMPRAR VENDER EMPORTAR f,

o EXPORTAR: PAPEL TISSUE EN- TODAS SUS: FORMAS LETC =
. CONFIGURACION:: DOCUMENTO PRIVADO DE ABRIL 26 DE 2002

. DATOS INSCRIBCION: Libro 9 Nro. 4292 09/05/3002
' MODIFICACION: DOCUMENTO PRIVADO DE MARZO 30 DE. 2012
_ DATOS INSCRIECION: Libro 9 Nro. 7188 17/04/2012

-;;}jhﬁpRESUPUESTo ARTICULO 261 NUMERAL 1 pEL CODIGO e COMERCTO: ;_ ;- e
- ACTIVIDAD: = COMPRA, ~ VENTA, IMPORTACION EXPORTACION “TY:ﬁ:}j¥

 ;;1fREPREsENTAczoN DE MERCANCIA EN GENERAL. S T
~ CONFIGURACION: DOCUMENTC COMUNICACION DE FEBRERC 25 DE 2004;;;;:*'
' DATCS INSCRIPCION: Libro 9 Nro. 1842 25/02/2004 . e =

© . MODIFICACION: DOCUMENTO PRIVADO DE FEBRERO 26 DE 2018
. DATOS INSCRIPCION: Libro 9 Nro. 4873 05/03/2018 -

';;;PRODUCTOS FAMTLIA CAJICA S.A.S
~ DOMICILIO: CAJICA - COLOMBIANA B e
- Subordinada G R D e
*}Q;PRESUPUESTO ARTICULO 261 NUMERAL 1 DEL CODIGO DE COMERCIO A
- 'POSEE MAS: DEL 50% DEL CAPITAL e [ O
-:,EAACTIVIDAD SOCIEDAD DEDICADA A DESARROLLAR DE MANERA EXCLUSIVA”%T}I.
-gf,fVDENTRO DE LA SZONAL FRANCA LAS ACTIVZDADES DE PRODUCCION .
: Q@{MANUFACTURA,:, PROCESAMIENTO O TERMINACION DE PRODUCTOS DEQZ"
U HIGIENE;  ASEO PERSONAL DEL HOGAR Y COSMETICOS i 4
-1f 1jCONFIGURACION DOCUMENTO PRIVADO DE NOVIEMBRE 12 DE 2008
U DATOS INSCRIPCION ‘Libro 9 Nro: 15408 20/11/2008
“;”]fﬁfNODIFICACION DOCUMENTO PRIVADO DE" MARZ0 30" DE: 2012
. DATOS INSCRIPCION lero 9 Nro. 7188 17/04/2012

: ;#[VALPLOTTIER s. A e e '*f-_;;,ijh,;;;~*=r
- DOMICILIC: BUENOS AIRES ~:ARGENTINA _{g]hﬁygf‘“' : _
vpf?:Subordlnadalf-ﬁ. - ' ST : N B
- "PRESUPUESTO: ARTICULO 261- NUMERAL 1 DEL CODIGO DE COMERCIO 3 R
S PCSEE MAS - DEL 50% DEL CAPITAL - i e
© U ACTIVIDAD:  SERVICIOS. INMOBILIARIOS REALIZADOS A CAMBIO DE UNA.-
~;-1,RETRIBUCION O.'POR CONTRATO : :
. .CONFIGURACION: DOCUMENTO PRIVADO DE MARZO 30 DE 2012
" DAETOS INSCRIPCION: Librc 9 Nro. 7188 17/04/2012 ;“
1 'MODIFICACION:: DOCUMENTO PRIVADO DE: FEBRERO 26 DE 2018
- DRTOS INSCRIPCION lero 9 Nro 4873 05/03/20l8 ;-;f

"“fijALGODONERA ACONCAGUA s A
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CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN BARA ANTIOQUIA
¢nf ‘Certificado Existencia y Representaczon N R
Fecha de expedlc:lon 17/10/2019 e 2 51 37 EM CAMARADECOMERCIO

D£ MEDEIJ.IN PAM AN‘I"OQUEA :

CODIGO DE VERIFICACION chdEprNjhjucNa

_- :[DOMICILIO BUENOS AIRES-— ARGENTINA
e Subordinada
7 PRESUPUESTO:- ARTICULO 262 NUMERAL
. POSEE MAS DEL:50% DEL. CAPITAL

_ _DEL CODIGO DE COMERCIO

.ﬂ’{ACTIVIDAD EXTRACCION, PRODUCCION, ELABORACION v TRANSFORMACION EV};
 DE__PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DERIVADOS DEL ALGODON CELULOSA o Qch,

_{?ftpAPEL Y PRODUCTOS DE TLIMPIEZA Y PERFUMERIA . i
'Hf.fCONFIGURACION DOCUMENTO PRIVADO DE MARZO 30 DE 2012
H“DATOS INSCRIPCION lero 9 Nro 7188 17/04/2012

SR ”PRQDUCTOS FAMILIA DEL PERU S A C

- DOMICILIO: LIMA - PERUANA “;_ | e

.. - Subprdinada --_sv' SO R el e

o PRESUPUESTO:. ARTICULO 261 NUMERAL T DEL CODIGO DE COMERCIO
- POSEE MAS DEL 50% DEL CAPITAL DE: LA SOCIEDAD

.H°3 ACTIVIDAD ‘FABRICACION,. IMPORTACION, EXPORTACION,.DISTRIBUCION,;i'ﬂf

;"ﬂCONFECCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS - FARMACEUTICOS Y-

“ AFINES, ° PRODUCTOS PARA LA HIGIENE PERSONAL, COSMETICOS Y_;  f

”'ffffMERCADERIA EN GENERAL
" CONFIGURACION: DOCUMENTO PRIVADO DE JUNIO 12 DE- 2013
~DATOS INSCRIPCION lero ! Nro 14258 02/08/2013

~gg@fPRODUCTOS FAMILIA CHILE S P A
© DOMICILIO: SANTIAGO - CHILENA G
~ . :Subordinada: j-f e L S
-*.;HfPRESUPUESTO ARTICULO 261 NUMERAL l DEL CODIGO DE COMERCIn
wo POSEE.MAS DEL S50%: DEL: CAPITAL DE LA SOCIEDAD '_-
'QV”ﬁACTIVIDAD.;, COMPRA, CVENTA; IMPORTACION, L EXPORTACION
S DISTRIBUCION,: COMERCIALIZACEON G 6 FABRICACION “DE TOALLAS

- HIGIENICAS FEMENINAS, PANALES, PROTECTORES. DIARIOS Y ARTICULOS;;ff7

'fg; ABSORBENTES DE FLUIDOS CORPORALES EN GENERAL
VL}CONFIGURACION DOCUMENTO PRIVADO DE DICIEMBRE 26 DE 2013
 DATOS INSCRIPCION: Libro 9 Nro.: 1861 04/02/2014

' fMODIFICACION DOCUMENTO DOCUMENTO PRIVADO DPE FEBRERO 26 DE 2018;ﬁj37

lf}f*DATos INSCRIPCION: Lipro 9 Nro. 4873 05/03/2016

-:E¢:INDUSTRIAL PAPELERA ECUATORIANA S A INPAECSA

AfQDOMICILIO BABAHOYO - ECUATORIANA e : _

o Fildal s L L R
S PRESUPUESTO ARLICULO 261 NUMERAL 1 DEL CODIGO DE COMERCIO

"gﬁACTIVIDAD INDUSTRIALIZACION DE CELULOSA DE- FIBRAS VIRGENES Y

O DE FIBRA" RECICLADAS, - CON EL PROPOSITO DE LA FABRICACION DE- ff"

'”CSPAPEL SU POSTERIOR . CONVERSION A PRODUCTOS’ ELABORADOS,

 SEMIELABORADAS v 'PRODUCTO  FINAL, PARA SER MERCADEADOS. _Y'{ f7

'@;{COMERCIALIZACION BN EL MERCADO NACIONAL E INTERNACIONAL o
o CONFIGURACION:: DOCUMENTO PRIVADO DE - MAYO 17 DE- 2018 L
.}DATOS INSCRIPCION lero 9. Nro 13195 18/05/2018

'”*Vfi“PRODUCTOS FAMILIA DE RIONEGRQ S A S

Pdgma 30 de 32
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ﬁ i?Los' actos de 1nscrlpc1on aqul certlflcados quedan ‘en flrme dlez (lO)ﬂ

LimifCAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN_PARA ANTIOQUIA
' ‘Certificado. Ex1stenc1a Vo Rep'esentaCLOn £

CODIGO DE VERIF1CACI6”
 ff'DoMIcILIo MEDELLIN-m-COLOMBzANAj__
" Subordinada’ :

" POSEE MAS' DEL 50% DEL- CAPITAL DE LA SOCIEDAD

'7*ﬁﬁHszENE 'ASEQ PERSONAL,. INDUSTRIAL Y DEL HOGAR Y COSMETICOS
. CONFIGURACION: DOCUMENTO PRIVADO DE' JULIO 05 DE 2019
“~fDATOS INSCREPCION lero 9 Nxo 22322 26/07/2019"

INFORMACION COMPLEMENTARJ:

.;f'.Que ' ““1a_ CAMARA DE COMERCIO bE MEDELLfN PARA. ANTIOQUIA, no. aparece}§};f
*ﬁ{_lﬂSCflpClon posterlor la anteriormente mencmonada, de: documentOS*:J’*

"“;dlas habales despues de - la- fecha de su. notlflca01on, ‘siempre que los

'35Este certlflcado cuenta con plena valldez 3urxdlca segun lo dlspuestoﬂ«
ley 8527 de 1989. En él se incorporan tanto:la firma mecanﬂca que

”ffﬁuna representaczon graflca ‘dela firma del. Secretarlo de la Camara def?ff'

. Fecha de exped:s.c:.on 17/10/2019 2:81:37 PM.CAMARADECOMERGO‘."'-'“':'.'::.

DE MEDELLIN PARA. AN]'IOOU[A S R

. PRESUPUESTO: . ARTICULO 261-NUMERAL 1 "bEL coazeo DE COMERC1b3""'

. ACTIVIDAD: DESARROLLAR DENTRO. DE.LA ZONA' FRANCA LAS ACTIVIDADEs_fng
- DE PRODUCCION, - TRANSFORMACION 'O ENSAMBLE DE PRODUCTOS DV,;;;v

__ jfreferentes “al reforma, dlsoluCLOn,; llquldaCLOn o nombxamlento deg]f 7
'vrQ'representantes legales de la expresada entldad'*n i - :

S |mismos hayan sido objeto de los recursos, en los. términos. y en la|
“*ﬁ;oportunidad establecldas “los tarticulos 74 y“w

E 76 del Codlgo del gff
"r;_Pxocedlmlento Admlnzstratlvo y de lo Contenczoso Admlnlstratlvo : S

. iComercio de’ Medellin' para’ Antioguia, como la  firma digital oy lal -

'fsu apllcatavo visor de documentos PDF“

'"”frespectlva 'estampa _cronologlca, las: cuaies_podra verlflcar a traves;deff ;?

];'Sw usted expldlo el certiflcado a traves de la plataforma;vmrtual; puedeﬁﬁf;f

S imprimirloscon la: certeza de: que fue: expedldo por la Cémara de Comerciof .
ide s Medeilln para Antloqula “La.persona o entldad A la que usted leiva a |
,'entregar.'el certificado: puede verificar su contenldo, ‘hasta cuatro (4)

iiveces.. durante 60..dias ' calendario. contados & partir del momento.de su |
'*g;exped1c1on, 1ngresando_ia; WWW. certlflcadoscamara com Ly dlgltando el

Crrebdigo de cwverificacidén ‘que se encuentra enel. encabezado dels presente_"

“ldel. certlflcado ‘creado en el momento en que se. genero en las taqu;llas o

""L a traves de la plataforma v1rtual de la Camara__

- |documento.: ‘El certificado a validar corresponde & la imegen .y contenldo *5"




 :Rec1mo No.,845662, Valor $5 soo

jﬂﬂVerwaqum el contenido .conflab;l dad de: este. certa¢;cado, 1ngresando ) WMA c T oru T

"ﬂ Yy digite el: respectlvo cédlgo, para que vmsuallce la lmagen génerada. @l momento de sa' 
_,'leyped1c1on SLav ver;f;cac;én se puede reallzar de Tanera; al*mltada, durante 60 dlas;
' 'fcalendar;o, contados a partlr de la-fgcha de su eypedlclon : ; ’

”-ﬂfSe 1nforma ‘Gue. & la fecha de expedlcménjde este certlf;cado eVLste una soleLtud déf' b

iregistrs én: £rémite, 1o que eventualmente puede afechar el conuenldo de la ;nformaﬁlonf?fgf'°"’

V“;cue consta en esta certmflcac16n g

e con. FUNDAMENTO EN i MATRICULA B INSCRTPCIONES EFECTUADAQ LN EL REGISTRO MERCAwme, £A“9f'
.;JCAMARA BE COMERCIO CERTIFICA = _ e

- Nomsmsmewmmmcwcm -

. 5:;fRazén social: BFICACIA 5. B
L Nit.:800137060=7

“ ;DOmlCl1L0 prxncxpal CalL

-tmba de mmvaméﬂ 05"de Ma ZQZ'Zd_. i_z_p_ig-:-..
arumo NIIF GrupO s o

UBiCACION ;'

';;ﬁblreCCLOn del: domlcl ) prinei .._AV 5N 23 AN 35
CoMunicipio: Call Vali ' T
T Correén: electronlco lmpuestos@efxcac1a.c m_ I
'VQAelefono comercial 1:4854242
Teléfono comercial 2'4899739
_;Teleforo comerczal 3 No r@porto

“3{DlreCCL0ﬁ nara notlflcaClén ﬁudmC1al AV _5NJ
_fMun¢c1plo Call Valle : : :
Corred electrénlco de.notmﬁmcac;én.
"Te efono nara not;flcac1én 1 4854242

ot;f;cacmonjudLC1al@eflcacla com

'*:La pmrsona jurldlca'E:ICACIA SR SI autorléo paxa rec1b1r notlFlcacxones personalcs e
R , traves decorrgo electrdnico, de conformldad con 1o establecids. en el art;culo 67 de¢j
'1;;rCéd1go de Procedlmlento Adm;rlstratlvo y de lo Ccntenc1oso Admlnlstratlvo_”

‘Paginai 1dels .




"[negoc1o

Cémara de Comercno de Cala R i e
5-'CERTEFICADO DF—.: EXiSTENCiAY REPRESENTA_CIC)N LEGAL

cha expedtmén 1 7 de. Octubre de 2019.02: 54 57 PM

:'-Camara de o
Coinercm de :

.CONSTETUCION

'?Pcr Escrltuxa No 497 del 12 de Agosto de 1991 : Notarla Qu;nce de Call ,lnscr_to en
. esta Camarq de Comercio el 21 de Agosto ide: 1991 con el-N'
'_constxtuyo- 3FICAC1A 3 A i S : L

ZZ-TERMINO DE DURACION |

"La nersowa jurld;ca no: se encuentra dlsuelta y su durac;on es hasta 31 de DlClembre del

HABELITACiON(ES) EESPECIAE.(ES)

3OBJ ETO SOCIA

_.La socquad tendré como ob;eto socaal Drlnc;pal la externaimzacxén de prccesos deﬁi“___ :
o aébub4ness Process. outsourCLng (bpo, por . sus 51glas en’ Lngles) enfocados ry L
"_f_lmp?wmenhac1on e desarrol;o da soluc&anes espec1a11zadas relatlvas ailal lndustrma, el

”,comerC1o el sewtor ssexviciosien calldad de .. contratlsta'

o técnicaly-di rmctlva, tanto en: Colombia’ comeen el exteric
“elias cper aciones. sociales pueden’ ipclulr, sin: lxm;tarse,

v.otros: Precesosisi m;lares L conexos; c) bpo en’ tecnologia"sexvalos tecno*églcos

tales camo nrocesamlento de datos,'serv1c105 de 1nforma01on, tecnologias ‘delas

143894 del Libro IX ,Se S

1ndependlentes con autonomla{  f -£*

_a;una © mas de ias s;gulentes;jf_:j[ﬁ
oactividades especializadasia) bpo en mercadeo y:iventas: ‘desarzollo de actividades de ol
”Vmerchandx51mg, ‘ventas, promocxones, sfulfillment, generacidn. de: demanda,.up b@*llngﬁm’-__.
*(lmpuiso arl las’ ventas); procesamieﬁto de: medldos, dlstrlbuCLon y comercializacion: el
o servicios en telecomunlcauxoﬂes, DA otros, procesos sxmllares O coneyos,” ¥y bpo £=3 EBER
"ﬂflog stica: desa*rollo de act;vxdades de productLVLdad ‘an procesos des pxoduccxon;
ufboaegaje,_abeo, gesclon de> sumlnlstro, gest*on de’ transpoxte, cadensa’ de’ abqstEClmleDtﬁf

-glnrormaCLOn,_hclp desk, teletrabajo nrestac;én de servmcmos ‘de: tecnologla que: soportan'f:

Liilos preocesos de. nugow;o,_actualmvaCJén de bases de:; datos,-adqu1s;c;on, desarrollo, . -
venta v hmanténimiento vy orros procesos similares orConexos

) bpo en atencxcn yy,;*“

:fc~rv1 ic: dmsarrollo de acL1V1dade°:de 1nformac16n a c?xentes,_televenta de ‘todal clase.l

CLIde artlcu1os, call center, 1nvestlgac1cn de me*cados,.teleconsultas, telemercadeo,i'
,;f.atenc;on de servicioal cliente’ v otrgds: procesos similares o conexos,f.) bpo én- talentcf_
"Q«humano outsourclng de pcrsonal,_bayroll de rrhh, cutsourc1ng desndmi na, recluuamﬂento}”__,_:,

Ly seleccion de’ persona¢ o:x llne y on_llre, talleres y capacmtacmones y_otros prQCssos;:{; S

'f7811;lqres o conexos.-

:ronvenlen;ee para-el’ logro v de=arrollo del mismo.,

"-TEn ejerc1c4o qel ObjetO soczal la compaﬁla ejecutara todos;los actos_necesarlos o~ffn_“
‘por-lo. tanto podra.’ ejercer ool
Lractividadesivarias tales como: 'a) lmportar, exportar, comprar y/o vender toda clase dezj,f g
“:-'PIOQLCLOSz mater;ales,'accesorlos, articulos; -insumos, - mercancias, maqulnarla yro

repuestos que 1ncrementcn TBU lanor, muedan benefacmar el cxecxmlento de Ta empresa,y/o '

“iresulten:deinteres para. elﬁa,EbJ mantenimiento. locatlvo,_as;stenc1a administrativa,
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'_-E.Cama'ra de

jﬁor Escr&tura No.50302 del;OG de Marzo de 2015j Notarxa Qulnce de Calil ,lnscrlto el SRR
-j.esta Cémara e Come:c;o el l? de A]or;\.‘E de 2015 ceh’ el ko. 1697 uel lero v L COMPARECIO}a* R
CEL DOCTOR CARLOS HERNAN. PAZ: MOSQUERA, CiCL94507267 EXPEDIDA EN{.CALI, "OBRANDO ENEL
U PRESENTE INSTRUMENTO PﬁBLICO COMO . SEGUNDC  SUPLENTE  DEL REPRESENTANTE. LEGAL'.DE LA -
' }EMPRESA EFICACIA S.A., OTORGC PODER GENERAL BMPLIO Y SUFICIENTE,.A LA SENORA™ANA. LJZ'*'f‘
- PCRTO INFANTE IDENTIFICADA CON. LA CEDULA DE. CIUDADANEA N0, 33.155.708 DE CRRTAGENA, A 7 70
L UFING DESQUES REPRESENTL A BFICACTA AL EN LOS ASUNTOS DE - CARACTmR LABORAM Y DE/SEG URIDAD,u-,ff""
. 8OCIAL, JUDICIALES o EXTRAJUDICIALES,-QUE SE PRESENTEN ‘ANTE. CUALQUIRR" AUTORiDADf;f'
-_gADMINISTRATIVA, Y70 JURISDICETIONAL L NI APODERADO QUEDA: FACULTADO PABAT L S
< URY PARA-QUE:SE. NOTLIFIOUE PERSONALMENTE ‘DE TODA CLASE DE, DEMANDAS LABORALES ORDINARIAS Yoo
”TESPEC$ALES, ENTE CURLESQUIERA AUTORIDADES ‘JUDICIALES DRLPAIS v ACTUE COMO APODE?ADO;]
/. GENERAL 'Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD EN . LAS MISMAS‘.~_' o R T
CiBYCPARAQUE (COMPAREZCA A ‘ABSOLVER INTERROGATORIOS 'DE PARTE EN TODA. CLASF DE mRo sosf-ﬁ’-’“*“~
- LABORALES, ORDINARIOS Y ESPECIALES CON FACULTADES ‘EXPRESAS DARA CONFESAR. j__. S e o
©:iC) PARATPAGAR ATLOS. ACREEDORES. DE!TA" PODERDANTE  LAS™ OBLIGACIONES DERIVADAS DE CONTRAlOSf}_.j’_{;“
ST DEY TRABAJO (VERBALES © ESCRITO) LUDES PRESTACION DE SERVICIOS Y LLEVAR A CABC: LRSI
Aﬁ,:TRANSPCCIONEs o3 CONCILIACIONES LABORAL&S QUE. CGNSIDERF CONVENIENTE HASTA POR UN MONTO 
©DE VEINTICiNCO (25) SALARIOS. MiNIMOS ‘MENSUALES 'LEGALES VIGENTES( s L
1D) COBRARO PERCIBIRwJUDICIAL 0 EXTRAJUDICIALMENTE,,AL VALOR DE aos uRﬁDITOo:ﬂu3mf3ﬂ
_TPROVENIENTES DECONTRATOS DE: TRABAJO VERBAL O ESCRITO OV DE- PR“STACION DE SERVICIOS QUE,.
© o SECADEUDEN “ALT PODERDANTE, EXPBDIR LOS'RECIBOS A.aos QUm HAYP LUGAR Y HACER LAS;[;};Q.;,
,,ﬁCANCWLAczoNEs CORRmSPONDIENTES ' s e
. E) S REPRESENTAR AL PODERDANTE ANTE 'UALQUEER CORPORACION, ENTIDA ,TFLNCIONAPIO of;jj*
© EMPLEADO 'DE: LAS RAMAS DEL PODER PUBLICO EJECUTIVA & JUDICIAL Y SUSIORGANISMOS. . "
'V.VINCULADOS ¢ /ADSCRITOS EN CUALQUIER pETICIéN JACTUACION, ! DIL GENCIA, CITA”ICN o pRo”Eso}ﬁﬁ '
. DE. DERECHO LABORAL® PRIVADO O COLECTIVC ¥ ‘DE SEGURIDAD 'SCCIAL, SEA COMO 'PROPONENTE ¢ . =
;_ DEWAVDANTE, COMO DEMANDADO, COMO INLERmSADO 0 cowo COADVUVANTE DE CUALobIaRA DE LAU:_;p;.t;:
L PARTESY S . S
CUEY DESISTIR DE LOS PROCESOS, RECLAMACIONES Y/O GESTIONES Dz uARACTER i BOPAL PRIVADO Of[_”v:
'TCOLLCLIVO ¥ DE SEGURIDAD SOCLAL, ANTE AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS Y/O JURISDICCICNAuES3§_:
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'.;;ﬁ_mAL MODO OUE EN NINGUN CASO QUEDE_ IN REPRESENTACION ' g
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CPLTELY DOCTOR CARLOS” HERNAN PAZ MOSQUERA,IDENTIFICADO. CON LA CEDULA DE CIUDADANIA oo
LN L4LE0T . 267 EXPEDIDAEN CALI,_OBRANDO EN EL. PRESENTE: INSTRUMENTO POBLICO COMO  SEGUNDO - 7
0 SUPLENTEDEL REPRESENTANTE  LEGAL DE LA EMPRESA EFICACIA ‘S.A, OTORGO! PODER GENERAL ;0

CUAMPLIO!Y SUFICIENTE: AL DOCTORA STLVIA LILIANA: CASTANEDA - MEWDOZA DUNTIF¢CADA CONLA -
- CEDULA DE CIUDADANIA'NUMERO :63.548:277 DE BUCARAMANGE, 'Y 'BORTADORA DE LA TAnJEiAjﬁa%:_g:z
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R PARBGUE SE NOTIFIQUE 'PERSONALMENTE  DE: TODA CLASE ‘DB DEMANDAS LABORAL?S ORDINARIAS ¥ FERE

S UESPECTALES ANTES CURLESQUIERA. ~AUTORIDADES 'JUDICIALES DEL: pAis Y ACTUE covo ppovaADoﬁg».i

“-_ GEN?RAL Y R“PRmSENTANTL LEGAL DE LA SOCIEDAD EN LAS MISMAS L
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'*_{B) 9ARA QUE COMPAREZCA A ABSOLVER TNTERROGATORIOS DE PARTE EN TODA CLASE DM.PROCESOS;T
LAuQRALES ORDINARIOS Y- ESPECIALES CON:FACULTADES EXPRESAS PARA CONFESAR. _"_.. S
C){PARA PAGRR A LOS ACR@EDORES ‘DE-LA PODERDANTE LAS "OBL IGACIONES. DERIVADAS D’ CONTRATOS g
“DE TRABAJO (VERBALES. 0 ESCRITO} 'O DE PRESTACION DE SERVICIOS Y° ‘LLEVAR "A. CABO LAS =
TRANSACCIONES 0 ‘CONCILIACIONES: LABORALES QUE. CONSIDERE, CONVENEENTE HASTA ?OR N MONTO')&;
DE:VEINTICINCO (25)SALARIOS MINIMOS ‘MENSUALES LEGALES VIGENTES e TR

D) - COBRAR 0" PERCIBIR. JUDICIAL" “EXTRAJUDICTALMENTE EL VALOR DE LOS CREDITOS pROVLNIENTEQ;;-=~ff '
DE CONTRATOS "DE. TRABAJO VERBAL O ESCRITO 0. DE PRESTACION:DE" SmRVICIOS QUE “SE’ADEUDEN ‘AL "= .-
. PODERDANTE "EXPEDIR LoS” RECIBOS A LOS QUE HAYA LUGAR Y HACER LAS CANCPLACIONmS“;
CORRESPOVDILRTES s o
TR RE?RESENTAR AL PODbRDANTw ANTE CUALQUIER CORDORACION, ENTlDAD, FUNCIONARIO o*T_

'=;NMPLEADO ‘DELAS RAMAS 'DEL PODERBUBLICC EJECUTIVA 0. JUDICIAL .¥ SUS ORGANISMOS,
“VENCULADOS -0 ADSCRITOS EN CUAMQUIER PETICION ACTUACION,: 'DILIGENCIA," CITACIOV O PROCESQ i
DE;DERECHO LABORAL' PRIVADO. O ‘COLECTIVO Y DE SEGURIDAD SOCIAL, “SER :COMO: PROPONENTE O
DEMANDAVTE como DEMAVDADO, COMO INTHRESADO o COMO COADYUVANTm DE CUALQUZERA DE MASHJ;;
PARTES. . BT R e
TE) DESIST R DB aos PROCESOS RHCLAMACIONES Y/O GESTIONES DM CARACTER LABORAL PRIVADO S PR
~COLECTIVO “Y- DE ‘SEGURIDAD: SOCIAL, ANTE AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS Y/O JURISDTCCIONALES“;-I
O ENTIDADES -DE DERECHO  PRIVADG. : i Ll

G)  CONTESTAR TODA. CLASE DE" RECLAMACION JUDICIAL, ADMINISTRATIVA olPRIVADA QUE SOBRE;p
ASUNTOS LABORALES '0-DE SEGURIDAD 'SOCIAL® SE PRESENTEN.: : : - SRR
H) 'EN:GENERAL ‘ASUMIR TODA LA 'PERSONZRIA DE TA PODERDANTE EN: ASUNTOS DE DFRECHO LABORAL:* ..:;.
PRIVADO G 'COLECTIVO Y/ DE LA" SEGURIDAD ‘SOCIAL CUANDO ESTIME CONVENIENTE x NECESARIO DE; S
TAL MODO QU _EN NLNGUN oAso QUEDE SIN REPRESENTACION-m LU :

Por mscrltura No 284 qel 04 de Marzo de 2016 Notar;a Qulnce de Calz ,inscrlto en esta.c”g=:;”j”
Camara de Com@rcmo el 22 ‘de Marzo de" 2016 con ‘el No. 78 del: lero COMPARECIO EL
O”TOR uAQLOS.dZRNAN WAZ MOSQU?RA, MAYOR E EDAD,.CON DOMICILIO PRINCI?AL EN LA CIUDAD*_n-3”
DECALI. VALLE DEL. CAUCA,: IDENTIFICADO.CON: LR CEDULA DE CIUDADANIA NO.: 94.507.267 .. G
EKPmD¢DA EN CAuI OBRANDO ENEL PRESENTE INSTRUMENTO PUBLICO COMD SEGUNDO SUPLEN;E DEL:'ﬂf..fﬁuf
REPRESEWTARTE LEGAL DE LA EMPRESA: EFICACIA SR OTORGO PODER GENERAL CAMPLIOY :5;“z
SUFICIENT A LA “DOCTORA® NARTHA SLUCTA: SALAZAR VILLEGAS, IDENTIFICADA CON LA CEDULA”~ S
= DE CTUDADANIA NRO 42 065, 978 DE: PEREIRA, A VEN DE:QUE: REPRESENTE B EEICACIA S.AC EN S

LOS ASUNTOS . DE uARACTER LA»ORAT e DE- SEGURIDAD SQCIAL, JUDICIALES Q EXTRAJUDICIATES;Tfﬁ-ﬂa.mt
QUE SE PRESENTEN. ANT“'CUALQUlER AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, Y/O JURISDICCIOBAA ;_-*'-"*“
APODERADA QdeA FPCUL;ADO PARA s ; = -

i }A) PARA QUE SE NOTIFIQUE PERSONALN?NTE DE TODA CLASE DE DEMANDAS &ABORALES ORDINARIAS T
-ﬂ Y ESPMCTALES ANTE “CUALESQUIERA AUTORIDADES : JUDICIALES DEL: EAiS Y ACTUE COMO APODERADO RN
GENERAL ¥ RHPRESENTANTE LEGAL “DE LA ‘SOCIEDAD. ENLAS: MISMAS sl
'..B)f PARA QUM COMPAREZCA A ABSOLVER INTERROGATORIOS Dm PARTE EN TOEA CLASE DP PROCESGSL-H*“”"
LABORALES, ORD;NARIOS 5 4 ESQECIALES TON: FACULTADES EXPRESAS DARA CONFESAR R
CCYUIPARAT PAGAR A uOS ACREEDORES ‘DE; LA PODERDANTE LASS OELIGACIONES DERIVADAS DL SIS
CONTRmTOS DE TRABAJO {VERBALES O ESCRITO) 0 DE! PRESTACION DE SERVICIOS g LLEVAR B »ADO o
f LAS, mRANSP»CIOVES goyl CONCILIACIONES LABORALES QUE: CONSIﬁpRm CONVENIENTW HASTA POR UN*_Z'
%ORTO DE: VETRTICINCO \25; SALARIOS MENIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES._- S SRR
D) UICOBRAR 0 ”ERCIBIR JDDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE,-EL VALOR: D LOS CRﬁDITOSf”_
'f PROVLNI@N B8 DE: CQNTRA?OS DE TRABAJO VERBALQ:ESCRITC O DE: PRESTACION DE SERVICIOS QUE ~ 70
: SL ADEUDEN AL POD“RDANTE, EX EDIR. &OS'RECIBOS A LOS QUE HAYA LUGAR Y HACER LAS';“'
CANCFLACIONES CORRESDONDIENTES'TWJZ- R TR
N I8 REPRES&NTAR AL PODERDANTE: ANTE CUALQUIER COR?ORACION, ENTIDAD, FUVCIONAN 'Q-V
ﬁ EMPLEADO. -DE. LAS RANAS DEL PODER - PUBLICO EJECUTIVA: QT JUDICTALEY SUS ORGANISMOS]: g
VTN»UuADO$ oF ADSCRITOS EN :CUALQUIER PETICION, ACTUACION, DILIGENCIA, CITACIGN Q. PROCESO.U;'
DL DERECMO LABOQAL PRTVADO O COLECTIVO X DE SEGUNDAD SOCIAL, SEA COMO PROPONENTE O PR

agieaiiio del
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'fﬂDEWAwDANTE{ COMO.DQMRﬁbAbé, COMO INTERESADO o COMO COADYUVANTE DE CUA&QUIERA DE LAS"

"PARTES" L
CUUFY DESISTIR DE LOS PROCESOS, RECLAMACZONES V/o GLSTIONES bR CARACTER SRBORAL PRIVADG O
COLECTIVO:.Y. DE SEGURIDAD SOCIA%, ANTE AUTORIDADES ADMINISLnATIVAS Y/O uURISDiGCIoprEs-.f; '
U OENTIDADESDE DERECHC: PRIVADO. : G e
LGy SCONTESTAR TODA CLASE DE: RECLAMACION JUDICIAL,.ADMINESTRATIVA_o,PRIVADA) QJQ“SOBRE ;;g
[ ASUNTOS' LABORALES O'DE SEGURIDAD SOCIAL SE PRESENTEN, : S
© H)VENGENERAL © ASUMIR TODA'LA PERSONERIA' DE La DODERDANTm EN ASUNTOS DE DmRECHO LPBORAuf_“QQ” e
S UPRIVADOSO COLECTIVO Y. DE: LA SEGURIDAD ‘SOCIAL CUANDO ESTIME CONVENIENTW Y NECESARIO DE*Ltg_'iwa,
f_,*TAL MODO - Qd N NINGGN CAso QUEDE SIN REPRESENTACION..w,,a& : R e

CvPor Eseritura Nol 1341¢del 29 de Junlc'ae-2017.:hotarla qunce de Call_;irscrlto i
S lestd Camara de Comercio el 06 de Julic de 2017 ‘con el No. 100 del:Libro Vi,  COMBARECIO .
. CARLCS HERNAN PAZMOSQUERA; MAYOR DE EDAD, [CON BOMICTLIO PRINCIDAL' ENLA CIUDAD DE CALI . .-
. VALLEDEL CAUCH, IDENTIFICADO. CON LA CEDULA DE- CIUDADPNIA NG 94507267 BEXPEDIDA EN
FOUCLCALTYY QUIFN MEDIANTE EL PRESENTE ESCRITO. MANIFIESTA SQUE ACTUANDO COMO REPRESENTANLE_ﬁ@'“
o LEGAL(S) DE LA, EMPRESA EFICACIA S.AL, IDENTIFICADA CON EL NIT. 800, 137.960-7,-7
. OTORGO. PODER GENERAL AMPLIG Y SU?ICEENTE, AL “DOCTOR JULIAN ALBERTO DAVALOS Ding o
."TDENTIFICADO "CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NOI 944027372 DECALL, PROVISTO!DE (1K mARJETA.; R
S PROFESIONALYNOL 1130, 749 DEL:CONSEJO 'SUPERICR DE: LA JUDICATURA, A:FIN QUE REPRESENTE A0 o0
S CERICACTA-S.AEN LOS. ASUNTOSDE: CARACTER ‘LABORAL Y ‘DB SEGURIDAD. SOCIAL, “JUDICIALES O =il o
 deTRAJUDICIALES,_QUE SE PRESENTEN ANTE CUALQUIER AUTO IDAD ADMINTSIR@TTVAr?Y/o;;;_gy-“
S JURISDICCIONALL O MIN APODERADO, QUEDA - FACULTADO PARK: : ' EE
(R PARALQUE SE NOTIFIQUE PERSONALMENTE. DE TODA CLASE ‘DE. DEMANDAS LABORALWS o DINARIAS Yo
U ESPECIALES, 'ANTE. CUALESQUIERA AUTORIDADES  JUDTCIALES. DET.PAiS Y ACTﬁn COa' AvohERADogj.*uaV:'“
,j%GENERAL Y REPRESENTANTE 'LEGAL DE LA SOCIEDAD EN LAS MISMES. L R
. ;B)EARA QUE COMPAREZCA 5% ABSOLVER . INTERROGATORIOS DE BARTE EN TODA CLASE DE PPOCESOqﬁ"j‘u'“”
”*-LABORALES, ORDINARIOS Y ESPECIALES CON FACULTADES: "EXPRESAS PARA. CONFESAR. R
GGy PARAS PAGAR A LOS! ACREEDORES DE: LA PODLRDANTE LAS OBLIGACIONES' DERIVADAS DE | CQNTPATOS{,j“ g
L DE TRABAJG (VERBALES 'O ESCRITO) O .DE PRESTACION DE.SERVICIOS ¥ LLEVAR;A CABC . LAS & . -
L ’RANSACCIONES O CONCILIACIONES LABORALES QUE: CONSIDERV CONVMNIBNTE HASTA POP UN MONTOg,-,f
i:DE-vINCUENTA {50) ‘SALARIOS MINTMOS MENSUALES LEGALES. - DR
D) COBRAR CUPERCIEIR:JUDICIAL O EXTRAJ UDICIALMENTE, EL VALOR DE. LOS CREDITosg];H"'
- PROVENIENTES DE CONTRATOS DE TRABAJO VERBAL C.ESCRITO ¢ DE BRESTACION. DI SERVICIOR QUE . 7.0
. SE_ADEUDEN AL PODERDANiHQ EXPmDIR LOS RECIBOS A LOS QU" HAYA LUGAP f HA@ER-Aasg_} e
r,CANCELACIOan “CORRESPONDIENTES. - o ' S
ST E) REPRESENTAR ALY PODERDANTE ANTE CLALQUIER CORPORACION ENT¢DAD, rUhCIONARIO o'ﬁ,ﬁ e
_ﬁ,ﬁEMpLEADo DE" LAS RAMAS DEL PODERPUBLICC EJECUTLVA: {0 JUDICIAL Y- 8Us’ ORGANISNOSgI““*“’
:;~VIWCULADOS & ADSCRITOS ‘BN CUALQUIER PETICI ON, “BCTUACTON, "DILIGENCIA,. CITACLON QL PROCESD
~:DEDERECHO "LABORAL PRIVADO O (COLECTLIVO Y DE SEGURIDAD: SOCIAL, 'SER COMOY PROPONENTH,O.--
_;*aEMANDANmE cowo DEyANDADo, como INLERESADO o cowo COADVUVALTE DE CUALQUIERR ‘DE As,bj
' PARiES B T P
R awszcsz D LOS DROC?SOS, RECLAMACIGNES Y/O Gmswzomms Du CPRAC ER LABORAL PR;VADO o;-ﬁ[ifﬁ;“'
______ "'COLECTIVO ¥ DE SEGURIDAD: SOuIAL, ANiE AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS Y/O JUR SDICCIONA Es_=ycf
L OFENTIDADES DETDERECHO PRIVADG.. AR
G) T CONTESTAR: TODA" CLASE' DE" RECLAMACION JUDIC;A&, ADMIRISTRAT;VA o PRIVADA) Q”E SOBRE.ﬂ"””""'
© ASUNTOS' LABORALES O “DE" SEGURIDAD 'SOCIAL SE PRESENTEN. R S
H)'EN. GENERAL ASUMIR TODA LA PERSONERIA BB 1A PODERDANTE EN ASUNTOS DE DEREVHO LPBORAL}:T[{]_;;;
LU UPRIVADO O CCOLECTIVO ¥ iDE ‘LA SEGURIDAD SOGTAL CUBNDO ESTINL CONV”NIENTE Y NECUSARIO DWZP,,,,L-c
“],ETAL MOuO QUE EN. NzNGﬁN CASO QUEDE SIN REPRESENTACION s i




Cémara de Comerceo de Cah_ Sl S
i CERTIF!CADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAC!GN LEGAL
:-Fecha expedac:én 17 de Octubre de 2019 02: 54 57 P!VE"

_Comercm de i

{FPor Escr;tu“a No.:1338 del 29 de Junlo de 2017 Notarla Qulnce de Call ,;nbcrlto enT;];-

Lestad Cémara de-Comercioiel: S de’ Jul;o de 20l7 con eliNg 106 del” Libro v ;;pOMPARECI@':a,:-wﬂ-
. CBRLOS HERNAN PAZ MOSQUERA, IDENTIFICADO CON' LA CEDULA DE CIUDADANIA NO. 94.507.267 .

S UEXPREDIDAC EN: ”ALI, nCTdANDO COMO SEGUNDO SUPLENTE DEL" REPRESENTANTE LEGAu DE LA EMPRESA;f”

:fmFICACIA SIAT OTORGO PODER: GENERAL AM?LIO 2 SUFECIENTE, AL ABOGADO “JUAN: DAVID "PRIETO

- CMEJIA IDENTIFICADO CON' LA-CEDULA DE CTUDADANTA NO.. 1.144.046:697 DE CALI, PROVISTO.DE. -\ . . .

LA TRRJETA PROFESIONAL NO.237.902 DET CONSEJO SUPERIOR DE' LA JUDICATURA, A FIN'DE QUE = .

" REPRESENTE ‘A BFICACIA S.A EN LOS ‘ASUNTOS DE :CARACTER LABORAL'Y.'DE SEGURIDAD SOCIAL, . . .
JUDICIALES O EXTRAJUDICIALES, QUE SE. PRESENTEN ANTE CUALQUIER AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, . -

:'LJY/O JURISDICCIONAL ML CARQDERADC (QUEDA FACULTADO PRERA: SR PARA QUE -8R NOTIF;QUE}”

 PERSONALMENTE DE ‘TODA CLASE. DE. 'DEMANDAS LABORALES .ORDINARIAS Y ESPECIALES /ANTE i@ ©
CURLQUIERA AUTORIDADES 'JUDICIALES DEL'PALS Y ACTUE - CoMo:. APODERADO GENERAL Y:f5,'-'

,,fQREPRESENTANTE LEGAL 'DE LA $OCIEDAD EN' LAS MISMAS. : T

LUB) CPARALQUE COMPAREZCA A ABSOLVER INTERROGATORIOS :DE: PARTE EN TODA CLASE DE PROCESOS_Q
©LABORALES, ORDINARIOS Y. ESPECIALES CON ‘FACULTADES EXPRESAS PARA CONFESAR. : S
. C) PARA BRAGBR A LOS. PCREEDORES DE: LA (PODERDANTE LAS OBLIGACIONES. DERIVADAS DE’

. CONTRATGS ‘DE. TRABAJC. ( VERBALES. O ESCRITO) O DEPRESTACION: DE :SERVICIOS Y LLEVAR A CABO;.ij.- o
V' LAS. TRANSACCIONES? O CONCILIACIONES LABORALES QUE CONSIDERA: CONVENIEVTB_HASTA PORIUN. oo

“fJMONTO PR CTNCUENTA (50) SALARIOS MiNIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES:

~}CAN”ELACIONNS CORRESPONDI NTES

. D) 'COBRAR' O 'PERCIBIR WUDICIAL O. EXTRAJUDICIALMENTE, EL . VALOR ‘DE- oS CREDITogfeg ;}ff3
T_PROVENI?N”ES DE CONTRATOS - DE TRABARJO VERBAL O ESCRITO O DE PRESTACION DB SERVICIOS QUE.- . o
“SE‘ ADEUDEN- AL PODERDANTE, EXPEDIR Los. RECLBOS A 108 QUE HAYA LUGAR Y HACERLAS .0 ./

" E) REPRESENTAR. AL PODERDANTE’ ANTE CUALQUIER CORPORACION ENTIDAD,_FUNCIONARTO o

'EMPLERDO .DE_LAS RAMAS DEL-PODER PUBLICO EJECUTIVA O JUDICIAL Y SUS ORGANISMOS . = . i

';.VINCULADOS (o} ADSCRITOS EN: CUALQU;ER ?ETICION, ACTUACION, ' DILIGENCIA, CITAczéN Q0 PRQCEso;-"

:”DE DERECHO: LABORAL PRIVADO O ‘COLECTIVO Y DE ‘SEGURIDAD.: SOCIAL,-SEA COMO: PROPONENTE O_”"J

-uﬁ}wLMANDANTE COMO.DEMANDADO
U PARTES . L
F)DESI STIR DE. 303 PROCESOS, RECLANACIONES Y/O GESTIONES DE CARACTER LABORAL PRIVADO.C

"'COMO INTERESADO O COMO COADYUVANTE DE CUALQUIERA Dm LAS

 COLECTIVO . BE- SLGURIDAD SOCIA“, ANTE AUTORIDADLS ADMINISTRALIVAS Y/O JURISDICCIONALES;y;Tﬁ“G'

0 ENTIDADES DE 'DERECHO PRIVADO. i
CG)CONTESTAR “TODA CLASE DE RECLAMACION (JUDICIAL ADMINISTRATIVA o PRIVADA) QUE SOBRE;Z-'
~ BSUNTOS 'LABORALES. O DE SEGURIDAD. SOCIAL SE PRESENTEN. :

-;___5PRIVADO C-COLECTIVO. Y DE’ LA SEGURIDAD: SOCIAL .CUANDO.. ESTIME CONVENIENTE'V NECESARID DE;:
'*Tf'TAL MODO QUE EN NINGUN'“ASO QUEDm SIN REPRESENiACION: B . :

'fbev Escrltura No. ?34O del 29 de Junlo de 2017

CHY CEN GENERAL ASUMIR TORA: %A PERSONHRiA DE LA DODERDANTE EN ASUNTOS DE DWRLCﬂO LABORAL-'“..

ﬂNotarla Qulnce de Call ,lnscrlto en}"'

“-esta. Camara de: Comercio el 14 de Julic de 2017 con.el Noii108idel Libro V. COMPARECIO»HHfJ.f'

_/CARLOS HERNAN ‘PAZ MOSQUERA, TDENTIFICADO' CON LA CEDULR DE CIUDADANIA NO. 94,507,267

. EXPEDIDA EN. CALI, ACTUANDO COMO SEGUNDO SUPLENTE DEL REPRESENTANTE -LEGAL DE LA EMPRESA .~ .
“EFICACIA'S.A, OTORGO PODER GENERAL AMPLIO 'Y SUFICTENTE, AL'DOCTORB YUDY MARCELA = -
~HINCAPIE MOLINA IDENTIFICADC CON. LA CEDULA DE CTUDADANA NO: 1:143.845.333 DE- GALL,

.fiJPROVISTO ‘DE-TA TARJETAR' PROFESIORAL NO 2765337 DEL" CONSEJOC! SUPERIOR DE: LA JUDICATURA, S
CEINGDE: QUH REPRESENTE® A EFICACIA S Al EN LOS ASUNTOS DE* CARACTER LABORAL Y DE: SEGURIDPD_”

.. 'SOCIAL, JUDICIALES O EXTRAJUDICIALES, QUE SE' PRESENTEN ANTE CUALQUIER. AUIORIDADJ;"

. BDMINISTRATIVA, Y/O 'JURISDICCIONAL: MI'APODERADO QUEDA FACULTADO PARA: _
v ) PARA'QUE SE NOTIFIQUE PERSONALMENTE DE TODA CLASE DE DEMANDAS LABORALES ORDINARIAS Y. .
-;GZESPEVIAL”S 'ANTE CUALESQUIERA AUTORIDADES JUDICIALES DEL PAIS X ACTUE - COMO APODERADO_-"'

St GENERALL Y REPRESENTANTE-LEGAL 'DE LA SCCIEDAD EN LAS MISMAS. .0 s
'-_;jz1B) PARA QUE COMDAREZCA A ABSOLVER INTERROGATORIOS DE. PARTE. EN TODA CLASn DE ?ROCESOS




A« Cémara'de Comerc:o de Calu o - S
:__CE:‘RTiF-‘ECADO DE EX!STENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedsmén 1? de Octubre de 2019 02 54 57 PM"-"’ e

] :?Camara de
Comercuo de

LABORAL s ORDINARIOS x ESbLCIALES CON FACULTADES FEXPRESAS PARA CONFWSAR G : TS
C) 'PARA PAGAR A LOS. ACREEDORES DE- LA  PODERDANTE LAS OBLIGACTONES DERIVADAS DE vONTRATOS;_f
BE 'TRABAJC (VERBALES ©° ESCRITO) O DE PRESTACION DE- SERVICIOS ¥ LIEVAR A“CARC LAS . .
~ TRANSACCIONES ‘0. CONCILIACIONES LABORALES. QUE CONSIDERE CONVENIENTM HASTA.bOR Ut MONTOE G
'DE CINCUENTA {50) SALARIOS MINIMCS MENSUALES: UEGALES VIG?NTES : D Ll
‘D) COBRAR 0 PERCIBIR JUDICIAL 0" EXTRAJUDICIALMENTE, ELY VALOR BE- 105 CREDITOSﬂI*ﬁf}m
PROVENIENTES DE:CONTRATOS DE TRABAJO VERBAL O ESCRITO O D“'PRLSTACIGN DE SERVISIOS :QUE "~
S¥ /ADEUDEN 'AL PODERDANTE; EXPEDIR LOS RECIBOS A hos QU% HAYA LUGAR e HACER LASﬁ-[f
‘CANCELACICNES! CORRESEONDIENTES. S : e
'QEVijPPESENTAR AL :PODERDANTE ANTv CUALQUIER CORDORACIOV ENTIDAD,f“DNCIONPRIO o;}*ﬁus";
ENPLEADC DELAS RAMAS DEL PODER PUBLICG ETECUTIVA O JJDICIAL Y BUSUORGANISMOS 10 Wi
C VINCULADOS O ADSCRITOS EN: CUALQUIER PETICION, ACTUACION, DILIGENCTA, CCITACION..O PROCESO. =l 0o
'“3: DERECHO. LABORAL'PRIVADO © COLECTIVGI Y ‘DE. SEGURIDAD SOCIAL, SEA COMO. PROEONENTE O i
DEMANDANTEijOMO DEMANDADO, como LNTERESADO o cowo COADYUVANTE DE CUATOUI RA DE LAQ]"“ :
PARTES: o : A
';F) DESLS”IR PE LOS PROCESOS, RECLAMACIONLS Y/O GESTIONES DB CARACTmR uABOQAL PRIVADO jS'ngvvn.
COLECTIVO Y DE SEGURIDAD SOCIAL,_ANTE AUTORIDADES ADMINIQTRATLVAS Y/O JJRISDICCIONALms;;.‘L.'
o ENTIDADES DE DERECHO BRIVADO.: o e
CONTESTAR TODA' CLASE: DE PECLAMACTON JUDICIAL,-ADMINISTRATIVA o PR?VADA) QUA SOBR fo
ASUNTOS LABORALES 0 DE SEGURIDAD SCCIAL - ‘SE/ PRESENTEN . : ER S
T H) EN GENERAL ASUMIR’ TODA. LA “PERSONERIA DE LA PODERDANTE - EN AsuwTos DE DERECHO LABORAMJHgk_,__sj
“PRIVADO "0 COLECTIVO ¥ DE LA SEGURIDAD SOCIAL. CUANDO ESTIME: cowvaIENTE’v NLCFQAR*O DE:;Q%‘
TA& MODO QUE EN NINGUN CAso QUEDE SIN REPRESENMACION.H-n : e B

For Escntura No: 2262 -del 1.61de Novxembre df:- __ Notarla Qumce'de Call ,:Lnscmto en-_'
estaiCamara ‘deComercio el 22 de Noviembre de 2017 . con el Wo. 189 del Livre v o
COMPARECIO CARLOS “HERNAN PAZ: MOSQUERA, MAYOR 'DEEDAD, COK- DOMICILIO: PRINCIDAu ENCLAG
“CIUDAD DE CALI'VALLE DEL- CAUCA, IDENTIFICADG . CON: LA: CEDUIA"DE GIUDADANTA" NOL 840807, 287w
EXPEDIDA EN.CALI; - MEDIANTE  EL PRESENTE ESCRI”O MANTFI STO A USTED QUE ACTUANDO BN
RapRESENTACION DE . LAYEMPRESA EFICACIA S.a., ' CALIDAD. DE*S;GUWDO SUPLENTES Dvaj;ﬁ
< SEPRESENTANTE LEGAL, OTORGD PODER ‘GENERAL: AMPTIO Y SUFICIENTE, AL’ SSENOR: TAVIERTENRIQUE o
_ADRID VALDIVEESO, IDENTIFICADO: CON. LA CEDULA DE- CIUDADANiA NOL 2 313,451 DE SANTO!
TOMAS = -ATLANTICO, (A FIN DE QUE REPRESmNTE AEFICACIA S /AYEN [LOS ABUNTOS DE CARACTER -
LABORAL N DE SEGURIDAD SOCIAL, JUDICIALES”O EXTRAJUDICIALBS, QUE SE BRESENTEN ANTE - o0
'_ CUALQUIER ALTORIDAD ADMTNISTRATIVA, v/o JURISDICCIONAL wz APODERADO oUEDﬁ wA”UuTADo_vY””
A)PARA QUE SE VOTLFIQUE PERSONALMENTE DE TODA ”LASE DE_DEMAMDAS LABORALES “RD NPRIAS Y]]” e
&SPECIALES, ANTE: CUALESQUIERA AUTORIDADES JUDICIALES. DEL PALS Y AVTUE cavo APOD RADO[Q}
[ GENERAL Y REPRESENTANTE LEGRL DE LA SOCIEDAD EN. LAS MISMAS. e e
" B).PARA QUE 'COMPAREZCA A ABSOLVER' INTERROGATORIOS DE PARTE EN. TODP CLASE DE PROCESOS“ =
LABORALES, ORDINARIOS ¥ ESPECIALES CON FACULTADES: EXPRESAS PARA “ONFESAR S B
C) IPARK 'PAGAR A LOS ACREEDORES DE. LATPODERDANTE ‘LAS. OBLIGAwIONEq DmRIVADAq DE romT ATOQQ: e
DE TRABAJO (VLREALES o ESCmiTO} {0 DE PRLSTACIGN DE: SERV qu Y LLEVAR A ”ABO MA_;gﬂ; :

DE; CINCUENTA (50) SALA?’IOS MiNIMOS MENSUALES LEGALES VIG"“N"“ES. o v

'”W?D) COBRAR O 'PERCIBIR JUDICIAL O mXTRAJUDICIALMENTLL'LL VALOQ DE 105 “RﬁDITosff77-

Z'PROVENIENTES DECCONTRATOS DE TRABAJO ‘VERBAL: O mSCRITO O DE PRESTPCI@N DESERVICIOS QUES s
'SE. ADEUDEN AL’ PODHRDANiE, EXPEDIR LOSERECIBOS ‘B LOS OUM.HﬁYA LUGAR Y HAcmw LAsj'*"'
CANCELACIONES CORRESPONDEENT&S Sl ' L
LEY REPRESENTAR ‘AL 'PODERDANTE ANTE. CUALQUIER CORmORACION, EN¢EDAD,_FDNCTONARIO O'H:F;
S EMPLEADC DE 'LAS' RAMAS DEL ™ PODER PUBLICO EJECUTIVA O JUDICIAL Y "5US -ORGANISMOS
~VINCULADCS O ADSCRETOS BN CLALQUIER PETICION;: ACTUACION, ‘DILIGENCIA, CITAczéw d PROC“SO';:
LUUDEY DERFCHO: LABORAL PRIVADO O: COLECTIVO Y DR “BEGURIDAD SOCIAL,: SEA COMO: PROPONENT SO
';_ uEMANDANTE,.COMO DEMANDADO, COMO INTmRESADO 0 cowo COADYUVANTE DE CUALQUIERA “E LAS;;Z:f“ :




"rfﬁPAR;Es,-iﬁ-: : : ; e ' ; R
' DESISTIR- Dn LOS PROCESOS, RECLAMAyIONES Y/O GESTIONES DE'CARACTER LABORAL. "PRIVADC o..f;”-ﬁrf

.. O ENTIDADES DE.DERECHO PRIVADO.. -~ = . : SRR
. 70G) CONTESTAR [TODA CLASE DE’ RECLAMACION (JUDICIAL, ADMINISTRATIVA o PRIVADA) QUE SOBRE::J
'ﬂﬁijSUNTOS LABORALES 0:DE SEGURIDAD SOCIAL SE PRESENTEN: '

.'ﬁ;ﬁTAL MODO QUE ‘EN NIVGUN CASO QUEDE SIN RE?RESENTACION7F--

Camara de Comercno de Cah o .- i '-
'_CERTIFICADO DE EXESTENC%AY REPRESENTACIO 'LEGAL
Fecha expedmaén 17 de Octubre de 2019 02 54 57 PM '

»

:' COLECTIVO YUDE: SEGURIDAD SOCTAL,  ANTE: AUTORIDPDE$ ADMENTSTRATIVASIY%OfJURISDICCIONALWSiZ

o H)EN.GENERAL ‘ASUMIR TODA 1A PERSONERIA DE LA PODERDANTE BN ASUNTOS DE DLRECHO LABORALj;;ﬁYf ,,~
. PRIVADO O COLECTIVO Y DE-LA® 'SEGURIDAD: SOCIAL CUANDO: ESTIME CONVENIENTE x NECESARIO DE;;_-GTH

:'Por Ebcrxvura No..09o6 de‘ 28 de Mayo de 2018'wN0»ar1a Qu;nce'de Call ,1nscr1to en’ estaﬂa”'h“"'

. CAmara de Comercio el 30 de Mayo de 2018 con el No. 68 del Libro V COMPARECIO EL SENOR .. . -

f: jCARLOS'HWRNAN PAZ MOSQUERA;" MAYOR DE-EDAD, CON DOMICILIO PRINCIPAL EN LA CIUDAD DE CRLY

- DE_ REPRESENTANTE LEGAL

CULSLVALLE DELY CAUCA;_IDENTIFICADO CON 1A, CEDULA DE CIUDADANiA NOL 94 5074 267 EXPEDIDA BN

"';CALI (VALLE) EXPEDIDA EL: VAR D”f-NOVIEMBRE ‘DE: 1995, MANIFIESTO A USTED, QUL EN CALIDAD;:“.

AR ABOCADA dAYDA PILAR HERNANDEZ SLAMORA TDENTIFZCADA CON LA CEDULA DE. CIUDADANIA NO.:

'”.ifisz 802,700 DB BOGOTA EXPEDIDA EL:21 DE MAYO DE 1999, PROVISTA DE LA TARJETA PROFESIONALH}“”JP.'”

DE LA EMPRESA EFICACIAS.A., OTORGC PODER GENERAL. ESDECIAL,E_MV"uJTf

151 409 DEL CONSEuO SUDERIOR DE TAC JUDICATURA:_A FIN DE: QUE REPRLSENTE ATEFICACIA 0 ST

"];QS A ,.EN TODOS LOS ASUNTOS, TRAMITES EINSTANCIAS DE: DERECHO, SEAN DE CARACTER CIVIL,f:'"

SERIN o NA[ ~A$ORAL,:MERCAVTI _TRIBUTARIA,_DE TRANSITO, DEL ORDEN ADMINISTRATIVO Y e
_:f;CUALQUIER QTRC TIPO DE- DILZGENCIAS CORRESPONDIENTES A LA ACWIVIDAD EM”RESARIAL DE - LA-"- o
’fﬂjSOCIEDAD DHR¢VADAS DE LAS MISMAS YOANTE -TODAS: LAS INSTANCIAS QUE bXISTIERmN JUDICKAL S
O EXTRAJUDICIALES, INCLUYENDO CONCILIACIONES, TRANSACCIONES; RECURSOS, PETICIONES Yo

. CURLQUIER 'ACCION NECESARIA EN 'DERECHO, ANTE CUALQUIER AUTORI AD{ADMINISTRATIVA Y/off

.5 JURISDICCIOVAL_O ENTE RELACIONADO,

“SIN LiNITE DE CUANTIA,

'jPor Escx;tara No._2230 de? 08 de Novmembre de. 2018 Notarla Qulnce de- Call ,xnscrito enﬁﬂ;g =
[hesta Camara de.Comercio’ el 137 de Nov;embre de;2018 ‘coni el Mol AEC del Li bro AT
qf:COMPAREC < LA SENORA ANGELA MARIA GOMEZ T"CI—I:!‘-WARRIA, CON DOMICILIO PRINCIPAL ENC L:M%'

.VCIUDAD DE: CALI (VA%LV DEL’ CAUCA) IDLNTIFICADA CON LA CEEULA DE! CIUDADANTA NC.

-ﬁf66 978 392 EXPEDIDA ENICALZ ’VALLE) CEL 317 DB OCTUBRE “DE: 1994 MEDIANTE EL PRESENTE.T.

“ ESCRITC MANTFTESTO A USTED. QUE 'ACTUANDO. COMO. SEGUNDA SUPLENTE 'DEL REPRESENTANTE LEGAL' -

.0 DE LA EMPRESA ‘EFICACIA S.A. OTORGO 'PODER.‘GENERAL AMPLIO Y- SUFICIENTE, A LA SERORA TRACY,HQZU'"'””
7 .JOHANA' BELTRAN' OSPINA IDENTIFICADA CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NO. 1.022.,870.092 " =
- EXPEDIDA EN BOGOTA D.C., EL 13 DE AGOSTO DE 2010, & FIN DE QUE REPRESENTE A EFICACIA " . -

SISLALUENT LOS 'ASUNTOS DE CARACTER 'LABORAL -Y DE SEGURIDAD SOCIAL, JUDICIALES: O - i

T*mXTRAJUDICIALES, QUESE: PRESEN;EN ANTE CUALQUTER AUTDRIDAD ADMINISTRATIVA, Y/O'

ef'fJLR SDICCIONAL L MT APCDERADA QUEDA FACULTADA PARBL S
7 AYPARR QUES a'NOTI:IQUE PERSONALMENTE: DE TODA ‘CLASE DB DEMANDAS LABORALHS ORDINARiAs e T
']A&SPmCIAMBS, ANTES CUALESQUIERA AUTORIDADES "JUDICIALES: TEL PAIS'Y:ACTUE CoMO APODERADO nW '

. GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA:SOCIEDAD EN LAS MISMAS.

© 'BJPARA QUE ‘'COMPAREZCA A ABSOLVER INTERRCGATORIOS. DE PARTE EN: TODA anszprQCEsos@g{
' LABORRLES, ORDINARIOS ¥ ESPECIALES:CON FACULTADES EXPRESAS PARA CONFESAR;

: "-ﬂ_C)PARR FAGAR A LOS ACREEDORES “DE: LA PODERDANTE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS ‘DE CONTRATOSFLff_ .

L DE iRABAuO (VWRBALES 0 ESCRITO) 0. DE PRESTACION DE SERVICIOS X LLEVAR B CABO LRSI

. CANCELACIONES CORRESPONDIENTES.

 TRANSACCIONES O CONCILIACIONES. LABORALES QUE CONSIDERE. CONVENIENTE EASTA BOR UN MONTO.
. DE.CINCUENTA (50) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES. = e

. 'D)COBRRR 0 PERCIBIR JUDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE, EL VALOR DE' LOS CREDITOS*CTv&*-f
. PROVENIENTES DE CONTRALOS BE TRABAJO VERBAL O ESCRITO O DE PRESTACION DZ' SERVICIOS QUE.

CUSECADEUDENT AL PODERDANTE, EXPEDIR LOS RECIBOS A'LOS QUE HAYA LUGAR Y HACER LAS;:m'

HE)RE?nEbENTAR AL PODERDANTE ANTE CUALQUIER CORPORACION, ENTIDAD,

FUNCIONARIO o EMPLVADO .7



';._-';io E:NTIDADES D._‘ DERECHO PRIVADO"
: '_-'._._'G)CONW‘ESTAR "TODA CLA

ﬂfprcvenlentes '
triosecadeuden

-Hmntldad ~Func¢onarlo o
dlcwal-y S0 organxsmcs;ﬂfr?
i Jc1tac;on oUproceso
C sea Rlalwilels probon@nte oﬁg’f;yﬁ
uvant; de cuﬂldulera dm:lac S

gestlones de carécter !aboral mrlfado 0 7ﬂﬁ{’ o

f :fg) Contestar toda cla e de raclamacmé -;]udlClal Iadmlnlstratlva o pr;v¢da) que sobref;;'-*
S asuntos laboral b 'egurldad soc1a1 se_bresanten - e '
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B

'- queaan en fl*me den '__
”}olnscrlpclon, sxempre que

Camara:de Comer l

__éfecto suspeﬁs;vo}'hasta tanto io
if79 del: Cod;go an“Procedlmlento '




L .Munlc1p10'~'"'

”ﬂiﬁNombre_*uﬁ S

CiMatyicula® No..y-b"'”;295651 20
Feeha det ma;rlcula 55;21 De Agosto De 1991

S Ultime afio] renovado BOTg S
-;Categorla'ﬁ;hH;,. .TEstab1601mlento de comercmo
SDireceléni i = 5N NRO 23 AN_BS S

-"Cémara de Comercuo de Cala L : '_ S Rt
Camara de ECERTIFICADO DE EXESTENC!A Y REPRESENTAC!ON LEGAL
’ : Comercio” : é' 'Fecha expedm:én 17 de Octubre de 2019 oz 54 57 PM

"'_'ESTABLECIMIENTOS DE COMERCEO =

_'-A bombre de la persona jurmdlca flgura(n) matvzculado( en la Camava de Comerc1¢ de
'f”Ca?l el(los) SLguiente( ) establec1m1ento(s} de comerc1o/sucurqal(es) o acencma(s) i

:rTEFiCACAA" 3

:,*stz DESEA OBTENVR INFORMACION DWTALLA bE 105 ANTmRIORES ESTABLECIFIENTOS Dv COMERC*O o” Ll

. DEURQUELLOS ‘MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION .DIFERENTE A LA DEL. "PROPIETARIC) DEBERAA;;y,;ng

L SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRiCULA MERCANTIL DEL RES?ECTIVO ESTABLE”IMiENTO Dwuﬁ“;',g*-
'*ALHCOMERczo.e-.- : : CrileTn RERHED

CERWFEA

B

erbxf;cado

.-”Dﬁ conFormldad con lo estableCLdo e el Cod;go de Drocedlmlento Admlnlstratlvo y dm lofg-f: QJ_
'*[Contencmoso Adm;nlstratlvo,_y ‘dela’ Ley 962 de 2005, los ‘actoy administrativos de: .07
Tloiregistro: aguiicertificados quedan enlfirme dies (10) dias hablles despucs detla fecna- .m SR

S de 1nscr;pcm6n,-s;em§re que no- seaﬁ objeto de recursos,fﬁl sébado nose t*emﬁ come’ dlaif:f."
“habil para éste. conteo. A o
SRR cumpllmlento ‘de los. requ;s;tos sobre la valldea 1urvdlca y probato RIRCRLIA
Crmensajes de datos aetermlnados enilas Ley B27 @6 1899y demds’ normas; complementarlas, la o
.:;fﬂrma dlgltal de los Certificados generados electronxcamente Se’encuentira: raspaldaaa"{, 
~iiporounaentidad: de cert;flcaClén dlgltal lalbierta acredlbada por el organ;smo:nacmobal

*-rgde acredﬁtacxén (onac} y s6ln puede BEY verlflcada ﬁn efe formatos

o DeYconformidad con el decreto 2150- de 19951y L autcrlzaCLOﬁ lmoartada por lafﬂff3fﬁf 
__:_Saper;ntendencaa ‘de” Industrla ' Comerc;o, la firma mecénlca qae aparece a cowtlﬁudc1on_;-gh:l-“.
'5I'L1ene plena valxdnz para todos los efectos iegales DR :

”*Loado &8 Ca41 a los 17 DIAS DEL MES DE OCTUBRE DmL ANO 2019 HORA 02 54 58 PN"fff3*m

'a. o los'_-.'-"-:’::"'

aBste certlFlcado refleja ia smtuacmén 3ur1d1ca del lnscrxto hasta la facha y hora de su f gff ;f’

'foua_no ¢1guran otras 1nscr1pc1ones que mﬂd;flquen total & parczalmente el pvcsonte;,f--v'



;;’:céfﬁ'afé de Comercio de Cali_ -

. ?.Camara de 0
__-.'Comercao de-: S
-_:-:'.Call_ : B




'_':"cgrveo electronmo :meuestos@
STeléfone comerc;al Bk 4854242
"Te*efonc comerc:.al 2 4899759




g Camara de Comerclo de' Cah :
;jCERTIFsCADo DE! EXISTEENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

”ﬁ*, en esta Camara de Comerc;o cl 16 de Febrero de;_
; .Camblo su nombre de E;XTRAS_{. - Fiet

:fLa persona jurldlca no s
'Rano 210u j: ShE

..HABILETACEON(ES) ESPECIAL(ES)

f*;'_{-mm:ca,lou ,,,LE,CTROWICA NOTIFICA»_IONI JUDICIAL _:no ificacionjudic leeficacia.com.Co.
OBJETO SOC]AL

”La socmcdaditeﬁdra como objeto soc;a

fLa companla tendra como objeto 5001al pr;ncxpal el de contratar “la; prestacmon de}
fserv;clo scon. tcrceros beneficiarios para-colaborar’ temnoralmente & ludesarrollo de i
siigs act1vmdades,'medlante la labor. desarrollada por pPersonas naturaies,\contratadasﬁ’f_.f"”
¢ ”d1rectamente porExtras $:A . la cual’ tiene con respecto de estas, el caracter. deﬁp“”"
ffﬁempleados ademas,_en cumpllmlento de isu objeto ; ' ' : tde
cotiopesraciones. flnanc1eras, comexcmales, cxv;les_o lndustrlales - :
©odnmuebles yiconstituirscualquier clase de gravémenes ‘sobre’ llos,-celebrar contratas“f
“hieon D&”SOH&Q naturales- o’ juvidlcas,'efectuar operaCLOnes de réstamo, - campio, ‘descuento o
?ﬁ'o cuenta corr ente, hlpotecas, e lnstrumentos negoc;ables, S i

.,-ﬁo fus*onarse en ‘otra clase de
[Q,ggmneva*, uulebrar tcdo ac*o[
””}{soc ales. oo . -

"7ﬁParagra$o st soczedad pcdra constltulrse en codeudora oiavalista: de orras soczedades:f““"
enlos: c:ea*tos que ‘estas. tramlten LY obtenga con enthades*flnancleras,_
uanqo ellos estén deetlnad s-al : j e




:_-Cémara de Comercm de Cah R R
‘CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL_:
Z'Fecha exped:cnén 17 de Octubre de 2019 02 53 31 PM

. ._Camara de _
Vo Comercno de
--_';'-'Call

CAPITAL

'.&x*CApITAL AUTORIZADO*':.-sL*

- $2,950,002, 000
L 27950008 0
;'51 Q00

SValere e
L Novodeaccionest
SValer neminalisy o

_ -';'-*CAPITAL SUSCRITO*
;Valor _ s ;f$2 950,002,000
L e acc1ones:; 27950002 G“'ﬂ]
"fValor_nom+nal--l-fﬁfv$l 000, jjﬂj'

.__-...j._-._*CAPITAL BREADG i
. $2,850,002,0000
2,950,002

: QValor o
CorNe ‘De accmones.;
Vf;Valor nomlnal

'. '_ REPRESENTACEON LEGAL

_Tfﬁé?éﬁté..La compaﬁia tendxé un (1) gerente prln¢1pal Y cuatro-’é) cerentes qup ent@s‘;,_'f
LosT gerentes sup‘entes reemplaza*an Al gerente prlnc¢oal enslls faltas pormanentes W

__-Lemporales. El: gerente esr representante leégals de la compaﬁla en’ ju1c10 y fuera def 
fvju1C1o,;y admlnlstrador de su patrﬂmonlot-qdr; T : L : i ERERE

' {Le corresponde el gob;evno v la admlnlstxac«on dwrecta de la mlsma,:coﬁc'gés;bL'y'

f -ejecutor dedos: ‘negocios y: actmvmdades soc1ales, v todos los funcionarios o ﬂmpleaaosf R
ENYes nombramlentos not correspondan a:la; asamblea denera¢ de accloﬁlstao Rept:-y la wunta*ﬁ*'

7fdlrect1va estarén subordlnados a él.- ,f

gmrenbe de Ta socxedad Dod é ceiebrar y ejecu ar’ tedcs los Hetos y contratos?'”

. ndlentes al cumplxmlento del objeto socialy y ‘que se’ relac;oaen dlrectam¢nte conT LAt
"n_ﬂhlsten01a yoels funcxonam¢ento dela: socxedad segun ias OV1eﬁta010nes de 1a asamblenf'-'

“1 _general ge aCClOﬂlStaS y la 3unta d;recblva.

FACULTADES Y LiMlTAClONES DEL REPRESENTANTEE LEGAL

 {_Parégrafo l son funcmone' yjfacultades del gerente de la somnaﬁla las S¢gul€ﬁt€8

"V:ﬁacer uso de la denomxnacmén socmal}57*'

iLEjecutar lcs decretos de la asamblea general de“éCClOﬂlStaS y los acuerdos &

irﬁsoluCLOnes de la junta dlrectlva y segulr las lnstquCLOnos qJe esta le lmparta.fsf

~QiCrear los empleos que"se requﬁere para el normal FunClonamlehto de la cowpaﬁla y'__; EE
TdaSlqnar v TeMmOver: llbremente los empleados,_Fljando genevo de labo*es, remgnerac~ones,_3" R

'fﬁt ; v hacerlos desplaos del: caso.;f;_;ﬁ

[Constluulr los apoderados especlaies'judlcFaléézy; xtrajudJCLales,-cﬁef’ngﬁé_v;_.
necesaricsipara la ‘adecuada’ represew;ac;én detla socledad;: delegéﬁdole las facultades*QJ:

'-'aae estlme convenlentes, de aquéllas que fuerep aelegables

-mejecutar los actos v celebrar los contratos que txepdan al desarrolic del ob et o'
',soc;al, con las llmltaCLOnes dlspuestas en nl paragrafo 2 de la nrasente C'dUSU a.

: ffgpééihaéz13 deié?;"V”":




-J;CamamdeComemmdecws;., e ol
. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACEON LEGAL
o Fecha exped:mén 17 de Octubre de 2019 02 53 31 PM _'

: Camara de

“;ejerclclo de esta facultad, y con la 11m1tacxon d;spuesta, el gerente podré dar o
srecibir an: mutuo canhldades de- dlnero, hacer depés;tos bancax*os,_ elebrar el con trato.ﬁ
come*c;al de camblo entodas sus manlfestaCLOnes, rmar toda clase de titulos: valoves
Y negOCLar esta clase de tltulos,_glvarlos, aceptarlos, prorrogarlos, protesta los,

“losibiengs: soc1ales,_o cualquler derecho de la compaﬁ;a, trans;glr, comprometer,-]
'aes;stlr,_rec;olr, movar. e interponer acciones’ y recursos en todos’ los negocios. .o
casuntos des cualoulev 1ndole guestenga’ pendlente Tat compaﬁla, representar @l la socxedaa‘3___
rante - cualquxer clage: de func¢onarwos, trxbunaies, autorldades, ‘personas 3ur1d1cas o.ﬁlr
nauuralba, etc y, -en genera actuar en’ la dlrecslén de la empresa socmal -

'ﬁreseﬂtar a: 1a asamblea general de accxonlstas, en sus” ses;ones ordlnar;a en asoc~o

‘cuales’ deberén Jx acompaﬁados de los’ documentos de que trata’l el artlculo 446 del codigo:
“de comerclo, Y un lnforme ESCIltO sobre la forma: como hub;er'?ilevado a cabo suC gestlon}
y Lag. med;das cuya adopcxon recomlende la asamblea Sl o : :

Convocar ‘a la asamb‘ea generaT de aCClOHlStaS a sesmones extxaord;narlas cuando lo-ﬁ'
Jsolicite un: nUMero. sxﬁgular o plural de acc;onlstas que represente(n) cuando nenos el;;t
_252 de! lab acc;ones suscrltas de lat comoaﬁia.-eﬁ este Ultime® Caso Aa convocatorla seré

”-wscrluo,'sxgu;endo las demas regias de CitaClon

C;tar la ]un*“ dlICCulVa cuando lo cons;uere necesarlo o convenlente, e 1nformarla,*'"
Jcon: la perlodlCldad queella establezca,.acerca del: desarrolldmde los " ‘megocios, vlai
“creacisn: Y prov;n;on de empleos Y Gdemas - actlv1dades socxaleb v fac;l;tar a GlChO organo -

el estudlo de cualquler pronlema, propor0lonandole los datos que requlera“-

Aprem*ar a
debexeb de bd TArgo:y vigilar® contlnuamente la marcha e las'empresas de la misma,

Paragrafo 2 e? gerente prlnc;pal g los gerentes supleﬁtes requeraran autorizac1on ae;~_
*-Lla Junta dlrechva ‘parala; reallzac1én de actas_o-contratos que’ tengan por.: objeto Rl

ierdosarios, pagarlos, - ‘efc., comparecer en’ “log: julClOS ‘en que 'se’discuta la prop;edad de

conlan juﬁta d;rect;va, los estados financieros de'la compaﬁia de ‘cada egerc;c;o, los',;1;'

“hecha:dentro ‘de los cinco. {B) “dias néblles sxgulentes_a aquel en que se. le SOllClte por.' j#,j_.

os empluados y demas servxdores de la compaﬁ‘a a: que cumplan con los~cf el

especma&mente s contabllldad y archmvos._ﬁ:;_ L :m;{:_a-ﬂ_ - __- S _M%"“

como 'efecto: adquiric’ y/o. ‘enajenar 'y/o'.gravar ‘bienes inmuebles: de la‘sociedad,

lndepwndlentemeﬁte de la.cuantia del.acto’ o contrato,:pa“a la realizacioén de actos o ' . "

'cortratos que suaeren la cuantla de c1nco mil {5 OOO)Esalarlos mlnlmos lega¢eb3
menbuales v;genbes, para gravar o plgnorar actlvos de “lat soc;edad, olpara .centraer.
pasivosen nombre desla: compaﬁla que superen la cuantia de c1nco mll (5 OOO) 3alar;os o
m;nlmos legales mensuales v;gentes ' - : : : SR

NOMBRAMENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

'-ﬁl?or Acta N 185 Qel 1; de nov*embre_de 2009, ce la Junta D rectlva, 1nscrlto en esta"'.

Camaxa de Comerczo el 23 ae novmembre de 2009 No..l3310 del lero Ix,_se des;gno at

CCARGO ”fc:":' : 'a-”;' NONBRLZ“

o e IDEVTIFICACION
REPRES&VTAH”E LEGAL 5] NARCELA"LONDONO ESTRADA '

c_c 66987159

baginai daeis



.gl,jCARGo :
i ;SEuUNDO SUpLENtE DEL

. TERCER.SUPLENTE DEL
. REPRESENTANTE LEGAL
CUCUARTON R”PRESENTANTE

Cémara de Comercno de Cah S R RS T
*'CERTEFICADO DE EXJSTENCIA Y REPR&SENTACION LEGAL
Fecha expedlclén‘ 1 7'__de Octubre de 2019 02 53 31 'PIVE i

'--Camara de :_
. Comerc:o de
Cal:

,de 1a Junta Dlrect&va, 1nscr~to @n_msta

[fpdf“ﬁdté”mé 479 ael 03 de jullo e 2018;“ _
”fCémara de Comercmo el 14 de agosto de 2018 No 13607 mel Lmbro IA, 8¢ desmqno oy

i NOMBRE

: . = ' IDLNTIFICACTON
:NARIA B"ATRIZ ORDONEZ DELGADO

3196¢70/_ i

‘REPRESENTANTE: LEGAL

'5” ANGE B MARIA GOMmZ ECHAVARRIA  ; L c 66978592?**3

TL3JOSE “ERNANDO MARTINEZ PEREZ 553-5 e 8019709?

;f,nLEGAM SUPLENTE

:7'f ?6r Acta'mb 483 del 21 de'agosto s 2018 de la Junta Dlrect¢va,. inscrits onfestéLf{ﬂ:

'fﬁf'Camara de Comercmo el?24 de agostc de 2018 No 14100 dbl lerc Ik se 0931gno'?l”
S danao - S
;' ;gPRINER SUPLENTE DEL
'_;~RE9RESENTANTE LEGAL

. ELSA MARINA GOMEZ GARCIA -
© DTANE MARGARITA BELTRAN GOMEZ

4 NOMERE
U NATALIA" LONDONO ESTRADA'

1 ADRIANA MARCELA GoMEZ. VIRGUE;

NOMBRE

o S ;y L IDmNTiFICACION :
Rocxo MALDONADO GARCI

C C 31202652 . \ T

JUNTA DERECTIVA

' Por Acta Né 140 del 08 de agoéto'de 2017, de Asamblea De Accxonlstas, lnscrxto eﬁ*estaff_ﬁ l:;?3
chémara de*Comexcmo ei lO de octubre de 2017 No 15815 del 1bro IY Se de51cno a '

f—“or Acta No 148 del 22 de octubre de” 20l8, dm Asamblea De Acca,cmlstas, ll"SCfltO fbn';'
-'._'_eqta Camara de Comercmo ei 23, de dlc:lembre de 2018 No 20413 d@l L:Lb"*O Ix, Se_ _d_e_sn.g_né

mIN”IPALmS S £ :
e J-“TDEVTIFICAC ON S
el ‘_~312666O°”1f._;~=w3” P
SCOT4938972
SCHRO3Bde0r
FCVRLEBEEgY e
Cola9s7ii0- 0 n
SC. 80088808
;_;52855223;

CLIrrans  ESTRADA DE LONDONO
“MIGUEL '~ LONDONO  BARONA"

. CHARLES WINSTON BEVAN ROJAS
- PEDRO" MERIZALDE ‘ANDRADE \;ﬁi L
| JULIANA MARGARITA VILLALBA. TORRESf

' “50PLEN¢ES

: IFICACION et
LTI
CCLCUBLBTIBEY
-;',7Q041938;F7
SCLB1857352 ¢
£.900530070-8
L L3897f969 e

7 CONSUELG  CARRILLO ALONSO

- CESAR AUGUSTO BELTRAN. GOMEZ'

_j}BECMVALuB SLRISLND
- SUSANA. EUGENIA LOPEZ PULIDO

| CRRLOS RAMIRO BECERRA
E yMAﬁCELA LONDoﬁo ESLRADA
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'“TSCARGO "Hf-7fi“ﬂ_}f NOWBRE "

Cémara de Comermo de Cah

Y, Camara de . CERTIFICADO DE EXFSTENCEAYREPRESENTACION LEGAL L

Fecha expedxc;én 17 de Octubre de 2019 02 53 31 PM

REVISORES FISCALES

'fqPOr Acta No 17 del 08 da marzo de 2001, de la Asamblea De Acclonlstas, lnécrifo én;}x-V'*f-

ziesta Cémara de Comerc;o el 27 de agosto de 2001 No._5558 del lero Ix,'se dESlgnO a_”

IDENTI:ICACION c”“'”

-TQ.REVISOR_FISCAL ':i} BKF szERNATiONAL s A Nlt 800011008 8

”'f?Por Documento pr;vado cel 17 de octubre de 2018, de la ka Internatlonal S A. iﬁééiitoﬂf,--

Cosen estq Camara de Comercmo el 19 de octubre de 2018 No. 17080 del lero zx, Se;des;gné”V'

Cans

-

*CECARwo ;“v-"'””';;ﬁffgf NOMBRH._QA.‘i'"""”' 2- IDENTIFICACION
. c. c 67032578

IJ;RWVISOR FISCAL PRINCIPAL VICTORIA YANETH SANCHEZ' CORTEZ ;;f;_:

'*fPor Do"umento pr;vado ael 21 de agosto de 2019, de la ka Internatmonal S A \ iﬁééfito?_ﬁ; f:ﬁ1

oen esta Camara de Comerc;o el 23 de agosto de 2019 No' lQQSOTdelHL;er_IXL geﬁdeségnQ  ;

-r   CARGO R . NOMBRE : ST IDmNTIFICACTON
';;”R“VISO FISCAL sumLENiE MARIA GLORIA LARGO CUERO

',c 31983774_:,;};

PODERES

'ﬁngor Escrltura No 0338 ael 01 de Marzo de 2012 Notarla Qu*nce de Call ,1nscz1to en351_;j.f
| esta Cémara de Comercio el 11 de Abril de2012 con'el No: 60 del. Libro V: COMPARECIO Lp

" DOC”ORA MARCELA LONDONO ESTRADA; IDENT-IFICADA CON ThB CﬁDULA DE CIUDADANIA NRC
v B69B T 159, OBRANDO EN CALIDAD DE: REPRmSENTANTE LEGAL ‘DE LA SOCIBDAD EXTRAS 8. AL Y

.33'MANIFIESTO QU& OBRANDO ENCLA CALIDAD ANTES DICHA OTORGA ‘PODER: ESPECIAL AVPLIO Y

;5SUF'CIENTE, AR DOCTORA ZAVDA PILAR HERNANDEZ ZAMORA, IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE
©-CIUDADANIA" NRG . 52, 802.700; ‘DE "BOGOTA, Y PROVISTA :DE LA TARJETA PROFESIONAT NRO S191409
SDEL CONSEuO SUP&RIOR DE LA JUDICATURA Al FIN DE QUE - REPRESENTE ATEXTRAS 3. A EN LOS

':jASUNTOS DE. CRRPCTER LABORAL Y DE SWGURIDAD SOVIAL,:JUDICIALES o EKTRAUUDICIALES, QUE: Qm : ol
PRESENTEN PNTE CUALQUlER AUTORIDAD ADM7NISTRATIVA,_Y/O J@RISDICCIONAL Mf APODERADA W ﬂw'

";ggSﬂEczAL QUEDA FACULTADA. PBRA:

t.A) ?ARA QUE SE NOTIFIQUE PERSONALMwNTE DE TODA CLASE DE DEMANDAS LABORALES ORDTNARIAS
- QSPECIA BEFS ANTE CUALESQUIERA AUTORIDADES JUDICIALES DEL PAIS Y ACTGE COMO APODERADO
'Q{G?NERAL Y REPRES&NTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD EN LAS MISMAS_ : : ;

 3> PARA QUL COMPAREZCA A ABSOLVER INTERROGATORIOS DE DARTE EN TDDA CLASE DE PROCESOS

'.F-LABORALES, ORDINARIOS Y ESPECIALES CO“ FACULLADES EXPRESAS PARA CONFESAR.:~

.  f1C) PARA QAWAR A LOS ACREEDORES DE LA PODERDANTE LAS OBLIGACIONES DMRIVADAS DE CONTRATOS
DR 1RABAJO (VERBALES 0.-ESCRITO) 0. DE. PRESTACION DE | SERVICIOS y LLEVAR ACCRABO CLAS .

.?; TRANSACCIQNES N CONCIMIACEONES LABORALES QUE CONSIDERE CONVENIENTE HASTA POR UN MONTO :
'--DE VEINTICINCO {25) SA»ARIOS MfNIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES. -

;;;Dy COBRAR 0 PERCIBIR JUDICIAL O EXTRAJUDlCIALMENTm, £1 VALOR DE LOS CREDITOS
rgQPRQVQNIWNm 5 DE CONTRATOS DE TRABAJO. VERBAL O ESCRITO O DE- PRESTACION DR SERVICIOS QUE




‘ ﬁ7CANCELACIONES CORRESPONDIENTES

"ﬁpDEMﬂNDANTHP

'5f -o ENTIDADES DE DERECHC PRIVADO:

7 de Octubre de‘2019 02 53 31 PNE :

 ?QE AD?UDEN AL PODERDAN@E,_EXmmDIR LOS RECIBOS A LOS QUV HAYA LUGAP

f;:HAcggfLAs R

B RMPPESENTAR AL DODERDANTE ANTE CUALQUIER COR?ORACION,:ENTIDAD,]FUNCIONARIO O.w-

”LEMPLEADO DE- LAS RAMAS DEL PODER “PUBLICO. EJECUTIVAL O JUDICIAL Y '8US’ “RQANISMOSUS

" 'VINCULADOS '0' ADSCRITOS EN. CUALQUIER PETICION, ACTUACION, DILIGENCIA, CITACION O PROCESO < .. .
- DE'DERECHO LABORAL ‘PRIVADO O COLECTIVO ¥-DE SEGURIDAD SOCIAL, SEA COMC. PROPONENTE Q.. = 7

' _vaTEs

.H;F?f DESISTZR DE: LOS PROCESOS,.RECLAMACIONES Y/O GESTIONBS DB CARA”TER LABORAL PQIJADO OT

'como DEMANDADO,_COMO INTERESADO ol COMO COADVUVANmE DE CUALQUIERA DE Lps;_;-s

.:f'COL?CTIVO Y DE! SEGURIDAD SOCIAL“ ANTE AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS Y/O JURISDIC”IONALES g

"-,G) CONTESTAR TODAfCLASE.DE RLCLAMACIGN JUDICIAL, AQMINISTRPTIVAfo?pR¢VADA> dJm;quREfﬁf

.'quUNTOS ABORALES O DE SECURTDAD SOCIAL SE: PR&SENTEN'

:p BYEN GENERAL RSUMIR TODA 1A PERSONERIA. DE’LA DODERBANTE. N ASUNTOS DE DEREcao LABORATr{f";
PRIVADC O COLECTIVO Y'DE LA SEGUREIDAD SOCIAL ‘CUANDO: ESTINE- CONVENIENTE Y ONECESARIO DE .-

'“L;_TAM HODO - QUE = NiNGUNQCASO QUEDE "SIN . REPRES&NTAcméw

5 "_'._-_;P:di:'Lséf:.‘éli"é:a"'Nd.. 1088 del 04 et Jul‘lo e 20J.4 Notarma Qu:.nce de Call ,lnscrlto e*w. '
“esta Camara de Comercmo el 1l de Agosto de 2014 - con el No. iz6 del. TibEe V. COMPRRECIO .
L ELDOCTOR CARLOS' HERNAN PAZ MOSQUERA, MAYOR DE: EDAD,_CON BOMICILIC ?RLNCIFAT CENGEAT

"L CIUDAD DE CALT VALLE DEL CAUCA, IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADINEA NOV 84.507.267 =
" 'EXPEDIDA EN CALT, QUIZN OSRA EN'EL PRESENTE INSTRUMENTG PUBLICO EN. CALIDAD DE. IERCER

;SUBGERENTE Y coMo- TAL RmPRESENTANTE LEGAL: DE LA EMPRESA EXTRAS Rofe CUR

el JURISICCIONAL ML APODERADA QUEDA FACULTADA ‘BARA:

IQJGHNEQAL 54 RE?RESENTANTE "LEGAL DE- LR SOC IEDAD ENCLAS MISNAS._; :
B OPARAS QUE COMDAREZCA A AESOLVER INTERROuATORIOS DEPARTE EN TODA CLASE DE
o ﬂPRDCESOS LABORALES, ORDINARIOS Y EQPECIALES CON FACULTADES EXPRESAS PARA
'MLCDNFESAR.:a . '

LUIOTORGO . PODER: GEN&RAL BMBLIO e SUFICIENTE, A LA DOCTORA MARTHA LUCIA ACUYA GLLIERREZ S
"]IDLNTLFICADA CQN LA CEDULA DE CIUDADANIA NG, 163.284. 470 DE: EJCARAMANGA, ACFINLDE QUE:jjJ;{-
.-jREPRESENTE ‘A EXTRAS §.AEN’ LOS ASUNTOS DE: CARACTER: upBORAL Y DE:SEGURIDAD SOETAT,
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. DE CINCUENTA (50) SALARTOS ‘MINIMOS MENSUALES. LEGELES. i Pl

' _D\ COBRAR. O PERCIBIR: JUDLCTAL 0 EXTRAJUDICIALMENT Ea VALOR DE LOS uaﬁazTos RH

-:gPQOVENIEN?ES DESCONTRATOS DE TRAEAJO VERBAL O ESCRITO o}t DE pREsmACION DE SERVICIOS QUE ~Loiii
. SEADEUDEN’ AL PODERDANTE, EXPEDIR: LOS! RECIBOS A LOS QUE HAYA LUGAR Y HprER LASy'T¢  
,EAKCANCELACIONES CORRESPONDIENTESt_ﬁTT*~ : : e e
‘L EY /REPRESENTAR. ‘AL PODERDANTEANTE CUALQUI R CORPORAC éN“ EVTIDAD,KFUNCIONARIO 0'_g-
L CUEMPLEADO DELAS: RAMAS DEL S PODER] PUBLICE EJECUTIVA 0 “JUnICIAL ¥ §us’ ORGANISMOS v
L VINCULADOS G ADSCRITOS: X CUALQUIER DETICIGN, ACTUACION,.DILIGENCIA, CITACION o DROCESO-:.
Z-DE DHRECHO ABORpL PRIVADO 0 COLECTIVO Y DE SEGURIDAD coc A#, SEA cowo PROPONENTE o




:  _}DEyANDANTH, cowo DEMANDADO, como TNTERESADO;O COMO COADYUVANTE Dm CUALQUIERA DE LAS;_,ﬁL””'”
CPARTES L - RN
F)Y DESISTIR DE LOS PROCESOS, RECLAMACIONES V/o GmSTIONES DE CARACTER LABORAL PRIVADO o.?;_;;;_.

,”fCOLEC”IVO Y DE SEGURIDAD SOCIAL,. ANTE. AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS Y/O JURISDICCLONALESD;.”'““

70 ENTIDADES®DE DERECHO PRIVADO.. .= ' S
) CONTESTAR' TQDA. ‘CLASE DE'RB CLAMACION oUDICIAL,.ADMINISTRATIVA o PRIVADA QUE SOBRm;;
;,QASUNTQS ‘LABORALES. O DE SEGURIDAD SOCIAL SE:PRESENTEN. R
7 H) EN GENERAL ASUMIR. TODA LA PERSONERIA'DE LA PODERDAN;E EN ASUNTOS DE DERECHO LABORAL,; RN

i CBRIVADO 0 COLECTIVO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL ‘CUANDO ESTINE CONVENIENTE Y NECESARIO DEr;'f” 
i TAL MODO QUE EN- NINGUN CASO QUEDE SIN. REPRESENTACION B

: "".'C_émara de Comercxo de'Cair__ S % T
__.-CERTIFICADO DE: EXISTENCFA Y: REPRESENTAC!ON LEGAL "
'3Fecha expedlcmn ‘E? de Octubre de 2019 02 53 31 PM i

Camara de
: Comercno de
Call - L

ﬁ;?or Escrltura No»-1346 de1 29 de Jun*o de 2017 Notarla Qulnce de Cal; ,1nscr1to en“g
“esta Cémara de Comercio el 13 de- Jullo ‘de 2017 ¢on el No. 104 del Libro V. COMPARECIC. =" 7 7.
-HCARLOS.HERNAN ﬁAZ MOSQULRA,_MAYOR DE: EbAD, CON DOMICILIO PRINCI?AL EN A'CIUDAD DE CALI-;Tﬁ-"
.Hg”VALLE DEL® CAUMA IDENTIFiCADO CON:LAS CEDULA DE: CIUDADANIA NO 847 507 267 EXPEDIDA EN
CUCALTL MEDIANTm EL ‘PRESENTE ESCRITO MANIFIESTO A UsSTED: QUE ACTUANDO COMO TERCERf-
f  SUBGERLNTE LCOMO TAL REPRESBNTANTE LEGAL DE: LA EMPRESA EXTRAS SLAC OTORGO DODERf{_g
oo GENERAL G AMDLIO X SUFICIENTE AL ABOGADO JUAN DAVID PRIETO MEJIA IDENTIFICADO CON LBl
7}”CEDULA DE CIUDADANEA N1 144 046 697 DE’ CALI, PROVISTO “DE LA TARJETA PROFBSIOBA& NO.
SUI2370802) DVL CONSEJQ - SUPERIOR DELA, JUDICATURA, Y FINFQUE RE?RESENTE B LXTRAS S.REN. LOSf7
ASUNTOS DE:CARACTER LABORAL Y DE SEGURIDAD SOCIAL,

/O JURISDICCIONA

S ML .APODERADOE :

:”V.) PARA QUE SE NOTIFIQUE PWRSONALMENTE DE TODA CLASE Dw DEMANDAS LABORALES ORDENARIAS Y

-.'mESPECIAuES,.ANTE CUALESQUIERA AUTORIDADES JUDICIALES DEL: PALS. Y ACTOE COMO APODERADO]Q.'

Ui GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL 'DE. LA SOCIEDAD EN LAS. MISMAS TR S
CUBY UPARA: QJL COMPAREZCA A ABSOLVER’ INTERROGATORIOS DE PARTE EN TODA CLASE DE ?ROCESOS"
.'LABORALMS ORDINARIOS. Y ESPECIALES ‘CON’ FACULTADES 'EXPRESAS PARA CONFESAR.;.: S Sl

S C) U PARA e GAR.ALOS: ACREEDORES DE: LA ‘PODERDANTE LAS. OBLIGACIONES DERIVADAS DE COVTRATGS L

S DE TRABAJO. {(VERBALES O ESCRITO) QY DE: PRESTACION 'DE [SERVICTOS Y LLEVAR A CABO LA™
}f;fTRANSACCIONEs ok cochLIACIOst LABORALES QUE CONSIDERE CONVENIENTE HASTA POR UN MONTU :
'_v;DE 'CINCUENTA (50; SALARIOS. MINIMOS MENSUALES LEGALES.. :

D). COBRAR O PERCIEIR dUDICIAL ek EXTRAJUDICIALMENTE,.&L VALOR DE LOS CREDITOS

- PROVENIENTES DE CONTRATOS DE TRABAJO VERBAL O ESCRITO. O DE PRESTACION DE "SERVICIOS .QUE.-
LUUSEADEUDEN AL PODERDANTE," EXPEDIR 10 RECIBOS A LOS. QUE HAYR LUGAR Y HACER. LAS
L CANCEL ACIONES. ‘CORRESPONDIENTES. : T

i B) 'REPRESENTAR 'AL PODERDANTE . ANTE CUALQUIER:CORPORACION,ZENTIDAD FU&CIQNARIO o
. -EMPLEADO DE'LAS 'RAMAS ‘DEL PODER PUBLICO EJECUTIVA O JUDICIAL Y 'SUS, ORGANISMOS

. VINGULADOS 0O ADSCRITOS EN.CUALQUIER'PETICION, ‘ACTUACION, DILIGENCIA, CITACION: O PROCESO
© DE. DERECHOQ LABORAL:PRIVADO O COLECTIVO'Y DE’ SEGURIDAD SOCIAL, SEACOMO PROBONENTE O
;janMANDANTE,_CONo uEMANDADO, COMO INTERESADO 0 COMO COADYUVANTE DE CUALQUIERA DE- LAS
. PARTES. '
Uy DESISTIR DE uos PROCESOS,-RECLAMACIONES Y/O GESTION;S DE. CARACTER LABORAL PRIVADO o
U COLECTIVO Y DR ‘SEGURIDAD: SOCIAL,-ANTE AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS /0 JURISDICCIONALLS
.. 0.ENTIDADES DE DERECHO PRIVADC: ;
L1 7-G) . CONTESTAR “TODA CLASE DE. RECLAMACZON {JUDICIAL ADMINISTRATIVA-O.PRIVADA) QUE SOBRE
"I 'ASUNTOS' LABORALES O’ DE' SEGURIDAD ‘SOCIAL: SE. PRESENTEN, . o

- H)UEN GENERAL ASUMIRTODA LA PERSCNERIA ‘DE LA PODERDANTE EN: ASUNTOS DE DERECHO LABORAg
_ -3PRIVADQ 0 COLECTIVO Y/ DE: LASEGURIDAD. SOCIAL :CUANDO.. ESTIME. CONVENIENTE . NECESARIO DE
'fngAL MODO QUM EN- RINGUN CAso QUEDE SIN REPRESENTACION. S : RS

_ UDICIALES O EXTRAJUDICIALES, QUE SE
. PRESENTEN ANTE. CURLQUIER AUTORIDAD. ADMINISTRATIVA,
J:QULDP'”PCULTADO PRRA: - = _ .



Céma'ra de Comermo de Cal:

1oy del ulbro W
CQN DOMICILIO PRINCIPAL zN LA _

LR SUBGERENTE g COMO CPRE

_ 890 327 T20=150 CONFIERE PODERZ
*AVIER ENRIQUE MADRLD VALDIVIESO.'ﬁD”NTIFICADOEu

'5{31 PARA.QUE COMPAREZCA
.hLABORALES,
&

MABORAL PRIVADO
CCOMO DLMANDADO

C‘S La'_'

i io el 01 de Junlo de 2018 con.-el:-_l\:o 60 dej_. L:.'bro v QUE POR ES‘”RITURA.
;DUBLICA NUMERO e DEL 28" DE MAYO DE: 2018 NOTARIA l ;INSCRITA BN L CAMARA-;T_”a g

.S DESCOMERCIOSL:01DE JUNIO DE 2018, BAJO EL NUMERO 69 DEL fIBRO V, - COMBRREGIO EL: SENOR

'?:chLos“HERNAN PAZ. MOSOUERA" MAYOR DE EDAD, ‘CON. DOMICGILIC BRINCIPAL EN LA CIUDAD DE .
= VALLE DEL: CAUCA, IDENTIFICADO CON LA C*EULA DL CIUDADANIA NO* 94 50f 267 mXPLDIDA3;f~;"'”

(VALLE) DEL 25 DE NGV&EMBRE DE 1995 COPIA DE ESTE DOCOM&NTO SE ANEXA, NEDIANTF:
% _ : ’S)
’LA EMPQESA EXTRAS SA 3_ : ;' S . OTOQ”O PODV

HQGEN"RAL ESPECIAL,;A; BOGADA'ZAYDA“PILAR HERNANDEZ aAMORA, IDENTLFILADA CON IA CEDUL Ag;.jrf
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-3§cancelac10ﬂes correspondlentes.-ﬁ'-l

”f”fasuntos laborales o de segurldad 5001al se prQSﬁnten

"t-tai modo que en nlngun caso

Cémara de Comercro de Cah S Do
_CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAC!ON LEGAL
'fiFecha expecitmén 17 de Octubre de 2019 02 53 31 PM E

ot Escrl uran No i325 del 21 de Junlo de 2019 Nouarxa Doce de Call';iﬁécrito eﬁwégtaf,, :fﬂf'

* Camava de Comereio ‘el 02 de’ Julic: ag- 2019 ‘don el No. 82 del Libre V . dal :sefiora  ROCIO

OMALDONADO GARCiA, mayor “de: edad,, con cedula de caudadania No.,31 202 652 den Tulua?;” '”

'ha c-txza n*dio S f;.r e e sent ‘amn't Bt e g g e LA e M Flelsd
o BYTRAS 1 S.ALT Con nlt.nNo..BQO 327f

20= 1,.otorgo poder genera?fampllo v

'féufl&iente,f.a la:abogaaa NATALLA VALENCIA MARIN,:*dﬁntlflCada conlan cédilal dn ﬁ

;Cludadanla Noil 017 IEEL320 g8 Meaellin, nrovxsta delaTarjetas Profe51ona¢ ho'
2700049 dél Consejo Superlor ‘de la Judlcauura, a-fin de_qhe rep*esnnte 2 EXTRAS:S.A T

Srilos asuntos de- carécter laboral yode segurnaad gocial; dudiciales o @?trajud¢c1ales;1 R R
tlquese presenten ante cualquler autorldad aamlnlstratlva,_y/o_gurlsdlcc1onal CenME

-f'upoderado queca facultado pava

“'; ”AY Para que se notlflque personalmente de toda Clase dﬂ demandas labordlms oralwarlac.y'

Cespeclales; anté cualquiera autorldades dudicialés del” Pals y actue como apoderado‘_ SRR

”Igeneral y rep*esentante lega? de la soc1edad en: ;as m&smas

-;B) Para que comparezca & ab@olver 1nterrogatorlos dﬂ parte en toda ciase de bxocesosﬂf’

*-;aborales,_o*dlnarlos y espec&ales con facultades'expresas para confesar

: '-QC) Para pagar a ios acreedores'de la podeVdante las obllgac1ones derlvadas de oonuraLos“ﬂ
o des ‘trabajo (vﬂrbales oiescrite) o de’ prthac1on delservicics vy llevay a cabo las!

'.:t*ansacc1orms 0 conc;imacxones laborales que consmdere con"eﬁlente hasta cov un mon*o_ﬁ;f S

”ﬁﬂde cancuenta (50) Salarlos_Mlnlmﬂs Mensuales Legales Vlgentes

 D) Cobrar'o percabmr jud:c1al foiiE

_ xtragudlcxalmente,,el vaTOI de ?oc cre lthmji'
'ﬁ*prcvenlentes de . contratgside: trabajo ‘verbal ' c.escrito o de" prestac1én de ‘sérvicios que

Cge Adeudan: 2l podérdants, expedir. ios recmbos A los que haya lugar y hace‘ ;as} ' 

) Remresentar al paderdante ante cualquler corporac;on, enhldad,”funﬁlonarlc

_ pleado de las’ ramas dels poder publ;co:fe3ecut1va Reg jud1c1al yoosas. organlsmos'__,
”\1nculados foll adscrltos en cualquler petmcmmn,aactudcmén, clllgeDCLa,:c1tac1on Clprocess’

©de derechd’ laborals prmvado ¢ leolective y de segurldad ‘social,  sea como proponente olj7
"gdemandante,-ccmo demandado,_como lnternsado o como coadyuvante de cualchlerg.de 1as“-”

'-bartes.

1. FY Deszstlr de los procesos, reclamac;ones y/o gestmones dm cavacter laboval prlvado o j-g,,._
snlestive s de segurldad soclal, apte autorldades admlnlst“atlvds y/o wurlsd¢cc1ﬁna es'p_.“"'

Colentidades dedereche privado.

Y Contestar toda clase de’ reclamacmon (JudlClal,-admlnlstratlva c mrlvadal que sob*e.""'

':fﬁ) En geneval asumlr toda la personeria de la poderdanta em asuntos de dezﬁcho laboval'

'prlvado olcolective .y ide la segurldad socxal cuando est;mn convenlente Y necasarlo de-

'uede 51n representaCﬂon

;ﬂﬁvMANIFESTACTONES DERIVADPS DEL] ART. 53'DE LRLEY 1043 DE. 2018 : "be conformadad dontell

"_1nc150 seX¥to del art. 53 de la Léy 1843 de 2018 flasuserita Pod@rdantm Faoulta aiel

apoderade para’que dﬁc1ave bajoila’ gravadad gl juramento gue ‘el prac¢io incluido én 1ag

'eqcrlturas publlcas ey “yealn hY que néeshat sides ob]etc de pactos prwvados en log yue

U gedald i uR valov leerente,.asi misno para gie declare quc no cxlsteb eumas duE se hayan’ -
S conVﬂnlao o facturado por_;uera de la mlsma..'.j_' ; e - el

:-fﬁEsta declarac1on la hace m; apoderado de manera llbre y espontanea, Bin qup ei gNOtarib

© o opAginariisie




Cémara de Comerclo-de Cah S h S e
CERTIFECADO EJE EXISTENCIA Y REPRESENTACEON LEGAL
_'_-Fecha expedtcnén 17 de Ocsubre de 2019 02 53 31 PM '

[fCamara de_
: r‘Coinemo de

'i;partes declaramos que hemos lexao ei texto completo del menc;onaao Art 53'aé'lé Ley .

speorira on de ot que aﬁll Be. establece ;amb;en para ‘que declare gueiconoge; el ‘contenido

1943 de 2018y por ese conocimiento asumimos las ‘consecuencias’ ‘legales que e derivan

Cdel Arti 44z del: cédlgo peral sobre- el falso test;mon;o ML que,_en actuac16n 3ud1c1al,-:ﬁ'

on adm;nxstratlva, ‘bajo la'gravedad del’ Juramento-ante- autoridad: competente, ‘ralter alao L

s oeverdadio la calle total F parclalmente, mncurrlra en’ prls;én de sels (6) adoce -
i aﬁos""V; L S . SR i L : L R

__:-.'REFORMAS DE ESTATUTOS

'igiLos cStatutOS de la socmedad han szdo reformados as1

'“Documento BRI RO ':" SRS "fznscr1p010n L
8981 del 18/11/1986 de Notarla Segunda de Cal;..f _
;211485 dei 14/12/1%88 de Notaria'Segunda de. Cali . 14068 de 23/12/1988 Libro IX::
4836 del 27/06/1989 de Notaria’ ‘Segunda de (Cali’
L8560 del 17/12/1990. de: Notaria Segunda. deiCali’
. 213:del 18/03/1991 de Notaria' Segunda de. Cali
41 del 03/05/1991 de:Notaria’ Qu;nce ‘de “Cali-
40. ‘del D3/05/199] de Notaria. Quince de: Call;g
;Q1289 del_31/12/1991¥de,Notarla Quince de’ Cali
: del 30/07/1982 de Notaria Quingce de. Cali
1:del14/09/1995 de Notaria Quince de Calil
9. del 18/11/1994 'de Notaria Segunda'de Cali’
“del PB30/09/1498 de Notaria Novena'de Calil
'ﬁ0617sd31516/04/i999'denNocarla ‘Cuarta de Cali
.56 del " 17/01/2006 de Notaria. Qulnce de’ Call'% SR Te  del 17/01/2006. Libro: IX RIS
6030 del,29/12/2008_de'Notafla-Septlma de Ca11; _ 14793 de 3171272008 ‘Libro TX i

136500 de 24/01/1991 Libro Tk
39899 de 07/05/1991 Libro IX . -
40498:de 23/05/1992 Libro. Ix "

'56124..de06/08/1992 "Libro IX

© 1088 de 16/02/1999 lero X

1057 del 17/06/2015 de Notaria Quince.de Cali
12383 del 15/12/2015 de Notvaria Quince de Cali -
1:92173delj12f9642017_de-Notarlaﬁguincefﬁe;Caiil[

8758 de 25/06/2015 LibroiIX . -
'125035 de’ 31/12/2015 Libro: SIX
11180 de 30/06/2017 Libzo IX. .

B R T b B 01 i
;1&1wx@’@{%ﬁ@fwfw}w'mzwﬁw-%_w3m m:m"m;@jﬁ

-RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCREPCION o

-189801:de,18/12/1986 ipre X

19835 de 12/07/1989 Tibro IX: ol
36499 de 24/01/1991 Libro IX: .

48706 de '08/01/1992 Libro IX- . -

70270, de 24/08/1993 Libro I, .
82895 .de 18/11/1994 Libro Ix - -

2616 de 16/04/1999 Libro IX =

j308794dcl-06/06/2O12?defNota:;aLSeptlma de, Cali 7. 7850 de 28/06/2012 Libro 1X f1” gf;£;5n.
20473/ del 27/03/201% de Notaria Quince de Cali ' 5184 de 15/04/2015 Tibro IX == ——

' TDe conformldad con lo establec1do en el Cédlgo de Procedlmlento Admlnlstratlvo y dc Qo

'f;TContenCLOSo A@mlnlstrat;vo yila Ley. 962:.de- 2005, los actos administratives de raglsvro,f;“
W¢qu@dan en firme’ dentro de los dleziilO} dlas héblles 31guxertes a la fecha ide

' 5ﬁj:fpara la Camara de Comercmo de Call, Slos: sébados NO son dlas hablles

"'-":_'.'Una vez th@rphectoﬁ lOS reCLlrSOSf

' ;;nscrxncxon,151empre U no. sean objeto de.recursos. Para estos efectos, se informa que_:ﬂf*':“'

_los actos admlnlstratlvos recurrldos quedan enf’ .

“?efecto suspun51vo, ‘hasta tanto los mismos sean resueltos,’ conforme 1o prevé e‘ artlculo_f- .“-

'-ﬁ-ﬂ_79 ae_ Codlgo de Proceaimiento Admlnlstrat;vo;y de los Conuenc1oso Admlnlstratlvo

o s '::_'_ ?aglna 16 '.1.8 R



 fﬁMatricula Now:

Cémara de Comermo de Cah R R TP v
CER‘TiF—'lCADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedlcnén 17 de Octubre de 2019 02 53 31 PM

CLAS!FICAC!ON DE ACTIVIDADES ECONOMICAS CiIU

S T

”ﬁ&ﬁﬁﬁwﬁ®%&£®ﬁ¢@ﬁgwwii;;m?L**~~”'

ESTABLECIMIENTOS DE COMERC%O

"ITA nmmbra de la persona 3urid;ca flgura{n) matrlculado(s) en la ‘Camara de Comevcmo de

' Cal1 el(los) s;gulente( )_estabiec;mlen;o( } de comercxo/sucursal( ) ey agenc;a( }i j  

.fNombre S L R TRAS CALI

: T4

. Fecha de matriculat . 20 De Novlembre De 1984

, 1Ulu1mo el renovado.f*2019 R
i Categorias - V“Establecmmlento de comercmo
“Divéceién: -jAV 5 N NRO 23 A N 35 i
CMundicipic:: -;Calm R

IGIQI DEQEA OBTENER INrORMACTON DETA&LA DE LOS ANTERIORES ESTABL”CIMIENTOS DE COMEQCIO O

. DEAQUELLOS MATRICULADGS  EN.UNA JURISDICCION: DIFERENTE ‘A LA DEL PROPIETARIC, DEEEnAGq,ﬁ3:{;_M
L U SOLICITARVEL CERTIFICADO ‘DE MATRiCULA MWRCANTIL DEL RESPWCTIVO ES"ABTEC¢MIENTO DEP**-
'-:};COMERCLO._._V_ o i S T

CERTIFECA i

fﬁ; ]uste certlflyado refleja la smtuacmon 3ur1d1ca ael 1nscrlto hasta la fecha y hora de su: f;”"” s
: n;vehpedlclén._g;_,u.- PR . g : . . :

;Que no flgu*an otras 1nscrlpc10nes aue modlquuen total o par lalmmnte ellprmsenté;JTf}f S

 1cert1f1cado

D& conformidad con o establecmdo eri. el Cédlgo de Proced*mlento Adm;nlstrablvo v de G

’uContenCLOSO Admlnlstratlvo,.y de laLey . 962 de 2005,-¢cs actos  administrativoes: Qe

-rnglstro aqul cnrtxflcados quedan en SElrme d;ez A100)0 dias ‘hAbiles” dmspaés de lat fecha:': e

deinscripeién, siempre que o' sean objeto de wecursos, el sabado no: se’ tlen¢5 cmo dla_gffffl' :

“habil para dste comteo. T

_':Bn cumpllmlento delost requ;satos sobre la valldez 3uv101ca v Drobator;a de losﬂ* 5:-
Tméngajeside: datos determlnados enlailey’ 527 de 18080y demas normis. complamentarlao, At

Nf-fflrma dlglbal de los certificados: qenerados electronlcameﬁte s encuentra respaldada;.j;.iJ._
:_Qoor UHa - entldad de cert;f;cacaon dlgltal ablerha acredmtada Hor! el organlsmo nac1onalfj-ﬂﬁj'-;:
LoTde acredltac1én (onac) v solo puede ser verlflcada enese formatol o

De conformidad: coniiél decreto 2150 de 1995 cyilan autov;zacxén 1mbar lda pov‘la.f"

-_Superlnt@nd@ncaa de Industrla v CQmerc1o, la firma: mecén:ca cue aparece a contlnugclon;ij'”

3 tiene plena val;dez para toaos los efectos legales

.

'fDado en’ Call a los 17 DIAS DEL MLS DE- OCTU“RE DEL Aﬁo 2019

CpAginar 17.as




. ;:.:'_-.Cémara de Comerclo'.de Cai: B S
- .CERTIFICADO DE EXISTENCIA? _-REPRESENTACION LEGAL .
-"---__'ir-“echa exped:caén 17 de Octubre de 2019 02 53 31 PM:




29/ Gmail - NOTIFICACION DEMANDA

=2mall
| /1 1| 1IC3

NOTIFICACION DEMANDA

“"-’/ﬁ (=mail lina maria <linahenace7%o@gmail.com>

lina maria <linahenaoe79oc@gmail.com> 29 de junio de 2020, 16:34

Para: notificaciones@familia.com.co, notificacionjudicial@eficacia.com.co, impuestos@eficacia.com, impuestos@extras.com.
CONTABILIDAD@vinculamos.com.co

BUENAS DIAS, ADJUNTO DEMANDA QUE SE PRESENTA EN CONTRA DE LAS ENTIDADES ACA NOTIFICADAS POR FAVOR ACUSAR RECIBIDO.

ABOGADO PEDRO NEL OSPINA DEDERLE
CC:98°475.979

T.P. N°140.853 DE C.5 DE LA J.

TELEFONO DE CONTACTO: 310-390-08-53 O 434-09-18
E-MAIL: NELDEDERLE@HOTMAIL.COM

DEMANDANTE: MARTHA LILIANA PEREZ URIBE
LINA MARIA ESPINOSA HENAO

MOVIL: 321-856-31-36

E-MAIL: linahenaoce7%9o@gmail.com

La informucion contenidn en este mensuje y en sus archivos onexos es estrictamente confidencial y pertencee en formu exclusiva o LINA MARIA ESPINOSA HENAO. Si obticne esta trunsmision por error, por fuvor
destruyi su contenido y avise al remitente. Esti prohibida su retencion, prabacion. utilizacion o divulgueion con cualquier proposito.Este mensaje ha sido sometido u programas antivirus. No obstunte, LINA

MARIA ESPINOSA HENAO no asume ninguna responsabilidad por eventunles daitos generndos por ¢l recibo y use de exte material, siendo responsabilidad del destinatario verificar con sus propios medios L existencia
de virus u otros defectos.conforme n las estipulaciones legales de privacién politica de datos

TH 20200629170955647.pdf
18224K

https://mail.google.com/mail/u/27ik=051d026037 &view=pt&search=all&permmsgid=msg-a%3Ar4361520213385542531&simpl=msg-a%3Ar436152021....
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