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EL SECRETARIO GENERAL 7
En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10@%&&0
2555 de 2010, modificade por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016. Q@
{3\»«*
CERTIFICA ¢

&
@’Q

NATURALEZA JURIDICA: Scciedad de Economia Mixta del Orden Nacioqﬁa;[;%&{smetida‘ al régimen de las
empresas comerciales e industriales del Estado, dotada de personeria juridita, autonomia administrativa y
capital independiente vinculada al Ministerio de Hacienda y Crédito Pabli ecreto 1133 del 29 de junio de

1989). Entidad sometida al control y vigilancia por parie de Ia Superinten%émcia Financiera de Colombia.

&

RAZON SOCIAL: LA PREVISORA S.A. COMPARIA DE SEGUROS

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Plblica No 2146 dely 6§ de agosto de 1954 de la Notaria 6 de -

BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Sociedad de Economia Mixta del:Grden Nacional, , sometida al régimen de las
empresas comerciales e industriales del Estado, dotada dgypérsoneria juridica, autonomia administrativa y

capital independiente vinculada al Ministeric de Haciendgé@(irédito Pablico (Decreto 1133 del 29 de junio de
19909).

Escritura Publica No 0144 del 01 de febrero de ‘@gé%de la Notaria 10 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
Adicionada por Escritura Publica 373 del 2 de marz¢ddé 1999, de la Notaria 10° de Santafé de Bogota D.C., se
protocolizéd el acuerdo de fusién, mediante el cu% PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS absorbe a
SEGUROS TEQUENDAMA S.A., quedando estd«ltima disuelta sin liquidarse.

Escritura Publica No 0431 del 05 de marzo @:’2004 de la Notaria 22 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
&
AUTORIZACION DE FUNmONAM%;E}ﬁ’TO: Resolucién S.B. 514 del 26 de agosto de 1954

<&

REPRESENTACION LEGA;,&;%a Sociedad tendra un Presidente agente directo del Presidente de la Republica
de su libre nombramiento.y"

Son funciones y atribug&é}ﬁes del Presidente de la Compafiia a) Formular la politica general de la compafiia, el
modelo integrade de ‘planeacion y gestién y los planes y programas, de conformidad con la ley y bajo las
directrices de la Junta Directiva b} Orientar y dirigir los planes y programas que debe desarrollar la compadia
segin su objeto~las directrices de la Asamblea de Accionistas y de la Junta Directiva y las politicas de
Gobierno Nacignal ¢} Impartir directrices para la ejecucién de las actividades comerciales de la compafiia d)
Ejercer la representacion legal de la compafia e) Constituir mandatarios que representen a la compania en los
asuntos judiciales y extrajudiciales f) Presentar los estados financieros a la Asamblea General de Accionistas y
ala J%rQa‘Directiva en los plazos y términos sefialados en la ley v los Estatutes g) Convoear a la Asamblea
Genegral'de Accionistas y a la Junta Directiva a sesiones ordinarias y extraordinarias, de acuerdo con lo
sefiafado en los Estatutos y en las demas normas que regulen la materia h) Proponer a la Junta Directiva los
p\r&ectos de organizacion interna, escalas salariales y planta de personal de los trabajadores oficiales i)
Distribuir los cargos de la compafia en las diferentes dependencias y ubicar el personal teniendo en cuenta la
estructura, los planes, los programas y las necesidades del servicio de la compafila, mediante acto
administrativo, de acuerdo con el nimero de empleos autorizados por el Goblerno Nacional y en todo caso
atendiendo los limites de planta alli establecidos {) Someter a aprobacion de la Junta, Directiva el proyecto de
presupuesto de ingresos y gastos de la compafiia de acuerdo con lo sefialado en la ley y en los Estatutos de la
compafia k) Ordenar los gastos con cargo al presupuestc de la compafiia, de acuerdo con las normas sobre la
materia 1) Celebrar los contratos que requiera la compafia para su normal funcionamiento de conformidad con
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las disposiciones legales vigentes m) Ejercer el control administrativo sobre la ejecucitn del presupuesto de la
compafiia n) Conocer y fallar en segunda instancia los procesos disciplinarios que se adelanten cgitra los
trabajadores y ex trabajadores de la compafiia fi) Adoptar el Reglamento Interno de Trabajo, los n a‘g ales de
politicas, procesos y procedimientos y los necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la %@\npaﬁie o)
Dirigir la implementacién del Sistema de Gestion Integral, garantizar el ejercicio de control intem%}y supervisar
su efectividad y la observancia de sus recomendaciones p) Delegar previa autorizacion de {aunta Directiva
alguna o algunas de sus atribuciones y funciones delegables en los Vicepresidentes, Setretaria General,
Gerentes de Casa Matriz y de Sucursales v/o en olros cargos de manejo y confianzaga) Crear los grupos
internos de trabajo que se requieran, segin las necesidades de la compafifa y determinar sus funciones para
optimizar el funcionamiento de la Entidad r) Las demas funciones que le seﬁaﬁ!e?a ley, los Estatutos, la
Asamblea General de Accionistas, la Junta Directiva, y las demas disposiciones qg;g;fé sean aplicables s) Crear
las dependencias, agencias y sucursales que considere necesarias, previa auforizacion de la Junta Directiva,
de acuerdo con el nimero de empleos autorizados por el Gobierno Nacionalty en todo caso atendiendo los
limites de planta alli establecidos. VICEPRESIDENTES Y SECRETAR{@%ENERAL. L.a Junta Directiva
nombrara los vicepresidentes que se estimen necesarios a iniciativa Qaﬁ?}é Presidencia de la sociedad. Los
Vicepresidentes y e Secretaric General tendran en el ejercicio de_ slis funciones asignadas, delegadas y
otorgadas en encargo, la representacion legal de la compafia, d pef?\’ﬁiendo en todo caso directamente del
Presidente de la misma, Ejerceran las atribuciones y cumpliran c,gz«l‘os deberes que le sefiale el Presidente y
desempefiaran las funciones que en ellos delegare éste, de erdo con lo previsto en eslos estatutos. La
sociedad tendra un Secretarioc General designado por la é@ irectiva a cuyo cargo estard la funcién de
actuar como secretario de la Asamblea General de Accionistels vy de la Junta Directiva de la compaifiia, en tal
caracter deberd atender todo lo relacionado con estas matefis y ejercer las demas funciones que le delegue o
encargue el Presidente de la Sociedad de quien depeg‘eré directamente. - El Secretaric General tendra la
representacién legal de la compafia. ARTICULO Sggﬁ LAS REPRESENTACIONES LEGALES, JUDICIALES
YO EXTRAJUDICIALES: La scciedad tendra los geféntes de sucursal que estime conveniente su Presidente,
quienes al igual que sus suplentes tendran la z@ip%sentacién legal de la compaiiia previa aprobacion de la
Junta Directiva; para presentar propuestas en prdcesos de contratacion publicos y privados, celebrar y ejecutar
los actos y contratos que se deriven de ésids, participar en procesos de contratacién directa, concursos e
invitaciones, en el ambito de su competencia. Ejerceran asi mismo la representacion legal de la compafia en
materia administrativa, financiera, juridig%fde sequros v comercial, de conformidad con las facullades que le
sean delegadas y/u olorgadas em% cargo. Los subgerentes de sucursal seran suplentes de sus
correspondientes gerentes. En aquéllas sucursales en las cuales no existe el cargo de subgerente de sucursal,
sera designado otro funcionario ¢Qirio suplente del gerente. De igual manera y de conformidad con lo indicado
en el Decreto 1808 de 2017, eto 580 de 2018, Decreto 1996 de 2017 o aquella norma que los modifique,
adicione o sustifuya y la Refsg ion No. 043 - de 2019 expedida por La Previsora S.A. o aquella norma que lo
modifique, adicione o sustitdya, los siguientes cargos tendran la representacion legal, judicial v/o extrajudicial,
asi: VICEPRESIDENTEJURIDICO; GERENTE DE LITIGIOS; JEFES DE OFICINAS DE INDEMNIZACIONES
(ZONAS CENTRO, NBRTE Y OCCIDENTEY): Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la
companfia, en losiliigios y demas acciones judiciales o administrativas en que sea parte la compafiia.
GERENTE DE T«@%}ENTO HUMANO; SUBGERENTE DE ADMINISTRACION DE PERSONAL: Ejercer como
representante I6gal de la compaiiia, en asuntos laborales y administrativos cuando se requiera; GERENTE DE
INDEMNJZA(%@J ES GENERALES Y PATRIMONIALES; GERENTE DE INDEMNIZACIONES AUTOMOVILES;
GERENTE: DE INDEMNIZACIONES SOAT, VIDA Y ACCIDENTES PERSONALES: Ejercer la representacion
legal, juditidl y extrajudicial, en los litigios y demas acciones judiciales o administrativas en gue sea parte la
companfa. Asi mismo, representar a la compafia en las diligencias judiciales y extrajudiciales originadas por
sigie% s, con la facultad de conciliar y transar en los {érminos autorizados por el Comité de Defensa Judicial y
Coqeiliacion. SUBGERENTE DE RECOBROS Y SALVAMENTOS: Representar a la compaiiia en procesos de
redobro judicial y extrajudicial, SUBGERENTE DE PROCESOS JUDICIALES, SUBGERENTE DE PROCESOS
DE RESPONSABILIDAD FISCAL Y ADMINISTRATIVOS: Representar a la sociedad ante todas las autoridades
de los drdenes judicial y administrativo y para los efectos a que hubiere lugar; GERENTE JURIDICO: Ejercer
por delegacion la representacion judicial y extrajudicial de la compafiia .(Escritura Piblica No. 2611 del 21 de
mayo de 2021, Notaria 72 de Bogota D.C.)

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacién legal de la entidad, las siguientes
personas: .
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NOMBRE ,
Alvaro Hernan Vélez Millan

Fecha de inicio del cargo: 07/07/2020

Benjamin Galan Otalora
Fecha de inicio del cargo: 25/10/2018

Maria Elvira Mac-douall Lombana
Fecha de inicio del cargo: 30/05/2019
Gelman Rodriguez

Fecha de inicio del cargo: 18/08/2021

Verdnica Tatiana Urrutia Aguirre
Fecha de inicio del cargo: 15/02/2021

Rafael Humberto Rubiano Jiménez
Fecha de inicio del cargo: 15/04/2021

José Bernarde Aleméan Cabana
Fecha de inicio del cargo: 12/10/2018

Sandra Patricia Pedroza Velasco
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2018

Miguel Escobar Botero
Fecha de inicio del cargo: 19{02:’2021

@%’
Adriana Orjuela Martinez
Fecha de inicio detl cargoe: 12:’8“4&0‘#8

&
S

Paola Andrea GomeaMesa
Fecha de inicio deimrgo 12/04/2018

, %‘5’

Andrés Lozgno Karanauskas
Fecha de»mtcno del cargo: 15/04/2021

Gloria{tia Suarez Duque
Feck‘rg e inicio del cargo: 30/04/2018

ija Patricia Cortes Paez
4" écha de inicio del cargo: 11/12/2018
© Olga Lucia Murgueitio Bustos
Fecha de inicic del cargo: 14/01/2020
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IDENTIFICACION
CC - 8357600

CC - 80425713
CC - 39688259
CC - 80373854
CC - 52333363
CC - 42760286
CC - 79672347
q}k
CC- 5199%%/5
\*é‘*

@é" 1152195263

CC - 51981720
CC - 52266729

CC-799585214
CC - 52620196

CC - 33703256

CC - 52085575
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CARGO
Presidente

%}?“
Vicepresidente Financien@@
Vicepresidente Te%rj' ica
\flcepresndent%,l%;dlco

Secreta@\eeneral encargada

Viog?ésidente Comercial
E;g\’s rgado

?Representante Legal Judicial y

Extra udicial en Calidad de Jefe
de Oficina de Indemnizaciones
Zeona Centro

Representante Legal Judicial y
Extrajudicial en Calidad de
Gerente de indemnizaciones
SOAT Vida y Accidentes
Personales

Representante Legal Judicial y
Extrajudicial en Calidad Jefe de
Oficina de Indemnizaciones Zona
Norte

Representante Legal Judicial y
Extrajudicial en Calidad de
Subgerente de Recobros y
Salvamentos

Representante Legal Judicial v
Extrajudicial en Calidad de
Gerente de Indemnizaciones
Automdviles

Vicepresidente de Desarrollo
Corporativo

Vicepresidente de
Indemnizaciones

Representante Legal Judicial y
Extrajudicial en Calidad de
Gerente de Procesos Judiciales

Representante Legal Judicial y
Extrajudicial en Calidad de
Gerente de Indemnizaciones
Generales y Patrimoniales
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NOMBRE ' IDENTIFICACION CARGO
Luz Mery Naranjo Cérdenas « CC - 39544204 Representante Legal en Asugé)\v
Fecha de inicio del cargo: 20/09/2018 Laborales y Administrativosg;
‘ Calidad de Subgerente de
Administracion de Persppéd
Carlos Javier Guillén Gonzélez CC - 1010181958 Representante Lega!:ﬁ fdicial y
Fecha de inicio del cargo: 11/07/2019 Administrativo comig Subgerente

de Procesos deResponsabilidad
Fiscal y Procesos Administrativos

Veroénica Tatiana Urrutia Aguirre CC - 52333363 Represen{@te Legal en Asuntos
Fecha de inicio del cargo: 07/01/2021 Laboralgs;y Administrativos en
calidad:de Gerente de Talento
. Humano
Joan Sebastidn Heméandez Ordofiez CC - 1014214701 F@presentanie Legail Judicial y

Fecha de inicio del cargo: 14/02/2019 SAdministrativo en Calidad de

ﬁ%@ Subgerente de Litigios
A

&

RAMOS: Resolucién S.B. No 5148 del 31 de diciembre de At Agricola, (con Circular Externa 008 del 21 de ,
abril de 2015 se incorpora este ramo, en el ramo de SegUfe Agropecuario. Asi las cosas, el ramo de seguro
Agropecuaric estaréd conformado por los ramos Agr'a@%’. semovientes, asi como otros relacionados con
recursos naturales, vegetales y animales), automovilgg,-aviacion, corriente débil, cumplimiento, incendio, lucro
cesante, manejo, montaje y rotura de maquinagdg-havegacién, responsabilidad civil, riesgos de minas y
petréleos, segurp obligatorio de accidentes de {fansito, sustraccion, terremoto, todo riesgo para contratistas,
transportes, vidrios, accidentes personales, cole@ﬁﬁc de vida, pensiones, salud, y vida grupo.

Resolucién S.B. No 665 del 01 de julio de wﬁ'desempleo

Circular Externa No 052 del 20 de dicie@@re de 2002 El ramo de riesgos de minas y petréleos, se denominara
en adelante ramo de minas y petroleos,

Resolucion S.F.C. No 1457 del 30 de agosto de 2011 Se revoca la autorizacion concedida a La Previsora S.A.
compafiia de Seguros para operaf}os ramos de Seguro Colectivo de Vida y Salud

‘Resolucién S.F.C. No 1003 deh10 de agosio de 2018 Se revoca la autorizacién concedida a La Previsora 8.A,
Compafiia de Seguros para:Operar el ramo de Seguros de Pensiones, hoy denominado Seguros de Pensiones
Voluntarias Qﬁ"

g Fa s
LN e

MONICA ANORADE VALENCIA
SECRET%?Q‘@ GENERAL

o~
"De ormidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecdnica que aparece en este texto
tie@plena validez para todos los efeclos legales.”
L
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