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MARCEL OROZCO PASTORIZO 
Abogado 
Crespo, Cra. 6ª No 67-53  
Cel. 311 4074872 
E-mail: marcelorozco@hotmail.com  
Cartagena 

___________________________________________________________________________ 
 

Señor 

JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA (reparto)  

E.         S.            D. 

 

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE JAZMIN ADRIANA 

PACHON PINZON contra FONDO NACIONAL DEL AHORRO 

Carlos Lleras Restrepo.  

 

MARCEL OROZCO PASTORIZO, mayor de edad, vecino de la ciudad de Cartagena, 

abogado en ejercicio, identificado como aparece al pie de mi firma, con domicilio 

y residencia en la ciudad de Cartagena, actuando en mi carácter de apoderado 

judicial especial de la parte demandante, ante usted concurro con el objeto de 

instaurar DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, cuyas partes, 

hechos y pretensiones, describo a continuación: 

 

PARTE DEMANDANTE:  

 

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, quien es mayor de edad y con domicilio en 

Bogotá D.C. e identificada con C.C. 63.322.395 expedida en Bucaramanga, 

Santander. 

 

PARTE DEMANDADA: 

 

FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, ente público creado 

mediante Decreto Extraordinario 3118 de 1968, con el objeto de administrar las 

cesantías de los empleados públicos y trabajadores oficiales.   Posteriormente, 

mediante la Ley 432 de 1998, se transformó en una Empresa Industrial y Comercial 

del Estado, de carácter financiero del orden nacional, lo cual le permitió ampliar su 

mercado al sector privado, identificado con N.I.T. 899.999.284-4. Tiene su domicilio 

principal en la ciudad de Bogotá D.C., está representado legalmente por su 

presidente MARIA CRISTINA LONDOÑO JUAN, quien es mayor y con domicilio en 

Bogotá D.C.     

 

HECHOS: 

 

PRIMERO: La demandante JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, laboró al servicio de 

la entidad demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, a 

partir del día 26 de enero de 2015. 
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SEGUNDO: Su vinculación, finalizó el día 28 de febrero de 2020.   

 

TERCERO: Se vinculó a la demandada, FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras 

Restrepo, con la intermediación de la Empresa OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES 

S.A. 

 

CUARTO: La vinculación se verificó, mediante la firma de un (1) contrato. 

 

QUINTO: El contrato, inició el 26 de enero de 2015. 

 

SEXTO: El cargo, se denominó COMERCIAL III, las funciones correspondían a propias 

de la entidad demandada.  

 

SEPTIMO: El sueldo básico se estableció en la suma de UN MILLON SETECIENTOS 

CINCUENTA MIL PESOS ($1.750.000.00) mensuales. 

 

OCTAVO: Este contrato, finalizó el 30 de septiembre de 2015. 

 

NOVENO: Sin solución de continuidad, suscribe un nuevo contrato que la vincula a 

la demandada, FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, con la 

intermediación de la Empresa ACTIVOS S.A.S. 

 

DECIMO: La vinculación se verificó, mediante la firma de un (1) contrato. 

 

DECIMO PRIMERO: El contrato, inició el 01 de octubre de 2015. 

 

DECIMO SEGUNDO: El cargo, siguió denominándose COMERCIAL III, las funciones no 

variaron respecto a la vinculación anterior. 

 

DECIMO TERCERO: El sueldo básico, se mantuvo en la suma de UN MILLON 

SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1.750.000.00). 

 

DECIMO CUARTO: Este contrato, finalizó el 15 de noviembre de 2015. 

  

DECIMO QUINTO: Finalizada esta intermediación, le ordenan firmar un nuevo 

contrato, con la intermediación de la Empresa S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. 

 

DECIMO SEXTO: La vinculación se verificó, mediante la firma de cuatro (4) contratos 

sucesivos e ininterrumpidos. 

 

DECIMO SEPTIMO: El primero de los contratos, inició el 16 de noviembre de 2015. 

 

DECIMO OCTAVO: El cargo, se denominó COMERCIAL 3.  Las funciones no variaron 

respecto a las vinculaciones anteriores. 
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DECIMO NOVENO: El salario promedio durante este contrato fue de la suma de UN 

MILLON OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL CIENTO VEINTICUNCO PESOS ($1.827.125.00) 

mensuales.  

 

VIGESIMO: Este contrato, finalizó el 10 de julio de 2016. 

 

VIGESIMO PRIMERO: Suscribió un segundo contrato, con fecha de inicio 11 de julio 

de 2016. 

 

VIGESIMO SEGUNDO: El cargo, cambió su denominación a FRONT.  Las funciones 

continuaron sin modificación.  

 

VIGESIMO TERCERO: El salario promedio durante este contrato fue de la suma de UN 

MILLON SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS 

($1.777.936.00). 

 

VIGESIMO CUARTO: Este segundo contrato, finalizó el 21 de agosto de 2017. 

 

VIGESIMO QUINTO: Suscribió un tercer contrato, con fecha de inicio 22 de agosto 

de 2017. 

 

VIGESIMO SEXTO: El cargo, cambió su denominación a FRONT SERVICIOS.  Las 

funciones correspondían a las mismas que venía desempeñando desde su 

vinculación inicial al FNA en el año 2015. 

 

VIGESIMO SEPTIMO: El salario promedio durante este contrato, correspondió a la 

suma de UN MILLON OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS 

VEINTICUATRO PESOS ($1.888.824.00). 

 

VIGESIMO OCTAVO: Este tercer contrato, finalizó el 21 de marzo de 2018. 

 

VIGESIMO NOVENO: Finalmente, suscribe un cuarto y último contrato con esta 

intermediación, el cual inició el 22 de marzo de 2018. 

 

TRIGESIMO: El cargo, cambió su denominación a ASISTENCIAL GRADO 1, las 

funciones correspondían a las mismas que venía desempeñando desde su 

vinculación inicial. 

 

TRIGESIMO PRIMERO: El sueldo básico se incrementó a la suma de DOS MILLONES 

CIENTO TREINTA MIL PESOS ($2.130.000.00) mensuales, y además percibió ingresos 

ocasionales por TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UNO PESOS 

($32.471.00) y comisiones por ventas por QUINIENTOS MIL PESOS ($500.000.00), 

ambos percibidos mensualmente. 
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TRIGESIMO SEGUNDO: Este cuarto contrato, finalizó el 28 de febrero de 2020. 

 

TRIGESIMO TERCERO: Durante toda su vinculación, correspondiente a estos múltiples 

contratos, con sus distintas denominaciones asignadas por la demandada FNA o 

por las empresas de servicios temporales, a la demandante, se le encargaron las 

funciones principales de: recepción de documentos para trámite legal, recepción 

de documentos de consumidores financieros a nivel nacional, reporte al operador 

de las fallas en la plataforma del sistema, crear y actualizar base de datos con la 

información y trazabilidad de los documentos del consumidor financiero. 

 

TRIGESIMO CUARTO: La fecha en que termina su último contrato, es decir, el día 28 

de febrero de 2020, será considera para todos los efectos legales, como el extremo 

final de la relación laboral entre la demandante JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON 

y EL FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo. 

 

TRIGESIMO QUINTO: La demandante, nunca conoció a las personas que 

representaban o laboraban en las empresas de servicios temporales, tampoco 

recibía órdenes o supervisión de empleados de éstas. 

 

TRIGESIMO SEXTO: La subordinación siempre estuvo a cargo de funcionarios de 

nómina, es decir vinculados mediante contratación laboral al FONDO NACIONAL 

DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo. 

 

TRIGESIMO SEPTIMO: Recibía ordenes, principalmente de las funcionarias 

ALEXANDRA PATRICIA OLAYA, ALFREDO OBANDO, CAROLINA RAMIREZ GALLON y 

NURY ANDREA BARRERA PEDRAZA, trabajadoras de alto rango y de planta de la 

demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo. 

 

TRIGESIMO OCTAVO: La demandante intentó hacer parte del sindicato mayoritario 

SINDEFONAHORRO, pero los funcionarios encargados de estas decisiones le 

respondieron, que era un beneficio exclusivo de los trabajadores de planta de la 

entidad y por tanto negaron tal solicitud. 

 

TRIGESIMO NOVENO: JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, radicó en las oficinas del 

Fondo Nacional del Ahorro Carlos Lleras Restrepo  en la ciudad de Bogotá, petición 

formal el 14 de julio de 2021, encaminada a que se le reconociera su verdadera 

condición de trabajadora oficial de la entidad y consecuentemente, le pagaran la 

totalidad de las prestaciones y beneficios contenidos en la Convención Colectiva 

vigente entre las partes para el periodo laborado, es decir la suscrita para el año 

2012-2013, la cual se ha prorrogado hasta la fecha. 

 

CUADRAGESIMO: La demandada, FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras 

Restrepo, dio respuesta a la petición, negando todo lo pretendido. 

 

4



 

 

5 
 

CUADRAGESIMO PRIMERO: Existe en el FONDO NACIONAL DE AHORRO Carlos Lleras 

Restrepo, un sindicato denominado SINDEFONAHORRO, que tiene el carácter de 

mayoritario y con el cual la entidad demandada, tiene suscrita una convención 

que, en su cláusula tercera de disposiciones generales, determina que será 

aplicable a los trabajadores oficiales que laboran al servicio del Fondo Nacional del 

Ahorro Carlos Lleras Restrepo. 

 

CUADRAGESIMO SEGUNDO: La demandante, contrajo un crédito hipotecario con 

la entidad demandada, FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, 

identificado con el No. 6332239505, destinado a la compra de su vivienda, por valor 

de CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS ($167.000.000.00). 

 

CUADRAGESIMO TERCERO: Le fue otorgado, el 21 de octubre de 2011, a un plazo 

de 25 años, con una tasa del 8.5% efectivo anual. 

 

CUADRAGESIMO CUARTO: La demandante, ha pagado, en INTERESES CORRIENTES, 

la suma de CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL 

NOVECIENTOS SEIS PESOS ($148’128,906.00), entre el 5 de diciembre de 2011 y el 5 

de julio de 2021. 

 

CUADRAGESIMO QUINTO: A mi Prohijada, le fue terminado su contrato de trabajo, 

de forma unilateral y sin justa causa, a pesar de que se encuentra cobijada por la 

estabilidad laboral reforzada, al tener la calidad de pre-pensionada, esto en virtud 

a que, al momento del despido, contaba con más de 1,050 semanas, estando 

afiliada al régimen de ahorro individual con solidaridad, y estaba a menos de 3 años 

de cumplir el requisito mínimo de edad. 

 

PRETENSIONES: 

 

Con fundamento en los hechos de esta demanda y probados los mismos a través 

de los diferentes medios que pretendo hacer valer, en consideración a la 

concordancia que debe existir entre los hechos y las pretensiones, al señor Juez 

solicito, condenar a la entidad demandada, al pago de las siguientes acreencias 

sobre la base de los siguientes salarios: 

 

SALARIOS DEVENGADOS CONFORME HISTORIA LABORAL APORTADA APLICANDO LOS 

INCREMENTOS CONTEMPLADOS EN LA CONVENCION EN SU ARTICULO 31 EN 

CONSIDERACION AL PRINCIPIO DE LA CONDICION MÁS BENEFICIOSA (ART. 53 DE LA 

CONSTITUCION POLITICA):   

 

Año 2015 $ 1.750.000.00 

Año 2016 $ 1.881.250.00    

Año 2017 $ 2.022.343.75 

Año 2018 $ 2.151.773.75 
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Año 2019 $ 2.291.639.04 

Año 2020 $ 2.383.304,56 

 

 

PRIMERA: Declárese que entre la demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO 

Carlos Lleras Restrepo y la demandante JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, existió 

una relación laboral, en condición de trabajadora oficial, cuyos extremos 

temporales son, inicio el 26 de enero de 2015 y finalización, el 28 de febrero de 2020. 

 

SEGUNDA: Ordénese a la demandada, a reintegrar a la accionante, directamente 

a la planta de personal del FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, 

a partir del 1 de marzo de 2020, por haber sido despedida ilegal e injustamente, 

teniendo la calidad de pre-pensionada (retén social), toda vez que, al momento 

de la terminación unilateral, contaba con más de 1,050 semanas, estando afiliada 

al régimen de ahorro individual con solidaridad, y estaba a menos de 3 años de 

cumplir el requisito mínimo de edad para acceder a una pensión mínima. 

 

TERCERA: Condénese a la demandada a que cancele a mi representada, el 

subsidio (beneficio) de alimentación, contemplado en el artículo 24 de la 

convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de Trabajadores de la 

entidad, por la totalidad del tiempo servido, cuyo detalle en montos y periodos es 

así: 

 

De 26 de enero a 31 de diciembre de 2015 (proporc.)  $ 3.590.707.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2016    $ 4.136.724.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2017    $ 4.426.302.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2018    $ 4.687.452.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2019    $ 4.948.602.00 

De 1 de enero a 28 de febrero de 2020 (proporc.)  $ 786.353.00 

 

SUBTOTAL CONDENA  CONCEPTO    $ 22.617.638.00 

 

Es preciso en esta condena tener en cuenta que al salario mínimo mensual 

convencional que se refleja en el artículo, debe aplicársele anualmente los 

incrementos tal y como lo ordena la propia Convención. 

 

CUARTA: Condénese a la demandada a que cancele a mi representada, la prima 

técnica liquidada de conformidad con lo contemplado en el artículo 25, literal C 

de la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de Trabajadores de 

la entidad, cuyo detalle en montos y periodos es así:  

 

De 26 de enero a 31 de diciembre de 2015 (proporc.)  $ 9.752.055.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2016    $ 11.287.500.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2017    $ 12.134.063.00 
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De 1 de enero a 31 de diciembre de 2018    $ 12.910.643.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2019    $ 13.749.834.00 

De 1 de enero a 28 de febrero de 2020 (proporc.)  $ 2.184.905.00 

 

SUBTOTAL CONDENA  CONCEPTO    $ 62.106.395.00 

 

QUINTA: Condénese a la demandada a que cancele a mi representada, la prima 

de servicios, liquidada de conformidad con lo contemplado en el artículo 25, literal 

D de la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de Trabajadores 

de la entidad, por la totalidad del tiempo servido, cuyo detalle en montos y 

periodos es así:    

 

De 26 de enero a 30 de junio de 2015 (proporc.)  $ 860.214.00 

De 1 de enero a 30 de junio de 2016    $ 1.073.880.00 

De 1 de enero a 30 de junio de 2017    $ 1.154.421.00 

De 1 de enero a 30 de junio de 2018    $ 1.228.304.00 

De 1 de enero a 30 de junio de 2019    $ 1.308.144.00 

De 1 de enero a 28 de febrero de 2020 (proporc.) $ 438.373.00 

 

SUBTOTAL CONDENA  CONCEPTO   $ 6.063.337.00 

 

SEXTA: Condénese a la demandada a que cancele a mi representada, la prima 

extraordinaria, liquidada de conformidad con lo contemplado en el artículo 25, 

literal E de la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de 

Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido, cuyo detalle en 

montos y periodos es así: 

 

De 1 de julio a 31 de diciembre de 2015    $ 998.958.00 

De 1 de julio a 31 de diciembre de 2016    $ 1.073.880.00 

De 1 de julio a 31 de diciembre de 2017    $ 1.154.421.00 

De 1 de julio a 31 de diciembre de 2018    $ 1.228.304.00 

De 1 de julio a 31 de diciembre de 2019    $ 1.308.144.00 

 

SUBTOTAL CONDENA  CONCEPTO    $ 5.763.708.00 

 

SEPTIMA: Condénese a la demandada a que cancele a mi representada, la prima 

de vacaciones, liquidada de conformidad con lo contemplado en el artículo 25, 

literal F de la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de 

Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido, cuyo detalle en 

montos y periodos es así: 

 

De 26 de enero de 2015 a 26 de enero de 2016   $ 1.633.683.00 

De 26 de enero de 2016 a 26 de enero de 2017   $ 1.756.209.00 

De 26 de enero de 2017 a 26 de enero de 2018   $ 1.868.606.00 

De 26 de enero de 2018 a 26 de enero de 2019   $ 1.990.066.00 
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De 26 de enero de 2019 a 26 de enero de 2020   $ 2.069.668.00 

 

SUBTOTAL CONDENA  CONCEPTO    $ 9.318.231.00  

 

OCTAVA: Condénese a la demandada a que cancele a mi representada, el 

estímulo de recreación, liquidado de conformidad con lo contemplado en el 

artículo 25, literal G de la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato 

de Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido, cuyo detalle en 

montos y periodos es así: 

 

De 26 de enero de 2015 a 26 de enero de 2016   $ 1.089.122.00 

De 26 de enero de 2016 a 26 de enero de 2017   $ 1.170.806.00 

De 26 de enero de 2017 a 26 de enero de 2018   $ 1.245.738.00 

De 26 de enero de 2018 a 26 de enero de 2019   $ 1.326.710.00 

De 26 de enero de 2019 a 26 de enero de 2020   $ 1.379.779.00 

 

SUBTOTAL CONDENA  CONCEPTO    $ 6.212.154.00  

   

NOVENA: Condénese a la demandada a que cancele a mi representada, la prima 

de navidad, liquidada de conformidad con lo contemplado en el artículo 25, literal 

H de la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de Trabajadores 

de la entidad, por la totalidad del tiempo servido, cuyo detalle en montos y 

periodos es así: 

 

De 26 de enero a 31 de diciembre de 2015 (proporc.)  $ 2.940.525.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2016    $ 3.403.506.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2017    $ 3.658.769.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2018    $ 3.892.930.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2019    $ 4.145.970.00 

De 1 de enero a 28 de febrero de 2020 (proporc.)  $ 685.164.00 

 

SUBTOTAL CONDENA  CONCEPTO    $ 18.726.863.00 

 

DECIMA: Condénese a la demandada a que cancele a mi representada, la 

bonificación por servicios prestados, liquidada de conformidad con lo 

contemplado en el artículo 25, literal I de la convención colectiva suscrita entre el 

FNA y el Sindicato de Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo 

servido, cuyo detalle en montos y periodos es así: 

 

De 26 de enero de 2015 a 26 de enero de 2016   $ 940.625.00 

De 26 de enero de 2016 a 26 de enero de 2017   $ 1.011.172.00 

De 26 de enero de 2017 a 26 de enero de 2018   $ 1.075.887.00 

De 26 de enero de 2018 a 26 de enero de 2019   $ 1.145.820.00 

De 26 de enero de 2019 a 26 de enero de 2020   $ 1.191.652.00 
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SUBTOTAL CONDENA  CONCEPTO    $ 5.365.155.00  

 

DECIMO PRIMERA: Condénese a la demandada a que cancele a mi representada, 

bonificación especial de recreación, liquidada de conformidad con lo 

contemplado en el artículo 25, literal J de la convención colectiva suscrita entre el 

FNA y el Sindicato de Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo 

servido, cuyo detalle en montos y periodos es así: 

 

De 26 de enero de 2015 a 26 de enero de 2016   $ 188.125.00 

De 26 de enero de 2016 a 26 de enero de 2017   $ 202.234.00 

De 26 de enero de 2017 a 26 de enero de 2018   $ 215.177.00 

De 26 de enero de 2018 a 26 de enero de 2019   $ 229.164.00 

De 26 de enero de 2019 a 26 de enero de 2020   $ 238.330.00 

 

SUBTOTAL CONDENA  CONCEPTO    $ 1.073.031.00 

 

DECIMO SEGUNDA: Condénese a la demandada a cancelar a mí representada, las 

cesantías por la totalidad del tiempo servido, liquidadas tal y como ordena el 

artículo 45 del Decreto 1045 de 1978 y normas complementarias, cuyo detalle en 

montos y periodos es así: 

 

De 26 de enero a 31 de diciembre de 2015 (proporc.)  $ 3.128.537.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2016    $ 3.621.120.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2017    $ 3.892.705.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2018    $ 4.141.838.00 

De 1 de enero a 31 de diciembre de 2019    $ 4.411.057.00 

De 1 de enero a 28 de febrero de 2020 (proporc.)  $ 728.972.00 

 

SUBTOTAL CONDENA  CONCEPTO    $ 19.924.229.00 

 

DECIMO TERCERA: Se condene a la demandada, a aplicar sobre los salarios 

devengados a partir del inicio de su relación laboral y sucesivamente, los 

incrementos tal y como lo ordena la convención precitada y se ordene el pago de 

las diferencias que surjan con respecto a los devengados.  Para determinar las 

cuantías de esta pretensión, sírvase tener en cuenta los salarios relacionados al 

inicio de este acápite. 

 

DECIMO CUARTA: Condénese a la demandada a cancelar a la parte demandante, 

la indemnización moratoria por el no pago de las acreencias adeudadas prevista 

por el Decreto 797 de 1949, indemnización que corresponde a una suma 

equivalente a $79.443,46 pesos diarios a partir del 29 de febrero de 2020, sanción 

supeditada, a la no concesión de la pretensión relacionada con el reintegro al 

FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo. 
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DECIMO QUINTA: Condésele a la demandada a cancelar a la demandante, los 

intereses de mora por la no consignación de cesantías totales o parciales a su 

fondo, tal y como lo preceptúa el numeral 3° del artículo 99 de la ley 50 de 1.990. 

 

DECIMO SEXTA: Condésele a la demandada a cancelar a la demandante, la suma 

de CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS 

SEIS PESOS ($148’128,906.00), por concepto de los intereses corrientes que ha 

pagado la accionante, por el crédito hipotecario No. 6332239505, desde el 5 de 

diciembre de 2011, hasta el 5 de julio de 2021, y los que se sigan causando hasta 

que se ordene el reajuste del mismo, a una tasa del 0% efectivo anual. 

 

DECIMO SEPTIMA: La indemnización por despido sin justa causa prevista por el 

artículo 10 de la Convención Colectiva suscrita por las partes (término presuntivo), 

en atención a que no ha mediado justa causa para dar por terminado el contrato 

de trabajo. 

 

DECIMO OCTAVA: Criterios ultra y extra petita, conforme aparezca demostrado.  

 

DECIMO NOVENA: Indexación monetaria, aplicada sobre las pretensiones que la 

permitan. 

 

VIGESIMA: En su debida oportunidad procesal, señor Juez, sírvase condenar a las 

demandadas al pago de costas. 

 

PRUEBAS: 

 

DOCUMENTALES: 

 

1. Copia de la Convención colectiva suscrita entre los trabajadores oficiales y 

el Fondo Nacional Del Ahorro, vigencia 2012-2013. 

2. Certificación fechada 29 de marzo de 2017, expedida por 

SINDEFONAHORRO, mediante la cual dan fe del carácter de mayoritario de 

este sindicato desde el año 2007 hasta el 2017. 

3. Certificación expedida por la JEFATURA DE DIVISION DE GESTION HUMANA 

DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO, fechada 7 de febrero de 2020, 

mediante la cual dan fe, del número de trabajadores de plata en el FNA, 

durante los años 2017, 2018 y 2019. 

4. Certificado expedido por SINDEFONAHORRO, fechado 7 de febrero de 2020, 

mediante la cual dan fe del carácter de mayoritario de este sindicato desde 

el 1 de enero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2019, e incluso hasta la 

fecha de la certificación, el 7 de febrero de 2020. 

5. Certificación expedida por la EST OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A. que 

detalla el contrato suscrito por el período de 26 de enero de 2015 a 30 de 

septiembre de 2015. 
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6. Certificación expedida por la EST ACTIVOS S.A.S. que detalla el contrato 

suscrito por el período de 1 de octubre de 2015 a 15 de noviembre de 2015. 

7. Certificación expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que 

detalla el contrato suscrito por el período de 16 de noviembre de 2015 a 10 

de julio de 2016, señalando funciones. 

8. Certificación expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que 

detalla el contrato suscrito por el período de 16 de noviembre de 2015 a 10 

de julio de 2016, señalando salario. 

9. Certificación expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que 

detalla el contrato suscrito por el período de 11 de julio de 2016 a 21 de 

agosto de 2017, señalando funciones. 

10. Certificación expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que 

detalla el contrato suscrito por el período de 11 de julio de 2016 a 21 de 

agosto de 2017, señalando salario. 

11. Certificación expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que 

detalla el contrato suscrito por el período de 22 de agosto de 2017 a 21 de 

marzo de 2018, señalando funciones. 

12. Certificación expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que 

detalla el contrato suscrito por el período de 22 de agosto de 2017 a 21 de 

marzo de 2018, señalando salario. 

13. Certificación expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que 

detalla el contrato suscrito por el período de 22 de marzo de 2018 a 28 de 

febrero de 2020, señalando funciones. 

14. Certificación expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que 

detalla el contrato suscrito por el período de 22 de marzo de 2018 a 28 de 

febrero de 2020, señalando salario. 

15. Historia laboral consolidada, expedida por la AFP – PROTECCIÓN. 

16. Copia de la cedula de ciudadanía de la demandante. 

17. Certificación de inscripción de registro civil de la demandante. 

18. Copia de carnet de la demandante como funcionaria del FNA. 

19. Copia de formato de entrega de equipos a la demandante por parte del 

FNA. 

20. Correo electrónico de fecha 10 de abril de 2019, mediante el cual, la 

demandante, solicita permiso a su superior inmediato, Ing. ALEXANDRA 

OLAYA DAGER, respecto a unas terapias que requiere. 

21. Correo electrónico de fecha 26 de abril de 2019, mediante el cual, una 

funcionaria de planta del FNA, solicita informe a la demandante. 

22. Correo electrónico de fecha 17 de mayo de 2019, mediante el cual, una 

funcionaria de planta del FNA, solicita informe a la demandante. 

23. Estado de Cuenta del crédito hipotecario No. 6332239505, otorgado a la 

demandante por el FNA. 

24. Factura correspondiente al crédito hipotecario No. 6332239505. 

25. Certificación de los intereses pagados a FNA por concepto del crédito 

hipotecario No. 6332239505, expedido por contador público titulado. 

26. Constancia de capacitación expedida por el FNA. 
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27. Reclamación administrativa. 

 

TESTIMONIOS: 

 

Requiero se cite y haga comparecer al despacho a las siguientes personas, las 

cuales pueden ser contactadas en las siguientes direcciones y correos electrónicos:  

 

CAROLINA HERNANDEZ SANCHEZ 

C.C. 1.013.603.306 

Celular: 311 4757797 

Correo electrónico: caro.hernandez.sanchez@gmail.com 

Dirección: Calle 13 sur #24D-86 Int. 1 apto 503, Conjunto residencial El Restrepo. 

 

OSCAR PEÑA MUÑOZ 

C.C. 79.456.604 

Celular: 315 3066531 

Correo electrónico: chuto_67@hotmail.com 

Dirección: Cra 79B #40ª-63 sur. 

 

BLANCA DEICY PINEDA 

C.C. 39.542.291 

Celular: 315 7092407 

Correo electrónico: blancadeicypineda@hotmail.com 

Dirección: Cra. 85 Bis #53ª-03 sur. 

 

TERESA DEL PILAR IBARRA FAJARDO 

C.C. 55.056.678 

Celular: 310 5573811 

Correo electrónico: pilaribarrafajardo@gmail.com 

Dirección: Calle 50 #13-76 Torre C – Apto 410. 

 

GUSTAVO EDUARDO ECHEVERRY MEJIA 

C.C. 59.467.769 

Celular: 322 3067819 

Correo electrónico: gustavoecheverry@hotmail.com 

Dirección: Cra 58 #80-25, Apto 213 ENTRE RIOS 

 

A estas personas, las pretendo depongan acerca de las condiciones laborales que 

caracterizaban la relación del demandante con la demandada, particularmente 

deben relatar lo que les conste acerca de las labores desarrolladas al interior de la 

entidad demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, los 

horarios de trabajo, la continuada subordinación a cargo de personal de nómina 

de la demandada, salarios devengados, funciones desempeñadas, en general que 

relaten cuanto conozcan respecto a las circunstancias de tiempo, modo y lugar 

que caracterizaron su vinculación. 
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INTERROGATORIO DE PARTE: 

 

Solicito el interrogatorio de mi mandante JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, 

mediante el cual pretendo declare acerca de las labores desempeñadas en el 

FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, los horarios de trabajo, 

exponga quien le impartía órdenes y mediante qué medios, su conocimiento y 

relación con el sindicato SINDEFONAHORRO, salarios devengados y en fin, toda 

información que se desprenda de los hechos y pretensiones de esta acción. Puede 

ser citada a la dirección y correo electrónico que reposa en las notificaciones. 

 

PROCEDIMIENTO, COMPETENCIA Y CUANTIA: 

 

Dársele trámite de proceso ordinario laboral, el cual el señor Juez conoce en 

primera instancia por razón de la cuantía, que estimo superior a 20 salarios mínimos 

legales mensuales, aproximadamente en una suma que supera $299.654.742.00 

pesos.  Es igualmente competente, por ser su señoría, el Juez del lugar en donde se 

desarrolló la actividad laboral por parte del trabajador, el domicilio de la entidad 

demandada, su naturaleza jurídica, la naturaleza jurídica de la parte demandante 

y del asunto.  

 

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO: 

 

Fundo mi reclamo en el Artículo 77 de la Ley 50 de 1990, Decreto 2127 de 1945; 

Decreto 3135 de 1968; Decreto 24 de 1998, Decreto 4369 de 2006, Art 5, Decreto 797 

de 1949, jurisprudencia sobre la materia y demás normas concordantes y 

complementarias de las anteriores. 

 

Se pretende con esta acción, que, mediante sentencia, se declare la existencia de 

una verdadera relación de trabajo entre la parte que represento y el FONDO 

NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo.  La entidad demandada, niega 

dicha existencia bajo el argumento de que el vínculo entre las partes, estuvo 

gobernado por lo preceptuado por los artículos 71 y 94 de la Ley 50 de 1990, sin 

embargo, soslayan el hecho de que el artículo 77 de la misma norma, señala las 

circunstancias, por demás excepcionales, en que proceden este tipo de contratos, 

circunstancias que son: 

 

“Artículo 77. Los usuarios de las empresas de servicios temporales sólo podrán 

contratar con éstas en los siguientes casos: 

1. Cuando se trate de las labores ocasionales, accidentales o transitorias a 

que se refiere el artículo 6o del Código Sustantivo del Trabajo. 

2. Cuando se requiere reemplazar personal en vacaciones, en uso de 

licencia, en incapacidad por enfermedad o maternidad. 
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3. Para atender incrementos en la producción, el transporte, las ventas de 

productos o mercancías, los períodos estacionales de cosechas y en la 

prestación de servicios, por un término de seis (6) meses prorrogables hasta 

por seis (6) meses más. 

 

En igual sentido se pronuncia el decreto 24 de 1988, norma que en el parágrafo de 

su artículo 13, dispone: 

 

PARAGRAFO. Parágrafo modificado por el artículo 2 del Decreto 503 de 1998.  

El nuevo texto es el siguiente: Si cumplido el plazo de seis (6) meses más la 

prórroga a que se refiere el presente artículo, la necesidad originaria del 

servicio específico objeto del contrato subsiste en la empresa usuaria, ésta no 

podrá prorrogar el contrato ni celebrar uno nuevo con la misma o con 

diferente empresa de servicios temporales para la prestación de dicho 

servicio. 

 

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, inspeccionará y sancionará el 

incumplimiento de esta disposición en los términos señalados en el presente 

Decreto. “ 

 

La parte accionante, tal y como se desprende de las solicitudes presentadas a la 

demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, nunca estuvo 

de acuerdo con el tipo de relación que la entidad pretendió hacer valer entre las 

partes.  

 

Las circunstancias de subordinación, continuidad y la no interrupción en la 

prestación de los servicios personales por parte del trabajador, deja claridad en 

cuanto a que su verdadero empleador era el FONDO NACIONAL DEL AHORRO 

Carlos Lleras Restrepo y no las distintas sociedades dedicadas al suministro de 

personal en misión.  Por ello, la vinculación de mi representado con la demandada, 

en nada corresponde a las propias de un trabajador en misión. 

 

Por una parte, su vinculación superó el año máximo previsto por la norma precitada, 

las labores desempeñadas no fueron ocasionales, accidentales y mucho menos 

transitorias, tal y como lo expresé en hechos anteriores, sus labores eran propias del 

objeto social de la demandada y con carácter de permanentes, razón por la cual, 

cumple con los requisitos plasmados por los artículos 2º y 3º del decreto 

reglamentario 2127 de 1.945, esto es: prestación personal del servicio, dependencia 

y salario, es decir deviene en un contrato de trabajo. 

 

En vista de que los trabajadores vinculados a las empresas industriales y comerciales 

del estado, tienen el carácter de trabajadores oficiales conforme el artículo 5º del 

decreto 3135 de 1.968, por lo tanto, son beneficiarios de las prestaciones contenidas 

en la convención colectiva vigente entre las partes, tiene derecho el reclamante al 

reconocimiento de la totalidad de éstas. La parte demandada en su defensa se 

14



 

 

15 
 

sostiene en argumentar, que no tiene derecho mi mandante a los beneficios 

contenidos en la convención bajo el argumento de que no aparece acreditado en 

debida forma que el sindicato SINDEFONAHORRO tuviere el carácter de mayoritario 

para la época en que prestó sus servicios.  No obstante, ignoran de tajo, que a la 

luz de lo dispuesto por el Art 471 del Código Sustantivo del Trabajo, la convención 

pudiera ser aplicable a terceros.   Sin embargo, el propósito de esta demanda se 

centra precisamente en el hecho de que la parte demandante, no es un tercero 

sino por el contrario es trabajador oficial del Fondo Nacional del Ahorro Carlos Lleras 

Restrepo y por ende tiene pleno derecho a beneficiarse de las prebendas 

extralegales contenidas en la convención de manera directa y no por extensión a 

terceros, conforme lo dispuesto por el Art. 3 de la Convención colectiva y que reza: 

 

“ARTICULO 3 

CAMPO DE APLICACION 

 

La presente convención colectiva de trabajo se aplicará a los trabajadores 

oficiales que laboran al servicio del fondo nacional del ahorro.  Durante la 

vigencia de la convención la empresa no suscribirá pactos colectivos de 

trabajo.” 

 

Lo expresamente condensado en la convención colectiva, deja claridad en el 

sentido de que, para el caso de la parte reclamante, resulta indiferente el 

demostrar el carácter mayoritario de la agremiación sindical puesto que su 

legitimación estriba y surge una vez le sea reconocida su verdadera condición de 

trabajador oficial por parte del Juez del Trabajo. 

 

Sobre este punto de la litis, recientemente, siete (7) de julio de dos mil veintiuno 

(2021), La Corte Suprema de Justicia, profirió la sentencia SL2857-2021, Radicación 

No 82719, Magistrado Ponente JORGE PRADA SÁNCHEZ, en cual, expone: 

 
“………La recurrente asevera que el ad quem inobservó que según la cláusula 3.' de 

la convención colectiva de trabajo, suscrita entre el Fondo Nacional de Ahorro y 

Sindefonahorro, acerca del campo de aplicación, consagra que beneficiará «(...) a 

los trabajadores oficiales que laboran al servicio del Fondo Nacional de Ahorro. 

Durante la vigencia de la convención, la empresa no suscribirá pactos colectivos 

de trabajo». 
 

Desde luego no le falta razón a la recurrente. Al rompe se observa que el tribunal, 

ignoró el claro enunciado de la cláusula parcialmente trascrita, por ocuparse del 

contenido de una certificación que si bien, aludía a una época diferente a aquella 

en que la accionante prestó servicios al FNA, no era relevante a la hora de definir la 

extensión de los beneficios estipulados en el instrumento colectivo a todos los 

trabajadores oficiales de la entidad, entre quienes se hallaba la promotora de esta 

contención. 
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Sobre la temática tratada, es pertinente evocar lo asentado por la Sala en sentencia 

CSJ SL, 1 jul 2009, rad.33759: 
 

Es cierto, sin duda, que en el artículo 3 de la Convención Colectiva de Trabajo se 

estipuló que de ella se beneficiarían los trabajadores oficiales vinculados a la planta 

de personal del Instituto de Seguros Sociales, pero a esa expresión no es dable 

atribuirle los efectos restrictivos que le otorga el instituto recurrente, pues para la 

Corte, lo que razonablemente apreciado surge de esa disposición es su aplicación 

a los trabajadores oficiales de la entidad, bajo el entendido de que 

todos ellos deben formar parte de su planta de personal, que es lo que obviamente 

se corresponde con las disposiciones legales sobre la materia, ya que no se exhibe 

lógico que una entidad del Estado pueda tener trabajadores vinculados mediante 

contrato de trabajo que no se hallen en su planta de personal. 

 

Así las cosas, tal como lo ha expresado la Corte en asuntos en que ha tenido 

oportunidad de estudiar argumentos similares a los que ahora ocupan su atención, 

a la luz de lo que dispone el 

artículo convencional en comento, basta que un trabajador demuestre que ostentó 

la calidad de trabajador oficial para que le sea aplicable la convención colectiva 

de trabajo, así no se encontrara formalmente en la planta de personal del instituto y 

esa calidad le haya sido reconocida a través de un fallo judicial. 

 

Lo anterior, por cuanto que declarado el vínculo laboral de un trabajador surge para 

éste automáticamente el derecho a beneficiarse de las prerrogativas legales y aun 

de las extralegales, si fuere el caso, previstas a favor de las personas que tenían 

reconocida esa calidad por el ente beneficiario de sus servicios. 
 

Por tanto, la acusación es fundada y se casará parcialmente la sentencia gravada, 

como quiera que el colegiado desatendió la clara intención de los actores sociales, 

plasmada en el artículo 3.° convencional, de favorecer los trabajadores oficiales del 

Fondo con los derechos concertados………..” 

 

Sin perjuicio de lo anterior, precisamos dejar establecido, que el Sindicato de 

Trabajadores Oficiales del Fondo Nacional del Ahorro Carlos Lleras Restrepo, por sus 

siglas SINDEFONAHORRO, tiene el carácter de sindicato mayoritario, como aparece 

acreditado apropiadamente mediante certificaciones adosadas al plenario, y sin 

perjuicio de ello las mismas convenciones, desde la primera de éstas y que fue 

suscrita en el año 1998, contemplan en su artículo tercero, que la presente 

convención colectiva de trabajo se le aplicara a los trabajadores oficiales que 

laboren al servicio del FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo. 

 

A partir de la óptica de la aplicación de la convención colectiva a trabajadores no 

sindicalizados, para lo cual debe probar, quien pretenda el disfrute de aquellos 

beneficios, que la agremiación cuenta con más de la tercera parte de los 

trabajadores de la empresa.  En este punto debemos recalcar que contrario a los 

argumentos en que el FNA basa su defensa, al expediente reposan pruebas 

contundentes que dan cuenta que el sindicato de empresa denominado 
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SINDEFONAHORRO, tiene el carácter de mayoritario al contar con más de la tercera 

parte de trabajadores del FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo. 

 

Al respecto, en sentencia proferida por la Corte Suprema de Justicia en la cual 

actúa como Magistrado Ponente: GUSTAVO JOSÉ GNECCO MENDOZA y bajo la 

Radicación No. 21904, de veinte (20) de febrero de dos mil cuatro (2004) dispuso: 

 
“……………Empero, si se concluyera que en realidad el fallador de alzada, al aplicar 

la convención colectiva de trabajo a la actora para los efectos relacionados con la 

terminación de su contrato de trabajo, asumió el carácter mayoritario del sindicato 

para ese momento, sin existir prueba de ese hecho, para la Corte no es 

ostensiblemente desacertado concluir que esa condición mayoritaria pudo 

mantenerse en el tiempo, aún después de expedidos los aludidos actos 

administrativos, pues como lo ha precisado en anterior ocasión “debe admitirse que 

mientras en el proceso exista una prueba, como el censo sindical, que demuestre el 

carácter mayoritario del sindicato, tal hecho debe tenerse como acreditado en tanto 

no aparezca prueba que lo contradiga” (Sentencia del  30 de octubre de 2002. 

Radicación 18798).” 

 
Bajo esta preceptiva, debe el despacho apreciar la única prueba existente al 

foliado relativa al carácter de mayoritario del sindicato que aglutina a los 

trabajadores oficiales del FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, 

desde su constitución en el año 1978. 

 
Mediante sentencia proferida por la Corte Suprema de justicia, radicación 25717 

de 2006, Magistrado Ponente: CARLOS ISAAC NADER, concluyó que,  frente a los 

eventos de contratación fraudulenta y de los casos en que se presente el 

desconocimiento del plazo máximo permitido para la vinculación de los 

trabajadores en misión, conforme a los artículos 77 de la Ley 50 de 1990 y 13 del 

Decreto Reglamentario 24 de 1998, sólo se puede catalogar a la empresa de 

servicios temporales como un empleador aparente y un verdadero intermediario 

que oculta su calidad y por consiguiente debe tenerse al usuario como verdadero 

empleador. De igual forma se pronunció mediante sentencia con radicado 28470 

de 17 de octubre de 2008 MP Gustavo Gnecco y la Sentencia con radicado 26605 

de 15 de Agosto de 2016. 

 

Es obvio que el objetivo de la demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos 

Lleras Restrepo al realizar estas contrataciones mediante empresas de suministro de 

personal, no era otro que el de evitar el reconocimiento y pago de la totalidad de 

las prestaciones extralegales acordadas en la convención.   

 

Su intención era el reconocer únicamente las prestaciones sociales contenidas en 

el Código Sustantivo del Trabajo, utilizando fraudulentamente para ello una serie de 

empresas de suministro de personal que no tuvieron relación alguna con los 

trabajadores, al punto que su vínculo se limitaba a firmar un contrato de trabajo 
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que le enviaban vía fax o que irónicamente, eran suscritos en las instalaciones del 

FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, división de talento humano. 

 

La norma sustantiva laboral impone unas obligaciones a cargo de las partes, la 

aplicación de la condición más beneficiosa para el trabajador que para el caso, 

es la convención colectiva suscrita entre las partes puesto que contiene una serie 

de prestaciones extralegales no contempladas por el C.S del T.   Por ello, su 

reconocimiento es razón suficiente para que la demandada, optare por vulnerar 

los derechos de la parte demandante a pesar de las decisiones judiciales al 

respecto. 

 

Conforme a lo expuesto por sentencia proferida por la Corte Suprema de Justicia, 

bajo Radicación 25717, en la cual actúa como Magistrado Ponente, el Dr. CARLOS 

ISAAC NADER, decisión igualmente confirmada por la sentencia 25714 de 31 de 

marzo de 2006 MP Francisco Javier Ricaurte, en referencia al tema en litigio 

manifestó que, de acuerdo con lo preceptuado por los artículos 77 de la Ley 50 de 

1990 y 13 del Decreto Reglamentario 24 de 1998, en los casos en que la vinculación, 

trasgreda los límites impuestos en estas normativas, sólo se puede catalogar a la 

empresa de servicios temporales, como un empleador aparente y un verdadero 

intermediario que oculta su calidad y por consiguiente debe tenerse al usuario 

como verdadero empleador. 

 

En el mismo sentido se pronunció (CSJ, Sala Laboral, Sent. Abril 24 /97 Exp. 9435, Pág. 

15 y 16 M.P. Francisco Escobar Henríquez), quien manifestó en uno de sus apartes: 

 
“…Igualmente, aparte de las sanciones administrativas que procedan, el usuario se 

haría responsable en la forma que acaba de precisarse con solidaridad de la EST, en 

el evento de que efectúe una contratación fraudulenta, vale decir transgrediendo 

los objetivos y limitaciones fijados por el artículo 77 de la ley 50 de 1990, bien sea en 

forma expresa o mediante simulación.  Ello por cuanto las normas que regulan el 

trabajo humano son de orden público de obligatorio acatamiento y la ilegalidad o 

ilicitud se sanciona con la ineficacia de las respectivas estipulaciones CST, ART. 14 Y 

43)…” 

 

Según el contenido de la sentencia SL 3841 de 25 de marzo de 2015, MP Rigoberto 

Echeverri Bueno, se reitera la posición del alto tribunal en el sentido de que basta 

con que se declare la verdadera condición de trabajador oficial del demandante 

para acceder a los beneficios de la convención, cuyos apartes más pertinentes me 

permito traer a colación: 

 
“Respecto a este mismo tópico, la Sala ha sostenido de manera consistente y 

reiterada que basta con que un trabajador demuestre su condición de trabajador 

oficial para que le sea aplicable la convención colectiva de trabajo, así 

formalmente no haya hecho parte de la planta de personal de la entidad. En la 

sentencia CSJ SL, 14 jun. 2011, rad. 42627, se respondieron ampliamente los 

argumentos que expone el censor en este cargo, de la siguiente manera:  
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1.- Atendiendo el orden de importancia de los aspectos discutidos en el ataque, es 

pertinente iniciar con el atinente a la supuesta restricción de los beneficios 

convencionales para quienes no estuvieren incluidos en la planta de personal de 

trabajadores del demandado. 

 

Es cierto, sin duda, que en el artículo 3 de la Convención Colectiva de Trabajo se 

estipuló que de ella se beneficiarían los trabajadores oficiales vinculados a la planta 

de personal del Instituto de Seguros Sociales, pero a esa expresión no es dable 

atribuirle los efectos restrictivos que le otorga el instituto recurrente, pues para la 

Corte, lo que razonablemente apreciado surge de esa disposición es su aplicación 

a los trabajadores oficiales de la entidad, bajo el entendido de que todos ellos deben 

formar parte de su planta de personal, que es lo que obviamente se corresponde 

con las disposiciones legales sobre la materia, ya que no se exhibe lógico que una 

entidad del Estado pueda tener trabajadores vinculados mediante contrato de 

trabajo que no se hallen en su planta de personal.” 

 

A la luz de lo dispuesto por los artículos 478 y 479 del C. S. del T., la convención 

suscrita por los trabajadores oficiales del Fondo Nacional del Ahorro y la entidad, 

ante el hecho de no haber sido denunciada por ninguna de las partes, guarda 

vigencia y en consecuencia es aplicable a todos los trabajadores vinculados con 

el FNA. 

 

El sindicato mencionado SINDEFONAHORRO, es sindicato mayoritario, tal y como se 

desprende de certificación adjunta. El FNA es una entidad pública dedicada a la 

administración de las cesantías de todos los empleados que a ella se afilien y 

confíen su administración.   

 

Funcionarios que pertenecían al sindicato mayoritario de la entidad 

SINDEFONAHORRO, y que compartían como compañeros de trabajo de la parte 

demandante, principalmente el presidente de la agremiación, informaron a éste, 

que en su condición de trabajador oficial, tiene derecho a disfrutar de la totalidad 

de las prestaciones extralegales contenidas en la convención colectiva suscrita 

entre los trabajadores oficiales y el Fondo Nacional del Ahorro y que se estaban 

haciendo los ajustes y acuerdos necesarios para vincularlo en planta de personal, 

que debía tener un poco de paciencia puesto que dichos trámites toman cierto 

tiempo. 

 

Como bien se deprende de lo preceptuado por el artículo 471 del C.S del T., solo se 

precisa un requisito para que los trabajadores NO sindicalizados tengan derecho a 

la extensión a terceros de la convención colectiva de trabajadores, el cual es que 

el sindicato de la empresa tenga mínimo la tercera parte de los trabajadores de la 

empresa y para el caso, tal y como se desprende de las certificaciones adjuntas, 

además de lo estipulado en la propia convención, SINDEFONAHORRO, cumple con 

este requisito. 
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La sala laboral de la Corte Suprema de Justicia, ha sido reiterativa sobre la 

interpretación del artículo 68 de la Ley 50 de 1990 y ha determinado que el 

trabajador, sea que pague o no la cuota por beneficio convencional, la empresa 

está en la obligación de otorgar al trabajador los beneficios de la convención por 

el solo hecho de cumplirse con el requisito numérico que establece el artículo 471 

del C.S del T.   Se destaca la Sentencia 26899 del 21 de febrero de 2006, M.P. Carlos 

Isaac Nader. 

 

Esta interpretación no es novedosa, ha sido sostenida desde tiempos remotos, tal y 

como se desprende de la Sentencia del 29 de marzo de 1973:  

 
“………el artículo 39 del Decreto 2351 de 1965, no dice que para beneficiarse de la 

convención, deberán los trabajadores pagar la cuota, sino que por el hecho de 

beneficiarse de ella, están obligados a cubrirla, es decir, que esta obligación es 

consecuencia del beneficiarse de lo pactado y no que el pago de la cuota sea lo 

que produzca el poder de aprovecharse de los beneficios convencionales.  El deber 

de satisfacer dicha cuota es deuda del no sindicalizado con el sindicato, quien 

puede exigir su pago, a menos, concluye la norma, que el trabajador no 

sindicalizado, renuncie expresamente a los beneficios de la convención”.  

 

La justificación esgrimida por la demandada en el sentido de que la ley les prohibía 

contratar formalmente y por ello, acudieron a la figura de la tercerización laboral, 

la cual dicho sea de paso, está prohibida por nuestra ley desde tiempos remotos, 

rechazada frontalmente por nuestras altas cortes, situación que deja a las claras, 

que no puede la demandada, so pretexto de estar imposibilitada para contratar, 

vulnerar los derechos de los trabajadores, es decir, la parte más débil en la relación.  

Ello nos lleva a concluir que la demandada actuó con mala fe en la relación que 

sostuvo con mi representada toda vez que debió agotar otros medios en procura 

de vincular el personal necesario para el cumplimiento de sus fines sin que implicare 

la vulneración de los derechos del trabajador, por demás, con el carácter de 

irrenunciables. 

 

Aparece demostrado al expediente, que la demandada FONDO NACIONAL DEL 

AHORRO, excedió la mala fe respecto a la relación entablada con mi mandante.  

No corresponde con lo probado, que su contratación estuvo soportada en la 

legalidad y por ello sostengo con total convicción, que la entidad actuó 

subrepticiamente al evitar que cada uno de los contratos de trabajo suscritos con 

las diferentes empresas de servicios temporales utilizadas para sus oscuros 

propósitos, superaran el término máximo de un año (6 meses más una prórroga por 

6 meses más), previsto por el artículo 77 de la Ley 50 de 1990, procurando 

mantenerse dentro de estos límites.     

 
A pesar de todas estas argucias, la relación fue ininterrumpida, sin solución de 

continuidad por un total de 5 años y 32 días, tiempo durante el cual, las funciones 
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fueron invariables y correspondían al objeto social y misional de la demandada 

FONDO NACIONAL DEL AHORRO.    

 
La vulneración que se predica, se evidencia palmariamente en las certificaciones 

adosadas al expediente expedidas por las empresas de servicios temporales, las 

cuales dan cuenta que, la demandada, tenía el cuidado premeditado, de que 

ninguno de los contratos suscritos por la duración de la obra o labora contratada, 

superara el máximo permitido, artimaña que como se dijo, fallaron en ocultar en al 

menos uno de estos vínculos y el cual corresponde con el cuarto contrato suscrito 

con la intermediación de la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS, el cual, inició el 21 

de maro de 2018 y finalizó, el 28 de febrero de 2020, es decir, 1 año, 11 meses y 7 

días. 

 
El haberle reconocido las prestaciones de ley consagradas por el Código Sustantivo 

del Trabajo, a las cuales, dicho sea de paso, tienen derecho los trabajadores 

particulares y no los trabajadores oficiales, no es suficiente para descargar la mala 

fe en tanto que las prebendas convencionales son muy superiores a las legales. 

 

Se diferencia la indemnización prevista por el artículo 65 del C.S. del T. de la 

consagrada por el artículo 1 del Decreto 797 de 1949, en cuanto a que si bien en 

ambas es obligación de la parte que pretenda alegarla, probar la mala fe en el 

actuar del empleador, en la que nos ocupa, artículo 1 del Decreto 797 de 1949, 

basta demostrar la trasgresión del término máximo de 6 meses más su prórroga por 

6 meses más, para que se entienda que existió mala fe por parte del empleador al 

abusar consciente y soterradamente de los máximos contenidos en el artículo 77 

de la Ley 50 de 1990, intentando disfrazar u ocultar su verdadera condición 

mediante la utilización de las empresas de servicios temporales bajo parámetros 

que exceden la norma citada.   
 

Con fecha veintiuno (21) de octubre de dos mil veinte (2020), la Corte Suprema de 

Justicia, profirió la sentencia SL4330-2020. Radicación n.° 83692, Magistrada ponente 

CLARA CECILIA DUEÑAS QUEVEDO, decisión cuya importancia se deriva en que, se 

constituye en la primera sentencia que aborda el tema de las contrataciones 

ilegales celebradas por el Fondo Nacional del Ahorro a nivel nacional, y respecto 

al debate sobre la imposición de la sanción moratoria de que trata el decreto 797 

de 1949, sostuvo: 

 
“Como bien lo señala la censura, y lo ha definido esta Sala, la sanción prevista en el 

artículo 52 del Decreto 2127 de 1945 requiere el análisis de los elementos subjetivos 

que guiaron la conducta del deudor. Para tal fin, el empleador debe demostrar que 

su morosidad estuvo justificada en razones atendibles que lo llevaron al 

convencimiento de que nada adeudaba a su trabajador (CSJ SL, 8 may. 2012, rad. 

39186, CSJ SL8216-2016, CSJ SL16884-2016 y CSJ SL694-2019, entre otras). Sobre este 

particular, no le asiste razón a la censura, por cuanto el Tribunal procedió a imponer 

la mencionada sanción luego de examinar su conducta y las circunstancias 
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Radicación n.° 83692 SCLAJPT-10 V.00 27 fácticas relevantes. Así, fulminó tal condena 

por considerar que las actividades ejercidas por el trabajador lejos de ser 

ocasionales, tenían vocación de permanencia, no obstante, lo cual, el FNA 

pretendió suplirlas ilegalmente con trabajadores en misión, infringiendo 

deliberadamente el término previsto en artículo 6.º del Decreto 4369 de 2006. Nótese 

que para el juzgador no era creíble que el FNA no se percatase de la ilicitud de su 

conducta; por el contrario, señaló que la evidencia recopilada llevaba a pensar que 

actuó con ánimo torticero y pleno conocimiento de tal irregularidad, pues solo así 

se explicaba que el actor fuera vinculado en 8 ocasiones, para la misma labor, 

mediante contratos de duración de obra, que se prolongaron más de 6 años y 28 

días y que entre cada contrato trascurriera un mínimo o ningún margen de espera 

para celebrar el siguiente, siendo evidente que lo que se pretendía era dar una 

fachada de legalidad y «burlar la necesidad de las funciones y su permanencia en 

el tiempo», especialmente si se tiene en cuenta que el actor laboró de manera 

continua”. 

 

De igual forma, tratándose de la indemnización moratoria, se pronuncia la SALA DE 

CASACIÓN LABORAL M., con ponencia de la Magistrada: CLARA CECILIA DUEÑAS 

QUEVEDO, NÚMERO DE PROCESO: 71154 NÚMERO DE PROVIDENCIA: SL194-2019, 

decisión la cual en el aparte que interesa en este punto dispuso: 
 

“…..y que el aparte que Error de hecho del ad quem al no imponer la indemnización 

moratoria por considerar acreditada la buena fe del empleador, pues del conjunto 

de pruebas se veía claramente, que lejos de demostrar un actuar trasparente, leal o 

benévolo por parte del instituto, reflejaban su intención de encubrir una verdadera 

relación laboral mediante la adopción de contratos civiles, además de que no 

aportó ningún elemento de convicción para comprobar que la contratación del 

actor se sujetó a los parámetros de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, 

como tampoco acreditó la presunta necesidad del servicio que motivó la 

celebración de los contratos de prestación de servicios” 

 

También se manifiesta la C.S.J., mediante Sentencia SL6844-2017, Radicación n° 

44668 de 3 de Mayo de 2017, Magistrado Ponente JORGE LUIS QUIROZ ALEMÁN, el 

tribunal señalo al respecto: 

 
Así las cosas, al revisar la conducta patronal y la responsabilidad de la demandada, 

resulta evidente que no puede deducirse buena fe, ni menos existe prueba alguna 

de la misma que desvirtúe la presunción contenida en el precepto mencionado, 

dado que desde su primera intervención procesal la entidad demandada señaló 

conocer la normatividad que regula la contratación de trabajadores mediante 

empresas temporales, así como el término máximo de duración de dichos contratos, 

pues fue esta la razón que adujo como fundamento para la terminación del contrato 

de la actora, aunque dicho contrato perduró por 1 año, 6 meses y 28 días, mucho 

más de lo autorizado por la ley.” (Negrillas fuera de texto). 

 

Y más adelante señaló:  
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Por lo anterior y a pesar de que a la terminación del contrato se cancelaron por 

parte de la empresa temporal a la actora los correspondientes salarios, también es 

cierto que dicho pago no se realizó en cuanto a todos los salarios debidos y las 

prestaciones, como efectivamente lo exige la norma, pues al haberse contratado a 

la trabajadora a través de una empresa temporal, a sabiendas que lo correcto era 

vincularla a la planta de personal de la entidad bancaria, desmejorándose con esa 

actuación el salario de la actora, y por resultante el monto de las prestaciones 

sociales, finalmente que por ello se acude a la intervención judicial para reclamar el 

justo derecho. 

 

En suma, se debe señalar que la exoneración del pago a la indemnización moratoria 

solo obedece al reconocimiento de hechos probados que determinen una 

conducta de buena fe que así lo permita; desde luego, no concurre en el proceso, 

el comportamiento de la demandada sólo puede reputarse censurable y contrario 

a la buena fe. Por esto se hace necesario confirmar el fallo de primera instancia, no 

tiene cabida la discusión sobre la inexistencia del contrato, las razones no son 

admisibles, pues como se señaló al comienzo, tenía pleno conocimiento sobre las 

características de la contratación a través de empresas de servicios temporales”.  

   

Ahora bien, debe recordarse que la indemnización moratoria es de naturaleza 

eminentemente sancionatoria y, para su imposición, deben apreciarse los elementos 

subjetivos relativos a la buena fe, esto es, que el empleador obrara con lealtad, 

rectitud y de manera honesta, sin que quiera soslayar los derechos de su trabajador, 

o mala fe, que consiste en obtener ventajas o beneficios, sin probidad. En tal sentido 

se observa que el censor argumenta que de las pruebas obrantes a folio 3, 4, 5, 65, 

69, y 70 a 72, se puede colegir la buena fe, sin embargo, es claro que con dichos 

documentos, y tal como se indicó, se comprueba que la recurrente excedió el 

término de contratación con las empresas de servicios temporales, pues la actora 

permaneció, bajo esa modalidad, por un lapso total de 1 año, 6 meses y 28 días, 

pese a conocer  la normatividad que regula esa clase de vínculo, y sin que hubiera 

dado razones atendibles para su actuar; además, ninguno de los argumentos de la 

demostración del cargo, se ocupó de refutar las anteriores apreciaciones, por lo que 

siguen sirviendo de sustento al fallo acusado. 

 

Y es que al constatarse la infracción de la Ley, consistente en que las labores 

contratadas no se ciñeron a lo previsto en el artículo 77 de la Ley 50 de 1990, en la 

medida que no tenían por objeto reemplazar personal en vacaciones, en uso de 

licencia o incapacidad por enfermedad, como tampoco el de realizar actividades 

ocasionales, accidentales o transitorias, menos el de atender incrementos en la 

producción, transporte, venta de productos o mercancías, en los términos 

establecidos por esa disposición, demuestran un comportamiento consiente de los 

alcances de la accionada, ajeno a la buena fe, postura que encuentra respaldo en 

lo dicho por esta Corporación en las sentencias de casación CSJ SL 17025 – 2016 y 

CSJ 7563 – 2017. 

 

Se mantiene esta posición en Sentencia radicado 943524 de abril de 1997, reiterada 

el 29 de octubre de 2014, radicación 58172, Reiterada también en la radicación 

28470 de 2008:   
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“……..que en virtud del artículo 77 de la Ley 50 de 1990, en concordancia con el 

artículo 6 del Decreto 4369 de 2006 y lo expuesto por la Sala Laboral de la Corte 

Suprema de Justicia en, «las empresas de servicios temporales pueden contratar con 

terceros “para colaborar temporalmente en el desarrollo de sus actividades art. 71”, 

y pueden limitar el ámbito de la colaboración a las siguientes tres situaciones: (i) la 

tradicional del artículo 6 del C.S.T., vale decir para ejecutar con el trabajador en 

misión labores ocasionales, accidentales o transitorias distintas de las actividades del 

patrón; (i) cuando el tercero requiere reemplazar personal en vacaciones, en uso de 

licencia, en incapacidad por enfermedad o maternidad, y (iii) cuando el usuario 

deba atender incremento en la producción, el transporte, la venta de productos o 

mercancías, los periodos estacionales de cosechas y la prestación de servicios en 

general, por un término de seis meses prorrogables hasta por seis meses más, (…)»; 

asimismo en sentencia con radicado 58172, esa Sala de casación, «hizo hincapié en 

cuanto a que en este tipo de casos, donde la empresa temporal envía personal en 

misión, se produce una especia de delegación del poder subordinante de la 

empresa de servicios temporales en la usuaria, para que pueda cumplirse el objeto 

de los servicios contratados y que los servicios no se cumplen con medios propios, 

sino en la dependencia de la usuaria»; adicionalmente en sentencia del 17 de 

octubre de 2008, radicado 28470, estableció que «si se encuentra demostrado un 

marco temporáneo que resulte contrario a las nociones precisas de colaboración 

transitoria señaladas, o encuentra demostrado que se ha trasgredido la finalidad que 

de manera particular inspira la tres situaciones que regula el artículo 77 de la Ley 50 

de 1990, incluso superando la presencia de actos que se exhiben con apariencia de 

licitud, tales circunstancias permiten concluir que la intención de la usuaria era 

utilizar los servicios del trabajador de manera permanente, situación que por ser 

contraria a la normatividad puede ser catalogada como un fraude a la ley». 

 

Finalmente, se precisa indicar, que conforme lo dispuesto por el artículo 14 de la 

Convención Colectiva, los trabajadores con mas de un año al servicio de la 

entidad, tendrán derecho a optar por un crédito hipotecario, cuyos intereses se 

liquidarán en el sistema de amortización cíclico decreciente en UVR, con tasa real 

0%, beneficio del que fue excluida mi mandante, en tanto le otorgaron dicho 

crédito, con una tasa del 8.5% efectivo anual, en el mismo sistema de amortización 

cíclico decreciente en UVR. 

 

ANEXOS: 

 

1. Los documentos relacionados en el acápite de pruebas. 

2. Poder para actuar. 

3. Constancia de envío de copia de la demanda integral, a la demandada. 

 

NOTIFICACIONES: 

 

DEMANDANTE: Calle 70 #96-85, Int. 9, apto 401, Conjunto Nueva Tierragrata 2 

Agrupación 1 – Álamos Norte en Bogotá. 

Correo electrónico: jazadripa@hotmail.com 
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APODERADO DEMANDANTE: En la secretaría de su despacho o en mi oficina 

profesional ubicada en Crespo, Cra. 6ª No 67-53 en Cartagena –Bolívar.  

Correo electrónico: marcelorozco@hotmail.com 

 

DEMANDADA: En Bogotá, Calle 12 No 65-11. Puente Aranda. 

Correo electrónico: notificacionesjudiciales@fna.gov.co 

 

Señor Juez; 

 

MARCEL OROZCO PASTORIZO 

C.C. 73.142.743 de Cartagena 

T.P. 72806 del H.C.S.J. 
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JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, mayor de edad, con domicilio y residencia en Bogotá D.C., identificada como
aparece al pié de mi firma, mediante el presente escrito manifiesto. que confiero poder especial, amplio y suficiente
en cuanto a derecho se requiera al Dr. MARCEL OROZCO PASTORIZO, abogado en ejercicio, también mayor de
edad, identificado con C.C. 73.142.743 de Cartagena y T.P. 72806 del H.C.S.J., con domicilio y residencia en la
ciudad de Cartagena, Barrio Crespo, era 6 No 67-53, para que en mi nombre y representación, instaure DEMANDA
ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA en contra de FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos lleras
Restrepo, ente público, identificado con N.I.T. 899.999.284-4, creado mediante Decreto Extraordinario 3118 de 1968,
con el objeto de administrar las cesantías de los empleados públicos y trabajadores oficiales. Posteriormente,
mediante la Ley432 de 1998, se transformó en una Empresa Industrialy Comercial del Estado. de carácter financiero
del orden nacional. Tiene su domicilio principal en la ciudad de Bogotá D.C., está representado legalmente por su
presidente MARIA CRISTINA LONDOÑOJUAN, quien es mayor y con domicilio en Bogotá D.C. La presente acción
va encaminada a que se pronuncien las siguientes declaraciones y como consecuencia de ello, se condene a la
demandada al pago de unas acreencias que describiré seguidamente: Se declare que, entre la parte demandante y
la entidad demandada, existió un contrato de trabajo cuyos extremos litigiosos aparecen detallados en el libelo de
demanda, en calidad de trabajadora oficial. Una vez reconocida mi real condición, se condene a la entidad
demandada a reintegrarme o reincorporarme, a partir del .día siguiente al de la desvinculación unilateral, a un cargo
de igualo mayor categoría en el FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos lleras Restrepo, y se condene al FNA,
al pago de los salarios y prestaciones derivados de mi condición de trabajadora oficial previamente declarado, a
partir del 1 de Marzo de 2020. Reintegro al que tengo derecho, debido a mi carácter de servidora pública, próxima
a pensionarme, puesto que me faltaban, al momento de mi desvinculación, menos de tres años para cumplir las
exigencias requeridas y así consolidar mi derecho pensional en el régimen de ahorro individual. en el cual, tengo
derecho a acceder a una pensión mlnirna, al cumplimiento de 1.150 semanas de cotización. Las prestaciones a las
cuales debe condenarse la entidad demandada, por todo el tiempo servido e incluso, hasta tanto se verifique el
reintegro, son las siguientes: Prestaciones laborales contenidas en la Convención Colectíva suscrita entre los
Trabajadores oficiales y el Fondo Nacional del Ahorro: El subsidio (beneficio) de alimentación. prima técnica liquidada
según ordena la convención; prima de servicios liquidada tal y como ordena la convención; prima extraordinaría.
liquidada como ordena la convención; prima de vacaciones; estímulo de recreación; prima de navidad liquidada como
ordena la convención colectiva; bonificación por servicios prestados; bonificación especial de recreación. prima
quinquenal. Se condene a la demandada, a aplicar sobre los salarios devengados a partir del inicio de su relación
laboral y subsiguientemente, los incrementos tal y como lo ordena la convención precitada; las primas de vacaciones
por el tiempo servido; las cesantías por la totalidad del tiempo servido. liquidadas tal y como ordena el arttcuto 45 del
Decreto 1045 de 1978; se me reembolse el valor de los intereses de plazo generados y pagados, correspondientes
al crédito hipotecario número 6332239505, por valor de CIENTO SESENTA y SIETE MILLONES DE PESOS
($167.000.000.00), a partir de su desembolso el21 DE OCTUBRE DE 2011, en virtud a que me fue otorgado a una
tasa de 8.50% efectivo anual y se debió otorgar a una tasa del 0% efectiva anual, conforme lo dispone el artículo 6
de la Convención Colectiva, indemnización por despido sin justa causa del trabajador oficial, indemnización moratoria
por el no pago de las acreencias adeudadas tal y como lo dispone el Decreto 797 de 1949 (en el evento en que no
se acceda al reintegro o reincorporación); los intereses de mora por la no consignación de cesantías a su fondo, tal
y como lo preceptúa el numeral 3° del artículo 99 de la ley 50 de 1.990. Como petición subsidiaria, se condene a la
demandada al pago de las prestaciones sociales en favor de los trabajadores oficiales contenidas en la Ley 6 de
1945 y los Decretos 3135 de 1968. 1045 de 1978 y demás complementarias; las demás acreencias que a juicio de
su señorla. están contempladas en la convención colectiva suscrita entre la demandada FNA y los trabajadores del
Fondo Nacional del Ahorro; Costas procesales.

REF: DEMANDA ORDINARIA lABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
INTERPUESTA POR JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON VS. FONDO
NACIONAL DEL AHORRO Carlos lleras Restrepo.

Señores
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C. (reparto)
E, S. D.

MARCEL OROZCO PASTORIZO
Abogado
Crespo. Cra. 6a . 67-53
Cel. 311 4074872
E-mail: marcelorozco@hotmail.com
Cartagena
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MARCEL OROZCO PASTORIZO
C.C. 73.142.743 de Cartagena

T.P. 72806 del H.C.S.J.

Acepto;

IN ADRIANA PACHON PINZON
C.C. 63.322.395 de Bucaramanga•

Señor Juez;

El otorgante y apoderado acuerdan cómo honorarios profesionales a cargo del primero, una suma igual al 30% de
lo que ella llegare a recibir por los anteriores conceptos. De igual forma, cedo a mi apoderado las costas que se
llegaren a liquidar. Mi apoderado queda ampliamente facultado para recibir, transigir, desistir, conciliar, sustituir,
reasumir, pedir y aportar pruebas, interponer todos los recursos que a bien considere necesarios, en fin agotar todas
las vlas que otorgue la ley en defensa de mis legltimos derechos e intereses.
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BogotáO.C Carrera 48 No 95-27 Barrio La Castellana
Teletonos 743-7797FAX 755-1995

OPTIMiZAR SERVICi, I

TEMPORALESS.";'
NIT 900. i28.018-8

Carrera 48 N. 95· 27 la CastellanaPBX.¡43~'1?
8c:}cta- C:::!':;-:':~!j

NELSY ~INCON CORTES
DIRECTOR DE NOMINA, COMPENSACIONES y
BENE:ICIOS

Atentamente,

<:: ::J \

~v¡.

Dado en BOGOTAD.C., a los 25 dias del mes de Junio de 2016.

El tipo de contratacion es por Obra o Labor.

COMERCIAL m20150126 20150930FONDO NAL DEL AHORRO

Ultimo Sueldo

$ 1,750,000

Cargo o LaborInicio TerminacionEmpresa Usuaria

. El (la) señor(a) PACHONPINZON JAZMIN ADRIANA identificado con la cédula de ciudadania No.63,322,395 expedida
. BUCARAMANGA ha laborado para nuestra compañia en los siguientes periodos:

CERTIFJCA QUE

OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.
NIT 900,128,018 - 8

:>Servlclos Temporales S A.

Optimizar
''''___
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BOGOTA CALLE 70 No. !>-32PBX: 5940500 Setvicio al Cllenta 5940530 Fa.: 5940500 opelon 2

Favor confirmar la veracidad de esta certificación, comunicándose a nuestra Unea de Servicio al CUente 5940530 opción 3, citandoel número de
requerimiento: 19362280

NOTA: La presente certificaciónno es válida para Embajadas,
Consulados, ni para diligencias judiciales.

LM: FONDO NACIONAL DEL AHO~~O - - 934265

LEONARDO ALVARADO ROBAYO

JEFE DE RECURSOS HUMANOS

Atentamente,

se expide en Bogotá, a
a los 20 días del mes Mayo
INTERESE.

La presente certificación
solicitud de la interesada
de 2021 con destino a QUIEN

Que la Señora PACHON PINZON JAZMIN ADRIANA identificada
con Cedula De Ciudadania número 63,322,395, laboro en
nuestra empresa a partir del 01 de Octubre de 2015
hasta el 15 de Noviembre de 2015, mediante un contrato
de trabajo por el termino que d~re la OBRA O LABOR, Y
en ejercicio del mismo fue asignada como trabajadora en
misión a la usuaria FONDO NACIONAL DEL AHORRO, en el
cargo de COMERCIAL 111 con una asignacion mensual de UN
MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1,750,000).

CERTIFICA

860.090.915NIT:\

ACTIVOS
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• Recepcionar verificar y registrar toda la documentac-ión radicada por los
consumidores financieros al Fondo Nacional del Ahorro en los puntos de atención y
remitirlas al respectivo back para su respectivo envio, de acuerdo con lo descrito en
los manuales de procedimiento.

• Consultar la información en el sistema y entregar a los consumidores financieros los
~oportes que sean requeridos por el mismo.

• Realizar actualización de datos de todos los consumidore-s financieros en Cobis
clientes, ínfotumo y atención aj cliente

• Realizar todo el proceso de retención de retiro Ave y cesantías a jos consumidores
financieros.

impresiones dactilares y firmas de l-osdocumentes que se requieran.

• Asesorar y suministrar información confiable, clara precisa y consistente a los
actuales y potenciales afiliados sobre los trámites y procesos a seguir para tener
acceso a los servicios que presta la entidad con tasas vigentes, asesorándolos en las
ventajas de vinculación, traslados y demás servicios.

• Responder por la calidad de la información suministrada a los consumidores
financieros y los términos en que se brinda dicha información.

• Realizar la verificación de la entidad de los consumidores financieros, tomando

"Fecha ingreso 16/1112015 Fecha retiro 10107/2016,/ labor contratada COMERCIAL 3.
contrato de obra o labor, empresa usuaria Fondo Nacional del Aherr» - Carlos Lleras
Restrepo.
Desempeñando las siguientes funciones:

PACHON PINZON JAZMIN ADRIANA identificadoía) con la cedula de ciudadanía No.
63.322.395 estuvo vinculadoía) laboralmente con nuestra empresa en calidad de
TRABAJADOR EN MIStON para prestar sus servicios de acuerdo a las siguientes
especificaciones:

Se certifica que:

S&A SERVJASE$ORIAS V ASESORtAS
NfT 890312779

GERENCfA DE TA!.ENTO HUMANO

S&A SERVICIOS
y ASESORíAS
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~W
S&'Á.S.~~.VICIOS y ASESORlAS SAS
Proyecto.Ann Milena Ruiz Directora Servicio al Cliente 3 J 07784396

Atentamente.

Se expide a solicitud del (a) interesadoía) a los 20 días del mes de Abril de 2021.

la entidad con ~I fin de dar cumplimiento a 10 requerido en el sistema de gestión de
calidad. I

• Velar por la confidencialidad de la información de los consumidores financieros.
• Ejecutar los planes de trabajo mensuales y semanales desarrollados por la Dirección

de Ventas regional.
• Promover acciones que permitan fidelización de los consumidores financieros

actuales y potenciales a través de las visitas comerciales.
• Gestionar las solicitudes de añliacíón de personas naturales, traslados desde fondos

privados o públicos de cesantías y registro de empresas aplicando todos tOS

mecanismos de control definidos por la entidad, incluidos SARLAFT y los demás
vigentes.

• Rendir los informes df;\ requeridos por el Director de Ventas en condiciones de
oportunidad y efectividad

• Apoyar las estrategias comerciales orientadas por la Vicepresidencia Comercial y de
Mercadeo

• Cumplir con las políticas y lineamientos de seguridad y salud en el trabajo de la
Entidad.

• Las demás funciones que le sean asignadas relacionadas con el propósito del cargo.

.. ' .
S&A SERVICIOS
y ASESORíAS
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• Asesorar y suministrar información confiable, clara precisa y consistente a los
actuales y potenciales afiliados sobre los trámites y procesos a seguir para tener
acceso a los servicios que presta la entidad con tasas vigentes, asesorándolos en las
ventajas de vinculación, traslados y demás servicios.

• Responder por la calidad de la información suministrada a los consumidores
financieros y los términos en que se brinda dicha información.

• Realizar la verificación de la entidad de los consumidores financieros, tomando
impresiones dactilares y firmas de los documentos que se requieran.

• Recepcionar verificar y registrar toda la documentación radicada por los
consumidores financieros al Fondo Nacional del Ahorro en los puntos de atención y
remitirlas al respectivo back para su respectivo envio. de acuerdo con lo descrito en
los manuales de procedimiento.

• Consultar la información en el sistema y entregar a los consumidores financieros los
soportes que sean requeridos por el mismo.

• Realizar actualización de datos de todos los consumidores financieros en Cobis
clientes, inforurno y atención al cliente

• Realizar todo el proceso de retención de retiro AVe y cesantías a los consumidores
financieros.

PACHON PINZON JAZ1\!IJN ADRIANA identificadota) con la cédula de ciudadanía No.
63.322.395 estuvo vinculadoía) laboralmente con nuestra empresa en calidad de
TRABAl ADOR EN MISlON para prestar sus servicios de acuerdo a las siguientes
especificaciones:

'Fecha ingreso lll07/2016 Fecha retiro 21108/201llabor contratada FRONT. contrato de
obra o labor, empresa usuaria Fondo Nacional del Ahorro - Carlos Lleras Restrepo.
Desempeñando las siguientes funciones:

Secertifica que:

S&A SERVIASESORIAS V ASESOR1AS
NiTB~312779

GERENC!A DE TAI.ENTO HUMANO

....'"I l. • If." ".. , ji I"TI

S&A SERVICIOS
y ASESORíAS
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S&A,.S~RVICIOS y ASESORLA~SSAS
Preyecio.Ann Milena Rui7 Directora Servicio al Cliente 31fi77M396

Atentamente,

Se expide a solicitud del (a) interesado(a} a los 20 días del mes de Abril de 202 J.

~ Vejar por la veracidad y buen diíigenciamienro de todos Jos formatos asignados por
la entidad con el fin de dar cumplimienro a lo requerido en el sistema de gestión de
calidad. ,

• Velar por la confidencialidad de la información de los consumidores financieros.
• Ejecutar los planes de trabajo mensuales y semanales desarrollados por la Dirección

de Ventas regional.
• Promover acciones que permitan fidelización de los consumidores financieros

actuales y potenciales a través de las visitas comerciales.
• Gestionar las solicitudes de añliación de personas namrales, traslados desde fundos

privados o públicos de cesantías y registro de empresas aplicando todos los
mecanismos de control definidos por la entidad, incluidos SARLAFT y los demás
vigentes.

• Rendir los informes de requeridos por el Director de Ventas en condiciones de
oportunidad y efectividad

• Apoyar las estrategias comerciales orientadas por LaVicepresidencia Comercial y de
Mercadeo

• Cumplir con las políticas y lineamientos de seguridad y salud en el trabajo de la
Entidad.

• Las demás funciones que le sean asignadas relacionadas con el propósito del cargo.

S&A SERVICIOS
y ASESORíAS
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• Asesorar y suministrar información confiable, clara precisa y consistente a Jos
actuales y potenciales afiliados sobre los trámites y procesos a seguir para tencr
acceso a los servicios que presta la entidad con tasas vigentes, asesorándolos en las
ventajas de vinculación, traslados y demás servicios.

• Responder por la calidad de la información suministrada a los consumidores
financieros y los términos en que se brinda dicha información.

• Realizar la verificación de la entidad de los consumidores flnaucieros, tomando
impresiones dactilares y firmas de los documentos que se requieran.

• Recepcionar verificar y registrar toda la documentación radicada por los
consumidores financieros al Fondo Nacional del Ahorro en los puntos de atención y
remitirlas al respectivo back para su respectivo envío, de acuerdo con lo descrito en
los manuales de procedimiento.

• Consultar la información en el sistema y entregar a los consumidores financieros los
,soportes que sean requeridos por el mismo.

• Realizar actualización de datos de todos los consumidores financieros en Cobis
clientes, infoturno y atención al cliente

• Realizar todo el proceso de retención de retiro AVe y cesantías a los consumidores
financieros.

PACHON PINZON JAZIVIJN ADR!ANA identiflcadoía) con la cedulade ciudadanía No.
63.322.395 estuvo vinculado(a) laboralmente con nuestra empresa en calidad de
TRABAJADOR EN MISlON para prestar sus servicios de acuerdo a las siguientes
especificaciones:
~ . /
"Fecha ingreso 22/0812017 Fecha retiro 21103/20 18, labor contratada FRONT SERVICIO,
contrato de obra o labor, empresa usuaria Fondo Nacional del Ahorro - Carlos Lleras
Restrepo.
Desempeñando Lassiguientes funciones:

Secertifica que:

S&A SERVIASESORtASV ASESORlAS
NiT8~ü312779

GERENCIADE TA!'ENTO HUMANO

S&A SERVICIOS
y ASESORíAS

\
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S&A &....RVlClOSy A"SESOFJAS SAS
Proyecfo:A.Fl¡)Milena Rui7 Directora SctYicioal Cliente 31077M396

\

Atentamente,

Se expide a solicitud del {a) interesadoía) a los 20 días del mes de Abril de 2021.

• Velar por la veracidad y buen diligenciamiento de todos. los formatos asignados por
la entidad con el fin de dar cumplimiento a Lorequerido en el sistema de gestión de
calidad.

• Velar por la confidencialidad de la información de los consumidores financieros.
• Ejecutar los planes de trabajo mensuales y semanales desarrollados por la Dirección

de Ventas regional.
• Promover acciones que permitan fidelización de los consumidores financieros

actuales y potenciales a través de las visitas comerciales.
• Gestionar las solicitudes de afiliación de personas naturales, traslados desde fondos

privados o públ icos de cesantías y registro de empresas aplicando todos los
mecanismos de control definidos por la entidad, incluidos SARLAFT y los demás
vigentes.

• Rendir los informes de requeridos por el Director de Ventas en condiciones de
oportunidad y efecti vidad

• Apoyar las estrategias comerciales orientadas por la Vicepresidencia Comercial y de
Mercadeo

• Cumplir COl) las políticas y lineamientos de seguridad y salud en el trabajo de la
Entidad.

• Las demás funciones que le sean asignadas relacionadas con el propósito del cargo.

S&A SERVICIOS
y ASESORíAS
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Atentamente.

Se expide a solicitud del (a) interesado(a) a los 20 días del mes de Abril de 2021.

• Las demás funciones que le sean asignadas relacionadas con el propósito de! cargo.

• Analizar y verificar la in formación contenida en los formularios de retiro de cesantías
y AVe. para el respectivo registro en el sistema de información COBIS.

• Velar por la calidad del registro en los sistemas de información.
• Diligenciar en la base la información necesaria para notificar el producto no conforme

a los puntos de atención.
• Diligenciar la base de gestión diaria, conforme a la asignación realizada.
• Cumplir con las políticas y lineamientos de seguridad y salud en el trabajo de la

Entidad.

. /

/Fecha ingreso 22/03/2018 Fecha retiro 28/0212020, labor contratada ASISTENCIAL
GRADO 1, contrato de obra o labor, empresa usuaria Fondo Nacional del Ahorro - Carlos
Lleras Restrepo.
Desempeñando las sigüientes fúnciones:

PACHON PINzON J.¡\_ZM1NAnRIANA identificado/a) con la cedula de ciudadanía No.
63.322.395 estuvo vinculado(a) laboralmente con nuestra empresa en calidad de
TRABAJADOR EN MIS{ON para prestar sus servicios de acuerdo a las siguientes
especificaciones:

Se certifica que:

S&A SERVIASESORIAS y ASESORIAS
NiT 8gij312779

GERENCIA!lE TAlENTO HUMANO

S&A SERVICIOS
y ASESORíAS
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OENISE MORENO fAYLOR
Gerente de Talentó Humano
S&A SERVICIOS y ASESORIAS SAS
Cali- Valíe

Atentamente,

S, desea verificar la validez de la presente certificación, favor comunicarse con los teléfonos relacionados.

Se expide a solicitud del (a) interesado(a} a los 16 días del mes de abñl de 2021.

FACTOR SALAPJAL VALOR PROMED!O MENSUAL

OTROS INGRESOS OCASIONALES $32.471

COM!SIONES POR VENTAS $500,000

Adicional, el trabajador devenga, en promedio mensual, los siguientes factores salariales:

FECHA DE FECHA DE LABOR CONTRATADA SALARIO TIPO DE EMPRESA USUARlA
INGRESO RETtítO CONTAA'i'O

22i0312018 I 28i021202O ASISTENCIAL GRADO 1

I
$2,130,000 QSRALA80R FONDO NACIONAL

DEL AHORRO-

1
CARLOS LLERAS

I RESTREPO

PACHON PiNZON JAZMIN ADRJANA Idemiílcado(a) con le ceouta de ciudadenla NO.63322395estuvo vinciliooo(a)
laboralmente con nuestra empresa en calidad de TRABAJADOR EN MIStON para prestar sus servicios de acuerdo a
las siguientes especificaciones:

I

Certifica que:

GERENCIA DE TALENTO HUMANO
S&A SERVICIOS y ASESORIAS SAS

NJT.890312779

PAGtNA 1(1
1610412021 1147; 165&A SFRVICIOS

y ASESOR'AS
w.:.e.nlqlr""- Itw.- ~m
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tnforrnadón de interés
Lassemanas Vvalores aquí refu!jados son de carácter informativoy son actualizadas constantemente debido a nuevos reportes o ajustes. No
acreditan el cumplimiento de 105requisitos legales estableddos en la ley para el tipo de prestadón solicitada.

2. El saldo de la cuenta indívídual es la suma de los aportes a pensión del
afiliado. el empleador y los rendimientos de estos en el régimen de
ahorro individual, a la fecha de generación de este informe

3. Si has cotizado mínimo SO semanas en los últimos 3 años antes de la
fecha de siniestro y cumples con los requisitos legales establecidos para
la pensión, puedes acceder a una pensión de invalidez o sobrevivencia,
Tenpresente que esta información no acredita el cumplimiento de los
requisitos legales establecidos en la ley para acceder a la prestación.

1. Corresponde a los aportes a pensión que el afiliado y su empleador realizaron
a una administradora del régimen de prima media como el Instituto de Seguro
Social (ahora colpensiones). cajas o fondos del sector püblico. antes de
trasladarse a una administradora de fondos privados de pensiones como
Protección. Este dinero hará parte del capital con el que se pagaría la pensión.
Recuerde que esta información puede ser actualizada constantemente por los
empleadores y las entidades a las cuales usted o su empleador reaUzaron los
aportes y por lo tanto puede presentar variaciones con respecto a tos datos
informados a la fecha.

r--- -- ".-..- -- -.-- ....-.."--.- ,,.---.----- ,--------.- ..-------.- - - --.- -..-- ...
~ !\"._._--_._ _ _.._._-------~_.-..__ .__._~-_ _--" ~ --,,_.,_.~<D Para solicitar tu pensión. es necesario que apruebes tanto las semanas

cotizadas como las no laboradas. que registran en tu historia laboral.

Semanas aprobadas por ti: 0%

CD Edad mínima en mujeres para alcanzar una garantía de pensíon
minima: 57 años,

<D Semanas para alcanzar una garantía de pensión mínima: 1.150

--- ---- --- --- -- - -- --~- -- - - --- ----~ --
~___ _ _,._ _ h _ ,..,

......··"·..- ..1
.._..._i

_- ------- .. - ~~ -......,____~~- ~-~~--- --- -- ------- ------

- - - -- -- - --

Edad: 55Total Semanas cotizadas: 1066.58

Total semanas cotizadas en los
últimos 3años 3
100.'4

Saldo cuenta individual 2

~5.318,194
+Valor de bono a 12/05/1994

$3.916.600
Fecha Redención del Bono
10110n02S

670.29396.29

TOTAL SEMANAS COTIZADAS

Semanas cotizadas
SEMANAS PROlECOONSEMANAS OTRO

RlGlMEN1

Aprueba los periodos de cotización Que estén correctos, V confirma que no laboraste en los que no
tienes cotización V si por el contrario encuen.as datos fattantas, repórtalos en ~
o am la ayuda de nuestros asesores en la línea de seMdo.

._-_•._-_•..._._--_ ..__ _ _ _ .._.__ .__ .__ .-._ _--_._--_-_._-_ _.__ _ _.

Aquí encontrarás el registro de las semanas cotizadas a tu pensión, de acuerdo a los trabajos que has
tenido hasta la fecha. Información de tus empleadores, salario que devengabas y el valor de los
aportes a tu ahorro pensíonal, Es indispensable que esta Infonnad6n Qlente een tu aprobaci6n.

Nombre del afiliado: Jazmin Adriana Pachon Pinzon I Identificación: ee.63322395

r~m:n;n:: !j\1lleJdUUn~e:n·U:JIeUC..l:.
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AprobarEstadoDías Origen de la
,otizados información

Ingreso base Valor cotización
de cotización obligatoriaMes

COOP SANTANDEREANA DE TRANS 13017100158
1987

COOP SANTANDEREANA DETRANS 13017100158

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

1986/01 $17.790 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación [J

1986/02 $25,530 28 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1986/03 $25,530 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1986/04 $25,530 30 otro Régimen Necesita tu aprobación Cl
1986/05 $25,530 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1986/06 $25,530 30 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1986/07 $25,530 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1986108 $17,790 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1986/09 $17,790 30 Otro Régimen Necesita tu aprobación [J

1986/10 $21,420 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
19!16/11 $21,420 30 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1986/12 $21,420 31 Otro Régimen Necesitatu aprobadón O

1986

COOP SANTANDEREANA DE TRANS 13017100158

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

1985/03 $14,610 31 • Otro Régimen Necesitatu aprobación o
1985/04 $14,610 30 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1985/05 $14.610 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1985/06 $17,790 30 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1985/07 $17,790 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1985/08 $17.790 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1985/09 $17.790 30 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1985/10 $17.790 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1985/11 $17,790 30 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1985/12 $17,790 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación O

1985 _,

Periodo registrado de Historia laboral
~Primeracotización: 1985/03Ultima cotización: 2020/09
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COOP SANTANDEREANA DE TRANS 13017100158

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

1989/01 $39.310 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1989/02 $39,310 28 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1989/03 $47,370 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1989/04 $47,370 30 OtroRégimen Necesitatu aprobación O

1989

COOP SANTANDEREANA DE TRANS 13017100158

Mes Ingreso base Valor cotización Oías Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

1988/01 $30.150 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1988/02 $30.150 29 OtroRégimen Necesitatu aprobación O
1988/03 $30.150 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación CJ
1988/04 $30.150 30 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1988/05 $30.150 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1988/06 $30,150 30 OtroRégimen Necesitatu aprobación O
1988/07 $39,310 31 OtroRégimen Necesitatu aprobación O
1988/08 $39.310 31 OtroRégimen Necesitatu aprobacíón O
1988/09 $39.310 30 OtroRégimen Necesitatu aprobación O
1988/10 $39.310 31 OtroRégimen Necesitatu aprobación CJ
1988/11 $39.310 30 OtroRégimen Necesitatu aprobación O
1988112 $39.310 31 OtroRégimen Necesitatu aprobación O

1988 ~
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1987/01 $21.420 31 OtroRégimen Necesitatu aprobación O
'- 1987/02 $25.530 28 Otro Régimen Necesitatu aprobación O

1987/03 $25.530 31 otro Régimen Necesitatuaprobación O
1987/04 $25.530 30 OtroRégimen Necesitatu aprobación O
1987/05 $25,530 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1987/06 $25,530 30 Otro Régimen Necesitatu aprobación O,
1987/07 $30.150 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1987/08 $30.150 31 OtroRégimen Necesitatu aprobación O
1987/09 $30.150 30 OtroRégimen Necesitatu aprobación O
1987/10 $30,150 31 OtroRégimen Necesitatu aprobación O
1987/11 $30,150 30 OtroRégimen Necesitatu aprobación O
1987/12 $30.150 31 OtroRégimen Necesitatu aprobación O
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TRANSPORIES y EQUIPOS LTDA 13047100766

Mes Ingresóbase Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

1991/01 $61,950 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1991/02 $79,290 28 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1991/03 $79,290 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1991/04 $79,290 3 Otro Régímen Necesita tu aprobación O
1991/05 $89,070 24 Otro Régimen Necesita tu aprobación O

1991

COOP SANTANOEREANA DETRANS 13017100158

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

1990/01 $47,370 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1990/02 $54,630 28 Otro Régimen Necesita tu aprobación [1

1990/03 $54,630 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1990/04 $54,630 30 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1990105 $54,630 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación e)
1990/06 $54,630 30 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1990/07 $54,630 1 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
TRANSPORTESY EQUIPOS LTDA 13047100766

Mes Ingreso base Valor cotización Oias Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información
. .

1990/08 $61,950 24 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1990/09 $61,950 30 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1990/10 $61,950 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1990/11 $61,950 30 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1990/12 $61,950 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O

~
1990
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1989/05 $47,370 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
, 1989/06 $47,370 30 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1989/07 $47,370 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1989/08 $47,370 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1989/09 $47,370 30 Otro Régimen Necesita tu aprobación (1

1989/10 $47,370 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O,
1989/11 $47,370 30 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1989/12 $47,370 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
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AprobarEstadoDías Origen de la
cotizados información

Valor cotización
oblígatoria

Ingreso base
de cotizaciónMes

JAZMIN ADRIANA PACHON PfNZON 63322395
1996

oNecesitatu aprobación27 PROTECCION

AprobarEstadoDías Origen de la
cotizados información

Valor cotización
obligatoria

$10.800$120.0001995/10

Ingreso base
de cotizaciónMes

JAlMIN ADRlANA PACHON PlNZON 63322395
1995

soc INFANT INGAPARUCA LTDA 13012400753

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

1994/05 $128,975 19 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1994/06 $128.975 20 Otro Régimen Necesitatu aorobadún O

1994

TRANSPORTES yEQUIPOS LTDA 13047100766

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

1992/01 $111,000 31 Otro Régimen Necesitatu aprobacíón O
1992102 $111,000 29 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1992/03 $111,000 31 Otro Régimen Necesitatuaprobación O
1992/04 $111,000 30 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1992105 $111,000 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación [J

1992/06 $111.000 30 OtroRégimen Necesita tu aprobacíón eJ
1992/07 $111,000 31 OtroRégimen Necesita tu aprobación O
1992108 $111,000 31 OtroRégimen Necesita tu aprobacíón O
1992/09 $111.000 30 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1992/10 $111,000 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1992/11 $111.000 3 Otro Régímen Necesitatu aprobación O

1992
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1991/06 $89.070 30 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
, 1991/07 $89,070 31 Otro Régimen Necesitatu aprobación O
1991/08 $89,070 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1991/09 $89.070 30 Otro Régimen Necesita tu aprobación O
1991110 $89,070 31 Otro Régimen Necesita tu aprobación [J

1991/11 $89,070 30 Otro Régímen Necesitatu aprobacíón O
f

1991/12 $89.070 31 OtroRégimen Necesitatu aprobación O
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MULTlEMPlEOS LTDA 890212212

Mes Ingreso base Valor cotízación Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2006101 $408.000 $44.880 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O

2006

MUlllEMPLEOS lTDA 890212212

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2005/06 $396,998 $41.684 29 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2005/07 $457,800 $48,068 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2005/08 $429.187 $45,075 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2005/09 $381,500 $40,057 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2005/10 $457,800 $48.068 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2005/11 $438,725 $46.078 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2005/12 $476,875 $50.072 30 PROTEC(iON Necesita tu aprobación [J

2005

JAZMJN ADRIANA PACHON PlNZON 63322395

Mes Ingreso base Valor cotización Oias Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

1998/02 $203,830 $20,383 30 PROTECClON Necesita tu aprobación o
1998/03 $203,830 $20.383 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
1998/04 $203.830 $20.383 30 PROTECClON Necesita tu aprobación CI
1998/05 $203,830 $20.383 30 PROTECCION Necesita tu aprobación (J

1998

JAZMIN ADRJANA PACHON PlNZON 63322395

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

1997/01 $172,005 $15,290 30 PROTECCION Necesita tu aprobación [J

1997/02 $172.005 $17.201 30 PROT€CCION Necesita tu aprobación O

,

1997
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1996/07 $142,125 $14,212 30 PROTECClON Necesita tu aprobacíón O
~ 1996/08 $142,125 $14,212 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O

1996/09 $142,125 $14,212 30 PROTECCION Necesita tu aprobacíón O
1996/10 $142,125 $14,212 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
1996/11 $142,125 $14,212 30 PROTECClON Necesita tu aprobación el
1996/12 $142,125 $14,212 30 PROTECCION Necesíta tu aprobación O•
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HUMAN TEAM S A S 830109573

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2008/01 $955,000 $109,824 30 PROTECOON Necesita tu aprobación O
2008/02 $994,000 $114,390 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2008/03 $286,000 $33,019 9 PROTEC(lON Necesita tu aprobación O
AcnVOS $AS 860090915

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2008/03 $668,000 $76,836 21 PROTECClON Necesita tu eprobecíón O
2008/04 $955,600 $109,824 30 PROTE(CION Necesita tu aprobación O
~ UNIVERSIDADES PUBUCAS DEl EJECAfET'ERO 816004907

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados informacíón

2008/05 $975,000 $112,202 29 PROTECCtON Necesita tu aprobación O
2008/06 $1,051,000 $120,897 30 PROTECC1ON Necesita tu aprobación O
2008107 $1.009.000 $115,969 30 PROTECCtON Necesita tu aprobación O

2008 -

HUMAN TEAM S A S 830109573

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2007/04 $367,000 $40,414 22 • PROTEC(ION Necesita tu aprobación O
2007/05 $500,000 $55,000 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2007106 $811,000 $89.284 15 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2007/08 $955,000 $105,031 30 PROTEC(lON Necesita tu aprobación O
2007/09 $955,000 $105,234 30 PROTE((ION Necesita tu aprobación O
2007/10 $955,000 $105,539 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2007/11 $955,000 $105,031 30 PROTECC1ON Necesita tu aprobación O
2007/12 $955,000 $105,031 30 PROTECCION Necesita tu aprobaci6n O
ACTIVOS SAS 860090915

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2007/06 $477,000 $52,443 15 PROTE(ClON Necesita tu aprobación O
2007/07 $955,000 $105,031 30 PROTECClON Necesita tu sprcbactón (]

2007

o
O

Necesita tu aprobación

Necesita tu aprobación

PROTECC!ON

PROTEC(lON

30

15

$44,898

$22.440

$408,000

$204,000

2006/02

, 2006103
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TEMPORALES UNO A BOGOTA SAS 830058387

Mes Ingreso base Valor cotización Oías Origen de la Estado Aprobarde cotjzación obligatoria cotizados informadón

2010101 $447,000 $51,389 13 PROrtCCION Necesita tu aprobación O
2010/02 $1,031,000 $118,596 30 PROTEC(lON Necesita tu aprobación O
2010/03 $962,000 $110,594 28 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2010/04 $1,031,000 $118,596 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2010/05 $1.031,000 $118,596 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2010/06 $1.031,000 $118.596 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O

2010

RED UNIVERSIDADES PUBUCAS DEL EJECAFETERO 816004907

Mes Ingreso base Valor cotización Oías Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2009/01 $1,009,000 $116,003 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2009/02 $1,114,000 $128,078 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2009/03 $674,000 $77,478 15 PROTECClON Necesita tu aprobación O
TEMPORALES UNO A BOGaTA $AS 830058387

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2009/03 $504,000 $57,928 15 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2009/04 $1.009,000 $116.003 30 PROTEC(ION Necesita tu aprobación O
2009/05 $1,009,000 $116.003 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2009/06 $1,009.000 $116,003 30 PROTEC(ION Necesita tu aprobación el
2009/07 $1,009,000 $116.003 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2009/08 $1,009.000 $116,003 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2009109 $1,009,000 $116,003 30 PROTfCCION Necesita tu aprobación O
2009/10 $1,009,000 $116,003 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2009/11 $1,009,000 $116.003 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2009/12 $504,000 $57,928 15 PROTECCION Necesita tu aprobación O

2009
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2008/08 $1,009,000 $116,003 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2008109 $1.009,000 $116,003 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2008/10 $504,000 $57,928 15 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2008/11 $437,000 $50,239 13 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2008/12 $123,125 $16,795 O PROTECCION Necesita tu aprobación O
2008/12 $886.000 $101,922 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O•
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TEMPORALES UNO A BOGOTA $AS 830058387

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2012/01 $1.134,000 $130,378 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2012/02 $1,777.000 $204,340 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2012/03 $1.134,000 $130,378 30 PROTfCCION Necesita tu aprobación O
2012/04 $1,134,000 $130,378 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2012/05 $1.134,000 $130,378 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2012/06 $1.134,000 $130,378 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2012107 $1.134.000 $130.376 30 PRQTECClON Necesita tu aprobación O
2012/08 $1,134.000 $130,378 30 PRQTfCCION Necesita tu aprobación O
2012/09 $1,134.000 $130,378 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2012/10 $1,134,000 $130,378 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O

2011

TEMPORALES UNO A BOGOTA SAS 830058387

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2011/01 $1,072,000 $123,265 30 PROTECCION Necesita tu aprobación [J

2011/02 $1.072.000 $123,265 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2011/03 $893,000 $102,710 25 PROTECCION Necesita tu aprobación

r: ,
LJ

2011/04 $929,000 $106,803 26 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2011/05 $1,072,000 $123,265 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2011/06 $1,072,000 $123,265 30 PROTfCCION Necesita tu aprobación [J

2011/07 $1.072.000 $123,265 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2011/08 $1,072.000 $123,265 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2011/09 $1.072.000 $123,265 30 PROTECCION Necesita tu aprobacíón fJ
2011/10 $1.072,000 $123,265 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2011/11 $1.072,000 $123,265 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2011/12 $1.072,000 $123,265 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O

2011 '
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2010/07 $1.031.000 $118.596 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2010/08 $1,031,000 $118.597 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2010/09 $1.031,000 $118,597 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2010/10 $1,031,000 $118,597 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2010/11 $1.031.000 $118,597 30 PROTECCION Necesita tu aprobación [1

2010/12 $1,031.000 $118.597 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O•
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2016

OPTlMIZAR SERVICOS TEMPORALfS 5.A MONTENEGRO 900128018

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2015/01 $292,000 $33,564 5 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2015/02 $1.750,000 $201,250 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2015/03 $1,750.000 $201,250 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2015/04 $1,750,000 $201,239 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2015/05 $1,750.000 $201,092 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2015/06 $1.750,000 $202,051 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2015/07 $1,750,000 $201,651 30 PROTECCION Necesíta tu eprobarión O
2015/08 $1,750.000 $201,202 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2015/09 $1,750.000 $210,499 30 PROTECClON Necesita tu aprobación CJ
ACTIVOS SA.S 860090915

Me.s Ingreso base Vator cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2015/10 $1,75~,OOO $201.250 30 PROTECCION Necesita tu aprobación [J

2015/11 $875.000 $100.624 15 PROTECCION Necesita tu aprobación O
s&A SERVlOOS y ASESORJAS SA 890312779

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2015/11 $875,000 $100,624 15 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2015/12 $1.750,000 $201.250 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O

2015

TEMPORALES UNO A BOGOTA SAS 830058387

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2013/01 $1.134.000 $130.378 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2013/02 $1.134.000 $130.378 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2013/03 $1.134.000 $130,375 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2013/04 $1.134,000 $130,378 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2013/05 $1,134,000 $130,378 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2013/06 $1,134,000 $130,378 30 PROTECCION Necesita tu aprobacíón O
2013/07 $113.000 $13.011 3 PROTECClON Necesita tu aprobación LJ

2013 ~ .'

o
O

Necesita tu aprobación

Necesita tu aprobación

PROTECCION

PROTECCION

30

30

$130,378

$130,378

$1,134,000

$1.134,000

2012/11

, 2012/12
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oNecesita tu aprobación30 PROTECCION

AprobarEstadoDías Origen de la
cotizados información

Valor cotización
obligatoria

$212,750$1.849.9992018/01

Ingreso base
de cotizaciónMes

S&ASERVICOSY ASESORJASSA 890312n9
2018

S&A SERVlaOS y ASESORIAS SA 890312n9

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información

2017/01 $1,750,000 $201.250 30 PROTECCION NeceSita tu aprobación CJ
2017/02 $1.750.000 $201.250 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2017/03 $1,750.000 $201.195 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2017/04 $1.850,000 $212.228 30 PROTECCION Necesita tu aprobación el
2017/05 $1.711.112 $196.056 30 PROTECCION Necesita tu aprobación o
2017/06 $1.850,000 $212.524 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2017/07 $1.850,000 $212,483 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2017/08 $1.780.000 $204.683 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2017/09 $1.850,000 $212.718 30 PROTECClON Necesita tu aprobactón O
2017/10 $2,008,984 $230.969 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2017/11 $1.850.000 $212.681 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2017/12 $1.850,000 $212.750 30 PROTECCION ~Jecesita tu aprobación O

2017
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S&A SERVICIOS Y ASESORIAS $.A 890312n9

. Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados ínformacíón

2016/01 $1.750.000 $201.250 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2016/02 $1,750,000 $201.250 30 PROTECCION Necesita tu aprobación CJ
2016/03 $1,750,000 $201.250 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2016/04 $1,750,000 $201,250 30 I PROTECClON Necesita tu aprobación el
2016/05 $2,367,000 $272.189 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2016/06 $1,750.000 $201.250 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2016/07 $1.850,000 $212,750 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2016/08 $1,750,000 $201.250 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2016/09 $1,750.000 $201.250 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2016/10 $1.750.000 $201.241 30 PROTEC(lON Necesita tu aprobación []

2016/11 $1,750,000 $201.250 30 'PROTECCION Necesita tu aprobación O
2016/12 $1,750,000 $201,250 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
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o
O

Necesita tu aprobación

Necesita tu aprobación

30 PROTECCION

30 PROTECClON

AprobarEstadoDías Origen de la
cotizados informaciónMes Ingreso base Valorcotización

de cotización obligatoria

2020/01 $2.227.625 $256,241

2020/02 $2,130.000 $245.109

JAZMIN.ADRIANA PACHON PlNZON 63322395

$&A SERVJCIOS yASESORJAS SA 890312779
2020

$&ASERVIOOSyASESORIASSA 890312779

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obUgatoria cotizados información

2019/01 $1,850.000 $212,750 30 PROTECClON Necesita tu aprobación n
2019/02 $1,829,443 $210.456 30 PROTECClON Necesita tu aprobaclón O
2019103 $2.018,000 $232,086 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2019/04 $2,106.333 $242,297 30 PROTEC(lON Necesita tu aprobación O
2019/05 $2,130,000 $244.950 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2019106 $2,059.000 $236.912 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2019/07 $2,130.000 $244,950 30 PROTEC(lON Necesita tu aprobación O
2019/08 $2.130,000 $245,108 30 PROTEccrON Necesita tu aprobación O
2019/09 $2.130.000 $245,029 30 PROTECClON Necesita tu aprobación [J

2019/10 $2,197.889 $252,787 30 PROTECCrON Necesita tu aprobación O
2019111 $781,000 $89.846 11 PROTECCrON Necesita tu aprobación O
2019fl1 $1,349,000 $156,324 O PROTECClON Necesita tu aprobación O
2019/12 $2,130,000 $244,950 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O

2019 '

rt!l;;Il~n:Jt! ~11I:!rCn ...IU11~--'-"-1 U;.JI 'UC.;¡; -
..... . ....__ ..._ ....__.......... ......".....".,.....,.....,......,.,.. ..., ..__............. __ ..

2018/02 $1,994,531 $229,126 30 PROTEC(ION Necesita tu aprobación O
~ 2018/03 $1,927,082 $221,667 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O

2018/04 $1,991,319 $229,073 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2018/05 $2,112,564 $243,017 30 PROTECCION Necesita tu aprobación O
2018/06 $1,933.538 $222,342 30 PROTECCION Necesita tu aprobación o
2018/07 $1,947,510 $224,041 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O

f

2018108 $1,849.999 $212.750 30 PROTECClON Necesita tu aprobación CJ
2018/09 $2,394,194 $275.355 30 PROTEC(lON Necesita tu aprobación O
2018/10 $1,849,999 $212.909 30 PROTECCION Necesita tu aprobacíón O
2018/11 $2,350.000 $270.329 30 PROTECClON Necesíta tu aprobación O
2018/12 $2,349.999 $270.329 30 PROTECCION Necesita tu aprobación CJ
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f
Aprobar los p~rlcdos de 'ot;zaclón Que esti;n correctos Vsi encuentras detcs faltil!ntes. repónalos en ~mv;.oFlllecc¡on.c()r'1.co o con la
avuda dio' n\Jestros asesores en la lInea de SErVicio.í4d ¡RECUERDA!

r~t..nCl·UI: ~t!IIt!'CI1;;II;m;'C7..,·/U~/'VCJ:···

....._.- .._ ...........- .... ..............

Mes Ingreso base Valor cotización Días Origen de la Estado Aprobarde cotización obligatoria cotizados información
2020/07 $877,803 $100.988 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
2020/08 $877,803 $100,988 30 PROTEC(lON Necesita tu aprobación O
2020/09 $877,803 $100,988 30 PROTECClON Necesita tu aprobación O
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13640796280051116230A 1A-1500150-00848764-F-0063322395-20160914

IHOleE DERECHO

FECHA DE NAGIMIENTO 10"OCr ..1965
BUCARAMANGA
(SANT ANDJ:.R)
LUGAR,DE NACIMIENTO

1.60.,iilh 0+ F
ESTATURA~ \~'¡ G,S. RH sro,
07-MAY-1984 BUCAR-AMANGA ~ 1 t¡
FECHA Y luGAR DE EXPEDICIÓN V\w ~~ .

AEGI TRAOO NAClO AL
JUÁlIe..AlOS.... DtIvi. ..

, "

\
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16:41:49

CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN
DE REGISTRO CIVIL

Hoja 1 de  1

Atentamente:

La REGISTRADURÍA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL certifica que una vez consultado el  Sistema de
Información de Registro Civil, PACHON PINZON JAZMIN ADRIANA tiene inscrito su nacimiento en la
oficina NOTARIA 1 GIRARDOT - CUNDINAMARCA el 10 DE OCTUBRE DE 1965 con registro de TOMO Y
FOLIO y Número de Identificación Personal 65101006136.

La presente certificación es de carácter informativo, no constituye prueba del estado civil del inscrito ni de la
validez jurídica del registro.

Certificación expedida en Agosto 13 del 2021.

LUCELLY ARDILA CASALLAS

Coordinadora  del Servicio Nacional de Inscripción
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GTo·rO-121N4

Validación Profesional Oficlnalllbmatica:

"Las contraseñas son para uso exclusivo del Usuario y su custodia, cDnfidencia{idad y correcta utilización son su responsabilidad.
como usuario certifico que mi contraseña no la conoce el técnico de soporte y que he cambiado la contraseña por defeCJoqueme ha I
entregado el administrador de la platafonna"

SEASIGNA MONITORADICIONALDEll SIN: XJ5TR86JDE4BPLACA990.2

OBSEf" ,á·","~,,,... ,.\.

..
Placa:'Serial:ModeroN~:Marca:'."',"'","''''v.

Clavede red

:,t~.<" '

oO

" I

,.a.u ..."." y software

S';¡¡.' , eN 11'1 :4, , 'M)¡)

IConfigur""jiln' impresoraeh
..

O O
Ired

Acceso iníranet

O ICuentaCorreoelectrónico O

60.39 1 .: iCOBIS SoftwareBase

'e:; L.' '." "i'l:,r'" ;-:

42MOZllLA
Verst6nNorilbre, VersiónNambre

,; <,< SOFTWARE'
".

7.4 .VNC - '. 5.3

./ .•; "

o Softwarebáckup

7 Zip ,"0'

DlP 11.0,2OCS InveRtor)-
'l' _"~ ....

Acroq~tuv:

.,2.0..2.0 ....J;: IAgente~ej\9S 'remallibles

I'.' ~Q~9.Qo.8 U, Mentede

IFlilShplayer" Flash , 13Anlivir.." Mcaffe' 5.S
[Java Java 1.4-6.1Suitede Ofimática Office365 2013

I'~J~;"'...':;_¡i,f,- , ,'0','" ';"'7,"., . , . j ...;,[1;'<'i~'"
, ....",,,,, .... I,;If'?'LO,~.u" M'..~"W~),~}.p,o. 6.1,760.1

N/A
MacWIreM!SS

., .~';ii.(!. ,~,",.. '4.fJUU WAI:n: OEI,.,II!\.I.uJ~VPE OCMPUTO ;,... " -,
10f MemonaI<AM: JISCO500 (.;O Macdel-eQUIPO:

osu ne, "o OPTlPlEX 3020 FX3S~2 fovuyocl,lYPl
Marca: ... ~oclelo 1'-1°: SerialCF'U: ' '.SeIiálMonitor: Placa

'. ...-IVU¿UUU'. Ah~ND,RA PAr,R!CIAOlAYAJ)AJER y
Centro de costo: , .J~fe .,"" ..u""u,

JAZMIN APlRIANA: ,~,~ PINZON DIVISION DECESANTIAS
Npmbredel Usuario Area y grupo (cuandoaplique):

DO I MM I MM No.(Jaso l>J()mbre";oll..",,,,,..uu, .u... pe
27 I 12 I 2018 C26851 ,F' ..NnI>0GARCIASUAZA DCE-T~( n'_'l.';¡:¡¡::

AHORRO PROCESO DE GESTiÓN TECNOLÓGICA
(no Código: GTO-FO-335

-FORMATO ENTREGA,DE EQUIPOS DE
COMPUTO Y PERIFERICOS

-:

Versión: O
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EMAIL: cltas14@cuidartetusalud.com

Nathalia Nieto
Auxiliar Operativo de Soporte

Cordial saludo,

Adjunto confirmación de terapias físicas

uen día,

De: Nathalia Nieto Auxiliar Soporte Administrativo [mailto:citas14@culdartetusalud.com]
Enviado el: jueves, 28 de marzo de 2019 7:17
Para: JazminAdriana PachonPinzan<Jpachon@fna.gov.co>
Asunto: Confirmación de TF -

Adjunto le envió la programación de MIs terapias las cuales me las habían asiqnacic a
la 1 15 pm y para no intervenir en mis labores y no pedir permiso me las pasaro.: a las
6.15 pm, motivo por el cual debo salir a las 5 pm, para no perderlas ya que son muy
importantes para mi enfermedad, sé que me están quedando 15 a 20 trámites

'- .endrentes y se los estoy reportando a Jesica, pero ud I puede validar en rTlc·n tí)1eo la
.iora que estoy llegando en la mañana para dejar en ceros mi bandeja al comenzar la
jornada laboral ósea a las 8 arn, hoy por ejemplo llegue a las 6 15 am
desafortunamente se me cruza con la cita de mi hija, donde solicite un permJSO
personal por 4 horas, las cuales las tengo que pagar 1 hora diana y Jesica me
aumento 10 tramites más por la hora compensada El dolor de la mano a veces me
impide acelerar la gestión.

Buenos días, Ingeniera Alexandra

JazrninAdriana PachonPinzan
rniérceles. 10 de abril de 20197:02
AlexandraPatriciaOlaya Dajer
RV: Confirmación de TF
63322395 JAZMINADRlANAPACHONPINZON.pdf

De:
Enviado el:
Para:
Asunto:
Datos adjuntos:

Jazmin Adriana Pachon Pinzon
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1

~ r~bdr[.!:.I·ª-((.llfn;l qQ..!....Y..'
"'.tt 3Bl0150 ext 604')

C~santia~. Torre Cf'otlO de Convenr « »ies P'St 1
FONDO ~JAC{ONA'- Df.L AI10RPOfnO

AHORRO

leen/ca Aamunstronvo 01
Nurv Andrea Barrera Pedraza

Gracias, quedo atenta,

31-4704-2019042300187994í24/20197 14:57 M~

02 lJ.srJ 1 2PJ.,~rH¿,(Jf.l¿ n.l
07 4;;'14 20'1 Q(J4-¿->r): ;'.¡J¡<.1

31-4603-20J 904230018851
31-4604-201904230018893

31-4303 2019021600042822/16/20193: 13:13 PJV1

4i2~/2019 657:41 Mi
4/24/2019 7:0LOO A~'"

Por favo~ me informas el estado a hoy de los siguientes radicados que se encuentran pendientes en tu
bandeja de WM:

Buenos días Adríana,

Nury Andrea Barrera Pedraza
viernes, 26 de abril de 2019 8:46
Jazmín Adriana Pachon Pinzon
Alexandra Patricia Olaya Dajer
SEGUIMIENTO GFSTION

De:
Enviado el:
Para:
ce. (
Asunto:

Jazmín Adriana Pachon Pinzon
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'.

C(:'sant'<lo. Torre Cc:,tro ¡JI. c.,' "v('rrll Ir 1.': PISO j
FONDO ~IAf_,();·.¡AlDtl AHOP"~. I
Nury Andrea Parrera Pedr aza

31-4:Z0g-i019f)L,HOO2j 037

31-4603 201905.140021010

31-430í 20l90~14C~210l7

31-4701-1019042UOO l(jSn

'>,1-4701-201904~OOOlr!'¡4
31-4701-20190'1200018576

07 4/01 2019042n[;>./]t;r·t.131-4701 20190420001f1Jl3

31-4701-201904.2000IHS72

31.-4703..20190'> lO()020/1O
31-4701-20l90':¡¿OOG 18')71

(no
AHOAAO

(.;racias¡ quedo atenta.

5/14/201910 30.SH PM

S!14/:t019 9:43:58 PM

5/14/20199:58:27PM

~/ 13/20J 9 5: 37:49 PM

S/1]/2019 1j:37:43 PM

5/13/20195:37:48 PM

S/13¡}019 5.37:41 PM

S/13/20l95 37:39 PM

5/10/2019 12 .13:22 p~~
~!J1/2(1J9 5 37:37 PM

Por favor me informas el estado de los siguientes radicados que se encuentran pendientes en tu banc. ja e '
WM:

Nury Andrea Barrera Pedraza
viernes, 17 de mayo de 2019 8:49
Jazmin Adriana Pachon Pinzon
Alexandra Patricia Olaya Dajer
SEGUIMIENTO GESTION

Buenos días Adriana,

De:
Enviadoel:
Para:
ce:
Asunto:

Jazmin Adriana Pachon Pi.rzon
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PAGINA No. 1

FECHA DE IMPRESION DEL REPORTE

No. CREDITO 6332239505

 284.4226

07/12/2021FECHA DE PROCESO

COTIZACION A LA FECHA DE PROCESO

07/12/2021

$ 0.00  0.0000

$ 0.00  0.0000

$ 0.00  0.0000

 0.0000$5,415,684.98OTROS

08/05/2021PAGUE ANTES DE

$ 0.00  0.0000

$ 4,396,890.80

$ 217,629.85OTROS

$ 129,712.69SEGUROS

SEGURO CONTRA INFLACION $ 0.00

$1,259.14  4.4270

$ 1,642,611.79

SALDO VENCIDO

 5,775.2506

$ 196,637,404.89 $106,394.55VALOR SEGUROS

SALDO CAPITAL

 691,356.4706

$1,884,965.24UVRPESO

DISCRIMINACION DEL VALOR A PAGARSALDO DEUDA

CICLICO DECRECIENTEAMORTIZACION

 12.75 EA  7DIAS VENCIDOSTASA MORA ACTUALUVRMONEDA OP

 8.50TASA INTERES ACTUA EA SGRACIA EN FERIADOS:4417376TELEFONO

 3.00IPC PROYECTADO GENERAR EVITANDO FERIADO NCL 70 #96-57 APTO 401 INT9DIRECCION

DOCUMENTO COD:  360  117BASE DE CALCULO:

CODEUDOR: COMERCIALDIAS CALCULO: $1,868,440.59

    63322395 COMPUESTOFÓRMULA DE INTERDOCUMENTO ID: LIZACION SARCESTADO DE COBRANZA

07/05/2036JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON VENCIMIENTO FINAL SUSPENSOESTADO OP

10/21/20116332239505 FECHA APERTURACREDITO No $167,000,000.00VALOR PRESTAMO:

CUENTA POR PAGAR A FOGAFIN

INTERES SALDO ACUMULADO - COB

SALDO ACUMULADO - COBERTURA

$203,826,673.49VALOR DEUDA TOTAL

INTERES DE MORA

VALOR TOTAL A PAGAR

SALDO INTERES CORRIENTE

NOMBRE(S) 

$ 2,187,901.16

ANTICIPOS $ 0.00

COBERTURA FRECH $ 0.00

CUOTA PAGADA POR ANTICIPADO

VALOR CUOTA

VALOR PRIMERA CUOTA

CUOTA FACTURADAS

$ 0.00SALDO A REINTEGRAR

GASTOS PROCESO EJECUTIVO

HONORARIOS

$ 0.00

$ 0.00

GASTOS PROCESO EJECUTIVO

HONORARIOS $ 0.00

$ 0.00  0.00

 0.00
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PAGINA No. 2

FECHA DE IMPRESION DEL REPORTE

No. CREDITO 6332239505

 284.4226

07/12/2021FECHA DE PROCESO

COTIZACION A LA FECHA DE PROCESO

07/12/2021

COTIZACIONPESOFECHA UVR

DESEMBOLSO

10/21/2011
$ 167,000,000.00

845,852.7132
197.4339

VALOR PAGO CAPITAL SEGURO SALDO CAPITALC.ANTICIPADASINT.MORAINT.CORRIENTEF.PAGOFECHA

UVRPESO PESO UVRPESO UVR PESO UVR PESOPESO UVR

OTROS

PESO UVR PESO

CXPF

PESO

(I)CXCA

UVR

PAGOS

 167,629,399.0012/05/2011
A PAGAR

 1,679,774.35  400,660.82 0.008,476.0889 0.0000 0.0000 845,852.7132952.0040  0.00$ 2,269,101.41 0.0000 188,666.25  0.00 0.00  0.00 0.00

 167,629,399.0012/05/2011
PAGBCOCONV

 1,679,774.35  400,660.82 0.588,476.0889 0.0000 0.0029 845,852.7132952.0040  0.00$ 2,269,102.00 0.0000 188,666.25  0.00 0.00  0.00 0.00

 167,652,633.8512/29/2011
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,491,000.000.0000 0.0000 7,514.0302 844,900.709211.9099  0.00$ 1,491,000.00 0.0000 2,363.26  0.00 0.00  0.00 0.00

 167,705,609.1201/05/2012
A PAGAR

 1,143,999.05  159,093.63 0.005,763.4662 0.0000 0.0000 844,900.7092941.9199  0.00$ 1,490,055.78 0.0000 186,963.09  0.00 0.00  0.00 0.00

 167,703,245.1101/05/2012
ANTICIPO

 0.00  0.58 0.000.0000 0.0000 0.0000 844,888.79930.0000  0.00$ 0.58 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 167,703,245.1101/05/2012
ANTICIPO

 1,143,999.05  159,093.05 1,415.945,763.4662 0.0000 7.1335 844,888.7993941.9698  0.00$ 1,491,471.13 0.0000 186,973.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 167,932,084.7101/30/2012
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,489,908.000.0000 0.0000 7,487.5694 843,946.829510.1737  0.00$ 1,489,908.00 0.0000 2,024.40  0.00 0.00  0.00 0.00

 167,998,250.3902/02/2012
NDACESANRC

 648,394.96  143,694.04 0.003,257.2022 0.0000 0.0000 843,936.65580.0000  0.00$ 792,089.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 168,068,382.1202/05/2012
A PAGAR

 1,146,474.69  159,089.71 0.005,756.9643 0.0000 0.0000 843,946.8295931.8894  0.00$ 1,491,146.16 0.0000 185,581.77  0.00 0.00  0.00 0.00

 168,066,356.0702/05/2012
ANTICIPO

 0.00  1,420.61 0.000.0000 0.0000 0.0000 843,936.65580.0000  0.00$ 1,420.61 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 168,066,356.0702/05/2012
ANTICIPO

 497,816.87  13,975.06 793,743.552,499.7621 0.0000 3,985.7429 843,936.6558957.9967  0.00$ 1,491,117.25 0.0000 190,780.93  0.00 0.00  0.00 0.00

 168,693,938.8302/29/2012
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 698,000.000.0000 0.0000 3,487.9683 842,978.65913.9498  0.00$ 698,000.00 0.0000 790.42  0.00 0.00  0.00 0.00

 168,905,695.0703/05/2012
A PAGAR

 1,152,188.15  158,949.11 0.005,750.3687 0.0000 0.0000 842,978.6591921.9973  0.00$ 1,495,875.74 0.0000 184,738.48  0.00 0.00  0.00 0.00

 168,904,903.6603/05/2012
ANTICIPO

 639,665.03  158,949.11 0.003,192.4558 0.0000 0.0000 842,974.70930.0000  0.00$ 798,614.14 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 168,904,903.6603/05/2012
ANTICIPO

 512,523.12  0.00 1,614.592,557.9129 0.0000 8.0581 842,974.7093922.0537  0.00$ 698,876.19 0.0000 184,749.78  0.00 0.00  0.00 0.00

 169,742,153.1904/02/2012
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,502,000.000.0000 0.0000 7,451.0843 842,052.65565.0638  0.00$ 1,502,000.00 0.0000 1,020.76  0.00 0.00  0.00 0.00

 169,842,020.6304/05/2012
A PAGAR

 1,158,575.53  159,742.43 0.005,744.0532 0.0000 0.0000 842,052.6556911.8581  0.00$ 1,502,239.74 0.0000 183,921.78  0.00 0.00  0.00 0.00

 169,840,999.2704/05/2012
ANTICIPO

 0.00  1,625.32 0.000.0000 0.0000 0.0000 842,047.59180.0000  0.00$ 1,625.32 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 169,840,999.2704/05/2012
ANTICIPO

 1,158,575.53  158,117.11 2,269.285,744.0532 0.0000 11.2508 842,047.5918911.9344  0.00$ 1,502,883.70 0.0000 183,937.16  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,290,231.6605/02/2012
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,490,000.000.0000 0.0000 7,367.7210 842,047.59185.0071  0.00$ 1,490,000.00 0.0000 1,012.61  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,126,163.4505/05/2012
A PAGAR

 1,160,513.81  148,424.48 0.005,737.7979 0.0000 0.0000 841,135.6574901.6981  0.00$ 1,491,313.67 0.0000 182,375.38  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,125,150.7305/05/2012
ANTICIPO

 0.00  2,275.56 0.000.0000 0.0000 0.0000 841,130.65030.0000  0.00$ 2,275.56 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00
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PAGINA No. 3

FECHA DE IMPRESION DEL REPORTE

No. CREDITO 6332239505

 284.4226

07/12/2021FECHA DE PROCESO

COTIZACION A LA FECHA DE PROCESO

07/12/2021

VALOR PAGO CAPITAL SEGURO SALDO CAPITALC.ANTICIPADASINT.MORAINT.CORRIENTEF.PAGOFECHA

UVRPESO PESO UVRPESO UVR PESO UVR PESOPESO UVR

OTROS

PESO UVR PESO

CXPF

PESO

(I)CXCA

UVR

 170,125,150.7305/05/2012
ANTICIPO

 1,160,513.81  146,148.92 1,140.195,737.7979 0.0000 5.6373 841,130.6503901.7376  0.00$ 1,490,178.30 0.0000 182,383.36  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,323,825.7906/01/2012
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,496,000.000.0000 0.0000 7,387.8769 841,130.65036.6937  0.00$ 1,496,000.00 0.0000 1,355.43  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,171,981.8006/05/2012
A PAGAR

 1,160,825.84  155,016.62 0.005,731.6100 0.0000 0.0000 840,228.9127891.5086  0.00$ 1,496,400.14 0.0000 180,557.68  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,170,626.1306/05/2012
ANTICIPO

 0.00  1,141.73 0.000.0000 0.0000 0.0000 840,222.21900.0000  0.00$ 1,141.73 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,170,626.1306/05/2012
ANTICIPO

 1,160,825.84  153,874.89 1,011.995,731.6100 0.0000 4.9967 840,222.2190891.5425  0.00$ 1,496,270.40 0.0000 180,564.54  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,372,712.4307/03/2012
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,495,337.000.0000 0.0000 7,366.6856 839,330.67653.3380  0.00$ 1,495,337.00 0.0000 677.57  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,406,705.3207/05/2012
A PAGAR

 1,162,427.90  154,994.79 0.005,725.4871 0.0000 0.0000 839,330.6765881.3016  0.00$ 1,496,350.62 0.0000 178,927.93  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,406,027.6207/05/2012
ANTICIPO

 0.00  1,014.46 0.000.0000 0.0000 0.0000 839,327.33850.0000  0.00$ 1,014.46 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,406,027.6207/05/2012
ANTICIPO

 1,162,427.90  153,980.33 299.185,725.4871 0.0000 1.4736 839,327.3385881.3119  0.00$ 1,495,635.34 0.0000 178,930.02  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,467,563.9207/31/2012
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,494,392.000.0000 0.0000 7,350.1786 838,446.02668.3234  0.00$ 1,494,392.00 0.0000 1,692.27  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,479,035.1308/03/2012
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,000.000.0000 0.0000 4.9181 838,437.70320.0022  0.00$ 1,000.00 0.0000 0.45  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,489,531.2008/05/2012
A PAGAR

 1,162,991.33  155,085.45 0.005,719.4448 0.0000 0.0000 838,446.0266871.0421  0.00$ 1,495,194.40 0.0000 177,117.61  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,487,838.2808/05/2012
ANTICIPO

 0.00  299.64 0.000.0000 0.0000 0.0000 838,437.70100.0000  0.00$ 299.64 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,487,838.2808/05/2012
ANTICIPO

 1,162,991.33  154,785.81 0.005,719.4448 0.0000 0.0000 838,437.7010869.5167  0.00$ 1,494,584.58 0.0000 176,807.44  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,311,030.8408/05/2012
ANTICIPO

 0.00  0.00 689.880.0000 0.0000 3.3927 837,568.18431.5492  0.00$ 1,000.05 0.0000 315.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,332,743.8309/04/2012
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,492,000.000.0000 0.0000 7,336.5190 837,566.63511.6624  0.00$ 1,492,000.00 0.0000 338.07  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,331,571.2309/05/2012
A PAGAR

 1,161,915.63  155,084.29 0.005,713.4550 0.0000 0.0000 837,566.6351860.7870  0.00$ 1,492,053.70 0.0000 175,053.78  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,331,233.1609/05/2012
ANTICIPO

 0.00  689.96 0.000.0000 0.0000 0.0000 837,564.97270.0000  0.00$ 689.96 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,331,233.1609/05/2012
ANTICIPO

 1,161,915.63  154,394.33 636.255,713.4550 0.0000 3.1286 837,564.9727860.8082  0.00$ 1,491,999.99 0.0000 175,058.09  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,183,786.3110/02/2012
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,490,000.000.0000 0.0000 7,325.5463 836,704.16454.9785  0.00$ 1,490,000.00 0.0000 1,012.61  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,190,563.6110/05/2012
A PAGAR

 1,160,953.09  154,941.22 0.005,707.5684 0.0000 0.0000 836,704.1645850.4564  0.00$ 1,488,882.16 0.0000 172,987.85  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,189,550.9610/05/2012
ANTICIPO

 0.00  636.38 0.000.0000 0.0000 0.0000 836,699.18600.0000  0.00$ 636.38 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,189,550.9610/05/2012
ANTICIPO

 1,160,953.09  154,304.84 1,813.565,707.5684 0.0000 8.9160 836,699.1860850.5188  0.00$ 1,490,059.34 0.0000 173,000.55  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,309,431.7911/01/2012
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,490,000.000.0000 0.0000 7,312.6573 835,848.66726.6255  0.00$ 1,490,000.00 0.0000 1,349.99  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,373,123.4611/05/2012
A PAGAR

 1,162,197.92  154,806.42 0.005,701.7302 0.0000 0.0000 835,848.6672840.1183  0.00$ 1,488,247.75 0.0000 171,243.41  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,371,772.9611/05/2012
ANTICIPO

 0.00  1,817.37 0.000.0000 0.0000 0.0000 835,842.04170.0000  0.00$ 1,817.37 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,371,772.9611/05/2012
ANTICIPO

 1,162,197.92  152,989.05 4,126.845,701.7302 0.0000 20.2462 835,842.0417840.2555  0.00$ 1,490,557.22 0.0000 171,271.37  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,541,265.8112/05/2012
A PAGAR

 1,163,346.10  160,342.03 0.005,695.9591 0.0000 0.0000 835,001.78621,040.3849  0.00$ 1,536,176.97 0.0000 212,488.84  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,541,265.8112/05/2012
ANTICIPO

 0.00  4,135.10 0.000.0000 0.0000 0.0000 835,001.78620.0000  0.00$ 4,135.10 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,541,265.8112/05/2012
PAGBCOCONV

 1,163,346.10  156,206.93 958.135,695.9591 0.0000 4.6912 835,001.78621,040.4178  0.00$ 1,533,000.00 0.0000 212,495.55  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,273,228.4301/03/2013
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,532,000.000.0000 0.0000 7,503.4040 833,961.36843.3999  0.00$ 1,532,000.00 0.0000 694.18  0.00 0.00  0.00 0.00
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 170,257,883.5401/05/2013
A PAGAR

 1,161,412.71  160,375.37 0.005,688.8604 0.0000 0.0000 833,961.36841,030.8685  0.00$ 1,532,245.66 0.0000 210,457.58  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,257,189.4301/05/2013
ANTICIPO

 0.00  958.13 0.000.0000 0.0000 0.0000 833,957.96850.0000  0.00$ 958.13 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,257,189.4301/05/2013
ANTICIPO

 1,161,412.71  159,417.24 712.485,688.8604 0.0000 3.4899 833,957.96851,030.8929  0.00$ 1,532,000.01 0.0000 210,462.57  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,073,463.8302/05/2013
A PAGAR

 1,160,155.00  160,161.41 0.005,681.8065 26.9211 0.0000 832,927.07561,021.3512  5,496.96$ 1,534,360.72 0.0000 208,547.35  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,073,463.8302/05/2013
ANTICIPO

 0.00  712.59 0.000.0000 0.0000 0.0000 832,927.07560.0000  0.00$ 712.59 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,117,858.8502/14/2013
NDACESANRC

 740,549.51  159,448.82 0.003,625.8612 19.8377 0.0000 832,927.07560.0000  4,051.67$ 904,050.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,232,053.1502/21/2013
PAGBCOCONV

 420,190.19  0.00 19,620.302,055.9453 7.0834 96.0000 832,927.07561,021.6119  1,447.69$ 650,000.00 0.0000 208,795.10  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,150,705.9702/28/2013
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,520,000.000.0000 0.0000 7,431.6254 831,905.46378.4157  0.00$ 1,520,000.00 0.0000 1,721.27  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,241,769.7803/05/2013
A PAGAR

 1,161,300.84  160,595.10 0.005,674.8283 0.0000 0.0000 831,905.72441,011.7865  0.00$ 1,528,948.63 0.0000 207,052.70  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,239,994.2303/05/2013
ANTICIPO

 0.00  19,645.51 0.000.0000 0.0000 0.0000 831,897.04800.0000  0.00$ 19,645.51 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,239,994.2303/05/2013
ANTICIPO

 1,161,300.84  140,949.59 11,509.895,674.8283 0.0000 56.2444 831,897.04801,012.1802  0.00$ 1,520,813.02 0.0000 207,133.27  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,697,651.9504/04/2013
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,519,014.000.0000 0.0000 7,393.9256 830,884.86781.6754  0.00$ 1,519,014.00 0.0000 344.19  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,721,830.7004/05/2013
A PAGAR

 1,164,577.75  160,058.33 0.005,667.8752 0.0000 0.0000 830,884.86781,002.2593  0.00$ 1,530,570.20 0.0000 205,934.12  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,721,486.4504/05/2013
ANTICIPO

 0.00  11,556.53 0.000.0000 0.0000 0.0000 830,883.19240.0000  0.00$ 11,556.53 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,721,486.4504/05/2013
ANTICIPO

 1,164,577.75  148,501.80 215.485,667.8752 0.0000 1.0487 830,883.19241,002.2664  0.00$ 1,519,229.15 0.0000 205,935.58  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,178,804.5605/03/2013
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,540,000.000.0000 0.0000 7,474.9915 830,883.19243.3870  0.00$ 1,540,000.00 0.0000 697.80  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,996,217.9105/05/2013
A PAGAR

 1,166,449.23  167,440.16 0.005,661.0256 0.0000 0.0000 829,880.9260992.6573  0.00$ 1,538,425.53 0.0000 204,536.14  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,995,520.0205/05/2013
ANTICIPO

 0.00  216.08 0.000.0000 0.0000 0.0000 829,877.53900.0000  0.00$ 216.08 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,995,520.0205/05/2013
ANTICIPO

 1,166,449.23  167,224.08 2,005.825,661.0256 0.0000 9.7347 829,877.5390992.7254  0.00$ 1,540,215.27 0.0000 204,550.18  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,993,051.9605/21/2013
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 500,000.000.0000 0.0000 2,423.7383 828,884.81368.2247  0.00$ 500,000.00 0.0000 1,696.70  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,199,775.8406/05/2013
A PAGAR

 1,167,832.53  167,565.00 0.005,654.2051 1.6542 0.0000 828,884.8136983.0424  341.66$ 1,538,779.03 0.0000 203,039.84  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,198,077.0906/05/2013
ANTICIPO

 0.00  2,010.63 0.000.0000 0.0000 0.0000 828,876.58890.0000  0.00$ 2,010.63 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,198,077.0906/05/2013
ANTICIPO

 335,050.11  165,554.37 0.001,622.1864 0.0000 0.0000 828,876.58890.0000  0.00$ 500,604.48 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,211,836.4406/06/2013
PAGBCOCONV

 832,849.35  0.00 0.004,032.0187 1.6491 0.0000 828,876.5889981.8507  340.64$ 1,036,000.00 0.0000 202,810.01  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,196,875.7506/19/2013
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,752.520.0000 0.0051 8.4751 827,894.73821.2224  1.05$ 2,000.00 0.0000 252.77  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,420,154.2307/03/2013
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,540,000.000.0000 0.0000 7,437.6086 827,893.51583.3701  0.00$ 1,540,000.00 0.0000 697.80  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,452,117.2807/05/2013
A PAGAR

 1,169,559.14  168,065.95 0.005,647.4687 0.0000 0.0000 827,893.5465973.4351  0.00$ 1,539,218.05 0.0000 201,592.96  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,451,412.9907/05/2013
ANTICIPO

 0.00  1,755.15 0.000.0000 0.0000 0.0000 827,890.14570.0000  0.00$ 1,755.15 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,451,412.9907/05/2013
ANTICIPO

 1,169,559.14  166,310.80 2,824.195,647.4687 0.0000 13.6372 827,890.1457973.5306  0.00$ 1,540,287.09 0.0000 201,612.73  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,676,406.5408/05/2013
A PAGAR

 1,171,089.47  167,755.77 0.005,640.8062 76.1922 0.0000 826,916.6151963.7703  15,818.29$ 1,554,752.16 0.0000 200,088.64  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,676,406.5408/05/2013
ANTICIPO

 0.00  2,831.22 0.000.0000 0.0000 0.0000 826,916.61510.0000  0.00$ 2,831.22 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00
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 171,836,993.7408/30/2013
NDACESANM

 0.00  8,800.00 0.000.0000 0.0000 0.0000 826,916.61510.0000  0.00$ 8,800.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,650,015.7809/05/2013
A PAGAR

 1,170,909.45  168,473.10 0.005,634.2319 69.9653 0.0000 825,952.8448954.0559  14,540.23$ 1,552,195.25 0.0000 198,272.47  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,859,155.1109/09/2013
PAGDESED

 1,172,336.09  156,124.55 0.005,640.8062 76.0121 0.0000 826,916.6151944.2162  15,797.69$ 1,540,496.00 0.0000 196,237.67  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,565,263.1410/05/2013
A PAGAR

 1,170,331.31  170,017.92 0.005,627.7238 54.6446 0.0000 824,998.78891,107.0299  11,363.79$ 1,581,928.97 0.0000 230,215.95  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,776,901.6210/07/2013
PAGDESED

 1,171,747.26  168,473.10 0.005,634.2319 69.5055 0.0000 825,972.3989885.1578  14,455.00$ 1,538,761.00 0.0000 184,085.64  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,854,038.5910/29/2013
PAGDESED

 1,172,175.51  170,017.92 0.005,627.7238 53.7898 0.0000 825,087.24111,048.8512  11,203.65$ 1,571,858.00 0.0000 218,460.92  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,717,332.9711/05/2013
A PAGAR

 1,171,368.65  169,915.70 0.005,620.1722 53.9792 0.0000 823,891.75901,097.9718  11,250.46$ 1,581,376.52 0.0000 228,841.70  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,699,605.4611/29/2013
PAGDESED

 1,171,039.31  169,915.70 0.005,620.1722 54.5136 0.0000 824,038.38991,054.8644  11,358.65$ 1,572,109.00 0.0000 219,795.34  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,420,308.4012/03/2013
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 0.000.0000 0.2496 0.0000 822,983.525595.7698  51.99$ 20,000.00 0.0000 19,948.01  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,351,002.4312/05/2013
A PAGAR

 1,168,869.73  173,052.17 0.005,612.6824 47.6409 0.0000 822,793.78721,122.0713  9,921.46$ 1,585,520.44 0.0000 233,677.07  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,088,239.0612/26/2013
PAGDESED

 1,166,944.02  173,052.17 0.005,612.6824 47.2169 0.0000 822,887.75571,120.4637  9,816.96$ 1,582,771.00 0.0000 232,957.85  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,714,048.8801/05/2014
A PAGAR

 1,164,524.76  172,765.58 0.005,605.0282 102.1038 0.0000 821,671.71591,113.1158  21,213.52$ 1,589,769.59 0.0000 231,265.73  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,841,393.3501/31/2014
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 0.000.0000 1.1314 0.0000 821,767.292095.0710  235.21$ 20,000.00 0.0000 19,764.79  0.00 0.00  0.00 0.00

 170,661,582.8802/05/2014
A PAGAR

 1,164,166.85  172,308.75 0.005,597.4350 92.6288 0.0000 820,558.60011,104.1402  19,265.14$ 1,585,382.25 0.0000 229,641.51  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,185,793.6802/20/2014
PAGDESED

 1,167,742.05  172,765.58 0.005,605.0282 101.6228 0.0000 821,672.2210990.8857  21,171.92$ 1,568,119.00 0.0000 206,439.45  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,337,909.9103/04/2014
PAGBCOCONV

 0.00  19,274.82 0.000.0000 0.4843 0.0000 820,681.3353122.7352  101.11$ 45,000.00 0.0000 25,624.07  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,111,596.9003/05/2014
A PAGAR

 1,167,236.63  172,864.49 0.005,589.9032 57.9146 0.0000 819,454.45991,095.1441  12,093.24$ 1,580,873.15 0.0000 228,678.79  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,780,742.7503/19/2014
PAGDESED

 1,171,801.19  153,033.93 0.005,597.4350 92.5542 0.0000 820,558.60011,085.2365  19,375.86$ 1,571,401.00 0.0000 227,190.02  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,971,074.4003/31/2014
PAGDESED

 1,173,072.49  172,864.49 0.005,589.9032 57.2287 0.0000 819,473.36361,021.5369  12,009.77$ 1,572,322.00 0.0000 214,375.25  0.00 0.00  0.00 0.00

 171,911,350.2604/05/2014
A PAGAR

 1,172,692.13  173,102.17 0.005,582.4326 45.3626 0.0000 818,359.31581,086.1276  9,529.24$ 1,583,484.52 0.0000 228,160.98  0.00 0.00  0.00 0.00

 172,503,127.2304/25/2014
PAGDESED

 1,176,595.92  173,102.17 0.005,582.4326 44.6169 0.0000 818,451.82671,039.8378  9,403.80$ 1,578,266.00 0.0000 219,164.11  0.00 0.00  0.00 0.00

 172,478,314.3705/05/2014
A PAGAR

 1,176,559.67  172,945.27 0.005,575.0236 50.7030 0.0000 817,273.18821,077.0901  10,700.42$ 1,587,515.75 0.0000 227,310.39  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,064,346.3405/28/2014
PAGDESED

 1,180,356.82  172,945.27 0.005,575.0236 51.8165 0.0000 817,411.98891,016.8329  10,970.71$ 1,579,559.00 0.0000 215,286.20  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,002,624.0706/03/2014
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 7,734.340.0000 0.3927 36.4982 816,395.1560199.0744  83.22$ 50,000.00 0.0000 42,185.94  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,011,698.7406/05/2014
A PAGAR

 1,180,198.16  131,308.49 0.005,567.6763 41.4648 0.0000 816,196.09811,068.0315  8,789.43$ 1,546,690.13 0.0000 226,394.05  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,011,695.2406/05/2014
ANTICIPO

 0.00  7,736.64 0.000.0000 0.0000 0.0000 816,196.08160.0000  0.00$ 7,736.64 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,517,083.8606/24/2014
PAGDESED

 1,183,645.67  123,571.85 0.005,567.6763 41.4582 0.0000 816,196.08161,065.8038  8,813.70$ 1,542,613.00 0.0000 226,581.78  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,539,605.8807/03/2014
PAGSURED

 0.00  0.00 3,524.320.0000 0.0066 16.5540 815,130.27782.2352  1.41$ 4,000.00 0.0000 475.87  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,594,560.3207/05/2014
A PAGAR

 1,184,174.14  150,938.48 0.005,560.3906 43.8353 0.0000 815,128.05011,058.9518  9,335.43$ 1,569,968.78 0.0000 225,520.73  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,594,558.7207/05/2014
ANTICIPO

 0.00  3,525.44 0.000.0000 0.0000 0.0000 815,128.04260.0000  0.00$ 3,525.44 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,922,321.7107/25/2014
PAGDESED

 1,186,409.97  147,413.04 0.005,560.3906 43.5326 0.0000 815,128.04261,035.3446  9,288.47$ 1,564,021.00 0.0000 220,909.52  0.00 0.00  0.00 0.00
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 173,751,813.2808/05/2014
A PAGAR

 1,185,246.84  151,192.65 0.005,553.1669 60.7953 0.0000 814,069.09081,049.8504  12,975.92$ 1,573,491.49 0.0000 224,076.08  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,958,665.4909/02/2014
PAGSURED

 1,186,623.47  151,192.65 9,747.395,553.1669 61.0980 45.6159 814,092.69801,073.4886  13,055.67$ 1,590,000.00 0.0000 229,387.44  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,754,488.2609/05/2014
A PAGAR

 1,185,265.08  151,230.28 0.005,546.0053 60.6454 0.0000 813,019.24041,040.7271  12,960.84$ 1,571,875.29 0.0000 222,419.10  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,754,481.6409/05/2014
ANTICIPO

 0.00  9,748.81 0.000.0000 0.0000 0.0000 813,019.20940.0000  0.00$ 9,748.81 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 174,047,005.9510/03/2014
PAGSURED

 1,187,260.53  141,481.47 15,481.795,546.0053 60.6454 72.3195 813,019.20941,040.7599  12,982.66$ 1,580,000.00 0.0000 222,800.57  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,847,353.7910/05/2014
A PAGAR

 1,185,898.56  151,184.00 0.005,538.9058 64.8170 0.0000 811,978.48231,031.5820  13,877.54$ 1,571,825.32 0.0000 220,865.21  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,847,346.7610/05/2014
ANTICIPO

 0.00  15,483.85 0.000.0000 0.0000 0.0000 811,978.44950.0000  0.00$ 15,483.85 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 174,120,252.7211/04/2014
PAGSURED

 1,187,760.19  135,700.15 16,428.405,538.9058 64.8170 76.6109 811,978.44951,031.5993  13,899.33$ 1,575,000.00 0.0000 221,215.65  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,906,825.8811/05/2014
A PAGAR

 1,186,304.26  151,184.79 0.005,531.8687 62.5019 0.0000 810,946.86751,022.4145  13,403.48$ 1,570,148.40 0.0000 219,255.87  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,906,822.1711/05/2014
ANTICIPO

 0.00  16,429.14 0.000.0000 0.0000 0.0000 810,946.85020.0000  0.00$ 16,429.14 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 174,161,540.5812/04/2014
PAGBCOCONV

 1,188,041.82  134,755.65 22,202.415,531.8687 62.5019 103.3809 810,946.85021,022.4379  13,423.11$ 1,578,000.00 0.0000 219,582.04  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,951,277.7012/05/2014
A PAGAR

 1,186,607.49  154,218.38 0.005,524.8942 69.1660 0.0000 809,924.43571,209.8595  14,855.11$ 1,615,528.19 0.0000 259,847.21  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,951,272.6712/05/2014
ANTICIPO

 0.00  22,203.60 0.000.0000 0.0000 0.0000 809,924.41230.0000  0.00$ 22,203.60 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 173,937,032.0701/05/2015
A PAGAR

 1,186,510.32  154,194.25 0.005,516.6410 48.6006 0.0000 808,714.55281,201.5030  10,452.94$ 1,609,574.85 0.0000 258,417.34  0.00 0.00  0.00 0.00

 174,197,246.7201/05/2015
PAGSURED

 1,188,285.41  132,014.78 0.005,524.8942 68.6520 0.0000 809,924.41231,138.8138  14,765.56$ 1,580,000.00 0.0000 244,934.25  0.00 0.00  0.00 0.00

 174,206,999.0501/27/2015
PAGBCOCONV

 1,188,247.51  154,194.25 7,880.825,516.6410 49.1146 36.5880 808,785.59851,272.6233  10,578.95$ 1,635,000.00 0.0000 274,114.53  0.00 0.00  0.00 0.00

 174,069,128.0402/05/2015
A PAGAR

 1,187,411.38  154,160.88 0.005,508.4448 57.2954 0.0000 807,513.04981,193.1303  12,350.71$ 1,611,116.52 0.0000 257,193.55  0.00 0.00  0.00 0.00

 174,069,111.9602/05/2015
ANTICIPO

 0.00  7,886.98 0.000.0000 0.0000 0.0000 807,512.97520.0000  0.00$ 7,886.98 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 174,856,840.8703/03/2015
PAGBCOCONV

 1,192,784.87  146,273.90 21,177.185,508.4448 57.2954 97.7991 807,512.97521,193.1746  12,406.60$ 1,631,000.00 0.0000 258,367.05  0.00 0.00  0.00 0.00

 174,678,067.1803/05/2015
A PAGAR

 1,191,565.26  154,183.55 0.005,500.3054 70.3435 0.0000 806,319.84491,184.7418  15,238.95$ 1,617,645.72 0.0000 256,657.96  0.00 0.00  0.00 0.00

 174,678,057.5903/05/2015
ANTICIPO

 0.00  21,186.83 0.000.0000 0.0000 0.0000 806,319.80060.0000  0.00$ 21,186.83 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 176,178,687.4004/05/2015
A PAGAR

 1,201,801.76  154,448.12 0.005,492.2235 54.8932 0.0000 805,135.05881,176.3367  12,011.66$ 1,625,666.12 0.0000 257,404.59  0.00 0.00  0.00 0.00

 176,503,001.1904/06/2015
PAGSURED

 1,204,014.10  151,248.35 0.005,500.3054 70.3435 0.0000 806,319.80061,184.7418  15,398.16$ 1,630,000.00 0.0000 259,339.39  0.00 0.00  0.00 0.00

 177,350,561.4804/30/2015
PAGBCOCONV

 1,209,795.69  136,196.49 0.005,492.2235 54.8204 0.0000 805,135.05881,121.0218  12,075.53$ 1,605,000.00 0.0000 246,932.29  0.00 0.00  0.00 0.00

 177,242,643.2205/04/2015
PAGSURED

 0.00  0.00 17,789.940.0000 0.0728 80.6993 804,014.037055.3332  16.05$ 30,000.00 0.0000 12,198.04  0.00 0.00  0.00 0.00

 177,265,180.2205/05/2015
A PAGAR

 1,209,213.25  159,855.60 0.005,484.1991 63.4348 0.0000 803,958.72211,167.9146  13,986.76$ 1,640,569.57 0.0000 257,513.96  0.00 0.00  0.00 0.00

 177,265,176.1805/05/2015
ANTICIPO

 0.00  17,793.42 0.000.0000 0.0000 0.0000 803,958.70380.0000  0.00$ 17,793.42 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 178,200,340.9506/03/2015
PAGBCOCONV

 1,215,592.47  142,062.18 14,412.325,484.1991 63.4348 65.0218 803,958.70381,167.9441  14,060.55$ 1,645,000.00 0.0000 258,879.01  0.00 0.00  0.00 0.00

 178,003,283.3606/05/2015
A PAGAR

 1,214,248.21  159,898.16 0.005,476.2320 56.7323 0.0000 802,790.78921,159.4758  12,579.29$ 1,643,816.92 0.0000 257,091.26  0.00 0.00  0.00 0.00

 178,003,276.8206/05/2015
ANTICIPO

 0.00  14,417.32 0.000.0000 0.0000 0.0000 802,790.75970.0000  0.00$ 14,417.32 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 178,559,931.9407/01/2015
PAGBCOCONV

 1,218,045.42  145,480.84 959.865,476.2320 56.7323 4.3155 802,790.75971,159.4797  12,618.63$ 1,635,000.00 0.0000 257,896.12  0.00 0.00  0.00 0.00
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 178,363,762.3007/05/2015
A PAGAR

 1,216,707.22  160,251.72 0.005,468.3225 282.9619 0.0000 801,631.28391,151.0199  62,959.31$ 1,696,021.33 0.0000 256,103.08  0.00 0.00  0.00 0.00

 178,363,761.4307/05/2015
ANTICIPO

 0.00  960.20 0.000.0000 0.0000 0.0000 801,631.28000.0000  0.00$ 960.20 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 178,382,623.3208/05/2015
A PAGAR

 1,216,835.89  160,406.87 0.005,460.4708 214.9549 0.0000 800,480.26011,142.5465  47,901.52$ 1,679,754.48 0.0000 254,610.20  0.00 0.00  0.00 0.00

 178,414,735.5609/05/2015
A PAGAR

 1,217,054.93  160,880.21 0.005,452.6769 147.2817 0.0000 799,337.71361,134.0556  32,873.75$ 1,663,933.73 0.0000 253,124.84  0.00 0.00  0.00 0.00

 178,840,722.3910/05/2015
A PAGAR

 1,219,960.81  161,365.39 0.005,444.9410 82.1015 0.0000 798,203.65801,125.5468  18,395.17$ 1,651,904.63 0.0000 252,183.26  0.00 0.00  0.00 0.00

 179,745,258.8811/05/2015
A PAGAR

 1,226,131.08  162,067.28 0.005,437.2630 15.0867 0.0000 797,078.11121,117.0202  3,402.13$ 1,643,494.35 0.0000 251,893.86  0.00 0.00  0.00 0.00

 181,065,098.5211/12/2015
PAGRES

 5,652,316.52  0.00 0.0025,024.5562 742.3867 0.0000 801,631.28000.0000  167,683.48$ 5,820,000.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 181,065,098.5211/12/2015
PAGSURED

 505,751.38  804,011.27 1,702,507.212,239.1180 0.0000 7,537.5268 801,631.28005,709.3728  0.00$ 4,293,000.00 0.0000 1,289,580.62  0.00 0.00  0.00 0.00

 180,723,920.8612/05/2015
A PAGAR

 1,232,760.46  164,243.33 0.005,429.4382 0.0000 0.0000 795,961.09101,305.1104  0.00$ 1,693,330.67 0.0000 296,326.88  0.00 0.00  0.00 0.00

 180,715,024.1412/05/2015
ANTICIPO

 1,232,760.46  164,243.33 18,073.835,429.4382 0.0000 79.6024 795,921.90721,305.6676  0.00$ 1,711,404.50 0.0000 296,453.40  0.00 0.00  0.00 0.00

 181,210,882.5912/26/2015
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,681,200.000.0000 0.0000 7,372.1225 794,616.239616.6871  0.00$ 1,681,200.00 0.0000 3,805.47  0.00 0.00  0.00 0.00

 181,560,831.5901/05/2016
A PAGAR

 1,238,507.60  164,298.73 0.005,420.4326 0.0000 0.0000 794,616.23961,297.6746  0.00$ 1,699,310.31 0.0000 296,503.98  0.00 0.00  0.00 0.00

 181,557,018.7701/05/2016
ANTICIPO

 0.00  18,188.25 0.000.0000 0.0000 0.0000 794,599.55250.0000  0.00$ 18,188.25 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 181,557,018.7701/05/2016
ANTICIPO

 1,238,507.60  146,110.48 3,324.635,420.4326 0.0000 14.5505 794,599.55251,297.7764  0.00$ 1,684,446.69 0.0000 296,527.25  0.00 0.00  0.00 0.00

 182,227,288.4002/01/2016
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,702,005.000.0000 0.0000 7,409.4478 793,301.77616.7132  0.00$ 1,702,005.00 0.0000 1,542.07  0.00 0.00  0.00 0.00

 182,372,621.2902/05/2016
A PAGAR

 1,244,052.27  164,720.52 0.005,411.4969 0.0000 0.0000 793,301.77611,290.0724  0.00$ 1,705,348.31 0.0000 296,575.52  0.00 0.00  0.00 0.00

 182,371,077.9902/05/2016
ANTICIPO

 0.00  3,345.02 0.000.0000 0.0000 0.0000 793,295.06290.0000  0.00$ 3,345.02 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 182,371,077.9902/05/2016
ANTICIPO

 1,244,052.27  161,375.50 1,359.115,411.4969 0.0000 5.9120 793,295.06291,290.1111  0.00$ 1,703,362.40 0.0000 296,584.42  0.00 0.00  0.00 0.00

 182,437,944.6402/15/2016
NDACESANRC

 161,811.30  56,938.70 0.00702.4600 0.0000 0.0000 792,004.95180.0000  0.00$ 218,750.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 183,813,894.8503/03/2016
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,496,517.550.0000 0.0000 6,448.0942 792,004.95182.9218  0.00$ 1,496,517.55 0.0000 678.10  0.00 0.00  0.00 0.00

 183,976,414.2603/05/2016
A PAGAR

 1,254,993.58  165,122.39 0.005,402.6552 0.0000 0.0000 792,004.95181,282.3908  0.00$ 1,718,005.10 0.0000 297,889.12  0.00 0.00  0.00 0.00

 183,975,735.5503/05/2016
ANTICIPO

 0.00  1,373.31 0.000.0000 0.0000 0.0000 792,002.03000.0000  0.00$ 1,373.31 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 183,975,735.5503/05/2016
ANTICIPO

 1,091,817.74  106,810.38 1,323.464,700.1952 0.0000 5.6974 792,002.03001,282.4307  0.00$ 1,497,840.70 0.0000 297,898.38  0.00 0.00  0.00 0.00

 186,011,566.9904/04/2016
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,733,984.000.0000 0.0000 7,371.0208 790,719.59931.6702  0.00$ 1,733,984.00 0.0000 392.90  0.00 0.00  0.00 0.00

 186,087,950.5004/05/2016
A PAGAR

 1,269,397.63  165,945.54 0.005,393.8881 0.0000 0.0000 790,719.59931,274.6717  0.00$ 1,735,324.40 0.0000 299,981.24  0.00 0.00  0.00 0.00

 186,087,557.4304/05/2016
ANTICIPO

 0.00  1,340.83 0.000.0000 0.0000 0.0000 790,717.92910.0000  0.00$ 1,340.83 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 186,087,557.4304/05/2016
ANTICIPO

 1,269,397.63  164,604.71 712.465,393.8881 0.0000 3.0274 790,717.92911,274.6922  0.00$ 1,734,696.04 0.0000 299,986.07  0.00 0.00  0.00 0.00

 187,601,554.0405/03/2016
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,750,000.000.0000 0.0000 7,364.1483 789,443.23693.3368  0.00$ 1,750,000.00 0.0000 792.96  0.00 0.00  0.00 0.00

 187,718,549.5305/05/2016
A PAGAR

 1,280,520.48  167,038.94 0.005,385.1803 0.0000 0.0000 789,443.23691,266.9319  0.00$ 1,748,818.09 0.0000 301,258.67  0.00 0.00  0.00 0.00

 187,717,756.0905/05/2016
ANTICIPO

 0.00  719.87 0.000.0000 0.0000 0.0000 789,439.90010.0000  0.00$ 719.87 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 187,717,756.0905/05/2016
ANTICIPO

 1,280,520.48  166,319.07 2,993.155,385.1803 0.0000 12.5876 789,439.90011,267.0200  0.00$ 1,751,091.37 0.0000 301,279.62  0.00 0.00  0.00 0.00
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 188,911,073.4406/04/2016
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,500,000.000.0000 0.0000 6,268.3454 789,439.90011.4203  0.00$ 1,500,000.00 0.0000 339.88  0.00 0.00  0.00 0.00

 188,638,223.2506/05/2016
A PAGAR

 1,286,794.30  144,411.64 0.005,376.5157 0.9426 0.0000 788,172.88011,259.1917  225.60$ 1,732,801.57 0.0000 301,370.03  0.00 0.00  0.00 0.00

 188,637,883.3206/05/2016
ANTICIPO

 0.00  3,012.67 0.000.0000 0.0000 0.0000 788,171.45980.0000  0.00$ 3,012.67 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 188,637,883.3206/05/2016
ANTICIPO

 1,286,794.30  141,398.97 0.005,376.5157 0.0000 0.0000 788,171.4598301.0330  0.00$ 1,500,241.34 0.0000 72,048.07  0.00 0.00  0.00 0.00

 188,656,834.2906/08/2016
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 10,341.660.0000 0.9426 43.1889 787,870.4268958.4221  225.71$ 240,000.00 0.0000 229,495.71  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,280,571.9407/05/2016
A PAGAR

 1,291,175.78  144,877.95 0.005,367.9152 0.0000 0.0000 786,912.26811,251.4256  0.00$ 1,737,066.38 0.0000 301,012.66  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,280,508.5807/05/2016
ANTICIPO

 0.00  10,388.48 0.000.0000 0.0000 0.0000 786,912.00470.0000  0.00$ 10,388.48 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,280,508.5807/05/2016
PAGBCOCONV

 1,291,175.77  134,489.47 11,322.105,367.9152 0.0000 47.0703 786,912.00471,251.7551  0.00$ 1,738,000.00 0.0000 301,091.92  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,915,216.5908/05/2016
A PAGAR

 1,295,505.39  145,076.84 0.005,359.3762 6.4960 0.0000 785,660.24961,243.6411  1,570.26$ 1,742,774.00 0.0000 300,621.51  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,915,216.5908/05/2016
ANTICIPO

 0.00  11,378.16 0.000.0000 0.0000 0.0000 785,660.24960.0000  0.00$ 11,378.16 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 190,003,210.5408/08/2016
PAGBCOCONV

 1,296,105.64  133,698.68 7,863.895,359.3762 6.4960 32.5171 785,660.24961,243.8468  1,570.99$ 1,740,000.00 0.0000 300,810.54  0.00 0.00  0.00 0.00

 190,576,054.5209/05/2016
A PAGAR

 1,300,012.98  145,852.93 0.005,350.8914 2.1600 0.0000 784,416.60851,235.8398  524.78$ 1,746,641.18 0.0000 300,250.49  0.00 0.00  0.00 0.00

 190,576,004.5409/05/2016
ANTICIPO

 0.00  7,900.11 0.000.0000 0.0000 0.0000 784,416.40280.0000  0.00$ 7,900.11 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 190,607,930.2909/06/2016
PAGBCOCONV

 1,300,230.76  137,952.82 990.765,350.8914 2.1600 4.0773 784,416.40281,235.8665  524.87$ 1,740,000.00 0.0000 300,307.28  0.00 0.00  0.00 0.00

 190,187,567.9210/05/2016
A PAGAR

 1,297,363.18  146,132.44 0.005,342.4608 2.1547 0.0000 783,180.56301,228.0268  523.25$ 1,742,232.90 0.0000 298,214.03  0.00 0.00  0.00 0.00

 190,187,561.4410/05/2016
ANTICIPO

 0.00  990.76 0.000.0000 0.0000 0.0000 783,180.53630.0000  0.00$ 990.76 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 190,167,198.7410/06/2016
PAGBCOCONV

 1,297,224.28  145,141.68 3,928.755,342.4608 2.1547 16.1801 783,180.53631,228.1364  523.19$ 1,745,000.00 0.0000 298,208.72  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,628,383.2811/03/2016
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,731,406.000.0000 0.0000 7,139.6331 781,952.39993.2351  0.00$ 1,731,406.00 0.0000 784.53  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,622,232.4311/05/2016
A PAGAR

 1,293,506.25  145,925.66 0.005,334.0816 0.0000 0.0000 781,952.50951,220.1993  0.00$ 1,735,328.29 0.0000 295,896.38  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,621,421.3511/05/2016
ANTICIPO

 0.00  3,928.76 0.000.0000 0.0000 0.0000 781,949.16480.0000  0.00$ 3,928.76 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,621,421.3511/05/2016
ANTICIPO

 1,293,506.25  141,996.90 6.475,334.0816 0.0000 0.0267 781,949.16481,220.1995  0.00$ 1,731,406.00 0.0000 295,896.42  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,219,267.7112/05/2016
A PAGAR

 1,290,757.99  146,185.97 0.005,325.7375 53.1650 0.0000 780,728.96531,429.3875  12,885.19$ 1,796,258.79 0.0000 346,429.64  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,219,267.7112/05/2016
ANTICIPO

 0.00  6.47 0.000.0000 0.0000 0.0000 780,728.96530.0000  0.00$ 6.47 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,275,324.0512/29/2016
NDACESANM

 0.00  1,361.00 0.000.0000 0.0000 0.0000 780,728.96530.0000  0.00$ 1,361.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,275,324.0512/29/2016
PAGBCOCONV

 1,291,140.38  144,818.50 14,619.845,325.7375 53.1650 60.3044 780,728.96531,429.4831  12,889.01$ 1,810,000.00 0.0000 346,555.44  0.00 0.00  0.00 0.00

 188,975,705.6101/05/2017
A PAGAR

 1,289,096.47  148,205.92 0.005,315.9867 64.2582 0.0000 779,299.57781,422.4781  15,582.25$ 1,797,827.47 0.0000 344,942.83  0.00 0.00  0.00 0.00

 188,975,682.4301/05/2017
ANTICIPO

 0.00  14,623.47 0.000.0000 0.0000 0.0000 779,299.48220.0000  0.00$ 14,623.47 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,528,907.1302/03/2017
PAGBCOCONV

 1,292,870.29  133,582.45 16,966.755,315.9867 64.2582 69.7634 779,299.48221,422.5097  15,627.86$ 1,805,000.00 0.0000 345,960.34  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,234,138.7902/05/2017
A PAGAR

 1,290,859.42  149,602.74 0.005,306.2828 42.2643 0.0000 777,877.00411,415.5634  10,281.64$ 1,795,107.90 0.0000 344,364.11  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,234,131.1002/05/2017
ANTICIPO

 0.00  16,971.34 0.000.0000 0.0000 0.0000 777,876.97250.0000  0.00$ 16,971.34 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 189,558,816.9502/16/2017
NDACESANRC

 687,832.66  132,631.40 0.002,822.6025 24.3137 0.0000 777,876.97250.0000  5,924.94$ 826,389.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00
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 190,523,151.0303/02/2017
PAGBCOCONV

 608,320.61  0.00 10,572.962,483.6803 17.9506 43.1678 777,876.97251,415.5928  4,396.59$ 970,000.00 0.0000 346,717.03  0.00 0.00  0.00 0.00

 190,383,290.5103/05/2017
A PAGAR

 1,298,698.37  148,166.86 0.005,296.6264 57.3270 0.0000 776,461.40911,408.6419  14,056.21$ 1,806,311.27 0.0000 345,389.84  0.00 0.00  0.00 0.00

 190,383,283.3003/05/2017
ANTICIPO

 0.00  10,584.46 0.000.0000 0.0000 0.0000 776,461.37970.0000  0.00$ 10,584.46 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 192,068,204.5003/31/2017
PAGBCOCONV

 1,310,192.04  137,582.40 16,598.365,296.6264 57.3270 67.1011 776,461.37971,408.7179  14,180.61$ 1,827,000.00 0.0000 348,465.39  0.00 0.00  0.00 0.00

 192,030,786.5704/05/2017
A PAGAR

 1,309,936.71  148,685.82 0.005,287.0170 277.1304 0.0000 775,052.73781,401.7142  68,663.16$ 1,874,581.13 0.0000 347,295.44  0.00 0.00  0.00 0.00

 192,030,767.7404/05/2017
ANTICIPO

 0.00  16,625.29 0.000.0000 0.0000 0.0000 775,052.66180.0000  0.00$ 16,625.29 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 192,907,852.2905/05/2017
A PAGAR

 1,315,919.63  149,434.88 0.005,277.4548 214.9670 0.0000 773,650.94761,394.7803  53,601.46$ 1,866,740.82 0.0000 347,784.84  0.00 0.00  0.00 0.00

 193,474,882.1106/05/2017
A PAGAR

 1,319,787.62  161,413.15 0.005,267.9403 154.6647 0.0000 772,256.16731,387.8392  38,748.46$ 1,867,647.36 0.0000 347,698.13  0.00 0.00  0.00 0.00

 193,716,050.2907/05/2017
A PAGAR

 1,321,432.76  160,540.80 0.005,258.4732 89.5118 0.0000 770,868.32811,380.8914  22,493.95$ 1,851,479.85 0.0000 347,012.35  0.00 0.00  0.00 0.00

 193,661,366.2208/05/2017
A PAGAR

 1,321,059.71  161,280.88 0.005,249.0534 21.7783 0.0000 769,487.43671,373.9367  5,481.07$ 1,833,608.28 0.0000 345,786.62  0.00 0.00  0.00 0.00

 195,089,668.0808/09/2017
PAGBCOCONV

 1,348,903.06  281,495.41 0.005,358.9250 487.7566 0.0000 775,052.66181,401.7142  122,773.95$ 2,106,000.00 0.0000 352,827.58  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,750,611.4808/11/2017
PAGBCOCONV

 1,449,474.24  161,413.15 0.005,758.0673 150.9778 0.0000 773,650.94761,394.7803  38,005.54$ 2,000,000.00 0.0000 351,107.07  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,427,073.9608/15/2017
PAGBCOCONV

 1,187,177.67  0.00 0.004,715.4198 8.0277 0.0000 772,256.1673151.9125  2,021.09$ 1,227,445.00 0.0000 38,246.24  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,388,827.7108/15/2017
PAGBCOCONV

 2,645,427.44  321,821.68 0.0010,507.5266 111.2901 0.0000 772,104.25483,990.7530  28,018.95$ 4,000,000.00 0.0000 1,004,731.93  0.00 0.00  0.00 0.00

 193,384,095.7808/15/2017
PAGCUOVEN

 0.00  0.00 0.000.0000 0.0000 0.0000 768,113.50180.0018  0.00$ 0.45 0.0000 0.45  0.00 0.00  0.00 0.00

 193,318,575.2509/05/2017
A PAGAR

 1,318,721.37  161,872.91 0.005,239.6811 131.0238 0.0000 768,113.50001,366.9749  32,976.03$ 1,857,610.59 0.4500 344,039.83  0.00 0.00  0.00 0.45

 193,123,437.5910/05/2017
A PAGAR

 1,317,390.24  159,150.71 0.005,230.3563 251.3837 0.0000 766,746.52511,360.0059  63,316.99$ 1,882,407.93 0.0000 342,549.99  0.00 0.00  0.00 0.00

 193,595,480.1610/30/2017
PAGBCOCONV

 808,011.57  161,872.91 0.003,205.8837 119.4852 0.0000 768,113.50000.0000  30,115.07$ 1,000,000.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.45

 193,605,465.6411/03/2017
PAGBCOCONV

 512,625.14  0.00 0.002,033.7974 4.4731 0.0000 768,113.5000540.5502  1,127.46$ 650,000.00 0.0000 136,247.40  0.00 0.00  0.00 0.00

 192,923,096.4111/05/2017
A PAGAR

 1,316,023.63  159,646.65 0.005,221.0791 230.5589 0.0000 765,386.51921,353.0295  58,114.61$ 1,874,829.10 0.0000 341,044.21  0.00 0.00  0.00 0.00

 193,517,191.5411/29/2017
PAGBCOCONV

 0.00  89,864.04 0.000.0000 7.0655 0.0000 767,572.9498826.4247  1,781.32$ 300,000.00 0.0000 208,354.64  0.00 0.00  0.00 0.00

 192,632,554.8212/05/2017
A PAGAR

 1,314,041.70  162,390.96 0.005,211.8494 218.8594 0.0000 764,033.48971,543.2756  55,180.10$ 1,920,712.36 0.0000 389,099.60  0.00 0.00  0.00 0.00

 192,490,654.5501/05/2018
A PAGAR

 1,313,073.71  162,739.03 0.005,201.3219 254.8171 0.0000 762,490.21411,537.1431  64,328.58$ 1,928,193.10 0.0000 388,051.78  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,009,489.8701/29/2018
PAGBCOCONV

 1,346,843.59  228,933.32 0.005,322.8718 435.1330 0.0000 766,746.52511,360.0059  110,101.48$ 2,030,000.00 0.0000 344,121.61  0.00 0.00  0.00 0.00

 193,712,822.2201/31/2018
PAGBCOCONV

 47,921.15  0.00 0.00189.3432 4.2627 0.0000 765,386.51920.0000  1,078.85$ 49,000.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 192,708,549.7002/05/2018
A PAGAR

 1,314,560.09  163,298.01 0.005,190.8363 278.4325 0.0000 760,953.07101,531.0099  70,512.00$ 1,936,092.69 0.0000 387,722.59  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,021,119.9102/13/2018
NDACESANRC

 664,207.51  0.00 0.002,620.2069 26.8980 0.0000 765,386.51920.0000  6,818.49$ 671,026.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,021,119.9102/13/2018
NDACESANM

 2,861.00  0.00 0.0011.2862 0.0000 0.0000 765,386.51920.0000  0.00$ 2,861.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,548,088.5302/26/2018
PAGBCOCONV

 1,414,851.81  162,390.96 0.005,566.2767 200.0151 0.0000 765,386.51921,353.0295  50,840.40$ 1,972,000.00 0.0000 343,916.83  0.00 0.00  0.00 0.00

 193,335,339.0403/05/2018
A PAGAR

 1,318,835.75  163,352.09 0.005,180.3926 297.7679 0.0000 759,422.06111,524.8757  75,806.41$ 1,946,200.45 0.0000 388,206.21  0.00 0.00  0.00 0.00

 195,525,262.0103/28/2018
PAGBCOCONV

 499,872.71  162,739.03 0.001,953.3000 165.8605 0.0000 764,033.48971,543.2756  42,445.67$ 1,100,000.00 0.0000 394,942.59  0.00 0.00  0.00 0.00
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 194,309,377.2304/05/2018
A PAGAR

 1,325,480.12  163,428.12 0.005,169.9906 323.9995 0.0000 757,897.18541,518.7407  83,066.86$ 1,961,349.24 0.0000 389,374.13  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,168,602.3504/30/2018
PAGBCOCONV

 1,338,162.81  154,610.48 0.005,201.3219 123.4498 0.0000 762,490.21411,537.1431  31,760.37$ 1,920,000.00 0.0000 395,466.34  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,673,961.1305/05/2018
A PAGAR

 1,327,967.12  164,213.68 0.005,159.6305 320.3273 0.0000 756,378.44471,512.6046  82,444.69$ 1,963,934.22 0.0000 389,308.73  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,501,824.6706/01/2018
PAGBCOCONV

 825,102.25  8,687.53 0.003,195.2074 256.3990 0.0000 760,953.07100.0000  66,210.22$ 900,000.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 195,045,406.2006/05/2018
A PAGAR

 1,330,500.94  155,270.09 0.005,149.3123 412.0503 0.0000 754,865.84011,506.4672  106,467.29$ 1,981,485.64 0.0000 389,247.32  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,991,497.9706/20/2018
PAGBCOCONV

 573,529.84  163,352.09 0.002,215.4727 257.9562 0.0000 760,953.07101,531.0099  66,778.34$ 1,200,000.00 0.0000 396,339.73  0.00 0.00  0.00 0.00

 195,269,318.0707/05/2018
A PAGAR

 1,332,028.37  155,807.58 0.005,139.0360 347.1310 0.0000 753,359.37291,500.3286  89,975.70$ 1,966,693.97 0.0000 388,882.32  0.00 0.00  0.00 0.00

 197,042,761.6007/19/2018
PAGBCOCONV

 1,314,953.61  163,428.12 0.005,067.9597 292.7872 0.0000 759,422.06111,524.8757  75,967.77$ 1,950,000.00 0.0000 395,650.50  0.00 0.00  0.00 0.00

 195,240,801.7908/05/2018
A PAGAR

 1,331,833.84  156,167.80 0.005,128.8015 278.7622 0.0000 751,859.04431,494.1886  72,388.24$ 1,948,396.89 0.0000 388,007.01  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,771,785.1908/31/2018
PAGBCOCONV

 1,314,390.48  164,213.68 0.005,062.5797 296.9138 0.0000 757,897.18541,518.7407  77,087.32$ 1,950,000.00 0.0000 394,308.52  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,775,357.1309/05/2018
A PAGAR

 1,328,658.81  156,142.77 0.005,118.6089 210.7285 0.0000 750,364.85571,488.0471  54,699.68$ 1,925,759.90 0.0000 386,258.64  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,355,995.5209/28/2018
PAGBCOCONV

 1,356,482.68  155,270.09 0.005,225.2759 368.1614 0.0000 756,378.44471,512.6046  95,574.77$ 2,000,000.00 0.0000 392,672.46  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,462,937.7410/05/2018
A PAGAR

 1,326,527.64  155,885.98 0.005,108.4582 145.1957 0.0000 748,876.80861,481.9040  37,703.37$ 1,904,927.16 0.0000 384,810.16  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,366,173.5811/05/2018
A PAGAR

 1,325,867.57  155,690.88 0.005,098.3494 77.8232 0.0000 747,394.90461,475.7592  20,238.56$ 1,885,580.29 0.0000 383,783.28  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,237,643.8312/05/2018
A PAGAR

 1,324,990.80  161,909.01 0.005,088.2825 13.3277 0.0000 745,919.14541,666.8425  3,470.54$ 1,924,416.80 0.0000 434,046.45  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,614,545.8212/11/2018
PAGRES

 8,478,763.76  0.00 0.0032,552.6736 1,233.3282 0.0000 754,865.84010.0000  321,236.24$ 8,800,000.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,614,545.8212/11/2018
PAGBCOCONV

 836,744.83  941,604.02 57,218.473,212.5298 0.0000 219.6799 754,865.840110,614.7782  0.00$ 4,600,000.00 0.0000 2,764,755.92  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,038,632.2501/05/2019
A PAGAR

 1,323,631.46  162,493.62 0.005,076.9053 55.3950 0.0000 744,252.30291,661.5529  14,442.37$ 1,933,761.21 0.0000 433,193.76  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,038,308.9701/05/2019
ANTICIPO

 0.00  57,274.11 0.000.0000 0.0000 0.0000 744,251.06290.0000  0.00$ 57,274.11 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,394,954.0701/30/2019
PAGBCOCONV

 1,326,064.31  105,219.51 20,257.295,076.9053 55.3950 77.5561 744,251.06291,661.6583  14,468.92$ 1,900,000.00 0.0000 434,017.49  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,073,466.4102/05/2019
A PAGAR

 1,323,870.81  165,570.82 0.005,065.5692 25.4018 0.0000 742,589.51001,656.2768  6,638.68$ 1,928,943.12 0.0000 432,862.81  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,073,439.4402/05/2019
ANTICIPO

 0.00  20,269.05 0.000.0000 0.0000 0.0000 742,589.40680.0000  0.00$ 20,269.05 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,223,516.7602/13/2019
NDACESANRC

 0.00  5,760.00 0.000.0000 0.0000 0.0000 742,589.40680.0000  0.00$ 5,760.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,242,304.2702/14/2019
NDACESANR

 1,325,022.72  139,541.77 0.005,065.5692 19.8930 0.0000 742,589.4068459.6476  5,203.50$ 1,590,000.00 0.0000 120,232.01  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,680,821.7702/28/2019
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 34,646.500.0000 5.5088 132.0736 742,129.75921,196.7787  1,445.11$ 350,000.00 0.0000 313,947.62  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,574,596.9403/05/2019
A PAGAR

 1,327,289.26  165,594.34 0.005,054.2702 61.7368 0.0000 740,933.13001,650.9979  16,212.55$ 1,942,660.58 0.0000 433,564.43  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,574,556.9903/05/2019
ANTICIPO

 0.00  34,683.52 0.000.0000 0.0000 0.0000 740,932.97790.0000  0.00$ 34,683.52 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 195,635,350.7404/02/2019
PAGBCOCONV

 1,334,525.46  130,910.82 18,234.625,054.2702 61.7368 69.0603 740,932.97791,651.0448  16,300.94$ 1,935,900.00 0.0000 435,940.55  0.00 0.00  0.00 0.00

 195,306,766.3204/05/2019
A PAGAR

 1,332,283.78  165,844.50 0.005,043.0070 59.3851 0.0000 739,281.98001,645.7242  15,688.62$ 1,948,591.56 0.0000 434,774.66  0.00 0.00  0.00 0.00

 195,306,754.2204/05/2019
ANTICIPO

 0.00  18,244.65 0.000.0000 0.0000 0.0000 739,281.93420.0000  0.00$ 18,244.65 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,141,551.3805/02/2019
PAGBCOCONV

 1,337,978.35  147,599.85 16,033.125,043.0070 59.3851 60.4308 739,281.93421,645.7653  15,755.67$ 1,954,000.00 0.0000 436,643.91  0.00 0.00  0.00 0.00
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 195,788,935.1305/05/2019
A PAGAR

 1,335,572.89  166,226.52 0.005,031.7804 65.8208 0.0000 737,636.21001,640.4546  17,470.65$ 1,954,691.83 0.0000 435,421.76  0.00 0.00  0.00 0.00

 195,788,923.0805/05/2019
ANTICIPO

 0.00  16,040.00 0.000.0000 0.0000 0.0000 737,636.16460.0000  0.00$ 16,040.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,701,083.9606/04/2019
PAGBCOCONV

 1,341,795.19  150,186.52 3,015.905,031.7804 65.8208 11.3097 737,636.16461,640.4572  17,552.04$ 1,950,000.00 0.0000 437,451.03  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,295,207.8306/05/2019
A PAGAR

 1,339,026.44  159,646.47 0.005,020.5898 65.6584 0.0000 735,995.71001,635.1896  17,511.55$ 1,952,300.98 0.0000 436,116.51  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,295,207.7206/05/2019
ANTICIPO

 0.00  3,016.38 0.000.0000 0.0000 0.0000 735,995.70960.0000  0.00$ 3,016.38 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,579,645.7507/05/2019
A PAGAR

 1,340,966.75  159,888.12 0.005,009.4354 69.8783 0.0000 734,360.52001,629.9292  18,705.60$ 1,955,873.28 0.0000 436,312.81  0.00 0.00  0.00 0.00

 197,017,366.7107/05/2019
PAGBCOCONV

 1,343,952.65  156,750.41 0.005,020.5898 65.6584 0.0000 735,995.70961,635.1896  17,575.98$ 1,956,000.00 0.0000 437,720.96  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,704,751.1108/05/2019
A PAGAR

 1,341,820.16  160,019.74 0.004,998.3169 52.2679 0.0000 732,730.59081,624.6732  14,031.55$ 1,952,022.12 0.0000 436,150.67  0.00 0.00  0.00 0.00

 197,159,496.8208/06/2019
PAGBCOCONV

 1,344,922.20  159,767.80 0.005,009.4354 69.8629 0.0000 734,360.52001,627.8939  18,756.64$ 1,960,500.00 0.0000 437,053.36  0.00 0.00  0.00 0.00

 197,071,956.9108/29/2019
PAGBCOCONV

 1,344,321.32  160,019.74 15,086.044,998.3169 52.2833 56.0914 732,732.62611,626.7974  14,061.84$ 1,971,000.00 0.0000 437,534.97  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,732,048.4909/05/2019
A PAGAR

 1,342,006.35  160,665.40 0.004,987.2341 121.6577 0.0000 731,105.91761,619.4218  32,736.66$ 1,971,175.87 0.0000 435,767.46  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,732,025.4009/05/2019
ANTICIPO

 0.00  15,093.54 0.000.0000 0.0000 0.0000 731,105.83180.0000  0.00$ 15,093.54 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,553,256.0010/05/2019
A PAGAR

 1,340,786.73  164,267.39 0.004,976.1867 171.2010 0.0000 729,486.41001,614.1755  46,128.50$ 1,986,107.04 0.0000 434,924.42  0.00 0.00  0.00 0.00

 197,282,548.0910/31/2019
PAGBCOCONV

 1,345,761.73  164,423.12 0.004,987.2341 121.6577 0.0000 731,105.83181,619.4218  32,828.27$ 1,980,000.00 0.0000 436,986.88  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,482,777.2111/05/2019
A PAGAR

 1,340,305.96  164,764.15 0.004,965.1756 151.2462 0.0000 727,872.23451,608.9330  40,827.60$ 1,980,215.17 0.0000 434,317.47  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,403,021.4912/05/2019
A PAGAR

 1,339,761.91  165,819.53 0.004,954.2003 95.4178 0.0000 726,263.30151,800.9247  25,803.79$ 2,018,408.39 0.0000 487,023.17  0.00 0.00  0.00 0.00

 197,430,682.2612/23/2019
PAGDESED

 1,346,772.09  163,900.08 0.004,976.1867 171.2010 0.0000 729,486.41001,614.1755  46,334.42$ 1,993,872.54 0.0000 436,865.95  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,153,187.3101/05/2020
A PAGAR

 1,338,057.67  166,370.09 0.004,941.9153 86.1801 0.0000 724,462.37681,796.5497  23,333.86$ 2,014,189.84 0.0000 486,428.23  0.00 0.00  0.00 0.00

 197,133,567.7801/14/2020
PAGDESED

 1,344,745.32  170,825.09 0.004,965.1756 151.2462 0.0000 727,872.23451,608.9330  40,962.83$ 1,992,289.25 0.0000 435,756.01  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,737,175.2401/17/2020
NDACESANRC

 1,342,041.34  214,226.20 0.004,954.2003 95.4178 0.0000 726,263.30151,800.9247  25,847.69$ 2,069,967.00 0.0000 487,851.77  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,074,414.8702/05/2020
A PAGAR

 1,337,520.31  166,262.50 0.004,929.6601 24.2473 0.0000 722,665.82711,792.1861  6,578.80$ 1,996,619.33 0.0000 486,257.72  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,693,636.2402/13/2020
PAGDESED

 1,341,744.34  139,434.52 0.004,941.9153 86.1801 0.0000 724,462.37681,796.5497  23,398.15$ 1,992,345.46 0.0000 487,768.45  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,267,077.5802/16/2020
PAGACUECOB

 1,338,834.56  120,246.51 2,082,702.004,929.6601 24.2473 7,648.6944 722,665.82711,792.1861  6,585.27$ 4,035,103.00 0.0000 486,735.52  0.00 0.00  0.00 1,349,898.94

 195,780,342.0602/16/2020
PAGACUECOB

 0.00  0.00 3,953,822.000.0000 0.0000 14,520.3568 720,873.64100.0000  0.00$ 3,953,822.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,290,360.1603/05/2020
A PAGAR

 1,338,993.40  165,608.00 0.004,917.4348 0.0000 0.0000 720,873.64101,787.8335  0.00$ 1,991,419.70 0.0000 486,818.30  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,290,360.1603/05/2020
ANTICIPO

 1,338,993.40  165,608.00 91,283.004,917.4348 0.0000 333.2406 720,873.64101,787.8335  0.00$ 2,082,702.01 0.0000 486,818.30  0.00 0.00  0.00 0.00

 195,803,541.8603/05/2020
ANTICIPO

 0.00  0.00 3,953,823.000.0000 0.0000 14,433.9513 719,085.80750.0000  0.00$ 3,953,822.01 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,975,723.6404/05/2020
A PAGAR

 1,343,668.60  165,735.01 0.004,905.2391 0.0000 0.0000 719,085.80751,783.4922  0.00$ 1,997,947.07 0.0000 488,543.46  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,975,723.6404/05/2020
ANTICIPO

 0.00  91,283.00 0.000.0000 0.0000 0.0000 719,085.80750.0000  0.00$ 91,283.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,975,723.6404/05/2020
ANTICIPO

 1,343,668.60  74,452.01 2,047,159.004,905.2391 0.0000 7,429.1374 719,085.80751,783.4922  0.00$ 3,953,823.00 0.0000 488,543.46  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,868,498.0904/14/2020
PAGDESED

 0.00  0.00 2,002,763.180.0000 0.0000 7,297.1891 717,302.31530.0000  0.00$ 2,002,763.18 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 9,508.17
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 197,658,463.1305/05/2020
A PAGAR

 1,348,325.90  166,670.36 0.004,893.0730 0.0000 0.0000 717,302.31531,779.1621  0.00$ 2,005,258.79 0.0000 490,262.53  0.00 0.00  0.00 0.00

 197,658,463.1305/05/2020
ANTICIPO

 1,348,325.90  166,670.36 41,901.004,893.0730 0.0000 151.6066 717,302.31531,779.1621  0.00$ 2,047,158.99 0.0000 490,262.53  0.00 0.00  0.00 0.00

 197,168,200.6005/05/2020
ANTICIPO

 0.00  0.00 2,010,799.560.0000 0.0000 7,297.1891 715,523.15320.0000  0.00$ 2,010,799.56 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 14,076.25

 197,504,639.5905/14/2020
PAGDESED

 0.00  0.00 2,009,587.860.0000 0.0000 7,280.3689 715,523.15320.0000  0.00$ 2,009,587.86 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 9,993.75

 197,756,145.9806/05/2020
A PAGAR

 1,348,992.23  144,015.17 0.004,880.9364 0.0000 0.0000 715,523.15321,774.8431  0.00$ 1,983,538.18 0.0000 490,530.78  0.00 0.00  0.00 0.00

 197,756,145.9806/05/2020
ANTICIPO

 0.00  41,901.00 0.000.0000 0.0000 0.0000 715,523.15320.0000  0.00$ 41,901.00 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 197,756,145.9806/05/2020
ANTICIPO

 1,348,992.23  102,114.17 75,158.484,880.9364 0.0000 271.9391 715,523.15321,774.8431  0.00$ 2,016,795.66 0.0000 490,530.78  0.00 0.00  0.00 509.22

 197,265,615.2006/05/2020
ANTICIPO

 0.00  0.00 2,012,146.900.0000 0.0000 7,280.3689 713,748.31010.0000  0.00$ 2,012,146.90 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 13,632.85

 197,336,847.2806/12/2020
PAGDESED

 0.00  0.00 1,985,730.610.0000 0.0000 7,182.1958 713,748.31010.0000  0.00$ 1,985,730.61 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 10,322.81

 196,946,070.0807/05/2020
A PAGAR

 1,343,466.32  179,260.23 0.004,868.8294 0.0000 0.0000 713,748.31011,770.5352  0.00$ 2,011,274.05 0.0000 488,547.50  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,946,070.0807/05/2020
ANTICIPO

 0.00  75,158.48 0.000.0000 0.0000 0.0000 713,748.31010.0000  0.00$ 75,158.48 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 0.00

 196,946,070.0807/05/2020
ANTICIPO

 1,343,466.32  104,101.75 76,031.334,868.8294 0.0000 275.5436 713,748.31011,770.5352  0.00$ 2,012,146.90 0.0000 488,547.50  0.00 0.00  0.00 532.24

 196,457,522.5807/05/2020
ANTICIPO

 0.00  0.00 1,985,730.620.0000 0.0000 7,196.4466 711,977.77490.0000  0.00$ 1,985,730.62 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 13,900.76

 196,289,638.2207/13/2020
PAGDESED

 0.00  0.00 2,010,044.430.0000 0.0000 7,290.7922 711,977.77490.0000  0.00$ 2,010,044.43 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 10,449.21

 195,742,198.5108/05/2020
A PAGAR

 1,335,254.12  178,737.89 0.004,856.7517 0.0000 0.0000 711,977.77491,766.2384  0.00$ 2,217,209.19 217,629.8500 485,587.33  0.00 0.00  0.00 217,629.85

 195,742,198.5108/05/2020
ANTICIPO

 0.00  0.00 0.000.0000 0.0000 0.0000 711,977.77490.0000  0.00$ 76,031.33 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 76,031.33

 195,742,198.5108/05/2020
ANTICIPO

 1,335,254.12  178,737.89 0.004,856.7517 0.0000 0.0000 711,977.77491,192.5642  0.00$ 1,985,730.62 0.0000 327,868.57  0.00 0.00  0.00 143,870.03

 195,414,329.9408/05/2020
ANTICIPO

 0.00  0.00 1,852,325.670.0000 0.0000 6,737.5084 710,785.2107573.6742  0.00$ 2,010,044.43 0.0000 157,718.76  0.00 0.00  0.00 12,966.88

 195,064,854.0708/13/2020
PAGDESED

 0.00  0.00 1,998,066.650.0000 0.0000 7,274.7599 710,211.53650.0000  0.00$ 1,998,066.65 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 10,386.94

 195,016,985.8109/05/2020
A PAGAR

 1,330,307.08  177,950.41 0.004,844.7033 0.0000 0.0000 710,211.53651,761.9527  0.00$ 2,209,701.93 217,629.8500 483,814.59  0.00 0.00  0.00 217,629.85

 195,016,985.8109/05/2020
ANTICIPO

 1,330,307.08  177,950.41 0.004,844.7033 0.0000 0.0000 710,211.5365454.6681  0.00$ 1,852,325.67 0.0000 124,847.31  0.00 0.00  0.00 219,220.88

 194,892,138.4909/05/2020
ANTICIPO

 0.00  0.00 1,639,099.360.0000 0.0000 5,969.2609 709,756.86841,307.2846  0.00$ 1,998,066.64 0.0000 358,967.28  0.00 0.00  0.00 11,105.35

 194,533,171.2209/14/2020
PAGDESED

 0.00  0.00 1,992,817.310.0000 0.0000 7,257.4286 708,449.58380.0000  0.00$ 1,992,817.31 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 9,460.95

 194,520,206.5910/05/2020
A PAGAR

 1,326,918.29  273,696.17 0.004,832.6841 0.0000 0.0000 708,449.58381,757.6781  0.00$ 2,334,848.97 251,625.8500 482,608.66  0.00 0.00  0.00 251,625.85

 194,520,206.5910/05/2020
ANTICIPO

 1,146,825.34  239,700.17 0.004,176.7791 0.0000 0.0000 708,449.58380.0000  0.00$ 1,639,099.35 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 252,573.85

 194,520,206.5910/05/2020
ANTICIPO

 180,092.95  0.00 1,330,115.71655.9050 0.0000 4,844.3292 708,449.58381,757.6781  0.00$ 1,992,817.32 0.0000 482,608.66  0.00 0.00  0.00 9,311.24

 194,291,229.6510/28/2020
PAGDESED

 0.00  0.00 2,049,766.210.0000 0.0000 7,455.5768 706,691.90570.0000  0.00$ 2,049,766.21 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 3,712.63

 194,451,507.3711/05/2020
A PAGAR

 1,326,449.65  239,252.38 0.004,820.6941 0.0000 0.0000 706,691.90571,753.4145  0.00$ 2,265,796.86 217,629.8500 482,464.97  0.00 0.00  0.00 217,629.85

 194,451,507.3711/05/2020
ANTICIPO

 875,701.55  239,252.38 0.003,182.5477 0.0000 0.0000 706,691.90570.0000  0.00$ 1,332,953.03 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 217,999.09

 194,451,507.3711/05/2020
ANTICIPO

 450,748.10  0.00 1,118,244.061,638.1464 0.0000 4,064.0159 706,691.90571,753.4145  0.00$ 2,051,457.13 0.0000 482,464.97  0.00 0.00  0.00 7,576.41

 194,091,349.2312/05/2020
A PAGAR

 1,323,992.84  242,993.94 0.004,808.7332 26.1940 0.0000 704,938.49121,946.3918  7,212.02$ 2,327,730.45 217,629.8500 535,901.81  0.00 0.00  0.00 217,629.85
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 194,091,349.2312/05/2020
ANTICIPO

 658,317.72  242,993.94 0.002,391.0056 0.0000 0.0000 704,938.49120.0000  0.00$ 1,118,949.16 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 217,637.49

 193,320,015.3701/05/2021
A PAGAR

 1,318,731.19  243,251.18 0.004,795.4559 14.6951 0.0000 702,992.09941,943.0091  4,041.09$ 2,317,973.04 217,629.8500 534,319.73  0.00 0.00  0.00 217,629.85

 193,761,438.0101/15/2021
PAGBCOCONV

 664,543.62  0.00 0.002,417.7276 26.1940 0.0000 704,938.49121,946.3918  7,199.76$ 1,210,000.00 0.0000 534,990.89  0.00 0.00  0.00 3,265.73

 193,534,006.1601/28/2021
PAGDESED

 1,320,190.93  243,251.18 1,836,813.464,795.4559 14.6951 6,672.0334 702,992.09941,955.0938  4,045.57$ 4,153,576.44 0.0000 538,238.10  0.00 0.00  0.00 214,364.12

 193,161,142.3802/04/2021
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 475,000.000.0000 0.0000 1,723.9108 701,037.00450.3906  0.00$ 475,000.00 0.0000 107.63  0.00 0.00  0.00 0.00

 193,161,034.9202/04/2021
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 475,000.000.0000 0.0000 1,723.9108 701,036.61450.3906  0.00$ 475,000.00 0.0000 107.63  0.00 0.00  0.00 0.00

 193,188,097.8102/05/2021
A PAGAR

 1,317,825.43  243,165.27 0.004,782.1803 0.0000 0.0000 701,049.09031,939.6445  0.00$ 2,313,128.38 217,629.8500 534,507.83  0.00 0.00  0.00 217,629.85

 193,184,552.3902/05/2021
ANTICIPO

 1,317,825.43  243,165.27 0.004,782.1803 0.0000 0.0000 701,036.2245217.7004  0.00$ 1,838,612.24 0.0000 59,991.70  0.00 0.00  0.00 217,629.85

 193,124,560.6902/05/2021
ANTICIPO

 0.00  0.00 541.960.0000 0.0000 1.9667 700,818.52411,721.9565  0.00$ 475,058.10 0.0000 474,519.57  0.00 0.00  0.00 0.00

 192,650,041.1302/05/2021
ANTICIPO

 0.00  0.00 475,058.100.0000 0.0000 1,723.9108 699,096.567610.9038  0.00$ 475,058.10 0.0000 3,004.75  0.00 0.00  0.00 0.00

 193,334,377.4003/03/2021
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 1,836,929.000.0000 0.0000 6,642.2265 699,085.66383.0097  0.00$ 1,836,929.00 0.0000 832.35  0.00 0.00  0.00 0.00

 193,393,953.2203/05/2021
A PAGAR

 1,319,214.58  241,829.60 0.004,768.8068 0.0000 0.0000 699,096.58001,936.4601  0.00$ 2,314,364.92 217,629.8500 535,690.90  0.00 0.00  0.00 217,629.85

 193,390,099.7403/05/2021
ANTICIPO

 0.00  0.00 0.000.0000 0.0000 0.0000 699,082.65010.0000  0.00$ 544.06 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 544.06

 193,390,099.7403/05/2021
ANTICIPO

 17,977.12  241,829.60 0.0064.9852 0.0000 0.0000 699,082.65010.0000  0.00$ 476,892.51 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 217,085.79

 193,390,099.7403/05/2021
ANTICIPO

 1,301,237.45  0.00 538.004,703.8216 0.0000 1.9448 699,082.65011,936.4737  0.00$ 1,837,466.35 0.0000 535,694.67  0.00 0.00  0.00 0.00

 193,972,910.1904/05/2021
A PAGAR

 1,323,184.89  241,606.38 0.004,755.5780 0.3779 0.0000 697,146.19001,933.1533  105.15$ 2,320,403.94 217,629.8500 537,877.67  0.00 0.00  0.00 217,629.85

 193,972,906.4004/05/2021
ANTICIPO

 0.00  0.00 0.000.0000 0.0000 0.0000 697,146.17640.0000  0.00$ 541.12 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 541.12

 193,972,906.4004/05/2021
PAGBCOCONV

 1,323,184.89  241,606.38 0.004,755.5780 0.0000 0.0000 697,146.1764783.9318  0.00$ 2,000,000.00 0.0000 218,120.01  0.00 0.00  0.00 217,088.73

 193,794,618.3104/06/2021
PAGBCOCONV

 0.00  0.00 4,071.430.0000 0.3779 14.6299 696,362.24461,149.3173  105.17$ 324,000.00 0.0000 319,850.07  0.00 0.00  0.00 0.00

 194,491,961.0905/05/2021
A PAGAR

 1,326,725.45  242,145.93 0.004,742.3904 27.6448 0.0000 695,213.02311,929.8441  7,733.88$ 2,334,125.97 217,629.8500 539,890.87  0.00 0.00  0.00 217,629.85

 194,491,933.3905/05/2021
ANTICIPO

 0.00  0.00 0.000.0000 0.0000 0.0000 695,212.92410.0000  0.00$ 4,092.84 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 4,092.84

 195,056,927.7706/05/2021
A PAGAR

 1,330,579.53  105,052.11 0.004,729.2259 17.1047 0.0000 693,283.08001,926.5536  4,812.45$ 2,200,114.61 217,629.8500 542,040.67  0.00 0.00  0.00 217,629.85

 196,101,490.3506/17/2021
PAGBCOCONV

 1,337,705.03  242,145.93 0.004,742.3904 27.2873 0.0000 695,212.92411,857.3672  7,697.04$ 2,325,000.00 0.0000 523,915.00  0.00 0.00  0.00 213,537.01

 196,552,987.9507/02/2021
PAGBCOCONV

 1,340,644.74  105,052.11 25,036.344,729.2259 17.4622 88.3176 693,355.55691,999.0905  4,950.19$ 2,260,000.00 0.0000 566,703.78  0.00 0.00  0.00 217,629.85

 196,181,402.0007/05/2021
A PAGAR

 1,338,250.12  105,688.13 0.004,716.0839 4.4270 0.0000 691,356.52641,923.2806  1,256.22$ 2,208,580.19 217,629.8500 545,755.87  0.00 0.00  0.00 217,629.85

 196,181,386.1707/05/2021
ANTICIPO

 0.00  0.00 0.000.0000 0.0000 0.0000 691,356.47060.0000  0.00$ 25,061.27 0.0000 0.00  0.00 0.00  0.00 25,061.27

 196,219,166.5508/05/2021
A PAGAR

 1,338,507.73  106,394.55 0.004,702.9639 0.0000 0.0000 689,433.19001,920.0262  0.00$ 2,208,989.64 217,629.8500 546,457.50  0.00 0.00  0.00 217,629.85
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JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON

Concepto

Favor leer instrucciones al respaldo

Seguros

Recibo De Pago No. 202107121100115835

CL 70 #96-57 APTO 401 INT9

CUOTA
ACTUAL

TOTAL
CUOTAS

117296

Crédito No. 6332239505 Sistema De Amortización CICLICO DECRECIENTE

CUOTAS
EN MORA

CUOTAS
PENDIENTES

PLAZO
COBERTURA

INTERÉS CORRIENTE
EFECTIVO ANUAL

INTERÉS MORA
EFECTIVO ANUAL

FECHA DE
CORTE

COTIZACION
UVR

SALDO DE CAPITAL ANTES DEL PAGO

179 1 0 8.5 12.75 12/07/2021 284,4226 $ 196.637.404,89

VALORES APLICADOS EN EL MES DISCRIMINACIÓN DEL  VALOR A PAGAR

Valor UVR

Interés Corriente

Abono A Capital

Anticipos

Otros Cargos

Honorarios

Gastos Proceso Ejecutivo

Comisión F.N.G.

FOGAFIN

Total Aplicado

44,75

9.471,62

3.856,46

456.228,13

0,00

0,00

0,00

Concepto
Valor Cuota

Valor Seguros

Valor

Saldo Vencido

Honorarios

Gastos Proceso Ejecutivo

Otros Cargos

Comisión F.N.G.

FOGAFIN

1.884.965,23

106.394,55

2.193.462,12

0,00

0,00

217.629,85

0,00

0,00

COMPARACIÓN SALDO CRÉDITO CON Y SIN SEGURO
 CONTRA LA INFLACIÓN AL VENCIMIENTO

Saldo Del Capital Variación Real UVR 0,00

Saldo Del Capital

Diferencia

Saldo Acumulado A Cargo Del Deudor

0,00

0,00

0,00

 Crédito No. 6332239505

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON Nombre
 Fecha De Pago Dia         Mes         Año

 Total

BOGOTA D.C. - BOGOTA
RECIBO DE PAGO – UVR

Mora

Cod. Banco No. CTA Cheque

Cobertura F.R.E.C.H 0,00

(415)7707208260016(8020)01006332239505

Valor Pesos
12.647,23

347.198,04

2.678.349,77

1.090.618,78

0,00

456.228,13

0,00

0,00

0,00

4.585.041,95

0,00

0,00

202107121100115835Recibo De Pago No.

Subtotal 4.402.451,75

Menos Anticipos Por Pagos 0,00
Menos Anticipos Por Cesantias

Menos Cobertura F.R.E.C.H

Valor Total A Pagar

Pague Antes De

0,00

0,00

$ 4.402.452,00

05/08/2021

Fecha De Pago

Valor Pagado

 Efectivo

Valor

Únicamente cheque de gerencia y/o efectivo

El FNA te saluda y te informa que tu crédito presenta mora. Te sugerimos aplicar a los beneficios y alternativas que ofrecemos para ponerte al día y
evitar reportes negativos en centrales de riesgo (Ley 1266 de 2008 Habeas Data). Te invitamos a comunícarte al #289 desde celulares Claro,
Movistar o Tigo.

Pago Normal

En caso de prepagos o abonos extraordinarios a créditos hipotecarios, que superen el valor de su cuota incluido seguros, favor seleccionar en el recuadro respectivo, si
requiere la aplicación para reducir el plazo, el valor de la cuota o si desea abonar a cuotas futuras. De lo contrario seleccione la opción pago normal.

Abono Extra Para Reducir Cuota

(415)7707208260016(8020)03006332239505 (415)7707208260016(8020)04006332239505

Abono a Cuotas Futuras

(415)7707208260016(8020)02006332239505

Abono Extra Para Reducir Plazo

UVR PESOS

691.356,4706
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SEGUNDO: Una vez reconocida mi real condición de trabajadora oficial, se
condene a la entidad demandada, a reintegrarme o reincorporarme, a partir del día
siguiente al de mi desvinculación unilateral, a un cargo de igualo mayor categoría
en el FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, al que venía
desempeñando, y se condene a la demandada, al pago de los salarios y
prestaciones derivados de mi condición de trabajadora oficial previamente
declarado, a partir del 1 de marzo de 2020. Lo anterior, debido al carácter de
servidora pública, próxima a pensionarme, por cuanto, al momento de mi
desvinculación, me faltaban menos de tres años para cumplir las exigencias
requeridas y así consolidar mi derecho pensional en el régimen de ahorro
individual, en el cual, para tener derecho a una pensión mínima, debo cumplir
1.150 semanas, y fui despedida ilegalmente, mientras contaba con 1.053,72
semanas cotizadas.

PRIMERO: Se me reconozca el carácter de trabajadora oficial del FONDO
NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, en virtud a que laboré al
servicio de la entidad desde el 26 de enero de 2015 hasta la terminación unilateral
y sin justa causa, el día 28 de febrero de 2020.

PRETENSIONES:

Me vinculé al FONDO NACIONAL DEL AHORRO mediante contratos de trabajo
suscritos con empresas dedicadas a la intermediación laboral, a partir del 26 de
enero de 2015, vinculación que finalizó, unilateralmente y sin justa causa, el día 28
de febrero de 2020, resaltando en este punto, que mi relación laboral ha sido
ininterrumpida desde mi ingreso a la entidad yen vista de que laboré mucho más
del tiempo determinado para este tipo de contratos y las labores desempeñadas,
correspondían a las habituales del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, considero
que tuve el carácter de Trabajadora Oficial de la entidad y por ello, solicito se me
reconozcan las siguientes prestaciones e indemnizaciones:

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, mayor de edad y con domicilio en Bogotá
D.C., ante usted concurro, con fundamento en lo establecido por el artículo 6 del
Código Procesal del Trabajo, con el objeto de solicitarle lo siguiente:

REF. RECLAMACION ADMINISTRATIVA.

Doctora
MARIA CRISTINA LONDOÑO JUAN
Presidenta FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Ueras Restrepo
Bogotá D.C.

11 III~
02-4602-202107140681852

~eche' 14/071202108:37:16e.m.] usuerto: clbravor
~emltente.JAZMINPDRIPNAPACHONPINZON
Ó(eeo dependencle 4001-Grupode l'IenCl6nyResPIJ9sta el e
4rnenciero

Bogotá D.C., 13 Julio de 2021
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DECIMO: Se me cancele la bonificación por servicios prestados, liquidada de
conformidad con lo contemplado en la convención colectiva suscrita entre el FNA y
el Sindicato de Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido.
Consagrado en la cláusula 25, literal I de dicha convención.

NOVENO: Se me cancele la prima de navidad, liquidada de conformidad con lo
contemplado en la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en la
cláusula 25, literal H de dicha convención.

OCTAVO: Se me cancele el estímulo de recreación, liquidado de conformidad con
lo contemplado en la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en la
cláusula 25, literal G de dicha convención.

SEPTIMO: Se me cancele la prima de vacaciones, liquidada de conformidad con
lo contemplado en la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en la
cláusula 25, literal F de dicha convención.

SEXTO: Se me cancele la prima extraordinaria, liquidada de conformidad con lo
contemplado en la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en la
cláusula 25, literal E de dicha convención.

QUINTO: Se me cancele la prima de servicios, liquidada de conformidad con lo
contemplado en la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en la
cláusula 25, literal O de dicha convención.

CUARTO: Se me cancele la prima técnica liquidada de conformidad con lo
contemplado en la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en la
cláusula 25, literal C de dicha convención.

TERCERO: Se me cancele el subsidio (beneficio) de alimentación, contemplado
en la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de Trabajadores de
la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en la cláusula 18 de
dicha convención.
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DECIMO NOVENO: Como petición subsidiaria en caso de no acceder a
reconocerme las prestaciones contenidas en la Convención Colectiva, sírvase

DECIMO OCTAVO: La indemnización por despido sin justa causa prevista por el
artículo 10 de la Convención Colectiva suscrita por las partes en atención a que no
ha mediado justa causa para dar por terminado mi contrato de trabajo.

DECIMO SEPTIMO: Se me cancele la prima quinquenal, liquidada de conformidad
con lo contemplado en la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato
de Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en
la cláusula 28, numeral 1 de dicha convención.

DECIMO SEXTO: Se me cancele los intereses de mora por la no consignación de
cesantías a mi fondo, tal y como lo preceptúa el numeral 3° del artículo 99 de la
ley 50 de 1.990.

DECIMO QUINTO: Se me cancele la indemnización moratoria por el no pago de
las acreencias adeudadas (Decreto 797 de 1949, en el evento de no acceder al
reintegro o reincorporación).

DECIMO CUARTO: Se me reembolse el valor de los intereses de plazo generados
y pagados, correspondientes al crédito hipotecario número 6332239505, por valor
de CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS ($167.000.000.00), a
partir de su desembolso el 21 DE OCTUBRE DE 2011, en virtud a que fue
otorgado a una tasa de 8.50% efectivo anual y se debió otorgar a una tasa del 0%
efectiva anual. Ello conforme lo dispone el artículo 6 de la Convención Colectiva.

DECIMO TERCERO: Se me cancelen las diferencias en el valor de cesantías
reconocidas por la totalidad del tiempo servido, liquidadas tal y como ordena el
artículo 45 del Decreto 1045 de 1978.

DECIMO SEGUNDO: Se me cancelen las diferencias en el valor de los salarios
durante todo el periodo laborado, conforme a la tabla de incrementos salariales
consagrada por la convención colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Cláusula 31 de
dicha convención, incrementos que no me fueron aplicados.

DECIMO PRtMERO: Se me cancele la bonificación especial de recreación,
liquidada de conformidad con lo contemplado en la convención colectiva suscrita
entre el FNA y el Sindicato de Trabajadores de la entidad, por la totalidad del
tiempo servido. Consagrado en la cláusula 25, HteralJ de dicha convención.
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Atentame~te, -:

_¿-i -'-0'-"Y~
~"¿:A~:;;R::A PACHONPINZON
/ 63.322.395 de Bucaramanga

Dirección para correspondencia: el 70 # 96-85 Apto 401 Int9 - Conjunto
NuevaTierragrata 2 Agrupación 1- Atamos Norte. Bogotá D.C.
Correo electrónico: jazadripa@hotrnail.cbm

reconocerme y pagarme las prestaciones que establece la Ley, particularmente
por la Ley 6 de 1945, el Decreto 3135 de 1968 y el Decreto Ley 1045 de 1978,
entre otras, en virtud al reconocimiento de mi verdadera condición de trabajador
oficial y correspondientes a todo el tiempo servido .
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