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Fondo Nacional de Ahorro
CREDITO A SUS SUENOS
CONTRATO ESTATAL No. 198 DE 2010
CONTRATISTA: TEMPORALES UNO-A BOGOTA S.A.
OBJETO: PROVISION DE TRABAJADORES EN MISION
PLAZO: SEIS (06) MESES
VALOR: TRECE MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS

($13.200.000.000) incluido IVA

HERNANDO CARVALHO AQUIGUA, con cédula de ciudadania num.
19.410.213, Representante Legal del FONDO NACIONAL DE AHORRO,
Empresa Industrial y Comercial del Estado de caracter financiero, segun la Ley
432 del 29 de enero de 1998, en adelante el FONDO, y LILIA INES PINZON
MERCHAN, mayor de edad, vecina de Bogota D.C. identificada con la Cédu'a
de Ciudadania No0.39.532.931 de Bogota, Representante legal de
TEMPORALES UNO A BOGOTA S.A. sociedad constituida por escritura
publica No. 1201 dei 25 mayo de 1999, con Nit 830.058.387-6 y matricula
945290 del 01 de junio de 2003, segln lo acredita la Camara de Comercio de
Bogota, en adelante LA TEMPORAL, hemos convenido suscribir el presente
contrato, previos los siguientes considerandos: 1) De acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 14 de la ley 1150 de 2007, el FNA se encuentra exceptuado de
aplicar el estatuto general de la contratacion por ser empresa industrial y
Comercial del Estado de caracter financiero que compite con el sector privado
nacional especialmente en el area de crédito para vivienda, correspondiéndole
sin embargo, como lo dispone el articulo 13 de la ley 1150 citada, aplicar en
desarrollo de su actividad contractual los principios de la funcion administrativa
y‘ de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica, ademas del Régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto
para la contratacién estatal y el Manual de Contrataciéon incorporado a la
normatividad interna segun Resolucion num. No.216 del 07 de noviembre de
2008. 2) Con fecha 8 de febrero de 2010 la Division de Gestion Humana
efectud el Andlisis de Conveniencia y Oportunidad en el cual plantea vy justifica
la necesidad de contratar una empresa de servicics temporales que suministre
personal idoneo para apoyar las actividades misionales del FONDO que se han

venido incrementando notoriamente con motive de la diversificacion de su
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portafolio de productos y servicios, toda vez que el personal de planta resulta
insuficiente par atender esta labor. 3) Que Mediante memorando Pr. 107 del 15
de febrero de 2010 el Presidente del FONDO deleg6 y autorizdé al Jefe de la
Division Administrativa para que inicie y lleve hasta su culminacion el proceso
de Solicitud Publica de oferta No. 01 de 2010 que le permita a la Entidad
contratar una empresa de Servicios Temporales para la provision de
trabajadores en mision durante el ano 2010, de acuerdo con las necesidades y
requerimientos de la Entidad. 4) El 17 de febrero de 2010 se dio apertura al
proceso de Solicitud Publica de Oferta nim. 01 de 2010, el cual fue publicado
en la pagina Web de la Entidad y el Portal Unico de Contratacion. 5) El 04 de
marzo de 2010 se recibieron ofertas de las siguientes empresas: SERVICIOS
ESPECIALES PARA EMPRESAS & CIA LTDA. (SESPEM), PERSONAL
TEMPORAL Y ASESORIA LTDA. PTDA LTDA.; S Y A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A. (SERVIASESORIAS); EMPLEAMOS S.A;; OCUPAR
TEMPORALES S.A.; NASES EST EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
SAS; TEMPORALES UNO A BOGOTA S.A. Y COLUMBIANA DE
TEMPORALES SOCIEDAD ANONIMA COLTEMPORA S.A. 6) Que todas las
ofertas fueron evaluadas por las areas Juridica, Financiera y Técnica, cumplido
lo cual la Division Administrativa convocoé a los miembros de la Junta de
Adquisiciones y Licitaciones quienes en sesion del 16 de marzo de 2010,
recomendaron al Ordenador del Gasto celebrar el contrato con la empresa
TEMPORALES UNO-A BOGOTA S.A., cuya oferta se ajusta a las condiciones
establecidas en la Solicitud Publica de oferta No.01/2010 y obtuvo el mayor
puntaje. 7) Que en audiencia publica cuyo cierre se celebro el 17 de marzo de
2010 se notifico a los participantes la decision adoptada por la Junta de
adquisiciones. El contrato se encuentra contenido en las siguientes clausulas:
PRIMERA. OBJETO: Temporales Uno-A Bogota S.A. se compromete a prestar
los servicios de la provision de trabajadores en mision, de acuerdo con las
necesidades y requerimientos del Fondo. PARAGRAFO PRIMERO: LA
TEMPORAL reconoce de manera expresa que tendra la calidad de empleador
frente a los trabajadores en mision quienes seran seleccionados
autbnomamente por el FONDO. PARAGRAFO SEGUNDO. EI FONDO tiene
total autonomia para, de acuerdo con sus necesidades, solicitar el retiro de las

personas que presten sus servicios bajo esta modalidad de contratacién y por
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tanto no requiere causal justificativa. SEGUNDA. ESPECIFICACIONES DEL
SERVICIO: LA TEMPORAL se obliga a realizar las actividades descritas en los
pliegos de la Solicitud Publica de Oferta No. 01 de 2010, en su oferta de fecha
04 de marzo de 2010 y en las especificaciones especiales detalladas en el
anexo Técnico, documentos todos que forman parte integral de este contrato..
TERCERA: OBLIGACIONES DE LA TEMPORAL.: 1) Proveer los trabajadores
en misidbn que EL FONDO requiera para el desarrollo de las actividades
necesarias para su normal funcionamiento y por el tiempo que a su juicio sea
necesario; 2) Exigir al empleado la presentacion de los documentos que ordena
el reglamento interno de trabajo de LA TEMPORAL vy verificar las referencias de
trabajo; 3) Contratar al personal seleccionado por el FONDO para el
desemperio exclusivo de las labores que le sean asignadas por la entidad; 4)
Hacer constar por escrito los contratos de trabajo y afiliar al personal a las
entidades de seguridad social, Cajas de Compensaciéon Familiar, Fondos de
Pensiones y Aseguradoras de Riesgos Profesionales que estos escojan, para
cuyo efecto LA TEMPORAL debera ofrecer la vinculacion con entidades que
presten el servicio a nivel nacional; 5) Entregar a cada empleado en la fecha de
firma del contrato, o dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, copia del
contrato de trabajo y de las afiliaciones de salud, pensiones, caja de
compensacion y riesgos profesionales, y pasar inmediatamente el reporte
correspondiente al Supervisor designado por el FONDO; 6) Pagar al personal
oportunamente los salarios y prestaciones a que tengan derecho segun la Ley.
El pago debera efectuarlo por mensualidades, el dia habil anterior al cual se
cumpla el mes; 7) Cumplir estricta y oportunamente con el pago de los aportes
a la entidad de seguridad social respectiva, al Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, a la Caja de
Compensacion Familiar y demas aportes parafiscales, a nivel nacional, y allegar
copia de dichos pagos al Supervisor del contrato, dentro de los diez (10)
primeros dias del mes siguiente al causado. En el evento de incapacidades de
mas de 180 dias por enfermedad general, LA TEMPORAL adelantara las
gestiones pertinentes ante las entidades de seguridad social integral para el
reconocimiento de la prestacibn correspondiente.' 8) Mantener contacto
permanente con EL FONDO para evaluar la calidad del servicio; 9) Llevar un

archivo con todos los documentos de cada uno de ios empleados contratados;
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10) Efectuar cumplidamente la retencién en la fuente a los empleados sujetos a
ella, asi como transferir a la DIAN los valores recaudados por este concepto,
11) Retirar del servicio al trabajador cuya remocién sea solicitada por EL
FONDO mediante comunicacién escrita; 12) Cumplir con todas las obligaciones
legales de caracter laboral vigentes en el ordenamiento juridico colombiano
como empleador del personal enviado en misién al FONDO. 13) Publicar a su
costa el presente contrato en el Diario Unico de Contratacién Publica; 14)
Nombrar un Coordinador quien debera instalarse en la Sede Principal del
FONDO y manejara el negocio a n'ivel nacional. 15) Obrar con lealtad y buena
fe en el desarrollo del contrato. 17.)* Presentar mensualmente un informe sobre
la ejecucion del contrato, en el cual detalle el nimero de trabajadores en misién
y las actividades cumplidas por éstos*18) mantener vigente la pdéliza de
garantia a favor de los trabajadores, que asegura el pago de los salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones en caso de iliquidez de la empresa.
CUARTA. OBLIGACIONES DEL FONDO. 1) Informar a LA TEMPORAL en los
formatos adoptados para tal fin, el tiempo laborado por los trabajadores
designados y demas novedades que se presenten,. 2) Efectuar los pagos del
servicio dentro de los 15 dias siguientes a la presentacion de las facturas. 3)
Informar oportunamente de los retiros de personal que deban efectuarse. 4)
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y de la garantia a que hubiere lugar, en caso de que LA
TEMPORAL incumpla sus obligaciones. QUINTA: VALOR Y FORMA DE
PAGO DEL CONTRATO. Este contrato es de ejecucidn sucesiva y de cuantia
determinable por la sumatoria de todas las comisiones de administracién
facturadas por LA TEMPORAL causadas sobre el valor de la némina en
porcentaje del SIETE PUNTO SESENTA POR CIENTO (7.60%) ANTES DE
IVA. Esta suma sera cancelada por el FONDO contra presentaciéon de las
facturas presentadas por LA TEMPORAL con el lleno de los requisitos
establecidos por el Estatuto Tributario y previa certificacion del supervisor del
contrato sobre cumplimiento a satisfaccion. PARAGRAFO: LA TEMPORAL
facturara en documento aparte la totalidad de los sueldos, auxilios de transporte
y demas conceptos de pago, el porcentaje de prestaciones sociales, aportes
parafiscales y aportes patronales a la seguridad social, que se aplican sobre
todos los elementos constitutivos de salario. PARAGRAFO: Conforme a su
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régimen EI FONDO podra en cualquier momento disminuir el numero de
trabajadores temporales requerido, sin que ello implique modificar la ecuacion
econémica del contrato. SEXTA: RELACION DE LOS TRABAJADORES EN
MISION CON LA TEMPORAL: Para efectos de este contrato LA TEMPORAL
se considera CONTRATISTA INDEPENDIENTE empleadora de los
trabajadores con quienes realizara la labor descrita en fa Clausula Primera y
con ellos esta obligada por contrato de trabajo, por Io tanto se sujetara a lo
dispuesto por el ordenamiento juridico colombiano para efectos de pago de
salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demas obligaciones
laborales. SEPTIMA: EXCLUSIVIDAD DE LA LABOR: Los trabajadores en
mision no podran ser destinados por LA TEMPORAL bajo ninguna
circunstancia, para el desempefio de una labor distinta de aquella para la cual
fueron requeridos por el FONDO en desarrolio del objeto del presente contrato.
OCTAVA: SALUD OCUPACIONAL. Sin perjuicio de la responsabilidad legal de
LA TEMPORAL como empleador de sus trabajadores en mision, dentro del
concepto de saiud ocupacional el FONDO se compromete: 1) A Que los sitios
de trabajo cumplan con las exigencias de la legislacién colombiana sobre salud
ocupacionai; 2) A Suministrar a los trabajadores en mision los implementos de
trabajo adecuados para el desarrollo de las actividades encomendadas; 3) A
Informar inmediatamente a la TEMPORAL la ocurrencia de cualquier accidente
de trabajo que ocurra a los trabajadores en misioén; 4) A brindar en general a los
trabajadores en misién la misma proteccion que en materia de salud
ocupacional gocen los trabajadores permanentes del FONDO. NOVENA:
DURACION. El término de duracion del presente contrato es de Seis (6) meses
contados a partir de su suscripcion, prorrogable por seis (6) meses mas.
DECIMA: TERMINACION ANTICIPADA: El FONDO podra dar por terminado
anticipadamente el presente contrato por cualquiera de las siguientes causales:
1) Cuando se agote el presupuesto; 2) Cuando se cumpla con la tarea para la
cual se celebré. 3) En cualquier tiempo, cuando EL FONDO no requiera mas el
personal en misién. PARAGRAFO. LA TEMPORAL reconoce y acepta que la
terminacion anticipada del contrato no generard indemnizaciéon alguna a su
favor. UNDECIMA: GARANTIA. Para garantizar sus obligaciones LA
TEMPORAL debera constituir péliza tnica de cumplimiento a favor del FONDO

expedida por una ccmpaiiia de seguros legalmente autorizada para funcionar el
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Colombia, la cual amparara los siguientes riesgos: 1) Pago de Salarios vy
Prestaciones Sociales que se puedan generar en la ejecucion del contrato, por
el cinco por ciento (5%) del valor total del contrato con vigencia igual al término
del mismo y tres afios mas, 2) Cumplimiento de las Obligaciones contraidas en
virtud del contrato, por el veinte por ciento (20%) del valor de éste, con vigencia
igual a la del contrato y cuatro meses mas. 3) Calidad del Servicio de las
obligaciones contraidas por cuantia igual al quince por ciento (15%) del valor
del contrato y vigencia por el término del contrato y seis (6) meses mas.
PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de la constitucion de a garantia el valor
del contrato se estima en la suma de TRECE MIL DOSCIENTOS MILLONES
DE PESOS MCTE ($13.200.000.000) M/CTE INCLUIDO IVA, valor que se tiene
calculado pagar por la provision de los trabajadores, incluida la comision de LA
TEMPORAL. PARAGRAFO SEGUNDO En caso de que la Garantia
disminuyere o agotase, LA TEMPORAL la ajustara al monto inicial.
DUODECIMA: CONFLICTOS EN LA EJECUCION DEL CONTRATO: Las
partes acuerdan que para la soluciéon de las diferencias y discrepancias
surgidas de la celebracion de! contrato, su ejecucién, desarrolio y terminacion
acudiran a los mecanismos establecidos por la ley. DECIMATERCERA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante legal de LA
TEMPORAL manifiesta bajo la gravedad del juramento, que no existe ningun
tipo de inhabilidad o incompatibilidad de las sefaladas en la Constitucién
Nacional o en las leyes, que impidan la celebracién de este contrato, que no se
encuentran reportados como responsables fiscales en el boletin de la
Contraloria General de la Republica, como tampoco incluidos en la lista de
la OFAC, ni en el listado de terroristas emitido por la ONU. |gualmente declara
que en caso de presentarse o sobrevenir alguna inhabilidad o incompatibilidad,
cedera el contrato previa autorizacion escrita del FONDO vy si ello no fuere
posibie renunciard a su ejecucion. DECIMACUARTA: DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL. Los valores que el FONDO se compromete a pagar en
desarrollo del presente contrato se imputarén a su presupuesto de gastos rubro
2.1.2.2.1. "Adquisicion de Servicios Operativos”, vigencia 2010 por valor de
TRECE MiL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($13.200.000.000) Mcte.,
incluido VA, de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal
No.0273 del 10 de Febrero de 2010 expedido por el Jefe de la Divisién de
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Presupuesto. DECIMAQUINTA: PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento total de sus obligaciones LA TEMPORAL pagara al FONDO la
suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, monto que
puede ser cobrado de la Garantia de Cumplimiento sin perjuicio de que el FNA
ejerza las acciones judiciales que sean del caso para reclamar la totalidad de
los perjuicios causados. DECIMASEXTA: SUPERVISION: El control,
supervision y vigilancia del presente negocio juridico estara a cargo del Jefe de
la Division Gestion Humana quien para tal finalidad podra apoyarse en los
funcionarios de su area, y desarrollara ademas de lo establecido en la
Resolucion 215 del 2003, las siguientes actividades: a) Hacer verificacion de los
trabajadores en mision seleccionados para atender el objeto de contratacién; b)
Autorizar los pagos mediante la expedicion de la respectiva certificacion del
cumplimiento a satisfaccién; c) Exigir, cuando haya lugar, el cambio de
procedimiento del servicio y la disposicion de medidas que considere
necesarias para garantizar la buena ejecucion y calidad del contrato; d)

Autorizar toda modificacion a las especificaciones del contrato que alteren 'la

distribucion, calidades y cantidades de los trabajadores en mision requeridos. e)

Hacer seguimiento a la ejecucion contractual, conceptuar sobre el cumplimiento
o no de las obligaciones de LA TEMPORAL Yy solicitar los informes pertinentes
para el buen desarrollo del contrato. PARAGRAFO: Para efectos del
cumplimiento de sus actividades el Supervisor debera tener en cuenta el
procedimiento establecido en ISOLUCION, instructivo GA-PR-011 y las
condiciones y especificaciones tanto de la Solicitud Publica de Oferta No. 01-
2010 como de la oferta, copias de las cuales le seran entregadas por la Divisién
Administrativa. DECIMASEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD. Las partes
reconocen y aceptan que la confidencialidad es fundamental dentro del marco
del presente contrato, tanto desde el punto de vista de la informacion
suministrada por el FNA, como de la informacion comercial de los afiliados. En
desarrollo del presente contrato, tendran calidad de confidencial todos los
materiales, datos, programas de caracter comercial, financiero o técnico tanto
del FNA, como de sus de sus afiliados, o de terceros vinculados al FNA en
razon de su actividad comercial y financiera. Asi mismo, son confidenciales y de
propiedad exclusiva del FONDQ, los informes y trabajos realizados para cumplir
el objeto aqui contratado, incluyendo programas y técnicas especiales que se
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desarrollen o adquieran durante su ejecucion y LA TEMPORAL no podra hacer
uso de estos para fines diferentes a los del objeto del presente contrato, sin
autorizacion previa, expresa y escrita del FNA. Asi mismo EL FONDO se
compromete a no divulgar la informacion que le haya sido proporcionada por LA
TEMPORAL y que sea identificada por ésta como "confidencial"; La obligacion
de confidencialidad cubre la vigencia del contrato y cinco (5) afos mas.
DECIMAOCTAVA INDEMNIDAD: LA TEMPORAL se compromete a cumplir
con las obligaciones sefialadas en el presente contrato, bajo su unica
responsabilidad y riesgo, por consiguiente EL FONDO en ningin caso
respondera por demandas o reclamaciones que puedan presentar sus
empleados, asesores o terceros, con ocasion de dafios o perjuicios, o respecto
del pago de seguros, salarios y prestaciones sociales derivados de la ejecucion
del presente contrato. DECIMANOVENA: DOCUMENTACION DEL
CONTRATO: Hacen parte del presente contrato: los pliegos de condiciones de
la solicitud Publica de oferta No.01-2010, la propuesta del contratista de fecha
04 de marzo del 2010 y el documento de especificaciones denominado “anexo
Técnico”. VIGESIMA PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El presente
contrato se perfecciona con la suscripcion del mismo y para su legalizacién
sera indispensable la publicaciéon por cuenta de LA TEMPORAL, en el Diario
Oficial - Diario Unico de Contratacion Publica, de conformidad con lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 190 de 1995, requisito que se entiende
cumplido con la presentacion del recibo de pago del derecho correspondiente,
el cual debe ser entregado en la Divisién Administrativa dentro de los cinco
() dias siguientes a la suscripcion del contrato; a su vez el FNA debera
proceder al diligenciamiento del Extracto Unico de Publicacion, en los términos
establecidos en el Decreto 1477 de 1995, y al diligenciamiento del registro
presupuestal.: VIGESIMA PRIMERA LIQUIDACION: El presente contrato se
liquidara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su finalizacion. VIGESIMA
SEGUNDA. REGIMEN LEGAL: E| presente contrato se regira por las
disposiciones de la legislacién colombiana en materia laboral, asi como la
legislacion civil, y en lo no reguladas por estas, se sometera a lo establecido por
la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. VIGESIMA TERCERA.
EJECUCION DEL CONTRATO: Para la ejecucion del presente contrato se
requerirda de la aprobacion de la garantia estipulada en la clausula undécima.
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VIGESIMA CUARTA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales vy

contractuales se fija el domicilio de las partes en Bogota donde se firma en dos

Slemplares 2105, 26 MAR 201p

FONDO NACIONAL DE.AHORRO
VP DE\K

Vo.Bo: Virgilio andez Castellanos
Jefe Oficfna Juridica .

' Proyecté: Lady Stella Mateus Echeverria- Division Administrativa.
Revisé: Miryam Olivia Ciendua Otalora- Oficina Juridica



A Fondo Nacional de Ahorro
\ CREDITO A SUS SUENOS

ANEXO TECNICO DEL CONTRATO ESTATAL No. 198 de 2010. CELEBRADO
CON TEMPORALES UNO A

El presente anexo da alcance a las especificaciones del servicio y las
obligaciones de la EMPRESA TEMPORALES UNO A- BOGOTA a que aluden
las clausulas primera y segunda del contrato, y junto con las condiciones
fijadas en la solicitud publica de oferta nim. 01 de 2010 y la oferta
presentada por TEMPORALES UNO el 4 de marzo de 2010, hace parte
integral del contrato estatal nium. 198 de 2010.

Puntos de Atencion en el territorio Nacional: Apartadd, Arauca, Armenia,

Barranquilla, Bogota (CAN, Calle Real, Sede Principal, Suba), Bucaramanga,
Cali, Cartagena, Cucuta, Florencia, Ibagué, Inirida, Leticia, Manizales,
Medellin, Mitu, Mocoa, Monteria, Neiva, Ocafia, Pasto, Pereira, Popayan,
Puerto Carrefio, Quibdé, Riohacha, San Andrés, San José del Guaviare, Santa
Marta, Sincelejo, Soacha (Cundinamarca), Tunja, Valledupar, Villavicencio,
Yopal.

En caso de que el FNA requiera abrir otro de atencién, el Supervisor lo

informara a la Empresa Temporal.

1- Sera facultativo del FONDO seleccionar a los trabajadores en misiéon que
decida capacitar y definir los temas, a fin de seguir con los lineamientos
establecidos en el Plan Estratégico 2007-2010 y cumplir con las metas

institucionales.

2- El reintegro de los viaticos y los costos de las capacitaciones seran
pagados por el FONDO, previa presentacién de la factura correspondiente,

aprobada por el Supervisor del Contrato.

3- El Fondo destinara un puesto de trabajo para facilitar las actividades del
Coordinador designado por LA TEMPORAL, dotado de linea telefonica con
comunicacion para los puntos de atenciéon en todo el Pais, y acceso a

internet.

4- El FNA pondra a disposicion del personal contratado por la Empresa
Temporal el espacio fisico para la ejecucion del objeto del contrato, el cual
debera conservar en buen estado, asi como la utilizacion de las zonas

comunes. En caso de presentarse fallas por el mal usos de estos espacios
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por parte de los empleados en mision, el costo del mantenimiento sera

asumido por la Empresa Temporal.

5- En desarrollo de sus actividades LA TEMPORAL debera:

- Dar cumplimiento a las norma técnica NTCGP-1000 en los casos
que aplique.

- Al finalizar el contrato, entregar en archivo digitalizado todos los
documentos de cada una de las personas enviadas en mision al
FONDO. ‘

- Suministrar al coordinador el equipo de cémputo, la impresora e
insumos necesarios para le correcto y oportuno desarrollo de su
actividad de Coordinador.

- Hacer entrega de la informacion de estadistica de los empleados
en misién destacados en el FNA necesaria para consolidar el
Balance Social que anualmente debe realiza el FONDO, en
cumplimiento de las politicas gubernamentales.

- Conocer y dar cumplimiento a los requerimientos sefalados en la
Circular externa 052 de 2007 de la Superintendencia Financiera de
Colombia, respecto al manejo de la informacién, confiabilidad y
politicas de seguridad informatica, y garantizar la confidencialidad
de toda la informacion en lo que se le aplique en la ejecuciéon del
contrato.

- Establecer  parametros  contractuales que definan la
confidencialidad de la informacion a que tengan acceso los
trabajadores en misién, con ocasion del desemperio de las labores
contratadas.

- Adoptar los mecanismos necesarios que le permitan sortear
cualquier contingencia que pueda presentarse en desarrollo del
objeto del contrato a fin de prestar el servicio ininterrumpidamente.

+  Presentar los informes adicionales al mensual obligatorio, en la |
forma y tiempo que los solicite el supervisor designado por el
FONDO.

- Divulgar entre todos los trabajadores en mision las pautas de
comportamiento y conducta propias de la cultura organizacional y
las sanciones que acarrea su inobservancia.

- Participar activamente en las reuniones que convoque el FONDO.

Pagina 2 de 4
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CON TEMPORALES UNO A

- Presentar los informes requeridos en medio magnético, o en el que
se defina, de acuerdo a la estructura y en los tiempos establecidos
por el FONDO.

- Mantener para el desarrollo de la gestion el personal calificado y
todo lo ofrecido en su propuesta. |

- Responder por los dafios y perjuicios causados al FONDO por el
uso indebido de la informacién que le haya sido entregada, para el

desarrollo de la gestion encomendada.

Funciones del Coordinador designado por la Empresa Temporal:

1. Mantener contacto permanente con todas las areas del FNA y en especial
con la Division de Gestion Humana del FNA, a fin de retroalimentar la gestion
de los tramites realizados.

2. Coordinar las capacitaciones con la Division de Gestion Humana.

3. Realizar informe de gestion con la periodicidad solicitada.

5. Entregar la nomina segun los tiempos establecidos por el FNA y realizar
auditoria de seguridad social.

6. Coordinar la atencion de quejas, reclamaciones y solicitudes de todo el
personal en mision.

7. Generar un reporte mensual sobre las respuestas atendidas.

8. Generar los reportes que requiera el FNA.

9. llevar el control para evitar que se supere el presupuesto destinado para el
contrato

10. Las demas funciones inherentes a su actividad operativa en especial las
relacionadas con el personal en mision del FNA y la coordinaciéon de las

actividades que la Division de Gestion Humana determine.

Entre el Coordinador y el FNA no existira relaciéon laboral; éste dependera
directamente de la Empresa Temporal la cual estara en la obligacion de
suministrar la dotacion y elementos nhecesarios para el correcto

desarrollo de sus actividades

VALORES AGREGADOS:
la TEMPORAL pondra a disposicion de los trabajadores en misién los servicios
de bienestar ofrecidos en su propuesta, a los cuales tienen derecho acceder a

partir del momento de su vinculacién con la temporal , referidos a:
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ANEXO TECNICO DEL CONTRATO ESTATAL No. 198 de 2010, CELEBRADO
CON TEMPORALES UNO A

1) Fondo de empleados.

2) Servicio de ahorro para plan exequial.

3) Servicios en linea a través de la pagina Web de la empresa temporal para
realizar solicitudes como certificaciones laborales, desprendibles de pago, etc.
4) Vinculacién en las fechas significativas, para lo cual deberan presentar

cronograma de actividades a desarrollar. ?ﬂ R a0

FONDO NACIONAL DKHORRO TEMPORALES UNO-A

[ | & w*d//

Proyecto: Lady Stella Mateus Echeverria- Divisién Administrativa.
Reviso: Miryam Olivia Ciendua Otalora- Oficina Juridica
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MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA Y DESARROLLO TERRITORIAL
FONDO NACIONAL DE AHORRO
Division de Presupuesto
CERTIFICADO REGISTRO PRESUPUESTAL DE CONTRATOS

FECHA DE REGISTRO : MARZO 26 DE 2010
CONTRATO ESTATAL :198 DE 2010
‘ CONTRATISTA : TEMPORALES UNO A- BOGOTA S.A.
OBJETO : Servicio de provision de trabajadores en mision, de

acuerdo con las necesidades y requerimientos del
Fondo Nacional de Ahorro, hasta por un término de
seis meses prorrogables.

FECHA DE SUSCRIPCION : MARZO 26 DE 2010

VALOR DEL CONTRATO : TRECE MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS
($13.200.000.000.00) MONEDA CORRIENTE.

IMPUTACION PRESUPUESTAL :2.1.2.2.1 ADQUISICION SERVICIOS OPERATIVOS
REGISTRO PRESUPUESTAL : 273 DE MARZO 26 DE 2010
y

/¢

FUNCIONARIO JEFE DIVJBION PRESUPUESTO

/
7/
/




PARA

DE
ASUNTO

FECHA

MEMORANDO PR

ALBERTO ALFONSO RODRIGUEZ RIOS

Jefe Division de Presupuesto

PRESIDENCIA

Solicitud de Registro Presupuestal y Certificado

WIE gy

Fondo Nacional de Ahorro
_. CREDITO A SUS SUENOS

CoLm
Gog

¥
o /8
*__.”SZ
Babued
E-4% ﬁh
-u;:rn
...4
o ‘&:
w
O

De manera atenta me permito, solicitar la expedicién del registro presupuestal y
certificado presupuestal, por la suma de TRECE MIL DOSCIENTOS MILLONES

DE PESOS MCTE ($13.200.000.000) Incluido IVA a nombre de TEMPORALES
UNO-A BOGOTA S.A. Este valor se encuentra contemplado dentro del siguiente

rubro expedido por el Jefe de la Division de Presupuesto.

Rubro

NUm. Disponibilidad

Valor

2.1.2.21

000273-2010

$13.200.000.000

Cordialmente

Lsme

/ i

\'

L,q
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Preseleccion. Selecvion, Contratacion v

TEMPORLES
UNO-A BOGOTAS.A. ©

Bogota, 26 de Marzo de 2010.

Senores:

FONDO NACIONAL DE AHORRO
Atn. Dra. Dora Stella Castellanos
Ciudad

Respetados Senores:

Por medio de la presente hago entrega de los siguiente documentos para sus fines
pertinentes:

e Consignacion N° 1287678 de Davivienda por un valor de $ 13.200.000.000
correspondiente a la publicacion en la imprenta Nacional del contrato N° 198 de
2010.

o Contrato Estatal N° 198 de 2010 debidamente firmado -

o Podliza N° 25-44-101023571con vigencia desde el 25 de marzo de 2010 hasta el 25
de septiembre de 2013, que garantiza el cumplimiento, calidad y salarios de
contrato estatal N° 198/2010 referente a la provisién de empleados en mision

Cualquier informacion adicional sera con gusto atendida en el 3200977 Ext. 104-123

Cordialmente é;—\
. /"/—_\\ ’

L /
L

AT

NA"(CY PAOLA FNACE10171832
Difectora Administrativa oo s
Temporales Uno-A Bogota S.A. Pera DA -

TEL: 3200977 Ext. 104-123
paolagarcia@unoabogota.com.co

BOGOTA: Carrera 16 No. 36 -09 TelL: (091) 3200977- Fax 2884837 IBAGUE: Carrera 7No. 14-26- 3er piso  Telefax
(098)261 6822 ~ 263 3856 ~ 261 6898 MEDELLIN: Carrera 43 A No. 34-95 Of. 316 Telefax (094) 232 5499 CALI: Calle 5
No. 38-25 Of. 314 Ed. Plaza san Fernando Tels (092) 514 6715 NEIVA: Carrera 5 No. 17-70 Local 2 GIRARDOT:
Calle 19 No. 10-79 Of. 201
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Fondo Nacional de Ahorro
CREDITO A SUS SUENOS
APROBACION GARANTIA
POLIZA UNICA DE CUMPLIMIENTO No.2544-101023571 FECHA: 26 DE MARZO DE 2010
VIGENCIA DESDE HASTA
CUMPLIMIENTO 25 < Marzo 2010 < T 25 Enero 2011  y—
CALIDAD DEL SERVICIO 2% 4 Marzo 2010 — 25 Marzo 2011 ¢
pA(};,(I{EIg:é]L(’)‘gL(S)SY 25 ¢ Marzo 2010 | 25 Septiembre 2013 ¥~

EXPEDIDA POR: SEGUROS DEL ESTADO S.A

FECHA RECIBO DE PAGO O CERTIFICACION: 25 DE MARZO 2010

ORDEN DE COMPRA No:

ORDEN DE TRABAJO No:

CONTRATO ESTATAL No: 198 DE 2010 +—
CONTRATISTA: TEMPORALES UNOA BOGOTA S.A.
NIT: 830.058.387-6 'z

FECHA DE ELABORACION DEL FORMATO DE APROBACION DE GARANTIA: 05 DE ABRIL DE 2010

ELABORO: REVISO: Vo.Bo. APROBO:

» Qosbiof]

DORA STELLA CASTELLANOS GRUPO SEGUROS

Diyision Administrativa

GA-FO-020
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ESTADO 8.A.

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL B
NIT. 860.009.578-6

ENTIDAD ESTATAL

Ciudad de Expedicion Sucursai Cod. Sucursai No.P¢liza Anexo
IBAGUE IBAGUE 25 25-44-101023571 0
Fecha Expedicion Vigencia Desde A las Vigencia Hasta A las Tipo de Movimiento
Dia = Mes Ao Dia Mes Afio Horas Dia Mes Afio Horas
26 | 03 l 2010 25 l 03 l 2010 00:00 25 [ 09 I 2013 00:00 | EMISION ORIGINAL
_DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZARO N

Nombre o Razon Social TEMPORALES UNO A BOGOTA S.A. ’ldentiﬁcaclén : 830.058.387-6
Direccion : CARRERA 16 NO. 36 - 09 ’ Ciudad : BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL lTeléfono : 3200977

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

Asegurado / Beneficiario : FONDO NACIONAL DE AHORRO ldentificaciéon : 899.999.284-4
Direcci6n : CALLE 18 NO 7-59 Ciudad : BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL Teiéfono : 3822720
L

OB.ETO DEL SEGURO

rCcn sujecidén a las condiciones generales de la pdliza que se anexan, que forman parte integrante de la misma y que
e! asegurado y el tomador declaran haber recibido, Seguros del Estado S.A., garantiza:

SE G}\RAWL CUMPLIMIENTO, CALIDAD Y SALARIOS DEL CONTRATO ESTATAL N.198/2010 REFERENTE A PROVISION DE TRABAJADORES EN

MISION ¢

AMPARQS

RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS.

AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 25/03/2€10 25/01/2011 $2,640,090,000.00,%
CALIDAD DEL SERVICIO 25/03/2010 25/03/2011 $1,980,000,000.004%
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZ 25/03/2010 25/09/2013 $660,000,000.00,€
OBSERVACIONES
Valor Prima Neta Gastos Expedicion IVA Totai a Pagar Vaior Asegurado Total | Fecha Limite de Pago
$+*23.716.,602.74 $ ******7,000.00 $ ***3,795.776 .44 § +*em*"r27,519,379.18 $ ****5.280.000,000.00 / / =
o
<
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION CDASEGURO r4
o
Nombre Clave % de Part Nombre Compariia % Part Valor Asegurado &
APOLO AGENCIA DE SEGUROS LTDA 72939 100.00

QUEDA cXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S A SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

Para efectos de notificaci la dir i6n de Seguros del Estado S.A. s Calie 31 No 4A-11 - Telefono: 2665540
: |
) i % gt
FIRMA AUTORIZADA: Ramiro Garcia Berrio — Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADOR
Oficlna Principal: Cra. 11 No. 80-20 Bogota D.C. Telefono: 2186977 ROBERTOHERRERA
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SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.

NIT 860.009.578-6

POLIZA UNICA DE SEGUROS DE CUMPLIMIENTO
EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

No.

1. AMPAROS

SEGUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE
DENOMINARA SEGURESTADO OTORGA A LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS
EN LA CARATULA DE LA PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO
CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES
ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A CAUSAR EL GARAN-
TIZADO POR LOS INCUMPLIMIENTOS QUE, ATRIBUIBLES
A SU ACCION U OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA SERAN
INDEPENDIENTES UNOS DE OTROS RESPECTO DE SUS
RIESGS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, NO PODRA RECLAMAR EL VALOR
ASEGURADO DE UN AMPARO PRETENDIENDO LA INDEM-
NIZACION DE OTROS QUE, NO SON ACUMULABLES Y SON
EXCLUYENTES ENTRE Si, SEGUN LAS DEFINICIONES QUE
A CONTINUACION SE INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS PERJUICIOS
QUE CAUSE EL INCUMPLIMIENTO IMPUTABLE AL PROPO-
NENTE GARANTIZADO, MATERIALIZADO EN LOS SIGUIEN-
TES EVENTOS:

LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA
CAUSA POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIO-
NADO Y GARANTIZADO.-

LA NO AMPLIACION BE LA VIGENCIA DEL AMPARO
DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUANDO EL TERMINO
PREVISTO EN LOS PLIEGOS PARA LA ADJUDICA-
CION O PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO SE
PRORROGUE, SIEMPRE Y CUANDO LA PRORROGA
NO EXCEDA UN PLAZO DE TRES (3) MESES.-

LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL
PROPONENTE SELECCIONADO Y GARANTIZADO,
DE LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO, EXIGIDA POR LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA.-

EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO
EL TERMINO FIJADO PARA LA PRESENTACION DE
LAS PROPUESTAS.

LA FALTA DE PAGO DE LOS DERECHOS DE PUBLI-
CACION EN EL DIARIO UNICO DE CONTRATACION

1.1.1

Ajustada a los Decretos 4828 de 2008 y 2493 de 2009

PREVISTO COMO UNO DE LOS REQUISITOS DE
LEGALIZACION DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION
DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION
DEL ANTICIPO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGU-
RADA, POR LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A
CAUSAR, CON OCASION DE (I) LA NO INVERSION, (1) O EL
USO INDEBIDO Y (lll) O LAAPROPIACION INDEBIDA QUE EL
CONTRATISTA GARANTIZADO, REALICE DE LOS DINEROS
O BIENES QUE SE LE HAYAN ENTREGADO EN CALIDAD DE
ANTICIPO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. CUANDO
SE TRATE DE BIENES DISTINTOS DE DINERO, ENTREGA-
DOS COMO ANTICIPO, ESTOS DEBERAN HABERSE TASADO
PREVIAMENTE EN MONEDA LEGAL COLOMBIANA EN EL
CONTRATO GARANTIZADO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGOS ANTICIPADOS

EL AMPARO DE DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO
CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVOLUCION
TOTAL O PARCIAL, DEL CONTRATISTA GARANTIZADO, DE
LOS DINEROS QUE LE FUERON ENTREGADOS A TiTULO
DE PAGO ANTIC!PADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.
CUANDO SE TRATE DE BIENES, DISTINTOS AL DINERO, EN-
TREGADOS COMO PAGO ANTICIPADO, ESTOS DEBERAN
HABERSE TASADO PREVIAMENTE EN MONEDA LEGAL
COLOMBIANA EN EL CONTRATO GARANTIZADO.

PARA EFECTO DE LOS AMPAROS PREVISTOS EN LOS
NUMERALES 1.2 Y 1.3, DE ESTA CONDICION, SALVO ACEP-
TACION EXPRESA Y PREVIA DE SEGURESTADO, NO SE
CUBRIRAN ANTICIPOS O PAGOS ANTICIPADOS ENTREGA-
DOS AL GARANTIZADO, EN DINERO EN EFECTIVO O EN
TITULOS VALORES DIFERENTES AL CHEQUE.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBREA LAENTIDAD ES-
TATAL ASEGURADA, POR LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
LE OCASIONE EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DE
LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS POR EL GARANTIZADO,
POR LA FIRMA DEL CONTRATO, ASi COMO POR SU CUMPLI-
MIENTO TARDIO O DEFECTUOSO, CUANDO ELLOS SEAN
IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO.- ESTE

J
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AMPARO COMPRENDE LA GARANTIA PARA EL PAGO DEL
VALOR DE LAS MULTAS ASi COMO DE LA CLAUSULA PE-
NAL PECUNIARIA, SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO
PREVIAMENTE EN EL CONTRATO GARANTIZADO.

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SO-
CIALES EINDEMNIZACIONES DE NATURALEZA LABORAL,
CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
PERJUICIOS QUE SE LE LLEGAREN A OCASIONAR, ARAIZ
DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORA-
LES QUE SE ENCUENTRE OBLIGADO EL CONTRATISTA
GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA VINCULACION LABO-
RAL DEL PERSONAL UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE POR LA SOLIDARIDAD
LABORAL SE VEA OBLIGADA A ASUMIR LA ENTIDAD ES-
TATAL ASEGURADA.

ESTE AMPARO EN NINGUN EVENTO, CUBRF AL PERSONAL
VINCULADO POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO, BAJO
MODALIDADES DIFERENTES A LAS DE UN CONTRATO DE
TRABAJO.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA

EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CU-
BREA LAENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS PER-
JUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUENCIA DE
CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, PRESENTADOS
EN LA OBRA ENTREGADA, CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE
AL CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS
BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS

EL AMPARO DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO
DE LOS BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADOS CUBREALA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA POR LOS PERJUICIOS
IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO (1) ORIGINA-
DOS POR LA MALA CALIDAD O DEFICIENCIAS TECNICAS
DE LOS BIENES O EQUIPOS POR EL SUMINISTRADOS, DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ES-
TABLECIDAS EN EL CONTRATO GARANTIZADO O (li) POR
EL INCUMPLIMIENTO DE LOS PARAMETROS O NORMAS
TECNICAS ESTABLECIDAS PARA EL RESPECTIVO BIEN
O EQUIPO, UNA VEZ SEAN RECIBIDOS POR LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA.

1.8 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS PERJUICIOS
IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE
SURJAN CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACION DEL
CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE SE DERIVEN DE LA MALA
CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO, TENIENDO EN CUENTA
LAS CONDICIONES PACTADAS EN EL MISMO.

1.9 REPONSABILIDAD FISCAL

ESTA POLIZA CUBRIRA TAMBIEN, LOS PERJUICIOS CAUSA-
DOS A LAENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, IMPUTABLES AL

I
¢ T .

CONTRATISTA GARANTIZADO, Y DERIVADOS DE UN FALLO
CON RESPONSABILIDAD FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO TA-
LES PERJUICIOS IMPLIQUEN UN DETRIMENTO PATRIMONIAL
PARA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, CON OCASION
DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS
A CARGO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO, Y QUE SE
ENCUENTREN BAJO LA COBERTURA DE CUALQUIERA
DE LOS AMPAROS OTORGADOS EN ESTA GARANTIA UNI-
CA. NO PROCEDERA ESTA COBERTURA, S| LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, HUBIERE DIRECTAMENTE ELLA,
HECHO EFECTIVOS TALES AMPAROS, A TRAVES DE LOS
RESPECTIVOS ACTOS ADMINISTRATIVOS.

2. EXCLUSIONES

LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZANO
OPERARAN CUANDO LOS DANOS A LAENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA SE GENEREN POR:

2.1 CAUSA EXTRANA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR O
CASO FORTUITO, EL HECHO DE UN TERCERO O LA
CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA (LA ENTIDAD ES-
TATAL ASEGURADA).

2.2 DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZA-
DO, A LOS BIENES DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURA-
DA, NO DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL, DURANTE LA EJECUCION DE ESTE.

2.3 EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO A QUE SE ENCUENTRE
OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA.

2.4 EL DEMERITO O DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN
LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION DEL CON-
TRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL
TRANSCURSO DEL TIEMPO.

3. SUMA ASEGURADA

La suma asegurada, determinada en la caratula de esta péliza
para cada amparo, delimita la responsabilidad maxima de
SEGURESTADO en caso de siniestro.

4. VIGENCIA

La vigencia de los amparos otorgados en la presente poliza, se
hara constar en la caratula de la misma o0 en sus anexos.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA

Para lograr la efectividad de cualquiera de los amparos otorga-
dos en esta péliza, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, le
correspondera demostrar la ocurrencia del siniestro y acreditar la
cuantia de la pérdida, previo agotamiento del derecho de defensa
y el debido proceso que le asisten tanto al contratista GARAN-
TIZADO, asi como a SEGURESTADO, de conformidad con las
normas establecidas en el Codigo Contencioso Administrativo y
la legislacion de Contratacion Estatal vigente.

El procedimiento que debe seguir LAENTIDAD ESTATAL ASE-
GURADA, para |a efectividad de los amparos otorgados por esta
poliza, sera el siguiente:

—~
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5+ En &l evento de que se decrete la caducidad del contrato
GARANTIZADO, una vez agotado el debido proceso y
ejercidos los derechos de defensa y contradiccion del
contratista GARANTIZADO y de SEGURESTADO, LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, proferira la resolucion
administrativa correspondiente, en la cual, ademas de la
declaratoria de caducidad contractual, debera hacer efec-
tiva la clausula penal o a cuantificar el monto del perjuicio
y a ordenar su pago tanto al contratista GARANTIZADO
como a SEGURESTADO, previa liquidacion del contrato
GARANTIZADO.

En el evento de imposicion de multas (previstas en el contra-
to) al contratista GARANTIZADO, una vez agotado el debido
proceso y ejercidos los derechos de defensa y contradiccion
por el mismo y por SEGURESTADO, LA ENTIDAD ESTA-
TAL ASEGURADA, proferira la resolucion administrativa
correspondiente, de imposicion de la multa y ordenando su
pago en primer término al contratista GARANTIZADO, yen
defecto del pago por éste, ordenar la efectividad del amparo
de cumplimiento de ésta poliza a SEGURESTADO.

52

En los demas eventos de incumplimiento del contratista
GARANTIZADO, vy una vez cumplido el procedimiento
administrativo previo y ejercidos los derechos de defensa y
contradiccion de éste’'y de SEGURESTADO, LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, debera proferir la resolucion
administrativa correspondiente, en la cual declare el in-
cumplimiento de la obligacion contractual o postcontractual
respectiva, y proceda a cuantificar el monto de la pérdida
(o a hacer efectiva la clausula penal si ella esta pactada,
entratandose del amparo de cumplimiento,) y a ordenar su
pago al contratista GARANTIZADO, y a SEGURESTADO,
previa orden de efectividad del amparo respectivo. Siempre
que se busque la afectacion de los amparos de Cumplimien-
to, de Buen Manejo y Correcta Inversion del Anticipo o de
Devolucion de Pagos Anticipados, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, debera previamente tramitar con todas las
formalidades legales, la liquidacion del contrato GARANTI-
ZADO.

6. COMPENSACION

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, desde el momento de
tener conocimiento del incumplimiento del contratista GARANTI-
ZADO, o con posterioridad a tal conocimiento o como resultado
de la liquidacion del contrato GARANTIZADO, resultare deudor
por cualquier concepto, del contratista GARANTIZADO, debera
aplicar la compensacion prevista en las normas legales, con las
obligaciones a cargo del contratista GARANTIZADO, que surjan
de los actos administrativos proferidos por LA ENTIDAD ESTA-
TALASEGURADA, ante el incumplimiento contractual de aquel.
Siluego de aplicada la compensacion, quedaren saldos a favor
de LAENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, tales saldos deberan
ser cobrados en primer término al contratista GARANTIZADO, y
en defecto del pago que éste realice, a SEGURESTADO.

La indemnizacion que LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
le cobre y exija a SEGURESTADO, debera disminuirse en el
valor correspondiente a los bienes que la primera citada, haya
obtenido del contratista GARANTIZADO, judicial o extrajudi-
cialmente, en ejercicio de las acciones derivadas del contrato
cuyo cumplimiento se garantiza por la presente poliza.

7. PAGO DEL SINIESTRO.

SEGURESTADO pagara el valor del siniestro, que afecte los
distintos amparos de esta pdliza, siempre que se observe por
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

7.1. Parael caso previsto en el Numeral 5.1., de estas condicio-
nes, dentro del mes siguiente a la fecha de fa comunicacion
escrita que contenga el requerimiento de pago formulado
por LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, acompanada
de una copia auténtica del Acto o actos Administrativos co-
rrespondientes, con la respectiva constancia de ejecutoria,
y de los actos de liquidacion del contrato, debidamente
ejecutoriados.

7.2 Parael caso previsto en el numeral 5.2., de estas condicio-
nes, dentro del mes siguiente a la fecha de la comunicacion
escrita que contenga el requerimiento de pago formulado
por LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, acompanada
de la copia auténtica del Acto o actos administrativos, (de
imposicion de multa) debidamente ejecutoriados, junto con
la constancia de LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
relativa a la no existencia de saldos a favor del Contratista
GARANTIZADO, que no haga procedente la compensa-
cion, o la constancia del saldo de la obligacion a cargo de
SEGURESTADO, luego de efectuada la compensacion
7.3 Para el caso previsto en el Numeral 5.3, de estas condicio-
nes, dentro del mes siguiente a la fecha de la comunicacion
escrita que contenga el requerimiento de pago formulado
por LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, acompanada
de una copia auténtica del Acto o actos administrativos
ejecutoriados, en el que se hubieren hecho efectivos el
amparo o los amparos correspondientes, y cuantificada la
pérdida sufrida por LAENTIDAD ESTATALASEGURADA,
junto con la constancia de la misma, relativa a la no existen-
cia de saldos a favor del Contratista GARANTIZADO, que
no haga procedente la compensacion, o la constancia del
saldo de la obligacion a cargo de SEGURESTADO, luego
de efectuada la compensacion.

PARAGRAFO.- SEGURESTADO, en virtud de precisas normas
legales podra optar, bajo su entera discrecion, cumplir la presta-
cién asegurada debida, mediante el pago de la indemnizacion
correspondiente o continuando la ejecucion de la obligacion
contractual garantizada hasta su terminacion.

La declaratoria de caducidad no impedira que LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, tome posesion de la obra o continte
inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a
través de SEGURESTADO (como pago del siniestro, de confor-
midad con el inciso anterior) o de otro contratista, a quien a su
vez se le podra declarar la caducidad, si a ello hubiere lugar.

8. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION

Para los casos en que la suma asegurada de esta poliza deba
ser aumentada o disminuida y para aquelios en los cuales las
estipulaciones del contrato garantizado original sean modifica-
das, SEGURESTADO, debera expedir un certificado o anexo de
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modificacion de la poéliza, en donde exprese su conocimiento y
autorizacion respecto de las modificaciones convenidas entre
el contratista GARANTIZADO y LA ENTIDAD ESTATAL ASE-
GURADA.

9. SUBROGACION.

En virtud del pago de la indemnizacion, que realice SEGURES-
TADO, y de conformidad con precisos preceptos legales, esta
ultima se subroga hasta la concurrencia de su importe, en
todos los derechos que LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
adquiera contra el contratista GARANTIZADO responsable del
siniestro.

10. NOTIFICACION A MODIFICACIONES EN EL ESTADO DE
RIESGO

En el evento que se introduzcan cambios a los términos del
contrato garantizado, éstas deberan ser notificadas por parte del
GARANTIZADO de la poliza a SEGURESTADO, con el envio
del documento donde consten tales modificaciones debidamente
suscrito por las partes, para que se expida el certificado corres-
pondiente, en caso de aceptar los términos del nuevo riesgo.

11. CLAUSULA DE GARANTIAS

SEGURESTADO otorga el presente seguro bajo las siguientes
garantias, aceptadas por el contratista GARANTIZADO y por
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA:

a.Que SEGURESTADO tendra plena facultad y derecho de
ejercer la vigilancia sobre el contratista GARANTIZADO en
la ejecucion del contrato GARANTIZADO, para lo cual LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA le prestara la colaboracién
necesaria, facilitandole las autorizaciones e inspecciones a
que haya lugar.

b.Que LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ejercera estricto
control sobre el desarrollo del contrato garantizado y sobre el
manejo de los fondos y bienes correspondientes, a través de
interventorias directas o legalmente contratadas por ella.

¢.Que LAENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, verificara durante
la vigencia del contrato GARANTIZADO, que el contratista
GARANTIZADO, se encuentra cumpliendo con sus obligacio-
nes patronales relativas al sistema integral de seguridad social
establecido en las normas legales sobre la materia.

d.Que LAENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, agotara los me-
canismos alternativos de solucion de conflictos pactados por
las partes en el contrato GARANTIZADO, antes de acudira
la efectividad de esta poliza.

El incumplimiento de estas garantias, dara lugar a la aplicacion
de los efectos que la Legislacion Comercial Colombiana, tiene
establecidas para tales violaciones.

T .

t Tv

12. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA I’ E PAGO
DE LA PRIMA E IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO.

La presente pdliza no podra ser cancelada, por falta de pago de
la prima ni por revocacion unilateral de las partes en el contrato
de seguros.

13. NATURALEZA DE ESTE SEGURO

La garantia otorgada por esta poliza o sus certificados de mo-
dificacion, no es solidaria, ni incondicional y la exigibilidad de
sus amparos esta supeditada a la ocurrencia del siniestro y su
cuantificacion.

14. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

En caso de incongruencia entre las condiciones generales o
particulares de la poliza y las clausulas del contrato GARANTIZA-
DO, prevaleceran las primeras. Si la incongruencia se presenta
entre las condiciones particulares y las condiciones generales,
prevaleceran las primeras.

15. COEXISTENCIA DE SEGUROS

En caso de existir, al momento del siniestro, otro u otros seguros
de cumplimiento con relacion al mismo contrato GARANTIZADO,
el importe de la indemnizaciéon a que haya lugar, se distribuira
entre los aseguradores en proporcion a las cuantias de sus
respectivas polizas

16. COASEGURO

En caso de existir coaseguro, esto es la distribucion entre varias
aseguradoras de determinado riesgo, el importe de la indemni-
zacion se distribuird y hara exigible entre los coaseguradores, en
proporcion a las cuantias de sus respectivos coaseguro asumido,
sin que exista solidaridad entre las aseguradoras participantes
y sin exceder ce la suma asegurada pactada.

Para constancia de lo expuesto, y en sefial de asentimiento y
compromiso con todo lo agui pactado se firma en

alos ( )dias del mes
de del afio
EL CONTRATISTA SEGURESTADO
GARANTIZADO SEGUROS DEL ESTADO S.A.
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EXTRACTO UNICO
DE PUBLICACION

Libertad y Orden

|. CLASE DE CONTRATO

PRINCIPAL No 198/2010
FECHA DE FIRMA 26/03/2010

Il. PARTES CONTRATANTES
CONTRATANTE Fondo Nacional de Ahorro- FNA NIT  899.999.284-4
DIRECCION Calle 18 No. 7-49 Bogota D.C.
TELEFONO 3810150 E-MAIL
DEPARTAMENTO BOGOTAD.C CIUDAD BOGOTA
ORDEN Nacional
CONTRATISTA Temporales Uno A Bogota S.A.

IDENTIFICACION NIT

DIRECCION
ORDEN

830.058.387-6

No reporta

Particular

lIl. INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD

CONTRATO REGIDO POR LA NORMATIVIDAD SICE
CONTRATO CON FORMALIDADES PLENAS
CUANTIA DEL CONTRATANTE

V. TIPO V. LUGARES

VI. VALOR

DE FIRMA DEL CONTRATO

Departamento
CUNDINAMARCA

DE CONTRATO
BIEN O SERVICIO
MODALIDAD

DEL CONTRATO
MONEDA DE PAGO

MONEDA DE REFERENCIA Pesos Colombianos

N° DE RECIBO
1287678

EXPRESADO N® DiAS
TIPO DE DIAS

N
S
$515,000,000.00
DE EJECUC!ION DEL. CONTRATO
Municipio Departamento Municipio
Bogota CUNDINAMARCA Bogota
PRESTACION DE SERVICIOS
S
Licitacion Nacional
$13,200,000,000.00
Pesos Colombianos
Vii. RECIBO DE PUBLICACION
ENTIDAD RECAUDADORA FECHA DE PAGO VALOR
Davivienda 26/03/2010 $3,711,000
Viil. PLAZO DE EJECUCION DEL OBJETO
180 TIPO DE PLAZO Determinado
Calendario
X. OBJETO
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EXTRACTO UNICO 2U5%
DE PUBLICACION

. Libertod y Orden
I. CLASE DE CONTRATO
PRINCIPAL No 198/2010
FECHA DE FIRMA 26/03/2010
OBJETO:

PROVISION DE TRABAJADORES EN MISION.
XI. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y PLAZO DE EJECUCION

OBLIGACIONES DE LA TEMPORAL: 1) Proveer los trabajadores en mision que EL FONDO requiera para el desarrollo de las actividades
necesarias para su normal funcionamiento y por el tiempo que a su juicio sea necesario; 2) Exigir al empleado la presentacion de los
documentos que ordena el reglamento interno de trabajo de LA TEMPORAL vy verificar las referencias de trabajo; 3) Contratar al personal
seleccionado por el FONDO para el desempefio exclusivo de las labores que le sean asignadas por la entidad; 4) Hacer constar por escrito los
contratos de trabajo y afiliar al personal a las entidades de seguridad social, Cajas de Compensacién Familiar, Fondos de Pensiones y
Aseguradoras de Riesgos Profesionales que estos escojan, para cuyo efecto LA TEMPORAL debera ofrecer la vinculaciéon con entidades que
presten el servicio a nivel nacional, 5) Entregar a cada empleado en la fecha de firma del contrato, o dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes, copia del contrato de trabajo y de las afiliaciones de salud, pensiones, caja de compensacion y riesgos profesionales, y pasar
inmediatamente el reporte correspondiente al Supervisor designado por el FONDO; 6) Pagar al personal oportunamente los salarios y
prestaciones a que tengan derecho segun la Ley. El pago debera efectuarlo por mensualidades, el dia habil anterior al cual se cumpla el mes; 7)
. Cumplir estricta y oportunamente con el pago de los aportes a la entidad de seguridad social respectiva, al Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, a la Caja de Compensacion Familiar y demas aportes parafiscales, a nivel nacional,
y allegar copia de dichos pagos al Supervisor del contrato, dentro de los diez (10) primeros dias del mes siguiente al causado. En el evento de
incapacidades de mas de 180 dias por enfermedad general, LA TEMPORAL adelantara las gestiones pertinentes ante las entidades de
seguridad social integral para el reconocimiento de la prestacion correspondiente. 8) Mantener contacto permanente con EL FONDO para
evaluar la calidad del servicio; 9) Llevar un archivo con todos los documentos de cada uno de los empleados contratados; 10) Efectuar
cumplidamente la retencion en la fuente a los empleados sujetos a ella, asi como transferir a la DIAN los valores recaudados por este concepto;
11)Retirar del servicio al trabajador cuya remocién sea solicitada por EL FONDO mediante comunicacion escrita; 12) Cumplir con todas las
obligaciones legales de caracter laboral vigentes en el ordenamiento juridico colombiano como empleador del personal enviado en mision al
FONDO. 13) Publicar a su costa el presente contrato en el Diario Unico de Contratacién Publica; 14) Nombrar un Coordinador quien debera
instalarse en la Sede Principa! del FONDO y manejara el negocio a nivel nacional. 15) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.
17) Presentar mensualmente un informe sobre la ejecucion del contrato, en el cual detalle el nimero de trabajadores en misién y las actividades
cumplidas por éstos. 18) mantener vigente la péliza de garantia a favor de los trabajadores, que asegura el pago de los salarios, prestaciones

. sociales e indemnizaciones en caso de iliquidez de la empresa.

OBLIGACIONES DEL FONDO. 1) Informar a LA TEMPORAL en los formatos adoptados para tal fin, el tiempo laborado por los trabajadores
designados y demas novedades que se presenten,. 2) Efectuar los pagos del servicio dentro de los 15 dias siguientes a la presentacion de las
facturas. 3) Informar oportunamente de los retiros de personal que deban efectuarse. 4) Adelantar las gestiones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y de la garantia a que hubiere lugar, en caso de que LA TEMPORAL incumpla sus
obligaciones.

DURACION. El término de duracién del presente contrato es de Seis (6) meses contados a partir de su suscripcion, prorrogable por seis (6)

meses mas
XIi. VALORES UNITARIOS
VALOR UNITARIO VA Ne
‘ CODIGO DESCRIPCION UNIDAD  CANTIDAD INCLUIDO IVA  APLICADO % CERTIFICADO
443 PROVISION DE TRABAJADORES 1 1 $13.200,000,000.00 0.00

EN MISION
XIV. INTERVENTOR

NOMBRE V’“ T—-__ IDENTIFICACION

EDNA LORENA PASTRANA PEREZ ccC 52.273.262

NOMBRE
Hernando Carvalho Quigua 5 c.C 19.410.213

TRATO PRINCIPAL
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PRINCIPAL No
FECHA DE FIRMA

Firma

EXTRACTO UNICO A5
DE PUBLICACION

I. CLASE DE CONTRATO
198/2010
26/03/2010
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