13/7/23, 13:32 Correo: Juzgado 39 Laboral - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

Entrega Notificacion Personal Articulo 8° Ley 2213 de 2022 - Llamados en Garantia.
REF: 2021-415

JOHN FREDY GOMEZ <jfgomez10@gmail.com>
Jue 13/07/2023 12:18 PM

Para:marcelorozco@hotmail.com <marcelorozco@hotmail.com>;Juzgado 39 Laboral - Bogota - Bogota
D.C. <jlato39@cendoj.ramajudicial.gov.co>;COMJURIDICA ASESORES SAS
<abogados@comijuridica.com>;EUCLIDES CAMARGO GARZON <juridico@segurosdelestado.com>;co-
notificacionesjudiciales@libertycolombia.com <co-
notificacionesjudiciales@libertycolombia.com>;Notificaciones Confianza
<notificacionesjudiciales@confianza.com.co>;natificacionesjudiciales@suramericana.com.co
<notificacionesjudiciales@suramericana.com.co>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (229 KB)

MEMORIAL ENTREGA NOTIFICACION ART 8° LEY 2213 DE 2022 LLAMADOS EN GARANTIA - 39 Lab. 2021-415.pdf;
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A SURAR.L...
NOTIFICACION DE COMPANIA ASEGURADORA DE FIA...
NOTIFICACION DE LIBERTY SEGUROS S.AR.L O A QUI...

SEGUROS DEL ESTADO S.AR. O AQUIEN HAGA SUS V...

Senor:
JUEZ TREINTA Y NUEVE (39) LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
E.S.D.
Referencia: ORDINARIO PRIMERA INSTANCIA.
Radicado 1100131050392021041500
Demandante: JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON.
Demandados: FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

Asunto: Entrega Notificacién Personal Articulo 8° Ley 2213 de 2022 - Liamados en Garantia.

JOHN FREDY GOMEZ RAMOS, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogotd D.C.,
identificado con la cédula de ciudadania No. 79.926.141 de Bogotd, abogado en ejercicio
portador de la Tarjeta Profesional No. 174.057 expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura, Apoderado de la parte demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO, por medio
de la presente, me permito allegar Notificacion personal de que trata la Ley 2213 de 2022,
realizada a las LLAMADAS EN GARANTIA: LIBERTY SEGUROS S.A., SEGUROS DEL ESTADO S.A.,
COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A., y SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.

Anexo cinco documentos PDF.

Remito copia del presente correo a los actores extremos.
Gracias por su atencion y acuse de recibido.
Cordialmente.

John Fredy GOmez Ramos
Abogado Especializado
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKkADAWYzIkODAXLWQSOTKINGIXYS1iYWYyLTQwYzQzOGY5ZjY3YWAQAAXVhGBAS4ZGiHI2gbajN...  1/2
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https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile%2Fd%2F1mMV-spuDLrH4j0boc553X-UVUEButiUc%2Fview%3Fusp%3Ddrive_web&data=05%7C01%7Cjlato39%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7Cf0fb71a6cf474d29a57a08db83c51bca%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C638248654830681792%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=hXy6Sw5C4IHJ28vyYdIWryIbSQlmbcQAYTwOb2ZiTqg%3D&reserved=0
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile%2Fd%2F19HbobRK5yNBj13hduTXO6fkA8iBBxgW1%2Fview%3Fusp%3Ddrive_web&data=05%7C01%7Cjlato39%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7Cf0fb71a6cf474d29a57a08db83c51bca%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C638248654830838713%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=VHzN7aqX3kQWql1ofbQHN4Mswi0lRM564I3CsmtRRqE%3D&reserved=0
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdrive.google.com%2Ffile%2Fd%2F1128jnhdMmQnfbcolT86NACufoatUlBAL%2Fview%3Fusp%3Ddrive_web&data=05%7C01%7Cjlato39%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7Cf0fb71a6cf474d29a57a08db83c51bca%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C638248654830838713%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=g3%2BvatWDMxUYQO4LOpB2Q1wkrJInWctNveUDdi34VwI%3D&reserved=0
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JOHN GOMEZ

—— SERVICIOS JURIDICOS ——

Senor:
JUEZ TREINTA Y NUEVE (39) LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
E.S.D.

Referencia: ORDINARIO PRIMERA INSTANCIA.
Radicado 1100131050392021041500
Demandante: JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON.
Demandados: FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

Asunto: Entrega Notificacién Personal Articulo 8° Ley 2213 de 2022 - Llamados en
Garantia.

JOHN FREDY GOMEZ RAMOS, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Bogotd D.C.,
identificado con la cédula de ciudadania No. 79.926.141 de Bogotd, abogado en
ejercicio portador de |la Tarjeta Profesional No. 174.057 expedida por el Consejo Superior
de la Judicatura, Apoderado de la parte demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO,
por medio de la presente, me permito allegar Notificacidon personal de que trata la Ley
2213 de 2022, realizada a las LLAMADAS EN GARANTIA: LIBERTY SEGUROS S.A., SEGUROS
DEL ESTADO S.A., COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A., y SEGUROS GENERALES
SURAMERICANA S.A.

Se allego a la notificacién de correo electrénico de cada uno de los llamados en
garantia:

Copia de la demanda y los anexos

Subsanacién demanda.

Auto mediante el cual admitié la demanda dentro del proceso de la referencia
copia de la contestaciéon de la demanda y sus anexos.

copia del escrito de solicitud del llamamiento en garantia

Subsanacién llamamiento en garantia.

Auto mediante el cual admitié el lamado en garantia

NoahroN=

Me permito manifestar bajo la gravedad de juramento que las direcciones de correo
electrénico corresponden a las utilizadas por las personas a notificar, son las mismas que
coinciden con las inscritas en el certificado de existencia y representacién legal de cada
una.

ANEXOS
Me permito anexar:

- Certificacion del resultado de la nofificacién de LIBERTY SEGUROS S.A.,
SEGUROS DEL ESTADO S.A., COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A., y
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.

- Notificaciéon realizada a cada uno de los llamados en garantia con los anexos
anunciados anteriormente, con su cotejo.

Agradezco su atencion.

Muy Respetuosamente.

Y GOMEZ RAMOS
C.C N0 19.926.141 de Bogotd
T.P No 174.057 del C.S de la J.

Pagina 1 de 1



Tag0bgs o O OO A
NIT.6000860A4a — 1 % 13 i 2915 DF 2022
WWW RABIENTREGA COMCO. Naturaloza: ORDINARIO LABORAL -
Replantrags RES 900966644-3 Fecha auto: 08-03-2022/27-06-2023 iz
R P 900966644-3 Para consulta en linea escanear Codigo QR E

CERTIFICA

FiveMail Notificacion - Mensaje de datos
Que el dia 2023-07-06 esta oficina recepcioné y proceso una notificaciéon que dice contener notificacion con la siguiente informacién:

Datos de remitente |

Nombre: JUZGADO 39 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
Contacto: jlato39@cendoj.ramajudicial.gov.co

Direccion: jlato39@cendoj.ramajudicial.gov.co

Teléfono: 0

Identificacion: C Cedula 0

Datos de destinatario |

Nombre: SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A SURA R.L O A QUIEN HAGA SUS VECES
Contacto: 0

Direccion: notificacionesjudiciales@suramericana.com.co BOGOTA BOGOTA

Nombre: 00

Datos de notificacion |

Ciudad notificacién: BOGOTA BOGOTA

Juzgado: JUZGADO TREINTA NUEVE (39) LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C
Departamento juzgado: BOGOTA

Demandante: JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON

Radicado: 11001310503920210041500

Naturaleza: ORDINARIO LABORAL

Demandado: FONDO NACIONAL DEL AHORRO CARLOS LLERAS RESTREPO

Notificado: SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A SURA R.L O A QUIEN HAGA SUS VECES
Fecha auto: 08-03-2022/27-06-2023

Correo electrénico destinatario: notificacionesjudiciales@suramericana.com.co
Asunto: NOTIFICACION LEY 2213 DE 2022 CON ANEXOS EN PDF
Token Unico del mensaje de datos: 0CFE7930-248F-4078-A520-4B0A37D72CCE

Processed - [Correo electronico procesado]

FECHA FECHA SERVICIO DETALLE SERVICIO

2023-07-06 13:13:19 | 2023-07-06T18:13:28.5209744Z | {"To": "notificacionesjudiciales@suramericana.com.co", "SubmittedAt": “2023-07-06T18:13:28.5209744Z", "MessagelD": "0cfe7930-248f-4078-a520-
4b0a37d72cce", "ErrorCode": 0, "Message": "OK"}

Delivery - [Correo electronico entregado en servidor de destino]

FECHA FECHA SERVICIO DETALLE SERVICIO

2023-07-06 13:13:28 | 2023-07-06T18:13:29Z | smtp;250 2.6.0 <Ocfe7930-248f-4078-a520-4b0a37d72cce@mtasv.net> [Internalld=39204461488290, Hostname=PHOPR13MB6041.namprd13.prod.outlook.com]
27026 bytes in 0.101, 259.452 KB/sec Queued mail for delivery

Open - [Correo electrénico abierto]

FECHA FECHA SERVICIO DETALLE SERVICIO

2023-07-06 13:41:20 | 2023-07-06T18:41:28Z | {"Name": "Windows 10", "Company": "Microsoft Corporation.", "Family": "Windows"} Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36

"City": "Soledad", "Zip": "083004", "Coords": "10.9184,-74.7646", "IP": "190.61.46.5"}

(KHTML, like Gecko) Chrome/109.0.0.0 Safari/537.36 {"CountrylSOCode": "CO", “Country": "Colombia", "RegionISOCode": "ATL", "Region": "Atl\u00elntico",

Click - [Usuario da click en enlace visualizacion]

FECHA FECHA SERVICIO DETALLE SERVICIO

2023-07-07 17:03:52 | 2023-07-07T22:03:58Z | {"Name": "Chrome 114.0.0.0", “Company": “Google Inc." “Chrome"} Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like
Gecko) Chrome/114.0.0.0 Safari/537.36 {"CountrylSOCode' Country": "Colombia", "RegionISOCode": "DC", "Region": "Bogota D.C.", "City":
"Bogot\u00el”, "Zip": "111311", "Coords": "4.6493,-74.0617", "IP": "181.56.68.199"} HTML

https://board.rapientrega.fivesoft.com.co/public/see/2023/7/2983870505

Archivo adjunto: [{{COUNTED_PAGES'": 0, 'CREATED_AT": '2023-07-06 11:54:19', 'EXTENSION': 'APPLICA

Observaciones: EL ENvIO FUE RECIBIDO EN LA BANDEJA DE ENTRADA Y ABIERTO POR EL DESTINATARIO EL DIA 06 DE JULIO
DEL 2023. RAPIENTREGA CERTIFICA QUE EL CORREO ELECTRONICO INDICADO POR EL REMITENTE SI EXISTE

Firma autorizada

entrega

Rapiantrogs

Para constancia se firma en Bogota a los 12 dias del mes Julio del afio 2023 |Pagina ldel

RAPIENTREGA | NIT. 900966644-3 | RES 900966644-3

Impreso Por FivePostal (www.fivesoftcolombia.com) notificacion procesada con FiveMail 2023 BOGOTA COLOMBIA



Rapharntrags
R P 900966644-3
RES 900966644-3

RAPIENTREGA

NIT. 900966644-3

7350983 CARRERA 80 A NO 64C 96

F/H IMPRESION
2023-07-12

11:22:20

F/H ADMISION
2023-07-06
13:13:18

ORIGEN

COD POS:

DESTINO
BOGOTA BOGOTA
COD POS:

2983870505

JUZGADO 39 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A SURA R.L O A QUIEN HAGA SUS VECES

CONTACTO: JLATO39@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO

CONTACTO: 0

DIRECCION: JLATO39@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO

DIRECCION: NOTIFICACIONESJUDICIALES@SURAMERICANA.COM.CO

IDENTIFICACION: 00

TELEFONO: 0

TELEFONO: 0

IDENTIFICACION: 0

OBSERVACIONES: NOTIFICACION LEY 2218 DE 2022 CON\ANEXOS EN PDF

DOCUMENTOS ADJUNTOS: 11001310503920210041500
Tipo de Envio: FIVEMAIL NOTIFICACION

Tipo de mercancia

JUZGADO TREINTA NUEVE (39) LABORAL DEL C
BOGOTA

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON
11001310503920210041500

ORDINARIO LABORAL

FONDO NACIONAL DEL AHORRO CARLOS LLERA
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A SUR
08-03-2022/27-06-2023

LARGO 0 DECLARADO $0
ANCHO O OTROS $0

ALTO 0 FLETE $9,000
PESOR 1 PRIMA $0

UNID 1 % DESC 0%
pesovoL 0

QO Desconocido

O Rehusado

O No reside

O No. reclamado
Q Direcci6n errada
Q Otros

Intentos de entrega

$9,000

Usuario: ROSA MORALES

Replantrags
R P 900966644-3
RES 900966644-3

RAPIENTREGA

NIT. 900966644-3

7350983 CARRERA 80 A NO 64C 96

F/H IMPRESION F/H ADMISION |ORIGEN DESTINO
2023-07-12 2023-07-06 BOGOTA BOGOTA
11:22:20 13:13:18 COD POS: COD POS:

2983870505

JUZGADO 39 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A SURA R.L O A QUIEN HAGA SUS VECES

Impreso Por FivePostal (www.fivesoftcolombia.com) [FiveMail Notificacion]

CONTACTO: JLATO39@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO

CONTACTO: 0

DIRECCION: JLATO39@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO

DIRECCION: NOTIFICACIONESJUDICIALES@SURAMERICANA.COM.CO

IDENTIFICACION: 00

TELEFONO: 0

TELEFONO: 0

IDENTIFICACION: 0

OBSERVACIONES: NOTIFICACION LEY 2218 DE 2022 CON\ANEXOS EN PDF

DOCUMENTOS ADJUNTOS: 11001310503920210041500
Tipo de Envio: FIVEMAIL NOTIFICACION

Tipo de mercancia

JUZGADO TREINTA NUEVE (39) LABORAL DEL C
BOGOTA

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON
11001310503920210041500

ORDINARIO LABORAL

FONDO NACIONAL DEL AHORRO CARLOS LLERA!
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A SUR
08-03-2022/27-06-2023

QO Desconocido

O Rehusado

O No reside

O No. reclamado
QO Direccion errada
Q Otros

Intentos de entrega

LARGo 0 DECLARADO $0
ANCHO 0 OTROS $0

ALTO 0 FLETE $9,000
PESOR 1 PRIMA $0

UNID 1 % DESC 0%
pEsovoL O

$9,000

Usuario: ROSA MORALES

Raplantregs
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RES 900966644-3

RAPIENTREGA
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7350983 CARRERA 80 A NO 64C 96

F/H IMPRESION
2023-07-12
11:22:20

F/H ADMISION
2023-07-06
13:13:18

ORIGEN

COD POS:

DESTINO
BOGOTA BOGOTA
COD POS:

2983870505

JUZGADO 39 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A SURA R.L O A QUIEN HAGA SUS VECES
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CONTACTO: JLATO39@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO

CONTACTO: 0

DIRECCION: JLATO39@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO

DIRECCION: NOTIFICACIONESJUDICIALES@SURAMERICANA.COM.CO

IDENTIFICACION: 00

TELEFONO: 0

TELEFONO: 0

OBSERVACIONES: NOTIFICACION LEY 2218 DE 2022 CON\ANEXOS EN PDF

DOCUMENTOS ADJUNTOS: 11001310503920210041500
Tipo de Envio: FIVEMAIL NOTIFICACION

Tipo de mercancia

JUZGADO TREINTA NUEVE (39) LABORAL DEL C
BOGOTA

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON
11001310503920210041500

ORDINARIO LABORAL

FONDO NACIONAL DEL AHORRO CARLOS LLERA!
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A SUR;
08-03-2022/27-06-2023

IDENTIFICACION: 0
LARGO 0 DECLARADO $0
ANCHO 0 OTROS $0
ALTO 0 FLETE $9,000
PESOR 1 PRIMA 30
unip 1 %DESC 0%
pESovoL O

QO Desconocido

O Rehusado

O No reside

QO No. reclamado
QO Direccién errada
Q Otros

Intentos de entrega

$9,000

Usuario: ROSA MORALES

Rapharntrags
R P 900966644-3
RES 900966644-3

RAPIENTREGA
NIT. 900966644-3

7350983 CARRERA 80 A NO 64C 96

F/H IMPRESION F/H ADMISION  |ORIGEN DESTINO
2023-07-12 2023-07-06 BOGOTA BOGOTA
11:22:20 13:13:18 COD POS: COD POS:

2983870505

JUZGADO 39 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A SURA R.L O A QUIEN HAGA SUS VECES
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CONTACTO: JLATO39@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO

CONTACTO: 0

DIRECCION: JLATO39@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO

DIRECCION: NOTIFICACIONESJUDICIALES@SURAMERICANA.COM.CO

IDENTIFICACION: 00

TELEFONO: 0

TELEFONO: 0

IDENTIFICACION: 0

OBSERVACIONES: NOTIFICACION LEY 2218 DE 2022 CON\ANEXOS EN PDF

DOCUMENTOS ADJUNTOS: 11001310503920210041500
Tipo de Envio: FIVEMAIL NOTIFICACION

Tipo de mercancia

JUZGADO TREINTA NUEVE (39) LABORAL DEL C
BOGOTA

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON
11001310503920210041500

ORDINARIO LABORAL

FONDO NACIONAL DEL AHORRO CARLOS LLERA
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A SUR
08-03-2022/27-06-2023

LARGO 0 DECLARADO $0
ANCHO O OTROS $0

ALTO 0 FLETE $9,000
PESOR 1 PRIMA $0

UNID 1 % DESC 0%
pesovoL 0

QO Desconocido

O Rehusado

O No reside

O No. reclamado
Q Direccién errada
Q Otros

Intentos de entrega

$9,000

Usuario: ROSA MORALES

Impreso Por FivePostal (www.fivesoftcolombia.com) [FiveMail Notificacion]



b Rapientrega
06 JULIO 2023
COPIA COTEJADA

] DEL ORIGINAL
JUZGADO TREINTA Y NUEVE (39) LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Correo Electronico: jlato39@cendoj.ramajudicial.gov.co

Notificacion Articulo 8° de la Ley 2213 de 2022.

Sefiores:

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. Sigla: "SEGUROS GENERALES
SURA" (En Calidad de Llamada en Garantia)

Representante Legal o quien haga sus veces.

Correo Electrénico: notificacionesjudiciales@suramericana.com.co

Numero de radicacién del proceso: 11001310503920210041500.

Clase de Proceso: ORDINARIO LABORAL

Demandante: JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON.

Demandada: FONDO NACIONAL DEL AHORRO CARLOS LLERAS RESTREPO.

En la fecha, se remite la presente comunicacion, con el fin de notificarle las siguientes
providencias:

Auto de fecha 08/03/2022 mediante el cual admitié la demanda dentro del proceso de la
referencia.

Auto de fecha 27/06/2023 mediante el cual admitio el lamado en garantia

Conforme a ello, se envia copia de:

Copia de la demanda y los anexos

Subsanacion demanda.

Auto mediante el cual admiti6é la demanda dentro del proceso de la referencia
copia de la contestacion de la demanda y sus anexos.

copia del escrito de solicitud del llamamiento en garantia

Subsanacion llamamiento en garantia.

Auto mediante el cual admiti6 el llamado en garantia

NN~

Se advierte que, de conformidad con el articulo 8° de la ley 2213 de 2022, la notificacién
personal se entenderd realizada, transcurridos dos (2) dias habiles, siguientes al envio de
este mensaje de datos.

A partir del dia siguiente a la notificacién, empezara a correr el término de traslado de diez
(10) dias habiles.

Todas las actuaciones judiciales deben ser remitidas al correo
electronico: jlato39@cendoj.ramajudicial.gov.co

Atentamente:

i

GoOmez Ramos.




® Rapien tre?a

06 JULIO 2023
COPIA COTEJADA
MARCEL OROZCO PASTORIZO DEL ORIGINAL
Abogado
Crespo, Cra. 62 No 67-53
Cel. 311 4074872
E-mail: marcelorozco@hotmail.com
Cartagena
Senor
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA (reparto)
E. S. D.

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE JAZMIN ADRIANA
PACHON PINZON contra FONDO NACIONAL DEL AHORRO
Carlos Lleras Restrepo.

MARCEL OROZCO PASTORIZO, mayor de edad, vecino de la ciudad de Cartagena,
abogado en ejercicio, identificado como aparece al pie de mi firma, con domicilio
y residencia en la ciudad de Cartagena, actuando en mi cardcter de apoderado
judicial especial de la parte demandante, ante usted concurro con el objeto de
instaurar DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, cuyas partes,
hechos y pretensiones, describo a continuacion:

PARTE DEMANDANTE:

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, quien es mayor de edad y con domicilio en
Bogotd D.C. e identificada con C.C. 63.322.395 expedida en Bucaramanga,
Santander.

PARTE DEMANDADA:

FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, ente publico creado
mediante Decreto Extraordinario 3118 de 1968, con el objeto de administrar las
cesantias de los empleados publicos y frabajadores oficiales.  Posteriormente,
mediante la Ley 432 de 1998, se transformd en una Empresa Industrial y Comercial
del Estado, de cardcter financiero del orden nacional, lo cual le permitid ampliar su
mercado al sector privado, identificado con N.I.T. 899.999.284-4. Tiene su domicilio
principal en la ciudad de Bogotd D.C., estd representado legalmente por su
presidente MARIA CRISTINA LONDONO JUAN, quien es mayor y con domicilio en
Bogotd D.C.

HECHOS:

PRIMERO: La demandante JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, laboré al servicio de
la entidad demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, a
partir del dia 26 de enero de 2015.
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SEGUNDO: Su vinculacion, finalizé el dia 28 de febrero de 2020.

TERCERO: Se vincul6 ala demandada, FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras
Restrepo, con la intermediacion de la Empresa OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES
S.A.

CUARTO: La vinculacion se verificd, mediante la firma de un (1) contrato.

QUINTO: El contrato, inicid el 26 de enero de 2015.

SEXTO: El cargo, se denomind COMERCIAL lll, las funciones correspondian a propias
de la enfidad demandada.

SEPTIMO: El sueldo bdsico se establecid en la suma de UN MILLON SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($1.750.000.00) mensuales.

OCTAVO: Este contrato, finalizd el 30 de septiembre de 2015.

NOVENO: Sin soluciéon de continuidad, suscribe un nuevo contrato que la vincula a
la demandada, FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, con la
intfermediacion de la Empresa ACTIVOS S.A.S.

DECIMO: La vinculacion se verificd, mediante la firma de un (1) contrato.

DECIMO PRIMERO: El contrato, inicid el 01 de octubre de 2015.

DECIMO SEGUNDO: El cargo, siguié denomindndose COMERCIAL Ill, las funciones no
variaron respecto a la vinculacion anterior.

DECIMO TERCERO: El sueldo bdsico, se mantuvo en la suma de UN MILLON
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1.750.000.00).

DECIMO CUARTO: Este contrato, finalizd el 15 de noviembre de 2015.

DECIMO QUINTO: Finalizada esta intermediaciéon, le ordenan firmar un nuevo
contrato, con la intermediacion de la Empresa S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.AS.

DECIMO SEXTO: La vinculacion se verificd, mediante la firma de cuatro (4) contratos
sucesivos e ininterrumpidos.

DECIMO SEPTIMO: El primero de los contratos, inicid el 16 de noviembre de 2015.

DECIMO OCTAVO: El cargo, se denomind COMERCIAL 3. Las funciones no variaron
respecto a las vinculaciones anteriores.
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DECIMO NOVENO: El salario promedio durante este contrato fue de la suma de UN
MILLON OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL CIENTO VEINTICUNCO PESOS ($1.827.125.00)
mensuales.

VIGESIMO: Este contrato, finalizd el 10 de julio de 2016.

VIGESIMO PRIMERO: Suscribié un segundo contrato, con fecha de inicio 11 de julio
de 2016.

VIGESIMO SEGUNDO: El cargo, cambid su denominacion a FRONT. Las funciones
continuaron sin modificacion.

VIGESIMO TERCERO: El salario promedio durante este contrato fue de la suma de UN
MILLON SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS
($1.777.936.00).

VIGESIMO CUARTO: Este segundo contrato, finalizd el 21 de agosto de 2017.

VIGESIMO QUINTO: Suscribié un tercer contrato, con fecha de inicio 22 de agosfo
de 2017.

VIGESIMO SEXTO: El cargo, cambid su denominacion a FRONT SERVICIOS. Las
funciones correspondian a las mismas que venia desempenando desde su
vinculacidn inicial al FNA en el ano 2015.

VIGESIMO SEPTIMO: El salario promedio durante este contrato, correspondié a la
suma de UN MILLON OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
VEINTICUATRO PESOS ($1.888.824.00).

VIGESIMO OCTAVO: Este tercer contrato, finalizd el 21 de marzo de 2018.

VIGESIMO NOVENO: Finalmente, suscribe un cuarto y Ultimo contrato con esta
infermediacion, el cual inicid el 22 de marzo de 2018.

TRIGESIMO: El cargo, cambid su denominacion a ASISTENCIAL GRADO 1, las
funciones correspondian a las mismas que venia desempenando desde su
vinculacidn inicial.

TRIGESIMO PRIMERO: El sueldo bdsico se incrementd a la suma de DOS MILLONES
CIENTO TREINTA MIL PESOS ($2.130.000.00) mensuales, y ademds percibid ingresos
ocasionales por TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UNO PESOS
($32.471.00) y comisiones por ventas por QUINIENTOS MIL PESOS ($500.000.00),
ambos percibidos mensualmente.
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TRIGESIMO TERCERO: Durante toda su vinculacion, correspondiente a estos multiples
contratos, con sus distintas denominaciones asignadas por la demandada FNA o
por las empresas de servicios temporales, a la demandante, se le encargaron las
funciones principales de: recepcion de documentos para trédmite legal, recepcion
de documentos de consumidores financieros a nivel nacional, reporte al operador
de las fallas en la plataforma del sistema, crear y actualizar base de datos con la
informacion y frazabilidad de los documentos del consumidor financiero.

TRIGESIMO CUARTO: La fecha en que termina su Ultimo confrato, es decir, el dia 28
de febrero de 2020, serd considera para todos los efectos legales, como el extremo
final de larelacion laboral entre la demandante JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON
y EL FONDO NACIONAL DEL AHORRO Cairlos Lleras Restrepo.

TRIGESIMO QUINTO: La demandante, nunca conocidé a las personas que
representaban o laboraban en las empresas de servicios temporales, tfampoco
recibia érdenes o supervision de empleados de éstas.

TRIGESIMO SEXTO: La subordinacion siempre estuvo a cargo de funcionarios de
némina, es decir vinculados mediante contratacion laboral al FONDO NACIONAL
DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo.

TRIGESIMO SEPTIMO: Recibia ordenes, principaimente de las funcionarias
ALEXANDRA PATRICIA OLAYA, ALFREDO OBANDO, CAROLINA RAMIREZ GALLON y
NURY ANDREA BARRERA PEDRAZA, trabajadoras de alto rango y de planta de la
demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo.

TRIGESIMO OCTAVO: La demandante intenté hacer parte del sindicato mayoritario
SINDEFONAHORRO, pero los funcionarios encargados de estas decisiones le
respondieron, que era un beneficio exclusivo de los trabajadores de planta de la
entidad y por tanto negaron tal solicitud.

TRIGESIMO NOVENO: JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, radico en las oficinas del
Fondo Nacional del Ahorro Carlos Lleras Restrepo en la ciudad de Bogotd, peticidon
formal el 14 de julio de 2021, encaminada a que se le reconociera su verdadera
condicion de trabajadora oficial de la entidad y consecuentemente, le pagaran la
totalidad de las prestaciones y beneficios contenidos en la Convencién Colectiva
vigente entre las partes para el periodo laborado, es decir la suscrita para el ano
2012-2013, la cual se ha prorrogado hasta la fecha.

CUADRAGESIMO: La demandada, FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras
Restrepo, dio respuesta a la peticion, negando todo lo pretendido.
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CUADRAGESIMO PRIMERO: Existe en el FONDO NACIONAL DE AHORRO Carlos ngg&Agﬁ’E‘hﬁA
Restrepo, un sindicato denominado SINDEFONAHORRO, que tiene el cardcter de
mayoritario y con el cual la enfidad demandada, tiene suscrita una convencion
que, en su cldausula tercera de disposiciones generales, determina que serd
aplicable a los trabajadores oficiales que laboran al servicio del Fondo Nacional del

Ahorro Carlos Lleras Restrepo.

CUADRAGESIMO SEGUNDO: La demandante, contrajo un crédito hipotecario con
la entidad demandada, FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo,
identificado con el No. 6332239505, destinado a la compra de su vivienda, por valor
de CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS ($167.000.000.00).

CUADRAGESIMO TERCERO: Le fue otorgado, el 21 de octubre de 2011, a un plazo
de 25 anos, con una tasa del 8.5% efectivo anual.

CUADRAGESIMO CUARTO: La demandante, ha pagado, en INTERESES CORRIENTES,
la suma de CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL
NOVECIENTOS SEIS PESOS ($148'128,906.00), entre el 5 de diciembre de 2011y el 5
de julio de 2021.

CUADRAGESIMO QUINTO: A mi Prohijada, le fue terminado su contfrato de trabajo,
de forma unilateral y sin justa causa, a pesar de que se encuentra cobijada por la
estabilidad laboral reforzada, al tener la calidad de pre-pensionada, esto en virtud
a que, al momento del despido, contaba con mds de 1,050 semanas, estando
afiliada al régimen de ahorro individual con solidaridad, y estaba a menos de 3 anos
de cumplir el requisito minimo de edad.

PRETENSIONES:

Con fundamento en los hechos de esta demanda y probados los mismos a través
de los diferentes medios que pretendo hacer valer, en consideracidon a la
concordancia que debe existir entre los hechos y las pretensiones, al senor Juez
solicito, condenar a la entidad demandada, al pago de las siguientes acreencias
sobre la base de los siguientes salarios:

SALARIOS DEVENGADOS CONFORME HISTORIA LABORAL APORTADA APLICANDO LOS
INCREMENTOS CONTEMPLADOS EN LA CONVENCION EN SU ARTICULO 31 EN
CONSIDERACION AL PRINCIPIO DE LA CONDICION MAS BENEFICIOSA (ART. 53 DE LA
CONSTITUCION POLITICA):

Ano 2015 $ 1.750.000.00
Ano 2016 $ 1.881.250.00
Ano 2017 $ 2.022.343.75
Ano 2018 $2.151.773.75
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Ano 2020 $ 2.383.304,56

PRIMERA: Decldrese que entre la demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO
Carlos Lleras Restrepo y la demandante JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, existio
una relacion laboral, en condicidon de trabajadora oficial, cuyos exfremos
temporales son, inicio el 26 de enero de 2015 y finalizacion, el 28 de febrero de 2020.

SEGUNDA: Ordénese a la demandada, a reintegrar a la accionante, directamente
a la planta de personal del FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo,
a partir del 1 de marzo de 2020, por haber sido despedida ilegal e injustamente,
teniendo la calidad de pre-pensionada (retén social), toda vez que, al momento
de la terminaciéon unilateral, contaba con mdas de 1,050 semanas, estando afiliada
al réegimen de ahorro individual con solidaridad, y estaba a menos de 3 anos de
cumplir el requisito minimo de edad para acceder a una pensidn minima.

TERCERA: Condénese a la demandada a que cancele a mi representada, el
subsidio (beneficio) de alimentacion, contemplado en el articulo 24 de la
convencion colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de Trabajadores de la
entidad, por la totalidad del tiempo servido, cuyo detalle en montos y periodos es
asi:

De 26 de enero a 31 de diciembre de 2015 (proporc.) $ 3.590.707.00
De 1 de enero a 31 de diciembre de 2016 $4.136.724.00
De 1 de enero a 31 de diciembre de 2017 $ 4.426.302.00
De 1 de enero a 31 de diciembre de 2018 $ 4.687.452.00
De 1 de enero a 31 de diciembre de 2019 $ 4.948.602.00
De 1 de enero a 28 de febrero de 2020 (proporc.) $ 786.353.00
SUBTOTAL CONDENA CONCEPTO $22.617.638.00

Es preciso en esta condena tener en cuenta que al salario minimo mensual
convencional que se refleja en el articulo, debe aplicdrsele anualmente los
incrementos tal y como lo ordena la propia Convencion.

CUARTA: Condénese a la demandada a que cancele a mirepresentada, la prima
técnica liquidada de conformidad con lo contemplado en el articulo 25, literal C
de la convencion colectiva suscrita entre el FNA vy el Sindicato de Trabajadores de
la entidad, cuyo detalle en montos y periodos es asi:

De 26 de enero a 31 de diciembre de 2015 (proporc.) $ 9.752.055.00
De 1 de enero a 31 de diciembre de 2016 $ 11.287.500.00
De 1 de enero a 31 de diciembre de 2017 $12.134.063.00
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De 1 de enero a 31 de diciembre de 2019 $ 13.749.834.00
De 1 de enero a 28 de febrero de 2020 (proporc.) $2.184.905.00
SUBTOTAL CONDENA CONCEPTO $62.106.395.00

QUINTA: Condénese a la demandada a que cancele a mi representada, la prima
de servicios, liquidada de conformidad con lo contemplado en el articulo 25, literal
D de la convenciéon colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de Trabajadores
de la entidad, por la totalidad del tiempo servido, cuyo detalle en montos y
periodos es asi:

De 26 de enero a 30 de junio de 2015 (proporc.) $ 860.214.00

De 1 de enero a 30 de junio de 2016 $ 1.073.880.00
De 1 de enero a 30 de junio de 2017 $1.154.421.00
De 1 de enero a 30 de junio de 2018 $ 1.228.304.00
De 1 de enero a 30 de junio de 2019 $1.308.144.00
De 1 de enero a 28 de febrero de 2020 (proporc.) $ 438.373.00

SUBTOTAL CONDENA CONCEPTO $ 6.063.337.00

SEXTA: Condénese a la demandada a que cancele a mi representada, la prima
extraordinaria, liquidada de conformidad con lo contemplado en el arficulo 25,
iteral E de la convencidon colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del fiempo servido, cuyo detalle en
montos y periodos es asi:

De 1 de julio a 31 de diciembre de 2015 $ 998.958.00

De 1 de julio a 31 de diciembre de 2016 $ 1.073.880.00
De 1 dejulio a 31 de diciembre de 2017 $1.154.421.00
De 1 de julio a 31 de diciembre de 2018 $ 1.228.304.00
De 1 de julio a 31 de diciembre de 2019 $ 1.308.144.00
SUBTOTAL CONDENA CONCEPTO $5.763.708.00

SEPTIMA: Condénese a la demandada a que cancele a mirepresentada, la prima
de vacaciones, liquidada de conformidad con lo contemplado en el articulo 25,
literal F de la convencidn colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido, cuyo detalle en
montos y periodos es asi:

De 26 de enero de 2015 a 26 de enero de 2016 $ 1.633.683.00
De 26 de enero de 2016 a 26 de enero de 2017 $ 1.756.209.00
De 26 de enero de 2017 a 26 de enero de 2018 $ 1.868.606.00
De 26 de enero de 2018 a 26 de enero de 2019 $ 1.990.066.00
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SUBTOTAL CONDENA CONCEPTO $9.318.231.00

OCTAVA: Condénese a la demandada a que cancele a mi representada, el
estimulo de recreacion, liquidado de conformidad con lo contemplado en el
arficulo 25, literal G de la convencion colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato
de Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido, cuyo detalle en
montos y periodos es asi:

De 26 de enero de 2015 a 26 de enero de 2016 $ 1.089.122.00
De 26 de enero de 2016 a 26 de enero de 2017 $1.170.806.00
De 26 de enero de 2017 a 26 de enero de 2018 $ 1.245.738.00
De 26 de enero de 2018 a 26 de enero de 2019 $ 1.326.710.00
De 26 de enero de 2019 a 26 de enero de 2020 $1.379.779.00
SUBTOTAL CONDENA CONCEPTO $6.212.154.00

NOVENA: Condénese a la demandada a que cancele a mirepresentada, la prima
de navidad, liquidada de conformidad con lo contemplado en el articulo 25, literal
H de la convencion colectiva suscrita entre el FNA vy el Sindicato de Trabajadores
de la entidad, por la totalidad del tiempo servido, cuyo detalle en montos y
periodos es asi:

De 26 de enero a 31 de diciembre de 2015 (proporc.) $ 2.940.525.00
De 1 de enero a 31 de diciembre de 2016 $ 3.403.506.00
De 1 de enero a 31 de diciembre de 2017 $ 3.658.769.00
De 1 de enero a 31 de diciembre de 2018 $ 3.892.930.00
De 1 de enero a 31 de diciembre de 2019 $4.145.970.00
De 1 de enero a 28 de febrero de 2020 (proporc.) $ 685.164.00
SUBTOTAL CONDENA CONCEPTO $18.726.863.00

DECIMA: Condénese a la demandada a que cancele a mi representada, la
bonificacidn por servicios prestados, liquidada de conformidad con lo
contemplado en el articulo 25, literal | de la convencion colectiva suscrita entre el
FNA vy el Sindicato de Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo
servido, cuyo detalle en montos y periodos es asi:

De 26 de enero de 2015 a 26 de enero de 2016 $ 940.625.00

De 26 de enero de 2016 a 26 de enero de 2017 $1.011.172.00
De 26 de enero de 2017 a 26 de enero de 2018 $ 1.075.887.00
De 26 de enero de 2018 a 26 de enero de 2019 $ 1.145.820.00
De 26 de enero de 2019 a 26 de enero de 2020 $1.191.652.00
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DECIMO PRIMERA: Condénese a la demandada a que cancele a mirepresentada,
bonificacion especial de recreacion, liquidada de conformidad con lo
contemplado en el articulo 25, literal J de la convencidn colectiva suscrita entre el
FNA vy el Sindicato de Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo
servido, cuyo detalle en montos y periodos es asi:

De 26 de enero de 2015 a 26 de enero de 2016 $ 188.125.00
De 26 de enero de 2016 a 26 de enero de 2017 $ 202.234.00
De 26 de enero de 2017 a 26 de enero de 2018 $215.177.00
De 26 de enero de 2018 a 26 de enero de 2019 $229.164.00
De 26 de enero de 2019 a 26 de enero de 2020 $ 238.330.00
SUBTOTAL CONDENA CONCEPTO $1.073.031.00

DECIMO SEGUNDA: Condénese a la demandada a cancelar a mirepresentada, las
cesantias por la totalidad del tiempo servido, liquidadas tal y como ordena el
articulo 45 del Decreto 1045 de 1978 y normas complementarias, cuyo detalle en
montos y periodos es asi:

De 26 de enero a 31 de diciembre de 2015 (proporc.) $ 3.128.537.00
De 1 de enero a 31 de diciembre de 2016 $ 3.621.120.00
De 1 de enero a 31 de diciembre de 2017 $ 3.892.705.00
De 1 de enero a 31 de diciembre de 2018 $4.141.838.00
De 1 de enero a 31 de diciembre de 2019 $4.411.057.00
De 1 de enero a 28 de febrero de 2020 (proporc.) $ 728.972.00
SUBTOTAL CONDENA CONCEPTO $19.924.229.00

DECIMO TERCERA: Se condene a la demandada, a aplicar sobre los salarios
devengados a partir del inicio de su relacion laboral y sucesivamente, los
incrementos taly como lo ordena la convencion precitada y se ordene el pago de
las diferencias que surjan con respecto a los devengados. Para determinar las
cuantias de esta pretension, sirvase tener en cuenta los salarios relacionados al
inicio de este acdpite.

DECIMO CUARTA: Condénese ala demandada a cancelar a la parte demandante,
la indemnizacion moratoria por el no pago de las acreencias adeudadas prevista
por el Decreto 797 de 1949, indemnizacidon que corresponde a una suma
equivalente a $79.443,46 pesos diarios a partir del 29 de febrero de 2020, sancion
supeditada, a la no concesion de la pretension relacionada con el reintegro al
FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo.



bRapientpﬁga
06 JULIO 2023

) COPIA COTEJADA
DECIMO QUINTA: Condeésele a la demandada a cancelar a la demandante, ses origiNAL

intfereses de mora por la no consignacion de cesantias totales o parciales a su
fondo, tal y como lo preceptua el numeral 3° del articulo 99 de la ley 50 de 1.990.

DECIMO SEXTA: Condésele ala demandada a cancelar a la demandante, la suma
de CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS
SEIS PESOS ($148'128,906.00), por concepto de los intereses corrientes que ha
pagado la accionante, por el crédito hipotecario No. 6332239505, desde el 5 de
diciembre de 2011, hasta el 5 de julio de 2021, y los que se sigan causando hasta
que se ordene el regjuste del mismo, a una tasa del 0% efectivo anual.

DECIMO SEPTIMA: La indemnizacion por despido sin justa causa prevista por el
arficulo 10 de la Convencion Colectiva suscrita por las partes (férmino presuntivo),
en afencién a que no ha mediado justa causa para dar por terminado el contrato
de frabagjo.

DECIMO OCTAVA: Criterios ultra y extra petita, conforme aparezca demostrado.

DECIMO NOVENA: Indexacion monetaria, aplicada sobre las pretensiones que la
permitan.

VIGESIMA: En su debida oportunidad procesal, senor Juez, sirvase condenar a las
demandadas al pago de costas.

PRUEBAS:
DOCUMENTALES:

1. Copia de la Convencion colectiva suscrita entre los frabajadores oficiales y
el Fondo Nacional Del Ahorro, vigencia 2012-2013.

2. Certificacion fechada 29 de marzo de 2017, expedida por
SINDEFONAHORRO, mediante la cual dan fe del cardcter de mayoritario de
este sindicato desde el ano 2007 hasta el 2017.

3. Certificacion expedida por la JEFATURA DE DIVISION DE GESTION HUMANA
DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO, fechada 7 de febrero de 2020,
mediante la cual dan fe, del niUmero de trabajadores de plata en el FNA,
durante los anos 2017, 2018 y 2019.

4. Certificado expedido por SINDEFONAHORRO, fechado 7 de febrero de 2020,
mediante la cual dan fe del cardcter de mayoritario de este sindicato desde
el 1 de enero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2019, e incluso hasta la
fecha de la certificacion, el 7 de febrero de 2020.

5. Certificaciéon expedida por la EST OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A. que
detalla el contrato suscrito por el periodo de 26 de enero de 2015 a 30 de
septiembre de 2015.
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6. Certificacion expedida por la EST ACTIVOS S.AS. que detalla el controto gngeEl}{f/\A?.A

suscrito por el periodo de 1 de octubre de 2015 a 15 de noviembre de 2015.

7. Certificacion expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que
detalla el contrato suscrito por el periodo de 16 de noviembre de 2015 a 10
de julio de 2016, senalando funciones.

8. Certificacion expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.AS. que
detalla el contrato suscrito por el periodo de 16 de noviembre de 2015 a 10
de julio de 2016, senalando salario.

9. Certificacion expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que
detalla el confrato suscrito por el periodo de 11 de julio de 2016 a 21 de
agosto de 2017, senalando funciones.

10. Certificacion expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.AS. que
detalla el contfrato suscrito por el periodo de 11 de julio de 2016 a 21 de
agosto de 2017, senalando salario.

11. Certificacion expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que
detalla el contrato suscrito por el periodo de 22 de agosto de 2017 a 21 de
marzo de 2018, senalando funciones.

12. Certificacion expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que
detalla el contrato suscrito por el periodo de 22 de agosto de 2017 a 21 de
marzo de 2018, senalando salario.

13. Certificacion expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que
detalla el contrato suscrito por el periodo de 22 de marzo de 2018 a 28 de
febrero de 2020, senalando funciones.

14. Certificacion expedida por la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que
detalla el contrato suscrito por el periodo de 22 de marzo de 2018 a 28 de
febrero de 2020, senalando salario.

15. Historia laboral consolidada, expedida por la AFP — PROTECCION.

16.Copia de la cedula de ciudadania de la demandante.

17.Certificacién de inscripcion de registro civil de la demandante.

18.Copia de carnet de la demandante como funcionaria del FNA.

19.Copia de formato de entrega de equipos a la demandante por parte del
FNA.

20.Correo electronico de fecha 10 de abril de 2019, mediante el cual, la
demandante, solicita permiso a su superior inmediato, Ing. ALEXANDRA
OLAYA DAGER, respecto a unas terapias que requiere.

21.Correo electronico de fecha 26 de abril de 2019, mediante el cual, una
funcionaria de planta del FNA, solicita informe a la demandante.

22.Correo electréonico de fecha 17 de mayo de 2019, mediante el cual, una
funcionaria de planta del FNA, solicita informe a la demandante.

23.Estado de Cuenta del crédito hipotecario No. 6332239505, otorgado a la
demandante por el FNA.

24.Factura correspondiente al crédito hipotecario No. 6332239505.

25.Certificacion de los intereses pagados a FNA por concepto del crédito
hipotecario No. 6332239505, expedido por contador pUblico titulado.

26.Constancia de capacitacion expedida por el FNA.
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TESTIMONIOS:

Requiero se cite y haga comparecer al despacho a las siguientes personas, las
cuales pueden ser contactadas en las siguientes direcciones y correos electronicos:

CAROLINA HERNANDEZ SANCHEZ

C.C. 1.013.603.306

Celular: 311 4757797

Correo electronico: caro.hernandez.sanchez@gmail.com

Direccion: Calle 13 sur #24D-86 Int. 1 apto 503, Conjunto residencial El Restrepo.

OSCAR PENA MUNOZ

C.C. 79.456.604

Celular: 315 3066531

Correo electréonico: chuto_é7@hotmail.com
Direccion: Cra 79B #40°-63 sur.

BLANCA DEICY PINEDA

C.C. 39.542.291

Celular: 315 7092407

Correo electronico: blancadeicypineda@hotmail.com
Direccioén: Cra. 85 Bis #53°-03 sur.

TERESA DEL PILAR IBARRA FAJARDO

C.C. 55.056.678

Celular: 310 5573811

Correo electrénico: pilaribarrafajardo@gmail.com
Direccion: Calle 50 #13-76 Torre C — Apto 410.

GUSTAVO EDUARDO ECHEVERRY MEJIA

C.C. 59.467.769

Celular: 322 3067819

Correo electréonico: gustavoecheverry@hotmail.com
Direccion: Cra 58 #80-25, Apto 213 ENTRE RIOS

A estas personas, las pretendo depongan acerca de las condiciones laborales que
caracterizaban la relacion del demandante con la demandada, particularmente
deben relatar lo que les conste acerca de las labores desarrolladas al interior de la
entidad demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, los
horarios de trabajo, la continuada subordinacion a cargo de personal de ndmina
de la demandada, salarios devengados, funciones desempenadas, en general que
relaten cuanto conozcan respecto a las circunstancias de tiempo, modo y lugar
que caracterizaron su vinculacion.
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INTERROGATORIO DE PARTE:

Solicito el interrogatorio de mi mandante JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON,
mediante el cual pretendo declare acerca de las labores desempenadas en el
FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, los horarios de trabagjo,
exponga quien le impartia érdenes y mediante qué medios, su conocimiento y
relacion con el sindicato SINDEFONAHORRO, salarios devengados y en fin, toda
informacion que se desprenda de los hechos y pretensiones de esta accidon. Puede
ser citada a la direccion y correo electronico que reposa en las notificaciones.

PROCEDIMIENTO, COMPETENCIA Y CUANTIA:

Ddrsele trdmite de proceso ordinario laboral, el cual el senor Juez conoce en
primera instancia por razén de la cuantia, que estimo superior a 20 salarios minimos
legales mensuales, aproximadamente en una suma que supera $299.654.742.00
pesos. Esigualmente competente, por ser su senoria, el Juez del lugar en donde se
desarrollé la actividad laboral por parte del trabajador, el domicilio de la entidad
demandada, su naturaleza juridica, la naturaleza juridica de la parte demandante
y del asunto.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO:

Fundo mi reclamo en el Articulo 77 de la Ley 50 de 1990, Decreto 2127 de 1945;
Decreto 3135 de 1968; Decreto 24 de 1998, Decreto 4369 de 2006, Art 5, Decreto 797
de 1949, jurisprudencia sobre la materia y demds normas concordantes y
complementarias de las anteriores.

Se pretende con esta accion, que, mediante sentencia, se declare la existencia de
una verdadera relacidon de trabajo entre la parte que represento y el FONDO
NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo. La entidad demandada, niega
dicha existencia bajo el argumento de que el vinculo enfre las partes, estuvo
gobernado por lo preceptuado por los articulos 71 y 94 de la Ley 50 de 1990, sin
embargo, soslayan el hecho de que el articulo 77 de la misma norma, senala las
circunstancias, por demds excepcionales, en que proceden este tipo de contratos,
circunstancias que son:

“Articulo 77. Los usuarios de las empresas de servicios temporales sélo podrdn
contratar con éstas en los siguientes casos:

1. Cuando se frate de las labores ocasionales, accidentales o transitorias a
que se refiere el articulo 6o del Cédigo Sustantivo del Trabagjo.

2. Cuando se requiere reemplazar personal en vacaciones, en uso de
licencia, en incapacidad por enfermedad o maternidad.
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productos o mercancias, los periodos estacionales de cosechas y en la
prestacion de servicios, por un término de seis (6) meses prorrogables hasta
por seis (6) meses mas.

En igual sentido se pronuncia el decreto 24 de 1988, norma que en el paragrafo de
su articulo 13, dispone:

PARAGRAFO. Paragrafo modificado por el articulo 2 del Decreto 503 de 1998.
El nuevo texto es el siguiente: Si cumplido el plazo de seis (6) meses mas la
prorroga a que se refiere el presente articulo, la necesidad originaria del
servicio especifico objeto del contrato subsiste en la empresa usuaria, ésta no
podrd prorrogar el confrato ni celebrar uno nuevo con la misma o con
diferente empresa de servicios temporales para la prestacion de dicho
servicio.

El Ministerio de Trabagjo y Seguridad Social, inspeccionard y sancionard el
incumplimiento de esta disposicion en los términos senalados en el presente
Decreto. *

La parte accionante, tal y como se desprende de las solicitudes presentadas a la
demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, nunca estuvo
de acuerdo con el tipo de relacion que la entidad pretendié hacer valer entre Ias
partes.

Las circunstancias de subordinacion, confinuidad y la no interrupcion en la
prestacion de los servicios personales por parte del trabajador, deja claridad en
cuanto a que su verdadero empleador era el FONDO NACIONAL DEL AHORRO
Carlos Lleras Restrepo y no las distintas sociedades dedicadas al suministro de
personal en misidn. Por ello, la vinculacion de mirepresentado con la demandada,
en nada corresponde a las propias de un trabajador en misién.

Por una parte, su vinculacion superd el ano maximo previsto por la norma precitada,
las labores desempenadas no fueron ocasionales, accidentales y mucho menos
transitorias, tal y como lo expresé en hechos anteriores, sus labores eran propias del
objeto social de la demandada y con cardcter de permanentes, razén por la cual,
cumple con los requisitos plasmados por los articulos 2° y 3° del decreto
reglamentario 2127 de 1.945, esto es: prestacion personal del servicio, dependencia
y salario, es decir deviene en un contrato de trabajo.

En vista de que los tfrabajadores vinculados a las empresas industriales y comerciales
del estado, tienen el cardcter de trabajadores oficiales conforme el articulo 5° del
decreto 3135 de 1.968, porlo tanto, son beneficiarios de las prestaciones contenidas
en la convencion colectiva vigente entre las partes, tiene derecho el reclamante al
reconocimiento de la totalidad de éstas. La parte demandada en su defensa se
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contenidos en la convencién bajo el argumento de que no aparece acreditado en
debida forma que el sindicato SINDEFONAHORRO tuviere el cardcter de mayoritario
para la época en que prestd sus servicios. No obstante, ignoran de tajo, que a la
luz de lo dispuesto por el Art 471 del Codigo Sustantivo del Trabajo, la convencién
pudiera ser aplicable a terceros. Sin embargo, el propdsito de esta demanda se
centra precisamente en el hecho de que la parte demandante, no es un tercero
sino por el contrario es trabajador oficial del Fondo Nacional del Ahorro Carlos Lleras
Restrepo y por ende tiene pleno derecho a beneficiarse de las prebendas
extralegales contenidas en la convencion de manera directa y no por extension a
terceros, conforme lo dispuesto por el Art. 3 de la Convencidn colectiva y que reza:

“ARTICULO 3
CAMPO DE APLICACION

La presente convencion colectiva de frabajo se aplicard a los trabajadores
oficiales que laboran al servicio del fondo nacional del ahorro. Durante la
vigencia de la convencion la empresa no suscribird pactos colectivos de
frabagjo.”

Lo expresamente condensado en la convencion colectiva, deja claridad en el
sentido de que, para el caso de la parte reclamante, resulta indiferente el
demostrar el cardcter mayoritario de la agremiacion sindical puesto que su
legitimacion estriba y surge una vez le sea reconocida su verdadera condicion de
trabajador oficial por parte del Juez del Trabajo.

Sobre este punto de la litis, recientemente, siete (7) de julio de dos mil veintiuno
(2021), La Corte Suprema de Justicia, profirié la sentencia SL2857-2021, Radicacion
No 82719, Magistrado Ponente JORGE PRADA SANCHEZ, en cual, expone:

......... La recurrente asevera que el ad quem inobservo que segun la cldusula 3.' de
la convencidn colectiva de trabajo, suscrita entre el Fondo Nacional de Ahorro y
Sindefonahorro, acerca del campo de aplicacion, consagra que beneficiard «(...) a
los trabajadores oficiales que laboran al servicio del Fondo Nacional de Ahorro.
Durante la vigencia de la convencion, la empresa no suscribird pactos colectivos
de frabajon.

Desde luego no le falta razdén a la recurrente. Al rompe se observa que el tribunal,
ignoro el claro enunciado de la cldusula parcialmente trascrita, por ocuparse del
contenido de una certificacion que si bien, aludia a una época diferente a aquella
en que la accionante prestd servicios al FNA, no era relevante a la hora de definir la
extension de los beneficios estipulados en el instrumento colectivo a todos los
frabajadores oficiales de la entidad, entre quienes se hallaba la promotora de esta
contencion.
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Sobre la temdtica tratada, es pertinente evocarlo asentado por la Sala en sentengtd origINaL
CSJ SL, 1jul 2009, rad.33759:

Es cierto, sin duda, que en el articulo 3 de la Convencion Colectiva de Trabagjo se
estipuld que de ella se beneficiarian los frabajadores oficiales vinculados a la planta
de personal del Instituto de Seguros Sociales, pero a esa expresion no es dable
atribuirle los efectos restrictivos que le otorga el instituto recurrente, pues para la
Corte, lo que razonablemente apreciado surge de esa disposicion es su aplicacion
a los trabajadores oficiales de la entidad, bajo el entendido de que

tfodos ellos deben formar parte de su planta de personal, que es lo que obviamente
se corresponde con las disposiciones legales sobre la materia, ya que no se exhibe
I6gico que una entidad del Estado pueda tener trabajadores vinculados mediante
contrato de trabajo que no se hallen en su planta de personal.

Asi las cosas, tal como lo ha expresado la Corte en asuntos en que ha tenido
oportunidad de estudiar argumentos similares a los que ahora ocupan su atencion,
alaluz de lo que dispone el

articulo convencional en comento, basta que un trabajador demuestre que ostentd
la calidad de trabajador oficial para que le sea aplicable la convencidn colectiva
de frabajo, asi no se encontrara formalmente en la planta de personal del instituto y
esa calidad le haya sido reconocida a través de un fallo judicial.

Lo anterior, por cuanto que declarado el vinculo laboral de un trabajador surge para
éste automdticamente el derecho a beneficiarse de las prerrogativas legales y aun
de las extralegales, si fuere el caso, previstas a favor de las personas que tenian
reconocida esa calidad por el ente beneficiario de sus servicios.

Por tanto, la acusacion es fundada y se casard parcialmente la sentencia gravada,
como quiera que el colegiado desatendid la clara intencidn de los actores sociales,
plasmada en el articulo 3.° convencional, de favorecer los frabajadores oficiales del
Fondo con los derechos concertados........... "

Sin perjuicio de lo anterior, precisamos dejar establecido, que el Sindicato de
Trabajadores Oficiales del Fondo Nacional del Ahorro Carlos Lleras Restrepo, por sus
siglas SINDEFONAHORRO, tiene el cardcter de sindicato mayoritario, como aparece
acreditado apropiadamente mediante certificaciones adosadas al plenario, y sin
perjuicio de ello las mismas convenciones, desde la primera de éstas y que fue
suscrifa en el ano 1998, contemplan en su articulo tercero, que la presente
convenciéon colectiva de trabajo se le aplicara a los trabajadores oficiales que
laboren al servicio del FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo.

A partir de la éptica de la aplicacion de la convencidon colectiva a frabajadores no
sindicalizados, para lo cual debe probar, quien pretenda el disfrute de aquellos
beneficios, que la agremiacion cuenta con mds de la tercera parte de los
trabajadores de la empresa. En este punto debemos recalcar que contrario a los
argumentos en que el FNA basa su defensa, al expediente reposan pruebas
contfundentes que dan cuenta que el sindicato de empresa denominado
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parte de trabajadores del FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo.

Al respecto, en sentencia proferida por la Corte §uprem0 de Justicia en la cual
actlia como Magistrado Ponente: GUSTAVO JOSE GNECCO MENDOZA vy bajo la
Radicacion No. 21904, de veinte (20) de febrero de dos mil cuatro (2004) dispuso:

............... Empero, si se concluyera que en realidad el fallador de alzada, al aplicar
la convencidn colectiva de trabajo a la actora para los efectos relacionados con la
terminacion de su contrato de trabajo, asumio el cardcter mayoritario del sindicato
para ese momento, sin existir prueba de ese hecho, para la Corte no es
ostensiblemente desacertado concluir que esa condicidn mayoritaria pudo
mantenerse en el tiempo, aun después de expedidos los aludidos actos
administrativos, pues como lo ha precisado en anterior ocasion “debe admitirse que
mientras en el proceso exista una prueba, como el censo sindical, que demuestre el
cardcter mayoritario del sindicato, tal hecho debe tenerse como acreditado en tanto
no aparezca prueba que lo contradiga” (Sentencia del 30 de octubre de 2002.
Radicacién 18798).”

Bajo esta preceptiva, debe el despacho apreciar la Unica prueba existente al
foliado relativa al cardcter de mayoritario del sindicato que aglutina a los
trabajadores oficiales del FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo,
desde su constfitucion en el ano 1978.

Mediante sentencia proferida por la Corte Suprema de justicia, radicacion 25717
de 2006, Magistrado Ponente: CARLOS ISAAC NADER, concluydé que, frente a los
eventos de confratacion fraudulenta y de los casos en que se presente el
desconocimiento del plazo mdximo permitido para la vinculacidn de los
trabajadores en mision, conforme a los articulos 77 de la Ley 50 de 1990 y 13 del
Decreto Reglamentario 24 de 1998, sélo se puede catalogar a la empresa de
servicios temporales como un empleador aparente y un verdadero intermediario
que oculta su calidad y por consiguiente debe tenerse al usuario como verdadero
empleador. De igual forma se pronuncidé mediante sentencia con radicado 28470
de 17 de octubre de 2008 MP Gustavo Gnecco vy la Sentencia con radicado 26605
de 15 de Agosto de 2016.

Es obvio que el objetivo de la demandada FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos
Lleras Restrepo al realizar estas contrataciones mediante empresas de suministro de
personal, no era otro que el de evitar el reconocimiento y pago de la totalidad de
las prestaciones extralegales acordadas en la convencion.

Su intencion era el reconocer Unicamente las prestaciones sociales contenidas en
el Cddigo Sustantivo del Trabajo, utilizando fraudulentamente para ello una serie de
empresas de suministro de personal que no tuvieron relacidén alguna con los
trabajadores, al punto que su vinculo se limitaba a firmar un contrato de trabajo
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FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, division de talento humano.

La norma sustantiva laboral impone unas obligaciones a cargo de las partes, la
aplicacion de la condicion mds beneficiosa para el tfrabajador que para el caso,
es la convencién colectiva suscrita entre las partes puesto que contiene una serie
de prestaciones exiralegales no contempladas por el C.S del T. Por ello, su
reconocimiento es razén suficiente para que la demandada, optare por vulnerar
los derechos de la parte demandante a pesar de las decisiones judiciales al
respecto.

Conforme a lo expuesto por sentencia proferida por la Corte Suprema de Justicia,
bajo Radicacion 25717, en la cual actua como Magistrado Ponente, el Dr. CARLOS
ISAAC NADER, decision igualmente confirmada por la sentencia 25714 de 31 de
marzo de 2006 MP Francisco Javier Ricaurte, en referencia al tema en litigio
manifestdé que, de acuerdo con lo preceptuado por los articulos 77 de la Ley 50 de
1990y 13 del Decreto Reglamentario 24 de 1998, en los casos en que la vinculacion,
trasgreda los limites impuestos en estas normativas, sélo se puede catalogar a la
empresa de servicios temporales, como un empleador aparente y un verdadero
intermediario que oculta su calidad y por consiguiente debe tenerse al usuario
como verdadero empleador.

En el mismo sentido se pronuncid (CSJ, Sala Laboral, Sent. Abril 24 /97 Exp. 9435, Pag.
15y 16 M.P. Francisco Escobar Henriquez), quien manifesté en uno de sus apartes:

“...Ilgualmente, aparte de las sanciones administrativas que procedan, el usuario se
haria responsable en la forma que acaba de precisarse con solidaridad de la EST, en
el evento de que efectiue una contratacion fraudulenta, vale decir transgrediendo
los objetivos y limitaciones fijados por el articulo 77 de la ley 50 de 1990, bien sea en
forma expresa o mediante simulacién. Ello por cuanto las normas que regulan el
frabajo humano son de orden publico de obligatorio acatamiento y la ilegalidad o
ilicitud se sanciona con la ineficacia de las respectivas estipulaciones CST, ART. 14 Y
43)..."

Segun el contenido de la sentencia SL 3841 de 25 de marzo de 2015, MP Rigoberto
Echeverri Bueno, se reitera la posicion del alto tribunal en el sentido de que basta
con que se declare la verdadera condicidon de trabajador oficial del demandante
para acceder a los beneficios de la convencion, cuyos apartes mds pertinentes me
permito fraer a colacion:

“Respecto a este mismo tépico, la Sala ha sostenido de manera consistente y
reiterada que basta con que un trabajador demuestre su condicion de trabajador
oficial para que le sea aplicable la convencidén colectiva de trabajo, asi
formalmente no haya hecho parte de la planta de personal de la entidad. En la
sentencia CSJ SL, 14 jun. 2011, rad. 42627, se respondieron ampliamente los
argumentos que expone el censor en este cargo, de la siguiente manera:
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1.- Atendiendo el orden de importancia de los aspectos discutidos en el ataque, es

pertinente iniciar con el atinente a la supuesta restriccion de los beneficios
convencionales para quienes no estuvieren incluidos en la planta de personal de
frabajadores del demandado.

Es cierto, sin duda, que en el articulo 3 de la Convencion Colectiva de Trabajo se
estipuld que de ella se beneficiarian los trabajadores oficiales vinculados a la planta
de personal del Instituto de Seguros Sociales, pero a esa expresion no es dable
atribuirle los efectos restrictivos que le otorga el instituto recurrente, pues para la
Corte, lo que razonablemente apreciado surge de esa disposicion es su aplicacion
a los trabajadores oficiales de la entidad, bajo el entendido de que todos ellos deben
formar parte de su planta de personal, que es lo que obviamente se corresponde
con las disposiciones legales sobre la materia, ya que no se exhibe Iégico que una
entidad del Estado pueda tener trabajadores vinculados mediante contrato de
trabajo que no se hallen en su planta de personal.”

A la luz de lo dispuesto por los articulos 478 y 479 del C. S. del T., la convencion
suscrita por los trabajadores oficiales del Fondo Nacional del Ahorro y la entidad,
ante el hecho de no haber sido denunciada por ninguna de las partes, guarda
vigencia y en consecuencia es aplicable a todos los trabajadores vinculados con
el FNA.

El sindicato mencionado SINDEFONAHORRO, es sindicato mayoritario, tal y como se
desprende de certificacion adjunta. El FNA es una entidad publica dedicada a la
administracion de las cesantias de tfodos los empleados que a ella se dfilien y
confien su administracion.

Funcionarios que pertenecian al sindicato mayoritario de la entidad
SINDEFONAHORRO, y que compartian como companeros de trabajo de la parte
demandante, principalmente el presidente de la agremiacién, informaron a éste,
gue en su condicion de trabajador oficial, tiene derecho a disfrutar de la totalidad
de las prestaciones extralegales contenidas en la convencidn colectiva suscrita
entre los trabajadores oficiales y el Fondo Nacional del Ahorro y que se estaban
haciendo los ajustes y acuerdos necesarios para vincularlo en planta de personal,
gue debia tener un poco de paciencia puesto que dichos trdmites foman cierto
tiempo.

Como bien se deprende de lo preceptuado por el articulo 471 del C.S del T., solo se
precisa un requisito para que los trabajadores NO sindicalizados tengan derecho a
la extension a terceros de la convencidon colectiva de trabajadores, el cual es que
el sindicato de la empresa tenga minimo la tercera parte de los trabajadores de la
empresa y para el caso, tal y como se desprende de las certificaciones adjuntas,
ademds de lo estipulado en la propia convencion, SINDEFONAHORRO, cumple con
este requisito.
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interpretacion del articulo 68 de la Ley 50 de 1990 y ha determinado que el
trabajador, sea que pague o no la cuota por beneficio convencional, la empresa
esta en la obligacion de otorgar al trabajador los beneficios de la convencidn por
el solo hecho de cumplirse con el requisito numérico que establece el articulo 471
del C.SdelT. Se destaca la Sentencia 26899 del 21 de febrero de 2006, M.P. Carlos
Isaac Nader.

Esta interpretacion no es novedosa, ha sido sostenida desde tiempos remotos, taly
como se desprende de la Sentencia del 29 de marzo de 1973:

......... el arficulo 39 del Decreto 2351 de 1965, no dice que para beneficiarse de la
convencidn, deberdn los trabajadores pagar la cuota, sino que por el hecho de
beneficiarse de ella, estan obligados a cubrirla, es decir, que esta obligacidn es
consecuencia del beneficiarse de lo pactado y no que el pago de la cuota sea lo
que produzca el poder de aprovecharse de los beneficios convencionales. El deber
de satisfacer dicha cuota es deuda del no sindicalizado con el sindicato, quien
puede exigir su pago, a menos, concluye la norma, que el trabajador no
sindicalizado, renuncie expresamente a los beneficios de la convencion”.

La justificacion esgrimida por la demandada en el sentido de que la ley les prohibia
contratar formalmente y por ello, acudieron a la figura de la tercerizaciéon laboral,
la cual dicho sea de paso, estd prohibida por nuestra ley desde fiempos remotos,
rechazada frontalmente por nuestras altas cortes, situacion que deja a las claras,
que no puede la demandada, so pretexto de estar imposibilitada para contratar,
vulnerar los derechos de los tfrabajadores, es decir, la parte mdas débil en la relacion.
Ello nos lleva a concluir que la demandada actudé con mala fe en la relacion que
sostuvo con mi representada toda vez que debid agotar ofros medios en procura
de vincular el personal necesario para el cumplimiento de sus fines sin que implicare
la vulneraciéon de los derechos del trabajador, por demds, con el cardcter de
irenunciables.

Aparece demostrado al expediente, que la demandada FONDO NACIONAL DEL
AHORRO, excedid la mala fe respecto a la relacion entablada con mi mandante.
No corresponde con lo probado, que su contratacién estuvo soportada en la
legalidad y por ello sostengo con total conviccion, que la enfidad actud
subrepticiamente al evitar que cada uno de los contratos de frabajo suscritos con
las diferentes empresas de servicios temporales utilizadas para sus oscuros
propositos, superaran el término maximo de un ano (6 meses mAas una prorroga por
6 meses mads), previsto por el articulo 77 de la Ley 50 de 1990, procurando
mantenerse dentro de estos limites.

A pesar de todas estas argucias, la relacion fue ininterrumpida, sin solucion de
continuidad por un total de 5 anos y 32 dias, tiempo durante el cual, las funciones
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fueron invariables y correspondian al objeto social y misional de la demandagkd origINAL

FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

La vulneraciéon que se predica, se evidencia palmariamente en las certificaciones
adosadas al expediente expedidas por las empresas de servicios temporales, las
cuales dan cuenta que, la demandada, tenia el cuidado premeditado, de que
ninguno de los contratos suscritos por la duraciéon de la obra o labora contratada,
superara el maximo permitido, artimana que como se dijo, fallaron en ocultar en al
menos uno de estos vinculos y el cual corresponde con el cuarto contrato suscrito
con la infermediacion de la EST S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS, el cual, inicid el 21
de maro de 2018 y finalizd, el 28 de febrero de 2020, es decir, 1 ano, 11 meses 'y 7
dias.

El haberle reconocido las prestaciones de ley consagradas por el Coddigo Sustantivo
del Trabagjo, a las cuales, dicho sea de paso, tienen derecho los trabajadores
particulares y no los trabajadores oficiales, no es suficiente para descargar la mala
fe en tanto que las prebendas convencionales son muy superiores a las legales.

Se diferencia la indemnizacién prevista por el articulo 65 del CS. del T. de la
consagrada por el articulo 1 del Decreto 797 de 1949, en cuanto a que si bien en
ambas es obligacion de la parte que pretenda alegarla, probar la mala fe en el
actuar del empleador, en la que nos ocupaq, articulo 1 del Decreto 797 de 1949,
basta demostrar la trasgresion del término mdaximo de 6 meses mds su prorroga por
6 meses mds, para que se entienda que existid mala fe por parte del empleador al
abusar consciente y soterradamente de los mdximos contenidos en el arficulo 77
de la Ley 50 de 1990, intentando disfrazar u ocultar su verdadera condicion
mediante la utilizacion de las empresas de servicios temporales bajo pardmetros
que exceden la norma citada.

Con fecha veintiuno (21) de octubre de dos mil veinte (2020), la Corte Suprema de
Justicia, profirié la sentencia SL4330-2020. Radicacion n.° 83692, Magistrada ponente
CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO, decisidon cuya importancia se deriva en que, se
constituye en la primera sentencia que aborda el tema de las confrataciones
ilegales celebradas por el Fondo Nacional del Ahorro a nivel nacional, y respecto
al debate sobre la imposicidon de la sancidn moratoria de que trata el decreto 797
de 1949, sostuvo:

“Como bien lo senala la censura, y lo ha definido esta Sala, la sancidn prevista en el
articulo 52 del Decreto 2127 de 1945 requiere el andlisis de los elementos subjetivos
que guiaron la conducta del deudor. Para tal fin, el empleador debe demostrar que
su morosidad estuvo justificada en razones atendibles que lo llevaron al
convencimiento de que nada adeudaba a su frabajador (CSJ SL, 8 may. 2012, rad.
39186, CSJ SL8216-2016, CSJ SL16884-2016 y CSJ SL694-2019, entre ofras). Sobre este
particular, no le asiste razon a la censura, por cuanto el Tribunal procedio a imponer
la mencionada sancion luego de examinar su conducta y las circunstancias
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por considerar que las actividades ejercidas por el tfrabajador lejos de ser
ocasionales, tenian vocacion de permanencia, no obstante, lo cual, el FNA
pretendid suplirlas ilegalmente con trabajadores en mision, infringiendo
deliberadamente el término previsto en articulo 6.° del Decreto 4369 de 2006. Notese
que para el juzgador no era creible que el FNA no se percatase de la ilicitud de su
conducta; por el contrario, senald que la evidencia recopilada llevaba a pensar que
actud con dnimo torticero y pleno conocimiento de tal iregularidad, pues solo asi
se explicaba que el actor fuera vinculado en 8 ocasiones, para la misma labor,
mediante contratos de duracidn de obra, que se prolongaron mds de 6 anos y 28
dias y que entre cada contrato frascurriera un minimo o ningun margen de espera
para celebrar el siguiente, siendo evidente que lo que se pretendia era dar una
fachada de legalidad y «burlar la necesidad de las funciones y su permanencia en
el tiempon, especialmente si se tiene en cuenta que el actor laboré de manera
continua”.

De igual forma, tratdndose de la indemnizacion moratoria, se pronuncia la SALA DE
CASACION LABORAL M., con ponencia de la Magistrada: CLARA CECILIA DUENAS
QUEVEDO, NUMERO DE PROCESO: 71154 NUMERO DE PROVIDENCIA: SL194-2019,
decision la cual en el aparte que interesa en este punto dispuso:

“.....y que el aparte que Error de hecho del ad quem al no imponer la indemnizacion
moratoria por considerar acreditada la buena fe del empleador, pues del conjunto
de pruebas se veia claramente, que lejos de demostrar un actuar trasparente, leal o
benévolo por parte del instituto, reflejaban su intencion de encubrir una verdadera
relacion laboral mediante la adopcion de contratos civiles, ademds de que no
aportd ningun elemento de conviccion para comprobar que la contratacion del
actor se sujetd a los pardmetros de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios,
como tampoco acreditd la presunta necesidad del servicio que motivd la
celebracion de los contratos de prestacion de servicios”

También se manifiesta la C.S.J., mediante Sentencia SL6844-2017, Rodicocig’m n°
44668 de 3 de Mayo de 2017, Magistrado Ponente JORGE LUIS QUIROZ ALEMAN, el
tribunal senalo al respecto:

Asi las cosas, al revisar la conducta patronal y la responsabilidad de la demandada,
resulta evidente que no puede deducirse buena fe, ni menos existe prueba alguna
de la misma que desvirtie la presuncion contenida en el precepto mencionado,
dado que desde su primera intervenciéon procesal la entidad demandada senald
conocer la normatividad que regula la contratacion de trabajadores mediante
empresas temporales, asi como el término maximo de duracién de dichos contratos,
pues fue esta la razén que adujo como fundamento para la terminacién del contrato
de la actora, aunque dicho contrato perduré por 1 ano, 6 meses y 28 dias, mucho
mds de lo autorizado por la ley.” (Negrillas fuera de texto).

Y mds adelante senald:
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Por lo anterior y a pesar de que a la terminacion del contrato se cancelaron par origiNaL
parte de la empresa temporal a la actora los correspondientes salarios, también es
cierto que dicho pago no se realizé en cuanto a todos los salarios debidos y Ias
prestaciones, como efectivamente lo exige la norma, pues al haberse contratado a
la trabajadora a través de una empresa temporal, a sabiendas que lo correcto era
vincularla a la planta de personal de la entidad bancaria, desmejordndose con esa
actuacion el salario de la actora, y por resultante el monto de las prestaciones
sociales, finalmente que por ello se acude a la intervencidn judicial para reclamar el
justo derecho.

En suma, se debe senalar que la exoneracion del pago a la indemnizacion moratoria
solo obedece al reconocimiento de hechos probados que determinen una
conducta de buena fe que asi lo permita; desde luego, no concurre en el proceso,
el comportamiento de la demandada sdlo puede reputarse censurable y contrario
a la buena fe. Por esto se hace necesario confirmar el fallo de primera instancia, no
tiene cabida la discusion sobre la inexistencia del contrato, las razones no son
admisibles, pues como se senald al comienzo, tenia pleno conocimiento sobre Ias
caracteristicas de la contratacion a través de empresas de servicios temporales”.

Ahora bien, debe recordarse que la indemnizacidon moratoria es de naturaleza
eminentemente sancionatoria y, para su imposicion, deben apreciarse los elementos
subjetivos relativos a la buena fe, esto es, que el empleador obrara con lealtad,
rectitud y de manera honesta, sin que quiera soslayar los derechos de su trabajador,
o mala fe, que consiste en obtener ventajas o beneficios, sin probidad. En tal sentido
se observa que el censor argumenta que de las pruebas obrantes a folio 3, 4, 5, 65,
69, y 70 a 72, se puede colegir la buena fe, sin embargo, es claro que con dichos
documentos, y tal como se indico, se comprueba que la recurrente excedio el
término de contratacidon con las empresas de servicios temporales, pues la actora
permanecio, bajo esa modalidad, por un lapso total de 1 ano, 6 meses y 28 dias,
pese a conocer la normatividad que regula esa clase de vinculo, y sin que hubiera
dado razones atendibles para su actuar; ademds, ninguno de los argumentos de la
demostracion del cargo, se ocupd de refutar las anteriores apreciaciones, porlo que
siguen sirviendo de sustento al fallo acusado.

Y es que al constatarse la infraccion de la Ley, consistente en que las labores
contratadas no se ciferon a lo previsto en el articulo 77 de la Ley 50 de 1990, en la
medida que no tenian por objeto reemplazar personal en vacaciones, en uso de
licencia o incapacidad por enfermedad, como tampoco el de realizar actividades
ocasionales, accidentales o transitorias, menos el de atender incrementos en la
produccion, ftransporte, venta de productos o mercancias, en los términos
establecidos por esa disposicion, demuestran un comportamiento consiente de los
alcances de la accionada, ajeno a la buena fe, postura que encuentra respaldo en
lo dicho por esta Corporacidn en las sentencias de casacion CSJ SL 17025 - 2016 y
CSJ 7563 -2017.

Se mantiene esta posicion en Sentencia radicado 943524 de abril de 1997, reiterada

el 29 de octubre de 2014, radicacidon 58172, Reiterada también en la radicacion
28470 de 2008:
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‘.......que en virtud del articulo 77 de la Ley 50 de 1990, en concordancia con el
articulo 6 del Decreto 4369 de 2006 y lo expuesto por la Sala Laboral de la Corte
Suprema de Justicia en, «las empresas de servicios temporales pueden contratar con
terceros “para colaborar temporalmente en el desarrollo de sus actividades art. 717,
y pueden limitar el dmbito de la colaboracion a las siguientes fres situaciones: (i) la
fradicional del articulo 6 del C.S.T., vale decir para ejecutar con el trabajador en
mision labores ocasionales, accidentales o transitorias distintas de las actividades del
patrén; (i) cuando el tercero requiere reemplazar personal en vacaciones, en uso de
licencia, en incapacidad por enfermedad o maternidad, y (i) cuando el usuario
deba atender incremento en la produccion, el transporte, la venta de productos o
mercancias, los periodos estacionales de cosechas y la prestacion de servicios en
general, por un término de seis meses prorrogables hasta por seis meses mas, (...)»;
asimismo en sentencia con radicado 58172, esa Sala de casacion, «hizo hincapié en
cuanto a que en este tipo de casos, donde la empresa temporal envia personal en
mision, se produce una especia de delegacion del poder subordinante de la
empresa de servicios temporales en la usuaria, para que pueda cumplirse el objeto
de los servicios contratados y que los servicios no se cumplen con medios propios,
sino en la dependencia de la usuarian;, adicionalmente en sentencia del 17 de
octubre de 2008, radicado 28470, establecié que «si se encuentra demostrado un
marco tempordneo que resulte contrario a las nociones precisas de colaboracion
transitoria senaladas, o encuentra demostrado que se ha trasgredido la finalidad que
de manera particular inspira la tres situaciones que regula el articulo 77 de la Ley 50
de 1990, incluso superando la presencia de actos que se exhiben con apariencia de
licitud, tales circunstancias permiten concluir que la intencién de la usuaria era
utilizar los servicios del trabajador de manera permanente, situacion que por ser
contraria a la normatividad puede ser catalogada como un fraude a la ley».

i

Finalmente, se precisa indicar, que conforme lo dispuesto por el arficulo 14 de la
Convencion Colectiva, los trabajadores con mas de un ano al servicio de la
entidad, tendrdn derecho a optar por un crédito hipotecario, cuyos intereses se
liquidaran en el sistema de amortizacion ciclico decreciente en UVR, con tasa real
0%, beneficio del que fue excluida mi mandante, en tanto le otorgaron dicho
crédito, con una tasa del 8.5% efectivo anual, en el mismo sistema de amortizacion
ciclico decreciente en UVR.

ANEXOS:

1. Los documentos relacionados en el acdpite de pruebas.
2. Poder para actuar.
3. Constancia de envio de copia de la demanda integral, a la demandada.

NOTIFICACIONES:

DEMANDANTE: Calle 70 #96-85, Int. 9, apto 401, Conjunto Nueva Tierragrata 2
Agrupacion 1 — Alamos Norte en Bogota.
Correo electrénico: jazadripa@hotmail.com
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APODERADO DEMANDANTE: En la secretaria de su despacho o en mi oficina

profesional ubicada en Crespo, Cra. 6° No 67-53 en Cartagena -Bolivar.

Correo electronico: marcelorozco@hotmail.com

DEMANDADA: En Bogotd, Calle 12 No 65-11. Puente Aranda.
Correo electronico: notificacionesjudiciales@fna.gov.co

Senor Juez;

\-.)\

MARCEL OROZCO PASTORIZO
C.C. 73.142.743 de Cartagena
T.P. 72806 del H.C.S.J.

ALEY
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Abogado DEL ORIGINAL
Crespo, Cra. 6* - 67-53

Cel. 311 4074872

E-mail: marcelorozco@hotmail.com

Cartagena
Sefiores
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C. (reparto)
E. S. D.

REF: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
INTERPUESTA POR JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON VS. FONDO
NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo.

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, mayor de edad, con domicilio y residencia en Bogota D.C., identificada como
aparece al pié de mi firma, mediante el presente escrito manifiesto, que confiero poder especial, amplio y suficiente
en cuanto a derecho se requiera al Dr. MARCEL OROZCO PASTORIZO, abogado en ejercicio, también mayor de
edad, identificado con C.C. 73.142.743 de Cartagena y T.P. 72806 del H.C.S.J., con domicilio y residencia en la
ciudad de Cartagena, Barrio Crespo, Cra. 6 No 67-53, para que en mi nombre y representacion, instaure DEMANDA
ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA en contra de FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras
Restrepo, ente pliblico, identificado con N.I.T. 899.999.284-4, creado mediante Decreto Extraordinario 3118 de 1968,
con el objeto de administrar las cesantias de los empleados publicos y trabajadores oficiales. Posteriormente,
mediante la Ley 432 de 1998, se transformé en una Empresa industrial y Comercial del Estado, de caracter financiero
del orden nacional. Tiene su domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C., esta representado legalmente por su
presidente MARIA CRISTINA LONDONO JUAN, quien es mayor y con domicilio en Bogota D.C. La presente accion
va encaminada a que se pronuncien las siguientes declaraciones y como consecuencia de ello, se condene a la
demandada al pago de unas acreencias que describiré seguidamente: Se declare que, entre la parte demandante y
la entidad demandada, existié un contrato de trabajo cuyos extremos litigiosos aparecen detallados en el libelo de
demanda, en calidad de trabajadora oficial. Una vez reconocida mi real condicion, se condene a la entidad
demandada a reintegrarme o reincorporarme, a partir del dia siguiente al de la desvinculacion unilateral, a un cargo
de igual o mayor categoria en el FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, y se condene al FNA,
al pago de los salarios y prestaciones derivados de mi condiciéon de trabajadora oficial previamente declarado, a
partir del 1 de Marzo de 2020. Reintegro al que tengo derecho, debido a mi caracter de servidora publica, proxima
a pensionarme, puesto que me faltaban, al momento de mi desvinculacién, menos de tres afios para cumplir las
exigencias requeridas y asi consolidar mi derecho pensional en el régimen de ahorro individual, en el cual, tengo
derecho a acceder a una pensién minima, al cumplimiento de 1.150 semanas de cotizacion. Las prestaciones a las
cuales debe condenarse la entidad demandada, por todo el tiempo servido e incluso, hasta tanto se verifique el
reintegro, son las siguientes: Prestaciones laborales contenidas en la Convencién Colectiva suscrita entre los
Trabajadores oficiales y el Fondo Nacional del Ahorro: El subsidio (beneficio) de alimentacion, prima técnica liquidada
segun ordena la convencion; prima de servicios liquidada tal y como ordena la convencion; prima extraordinaria,
liquidada como ordena la convencion; prima de vacaciones; estimulo de recreacion; prima de navidad liquidada como
ordena la convencién colectiva; bonificacién por servicios prestados; bonificacion especial de recreacion, prima
quinquenal. Se condene a la demandada, a aplicar sobre los salarios devengados a partir del inicio de su relacion
laboral y subsiguientemente, los incrementos tal y como lo ordena la convencion precitada; las primas de vacaciones
por el tiempo servido; las cesantias por la totalidad del tiempo servido, liquidadas tal y como ordena el articulo 45 del
Decreto 1045 de 1978; se me reembolse el valor de los intereses de plazo generados y pagados, correspondientes
al crédito hipotecario niumero 6332239505, por valor de CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS
($167.000.000.00), a partir de su desembolso el 21 DE OCTUBRE DE 2011, en virtud a que me fue otorgado a una
tasa de 8.50% efectivo anual y se debid otorgar a una tasa del 0% efectiva anual, conforme lo dispone el articulo 6
de la Convencion Colectiva, indemnizacion por despido sin justa causa del trabajador oficial, indemnizacién moratoria
por el no pago de las acreencias adeudadas tal y como lo dispone el Decreto 797 de 1949 (en el evento en que no
se acceda al reintegro o reincorporacion); los intereses de mora por la no consignacion de cesantias a su fondo, tal
y como lo preceptua el numeral 3° del articulo 99 de la ley 50 de 1.990. Como peticion subsidiaria, se condene a la
demandada al pago de las prestaciones sociales en favor de los trabajadores oficiales contenidas en la Ley 6 de
1945 y los Decretos 3135 de 1968, 1045 de 1978 y demas complementarias; las demas acreencias que a juicio de
su sefioria, estan contempladas en la convencién colectiva suscrita entre la demandada FNA y los trabajadores del
Fondo Nacional del Ahorro; Costas procesales.
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El otorgante y apoderado acuerdan como honorarios profesionales a cargo del primero, una suma igual al 30% de
lo que ella llegare a recibir por los anteriores conceptos. De igual forma, cedo a mi apoderado las costaS9fi& GATEJADA
llegaren a liquidar. Mi apoderado queda ampliamente facultado para recibir, transigir, desistir, conciliar, Sretitdif/GINAL
reasumir, pedir y aportar pruebas, interponer todos los recursos que a bien considere necesarios, en fin agotar todas
las vias gue otorgue la ley en defensa de mis legitimos derechos e intereses.

Sefior Juez; i { 7
AAAAK (AAAN Lt e
J IN ADRIANA PACHON PINZON
CC. 63.32%.395 de Bucaramanga
Acepto;

r\_\aV

MARCEL OROZCO PASTORIZO
C.C. 73.142.743 de Cartagena
T.P. 72806 del H.C.S.J.
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CONSTANCIA DE DEPOSITO DE CONVENCIONES Y

PACTOS COLECTIVOS

f
|
|
!
!

CODIGO:

Seonbhce 3e Dokembia

VERSION FECHA:

Direccion Territorial de Cundinamarca

Inspector de Trabajo Martha Berenice Arrieta Parra

Numero 036
. ~TDD |MM [AAAA ,
i CIUDAD: FECHA: .9 o3 |2012 |HORA [ 3:13P.M.
DEPOSITANTE
— NOMBRE CARLOS ARTURO VARGAS SANCHEZ T
__IDENTIFICACION 19,333.681 -
o _T.P. No —— —
j CALIDAD VOCAL

TIPQ DE DEPOSITO

HACE EL DEPOSITO DE Convencién Colectiva | X | Pacto Colectivo ]
CELEBRADO ENTRE
LA EMPRESA FONDC NACIONAL DEL AHORRO
Y Organizacion Sindical | | Trabajadores | X
SINDICATO(S) SINDEFONAHORRO
{cuanda sea Cenvencion)
CUYA VIGENCIA ES ENERQ 1 DE 2012 -31 MARZO DE 2014
i MNacional X
8 No. TRABAJADORES A M7 ‘ AMBITO DE Regional
QUIENES APLICA APLICACION Local !

ACTAS O ACUERDOS

HACE EL DEPQSITO DE
ACTA O ACUERDOC QUE
_ ACLARA O ADICIONA

Convencian Colectiva

Pacto Colective

CELEBRADO ENTRE
_. .LAEMPRESA

~ SINDICATO(S)

Y | ___Organizacion Sindical | |

Trabajadores [

_ DEPOSITADO EN FECHA:

§ e e - o

por términos ucesivos Fe seis (6) meses.

N V.

. T e —

IARTHA BERENICE ARRIETA PARRA
Inspector de Trabajo

‘:._.-——"""___‘-_-” .

2
]
!
1

La convencion colecliva se depositara a mas tardar dentro de los quince (15) dias siguientes al de su firma.
Cuando la dufacidén de la convencion colectiva no haya sido expresamente astipulada se presume celebrada

o= A f

CARLOS ARTURO VARGAS SEI?/;Ez
Depositante

ORIGINAL
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ACTA DE RESUMEN DE LOS ACUERDOS OBTENIDOS EN LAS
NEGOCIACIONES DEL PLIEGO DE PETICIONES Y TEXTO FINAL DE LA
NUEVA CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO ENTRE EL SINDICATO
DE TRABAJADORES DEL FONDO (SINDEFONAHORROQO) Y DIRECTIVAS
DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

En RBogota B.C., a los veinticince (25) dias del mes de febrero del ano dos mil
doce (2012), a las 2:30(P.M., en las instalaciones Club de Banqueros y
Empresarios, - sede centro, de Bogota, se reunieron los miembros de las
Comisiones Negociadoras\ del Sindicato de Trabajadores del Fondo
(SINDEFONAHORRO) y de la Administracion det Fondo Nacianal del Ahorro,
conforme coi la citacion acordada en la reunion anterior.

Se hacen presentes en la reunion por el Sindicato:

CARLOS ARTURO VARGAS SANCHEZ Negociador principal
CARLOS EFRAIN ROJAS CORTES Negociador principal
YAMILE YAVER CORTES Negociadora principal
LUIS ALEJANDRO SILVA VARGAS Negociador suplente
ADRIANA ROJAS GONZALEZ Negociadora suplente
SANDRA CECILIA CARO MORALES Negociadora suplente
DIANA CECILIA GOMEZ CELY Presidenta

MARIA IRMA ROJAS SARMIENTO Asesora

Se hacen presentes en la reunion por ¢l FNA:

FARIO MAURICIO GIRALDO ONZAGA Negaciador principal

VIRGILIO HERNANDEZ CASTELLANOS Negociador principal
JULIO CESAR GARCIA LOPEZ Negociador principal
OMAIRA RODRIGUEZ MAHECHA Negociadora suplente
HUMBERTO A. IZQUIERDO MORENO Abogado Asesor
PAULA URICOECHEA JARAMILLO Secretaria de actas

£l Vicepresidente de Cesantias y Crédito - Encargade de las funciones de
Secrelario General del FNA, saluda a los asistentes, procede a instalar la
reunion de la sesion final de las negociaciones la cual resume los acuerdos
oblenidos, dando lectura al orden del dia:
1. Lectura y aprobacion del acta anterior A
2. Redaccion y aprobacién final de los acuerdos de la negociacion
conforme con el pliego de peticiones presentado,
3. Redaccion y aprobacion del texio de la nueva Convencién Calectiva de
Trabajo la cual incorpora los acuerdos del numeral anterior.

DESARROLLO DE LA REUNION. : £

l. L.os negociador\ss aprueban de comdn acuerdo el oré‘fé}:_.i" deldia., |
. "t < .

! propuesto: L T
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13 Una vez efecluada la lectura de los textos de los acuerdos aprobados
en cada una de las reuniones, se decide por parte de los
negociadares aprobar el texio final de cada uno de los acuerdes, con
base en el pliego de peliciones presenltado por los trabajadores, el
cual quedara de la siguiente manera:

1. PROMOQCION DE L A RECREACION FAMILIAR\

El Fondo Nacional del Ahorro reconocera y pagara anualmente durante la
vigencia de la presente convencion a la organizacion sindical una suma
equivalente a {reinta y cinco (35) salarios minimos legales mensuales vigentes
para impulsar programas de recreacion e integracion familiar, para lo cual el
sindicato contratara los servicios correspondientes a dichos programas con
personas juridicas. Dicha( suma se pagara en el mes de febrero de cada ano.

, 2. AUXILIO SllsDICAL \

\
La Empresa otorgara a SINDEFONAHORRO, un auxilio anual para su
funcionamiento, equivalente a veinte {(20) salarios mini‘mos legales mensuales
vigentes; esta suma se pagara en el mes de fetrero e cada ano.

3. PERMISOS REMUNERADQOS
(
A. Por fallecimiento del opnyuge, compafiero {a) permanente o de un familiar
hasla el segundo grado dé, consanguinidad (padres, hijos, hermanos, abuelos y
nietos), primero de afinidad y primero cwil, cinco (3) dias habiles consecutivos
contados a partir de la fecha del deceso si esle ocurre en el municipio sede y
seis (6) dias habiles conseculivos a parlir de la fecha det deceso si ocuire fuera
del municipio sede.

8. Por fallecimiento de familiares hasta el lercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad, cualro (4) dias habiles consecutivos a partir de la fecha
del deceso si &ste ocurre en el municipio sede, o cinco (5) dias habiles
consecutivos conlados a partir de la (echa del deceso si ocuire fuera del

municipio sede,

4. PERMISOS EN NAVIDAD

La empresa otorgara a los lrabajadores un (1) dia de descanso remunerado

con ocasion de las festividades decembrinas los dias 24 o 31 de didiaribre dey
cada ano; la empresa establecera los mecanismos que garantice ;Jg;fprgslaciéw&;\

sta
i

del servicio, sin perjuicio de los planes remunerados o compen @:{;OS g
conceda. 13 e
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5. PERMISOS POR LACTANCIA Y CUIDADO DEL INFANTE

El Fondo Nacional del Ahotro concedera a las trabajadoras un permiso por
lactancia y cuidado del infante de dos (2) horas diarias continuas, al inicio o al
final de la jornada laboral, por un términc de ocho (8) meses contados a partir
del dia siguiente en que termine la licencia de maternidad. La empresa
establecera los mecanismos para el disfrute de este permiso. Este beneficio no
se podra acumular con otros permisos sobre temas similares de proleccién al
menor, la madre o la familia.

6. CREDITO PARA VIVIENDA — BIENESTAR SOCIAL DE LOS
TRABAJADORES DEL FNA

Capacidad de pago: Para determinar la capacidad de pago del trabajador,
ademas de los ingreso$ percibidos por la relacion laboral con el FNA, se
podran tener en cuenty los ingrescs generados por. arrendamiento de
inmueble(s), vehiculos altomotores con renta o ingreso de los cuates el
trabajador o su conyugue o compafero(a) permanente sean propietarios y
perisiones del lrabajador. Olros ingresos permanentes acreditados unicamente
con extractos bancarios en cuyo movimiento se reflejen dichos ingresos
durante los ultimos doce meses. Un trabajador del FNA podra acceder a un
segundo crédito simullaneo siempre y cuando su capacidad de pago se lo
penmila.

Los créditos de los trabajadores, se liquidaran en el sistema de amortizacion
ciclico decreciente en UVR con tasa real cero, o en el sistema de amortizacion
cuota fija en pesos, con una tasa de interés fija correspondiente a la variacion
porcentual de ja UVR de los Liimos doce meses, vigente a la fecha en que el

trabajacdor opte por esle benelicio o se apruebe €l crédito.
]

{Los trabajadores que oplen por el sistema de amottizacion en pesos lendan
como plazo maximo 300 meses a partir del desembolso del nuevo crédito o de
la fecha de aprobacion del cambio de sistema de amortizacion. Dicha medida
no es retroactiva y el cambio de sistema de amortizacion no implicara

reliqguidacion.

El FNA financiara hasta §1 ciento por cienlo (100%) dei veklor comercial del
inmueble objeto de negociacion, determinado en el avaluo cemercial exigido

para lodas las finalidades de crédilo sin que s& superen los montos Maximaos

de los creditos sefalados por la Junta Directiva de la enlidad.

Lo no contemplado en esle articulo, se sujetara a los parametros contenidos
en el reglamento de crédito vigente para los afiliados al FNA.

{
7. BONO NAV‘DENO

Lo trabajadores del FNA sin hijos o cuyos hijos sean mayoeres de;quinqg:,a‘ﬁo__sg.\
salario minimao legal merisual vigente: . = "

recibiran un bono, equivalente a un (1)

A A& Aaas
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8. REGLAMENTACION RUBRO BIENESTAR

£l -Presidente del Fondo Nacional del Ahorro reglamentara mediante
Resolucién el mecanismo de utilizacién de los recursos del rubro de bienestar
social para actividades culturales, de esparcimiento, recreacion, deporte,
lealio, lurismo, cine, entre olras.

9. BONIFICACION POR PENSION DE JUBILACION, VEJEZ O
INVALIDEZ

El ffondo reconocera y pagara al lrabajador una bonificacién equivalente a lres
(3) salarios basicos del lrabajador, en el momento en que el trabajador se
desvincule de la enlidad para acceder a pension de jubiiacian, vejez o ;/
invalidez. Para tener esle derecho e! irabajador debera haber cumplido un
minimo de 10 afios al servicio de la Empresa. En los demas casos se pagard

proporcional al tiermpo de servicio.

La bonificacion aqui pactada na constiluye factor salanal ni prestacional.

10.DOTACION PARA TRABAJADORES

{a Empresa concedera las dolaciones de Ley a aquellos trabajadores que
devenguen hasta dos y medio (2.5) salarios minimos mensuales legales
vigentes. Los lrabajadores que devenguen hasta tres (3) salarios minimos
legales mensuales vigenes recibiran dos (2) dotaciones anual\es, en el mes de
junio de cada afo, manleniendo las misimas condiciones de calidad acluales.

) \ ‘
11. PRIMA QUINQUENAL \

E| Fondo Nacional del Ahorro reconocera a los trabajadores que cumplan

quinquenios, en liempo de descanso ¢ su equivalente en dinero de asignacion
basica mensual, a opcion {el trabajador, los siguientes dias: \ '
™

¥

a) Quienes cumplan los primeros cinco (5) afios de servicio continuo en el FNA,

seist{G) dias. A
N
b) Quienes cumplan diez (1 0) afos de servicio contincio en el FNA, ocho (3) ctg Q
dias.
¢} Quienes cumplan quince {15) afos de servicio continuo en el FNA, diez (10) Cj ) ) -
dias. ’g? GEG ;3:._ \
. . "‘{:_:::"\) e i,‘;‘:':‘ .
d) Quienes curnplan veinte (20) afios de servicio continiio en & N:ﬁc (8¢ 3(12) ‘-{_,_-;.\_; X
dias. feif W .
tL:‘. § {
’\:;:':" - .
' "
1.““ (. ~
Je N




e) Quienes cumplan veinticinco (25) anos de servicio continuo en el FNA, doce
(12) dias.

fy Quienes cumplan treinla (30) afos de serviciu conlinto en el FNA o mas

quinquenios, lrece (13) dias.
(

Este beneficio debe s&r solicilado dentro de la vigencia fiscal en que el
quinguenio se cumple y ‘el trabajador tendrd como plazo maximo para su
distrule los primeros seis meses del ano siguiente a su cumplimiento. De no
realizarse en el plazo aqui eslipulado el deirecho se perdera.

]

12.SALARIO

A. Para el afio 2012 los salarios de los trabajadores del Fonde Nacicnal del
Ahorro se incretmentaran en 6 3%, retroaclivo al primero de enero. :

B. Para los afos 2013 y 5014, e| Fondo Nacional del Ahorro incrementara el
salario devengado por los lrabajadores, a parlir det primero de enero de cada
anos en el porcentaje equivalente al incremenlo del salario minimo legal
mensual para cada afo, conforme con el decreto que para el efecto expida el
Gobierno Nacional, adicionado en cero punto cinco  (0,5%) punlos
porcentuales.

PARAGRAFO: El valor a pagar de la asignacion basica, se aproximara al cien
(100) supelior.

13.PLANES ADICIONALES DE SALUD

El Fondo Nacional del Ahorro pagara mensualmente, de manera anlicipada y
hasta el dia del reliro del trabajador, el cincuenta por ciento (50%) de un plan
adicional de salud, bien sea Plan de Alencion Complementaria, Plan de
Medicina Prepagada o pdliza de salud, siempre y cuando el trabajador cuente o
adquiera dicho plan a su eleccion, el cual ampare al trabajador y su nticleo
familiar hasla cuatro personas incluido el trabajador, enlendiendo por nucteo

faimliar: :

1. El conyuge o compaiero(a) permanente

2. Los hijos menores de 18 anos de edad, sin ninguna condicién.

3. Los hyos mayores de 18 y menores de 25 anos de edad, que demuestren
eslar estudiando .

4, Los hijos con discapacidad, quienes se benefictaran sin lirnite de edad

En caso que el trabajador no tenga hijos, o éstes sean mayores de edad,

o no estudien, el beneficio podra extenderse a sus padres.

m

Para aquelios trabajadores que no tengan 1os anletiores belweficia;'i__;>§ I-s;e___tes
cubrita el 100%. _ N
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1
PARAGRAFO TRANSITORIO: Este beneficio se otorgara a partir de la firma de
la convencion, no obstante la administracion contard con noventa {90) dias

calendaiio para su implementacién.

{ ,
14.BONIFICAC\0N POR FIRMA DE LA CONVENCION

La‘empresa Fondo Nacional del Ahorro reconocera y pagara a todos los
traphjadores, por una vez, una borificacion por firma de la convencion de un
(1) salario minimo mensual legal vigente, la cual se pagara dentro de los (90)
noventa dias calendario siguientes a la firma de la convencion.

Esta bonificacion rige Onicamente para los trabajadores que a la firma de la
presente convencién se encuentren vinculados a la Entidad y no es factor
salanal i prestacional para mnguan efecto.

: N,
15. PUBLICACION DE LA CONVENCION

~ L.a Empresa se compromete a entregar impresos 500 ejemplares de la
Convencion Colecliva de Trabajo a la organizacion sindical para su
correspondiente distriibucidn; en éptima calidad y presentacion.

Para conslancia se firna en cuatro (4) ejemplares, dos con destino al
Ministeno de rrabajo {

\

Il Se proceden a insertar cada uno de los {extos te los acuerdos
pactados dentro del articulado correspondiente de la nueva
Convencion Colecliva de Trabajo, la cual una vez leida, se decide
por parte de los negociadores de |as dos pafles aprobaria de muluo
acuerdo, para lo cual el texto final quedara de la siguienle manera:

Sindicato de Trabajadores del Fondo Nacional de Ahorro
\ SINDEFONAHORRO -

Fondo Nacional del Ahorro

Convencion Colectiva de Trabajo
2012 -2014
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DISPOSICIONES GENERALES

CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO CELEBRADA ENTRE LA
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO DE CARACTER
FINANCIERO, FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y EL SINDICATO DE

TRABAJADORES - SINDEFONAHORRO

1. En Bogota, D.C., a los ocho (8) dias del mes de marzo de 2012, en las
instalaciones de la Presidencia del Fondo Nacional del Ahorre nos reunimos,
por una parte y en representacion del Fondo Nacional del Ahorro, “FNA", los
doctores: RICARDO ARIAS MORA, Presidente, negociadores MAURICIO
GIRALDO ONZAGA, VIRGILIO HERNANDEZ CASTELLANOS, JULIO CESAR
GARCIA LOPEZ, y OMAIRA RODRIGUEZ MAHECHA, Asesor del FNA
HUMBERTO IZQUIERDO MORENO y por olra parte en representacion de los
trabajadores afiliados al Sindicato de Trabajadores del Fondo Nacional de
Ahorro, SINDEFONAHORRO, los doctores: YAMILE YAVER CORTES,
CARLOS EFRAIN ROJAS, CARLOS ARTURO VARGAS SANCHEZ, SANDRA
CECILIA CARO MORALES, ADRIANA ROJAS GONZALEZ y LUIS
ALEJANDRO SILVA VARGAS, en su condicién de negociadores elegidos por
la Asamblea General Ordinaria de la Organizacion Sindical efectuada el 14 de
diciembre de 2011, plenamente facultados para ello y las doctoras: DIANA
CECILIA GOMEZ CELY y MARIA IRMA ROJAS SARMIENTO, en su condicién
de Presidenta y Secretaria General respectivamente del Sindicato, con el
objeto de suscribir la presente Convencion Colectiva de Trabajo para la
vigencia del 1° de enero de 2012 al 31 de marzo de 2014, a la cuai han llegado
luego de la negociacion y concertacién del pliego de peticiones presentado a la
Empresa, Convencion contenida en las presentes clausulas:

ARTICULO 1- PREAMBULO

\\
NORMAS RECTORAS
l.a Presente Convencion Colectiva de Trabajo se funda en los print?ipios '
consagrados en la Constitucion Politica, y la finalidad es fijar las condiciones

que regutan los contratos de trabajo durante su vigencia, y su texto ha de

interpretarse de fal manera que nunca menoscabe la libertad, la dignidad
humana, ni los derechos Ele los trabajadores. %

PRINCIPIO DE FAVORAPILID;&D

T ———

Eh caso de confliclo o duda sobre la interpretaciéon o apiicacién de normay"(-,.‘»ii_if«i‘- *ﬂ R

vigehites del trabajo ya sea de caracter legal, contractual, convencional o g\‘élf g o ...;-,
reglamento interno de trabajo, prevalecera la mas favorable at trabajador. x,,;‘-_:!;‘ Y |
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VIGENCIA DE NORMAS PREEXISTENTES

Contindan vigentes lodas las normas, beneficios, coslumbres y derechos
concedidos, con anterioridad a la presente Convencion Colectiva de Trabajo, a
los lrabajadores del Fondo Nacional def Ahorro, sin perjuicio e reconocer las
que se hayan onntido.

PRINCIPIO DE IGUALDAD DE GARANTIAS

El Fondo Nacional del Ahorre en lodas Jlas acluaciones frente a los
trabajadores, considera tiue estos son iguales ante la ley, tienen las mismas
prolecciones y garanlias' y en consecuencia, queda abolida toda distincion
juridica entre los trabajadoles por razén del caracter intelectual o material de la
Iabq\r, su forma o relribucion, salvo las excepciones establecida§ porla Ley.

%

PRINCIPIO DEL DEBIDO PROCESO .

En todas las actuaciones que reatice el Fondo Nacional del Ahorre se dara
escritc cumpliniento al debido proceso. '

{

. \ CAPITULO |
' NORMAS GENERALES

* ARTICULO 2
PARTES SUSCRIPTORAS

La presente Convencidon Colectiva de Trabajo, se celebra entre la Empresa
Industrial y Comercial dei Estado de caracler Financiera, denominada FONDO
NACIONAL DEL AHORRO, y el SINDICATOC DE TRABAJADORES DEL

FONDO NACIONAL DE AHORRO, SINDEFONAHORRO, con Personeria:

Juridica No. 2674 de julio 17 de 1978 del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social y su reforma de eslafutos aprobada el 26 de‘dici_embre de 1_99?
mediante 1a Resolucion No. 3187 expedida por el Ministerio de Trabajo y

Seqguiidad Social.

ARTICULO 3
CAMPO DE APLICACION

Trabajo.
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ARTICULO 4 .
VIGENCIA DE LA CONVENCION
La vigencia de la Convencién Colectiva de Trabajo sera de veintisiete (27)
meses contados a partir del 1° de enero de 2012 y hasta el*31 de marzo de
2014.
\
CAPITULO i
DERECHGQOS Y GARANTIAS SINDICALES
( ARTICULO 5
REC(‘NOCIMIENTO DEL SINDICATO
La Empresa reconoce al Sindicato de Trabajadores del Fondo Nacional del
A_ho._rro,‘ SENDEFONAHORRO, como representante legal de los trabajadores
sindicalizados y como parte de la presente Convencion Colectiva de Trabajo.
De la misma manera continuard garantizando el derecho de asociacion
sindical en los termincs consagrados en la Carta Politica y en el Cédigo
Sustantiva del trabajo.
ARTICULQ 6
PARTICIPACION DE LA ORGANIZACION SINDICAL, FA(}ULTADES Y
FUNCIONES SINDICALES
Dentro de sus funciones, el sindicalo podra asesorar' a sus asociados en fa
defensa de los derechos emanados de un contrato de trabajo o de la actividad
profesionat correspondiente, y representarlos ante las auloridades
administrativas, ante los patronos y ante terceros.
{
La administracién del FNA reconoce el derecho de la organizacion de los
trabajadores a permanecenvigilante, para que en los procesos de seleccion y
enganche del personal se observen los principios de transparencia e igualdad
de derechos para {odgs los aspirantes a un cargo.
ARTICULO 7
PERMISOS SINDICALES REMUNERADOS
A. PERMANENTES '
La Empresa reconoce los siguientes permisos sindicales permanentes

remunerados adicionales a los ya exislentes {uno y medio permisos
pernmanentes) que se entienden incorporados a la Convencion, asi: Medio (1/2)
permiso mas permanente, a los miembros de la Junta Directiva del Sindicato.

Los penmisos podran rolarse a ciiterio del Presidente del Sindicato.

S 2 BT AP .....,
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B. OCASIONALES
ASANBLEA ORDINARIA

-l Fondo Nacional del Ahorro concedera medio (1/2) dia de permiso
remunerado a los lrabajadores oficiales sindicalizados para que participen en
las reuniones de asamblea cordinaria del Sindicalo de Trabajadores de la
entidad por dos (2) veces al afio. Para tal efecto, se coordinara previamente
con la Administracion la fijacion de tal lecha, con el fin de que no se afecle la
prestacion dei servicio.

ASAMBLEA EXTRAORDINARIA

il Fondo Nacionat de Ahorro concedera medio (1/2) dia de permiso
remunerado a los irabajadores para asistir a las reuniones de asambleas
extraordinarias citadas por la organizacion sindical, previa solicitud a la
Adimnislracion, )

REUNIONES JUNTA DIRECTIVA

El Fondo Nacional del Ahorra concederd medio (1)‘2) dia de permiso
remunerado a les miembros de la Junta Directiva de SINDEFQNAI"iORRO para

la celebracidn de una reunion quincenal de Junta Direcliva.

1

CAPACITACION \

La empresa concedera a los lrabajadores que sean designados por el
Sindicato para asistir a cursos de capacitacidon sindical, seminarios y
congresos, permiscs hasta por cien (100) dias habiles al afo de vigencia de la
Convencion. . \

La empresa reconecera come ayuda a la organizacion sindical para estos
efecios, una suma equivalente a 30 salarios minimes mensuales legales
vigenles por cada afo, pagaderos denlro de los 3 pritneros meses de cada

ano.
PROMOCION DE LA RECREACION FAMILIAR

Fl Fondo Nacional del Ahorro reconocerd y pagara anualmente durante la
vigencia de la presente convencion a ia organizacion sindical una suma
equivalente a treinta y cinco (35) salarios minimos legales mensuales vigentes
pala impulsar prograinas de recreacion e integracion familiar, para lo cual el
sindicalo contratara los servicios correspondienles a dichos programas con
personas juridicas. Dicha suma se pagaia en el mes de‘febrero de cada afio.

<
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AUXILIO SINDICAL

La Empresa olorgara @ SINDEFONAHORRO, un auxilio anual para su

[qnn:ionamic%ﬂt& equivalepte a veinte (20) salarios minimos legales mensuales

vigentes,; esta suma se payara en el mes de febrero de cada afo.
\ \

ARTICULO 8 !
FUERO LEGAL, CONVENCIONAL Y CIRCUNSTANCIAL

Para los trabajadores que hayan sido elegidos como negociadores por la
Asamblea del Sindicalo gue no estén amparados por fuero legal, la Empresa
concede un fuero sindical convencional, por seis (6) Imeses contados a partir
de la firma de la Convenci\n Colectiva de Trabajo.

! . B

De confornudad con el Decreto - Ley 2351 de 1965, los trabajadores que
hubieren presentade al patrono un pliego de peticiones no podran ser
despedidos sin justa causa comprobada, desde la fecha de Ja presentacion del
pliego y durante 0s ténninos legales de las etapas eslablecidas para el arreglo

del confiicto.

ARTICULO 9
DESCUENTOS SINDICALES ESPECIALES .

Los trabajadores no sindicahizados, por el hecho de beneficiarse de la
presente  Convencion Colectiva y segin lo eslablecido en las normas
peitinentes del Codigo Sustantivo del Tiabaje, deberan pagar al Sindicato de
Trabajadores del FNA, SINDEFONAHORRO, durante la vigencia de Ia
Convencidon, una suma igual a la cucla ordinaria con que contribuyen los
afiliados al Sindicalo. Dicho descuznto serd efectuado por- nomina
guincenaimente. '

~ CAPITULO il
REGIMEN DE PERSONAL

ARTICULO 10 - FSTABILIDAD LABORAL

La Empresa continuara garantizando la estabilidad laboral. de sus

trabajadores oficiales que estuvieran al servicio del Fondo Nacional del Ahorro _

al 2 de febrero de 1998, fecha en que enlré en vigencia la Le\y 432 de 1998. ﬁ?
Los contratos de trabajo de dichos trabajadores serdn a térinino indefinido,
esto es que tendran vigencia mientras subsistan jas causas que les dieron
origen y respecta de ellos la Empresa no dara aplicacion al plazo presuntivo .
definido en el arliculo 51 del Decreto 2127 de 1945 aplicable a los traba@‘éj{a[e; T 2%
oficiales, ni a la clausula de reserva consagrada en gl articuio 90 p,é;(;;);ﬁiém RN i
Decreto. ' f!“:‘” :




®Rapientr a
06 JULIO 2023

COPIA COTEJADA
DEL ORIGINAL

Por la terminacién unilaleral dei conlrato de lrabajo, sin justa causa, se

aplicara la siguiente labla de indemnizacion:

\

RANGO Trabajadores | Trabajadores | Trabajadores | Trabajadores
SAEARIAL hasta con 1|conmasde |con mas de|con mas de
ano de |1anoy $ afies y!10 afos de
servicio al | menos de 5 menos de 10 | servicio al
FNA afios de ainos de | FNA
servicio al servicio  al '
FNA FNA
58 dias por el | 58 dias por el | 58 dias por el
De 1 a3 58 dias primer anc y | primer ano y | primer ano y
smlv. 25 dias mas | 30 dias masy 63 dias mas
inclusive por cada afno | por cada afo | por cada ano
subsiguiente | subsiguiente | subsigwente |
54 dias por el | 54 dias por el | 54 dias por el
De3 a 6 primer afio y | primer afo y | primer afo y
s.m.um v - 54 dias 23 dias mas | 28 dias mas | 56 dias mas
inclusive por cada ano | por cada | por cada ano
subsiguiente { afo subsi- subsiguiente
B guiente '
\ 51 dias por el | 51 dias por el | 51 dias por el
De mas de € 51 dias primer ano y [ primer afio W | primer ano vy
s.m,]p.l.v. 21 dias mas |28 dias mas |53 dias mas

por cada ano
subsiguiente

por cada afo
subsigyiente

por cada ano
subsiguiente

s.an.mlv. salano miniimeo legal mensual vigente

Los contratos de frabajo de los trabajadores oficiales vinculados con
coniratos a término indefinido, con postetioridad a la entrada en vigencia de la -
Ley 432 del 2 de febrdro de 1998, no estaran sujetos al plazo presuntivo
definido en el articulo \51 del Decreto 2127 de 1945 y su tabla de
indemnizacion, en caso deMdespido sin jusla causa, sera la siguiente;

H

aj Cuarenta y cinco (45) dias de salario cuando el trabajador luviere un
tiernpo de servicio no mayor de un (1) ano,

b) Si el trabajador tuviere mas de un afio de servicio continuo y menos de
cinco (5), se le pagaran cuarenta y cinco (45) dias de salario por et primer ano
y quince (15) dias de salario por cada uno de los afios de servicio adicionales -
al primero, y proporcionalmente por fraccion,

¢} Si el trabajador tuviere cinco (5) anos o0 mas de servicio co_nlinuo y menos
de diez {10}, se le pagaran cuarenta y cinco (45) dias de salario par el pnmer

afo y veinte (20) dias de salario por cada uno de los anos de seggi_c;ig

adicionales al primero, y proporcionalmente por fraccion;

-+

d) Si el lrabajador tuviere diez (10) o mas anos d@ servicio cq‘r}ﬁﬁiio se’le

pagardn cuarenta y cinca (45) dias de salatio por el pr

wner afo y c_él_jé"rent'q-,'_@l})}
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dias adicionales de salario por cada uno de los afios de servicio adICIDﬂdIES al
primero, y proporcionalimente por fraccion.

La Empresa podid en cualguier inomernlo presentar a consideracion de todos
los trabajadores que deseen acogerse, planes de reliro voluniarno de acuerdo
con las condiciones econdmicas de fa Empresa, adoptando la siguiente tabla
pata compensacidn por retiro de mutuo acuerdo. £n la liquidacion se tendran

en cuenta anos y/o fraccion de ano.

RANGO Trabajadores | Trabajadores | Trabajadores | Trabajadores
SALARIAL con mas de | conmas de |[conmasde |[conmasde
’ 1 aiio de1afohasta 5 afos hasta | 10 afos de
servicic  al | 5 aios de 10 afos de servicio al
FNA servicio al servicio al FNA
FNA FNA
]
Del a3 53 dias 53 dias por el | 53 dias por el |'53 dias por el
s.mLin.lv. primer aiioy | primer afioy | primer afio y
Inclusive 20 dias mas | 25 dias mas 59 dias mas
por cada afno | por cada por cada ano
{ subsiguiente | subsiguiente | subsiguiente
De3 a 6 49 (Iia! 49 dias por el | 49 dias por el | 49 dias por et
samun.ly. primer anoy | primer afoy | primer ano y
' 18 dias mas 23 dias mas 52 dias mas
por cada anu | por cada afio | por cada ano
subsiguiente | subsiguiente | subsiguiente
De masde 6 46 dias 40 dias jpor el | 46 dias por el | 46 dias por
san.m.lv. primer afioy | piimer afioy | el primer ano
23 dias mas | 23 dias mas | y 49 dias mas
por cada afc | por cada afio | por cada ano
subsiguiente | subsiguiente Y subsiguiente

s v, salano minmo legal inensuatl vigente

La Empresa podra ofrecer dentio del plan de reliro voluntario beneficios

econdmicoes adicionales,

olros.

como de capacitacion y/o seguridad social enlre

PARAGRAFO 1. Para efeclos de hyuidacion dei salario base para la
aplicacion de 1as tablas aqui establecidas, se tomaran los siguientes conceptos:
Sueldo basico mensual vigente por uno punto cincuenta y dos (1.52) que
corresponde al faclor salatial promedic mas piima de anligtedad mensual
vigenle, Imas prima técnica mensual vigente.

e —

PARAGRAFO 2: Los contratos de trabajo de los lraba;adores oﬂuale& que-’
vincule la Empresa con posterioridad a la entrada en vigencia de la Ley 432 i
2 de febrero de 1998, se regirdn por la presente Convencién y en lo r)o prewgte
por las normas legales vigentes a la fechia de la vinculacion. SN

]
( ‘ \"-?'5‘.
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PﬁRAGRAFO 3: Para cualquier caso de retiro de los contemplados en este
articulo la enlidad contara con 15 dias calendaiio para el pago de las
indemnizaciones aqui consagradas. '

ARTICULO 11 — JORNADA ORDINARIA DE TRABAJO

L_a jornlac_'la de trabajo es de cuarenta (40) horas semanales de funes a viermnes
Sin perjuicio de que se puedan establecer horarios especiales de acuerdo a las
necesidades de la Empresa, : '

CAPITULO IV
BIENESTAR SOCIJAL

ARTICULO 12 - PERMISOS REMUNERADOS

La empresa concederd permisos remunerados a los trabajadores en los
siguientes eventos: '

A. Por fallecimiento del conyuge, compariero (a) permanente o de un familiar
hasta el segundo grado de consanguinidad (padres, hijos, hermanos, abuelos y
nietos), primere de afinidad y primero civil, cinco (5) dias hébiles consecutivos
contados a partir de la fecha del deceso si este ocurre en el MuNicipio sede y

seis {G) dias habiles consecutivos a partir de la lecha del deceso si ocurre fuera.

A

del municipio sede.

B. Por fallecimiento de familiares hasta el lercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad, cuatro (4) dias habiles consecutivos a partir de la fecha
del deceso si ésle ocurre en el municipio sede, ¢ cinco (5) dias habiles
consecutivos contados a paitir de la fecha del deceso si ocurre fuera del

MunIcipio sede, -

\
C. Tres (3) dias habiles consecutivos por parto ¢ aborto de la esposa o

companera permanente, a partic de la ocurrencia del hecho, si éste ocurre en el

municipto sede, o cuatro (4} dias habiles consecutivas si el hecho ocurre fuera
del municipio sede

D. Para permisos de calamidad doméslica, eslas se regiran por las normas

pertinentes para los trabajadores oficiales.

{
E. Permisos en navidad: L§ empresa otorgara a los trabajadores un (1) dia de
descanso remunerado con%u:asic’m de las feslividades decembrinas Ips dias 24
o 31y de diciembre de cada ano; {a empresa establecera los mecanismos que

garainticen ta prestacion del servicio, sin perjuicio de los planes remunerados 0

compensados que esta conceda.

F. Las comisiones de Estudia en el Exterior, se regivan por los procggiﬁj_ientc)s..;,_}"-,_
establecidos en las normas para los (rabajadores oficiales, asi;.como ! o

r.

reglamentacion gue para el efecto expida i Fondo Nacional del Ahorlfgg'f"
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ARTICULO 13 — PERMISOS POR LACTANCIA Y CUIDADO DEL INFANTE

Et Fondo Nacional del Ahorro concedera a las haba;adorag LN permiso por
lactancia y cuidado del infanle de dos (2) lioras diarias continuas, al inicio o al
final de la jornada laboral, por un términa de ocho (8) meses contados a partir
del dia siguiente en que termine la licencia de malernidad. La empresa
establecera los mecamsmos para el disfrute de esle permiso. Este beneficio no
se podra acumular con olros pernisos sobre temas similaies de pr oleccion al
menor, la madre o la familia.

ARTICULO 14 - CREDITO PARA VIVIENDA -~ BIENESTAR SOCIAL DE LOS
_T?ABAJADORES LEL FNA

La Enmpresa Fondo Nacional de Ahorro garantizara recursod suficientes con
deslmo a la asignacion de crédito para el mejoramienio de la calidad de vida de
sus lrabajadores. La empresa otorgard crédilos para la compra, liberacion de
gravamen hipotecarno, constiuccién o mejora de vivienda.

Para dicho otorgamiento se tendian en cuernla 10s siguientes criterios:

Que ei lrabajador hayq cumplido como minimo un (1) afo de servicios
coulmuos al FNA. -

Capgacidad de pago: Para determinar la capacidad de pago del trabajador,
ademas de los ingresos percibidos por la relacién {aboral con el FNA, se
podran tener en cuenta los ingresos generados por: arrendamiento de
inmuebie(s), vehiculos automotores con renta o ingreso de los cuales el
trabajador o su conyugue o companero{a) permanente sean propietarios y
pensiones del trabajador. Otros ingresos permanentes acreditados Gnicamente
con extractos bancarios en cuyo movimiento se reflejen dichos ingresos
durante los ultimos doce meses. Un trabajador del FNA podra acceder a un
segundo crédito simultaneo siempie y cuando su capacidad -de pago se lo

permita.

Los créditos de los trabajadares, se liquidaran en el sistema de amortizacion
ciclico decreciente en UVR con lasa real cero; o en el sistema de amortizacion
cuota fija en pesos, con una lasa de interés fija correspondiente a la variacton
porcentual de la UVR de fos Gltimos doce meses, vigente a la lecha en que el
trabajador ople por este beneficio o se apruebe el ¢i edlto

Los trabajadores que opten por el sistema de amorlizacion en pesos lendran
como plazo maximo 300 meses a partir. del desembolso del nuevo credito o de
la fecha de aprobacién del cambio de sistema de amortizacion. Dicha medida
no es relivacliva y el cambic de sislenmia de amorllzauon no implicara

religudacion.

o
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El FNA financiara hasta el ciento por ciento {100%) del valor comerpt‘éﬂﬁufﬁm ‘\‘
k

inmueble objeto de negociacion, deterinado en el avaluo comerc
para todas las finalidades de crédito sin que se superen os monto
e los créditos senalados por la Junta Direcliva de la enlidad.
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Lo no contemplado en este articulo, se sujetara a los paféme!fos contenidos
en el reglamento de credito vigente para los afiliados al FNA. |

ARTICULOQ 15 - BENEFICIO PARA VIVIENDA
La Empresa Fondo Nacional de Ahoro reconocera y pagara a [os
trabajadores oficiales de {a enlidad a partir de la vigencia de la presente
convencion, que tengan u obtengan crédito de vivienda con el Fondo Nacional
del Ahorro, un beneficiot para vivienda equivaienie al quince por cienlo (15%)
del Salario Minimo Mensqkal Legal Vigente, pagaderos mensualmente.

Bl Fondo Nacional del Ahorro abonara dicho valor a la obligacion hipotecaria
del «trabajador, en (a primera o segunda quincena de cada mes, dependiendo
del vencimiento respeclivo. Para tener derecho a este beneficio el trabajador
oficial debera encontrarse al Jia en su ¢rédilo y haber cancelado la cuota del
mes inmediatamente anteror.

i trabajador que se encuentre en mora en su credito no tendra derecho a
esle benelicio y solo podra volver a disfrulartio una vez su crédito se encuentre
nuevamente al dia. :

Este beneficio nu consliluye faclor salanial ni prestacional para ningun efecto.

ARTICULO 16 — AUXILIOS DE EDUCACION Y 6E GUARDERIA

La Empresa reconocera y pagard a paitir de la vigencia de la presente
Convencion, para cada aio de vigencia de la Convencion, al rabajador por
cada uno de sus hyos, lossiguientes auxilios:

A. GUARDERIA - PR&SCOLAR -PRIMARIA- SECUNDARIA

' \

\

A fas hijos menores de 20 anos, que estén cursando estudios y/o gue lomen

servicio de guarderia, preescolar, prinaria y secundaria en inslituciones

legatmente aprobadas, una suma equivatenle a uno punto cinco (1.5) salarios

minimos mensuales legates vigentes para matricula, y un (1.0) salario minimo

mensual legal vigente para pago de pensiones y ayuda de texlos escolares.
fzsla ayuda se dara apualinente siempre y cuando el trabajador demuestre

que el hijo beneficiario pfectivamente esla estudiando. Para la ayuda del

siguiente ano escolar se debera demostrar que e beneficiario ha cumplido con

Ios-ﬁrequisitos para pasar al sighiente grado escolar superior.

é. EDUCACION DE PREGRADO
La Empresa reconocerd una suma equivalente a uno punto veanhcuu,o 1 20)

salarios minimos mensuales jegales vigenles por semestre, por cada hqo de los™!
lrabajadores, menor de 26 afos que dependa econonucamente de! l:abajador Y

que adelanle estudios de pregrado en instiluciones legalmente aprobadas ’

EY 5ok

®Rapientr a
06 JULIO 2023

‘COPIA COTEJADA
DEL ORIGINAL




bRapientr a
06 JULIO 2023

COPIA COTEJADA
DEL ORIGINAL

Esta ayuda se dara semestralmente siempre y cuandq el trabajador
demuestre que el beneficiario efectivamente esta esludiando y ha cumplido los
requisitos para pasar al siguiente semesiie superior.

Cuando el hijo del trabajadar cambie de carrera, tendra nuevamente derecho
a esle beneficio cuando curse el equivalente al semestre superior de la carrera
anlerior. '

FARAGRAFO 1°. Los auxilios se reconoceran y pagaran en los meses de
felietu 0 marzo y julio o agoslo de cada ano, para el calendario Ao C, y en
agoslo o septiembre y febrero para el calendario B. La primera fecha de '
vencimiento se entiende para matricula y la segunda para la pension y ayuda
de lexlos. '

PARAGRAFO 2°. Los auxilios aqui pactados no conslituyen faclor salarial ni
prestacional para ningun efeclo.

C. CAPACITACION TRABAJADORES FNA

Los auxilios para los trabajadores por conceplo de \capacilacir}n se
continuaran reconociendo y pagando segun los procedimientos eslablecidos en
la Resolucion 237 del 20 de noviembre de 2003, y las subsiguientes que las
mejoren. ) :

ARTICULO 17- BONO NAVIDENO

El Fondo Nacional de Ahorre continuara entregando en el mes de diciembre de
cada ano, un bona de obsequio para los hijos de los trabajadores hasta la edad
de guince (15) afos, equivylente a un (1) salaric minimo mensuai legal vigenle,
sin perjuicio de celebraciones que la Emypwesa tenga a bien realizar.

Los lrabajadores del FNA sin hijos o cuyos hijos sean mayores de quince anos,
recibiran un bono, equivalenle a un (1) salario minimo fegal mensual vigente.

Este bono se entregara a los frabajadores beneliciarios de la entidad dentro de
los diez (10) primeros dias del mes de dictembre de cada ano.

PARAGRAFO. Este bono se podia cancelar en efectivo y no constituye factor
salarial i prestacional. \

ARTICULO 18-BENEFICIO DE ALIMENTACION - BIENESTAR SOCIAL @)

La Empresa reconocera un beneficio de alimentacién, para los cargos QUeZ-Fla

de diciembre de 2001 lenian una asignacion basica inensual superior }l‘ﬂ ..... (¥}

de setecienlos lreinta mil selecientos dos pesos ($730.702.0p)irionksh )
corrienle, equivalente al sglenta y €inco por ciento (V5%) de un sa:f‘@f;}o mtp_lﬂqe) ik
damad g
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legal mensual vigente. ItE te valor no conslituye factor salarial ni prestacional
para ningun efecto. i

\ \
En caso de que e valor a pagar, dé una suma resultante en cientos mayor a
quinientos un peso ($501.00), ésta se aproximara al mil siguiente y en caso de
resultar igual 0 menor a quinientas pescs ($500.00) se aproximara al mil
anternar.

ARTICULO 19 ¢ REGLAMENTACION RUBRO BIENESTAR

Ll Presidente  del Fom&o Nacional del Ahorro reglamentara mediante
Resolucion el mecanismo de ulilizacion de los recursos del rubro de bienestar
social para actividades cullurales, de esparcimiento, recreacion, deporle,
tealro, lurisio, cine, enlie otras.

ARTICULO 20 - GTRAS AYUDAS

A POR NACIMIENTO: La Empresa reconocera a sus trabajadores por €l
nacimiento de cada hijo, una ayuda de un (1) salario minimo mensual legal
vigente por trabajador. En caso de nacimiento mdulliple se reconocerda esta
ayuda en igual cantidad por cada hijo nacido. Para el pago de estas ayudas se
debera presentar el registio civit de nacmienlo,

Esta ayuda deberd solicitarse dentro de los cuarenta y cinco (45) dias
calendano siguientes al nacinuento del lijo y en caso de no hacerse se

perdera.

B. POR MATRIMONIO: En casa de matrimonio legal, se reconoce una ayuda

por valor de medio (.50) salario minimo legal mensual vigente por trabajador.

En caso de que ambos sean lrabajadores de la Empresa, este auxilio sera
equivalente a uno y medio (1.5) salanos minimos mensuales legales

mensuales vigentes.

El pago de esla ayuda deberd solicitarse dentro del mes siguiente a la
celebracion del matrimunio, para lo cual debera presentarse el correspondiente
registro civil de matrnmonio. -

En caso de no hacerse en el plazo sefialado, la ayuda se perdera. Los auxilios
aqui pactados no conslituyen factor salasial ni prestacional.

C. PAGO DE TRASTEC OCASIONADO POR TRASLADO DE
TRABAJADOR A UNA REGIONAL: En caso de gue se presente esta situacion
se dara aplicacion a las nornuas del Codige Sustantivo del Trabajo en lo

perlinente. _H

}i

'--:;: N
.

®Rapientr a
06 JULIO 2023

COPIA COTEJADA
DEL ORIGINAL

N

) - | ﬁ,\.ﬂﬁRMZJI‘JIZ %]



{

ARTICULO 21- BdMFICACION POR PENSION DE JUBILACION,
y VEJEZ O INVALIDEZ

El Fondo reconocera y pagara at rabajador una bonificacién equivalente a
tres (3) salarios basicos del irabajador, en el momento en que el funcionario se
relire para recibir su pensién de jubilacion, vejez o invalidez. Para lener este
derecho el trabajador deberd haber cumplido un minimo de 10 afos al servicio
de la Empresa. En los demas casos se pagara pmporc:onal al tiempo de

SErvIcio.
La bonificacion aqui paclada no conslituye faclor salatial ni p\reslacional.
ARTICULO 22 - ASISTENCIA A PENSIONADOS

- - "o - » . - - . . - - - I .
La Admimstracion bnndara asistencia a los lrabajaderes que inicien tramites
para fa pensidon y colabarara ante la Entidad compelente para ia pronta
oblencion de la misma.

ARTICULO 23 - TIEMPO DE SERVICIO PARA
OBTEN\ER DERECHC A LOS AUXILIOS

Para lener derecho a los auxilios aqui paciados, 10s traba}adores deberan
tener un liempo minimo de servicio a la Empresa de seis meses conlinuos.

1

CAPITULO V
SOCIQECONOMICOS

ARTICULQ 24 - SUBSIDIO DE ALIMENTACION

A partir de la vigencia de\la presente Convencién, la Empresa reconocera un
sulisidio mensual de alimenlacion, para los cargos que a 31 de diciembre de
2001 tenian una asignacion basica mensual de hasla selecientos treinta mit
setecientos dos pesos ($730.702.00) moneda corriente, una suma equivalente

a medio (1/2) salario minimo legal mensual vigente. E} valor reconocido en esle -

articulo, tendra un factor salarial y prestacional equivalente al diez por (10%})
de la asignacién basica mensual sin que en ningun momenio supe:e el valor
mensual de dicho subsidio.

En caso de que el valor a pagar dé una suma resullante en cientos mayor a
quinientos un pesos ($501.00), ésta se aproximara al mil siguiente y en caso de
resultar igual 0 menor a guinientos pesos ($500.00), se aproximara al mil

anterior.

ARTICULO 25 - PRIMAS - AUXILIOS Y BONIFICACIONES

A. Auxilic de Transporlte: El Fondo Nacional del Ahorre ha venido preslando;
el Servicio de Transporte a todos sus trabajadores a parttir det to. de_,-:,j -
noviemnbre de 1991, de sus silios de residencia a la Enlidad y vuceversa La-.

b'-‘
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Empresa FNA, continuara preslando este mismo servicio a todos sus
trabajadores, con la misina calidad y eficacia.

B. Prima de Antigiiedad: Bl Fondo Nacional del Ahorro, de acuerdo a la
Ley, ha vemdo reconociendo y pagando la Prima de Antigliedad decretada
por el Gobierno para los trabajadores del Sector Puablico. La Empresa
conbnuard reconociendo  esta pnma, pagandola mensualmente e
incrementandola anualmente en el rmismo porcentaje en que se incrementea
el sueldo basico, a los Trabajadores del FNA, que en la aclualidad 13
poseen. \

C. Prima Téciica: &f Fando Nacional del Ahorro ha venido reconociendo y
pagando este emalumento a los luncionarios que repinieron los requisitos de
Ley. La Empresa Fondo Nacional del Ahorro conlinuara pagandola
mensualmente, en los misinos porcentajes que lo ha hecho, a lodos los
rabajadores dei FNA, que en la acluabdad la poseen. :

D. Poma de Servicids: El Fondo Nacional del Ahorro ha venido pagando a
todos sus trabajadorey en la primera quincena de junio de cada afio una
Prima de Servicios ql corresponde a quince (15) dias de salarto, por el
petiodo laborado del primero (10.) de enero ai treinta {30) de junio de cada
ano, equivalente a seis doceavas partes del salario, entendido por tal el
integrado  por los siguientes factores: asignacién basica mensual,
incremento  por antigiedad, gastos de representacion, subsidio de
ahimentacion hasta el 10% de la asignacion basica para los trabajadores
oficiales de que trata el articulo 24 de la presenle Convencion, auxitio de
transporle, 1/12 de Ia bonificacion por servicios presiados, y todo aquello
que la Ley determina. La Empresa Fondo Nacional del Ahorro conlinuara
reconociendo y pagando esla Prima de Servicios a todos sus trabajadores;
en caso de no haber laborado el periodo complelo se recqnoceré y pagara
proporcionatmignte.

E. Prima Extraomdinaria; Ei Fondo Nacional dgl Ahorro ha  venido
reconociendo una prima extraordinana a todos sus lrabajadores en el mes
de diciembre de cada ano, consistente en 15 dias de salarig, por el periodo
laborado del primero (10.) de julio al treinta (30) de diciembre de cada afo,
equivalente a seis doceavas de salario, entendido por tal el integrado por
los siguientes factoses: asignacion basica mensual,  incremento  por
antiguedad, gaslos dejrepresentaciion, subsidio de alimentacion hasta el
10% de la asignacidn bsica para los trabajadores oflcmles de que trata el
articuto 24 de la presenle Convencion, auxilio de transporle 1/12 de la
benificacion por servicios prestados, y todo aquelio que la Ley determina.
{a Empresa Fondo Nacional del Ahorro seguira reconaciendo y pagando
esta misma Prima Extraoidinaria a todos sus lrabdjadores en las mismas
condiciones. En caso de no haber laborado el periodo completo se‘,_____

let,onocemypagald proporcionalmente. L DT

F.  Puma de Vacaciopes: Li Fondo Nacional del Ahorro de acuerdo ala Ley ‘ ,f.-_‘ A

ha venido reconociendo a todos sus trabajadores, una Prima de Vacacnones:‘ B
consistente en quince §1%5) dias de salaiio, entendido por tal el mtegrado porl A %Z/

\
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los siguientes faclores: asignacion basica mensual, incremento por
gnliguedad, prima técnica, gastos de representacion, subsidio de
alimentacion hasta un 10% de la asignacion bdsica para'los trabajadores
oficiales de que trala el arliculo 24 de la presente Convencion, auxilic de
transporte, 1/12 de la bonificacion por servicios prestados. 1/12 de la prima
de servicios y de la exliavidinaria, y lodo aquello que la ley determina, por
cada ano de servicio, piima que se paga dentro los cinco (5) dias habiles
anleriores a la fecha senalada para la iniciacion de las vacaciones. La
Empresa Fondo Nacional del Ahorro sequird reconociendo y pagando esta
Prima de Vacaciones a los trabajadores que tengan derecho a la misma,
igualmente habra lugar a esta prima de vacaciones cuando se reconozcan
las vacaciones en dinero.

. Estimulo de Recreacion: Ei Fondo Nacicnal del Ahorro ha venido
reconociendo y pagando a sus trabajadores un estimulo de recreacion
consistente en diez (10) dias de salario, a la fecha en que se le liquiden y
paguen sus vacactones, entendiendo por salario el integrado por los
siguieites factores: asignacion basica mensual, incremento por antiguedad,
gaslos de represemacion, subsidio de alimentacién hasta un 10% de la
asignacion basica para los (rabajadores oficiales de que trata el articulo 24
de la presente Convenaion, auxilio de fransporte, 1/12 de la bonificacion por
servicios prestados, prima técnica, 1/12 de la prina de servicios y de la
extraordinaria, y todo aquello que ia Ley delermina. La Empresa Fondo
Nacional det Ahorre seguira reconociendo y pagando este estimulo de
recreacion por cada periodo causado de vacaciones, a los trabajadores que
salgan a dishrular de sus vacaciones o les sean teconocidas en dinero.

Prima de Navidad: De acuerdc a la Ley, el Fondo Nacicnal del Ahorro ha

venido reconociendo y pagando a todos sus trabajadores, una prima de
navidad equivalente a un mes de salario, entendido por tat el integrado por
los siguientes factores: asignacion basica mensual, correspondiente al
cargo desempehado al 30 de noviembre de cada afio, incremento por
antiguedad, prima  1écnica, gaslos de represéntacién,-. subsidio de
alimentacion hasta un 10% de la asignacion basica para los trabajadores
oficiales de que Irala el articulo 24 de la presente Convencion, auxilio de
transporte, 1/12 de la bonificacion por servicios prestados, una doceava de
ta prima de serviclos y de Ja extraordinaria, 1412 de la prima de vacaciones,
y todo aquello gue la ley determina, prima esla que s paga en la primera
quincena del mes de djciembre. La Empresa Fondo Nacional del Ahaorro
sieguiré reconociendo y pagando esta Prima de Navidad a sus rabajadores;
en caso de no haber laborado el periodo completo se reconocera y pagara

proporcionalmente.

| Bonificacion por Servicivs Preslados. Bl Fondo Nacional del Ahorro ha
venido reconociendo y pagando a sus trabajadores, una Bonificacion por

Servicios Prestados, equivalente al 50% o al 35% del valor resultante de_la
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. . ' _ \
rabajador cumpla un afo de labores en la Enlidad. La Empresa Fondo
Nacional del Ahorro seguird reconociendo y pagande la Bonificacion por

Servicios Preslados a todos sus trabajadores. )

J. Bonificacion Especial de Recreacion: £l Fondo Nacional del Ahorro pagara
una Bonificacion Especial de Recreacion en cuantia de tres (3) dias de (a

asignacion basica a tedos los lrabajadores que adguieren el derecho de

vacaciones. La Empresa Fondo Nacional del Ahorro seguird reconociendo y
pagando esta Bonilicaciop Especial de [Recreacion, a todos los trabajadores
dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha sefalada para la
migjacion del disfrute de vacaciones. igualmente habra lugar a esta
borihicacion cuando las vacaciones se reconozcan en dinero.

PARAGRAFQO: Para los reconocimientos y pagos prévisios en esle arliculo,
en adelante se enlenderd por asignacion basica mensual el sueldo mensual

basico.
ARTiCUL(Ci% —DOTACION PARA TRABAJADORES

La ‘-Empresa concedera las dotacicnes de Ley a aquellos trabajadores que
devenguen hasta dos y medio (2.5) salarios minimos mensuales legales
vigentes. Los trabajadores que devenguen hasta tres (3) salarios minimos
legales mensuales vigentes recibiran dos (2) dotaciones anuaies, en el mes de
junio de cada ano, manteniendo las iismas condiciones de calidad acluales.

- ARTICULO 27 - SEGURO DE VIDA
PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES

Todo trabajador oficial al servicio del Fondo Nacional del Ahorro gozara de un
seguro por muerte natural equivalente a veintivés (23} mensualidades del
ulimo salario devengado. En el evenlo de que el trabajador oficial fallezca
como consecuencia de accidente de trabajo, el valor de dicho seguro sera
equivalente a coarenta y cuatro (44d) mensualidades del abmo salario

devengando.

PARAGRAFQ: Este auxilio reemplaza a la obligacién legal de la Empresa del
seguro de vida par muerte del trabajador. El sequro aqui pactado no constituye

factor salarial ni prestacional.
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ARTICULO 28 - PRIMA QUINQUENAL

1. PRIMA QUINQUENAL

El Fondo Nacional del Ahorro reconocera a los trabajadores que cumplan
quinquenios, en lempo ge descanso 0 su equivalenle en dinero de asignacion
basica mensual, a opcion el trabajador, 10s siguientes dias: :

a) Quienes cumplan los primeros cinco (&) anos de servicio continuo en el [FNA,
seis,(0) dias. '

b) Quienes cumplan diez (10) anos de servicio continao en el FNA, ocho (8)
dias. '

¢) Quienes cumplan quince (15) anos de servicio continto en et FNA, diez (10)
dias.

d) Quienes cumplan venite (20) aios de servicio continuo en e\l FNA, doce (12)
dias.

e} Quienes cumplan veinlicinco (25) anos de servicio co‘nlinuo en el FNA, doce
(12) dias. _

fy Quienes cumplan treinta (30) aros de servicio conlinio en el FNA o mas
quinguenios, trece {13} dias.

LCste beneficio debe se(r solicitado dentro de la vigencia fiscal en gue el
quinquenic se cumple y &l trabajador tendra como plazo maximo para su
disfrute los primeros seis meses del afo siguiente a su cumplimiento. De no
realizarse en el plaza aqui estipulado el derecho se perdera.

PARAGRAFQ 2: LI reconocimiento de la suma eéequivalente a los dias
otorgados en asighacion basica mensual no constituye faclor salarial.

ARTICULO 29 - ESTIMULO AL AHORRO ENTREGADO POR EL FONDO
NACIONAL DE AHORRO A TODOS LOS FUNCIONARIOS ACTIVOS
: SOCIADOS AL FEFNA

£! Fondo Nacional del Ahorro desde 1974 ha venido reconociendo a lravés
del Fondo de Empleados (FEFNA) un estimulo al ahorro a fos funcicnarios que i i )
se encontraren afiliados al misma (FEFNA). La Empresa Fondo Nacionai del
Ahorro continuard fomenlando el ahoro de sus lrabajadores, mediante el )
apoite de una suma de dinero mensual para lodos los. funcionarios activos €<
aliliados al Fondo de Empleados del Fondo Nacional de Ahorro (FEFNA). EI . .
monlo de esle eslinwlo se determina de la siguienle forma:

he.
&'}“;\\_‘..J-
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RANGO AHORRO DEL | APORTE DEL Aporte del FNA
SALARIAL { en FUNCIONARIO FNA (porcentaje) { (porcentaje) del
salarios .(porcentaje) para el primer 2001 en adelante
minios legales ano
vigentes)
DE 1 a 3 smilv 9% 12.6% 13.5%
inclusive
De 3 a G smlv 8% 11.2% 12%
inclusive
De 6 a 9 smiv 71.5% 10.5% 11.25%
inclusive

7% - 9 8% 10.5%

De mas de 9 smiv

PARAGRAFO 1.

establecida.

PARAGRAFQ 2 Las sumas consignadas por el Fondo Nacicnal del Ahorro
se cordabilizaran en el FEFNA como parte del ahoiro permanente y Unicamente
se podran relirar en el momento de la desvinculacion del trabajador del Fondo

Macional del Ahorro.

PARAGRAFO 3. Este xl'ticulo reemplaza lo anteriormente existente en la
Embresa en cuanto a sus cuantias y se manlienen los reglamentos de

Para tener derecho al estimulo se “Wequiere que el
luncionario esté afiliade al FEFNA y que ahorre una cuota mensual igual o
superior al parcentaje de la asignacion basica mensual senaiada en la labla

wtilizacion del FEFNA.

PARAGRAFO 4. El eslimulo aqui pactado no consliluye factor salarial -t

prestacional.

ARTICULQ 30 —~ CESANTIAS
DEL FONDO NACIONAL DE AHORRO

Las cesantias de los funcionarios del Fondo Nacional del Ahorro, causadas
con posterondad a la aprobacion de un crédito hipotecario, podran ser
aplicadas al pago anticipado de cuolas

R

DE LOS FUNCIONARIOS

o amortizacion de capilal, segun lo

\

decida el funcionario, siempre y cuando se encuentre al dia en sus pagos.

t

ARTICULQ 31 - SALARIO

(
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B. 'I?ara los afios 2013 y 2014, el Fondo Nacional del Ahorro incrementara el
salario devengado por los trabajaderes, a partir del primero de enero de cada
ano, en el porcenlaje equivalenle al incremento del salario minimo legal
mensual para cada afo, conforme con el decrelo que para el efecto expida el
Gobierno  Nacional, adicionado en cero punto cinco (0,5%) puntos
porcentuales.

PARAGRAFQ: El valor a pagar de {a asignacion basica, se aproximara al cien
(100) superior.

ARTICULO 32 - PLANES ADICIONALES DE SAL‘UD

El Fondo Nacional del Ahorro pagara mensualmente, de manera anticipada y
hasta el dia del retiro del trabajador, el cincuenta por cienta (50%) de un plan
adicional de salud, bien sea Plan de Alencion Complementaria, Plan de
Medicina Prepagada o pdéliza de salud, siempre y cuando el trabajador cuente o
adguiera dicho plan a su eleccion, el cual ampare al trabajador y su nticleo
familiar hasta cuatro personas incluido el trabajador, entendiendo por nucleo

farihiar:

1. El cényuge o compaiiero(a) permanente

2. Los hijos menores de 18 anos de edad, sin ninguna condicién.

3. Los hijos mayores de 18 y menores de 25 anos de edad, que
demuestren eslar estudiando

4. Los hijos con discapacidad, quienes se beneficiaran sin limite de
edad

5. En caso que el trabajador no lenga hijos, o éstos sean mayores de
edad, o no estudien, el beneficio pudra extenderse a sus padres.

Para aquellos trabajadores gque no lengan los anteriores beneficiarios se les
cubrira el 100%.

PARAGRAFO TRANSITORIO: Este beneficio se ctorgara a partir de la firma de
la convencion, no obstante fa administracion contara con novenla (90) dias

calendario para su implermentacion.

ARTICULO 33 — BONIFICACION
POR FiRMA DE LA CONVENCION

]
La empresa Fondo Nacional del Ahorro reconocerd y pagarda a todos los
trabajadores, por una vez, una bonificacién por firma de la convencion de un
(1) salario minimo mensual legal vigente, fa cual se pagara dentro de los (90)
noventa dias calendario siguientes a la fiima de la convencion.
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Esta bonificacién rige umé\amente para los lrabajadores que a la firma de la

presente convencion se ehcuentren vincutados a la Entidad y nd es, factor'

saldrial ni prestacional para ningun efecto. 1((
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ARTICULO 34 - PUBLICACION DE LA CONVENCION

La Empresa se compromele a enlregar impresos 500 ejfemplares de la

Convencion Colectiva de Trabajo a la organizacion sindical para su

cofrespondiente disuibucion; en optima calidad y presentacion,

Para constancia se fina en cualio {4) ejernplares, dos con desting al
Ministeno Jde Trabajo. \

POR LA EMPRESA

MAURICIO GIRALDO O., VIRGILIO HERNANDEZ C., JULIO C. GARCIA L.
{ OMAIRA RODRIGUEZ M.

\R[CAR DO ARIAS MORA
y : Presidente A

FOR EL SINDICATQ )

YAMILE YAVER C, CARLOS E. ROJAS, CARLOS A VARGAS 5.
SANDRA C. CARO M., ADRIANA RCJAS G, L. ALEJANDRO SILVA V.

Di\\NA CECILIA GOMEZ CELY
Presidenla

v. Para los efectas legales del Depésilo de la presente Convencion
Coleciiva de Trabajo, enlra a reqir a partir del primero de enero de
2012, conforme con su articulado, {os negaciadores del Sindicato de
Trabajadores del Fondo (SINDEFONAHORRO) delegan con plenas
facultades legales a la Presidenta de! Sindicato DIANA CECILIA

GCOMEZ CELY vy los negociadores de ta Administracion del Fondo

Nacional del Ahorre  delegan  en  VIRGILIO HERNANDEZ

CASTELLANOS Jefe de la Oficina Juridica, quien se encuentra

facultado por el Presidente del FNA conforme con el poder general
conferido mediante la Escritura Pablica No, 398 otorgada el 13 de
Abril de 2.011 en la Notaria Setenta y Una (71) del Circuito de
Bogota, el cual adjunta, para que adelanten todos los- tramites
necesaros para su aprobacion y entrada en vigencia.
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V. Una vez agotade el tema, se declaran finalizadas las negociaciones,
se procede a dar leciura a la presenle acla, y luego se imparte
aprobacion al acta por parte de los negociadores, guienes en
constancia firman en Bogota D.C. a las 4:00 P.M. del ocho {8) de

marzo de dos mH doce (2012).

POR EL FOND@NACIONAL DEL AHDRRO:

JULIO CESAR BARCIA LOPEZ

POR EL SINDICATO:

Dl@fﬁfﬁ@%‘ MEZ CELY
. azg [t
SANCHEZ ADR:ANA ROJAS GONZALE

PR MG anaa
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i Por la reivindicacion de los derechos de los trabajadores

SINDEFONAHORRO
Sindicato de Trabajadores
del Fondo Nacional del Ahorro

Bogota, Marzo 29 de 2017

Seiora
SANDRA MILENA CEPEDA GOMEZ.

Cra 50A No. 174B - 03 apto 404 Torre 2 Conjunto residencial prados de Baviera
Bogota D.C..

Referencia: Derecho de Peticién.

El Sindicato de Trabajadores del Fondo Nacional del Ahorro - SINDEFONAHORRO con
personeria juridica 2674 de julio 17 de 1978, es una organizacion sindical de empresa y de
acuerdo a sus estatutos son afiliados los trabajadores que prestan servicios al Fondo
Nacional del Ahorro, cuya vinculacion y naturaleza juridica es la de trabajador oficial, por
tratarse de una Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden nacional.

SINDEFONAHORRO; durante los afios 2007 al 2016; y a la fecha, agrupa mas de la tercera

parte de los trabajadores oficiales vinculados al FNA, siendo como sindicato de empresa, un
sindicato mayoritario.

La sefiora Sandra Milena Cepeda Gomez, identificada con la cedula de ciudadania No.
46.453.081, no ha sido afiliada a esta organizacioén sindical.

Cordialmente,

—

=

SANDRA LILIANA CASTANO VALENCIA RAFAEL NORBE{QTO RUEDA MARTINEZ
Presidenta SINDEFONAHORRO Secretario SINDEFONAHORRO

Por o anidad de los trabajudores

Cra. 65 Nod 1-83 Feléfono 3810150 Ext 6806 Bogord H.C.
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Bogota, D.C., 07 de Febrero de 2020 CER- 078
LA JEFE DE LA DIVISION DE GESTION HUMANA DEL
FONDO NACIONAL DE AHORRO CON NIT 899999284-4
HACE CONSTAR:

Que conforme a la Planta aprobada para el Fondo Nacional del Ahorro se registra

la siguiente informacion para los afos 2017, 2018 y 2019:

TIPO EMPLEADO | TRABAJADOR| TOTAL
EMPLEADO| PUBLICO OFICIAL GENERAL

Afio 2017 8 201 209
Ao 2018 3 208 211
Afio 2019 4 210 214

Esta constancia se expide con destino a la OFICINA JURIDICA- GRUPO TUTELAS

P
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_ LOS SUSCRITOS PRESIDENTE Y SECRETARIQ GENERAL DEL SINDICATO DE
SINDEFONAHORPRO TRABAJADORES DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO
Nies N, SINDEFONAHORRO

CERTIFICAN

Que la organizacion sindical SINDEFONAHORRO, con Personeria Juridica 2674 de julio 14 de
1978, el cual agrupa a trabajadores oficiales, en el periodo comprendido entre el 01 enero
de 2017 al 31 de diciembre de 2019 y hasta la fecha, ha contado en promedio con 175
afiliados a lo largo de este lapso, lo que lo constituye en un sindicato mayoritario.

Dada en Bogota, el 7 de febrero de 2020.

: rd
z i ______.-—_“’.'"_Fﬂ- ".? ]
( f‘a.c.@(ﬂ{:-"qug.) e “ X e
DIANA CECILIA GOMEZ CELY CARLOS ARTURO VARGAS/SA CHEZ

Vicepresidente Secretario General
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OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.
NIT 900,128,018 - 8

CERTIF|CA QUE

~ El (la) sefior(a) PACHON PINZON JAZMIN ADRIANA identificada con la cédula de ciudadania No0.63,322,395 expedida
. BUCARAMANGA ha laborado para

nuestra compafia en los siguientes periodos;

Empresa Usuaria

Inicio Terminacion Cargo o Labor
FONDO NAL DEL AHORRO

Ultimo Sueldo

20150126 20150930 COMERCIAL III $ 1,750,000

El tipo de contratacion es por Obra o Labor.

Dado en BOGOTA D.C., a los 25 dias del mes de Junio de 2016.

Atentamente,
? \

OPTIMIZAR SERVI(:.

NELSY RINCON CORTES
DIRECTOR DE NOMINA, COMPENSACIONES ¥ NIT 800.128.018-8
BENEFICIOS

Carrera 48 N. 95- 27 La Castellana PBY, 74277
Bogota- Colombia

Bogota D.C. Carrera 48 No. 95-27 Barrio La Castellana
Telefonos: 743-7797 FAX 755-1985
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NIT: 860.090.915

CERTIFICA

Que la Sefiora PACHON PINZON JAZMIN ADRIANA identificada
con Cedula De Ciudadania numero 63,322,395, laboroc en
nuestra empresa a partir del 01 de Octubre de 2015
hasta el 15 de Noviembre de 2015, mediante un contrato
de trabajo por el termino que dure la OBRA O LABOR, vy
en ejercicio del mismo fue asignada como trabajadora en
misidén a la usuaria FONDO NACIONAL DEL AHORRO, en el
cargo de COMERCIAL III con una asignacion mensual de UN
MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1,750,000).

La presente certificacidédn se expide en Bogota, a
solicitud de la interesada a los 20 dias del mes Mayo
de 2021 con destino a QUIEN INTERESE.

Atentamente,

LEONARDO ALVARADO ROBAYO
JEFE DE RECURSOS HUMANOS

LM: FONDO NACIONAL DEL AHORRO - - 934265

NOTA: La presente certificacién no es valida para Embajadas,
Consulados, ni para diligencias judiciales.

BOGOTA CALLE 70 No. 8-32 PBX: 5940500 Serviclo al Cllents 5340530 Fax; 5940500 opcion 2

Favor confirmar la veracidad de esta certificacion, comunicandose a nuestra Linea de Servicio al Cliente 5940530 opcién 3, citando el nimero de
requerimiento: 19362280
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S&A SERVICIOS
Y ASESORIAS

GERENCIA DE TALENTO HUMANO

S&A SERVIASESORIAS Y ASESORIAS
NIT 890312775

Se certifica que:

PACHON PINZON JAZMIN ADRIANA identificado(a) con la cedula de cindadania No.
63.322.395 estuvo vinculado{a) laboralmente con nuestra empresa en calidad de
TRABAJADOR EN MISION para prestar sus servicios de acuerdo a las siguientes
especificaciones:

“Fecha ngreso 16/11/2015 Fecha retiro 10/07/2016. labor contratada COMERCIAL 3.
confrato de obra o labor, empresa usuaria Fondo Nacional del Aherro — Carlos Lleras
Restrepo.

Desempenando las siguientes funciones;

Cali: Calle 232 Norte No. 4N-11/ 667 44 B8 Bogota: Carrera 6 No. 46-23/ 323 06 22 L _
_h Medelin: Carrera 69 -468-46 /260 76 63 Barranguilla: Coffe 70 No. 50-03 of. 30 / 345 6521 ‘6 WWW Serviasesorias com. oo
ﬁ Pereire: Cate 2 Mo. 12-25 f 331 62 49 thague: Carrera 5 CaMle 63-64 L-€1829 /274 31 42
Barranquilla: Cra. 18 N0.36-50 OF. 302 / 680 4002

Ascsorar y suministrar informacion confiable, clara precisa y consistente a los
actuales y potenciales afiliados sobre los trdmites y procesos a seguir para tener
acceso a los servicios que presta la entidad con tasas vigentes, asesordndolos en las
ventajas de vinculacion, traslados y demas servicios.

Responder por la calidad de la informacién suministrada a los consumidores
financieros y los términos en que se brinda dicha informacion.

Reatizar la verificacidn de la entidad de ios consumidores financieros, tomando
impresiones dactilares y finnas de los documentos que se requieran.

Recepcionar verificar y registrar toda la documentacion radicada por los
consumidores financieros al Fondo Nacional del Ahorro en los puntos de atencion y
remitirlas al respectivo back para su respectivo envio, de acuerdo con lo descrito en
los manuales de procedimiento.

Consultar la informacion en el sistema y entregar a los consumidores financieros los
soportes que sean requeridos por el mismo.

Realizar actualizacion de datos de todos los consumidores financieros en Cobis
clientes, infoturno y atencion al cliente

Realizar todo el proceso de retencion de retiro AVC y cesantias a fos consumidores
financieros.

150 3881:3015
150 140012018
OHSAS 1E001:2D87

@ catidad(@searviasesorias com.co
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e Velar por la veracidad y buen diligenciamiento de todos los formates asignados por
la entidad con el fin de dar cumplimiento a lo requerido en el sistema de gestion de
calidad. .

¢ Velar por la confidencialidad de la informacion de los consumidores financieros.

e Ejecutar los planes de trabajo mensuales v semanales desarrollados por la Direccion
de Ventas regional.

e Promover acciones que permitan fidelizacion de los consumidores financieros
actuales y potenciales a través de las visitas comerciales.

s Gestionar las solicitudes de afiliacion de personas naturaies, 1rasiados desde fondos
privados o pubiicos de cesantias y registro de empresas apitcando todos los
mecanisimos de control definidos por la entidad, incluidos SARLAFT y los demas
vigentes.

e Rendir los informes de requeridos por el Director de Ventas en condiciones de
oportunidad y cfectividad

e Apoyar las estrategias comerciales orientadas por la Vicepresidencia Comercial y de
Mercadeo

e Cumplir con las politicas y lineamientos de seguridad y salud en el trabajo de la
Entidad. '

¢ Las demas funciones que le sean asignadas relacionadas con el proposito del cargo.

Se expide a solicitud del (a) interesado(a) a los 20 dias del mes de Abril de 2021.

Atentamente,

S&A VICIOS Y ASESORIAS SAS

Proyecto: Ana Milena Ruiz Direciora Servicio al Cliente 3107784396

150 88012075
50 et
Cali: Calle 232 Norte No. 4N-11/ 567 44 88 Bogotd: Carrera 6 No. 46-23/ 32306 22 ; | OMSAS 168013067

Medeilin: Carrera 69 468-46 /260 76 63 Barranquiila: Calle 70 No. 5003 of 10 / 345 6521 WWW Serviasesorias cam.co

»
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GERENCIA DE TALENTO HUMANQO

S&A SERVIASESORIAS Y ASESORIAS
NIT 830312779

Se certifica que:

PACHON PINZON JAZMIN ADRIANA identificado(a) con la cedula de ciudadania No.
63.322.395 estuvo vinculado{a) laboralmente con nuestra empresa en calidad de
TRABAJADOR EN MISION para prestar sus servicios de acuerdo a las siguientes
especificaciones:

7/

’ 4
“Fecha ingreso 11/07/2016 Fecha retiro 21/08/2017, labor contratada FRONT. contrato de
obra o labor, empresa usuaria Fondo Nacional del Ahorro — Carlos Lieras Restrepo.
Desempenando las siguientes funciones:

Cali: Calle 232 Norte No, AN-11/ 667 44 83 Bogota: Carrera 6 No. 46-13 / 323 06 22 ; )
Medellin: Carrers 69 .468-46 /260 76 €3 Barranquilla: Calie 70 No. 50-03 of 10 / 345 6521 I ‘(3 WWW SEfviasesorias.cam.oo

Pereira; Caffe 2 Mo, 12-25 / 331 62 49 thague; Cartera S Coffe 63-64 L-€1829 /274 31 42

Barranquilla: Cr2. 18 No.36-50 Of. 502 / 680 4002 '

®

Asesorar y suministrar informacion confiable, clara precisa y consistente a los
actuales y potenciailes afiliados sobre fos tramites y procesos a seguir para tener
acceso a los servicios que presta la entidad con tasas vigentes, asesorandolos en las
ventajas de vinculacion, traslados y demas servicios.

Responder por la calidad de la informacién suministrada a los consumidores
financieros y los términos en que se brinda dicha informacion.

Realizar la verificacion de la entidad de los consumidores financieros, tomando
impresiones dactifares y firmas de los documentos que se requieran.

Recepcionar verificar y registrar toda la documentacion radicada por los
consumidaores financicros al Fondo Nacional del Ahorro en los puntos de atencion y
remitirlas al respectivo back para su respectivo envio, de acuerdo con lo deserito en
los manuales de procedimiento.

Consultar la informacion en el sistema y entregar a los consumidores financieros los
soportes que sean requeridos por el mismo.

Realizar actualizacion de datos de todos los consumidores financieros en Cobis
clientes, infoturno y atencion al cliente

Realizar todo el proceso de retencion de retiro AVC y cesantias a los consumidores
financieros.

@ calidad@xerviasesorias com.co
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e Velar por !a veracidad y buen diligenciamiento de todos los formates asignados por
la entidad con el fin de dar cumplimiento a lo requerido en el sistema de gestion de
calidad. ‘

¢ Velar por la confidencialidad de la informacién de los consumidores financieros.

» Ejecutar los plancs de trabajo mensuales y scmanales desarrollados por la Direccion
de Ventas regional.

e Promover acciones que permitan fidelizacion de los consumidores financieros
actuales y potenciales a fravés de las visitas comerciales.

o Gestionar las solicitudes de afiliacion de personas naturales, trasiados desde fondos
privados o piblicos de cesantias y registro de cmpresas aplicando todos los
mecanismos de control definidos por la entidad, incluidos SARLAFT y los demas
vigentes.

e Rendir los informes de regueridos por el Director de Ventas en condiciones de
oportunidad y efectividad

s Apoyar las estrategias comerciales orientadas por la Vicepresidencia Comercial y de
Mercadeo

e Cumplir con las politicas y lineamientos de seguridad y salud en el trabajo de la
Entidad. -

» Las demis funciones que le sean asignadas relacionadas con el propoésito del cargo.

Se expide a solicitud del (a) interesado(a) a los 20 dias del mes de Abril de 2021,

Atentamente.

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS

Proyecto:Ana Milena Ruiz Directora Servicio al Cliente 3107784396

150 a8 125
130 10012018
Cali: Calle 237 Narte No. 4N-11) 667 44 98 Bogotd: Carrera 6 No. 46-23 / 323 06 22 : GNSAS 100012000
a4 Medeflin; Carrers 63 468-46 /260 76 63 Barranquilla: Calle 70 No. 50-03 of 10 / 345 6521 \‘} WWW SErVIasesorias com.oo SOEAS VONTAS
@0 Pereim Calte 2 Mo, 1225 7 351 67 49 thagues Carrera S Cefle 63-64 L1629 / 27 31 42 @ calidad(@sarviasesorias.com. oo Cartitication

Barranguilla: Cra. 18 No,36-50 Of. 502 / 630 4002




RIANA identificado(a) con la cedula de ciudadania No.63322395 e
a en calidad de TRABAJADOR EN MISION para prestar sus m-ﬂl AC!

“FECHA DE 'LABOR CONTRATADA SALARIO TIPODE | EMPRESA USUARIA
| RETIRO ' CONTRATO ; M
| 21/08/2017 FRONT $1.750,000 | OBRA LABOR | FONDO NACIONAL
DEL AHORRO -
CARLOS LLERAS
RESTREPO

~ Adicional, el trabajador devenga, en promedio mensual, los siguientes factores salariales:

FACTOR SALARIAL VALOR PROMEDIO MENSUAL
ga COMISIONES POR VENTAS $100,000
-] bv
e,
Pt '
“-f*i g W Se expide a solicitud del (a) interesado(a) a los 8 dias del mes de noviembre de 2019.

t : : Si desea verificar la validez de la presente certificacion, favor com unicarse con los teléfonos relacionados.

MORENO TAYLOR
Iente Humano
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GERENCIA DE TALENTO HUMANO

S&A SERVIASESORIAS Y ASESORIAS
NiT 830312779

Se certifica que:

PACHON PINZON JAZMIN ADRIANA identificado(a) con la cedula de ciudadania Nao.
63.322.395 estuvo vinculado(a) laboralmente con nuestra empresa en calidad de
TRABAJADOR EN MISION para prestar sus servicios de acuerdo a las siguientes
especificaciones:

L/
Yecha ingreso 22/08/2017 Fecha retiro 21/03/2018, labor contratada FRONT SERVICIO,

contrato de obra o labor, empresa usuaria Fondo Nacional del Ahorro — Carlos Lleras
Restrepo.
Desempenando las siguienies funciones:

e Asecsorar y suministrar informacion confiable, clara precisa y consistentc a los
actuales y potenciales afiliados sobre los trdmites y procesos a seguir para tener
acceso a los servicios que presta la entidad con tasas vigentes, asesordndolos en las
ventajas de vinculacion, traslados y demas servicios.

® Responder por la calidad de la informacion suminisirada a los consumidores
financieros y los términos en que se brinda dicha informacion.

¢ Realizar la verificacion de la entidad de los consumidores financieros, tomando
impresiones dactilares y firmas de los documentos que se requicran.

* Recepcionar verificar y registrar toda la documentacion radicada por los
consumidores financieros al Fondo Nacional del Ahorro en los puntos de atencion y
remitirlas al respectivo back para su respectivo envio, de acuerdo con lo descrito en
los manualcs de procedimicnto.

¢ Consultar [a informacion en el sistema y entregar a los consumidores financieros los
soportes que sean requeridos por el mismo.

e Realizar actualizacion de datos de todos los consumidores financieros en Cobis
clientes, infoturno y atencién al cliente

e Realizar todo el proceso de retencion de retiro AVC y cesantias a los consumidores
financieros.

150 30012008
150 148017015
Cali: Calle 238 Norte No, 4N-11) 667 44 88 Bogota: Carrera 6 No, 46-23/ 323 06 22 ) _ ONSAS 10081:2007
Mededlin: Carrers 63 -46B-46 /260 76 63 Barranquilla: Calle 70 No. 50-03 of 10 / 345 6521 ‘(s WWW SETVISSessoras.caom.co
Pereira: Cafle Z Mo, 12-25 / 331 62 49 thegue; Carrera S Cethe 63-64 (-E1829 / 274 31 42 @ calidad@serviasesorias cam oo

Barranguilla: Cra. 18 No36-50 Of. 502 / 680 4002
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Velar por la veracidad y buen diligenciamiento de todos los formatos asignados por
la entidad con el fin de dar cumplimiento a lo requerido en el sistema de gestion de
calidad. i

Velar por 1a confidencialidad de la informacion dc los consumidores financicros.
Ejccutar los planes de trabajo mensuales y semanales desarrollados por la Direccion
de Ventas regional.

Promover acciones que permitan fidelizacion de los consumidores financieros
actuales y potenciales a través de las visitas comerciales.

Gestionar las solicitudes de afiliacidon de personas naturales, traslados desde fondos
privados o puablicos de cesantias y registro de empresas aplicando todos los
mecanismos de control definidos por la entidad, incluidos SARLAFT vy los demas
vigentes.

Rendir los informes de requeridos por el Director de Ventas en condiciones de
oportunidad y efectividad

Apoyar las estrategias comerciales orientadas por la Vicepresidencia Comercial y de
Mercadeo

Cumplir con las politicas y lineamientos de seguridad y salud en el trabajo de la
Entidad. .

Las demas funciones que le sean asignadas relacionadas con el propésito del cargo.

Se expide a solicitud del (a) interesado(a) a los 20 dias del mes de Abril de 2021,

Atentamente.

\

4P

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS

Proyecio: Apa Milena Ruiz Directora Servicio al Cliente 3107784396

Cali: Calle 232 Norte No. 4N-11) 667 44 88 Bogota: Carrera 6 No. 46-23/ 323 06 22 _
Medeidiin: Carrera €9 -468-46 /260 76 63 Barmanquilta: Calle 70 No. 50-03 of 10/ 345 6521 \s WWW SENnViasesorias. cam. oo |

Pereira: Caile 2 Mo, 12-25/ 331 62 49 thague: Carrera 5 Cafle 63-64 L-£1829 / 274 3142 @ calidad@serviasesorias.cam.co
Barranguilia: Cr2. 18 No 36-30 Of. 502 / 6280 4007 ’

150 9001.2015
130 sy
DHSAS 180012007




ud del (a) interesado(a) a los 8 dias del mes de noviembre de 2019.

r la validez de la presente certificacion, favor comunicarse con los teléfonos relacionados.

Escaneado con CamsS
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GERENCIA DE TALENTO HUMANO

S&A SERVIASESORIAS Y ASESORIAS
NiT 830312779

Se certifica que:

PACHON PINZON JAZMIN ADRIANA identificado(a) con la cedula de ciudadania No.
63.322.395 estuvo vinculado(a) laboralmente con nuestra empresa en calidad de
TRABAJADOR EN MISION para prestar sus servicios de acuerdo a las siguientes
especificaciones:

. e
“Fecha ingreso 22/03/2018 Fecha retiro 28/02/2020, labor contratada ASISTENCIAL
GRADO 1, contrato de obra o labor, empresa usuaria Fondo Nacional del Ahorro — Carlos
Lleras Restrepo.
Desempefiando las siguienies funciones:

L ]

Analizar y verificar la in formacion contenida cn los formularios de retiro de cesantias
y AVC, para el respectivo registro en ¢l sistema de informacion COBIS.

Velar por la calidad del regisiro en los sistemas de informacion.

Diligenciar en la base la informacidn necesaria para notificar el producto no conforme
a los puntos de atencion.

Diligenciar la base de gestion diaria, conforme a la asignacion realizada.

Cumplir con ias politicas y lineamientos de seguridad y sajud en el trabajo de la
Entidad.

Las demas funciones que le sean asignadas relacionadas con ¢l propésito del cargo,

Se expide a solicitud del (a) interesado(a) a los 20 dias del mes de Abril de 2021.

Atentamente.

)

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
Provecto: Ana Milena Runz Divectora Servicio al Cliente 3107784396

Cali: Calle 238 Norte No. 4N-11) 667 44 88 Bogotd: Carrera 6 No, 46-23 / 323 06 22 " i .

Medediin: Carrers 69 468-46 /260 76 63 Barranquilla: Calle 70 Ne. 50-03 of 10 / 345 6521 ) 6 WWW SErvIasesorias. cam.co
Pereira: Catle 2 Mo, 12-25 / 331 62 49 thagud: Carrera 5 Cafle 63-64 (-E1829 /274 31 42 ! @ calidad(fserviasesorias.cam. oo
Barranguilla: Cra. 38 No.36-50 OF. 502 / 6230 4002

150 88012015
150 o201
OHEAS 10001 2007

BUREAU VERITAS
Cortibratips
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GERENCIA DE TALENTO HUMANO

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
NIT.890312779

Certifica que:

PACHON PINZON JAZMIN AGRIANA identificadola) con 1a cedula de ciudaaania No.63322385 estuvo vincuadol{a)
laboralmente con nuestra empresa en calidad de TRABAJADOR £EN MISION para prestar sus servicios de acuerdo a
las siguientes especificaciones:

FECHADE | FECHADE LABOR CONTRATADA SALARIO TIPO DE EMPRESA USUARIA
INGRESO RETIRO CONTRATO
22/03/2018 | 28/02/2020 ASISTENCIAL GRADO 1 $2,130,000 | OBRALABOR | FONDO NACIONAL
DEL AHORRO -
CARLOS LLERAS
RESTREPO

Adicional, el trabajador devenga, en promedio mensual, los siguientes factores salariales:

FACTOR SALARIAL VALOR PROMEDIO MENSUAL
OTROS INGRESQOS OCASIONALES $32,47
COMISIONES POR VENTAS $500,000

Se expide a solicitud del (a) interesado{a) a los 16 dias del mes de abril de 2021.

Si desea verificar la validez de la presente certificacion, favor comunicarse con los teléfonos relacionados.

Atentamente,

Do)
._\“ /'," Vi o} A ; I'%l !
"AII:\__)(\ ,‘\;\,. ‘JAM"J

DENISE MORENQO TAYLOR
Gerente de Talanio Humano

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
Cali- Valie

CALL: CALLE 232 NORTE # 4N-11 / PBX. 6448400 - CEL- 3155601815,
BOGOTA: CARRERA 6# 46-23 / PBX. 3230622 — CEL: 3155759578,
MEDELLIN: CARRERA 69 # 46B-46 / TEL 2602004 ~CEL. 3155759576,
BARRANCUILLA: CALLE 70 # 50-03 OF. 10 PISO 2 f TEL. 3459110 - CEL. 3155759581,
DEGTIRA- CAIIE 7 8 1395 /T T219801 — R A1SRTEGRAT
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TELNDUE YETIICURNL O ove b 7

Aqui encontrards el registro de las semanas cotizadas a tu pensién, de acuerdo a los trabajos que has
tenido hasta la fecha. Infarmaeidn de tus empleadores, salaric que devengabas y el valor de los
apartes a tu aharro pensional. Es indispensable que esta informacin cuente con tu aprobacitn.

("7 Aprueba los perfodos de cotizatién gue estén correctos, v confirma que no laboraste en los que no
> tienes cotizacidn y si por el contrario encuenias datos faltantes, repdrtaios en wiaj y
- o con (2 ayuda de nuestros asesores en la linea de servido.

L

Sernanas cotizadas

SEMANAS OTRG SEMANAS PROTECCION

REGIMEN 1

TOTAL SEMANAS COTIZADAS

396.29

Satde cuenta individuat 2 —

] Valr e bono a 12/05 /194 + — Totai semanas cotizadas en los
£3.916,600 $45,318,194 iiltimos 3 afios 3
Fecha Redencion del Bano 10014
10/10/2025

Total Semanas cotizadas: 1066.58

@ Sernanas para alcanzar una garantia de pensién minima: 1150

@ Edad minima en mujeres para alcanzar una garantia de pension
minima: 57 afios.

Semanas aprobadas por th 0%

; |
k, i y

Para solicitar tu pensioh, es necasario que apruehes tanto las semanas
cotizadas como las no laboradas, que registran en tu histosia laboral.

1. Corresponde a los aportes a pension que el afiliado y su empleador realizaron
a una administradora det régimen de prima media como el Instituto de Seguro
Social {ahora colpensiones). cajas o fondos del sector pibtico, antes de
trastadarse a una administradora de fondos privados de pensiones como
Proteccion. Este dinero hara parte dei capitat con el que se pagaria la pension.
Recuerde que esta informacién puede ser actualizada coenstantemnente por tos
empleadores y las entidades a las cuales usted o s empleador realizaron fos
aportes ¥ por lo tante puede presentar variaciones con respecto a los datos
informados a ia fecha.

2. Etsaldo de la cuenta individual es la suma de los aportes a pensidn del
afiliado, el empieador y los rendimientos de estos en el régimen de
ahorro individual, a la fecha de generacion de este informe.

3. Sihas rotizado minimo 50 semanas en los dlitimos 3 afes antes de la
fecha de siniestro y cumples con los requisitos legales establecidos para
la pension, puedes acceder a una pension de invalidez o sobrevivencia,
Ten presente que esta informacion no acredita el cumplimiento de los
requisitos tegales estabiecidos en la ley para acceder a la prestacién,

Las sernanas y valores aqui refiejados sop de cardcter informativo v son actualizadas constantemente debido a nuevos reportes o gjustes. No
acreditan el cumptimianto de los requisitos tedales establecides en ta ley para el tipe de prestacian solicitada,

.&D Infermacidn de interés
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Periodo redistrado de Historia Laboral
, Primera cotizaciéon:  1985/Q3Ultima cotizacion: 2020/09
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COPIA COTEJADA
DEL ORIGINAL

COOP SANTANDEREANA DE TRANS 13017100158

Mes

1985/03
1985/04
1985/05
1985/06
1985/07
1985/08
1985/09
1985/10
1985/11
1985/12

1986

COOP SANTANDEREANA DE TRANS 13017100158

Mes

1986/01
1586/02
1986/03
1986/04
1986/05
1986/06
1986/07
1986/08
1886/09
1986/10
1986/11
1986/12

1387

Mes

Ingreso base

de cotizacion

$14610
$14,610
$14,610
$17,790
$17,790
$17,790
$17.790
$17,790
$17,790
$17,790

Ingreso base
de cotizacidn

$17,790
$25,530
$25,530
$25,530
$25,530
$25,530
$25,530
$17,790
$17,790
$21,420
$21,420
$21,420

Ingreso base
de cotizacion

Valor cotizacion

obligatoria

Valor cotizacion

obligatoria

COOP SANTANEREANA DETRANS 12017100158

Valor cotizacion

obligatoria

Dias
cotizados
3l §
30

31

30

31

i1

30

31

30

il

Dias
cotizados

31
c8
31
30
31
30
31
31
30
3
30
3

Dias
cotizados

Qrigendela
info_rmac_:ién

Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Rédimen
Otro Régimen
Otro Rédimen
Otro Régimen
Qtro Rédimen
Otro Régimen

Otro Redimen

Otro Régimen

Origendela
- informacion

Otro Rédimen
Otro Régimen
Otro Rédimen
Otro Rédimen
Qtro Régimen
Otro Régimen
Otro Rédimen
Otro Rédimen
QOtro Régimen
Otro Régimen

(tro Rédimen

Otro Régimen

Origende la

informacion

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacién

Necesita tw aprobacidn

Estado

Necesita tu aprobacién
Mecesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
MNecesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacitn

MNecesita tu aprobacion

Estado

Oz
g

OO0

O oo

sl

slis

oo goaQg

O

Aprobar
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1987/01
* 1987/02
1987/03
1987/04
1987/05
1987/G6
1887/07
1987/08
1987709
1987110
1987711
1987712

$21,420
$25,530
$25,530
$25,530
$25,530
$25,530
$30,150
$30,150
$30,150
$30,150
$30,150
$30,150

i1
28
31
30
31
30
31
31
30
31
30
31

Otro Régimen
Otrp Réaimen
Otro Régimen
Otra Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Réghmen
Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen

Otro Régimen

Otro Régirnen

Necesita tu aprobacitn
Necesita tu aprobacin
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tv aprobacién
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacidn
Necesita tu aprobacién

Necesita tu aprobacién

®Rapient7ega
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COPIA COTEJADA
[YPEL ORIGINAL

0

0 O U U O 1 O O OO I

1988

Mes

1988;’01
1s88/0¢
1988/03
1988/04
1G88/05
1588/06
1988/07
1988/08
1988/09
1988/10
1988111
1988412

ingreso base
de cotizacién

$30,150
$30,150
$30,150
$30,150
$30.150
$30,150
$39,310
$39,310
$39,310
$39,310
$39,310
$39,310

CooP ANDEREANA DE TRANS 13017100158

Valor cotizacion

obligatoria

Dias
cotizados

3
29
31
30
31
30
31
31
LY
31
30
31

Origen de la
informacion

Otre Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen
{tro Régimen
Qtro Rédimen
Otro Rédimen
Otro Rédimen
Otro Rédgimen
Otro Régimen

Otro Régimen

Otro Rédimen

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobaciin
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprohacidn
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacidn
Necesita tu aprobacién

Necesita tu aprobacion

4

20 af

1989

Mes

198QIOi
1989/02
1989/03
1989/04

ingreso base
de cotizacion
$39,310
$39,310
$47,370

$47.370

COOP SANTANDEREANA DE TRANS 13017100158

Valor cotizacion

obli__ggt_oria

Dias
cotizados

3
28
31
30

Crigendela
informacion

Otro Régimen
(tro Regimen
Otro Régimen

Otro R&dimen

Estado

Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacidn
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacicn

Aprobar

000
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1989105
" 1988/06
1989707
1985/08
1985/09
1985/10
1989/11
1989/12

$47,370
$47,370
$47,370
$47.370
$47,370
$47,370
$47,370
$47,370

31
36
31
3l
30
31
a0
31

Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Régiman
Otre Rédimen
Otro Régimen
Otro Rédimen

Otro R&Jimen

Otro Régimen

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacidn
Necesita tu aprobacién

Necesita tv aprobacion

®Rapientma
06 JULIO 2023

COPIA COTEJADA
1DEL ORIGINAL

.
0
0
£
.
{1
L

: 1990

Mes

1%90/01

1%90/02
1990703
1850/04
1990/G5
1950/06
1990/07

TRANSPORTES Y EQUIPOS LTDA 13047100766

Mes

1990/08

1960/0%
1990/10
1990/11
19%0/12

Ingreso base

de cotizacion

$47,370
$54.630
$54,630
$54.630
$54,630
$54,630
$54,630

ingreso base
de cotizacién

$61,950
$61,950
$61,950
$61,950
$61,950

COOP SANTANDEREANA DE TRANS 13017100158

Valor cotizacién

obligatoria

Valor cotizacion
obligatoria

Dias
cotizados

31
28
31
30
31
30
1

Dias
cotizados

24
30
31
30
31

Origendela
informacion

Otro Régimen

Otro Régimen

Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Rédimen
Qtro Régimen

Gtro Régimen

Origendela
informacion

Otro Régimen
Otro Rédimen
Otro Régimen
Otro Régimen

Otro Régimen

Estado

Nece"sita tu aprobacian
Mecesita tu aprobacion
MNecesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacitn
Necesita tu aprobacitn
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacidn
Necesita tu aprobacitn

Necesita tu aprobacién

Aprobar

Aprobar

oG a s

TRANSPORTES Y EQUIPOS LTDA 13047100766

Valor cotizacion

Mes

1991/01
1991/02
1991/03
1991/04
1991/05

Ingreso base

de cotizacién

$61.950
$79.290
$79.290
$79,290
389,070

obligatoria

Dias
cotizados

31
28
31
3

24

Origendela
inforracion

Otro Rédimen
Ctro Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen

Otro Régimen

Estado

Necesité ty aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita {u aprobacién
Necesita tu aprobacion

Neresita tu aprobacién

robar

=i

o000
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1991/06
T 1981707
1991/08
1951/09
1951/19
1991/11
1991412

1992

Mes

1952/01
1992/02
1592/03
1992/04
1992/05
1992/06
1952/07
1992/08
1992/09
1992/10
1992/11

1994

SOC INFANT INGAPARUCA LTDA 13012400753

Mes

1994/05
1994/06

1995

Mes

1995/10

1996

Mes

$89,070
$85,070
$89,070
$89,070
$89,070
$89,070
$89,070

ingreso base
de cotizacion

$111,000
$111,000
$111,000
$111,000
$111,000
$111,000
$111,000
$111,000
$111,000
$111,060
$111,000

Ingreso base
de cotizacion

$128,975
$128,975

Ingreso base
de cotizacion

$120,000

Ingreso base

de cotizacion

TRANSPORTES Y EQUIPOS LTDA 13047100766

Valor cotizacion

obligatoria

Valor cotizacion

obligatoria

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON 63322395

Valor cotizacion

obligatoria
$10,800

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON 63322395

Valor cotizacion

_ obtigatoria

30
i1
3
30
31
30
31

Dias
cotizadeos

3
29

31
30
E Xl
30
31
31
3C
31
3

Dias
cotizados

15
20

Dias
cotizados

27

Dras
cotizados

{Otro Rédimen
Qtro Rédimen
Otro Régimen
Otro Régimen
Otro Régimen

Otro Régimen

Otro Régimen

Qrigendela
irformacién

Otro Régimen
Otro Régimen
Diro Rédgimen
Dtro Régimen
Otre Régimen
Otro Régimen
Otre Régimen

Otro Régimen

' Otre Régimen

Ctro Régimen

Otro Régimen

Origendela

informacion

Otro Régimen

Otro Régimen

Origendela

informacion

PROTECCION

Origen de la
informacion

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacidn
Nacesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Neresita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Estado

Necesita tu aprobacion
Necasita tu aprobacion
Necesita tu aprobacidn
Necesita tu aprobacin
Necesita tu aprobacion
Nacesita tu aprobacian
Necesita tu aprobacitn
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necasita tu aprobacidn

Necesita tu aprobacion

Estado

Necesita tu aprobacion

Necesita ty aprobacidn

Estado

Necesita tu aprobacion

£stado

®Rapient7eﬁa
06 JULIO 2023

COPIA COTEJADA
[DEL ORIGINAL

3
d
‘]

Aprobar

r
0

Aprobar



FEU LR YENeidUVIUIL S Ffuaronurciy -

1996/07
' 1996/08
1996/05
1996/10
1996/11
1996/12

1997

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON 63322395

Mes

1997/01
1997/02

1998

Mes

1998152
1998/03
1958/04
1598/05

$142,125
$142,125
$142,125
$142,125
$142,125
$142,125

Ingreso base

de cotizacidn

$172,005

$172,005

ngreso base

de cotizacion

$203,830
$203,830
$203,830
$203,830

$14,212
$14,212
$14,212
$14,212
$14,212
$14,212

Valor cotizacion
obligatoria

$15,290
$17.201

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON 63322395
Valor cotizacion

obligatoria
$2C.l',383;. |
$20,383
$20,383
$20.383

30
it
ic
ElY
ElH
36

Dias
catizados

30
30

Dias
cotizados

30
30
30
30

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Crigendelia
inforrmacion

PROTECEION

PROTECCION

Crigendeia
informacion

PROTECCION

PROTECLION
PROTECCHON

- PROTECTION

Necesita tu aprobacidn
Necesita tu aprobacidn
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacidn
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Estado

Necesita tu aprobacién

Necesita tu aprobacién

Estado

Necesita tw aprobacidn
Necesita tu aprobacién
Mecesita tu aprobacién

iNecesita tu aprobacidn

®Rapient7ega
06 JULIO 2023

COPIA COTEJADA
(PEL ORIGINAL

Cj
-

000

Aprobar
{3

Aprobar
i
)
.
L3

MULTIEMPLEQOS LTDA 850212212

Mes

2005!’05
2005/07
2005/08
2005/09
2005/10
2005/11

20_{}5!12

ingreso base

de cotizacién

$396,998
$457.800
$429,187
$381,500
$457,800
$438,725
$476,875

Valor cotizacion

obligatoria
$41,684
$48,068
$45,075
440,057
$48.068
$46,078
$50,072

Dias
cotizados

29
30
30
30
30
30
30

Origendela

informacion
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCIGN
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacidn
Necesita tu aprobacion
Mecesita to aprobacion
Necesita tu aprobacisn
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacitn

Aprcbar

cCcoc

0 o

MULTIEMPLEOS LTDA 890212212
M Ingreso base Valor cotizacion
°s de cotizacion  obligatoria

2006/01

$408,000

$44,880

Dias
cotizados

30

QOrigendela
informacion

PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacisn

Aprobar
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o 06 JULIO 2023
COPIA COTEJADA
2006/02  $408,000 $44,898 30 PROTECCION Necesita tu aprobacifin {JDEL ORIGINAL
* 2006/03 $204,000 $22,440 15 PROTECCION Necesits tu aprobaciin O

2007 | -
HUMAN TEAM SA S 830109573

Mes L en  oblmstone | cothados  infmacon Estado Aprobar
2007?04'“ '$3é‘7.'060m " "$'40,"4'14' - 22 4 PROTECCION Necesita tu abmbaci()n £
2007/05  $500,000 $55,000 30 PROTECCION Necesita tu aprobacion [
2007/06 $811,000 $89.284 15 PROTECCION Nacesita tu aprobacian ]
2007/08  $955,000 $105,031 30 PROTECCION Necesita tu aprobacisn ~ [J
2007/09  $955,000 $105,234 30 PROTECCION Necesita tu aprobacian [
2007/10  $955,000 $105.539 30 PROTECCION Necesita tu aprobacisn Ll
2007/11  $955,000 $105,031 30 PROTECCION Necesita tu aprobacion )
2007/12  $955,000 $105,031 30 PROTECCION Necesita tu aprobacion~ [)

ACTIVOS SAS 860090915

Mes e obigators | comados  infemacsn Estado Aprobar
2007106 554”77,0'60 $52,443 | | 15 PRDTECUON Necesita tu aprobacin [
2007/07  $955,000 $105,031 30 PROTECCION Necesita tu aprobacian~ [1)

2008

HUMAN TEAM S A S 830109573

Mes G omadon obigora | cotiados  infmacon Estado Aprobar
2008135[ $955.{}00 | $109,824 30 PROTECCION Necesita tu aprobacion [
2008/02 $994,000 $114,390 30 PROTECCION Necesita tu aprobacion CJ
2008/03 $286,000 $33,019 S PROTELCION Necesita tw aprobacion (]
ACTIVOS S.AS 860090915

Mes  Eoiuaden  oblgmera | cotyados  infamacen Estado Aprobar
2008/03 R $668,000 $76,836 Ei | PROTECtiON ' Macesita tu aprobacién (]
2008/04  $955,800 $109,824 30 PROTECCION Necesita tu aprobacitn J

RED UNIVERSIDADES PUBLICAS DEL EJE CAFETERO 816004907

Mes e obigmera | cotrados  inemacon Estado Aprobar
2008!5;5. $975E}00 | _$ilé.252 2.9 PROTECUUN. | Necesita tu a.probacién 3
2008/06 $1,051,000 $120,897 30 PROTECCION Necesita tu aprobacion 0
2008/07 $1.009,000 $115,96%9 30 PROTECCION Necesita tu aprobacidn ]
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c008/08
* 2008/09
2008/10
2008/11
2008/12
c008/1¢

Mes

2009/01
2005402
2009/03

Mes

200%/03

2009/04
2009/05
2009/06
2009467
£005/08
2005/09
2009/10
2009/11

ingreso base Valor cotizacion
de cotizacion  obligatoria
51,009,650' - $.l3;6'003 |
$1.114,600 $128,078
$674,000 $77.478
TEMPORALES UNO A BOGOTA S.AAS 830058387
ingreso base Valor cotizacion
de cotizacién  obligatoria
$._".)04,ﬂ(.]0[}-. o $57,928
$1.009,000 $116,003
$1,009,000 $116,003
$1.009,000 $116,003
$1.,00%,000 $116,003
$1,009,000 $116,003
$1,009,000 $116,003
$1,009,000 $116,003
$1,009,000 $116,003
$504,600 $57,928

2009/12

2010

Mes

201G/01

2010/02
2010703
2010/04
20106/05
2016/06

12009 » )
RED UNIVERSIDADES PUBLICAS DEL EIE CAFETERO 816004907

$1,009,000
$1,009,000
$504,600
$437,000
$123.125
$886,000

Ingreso base
de cotizacion

$447,000
$1,031,000
$962,000
$1,031,000
$1,031,000
$1,031,000

$116.003
$116,003

$57.928
$50,239
$16,795
$181,922

TEMPORALES UMO A BOGOTA SAS 830058387

Valor cotizacion
obligatoria

$51,389

$118,596
$110,594
$118,596
$118,596
$118,596

30
30
15
13

30

Dias
cotizados

30
30
15

Dias

cotizados

15
30
30
30
30
30
30
30
30
15

Dias
cotizados

13
30
28
it
£y
3c

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCHON
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

QOrigende la
infarmacion

PRGTECCION
PROTECCICN
PROTECCION

Origendela
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

. PROTECCION

PROTECCION
PROTECTION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Origendela
informacion

PROTECCION

PRGTECCION
PROTECEION
PROTECCIGN
PROTECCION
PROTECTION

Necesita tv aprobacitn
Mecesita tu aprobacién
MNecesita tu aprobacién
Naresita t aprobacion
Necesita tu aprobacidn

Necesita tu aprobacion

Estado

Necesita tu aprobacion
Necasita tu aprobacidn

Mecesita tu aprobacion

Estado

Necésita tu aprobacion
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacitn
MNacesita tu aprobacitn
Necesita tu aprobacidn
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacién

Necesita tu aprobacién

Estado

Necasita tu aprobacién
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita ty aprobacion
Necesita tu aprebacion

Necesita tu aprobacion

®Rapient8@a
06 JULIO 2023

COPIA COTEJADA
[DEL ORIGINAL

03

OCcod

Aprobar

{3

Aprobar

0o 5

oo ooo

Aprobar

o000
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2016/07
+ 2010/08
2010/09
2016/10
2010411
2010412

$1,031,000
$1,031,000
$1,031,000
$1,031,000
$1.031.000
$1,031,000

$118,596
$118,597
$118,597
$118,597
$118,597
$118,597

30
30
30
30
30
30

PROTECCION
PROTECEION
PROTECEION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Necesita ty aprobaciin
Necesita tu aprobacién
Mecesita tu oprobacion
MNecesita tv aprobacién
Necesita tu aprobacién

Necesita tu aprobacién

®Rapient8917a
06 JULIO 2023

COPIA COTEJADA
[J0EL ORIGINAL

W
()
0]

TEMPORALES UNO ABOGOTA SAS 830058387

Valor cotizacién
obligatoria

Mes

2011401

2011/02
2011/03
2011/04
2011705
2011/06
2611/07
2011/08
2011/09
2011/10
2011711
2011112

Ingreso base

de cotizacion

$1,072,000
$1.072,000
$893,000

$929,000

$1,072,000
$1,072,000
$1.072,000
$1,072,000
$1,072,000
$1,072,000
$1,072,000
$1,072.000

$123,265
$123,265
$102,710
$106,803
$123.265
$123,265
$123,265
$123,265
$123,265
$123,265
$123,265
$123,265

Dias
cotizados

30
30
25
et
30
30
30
30
30
30
30
30

Origendela

infortmacién

PROTECCION
PROTECEION
PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION
PROTECEION
PROTECLION
PROTECCION
PROTECCION

 PROTECCION

PROTECEION
PROTECCION

Estado

NECE‘Si'(Eith apmbacif}ﬁ
Necesita tu aprobacion
Mecesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacién
NMecesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacién
hecesita tu aprobacion
Necesifa tv aprobacién

Necesita tu aprobacién

Aprobar

CooCcoo

|

{2

TEMPORALES UNO A BOGOTA S.AAS 830058387

Valor cotizacion

Mes

2012/01

2012402
2012/03
2012104
2012/05
2012/06
2012407
2012/08
2012/09
2012/10

Ingreso base
de cotizacién

$1,134,000
$1,777.000
$1,134,000
$1,134,000
$1,134,000
$1,134,000
$1,134,000
$1,134,000
$1,134.000
$1,134,000

obligatoria
$130,378
$204,340
$130,378
$130,378
$130,378
$130,378
$130,376
$130,378
$130,378
$130,378

Dias
catizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origendela
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECLION
PROTECEION
PROTECLION
PROTECCION
PROTECLION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprobacién
Necesita tv aprobacitn
Mecesita tv aprobacidn
Mecesita tu aprobacion
MNecesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacitn
Maecesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

TN U R U G R T O A N

O
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2012/11
2012112

2013

TEMPORALES UNO A BOGOTA SAS 830058387

Mes

2013/01

2013/02
2013/63
£013/04
2013/05
2013/06
2013/07

2015

OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES SA MONTENEGRO 200128018

Mes Ingreso base Valor cotizacion
de cotizacion  obligatoria
2015;’01”. " "“.-$292,0.b0 | $33;564
2015/02 $1,750,000 $201,250
2015/03  $1,750,060 $201,250
2015/04  $1,750,600 $201,239
2015405 $1,750,000 $201,092
2015/06 $1,750,600 $202,051
2015/07  $1,750,000 $201,651
2015/08  $1,750,000 $201,202
2015/09 $1,750,000 $210,499
ACTIVOS SAS 860090915
Mes Ingreso base Vator cotizacion
de cotizacidn ~obligatoria
2015}’15 .$l,75p.,0{}0 $201,250
2015/11 $875,000 $100,624
S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SA 890312779
Mes ingresa base Valor cotizacién
de cotizacion  obligatoria
2015/11 N $875;{}d0 " $100,624
2015/12 $1,750,000 $201,250

$1,134,000
$1,134,000

ingreso base

de cotizacidn

$'1,134,000
$1,134,000
$1,134,000
$1,134,000
$1,134,000
$1,134,000
$113.000

$130,378
$130,378

Valor cotizacidn
obligatoria

$130,378
$130,378
$130,375
$130,378
$130,378
$130,378
$13,011

30
30

Dias
cotizados

30 4
30
30

a0
30
30
3

Dias
cotizados

5

30
30
30
30
30
30
30
30

Dias
cotizados

30
15

Dias

cotizados

15
30

PROTECLION
PROTECCION

Origendela

informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Origen de la
infarmacion

PROTECEION
PROTECCION

. PROTECCION

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECLION
PROTECCION

Origendela
informacion

PROTECCION
PROTECCION

COrigendeta
informacion

PROTECCION
PROTECLION

Necesita tu aprobacion

Necesita tU aprobacién

Estado

Mecesita tu aprot;acifm
Necesitz tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacién
Necesita tu aprohacian

Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacién

Estado

Necesita tu éprobacién
Mecesita tu aprobacion
Necesita tt: aprobacidn
Necesita tu aproebacin
Necesita tu aprobacidn
MNecesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacidn
Necesits tu aprobacian

Necesita tu aprobacidn

Estado

Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacidn

Estado

Neresita tu aprobacifn

Nacesita tu aprobacién

®Rapient832a
06 JULIO 2023

COPIA COTEJADA
DEL ORIGINAL

0

Aprobar

O oa

O aoogu

™
Bk

Aprobar
3

Aprobar

{
[
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S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SA. 890312779

Mes

2016/01

2016/62
2016/03
2016/04
2016/05
2016/06
2016/07
2016/08
£016/09
2016/10
2016/11
2016/12

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SA. 890312779

Mes

2017/01

2017/0¢2
2017703
20177104
2017705
2017706
2017407
2017/08
2017/09
2017/10
2017711
2017/12

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SA. 890312779

Mes

2018/01

fngreso base

de cotizacion

$1,750,000
$1,750,000
$1,750,000
$1,750,000
$2,367,000
$1,750,000
$1,850,000
$1,750,000
$1,750,000
$1,750,000
$1,750,000
$1,750,000

Ingreso base

de cotizacion

$1,750,000
$1,750,000
$1,750,000
$1,850,000
$1711,112
$1,850.000
$1,850,000
$1,780,000
$1,850,000
$2,008,984
$1.850,000
$1,850,000

Ingreso base
de cotizacion

$1,849,999

Valor cotizacion

obligatoria
$261é5b
$201,250
$201,250
$201,250
$272,189
$201,250
$212,750
$201,250
$201,250
$201,241
$201,250
$201,250

Valor cotizacién

obligatoria
$é0.1,25.{}
$201,250
$201,195
$212,228
$196,056
$212,524
$212,483
$204,683
$212,718
$230,969
$212,681
$212,750

Valor cotizacion

obligatoria
$212,750

Dias

cotizados

30
30
30
30 i
30
30
30
30
30
30
30
30

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
it
30
30
30
3G
ac

Dias
cotizados

30

Origen dela

informacion

PROTECCHON
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECLION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECLION

PROTECEION

PROTECCION

Origen de la
informacion

~ PROTECCION

PROTECEION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECEION
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2018/02
* 2018/03
2018/04
2018/05
2018/06
2018/07
2018/08
2018/09
2018410
2018/11
2018/12

2019

Mes

2019/01
2019/02
2019/03
2019/04
2019/05
2019/06
2019/07
2019/08
c019/0%
c019/10
2019/11
2019/11
2019/12

2020

Mes

2020/01
£020/02

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON 63322395

$1,994,531
$1,927,082
$1,991,319
$2,112,564
$1,633,538
$1,947,510
$1,849,999
$2,394,194
$1,845,599
$2,350,000
$2.345,999

Ingreso base

de cotizacion

$1,850,600
$1,829,443
$2,018,000
$2,106,333
$2,130,000
$2,059,000
$2,130,000
$2,130,000
$2,130,000
$2,197,889
$781,000

$1,349,000
$2,130,000

Ingreso base
de cotizacién

$2,227,625
42,130,000

$229,126
$221,667
$229,073
$243,017
$222,342
$224,041
$212,750
$275,355
$212,909
$270,329
$270,329

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A. 890312779

Valor cotizacion
obligatoria

$212.750
$210.456
$232.086
$242,297
$244,950
$236,912
$244.950
$245,108
$245,029
$252,787
$89,846

$156,324
$244,950

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SA. 890312779

Valor cotizacion

obligatoria
$256,241
$245.109
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ingreso base
de cotizacton

2020407 $877,803

Mes

By

2020/08  $877,803
2020/09  $877,803

Valor cotizacion

obligatoria

$100,988
$100,988
$100,988

Dias
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30
30
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!" Fijesy W\ CERTIFICADO DE INSCRIPCION
M" """ -“ W
& Y DE REGISTRO CIVIL
,z;z::;’::m
REGISTRADURIA
NACIONAL DEL ESTADO CIVIL Hoja 1 de 1
16:41:49

La REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL certifica que una vez consultado el Sistema de
Informacion de Registro Civil, PACHON PINZON JAZMIN ADRIANA tiene inscrito su nacimiento en la
oficina NOTARIA 1 GIRARDOT - CUNDINAMARCA el 10 DE OCTUBRE DE 1965 con registro de TOMO Y
FOLIO y Nimero de Identificacién Personal 65101006136.

La presente certificacion es de caracter informativo, no constituye prueba del estado civil del inscrito ni de la
validez juridica del registro.

Certificacion expedida en Agosto 13 del 2021.

Atentamente:

LUCELLY ARDILA CASALLAS

Coordinadora del Servicio Nacional de Inscripcion
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foa

~FORMATO ENTREGA DE EQUIPOS DE
COMPUTO Y PERIFERICOS

Cadigo: GTO—F@%‘?

06 JUL

ient%a

102023

AHORRO PROCESO DE GESTION TECNOLOGICA Version: OCOP'A GOTEJADA
. | g DEL QRIGINAL
T INFORMACION DE LA SOLICTUD. S
DD MM AAAA No. Caso Nombre Solucionador Identificacion PC
=f 12 2018 26851 ALEJANDRO GARCIA SUAZA DCE TCC 03 3556
§ el INFORMACION DEL USUARIG o s v
Nombre del Usuario Area y grupo (cuando apllque)
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON DIVISION DE CESANTIAS
Centro de costo: Jefe inmediato; B
F1002000 ALEXANDRA PATRICIA OLAYA DAJER #
i DATOS DEL EQUIPO DEG@ PUTO: i ST
Marca: Modelo N°: Serial CPU: Ser’ral Manitor Placa:
DELL Inc. OPTIPLEX 3020 FXaBxs2 : 75\/DV57?1YPL
R " HARDWARE DEL EQUIPO DE G HPUTO R g
Procesador: : Mem ria RA : __Disco Mac defeguzgo Mac wireless:
Intel Core i7-4790 3.60GHz 4Gb" C: 110 GB [ D: 390 GB_ . B4:00:6A0E: 25 34 N/A
" Apicativo n ; Jombre | Version
S Sistema Operativo. - hhl:rosolletbws?Prn 6.1.7601 |1 ]| Navegadar lnternet . Internet Explorer 11
[} | Buite de Ofimatica Office 365 2013 [] |Java Java 14-6.1
[ Antivirus “Mcaffe 55 [[] [Flash playef Flash 13
(1 |agente deinventarios ocs nventory |- 2020 - | L]] Agente medms removibles Dp 1102
L7 Visualizador PDF Acrobat DC |  2019,008 | [ | [Agente de [Encripcién o
Compresion de . : = Framawork para aphcal:lones Chsd
G archivas 7 Zip 18.05 D . j -,Frafrlework % 45
1 Software backup Avamar 74 D 1A de ébnejxié'ﬁ remota| - VNG 5.3
Nombre Version Nombre Versitn
] MOZILLA FIREFOX 42 t '
L_] COBIS Software Base 6039 r‘ e :
- ENTREGA AL USUARIO
L3 : ! Acta |
Hardware y software D ;gnﬁguracmn nprCaRIe 20 D Acceso intranet E] responsabilidad de| |:|
! ¢ ; equipos
Clave de red [ |cuenta Correo electrénico ] R ]
T - T INSTALACION DE PERIFERICOS R
Elemento: Marca: Modelo N Serial: Placa:

SE ASIGNA MONITOR ADICIONAL DELL S/N: XJ5TR86JDE4B PLACA 9902

“Las contrasefias son para uso exclusivo del Usuario y su custodia, confidencialidad y correcta utilizacién son su responsabilidad.
Como usuario certifico que mi contrasefia no la conoce el técnico de saporte y que he cambiado la contrasena por defech que me ha
entregado el administrador de la plataforma”

Nombre y firma demsuario quien reci

G A e |

DIVISION DE CESANTIAS

PfoZw &

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON

ALEUANDRO GA

T MICROHARD 2015

Nombre-Empresa y ﬂrma guien entrega el

SUAZA .

Validacién Profesional Oficinalaformatica:

GTO-FO-121/V4
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Jazmin Adriana Pachon Pinzon '
- CQRIA.COIE JADA
DEL ORIGINAL
De: Jazmin Adriana Pachon Pinzon
" Enviado el: miérceles, 10 de abril de 2019 7.02
Para: Alexandra Patricia Olaya Dajer
Asunto: RV: Confirmacion de TF
Datos adjuntos: 63322395 JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON.pdf
Buenos dias, Ingeniera Alexandra ¢

Adjunto le envio la programacion de Mis terapias las cuales me las habian asignado a
la 1.15 pm y para no intervenir en mis labores y no pedir permisc me {as pasaron a as
6.15 pm, motivo por el cual debo salir a las 5 pm, para no perderlas ya que son muy
importantes para mi enfermedad, se gque me estan quedando 15 a 20 tramites

_sendientes y se los estoy reportando a Jesica, pero ud, puede validar en monitoreo |a
hora que estoy llegando en la marfiana para dejar en ceros mi handeja al comenzar |a
jornada laboral, 6sea a las 8 am, hoy por ejemplo llegue a las 6 15 am
desafortunamente se me cruza con la cita de mi hija, donde solicite un permiso
personal por 4 horas, las cuales las tengo que pagar 1 hora diaria, y Jesica me
aumento 10 tramites mas por la hora compensada El dolor de la mano a veces me
impide acelerar la gestion.

De: Nathalia Nieto Auxiliar Soporte Administrativo [mailto:citasl4@cuidartetusalud.com)
Enviado el: jueves, 28 de marzo de 2019 7:17

Para: Jazmin Adriana Pachon Pinzon <!pachon@fna.gov.co>

Asunto: Confirmacion de TF '

_ uen dia,
Adjunto confirmacién de terapias fisicas
Cordial saludo,

Nathalia Nieto < .
Auxiliar Operativo de Soporte

EMAIL: citas14@cuidartetusalud.com
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Jazmin Adriana Pachon Pinzon
CORH=0OFEADA
DEL ORIGINAL

De: Nury Andrea Barrera Pedraza
Enviado el: ' viernes, 26 de abril de 2019 8:46
Para: Jazmin Adriana Pachon Pinzon
cc: ( Alexandra Patricia Olaya Dajer
Asunto: SEGUIMIENTO GESTION
Buenos dias Adriana, ‘

Por favor\me informas el estado a hoy de los siguientes radicados que se encuentran pendientes en tu
bandeja de WM:

2/16/2019 3:13:13 PM 31-4303-201902 160004282 02-4303- 201902 1FDAG3
4/24/2019 6:57:41 AM ~ 31-4603-201904230018851 02 45022014042 108

4/24/201% 7:01:.00 AM - 31-4604-201904230018893 02 4604 201904720874
4/24/2015 7:14:57 AM 31-4704-201904230018799 02-4704-2019042306214

Gracias, quedo atenta.

Nury Andrea Barrera Pedraza
Tecnico Admiuustiativo 01

Cesantias - Tarre Centra de Canvénoones Pisp 3
} NACIONAL DEL AHORREOD

fna

D 3810150 ext: 6045



Jazmin Adriana Pachon Piazon
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06 JULIO 2023
CORMRBOTE ) ADA

De:
‘Enviado el:
Para:

CC:
Asunto:

Buenos dias Adriana,

Nury Andrea Barrera Pedraza
viernes, 17 de mayo de 2019 8:49
Jazmin Adriana Pachon Pinzon
Alexandra Patricia Olaya Dajer
SEGUIMIENTO GESTION

DEL ORIGINAL

Por favor me informas el estado de los siguientes radicados que se encuentran pendientes en tu banc ja d»

WM:
5/10/2018 12:13:22 FM
51302018 5:37:37 PM
5/13/2019 5:37:39 PM
511342019 5:37:41 PM

5/13/2019 5:37:43 PM
5/13/2019 5:37:48 PM

5/13/2019 5:37:49 PM

5/14/2019 9:43:58 PM
5/14/201% 9:58:27 PM

5/14/2019 10:30.58 FM

racias; quedo atenta.

fna

31-4703-201905100020710
31-4701-201904 20001857

31-4701-201504200018572

31-4701-201904200018573

31-4701-201804200018574
31-4701-201904200018576

31-4701-201804.200018577

31-4301-201905140021017
31-4603-201905140021010

31-4709-20190531 40023037

Nury Andrea BRarrera Pedraza
Tecriico Admiustration 1)1
Cesantias - Torre Lentrg de Convennlonas

Piso 3

I

|_'l_ i (i1 1
V7G1-201564 200
701-20190420081
3/ 3 Wk
37001 2 b |
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PAGINA No. 1
2N\ EL FONDO NACIONAL DEL AHORRQ  FECHADEIMPRESION DEL REPORTE 0 blaaRes
fna ESTADO DE CUENTA o O egteiAD
b FECHA DE PROCESO DELofoRlIeiRiAL
COTIZACION A LA FECHA DE PROCESO 284.4226
CREDITO No 6332239505 FECHA APERTURA 10/21/2011 VALOR PRESTAMO: $167,000,000.00
NOMBRE(S) JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON VENCIMIENTO FINAL 07/05/2036 ESTADO OP SUSPENSO
DOCUMENTO ID: 63322395 FORMULA DE INTER COMPUESTO ESTADO DE COBRANZA LIZACION SARC
CODEUDOR: DIASCALCULO: COMERCIAL VALOR PRIMERA CUOTA $1,868,440.59
DOCUMENTO COD: BASE DE CALCULO: 360 CUOTA FACTURADAS 117
DIRECCION CL 70#96-57 APTO 401 INT9 IPC PROYECTADO 3.00 GENERAR EVITANDO FERIADO N
TELEFONO 4417376 TASA INTERESACTUA 850 EA GRACIA EN FERIADOS: s
MONEDA OP UVR TASA MORA ACTUAL 1275 EA DIASVENCIDOS 7
AMORTIZACION CICLICO DECRECIENTE
SALDO DEUDA DISCRIMINACION DEL VALOR A PAGAR
PESO UVR VALOR CUOTA $1,884,965.24
SALDO CAPITAL
CALDO | NTERES CORRIENTE $196,637,404.89 691,356.4706 VALOR SEGUROS $106,394.55
INTERES DE MORA $1,642,611.79 5,775.2506 SALDO VENCIDO $2,187,901.16
SEGUROS s 1%??3-%3 44210 SEGURO CONTRA INFLACION $0.00
e OTROS $217,629.85
CUOTA PAGADA POR ANTICIPADO $0.00 0.0000
COBERTURA FRECH $0.00
OTROS $5,415,684.98 0.0000
SALDO ACUMULADO - COBERTURA $0.00 0.0000 ANTICIPOS $000
' ' GASTOS PROCESO EJECUTIVO $0.00
INTERES SALDO ACUMULADO - COB $0.00 0.0000
HONORARIOS $0.00
CUENTA POR PAGAR A FOGAFIN $0.00 0.0000
VALOR TOTAL A PAGAR $4,396,890.80
GASTOS PROCESO EJECUTIVO $0.00 0.00
HONORARIOS $0.00 0.00 PAGUE ANTESDE 08/05/2021
VALOR DEUDA TOTAL $203,826,673.49
SALDO A REINTEGRAR $0.00
Punto de Atencidn Principal - Correspondencia Sede Principal Partal web: www. fna.gov.co

Calle 12 Mo. 65 - 11 Puente Aranda,
Bogota - Colombia

Lunes a viernes

de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Cra. 65 Mo. 11 - 83 Puente Aranda, Bogota - Colombia
Télefono: (+571) 307 7070

Linea Gratuita: 01 8000 52 7070

Linea de legalizacion: 01 8000 12 3362

Gakreihd

Twitter: @FNAahorro

Motificaciones judiciales:
notificacionesjudiciales@fna.govee

es de todos die Calonibea

Facebook: www.facebook.com/FMAColombia @ El T s
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EL FONDO NACIONAL DEL AHORR(Q)  FECHADEIMPRESION DEL REPORTE 06 Ji 92923
o. COPR%
ESTADO DE CUENTA oo ot AROCESD DELoammai

COTIZACION A LA FECHA DE PROCESO 284.4226
| DESEMBOL SO
FECHA PESO UVR COTIZACION
10/21/2011 $167,000,000.00 845,852.7132 197.4339
| PAGOS
FECHA F.PAGO  VALOR PAGO CAPITAL INT.CORRIENTE INT.MORA C.ANTICIPADAS OTROS CXPF (NCXCA SEGURO SALDO CAPITAL
PESO UVR  PESO UVR PESO UVR PESO UVR PESO UVR PESO PESO UVR PESO PESO UVR

12/05/2011 A PAGAR $2,269,101.41 188,666.25 952.0040 1,679,774.35 8,476.0889 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 400,660.82 167,629,399.00 845,852.7132
12/05/2011 PAGBCOCONV $2,269,102.00 188,666.25 952.0040 1,679,774.35 8,476.0889 0.00 0.0000 0.58 0.0029 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 400,660.82 167,629,399.00 845,852.7132
12/29/2011 PAGBCOCONV $1,491,000.00 2,363.26 11.9099 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,491,000.00 7,514.0302 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 167,652,633.85 844,900.7092
01/05/2012 A PAGAR $1,490,055.78 186,963.09 941.9199 1,143,999.05 5,763.4662 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 159,093.63 167,705,609.12 844,900.7092
01/05/2012 ANTICIPO $0.58 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.58 167,703,245.11 844,888.7993
01/05/2012 ANTICIPO $1,491,471.13 186,973.00 941.9698 1,143,999.05 5,763.4662 0.00 0.0000 1,415.94 7.1335 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 159,093.05 167,703,245.11 844,888.7993
01/30/2012 PAGBCOCONV $ 1,489,908.00 2,024.40 10.1737 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,489,908.00 7,487.5694 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 167,932,084.71 843,946.8295
02/02/2012 NDACESANRC $792,089.00 0.00 0.0000 648,394.96 3,257.2022 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 143,694.04 167,998,250.39 843,936.6558
02/05/2012 A PAGAR $1,491,146.16 185,581.77 931.8894 1,146,474.69 5,756.9643 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 159,089.71 168,068,382.12 843,946.8295
02/05/2012 ANTICIPO $1,420.61 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 1,420.61 168,066,356.07 843,936.6558
02/05/2012 ANTICIPO $1,491,117.25 190,780.93 957.9967 497,816.87 2,499.7621 0.00 0.0000 793,743.55 3,985.7429 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 13,975.06 168,066,356.07 843,936.6558
02/29/2012 PAGBCOCONV $ 698,000.00 790.42 3.9498 0.00 0.0000 0.00 0.0000 698,000.00 3,487.9683 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 168,693,938.83 842,978.6591
03/05/2012 A PAGAR $1,495,875.74 184,738.48 921.9973 1,152,188.15 5,750.3687 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 158,949.11 168,905,695.07 842,978.6591
03/05/2012 ANTICIPO $798,614.14 0.00 0.0000 639,665.03 3,192.4558 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 158,949.11 168,904,903.66 842,974.7093
03/05/2012 ANTICIPO $698,876.19 184,749.78 922.0537 512,523.12 2,557.9129 0.00 0.0000 1,614.59 8.0581 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 168,904,903.66 842,974.7093
04/02/2012 PAGBCOCONV $1,502,000.00 1,020.76 5.0638 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,502,000.00 7,451.0843 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 169,742,153.19 842,052.6556
04/05/2012 A PAGAR $1,502,239.74 183,921.78 911.8581 1,158,575.53 5,744.0532 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 159,742.43 169,842,020.63 842,052.6556
04/05/2012 ANTICIPO $1,625.32 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 1,625.32 169,840,999.27 842,047.5918
04/05/2012 ANTICIPO $1,502,883.70 183,937.16 911.9344 1,158,575.53 5,744.0532 0.00 0.0000 2,269.28 11.2508 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 158,117.11 169,840,999.27 842,047.5918
05/02/2012 PAGBCOCONV $ 1,490,000.00 1,012.61 5.0071 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,490,000.00 7,367.7210 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,290,231.66 842,047.5918
05/05/2012 A PAGAR $1,491,313.67 182,375.38 901.6981 1,160,513.81 5,737.7979 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 148,424.48 170,126,163.45 841,135.6574
05/05/2012 ANTICIPO $2,275.56 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 2,275.56 170,125,150.73 841,130.6503

Punto de Atencidn Principal - Correspondencia Sede Principal Portal web: www. fna.gov.co

Calle 12 No. 65 - 11 Puente Aranda, Cra, 65 Mo, 11 - 83 Puente Aranda, Bogota - Colombia Facebook: www.facebook.com/FNAColombia ERfithre

Bogota - Colombia Télefono: (+571) 307 7070 Twitter: @FMNAahorro es de todos

Lunes a viernes Linea Gratuita: 01 8000 52 7070 Motificaciones judiciales:
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05/05/2012 ANTICIPO ~ $1,490,178.30 182,383.36 901.7376 1,160,513.81 5,737.7979 0.00 0.0000 1,140.19 5.6373 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 146,148.92 170,125,150.73 841,130.6503
06/01/2012 PAGBCOCONV  $ 1,496,000.00 1,355.43 6.6937 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,496,000.00 7,387.8769 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,323,825.79 841,130.6503
06/05/2012 APAGAR  $1,496,400.14 180,557.68 891.5086 1,160,825.84 5,731.6100 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 155,016.62 170,171,981.80 840,228.9127
06/05/2012 ANTICIPO ~ $1,141.73 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 1,141.73 170,170,626.13 840,222.2190
06/05/2012 ANTICIPO  $1,496,270.40 180,564.54 891.5425 1,160,825.84 5,731.6100 0.00 0.0000 1,011.99 4.9967 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 153,874.89 170,170,626.13 840,222.2190
07/03/2012 PAGBCOCONV  $ 1,495,337.00 677.57 3.3380 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,495,337.00 7,366.6856 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,372,712.43 839,330.6765
07/05/2012 APAGAR  $1,496,350.62 178,927.93 881.3016 1,162,427.90 5,725.4871 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 154,994.79 170,406,705.32 839,330.6765
07/05/2012 ANTICIPO  $1,014.46 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 1,014.46 170,406,027.62 839,327.3385
07/05/2012 ANTICIPO  $1,495,635.34 178,930.02 881.3119 1,162,427.90 5,725.4871 0.00 0.0000 299.18 1.4736 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 153,980.33 170,406,027.62 839,327.3385
07/31/2012 PAGBCOCONV  $1,494,392.00 1,692.27 8.3234 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,494,392.00 7,350.1786 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,467,563.92 838,446.0266
08/03/2012 PAGBCOCONV  $ 1,000.00 0.45 0.0022 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,000.00 4.9181 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,479,035.13 838,437.7032
08/05/2012 APAGAR  $1,495,194.40 177,117.61 871.0421 1,162,991.33 5,719.4448 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 155,085.45 170,489,531.20 838,446.0266
08/05/2012 ANTICIPO ~ $299.64 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 299.64 170,487,838.28 838,437.7010
08/05/2012 ANTICIPO  $1,494,584.58 176,807.44 869.5167 1,162,991.33 5,719.4448 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 154,785.81 170,487,838.28 838,437.7010
08/05/2012 ANTICIPO  $1,000.05 315.00 1.5492 0.00 0.0000 0.00 0.0000 689.88 3.3927 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,311,030.84 837,568.1843
09/04/2012 PAGBCOCONV  $ 1,492,000.00 338.07 1.6624 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,492,000.00 7,336.5190 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,332,743.83 837,566.6351
09/05/2012 APAGAR  $1,492,053.70 175,053.78 860.7870 1,161,915.63 5,713.4550 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 155,084.29 170,331,571.23 837,566.6351
09/05/2012 ANTICIPO  $689.96 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 689.96 170,331,233.16 837,564.9727
09/05/2012 ANTICIPO ~ $1,491,999.99 175,058.09 860.8082 1,161,915.63 5,713.4550 0.00 0.0000 636.25 3.1286 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 154,394.33 170,331,233.16 837,564.9727
10/02/2012 PAGBCOCONV  $ 1,490,000.00 1,012.61 4.9785 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,490,000.00 7,325.5463 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,183,786.31 836,704.1645
10/05/2012 APAGAR  $1,488,882.16 172,987.85 850.4564 1,160,953.09 5,707.5684 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 154,941.22 170,190,563.61 836,704.1645
10/05/2012 ANTICIPO  $636.38 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 636.38 170,189,550.96 836,699.1860
10/05/2012 ANTICIPO  $1,490,059.34 173,000.55 850.5188 1,160,953.09 5,707.5684 0.00 0.0000 1,813.56 8.9160 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 154,304.84 170,189,550.96 836,699.1860
11/01/2012 PAGBCOCONV  $ 1,490,000.00 1,349.99 6.6255 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,490,000.00 7,312.6573 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,309,431.79 835,848.6672
11/05/2012 APAGAR  $1,488,247.75 171,243.41 840.1183 1,162,197.92 5,701.7302 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 154,806.42 170,373,123.46 835,848.6672
11/05/2012 ANTICIPO ~ $1,817.37 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 1,817.37 170,371,772.96 835,842.0417
11/05/2012 ANTICIPO  $1,490,557.22 171,271.37 840.2555 1,162,197.92 5,701.7302 0.00 0.0000 4,126.84 20.2462 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 152,989.05 170,371,772.96 835,842.0417
12/05/2012 APAGAR  $1,536,176.97 212,488.84 1,040.3849 1,163,346.10 5,695.9591 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 160,342.03 170,541,265.81 835,001.7862
12/05/2012 ANTICIPO  $4,135.10 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 4,135.10 170,541,265.81 835,001.7862
12/05/2012 PAGBCOCONV  $ 1,533,000.00 212,495.55 1,040.4178 1,163,346.10 5,695.9591 0.00 0.0000 958.13 4.6912 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 156,206.93 170,541,265.81 835,001.7862
01/03/2013 PAGBCOCONV  $ 1,532,000.00 694.18 3.3999 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,532,000.00 7,503.4040 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,273,228.43 833,961.3684
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01/05/2013 APAGAR  $1,532,245.66 210,457.58 1,030.8685 1,161,412.71 5,688.8604 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 160,375.37 170,257,883.54 833,961.3684
01/05/2013 ANTICIPO ~ $958.13 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 958.13 170,257,189.43 833,957.9685
01/05/2013 ANTICIPO  $1,532,000.01 210,462.57 1,030.8929 1,161,412.71 5,688.8604 0.00 0.0000 712.48 3.4899 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 159,417.24 170,257,189.43 833,957.9685
02/05/2013 APAGAR  $1,534,360.72 208,547.35 1,021.3512 1,160,155.00 5,681.8065 5,496.96 26.9211 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 160,161.41 170,073,463.83 832,927.0756
02/05/2013 ANTICIPO  $712.59 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 712.59 170,073,463.83 832,927.0756
02/14/2013 NDACESANRC ~ $ 904,050.00 0.00 0.0000 740,549.51 3,625.8612 4,051.67 19.8377 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 159,448.82 170,117,858.85 832,927.0756
02/21/2013 PAGBCOCONV  $650,000.00 208,795.10 1,021.6119 420,190.19 2,055.9453 1,447.69 7.0834 19,620.30 96.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,232,053.15 832,927.0756
02/28/2013 PAGBCOCONV  $ 1,520,000.00 1,721.27 8.4157 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,520,000.00 7,431.6254 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,150,705.97 831,905.4637
03/05/2013 APAGAR  $1,528,948.63 207,052.70 1,011.7865 1,161,300.84 5,674.8283 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 160,595.10 170,241,769.78 831,905.7244
03/05/2013 ANTICIPO ~ $19,645.51 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 19,645.51 170,239,994.23 831,897.0480
03/05/2013 ANTICIPO  $1,520,813.02 207,133.27 1,012.1802 1,161,300.84 5,674.8283 0.00 0.0000 11,509.89 56.2444 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 140,949.59 170,239,994.23 831,897.0480
04/04/2013 PAGBCOCONV  $1,519,014.00 344.19 1.6754 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,519,014.00 7,393.9256 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,697,651.95 830,884.8678
04/05/2013 APAGAR  $1,530,570.20 205,934.12 1,002.2593 1,164,577.75 5,667.8752 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 160,058.33 170,721,830.70 830,884.8678
04/05/2013 ANTICIPO  $11,556.53 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 11,556.53 170,721,486.45 830,883.1924
04/05/2013 ANTICIPO  $1,519,229.15 205,935.58 1,002.2664 1,164,577.75 5,667.8752 0.00 0.0000 215.48 1.0487 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 148,501.80 170,721,486.45 830,883.1924
05/03/2013 PAGBCOCONV  $ 1,540,000.00 697.80 3.3870 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,540,000.00 7,474.9915 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 171,178,804.56 830,883.1924
05/05/2013 APAGAR  $1,538,425.53 204,536.14 992.6573 1,166,449.23 5,661.0256 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 167,440.16 170,996,217.91 829,880.9260
05/05/2013 ANTICIPO ~ $216.08 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 216.08 170,995,520.02 829,877.5390
05/05/2013 ANTICIPO  $1,540,215.27 204,550.18 992.7254 1,166,449.23 5,661.0256 0.00 0.0000 2,005.82 9.7347 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 167,224.08 170,995,520.02 829,877.5390
05/21/2013 PAGBCOCONV  $500,000.00 1,696.70 8.2247 0.00 0.0000 0.00 0.0000 500,000.00 2,423.7383 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,993,051.96 828,884.8136
06/05/2013 APAGAR  $1,538,779.03 203,039.84 983.0424 1,167,832.53 5,654.2051 341.66 1.6542 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 167,565.00 171,199,775.84 828,884.8136
06/05/2013 ANTICIPO ~ $2,010.63 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 2,010.63 171,198,077.09 828,876.5889
06/05/2013 ANTICIPO  $500,604.48 0.00 0.0000 335,050.11 1,622.1864 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 165,554.37 171,198,077.09 828,876.5889
06/06/2013 PAGBCOCONV  $ 1,036,000.00 202,810.01 981.8507 832,849.35 4,032.0187 340.64 1.6491 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 171,211,836.44 828,876.5889
06/19/2013 PAGBCOCONV  $2,000.00 252.77 1.2224 0.00 0.0000 1.05 0.0051 1,752.52 8.4751 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 171,196,875.75 827,894.7382
07/03/2013 PAGBCOCONV  $ 1,540,000.00 697.80 3.3701 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,540,000.00 7,437.6086 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 171,420,154.23 827,893.5158
07/05/2013 APAGAR  $1,539,218.05 201,592.96 973.4351 1,169,559.14 5,647.4687 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 168,065.95 171,452,117.28 827,893.5465
07/05/2013 ANTICIPO ~ $1,755.15 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 1,755.15 171,451,412.99 827,890.1457
07/05/2013 ANTICIPO  $1,540,287.09 201,612.73 973.5306 1,169,559.14 5,647.4687 0.00 0.0000 2,824.19 13.6372 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 166,310.80 171,451,412.99 827,890.1457
08/05/2013 APAGAR  $1,554,752.16 200,088.64 963.7703 1,171,089.47 5,640.8062 15,818.29 76.1922 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 167,755.77 171,676,406.54 826,916.6151
08/05/2013 ANTICIPO ~ $2,831.22 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 2,831.22 171,676,406.54 826,916.6151
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08/30/2013 NDACESANM  $ 8,800.00 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 8,800.00 171,836,993.74 826,916.6151
09/05/2013 APAGAR  $1,552,195.25 198,272.47 954.0559 1,170,909.45 5,634.2319 14,540.23 69.9653 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 168,473.10 171,650,015.78 825,952.8448
09/09/2013 PAGDESED  $ 1,540,496.00 196,237.67 944.2162 1,172,336.09 5,640.8062 15,797.69 76.0121 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 156,124.55 171,859,155.11 826,916.6151
10/05/2013 APAGAR  $1,581,928.97 230,215.95 1,107.0299 1,170,331.31 5,627.7238 11,363.79 54.6446 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 170,017.92 171,565,263.14 824,998.7889
10/07/2013 PAGDESED  $1,538,761.00 184,085.64 885.1578 1,171,747.26 5,634.2319 14,455.00 69.5055 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 168,473.10 171,776,901.62 825,972.3989
10/29/2013 PAGDESED  $1,571,858.00 218,460.92 1,048.8512 1,172,175.51 5,627.7238 11,203.65 53.7898 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 170,017.92 171,854,038.59 825,087.2411
11/05/2013 APAGAR  $1,581,376.52 228,841.70 1,097.9718 1,171,368.65 5,620.1722 11,250.46 53.9792 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 169,915.70 171,717,332.97 823,891.7590
11/29/2013 PAGDESED  $1,572,109.00 219,795.34 1,054.8644 1,171,039.31 5,620.1722 11,358.65 54.5136 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 169,915.70 171,699,605.46 824,038.3899
12/03/2013 PAGBCOCONV  $20,000.00 19,948.01 95.7698 0.00 0.0000 51.99 0.2496 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 171,420,308.40 822,983.5255
12/05/2013 APAGAR  $1,585,520.44 233,677.07 1,122.0713 1,168,869.73 5,612.6824 9,921.46 47.6409 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 173,052.17 171,351,002.43 822,793.7872
12/26/2013 PAGDESED  $1,582,771.00 232,957.85 1,120.4637 1,166,944.02 5,612.6824 9,816.96 47.2169 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 173,052.17 171,088,239.06 822,887.7557
01/05/2014 APAGAR  $1,589,769.59 231,265.73 1,113.1158 1,164,524.76 5,605.0282 21,213.52 102.1038 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 172,765.58 170,714,048.88 821,671.7159
01/31/2014 PAGBCOCONV  $20,000.00 19,764.79 95.0710 0.00 0.0000 235.21 1.1314 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 170,841,393.35 821,767.2920
02/05/2014 APAGAR  $1,585,382.25 229,641.51 1,104.1402 1,164,166.85 5,597.4350 19,265.14 92.6288 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 172,308.75 170,661,582.88 820,558.6001
02/20/2014 PAGDESED  $1,568,119.00 206,439.45 990.8857 1,167,742.05 5,605.0282 21,171.92 101.6228 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 172,765.58 171,185,793.68 821,672.2210
03/04/2014 PAGBCOCONV  $ 45,000.00 25,624.07 122.7352 0.00 0.0000 101.11 0.4843 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 19,274.82 171,337,909.91 820,681.3353
03/05/2014 APAGAR  $1,580,873.15 228,678.79 1,095.1441 1,167,236.63 5,589.9032 12,093.24 57.9146 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 172,864.49 171,111,596.90 819,454.4599
03/19/2014 PAGDESED  $1,571,401.00 227,190.02 1,085.2365 1,171,801.19 5,597.4350 19,375.86 92.5542 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 153,033.93 171,780,742.75 820,558.6001
03/31/2014 PAGDESED  $1,572,322.00 214,375.25 1,021.5369 1,173,072.49 5,589.9032 12,009.77 57.2287 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 172,864.49 171,971,074.40 819,473.3636
04/05/2014 APAGAR  $1,583,484.52 228,160.98 1,086.1276 1,172,692.13 5,582.4326 9,629.24 45.3626 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 173,102.17 171,911,350.26 818,359.3158
04/25/2014 PAGDESED  $ 1,578,266.00 219,164.11 1,039.8378 1,176,595.92 5,582.4326 9,403.80 44.6169 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 173,102.17 172,503,127.23 818,451.8267
05/05/2014 APAGAR  $1,587,515.75 227,310.39 1,077.0901 1,176,559.67 5,575.0236 10,700.42 50.7030 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 172,945.27 172,478,314.37 817,273.1882
05/28/2014 PAGDESED  $ 1,579,559.00 215,286.20 1,016.8329 1,180,356.82 5,575.0236 10,970.71 51.8165 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 172,945.27 173,064,346.34 817,411.9889
06/03/2014 PAGBCOCONV  $50,000.00 42,185.94 199.0744 0.00 0.0000 83.22 0.3927 7,734.34 36.4982 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 173,002,624.07 816,395.1560
06/05/2014 APAGAR  $1,546,690.13 226,394.05 1,068.0315 1,180,198.16 5,567.6763 8,789.43 41.4648 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 131,308.49 173,011,698.74 816,196.0981
06/05/2014 ANTICIPO ~ $7,736.64 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 7,736.64 173,011,695.24 816,196.0816
06/24/2014 PAGDESED  $1,542,613.00 226,581.78 1,065.8038 1,183,645.67 5,567.6763 8,813.70 41.4582 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 123,571.85 173,517,083.86 816,196.0816
07/03/2014 PAGSURED  $4,000.00 475.87 2.2352 0.00 0.0000 141 0.0066 3,524.32 16.5540 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 173,539,605.88 815,130.2778
07/05/2014 APAGAR  $1,569,968.78 225,520.73 1,058.9518 1,184,174.14 5,560.3906 9,335.43 43.8353 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 150,938.48 173,594,560.32 815,128.0501
07/05/2014 ANTICIPO ~ $3,525.44 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 3,625.44 173,594,558.72 815,128.0426
07/25/2014 PAGDESED  $ 1,564,021.00 220,909.52 1,035.3446 1,186,409.97 5,560.3906 9,288.47 435326 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 147,413.04 173,922,321.71 815,128.0426
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08/05/2014 APAGAR  $1,573,491.49 224,076.08 1,049.8504 1,185,246.84 5,553.1669 12,975.92 60.7953 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 151,192.65 173,751,813.28 814,069.0908
09/02/2014 PAGSURED  $1,590,000.00 229,387.44 1,073.4886 1,186,623.47 5,553.1669 13,055.67 61.0980 9,747.39 45.6159 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 151,192.65 173,958,665.49 814,092.6980
09/05/2014 APAGAR  $1,571,875.29 222,419.10 1,040.7271 1,185,265.08 5,546.0053 12,960.84 60.6454 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 151,230.28 173,754,488.26 813,019.2404
09/05/2014 ANTICIPO ~ $9,748.81 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 9,748.81 173,754,481.64 813,019.2094
10/03/2014 PAGSURED  $1,580,000.00 222,800.57 1,040.7599 1,187,260.53 5,546.0053 12,982.66 60.6454 15,481.79 72.3195 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 141,481.47 174,047,005.95 813,019.2094
10/05/2014 APAGAR  $1,571,825.32 220,865.21 1,031.5820 1,185,898.56 5,538.9058 13,877.54 64.8170 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 151,184.00 173,847,353.79 811,978.4823
10/05/2014 ANTICIPO  $15,483.85 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 15,483.85 173,847,346.76 811,978.4495
11/04/2014 PAGSURED  $1,575,000.00 221,215.65 1,031.5993 1,187,760.19 5,538.9058 13,899.33 64.8170 16,428.40 76.6109 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 135,700.15 174,120,252.72 811,978.4495
11/05/2014 APAGAR  $1,570,148.40 219,255.87 1,022.4145 1,186,304.26 5,531.8687 13,403.48 62.5019 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 151,184.79 173,906,825.88 810,946.8675
11/05/2014 ANTICIPO  $16,429.14 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 16,429.14 173,906,822.17 810,946.8502
12/04/2014 PAGBCOCONV  $ 1,578,000.00 219,582.04 1,022.4379 1,188,041.82 5,531.8687 13,423.11 62.5019 22,202.41 103.3809 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 134,755.65 174,161,540.58 810,946.8502
12/05/2014 APAGAR  $1,615,528.19 259,847.21 1,209.8595 1,186,607.49 5,524.8942 14,855.11 69.1660 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 154,218.38 173,951,277.70 809,924.4357
12/05/2014 ANTICIPO  $22,203.60 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 22,203.60 173,951,272.67 809,924.4123
01/05/2015 APAGAR  $1,609,574.85 258,417.34 1,201.5030 1,186,510.32 5,516.6410 10,452.94 48.6006 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 154,194.25 173,937,032.07 808,714.5528
01/05/2015 PAGSURED  $ 1,580,000.00 244,934.25 1,138.8138 1,188,285.41 5,524.8942 14,765.56 68.6520 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 132,014.78 174,197,246.72 809,924.4123
01/27/2015 PAGBCOCONV  $ 1,635,000.00 274,114.53 1,272.6233 1,188,247.51 5,516.6410 10,578.95 49.1146 7,880.82 36.5880 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 154,194.25 174,206,999.05 808,785.5985
02/05/2015 APAGAR  $1,611,116.52 257,193.55 1,193.1303 1,187,411.38 5,508.4448 12,350.71 57.2954 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 154,160.88 174,069,128.04 807,513.0498
02/05/2015 ANTICIPO  $7,886.98 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 7,886.98 174,069,111.96 807,512.9752
03/03/2015 PAGBCOCONV  $1,631,000.00 258,367.05 1,193.1746 1,192,784.87 5,508.4448 12,406.60 57.2954 21,177.18 97.7991 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 146,273.90 174,856,840.87 807,512.9752
03/05/2015 APAGAR  $1,617,645.72 256,657.96 1,184.7418 1,191,565.26 5,500.3054 15,238.95 70.3435 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 154,183.55 174,678,067.18 806,319.8449
03/05/2015 ANTICIPO ~ $21,186.83 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 21,186.83 174,678,057.59 806,319.8006
04/05/2015 APAGAR  $1,625,666.12 257,404.59 1,176.3367 1,201,801.76 5,492.2235 12,011.66 54.8932 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 154,448.12 176,178,687.40 805,135.0588
04/06/2015 PAGSURED  $1,630,000.00 259,339.39 1,184.7418 1,204,014.10 5,500.3054 15,398.16 70.3435 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 151,248.35 176,503,001.19 806,319.8006
04/30/2015 PAGBCOCONV  $ 1,605,000.00 246,932.29 1,121.0218 1,209,795.69 5,492.2235 12,075.53 54.8204 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 136,196.49 177,350,561.48 805,135.0588
05/04/2015 PAGSURED  $30,000.00 12,198.04 55.3332 0.00 0.0000 16.05 0.0728 17,789.94 80.6993 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 177,242,643.22 804,014.0370
05/05/2015 APAGAR  $1,640,569.57 257,513.96 1,167.9146 1,209,213.25 5,484.1991 13,986.76 63.4348 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 159,855.60 177,265,180.22 803,958.7221
05/05/2015 ANTICIPO  $17,793.42 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 17,793.42 177,265,176.18 803,958.7038
06/03/2015 PAGBCOCONV  $ 1,645,000.00 258,879.01 1,167.9441 1,215,592.47 5,484.1991 14,060.55 63.4348 14,412.32 65.0218 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 142,062.18 178,200,340.95 803,958.7038
06/05/2015 APAGAR  $1,643,816.92 257,091.26 1,159.4758 1,214,248.21 5,476.2320 12,579.29 56.7323 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 159,898.16 178,003,283.36 802,790.7892
06/05/2015 ANTICIPO ~ $14,417.32 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 14,417.32 178,003,276.82 802,790.7597
07/01/2015 PAGBCOCONV  $ 1,635,000.00 257,896.12 1,159.4797 1,218,045.42 5,476.2320 12,618.63 56.7323 959.86 4.3155 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 145,480.84 178,559,931.94 802,790.7597
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07/05/2015 APAGAR  $1,696,021.33 256,103.08 1,151.0199 1,216,707.22 5,468.3225 62,959.31 282.9619 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 160,251.72 178,363,762.30 801,631.2839
07/05/2015 ANTICIPO  $960.20 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 960.20 178,363,761.43 801,631.2800
08/05/2015 APAGAR  $1,679,754.48 254,610.20 1,142.5465 1,216,835.89 5,460.4708 47,901.52 214.9549 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 160,406.87 178,382,623.32 800,480.2601
09/05/2015 APAGAR  $1,663,933.73 253,124.84 1,134.0556 1,217,054.93 5,452.6769 32,873.75 147.2817 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 160,880.21 178,414,735.56 799,337.7136
10/05/2015 APAGAR  $1,651,904.63 252,183.26 1,125.5468 1,219,960.81 5,444.9410 18,395.17 82.1015 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 161,365.39 178,840,722.39 798,203.6580
11/05/2015 APAGAR  $1,643,494.35 251,893.86 1,117.0202 1,226,131.08 5,437.2630 3,402.13 15.0867 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 162,067.28 179,745,258.88 797,078.1112
11/12/2015 PAGRES  $5,820,000.00 0.00 0.0000 5,652,316.52 25,024.5562 167,683.48 742.3867 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 181,065,098.52 801,631.2800
11/12/2015 PAGSURED  $4,293,000.00 1,289,580.62 5,709.3728 505,751.38 2,239.1180 0.00 0.0000 1,702,507.21 7,537.5268 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 804,011.27 181,065,098.52 801,631.2800
12/05/2015 APAGAR  $1,693,330.67 296,326.88 1,305.1104 1,232,760.46 5,429.4382 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 164,243.33 180,723,920.86 795,961.0910
12/05/2015 ANTICIPO ~ $1,711,404.50 296,453.40 1,305.6676 1,232,760.46 5,429.4382 0.00 0.0000 18,073.83 79.6024 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 164,243.33 180,715,024.14 795,921.9072
12/26/2015 PAGBCOCONV  $ 1,681,200.00 3,805.47 16.6871 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,681,200.00 7,372.1225 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 181,210,882.59 794,616.2396
01/05/2016 APAGAR  $1,699,310.31 296,503.98 1,297.6746 1,238,507.60 5,420.4326 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 164,298.73 181,560,831.59 794,616.2396
01/05/2016 ANTICIPO ~ $18,188.25 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 18,188.25 181,557,018.77 794,599.5525
01/05/2016 ANTICIPO  $1,684,446.69 296,527.25 1,297.7764 1,238,507.60 5,420.4326 0.00 0.0000 3,324.63 14.5505 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 146,110.48 181,557,018.77 794,599.5525
02/01/2016 PAGBCOCONV  $ 1,702,005.00 1,542.07 6.7132 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,702,005.00 7,409.4478 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 182,227,288.40 793,301.7761
02/05/2016 APAGAR  $1,705,348.31 296,575.52 1,290.0724 1,244,052.27 5,411.4969 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 164,720.52 182,372,621.29 793,301.7761
02/05/2016 ANTICIPO  $3,345.02 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 3,345.02 182,371,077.99 793,295.0629
02/05/2016 ANTICIPO ~ $1,703,362.40 296,584.42 1,290.1111 1,244,052.27 5,411.4969 0.00 0.0000 1,359.11 5.9120 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 161,375.50 182,371,077.99 793,295.0629
02/15/2016 NDACESANRC  $ 218,750.00 0.00 0.0000 161,811.30 702.4600 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 56,938.70 182,437,944.64 792,004.9518
03/03/2016 PAGBCOCONV ~ $ 1,496,517.55 678.10 29218 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,496,517.55 6,448.0942 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 183,813,894.85 792,004.9518
03/05/2016 APAGAR  $1,718,005.10 297,889.12 1,282.3908 1,254,993.58 5,402.6552 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 165,122.39 183,976,414.26 792,004.9518
03/05/2016 ANTICIPO  $1,373.31 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 1,373.31 183,975,735.55 792,002.0300
03/05/2016 ANTICIPO ~ $1,497,840.70 297,898.38 1,282.4307 1,091,817.74 4,700.1952 0.00 0.0000 1,323.46 5.6974 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 106,810.38 183,975,735.55 792,002.0300
04/04/2016 PAGBCOCONV  $1,733,984.00 392.90 1.6702 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,733,984.00 7,371.0208 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 186,011,566.99 790,719.5993
04/05/2016 APAGAR  $1,735,324.40 299,981.24 1,274.6717 1,269,397.63 5,393.8881 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 165,945.54 186,087,950.50 790,719.5993
04/05/2016 ANTICIPO ~ $1,340.83 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 1,340.83 186,087,557.43 790,717.9291
04/05/2016 ANTICIPO  $1,734,696.04 299,986.07 1,274.6922 1,269,397.63 5,393.8881 0.00 0.0000 712.46 3.0274 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 164,604.71 186,087,557.43 790,717.9291
05/03/2016 PAGBCOCONV  $ 1,750,000.00 792.96 3.3368 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,750,000.00 7,364.1483 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 187,601,554.04 789,443.2369
05/05/2016 APAGAR  $1,748,818.09 301,258.67 1,266.9319 1,280,520.48 5,385.1803 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 167,038.94 187,718,549.53 789,443.2369
05/05/2016 ANTICIPO  $719.87 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 719.87 187,717,756.09 789,439.9001
05/05/2016 ANTICIPO ~ $1,751,091.37 301,279.62 1,267.0200 1,280,520.48 5,385.1803 0.00 0.0000 2,993.15 12.5876 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 166,319.07 187,717,756.09 789,439.9001
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06/04/2016 PAGBCOCONV  $ 1,500,000.00 339.88 1.4203 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,500,000.00 6,268.3454 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 188,911,073.44 789,439.9001
06/05/2016 APAGAR  $1,732,801.57 301,370.03 1,259.1917 1,286,794.30 5,376.5157 225.60 0.9426 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 144,411.64 188,638,223.25 788,172.8801
06/05/2016 ANTICIPO ~ $3,012.67 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 3,012.67 188,637,883.32 788,171.4598
06/05/2016 ANTICIPO  $1,500,241.34 72,048.07 301.0330 1,286,794.30 5,376.5157 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 141,398.97 188,637,883.32 788,171.4598
06/08/2016 PAGBCOCONV  $ 240,000.00 229,495.71 958.4221 0.00 0.0000 225.71 0.9426 10,341.66 43.1889 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 188,656,834.29 787,870.4268
07/05/2016 APAGAR  $1,737,066.38 301,012.66 1,251.4256 1,291,175.78 5,367.9152 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 144,877.95 189,280,571.94 786,912.2681
07/05/2016 ANTICIPO ~ $10,388.48 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 10,388.48 189,280,508.58 786,912.0047
07/05/2016 PAGBCOCONV  $ 1,738,000.00 301,091.92 1,251.7551 1,291,175.77 5,367.9152 0.00 0.0000 11,322.10 47.0703 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 134,489.47 189,280,508.58 786,912.0047
08/05/2016 APAGAR  $1,742,774.00 300,621.51 1,243.6411 1,295,505.39 5,359.3762 1,570.26 6.4960 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 145,076.84 189,915,216.59 785,660.2496
08/05/2016 ANTICIPO ~ $11,378.16 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 11,378.16 189,915,216.59 785,660.2496
08/08/2016 PAGBCOCONV  $ 1,740,000.00 300,810.54 1,243.8468 1,296,105.64 5,359.3762 1,570.99 6.4960 7,863.89 325171 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 133,698.68 190,003,210.54 785,660.2496
09/05/2016 APAGAR  $1,746,641.18 300,250.49 1,235.8398 1,300,012.98 5,350.8914 524.78 2.1600 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 145,852.93 190,576,054.52 784,416.6085
09/05/2016 ANTICIPO  $7,900.11 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 7,900.11 190,576,004.54 784,416.4028
09/06/2016 PAGBCOCONV  $1,740,000.00 300,307.28 1,235.8665 1,300,230.76 5,350.8914 524.87 2.1600 990.76 4.0773 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 137,952.82 190,607,930.29 784,416.4028
10/05/2016 APAGAR  $1,742,232.90 298,214.03 1,228.0268 1,297,363.18 5,342.4608 523.25 2.1547 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 146,132.44 190,187,567.92 783,180.5630
10/05/2016 ANTICIPO  $990.76 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 990.76 190,187,561.44 783,180.5363
10/06/2016 PAGBCOCONV  $ 1,745,000.00 298,208.72 1,228.1364 1,297,224.28 5,342.4608 523.19 2.1547 3,928.75 16.1801 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 145,141.68 190,167,198.74 783,180.5363
11/03/2016 PAGBCOCONV  $ 1,731,406.00 784.53 3.2351 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,731,406.00 7,139.6331 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 189,628,383.28 781,952.3999
11/05/2016 APAGAR  $1,735,328.29 295,896.38 1,220.1993 1,293,506.25 5,334.0816 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 145,925.66 189,622,232.43 781,952.5095
11/05/2016 ANTICIPO  $3,928.76 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 3,928.76 189,621,421.35 781,949.1648
11/05/2016 ANTICIPO  $1,731,406.00 295,896.42 1,220.1995 1,293,506.25 5,334.0816 0.00 0.0000 6.47 0.0267 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 141,996.90 189,621,421.35 781,949.1648
12/05/2016 APAGAR  $1,796,258.79 346,429.64 1,429.3875 1,290,757.99 5,325.7375 12,885.19 53.1650 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 146,185.97 189,219,267.71 780,728.9653
12/05/2016 ANTICIPO ~ $6.47 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 6.47 189,219,267.71 780,728.9653
12/29/2016 NDACESANM  $1,361.00 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 1,361.00 189,275,324.05 780,728.9653
12/29/2016 PAGBCOCONV  $ 1,810,000.00 346,555.44 1,429.4831 1,291,140.38 5,325.7375 12,889.01 53.1650 14,619.84 60.3044 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 144,818.50 189,275,324.05 780,728.9653
01/05/2017 APAGAR  $1,797,827.47 344,942.83 1,422.4781 1,289,096.47 5,315.9867 15,582.25 64.2582 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 148,205.92 188,975,705.61 779,299.5778
01/05/2017 ANTICIPO  $14,623.47 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 14,623.47 188,975,682.43 779,299.4822
02/03/2017 PAGBCOCONV  $ 1,805,000.00 345,960.34 1,422.5097 1,292,870.29 5,315.9867 15,627.86 64.2582 16,966.75 69.7634 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 133,582.45 189,528,907.13 779,299.4822
02/05/2017 APAGAR  $1,795,107.90 344,364.11 1,415.5634 1,290,859.42 5,306.2828 10,281.64 42.2643 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 149,602.74 189,234,138.79 777,877.0041
02/05/2017 ANTICIPO  $16,971.34 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 16,971.34 189,234,131.10 777,876.9725
02/16/2017 NDACESANRC  $ 826,389.00 0.00 0.0000 687,832.66 2,822.6025 5,924.94 243137 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 132,631.40 189,558,816.95 777,876.9725
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AHORRO

COTIZACION A LA FECHA DE PROCESO 284.4226
FECHA F.PAGO VALOR PAGO CAPITAL INT.CORRIENTE INT.MORA C.ANTICIPADAS OTROS CXPF (NCXCA SEGURO SALDO CAPITAL
PESO UVR PESO UVR PESO UVR PESO UVR PESO UVR PESO PESO UVR PESO PESO UVR
03/02/2017 PAGBCOCONV  $ 970,000.00 346,717.03 1,415.5928 608,320.61 2,483.6803 4,396.59 17.9506 10,572.96 43.1678 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 190,523,151.03 777,876.9725
03/05/2017 APAGAR  $1,806,311.27 345,389.84 1,408.6419 1,298,698.37 5,296.6264 14,056.21 57.3270 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 148,166.86 190,383,290.51 776,461.4091
03/05/2017 ANTICIPO  $10,584.46 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 10,584.46 190,383,283.30 776,461.3797
03/31/2017 PAGBCOCONV  $ 1,827,000.00 348,465.39 1,408.7179 1,310,192.04 5,296.6264 14,180.61 57.3270 16,598.36 67.1011 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 137,582.40 192,068,204.50 776,461.3797
04/05/2017 APAGAR  $1,874,581.13 347,295.44 1,401.7142 1,309,936.71 5,287.0170 68,663.16 277.1304 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 148,685.82 192,030,786.57 775,052.7378
04/05/2017 ANTICIPO ~ $16,625.29 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 16,625.29 192,030,767.74 775,052.6618
05/05/2017 APAGAR  $1,866,740.82 347,784.84 1,394.7803 1,315,919.63 5,277.4548 53,601.46 214.9670 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 149,434.88 192,907,852.29 773,650.9476
06/05/2017 APAGAR  $1,867,647.36 347,698.13 1,387.8392 1,319,787.62 5,267.9403 38,748.46 154.6647 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 161,413.15 193,474,882.11 772,256.1673
07/05/2017 APAGAR  $1,851,479.85 347,012.35 1,380.8914 1,321,432.76 5,258.4732 22,493.95 89.5118 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 160,540.80 193,716,050.29 770,868.3281
08/05/2017 APAGAR  $1,833,608.28 345,786.62 1,373.9367 1,321,059.71 5,249.0534 5,481.07 21.7783 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 161,280.88 193,661,366.22 769,487.4367
08/09/2017 PAGBCOCONV  $ 2,106,000.00 352,827.58 1,401.7142 1,348,903.06 5,358.9250 122,773.95 487.7566 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 281,495.41 195,089,668.08 775,052.6618
08/11/2017 PAGBCOCONV  $2,000,000.00 351,107.07 1,394.7803 1,449,474.24 5,758.0673 38,005.54 150.9778 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 161,413.15 194,750,611.48 773,650.9476
08/15/2017 PAGBCOCONV  $ 1,227,445.00 38,246.24 151.9125 1,187,177.67 4,715.4198 2,021.09 8.0277 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 194,427,073.96 772,256.1673
08/15/2017 PAGBCOCONV  $4,000,000.00 1,004,731.93 3,990.7530 2,645,427.44 10,507.5266 28,018.95 111.2901 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 321,821.68 194,388,827.71 772,104.2548
08/15/2017 PAGCUOVEN  $0.45 0.45 0.0018 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 193,384,095.78 768,113.5018
09/05/2017 APAGAR  $1,857,610.59 344,039.83 1,366.9749 1,318,721.37 5,239.6811 32,976.03 131.0238 0.00 0.0000 0.45 0.4500 0.00 0.00 0.00 161,872.91 193,318,575.25 768,113.5000
10/05/2017 APAGAR  $1,882,407.93 342,549.99 1,360.0059 1,317,390.24 5,230.3563 63,316.99 251.3837 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 159,150.71 193,123,437.59 766,746.5251
10/30/2017 PAGBCOCONV  $ 1,000,000.00 0.00 0.0000 808,011.57 3,205.8837 30,115.07 119.4852 0.00 0.0000 0.45 0.0000 0.00 0.00 0.00 161,872.91 193,595,480.16 768,113.5000
11/03/2017 PAGBCOCONV  $650,000.00 136,247.40 540.5502 512,625.14 2,033.7974 1,127.46 4.4731 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 193,605,465.64 768,113.5000
11/05/2017 APAGAR  $1,874,829.10 341,044.21 1,353.0295 1,316,023.63 5,221.0791 58,114.61 230.5589 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 159,646.65 192,923,096.41 765,386.5192
11/29/2017 PAGBCOCONV  $ 300,000.00 208,354.64 826.4247 0.00 0.0000 1,781.32 7.0655 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 89,864.04 193,517,191.54 767,572.9498
12/05/2017 APAGAR  $1,920,712.36 389,099.60 1,543.2756 1,314,041.70 5,211.8494 55,180.10 218.8594 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 162,390.96 192,632,554.82 764,033.4897
01/05/2018 APAGAR  $1,928,193.10 388,051.78 1,537.1431 1,313,073.71 5,201.3219 64,328.58 254.8171 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 162,739.03 192,490,654.55 762,490.2141
01/29/2018 PAGBCOCONV  $2,030,000.00 344,121.61 1,360.0059 1,346,843.59 5,322.8718 110,101.48 435.1330 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 228,933.32 194,009,489.87 766,746.5251
01/31/2018 PAGBCOCONV  $49,000.00 0.00 0.0000 47,921.15 189.3432 1,078.85 4.2627 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 193,712,822.22 765,386.5192
02/05/2018 APAGAR  $1,936,092.69 387,722.59 1,531.0099 1,314,560.09 5,190.8363 70,512.00 278.4325 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 163,298.01 192,708,549.70 760,953.0710
02/13/2018 NDACESANRC  $671,026.00 0.00 0.0000 664,207.51 2,620.2069 6,818.49 26.8980 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 194,021,119.91 765,386.5192
02/13/2018 NDACESANM  $2,861.00 0.00 0.0000 2,861.00 11.2862 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 194,021,119.91 765,386.5192
02/26/2018 PAGBCOCONV  $1,972,000.00 343,916.83 1,353.0295 1,414,851.81 5,566.2767 50,840.40 200.0151 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 162,390.96 194,548,088.53 765,386.5192
03/05/2018 APAGAR  $1,946,200.45 388,206.21 1,524.8757 1,318,835.75 5,180.3926 75,806.41 297.7679 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 163,352.09 193,335,339.04 759,422.0611
03/28/2018 PAGBCOCONV  $ 1,100,000.00 394,942.59 1,543.2756 499,872.71 1,953.3000 42,445.67 165.8605 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 162,739.03 195,525,262.01 764,033.4897
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AHORRO

COTIZACION A LA FECHA DE PROCESO 284.4226
FECHA F.PAGO VALOR PAGO CAPITAL INT.CORRIENTE INT.MORA C.ANTICIPADAS OTROS CXPF (NCXCA SEGURO SALDO CAPITAL
PESO UVR PESO UVR PESO UVR PESO UVR PESO UVR PESO PESO UVR PESO PESO UVR
04/05/2018 APAGAR  $1,961,349.24 389,374.13 1,518.7407 1,325,480.12 5,169.9906 83,066.86 323.9995 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 163,428.12 194,309,377.23 757,897.1854
04/30/2018 PAGBCOCONV  $ 1,920,000.00 395,466.34 1,537.1431 1,338,162.81 5,201.3219 31,760.37 123.4498 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 154,610.48 196,168,602.35 762,490.2141
05/05/2018 APAGAR  $1,963,934.22 389,308.73 1,512.6046 1,327,967.12 5,159.6305 82,444.69 320.3273 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 164,213.68 194,673,961.13 756,378.4447
06/01/2018 PAGBCOCONV  $ 900,000.00 0.00 0.0000 825,102.25 3,195.2074 66,210.22 256.3990 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 8,687.53 196,501,824.67 760,953.0710
06/05/2018 APAGAR  $1,981,485.64 389,247.32 1,506.4672 1,330,500.94 5,149.3123 106,467.29 412.0503 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 155,270.09 195,045,406.20 754,865.8401
06/20/2018 PAGBCOCONV  $ 1,200,000.00 396,339.73 1,531.0099 573,529.84 2,215.4727 66,778.34 257.9562 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 163,352.09 196,991,497.97 760,953.0710
07/05/2018 APAGAR  $1,966,693.97 388,882.32 1,500.3286 1,332,028.37 5,139.0360 89,975.70 347.1310 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 155,807.58 195,269,318.07 753,359.3729
07/19/2018 PAGBCOCONV  $ 1,950,000.00 395,650.50 1,524.8757 1,314,953.61 5,067.9597 75,967.77 292.7872 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 163,428.12 197,042,761.60 759,422.0611
08/05/2018 APAGAR  $1,948,396.89 388,007.01 1,494.1886 1,331,833.84 5,128.8015 72,388.24 278.7622 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 156,167.80 195,240,801.79 751,859.0443
08/31/2018 PAGBCOCONV  $ 1,950,000.00 394,308.52 1,518.7407 1,314,390.48 5,062.5797 77,087.32 296.9138 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 164,213.68 196,771,785.19 757,897.1854
09/05/2018 APAGAR  $1,925,759.90 386,258.64 1,488.0471 1,328,658.81 5,118.6089 54,699.68 210.7285 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 156,142.77 194,775,357.13 750,364.8557
09/28/2018 PAGBCOCONV  $2,000,000.00 392,672.46 1,512.6046 1,356,482.68 5,225.2759 95,574.77 368.1614 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 155,270.09 196,355,995.52 756,378.4447
10/05/2018 APAGAR  $1,904,927.16 384,810.16 1,481.9040 1,326,527.64 5,108.4582 37,703.37 145.1957 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 155,885.98 194,462,937.74 748,876.8086
11/05/2018 APAGAR  $1,885,580.29 383,783.28 1,475.7592 1,325,867.57 5,098.3494 20,238.56 77.8232 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 155,690.88 194,366,173.58 747,394.9046
12/05/2018 APAGAR  $1,924,416.80 434,046.45 1,666.8425 1,324,990.80 5,088.2825 3,470.54 13.3277 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 161,909.01 194,237,643.83 745,919.1454
12/11/2018 PAGRES  $8,800,000.00 0.00 0.0000 8,478,763.76 32,552.6736 321,236.24 1,233.3282 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 196,614,545.82 754,865.8401
12/11/2018 PAGBCOCONV  $ 4,600,000.00 2,764,755.92 10,614.7782 836,744.83 3,212.5298 0.00 0.0000 57,218.47 219.6799 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 941,604.02 196,614,545.82 754,865.8401
01/05/2019 APAGAR  $1,933,761.21 433,193.76 1,661.5529 1,323,631.46 5,076.9053 14,442.37 55.3950 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 162,493.62 194,038,632.25 744,252.3029
01/05/2019 ANTICIPO  $57,274.11 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 57,274.11 194,038,308.97 744,251.0629
01/30/2019 PAGBCOCONV  $ 1,900,000.00 434,017.49 1,661.6583 1,326,064.31 5,076.9053 14,468.92 55.3950 20,257.29 77.5561 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 105,219.51 194,394,954.07 744,251.0629
02/05/2019 APAGAR  $1,928,943.12 432,862.81 1,656.2768 1,323,870.81 5,065.5692 6,638.68 25.4018 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 165,570.82 194,073,466.41 742,589.5100
02/05/2019 ANTICIPO  $20,269.05 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 20,269.05 194,073,439.44 742,589.4068
02/13/2019 NDACESANRC ~ $5,760.00 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 5,760.00 194,223,516.76 742,589.4068
02/14/2019 NDACESANR  $1,590,000.00 120,232.01 459.6476 1,325,022.72 5,065.5692 5,203.50 19.8930 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 139,541.77 194,242,304.27 742,589.4068
02/28/2019 PAGBCOCONV  $ 350,000.00 313,947.62 1,196.7787 0.00 0.0000 1,445.11 5.5088 34,646.50 132.0736 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 194,680,821.77 742,129.7592
03/05/2019 APAGAR  $1,942,660.58 433,564.43 1,650.9979 1,327,289.26 5,054.2702 16,212.55 61.7368 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 165,594.34 194,574,596.94 740,933.1300
03/05/2019 ANTICIPO  $34,683.52 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 34,683.52 194,574,556.99 740,932.9779
04/02/2019 PAGBCOCONV  $ 1,935,900.00 435,940.55 1,651.0448 1,334,525.46 5,054.2702 16,300.94 61.7368 18,234.62 69.0603 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 130,910.82 195,635,350.74 740,932.9779
04/05/2019 APAGAR  $1,948,591.56 434,774.66 1,645.7242 1,332,283.78 5,043.0070 15,688.62 59.3851 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 165,844.50 195,306,766.32 739,281.9800
04/05/2019 ANTICIPO  $ 18,244.65 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 18,244.65 195,306,754.22 739,281.9342
05/02/2019 PAGBCOCONV  $ 1,954,000.00 436,643.91 1,645.7653 1,337,978.35 5,043.0070 15,755.67 59.3851 16,033.12 60.4308 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 147,599.85 196,141,551.38 739,281.9342
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05/05/2019 APAGAR  $1,954,691.83 435,421.76 1,640.4546 1,335,572.89 5,031.7804 17,470.65 65.8208 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 166,226.52 195,788,935.13 737,636.2100
05/05/2019 ANTICIPO  $ 16,040.00 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 16,040.00 195,788,923.08 737,636.1646
06/04/2019 PAGBCOCONV  $ 1,950,000.00 437,451.03 1,640.4572 1,341,795.19 5,031.7804 17,552.04 65.8208 3,015.90 11.3097 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 150,186.52 196,701,083.96 737,636.1646
06/05/2019 APAGAR  $1,952,300.98 436,116.51 1,635.1896 1,339,026.44 5,020.5898 17,511.55 65.6584 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 159,646.47 196,295,207.83 735,995.7100
06/05/2019 ANTICIPO  $3,016.38 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 3,016.38 196,295,207.72 735,995.7096
07/05/2019 APAGAR  $1,955,873.28 436,312.81 1,629.9292 1,340,966.75 5,009.4354 18,705.60 69.8783 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 159,888.12 196,579,645.75 734,360.5200
07/05/2019 PAGBCOCONV  $ 1,956,000.00 437,720.96 1,635.1896 1,343,952.65 5,020.5898 17,575.98 65.6584 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 156,750.41 197,017,366.71 735,995.7096
08/05/2019 APAGAR  $1,952,022.12 436,150.67 1,624.6732 1,341,820.16 4,998.3169 14,031.55 52.2679 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 160,019.74 196,704,751.11 732,730.5908
08/06/2019 PAGBCOCONV  $ 1,960,500.00 437,053.36 1,627.8939 1,344,922.20 5,009.4354 18,756.64 69.8629 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 159,767.80 197,159,496.82 734,360.5200
08/29/2019 PAGBCOCONV  $1,971,000.00 437,534.97 1,626.7974 1,344,321.32 4,998.3169 14,061.84 52.2833 15,086.04 56.0914 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 160,019.74 197,071,956.91 732,732.6261
09/05/2019 APAGAR  $1,971,175.87 435,767.46 1,619.4218 1,342,006.35 4,987.2341 32,736.66 121.6577 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 160,665.40 196,732,048.49 731,105.9176
09/05/2019 ANTICIPO  $15,093.54 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 15,093.54 196,732,025.40 731,105.8318
10/05/2019 APAGAR  $1,986,107.04 434,924.42 1,614.1755 1,340,786.73 4,976.1867 46,128.50 171.2010 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 164,267.39 196,553,256.00 729,486.4100
10/31/2019 PAGBCOCONV  $ 1,980,000.00 436,986.88 1,619.4218 1,345,761.73 4,987.2341 32,828.27 121.6577 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 164,423.12 197,282,548.09 731,105.8318
11/05/2019 APAGAR  $1,980,215.17 434,317.47 1,608.9330 1,340,305.96 4,965.1756 40,827.60 151.2462 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 164,764.15 196,482,777.21 727,872.2345
12/05/2019 APAGAR  $2,018,408.39 487,023.17 1,800.9247 1,339,761.91 4,954.2003 25,803.79 95.4178 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 165,819.53 196,403,021.49 726,263.3015
12/23/2019 PAGDESED  $1,993,872.54 436,865.95 1,614.1755 1,346,772.09 4,976.1867 46,334.42 171.2010 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 163,900.08 197,430,682.26 729,486.4100
01/05/2020 APAGAR  $2,014,189.84 486,428.23 1,796.5497 1,338,057.67 4,941.9153 23,333.86 86.1801 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 166,370.09 196,153,187.31 724,462.3768
01/14/2020 PAGDESED  $1,992,289.25 435,756.01 1,608.9330 1,344,745.32 4,965.1756 40,962.83 151.2462 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 170,825.09 197,133,567.78 727,872.2345
01/17/2020 NDACESANRC  $2,069,967.00 487,851.77 1,800.9247 1,342,041.34 4,954.2003 25,847.69 95.4178 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 214,226.20 196,737,175.24 726,263.3015
02/05/2020 APAGAR  $1,996,619.33 486,257.72 1,792.1861 1,337,520.31 4,929.6601 6,578.80 24.2473 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 166,262.50 196,074,414.87 722,665.8271
02/13/2020 PAGDESED  $1,992,345.46 487,768.45 1,796.5497 1,341,744.34 4,941.9153 23,398.15 86.1801 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 139,434.52 196,693,636.24 724,462.3768
02/16/2020 PAGACUECOB  $4,035,103.00 486,735.52 1,792.1861 1,338,834.56 4,929.6601 6,585.27 24.2473 2,082,702.00 7,648.6944 1,349,898.94 0.0000 0.00 0.00 0.00 120,246.51 196,267,077.58 722,665.8271
02/16/2020 PAGACUECOB  $ 3,953,822.00 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 3,953,822.00 14,520.3568 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 195,780,342.06 720,873.6410
03/05/2020 APAGAR  $1,991,419.70 486,818.30 1,787.8335 1,338,993.40 4,917.4348 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 165,608.00 196,290,360.16 720,873.6410
03/05/2020 ANTICIPO  $2,082,702.01 486,818.30 1,787.8335 1,338,993.40 4,917.4348 0.00 0.0000 91,283.00 333.2406 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 165,608.00 196,290,360.16 720,873.6410
03/05/2020 ANTICIPO  $3,953,822.01 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 3,953,823.00 14,433.9513 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 195,803,541.86 719,085.8075
04/05/2020 APAGAR  $1,997,947.07 488,543.46 1,783.4922 1,343,668.60 4,905.2391 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 165,735.01 196,975,723.64 719,085.8075
04/05/2020 ANTICIPO  $91,283.00 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 91,283.00 196,975,723.64 719,085.8075
04/05/2020 ANTICIPO  $ 3,953,823.00 488,543.46 1,783.4922 1,343,668.60 4,905.2391 0.00 0.0000 2,047,159.00 7,429.1374 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 74,452.01 196,975,723.64 719,085.8075
04/14/2020 PAGDESED  $2,002,763.18 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 2,002,763.18 7,297.1891 9,508.17 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 196,868,498.09 717,302.3153
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05/05/2020 APAGAR  $2,005,258.79 490,262.53 1,779.1621 1,348,325.90 4,893.0730 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 166,670.36 197,658,463.13 717,302.3153
05/05/2020 ANTICIPO  $2,047,158.99 490,262.53 1,779.1621 1,348,325.90 4,893.0730 0.00 0.0000 41,901.00 151.6066 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 166,670.36 197,658,463.13 717,302.3153
05/05/2020 ANTICIPO  $2,010,799.56 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 2,010,799.56 7,297.1891 14,076.25 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 197,168,200.60 715,523.1532
05/14/2020 PAGDESED  $2,009,587.86 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 2,009,587.86 7,280.3689 9,993.75 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 197,504,639.59 715,523.1532
06/05/2020 APAGAR  $1,983,538.18 490,530.78 1,774.8431 1,348,992.23 4,880.9364 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 144,015.17 197,756,145.98 715,523.1532
06/05/2020 ANTICIPO ~ $41,901.00 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 41,901.00 197,756,145.98 715,523.1532
06/05/2020 ANTICIPO  $2,016,795.66 490,530.78 1,774.8431 1,348,992.23 4,880.9364 0.00 0.0000 75,158.48 271.9391 509.22 0.0000 0.00 0.00 0.00 102,114.17 197,756,145.98 715,523.1532
06/05/2020 ANTICIPO ~ $2,012,146.90 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 2,012,146.90 7,280.3689 13,632.85 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 197,265,615.20 713,748.3101
06/12/2020 PAGDESED  $ 1,985,730.61 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,985,730.61 7,182.1958 10,322.81 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 197,336,847.28 713,748.3101
07/05/2020 APAGAR  $2,011,274.05 488,547.50 1,770.5352 1,343,466.32 4,868.8294 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 179,260.23 196,946,070.08 713,748.3101
07/05/2020 ANTICIPO ~ $75,158.48 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 75,158.48 196,946,070.08 713,748.3101
07/05/2020 ANTICIPO  $2,012,146.90 488,547.50 1,770.5352 1,343,466.32 4,868.8294 0.00 0.0000 76,031.33 275.5436 532.24 0.0000 0.00 0.00 0.00 104,101.75 196,946,070.08 713,748.3101
07/05/2020 ANTICIPO  $1,985,730.62 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,985,730.62 7,196.4466 13,900.76 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 196,457,522.58 711,977.7749
07/13/2020 PAGDESED  $2,010,044.43 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 2,010,044.43 7,290.7922 10,449.21 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 196,289,638.22 711,977.7749
08/05/2020 APAGAR  $2,217,209.19 485,587.33 1,766.2384 1,335,254.12 4,856.7517 0.00 0.0000 0.00 0.0000 217,629.85 217,629.8500 0.00 0.00 0.00 178,737.89 195,742,198.51 711,977.7749
08/05/2020 ANTICIPO ~ $76,031.33 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 76,031.33 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 195,742,198.51 711,977.7749
08/05/2020 ANTICIPO  $1,985,730.62 327,868.57 1,192.5642 1,335,254.12 4,856.7517 0.00 0.0000 0.00 0.0000 143,870.03 0.0000 0.00 0.00 0.00 178,737.89 195,742,198.51 711,977.7749
08/05/2020 ANTICIPO  $2,010,044.43 157,718.76 573.6742 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,852,325.67 6,737.5084 12,966.88 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 195,414,329.94 710,785.2107
08/13/2020 PAGDESED  $1,998,066.65 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,998,066.65 7,274.7599 10,386.94 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 195,064,854.07 710,211.5365
09/05/2020 APAGAR  $2,209,701.93 483,814.59 1,761.9527 1,330,307.08 4,844.7033 0.00 0.0000 0.00 0.0000 217,629.85 217,629.8500 0.00 0.00 0.00 177,950.41 195,016,985.81 710,211.5365
09/05/2020 ANTICIPO ~ $1,852,325.67 124,847.31 454.6681 1,330,307.08 4,844.7033 0.00 0.0000 0.00 0.0000 219,220.88 0.0000 0.00 0.00 0.00 177,950.41 195,016,985.81 710,211.5365
09/05/2020 ANTICIPO ~ $1,998,066.64 358,967.28 1,307.2846 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,639,099.36 5,969.2609 11,105.35 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 194,892,138.49 709,756.8684
09/14/2020 PAGDESED ~ $1,992,817.31 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,992,817.31 7,257.4286 9,460.95 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 194,533,171.22 708,449.5838
10/05/2020 APAGAR  $2,334,848.97 482,608.66 1,757.6781 1,326,918.29 4,832.6841 0.00 0.0000 0.00 0.0000 251,625.85 251,625.8500 0.00 0.00 0.00 273,696.17 194,520,206.59 708,449.5838
10/05/2020 ANTICIPO ~ $1,639,099.35 0.00 0.0000 1,146,825.34 4,176.7791 0.00 0.0000 0.00 0.0000 252,573.85 0.0000 0.00 0.00 0.00 239,700.17 194,520,206.59 708,449.5838
10/05/2020 ANTICIPO ~ $1,992,817.32 482,608.66 1,757.6781 180,092.95 655.9050 0.00 0.0000 1,330,115.71 4,844.3292 9,311.24 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 194,520,206.59 708,449.5838
10/28/2020 PAGDESED  $2,049,766.21 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 2,049,766.21 7,455.5768 3,712.63 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 194,291,229.65 706,691.9057
11/05/2020 APAGAR  $2,265,796.86 482,464.97 1,753.4145 1,326,449.65 4,820.6941 0.00 0.0000 0.00 0.0000 217,629.85 217,629.8500 0.00 0.00 0.00 239,252.38 194,451,507.37 706,691.9057
11/05/2020 ANTICIPO  $1,332,953.03 0.00 0.0000 875,701.55 3,182.5477 0.00 0.0000 0.00 0.0000 217,999.09 0.0000 0.00 0.00 0.00 239,252.38 194,451,507.37 706,691.9057
11/05/2020 ANTICIPO ~ $2,051,457.13 482,464.97 1,753.4145 450,748.10 1,638.1464 0.00 0.0000 1,118,244.06 4,064.0159 7,576.41 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 194,451,507.37 706,691.9057
12/05/2020 APAGAR  $2,327,730.45 535,901.81 1,946.3918 1,323,992.84 4,808.7332 7,212.02 26.1940 0.00 0.0000 217,629.85 217,629.8500 0.00 0.00 0.00 242,993.94 194,091,349.23 704,938.4912
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12/05/2020 ANTICIPO ~ $1,118,949.16 0.00 0.0000 658,317.72 2,391.0056 0.00 0.0000 0.00 0.0000 217,637.49 0.0000 0.00 0.00 0.00 242,993.94 194,091,349.23 704,938.4912
01/05/2021 APAGAR  $2,317,973.04 534,319.73 1,943.0091 1,318,731.18 4,795.4559 4,041.09 14.6951 0.00 0.0000 217,629.85 217,629.8500 0.00 0.00 0.00 243,251.18 193,320,015.37 702,992.0994
01/15/2021 PAGBCOCONV  $ 1,210,000.00 534,990.89 1,946.3918 664,543.62 2,417.7276 7,199.76 26.1940 0.00 0.0000 3,265.73 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 193,761,438.01 704,938.4912
01/28/2021 PAGDESED  $4,153,576.44 538,238.10 1,955.0938 1,320,190.93 4,795.4559 4,045.57 14.6951 1,836,813.46 6,672.0334 214,364.12 0.0000 0.00 0.00 0.00 243,251.18 193,534,006.16 702,992.0994
02/04/2021 PAGBCOCONV  $475,000.00 107.63 0.3906 0.00 0.0000 0.00 0.0000 475,000.00 1,723.9108 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 193,161,142.38 701,037.0045
02/04/2021 PAGBCOCONV  $475,000.00 107.63 0.3906 0.00 0.0000 0.00 0.0000 475,000.00 1,723.9108 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 193,161,034.92 701,036.6145
02/05/2021 APAGAR  $2,313,128.38 534,507.83 1,939.6445 1,317,825.43 4,782.1803 0.00 0.0000 0.00 0.0000 217,629.85 217,629.8500 0.00 0.00 0.00 243,165.27 193,188,097.81 701,049.0903
02/05/2021 ANTICIPO ~ $1,838,612.24 59,991.70 217.7004 1,317,825.43 4,782.1803 0.00 0.0000 0.00 0.0000 217,629.85 0.0000 0.00 0.00 0.00 243,165.27 193,184,552.39 701,036.2245
02/05/2021 ANTICIPO  $475,058.10 474,519.57 1,721.9565 0.00 0.0000 0.00 0.0000 541.96 1.9667 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 193,124,560.69 700,818.5241
02/05/2021 ANTICIPO ~ $475,058.10 3,004.75 10.9038 0.00 0.0000 0.00 0.0000 475,058.10 1,723.9108 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 192,650,041.13 699,096.5676
03/03/2021 PAGBCOCONV  $ 1,836,929.00 832.35 3.0097 0.00 0.0000 0.00 0.0000 1,836,929.00 6,642.2265 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 193,334,377.40 699,085.6638
03/05/2021 APAGAR  $2,314,364.92 535,690.90 1,936.4601 1,319,214.58 4,768.8068 0.00 0.0000 0.00 0.0000 217,629.85 217,629.8500 0.00 0.00 0.00 241,829.60 193,393,953.22 699,096.5800
03/05/2021 ANTICIPO ~ $544.06 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 544.06 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 193,390,099.74 699,082.6501
03/05/2021 ANTICIPO ~ $476,892.51 0.00 0.0000 17,977.12 64.9852 0.00 0.0000 0.00 0.0000 217,085.79 0.0000 0.00 0.00 0.00 241,829.60 193,390,099.74 699,082.6501
03/05/2021 ANTICIPO  $1,837,466.35 535,694.67 1,936.4737 1,301,237.45 4,703.8216 0.00 0.0000 538.00 1.9448 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 193,390,099.74 699,082.6501
04/05/2021 APAGAR  $2,320,403.94 537,877.67 1,933.1533 1,323,184.89 4,755.5780 105.15 0.3779 0.00 0.0000 217,629.85 217,629.8500 0.00 0.00 0.00 241,606.38 193,972,910.19 697,146.1900
04/05/2021 ANTICIPO ~ $541.12 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 541.12 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 193,972,906.40 697,146.1764
04/05/2021 PAGBCOCONV  $ 2,000,000.00 218,120.01 783.9318 1,323,184.89 4,755.5780 0.00 0.0000 0.00 0.0000 217,088.73 0.0000 0.00 0.00 0.00 241,606.38 193,972,906.40 697,146.1764
04/06/2021 PAGBCOCONV  $ 324,000.00 319,850.07 1,149.3173 0.00 0.0000 105.17 0.3779 4,071.43 14.6299 0.00 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 193,794,618.31 696,362.2446
05/05/2021 APAGAR  $2,334,125.97 539,890.87 1,929.8441 1,326,725.45 4,742.3904 7,733.88 27.6448 0.00 0.0000 217,629.85 217,629.8500 0.00 0.00 0.00 242,145.93 194,491,961.09 695,213.0231
05/05/2021 ANTICIPO  $4,092.84 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 4,092.84 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 194,491,933.39 695,212.9241
06/05/2021 APAGAR  $2,200,114.61 542,040.67 1,926.5536 1,330,579.53 4,729.2259 4,812.45 17.1047 0.00 0.0000 217,629.85 217,629.8500 0.00 0.00 0.00 105,052.11 195,056,927.77 693,283.0800
06/17/2021 PAGBCOCONV  $ 2,325,000.00 523,915.00 1,857.3672 1,337,705.03 4,742.3904 7,697.04 27.2873 0.00 0.0000 213,537.01 0.0000 0.00 0.00 0.00 242,145.93 196,101,490.35 695,212.9241
07/02/2021 PAGBCOCONV  $2,260,000.00 566,703.78 1,999.0905 1,340,644.74 4,729.2259 4,950.19 17.4622 25,036.34 88.3176 217,629.85 0.0000 0.00 0.00 0.00 105,052.11 196,552,987.95 693,355.5569
07/05/2021 APAGAR  $2,208,580.19 545,755.87 1,923.2806 1,338,250.12 4,716.0839 1,256.22 4.4270 0.00 0.0000 217,629.85 217,629.8500 0.00 0.00 0.00 105,688.13 196,181,402.00 691,356.5264
07/05/2021 ANTICIPO  $25,061.27 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 0.00 0.0000 25,061.27 0.0000 0.00 0.00 0.00 0.00 196,181,386.17 691,356.4706
08/05/2021 APAGAR  $2,208,989.64 546,457.50 1,920.0262 1,338,507.73 4,702.9639 0.00 0.0000 0.00 0.0000 217,629.85 217,629.8500 0.00 0.00 0.00 106,394.55 196,219,166.55 689,433.1900

Punto de Atencidn Principal - Correspondencia Sede Principal Portal web: www. fna.gov.co

Calle 12 Mo. 65 - 11 Puente Aranda, Cra. 65 Mo. 11 - 83 Puente Aranda, Bogota - Colombia Facebook: www.facebook.com/FMAColombia ERfithre
Bogota - Colombia Télefono: (+571) 307 7070 Twitter: @FMNAahorro a5 de todos
Lunes a viernes Linea Gratuita: 01 8000 52 7070 Motificaciones judiciales:

de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. Linea de legalizacion: 01 8000 12 3362 notificacionesjudiciales@fna.govee
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Recibo De Pago No. 202107121100115835

CL 70 #96-57 APTO 401 INT9
BOGOTA D.C. - BOGOTA

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON

@Ra ienltma
102023

COTEJADA
ORIGINAL

RECIBO DE PAGO - UVR

Favor leer instrucciones al respaldo

Crédito No. 6332239505 | |Sistema De Amortizacion CICLICO DECRECIENTE
TOTAL | CUOTA | CUOTAS | CUOTAS| PLAZO |INTERES CORRIENTE | INTERES MORA | FECHA DE | COTIZACION SALDO DE CAPITAL ANTES DEL PAGO
CUOTAS | ACTUAL |PENDIENTES|EN MORA [COBERTURA| EFECTIVO ANUAL [EFECTIVO ANUAL UVR
UVR PESOS
296 117 179 1 0 8.5 12.75 12/07/2021 284,4226 691.356,4706 $ 196.637.404,89
VALORES APLICADOS EN EL MES DISCRIMINACION DEL VALOR A PAGAR
Concepto Valor UVR Valor Pesos Concepto Valor
Mora 44,75 12.647,23 Valor Cuota 1.884.965,23
Seguros 347.198,04 Valor Seguros 106.394,55
Interés Corriente 9.471,62 2.678.349,77 Saldo Vencido 2.193.462,12
Abono A Capital 3.856,46 1.090.618,78 Honorarios 0,00
Anticipos 0,00 Gastos Proceso Ejecutivo 0,00
Otros Cargos 456.228,13 456.228,13 Otros Cargos 217.629,85
Honorarios 0,00 0,00 FOGAFIN 0,00
Gastos Proceso Ejecutivo 0,00 0,00 Comisién F.N.G. 0,00
FOGAFIN 0,00 0,00
— Subtotal 4.402.451,75
Comision F.N.G. 0,00
Menos Anticipos Por Pagos
Cobertura F.RE.CH 0,00 0,00 P 9 0,00
. Menos Anticipos Por Cesantias 0.00
Total Aplicado 4.585.041,95 J
Menos Cobertura F.R.E.C.H 0.00
COMPARACION SALDO CREDITO CON Y SIN SEGURO
CONTRA LA INFLACION AL VENCIMIENTO
Saldo Del Capital Variacion Real UVR 0,00 Valor Total A Pagar $ 4.402.452,00
Saldo Del Capital 0,00 Pague Antes De 05/08/2021
-
Diferencia 0,00 Fecha De Pago g
Saldo Acumulado A Cargo Del Deudor 0,00 Valor Pagado E

El FNA te saluda y te informa que tu crédito presenta mora. Te sugerimos aplicar a los beneficios y alternativas que ofrecemos para ponerte al dia y
evitar reportes negativos en centrales de riesgo (Ley 1266 de 2008 Habeas Data). Te invitamos a comunicarte al #289 desde celulares Claro,

Movistar o Tigo.

En caso de prepagos o abonos extraordinarios a créditos hipotecarios, que superen el valor de su cuota incluido seguros, favor seleccionar en el recuadro respectivo, si

requiere la aplicacion para reducir el plazo, el valor de la cuota o si desea abonar a cuotas futuras. De lo contrario seleccione la opcién pago normal.

|Pago Normal

bono Extra Para Reducir Plazo

(415)7707208260016(8020)01006332239505

(415)7707208260016(8020)02006332239505

uwmm'uu =y

bono Extra Para Reducir Cuota

bono a Cuotas Futuras

(415)7707208260016(8020)03006332239505

Recibo De Pago No. 202107121100115835

Crédito No. 6332239505

Nombre

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON

Fecha De Pago

(415)7707208260016(8020)04006332239505

Unicamente cheque de gerencia y/o efectivo

Cod. Banco

No. CTA Cheque

Valor

020-04-24

Efectivo

Total
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La suscrita CONTADORA PUBLICA YEIMI MARCELA DIAZ ALVARADO, identificada

con cedula de ciudadania numero 1.013.588.251 expedida en la Ciudad de Bogota,
y con Tarjeta Profesional nimero 142698-T.

HACE CONSTAR QUE

La sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, identificada con la cedula de
ciudadania numero 63.322.395, de Bucaramanga, ha pagado INTERESES
CORRIENTES, por el crédito hipotecario niimero 6332239505, al FONDO NACIONAL
DE AHORRO, durante el periodo comprendido entre el, CINCO (05) DE DICIEMBRE
DEL 2011, HASTA EL CINCO (05) DE JULIO DE 2021, la suma de CIENTO CUARENTA
Y OCHO MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS SEIS PESOS

($ 148.128.906).

La anterior se expide, a los Veintitn (21) dias del mes de Julio de 2021.

Cordi ;‘?nente
/]

YEIVI MARCE é/nmz ALVARADO

C.C.11.013.588¢251 Bogota

Mat. 142698-T



_ Repunhca de Coiombaa ' SRR T
uhmsterto de Comarrin industria y- Turismo. . - . -

'‘UNTA CENT". AL DE "‘ONTADORF';.;.
TARJE .2 7| CTE MIONAL
DE CC Vit p 3BLICO

e

L O

FARAALEL YL AN ; m

Esta tarjela es el unico documento que lo acredita como
CONTADOR PUBLICO de acuerdo con o establecido en
fa Ley 43 de 1990. ;
Agradecemos a quien encuentre esia tarjeta devolveria
al Ministenio de Comercio industna y Turismo - Juma Central
de Contadores.

AN
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REPUBLICA DE COLON{BIA
IDENTIF!CACION PERSONAL y
JULA DE CIUDADANL

N

f“‘"‘\

1.013.588.251
- DIAZ ALVAnADo

T a

| i{gms MARCELA

S OMARRE S

A-1500150-00164509-F 101 35868251. 20000730

FECHA DE NACIMIENTO  23-MAY-1987

BOGOTA D.C.
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.55 O+ F

ESTATURA G.S RH SEXO

09-JUN-2005 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 0, o ss Jiss=es

REGISTRADOR NACIONAL
CAFLOS AR SANCHEZ TORRES

00141364864 1 281148740



JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON

C.C. 63.322.395

CREDITO HIPOTECARIO No. 6332239505

FECHA INICIO: 10/21/2011

FECHA FINAL: 7/05/2036
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FECHA CAPITAL INTERESES INTERESES DE MORA [TOTAL

12/05/2011 188.666 1.679.774 1.868.440
1/05/2012 186.963 1.143.999 1.330.962
2/02/2012 648.395 648.395
2/05/2012 185.582 1.146.475 1.332.057
3/05/2012 184.738 1.152.188 1.336.926
4/05/2015 183.922 1.158.576 1.342.498
5/05/2012 182.375 1.160.514 1.342.889
6/05/2012 180.565 1.160.825 1.341.390
7/05/2012 178.928 1.162.428 1.341.356
8/05/2012 177.118 1.162.991 1.340.109
9/05/2012 175.054 1.161.916 1.336.970
10/05/2012 172.988 1.160.953 1.333.941
11/05/2012 171.243 1.162.198 1.333.441
12/05/2012 212.485 1.163.346 1.375.831
1/05/2013 210.458 1.161.413 1.371.871
2/05/2013 208.547 1.160.155 1.368.702
02/14/2013 740.550 740.550
3/05/2013 207.053 1.161.301 1.368.354
4/05/2013 205.934 1.164.578 1.370.512
5/05/2013 204.536 1.166.449 1.370.985
6/05/2013 203.040 1.167.833 1.370.873
7/05/2013 201.593 1.169.559 1.371.152
8/05/2013 200.089 1.171.089 1.371.178
9/05/2013 198.272 1.170.909 1.369.181
10/05/2013 230.216 1.170.331 1.400.547
11/05/2013 228.842 1.171.369 1.400.211
12/05/2013 233.677 1.168.870 1.402.547
1/05/2014 231.266 1.164.525 1.395.791
02/20/2014 206.439 1.167.742 1.374.181
3/05/2014 228.679 1.167.237 1.395.916
4/05/2014 228.161 1.172.692 1.400.853
5/05/2014 227.310 1.176.596 1.403.906
6/05/2014 226.394 1.180.198 1.406.592
7/05/2014 225:521 1.184.174 1.409.695
8/05/2014 224.076 1.185.247 1.409.323
9/05/2014 222.419 1.185.265 1.407.684
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10/05/2014 220.865/ 1.185.899 1.406.764| DEL ORIGINAL
11/05/2014 219.256| 1.186.304 1.405.560
12/05/2014 259.847| 1.186.607 1.446.454
1/05/2015 258.417| 1.186.510 1.444.927
2/05/2015 257.194| 1.187.411 1.444.605
3/05/2015 256.658| 1.191.565 1.448.223
4/05/2015 257.405| 1.201.802 1.459.207
5/05/2015 257.514 1.209.213 1.466.727
6/03/2015 258.879| 1.215.592 1.474.471
7/01/2015 257.896 1.218.045 1.475.941
8/05/2015 254.610| 1.216.836 1.471.446
9/05/2015 253.125| 1.217.055 1.470.180
10/05/2015 252.183| 1.219.961 1.472.144
11/05/2015 251.894 1.226.131 1.478.025
12/05/2015 296.327| 1.232.760 1.529.087
1/05/2016 296.504| 1.238.507 1.535.011
2/05/2016 296.576| 1.244.052 1.540.628
02/15/2016 218.750 161.811 380.561
3/05/2016 297.889| 1.254.994 1.552.883
4/05/2016 299.981| 1.269.398 1.569.379
5/05/2016 301.259| 1.280.520 1.581.779
6/05/2016 301.370{ 1.286.794 1.588.164
7/05/2016 301.013| 1.291.176 1.592.189
8/05/2016 300.622| 1.295.505 1.596.127
9/05/2016 300.250{ 1.300.013 1.600.263
10/05/2016 298.214| 1.297.363 1.595.577
11/05/2016 295.896| 1.293.506 1.589.402
12/05/2016 346.430{ 1.290.758 1.637.188
1/05/2017 344.943| 1.289.096 1.634.039
2/05/2017 344.364| 1.290.859 1.635.223
3/05/2017 345.390| 1.298.698 1.644.088
4/05/2017 347.295{ 1.309.937 1.657.232
5/05/2017 347.785| 1.315.920 1.663.705
6/05/2017 347.698| 1.319.788 1.667.486
7/05/2017 347.012| 1.321.433 1.668.445
8/05/2017 345.787| 1.321.060 1.666.847
9/05/2017 344.040| 1.318.721 1.662.761
10/05/2017 342.550| 1.317.390 1.659.940
11/05/2017 341.044| 1.316.024 1.657.068
12/05/2017 389.100| 1.314.042 1.703.142
1/05/2018 388.052| 1.313.074 1.701.126
2/05/2018 387.723| 1.314.560 1.702.283
02/13/2018 2.861 2.861
3/05/2018 388.206/ 1.318.834 1.707.040
4/05/2018 389.374| 1.325.480 1.714.854
5/05/2018 389.309| 1.338.163 1.727.472
6/05/2018 389.247| 1.330.501 1.719.748




7/05/2018 388.882 1.332.028 1.720.910
8/05/2018 388.007 1.331.834 1.719.841
9/05/2018 386.259 1.328.659 1.714.918
10/05/2018 384.810 1.326.528 1.711.338
11/05/2018 383.783 1.325.868 1.709.651
12/05/2018 434.046 1.324.991 1.759.037
1/05/2019 433.194 1.323.631 1.756.825
2/05/2019 432.863 1.323.871 1.756.734
3/05/2019 433.564 1.327.289 1.760.853
4/05/2019 434.775 1.332.284 1.767.059
5/05/2019 435.422 1.335.573 1.770.995
6/05/2019 436.117 1.335.056 1.775.173
7/05/2019 436.313 1.340.967 1.777.280
8/05/2019 436.151 1.341.820 1.777.971
9/05/2019 435.767 1.342.006 1.777.773
10/05/2019 434.924 1.340.787 1.775.711
11/05/2019 434317 1.340.306 1.774.623
12/05/2019 487.023 1.339.762 1.826.785
1/05/2020 486.428 1.338.058 1.824.486
2/05/2020 486.257 1.337.520 1.823.777
3/05/2020 486.818 1.338.993 1.825.811
4/05/2020 488.543 1.343.669 1.832.212
5/05/2020 490.263 1.348.326 1.838.589
6/05/2020 490.531 1.348.992 1.839.523
7/05/2020 488.547 1.343.466 1.832.013
8/05/2020 485.587 1.335.254 1.820.841
9/05/2020 483.815 1.330.307 1.814.122
10/05/2020 482.609 1.326.918 1.809.527
11/05/2020 482.465 1.326.450 1.808.915
12/05/2020 535.902 1.323.993 1.859.895
1/05/2021 534.320 1.318.731 1.853.051
2/05/2021 534.508 1.317.825 1.852.333
3/05/2021 535.691 3319215 1.854.906
4/05/2021 537.878 1.323.185 1.861.063
5/05/2021 539.891 1.326.725 1.866.616
6/05/2021 542.041 1.330.580 1.872.621
7/05/2021 545.756 1.338.250 1.884.006
8/05/2021 546.457 1.338.508 1.884.965
38.959.416| 149.467.414 188.426.830
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JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON

C.C. 63.322.395

CREDITO HIPOTECARIO No. 6332239505

FECHA INICIO: 10/21/2011

FECHA FINAL: 7/05/2036

FECHA INTERESES

12/05/2011 1.679.774
1/05/2012 1.143.999
2/02/2012 648.395
2/05/2012 1.146.475
3/05/2012 1.152.188
4/05/2015 1.158.576
5/05/2012 1.160.514
6/05/2012 1.160.825
7/05/2012 1.162.428
8/05/2012 1.162.991
9/05/2012 1.161.916
10/05/2012 1.160.953
11/05/2012 1.162.198
12/05/2012 1.163.346
1/05/2013 1.161.413
2/05/2013 1.160.155
02/14/2013 740.550
3/05/2013 1.161.301
4/05/2013 1.164.578
5/05/2013 1.166.449
6/05/2013 1.167.833
7/05/2013 1.169.559
8/05/2013 1.171.089
9/05/2013 1.170.909
10/05/2013 1.170.331
11/05/2013 1.171.369
12/05/2013 1.168.870
1/05/2014 1.164.525
02/20/2014 1.167.742
3/05/2014 1.167.237
4/05/2014 1.172.692
5/05/2014 1.176.596
6/05/2014 1.180.198
7/05/2014 1.184.174
8/05/2014 1.185.247
9/05/2014 1.185.265
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10/05/2014 1.185.899
11/05/2014 1.186.304
12/05/2014 1.186.607
1/05/2015 1.186.510
2/05/2015 1.187.411
3/05/2015 1.191.565
4/05/2015 1.201.802
5/05/2015 1.209.213
6/03/2015 1.215.592
7/01/2015 1.218.045
8/05/2015 1.216.836
9/05/2015 1.217.055
10/05/2015 1.219.961
11/05/2015 1.226.131
12/05/2015 1.232.760
1/05/2016 1.238.507
2/05/2016 1.244.052
02/15/2016 161.811
3/05/2016 1.254.994
4/05/2016 1.269.398
5/05/2016 1.280.520
6/05/2016 1.286.794
7/05/2016 1.291.176
8/05/2016 1.295.505
9/05/2016 1.300.013
10/05/2016 1.297.363
11/05/2016 1.293.506
12/05/2016 1.290.758
1/05/2017 1.289.096
2/05/2017 1.290.859
3/05/2017 1.258.698
4/05/2017 1.309.937
5/05/2017 1.315.920
6/05/2017 1.319.788
7/05/2017 1.321.433
8/05/2017 1.321.060
9/05/2017 1.318.721
10/05/2017 1.317.390
11/05/2017 1.316.024
12/05/2017 1.314.042|
1/05/2018 1.313.074
2/05/2018 1.314.560
02/13/2018 2.861
3/05/2018 1.318.834
4/05/2018 1.325.480
5/05/2018 1.338.163
6/05/2018 1.330.501
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7/05/2018 1.332.028
8/05/2018 1.331.834
9/05/2018 1.328.659
10/05/2018 1.326.528
11/05/2018 1.325.868
12/05/2018 1.324.991
1/05/2019 1.323.631
2/05/2019 1.323.871
3/05/2019 1.327.289
4/05/2019 1.332.284
5/05/2019 1.335.573
6/05/2019 1.3359.056
7/05/2019 1.340.967
8/05/2019 1.341.820
9/05/2019 1.342.006
10/05/2019 1.340.787
11/05/2019 1.340.306
12/05/2019 1.339.762
1/05/2020 1.338.058
2/05/2020 1.337.520
3/05/2020 1.338.993
4/05/2020 1.343.669
5/05/2020 1.348.326
6/05/2020 1.348.992
7/05/2020 1.343.466
8/05/2020 1.335.254
9/05/2020 1.330.307
10/05/2020 1.326.918
11/05/2020 1.326.450
12/05/2020 1,323,993
1/05/2021 1.318.731
2/05/2021 1.317.825
3/05/2021 1.319.215
4/05/2021 1.323.185
5/05/2021 1.326.725
6/05/2021 1.330.580
7/05/2021 1.338.250
8/05/2021 1.338.508
TOTAL 149.467.414
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Remitente, JAZMIN ADR ANAPACHON PINZON

iea o dependsncia 4001-Grupo de Atencién yRespuesta al C

Doctora “inancero

MARIA CRISTINA LONDONO JUAN

Presidenta FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo
Bogota D.C.

REF. RECLAMACION ADMINISTRATIVA.

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, mayor de edad y con domicilio en Bogota
D.C., ante usted concurro, con fundamento en lo establecido por el articulo 6 del
Cédigo Procesal del Trabajo, con el objeto de solicitarle lo siguiente:

Me vinculé al FONDO NACIONAL DEL AHORRO mediante contratos de trabajo
suscritos con empresas dedicadas a la intermediacion laboral, a partir del 26 de
enero de 2015, vinculacion que finalizé, unilateralmente y sin justa causa, el dia 28
de febrero de 2020, resaltando en este punto, que mi relacién laboral ha sido
ininterrumpida desde mi ingreso a la entidad y en vista de que laboré mucho mas
del tiempo determinado para este tipo de contratos y las labores desempefiadas,
correspondian a las habituales del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, considero
que tuve el caracter de Trabajadora Oficial de la entidad y por ello, solicito se me
reconozcan las siguientes prestaciones e indemnizaciones:

PRETENSIONES:

PRIMERO: Se me reconozca el caracter de trabajadora oficial del FONDO
NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, en virtud a que laboré al
servicio de la entidad desde el 26 de enero de 2015 hasta la terminacién unilateral
y sin justa causa, el dia 28 de febrero de 2020.

SEGUNDO: Una vez reconocida mi real condicion de trabajadora oficial, se
condene a la entidad demandada, a reintegrarme o reincorporarme, a partir del dia
siguiente al de mi desvinculacion unilateral, a un cargo de igual o mayor categoria
en el FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo, al que venia
desempefiando, y se condene a la demandada, al pago de los salarios y
prestaciones derivados de mi condicion de trabajadora oficial previamente
declarado, a partir del 1 de marzo de 2020. Lo anterior, debido al caracter de
servidora publica, préxima a pensionarme, por cuanto, al momento de mi
desvinculacion, me faltaban menos de tres afios para cumplir las exigencias
requeridas y asi consolidar mi derecho pensional en el régimen de ahorro
individual, en el cual, para tener derecho a una pension minima, debo cumplir
1.150 semanas, y fui despedida ilegalmente, mientras contaba con 1.053,72
semanas cotizadas.
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TERCERO: Se me cancele el subsidio (beneficio) de alimentacion, contemplado
en la convencion colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de Trabajadores de
la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en la clausula 18 de
dicha convencion.

CUARTO: Se me cancele la prima técnica liquidada de conformidad con lo
contemplado en la convencion colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en la
clausula 25, literal C de dicha convencion.

QUINTO: Se me cancele la prima de servicios, liquidada de conformidad con lo
contemplado en la convencién colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en la
clausula 25, literal D de dicha convencion.

SEXTO: Se me cancele la prima extraordinaria, liquidada de conformidad con lo
contemplado en la convencion colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en la
clausula 25, literal E de dicha convencion.

SEPTIMO: Se me cancele la prima de vacaciones, liquidada de conformidad con
lo contemplado en la convencion colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en la
clausula 25, literal F de dicha convencion.

OCTAVO: Se me cancele el estimulo de recreacion, liquidado de conformidad con
lo contemplado en la convenciéon colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en la
clausula 25, literal G de dicha convencion.

NOVENO: Se me cancele la prima de navidad, liquidada de conformidad con lo
contemplado en la convenciéon colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en la
clausula 25, literal H de dicha convencién.

DECIMO: Se me cancele la bonificacion por servicios prestados, liquidada de
conformidad con lo contemplado en la convencion colectiva suscrita entre el FNA y
el Sindicato de Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido.
Consagrado en la clausula 25, literal | de dicha convencién.
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liquidada de conformidad con lo contemplado en la convencién colectiva suscrita
entre el FNA y el Sindicato de Trabajadores de la entidad, por la totalidad del
tiempo servido. Consagrado en la clausula 25, literal J de dicha convencion.

DECIMO SEGUNDO: Se me cancelen las diferencias en el valor de los salarios
durante todo el periodo laborado, conforme a la tabla de incrementos salariales
consagrada por la convencion colectivh suscrita entre el FNA y el Sindicato de
Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Clausula 31 de
dicha convencion, incrementos que no me fueron aplicados.

DECIMO TERCERO: Se me cancelen las diferencias en el valor de cesantias
reconocidas por la totalidad del tiempo servido, liquidadas tal y como ordena el
articulo 45 del Decreto 1045 de 1978.

DECIMO CUARTO: Se me reembolse el valor de los intereses de plazo generados
y pagados, correspondientes al crédito hipotecario niumero 6332239505, por valor
de CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS ($167.000.000.00), a
partir de su desembolso el 21 DE OCTUBRE DE 2011, en virtud a que fue
otorgado a una tasa de 8.50% efectivo anual y se debi6 otorgar a una tasa del 0%
efectiva anual. Ello conforme lo dispone el articulo 6 de la Convencién Colectiva.

DECIMO QUINTO: Se me cancele la indemnizacién moratoria por el no pago de
las acreencias adeudadas (Decreto 797 de 1949, en el evento de no acceder al
reintegro o reincorporacion).

DECIMO SEXTO: Se me cancele los intereses de mora por la no consignacion de
cesantias a mi fondo, tal y como lo preceptua el numeral 3° del articulo 99 de la
ley 50 de 1.990.

DECIMO SEPTIMO: Se me cancele la prima quinquenal, liquidada de conformidad

con lo contemplado en la convencion colectiva suscrita entre el FNA y el Sindicato
de Trabajadores de la entidad, por la totalidad del tiempo servido. Consagrado en
la clausula 28, numeral 1 de dicha convencion.

DECIMO OCTAVO: La indemnizacion por despido sin justa causa prevista por el
articulo 10 de la Convencion Colectiva suscrita por las partes en atencion a que no
ha mediado justa causa para dar por terminado mi contrato de trabajo.

DECIMO NOVENO: Como peticion subsidiaria en caso de no acceder a
reconocerme las prestaciones contenidas en la Convencion Colectiva, sirvase
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por la Ley 6 de 1945, el Decreto 3135 de 1968 y el Decreto Ley 1045 de 1978,
entre otras, en virtud al reconocimiento de mi verdadera condicion de trabajador
oficial y correspondientes a todo el tiempo servido

Direccion para correspondencia: Cl 70 # 96-85 Apto 401 Int.9 - Conjunto
NuevaTierragrata 2 Agrupacién 1- Alamos Norte. Bogota D.C.

Correo electrénico: jazadripa@hotmail.com

Atentamente,

-_7/)/@ e . Y kiv |

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON
C.C/63.322.395 de Bucaramanga

A
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MARCEL OROZzcO PASTORIZO
Abogado

Crespo, Cra. 62 No 67-53
Cel. 311 4074872
E-mail: marcelorozco@hotmail.com

Cartagena
Senores
JUZGDO 39 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
E. S. D.

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE JAZIMIN
ADRIANA PACHON PINZION contra FONDO
NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo.
RAD: 2021-415

MARCEL OROZCO PASTORIZO, mayor de edad, vecino de la ciudad de
Cartagena, abogado en gjercicio, identificado como aparece al pie de mi
firma, con domicilio y residencia en la ciudad de Cartagena, actuando en
mi cardcter de apoderado judicial especial de la parte demandante, ante
usted concurro con el objeto de SUBSANAR la demanda de la referencia,
aportando junto con este escrito, PODER DEBIDAMENTE AUTENTICADO,
otorgado por la demandante al suscrito.

Senor Juez,

-G

MARCEL OROZCO PASTORIZO
C.C. 73.142.743 de Cartagena
T.P. 72806 del H.C.S.J.
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MaRrceL OrRozco PasTORIZO
, Abogado
‘ Crespo, Cra. 67 - 67-53

Cel. 311 4074872
E-mail: marcelorozco@hotmail.com

Cartagena
Senores
JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C. (reparto)
E. S. D.

REF: DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
INTERPUESTA POR JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON VS. FONDO
NACIONAL DEL AHORRO Carlos Lleras Restrepo.

JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, mayor de edad, con domicilio y residencia en Bogota D.C., identificada
como aparece al pié de mi firma, mediante el presente escrito manifiesto, que confiero poder especial, amplio y
suficiente en cuanto a derecho se requiera al Dr. MARCEL OROZCO PASTORIZO, abogado en ejercicio, también
mayor de edad, identificado con C.C. 73.142.743 de Cartagena y T.P. 72806 del H.C.S.J., con domicilio y
residencia en la ciudad de Cartagena, Barrio Crespo, Cra. 6 No 67-53. para que en mi nombre y representacion,
instaure DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA en contra de FONDO NACIONAL DEL
AHORRO Carlos Lleras Restrepo, ente publico, identificado con N.I.T. 899.999.284-4, creado mediante Decreto
Extraordinario 3118 de 1968, con el objeto de administrar las cesantias de los empleados publicos y trabajadores
oficiales. Posteriormente, mediante la Ley 432 de 1998, se transformé en una Empresa Industrial y Comercial del
Estado, de caracter financiero del orden nacional. Tiene su domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C., esta
representado legalmente por su presidente MARIA CRISTINA LONDONO JUAN, quien es mayor y con domicilio
en Bogota D.C. La presente accién va encaminada a que se pronuncien las siguientes declaraciones y como
consecuencia de ello, se condene a la demandada al pago de unas acreencias que describiré seguidamente: Se
declare que entre la parte demandante y la entidad demandada, existio un contrato de trabajo cuyos extremos
litigiosos aparecen detallados en el libelo de demanda, en calidad de trabajadora oficial. Una vez reconocida mi,
real condicion, se condene a la entidad demandada a reintegrarme o reincorporarme, a partir del dia siguiente al de’
la desvinculacion unilateral, a un cargo de igual o mayor categoria en el FONDO NACIONAL DEL AHORRO Carlo
Lleras Restrepo, y se condene al FNA, al pago de los salanos y prestaciones derivados de mi condicion
trabajadora oficial previamente declarado, a partr del 1 de Marzo de 2020. Reintegro al que tengo derecho, debi
a mi caracter de servidora publica, préxima a pensionarme, puesto que me faltaban, al momento de
desvinculacion, menos de tres anos para cumplir las exigencias requerdas y asi consolidar mi derecho pension
en el régimen de ahorro individual, en el cual. tengo derecho a acceder a una pension minima, al cumplimiento de
1.150 de cotizacién. Las prestaciones a las cuales debe condenarse la entidad demandada, por todo el tiempo
servido e incluso. hasta tanto se venfique el reintegro, son las siguientes: Prastaciones laborales contenidas en la
Convencién Colectiva suscnita entre los Trabajadores oficiales y el Fondo Nacional del Ahorro: El subsidio
(beneficio) de alimentacion, prima técnica liquidada segun ordena la convencion; prima de servicios liquidada tal y
como ordena la convencion; prima extraordinana, liquidada como ordena la convencion; prima de vacaciones;
estimulo de recreacion; prima de navidad liquidada como ordena la convencion colectiva; bonificacion por servicios
prestados: bonificacion especial de recreacion, pnma quinquenal. Se condene a la demandada, a aplicar sobre los
salarios devengados a partir del inicio de su relacién laboral y subsiguientemente, los incrementos tal y como lo
ordena la convencion precitada; las primas de vacaciones por el iempo servido, las cesantias por la totalidad del
tiempo servido, liquidadas tal y como ordena el articulo 45 del Decreto 1045 de 1978; indemnizacién por despido
sin justa causa del trabajador oficial, indemnizacion moratona por el no pago de las acreencias adeudadas tal y
como lo dispone el Decreto 797 de 1949 (en el evento en que no se acceda al reintegro O reincorporacion); los
intereses de mora por la no consignacién de cesantias a su fondo, tal y como lo preceptua el numeral 3° del
articulo 99 de la ley 50 de 1.890. Como peticion subsidiana, se condene a la demapeatd akpago de las
prestaciones sociales en favor de los trabajadores oficiales contenidas en la Ley 6 de 1945 y !cg_Decw?' 8 3135 de
1968, 1045 de 1978 y demas complementanas; las demas acreencias que a juicid 'm:‘g. estan
contempladas en la convencion colectiva suscrita entre la demandada FNA y los traCa{éer ~oftdo Maconal =
del Ahorro, Costas procesales. 1A ‘]
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llegaren a liquidar. Mi apoderado gueda ampliamente facultado para recibir, transigir, desistir, conciliar, sustituir,
reasumir, pedir y aportar pruebas, interponer todos los recursos que a bien considere necesarios, en fin agotar
todas las vias que otorgué la ley en defensa de mis legitimos derechos e interese;

w

Sefior Juez; 7, 3 % e .
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JAZKIIN ADRIANA'PACHON PINZON “LNTICA

/ C.C. 63.322.395 de Bucaramanga g o
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MARCEL OROZCO PASTORIZO
C.C. 73.142.743 de Cartagena
T.P. 72806 del H.C.S.J.

NOTARIA 53 DE CIRCULO DE BOGOTA D.C.
PRESENTACION PERSONAL
En Bogota D.C.: 2021-12-15 11,20:56 433-rg5atc?

En el despacho de la Notaria Cincuenta y Tres del Circulo de Bogota
D.C., se presento documento escrito por; 5 E

£
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PACHON PINZON JAZMIN ADRIANA
Con C.C. 63322395 I T %
con des'no a:

En constancia se firma;
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Doctora

GINNA PAHOLA GUIO CASTILLO
Juez Treinta y Nueve Laboral del Circuito
Bogota, D.C.

Ref.: Proceso: Ordinario laboral
Radicado: 2021-00415
Demandante: Jazmin Adriana Pachén Pinzén
Demandado: Fondo Nacional del Ahorro

Asunto: Contestacion de la demanda

YAIR ALFONSO MOZO PACHECO, mayor de edad, con domicilio y residencia en
la ciudad de Bogotd, identificado con la cédula de ciudadania ndmero
1.079.913.966 de Pivijay, Magdalena, abogado en ejercicio, titular de la tarjeta
profesional numero 230.717 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura,
actuando en calidad de abogado inscrito en el certificado de existencia y
representacion legal de la firma LITIGAR PUNTO COM S.A.S., persona juridica que
ostenta la calidad de representante judicial del FONDO NACIONAL DEL
AHORRO, de conformidad con el Poder General conferido mediante Escritura
Publica No. 352 del 26 de febrero de 2020 (documentos todos anexos); por medio
de la presente doy contestacién a la demanda interpuesta dentro del proceso de la
referencia, teniendo en cuenta que el paragrafo del Art. 41 del C.P.L., me otorga 5
dias mas, luego de la notificacién, asi:

I. FRENTE LOS HECHOS

PRIMERO: No es cierto, la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, no tuvo
vinculo laboral con el FONDO NACIONAL DEL AHORRO, puesto que, de acuerdo a
las pruebas que obran dentro del proceso, se colige que la actora se vinculd
contractualmente con las siguientes empresas: i) OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES S.A. ii) ACTIVOS S.A.S. vy iii) S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

SEGUNDO: No es cierto, precisamente el FONDO NACIONAL DEL AHORRO,
contratd el suministro de trabajadores en misién con las temporales en mencién,
esto, en atencion a los incrementos de la produccién, asi esta consignado en los
contratos interadministrativos suscritos por el FONDO y las empresas de servicios
temporales, las empresas temporales en razén de ello, enviaron a la sefiora
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON como trabajador en mision, tal como lo
permite la ley 50 de 1990. Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte
actora y el FONDO.

TERCERO: Es cierto, sin embargo, el FONDO NACIONAL DEL AHORRO, contraté el
suministro de trabajadores en misidon con las temporales en mencion, esto, en
atencioén a los incrementos de la produccién, asi esta consignado en los contratos
interadministrativos suscritos por el FONDO y las empresas de servicios
temporales, las empresas temporales, en razéon de ello, enviaron a la sefiora
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON como trabajador en mision, tal como lo
permite la ley 50 de 1990. Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte
actora y el FONDO.

CUARTO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado de la
demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 25 de junio de 2016, expedida
por la empresa de servicios temporales OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.,
que la seifora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicion de trabajador en

Litigando€ory.
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misidn, suscribié un contrato de trabajo con esta empresa de servicios temporales.
Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO. Lo
anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

QUINTO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado de la
demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 25 de junio de 2016, expedida
por la empresa de servicios temporales OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.,
que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicién de trabajador en
mision, inicié a laborar el 26 de enero de 2015. Lo anterior no implica una relacion
laboral de la parte actora y el FONDO.

SEXTO: Es parcialmente cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 25 de junio de
2016, expedida por la empresa de servicios temporales OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES S.A., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en misiéon, su cargo se denomindé COMERCIAL III; sin
embargo, las laborales desarrolladas por el actor no son propias del objeto de la
entidad que represento. Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte
actora y el FONDO.

SEPTIMO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado de la
demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 25 de junio de 2016, expedida
por la empresa de servicios temporales OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.,
que la senora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicion de trabajador en
mision, devengd la suma de $1.750.000. Lo anterior no implica una relacion
laboral de la parte actora y el FONDO.

OCTAVO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado de la
demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 25 de junio de 2016, expedida
por la empresa de servicios temporales OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.,
que la seifora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicion de trabajador en
mision, inicié a laborar el 26 de enero de 2015. Lo anterior no implica una relacion
laboral de la parte actora y el FONDO.

NOVENO: No es cierto, precisamente el FONDO NACIONAL DEL AHORRO, contraté
el suministro de trabajadores en misidon con las temporales en mencién, esto, en
atencién a los incrementos de la produccién, asi esta consignado en los contratos
interadministrativos suscritos por el FONDO y las empresas de servicios
temporales, las empresas temporales en razéon de ello, enviaron a la sefiora
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON como trabajador en mision, tal como lo
permite la ley 50 de 1990. Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte
actora y el FONDO.

DECIMO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado de la
demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 20 de mayo de 2021, expedida
por la empresa de servicios temporales ACTIVOS S.A.S., que la sefiora JAZMIN
ADRIANA PACHON PINZON en su condicion de trabajador en misién, suscribié un
contrato de trabajo con esta empresa de servicios temporales. Lo anterior no
implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

DECIMO PRIMERO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 20 de mayo de
2021, expedida por la empresa de servicios temporales ACTIVOS S.A.S., que la
sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicién de trabajador en
mision, inicid la relacion el 1 de octubre de 2015. Lo anterior no implica una
relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

Litigando€ory.
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DECIMO SEGUNDO: Es parcialmente cierto, de acuerdo a la documental aportada
con el traslado de la demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 20 de
mayo de 2021, expedida por la empresa de servicios temporales ACTIVOS S.A.S.,
que la sefora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicion de trabajador en
misidon, su cargo se denomind COMERCIAL III; sin embargo, las laborales
desarrolladas por el actor no son propias del objeto de la entidad que represento.
Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

DECIMO TERCERO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 20 de mayo de
2021, expedida por la empresa de servicios temporales ACTIVOS S.A.S., que la
sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicién de trabajador en
mision, devengd la suma de $1.750.000. Lo anterior no implica una relacion
laboral de la parte actora y el FONDO.

DECIMO CUARTO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado
de la demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 20 de mayo de 2021,
expedida por la empresa de servicios temporales ACTIVOS S.A.S., que la sefiora
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicion de trabajador en mision,
finalizé la relacién el 15 de noviembre de 2015. Lo anterior no implica una relacién
laboral de la parte actora y el FONDO.

DECIMO QUINTO: No es cierto, precisamente el FONDO NACIONAL DEL
AHORRO, contraté el suministro de trabajadores en misién con las temporales en
mencién, esto, en atencién a los incrementos de la produccién, asi esta
consignado en los contratos interadministrativos suscritos por el FONDO vy las
empresas de servicios temporales, las empresas temporales en razén de ello,
enviaron a la sefora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON como trabajador en
misién, tal como lo permite la ley 50 de 1990. Lo anterior no implica una relacién
laboral de la parte actora y el FONDO.

DECIMO SEXTO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado
de la demanda, se evidencia en las certificaciones expedidas por la empresa de
servicios temporales S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN
ADRIANA PACHON PINZON en su condicién de trabajador en misidn, suscribié 4
contratos de trabajo con esta empresa de servicios temporales. Lo anterior no
implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

DECIMO SEPTIMO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en mision, inicidé la relacion el 16 de noviembre de 2015.
Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

DECIMO OCTAVO: Es parcialmente cierto, de acuerdo a la documental aportada
con el traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 8 de
noviembre de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A
SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON
PINZON en su condicion de trabajador en misién, su cargo se denomind
COMERCIAL 3; sin embargo, las laborales desarrolladas por el actor no son propias
del objeto de la entidad que represento. Lo anterior no implica una relacion laboral
de la parte actora y el FONDO.

DECIMO NOVENO: No es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el

traslado de la demanda, se evidencia en la certificaciéon de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
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ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicion de trabajador en misiéon, devengd la suma de $1.750.000 y no la
indicada. Lo anterior no implica una relacién laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado de la
demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 8 de noviembre de 2019,
expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y ASESORIAS
S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicién de
trabajador en misién, finalizé la relaciéon el 10 de julio de 2016. Lo anterior no
implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO PRIMERO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificaciéon de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicion de trabajador en misién, inicié la relacion el 11 de julio de 2016. Lo
anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO SEGUNDO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en misidn, su cargo se denominé FRONT; sin embargo, las
laborales desarrolladas por el actor no son propias del objeto de la entidad que
represento. Lo anterior no implica una relacidén laboral de la parte actora y el
FONDO.

VIGESIMO TERCERO: No es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en mision, devengd la suma de $1.750.000 y no la
indicada. Lo anterior no implica una relacién laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO CUARTO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicion de trabajador en misidn, finalizd la relacién el 21 de agosto de 2017. Lo
anterior no implica una relacién laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO QUINTO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la seifora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicion de trabajador en misidn, inicié esta relacion el 22 de agosto de 2017. Lo
anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO SEXTO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificaciéon de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la seifiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en misién, su cargo se denomind FRONT SERVICIOS; sin
embargo, las laborales desarrolladas por el actor no son propias del objeto de la
entidad que represento. Lo anterior no implica una relaciéon laboral de la parte
actora y el FONDO.
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VIGESIMO SEPTIMO: No es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificaciéon de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en mision, devengd la suma de $1.850.000 y no la
indicada. Lo anterior no implica una relacién laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO OCTAVO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificaciéon de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la senfora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en misién, finalizé esta relacion laboral el 21 de marzo de
2018. Lo anterior no implica una relacién laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO NOVENO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 16 de abril de
2021, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la senora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicion de trabajador en misidn, inicid esta relacion laboral el 22 de marzo de
2018. Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

TRIGESIMO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado de la
demanda, se evidencia en la certificacidn de fecha 16 de abril de 2021, expedida
por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., que
la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicidn de trabajador en
mision, su cargo se denomind ASISTENCIAL GRADO 1; sin embargo, las laborales
desarrolladas por el actor no son propias del objeto de la entidad que represento.
Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

TRIGESIMO PRIMERO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 16 de abril de
2021, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en mision, en su condicion de trabajador en mision,
percibid las sumas alli indicadas. Lo anterior no implica una relacion laboral de la
parte actora y el FONDO.

TRIGESIMO SEGUNDO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 16 de abril de
2021, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicion de trabajador en mision, finalizé esta relacién laboral el 28 de febrero de
2020. Lo anterior no implica una relacién laboral de la parte actora y el FONDO.

TRIGESIMO TERCERO: No es cierto, precisamente el FONDO NACIONAL DEL
AHORRO, contraté el suministro de trabajadores en misién con las temporales en
mencién, esto, en atencién a los incrementos de la produccién, asi esta
consignado en los contratos interadministrativos suscritos por el FONDO vy las
empresas de servicios temporales, las empresas temporales en razén de ello,
enviaron a la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON como trabajador en
misiéon, tal como lo permite la ley 50 de 1990. Lo anterior no implica una relacién
laboral de la parte actora y el FONDO.

TRIGESIMO CUARTO: No es cierto, precisamente el FONDO NACIONAL DEL
AHORRO, contraté el suministro de trabajadores en misién con las temporales en
mencién, esto, en atencién a los incrementos de la produccién, asi esta
consignado en los contratos interadministrativos suscritos por el FONDO vy las
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empresas de servicios temporales, las empresas temporales en razén de ello,
enviaron a la sefora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON como trabajador en
mision, tal como lo permite la ley 50 de 1990. Lo anterior no implica una relacion
laboral de la parte actora y el FONDO.

TRIGESIMO QUINTO: No me consta, la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON
PINZON no laboré para el FONDO, pero ha reconocido que prestd servicios para
las temporales antes mencionadas, para trabajar en misién en las oficinas del
FONDO. Por tal motivo, se desconoce si el actor no conocié a sus verdaderos
empleadores.

TRIGESIMO SEXTO: No es cierto, el FONDO no impartid instrucciones a la sefiora
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, tal como lo manifiesta el accionante y
tampoco ejercia acto de subordinacion alguno. Por tratarse el FONDO de la
empresa usuaria al tenor de la ley 50 de 1990 tenia la potestad de subordinacién,
la cual es delegada de parte de la Empresa de Servicio Temporal, a fin de
organizar de la mejor manera la prestacion del servicio dando ciertas sugerencias
al trabajador en misidon sobre circunstancias de trabajo, sin que ello implique
subordinacién, tal como o lo ha reconocido la Corte Suprema de Justicia en
sentencia de la Sala de Casacidn Laboral 9435 de abril 24 de 1997, con ponencia
del Magistrado Francisco Escobar.

TRIGESIMO SEPTIMO: No es cierto, el FONDO no impartid instrucciones a la
sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, tal como lo manifiesta el accionante y
tampoco ejercia acto de subordinacion alguno. Por tratarse el FONDO de la
empresa usuaria al tenor de la ley 50 de 1990 tenia la potestad de subordinacién,
la cual es delegada de parte de la Empresa de Servicio Temporal, a fin de
organizar de la mejor manera la prestacion del servicio dando ciertas sugerencias
al trabajador en misidon sobre circunstancias de trabajo, sin que ello implique
subordinacién, tal como o lo ha reconocido la Corte Suprema de Justicia en
sentencia de la Sala de Casacion Laboral 9435 de abril 24 de 1997, con ponencia
del Magistrado Francisco Escobar.

TRIGESIMO OCTAVO: No es cierto, teniendo en cuenta que, la demandante
nunca fue trabajador del FONDO NACIONAL DEL AHORRO y por ende nunca fue
trabajador oficial; sumado a ello nunca pagd cuota sindical, ni tuvo intencién de
pertenecer a sindicato alguno. En ese orden de ideas, la sefiora JAZMIN ADRIANA
PACHON PINZON no es beneficiaria de la convencién colectiva, dicho esto, no
podia entonces el demandante reclamar algo que no le corresponde.

TRIGESIMO NOVENO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON
PINZON el dia 14 de julio de 2021, agoté la reclamacion administrativa, tal como
lo establece el articulo 6° del Cédigo de Procedimiento Laboral.

CUADRAGESIMO: Es cierto, sin embargo, se reitera, la demandante nunca fue
trabajador del FONDO NACIONAL DEL AHORRO y por ende nunca fue trabajador
oficial; sumado a ello nunca pagd cuota sindical, ni tuvo intencién de pertenecer a
sindicato alguno. En ese orden de ideas, la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON
PINZON no es beneficiaria de la convencion colectiva, dicho esto, no podia
entonces el demandante reclamar algo que no le corresponde.

CUADRAGESIMO PRIMERO: Es cierto, sin embargo, se reitera, la demandante
nunca fue trabajador del FONDO NACIONAL DEL AHORRO y por ende nunca fue
trabajador oficial; sumado a ello nunca pagd cuota sindical, ni tuvo intencién de
pertenecer a sindicato alguno. En ese orden de ideas, la sefiora JAZMIN ADRIANA
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PACHON PINZON no es beneficiaria de la convencidon colectiva, dicho esto, no
podia entonces el demandante reclamar algo que no le corresponde.

CUADRAGESIMO SEGUNDO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con
el traslado de la demanda, se evidencia que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON
PINZON contrajo un crédito hipotecario con el Fondo Nacional del Ahorro.

CUADRAGESIMO TERCERO: No me consta, no se evidencia prueba idénea que
demuestre cuales fueron los intereses pactados, por tal motivo, me abstengo de
hacer afirmacién o aseveracion alguna, me atengo a lo probado en el plenario;
igualmente, no es un hecho relevante en el presente asunto, puesto que lo que se
debate es una supuesta relacién laboral entre la actora y el Fondo.

CUADRAGESIMO CUARTO: No me consta, no se evidencia prueba idonea que
demuestre cuanto ha cancelado la demandante por concepto de intereses, por tal
motivo, me abstengo de hacer afirmacidon o aseveracion alguna, me atengo a lo
probado en el plenario; igualmente, no es un hecho relevante en el presente
asunto, puesto que lo que se debate es una supuesta relacion laboral entre la
actora y el Fondo.

CUADRAGESIMO QUINTO: No es cierto, puesto que, la demandante nunca fue
trabajador del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, como lo ha manifestado a lo largo
del escrito de demanda laboré para las empresas de servicios temporales i)
OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A. ii) ACTIVOS S.A.S. y iii) S&A
SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. En ese orden de ideas, la decisién de terminar la
relacién laboral no fue tomada por el Fondo, dicho esto, no puede entonces la
demandante reclamar algo que no le corresponde. Aunado a esto, no se evidencia
que la hoy demandante cumpla los requisitos para hacerse merecedora de
estabilidad laboral reforzada, por gozar de la calidad de pre-pensionada.

II. FRENTE A LAS PRETENSIONES

Nos oponemos a todas y cada una de las pretensiones, por cuanto, tal como
expusimos a lo largo de la contestacién de la demanda, entre la sefiora JAZMIN
ADRIANA PACHON PINZON y el FONDO NACIONAL DEL AHORRO no existié una
relacidén laboral, de acuerdo a los documentos que obran dentro del expediente se
puede concluir que éste suscribid contratos de obra o labor determinada con
OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES, ACTIVOS S.A.S y S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS SAS. Cualquier reclamacién en este sentido debe elevarla a la citada
EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES.

En ese orden de ideas, entre la demandante JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON y
el FONDO NACIONAL DEL AHORRO no existio relacion laboral. Por tanto, no puede
pregonarse que el demandante haya sido trabajador oficial y que éste sea
beneficiario de la convencion colectiva, exclusiva para los trabajadores oficiales del
FONDO NACIONAL DEL AHORRO. Revisadas las pruebas del foliado, podemos
concluir que el actor estuvo vinculado a través de servicios como trabajadora en
mision, tal como lo permite la ley 50 de 1990, sin que lo anterior implica una
relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

Asi las cosas, nos oponemos a las pretensiones en lo que pueda llegar a afectar los
intereses de mi poderdante, por cuanto no se podra endilgar la existencia de
alguna relacion laboral entre mi poderdante y el actor.

En virtud de lo antes expuesto, mi representada carece de legitimacion para
atender las pretensiones de la demanda, de tal suerte que sus pretensiones no
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estan llamadas a prosperar frente a mi representado y por ende frente a la
absolucién de la demandada, no se produciria las deprecadas condenas.

III. EXCEPCIONES

1.- EXCEPCIONES PREVIAS.
e FALTA DE INTEGRACION DE LITISCONSORCIO NECESARIO.

Del acervo probatorio allegado por el demandante, se infiere que la sefiora JAZMIN
ADRIANA PACHON PINZON suscribid contrato laboral con las empresas: i)
OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES ii) ACTIVOS S.A.S. y iii) S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S.

Tal como expusimos a lo largo de la contestacion de la demanda, entre la sefora
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON y el FONDO NACIONAL DEL AHORRO no existi6
una relacion laboral, de acuerdo a los documentos que obran dentro del
expediente se puede concluir que éste suscribid contratos de obra o labor
determinada con las sociedades antes mencionadas y son las llamadas a
responder en caso de una eventual condena.

En ese orden de ideas, entre el demandante y el FONDO no existid relacion
laboral. Por tanto, no puede pregonarse que el demandante haya sido trabajador
oficial, revisadas las pruebas del foliado, podemos concluir que el actor estuvo
vinculado a través de servicios como trabajadora en mision, tal como lo permite la
ley 50 de 1990, sin que lo anterior implica una relacién laboral de la parte actora y
el FONDO.

De lo expuesto se infiere, que se omitid el deber de integrar a la Litis a las
empresas OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES, ACTIVOS S.A.S y S&A SERVICIOS
Y ASESORIAS SAS., pese a que se acredita por parte del demandante, que las
referidas sociedades ostentabas su calidad de verdaderos empleadores.

Por lo expuesto, deberad prosperar el presente medio exceptivo al no haber sido
integrado a los empleadores de la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON para
que pueda trabarse la presente Litis.

2.- EXCEPCIONES DE MERITO.

e FALTA DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER
BENEFICIARIA DE LA CONVENCION COLECTIVA

Si se partiera de la base de que le asiste derecho a la sefiora JAZMIN ADRIANA
PACHON PINZON para ser beneficiario de la convencion colectiva del FONDO
NACIONAL DEL AHORRO, lo cual no es procedente, no es menos cierto que debid
la parte interesada debe tener la calidad de trabajador oficial del FNA y prestar
servicio a la entidad, cosa que no ha sucedido.

Pero si lo anterior hubiere sucedido - aclarando que no acontecié - la parte
demandante debid cumplir con el pago de los aportes sindicales que exige el
articulo 9 de la convencién colectiva suscrita entre el FONDO NACIONAL DEL
AHORRO vy el sindicato SINDEFONAHORRO, texto aportado por la actora en donde
se lee lo siguiente:

“"ARTICULO 9: DESCUENTOS SINDICALES ESPECIALES. Los
trabajadores no sindicalizados, por el hecho de beneficiarse de la presente
convencion colectiva y segun lo establecido en las normas pertinentes del
codigo sustantivo del trabajo, deberan pagar al Sindicato de trabajadores
del FNA SINDEFONAHORRO durante la vigencia de la convencion una suma
igual a la cuota ordinaria con que contribuyen los afiliados al sindicato.”
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En ese orden de ideas, como quiera que la parte actora exige que se aplique la
convencion colectiva, debid entonces también cumplir con la exigencia del articulo
noveno convencional, carga que no cumplié y por ende no pueden extenderse los
beneficios reclamados.

La aplicacién de la convencidn colectiva debe ser integral y no selectiva.
Ruego al Despacho Declarar probada esta excepcion.
e FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA.

De una lectura del foliado, no es forzoso concluir que la sefiora JAZMIN ADRIANA
PACHON PINZON suscribid contratos de obra o labor determinada con las
empresas temporales de servicio OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES, ACTIVOS
S.A.S. y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., para trabajar en misién ante el
FONDO NACIONAL DE AHORRO. De conformidad con el articulo 71 de la ley 50 de
1990, las EST, son aquellas que contratan la prestacién de servicios con terceros
beneficiarios, para colaborar temporalmente en el desarrollo de sus actividades,
mediante la labor desarrollada por personas naturales, contratadas directamente
por la empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto de éstas, el
caracter de empleador.

La Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en la Sentencia 9435
de abril 24 de 1997, con ponencia del Magistrado Francisco Escobar, sefald sobre
el tema:

"..Con respecto al personal en mision, para todos los efectos la
empleadora es la Empresa de Servicios Temporales y por tanto ésta se
hace responsable del pago de los pertinentes derechos laborales e
incluso de la salud ocupacional...”

En virtud de lo narrado, la relacién contractual que hubiere nacido esta
sustentada en el acuerdo de voluntades del trabajador con OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES, ACTIVOS S.A.S. y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
(empleadoras), excluyendo de toda responsabilidad prestacional al usuario, es
este caso al FONDO NACIONAL DE AHORRO. Tal acepcion permite sostener, que
se encuentra probada la excepcion de falta de legitimacién en la causa por pasiva,
pues el FNA, no puede ser demandado en este foliado, toda vez que de acuerdo al
articulo 71 de la ley 50 de 1990, no reune la calidad de empleador. Sobre la
legitimacién la jurisprudencia ha planteado:

"(...) La legitimacion en la causa consiste en la identidad de las
personas que figuran como sujetos (por activa o por pasiva) de la
pretension procesal, con las personas a las cuales la ley otorga el
derecho para postular determinadas pretensiones. Cuando ella falte
bien en el demandante o bien en La demandante, la sentencia no
puede ser inhibitoria sino desestimatoria de las pretensiones aducidas,
pues querra decir que quien las adujo o la persona contra las que se
adujeron no eran las titulares del derecho o de la obligacion correlativa
alegada (...)”

Descendiendo al caso en estudio, el legitimado para reclamarles cualquier
incumplimiento derivados de una relacion laboral es con OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES, ACTIVOS S.A.S y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS, tal como lo
acreditan los contratos obrantes en el expediente.

Por lo expuesto, ruego al Despacho declarar probada la excepcidn.

e INEXISTENCIA DE OBLIGACION A CARGO DEL FONDO NACIONAL DE
AHORRO.

Hemos probado, que, de acuerdo a las certificaciones aportadas por el
demandante, sus empleadoras fueron OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES,
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ACTIVOS S.A.S y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., falta a la palabra el
accionante cuando induce a error a la autoridad judicial, pregonando la existencia
de una supuesta relacion laboral con la entidad que apodero, lo cual no es de
recibo, pues, por el contrario, laboré como trabajador en mision en las empresas
de servicios temporales.

El régimen juridico aplicables a las Empresas de Servicios Temporales se
encuentra desarrollado en los articulos 71 al 94 de la ley 50 de 1990, el articulo 1
del Decreto 245 de 1998 y el articulo 2 del Decreto 4369 de 2006. Los
trabajadores en misidon como en el sub lite, por lo general estan vinculados con la
Empresas de Servicios Temporales por medio de contratos de obra o labor
determinada tal como lo establece el articulo 45 del CST:

“"El contrato de trabajo puede celebrarse por tiempo determinado,
por el tiempo que dure la realizacion de una obra o labor
determinada, por tiempo indefinido o para ejecutar un trabajo
ocasional, accidental o transitorio”. (Subrayado fuera del texto
original).”

La jurisprudencia de la Sala laboral de la Corte Suprema ha sido enfatica en
resaltar que es valida la utilizaciéon de los trabajadores en mision por parte de
entidades publicas, quien en ese momento adquieren la calidad de usuario.

Esa misma Corte ha expresado que bajo esa modalidad son las Empresas de
Servicios Temporales, las que hacen las veces de empleadores de los trabajadores
en misioén.

En los contratos antes mencionados se estipuld que la E.S.T. se consideraba como
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, y EMPLEADORA de los trabajadores en misién,
siendo su vinculo los respectivos contratos de trabajo. Igualmente, se estipuld que
se sujetarian a lo dispuesto por el ordenamiento juridico colombiano para efectos
de pago de salarios, prestaciones sociales, etc. Muy a pesar de los contratos
interadministrativos suscritos con el FNA con las Empresas de Servicios
Temporales, no puede entonces pregonarse un vinculo laboral con los trabajadores
que se reciben en misién. El Ministerio de la Proteccién Social en concepto No.
207175 de julio 14 de 2011 en torno a un tema similar expuso:

“(...) debe tenerse claro que las Empresas de Servicios Temporales son
frente a los trabajadores en mision, verdaderos empleadores, y, por
tanto, obligadas a cumplir las disposiciones del Cddigo Sustantivo del
Trabajo. En este sentido, lo dispuso expresamente el Articulo 71 de la
Ley 50 de 1990 (...)".

Significa lo anterior, que estando clarificado quien es el Empleador de los
trabajadores en mision, no puede graduarse al FONDO NACIONAL DE AHORRO
como deudor de obligaciones laborales en favor de la sefiora JAZMIN ADRIANA
PACHON PINZON.

Ruego al despacho declarar probada esta excepcion.
e COBRO DE LO NO DEBIDO.

Como no le asiste al demandante el derecho a reclamar salarios, ni prestaciones
sociales al FONDO NACIONAL DE AHORRO tal como se ha probado en estas
paginas, tampoco le asiste exigir otro “derecho” independientemente del nombre
que se utilice, por cuanto nada se le debe a la demandante y asi debe ser
sefialado por El sefior Juez declarando probada esta excepcion. En los contratos
interadministrativos suscritos por el FNA con OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES, ACTIVOS S.A.S y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS, se dejé claro
que éstas se consideraran EMPLEADORAS de los trabajadores en misién. Esa

estipulacion es visible asi:
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v Contrato 250 de 2015. FNA y ACTIVOS S.A.S. Objeto: Prestacién de
servicios de administracidon de personal en mision, para apoyar la gestién
del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, de acuerdo con las necesidades y
requerimientos efectuados por la entidad.

v Contrato 147 de 2015. FNA OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES Objeto: Prestacion de servicios de suministro vy
administracion de personal para satisfacer las necesidades de crecimiento
expansion del FONDO NACIONAL DEL AHORRO en armonia con el Plan
Nacional de Desarrollo y la planeacién estratégica 2015-2019.

v Contrato 291 de 2015. FNA y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
Objeto: Prestacion de servicios especializados para la seleccion,
suministro y administraciéon de personal en misién para apoyar la gestion
del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, de acuerdo con las necesidades y
requerimientos efectuados por la entidad.

v Contrato 154 de 2016. FNA y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
Objeto: Suministro de trabajadores en misidn para el nivel Profesional,
Técnico, Operativo, Asistencial o Auxiliar que se requiera para atender las
necesidades de crecimiento y expansiéon del FNA Nacional del Ahorro

v Contrato 165 de 2017. FNA y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
Objeto: Suministro de personal en misién para el cumplimiento de los
diferentes procesos. Suministro de personal en mision para el
cumplimiento de los diferentes procesos atendiendo las necesidades de
crecimiento y expansién del FNA Nacional del Ahorro.

v Contrato 056 de 2018. FNA y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
Objeto: Suministro de Personal en Mision para el cumplimiento del plan
estratégico Institucional, atendiendo las necesidades de crecimiento y
expansion del FNA Nacional del Ahorro

v Contrato 012 de 2019. FNA y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
Objeto: Suministro de Trabajadores en Mision para atender las
necesidades de crecimiento y expansion del FNA Nacional del Ahorro,
para el cumplimiento de sus objetivos.

La cabal observancia de lo plasmado nos lleva forzosamente a concluir, que
corresponde a las temporales antes mencionadas en su calidad de EMPLEADORAS,
sufragar cualquier reclamo prestacional causado en la relacién laboral entre éstas
y el trabajador en mision en virtud del vinculo contractual suscitado.

Por ello, se deberd exonerar de toda responsabilidad al FONDO NACIONAL DEL
AHORRO.

o INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL

La sefora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON se vinculd mediante contrato de
trabajo y contratos de obra o labor determinada para trabajar en misién con el
FONDO NACIONAL DE AHORRO a través de OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES,
ACTIVOS S.A.S. y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., la ley ha establecido el
régimen juridico aplicable a las E.S.T. el cual se encuentra desarrollado a partir del
articulo 71 de la ley 50 de 1990, razén por la cual no existe obligacién a cargo del
F.N.A., sumado a que los contratos aportados como prueba en la demanda se
ajustan a la legalidad del articulo 77 de esa misma normatividad.

Con base en las anteriores consideraciones, suplico a esta sede judicial declarar
probada esta excepcion.

e PAGO.

Las Empresas de Servicios Temporales al finalizar las relaciones contractuales con
la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, derivados de los contratos de obra o
labor determinada para la prestacion del servicio en misidén o trabajador en misién,
cancelaron al trabajador las respectivas prestaciones sociales y los referidos
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salarios. Asi se pactd dentro de la contratacion visible en el foliado, por lo que no
es de recibo hacer iguales cobros cuando dichas prestaciones sociales y salarios ya
fueron sufragadas por los respectivos empleadores.

Notese que el demandante en ningln acdpite de la demanda indica que le
adeudan salarios o prestaciones sociales.

En tal virtud, como todo fue pagado debera declarase probada esta excepcién.
e BUENA FE.

El articulo 83 de la Constitucién de Colombia estable que "Las actuaciones de los
particulares y de las autoridades deberan cefiirse a los postulados de la buena fe,
la cual se presumira en todas las gestiones que aquellos adelanten ante éstas”.
Con relacién a este principio, la jurisprudencia constitucional ha indicado que debe
entenderse como un "“imperativo de honestidad, confianza, rectitud, decoro y
credibilidad que acompaha a la palabra comprometida”, que se presume en todas
las actuaciones de las personas y se constituye como un pilar esencial del sistema
juridico.

El FONDO NACIONAL DE AHORRO en virtud del Estatuto de Contratacion Publica
contratd a Empresa de Servicios Temporales, amparado ademas en los principios
que rigen la contratacion publica y el postulado de buena fe el suministro de
personal en mision.

Los contratos se desarrollaron bajo la ubérrima buena fe y sin que los mismos
hayan sido objeto de censura por particulares u 6rganos de control. Igualmente
hay que destacar que revisados los contratos de obra o labor que suscribid la
parte actora con las Empresas de Servicios Temporales, se encuentran dentro de
la legalidad del articulo 77 de la ley 50 de 1990, pues ninguno supera el afio de
ejecucion, como tope maximo establecido en esa normatividad.

Ademas, el FNA se limité a cumplir los deberes y derechos que como empresa
usuaria le correspondian. Tampoco fue requerido ni lo ha sido hasta la fecha.

La buena fe orienta el ejercicio de las facultades discrecionales de |la
administracion publica y ayuda a colmar las lagunas del sistema juridico.

Declarese probada esta excepcion.
« IMNOMINADA O GENERICA.

Invoco como excepcion en el presente proceso, la contenida en el articulo 282 del
CGP para que dentro del desenvolvimiento del proceso que nos ocupa, se llegasen
a probar hechos constitutivos de excepcidon, su sefioria los declare al proferir la
respectiva sentencia, poniendo fin al presente proceso. Se deberd decretar de
oficio todo hecho que constituya excepcidn respetando siempre el debido proceso
y las garantias procesales.

e PRESCRIPCION.

Los derechos que adquieren un trabajador como producto de una relacién laboral
en los términos del CST, no son eternos, sino que prescriben tres (3) afios
después de haberse causado o adquirido.

De las acreencias laborales presuntamente impagas. Me permito formular esta
excepcién de conformidad con lo previsto en el art. 32 del C.P.L., por las
siguientes razones: no representa reconocimiento alguno y es aplicable a toda
pretensidon afectada en su exigibilidad por el transcurso del tiempo, en especial la
referente a la prestacidon, tal como lo estable el art. 488 del C.S.T., y el art. 151
del C.P.L. y S.S.

Por lo anterior, debera tenerse en cuenta el tiempo o momento en el que el
demandante realiza la presentacidén de la demanda, la cual segun el registro de la
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rama judicial acaecié en el afio 2021, solicitando alli la condena en contra de mi
poderdante, pues para a fecha de la presentacién se la demanda, ya se causan los
tres afios por lo que se presenta el fendmeno de la prescripcion.

e IMPOSIBILIDAD LEGAL DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO PARA
CONTRATAR LABORALMENTE.

El FNA NACIONAL DEL AHORRO cuenta con una planta de personal cerrada de 295
personas regida por la resolucion No. 070 de 2000 y modificada tacitamente por el
decreto 2988 de agosto 30 de 2005, la cual se encuentra distribuida asi:

Cargos para Empleados publicos 6 6

Cargos para Trabajadores Oficiales | 289
289
Total trabajadores 295 295

La entidad demandada presenta limitaciones que le impiden contratar en materia
laboral en forma directa a trabajadores. El ordenamiento juridico en que se
encuentra el F.N.A. |le obstruye superar restricciones legales para esa contratacion.
En este sentido, en los Ultimos 15 afios, el crecimiento vertiginoso del FNA
NACIONAL DEL AHORRO pasd de tener DOSCIENTOS MIL (200.000) afiliados en
los afios noventa, a mas de 1.700.000 en el afio 2015, por lo que el personal de
planta de la empresa era insuficiente para alcanzar las metas y objetivos del
F.N.A. de social de administrar las cesantias y el ahorro voluntario, asi como
otorgar miles de crédito para la vivienda de los colombianos que no tienen acceso
a los préstamos de la banca comercial.

Para poder atender en debida forma la demanda de sus servicios, la entidad
acudioé a convenios interadministrativos con E.S.T. para apoyar logisticamente con
su personal, las actividades encaminadas al cumplimiento de sus objetivos,
siempre bajo el marco de la legislacién que regula esta materia. Al no ser posible
que el FNA NACIONAL DEL AHORRO aumente su planta de personal por las
restricciones legales que le impone la ley, por un lado, y no pudiendo mantener los
convenios o contratos con E.S.T. por mas de un (1) ano (porque asi lo dice la ley)
ha tenido que irse tras ano contratando diferentes E.S.T para obtener ese apoyo
logistico a fin de desarrollar su objeto social.

Cabe advertir en este punto, que para ampliar la planta de personal es
indispensable una restructuraciéon que debe ser autorizada por el alto Gobierno v,
ello no se ha logrado en los ultimos 15 anos por politicas estatales que prevalecen
sobre los deseos y necesidades de la entidad. Es por ello que el F.N.A. ha recurrido
a la contratacién de E.S.T., no por capricho, sino ante el impedimento legal
narrado, siempre bajo la orbita de la buena fe y la legalidad.

En los anexos, es visible comunicacion del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
LA FUNCION PUBLICA de fecha mayo 6 de 2016 en donde expresa al jefe de
juridico del FNA NACIONAL DEL AHORRO, las multiples solicitudes que ha
efectuado el FNA para que se autorice la ampliacién de su planta de personal.
Infortunadamente la respuesta de la FUNCION PUBLICA ha sido negativa, lo que
motiva al FNA a recurrir a la contratacién de trabajadores en misién para que
atiendan en los puntos de atencién de las capitales de los departamentos, todas
las activadas del FNA relacionadas con el incremento de produccion.

Quiere decir lo anterior, que el FNA NACIONAL DEL AHORRO si ha buscado vias
juridicas para poder contratar en forma libre a trabajadores, pero esa autorizacién
le ha sido negada, recurriendo entonces a la facultad que otorga la ley 50 de
1990, es decir, utilizado la figura de los trabajadores en mision.

Por lo expuesto ruego al despacho declarar probada esta excepcion.

e LEGALIDAD DE LA CONTRATACION.
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Revisados los contratos de trabajo, traidos al estrado, se observa que todos se
encuentran dentro de la legalidad que establece el articulo 77 de la ley 50 de
1990, toda vez que ninguno supera el aio de contratacion como tope maximo de
la norma en cita. Dicho esto, no puede entonces predicarse cosa distinta para
sacar provecho, pues los contratos y certificaciones obrantes en el foliado indican
que el sefior RICARDO MIGUEL ARGOTY HERNANDEZ laboré para OPTIMIZAR
SERVICIOS TEMPORALES, ACTIVOS S.A.S. y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
por periodos inferiores a un (1) afo.

Ademas, la contratacidn de los trabajadores en misidon se materializd6 para cumplir
los objetivos y programas del FNA, en atencién al aumento de afiliados, la
captacién de los mismos, la colocacion de créditos de vivienda e hipotecarios que
le era imposible cumplir al FNA con los trabajadores de su planta de personal.

En los anexos se encuentran los informes de gestién del FNA correspondiente a los
afos 2011 al 2020 los cuales indican que para el crecimiento de la entidad en
proyectos financiados, eventos de vivienda, convenios educativos, aumento de
afiliados en el exterior, ferias de vivienda para colombianos en el exterior,
activacion de productos con empresas, convencidos con cajas de compensacion,
créditos desembolsados, aumento de las descargas de la App moévil del FNA,
aumento en los créditos hipotecarios, aumento en créditos educativos, incremento
de afiliados al FNA, incremento en tramite de retiros de cesantias, crecimiento de
la cartera del FNA entre otros factores.

A continuacién, detallo algunos incrementos en la produccién del FNA que
motivaros la contratacién de trabajadores en mision, entre la demandante JAZMIN
ADRIANA PACHON PINZON.

Aio 2017 (Informe de Gestion afio 2017).

En la vigencia del afio 2017 se presentaron los siguientes incrementos en relacion
con el afo inmediatamente anterior.

e Aumento en Proyectos financiados

e Incremento en eventos de vivienda

e Aumento en Convenios educativos

e Afiliados en el exterior

e Aumento de Ferias de vivienda en el exterior

e Incremento en la Activacién de productos con empresas
e Aumento en Convencidos con Cajas de Compensacion
e Aumento en Créditos hipotecarios

e Aumento en créditos educativos

e Aumentos afiliados al FONDO

e Incremento en tramites de retiro de cesantias

e Crecimiento de la cartera del FONDO

Aino 2018. (Informe de gestion 2018).

En la vigencia del afio 2018 se presentaron los siguientes incrementos en relacion
con el afio inmediatamente anterior.

e Aumento en Eventos de vivienda

e Aumento Créditos hipotecarios

e Incremento de los canales de asesor en linea

e Aumento en cesantias y créditos

e Aumento en la aprobacién de créditos hipotecarios

e Aumento en el desembolso de créditos de vivienda

e Aumento en el desembolso de créditos educativos

e Aumento en el valor de los desembolsos de los créditos educativos
e Aumento en el valor de los desembolsos de los créditos constructor

e Aumento en el tramite de retiro de cesantias
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Por lo citado, deberd declararse probada esta excepcién, pues la contratacién de la
parte actora obedecié al incremento de la produccién.

IV. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE LA DEFENSA

El problema juridico que se plantea en esta demanda consiste determinar si entre
la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON y el FNA existid una relacion de
caracter laboral como lo induce el actor, o en su detecto confirmar lo contrario.

Para resolver la Litis, el juez de instancia tendra en cuenta que la demandante
confiesa en los hechos de la accién que celebré contrato de obra o labor
determinada con varias E.S.T., para trabajar en mision con la entidad que
apodero. La sola confesién de quien, demanda, de haber estado vinculado con
dichas empresas de servicios temporales, advierten que la relacidon laboral no se
predicd en lo que atafie a la Empresa Industrial y Comercial del Estado que
represento. En materia de Empresas de Servicios Temporales, la Ley 50 de 1990
sefiala en el Articulo 71, lo siguiente:

"Es empresa de servicios temporales aquella que contrata la prestacion de
servicios con terceros beneficiarios para colaborar temporalmente en el
desarrollo de sus actividades, mediante la labor desarrollada por personas
naturales, contratadas directamente por la empresa de servicios
temporales, la cual tiene con respecto de éstas, el caracter de empleador”.

Los trabajadores en misidon estan sujetos a las o6rdenes impartidas de sus
empleadores en esas empresas de servicios temporales, sin que ello sea 6bice
para que el usuario en virtud de la delegacion pueda entregar érdenes al
trabajador en mision sin que ello implique subordinacién. Las EST envian a sus
trabajadores en mision a las dependencias de las empresas usuarias para cumplir
las labores o servicios contratados, segun lo previsto en el articulo 74 de la ley 50
de 1990.

Ademas de lo anterior, revisados los contratos de trabajo con las E.S.T. se aprecia
gue ninguno de los contratos superod el tiempo maximo que ilustra el articulo 77 de
la ley 50 de 1990, lo que infiere que tales contratos se encuentran dentro de la
legalidad.

El FNA no tiene autonomia para contratar en forma directa pues la ley no le
permite y en atencién a que su planta de personal es reducida y no se puede
ampliar sino por intermedio de una ley, contraté bajo el imperio de la ley con EST
para el suministro de personal en mision y poder cumplir los fines y propdsitos de
la entidad como la captacién de afiliados, la colocacion de créditos hipotecarios y
de vivienda, el posicionamiento de las cesantias en el Unico FNA publico del pais y
los programas de ahorro voluntario. Lo anterior en fundamento a la resolucién 070
de 2000, mediante la cual se adoptd la planta de persona de los trabajadores
oficiales del FNA, al cual fue modificada tacitamente por el decreto 2988 de 2005,
mediante el cual se suprimieron varios cargos. Al no ser posible que el F.N.A
aumente su planta de personal por las restricciones legales que le impone la ley,
por un lado, y no pudiendo mantener los convenios o contratos con E.S.T por mas
de un (1) ano (porque asi lo dice la ley) ha tenido que irse tras afio contratando
diferentes E.S.T para obtener ese apoyo logistico a fin de desarrollar su objeto
social. Para ampliar la planta de personal es indispensable una restructuracidon que
debe ser autorizada por el alto gobierno y, ello no se ha logrado en los ultimos 15
anos por politicas estatales que prevalecen sobre los deseos y necesidades de la
entidad. Es por ello que el F.N.A ha recurrido a la contratacién de E.S.T, no por
capricho, sino ante el impedimento legal narrado, siempre bajo la orbita de la
buena fe y la legalidad.

Lo narrado para demostrar la existencia de una restringida planta de personal que
no es suficiente para atender la totalidad de las actividades que debe desarrollar la
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entidad a nivel nacional para su adecuado funcionamiento, lo que motivo la
contrataciéon con Empresas de Servicios Temporales para el suministro de personal
en la entidad mediante la figura del trabajador en mision.

Por lo anterior, sin temor a equivocos, es claro no existié relacion laboral entre
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON y el FNA pues tal como lo indican las
certificaciones que aporta la demandante y la confesién de ella, suscribié contratos
de trabajo y contratos de obra o labor determinada con las empresas de servicios
temporales, quienes fueron su empleador de acuerdo a la ley 50 de 1990. Las
pruebas que la actora trajo a este estrado sirven para sentenciar que el
demandante fue un trabajador en misién.

Vistas, asi las cosas, podemos colegir que al no existir ese vinculo que sélo existe
en la retina de la actora, no puede el FONDO NACIONAL DEL AHORRO ser
considerado como sujeto pasivo en este foliado, pues carece de la legitimacion en
la causa por pasiva.

(...) La legitimacion en la causa consiste en la identidad de las personas que
figuran como sujetos (por activa o por pasiva) de la pretension procesal, con las
personas a las cuales la ley otorga el derecho para postular determinadas
pretensiones. Cuando ella falte bien en el demandante o bien en La demandante,
la sentencia no puede ser inhibitoria sino desestimatoria de las pretensiones
aducidas, pues querra decir que quien las adujo o la persona contra las que se
adujeron no eran las titulares del derecho o de la obligacién correlativa alegada
(...). Consejo de Estado Sentencia de 23 de octubre de 1990, Expediente: 6054.

Si en gracia de discusion se decidiere reconocer un derecho adicional, que a
nuestro juicio no es procedente observamos que para ello ha operado el fendmeno
de la prescripcion de conformidad con los articulos 488 y 489 del Cdédigo
Sustantivo del Trabajo

"Articulo 488 Cddigo Sustantivo del Trabajo: REGLA GENERAL. Las acciones
correspondientes a los derechos regulados en este codigo prescriben en tres
(3) afios, que se cuentan desde que la respectiva obligacion se haya hecho
exigible, salvo en los casos de prescripciones especiales establecidas en el
Cddigo Procesal del Trabajo o en el presente estatuto”.

V. PRUEBAS
Ruego al Despacho decretar las siguientes pruebas:
DOCUMENTALES.

1) Contrato interadministrativo No. 275 de 2014 suscrito entre el FONDO
NACIONAL DEL AHORRO y OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES.

2) Contrato interadministrativo No. 147 de 2015 suscrito entre el FONDO
NACIONAL DEL AHORRO y OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES.

3) Contrato No. 250 de 2015 suscrito entre el FONDO NACIONAL DEL AHORRO
y ACTIVOS S.A.S.

4) Contrato No. 291 de 2015 suscrito entre el FONDO NACIONAL DEL AHORRO
y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

5) Contrato No. 154 de 2016 suscrito entre el FONDO NACIONAL DEL AHORRO
y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

6) Contrato No. 165 de 2017 suscrito entre el FONDO NACIONAL DEL AHORRO
y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

7) Contrato No. 056 de 2018 suscrito entre el FONDO NACIONAL DEL AHORRO

y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
Litigando€ory.



b Rapientrega
06 JULIO 2023
COPIA COTEJADA

thlgand D DEL ORIGINAL

8) Contrato No. 012 de 2019 suscrito entre el FONDO NACIONAL DEL AHORRO
y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

9) Informe de gestion del FONDO NACIONAL DEL AHORRO correspondiente al

ano 2015

10) Informe de gestion del FONDO NACIONAL DEL AHORRO
correspondiente al afio 2016

11) Informe de gestion del FONDO NACIONAL DEL AHORRO
correspondiente al afio 2017

12) Informe de gestion del FONDONACIONAL DEL AHORRO
correspondiente al afio 2018

13) Informe de gestién del FONDO NACIONAL DEL AHORRO
correspondiente al afio 2019.

14) Resolucion 070 de 2000 que adopta la planta de personal del FNA

15) Decreto 2988 de agosto 30 de 2005 mediante al cual se modifica la
planta de personal del FNA.

16) Decreto 3165 de agosto 24 de 2007 por medio de la cual se modifica
la planta de personal y se crea la vicepresidencia en el FONDO NACIONAL
DEL AHORRO.

17) Memorando de julio 17 de 2014 de JEFE GESTION HUMANA para JEFE
OFICINA JURIDICA DEL FNA en el cual se certifica la planta de personal del
F.N.A.

VI. ANEXOS

e Poder conferido por la Doctora NATALIA BUSTAMANTE ACOSTA.

e Poder general (escritura publica No. 352 de febrero 26 de 2020) otorgada en la
Notaria 16 de Bogota.

e Certificado de Existencia y Representacién de Litigando Punto Com S.A.S.

VII. NOTIFICACIONES

e al suscrito en la AV. Calle 19 No. 6-68, Piso 11, Bogotad D.C., y al correo
electrdénico: yair.mozo@litigando.com.

e Mi poderdante en la carrera 65 No. 11- 83 de Bogota; Email:
notificacionesjudiciales@fna.gov.co. Teléfono: 3810150. www.fna.gov.co

Del sefior Juez,

4-—1; — e ;
7 -
f/ )

YAIR ALFONSO MOZO PACHECO
C.C. N° 1.079.913.966 de Pivijay
T.P. N° 230.717 del C. S. de la J.

Litigancl



REPUBLICA

o
DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO TREINIA Y NUEVE LABORAL DEL CIRCUITO

Bogota D.C., ocho (8) de ma

rzo de dos mil veintidés (2022)

Proceso: Ordinario Laboral

Radicacién: 1100131050392021041500
Demandante: Jazmin Adriana Pachon Pinzon.
Demandadas: Fondo Nacional del Ahorro.
Asunto: Auto Admite demanda

Teniendo en cuenta la constancia secretarial, y por reunir los requisitos exigidos en
los articulos 25° y 26° del CPTSS, asi como los dispuestos por el Decreto 806 de
2020, se TENE POR SUBSANADA y se ADMITIE la demanda ORDINARIA
LABORAL de PRIMERA INSTANCIA instaurada por JAZMIN ADRIANA PACHON
PINZON en contra de FONDO NACIONAL DEL AHORRO CARLOS LLERAS
RESTREPO.

En ese orden se TIENE y RECONOCE al Doctor MARCEL OROZCO PASTORIZO,
identificado en legal forma, como apoderado judicial del demandante en los términos

y para los efectos sefalados en el poder allegado.

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE esta decisién a MARIA CRISTINA LONDONO
JUAN o a quien haga sus veces como presidente y/o representante legal del
FONDO NACIONAL DEL AHORRO CARLOS LLERAS RESTREPO de
conformidad con lo establecido en el paragrafo del Art. 41 del CPTSS o como lo
Art. 8 del Decreto806 de 2020, con el
enlistados en el inciso2°de dicha normativa, notificacion que debe realizarse a

establece el lleno de los requisitos

través del correo electrénico que tiene la entidad para notificaciones

judiciales, cual es notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co, para lo cual

la parte demandante deberd hacer uso del formato que se encuentra en el
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micrositio asignado a este Despacho en la pagina de la rama judicial, en la opcion
de “avisos/ano2021” identificado con el nombre de “formato de notificacion

entidades publicas”.

Adicionalmente, notifiquese a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA
DEL ESTADO, de conformidad con el Art. 612 del Cédigo General del Proceso.

Se CORRE TRASLADO por el téermino legal de DIEZ {10) DiAS HABILES, con
entrega de una copia del libelo en los términos del Art. 74 del C.P.T y S.S. Se
advierte que al contestar se deben aportar las pruebas que se pretendan hacer
valer; asimismo, se precisa que, la contestacion debe ser enviada al correo
electronico institucional del despacho, el cual es

[lato39@cendoj.ramajudicial.gov.co, con copia al correo electrénico suministrado

por la parte actora en la demanda, para efectos de notificaciones, de conformidad
con el articulo 3° del Decreto 806 de 2020, en consonancia con el numeral 14 del
articulo 78° del CGP.

Vencido dicho término, se debe tener en cuenta lo establecido en el inciso 2° del
Art. 28 ibidem.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

(Firma electranica)
GINNA PAHOLA GUIO CASTILLO

Juez

Juzgado Treinta y Nueve Lahoral del Circuito de Bogota D.C.
NOTIFICACION POR ESTADO
El auto anterior se notifico por Estado No. 18
del 9 de marzo de 2022, siendo las 8:00 a.m.

/
T 25

ANDREA GALARZA PERILLA
Secretaria
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Firmado Por:

Ginna Pahola Guio Castillo
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Laboral 39
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
95d4a5fb830d94d ed7¢c86d8al6c5078dfd2b76d8858662a39d 6d3d6129h8a13¢
Documento generado en 07/03/2022 08:14:15 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electronico en la siguiente URIL:
https:/procesojudicial.ramajudicial. gov.co/FirmaElectronica



bRapientrega
06 JULIO 2023

|_|t|gand ON@EOPIA CoTEJADA

EL ORIGINAL

Doctora

GINNA PAHOLA GUIO CASTILLO
Juez Treinta y Nueve Laboral del Circuito
Bogota, D.C.

Ref.: Proceso: Ordinario laboral
Radicado: 2021-00415
Demandante: Jazmin Adriana Pachon Pinzon
Demandado: Fondo Nacional del Ahorro

Asunto: Llamamiento en garantia

YAIR ALFONSO MOzZO PACHECO, mayor de edad, con domicilio y residencia en la
ciudad de Bogotad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.079.913.966 de
Pivijay, Magdalena, abogado en ejercicio, titular de la tarjeta profesional nimero
230.717 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, actuando en calidad de
abogado inscrito en el certificado de existencia y representaciéon legal de la firma
LITIGAR PUNTO COM S.A.S., persona juridica que ostenta la calidad de representante
judicial del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, encontrandome dentro del término de
ley, con el debido respeto me permito LLAMAR EN GARANTIA a:

1. ACTIVOS S.A., sociedad, identificada con el NIT 860.090.915-9 con domicilio en
la ciudad de Bogota D.C., representada legalmente por Andrea del Pilar Ramirez
Sanchez, mayor de edad, identificada con la C.C. No. 52.538.025 o quien haga
sus veces.

2. LIBERTY SEGUROS S.A., sociedad, identificada con el NIT 860.039.988-0 con
domicilio en la ciudad de Bogota, representada legalmente por la sefiora Alexa
Riess Ospina, mayor de edad, identificada con la C.C. No. 35.468.209 o quien
haga sus veces.

3. COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. “SEGUROS CONFIANZA
S.A.” sociedad, identificada con el NIT. 860.070.374-9 con domicilio en la ciudad
de Bogota representada legalmente por LUIS ALEJANDRO RUEDA RODRIGUEZ,
mayor de edad domiciliado en Medellin, identificado con la C.C No. 79.435.025 o
quien haga sus veces.

4. SEGUROS DEL ESTADO S.A., Sociedad, identificada con el NIT 860.009.578-6
con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., representada legalmente por el sefior
Jesls Enriqgue Camacho Gutiérrez, mayor de edad, domiciliada en Bogot3,
identificada con la C.C. No. 17.093.529 o quien haga sus veces.

5. SEGUROS GENERALES SURAMERICADA S.A., sociedad, identificada con el
NIT. 890.903.407-9 con domicilio en la ciudad de Medellin representada
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legalmente por JULIO MARIO SAAVEDRA OSPINA, mayor de edad, domiciliado en
Medellin identificado con la C.C. No. 94.060.130.

El anterior llamamiento en garantia es solicitado en virtud de los siguientes.
I. HECHOS

PRIMERO: EI FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y OPTIMIZAR SERVICIOTES
TEMPORALES hoy en LIQUIDACION suscribieron el contrato No. 168 de 2011 cuyo
objeto esta la de proveer el personal necesario para soportas y apoyar las actividades
misionales y conexas del FNA de acuerdo a las metas establecidas en el Plan Estratégico
2011 - 2014, en concordancia al Plan de Desarrollo Nacional durante la vigencia 2011.

SEGUNDO: el FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES
S.A. (HOY EN LIQUIDACION JUDICIAL) suscribieron el contrato No. 275 de 2014 la
prestacion del servicio de una empresa de servicios temporales que suministre el
personal en misidon que permita cubrir las necesidades de crecimiento y expansion del
Fondo Nacional del Ahorros.

TERCERO: EL FONDO NACIONAL DEL AHORRO y OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES
S.A. HOY EN LIQUIDACION suscribieron el contrato No. 147 de 2015 cuyo objeto esta
la prestacién de servicios de suministro y la administracion de personal para satisfacer
las necesidades de crecimiento y expansiéon del Fondo Nacional del Ahorro en armonia
con el Plan Nacional de Desarrollo y la planeacion estratégica 2015-2019.

CUARTO: El FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y ACTIVOS S.A., suscribieron el contrato
No. 250 de 2015 cuyo objeto era la prestacion de administracién de personal para
apoyar la gestién del Fondo Nacional del Ahorros de acuerdo con las necesidades y los
requerimientos efectuados por la entidad.

QUINTO: El FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
suscribieron el Contrato No. 154 de 2016 cuyo objeto era el suministro de trabajadores
en misién para el nivel profesional, técnico, operativo, asistencial o auxiliar que se
requiera para atender las necesidades de crecimiento y expansion del Fondo nacional
del ahorro.

SEXTO: El FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
suscribieron el Contrato No. 167 de 2017 cuyo objeto era el suministro de personal en
misién para el cumplimiento de los diferentes procesos atendiendo las necesidades de
crecimiento y expansion del Fondo Nacional del Ahorro.

SEPTIMO: El FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
suscribieron el Contrato No. 056 de 2018 cuyo objeto era el suministro de personal en
misidon para el cumplimiento del plan estratégico institucional, atendiendo las
necesidades de crecimiento y expansiéon del Fondo Nacional del Ahorro.

Litigando@
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OCTAVO: En los mencionados contratos se pacté la obligacién por parte de las
empresas de servicios temporales de mantener indemne al FONDO NACIONAL DEL
AHORRO ante cualquier reclamacién o pleito. En el cuadro siguiente observamos la
indemnidad pactada en cada contrato:

CONTRATO CONTRATISTA CLAUSULA

275 de 2014 | OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES DECIMA QUINTA
147 DE 2015 | OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES SEXTA

250 DE 2015 ACTIVOS S.A. NOVENA

154 DE 2016 S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS VIGESIMA PRIMERA
167 de 2017 S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS DECIMA

056 de 2018 S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS DECIMA SEGUNDA

NOVENO: Las empresas de servicios temporales (1) OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES (2) ACTIVOS S.A. y (3) S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
constituyeron para cada uno se los respectivos contratos, las pdlizas que abajo se
relacionan, tendientes a amparar el pago de los perjuicios derivados de los eventuales
incumplimientos de las obligaciones contenidas en la contratacion. Las pdlizas en
comento son:

OPIA COTEJADA
EL ORIGINAL

CONTRATO CONTRATISTA ASEGURADORA POLIZA

147 DE 2015 | OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES LIBERTY SEGUROS S.A. 2533998
250 DE 2015 ACTIVOS S.A. SEGUROS DEL ESTADO | 21-44-101207649
154 DE 2016 S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS CONFIANZA 03 GU 066585
167 de 2017 S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS CONFIANZA 03 GU 715385
056 de 2018 S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS SURAMERICANA 2072188-1

DECIMO: En virtud de los mencionados contratos, JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON
se vinculé laboralmente con las empresas de servicios temporales (1) OPTIMIZAR
SERVICIOS TEMPORALES (2) ACTIVOS S.A. y (3) S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
Para trabajar en misién en las oficinas del FONDO NACIONAL DEL AHORRO
correspondiéndoles a las temporales el pago se los salarios y pretensiones.

DECIMO PRIMERO: Revisado los hechos de la demanda, es notorio que el actor
reconoce la prestacion del servicio con (1) OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES (2)
ACTIVOS S.A. y (3) S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. y aporta las respectivas
certificaciones.

DECIMO SEGUNDO: En virtud de la indemnidad pactada dentro de los contratos ciados
(VER HECHO OCTAVO DE ESTE ESCRITO), le asiste derecho de origen contractual al
FONDO NACIONAL DEL AHORRO, para exigirles a (1) OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES (2) ACTIVOS S.A. y (3) S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que se
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garantice el pago de cualquier condena que este despacho eventualmente impusiera al
FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

DECIMO TERCERO: En atencién a la indemnidad pactada dentro de los contratos
citados (ver hecho décimo de este escrito), le asiste derecho de origen contractual al
FONDO NACIONAL DEL AHORRO para exigirle a (1) LIBERTY SEGUROS S.A. (2)
SEGUROS DEL ESTADO S.A. (3) COMPANIA ASEGURADORS DE FIANZAS S.A
“"CONFIANZA"” S.A. y (4) SEGUROS GENERALES SURAMERICANA, que se garanticen el
pago de cualquier condena que este despacho eventualmente impusiera al FONDO
NACIONAL DEL AHORRO.

II. FUNDAMENTOS DE DERECHO Y RAZONES DE DERECHO

Fundamento el presente llamamiento en garantia en lo consagrado en los articulos 64,
65 y 66 del CGP, el llamamiento en garantia es procedente y admisible en lo que
respecta a las companias a LIBERTY SEGUROS S.A., SEGUROS DEL ESTADO S.A.,
COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. “CONFIANZA” y SEGUROS GENERALES
SURAMERICANA, pues dichas compaiias expidieron las pdlizas que garantizaban los
dafios, lesiones o perjuicios derivados de la ejecucién de los contratos relacionados en
el acapite de los hechos.

De igual modo es procedente el llamado en garantia con respecto a la empresa de
servicios temporales ACTIVOS S.A.S., pues ella se comprometié a cancelar los salarios
y prestaciones al trabajador en mision, (ver contratos aportados en la contestacién de
la demanda). Como colofén es admisible esa vinculacién al proceso pues se pactd
mantener indemne al FONDO NACIONAL DEL AHORRO ante cualquier eventualidad que
se suscite a dentro de la contratacion.

El articulo 64 del CGP dispone que: “quien afirme tener derecho legal o contractual a
exigir de otro la indemnizacién del perjuicio que llegare a sufrir o el reembolso total o
parcial del pago que tuviere que hacer como resultado de la sentencia que se dicte en
el proceso que promueva o se le promueva, o quien de acuerdo con la ley sustancial
tenga derecho al saneamiento por eviccidn, podra pedir, en la demanda o dentro del
término para contestarla, que en el mismo proceso se resuelva sobre tal relaciéon”.

En ese orden de ideas y conforme a la indemnidad pactada dentro de los contratos, le
asiste derecho de origen contractual al FONDO NACIONAL DEL AHORRO para exigir a
las compafifas: LIBERTY SEGUROS S.A., SEGUROS DEL ESTADO S.A., COMPANIA
ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. "“CONFIANZA” y SEGUROS GENERALES
SURAMERICANA, que se garantice el pago de cualquier condena que este Despacho
eventualmente impusiera al FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

Este tipo de intervencidn forzosa de terceros tiene origen en una obligacidon de garantia
nacida en los contratos interadministrativos celebrados entre el FONDO NACIONAL DEL
AHORRO y ACTIVOS S.A.S.
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Por lo anterior, considero que las aseguradoras llamadas en garantia deben concurrir
a este proceso.

III. PRETENSIONES

PRIMERA: En el evento de una sentencia condenatoria al FONDO NACIONAL DEL
AHORRO en el proceso de la referencia, solicito respetuosamente que esta se les
imponga solidariamente a las compafias aseguradoras:

o LIBERTY SEGUROS S.A.

o SEGUROS DEL ESTADO S.A.

o COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A “CONFIANZA”

o SEGUROS GENERALES SURAMERICANA.

SEGUNDA: En el evento de una eventual sentencia condenatoria al FONDO NACIONAL
DEL AHORRO pido al Despacho se ordene a las compaiias aseguradoras que se
relacionan a continuacién, dejar indemne al FONDO NACIONAL DEL AHORRO, conforme
a lo pactado en los contratos suscritos entre en FONDO NACIONAL DEL AHORRO vy la
empresa de servicios temporales Activos S.A.

LIBERTY SEGUROS S.A.

SEGUROS DEL ESTADO S.A.

COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. “CONFIANZA”
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA.

o O O O

TERCERA: Que se declare que mi representada es beneficiaria de las siguientes pdlizas:

CONTRATO CONTRATISTA ~ ASEGURADORA POLIZA
147 DE OPTIMIZAR SERVICIOS LIBERTY SEGUROS | 533004
2015 TEMPORALES S.A.
250 DE SEGUROS DEL 21-44-
2015 ACTIVOS SA. ESTADO 101207649
154 DE | S&A SERVICIOS Y ASESORIAS
S one | CONFIANZA 03 GU 066585
167 de | S&A SERVICIOS Y ASESORIAS
oS one | CONFIANZA 03 GU 715385
056 de | S&A SERVICIOS Y ASESORIAS
oS one SURAMERICANA | 2072188-1

CUARTA: Que se declare la obligacién en cabeza de ACTIVOS S.A.S. de indemnizar a
mi representada como consecuencia de los contratos aportados.

V. PRUEBAS y ANEXOS

Ruego tener como pruebas los siguientes documentos:

1. Certificado de existencia y representacién legal LIBERTY SEGUROS S.A.
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. Certificado de existencia y representacion legal de SEGUROS DEL ESTADO S.A.
. Certificado de existencia y representacién legal de COMPANIA ASEGURADORA DE

FIANZAS S.A "CONFIANZA"

B

Certificado de existencia y representacién legal de SEGUROS GENERALES

SURAMERICANA S.A.

©oNO WY

Certificado de existencia y representacion legal de ACTIVOS S.A.S.
Péliza 25-44 -101043358 de Seguros del Estado.

Péliza No.
Péliza No.
. Pdliza No.
10.Pdliza No.
11.Pdliza No.
12.Pdliza No.
13.Pdliza No.

02335871 de Suramericana de Seguros.

02335871 de Seguros Confianza.

2533998 expedida por Liberty Seguros.

21-44- 101207649 expedida por Seguros del Estado S.A.

03 GU 066585 expedida por Compaiiia Aseguradora de Fianzas S.A.
03 GU 715385 expedida por Compaiiia Aseguradora de Fianzas S.A.
2072188-1 expedida por Seguros Generales Suramericana S.A.

14.Contrato No. 060 de 2012 suscito entre FONDO y Temporales UNOA A BOGOTA

S.A.S.

15.Contrato No. 275 de 2014 suscrito entre FONDO Y OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES.

16.Contrato No. 250 de 2015 suscrito entre el FONDO Y ACTIVOS S.A

17.Contrato No. 291 de 2015 suscrito entre el FONDO Y S&A Servicios y Asesorias

S.A.S.

18.Contrato No. 165 de 2015 suscrito entre el FONDO Y S&A Servicios y Asesorias

S.A.S.

19.Contrato No. 56 de 2018 suscrito entre el FONDO Y S&A Servicios y Asesorias

S.A.S.

VI._NOTIFICACIONES

Los llamados en garantia pueden ser citados en la direccion fisica y/o electrénica
que registraron el respectivo registro mercantil y que se aprecia en el certificado de
existencia y representacion legal que se allega con esta solicitud.

e ACTIVOS S.A.S. en la Calle 70 # 9 - 32 de la ciudad de Bogotd; correo
electrénico registrado para recibir notificaciones: activos@activos.com.co

e SEGUROS DEL ESTADO S.A. en la Carrera 11 # 90 - 20 de la ciudad Bogota;

correo

electrénico registrado para recibir notificaciones:

juridico@segurosdelestado.com

o COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. “CONFIANZA S.A.” Calle 82 #
11 - 37, Piso 7, de la ciudad de Bogota; correo electrénico registrado para
recibir notificaciones: ccorreos@confianza.com.co
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e LIBERTY SEGUROS S.A. en la Calle 72 # 10 - 07, Piso 7, de la ciudad de
Bogotd; correo electrénico registrado para recibir notificaciones:
co-notificacionesjudiciales@libertycolombia.com

e SEGUROS GENERALES SURAMERICANA en la Carrera 63 # 49A - 31, Piso 1,
Ed. Camacol de la ciudad de Medellin; correo electronico registrado para
recibir notificaciones: notificacionesjudiciales@suramericana.com.co

e Apoderado del Fondo Nacional del Ahorro en la Av. Calle 19 # 6 - 68, Piso 11,
correo electrénico: yair.mozo@litigando.com.

Del sefior Juez,
G
A,
/ y

YAIR ALFONSO MOZO PACHECO
C.C. N° 1.079.913.966 de Pivijay
T.P. N° 230.717 del C. S. de la J.
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Doctora

GINNA PAHOLA GUIO CASTILLO
Juez Treinta y Nueve Laboral del Circuito
Bogota, D.C.

Ref.: Proceso: Ordinario laboral
Radicado: 2021-00415
Demandante: Jazmin Adriana Pachén Pinzén
Demandado: Fondo Nacional del Ahorro

Asunto: Contestacion de la demanda

YAIR ALFONSO MOZO PACHECO, mayor de edad, con domicilio y residencia en
la ciudad de Bogotd, identificado con la cédula de ciudadania ndmero
1.079.913.966 de Pivijay, Magdalena, abogado en ejercicio, titular de la tarjeta
profesional numero 230.717 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura,
actuando en calidad de abogado inscrito en el certificado de existencia y
representacion legal de la firma LITIGAR PUNTO COM S.A.S., persona juridica que
ostenta la calidad de representante judicial del FONDO NACIONAL DEL
AHORRO, de conformidad con el Poder General conferido mediante Escritura
Publica No. 352 del 26 de febrero de 2020 (documentos todos anexos); por medio
de la presente doy contestacién a la demanda interpuesta dentro del proceso de la
referencia, teniendo en cuenta que el paragrafo del Art. 41 del C.P.L., me otorga 5
dias mas, luego de la notificacién, asi:

I. FRENTE LOS HECHOS

PRIMERO: No es cierto, la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, no tuvo
vinculo laboral con el FONDO NACIONAL DEL AHORRO, puesto que, de acuerdo a
las pruebas que obran dentro del proceso, se colige que la actora se vinculd
contractualmente con las siguientes empresas: i) OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES S.A. ii) ACTIVOS S.A.S. vy iii) S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

SEGUNDO: No es cierto, precisamente el FONDO NACIONAL DEL AHORRO,
contratd el suministro de trabajadores en misién con las temporales en mencién,
esto, en atencion a los incrementos de la produccién, asi esta consignado en los
contratos interadministrativos suscritos por el FONDO y las empresas de servicios
temporales, las empresas temporales en razén de ello, enviaron a la sefiora
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON como trabajador en mision, tal como lo
permite la ley 50 de 1990. Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte
actora y el FONDO.

TERCERO: Es cierto, sin embargo, el FONDO NACIONAL DEL AHORRO, contraté el
suministro de trabajadores en misidon con las temporales en mencion, esto, en
atencioén a los incrementos de la produccién, asi esta consignado en los contratos
interadministrativos suscritos por el FONDO y las empresas de servicios
temporales, las empresas temporales, en razéon de ello, enviaron a la sefiora
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON como trabajador en mision, tal como lo
permite la ley 50 de 1990. Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte
actora y el FONDO.

CUARTO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado de la
demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 25 de junio de 2016, expedida
por la empresa de servicios temporales OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.,
que la seifora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicion de trabajador en
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misidn, suscribié un contrato de trabajo con esta empresa de servicios temporales.
Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO. Lo
anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

QUINTO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado de la
demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 25 de junio de 2016, expedida
por la empresa de servicios temporales OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.,
que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicién de trabajador en
mision, inicié a laborar el 26 de enero de 2015. Lo anterior no implica una relacion
laboral de la parte actora y el FONDO.

SEXTO: Es parcialmente cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 25 de junio de
2016, expedida por la empresa de servicios temporales OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES S.A., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en misiéon, su cargo se denomindé COMERCIAL III; sin
embargo, las laborales desarrolladas por el actor no son propias del objeto de la
entidad que represento. Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte
actora y el FONDO.

SEPTIMO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado de la
demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 25 de junio de 2016, expedida
por la empresa de servicios temporales OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.,
que la senora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicion de trabajador en
mision, devengd la suma de $1.750.000. Lo anterior no implica una relacion
laboral de la parte actora y el FONDO.

OCTAVO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado de la
demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 25 de junio de 2016, expedida
por la empresa de servicios temporales OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A.,
que la seifora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicion de trabajador en
mision, inicié a laborar el 26 de enero de 2015. Lo anterior no implica una relacion
laboral de la parte actora y el FONDO.

NOVENO: No es cierto, precisamente el FONDO NACIONAL DEL AHORRO, contraté
el suministro de trabajadores en misidon con las temporales en mencién, esto, en
atencién a los incrementos de la produccién, asi esta consignado en los contratos
interadministrativos suscritos por el FONDO y las empresas de servicios
temporales, las empresas temporales en razéon de ello, enviaron a la sefiora
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON como trabajador en mision, tal como lo
permite la ley 50 de 1990. Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte
actora y el FONDO.

DECIMO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado de la
demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 20 de mayo de 2021, expedida
por la empresa de servicios temporales ACTIVOS S.A.S., que la sefiora JAZMIN
ADRIANA PACHON PINZON en su condicion de trabajador en misién, suscribié un
contrato de trabajo con esta empresa de servicios temporales. Lo anterior no
implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

DECIMO PRIMERO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 20 de mayo de
2021, expedida por la empresa de servicios temporales ACTIVOS S.A.S., que la
sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicién de trabajador en
mision, inicid la relacion el 1 de octubre de 2015. Lo anterior no implica una
relacion laboral de la parte actora y el FONDO.
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DECIMO SEGUNDO: Es parcialmente cierto, de acuerdo a la documental aportada
con el traslado de la demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 20 de
mayo de 2021, expedida por la empresa de servicios temporales ACTIVOS S.A.S.,
que la sefora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicion de trabajador en
misidon, su cargo se denomind COMERCIAL III; sin embargo, las laborales
desarrolladas por el actor no son propias del objeto de la entidad que represento.
Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

DECIMO TERCERO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 20 de mayo de
2021, expedida por la empresa de servicios temporales ACTIVOS S.A.S., que la
sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicién de trabajador en
mision, devengd la suma de $1.750.000. Lo anterior no implica una relacion
laboral de la parte actora y el FONDO.

DECIMO CUARTO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado
de la demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 20 de mayo de 2021,
expedida por la empresa de servicios temporales ACTIVOS S.A.S., que la sefiora
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicion de trabajador en mision,
finalizé la relacién el 15 de noviembre de 2015. Lo anterior no implica una relacién
laboral de la parte actora y el FONDO.

DECIMO QUINTO: No es cierto, precisamente el FONDO NACIONAL DEL
AHORRO, contraté el suministro de trabajadores en misién con las temporales en
mencién, esto, en atencién a los incrementos de la produccién, asi esta
consignado en los contratos interadministrativos suscritos por el FONDO vy las
empresas de servicios temporales, las empresas temporales en razén de ello,
enviaron a la sefora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON como trabajador en
misién, tal como lo permite la ley 50 de 1990. Lo anterior no implica una relacién
laboral de la parte actora y el FONDO.

DECIMO SEXTO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado
de la demanda, se evidencia en las certificaciones expedidas por la empresa de
servicios temporales S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN
ADRIANA PACHON PINZON en su condicién de trabajador en misidn, suscribié 4
contratos de trabajo con esta empresa de servicios temporales. Lo anterior no
implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

DECIMO SEPTIMO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en mision, inicidé la relacion el 16 de noviembre de 2015.
Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

DECIMO OCTAVO: Es parcialmente cierto, de acuerdo a la documental aportada
con el traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 8 de
noviembre de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A
SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON
PINZON en su condicion de trabajador en misién, su cargo se denomind
COMERCIAL 3; sin embargo, las laborales desarrolladas por el actor no son propias
del objeto de la entidad que represento. Lo anterior no implica una relacion laboral
de la parte actora y el FONDO.

DECIMO NOVENO: No es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el

traslado de la demanda, se evidencia en la certificaciéon de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
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ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicion de trabajador en misiéon, devengd la suma de $1.750.000 y no la
indicada. Lo anterior no implica una relacién laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado de la
demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 8 de noviembre de 2019,
expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y ASESORIAS
S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicién de
trabajador en misién, finalizé la relaciéon el 10 de julio de 2016. Lo anterior no
implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO PRIMERO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificaciéon de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicion de trabajador en misién, inicié la relacion el 11 de julio de 2016. Lo
anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO SEGUNDO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en misidn, su cargo se denominé FRONT; sin embargo, las
laborales desarrolladas por el actor no son propias del objeto de la entidad que
represento. Lo anterior no implica una relacidén laboral de la parte actora y el
FONDO.

VIGESIMO TERCERO: No es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en mision, devengd la suma de $1.750.000 y no la
indicada. Lo anterior no implica una relacién laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO CUARTO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicion de trabajador en misidn, finalizd la relacién el 21 de agosto de 2017. Lo
anterior no implica una relacién laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO QUINTO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la seifora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicion de trabajador en misidn, inicié esta relacion el 22 de agosto de 2017. Lo
anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO SEXTO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificaciéon de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la seifiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en misién, su cargo se denomind FRONT SERVICIOS; sin
embargo, las laborales desarrolladas por el actor no son propias del objeto de la
entidad que represento. Lo anterior no implica una relaciéon laboral de la parte
actora y el FONDO.
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VIGESIMO SEPTIMO: No es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificaciéon de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en mision, devengd la suma de $1.850.000 y no la
indicada. Lo anterior no implica una relacién laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO OCTAVO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificaciéon de fecha 8 de noviembre
de 2019, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la senfora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en misién, finalizé esta relacion laboral el 21 de marzo de
2018. Lo anterior no implica una relacién laboral de la parte actora y el FONDO.

VIGESIMO NOVENO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacién de fecha 16 de abril de
2021, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la senora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicion de trabajador en misidn, inicid esta relacion laboral el 22 de marzo de
2018. Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

TRIGESIMO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el traslado de la
demanda, se evidencia en la certificacidn de fecha 16 de abril de 2021, expedida
por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., que
la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su condicidn de trabajador en
mision, su cargo se denomind ASISTENCIAL GRADO 1; sin embargo, las laborales
desarrolladas por el actor no son propias del objeto de la entidad que represento.
Lo anterior no implica una relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

TRIGESIMO PRIMERO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 16 de abril de
2021, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicién de trabajador en mision, en su condicion de trabajador en mision,
percibid las sumas alli indicadas. Lo anterior no implica una relacion laboral de la
parte actora y el FONDO.

TRIGESIMO SEGUNDO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia en la certificacion de fecha 16 de abril de
2021, expedida por la empresa de servicios temporales S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S., que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON en su
condicion de trabajador en mision, finalizé esta relacién laboral el 28 de febrero de
2020. Lo anterior no implica una relacién laboral de la parte actora y el FONDO.

TRIGESIMO TERCERO: No es cierto, precisamente el FONDO NACIONAL DEL
AHORRO, contraté el suministro de trabajadores en misién con las temporales en
mencién, esto, en atencién a los incrementos de la produccién, asi esta
consignado en los contratos interadministrativos suscritos por el FONDO vy las
empresas de servicios temporales, las empresas temporales en razén de ello,
enviaron a la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON como trabajador en
misiéon, tal como lo permite la ley 50 de 1990. Lo anterior no implica una relacién
laboral de la parte actora y el FONDO.

TRIGESIMO CUARTO: No es cierto, precisamente el FONDO NACIONAL DEL
AHORRO, contraté el suministro de trabajadores en misién con las temporales en
mencién, esto, en atencién a los incrementos de la produccién, asi esta
consignado en los contratos interadministrativos suscritos por el FONDO vy las
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empresas de servicios temporales, las empresas temporales en razén de ello,
enviaron a la sefora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON como trabajador en
mision, tal como lo permite la ley 50 de 1990. Lo anterior no implica una relacion
laboral de la parte actora y el FONDO.

TRIGESIMO QUINTO: No me consta, la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON
PINZON no laboré para el FONDO, pero ha reconocido que prestd servicios para
las temporales antes mencionadas, para trabajar en misién en las oficinas del
FONDO. Por tal motivo, se desconoce si el actor no conocié a sus verdaderos
empleadores.

TRIGESIMO SEXTO: No es cierto, el FONDO no impartid instrucciones a la sefiora
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, tal como lo manifiesta el accionante y
tampoco ejercia acto de subordinacion alguno. Por tratarse el FONDO de la
empresa usuaria al tenor de la ley 50 de 1990 tenia la potestad de subordinacién,
la cual es delegada de parte de la Empresa de Servicio Temporal, a fin de
organizar de la mejor manera la prestacion del servicio dando ciertas sugerencias
al trabajador en misidon sobre circunstancias de trabajo, sin que ello implique
subordinacién, tal como o lo ha reconocido la Corte Suprema de Justicia en
sentencia de la Sala de Casacidn Laboral 9435 de abril 24 de 1997, con ponencia
del Magistrado Francisco Escobar.

TRIGESIMO SEPTIMO: No es cierto, el FONDO no impartid instrucciones a la
sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, tal como lo manifiesta el accionante y
tampoco ejercia acto de subordinacion alguno. Por tratarse el FONDO de la
empresa usuaria al tenor de la ley 50 de 1990 tenia la potestad de subordinacién,
la cual es delegada de parte de la Empresa de Servicio Temporal, a fin de
organizar de la mejor manera la prestacion del servicio dando ciertas sugerencias
al trabajador en misidon sobre circunstancias de trabajo, sin que ello implique
subordinacién, tal como o lo ha reconocido la Corte Suprema de Justicia en
sentencia de la Sala de Casacion Laboral 9435 de abril 24 de 1997, con ponencia
del Magistrado Francisco Escobar.

TRIGESIMO OCTAVO: No es cierto, teniendo en cuenta que, la demandante
nunca fue trabajador del FONDO NACIONAL DEL AHORRO y por ende nunca fue
trabajador oficial; sumado a ello nunca pagd cuota sindical, ni tuvo intencién de
pertenecer a sindicato alguno. En ese orden de ideas, la sefiora JAZMIN ADRIANA
PACHON PINZON no es beneficiaria de la convencién colectiva, dicho esto, no
podia entonces el demandante reclamar algo que no le corresponde.

TRIGESIMO NOVENO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con el
traslado de la demanda, se evidencia que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON
PINZON el dia 14 de julio de 2021, agoté la reclamacion administrativa, tal como
lo establece el articulo 6° del Cédigo de Procedimiento Laboral.

CUADRAGESIMO: Es cierto, sin embargo, se reitera, la demandante nunca fue
trabajador del FONDO NACIONAL DEL AHORRO y por ende nunca fue trabajador
oficial; sumado a ello nunca pagd cuota sindical, ni tuvo intencién de pertenecer a
sindicato alguno. En ese orden de ideas, la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON
PINZON no es beneficiaria de la convencion colectiva, dicho esto, no podia
entonces el demandante reclamar algo que no le corresponde.

CUADRAGESIMO PRIMERO: Es cierto, sin embargo, se reitera, la demandante
nunca fue trabajador del FONDO NACIONAL DEL AHORRO y por ende nunca fue
trabajador oficial; sumado a ello nunca pagd cuota sindical, ni tuvo intencién de
pertenecer a sindicato alguno. En ese orden de ideas, la sefiora JAZMIN ADRIANA
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PACHON PINZON no es beneficiaria de la convencidon colectiva, dicho esto, no
podia entonces el demandante reclamar algo que no le corresponde.

CUADRAGESIMO SEGUNDO: Es cierto, de acuerdo a la documental aportada con
el traslado de la demanda, se evidencia que la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON
PINZON contrajo un crédito hipotecario con el Fondo Nacional del Ahorro.

CUADRAGESIMO TERCERO: No me consta, no se evidencia prueba idénea que
demuestre cuales fueron los intereses pactados, por tal motivo, me abstengo de
hacer afirmacién o aseveracion alguna, me atengo a lo probado en el plenario;
igualmente, no es un hecho relevante en el presente asunto, puesto que lo que se
debate es una supuesta relacién laboral entre la actora y el Fondo.

CUADRAGESIMO CUARTO: No me consta, no se evidencia prueba idonea que
demuestre cuanto ha cancelado la demandante por concepto de intereses, por tal
motivo, me abstengo de hacer afirmacidon o aseveracion alguna, me atengo a lo
probado en el plenario; igualmente, no es un hecho relevante en el presente
asunto, puesto que lo que se debate es una supuesta relacion laboral entre la
actora y el Fondo.

CUADRAGESIMO QUINTO: No es cierto, puesto que, la demandante nunca fue
trabajador del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, como lo ha manifestado a lo largo
del escrito de demanda laboré para las empresas de servicios temporales i)
OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES S.A. ii) ACTIVOS S.A.S. y iii) S&A
SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. En ese orden de ideas, la decisién de terminar la
relacién laboral no fue tomada por el Fondo, dicho esto, no puede entonces la
demandante reclamar algo que no le corresponde. Aunado a esto, no se evidencia
que la hoy demandante cumpla los requisitos para hacerse merecedora de
estabilidad laboral reforzada, por gozar de la calidad de pre-pensionada.

II. FRENTE A LAS PRETENSIONES

Nos oponemos a todas y cada una de las pretensiones, por cuanto, tal como
expusimos a lo largo de la contestacién de la demanda, entre la sefiora JAZMIN
ADRIANA PACHON PINZON y el FONDO NACIONAL DEL AHORRO no existié una
relacidén laboral, de acuerdo a los documentos que obran dentro del expediente se
puede concluir que éste suscribid contratos de obra o labor determinada con
OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES, ACTIVOS S.A.S y S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS SAS. Cualquier reclamacién en este sentido debe elevarla a la citada
EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES.

En ese orden de ideas, entre la demandante JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON y
el FONDO NACIONAL DEL AHORRO no existio relacion laboral. Por tanto, no puede
pregonarse que el demandante haya sido trabajador oficial y que éste sea
beneficiario de la convencion colectiva, exclusiva para los trabajadores oficiales del
FONDO NACIONAL DEL AHORRO. Revisadas las pruebas del foliado, podemos
concluir que el actor estuvo vinculado a través de servicios como trabajadora en
mision, tal como lo permite la ley 50 de 1990, sin que lo anterior implica una
relacion laboral de la parte actora y el FONDO.

Asi las cosas, nos oponemos a las pretensiones en lo que pueda llegar a afectar los
intereses de mi poderdante, por cuanto no se podra endilgar la existencia de
alguna relacion laboral entre mi poderdante y el actor.

En virtud de lo antes expuesto, mi representada carece de legitimacion para
atender las pretensiones de la demanda, de tal suerte que sus pretensiones no
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estan llamadas a prosperar frente a mi representado y por ende frente a la
absolucién de la demandada, no se produciria las deprecadas condenas.

III. EXCEPCIONES

1.- EXCEPCIONES PREVIAS.
e FALTA DE INTEGRACION DE LITISCONSORCIO NECESARIO.

Del acervo probatorio allegado por el demandante, se infiere que la sefiora JAZMIN
ADRIANA PACHON PINZON suscribid contrato laboral con las empresas: i)
OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES ii) ACTIVOS S.A.S. y iii) S&A SERVICIOS Y
ASESORIAS S.A.S.

Tal como expusimos a lo largo de la contestacion de la demanda, entre la sefora
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON y el FONDO NACIONAL DEL AHORRO no existi6
una relacion laboral, de acuerdo a los documentos que obran dentro del
expediente se puede concluir que éste suscribid contratos de obra o labor
determinada con las sociedades antes mencionadas y son las llamadas a
responder en caso de una eventual condena.

En ese orden de ideas, entre el demandante y el FONDO no existid relacion
laboral. Por tanto, no puede pregonarse que el demandante haya sido trabajador
oficial, revisadas las pruebas del foliado, podemos concluir que el actor estuvo
vinculado a través de servicios como trabajadora en mision, tal como lo permite la
ley 50 de 1990, sin que lo anterior implica una relacién laboral de la parte actora y
el FONDO.

De lo expuesto se infiere, que se omitid el deber de integrar a la Litis a las
empresas OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES, ACTIVOS S.A.S y S&A SERVICIOS
Y ASESORIAS SAS., pese a que se acredita por parte del demandante, que las
referidas sociedades ostentabas su calidad de verdaderos empleadores.

Por lo expuesto, deberad prosperar el presente medio exceptivo al no haber sido
integrado a los empleadores de la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON para
que pueda trabarse la presente Litis.

2.- EXCEPCIONES DE MERITO.

e FALTA DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER
BENEFICIARIA DE LA CONVENCION COLECTIVA

Si se partiera de la base de que le asiste derecho a la sefiora JAZMIN ADRIANA
PACHON PINZON para ser beneficiario de la convencion colectiva del FONDO
NACIONAL DEL AHORRO, lo cual no es procedente, no es menos cierto que debid
la parte interesada debe tener la calidad de trabajador oficial del FNA y prestar
servicio a la entidad, cosa que no ha sucedido.

Pero si lo anterior hubiere sucedido - aclarando que no acontecié - la parte
demandante debid cumplir con el pago de los aportes sindicales que exige el
articulo 9 de la convencién colectiva suscrita entre el FONDO NACIONAL DEL
AHORRO vy el sindicato SINDEFONAHORRO, texto aportado por la actora en donde
se lee lo siguiente:

“"ARTICULO 9: DESCUENTOS SINDICALES ESPECIALES. Los
trabajadores no sindicalizados, por el hecho de beneficiarse de la presente
convencion colectiva y segun lo establecido en las normas pertinentes del
codigo sustantivo del trabajo, deberan pagar al Sindicato de trabajadores
del FNA SINDEFONAHORRO durante la vigencia de la convencion una suma
igual a la cuota ordinaria con que contribuyen los afiliados al sindicato.”
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En ese orden de ideas, como quiera que la parte actora exige que se aplique la
convencion colectiva, debid entonces también cumplir con la exigencia del articulo
noveno convencional, carga que no cumplié y por ende no pueden extenderse los
beneficios reclamados.

La aplicacién de la convencidn colectiva debe ser integral y no selectiva.
Ruego al Despacho Declarar probada esta excepcion.
e FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA.

De una lectura del foliado, no es forzoso concluir que la sefiora JAZMIN ADRIANA
PACHON PINZON suscribid contratos de obra o labor determinada con las
empresas temporales de servicio OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES, ACTIVOS
S.A.S. y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., para trabajar en misién ante el
FONDO NACIONAL DE AHORRO. De conformidad con el articulo 71 de la ley 50 de
1990, las EST, son aquellas que contratan la prestacién de servicios con terceros
beneficiarios, para colaborar temporalmente en el desarrollo de sus actividades,
mediante la labor desarrollada por personas naturales, contratadas directamente
por la empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto de éstas, el
caracter de empleador.

La Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en la Sentencia 9435
de abril 24 de 1997, con ponencia del Magistrado Francisco Escobar, sefald sobre
el tema:

"..Con respecto al personal en mision, para todos los efectos la
empleadora es la Empresa de Servicios Temporales y por tanto ésta se
hace responsable del pago de los pertinentes derechos laborales e
incluso de la salud ocupacional...”

En virtud de lo narrado, la relacién contractual que hubiere nacido esta
sustentada en el acuerdo de voluntades del trabajador con OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES, ACTIVOS S.A.S. y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
(empleadoras), excluyendo de toda responsabilidad prestacional al usuario, es
este caso al FONDO NACIONAL DE AHORRO. Tal acepcion permite sostener, que
se encuentra probada la excepcion de falta de legitimacién en la causa por pasiva,
pues el FNA, no puede ser demandado en este foliado, toda vez que de acuerdo al
articulo 71 de la ley 50 de 1990, no reune la calidad de empleador. Sobre la
legitimacién la jurisprudencia ha planteado:

"(...) La legitimacion en la causa consiste en la identidad de las
personas que figuran como sujetos (por activa o por pasiva) de la
pretension procesal, con las personas a las cuales la ley otorga el
derecho para postular determinadas pretensiones. Cuando ella falte
bien en el demandante o bien en La demandante, la sentencia no
puede ser inhibitoria sino desestimatoria de las pretensiones aducidas,
pues querra decir que quien las adujo o la persona contra las que se
adujeron no eran las titulares del derecho o de la obligacion correlativa
alegada (...)”

Descendiendo al caso en estudio, el legitimado para reclamarles cualquier
incumplimiento derivados de una relacion laboral es con OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES, ACTIVOS S.A.S y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS, tal como lo
acreditan los contratos obrantes en el expediente.

Por lo expuesto, ruego al Despacho declarar probada la excepcidn.

e INEXISTENCIA DE OBLIGACION A CARGO DEL FONDO NACIONAL DE
AHORRO.

Hemos probado, que, de acuerdo a las certificaciones aportadas por el
demandante, sus empleadoras fueron OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES,
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ACTIVOS S.A.S y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., falta a la palabra el
accionante cuando induce a error a la autoridad judicial, pregonando la existencia
de una supuesta relacion laboral con la entidad que apodero, lo cual no es de
recibo, pues, por el contrario, laboré como trabajador en mision en las empresas
de servicios temporales.

El régimen juridico aplicables a las Empresas de Servicios Temporales se
encuentra desarrollado en los articulos 71 al 94 de la ley 50 de 1990, el articulo 1
del Decreto 245 de 1998 y el articulo 2 del Decreto 4369 de 2006. Los
trabajadores en misidon como en el sub lite, por lo general estan vinculados con la
Empresas de Servicios Temporales por medio de contratos de obra o labor
determinada tal como lo establece el articulo 45 del CST:

“"El contrato de trabajo puede celebrarse por tiempo determinado,
por el tiempo que dure la realizacion de una obra o labor
determinada, por tiempo indefinido o para ejecutar un trabajo
ocasional, accidental o transitorio”. (Subrayado fuera del texto
original).”

La jurisprudencia de la Sala laboral de la Corte Suprema ha sido enfatica en
resaltar que es valida la utilizaciéon de los trabajadores en mision por parte de
entidades publicas, quien en ese momento adquieren la calidad de usuario.

Esa misma Corte ha expresado que bajo esa modalidad son las Empresas de
Servicios Temporales, las que hacen las veces de empleadores de los trabajadores
en misioén.

En los contratos antes mencionados se estipuld que la E.S.T. se consideraba como
CONTRATISTA INDEPENDIENTE, y EMPLEADORA de los trabajadores en misién,
siendo su vinculo los respectivos contratos de trabajo. Igualmente, se estipuld que
se sujetarian a lo dispuesto por el ordenamiento juridico colombiano para efectos
de pago de salarios, prestaciones sociales, etc. Muy a pesar de los contratos
interadministrativos suscritos con el FNA con las Empresas de Servicios
Temporales, no puede entonces pregonarse un vinculo laboral con los trabajadores
que se reciben en misién. El Ministerio de la Proteccién Social en concepto No.
207175 de julio 14 de 2011 en torno a un tema similar expuso:

“(...) debe tenerse claro que las Empresas de Servicios Temporales son
frente a los trabajadores en mision, verdaderos empleadores, y, por
tanto, obligadas a cumplir las disposiciones del Cddigo Sustantivo del
Trabajo. En este sentido, lo dispuso expresamente el Articulo 71 de la
Ley 50 de 1990 (...)".

Significa lo anterior, que estando clarificado quien es el Empleador de los
trabajadores en mision, no puede graduarse al FONDO NACIONAL DE AHORRO
como deudor de obligaciones laborales en favor de la sefiora JAZMIN ADRIANA
PACHON PINZON.

Ruego al despacho declarar probada esta excepcion.
e COBRO DE LO NO DEBIDO.

Como no le asiste al demandante el derecho a reclamar salarios, ni prestaciones
sociales al FONDO NACIONAL DE AHORRO tal como se ha probado en estas
paginas, tampoco le asiste exigir otro “derecho” independientemente del nombre
que se utilice, por cuanto nada se le debe a la demandante y asi debe ser
sefialado por El sefior Juez declarando probada esta excepcion. En los contratos
interadministrativos suscritos por el FNA con OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES, ACTIVOS S.A.S y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS, se dejé claro
que éstas se consideraran EMPLEADORAS de los trabajadores en misién. Esa

estipulacion es visible asi:
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v Contrato 250 de 2015. FNA y ACTIVOS S.A.S. Objeto: Prestacién de
servicios de administracidon de personal en mision, para apoyar la gestién
del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, de acuerdo con las necesidades y
requerimientos efectuados por la entidad.

v Contrato 147 de 2015. FNA OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES Objeto: Prestacion de servicios de suministro vy
administracion de personal para satisfacer las necesidades de crecimiento
expansion del FONDO NACIONAL DEL AHORRO en armonia con el Plan
Nacional de Desarrollo y la planeacién estratégica 2015-2019.

v Contrato 291 de 2015. FNA y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
Objeto: Prestacion de servicios especializados para la seleccion,
suministro y administraciéon de personal en misién para apoyar la gestion
del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, de acuerdo con las necesidades y
requerimientos efectuados por la entidad.

v Contrato 154 de 2016. FNA y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
Objeto: Suministro de trabajadores en misidn para el nivel Profesional,
Técnico, Operativo, Asistencial o Auxiliar que se requiera para atender las
necesidades de crecimiento y expansiéon del FNA Nacional del Ahorro

v Contrato 165 de 2017. FNA y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
Objeto: Suministro de personal en misién para el cumplimiento de los
diferentes procesos. Suministro de personal en mision para el
cumplimiento de los diferentes procesos atendiendo las necesidades de
crecimiento y expansién del FNA Nacional del Ahorro.

v Contrato 056 de 2018. FNA y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
Objeto: Suministro de Personal en Mision para el cumplimiento del plan
estratégico Institucional, atendiendo las necesidades de crecimiento y
expansion del FNA Nacional del Ahorro

v Contrato 012 de 2019. FNA y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
Objeto: Suministro de Trabajadores en Mision para atender las
necesidades de crecimiento y expansion del FNA Nacional del Ahorro,
para el cumplimiento de sus objetivos.

La cabal observancia de lo plasmado nos lleva forzosamente a concluir, que
corresponde a las temporales antes mencionadas en su calidad de EMPLEADORAS,
sufragar cualquier reclamo prestacional causado en la relacién laboral entre éstas
y el trabajador en mision en virtud del vinculo contractual suscitado.

Por ello, se deberd exonerar de toda responsabilidad al FONDO NACIONAL DEL
AHORRO.

o INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL

La sefora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON se vinculd mediante contrato de
trabajo y contratos de obra o labor determinada para trabajar en misién con el
FONDO NACIONAL DE AHORRO a través de OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES,
ACTIVOS S.A.S. y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S., la ley ha establecido el
régimen juridico aplicable a las E.S.T. el cual se encuentra desarrollado a partir del
articulo 71 de la ley 50 de 1990, razén por la cual no existe obligacién a cargo del
F.N.A., sumado a que los contratos aportados como prueba en la demanda se
ajustan a la legalidad del articulo 77 de esa misma normatividad.

Con base en las anteriores consideraciones, suplico a esta sede judicial declarar
probada esta excepcion.

e PAGO.

Las Empresas de Servicios Temporales al finalizar las relaciones contractuales con
la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON, derivados de los contratos de obra o
labor determinada para la prestacion del servicio en misidén o trabajador en misién,
cancelaron al trabajador las respectivas prestaciones sociales y los referidos
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salarios. Asi se pactd dentro de la contratacion visible en el foliado, por lo que no
es de recibo hacer iguales cobros cuando dichas prestaciones sociales y salarios ya
fueron sufragadas por los respectivos empleadores.

Notese que el demandante en ningln acdpite de la demanda indica que le
adeudan salarios o prestaciones sociales.

En tal virtud, como todo fue pagado debera declarase probada esta excepcién.
e BUENA FE.

El articulo 83 de la Constitucién de Colombia estable que "Las actuaciones de los
particulares y de las autoridades deberan cefiirse a los postulados de la buena fe,
la cual se presumira en todas las gestiones que aquellos adelanten ante éstas”.
Con relacién a este principio, la jurisprudencia constitucional ha indicado que debe
entenderse como un "“imperativo de honestidad, confianza, rectitud, decoro y
credibilidad que acompaha a la palabra comprometida”, que se presume en todas
las actuaciones de las personas y se constituye como un pilar esencial del sistema
juridico.

El FONDO NACIONAL DE AHORRO en virtud del Estatuto de Contratacion Publica
contratd a Empresa de Servicios Temporales, amparado ademas en los principios
que rigen la contratacion publica y el postulado de buena fe el suministro de
personal en mision.

Los contratos se desarrollaron bajo la ubérrima buena fe y sin que los mismos
hayan sido objeto de censura por particulares u 6rganos de control. Igualmente
hay que destacar que revisados los contratos de obra o labor que suscribid la
parte actora con las Empresas de Servicios Temporales, se encuentran dentro de
la legalidad del articulo 77 de la ley 50 de 1990, pues ninguno supera el afio de
ejecucion, como tope maximo establecido en esa normatividad.

Ademas, el FNA se limité a cumplir los deberes y derechos que como empresa
usuaria le correspondian. Tampoco fue requerido ni lo ha sido hasta la fecha.

La buena fe orienta el ejercicio de las facultades discrecionales de |la
administracion publica y ayuda a colmar las lagunas del sistema juridico.

Declarese probada esta excepcion.
« IMNOMINADA O GENERICA.

Invoco como excepcion en el presente proceso, la contenida en el articulo 282 del
CGP para que dentro del desenvolvimiento del proceso que nos ocupa, se llegasen
a probar hechos constitutivos de excepcidon, su sefioria los declare al proferir la
respectiva sentencia, poniendo fin al presente proceso. Se deberd decretar de
oficio todo hecho que constituya excepcidn respetando siempre el debido proceso
y las garantias procesales.

e PRESCRIPCION.

Los derechos que adquieren un trabajador como producto de una relacién laboral
en los términos del CST, no son eternos, sino que prescriben tres (3) afios
después de haberse causado o adquirido.

De las acreencias laborales presuntamente impagas. Me permito formular esta
excepcién de conformidad con lo previsto en el art. 32 del C.P.L., por las
siguientes razones: no representa reconocimiento alguno y es aplicable a toda
pretensidon afectada en su exigibilidad por el transcurso del tiempo, en especial la
referente a la prestacidon, tal como lo estable el art. 488 del C.S.T., y el art. 151
del C.P.L. y S.S.

Por lo anterior, debera tenerse en cuenta el tiempo o momento en el que el
demandante realiza la presentacidén de la demanda, la cual segun el registro de la
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rama judicial acaecié en el afio 2021, solicitando alli la condena en contra de mi
poderdante, pues para a fecha de la presentacién se la demanda, ya se causan los
tres afios por lo que se presenta el fendmeno de la prescripcion.

e IMPOSIBILIDAD LEGAL DEL FONDO NACIONAL DEL AHORRO PARA
CONTRATAR LABORALMENTE.

El FNA NACIONAL DEL AHORRO cuenta con una planta de personal cerrada de 295
personas regida por la resolucion No. 070 de 2000 y modificada tacitamente por el
decreto 2988 de agosto 30 de 2005, la cual se encuentra distribuida asi:

Cargos para Empleados publicos 6 6

Cargos para Trabajadores Oficiales | 289
289
Total trabajadores 295 295

La entidad demandada presenta limitaciones que le impiden contratar en materia
laboral en forma directa a trabajadores. El ordenamiento juridico en que se
encuentra el F.N.A. |le obstruye superar restricciones legales para esa contratacion.
En este sentido, en los Ultimos 15 afios, el crecimiento vertiginoso del FNA
NACIONAL DEL AHORRO pasd de tener DOSCIENTOS MIL (200.000) afiliados en
los afios noventa, a mas de 1.700.000 en el afio 2015, por lo que el personal de
planta de la empresa era insuficiente para alcanzar las metas y objetivos del
F.N.A. de social de administrar las cesantias y el ahorro voluntario, asi como
otorgar miles de crédito para la vivienda de los colombianos que no tienen acceso
a los préstamos de la banca comercial.

Para poder atender en debida forma la demanda de sus servicios, la entidad
acudioé a convenios interadministrativos con E.S.T. para apoyar logisticamente con
su personal, las actividades encaminadas al cumplimiento de sus objetivos,
siempre bajo el marco de la legislacién que regula esta materia. Al no ser posible
que el FNA NACIONAL DEL AHORRO aumente su planta de personal por las
restricciones legales que le impone la ley, por un lado, y no pudiendo mantener los
convenios o contratos con E.S.T. por mas de un (1) ano (porque asi lo dice la ley)
ha tenido que irse tras ano contratando diferentes E.S.T para obtener ese apoyo
logistico a fin de desarrollar su objeto social.

Cabe advertir en este punto, que para ampliar la planta de personal es
indispensable una restructuraciéon que debe ser autorizada por el alto Gobierno v,
ello no se ha logrado en los ultimos 15 anos por politicas estatales que prevalecen
sobre los deseos y necesidades de la entidad. Es por ello que el F.N.A. ha recurrido
a la contratacién de E.S.T., no por capricho, sino ante el impedimento legal
narrado, siempre bajo la orbita de la buena fe y la legalidad.

En los anexos, es visible comunicacion del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
LA FUNCION PUBLICA de fecha mayo 6 de 2016 en donde expresa al jefe de
juridico del FNA NACIONAL DEL AHORRO, las multiples solicitudes que ha
efectuado el FNA para que se autorice la ampliacién de su planta de personal.
Infortunadamente la respuesta de la FUNCION PUBLICA ha sido negativa, lo que
motiva al FNA a recurrir a la contratacién de trabajadores en misién para que
atiendan en los puntos de atencién de las capitales de los departamentos, todas
las activadas del FNA relacionadas con el incremento de produccion.

Quiere decir lo anterior, que el FNA NACIONAL DEL AHORRO si ha buscado vias
juridicas para poder contratar en forma libre a trabajadores, pero esa autorizacién
le ha sido negada, recurriendo entonces a la facultad que otorga la ley 50 de
1990, es decir, utilizado la figura de los trabajadores en mision.

Por lo expuesto ruego al despacho declarar probada esta excepcion.

e LEGALIDAD DE LA CONTRATACION.
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Revisados los contratos de trabajo, traidos al estrado, se observa que todos se
encuentran dentro de la legalidad que establece el articulo 77 de la ley 50 de
1990, toda vez que ninguno supera el aio de contratacion como tope maximo de
la norma en cita. Dicho esto, no puede entonces predicarse cosa distinta para
sacar provecho, pues los contratos y certificaciones obrantes en el foliado indican
que el sefior RICARDO MIGUEL ARGOTY HERNANDEZ laboré para OPTIMIZAR
SERVICIOS TEMPORALES, ACTIVOS S.A.S. y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
por periodos inferiores a un (1) afo.

Ademas, la contratacidn de los trabajadores en misidon se materializd6 para cumplir
los objetivos y programas del FNA, en atencién al aumento de afiliados, la
captacién de los mismos, la colocacion de créditos de vivienda e hipotecarios que
le era imposible cumplir al FNA con los trabajadores de su planta de personal.

En los anexos se encuentran los informes de gestién del FNA correspondiente a los
afos 2011 al 2020 los cuales indican que para el crecimiento de la entidad en
proyectos financiados, eventos de vivienda, convenios educativos, aumento de
afiliados en el exterior, ferias de vivienda para colombianos en el exterior,
activacion de productos con empresas, convencidos con cajas de compensacion,
créditos desembolsados, aumento de las descargas de la App moévil del FNA,
aumento en los créditos hipotecarios, aumento en créditos educativos, incremento
de afiliados al FNA, incremento en tramite de retiros de cesantias, crecimiento de
la cartera del FNA entre otros factores.

A continuacién, detallo algunos incrementos en la produccién del FNA que
motivaros la contratacién de trabajadores en mision, entre la demandante JAZMIN
ADRIANA PACHON PINZON.

Aio 2017 (Informe de Gestion afio 2017).

En la vigencia del afio 2017 se presentaron los siguientes incrementos en relacion
con el afo inmediatamente anterior.

e Aumento en Proyectos financiados

e Incremento en eventos de vivienda

e Aumento en Convenios educativos

e Afiliados en el exterior

e Aumento de Ferias de vivienda en el exterior

e Incremento en la Activacién de productos con empresas
e Aumento en Convencidos con Cajas de Compensacion
e Aumento en Créditos hipotecarios

e Aumento en créditos educativos

e Aumentos afiliados al FONDO

e Incremento en tramites de retiro de cesantias

e Crecimiento de la cartera del FONDO

Aino 2018. (Informe de gestion 2018).

En la vigencia del afio 2018 se presentaron los siguientes incrementos en relacion
con el afio inmediatamente anterior.

e Aumento en Eventos de vivienda

e Aumento Créditos hipotecarios

e Incremento de los canales de asesor en linea

e Aumento en cesantias y créditos

e Aumento en la aprobacién de créditos hipotecarios

e Aumento en el desembolso de créditos de vivienda

e Aumento en el desembolso de créditos educativos

e Aumento en el valor de los desembolsos de los créditos educativos
e Aumento en el valor de los desembolsos de los créditos constructor

e Aumento en el tramite de retiro de cesantias
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Por lo citado, deberd declararse probada esta excepcién, pues la contratacién de la
parte actora obedecié al incremento de la produccién.

IV. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE LA DEFENSA

El problema juridico que se plantea en esta demanda consiste determinar si entre
la sefiora JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON y el FNA existid una relacion de
caracter laboral como lo induce el actor, o en su detecto confirmar lo contrario.

Para resolver la Litis, el juez de instancia tendra en cuenta que la demandante
confiesa en los hechos de la accién que celebré contrato de obra o labor
determinada con varias E.S.T., para trabajar en mision con la entidad que
apodero. La sola confesién de quien, demanda, de haber estado vinculado con
dichas empresas de servicios temporales, advierten que la relacidon laboral no se
predicd en lo que atafie a la Empresa Industrial y Comercial del Estado que
represento. En materia de Empresas de Servicios Temporales, la Ley 50 de 1990
sefiala en el Articulo 71, lo siguiente:

"Es empresa de servicios temporales aquella que contrata la prestacion de
servicios con terceros beneficiarios para colaborar temporalmente en el
desarrollo de sus actividades, mediante la labor desarrollada por personas
naturales, contratadas directamente por la empresa de servicios
temporales, la cual tiene con respecto de éstas, el caracter de empleador”.

Los trabajadores en misidon estan sujetos a las o6rdenes impartidas de sus
empleadores en esas empresas de servicios temporales, sin que ello sea 6bice
para que el usuario en virtud de la delegacion pueda entregar érdenes al
trabajador en mision sin que ello implique subordinacién. Las EST envian a sus
trabajadores en mision a las dependencias de las empresas usuarias para cumplir
las labores o servicios contratados, segun lo previsto en el articulo 74 de la ley 50
de 1990.

Ademas de lo anterior, revisados los contratos de trabajo con las E.S.T. se aprecia
gue ninguno de los contratos superod el tiempo maximo que ilustra el articulo 77 de
la ley 50 de 1990, lo que infiere que tales contratos se encuentran dentro de la
legalidad.

El FNA no tiene autonomia para contratar en forma directa pues la ley no le
permite y en atencién a que su planta de personal es reducida y no se puede
ampliar sino por intermedio de una ley, contraté bajo el imperio de la ley con EST
para el suministro de personal en mision y poder cumplir los fines y propdsitos de
la entidad como la captacién de afiliados, la colocacion de créditos hipotecarios y
de vivienda, el posicionamiento de las cesantias en el Unico FNA publico del pais y
los programas de ahorro voluntario. Lo anterior en fundamento a la resolucién 070
de 2000, mediante la cual se adoptd la planta de persona de los trabajadores
oficiales del FNA, al cual fue modificada tacitamente por el decreto 2988 de 2005,
mediante el cual se suprimieron varios cargos. Al no ser posible que el F.N.A
aumente su planta de personal por las restricciones legales que le impone la ley,
por un lado, y no pudiendo mantener los convenios o contratos con E.S.T por mas
de un (1) ano (porque asi lo dice la ley) ha tenido que irse tras afio contratando
diferentes E.S.T para obtener ese apoyo logistico a fin de desarrollar su objeto
social. Para ampliar la planta de personal es indispensable una restructuracidon que
debe ser autorizada por el alto gobierno y, ello no se ha logrado en los ultimos 15
anos por politicas estatales que prevalecen sobre los deseos y necesidades de la
entidad. Es por ello que el F.N.A ha recurrido a la contratacién de E.S.T, no por
capricho, sino ante el impedimento legal narrado, siempre bajo la orbita de la
buena fe y la legalidad.

Lo narrado para demostrar la existencia de una restringida planta de personal que
no es suficiente para atender la totalidad de las actividades que debe desarrollar la

Litigando€ory.



@ Rapientrega
06 JULIO 2023
COPIA COTEJADA

thlgand D DEL ORIGINAL

entidad a nivel nacional para su adecuado funcionamiento, lo que motivo la
contrataciéon con Empresas de Servicios Temporales para el suministro de personal
en la entidad mediante la figura del trabajador en mision.

Por lo anterior, sin temor a equivocos, es claro no existié relacion laboral entre
JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON y el FNA pues tal como lo indican las
certificaciones que aporta la demandante y la confesién de ella, suscribié contratos
de trabajo y contratos de obra o labor determinada con las empresas de servicios
temporales, quienes fueron su empleador de acuerdo a la ley 50 de 1990. Las
pruebas que la actora trajo a este estrado sirven para sentenciar que el
demandante fue un trabajador en misién.

Vistas, asi las cosas, podemos colegir que al no existir ese vinculo que sélo existe
en la retina de la actora, no puede el FONDO NACIONAL DEL AHORRO ser
considerado como sujeto pasivo en este foliado, pues carece de la legitimacion en
la causa por pasiva.

(...) La legitimacion en la causa consiste en la identidad de las personas que
figuran como sujetos (por activa o por pasiva) de la pretension procesal, con las
personas a las cuales la ley otorga el derecho para postular determinadas
pretensiones. Cuando ella falte bien en el demandante o bien en La demandante,
la sentencia no puede ser inhibitoria sino desestimatoria de las pretensiones
aducidas, pues querra decir que quien las adujo o la persona contra las que se
adujeron no eran las titulares del derecho o de la obligacién correlativa alegada
(...). Consejo de Estado Sentencia de 23 de octubre de 1990, Expediente: 6054.

Si en gracia de discusion se decidiere reconocer un derecho adicional, que a
nuestro juicio no es procedente observamos que para ello ha operado el fendmeno
de la prescripcion de conformidad con los articulos 488 y 489 del Cdédigo
Sustantivo del Trabajo

"Articulo 488 Cddigo Sustantivo del Trabajo: REGLA GENERAL. Las acciones
correspondientes a los derechos regulados en este codigo prescriben en tres
(3) afios, que se cuentan desde que la respectiva obligacion se haya hecho
exigible, salvo en los casos de prescripciones especiales establecidas en el
Cddigo Procesal del Trabajo o en el presente estatuto”.

V. PRUEBAS
Ruego al Despacho decretar las siguientes pruebas:
DOCUMENTALES.

1) Contrato interadministrativo No. 275 de 2014 suscrito entre el FONDO
NACIONAL DEL AHORRO y OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES.

2) Contrato interadministrativo No. 147 de 2015 suscrito entre el FONDO
NACIONAL DEL AHORRO y OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES.

3) Contrato No. 250 de 2015 suscrito entre el FONDO NACIONAL DEL AHORRO
y ACTIVOS S.A.S.

4) Contrato No. 291 de 2015 suscrito entre el FONDO NACIONAL DEL AHORRO
y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

5) Contrato No. 154 de 2016 suscrito entre el FONDO NACIONAL DEL AHORRO
y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

6) Contrato No. 165 de 2017 suscrito entre el FONDO NACIONAL DEL AHORRO
y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

7) Contrato No. 056 de 2018 suscrito entre el FONDO NACIONAL DEL AHORRO

y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
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8) Contrato No. 012 de 2019 suscrito entre el FONDO NACIONAL DEL AHORRO
y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.

9) Informe de gestion del FONDO NACIONAL DEL AHORRO correspondiente al

ano 2015

10) Informe de gestion del FONDO NACIONAL DEL AHORRO
correspondiente al afio 2016

11) Informe de gestion del FONDO NACIONAL DEL AHORRO
correspondiente al afio 2017

12) Informe de gestion del FONDONACIONAL DEL AHORRO
correspondiente al afio 2018

13) Informe de gestién del FONDO NACIONAL DEL AHORRO
correspondiente al afio 2019.

14) Resolucion 070 de 2000 que adopta la planta de personal del FNA

15) Decreto 2988 de agosto 30 de 2005 mediante al cual se modifica la
planta de personal del FNA.

16) Decreto 3165 de agosto 24 de 2007 por medio de la cual se modifica
la planta de personal y se crea la vicepresidencia en el FONDO NACIONAL
DEL AHORRO.

17) Memorando de julio 17 de 2014 de JEFE GESTION HUMANA para JEFE
OFICINA JURIDICA DEL FNA en el cual se certifica la planta de personal del
F.N.A.

VI. ANEXOS

e Poder conferido por la Doctora NATALIA BUSTAMANTE ACOSTA.

e Poder general (escritura publica No. 352 de febrero 26 de 2020) otorgada en la
Notaria 16 de Bogota.

e Certificado de Existencia y Representacién de Litigando Punto Com S.A.S.

VII. NOTIFICACIONES

e al suscrito en la AV. Calle 19 No. 6-68, Piso 11, Bogotad D.C., y al correo
electrdénico: yair.mozo@litigando.com.

e Mi poderdante en la carrera 65 No. 11- 83 de Bogota; Email:
notificacionesjudiciales@fna.gov.co. Teléfono: 3810150. www.fna.gov.co

Del sefior Juez,

4-—1; — e ;
7 -
f/ )

YAIR ALFONSO MOZO PACHECO
C.C. N° 1.079.913.966 de Pivijay
T.P. N° 230.717 del C. S. de la J.
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Doctora

GINNA PAHOLA GUIO CASTILLO
Juez Treinta y Nueve Laboral del Circuito
Bogota, D.C.

Ref.: Proceso: Ordinario laboral
Radicado: 2021-00415
Demandante: Jazmin Adriana Pachon Pinzon
Demandado: Fondo Nacional del Ahorro

Asunto: Llamamiento en garantia

YAIR ALFONSO MOzZO PACHECO, mayor de edad, con domicilio y residencia en la
ciudad de Bogotad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.079.913.966 de
Pivijay, Magdalena, abogado en ejercicio, titular de la tarjeta profesional nimero
230.717 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, actuando en calidad de
abogado inscrito en el certificado de existencia y representaciéon legal de la firma
LITIGAR PUNTO COM S.A.S., persona juridica que ostenta la calidad de representante
judicial del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, encontrandome dentro del término de
ley, con el debido respeto me permito LLAMAR EN GARANTIA a:

1. ACTIVOS S.A., sociedad, identificada con el NIT 860.090.915-9 con domicilio en
la ciudad de Bogota D.C., representada legalmente por Andrea del Pilar Ramirez
Sanchez, mayor de edad, identificada con la C.C. No. 52.538.025 o quien haga
sus veces.

2. LIBERTY SEGUROS S.A., sociedad, identificada con el NIT 860.039.988-0 con
domicilio en la ciudad de Bogota, representada legalmente por la sefiora Alexa
Riess Ospina, mayor de edad, identificada con la C.C. No. 35.468.209 o quien
haga sus veces.

3. COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. “SEGUROS CONFIANZA
S.A.” sociedad, identificada con el NIT. 860.070.374-9 con domicilio en la ciudad
de Bogota representada legalmente por LUIS ALEJANDRO RUEDA RODRIGUEZ,
mayor de edad domiciliado en Medellin, identificado con la C.C No. 79.435.025 o
quien haga sus veces.

4. SEGUROS DEL ESTADO S.A., Sociedad, identificada con el NIT 860.009.578-6
con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., representada legalmente por el sefior
Jesls Enriqgue Camacho Gutiérrez, mayor de edad, domiciliada en Bogot3,
identificada con la C.C. No. 17.093.529 o quien haga sus veces.

5. SEGUROS GENERALES SURAMERICADA S.A., sociedad, identificada con el
NIT. 890.903.407-9 con domicilio en la ciudad de Medellin representada
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legalmente por JULIO MARIO SAAVEDRA OSPINA, mayor de edad, domiciliado en
Medellin identificado con la C.C. No. 94.060.130.

El anterior llamamiento en garantia es solicitado en virtud de los siguientes.
I. HECHOS

PRIMERO: EI FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y OPTIMIZAR SERVICIOTES
TEMPORALES hoy en LIQUIDACION suscribieron el contrato No. 168 de 2011 cuyo
objeto esta la de proveer el personal necesario para soportas y apoyar las actividades
misionales y conexas del FNA de acuerdo a las metas establecidas en el Plan Estratégico
2011 - 2014, en concordancia al Plan de Desarrollo Nacional durante la vigencia 2011.

SEGUNDO: el FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES
S.A. (HOY EN LIQUIDACION JUDICIAL) suscribieron el contrato No. 275 de 2014 la
prestacion del servicio de una empresa de servicios temporales que suministre el
personal en misidon que permita cubrir las necesidades de crecimiento y expansion del
Fondo Nacional del Ahorros.

TERCERO: EL FONDO NACIONAL DEL AHORRO y OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES
S.A. HOY EN LIQUIDACION suscribieron el contrato No. 147 de 2015 cuyo objeto esta
la prestacién de servicios de suministro y la administracion de personal para satisfacer
las necesidades de crecimiento y expansiéon del Fondo Nacional del Ahorro en armonia
con el Plan Nacional de Desarrollo y la planeacion estratégica 2015-2019.

CUARTO: El FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y ACTIVOS S.A., suscribieron el contrato
No. 250 de 2015 cuyo objeto era la prestacion de administracién de personal para
apoyar la gestién del Fondo Nacional del Ahorros de acuerdo con las necesidades y los
requerimientos efectuados por la entidad.

QUINTO: El FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
suscribieron el Contrato No. 154 de 2016 cuyo objeto era el suministro de trabajadores
en misién para el nivel profesional, técnico, operativo, asistencial o auxiliar que se
requiera para atender las necesidades de crecimiento y expansion del Fondo nacional
del ahorro.

SEXTO: El FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
suscribieron el Contrato No. 167 de 2017 cuyo objeto era el suministro de personal en
misién para el cumplimiento de los diferentes procesos atendiendo las necesidades de
crecimiento y expansion del Fondo Nacional del Ahorro.

SEPTIMO: El FONDO NACIONAL DEL AHORRO Y S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
suscribieron el Contrato No. 056 de 2018 cuyo objeto era el suministro de personal en
misidon para el cumplimiento del plan estratégico institucional, atendiendo las
necesidades de crecimiento y expansiéon del Fondo Nacional del Ahorro.
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OCTAVO: En los mencionados contratos se pacté la obligacién por parte de las
empresas de servicios temporales de mantener indemne al FONDO NACIONAL DEL
AHORRO ante cualquier reclamacién o pleito. En el cuadro siguiente observamos la
indemnidad pactada en cada contrato:

CONTRATO CONTRATISTA CLAUSULA

275 de 2014 | OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES DECIMA QUINTA
147 DE 2015 | OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES SEXTA

250 DE 2015 ACTIVOS S.A. NOVENA

154 DE 2016 S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS VIGESIMA PRIMERA
167 de 2017 S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS DECIMA

056 de 2018 S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS DECIMA SEGUNDA

NOVENO: Las empresas de servicios temporales (1) OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES (2) ACTIVOS S.A. y (3) S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
constituyeron para cada uno se los respectivos contratos, las pdlizas que abajo se
relacionan, tendientes a amparar el pago de los perjuicios derivados de los eventuales
incumplimientos de las obligaciones contenidas en la contratacion. Las pdlizas en
comento son:

OPIA COTEJADA
EL ORIGINAL

CONTRATO CONTRATISTA ASEGURADORA POLIZA

147 DE 2015 | OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES LIBERTY SEGUROS S.A. 2533998
250 DE 2015 ACTIVOS S.A. SEGUROS DEL ESTADO | 21-44-101207649
154 DE 2016 S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS CONFIANZA 03 GU 066585
167 de 2017 S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS CONFIANZA 03 GU 715385
056 de 2018 S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS SURAMERICANA 2072188-1

DECIMO: En virtud de los mencionados contratos, JAZMIN ADRIANA PACHON PINZON
se vinculé laboralmente con las empresas de servicios temporales (1) OPTIMIZAR
SERVICIOS TEMPORALES (2) ACTIVOS S.A. y (3) S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S.
Para trabajar en misién en las oficinas del FONDO NACIONAL DEL AHORRO
correspondiéndoles a las temporales el pago se los salarios y pretensiones.

DECIMO PRIMERO: Revisado los hechos de la demanda, es notorio que el actor
reconoce la prestacion del servicio con (1) OPTIMIZAR SERVICIOS TEMPORALES (2)
ACTIVOS S.A. y (3) S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. y aporta las respectivas
certificaciones.

DECIMO SEGUNDO: En virtud de la indemnidad pactada dentro de los contratos ciados
(VER HECHO OCTAVO DE ESTE ESCRITO), le asiste derecho de origen contractual al
FONDO NACIONAL DEL AHORRO, para exigirles a (1) OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES (2) ACTIVOS S.A. y (3) S&A SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S. que se
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garantice el pago de cualquier condena que este despacho eventualmente impusiera al
FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

DECIMO TERCERO: En atencién a la indemnidad pactada dentro de los contratos
citados (ver hecho décimo de este escrito), le asiste derecho de origen contractual al
FONDO NACIONAL DEL AHORRO para exigirle a (1) LIBERTY SEGUROS S.A. (2)
SEGUROS DEL ESTADO S.A. (3) COMPANIA ASEGURADORS DE FIANZAS S.A
“"CONFIANZA"” S.A. y (4) SEGUROS GENERALES SURAMERICANA, que se garanticen el
pago de cualquier condena que este despacho eventualmente impusiera al FONDO
NACIONAL DEL AHORRO.

II. FUNDAMENTOS DE DERECHO Y RAZONES DE DERECHO

Fundamento el presente llamamiento en garantia en lo consagrado en los articulos 64,
65 y 66 del CGP, el llamamiento en garantia es procedente y admisible en lo que
respecta a las companias a LIBERTY SEGUROS S.A., SEGUROS DEL ESTADO S.A.,
COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. “CONFIANZA” y SEGUROS GENERALES
SURAMERICANA, pues dichas compaiias expidieron las pdlizas que garantizaban los
dafios, lesiones o perjuicios derivados de la ejecucién de los contratos relacionados en
el acapite de los hechos.

De igual modo es procedente el llamado en garantia con respecto a la empresa de
servicios temporales ACTIVOS S.A.S., pues ella se comprometié a cancelar los salarios
y prestaciones al trabajador en mision, (ver contratos aportados en la contestacién de
la demanda). Como colofén es admisible esa vinculacién al proceso pues se pactd
mantener indemne al FONDO NACIONAL DEL AHORRO ante cualquier eventualidad que
se suscite a dentro de la contratacion.

El articulo 64 del CGP dispone que: “quien afirme tener derecho legal o contractual a
exigir de otro la indemnizacién del perjuicio que llegare a sufrir o el reembolso total o
parcial del pago que tuviere que hacer como resultado de la sentencia que se dicte en
el proceso que promueva o se le promueva, o quien de acuerdo con la ley sustancial
tenga derecho al saneamiento por eviccidn, podra pedir, en la demanda o dentro del
término para contestarla, que en el mismo proceso se resuelva sobre tal relaciéon”.

En ese orden de ideas y conforme a la indemnidad pactada dentro de los contratos, le
asiste derecho de origen contractual al FONDO NACIONAL DEL AHORRO para exigir a
las compafifas: LIBERTY SEGUROS S.A., SEGUROS DEL ESTADO S.A., COMPANIA
ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. "“CONFIANZA” y SEGUROS GENERALES
SURAMERICANA, que se garantice el pago de cualquier condena que este Despacho
eventualmente impusiera al FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

Este tipo de intervencidn forzosa de terceros tiene origen en una obligacidon de garantia
nacida en los contratos interadministrativos celebrados entre el FONDO NACIONAL DEL
AHORRO y ACTIVOS S.A.S.
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Por lo anterior, considero que las aseguradoras llamadas en garantia deben concurrir
a este proceso.

III. PRETENSIONES

PRIMERA: En el evento de una sentencia condenatoria al FONDO NACIONAL DEL
AHORRO en el proceso de la referencia, solicito respetuosamente que esta se les
imponga solidariamente a las compafias aseguradoras:

o LIBERTY SEGUROS S.A.

o SEGUROS DEL ESTADO S.A.

o COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A “CONFIANZA”

o SEGUROS GENERALES SURAMERICANA.

SEGUNDA: En el evento de una eventual sentencia condenatoria al FONDO NACIONAL
DEL AHORRO pido al Despacho se ordene a las compaiias aseguradoras que se
relacionan a continuacién, dejar indemne al FONDO NACIONAL DEL AHORRO, conforme
a lo pactado en los contratos suscritos entre en FONDO NACIONAL DEL AHORRO vy la
empresa de servicios temporales Activos S.A.

LIBERTY SEGUROS S.A.

SEGUROS DEL ESTADO S.A.

COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. “CONFIANZA”
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA.

o O O O

TERCERA: Que se declare que mi representada es beneficiaria de las siguientes pdlizas:

CONTRATO CONTRATISTA ~ ASEGURADORA POLIZA
147 DE OPTIMIZAR SERVICIOS LIBERTY SEGUROS | 533004
2015 TEMPORALES S.A.
250 DE SEGUROS DEL 21-44-
2015 ACTIVOS SA. ESTADO 101207649
154 DE | S&A SERVICIOS Y ASESORIAS
S one | CONFIANZA 03 GU 066585
167 de | S&A SERVICIOS Y ASESORIAS
oS one | CONFIANZA 03 GU 715385
056 de | S&A SERVICIOS Y ASESORIAS
oS one SURAMERICANA | 2072188-1

CUARTA: Que se declare la obligacién en cabeza de ACTIVOS S.A.S. de indemnizar a
mi representada como consecuencia de los contratos aportados.

V. PRUEBAS y ANEXOS

Ruego tener como pruebas los siguientes documentos:

1. Certificado de existencia y representacién legal LIBERTY SEGUROS S.A.
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. Certificado de existencia y representacion legal de SEGUROS DEL ESTADO S.A.
. Certificado de existencia y representacién legal de COMPANIA ASEGURADORA DE

FIANZAS S.A "CONFIANZA"

B

Certificado de existencia y representacién legal de SEGUROS GENERALES

SURAMERICANA S.A.

©oNO WY

Certificado de existencia y representacion legal de ACTIVOS S.A.S.
Péliza 25-44 -101043358 de Seguros del Estado.

Péliza No.
Péliza No.
. Pdliza No.
10.Pdliza No.
11.Pdliza No.
12.Pdliza No.
13.Pdliza No.

02335871 de Suramericana de Seguros.

02335871 de Seguros Confianza.

2533998 expedida por Liberty Seguros.

21-44- 101207649 expedida por Seguros del Estado S.A.

03 GU 066585 expedida por Compaiiia Aseguradora de Fianzas S.A.
03 GU 715385 expedida por Compaiiia Aseguradora de Fianzas S.A.
2072188-1 expedida por Seguros Generales Suramericana S.A.

14.Contrato No. 060 de 2012 suscito entre FONDO y Temporales UNOA A BOGOTA

S.A.S.

15.Contrato No. 275 de 2014 suscrito entre FONDO Y OPTIMIZAR SERVICIOS
TEMPORALES.

16.Contrato No. 250 de 2015 suscrito entre el FONDO Y ACTIVOS S.A

17.Contrato No. 291 de 2015 suscrito entre el FONDO Y S&A Servicios y Asesorias

S.A.S.

18.Contrato No. 165 de 2015 suscrito entre el FONDO Y S&A Servicios y Asesorias

S.A.S.

19.Contrato No. 56 de 2018 suscrito entre el FONDO Y S&A Servicios y Asesorias

S.A.S.

VI._NOTIFICACIONES

Los llamados en garantia pueden ser citados en la direccion fisica y/o electrénica
que registraron el respectivo registro mercantil y que se aprecia en el certificado de
existencia y representacion legal que se allega con esta solicitud.

e ACTIVOS S.A.S. en la Calle 70 # 9 - 32 de la ciudad de Bogotd; correo
electrénico registrado para recibir notificaciones: activos@activos.com.co

e SEGUROS DEL ESTADO S.A. en la Carrera 11 # 90 - 20 de la ciudad Bogota;

correo

electrénico registrado para recibir notificaciones:

juridico@segurosdelestado.com

o COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. “CONFIANZA S.A.” Calle 82 #
11 - 37, Piso 7, de la ciudad de Bogota; correo electrénico registrado para
recibir notificaciones: ccorreos@confianza.com.co
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e LIBERTY SEGUROS S.A. en la Calle 72 # 10 - 07, Piso 7, de la ciudad de
Bogotd; correo electrénico registrado para recibir notificaciones:
co-notificacionesjudiciales@libertycolombia.com

e SEGUROS GENERALES SURAMERICANA en la Carrera 63 # 49A - 31, Piso 1,
Ed. Camacol de la ciudad de Medellin; correo electronico registrado para
recibir notificaciones: notificacionesjudiciales@suramericana.com.co

e Apoderado del Fondo Nacional del Ahorro en la Av. Calle 19 # 6 - 68, Piso 11,
correo electrénico: yair.mozo@litigando.com.

Del sefior Juez,
G
A,
/ y

YAIR ALFONSO MOZO PACHECO
C.C. N° 1.079.913.966 de Pivijay
T.P. N° 230.717 del C. S. de la J.
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Senor:
JUEZ TREINTA Y NUEVE (39) LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
E.S.D.

Referencia: ORDINARIO PRIMERA INSTANCIA.

Radicado 1100131050392021041500

Demandante: Jazmin Adriana Pachdn Pinzén

Demandados: FONDO NACIONAL DEL AHORRO.

ASUNTO: SUBSANACION LLAMAMENTO EN GARANTIA.

JOHN FREDY GOMEZ RAMOS, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado
con la cédula de ciudadania No. 79.926.141 de Bogotd, abogado ejercicio con
Tarjeta Profesional No. 174.057 del Consejo Superior de La Judicatura, actuando
como abogado sustituto del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, en mi calidad de
apoderado sustituto dentro del proceso de la referencia por medio del presente
escrito me permito subsanar el llamamiento en garantia, de acuerdo al auto
calendado el dos (02) de febrero del ano dos mil veintitrés (2023), notificado por
Estado el dia tres (03) de febrero de la misma anualidad, como se contempla a
continuacion:

1. Respecto a “(...) No indica en el acdpite de “pretensiones “lo que pretende,
respecto de todas las sociedades convocadas, teniendo en cuenta que
ninguna de las pretensiones las dirigié en contra de ACTIVOS S.A., (NUm. 40
Art. 82 y Art. 65 del CGP) (...)”

Senora Juez, conforme lo anterior, me permito solicitar se tengan en cuenta las
pretensiones del llamamiento en garantia solicitado, como siguen a continuacion:

PRIMERO: Con base en los hechos del escrito de llamamiento en garantia,
comedidamente solicito al despacho se sirva llamar en garantia a las entidades:

e LIBERTY SEGUROS S.A. identificada con el Nit. 860.039.988-0

e SEGUROS DEL ESTADO S.A., identificada con el Nit. 860.009.578-6

o COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A., identificada con el CONFIANZA
con Nit. 860.070.374-9.

e SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. identificada con Nit 890.903.407-9

Para que comparezcan al presente proceso en virtud del llamamiento en garantia
que les hace el FONDO NACIONAL DEL AHORRO, para que si es del caso respondan
por las consecuencias patrimoniales que resulten de la sentencia que provea en el
proceso laboral aqui adelantado por el senor JUAN CARLOS MATEUS PARDO contra
el FONDO NACIONAL DEL AHORRO.
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SEGUNDO: Que se sirva darle el framite al lamamiento en garantia de acuerdo al
articulo 66 del C.G del P, citando al proceso alos convocados para que hagan valer
sus derechos y se pronuncien sobre los hechos de la demanda.

Ademds, me permito manifestar que excluyo del llamamiento en garantia a la
empresa ACTIVOS S.A.S., por cuanto esta persona juridica es uno de los litisconsorcios
necesario, por lo cual solicito a su Despacho se sirva por no tenerla como llamada
en garantia.

2. Conrespecto a “(...) No allegé constancia de haber remitido el lamamiento
a la llamada en garantia (art.6 Decreto 806, norma aplicable al momento de
presentarse el lamamiento) (...)”

Senora Juez, me permito allegar con este escrito prueba del envid del escrito de
solicitud del llamamiento en garantia (anexo 03LlamamientoGarantia) a cada una
de las entidades sobre las cuales se pretende prospere el lamado, asi mismo remito
este escrito de subsanacidn con sus anexos.

3. Respecto a “(...) No allegé La prueba de la existencia y representacion de las
sociedades convocadas (...)”

Me permito adjuntar al presente escrito certificado de existencia y representacion
de todas las entidades convocadas.

4. Respecto a “(...) No allegé poder con la debida presentacion personal como
lo dispone el articulo 74, inc. 2, del CGP o el mensaje de datos mediante el
cual la demandado (en este caso el representante legal) lo confirid, de
acverdo con el inciso 5 de la norma ibidem o el Art. 5, inc. 1, del Decreto 806
de 2020, norma aplicable para fecha en que fue presentada la contestacion

(..)"

Me permito poner en presente al Juzgado, que el poder vigente en la fecha la cual
fue presentada la contestaciéon de la demanda, (anexo 04Poder.pdf) contiene firma
digital del poderdante, por tanto, no requiere de presentacion personal ni ofro tipo
de protocolizacion para tener validez, sin embargo, allego constancia del mensaje
de datos enviado por el FNA a Litigando.com el cual confiere poder para el asunto
de la refrdencia.

5. Respecto a “(...) no se aporté en debida forma el poder, tampoco hay lugar
a resolver lo referente a la sustitucion del mismo, vista en
archivo“11SustitucionPoderFondoNacionalAhorro2022100478(...)”

Tal y como consta en el archivo
(“11SustitucionPoderFondoNacionalAhorro20221004"8) pagina 16y 17, reposa en el,
prueba del envio del mensaje de datos donde la demandada FNA, confiere poder
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a la sociedad COMJURIDICA ASESORES SAS en debida forma y por otro lado, me
permito allegar constancia del mensaje de datos del poder que la COMJURIDICA
ASESORES SAS, realiza al suscrito, a la direccién de correo electronica inscrita en el
Registro Nacional de abogados, segun certificacion que se allego junto con la
sustitucion de poder.

Allego escrito de subsanacion, a la direccion de correo electronico del despacho
con copia a los demdas sujetos procesales de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 14 del art 78 del CGP, en armonia con el art. 3 de la Ley 2213 de 2022.

Por lo anterior solicito al Despacho, se sirva tener en cuenta la presente subsanacion
por haberse presentado en debida forma y dentro del término establecido por la ley
y se sirva admitir el lamado en garantia realizado por la demandada FNA.,

Del senor

C.C. No 79.926.141 de Bogotd
T.P. No 174.057 del C.S de la J.
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Dra. Ginna buenas tardes, de manera atenta remitimos poder, para atender el proceso en asunto.

Cordialmente;

De: GINNA MARINES PALACIO <gpalacio@litigando.com>
Enviado el: sdbado, 12 de marzo de 2022 5:38 p. m.

Para: Cristian Michell Tellez Cubillos <cmtellez@fna.gov.co>; Carmen Maria Romero Rodriguez <Cromero@fna.gov.co>; Maria del Rosario Romero <MromeroR@fna.gov.co>
Asunto: R\V: NOTIFICACION DE DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE Jazmin Adriana Pachdn Pinzon VS FONDO MACIONAL DEL AHORRO

Agradezco la remision del poder
Cordialmente,

GINNA MARINES PALACIO
Abogada- Litigando
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1 mensaje
COMJURIDICA ASESORES SAS <abogados@comijuridica.com> 28 de septiembre de 2022, 14:00

Para: JOHN FREDY GOMEZ <jfgomez10@gmail.com>

Buenos dias doctor, adjunto me permito remitir los siguientes poderes con el fin de que sean
radicados en el juzgado de manera inmediata y de este modo se pueda verificar el estado
actual del tramite.

NOTA. Por favor informar de manera urgente si hay audiencias programadas en los procesos.

Cordialmente,

Juan Manuel Castellanos Ovalle
Representante Legal
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LLAMAMIENTO EN GARANTIA - FNA
1 mensaje
JOHN FREDY GOMEZ <jfgomez10@gmail.com> 10 de febrero de 2023, 15:36

Para: notificacionesjudiciales@suramericana.com.co, juridico@segurosdelestado.com, ccorreos@confianza.com.co, co-
notificacionesjudiciales@libertycolombia.com

Cordial saludo.

Por medio del presente pongo en conocimiento el lamamiento en Garantia solicitado por el Fondo
Nacional del Ahorro dentro del proceso ORDINARIO PRIMERA INSTANCIA
No. 1100131050392021041500 de Jazmin Adriana Pachdn Pinzdn contra el Fondo Nacional del

Ahorro, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el numeral 14 del art 78 del CGP, en armonia
con el art. 3 de la Ley 2213 de 2022.--

Adjunto
*Escrito de llamamiento en garantia y anexos.
*Contestacion de demanda y anexos.

Cordialmente.

John Fredy Gémez Ramos
Abogado Especializado

Direccion: Cra 9 # 12 B-12 Ofi: 702
2438472-3103488724
jfgomez10@gmail.com
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3 archivos adjuntos

E 03LIamamientoGarantia.pdf
224K

E 02Contestacion.pdf
288K

@ 05Anexos.zip
21234K
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MATRICULA

00387380
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2022

28 de marzo de 2022
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juridico@segurosdelestado.com

10
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establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Procesos y 67
del Cdédigo de Procedimiento Administrativo vy de 1lo Contencioso
Administrativo.

Por Acta ©No. 867 de 1la Junta Directiva, del 24 de abril de 2013,
inscrita el 24 de junio de 2013 bajo el numero 00223544 del libro VI,
la sociedad de 1la referencia decretdé la apertura de una sucursal en
la ciudad de: Bogota D.C.

REFORMAS ESPECIALES

Por E.P. No. 2142, Notaria 4 de Bogotd del 7 de mayo de 1973,
inscrita el 6 de octubre de 1989 bajo el numero 276.966 del libro IX,
la sociedad cambié su nombre de COMPANIAS ALIADAS DE SEGUROS por el
de SEGUROS DEL ESTADO S.A. Y traslada su domicilio de la ciudad de
Bogota a la ciudad de Popayan.

Por E.P. No. 3507, Notaria 32 de Bogotd del 13 de septiembre de 1989,
inscrita el 6 de octubre de 1989 bajo el numero 276980 del libro IX,
la sociedad trasladdé su domicilio de la ciudad de Popayadn a la de
Bogota D.C.

ORDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE

Mediante Oficio No. 2681 del 09 de octubre de 2018, inscrito el 1 de
noviembre de 2018 bajo el No. 00172061 del libro VIII, el Juzgado 12
Civil del Circuito de Oralidad de Bogotéa, comunicd que en el Proceso
Verbal No. 11001310301220180020300 de Fondo Financiero de Proyectos
de Desarrollo - FONADE contra: PROYECTOS DE INGENIERIA Y CONSULTORIA
S.A.S, PROEZA CONSULTORES S.A.S EN RESTRUCTURACION, GESPROBRAS S.A.S
y SEGUROS DEL ESTADO S.A se decretd la inscripcidédn de la demanda en
la sociedad de la referencia.

Mediante Oficio ©No. 0339 del 11 de marzo de 2020, el Juzgado 1 Civil
del Circuito de Ibagué (Tolima), ordend la inscripcidén de la demanda
en la sociedad de la referencia dentro del Proceso Responsabilidad
Civil Extracontractual No. 73001-31-03-001-2019-000334-

00 de:

COMPANIA AGROINDUSTRIAL Y COMERCIAL 3C, Ana Judith Leyton Ortegdn CC.
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65.754.311, Guillermo Torres Gomez CC. 93-

383.881, Contra: SEGUROS

DEL ESTADO SA, la cual fue inscrita en esta Cémara de Comercio el 17
de julio de 2020 bajo el No.00184744 del libro VIII.

Mediante Oficio No. 116 del 28 de junio de 2021, el Juzgado 03 Civil
del Circuito Oral de Cartagena (Bolivar), inscrito el 1 de Julio de
2021 con el No. 00190405 del libro VIII, ordend la inscripcidén de la
demanda en la sociedad de la referencia dentro del proceso verbal de
responsabilidad civil extracontractual No. 130013103003 2020 00048 00
de Orlando Cuervo Lopez CC. 80467004, Contra: SEGUROS DEL ESTADO S.A.

Mediante Oficio No. 1156 del 14 de julio de 2021, el Juzgado 02 Civil
Municipal de Bogotd D.C., inscrito el 16 de julio de 2021 con el No.
00190509 del 1libro VIII, ordendé la inscripcidén de la demanda en la
sociedad de la referencia dentro del proceso verbal de
responsabilidad c¢ivil No. 11001400300220210029700 de Luis Alirio
Sarmiento Bobadilla CC. 19.140.097, Contra: SEGUROS DEL ESTADO SA,
TURES DE LOS ANDES LTDA vy Jhon Alejandro Avila Balvuena CC.
1.075.657.723.

Mediante Oficio No. 777 del 21 de junio de 2021, el Juzgado 2 Civil
Municipal de Buga (Valle del Cauca), inscrito el 26 de Julio de 2021
con el ©No. 00190764 del 1libro VIII, ordendé la inscripcidén de la
demanda en la sociedad de la referencia dentro del proceso ejecutivo
No. 76-111-40-03-002-2021-00081-

00 de Segundo Jaime Ortiz CC.

6.329.142, Contra: COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES PETECUY BUGA LTDA,
SEGUROS DEL ESTADO SA, Mauricio Andres Correa Ruiz.

Mediante Auto Interlocutorio No. 672 del 07 de septiembre de 2021, el
Juzgado 17 Civil del Circuito de 2021, inscrito el 5 de Octubre de
2021 con el No. 00191978 del libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia dentro del proceso verbal de
responsabilidad civil extracontractual No.
76001-31-03-017-2021-00133~

00 de Yorlin Dalila Gil y Otros, Contra:

Jairo Loépez Vallejo y Otros.

Mediante Oficio ©No. 1.932 del 27 de septiembre de 2021, el Juzgado 3
de Pequefias Causas y Competencias Multiples de Neiva (Huila),
inscrito el 5 de Octubre de 2021 con el No. 00192000 del libro VIII,
ordené la inscripcidén de la demanda en la sociedad de la referencia

dentro del proceso de responsabilidad civil No.
410014189003-2021-00492-
00 de Maria Liliana Diaz Perdomo CC.
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55166373, Maria De Las Estrellas Rincon Diaz CC. 1075263977 Apoderado
Camilo Armando Peralta Cuellar, Contra: Jorge Ivan Alvaran CC.
15909928, Oscar Johny Salazar Gomez CC. 75097888, SEGUROS DEL ESTADO
SA.

Mediante Oficio No. 0404 del 24 de junio de 2022, el Juzgado 15 Civil
del Circuito de Oralidad de Cali (Valle del Cauca), inscrito el 30 de
junio de 2022 con el No. 00198129 del 1libro VIII, ordend la
inscripcién de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso de responsabilidad civil extracontractual No.
015-2019-00174-

00 de Lizver Paola Salazar CC. 38.563.544 Oscar

Eduardo Leiton Lourido CC. 10.497.230, Maria Eugenia Salazar CC.
31.935.959 vy Tatiana Arias Salazar CC. 1.107.099.573., contra TAXRIOS
S.A. NIT 890.301.026-

2, Maria Zunilda Balanta Lasso CC. 31.370.565,

Maria Rubiela Gonzales Jimenez CC. 31.241.559 y SEGUROS DEL ESTADO
S.A. NIT 860.009.174-4.

Mediante Oficio No. 769 del 03 de junio de 2022, el Juzgado 28 Civil
Municipal de Cali (Valle del Cauca), inscrito el 1 de Julio de 2022
con el No. 00198152 del 1libro VIII, ordendé la inscripcién de la
demanda en la sociedad de la referencia, dentro del proceso de
responsabilidad civil extracontractual de menor cuantia No.
7600140030282022-00103-00

Mediante Oficio No. 742-

2022 del 13 de septiembre de 2022, el Juzgado

Promiscuo del Circuito de Monteliebano (Cordoba) , inscrito el 20 de
Septiembre de 2022 con el No.00200168 del 1libro VIII, ordend la
inscripcién de la demanda en la sociedad de la referencia dentro del
proceso verbal de responsabilidad civil extracontractual No.
23466003001-2022-00091~

00 de Oscar Alberto Florez Sandoval C.C.

1.063.354.054 % otros , Contra: SEGUROS DEL ESTADO S.A. NIT
860.009.578-6 y otros.

Mediante Oficio ©No. 760 LZJJ del 21 de octubre de 2022, el Juzgado 9
Civil del Circuito Bucaramanga (Santander), inscrito el 11 de
Noviembre de 2022 con el ©No. 00201087 del libro VIII, ordend la
inscripcidén de la demanda en la sociedad de la referencia, dentro del
proceso verbal - responsabilidad extracontractual (C1) No.
68001310300920220021600 de Jhon Freddy Zapata Martinez C.C.
79.959.225, Gina Paulet Zapata Téllez C.C. 1.012.352.438 y Nathalia
Zapata Martinez C.C. 1.022.414.749, contra Carlos Arturo Sanabria
Hernéandez C.C. 1.095.928.89¢, J Y P INGENIEROS S.A.S. NIT.
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900530498-2, DUARTE INGENIEROS CIA LTDA NIT. 800191647-

5, Rafael

Fabian Mufioz Pefia C.C. 79.279.922, EMPRESA DE TRANSPORTES LARANDIA
NIT. 800104500-0, MULTIMALLAS LTDA NIT. 830026187-

2, SEGUROS DEL

ESTADO S.A. NIT. 860009578~
6 Yy COOPERATIVA INTEGRAL DE
TRANSPORTADORES DE3L VALLE DE SAMACA O.C. - COTRANSVALLE SAMACA OC.

NIT. 891800432-4.

Mediante Oficio No. 1015 del 03 de noviembre de 2022, el Juzgado 5
Civil del Circuito de (Villavicencio), inscrito el 16 de Noviembre de
2022 con el No. 00201169 del libro VIII, ordend la inscripcién de la
demanda en la sociedad de 1la referencia, dentro del proceso
responsabilidad civil extracontractual No. 50001315300520210020600 de
Martha Cecilia Cuervo Cuellar C.C. 41.211.258 y Charles Orlando Rios
Castellanos C.C. 86.072.193, contra Andrea Stella Roa Ballesteros
C.C. 33.676.559, SEGUROS DEL ESTADO SA. NIT. 860009578-

6 y Jorge

Leonardo Reinoso Chacdén C.C. 1.105.784.102.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el
31 de diciembre de 2050.

OBJETO SOCIAL

El objeto social de 1la compafiia es el de realizar operaciones de
seguro, excepcién hecha de seguros de vida, bajo las modalidades y
los ramos facultados expresamente, aparte de aquellas previstas en la
ley <con caracter especial. Asi mismo podré& efectuar operaciones de
reaseguro, excepcidédn hecha de reaseguros de vida, en los términos que
establezca 1la Superintendencia Financiera de Colombia. En desarrollo
de su objeto social podra, ademéas: 1. Actuar como agente, mandatario
o representante en forma general o especial dé otras compafiias
aseguradoras nacionales o extranjeras en los casos y con las
limitaciones establecidas por la Ley. 2. Adgquirir bienes muebles o
inmuebles para administrarlos, usufructuarlos, arrendarlos, gravarlos
o enajenarlos a cualquier titulo. 3. Adguirir acciones, obligaciones
y bonos, poseer, vender, dar o recibir en prenda, permutar y en
general disponer de tales titulos u obligaciones, asi como ejercer
todos los derechos inherentes a la propiedad y posesidén de estos. 4.
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Participar directa o indirectamente en compafiias, empresas o

sociedades que se vinculen al objeto social; crear o contribuir a
fundar vy mantener a las personas Jjuridicas, suscribir acciones o
partes sociales de compafilas ya establecidas y llevar a cabo
operaciones de fusidn o reorganizacidn de empresas que interesen a su
objeto social o en que la compafiila tenga o pueda llegar a tener

parte. 5. Dar y tomar dinero en mutuo con o sin intereses; garantizar
el pago de sus deudas y de los intereses de las mismas mediante
hipoteca, prenda u otro medio, sobre 1la totalidad o parte de las

propiedades que tenga o llegare a tener, o por medio de otras
garantias y obligaciones accesorias vy otorgar fianzas. 6. Girar,
aceptar, protestar, cancelar o descargar, garantizar y negociar toda
clase de titulos valores, asi como permutarlos o recibirlos en pago.
7. Celebrar contratos de arrendamiento, ya sea para tomar en arriendo
o para dar en alquiler cualquier clase de bienes, aceptar depdsitos y
garantias reales o personales de las obligaciones que existan o
llegaren a existir a su favor y pignorar bienes. 8. Abrir, manejar y
cerrar cuentas Dbancarias a nombre de la compafiia y obtener avales y
cartas de crédito. 9. Adquirir propiedades raices para sede de la
compafiila o de sus sucursales y agencias o participar en negocios o
compafiias a efecto de adquirir o construir inmuebles vinculados a la
explotacidén de los negocios de la sociedad y celebrar con ellos toda
clase de actos y contratos permitidos por la Ley. 10. Celebrar todas
las transacciones vy contratos tendientes a desarrollar y cumplir las
operaciones mencionadas en leyes, decretos u otras normas oficiales
que reglamenten las negociaciones e inversiones que deban o puedan

realizar las Compafnias de Seguros de Colombia. 11. Realizar
operaciones de libranza o descuento directo para el recaudo de primas
de seguros. 12. Llevar a cabo todas las demds operaciones o negocios

licitos que fueren necesarios para el mejor cumplimiento del objeto y
que no estan explicitamente comprendidos en la numeracidén anterior.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $900.000.000,00
No. de acciones : 60.000.000,00
Valor nominal : $15,00

* CAPITAL SUSCRITO *
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Valor
No. de acciones
Valor nominal

Valor
No. de acciones
Valor nominal

PRINCIPALES
CARGO

Primer Renglon
Segundo Renglon

Tercer Renglon

Cuarto Renglon

Quinto Renglon

SUPLENTES

CARGO

Primer Renglon

Segundo Renglon
Tercer Renglon

Cuarto Renglon
Quinto Renglon

$515.552.430,00
34.370.162,00
$15,00

* CAPITAL PAGADO *

$515.552.430,00
34.370.162,00
$15,00

NOMBRAMIENTOS

ORGANO DE ADMINISTRACION

JUNTA DIRECTIVA

NOMBRE

Humberto Mora Espinosa

Santiago Fernandez
Figares Castelo

Juan Martin Caicedo
Ferrer

Mario Enrique Gazitua
Swett

Camilo Alfonso De

Jesus Ospina Bernal

NOMBRE

Camilo Alfonso Galvis
Gutierrez
Fernando Ballesteros
Martinez
Carlos
Varela
Rafael Gomez Smith

Alberto Gabriel

Augusto Correa
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Restrepo Orlandi

Por Acta No. 124 del 8 de julio de 2022, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Camara de Comercio el 29 de agosto de 2022 con el No.
02872954 del Libro IX, se designd a:

SUPLENTES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Quinto Renglon Alberto Gabriel C.C. No. 9073723

Restrepo Orlandi

Por Acta No. 123 del 30 de marzo de 2022, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Camara de Comercio el 6 de octubre de 2022 con el No.
02887212 del Libro IX, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Primer Renglon Humberto Mora Espinosa C.C. No. 79462733

Segundo Renglon Santiago Fernandez P.P. No. PAB840306
Figares Castelo

Tercer Renglon Juan Martin Caicedo C.C. No. 17097517
Ferrer

Cuarto Renglon Mario Enrique Gazitua P.P. No. P12174840
Swett

Quinto Renglon Camilo Alfonso De C.C. No. 79148490
Jesus Ospina Bernal

SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Primer Renglon Camilo Alfonso Galvis C.C. No. 17193946
Gutierrez

Segundo Renglon Fernando Ballesteros P.P. No. PAG407791
Martinez
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Tercer Renglon Carlos Augusto Correa C.C. No. 17037946
Varela
Cuarto Renglon Rafael Gomez Smith P.P. No. PAB091654

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 121 del 29 de marzo de 2021, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 14 de julio de 2021 con el No.
02723892 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal PWC CONTADORES Y N.I.T. No. 900943048 4
Persona AUDITORES SAS

Juridica

Por Documento Privado del 14 de enero de 2022, de Revisor Fiscal,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 1 de marzo de 2022 con el No.
02798290 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Elva Luz Dominguez C.E. No. 413762 T.P. No.
Principal Galarza 266598-T

Por Documento Privado del 28 de abril de 2021, de Revisor Fiscal,
inscrita en esta Camara de Comercio el 14 de julio de 2021 con el No.
02723893 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Ingrid Johanna C.C. No. 20646020 T.P.
Suplente Velandia Acosta No. 139798-T

PODERES

Por Escritura Publica No. 3249 de la Notaria 13 de Bogotd D.C., del 5
de Jjulio de 2018, inscrita el 16 de julio de 2018 bajo el nlUmero
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00039682 del 1libro V, comparecidé JesUs Enrique Camacho Gutiérrez
identificado con cédula de ciudadania numero 17.093.529 de Bogotéa, en
su calidad de suplente del presidente vy Representante Legal de
SEGUROS DEL ESTADO S.A., por medio de la presente escritura publica
confiere poder general, amplio y suficiente a Marcela Galindo Duque
identificada con cédula de ciudadania numero 52.862.269 de Bogota
D.C., portadora de la tarjeta profesional numero 145.382 del Consejo
Superior de 1la Judicatura, para que en nombre y representacidén de la
misma, realice vy lleve a cabo, los siguientes actos: 1. Represente a
la aseguradora y/o, otorgue poderes especiales, amplios y suficientes
(sin 1la facultad para sustituir) a abogados titulados y en ejercicio,
para atender las citaciones que realicen las distintas entidades
estatales, en desarrollo de los previsto en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 (estatuto anticorrupcidén), a audiencias de descargos,
ejerciendo todos los derechos y facultades necesarias para la defensa
de los intereses de la compafiia de seguros en su calidad de garante
del cumplimiento de obligaciones derivadas de contratos amparados con
pdlizas de seguros de cumplimiento, agotando todas las actuaciones
necesarias para la adecuada representacidén de la misma, solicitar

copias, recibir, desistir % realizar todas las diligencias
pertinentes vy necesarias para cumplir con el mandato conferido. Asi
mismo para atender los trémites, procedimientos o actuaciones

administrativas que inicien o adelantes las entidades puUblicas, en
los que se vincule a SEGUROS DEL ESTADO S.A. 2. Para que comparezca a
notificarse de actos administrativos que profieran entidades
estatales que vinculen a SEGUROS DEL ESTADO S.A., para que presente
los recursos procedentes contra los mismos y revocatorias directas en
defensa de sus intereses y derechos, y en general solicitar copias,
recibir, desistir y realizar todas las actuaciones necesarias para el
cumplimiento del mandato conferido. 3. Para que represente a la
compafiia ante los o6rganos vy funcionarios de la rama jurisdiccional
del poder publico o ante funcionarios de la rama ejecutiva o ante
particulares, a los cuales les hayan sido asignadas, delegadas o
transferidas por disposicidédn legal o normativa, funciones judiciales.
4. Para promover, instaurar y contestar cualquier tipo de demandas,
llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero interviniente, y
en fin que defienda los intereses de SEGUROS DEL ESTADO S.A., en
actuaciones que se le instauren en la jurisdiccidén civil, comercial,
penal, laboral, contencioso-

administrativa, constitucional, coactiva,

administrativa-

contravencional, arbitral, etc. Y ante cualquier

autoridad judicial, administrativa, contencioso-
administrativa,

coactiva, fiscal, de <contraloria vy ministerio puUblico, de tal modo
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que SEGUROS DEL ESTADO S.A., no se quede sin representacién o defensa
en proceso Jjudicial o actuacidén jurisdiccional alguna. 5. Para que
otorgue poderes especiales a profesionales en derecho titulados y en
ejercicio, ©para promover, instaurar vy contestar cualquier tipo de
demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero
interviniente, vy en fin que defienda los intereses de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., en actuaciones que se le instauren en la Jjurisdiccién

civil, comercial, penal, laboral, contencioso- administrativa,
constitucional, coactiva, administrativa-

contravencional, arbitral,

etc., % en ante cualquier autoridad Jjudicial, administrativa,
contencioso-

administrativa, coactiva, fiscal, de Contraloria vy

Ministerio Publico, pudiendo revocar dichos poderes; estos poderes
esenciales podréan comprender las facultades para transigir,
conciliar, desistir, reasumir, recibir y en fin todas aquellas

necesarias para la defensa de los intereses de la aseguradora, sin
incluir la facultad de sustituir, para los aludidos profesionales. 6.
Para asistir a las audiencias de conciliacién a las que la poderdante
sea convocada por los centros de arbitraje y conciliacidén y demas
establecimientos autorizados para actuar como centros dé conciliacién
y arbitraje, la Procuraduria General de la Nacidén, cualquier despacho
jurisdiccional o administrativo, a nivel extrajudicial, prejudicial y
judicial, planteando las férmulas conciliatorias siempre en defensa
de los intereses de SEGUROS DEL ESTADO S.A., conciliando bien sea
como demandante, demanda, llamada en garantia, litisconsorte,
convocante o convocada; comprometiendo a su representada mediante la
suscripcién de las correspondientes actas de conciliacidén. Los actos
que mediante el presente poder se encargaran al apoderado no tienen
restriccidén alguna en razdn de la cuantia ni en cuanto a la ubicacidn
geografica en el territorio de la Republica de Colombia. 7. Para que
otorgue poderes especiales a profesionales en derecho titulados y en
ejercicio, para que acudan a las audiencias de conciliacién a las que
la poderdante sea convocada por los <centro de arbitraje vy
conciliacién vy demés establecimientos autorizados para actuar como
centro de conciliacién vy arbitraje, 1la procuraduria general de la
nacién, cualquier despacho Jurisdiccional o administrativo, a nivel
extrajudicial, prejudicial y Jjudicial, planteando las férmulas
conciliatorias siempre en defensa de 1los intereses de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., conciliando Dbien sea como demandante, demanda, llamada
en garantia, litisconsorte, convocante o convocada; comprometiendo a
su representada mediante la suscripcidén de las correspondientes actas
de conciliacidén. 8. Para que comparezca a cualquier tipo de despacho
jurisdiccional con el fin de absolver interrogatorios de parte con
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facultad para confesar, en procesos o procedimientos derivados de
siniestros que involucren podlizas de seguro de cumplimiento, de
responsabilidad civil extracontractual derivada de cumplimiento y de
cauciones judiciales; asi mismo, asistir a las diligencias de
exhibicién de documentos, asi como a toda prueba o diligencia
judicial anticipada o procesal que requiera la asistencia de SEGUROS
DEL ESTADO S.A. 9. Para que, en nombre y representacién de esta
aseguradora, firme las <cartas o comunicaciones de objecidén o
negociacidén al ©pago de reclamaciones efectuadas por los asegurados o
beneficiarios de contratos de seguro, sin consideracidén a la cuantia
de las pretensiones contenidas en las mismas. Este poder dejar sin
efectos vy reemplaza a cualquier otro que haya sido otorgado con
anterioridad, a partir de la fecha de su respectivo registro.

Por Escritura Publica No. 6182 de la Notaria 13 de Bogotd D.C., del
12 de diciembre de 2018, inscrita el 20 de diciembre de 2018 bajo el
nimero 00040630 del 1libro V, comparecidé Jests Enrique Camacho
Gutiérrez identificado con cédula de ciudadania numero 17.093.529 de
Bogotda, en su calidad de suplente del presidente y representante
legal de SEGUROS DEL ESTADO S.A., por medio de la presente escritura
publica <confiere poder general, amplio y suficiente a Sandy Raquel
Obando Lozada identificada con cédula de ciudadania numero
1.032.356.608 de Bogotd D.C., portadora de la tarjeta profesional
numero 173.360 del Consejo Superior de la Judicatura, para que en
nombre vy representacién de la misma, realice y lleve a cabo, los
siguientes actos: 1. Represente a la aseguradora y/o otorgue poderes
especiales, amplios vy suficientes (sin la facultad para sustituir) a
abogados titulados y en ejercicio, para atender las citaciones que
realicen las distintas entidades estatales con régimen de
contratacién privada, en desarrollo de lo previsto en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011 (estatuto anticorrupcidén), a las reuniones
promovidas por aquellas, o a las audiencias de descargos, ejerciendo
todos los derechos vy facultades necesarias para la defensa de los
intereses de la compafiia de seguros en su calidad de garante del
cumplimiento de obligaciones derivadas de contratos amparados con

pbdlizas (de seguro de cumplimiento, agotando todas las actuaciones
necesarias para la adecuada representacién de la misma, solicitar
copias, recibir, desistir % realizar todas las diligencias

pertinentes y necesarias para cumplir con el mandato conferido. 2.
Para que comparezca a notificarse de actos administrativos que
profieran entidades estatales con régimen de contratacidén privada que
vinculen a SEGUROS DEL ESTADO S.A., para que presente los recursos
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procedentes contra los mismos y revocatorias directas en defensa de

sus 1ntereses y derechos, y en general solicitar copias, recibir,
desistir \% realizar todas las actuaciones necesarias para el
cumplimiento del mandato conferido. 3. Para que defienda 1los
intereses de SEGUROS DEL ESTADO S.A., ante cualquier autoridad

administrativa, de tal modo que SEGUROS DEL ESTADO S.A., no se quede
sin representacidén o defensa en actuacidén administrativa alguna. 4.
Para gque, en nombre y representacién de esta aseguradora, firme las

cartas o comunicaciones de objecién o negacién al pago de
reclamaciones efectuadas por los asegurados o beneficiarios de
contratos de seguro, sin consideracién a la cuantia dellas

pretensiones contenidas en las mismas. Este poder dejar sin efectos y
reemplaza a cualquier otro que haya sido otorgado con anterioridad, a
partir de la fecha de su respectivo registro.

Por Escritura Publica No. 1214 de la Notaria 13 de Bogoté& D.C., del 4
de abril de 2019, inscrita el 18 de Junio de 2019 bajo el registro No
00041683 del 1libro V, comparecidé Jesls Enrique Camacho Gutiérrez
identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogotd en su
calidad de Suplente del Presidente de la sociedad de la referencia,
por medio de la presente Escritura Publica, confiere poder general,
amplio vy suficiente a Heidi Liliana Gil Arias identificada con cédula
ciudadania No. 52.880.926 de Bogotad D.C., y Tarjeta Profesional No.
123.151 del Consejo Superior de la Judicatura, para que en nombre de
SEGUROS DEL ESTADO S.A., intervenga en los siguientes actos: 1) Para
que en nombre y representaciédn de SEGUROS DEL ESTADO S.A, y en su
calidad de abogada titulada y en ejercicio promueva y lleve hasta su

culminacién, toda clase de procesos judiciales (ordinarios,
abreviados, verbales, ejecutivos, especiales, etc.), ante cualquier
tipo de jurisdiccién (civil, comercial, penal, laboral,
contencioso-

administrativa, constitucional, administrativa,
contravencional, etc.) vy que adelante cualquier autoridad judicial,
administrativa, de Contraloria (Fiscal) y Ministerio Publico, asi

como adelantar los ©procesos de recobro en ejercicio de la accidn de
subrogacidén prevista en el articulo 1096 del Cdbdigo de Comercio. 2)
Para que en nombre y representacidén de SEGUROS DEL ESTADO S.A. y en
su calidad de abogada titulada vy en ejercicio, conteste todas las
demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero
interviniente 3% defienda los 1intereses de la poderdante, en
actuaciones que se le instauren en la jurisdiccidén civil, comercial,
penal, laboral, contencioso-

administrativa, constitucional, coactiva,

administrativa - contravencional, etc., y ante cualquier autoridad
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judicial, administrativa, coactiva, fiscal de contraloria vy

Ministerio Publico, de tal modo, que no se quede sin representacidén o
defensa en proceso Jjudicial o actuacidén administrativa alguna. 3)
Asistir a las audiencias de conciliacidén a las que La Poderdante sea
convocada por 1los Centros de Arbitraje vy Conciliacién y demés
establecimientos autorizados para actuar como centros de conciliacidn
y de arbitraje, la Procuraduria General de 1la Nacidén, cualquier

despacho Jjudicial en lo constitucional, «c¢ivil, comercial, penal,
contencioso - administrativo, laboral, Corte Suprema de Justicia,
Consejo de Estado, Consejo Superior de la Judicatura, Fiscalia
General de la Nacién y en fin ante cualquier autoridad
administrativa, de Control Fiscal y Ministerio Publico. Las
citaciones a conciliacién a que se hace alusidén en el presente
literal son aquellas que se convoquen en desarrollo de la
normatividad vigente sobre mecanismos alternativos de solucidn de
conflictos, asi <como la prevista en los Cdbdigos de Procedimiento
Civil, General del Proceso, Laboral, Penal vy de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, asi como todas
aquellas audiencias a las que se cite a La Poderdante con propdsitos
conciliatorios para efecto de futuras leyes que se promulguen al
igual que 1los actos administrativos que ellas desarrollen, a nivel

extrajudicial, prejudicial y Jjudiciales propiamente dichas. 4)
Plantear las férmulas conciliatorias siempre en defensa de 1los
intereses de La Poderdante. 5) Conciliar las pretensiones que se

presenten en desarrollo de lo indicado en el precedente numeral a La
Poderdante bien sea como demandante, demandada, terceros en el

proceso - como Llamada en Garantia, Litisconsorcio, Tercero
Interviniente etc.-

convocante a conciliacién o) convocada a

conciliacidén. 6) Comprometer a La Poderdante mediante la suscripcidn

de las correspondientes actas de conciliacidén. 7) Comparezca a 1los
despachos Jjudiciales, civiles y penales con el fin de absolver
interrogatorios de parte con facultad para confesar, en procesos
derivados de siniestros del ramo de seguro de automdviles, del ramo
de seguro de responsabilidad civil contractual y extracontractual
para transportadores de pasajeros en vehiculos de servicio publico,
asi como el ramo de seguro de responsabilidad civil extracontractual
para automéviles de servicio particular. 8) Asistir igualmente a los
mismos despachos Jjudiciales a las diligencias de exhibicién de

documentos, asi como a toda prueba o diligencia judicial que requiera
la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. como parte en procesos
judiciales relacionados con los ramos aludidos en el numeral

anterior. Paragrafo. Los actos que mediante el presente poder se
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encargan a La Apoderada no tienen restriccidén alguna en razdn de la
cuantia, ni en cuanto a la ubicacidén geogréfica en el territorio de
la Republica de Colombia. Que el poder conferido mediante el presente
documento La Apoderada (Heidi Liliana Gil Arias) es insustituible.

Por Escritura Publica No. 1213 de la Notaria 13 de Bogotd D.C., del 4
de abril de 2019, inscrita el 18 de Junio de 2019 bajo el registro No
00041684 del 1libro V, comparecidé JesUs Enrique Camacho Gutiérrez
identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogotd en su
calidad de Suplente del Presidente de la sociedad de la referencia,
por medio de la presente Escritura Publica, confiere poder general,
amplio vy suficiente a Hector Yobany Cortes Gbémez identificado con
cédula ciudadania No. 79.511.306 de Bogotd D.C., y Tarjeta
Profesional ©No. 121.905 del Consejo Superior de la Judicatura, para
que en nombre de SEGUROS DEL ESTADO S.A., 1intervenga en 1los
siguientes actos: 1) Para que en nombre y representacidédn de SEGUROS
DEL ESTADO S.A, vy en su calidad de abogado titulada y en ejercicio
promueva y lleve hasta su culminacidén, toda clase de procesos
judiciales (ordinarios, abreviados, verbales, ejecutivos, especiales,
etc.), ante cualquier tipo de jurisdiccidén (civil, comercial, penal,
laboral, contencioso-

administrativa, constitucional, administrativa,

contravencional, etc.) y que lleve ante cualquier autoridad judicial,
administrativa, de Contraloria (Fiscal) vy Ministerio Publico, asi
como adelantar los procesos de recobro en ejercicio de la accidn de
subrogacién prevista en el articulo 1096 del Cdédigo de Comercio. 2)
Para que en nombre y representacidén de SEGUROS DEL ESTADO S.A. y en
su calidad de abogado titulada vy en ejercicio, conteste todas las
demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero
interviniente y defienda los 1intereses de la poderdante, en
actuaciones que se le instauren en la jurisdiccidén civil, comercial,
penal, laboral, contencioso-

administrativa, constitucional, coactiva,

administrativa - contravencional, etc., vy ante cualquier autoridad
judicial, administrativa, coactiva, fiscal de contraloria vy
Ministerio Publico, de tal modo, gque no se quede sin representacidn o
defensa en proceso judicial o actuacidén administrativa alguna. 3)
Asistir a las audiencias de conciliacidén a las que La Poderdante sea
convocada por los Centros de Arbitraje vy Conciliacién y demés
establecimientos autorizados para actuar como centros de conciliacidn

y de arbitraje, la Procuraduria General de 1la Nacidén, cualquier
Despacho Judicial en 1lo Constitucional, Civil, Comercial, Penal,
Contencioso - Administrativo, Laboral, Corte Suprema de Justicia,

Consejo de Estado, Consejo Superior de la Judicatura, Fiscalia
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General de la Nacién y en fin ante cualquier autoridad
administrativa, de Control Fiscal y Ministerio Publico. Las
citaciones a conciliacién a que se hace alusidén en el presente
literal son aquellas que se convoquen en desarrollo de la
normatividad vigente sobre mecanismos alternativos de solucidén de
conflictos, asi <como la prevista en los Cdbdigos de Procedimiento
Civil, General del Proceso, Laboral, Penal vy de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, asi como todas
aquellas audiencias a las que se cite a La Poderdante con propdsitos
conciliatorios para efecto de futuras leyes que se promulguen al
igual que los actos administrativos que ellas desarrollen, a nivel

extrajudicial, prejudicial y Judiciales propiamente dichas. 4)
Plantear las férmulas conciliatorias siempre en defensa de los
intereses de La Poderdante. 5) Conciliar las pretensiones que se

presenten en desarrollo de lo indicado en el precedente numeral a La
Poderdante bien sea como demandante, demandada, terceros en el

proceso - como Llamada en Garantia, Litisconsorcio, Tercero
Interviniente etc. convocante a conciliacién o convocada a
conciliacién. 6) Comprometer a La Poderdante mediante la suscripcidn

de las correspondientes actas de conciliacidédn. 7) Comparezca a 1los
despachos Jjudiciales, civiles y penales con el fin de absolver
interrogatorios de parte con facultad para confesar, en procesos
derivados de siniestros del ramo de seguro de automdéviles, del ramo
de seguro de responsabilidad civil contractual y extracontractual
para transportadores de pasajeros en vehiculos de servicio publico,
asi como el ramo de seguro de responsabilidad civil extracontractual
para automdéviles de servicio particular. 8) Asistir igualmente a los
mismos despachos Jjudiciales a las diligencias de exhibicién de
documentos, asi como a toda prueba o diligencia judicial que requiera
la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. como parte en procesos
judiciales relacionados con los ramos aludidos en el numeral
anterior. Paragrafo. Los actos que mediante el presente poder se
encargan a El Apoderado no tienen restriccidén alguna en razdn de la
cuantia, ni en cuanto a la ubicacidén geografica en el territorio de
la Republica de Colombia. Que el poder conferido mediante el presente
documento El1 Apoderado (Hector Yobany Cortes Gémez) es insustituible.

Por Escritura Publica No. 4841 de la Notaria 13 de Bogotd D.C. del 01
de noviembre de 2019, inscrita el 6 de Noviembre de 2019 bajo el
Registro No 00042542 del 1libro V, comparecidé Jesus Enrique Camacho
Gutierrez, identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de
Bogotd, en su calidad de suplente del presidente y representante
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legal de la sociedad de la referencia, por medio de la presente
Escritura Publica, confiere poder general, amplio y suficiente al
doctor Juan Manuel Vargas Olarte, identificado con 1la cédula de

ciudadania No. 19.270.906, para que en nombre y representacidédn de
SEGUROS DEL ESTADO S.A., y en ausencia de la Gerente de SIS Vida
S.A.S. (SOAT Siniestros) firme las cartas o comunicaciones de

objecién o negacidén de pago de las reclamaciones efectuadas por los
asegurados o beneficiarios, sin consideracién de la cuantia de las
mismas, relacionadas con siniestros que afecten el Seguro Obligatorio
de Accidentes de Tréansito SOAT. Que el poder conferido mediante el
presente documento a el apoderado (Juan Manuel Vargas Olarte) es
insustituible.

Por Escritura Publica No. 5180 de la Notaria 13 de Bogotéd D.C., del
22 de noviembre de 2019, inscrita el 25 de Noviembre de 2019 bajo el
Registro No. 00042638 del libro V, comparecidé Jesus Enrique Camacho
Gutiérrez, i1dentificado con la cédula de ciudadania ntumero 17.093.529
de Bogota D.C. en su calidad de Suplente del Presidente vy
Representante legal de la sociedad de la referencia, por medio de la
presente Escritura Ptblica, confiere poder general amplio vy
suficiente al doctor Jose Luis Cortes Perdomo, identificado con la
cédula de ciudadania numero 79.781.752 de Bogotd D.C., y T.P. numero
101.225 del C.S.J, gquien en adelante se denominara el apoderado, para
que en nombre y representacidén de la poderdante intervenga con plenos
poderes vy facultades, conforme las situaciones que para el caso se
indican, en los siguientes actos, diligencias, procesos y contratos:
1) Recibir toda clase de notificaciones de actuaciones,
investigaciones y demandas o iniciadas contra la poderdante en
asuntos de naturaleza laboral. 2) Representar a la poderdante en toda
clase de procesos Jjudiciales de caréacter laboral, en los que la
poderdante sea parte como demandada o demandante. Para este efecto el
apoderado estaré plenamente facultado para otorgar poderes,
sustituir, reasumir, resumir, desistir, transigir vy conciliar. 3)
Absolver en nombre vy representacidén de la poderdante, toda clase de
interrogatorios de parte, Judiciales o extrajudiciales, que se
formulen a la poderdante en asuntos o procesos de naturaleza laboral.
Para este efecto el apoderado estéd expresamente facultado para
confesar. De igual manera el apoderado general queda facultado para
asistir en representacidén de la empresa a la audiencia de
conciliacién de asistencia obligatoria, que prevé el articulo 77 de
la Ley 712 de 2.001, que previo el nuevo cdédigo de procedimiento
laboral. Dentro de tal audiencia el apoderado general podréd optar o
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no por la conciliacién del litigio. 4) Representar a la poderdante en
toda clase de actuaciones e investigaciones administrativas de
naturaleza laboral, iniciadas por o en contra de la poderdante, ante
cualgquier autoridad administrativa con competencia en asuntos de
cardcter o naturaleza laboral. 5) Transigir o conciliar toda clase de
litigios o diferencias que ocurran respecto de derechos vy
obligaciones de la poderdante podréd actuar directamente o podra
conferir poderes especiales para llevar a cabo transacciones o
conciliaciones de caréacter laboral, ante cualquier autoridad judicial
o administrativa. 6) Representar la poderdante en toda clase de
negociaciones o conflictos individuales vy colectivos de naturaleza
laboral, <con amplias facultades para transigir, conciliar, negociar y
comprometer a la poderdante. 7) Suscribir en nombre y representacidn
de la poderdante toda <clase de acuerdos, pactos o convenciones

colectivas, celebradas con los trabajadores de la poderdante o con
organizaciones sindicales. 8) Acordar, negociar y suscribir en nombre
% representacidn de poderdante, asi como acordar, negociar y

suscribir toda clase de modificaciones adiciones que se introduzcan a
los contratos individuales de trabajo que haya celebrado o celebre la
poderdante. 9) Aceptar y suscribir, en nombre y representacidén de la
poderdante, toda clase de garantias que otorguen los trabajadores de
la poderdante para asegurar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas de préstamos o de créditos otorgados por la poderdante a
cualquiera de sus trabajadores. Para este efecto el apoderado queda
expresamente facultado para acordar Yy aceptar en nombre vy
representacién de la poderdante toda clase de hipotecas, prendas,
contratos de fiducia mercantil de garantias etc. y para suscribir las
escrituras publicas y documentos correspondientes. 10) Someter a la
decisién de Arbitros todas las controversias laborales susceptibles
de dicho procedimiento y representar a la poderdante en toda clase de
procesos arbitrales promovidos por la poderdante por sus trabajadores
0 por organizaciones sindicales. Para este efecto el apoderado podra
actuar directamente o podrd conferir poderes especiales a quienes
deban 1llevar a la personeria y representacidén de la poderdante en los
mencionados procesos arbitrales. 11) Representar a la poderdante ante
entidades como el SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Cajas de Compensacibén Familiar, entidades de Seguridad Social,
Ministerio de Trabajo y/o Oficina de Trabajo.

Por Escritura Publica No. 0916 de la Notaria 13 de Bogotd D.C., del
14 de abril de 2020, inscrita el 24 de abril de 2020 bajo el registro
No. 00043439 del libro V, comparecidé Jesls Enrique Camacho Gutiérrez,
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identificado con 1la cédula de ciudadania numero 17.093.529 de Bogota
D.C. en su calidad de representante legal de 1la sociedad de la
referencia, por medio de la presente Escritura Publica, confiere
poder general amplio vy suficiente a 1la sefiora Luz Marina Marrugo
Monsalve, identificada con la cédula de ciudadania numero 43.567.407
de Medellin, para que en nombre y representacidén de esta Aseguradora,
firme las cartas o comunicaciones de objecidén o de negacidén al pago
de reclamaciones efectuadas por los asegurados o beneficiarios, sin
consideracidn a la cuantia de las mismas, relacionadas con
siniestros. Que el poder conferido mediante el presente documento a
la apoderada, es insustituible.

Por Escritura Publica No. 3153 de la Notaria 13 de Bogotd D.C., del
22 de septiembre de 2020, inscrita el 2 de octubre de 2020 bajo el
nimero 00044050 del libro V, comparecié Alvaro Mufioz Franco
identificado con cédula de ciudadania numero 7.175.834, en su calidad
de Cuarto Suplente del presidente y representante legal de SEGUROS
DEL ESTADO S.A., por medio de la presente escritura plblica confiere
poder general, amplio vy suficiente al doctor Camilo Enrique Rubio
Castiblanco, identificado con cédula de ciudadania numero 79.982.889
de Bogotéd D.C., portador de la tarjeta profesional nUmero 197.011 del
Consejo Superior de la Judicatura, para que en nombre vy
representacién de la sociedad que represento, realice y lleve a cabo
los siguientes actos: 1. Represente a la Aseguradora y/o, otorgue
poderes especiales, amplios vy suficientes (sin la facultad para
sustituir) a abogados titulados y en ejercicio, para atender las
citaciones que realicen las distintas entidades estatales, en
desarrollo de los previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
(estatuto anticorrupcidn), a audiencias de descargos, ejerciendo
todos los derechos vy facultades necesarias para la defensa de los
intereses de la Compafiia de Seguros en su calidad de garante del
cumplimiento de obligaciones derivadas de contratos amparados con
pdlizas de seguros de cumplimiento, agotando todas las actuaciones
necesarias para la adecuada representacidén de la misma, solicitar

copias, recibir, desistir % realizar todas las diligencias
pertinentes vy necesarias para cumplir con el mandato conferido. Asi
mismo para atender los trémites, procedimientos o actuaciones

administrativas que inicien o alielantes las entidades ptUblicas, en
los que se vincule a SEGUROS DEL ESTADO S.A. 2. Para que comparezca a
notificarse de actos administrativos que profieran entidades
estatales que vinculen a SEGUROS DEL ESTADO S.A., para que presente
los recursos procedentes contra los mismos y revocatorias directas en
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defensa de sus intereses y derechos, y en general solicitar copias,
recibir, desistir y realizar todas las actuaciones necesarias para el
cumplimiento del mandato conferido. 3. Para que represente a la
compafiia ante los o6rganos vy funcionarios de la rama jurisdiccional
del poder publico o ante funcionarios de la rama ejecutiva o ante
particulares, a los cuales les hayan sido asignadas, delegadas o
transferidas por disposicidédn legal o normativa, funciones judiciales.
4. Para promover, instaurar y contestar cualquier tipo de demandas,
llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero interviniente, y
en fin que defienda los intereses de SEGUROS DEL ESTADO S.A., en
actuaciones que se le instauren en la jurisdiccidén civil, comercial,
penal, laboral, contencioso-

administrativa, constitucional, coactiva,

administrativa-

contravencional, arbitral, etc. Y ante cualquier

autoridad judicial, administrativa, contencioso-
administrativa,

coactiva, fiscal, de Contraloria vy ministerio publico, de tal modo

que SEGUROS DEL ESTADO S.A., no se gquede sin representacién o defensa
en proceso Jjudicial o actuacidén jurisdiccional alguna. 5. Para que
otorgue poderes especiales a profesionales en derecho titulados y en
ejercicio, para promover, instaurar vy contestar cualquier tipo de
demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero
interviniente, vy en fin que defienda los intereses de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., en actuaciones que se le instauren en la Jjurisdiccién

civil, comercial, penal, laboral, contencioso-
administrativa,

constitucional, coactiva, administrativa-

contravencional, arbitral,

etc., % en ante cualquier autoridad Jjudicial, administrativa,
contencioso-

administrativa, coactiva, fiscal, de Contraloria vy

Ministerio Puablico, pudiendo revocar dichos poderes; estos poderes
especiales podran comprender las facultades para transigir,
conciliar, desistir, reasumir, recibir y en fin todas aquellas

necesarias para la defensa de los intereses de la aseguradora, sin
incluir 1la facultad de sustituir, para los aludidos profesionales. 6.
Para asistir a las audiencias de conciliacién a las que la poderdante
sea convocada por los centros de arbitraje y conciliacidén y deméas
establecimientos autorizados para actuar como centros dé conciliacidn
y arbitraje, la Procuraduria General de la Nacidén, cualgquier despacho
jurisdiccional o administrativo, a nivel extrajudicial, prejudicial y
judicial, planteando las férmulas conciliatorias siempre en defensa
de los 1intereses de SEGUROS DEL ESTADO S.A., conciliando bien sea
como demandante, demanda, llamada en garantia, litisconsorte,
convocante o convocada; comprometiendo a su representada mediante la
suscripcién de las correspondientes actas d conciliacidén. Los actos
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restriccidén alguna en razdn de la cuantia ni en cuanto a la ubicacidn
geografica en el territorio de la Republica de Colombia. 7. Para que
otorgue poderes especiales a profesionales en derecho titulados y en
ejercicio, para que acudan a las audiencias de conciliacién a las que
SEGUROS DEL ESTADO S.A. sea convocada por los centros de arbitraje y
conciliacién y demés establecimientos autorizados para actuar como
centro de conciliacién vy arbitraje, la procuraduria general de la
nacidén, cualquier despacho Jjurisdiccional o administrativo, a nivel
extrajudicial, prejudicial y Jjudicial, planteando las fdérmulas
conciliatorias siempre en defensa de los intereses de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., conciliando Dbien sea como demandante, demanda, llamada
en garantia, litisconsorte, convocante o convocada; comprometiendo a
su representada mediante la suscripcidén de las correspondientes actas
de conciliacidén. 8. Para que comparezca a cualquier tipo de despacho
jurisdiccional <con el fin de absolver interrogatorios de parte con
facultad para confesar, en procesos o procedimientos derivados de
siniestros que 1involucren pdlizas de seguro emitidas por SEGUROS DEL

ESTADO S.A.; asi mismo, asistir a las diligencias de exhibicién de
documentos, al igual que toda prueba o diligencia judicial anticipada
o procesal que requiera la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. 9.
Para que, en nombre y representaciédn de esta aseguradora, firme las
cartas comunicaciones de objecidn o negociacidén al pago de
reclamaciones efectuadas por los asegurados o beneficiarios de
contratos de seguro, sin consideracién a la cuantia de las

pretensiones contenidas en las mismas. Este poder deja sin efectos y
reemplaza cualquier otro que haya sido otorgado con anterioridad, a
partir de la fecha de su respectivo registro.

Por Escritura Publica No. 3946 del 19 de julio de 2021, otorgada en
la Notaria 13 de Bogotéd D.C., registrada en esta Camara de Comercio
el 18 de Agosto de 2021, con el No. 00045804 del libro V, la persona
juridica confiridé poder general, amplio y suficiente a LADY JIMENA
HERNANDE?Z ROJAS, identificada <con la cédula de ciudadania No.
52.380.458 de Bogota, para que en calidad de Directora de
intermediarios de SEGUROS DEL ESTADO S.A. suscriba en nombre de la
poderdante, los contratos que se celebren con todos los
intermediarios de seguros, incluyendo las modificaciones, adiciones,
certificaciones o constancias relacionados con los mismos; asi como
las cartas de no oposicidn para la vinculacidén de los intermediarios
de seguros. Las facultades que por el presente mandato se otorgan no
tienen restriccidén alguna en razédn de la cuantia. Que el poder
otorgado a la apoderada es insustituible
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Por Escritura Publica No. 7329 del 21 de diciembre de 2022, otorgada
en la Notaria 13 de Bogotad D.C., registrada en esta Camara de
Comercio el 7 de Febrero de 2023, con el No. 00049203 del libro V, la
persona Jjuridica confiridé ©poder general, amplio y suficiente a Aura
Mercedes Sa&nchez Pérez, identificada con la cédula de ciudadania No.

37.324.800, para que, en nombre de la compafiia, intervenga en los
siguientes actos: 1) Promueva vy lleve hasta su culminacién, toda
clase de procesos Jjudiciales (ordinarios, abreviados, verbales,
ejecutivos, especiales, etc.) ante cualquier tipo de jurisdiccidn
(Civil, Comercial, Penal, Laboral, Contencioso Administrativa,

Constitucional, Administrativa, Contravencional, etc.) y que adelante
cualquier autoridad judicial, administrativa, de contraloria (fiscal)
y Ministerio Publico, asi como adelantar los proceso de recobro en
ejercicio de la accién de subrogacién prevista en el articulo 1096
del Cdédigo de Comercio. 2) Conteste todas las demandas, llamamientos
en garantia, vinculaciones como tercero interviniente y defienda los
intereses de La Poderdante, en actuaciones que se le instauren en la
jurisdiccién civil, comercial, penal, laboral, contencioso
administrativa, <coactiva, fiscal de contraloria y Ministerio Publico,
de tal modo que no se quede sin representacién o defensa en proceso
judicial o actuacién administrativa alguna. 3) Otorgue poderes
especiales a profesionales del Derecho titulados y en ejercicio, para
que acudan a demandar, contestar vy, en general, a defender los
intereses de La Poderdante, ante cualquier autoridad Jjudicial,
administrativa, coactiva, contencioso administrativo, de contraloria
y de Ministerio PuUblico. Con el otorgamiento de tales poderes, queda
entendido que La Poderdante los podrd revocar. Igualmente, el poder
que asi otorgue a los Abogados podrad comprender las facultades a
dichos profesionales para que transijan, concilien, desistan,
sustituyan reasuman, reciban y todas aquellas propias para la defensa
de los intereses de la compafila en dichos procesos judiciales,
contencioso administrativos, coactivos o administrativos. 4) Asista a
las audiencias de conciliacién a las que La Poderdante sea convocada
por los Centros de Arbitraje y Conciliacidén y demés establecimientos
autorizados para actuar como centros de conciliacidédn y arbitraje, la
Procuraduria General de la Nacidén, cualquier despacho judicial en lo
constitucional, «c¢ivil, comercial, penal, contencioso administrativo,
laboral, Corte Suprema de Justicia, Consejo de Estado, Consejo
Superior de la Judicatura, Fiscalia General de la Nacién y cualquier
autoridad administrativa, de control fiscal o Ministerio Publico. Las
citaciones a conciliacién a que se hace alusidén en el presente
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literal son aquellas se convoquen en desarrollo de la normatividad
vigente sobre mecanismos alternativos de solucidén de conflictos, asi
como la prevista en el Cdébdigo General del Proceso, el Cdédigo
Sustantivo del Trabajo, el Cdbdigo Penal y el Cdbdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Constitucional, asi como todas
aquellas audiencias a las que se cite a La Poderdante con propdsitos
conciliatorios para efecto de futuras leyes que se promulguen, al
igual que 1los actos administrativos que ellas desarrollen a nivel
extrajudicial, prejudicial vy Jjudicial. 5) Plantee 1las foérmulas
conciliatorias, siempre gque estas estén orientadas a la defensa de
los 1intereses de La Poderdante. 6) Concilie las pretensiones que se
presenten en desarrollo de lo indicado en el numeral precedente a La
Poderdante, bien sea como demandante, demandada, terceros en el

proceso (como llamamiento en garantia, litisconsorcio, tercero
interviniente, etc.), convocante a conciliacién o convocada a
conciliacidén. 7) Comprometa a La Poderdante mediante la suscripcidn

de las correspondientes actas de conciliacidédn. 8) Comparezca a 1los
despachos Jjudiciales, civiles y penales con el fin de absolver
interrogatorios de parte con facultad para confesar, en procesos
derivados de los siniestros de los ramos de seguros de automdbdviles,
seqguros de responsabilidad civil contractual y extracontractual para
transportadores de pasajeros de vehiculos de servicio publico y
seguros de responsabilidad extracontractual para automdbdéviles de
servicio particular. 9) Asista a los mismos despachos judiciales a
las diligencias de exhibicién de documentos, asi como a toda prueba o
diligencia Jjudicial que requiera la asistencia de La Poderdante como
parte en procesos Jjudiciales relacionados con los ramos aludidos en

el numeral anterior. 10) Firme las cartas o comunicaciones de
objeciétn o de negacién al pago de las reclamaciones efectuadas por
los asegurados o Dbeneficiarios, sin consideracidén de la cuantia de
las mismas, relacionadas con el ramo de seguro de automdbdviles, del

ramo de responsabilidad civil contractual vy extracontractual para
transportadores de pasajeros de vehiculos de servicio publico, asi
como el ramo de seguro de responsabilidad civil extracontractual para
automéviles de servicios particular. 11) Suscriba, en nombre de La
Poderdante y exclusivamente a favor de SEGUROS DEL ESTADO S.A., los
documentos correspondientes a la cesidén de derechos de propiedad de
vehiculos que permitan el finiquito de las reclamaciones por pérdidas
totales relacionadas con hurto vy dafios. 12) Represente, ante
cualquier autoridad nacional, los intereses de La Poderdante en el
ejercido de la accién de subrogacidén establecida en el articulo 1096
del Cédigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en el numeral
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precedente. Asimismo, me permito manifestar que: 1) Los actos que
mediante el presente poder se encargan a La Apoderada no tienen
restriccién alguna en razédn a la cuantia, ni en cuanto a la ubicacidn
geografica en el territorio de la Republica de Colombia. 2) El poder
conferido mediante el presente documento a La Apoderada es
insustituible.

Por Escritura Publica No. 4042 de la Notaria 13 de Bogotéd D.C., del
26 de agosto de 2009, inscrita el 24 de septiembre de 2009 bajo el
No. 16650 del 1libro V, comparecidé Jesus Enrique Camacho Gutiérrez
identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogotd en su
calidad de representante legal obrando en calidad de suplente de
presidente de SEGUROS DEL ESTADO S.A., por medio de la presente
escritura publica, confiere poder general a Carlos Francisco Angel
Andrade identificado con cédula ciudadania No. 17.153.058 de Bogota
D.C., para que: Expida, otorgue y suscriba en nombre de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., las podlizas de seguro de cumplimiento, denominadas de
disposiciones legales, ante las respectivas entidades estatales en
donde han de presentarse y entregarse, con un limite mdximo de valor
asegurado de un mil (1.000) salarios minimos legales mensuales
vigentes. Segundo: El presente poder se otorga de conformidad con las
funciones que le corresponden al representante legal de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., en el 1literal 3Jj) de 1los -estatutos sociales de la
entidad, que a la letra dice: j) Constituir apoderados judiciales y
extrajudiciales. Tercero: El apoderado se encuentra facultado para
suscribir las mencionadas podlizas, al igual que los certificados de
modificacién o anexos que se expidan con fundamento en ellas, y para
presentarlas ante la entidad estatal que figure como asegurada y
beneficiaria de las mismas. Cuarto: El apoderado se faculta por medio
de este mandato, para que en nombre de las mencionadas sociedades
poderdantes (SEGUROS DEL ESTADO S.A. Y SEGUROS DE VIDA DEL ESTADO
S.A.) Participe vy presente ofertas técnicas y econdmicas en procesos
de licitacidén, seleccidén o contratacidén directa que adelanten las
distintas dependencias oficiales del orden nacional, departamental o
municipal o entidades de caracter privado, en donde se pretendan
contratar seguros en cualquiera de los ramos aprobados por la
Superintendencia Financiera de Colombia, previa autorizacidén de la
oficina principal de las aseguradoras antes mencionadas. Las
facultades otorgadas en esta clausula, al apoderado son entre otras:
1) Consultar y obtener los prepliegos vy pliegos definitivos de
condiciones. 2) Efectuar la inscripcidén de las aseguradoras y la
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correspondiente manifestacién escrita del interés de participar en
los diferentes procesos de licitacidén, seleccidén o contratacidn
directa. 3) Elaborar vy presentar las cartas de observaciones al

prepliego vy pliegos definitivos. 4) Asistir a las audiencias de:
andlisis y evaluacidn del riesgo, sorteo de participantes,
aclaraciones, distribucién de riesgos, cierre y entrega de oferta, y
adjudicacidén. 5) Asistir a la realizacidén de visitas e inspecciones.
6) Presentar la oferta por cada compafila poderdante, firmar las

cartas de presentacién, garantias de seriedad de la oferta y demés
anexos y formularios que el pliego exija. 7) Presentar observaciones

a los informes de evaluacidén. 8) Notificarse de la resolucidn de
adjudicacién. 9) Revisar vy firmar el contrato principal vy sus
adiciones. 10) Expedir, revisar, firmar y entregar las pdlizas. 11)
Elaborar, firmar vy entregar las cuentas de cobro. 12) En caso de

participacidén en uniones temporales o consorcios, firmar el documento
de conformacidén de la unidén temporal o consorcio, en donde asumira la
condicién de representante legal de la unidén temporal o consorcio o
suplente del representante legal de la unién temporal o consorcio.
Quinto: Este mandato no tiene restriccidén alguna en razdn del
territorio en la Republica de Colombia. Sexto: Que el poder conferido
mediante el presente documento al apoderado es insustituible.

Por Escritura Publica No. 3766 de la Notaria 13 de Bogotd D.C., del
26 de Julio de 2010, inscrita el 6 de agosto de 2010 bajo el No.
00018197 del 1libro V, comparecidé Rafael Hernando Cifuentes Andrade
identificado con cédula de ciudadania No. 396.816 de Bogotd en su
calidad de suplente del presidente de la sociedad de la referencia,
por medio de la presente escritura puUblica confiero poder general
amplio vy suficiente a la doctora Adriana Maria Arboleda Jaramillo,
identificada con la cédula de ciudadania No. 43.608.070 de Medellin
para que represente a una cualquiera de los poderdantes en los
siguientes actos: (A) Asistir a las audiencias de conciliacidén a las
que una cualquiera de las poderdantes sea convocada por la justicia
laboral en desarrollo del articulo 1 39 de la Ley 712 de 2001 a
través de la cual se modificdé el articulo 77 del Cbédigo de
Procedimiento Laboral o en virtud de cualquier norma juridica que
sustituya esta disposicién. (B) Asistir a las audiencias de
conciliacién a las que wuna cualquiera de las poderdantes sea
convocada por la justicia constitucional, civil, comercial,
administrativa, penal vy en fin en cualquier materia que se convoque
con fundamento en la Ley 23 de 1991, la Ley 446 de 1998, la Ley 640
de 2000, el I art. 27 de la Ley 472 de 1998, asi como todas aquellas
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audiencias a las que se I cite a una cualquiera de las poderdantes
con propdsitos conciliatorios de futuras leyes que se promulguen al
igual que los actos administrativos que las desarrollen, a nivel
extrajudicial, prejudicial vy judiciales propiamente dichas. I (C)
Plantear las férmulas conciliatorias siempre en defensa de los
intereses de wuna cualquiera de las poderdantes. (D) Conciliar las
pretensiones que se presenten en desarrollo de lo indicado en el
precedente numeral a una cualgquiera de las poderdantes bien sea como
demandantes, demandadas, terceros en el proceso como llamadas en
garantia, 1litis consorcio, tercero interviniente etc. Convocantes a
conciliacidn o convocadas a conciliacidn. (E) Comprometer a
cualquiera de las poderdantes mediante 1la suscripcidén de las
correspondientes actas de conciliacidén. Paragrafo. Los actos que
mediante el ©presente poder se encargan al apoderado no tienen
restriccidén alguna en razdén de la cuantia, al igual que por razdn del
territorio. Segundo: Que el poder conferido mediante el presente
documento a la apoderada es insustituible.

Por Escritura Publica No. 5778 de la Notaria 13 de Bogota D.C., del
15 de agosto de 2014, inscrita el 8 de septiembre de 2014 bajo el No.
00028977 del 1libro V, comparecidé Jesus Enrique Camacho Gutiérrez,
identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogotd en su
calidad de como suplente del presidente vy representante legal de
SEGUROS DEL ESTADO S.A., por medio de la presente escritura publica,
otorga poder general, amplio y suficiente a Aura Mercedes Sanchez
Pérez, i1dentificado <con <cédula ciudadania No. 37.324.800 de Ocaifa,
abogada titulada vy en ejercicio, portadora de la tarjeta profesional
numero 101.089 del Consejo Superior de 1la Judicatura para que en
nombre de SEGUROS DEL ESTADO S.A., intervenga en los siguientes
actos: 1) Para que en nombre y representacién de SEGUROS DEL ESTADO
SA., y en su calidad de abogada titulada, y en ejercicio promueva y
lleve hasta su culminacién, toda <clase de procesos Jjudiciales
(ordinarios, abreviados, verbales, ejecutivos, -especiales, etc.),
ante cualqgquier tipo de Jjurisdiccidén (civil, comercial, penal,
laboral, contencioso administrativa, constitucional, administrativa,
contravencional, etc.) y que adelante cualquier autoridad judicial,
administrativa, de contraloria (fiscal) vy Ministerio Publico, asi
como adelantar los procesos de recobro en ejercicio de la accidn de
subrogacién prevista en el articulo 1096 del Cdébdigo de Comercio 2)
Para gque en nombre vy representaciédn SEGUROS DEL ESTADO S.A y en su
calidad de abogada titulada vy en ejercicio conteste todas las
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demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero
interviniente y defienda los 1intereses de la poderdante, en
actuaciones que se le instauren en la jurisdiccidén civil, comercial,
penal, laboral, contencioso administrativa, constitucional, coactiva,

administrativa - contravencional, % ante cualquier autoridad
judicial, administrativa, contencioso-
administrativa, coactiva,

fiscal de contraloria vy Ministerio Publico, de tal modo, gue no se
quede sin representacidén o defensa en proceso judicial o actuacién
administrativa alguna. 3) En representacién de SEGUROS DEL ESTADO
SA., otorgue poderes especiales a profesionales del derecho titulados
y en ejercicio, para que acudan a demandar, contestar y en general, a
defender los intereses de la poderdante, ante cualquier autoridad
judicial, administrativa, coactiva, contencioso administrativo,
administrativa de contraloria y de Ministerio Publico. Con el
otorgamiento de tales poderes, queda entendido que la poderdante, los
podra revocar. Igualmente, el poder que asi otorgue a los abogados,
podrd comprender las facultades a dichos profesionales para que

transijan, concilien, desistan, sustituyan, reasuman, reciban, y en
fin todas aquellas propias, para la defensa de los intereses de la
poderdante en dichos procesos judiciales,
contencioso-

administrativos, coactivos o administrativos. 4) Asistir

a las audiencias de <conciliacidén a las que la poderdante sea
convocada por los centros de arbitraje vy conciliacién y demés
establecimientos autorizados para actuar como centros de conciliacidn
y de arbitraje, la procuraduria general de la nacidén, cualquier
despacho judicial en lo constitucional, «c¢ivil, comercial, penal,
contencioso - administrativo, laboral, Corte Suprema de Justicia,
Consejo de Estado, Consejo Superior de la Judicatura, -
Fiscalia

General de la Nacién y en fin ante cualquier autoridad
administrativa, de control fiscal y Ministerio Publico. Las
citaciones a conciliacién a que se hace alusidén en el presente
literal son aquellas que se convoquen en desarrollo de la
normatividad vigente sobre mecanismos alternativos de solucidn de
conflictos, asi como la prevista en los cbdigos de procedimiento
civil, general del ©proceso, laboral, penal vy de procedimiento
administrativo e lo contencioso administrativo, asi como todas
aquellas audiencias a las que se cite a la poderdante con propdsitos
conciliatorios para efecto de futuras leyes que se promulguen al
igual gque los actos administrativos que ellas desarrollen, a nivel

extrajudicial, prejudicial y Jjudiciales propiamente dichas. 5)
Plantear las férmulas conciliatorias siempre en defensa de 1los
intereses de la poderdante. 6) Conciliar las pretensiones que se
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presenten en desarrollo de lo indicado en el precedente numeral a la
poderdante bien sea como demandante, demandada, terceros en el

proceso - como llamada en garantia, litisconsorcio, tercero
interviniente etc.- convocante a conciliacién o convocada a
conciliacién. 7) Comprometer a la poderdante mediante la suscripcidn

de las correspondientes actas de conciliacidén. 8) Comparezca a los
despachos Jjudiciales, civiles y penales con el fin de absolver
interrogatorios de parte con facultad para confesar, en procesos
derivados de siniestros del ramo de seguro de automdbdviles, del ramo
de seguro de responsabilidad c¢ivil contractual y extracontractual
para transportadores de pasajeros en vehiculos de servicio publico,
asi como el ramo de seguro de responsabilidad civil extracontractual
para automdéviles de servicio particular. 9) Asistir igualmente a los
mismos despachos Jjudiciales a las diligencias de exhibicién de
documentos, asi como a toda prueba o diligencia judicial que requiera
la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. Corno parte en procesos
judiciales relacionados con los ramos aludidos en el numeral
anterior. Paragrafo. Los actos que mediante el presente poder se
encargan a la apoderada no tienen restriccidén alguna en razdn de la
cuantia, ni en cuanto a la ubicacidén geografica en el territorio de
la Republica de Colombia. Tercero: Que el poder conferido mediante el
presente documento a la apoderada (Aura Mercedes Sanchez Pérez) es
insustituible.

Por Escritura Publica No. 5713 de la Notaria 13 de Bogotd D.C., del
14 de agosto de 2014, inscrita el 8 de septiembre de 2014 bajo el No.
00028979 del 1libro V, comparecié JesUs Enrique Camacho Gutiérrez,
identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogotd en su
calidad de suplente del presidente y representante legal de SEGUROS
DEL ESTADO S.A., por medio de la presente escritura publica, otorga
poder general, amplio vy suficiente a Héctor Arenas Ceballos,
identificado con la cédula de ciudadania numero 79.443.951 de Bogotéa,
abogado titulado vy en ejercicio, portador de la tarjeta profesional
numero 75187 del Consejo Superior de la Judicatura para que en nombre
de SEGUROS DEL ESTADO S.A., intervenga en los siguientes actos: 1)
Para que en nombre y representacidén de SEGUROS DEL ESTADO S.A., y en
su calidad de abogado titulado y en ejercicio promueva y lleve hasta
su culminacién, toda <clase de procesos Jjudiciales (ordinarios,
abreviados, verbales, ejecutivos, especiales, etc.), ante cualquier
tipo de Jjurisdiccidn (civil, comercial, penal, laboral, contencioso
administrativa constitucional, administrativa, contravencional, etc.)
y que adelante cualquier autoridad Jjudicial, administrativa, de
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contraloria (fiscal) y Ministerio Publico, as como adelantar los
procesos de recobro en ejercicio de la accidén de subrogacidn prevista
en el articulo 1096 del Cébdigo de Comercio. 2) Para que en nombre y
representacién dé SEGUROS DEL ESTADO S.A. Y en su calidad de abogado
titulado vy en ejercicio, conteste todas las demandas, llamamientos en

garantia, vinculaciones como tercero interviniente vy defienda los
intereses de la poderdante., en actuaciones que se le instauren en la
jurisdiccidén civil, comercial, penal, laboral,
contencioso-

administrativa, constitucional, coactiva, administrativa

- contravencional, etc., y ante cualquier autoridad Jjudicial,
administrativa, contencioso-

administrativa, coactiva, fiscal de

Contraloria vy Ministerio Publico, de tal modo, que no se quede sin
representacidén o defensa en proceso judicial o actuacioén
administrativa alguna. 3) En representacién de SEGUROS DEL ESTADO
S.A., otorgue poderes especiales a profesionales del derecho

titulados vy en ejercicio, para que acudan a demandar, contestar y en
general, a defender 1los intereses de la poderdante, ante cualquier
autoridad judicial, administrativa, coactiva, contencioso
administrativo, de contraloria y de Ministerio Publico. Con el
otorgamiento de tales poderes, queda entendido que la poderdante, los
podrd revocar. Igualmente, el poder que asi otorgue a los abogados,
podréd comprender las facultades a dichos profesionales para que
transijan, concilien, desistan, sustituyan, reasuman, reciban, y en
fin todas aquellas propias, para la defensa de los intereses de la
poderdante en dichos procesos judiciales,
contencioso-

administrativos, coactivos o administrativos. 4) Asistir

a las audiencias de <conciliacidén a las que la poderdante sea
convocada por los centros de arbitraje vy conciliacién y demas
establecimientos autorizado para actuar como centros de conciliacidn

de arbitraje, la procuraduria general de la nacidn, cualquier
despacho Jjudicial en lo constitucional, «c¢ivil, comercial, penal,
contencioso - administrativo, laboral, Corte Suprema de Justicia,
Consejo de Estado, Consejo Superior De La Judicatura, Fiscalia
General de la Nacién y en fin ante cualquier autoridad

administrativa, de control fiscal y Ministerio PUblico las citaciones
a conciliacién a que se hace alusidén en el presente literal son
aquellas que se convoquen en desarrollo de la normatividad vigente
sobre mecanismos alternativos de solucidén de conflictos, asi como la
prevista en los cdédigos de procedimiento civil, general del proceso
laboral, penal vy de procedimiento administrativo y de lo contencioso
administrativo, asi como todas aquellas audiencias a las que se cite
a la poderdante con propdsitos conciliatorios para efecto de futuras
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leyes que se promulguen al igual que los actos administrativos que
ellas desarrollen, a nivel extrajudicial, prejudicial y judiciales

propiamente dichas. 5) Plantear las férmulas conciliatorias siempre
en defensa de los intereses de la poderdante. 6) Conciliar las
pretensiones que se presenten en desarrollo de lo indicado en el
precedente numeral. A la poderdante Dbien sea como demandante,
demandada, terceros en el proceso - como llamada en garantia,
litisconsorcio, tercero interviniente etc.- convocante a conciliacidn

o convocada a conciliacién. 7) Comprometer a la poderdante mediante
la suscripcién de las correspondientes actas de conciliacién. 8)
Comparezca a los despachos judiciales, civiles y penales con el fin
de absolver interrogatorios de parte con facultad para confesar, en
procesos derivados de siniestros del ramo de seguro de automébdviles,
del ramo de seguro de responsabilidad c¢ivil contractual vy
extracontractual para transportadores de pasajeros en vehiculos de
servicio publico, asi como el ramo de seguro de responsabilidad civil
extracontractual para autombdviles de servicio particular. 9) Asistir
igualmente a los mismos despachos Jjudiciales a las diligencias de
exhibicidén de documentos, asi como a toda prueba o diligencia
judicial que requiera la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. Como
parte en procesos Jjudiciales relacionadas con los ramos-

aludidos en

el numeral anterior. Pardgrafo. Los actos que mediante el presente
poder se encargan a el apoderado no tienen restriccidén, alguna en
razén de la cuantia, ni en cuanto a la ubicacidén geografica en el
territorio la RepUblica de Colombia. Tercero: Que el poder conferido
mediante el presente documento al apoderado (Hector Arenas Ceballos)
es insustituible.

Por Escritura Publica No. 5714 de la Notaria 13 de Bogotd D.C., del
14 de agosto de 2014, inscrita el 8 de septiembre de 2014 bajo el No.
00028988 del 1libro V, Comparecidé Jesls Enrique Camacho Gutiérrez,
identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogotd en su
calidad de suplente del presidente y representante legal de SEGUROS
DEL ESTADO S.A., por medio de la presente escritura publica, otorga
poder general, amplio y suficiente a Augusto Mateus Gdmez,
identificado con 1la cédula de ciudadania numero 79.285.281 expedida
en Bogotd, abogado titulado vy en ejercicio, portador de la tarjeta
profesional numero 46.522 del Consejo Superior de la Judicatura, para
que en nombre de SEGUROS DEL ESTADO S.A., realice y lleve a cabo, los
siguientes actos: 1- Para que en nombre representacién de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., vy en su calidad de abogado titulado y en ejercicio
promueva y lleve hasta su culminacién, toda clase de procesos
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judiciales (ordinarios, abreviados, verbales, ejecutivos, especiales,
etc.), ante cualquier tipo de jurisdiccidén (civil, comercial, penal,
laboral, contencioso - administrativa, constitucional, administrativa
contravencional, etc.) vy que adelante cualquier autoridad judicial,
administrativa, de contraloria (fiscal) y Ministerio PUblico. 2 -
Para que en nombre y representacidén de SEGUROS DEL ESTADO S A y en su
calidad de abogado titulado y en ejercicio: Conteste todas las
demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones corno tercero
interviniente, y defienda los intereses de la poderdante, en
actuaciones que se le instauren en la jurisdiccidén civil, comercial,
penal, laboral, contencioso-

administrativa, constitucional, coactiva,

administrativa - contravencional, % ante cualquier autoridad
judicial, administrativa, contencioso-
administrativa, coactiva,

fiscal de Contraloria y Ministerio Piblico, de tal modo, gue no se
quede sin representacién o defensa en proceso judicial o- actuacidn
administrativa. 3.- Otorgue los poderes especiales a profesionales
del derecho titulados vy en ejercicio, para que acudan a demandar,
contestar y en general, a defender los intereses de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., ante cualquier autoridad Jjudicial, administrativa,
coactiva, contencioso -

administrativa, de Contraloria y de Ministerio

Piblico. Con el otorgamiento de tales poderes, queda entendido que el

apoderado, los podréd revocar. Igualmente, el poder que asi otorgue a
los abogados, podrad comprender las facultades a dichos profesionales
para que transijan, concilien, desistan, sustituyan, reasuman,

reciban, vy en fin todas aquellas propias, para la defensa de los
intereses de la poderdante en dichos procesos judiciales, contencioso
- administrativos, coactivos o administrativos. 4.- Asista a las
audiencias de conciliacién a las que SEGUROS DEL ESTADO S.A. Sea
convocado por 1los centros de arbitraje vy conciliacién y demas
establecimientos autorizados para actuar como centros de conciliacidn
y de arbitraje, la procuraduria general de la nacidn, cualquier

despacho Jjudicial en lo constitucional, «c¢ivil, comercial, penal,
contencioso-

administrativo, laboral, Corte Suprema de Justicia,

Consejo de Estado, Consejo Superior de la Judicatura, Corte
Constitucional, Fiscalia General de Nacidén y ante cualquier autoridad
administrativa, de control fiscal y Ministerio Publico. Las

citaciones conciliacidén a que se hace alusidén en el presente literal
son aquellas que se convoquen en desarrollo de la normatividad
vigente sobre mecanismos alternativos de solucidén de conflictos, asi
como la prevista en los Cdédigos Procedimiento Civil, general del
proceso, laboral, penal vy de procedimiento administrativo y de lo
contencioso administrativo, asi como todas aquellas audiencias a las
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que cite a la poderdante con propdbdsitos conciliatorios para efecto de

futuras leyes que se promulguen al igual que los actos
administrativos que ellas desarrollen a nivel extrajudicial,
prejudicial vy judiciales propiamente dichas. 5.- Plantee las férmulas

conciliatorias siempre en defensa de los intereses de la SEGUROS DEL
ESTADO S.A. Concilie las pretensiones que se presenten, bien sea como
demandante, demandada, terceros en el proceso (como llamamientos en
garantia, litisconsorcios, terceros intervinientes, etc.) convocante
o convocada a conciliacién. Comprometa a la poderdante mediante la
suscripcién de las correspondientes actas de conciliacidén. Los actos
que mediante el presente poder se encargan al apoderado no tienen
restriccidén alguna en razdén de la cuantia. 6.- Suscriba en nombre de
la entidad poderdante, los documentos correspondientes a la cesidén de
derechos de propiedad a favor de SEGUROS DEL ESTADO S.A., dgue
permitan la accidn de subrogacidn establecida en el articulo 1096 del
Cébdigo de Comercio e igualmente haga viable la recuperacidén o el
salvamento, sobre los automotores, cuyas pdlizas de seguro, obliguen
a la indemnizacidén por pérdida total por hurto o por pérdida total
por dafios a la aseguradora poderdante. 7.- Firme las cartas o
comunicaciones de objecidén o de negacidn al pago de las reclamaciones
efectuadas por los asegurados o beneficiarios, sin consideracidén a la
cuantia de las mismas, relacionadas con siniestros del ramo de seguro
de automéviles, del ramo de seguro de responsabilidad civil
contractual y extracontractual para transportadores de pasajeros en
vehiculos de servicio publico, asi como el ramo de seguro de
responsabilidad c¢ivil extracontractual para automdéviles de servicio
particular. 8.- Comparezca a los despachos Jjudiciales, civiles y
penales con el fin de absolver interrogatorios de parte con facultad
para confesar, en procesos derivados de siniestros de los anteriores
ramos. 9.- Asista igualmente a los mismos despachos judiciales, a las
diligencias de exhibicién de documentos, asi como a toda prueba o
diligencia Jjudicial que requiera la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO
S.A. Como parte en los procesos judiciales relacionados con los ramos
aludidos en el numeral séptimo de esta cldusula. 10. - Suscribir en
nombre vy representacién d la poderdante, los formularios y documentos
que exijan las oficinas de trénsito y transporte correspondientes en
orden a legalizar la propiedad de 1los vehiculos siniestrados, en
cabeza de SEGUROS DEL ESTADO S.A., (formulario de tramite Unico
nacional, de cancelacidn de matriculas, etc.). Paradgrafo. Se
encuentra absolutamente prohibido y no es una facultad que se otorgue
por este poder general, el que el apoderado ceda los derechos y
traspase la propiedad de los vehiculos siniestrados, gque se
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encuentran en cabeza de SEGUROS DEL ESTADO S.A., a terceras personas.

Por Escritura Publica No. 008 de la Notaria 13 de Bogotd& D.C., del 6
de enero de 2016 inscrita el 15 de febrero de 2016 bajo el No.
00033669 del 1libro V, comparecidé Jesls Enrique Camacho Gutierrez
identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de Bogotd en su
calidad de suplente del presidente vy representante legal de la
sociedad de la referencia, por medio de la presente escritura
publica, confiere poder general, amplio vy suficiente a la doctora
Angelica Margarita Gomez Lopez, identificada con la cédula de
ciudadania numero 52.198.055 de Bogotd, abogada titulada y en
ejercicio, portadora de la tarjeta profesional numero 135.755 del
Consejo Superior de la Judicatura para que en nombre de SEGUROS DEL
ESTADO S.A., 1intervenga en los siguientes actos: 1) Para que en
nombre y representacidén de SEGUROS DEL ESTADO S.A., y en su calidad
de abogada titulada y en ejercicio promueva y lleve hasta su

culminacién, toda clase de procesos judiciales (ordinarios,
abreviados, verbales, ejecutivos, especiales, etc.), ante cualquier
tipo de jurisdiccién (civil, comercial, penal, laboral,
contencioso-

administrativa, constitucional, administrativa,
contravencional, etc.) vy que adelante cualquier autoridad judicial,

administrativa d contraloria (fiscal) y Ministerio Publico, asi como
adelantar los procesos de recobro en ejercicio de la accidn de
subrogacién prevista en el articulo 1096 del Cdébdigo de Comercio. 2)
Para que en nombre y representacidén de SEGUROS DEL ESTADO S.A. Y en
su calidad de abogada titulada vy en ejercicio, conteste todas las
demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero
interviniente % defienda los 1intereses de la poderdante, en
actuaciones que se le instauren en la jurisdiccidén civil, comercial,
penal, laboral, contencioso-

administrativa, constitucional, coactiva,

administrativa - contravencional, etc., y ante cualquier autoridad
judicial, administrativa, contencioso-
administrativa, coactiva,

fiscal de contraloria vy Ministerio Publico, de tal modo, gque no se
quede sin representacién o defensa en proceso judicial o actuacidn
administrativa alguna. 3) Asistir a las audiencias de conciliacidén a
las que la poderdante sea convocada por los centros de arbitraje y
conciliacién y demés establecimientos autorizados para actuar como
centros de conciliacién y de arbitraje, la Procuraduria General de la
Nacidén, cualgquier despacho judicial en 1lo constitucional, civil,

comercial, penal, contencioso - administrativo, laboral, Corte
Suprema de Justicia, Consejo de Estado, Consejo Superior de la
Judicatura, Fiscalia General de 1la Nacién y en fin ante cualquier
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autoridad administrativa, de control fiscal y Ministerio Publico. Las
citaciones a conciliacién a que se hace alusidén en el presente
literal son aquellas que se convoquen en desarrollo de la
normatividad vigente sobre mecanismos alternativos de solucidén de
conflictos, asi <como la prevista en los cddigos de procedimiento
civil, general del ©proceso, laboral, penal vy de procedimiento
administrativo y de 1lo contencioso administrativo, asi como todas
aquellas audiencias a las que se cite a la poderdante con propdsitos
conciliatorios para efecto de futuras leyes (que se promulguen al
igual que los actos administrativos que ellas desarrollen, a nivel

extrajudicial, prejudicial y Judiciales ©propiamente dichas. 4)
Plantear las férmulas conciliatorias siempre en defensa de los
intereses de la poderdante. 5) Conciliar las pretensiones que se

presenten en desarrollo de lo indicado en el precedente numeral a la
poderdante bien sea como demandante, demandada, terceros en el

proceso como llamada en garantia, litisconsorcio, tercero
interviniente etc. Convocante a conciliacién o convocada a
conciliacién. 6) Comprometer a la poderdante mediante la suscripcidn

de las correspondientes actas de conciliacidén 7) Comparezca a 1los
despachos Jjudiciales, civiles y penales con el fin de absolver
interrogatorios de ©parte con facultad para confesar, en procesos
derivados de siniestros del ramo de seguro de automdéviles, del ramo
de seguro de responsabilidad c¢ivil contractual y extracontractual
para transportadores de pasajeros en vehiculos de servicio publico,
asi como el ramo de seguro de responsabilidad civil extracontractual
para automdéviles de servicio particular. 8) Asistir igualmente a los
mismos despachos Jjudiciales a las diligencias de exhibicién de

documentos, asi como a toda prueba o diligencia judicial gque requiera
la asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. Como parte en procesos
judiciales relacionados con los ramos aludidos en el numeral
anterior. - Paradgrafo. Los actos que mediante el presente poder se

encargan a la apoderada no tienen restriccidén alguna en razdn de la
cuantia, ni en cuanto a la ubicacidén geografica en el territorio de
la Republica de Colombia. Que el poder conferido mediante el presente
documento a la apoderada (Angelica Margarita Gomez Lopez) es
insustituible.

Por Escritura Publica No. 9135 de la Notaria 13 de Bogotd D.C., del
08 de noviembre de 2016, inscrita el 24 de noviembre de 2016 bajo el
No. 00036217 del libro V, comparecidé Maria Alexandra Bermudez Vanegas
identificado con cédula de ciudadania No. 63.502.968 de Bucaramanga
en su calidad de suplente del presidente y representante legal, por
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medio de la presente escritura publica, confiere poder general a
Myriam Emilce Ardila Cepeda identificado con cédula ciudadania No.
51.704.520 de Bogota D.C. En su calidad de gerente de SIS VIDA S.A.S.
(SOAT Siniestros) y mientras permanezca en tal cargo, para que en
nombre y representacién de SEGUROS DEL ESTADO S.A., firme las cartas
o comunicaciones de objecién o de negacidén de pago de las
reclamaciones efectuadas por los asegurados o Dbeneficiarios, sin
consideracién de la cuantia de las mismas, relacionadas con
siniestros que afecten el Seguro Obligatorio de Accidentes de
Transito SOAT. Que el poder conferido mediante el presente documento
a la apoderada (Myriam Emilce Ardila Cepeda) es insustituible.

Por Escritura Publica No. 8324 de la Notaria 13 de Bogotd D.C., del
08 de noviembre de 2017, inscrita el 12 de diciembre de 2017 bajo el
nimero 00038451 del 1libro V comparecidé Jesus Enrique Camacho
Gutierrez identificado con cédula de ciudadania No. 17.093.529 de
Bogotd D.C, en su calidad de suplente del presidente y representante
legal, por medio de la presente escritura publica, confiere poder
general, amplio vy suficiones a Jaime Eduardo Gamboa Rodriguez
identificado con cédula ciudadania No. 79.626.122 de Bogotd D.C. Con
tarjeta profesional ntmero 93.077 y a Juan Felipe Carvajal Dysidoro
identificado con cédula de ciudadania No. 93.239.897 de Ibagué, con
tarjeta profesional nimero. 223.0098, para que en nombre vy
representacién de la misma, realice y lleve a cabo, los siguientes
actos: 1. Represente a la aseguradora vy/o, otorgue poderes
especiales, amplios vy suficientes (sin la facultad para sustituir) a
abogados titulados y en ejercicio, para atender las citaciones que
realicen las distintas entidades estatales, en desarrollo de los
previstos en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (estatuto
anticorrupcién), a audiencias de descargos, ejerciendo todos los
derechos y facultades necesarias para la defensa de los intereses de
la compafiila de seguros en su calidad de garante del cumplimiento,
agotando todas las actuaciones necesarias para la adecuada
representacién de la misma, solicitar copias, recibir, desistir y
realizar todas las diligencias pertinentes y necesarias para cumplir
con el mandato conferido. 2. Para que comparezca a notificarse de
actos administrativos que profieran entidades estatales que vinculen
a SEGUROS DEL ESTADO S.A, para gque presente los recursos procedentes
contra los mismos y revocatorias directas en defensa de sus intereses

y derechos, vy en general solicitar copias, recibir, desistir y
realizar todas las actuaciones necesarias para el cumplimiento del
mandato conferido. 3. Para que represente a la compafiia ante los
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6rganos y funcionarios de la rama jurisdiccional del poder publico o
ante funcionarios de la rama ejecutiva o ante particulares, a los

cuales les hayan sido asignadas, delegadas o transferidas por
disposicidn legal o normativa, funciones judiciales. 4. Para
promover, instaurar % contestar cualgquier tipo de demandas,

llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero interviniente, vy
en fin que defienda los intereses de SEGUROS DEL ESTADO S.A en
actuaciones que se le instauren en la jurisdiccidén civil, comercial,
penal, laboral, contencioso-

administrativa, constitucional, coactiva,

administrativa-

contravencional, arbitral, etc. Y ante cualquier

autoridad judicial, administrativa, contencioso-
administrativa,

coactiva, fiscal, de <contraloria vy Ministerio Publico, de tal modo

que SEGUROS DEL ESTADO S.A no se gquede sin representacién o defensa
en proceso Jjudicial o actuacidén jurisdiccional alguna. 5. Para que
otorgue poderes especiales a profesionales en derecho titulados y en

ejercicio, ©para promover, instaurar vy contestar cualquier tipo de
demandas, llamamientos en garantia, vinculaciones como tercero
interviniente, vy en fin que defienda los intereses de SEGUROS DEL
ESTADO S A, en actuaciones dque se ,instauren en la jurisdiccidn
civil, comercial, pena, laboral, contencioso- administrativa,
constitucional, coactiva, administrativa-

contravencional, arbitral,

etc., % ante cualquier autoridad judicial, administrativa,
contencioso-

administrativa coactiva, fiscal, de contraloria vy

Ministerio Publico, pudiendo revocar dichos poderes, estos poderes
esenciales podréan comprender las facultades para transigir,
conciliar, desistir, reasumir, recibir y en fin todas aquellas

necesarias para la defensa de los intereses de la aseguradora, sin
incluir la facultad de sustituir, para los aludidos profesionales. 6.
para asistir a las audiencias de conciliacidén a las que la poderdante
sea convocada por los centros de arbitraje y conciliacidén y deméas
establecimientos autorizados para actuar como centros dé conciliacién
y arbitraje, la Procuraduria General de la Nacidn, cualquier despacho
jurisdiccional o administrativo, a nivel extrajudicial, prejudicial y
judicial, planteando las férmulas conciliatorias siempre en defensa
de los intereses de SEGUROS DEL ESTADO SA, conciliando bien sea como
demandante, demanda, llamada en garantia, litisconsorte, convocante o
convocada; comprometiendo a su representada mediante la suscripcidn
de las correspondientes actas de conciliacidédn. 8. Para que comparezca
a cualquier tipo de despacho jurisdiccional con el fin de absolver
interrogatorios de parte con facultad para confesar, en procesos o
procedimientos derivados de siniestros que involucren pdlizas de
seguro de cumplimiento, de responsabilidad civil extracontractual
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derivada de cumplimiento vy de cauciones Jjudiciales; asi mismo,
asistir a las diligencias de exhibicidén de documentos, asi como a
toda prueba o diligencia anticipada o procesal que requiera la
asistencia de SEGUROS DEL ESTADO S.A. 9. Para dque, en nombre y
representacién de esta aseguradora, firme las cartas o comunicaciones
de objecidén o negociacidn al pago de reclamaciones efectuadas por los
asegurados o Dbeneficiarios de contratos de seguro, sin consideracidn
a la cuantia de las pretensiones contenidas en las mismas.

REFORMAS DE ESTATUTOS

ESCRITURAS NO. FECHA NOTARIA INSCRIPCION
4395 17-VIII-1.956 4A. BTA 6-X-
1.989 - 276.962

2008 17---Iv-1.957 4A. BTA 6-X-
1.989 - 276.963

6565 4---XI--1.958 4A. BTA 6-X-
1.989 - 276.964

1765 7T----V--1.966 4A. BTA 6-X-
1.989 - 276.965

2142 7T----V--1.973 4A. BTA 6-X-
1.989 - 276.966

2590 29---1IV-1.974 4A. BTA 6-X-
1.989 - 276.967

417 6-—--IV--1.976 1A. POPAYAN 6-X-
1.989 - 276.968

4170 18-VIII-1.976 4A. BTA 6—-X-
1.989 - 276.969

4964 21---IX-1.976 4A. BTA 6-X-
1.989 - 276.970

4287 23-VIII-1.976 4A. BTA 6-X-
1.989 - 276.971

3294 7---VII-1.977 4A. BTA 6-X-
1.989 - 276.972

1202 7---X---1.981 30 BTA 6-X-
1.989 - 276.973

694 14---v--1.982 32 BTA 6-X-
1.989 - 276.974

1482 29---v--1.984 32 BTA 6-X-
1.989 - 276.975

2348 5-VIII--1.987 32 BTA 6-X-
1.989 - 276.976

9145 29-XII--1.987 9A. BTA 6-X-
1.989 - 276.977

4291 20---VI-1.988 9A. BTA 6-X-

1.989 - 276.978



2767
1.989
3507
1.989
2636
1.990
2637
1.990
1972
1.991
3766
1.991
2999
1.992
1063
1.994
437
1.995

276.

276.

305.

305.

332.

348.

380.

445.

484 .

979

980

870

871

013

269

515

971

268

26-VII--1.
13---IX-1.
18-IX---1.
18-IX---1.
28-VIi---1.
26-XI---1.
25-IX---1.
20-IV---1.
28-I1---1.

989

989

990

990

991

991

992

994

995

32

32

10

10

10

10

10

BTA

BTA

BTA

BTA

BTA

BTA

BTA

26-IX-

26-IX-

9-VII-

6-XII-

30-IX-

10 STAFE BTA 29-IV-

10 STAFE BTA 9-III-

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

Padgina 37 de 44

b Rapientrega
06 JULIO 2023

COPIA COTEJADA
DEL ORIGINAL



00

ra bRapientrega

:

=¢
O

dgcﬂnﬁfﬂn Camara de Comercio de Bogoté 06 JULIO 2023
Sede Virtual
COPIA COTEJADA
CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS DEL ORIGINAL
Fecha Expedicién: 10 de febrero de 2023 Hora: 15:42:20
Recibo No. AA23345483
Valor: $ 7,200
cODIGO DE VERIFICACION A233454835C832
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

DOCUMENTO INSCRIPCION
Doc. Priv. del 29 de agosto de 00792270 del 3 de septiembre
2001 de la Revisor Fiscal de 2001 del Libro IX
E. P. No. 0002738 del 26 de 00855766 del 5 de diciembre de
noviembre de 2002 de la Notaria 41 2002 del Libro IX
de Bogota D.C.
E. P. No. 0000637 del 20 de marzo 00873258 del 1 de abril de
de 2003 de la Notaria 41 de Bogotéa 2003 del Libro IX
D.C.
Cert. Cap. ©No. 0000001 del 14 de 01001371 del 15 de Jjulio de
junio de 2005 de la Revisor Fiscal 2005 del Libro IX
Cert. Cap. ©No. 0000001 del 1 de 01061021 del 12 de Jjunio de
junio de 2006 de la Revisor Fiscal 2006 del Libro IX
E. P. No. 0001561 del 7 de abril 01204656 del 10 de abril de
de 2008 de la Notaria 13 de Bogota 2008 del Libro IX
D.C.
E. P. No. 5324 del 21 de octubre 01338382 del 4 de noviembre de
de 2009 de la Notaria 13 de Bogoté 2009 del Libro IX
D.C.
E. P. No. 1530 del 6 de abril de 01469294 del 11 de abril de
2011 de 1la Notaria 13 de Bogota 2011 del Libro IX
D.C.
E. P. No. 2520 del 14 de abril de 01833830 del 12 de mayo de
2014 de 1la Notaria 13 de Bogoté 2014 del Libro IX
D.C.
E. P. No. 4934 del 11 de 02019686 del 16 de septiembre
septiembre de 2015 de la Notaria de 2015 del Libro IX
13 de Bogotéa D.C.
E. P. No. 1979 del 20 de abril de 02219250 del 26 de abril de
2017 de la Notaria 13 de Bogota 2017 del Libro IX
D.C.
E. P. ©No. 1632 del 3 de julio de 02585527 del 9 de Jjulio de
2020 de la Notaria 13 de Bogota 2020 del Libro IX
D.C.

SITUACION DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL

Por Documento Privado del 6 de agosto de 1996 , inscrito el 6 de
agosto de 1996 bajo el numero 00549169 del libro IX, se comunicd que
se ha configurado wuna situacién de control por parte de la sociedad
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matriz: SEGUROS DEL ESTADO S A, respecto de las siguientes sociedades

subordinadas:

- COMERCIALIZADORA SAN FERNANDO S A

Domicilio: Bogota D.C.

Presupuesto: Numeral 1 Articulo 261 del Cbébdigo de Comercio

- INMOBILIARIA DEL ESTADO S A

Domicilio: Bogota D.C.

Presupuesto: Numeral 1 Articulo 261 del Cddigo de Comercio

- INVERSIONES COMERCIALES SAN CARLOS S A

Domicilio: Bogota D.C.

Presupuesto: Numeral 1 Articulo 261 del Cdbdigo de Comercio

- INVERSIONES COMERCIALES SAN GERMAN SOCIEDAD ANONIMA COMERCIAL

Domicilio: Bogota D.C.

Presupuesto: Numeral 1 Articulo 261 del Cddigo de Comercio
CERTIFICAS ESPECIALES

Por Resolucidn No. 3582 del 27 de octubre de 1.989 de 1la

Superintendencia Bancaria, inscrita el 3 de noviembre de 1989 bajo el

No. 279.125 del 1libro 1IX, se autorizé una emisién de bonos

obligatoriamente convertibles en acciones.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias héabiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre gue no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogota, los sdbados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme 1o prevé el articulo 79 del Cdédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ningln recurso.
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CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 6511

A nombre de la
Cémara de

de comercio:

Nombre:
Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:
Municipio:

Nombre:
Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:
Municipio:

Nombre:

Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:
Municipio:

persona
Comercio de Bogota el (los)

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

juridica figura(n) matriculado(s)en esta

siguiente(s) establecimiento(s)

SEGUROS DEL ESTADO S.A. SUCURSAL CHICO

00432154

28 de noviembre de 1990
2022

Sucursal

Cl 85 # 10 - 85 Piso 2

Bogota D.C.

SEGUROS DEL ESTADO S.A SUCURSAL CHAPINERO
00488874

26 de febrero de 1992

2022
Sucursal

Cr 7 # 57 -
Bogota D.C.

67

SEGUROS
COUNTRY
00497239
30 de abril de 1992
2022

Sucursal

Cl 83 No. 19-10
Bogota D.C.

DEL ESTADO S.A SUCURSAL ANTIGUO
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CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS

Fecha Expedicién: 10 de febrero de 2023 Hora: 15:42:20
Recibo No. AA23345483
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A233454835C832

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Nombre:
Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:
Municipio:

Nombre:

Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:
Municipio:

Nombre:

Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:
Municipio:

Nombre:
Matricula No.:
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:

Categoria:
Direccién:
Municipio:

SEGUROS DEL ESTADO S A SUCURSAL NORTE
00565408

17 de septiembre de 1993

2022

Sucursal

Cr 7 No. 80 - 28

Bogota D.C.

SEGUROS DEL ESTADO S A SUCURSAL
CORREDORES

00591278

8 de abril de 1994

2022

Sucursal

Cl 17 No. 10-16 P 3

Bogota D.C.

CENTRO INTERNACIONAL SEGUROS DEL ESTADO
S.A

00594116

27 de abril de 1994

2022

Sucursal

Cra 7 N° 57-67

Bogota D.C.

SEGUROS DEL ESTADO S.A. SUCURSAL BOGOTA
00677665
15 de enero de 1996
2022
Sucursal
Cr 13 No. 96 - 74
Bogota D.C.
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Sede Virtual
COPIA COTEJADA
CERTIFICADO DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS DEL ORIGINAL
Fecha Expedicién: 10 de febrero de 2023 Hora: 15:42:20
Recibo No. AA23345483
Valor: $ 7,200
cODIGO DE VERIFICACION A233454835C832
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.
Nombre: SEGUROS DEL ESTADO SUCURSAL EL LAGO
Matricula No.: 00730267
Fecha de matricula: 3 de septiembre de 1996
Ultimo afio renovado: 2022
Categoria: Sucursal
Direccidn: Cl 85 # 10 85 P 1
Municipio: Bogota D.C.
Nombre: SEGUROS DEL ESTADO S A UNIDAD DE
SERVICIO AL CLIENTE
Matricula No.: 00843671
Fecha de matricula: 23 de enero de 1998
Ultimo afio renovado: 2022
Categoria: Establecimiento de comercio
Direccién: Cl 99 A # 70 G - 30 / 36
Municipio: Bogota D.C.
Nombre: SEGUROS DEL ESTADO S A SUCURSAL CALLE 100
Matricula No.: 00913857
Fecha de matricula: 27 de enero de 1999
Ultimo afio renovado: 2022
Categoria: Sucursal
Direccién: Cr 45 # 102 A - 34
Municipio: Bogota D.C.
Nombre: SEGUROS DEL ESTADO S A SUCURSAL NIZA
Matricula No.: 02334378
Fecha de matricula: 24 de junio de 2013
Ultimo afio renovado: 2022
Categoria: Sucursal
Direccién: Cl 83 # 19 10
Municipio: Bogotéd D.C.
ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL

MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
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Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A233454835C832

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pafs, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 4.804.907.380.817
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 6511

INFORMACION COMPLEMENTARIA
Que, 1los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han

sido puestos a disposicién de 1la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT vy Planeacién son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de 1la Direccidén de
Impuestos, fecha de inscripcién : 22 de octubre de 2021. Fecha de

envio de informacién a Planeacién : 7 de febrero de 2023. \n \n Sefior
empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el segundo
afio y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde 1ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

E1l presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
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ningln caso.

KA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A AR A A A A AR A A A AR A AR A AR A A A AR A AR,k k

Este certificado refleja la situacidén Juridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

R S b b b dh I S db I b b I b S S I S b b b SR db b i db b b SR Sb i b db I b SR Ib b e db b dh Sb b SR 2b b S Sb b b 2R S I b S b b db b b S db b b db b 4

Este certificado fue generado electrédnicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

R A I I i S A b b b I b S A I S S b I R A B i A b b b i I A I b IR I I e A I SR I b I b S b b SR B i A b S b I b I b i S b 4

Firma mecédnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

Lok

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO
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Fecha Expedicién: 10 de febrero de 2023 Hora: 15:42:20
Recibo No. AA23345483
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A23345483E7BA4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS
NEGOCIOS. RENUEVE SU MATRICULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO
Y EVITE SANCIONES DE HASTA 17 S.M.L.M.V.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdédn social:
Sigla:
Nit:

Domicilio principal:

Matricula No.
Fecha de matricula:

Ultimo afio renovado:
Fecha de renovacidn:

Grupo NIIF:

Direccidén del domic
Municipio:

Correo electrdénico:
Teléfono comercial

Teléfono comercial

Teléfono comercial

Direccién para noti
Municipio:

Correo
notificacionesjudic
Teléfono para notif

COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A.
SEGUROS CONFIANZA S.A.

860070374 9

Bogota D.C.

MATRICULA

00120148

18 de junio de 1979

2022

25 de marzo de 2022

Entidades publicas que se clasifiquen segtn el
Articulo No. 2 de la Resolucidén 743 del 2013,
segun la Contaduria General de la Nacidn
(CGN) .

UBICACION

Cl 82 # 11 - 37 P 7
Bogota D.C.
centrodecontacto@confianza.com.co

ilio principal:

1: 6444690
2: 7457777
3: No reportd.

Cl 82 # 11 - 37 P 7 Bogota
Bogota D.C.
electrénico de

ficacidén judicial:

notificacioén:
iales@confianza.com.co
icacidén 1: 6444690
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ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Teléfono para notificacién 2: 7457777
Teléfono para notificacién 3: No reportd.
La persona juridica ST autorizé para recibir notificaciones

personales a través de correo electrdnico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Procesos y 67
del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo.

Agencia: Bogotéa (3)

REFORMAS ESPECIALES

Por E.P. No. 2.504 Notaria 36 de Santafé de Bogotd del 27 de junio de
1995, inscrita el 30 de junio de 1995 bajo el No. 498.882 del libro
IX, la sociedad cambié su nombre por el de COMPANIA ASEGURADORA DE
FIANZAS S.A. CONFIANZA pudiendo utilizar la sigla CONFIANZA S.A.

Por Escritura Publica No. 598 de la Notaria 35 de Bogota D.C. del 21
de abril de 2016, inscrita el 4 de mayo de 2016 bajo el ntmero
02100350 del 1libro 1IX, la sociedad de 1la referencia adiciond la
sigla: SEGUROS CONFIANZA S.A.

ORDENES DE AUTORIDAD COMPETENTE

Mediante Oficio ©No. 003 del 12 de enero de 2022, el Juzgado 1 Civil
del Circuito de Popayan (Cauca), inscrito el 17 de Enero de 2022 con
el No. 00194674 del libro VIII, ordend la inscripcién de la demanda
en la sociedad de 1la referencia dentro del proceso declarativo de
responsabilidad civil extracontractual No. 190013103001-2021-00170-
00

de Nidia Consuelo Navarro Ruiz CC. 34.658.472, Cristian David Males
Navarro TI. 1.063.809.508, Aldemar Males Garzdén CC. 18.414.869, Lina
Yineth Males ©Navarro CC. 1.114.488.631, Apoderado Anderson Jhoan

Suarez Saavedra, Contra: Guillermo Alberto Sanchez Escobar
CC.1.059.446.354, Miguel Angel Jimenez Maldonado CC. 3.643.504, UNION
ELECTRICA (hoy en dia en reorganizacién empresarial), AC MAS

INGENIERIA SAS, y la ASEGURADORA DE FIANZAS SA - SEGUROSCONFIANZA SA.
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TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el
4 de junio de 2078.

OBJETO SOCIAL

E1l objeto social de 1la sociedad es operar los ramos de seguro de
cumplimiento, de manejo, de crédito, wvida grupo, accidentes
personales, seguros laborales colectivos obligatorios y otros tipos
de seguros generales, actuando como aseguradora y reaseguradora de
acuerdo con los requisitos que para la explotacidén de dicho ramos
fija la ley vy 1la superintendencia financiera. La sociedad podréd en
consecuencia efectuar todas las operaciones convenientes a 1los
intereses de la misma relacionados con los seguros y reaseguros que
demande el mercado. En desarrollo del objeto social la sociedad podré
inspeccionar y asumir riesgos, expedir pdlizas, renovaciones vy
modificaciones vy proceder frente a recuperaciones y en la disminucidn
y prevencidén de siniestros asumiendo la ejecucidn o terminacidn de
las obligaciones afianzadas. Adicionalmente, podréd ceder y aceptar
reaseguros de todo tipo a nivel nacional e internacional, en los
ramos para los cuales actualmente estd autorizada la sociedad y los
que en el futuro le apruebe la autoridad competente y en general
realizar toda clase de operaciones relacionadas directa o
indirectamente con el objeto social.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : 50,00
No. de acciones : 0,00
Valor nominal : 50,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : 50,00
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No. de acciones : 0,00
Valor nominal : $0,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : 50,00
No. de acciones : 0,00
Valor nominal : 50,00

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $90.000.000.000,00
No. de acciones : 90.000.000,00
Valor nominal : $1.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $69.753.174.372,00
No. de acciones : 69.753.174,372
Valor nominal : $1.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor : $69.753.174.372,00

No. de acciones : 69.753.174,372

Valor nominal : $1.000,00
NOMBRAMIENTOS

ORGANO DE ADMINISTRACION

JUNTA DIRECTIVA
Por Acta No. 078 del 31 de marzo de 2022, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Camara de Comercio el 24 de junio de 2022 con el No.

02852620 del Libro IX, se designd a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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Valor:

CODIGO DE VERIFICACION A23345483E7BA4
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Primer Renglon Samuel Rueda Gomez C.C. No. 000000005552706

Segundo Renglon Andres Mauricio Rueda C.C. No. 000000080418630
Rodriguez

Tercer Renglon Angelo Colombo Querci P.P. No. 0000000FY610082
Filho

Cuarto Renglon Oscar Hernan Anzola C.C. No. 000000079443373
Quiroga

Quinto Renglon Eduardo Angel Reyes C.C. No. 000000019092223

SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Primer Renglon Jaime Restrepo Pinzon C.C. No. 000000080415785

Segundo Renglon Julian Andres Figueroa C.C. No. 000000079685483
Rueda

Tercer Renglon Beatriz De Moura P.P. No. 0000000FWS01126
Campos Mello Almada

Cuarto Renglon Victor Camilo Moreno C.C. No. 000000079595511
Beltran

Quinto Renglon Francisco Eugenio C.C. No. 000000079230359

Acta No.
inscrita

Por

Barnier Gonzalez

REVISORES FISCALES

076 del 26 de marzo de 2021,
en esta Cédmara de Comercio el 18 de
02716045 del Libro IX,

se designd a:

de Asamblea de Accionistas,

junio de 2021 con el No.

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal KPMG S.A.S. N.I.T. No. 000008600008464
Persona
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Juridica

Por Documento Privado del 10 de junio de 2021, de Revisor Fiscal,
inscrita en esta Camara de Comercio el 18 de junio de 2021 con el No.
02716046 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal Julio Cesar Otalora C.C. No. 000000080762604
Principal Bernal T.P. No. 129588-t

Por Documento Privado No. SINNUM del 13 de julio de 2021, de Revisor
Fiscal, inscrita en esta Camara de Comercio el 19 de agosto de 2021
con el No. 02735135 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Luis Orlando Lugo Leon C.C. No. 000000079297346
Suplente T.P. No. 19713-t

PODERES

Por Documento Privado sin nUm. del representante legal del 26 de
diciembre de 2014, inscrito el 30 de diciembre de 2014 bajo el No.
00029951 del libro V, Luis Alejandro Rueda Rodriguez identificado con
cédula de ciudadania No. 79.435.025 en su calidad de presidente y
representante legal de la sociedad de la referencia, por medio del
presente documento, confiere poder amplio y suficiente a Janne Karime
Mendoza Vargas identificada con cédula de ciudadania No. 63.280.571,
y quien se desempefia como gerente de indemnizaciones en CONFIANZA
S.A., para que ejecute los siguientes actos, en ausencia temporal o
permanente del representante legal de CONFIANZA S.A.: 1.- Firmar las
objeciones que por reclamaciones de seguros se presenten a COMPANIA
ASEGURADORA DE FIANZAS S.A. 2.- Representar a SEGUROS CONFIANZA S.A.,
ante cualquier corporacién, entidad funcionario o empleado de la rama
ejecutiva, de la rama Jjudicial vy de la rama legislativa y sus
organismos vinculados y adscritos en cualquier peticién, actuacién,

diligencia o proceso, sea como demandado, demandante o como
coadyudante, para notificarse iniciar o seguir hasta su terminacidn,
los procesos, actos, diligencias y actuaciones respectivas. 3.-

Otorgar poderes para abogados internos y externos para representar a
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CONFIANZA S.A., ante cualquier corporacidén, entidad, funcionario o
empleado de la rama ejecutiva, de la rama judicial y de la rama
legislativa y sus organismos vinculados y adscritos, en cualquier
peticidn, actuacién, diligencia o proceso, sea como demandado,
demandante o como coadyudante, para notificarse, iniciar o seguir
hasta su terminacién, los procesos, actos, diligencias y actuaciones
respectivas. Segundo: es entendido que para todos los efectos
legales, las facultades otorgadas en este poder obligan a la entidad.
No obstante otros actos que involucren la representacidén legal de la
misma no se encuentran comprendidos dentro de las anteriores
delegaciones, por lo tanto continuardn siendo del resorte del
representante legal.

Por Documento Privado sin num. del representante legal del 15 de
diciembre de 2015, inscrito el 13 de abril de 2016 bajo el No.
00034036 del libro V, Luis Alejandro Rueda Rodriguez identificado con
cédula de ciudadania No. 79.435.025 de Bogotda en su calidad de
representante legal de la sociedad de la referencia, por medio del
presente documento, confiere poder especial, restringido,
intransferible e indelegable a Nury Esperanza Correales Leal
identificada con cédula ciudadania No. 52268537 de Bogotd, para que
ejerza en representacién de la COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A.
CONFIANZA, 1las siguientes funciones especificas a partir de la fecha:
El (a) sefior(a) Nury Esperanza Correales Leal, tendrd también las
siguientes facultades de suscripcidén y firma a partir de la fecha: 1.
Promover la celebracién de contratos de seguros en los ramos
autorizados por la Superintendencia Financiera de Colombia a la
compafiia, en concordancia con la delegacidédn otorgada por este
documento, de acuerdo con las politicas de suscripcién establecidas
por la compafila en el "manual técnico de suscripcién" y las
circulares que lo modifiquen o adicionen. 2. Liquidar e informar al
cliente en el momento mismo de la suscripcidn, las sumas de dinero
que por concepto de primas debe pagar, conforme con las politicas que
al respecto fije la compafila. 3. Adelantar la suscripcidén de los
contratos de seguros con sujecidén al 1limite establecido en el
presente documento y el 1lleno de los requisitos exigidos en el
"manual técnico de suscripcién" de la compafiia y circulares que lo
modifiquen o adicionen. 4. Firmar las pdlizas que otorgue la
compafiia, en el ramo de cumplimiento de disposiciones legales cuyo
asegurado sea la direccién de impuestos y aduanas nacionales.
Requisitos para ejercer la delegacidén de suscripcién: 1. Inspeccionar
los riesgos materia de los contratos de seguros cuando el negocio 1lo
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requiera. 2. Bajo responsabilidad del aceptante toda suscripcién debe
cumplir con el 1lleno de los requisitos del "manual técnico de
suscripcién” de la compafiia y circulares que lo modifiquen o
adicionen. 3. Una autorizacidén no desliga de responsabilidad al
suscriptor que recibid y evalud la informacién del riesgo por primera
vez, por lo tanto en la cadena de delegaciones todos los involucrados
asumen una responsabilidad sobre la aceptacién de un riesgo. 4. Esta
delegacidén estd condicionada a la demostracidén de aceptacidn dual de
las personas que 1intervienen en el proceso, es decir, se requiere
demostrar formalmente que al menos dos suscriptores participan en la
aprobacién siempre vy cuando la suscripcién este en delegacidén de un
gerente o cargo superior. Dicha condicién no es aplicable para
negocios dque se encuentren dentro de la delegacidén de suscriptor,
suscriptor Jjunior, suscriptor senior y/o director comercial, en donde
la firma de uno solo de ellos bastarad para documentar esta autoridad.
5. La prueba formal de 1la aprobacidén dual debe ser demostrable en
cualquier momento que sea requerida. 6. Para la demostracién de la
aceptacién dual del negocio, para el ramo de cumplimiento,
disposiciones legales vy cauciones Jjudiciales debe proceder asi: A)
Gerente sucursal vy suscriptor sucursal (segun corresponda al limite.
Del suscriptor) B) Director técnico cumplimiento y gerente sucursal
C) Gerente técnico cumplimiento y director técnico D) Vicepresidente
técnico y gerente técnico cumplimiento 7. Tratdndose de rcitrc/mm
debe proceder asi: A) Gerente sucursal y suscriptor sucursal (segun
corresponda al limite del suscriptor). Para el caso de trc/mm es
forzoso que el suscriptor capacitado en estos ramos suscriba y acepte
el riesgo conjuntamente con el gerente de la sucursal. B) asistente
técnico y gerente de sucursal C) Gerente técnico de la linea y
asistente técnico D) Vicepresidente técnico y gerente técnico de la
linea recomendaciones para ejercer responsablemente la delegacién: 1.
Realizar el mejor esfuerzo para documentar vy demostrar las
caracteristicas del riesgo en la presentacién de los negocios que se
escalan a las gerencias técnicas vy/o bureau, de tal manera que se
tomen las decisiones de manera oportuna, Yy con el mayor grado de
precisién posible, 1la no consideracidén de todos los elementos
relevantes puede conllevar a tomar una decisidn errdnea. 2. Revisar
conjuntamente con la gerencia técnica las seriedades de oferta de los
negocios complejos cuyas garantias futuras no estédn bajo delegacidn
de 1la sucursal, lo anterior para que en el momento de la expedicidn
de 1la garantia del contrato, no ocasione demoras en la autorizacidn
de la misma. 3. La delegacidén otorgada por el presente documento es
un voto de <confianza en su conocimiento, trayectoria y experiencia
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por lo tanto le invitamos a usarla en todo su contexto antes de ir a
consultar riesgos a la oficina principal gque se encuentran dentro de
su delegacién. 4. Respecto de las delegaciones otorgadas a los
canales de confibrokers / confired, estos actian en representacidn y
bajo 1la delegacidén que se otorga al gerente de la sucursal, por lo
tanto deben ser directamente manejados, controlados y supervisados
bajo su autoridad. Dado lo anterior la oficina principal solo
atenderd «casos dque en las politicas vy autoridades de delegacidn
superen los valores delegados a los gerentes y/o suscriptores y que
sean referenciados por estos mismos directamente y no por los canales
descritos. 5. Todo suscriptor independientemente de su rango debe
emitir wun concepto para sustentar la expedicién de los negocios. 6.
Tomar las debidas precauciones para que toda la informacidén relevante
para el adecuado analisis del riesgo sea efectivo, en especial la
informacidén financiera actualizada al menos al corte del Ultimo afio
fiscal <cerrado. 7. Cuando la atribucidén de aprobacidn corresponda al
bureau de suscripcidén es absolutamente importante que el suscriptor
revise la informacidén financiera y comercial de los clientes con la
debida antelaciédn, de igual manera se recomienda enviar 1los
documentos soportes de los estados financieros comparativos con sus
respectivas notas al &rea técnica; con el objetivo de despejar dudas
puntuales que se presenten en el proceso de aprobacién de los
negocios de este nivel, Dbuscando celeridad y decisiones basadas en
informacidén precisa. Restricciones: para aceptar y/o suscribir un
riesgo denominado como restringido conforme al "manual técnico de
suscripcién”, el aceptante de este poder deberd previamente obtener
autorizacidén de la oficina principal de la compafiia de la persona y/o
personas que tengan la facultad conforme la politica de delegacién y
comentada en el anexo de limites de delegacidén del presente

documento, para lo cual deberd cefiirse estrictamente a las
disposiciones del "manual de instrucciones técnicas" y circulares que
lo modifigquen o adicionen. Prohibiciones expresas: De acuerdo a lo
establecido en el M"manual técnico de suscripcidédn" estd totalmente

prohibido para el aceptante de este poder suscribir, comprometer a la
compafiia o generar alguna expectativa para la celebracidén de
contratos de seguros cuando los mismos estén bajo la denominacién de
riesgos ©prohibidos descritos en el "manual técnico de suscripcién” y
por lo tanto no tendréd ninguna facultad, salvo que medie autorizacidn
por escrito del oérgano interno de la compafiia que tenga la facultad
para este tipo de riesgos, para poder suscribir este tipo de
contratos. Asi mismo, no podrd asignar a algun intermediario,
aquellos negocios con su respectiva comisidén, en los casos en que el
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cliente se haya vinculado de manera directa con la compafiia para la
celebracidén del mismo. Sanciones: queda igualmente pactado que
cualquier incumplimiento de las condiciones descritas, constituye
causal para que la compafiia revoque el presente mandato,
especialmente por el no cumplimiento de las disposiciones del "manual
técnico de suscripcién" y circulares que lo modifiquen o adicionen,
independientemente de las sanciones contempladas en el estatuto
disciplinario. El incumplimiento de las disposiciones establecidas en
el presente documento vy de los manuales proferidos por la compafiia,
dard 1lugar a la terminacidédn del contrato de trabajo con justa causa,
no obstante la administracidén de la compafiia evaluard cada caso de
infraccién para establecer con base en los atenuantes que se puedan
presentar, la aplicacidén de sanciones establecidas en el reglamento
interno de trabajo.

Por Documento Privado sin num. del 12 de diciembre de 2018, inscrito
el 19 de diciembre de 2018 bajo el numero 00040625 del libro V, Luis
Alejandro Rueda Rodriguez identificado con cédula de ciudadania No.
79.435.025 de Bogotd en su calidad de representante legal de la
sociedad de la referencia, por medio del presente documento, confiere
poder especial, restringido, intransferible e indelegable a la sefiora
Catherine Amaya Navarro, identificada con cédula de ciudadania No.
45.531.286 de Cartagena, para gque ejerza en representacidén de la
COMPANIA ASEGURADORA DE FIANZAS S.A., -

CONFIANZA S.A.-, las

siguientes funciones especificas a partir de la fecha: A. Promover la
celebracién de contratos de seguros en los ramos de cumplimiento,
cauciones judiciales % responsabilidad c¢ivil extracontractual,
autorizados por la Superintendencia Financiera de Colombia a la
compafiia, en concordancia con la delegacién otorgada por este poder,
de acuerdo <con las politicas de suscripcidén establecidas por la
compafiila en los documentos: Cbébdigo de ética, manual de politicas,
manual técnico de suscripcidédn, manual de contragarantias; politicas
de compliance, manual de riesgos, manual de gobierno de datos,
procedimientos de suscripcidén, carillas de suscripcidn, descripcidn
del cargo vy cuadro de delegaciones, sus adendas y las circulares que
los modifiquen o adicionen y deméds disposiciones y directrices de la
compafiia. B. Liquidar e informar al cliente en el momento mismo de la
suscripcién, las sumas de dinero que por concepto de primas debe
pagar, conforme con las politicas que al respecto fije la compafia.
C. Adelantar la suscripcién de los contratos de seguros de
cumplimiento, cauciones judiciales y responsabilidad civil
extracontractual con sujecidén al limite establecido en el presente
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documento y el 1lleno de los requisitos exigidos en los documentos
anteriormente mencionados de la compafiia, sus adendas y circulares
que los modifiquen o adicionen. D. Limites de delegacidédn asignados en
valor: 1I) Pdblizas de cumplimiento: limite méximo por pdliza: hasta
$50.000.000.000; limite maximo por garantizado: hasta
$300.000000.000.; II) Cauciones judiciales: limite maximo por pdliza:
Hasta $50.000.000.000; 1limite médximo por cumulo $300.000.000.000;

ITII) Para disposiciones 1legales: Limite méximo por pdliza: Hasta
$50.000.000.000, limite maximo por garantizado: hasta
$300.000.000.000; V) Seguro de responsabilidad civil
extracontractual (R.C.E.) : Limite maximo por pdliza hasta: $
70.000.000.000.; responsabilidad civil médica: limite médximo por
pbdliza individual: $10.000.000.000; limite maximo por pdliza
clinicas: $10.000.000.000. E. Requisitos de suscripcién: 1.

Inspeccionar los riegos en materia de los contratos de seguros cuando
el negocio lo requiera. 2. Bajo responsabilidad del aceptante toda
suscripcién debe cumplir con el lleno de los requisitos establecidos
en las politicas de suscripcidédn establecidas por la compafiia en los
documentos: cbédigo de ética, manual de politicas, manual técnico de
suscripcién, manual de contragarantias; politicas de compliance,
manual de riesgos, manual de gobierno de datos, procedimientos de
suscripcidén, carillas de suscripcidn, descripcidn del cargo y cuadro
de delegaciones, sus adendas vy las circulares que los modifiquen o
adicionen y demds disposiciones y directrices de la compafia. Queda
expresamente convenido vy aceptado por el apoderado, que las cuantias
descritas en el presente documento, representan los limites maximos
autorizados para la expedicidédn cada pdliza, teniendo en cuenta todos
los amparos y/o anexos, quedando expresamente el apoderado con la
obligacién de consultar directamente con la vicepresidencia técnica o
la presidencia de la compafiia cualquier solicitud que extralimite las
facultades otorgadas, para que por lo menos una de estas dependencias
apruebe previamente vy autoricen las condiciones y expedicidén de las
pdlizas respectivas, por escrito. F. Restricciones: igualmente queda
establecido que tratdndose de solicitudes de las obligaciones que se
enuncian a continuacién, el aceptante de éste poder debera
previamente obtener de la vicepresidencia técnica o la presidencia,
para lo cual deberd cefiirse estrictamente a las disposiciones que se
encuentran en las politicas de suscripcidén establecidas por la
compafila en los documentos: Cdbdigo de ética, manual de politicas,
manual técnico de suscripcidén, manual de contragarantias; politicas
de compliance, manual de riesgos, manual de gobierno de datos,
procedimientos de suscripcién, carillas de suscripcidén, descripcidn
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del <cargo vy cuadro de delegaciones, sus adendas y las circulares que
los modifiquen o adicionen y demds disposiciones y directrices de la
compafiia. G. Se refiere al ramo de cumplimiento: 1. Contratos
celebrados entre personas Jjuridicas particulares. 2. Cauciones
judiciales diferentes al articulo 513 del C.P.C. 3. Factura
constitucién y registro de hipotecas. 4. Reemplazo de depdsitos por
garantias. 5. Garantias por encargos fiduciarios. 6. Garantias para
contratos de estudios con y/o si posterior prestacién de servicios.
7. Cualgquier obligacidén por disposicidédn legal. 8. Presentacidn
certificado de origen. 9. Reembarque de mercancia. 10. Aprehensidén de
mercancia. 11. Garantias ante la DIAN que lleven implicito tréansito
aduanero. 12. Devolucidén de impuestos de IVA y renta. 13. Exoneracidn
de impuestos. 14. Revisidén de impuestos. 15. Pago de impuestos. 16.
Distribucién de loterias y apuestas permanentes. 17. Clubes, rifas y
entrega de premios. 18. Presentacidén de espectéculos, 19. Garantia de
pago de salarios vy prestaciones sociales para empresas de servicios
temporales. 20. Funcionamiento de establecimientos de Jjuego. 21.
Distribucién y venta de tiquetes. 22. Contratos para proyectos con
subsidio familiar de vivienda. 23. Contratos de explotacidén de minas.

24. Contrato de carpinteria, metdlica vy madera. 25. Contrato de
fabricacién e instalacidén de cocinas integrales. 26. Contratos para
arrendamiento de inmuebles % maquinaria. 27. Contratos para
impermeabilizacién. 28. Contratos para pintura. 29. Contratos de
suministro e instalacién de ventaneria. 30. Contratos de concesién de
espacios de televisién nacional o regional. 31. Contratos de
concesién. 32. Contratos para suministro de equipos de computacidén y
programas de software. 33. Pdlizas Jjudiciales de embargo contra

compafiias de seguros y bancos. 34. Contratos de comercializacidén de
energia. 35. Contratos afianzados por otras compafiias. 36. Contratos

de reforestacioén. 37. Garantias con vigencias futuras vy/o
retroactivas. 38. Garantias pata contratos celebrados con
cooperativas v precooperativas. H. Se refiere al seguro de
responsabilidad civil extracontractual (R.C.E.): 1. Responsabilidad
civil ©profesional. 2. Responsabilidad contractual. 3. Lineas aéreas,
aeropuertos. 4. Estibadores. 5. Fabricacién, manejo y almacenaje de
explosivos. 6. Construccidn de tlneles, puentes y trabajos
subacuédticos.7. Mineria. 8. Riesgo de ferrocarriles. 9. Empresas de
vigilancia. 10. Productos que contienen asbesto. 11. Depdbsitos de
sangre. 12. Laboratorio de tecnologia genética. 13. Riesgos
maritimos. 14. Operacidén de plataforma y pozos de perforacién. 15.
Dafios ambientales, contaminacién.l6. Empresas transportistas. 17.

Concesionarios de vehiculos. 18. Empresas de servicios publicos. 19.
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Insecticidas y agrogquimicos. 20. Industrias quimicas. 21. R.C.
Clinicas vy hospitales. 22. Parqueaderos. 23. R.C. Explolaciones.24.
Garantias con vigencias futuras y/o retroactivas. 25. R.C.
Espectéaculos publicos. I. Prohibiciones expresas: 1. Otorgar
garantias para créditos, créditos financieros, avales y contratos
celebrados entre personas naturales. 2. Otorgar garantias gue amparen
cualquier «clase de concesidn, sin importar cuantia o duracidn; asi
mismo cualquier otros contrato cuya vigencia sea superior a cinco (5)
afios. Las solicitudes de garantias con dichas caracteristicas
obligatoriamente deberdn ser presentadas a través de la gerencia
técnica de SEGUROS CONFIANZA S.A. ante el bureau de suscripcidén de la
compafiia, el cual solo podrd aprobar el negocio en reunidn que cuente
con la asistencia del presidente o del vicepresidente de la compaifiia.
3. Asignar a algun intermediario, aquellos negocios con su respectiva
comisién, en los casos en que el cliente se haya vinculado de manera
directa con la compafiia para la celebracién del mismo. Queda
igualmente pactado que cualquier incumplimiento de las condiciones
descritas, constituye causal para que la compafiia revoque el presente
poder, especialmente por el no cumplimiento de las disposiciones que
se encuentran en las politicas de suscripcidén establecidas por la
compafiia en los documentos: Cdébdigo de ética, manual de politicas,
manual técnico de suscripcidén, manual de contragarantias; politicas
de compliance, manual de riesgos, manual de gobierno de datos,
procedimientos de suscripcidén, carillas de suscripcidn, descripcidn
del <cargo vy cuadro de delegaciones, sus adendas y las circulares que
los modifigquen o adicionen y demas disposiciones y directrices, de la
compafiia; independientemente de las sanciones contempladas en el
estatuto disciplinario. J. El incumplimiento de las disposiciones que
se encuentran en las politicas de suscripcidén establecidas por la
compafila en los documentos: cbédigo de ética, manual de politicas,
manual técnico de suscripcidén, manual de contragarantias; politicas
de compliance, manual de riesgos, manual de gobierno de datos,
procedimientos de suscripcidén, carillas de suscripcidn, descripcidn
del cargo vy cuadro de delegaciones, sus adendas y las circulares que
los modifiquen o adicionen y demas disposiciones y directrices de la
compafiia, dard 1lugar a la terminacidén del contrato de trabajo con
justa causa, no obstante la administracién dela compafiia evaluara
cada caso de infraccién para establecer con base en los atenuantes
que se puedan presentar, la aplicacién de sanciones establecidas en
el reglamento interno de trabajo. K. Este poder revocar y reemplaza
cualquier otro poder o facultades otorgadas en cualquier otro
documento expedido anteriormente. El1 ©presente poder estard vigente
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CODIGO DE VERIFICACION A23345483E7BA4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

tanto no sea
-CONFIANZA S.A.

hasta
S.A.,

REFORMAS DE ESTATUTOS

ESCRITURAS NO. FECHA NOTARIA INSCRIPC
1363 4-VI -1979 18 BOGOTA 18- VI-1979 NO.
2660 27-VII-1982 18 BOGOTA 3- IX-1982 NO.
1930 30-v  -1983 29 BOGOTA 9-VIII-1983 NO.
2282 26-IV -1984 29 BOGOTA 3- V-1984 NO.

73 15-T -1988 31 BOGOTA 27- I-1988 NO.
3889 10-VIII-1990 31 BOGOTA 10-XII -1990 NO.
1276 8-III -1993 31 BOGOTA 25-III -1993 NO.
5985 14-IX -1993 36 STF BTA 24-IX -1993 NO.
1886 23-V -1995 36 STF BTA 30-VI -1995 NO.
2504 27-VI-1995 36 STAFE BTA 30-VI-1995 NO.

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

E. P. No. 0004894 del 7 de 00658816 del 1 de
noviembre de 1996 de la Notaria 36 1998 del Libro IX
de Bogota D.C.

E. P. No. 0005535 del 10 de 00661270 del 18
diciembre de 1998 de la Notaria 36 de 1998 del Libro
de Bogota D.C.

E. P. No. 0005601 del 14 de 00661449 del 21
diciembre de 1998 de la Notaria 31 de 1998 del Libro
de Bogota D.C.

E. P. No. 0001513 del 28 de abril 00741470 del 18
de 2000 de la Notaria 31 de Bogoté 2000 del Libro IX
D.C.

E. P. ©No. 0002534 del 30 de junio 00737862 del 24
de 2000 de la Notaria 31 de Bogoté 2000 del Libro IX
D.C.

Cert. Cap. del 7 de julio de 2000 00741486 del 18
de la Revisor Fiscal 2000 del Libro IX
E. P. ©No. 0002953 del 24 de julio 00741487 del 18
de 2000 de la Notaria 31 de Bogoté 2000 del Libro IX
D.C.
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E. P. No. 0001044 del 30 de abril 00826881 del 15 de mayo de

de 2002 de la Notaria 36 de Bogota 2002 del Libro IX

D.C.

E. P. ©No. 0001265 del 15 de mayo 00880333 del 19 de mayo de
de 2003 de la Notaria 35 de Bogoté 2003 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 0004216 del 9 de 01023509 del 29 de noviembre
noviembre de 2005 de la Notaria 35 de 2005 del Libro IX

de Bogotéa D.C.

Acta No. 0000001 del 15 de marzo 01071348 del 9 de agosto de
de 2006 de la Asamblea de 2006 del Libro IX

Accionistas

E. P. ©No. 0000848 del 5 de abril 01071343 del 9 de agosto de
de 2006 de la Notaria 35 de Bogoté 2006 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 0001407 del 2 de mayo de 01131396 del 16 de mayo de
2007 de 1la Notaria 35 de Bogota 2007 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 0003851 del 21 de 01163231 del 8 de octubre de
septiembre de 2007 de la Notaria 2007 del Libro IX

35 de Bogotéa D.C.

E. P. No. 1042 del 20 de abril de 01393348 del 23 de Jjunio de
2010 de 1la Notaria 35 de Bogotéa 2010 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 1043 del 18 de abril de 01472464 del 20 de abril de
2011 de 1la Notaria 35 de Bogotéa 2011 del Libro IX

D.C.

E. P. DNo. 1001 del 8 de mayo de 01638444 del 30 de mayo de
2012 de la Notaria 35 de Bogota 2012 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 1614 del 19 de 01871214 del 25 de septiembre
septiembre de 2014 de la Notaria de 2014 del Libro IX

35 de Bogotéa D.C.

E. P. ©No. 598 del 21 de abril de 02100350 del 4 de mayo de 2016
2016 de 1la Notaria 35 de Bogotéa del Libro IX

D.C.

E. P. No. 2427 del 27 de diciembre 02543324 del 20 de enero de
de 2019 de la Notaria 35 de Bogoté 2020 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 837 del 15 de junio de 02860745 del 22 de Jjulio de
2022 de la Notaria 35 de Bogota 2022 del Libro IX

D.C.
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SITUACION DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL

Por Documento Privado del 10 de noviembre de 2014 de Representante
Legal, inscrito el 26 de noviembre de 2014 bajo el numero 01888290 del
libro IX, comunicdé la sociedad matriz:

- SWISS RE LTD

Domicilio: (Fuera Del Pais)

Presupuesto: Numeral 1 Articulo 261 del Cddigo de Comercio

Que se ha configurado una situacidén de control con la sociedad de la
referencia.

Fecha de configuracién de la situacidén de control : 2014-11-04

***Aclaracidén de Situacidn de Control***
Se aclara la situacidén de control inscrita el 26 de noviembre de 2014
con No. de registro 01888290 del libro IX, en el sentido de indicar
que la sociedad extrajera SWISS RE LTD (matriz) ejerce situacidn de
control indirecta sobre la sociedad de la referencia a través de la
sociedad extrajera SWISS RE CORPORATE SOLUTIONS LTD.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre gue no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que ©para la Cémara de Comercio de Bogotd, los sédbados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.
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CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 6511

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

A nombre de la persona Jjuridica figura(n) matriculado(s)en esta
Cédmara de Comercio de Bogotd el(los) siguiente(s) establecimiento(s)
de comercio:

Nombre: CONFIANZA S A AGENCIA CENTRO ANDINO
Matricula No.: 01275052

Fecha de matricula: 21 de mayo de 2003

Ultimo afio renovado: 2022

Categoria: Agencia

Direccién: Cl 82 # 11 - 37 P 7

Municipio: Bogota D.C.

ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAls, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $ 63.130.172.251

Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
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periodo - CIIU : 6511

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, 1los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT vy Planeacién son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de 1la Direccidén de
Impuestos, fecha de inscripcidén : 3 de marzo de 2022. Fecha de envio
de informacidén a Planeacién : 28 de Jjulio de 2022. \n \n Sefior
empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV vy
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el segundo
afilo y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde 1ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

E1l presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningtn caso.

R I I i A b b b I b S A I S b b I b 4 I i A b I b S i A I b b b I S db I SR I b b I I e I b b b S i S b b b I b I b e i b 4

Este certificado refleja la situacidén Juridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expediciédn.

KA A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A AR A A A A A A A A A AR A AR A AR A A A A A A AR K, kk

Este certificado fue generado electrdénicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
R S IE b ah b b dh I b 2h Sh b S S b b dh b b IR db b 2 db b b dh Sh b 2 dh b b 2E Sb b b Sb b b db Sh b dh 2h b I Sh b b 2h Sh b 2 Sh b b 2b Sb b db db b b db b 4

R S I b b ah b b db I b 2h Sh b S dh b b dh b b SR db b b db b b SR Sb b b db b b 2R Sb b S db b b db Sh b SR 2h b 2 Sh b b 2R S 2 Sh b b db Sb b db dh b b db S
R S b I b dh b S db I b 2R S b S S b S dh b b SR dh b 2 dh b b SR Sb b A b b SR Sb b S db b b 2b Sb b SR Sb b 2 Sh b b 2R S b Sh b b db b b S dh b b db b 4
R S b b b I b b dh I b db S b S S I 2 b b SR db b i db b b b Sb b b A b b SE Sb b S db b b S Ib b SR Ib b S Ih b b 2R S i b S b b db b b dh db b db b 4
R I b I b I b I b b b 3 b S A I S S b I b A I i AR b b b S I A b b S b b R db b 2 Ib b b dh b I b b SR S I S b b b b b 2 S b db b 4

R I b I b dh b b I I b b S b S A b S b b SR db I AR b b b db i A b b 2 b i e db b S I b SR db b S b b SR S I S b 2 b I b I b i db b 4
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Firma mecédnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

Lok

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO
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Camara de Conercio de Medellin para Antioquia (
CERTI FI CADO DE | NSCRI PCI ON DE DOCUMENTOS r~,4
Fecha de expedici on: 03/02/ 2023 - 9:00: 13 AM caAMARADE COMERCIO"

DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Reci bo No.: 0023833608 Val or: $00
CODI GO DE VERI FI CACI ON: j xVcacxsl f danbF

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www. certificadoscamara.com y digite el respectivo cdédigo, para que
vi sual i ce | a | magen generada al nonmento de su expedicién. La
verificacion se puede realizar de manera ilimtada, durante 60 dias
cal endari o, contados a partir de |la fecha de su expedi ci on.

A LA FECHA DE EXPEDI Cl ON DE ESTE CERTI FI CADO, EXI STE UNA PETI Cl ON EN
TRAM TE, LA CUAL PUEDE AFECTAR EL CONTENI DO DE LA | NFORMACI ON QUE CONSTA
EN EL M SMO,

CON FUNDAMENTO EN LA MATRI CULA E | NSCRI PCl ONES EFECTUADAS EN EL REG STRO
MERCANTI L, LA CAVMARA DE COVERCI O CERTI FI CA

| DENTI FI CACI ON

Razon soci al : SEGUROS GENERALES SURAMERI CANA S. A
Si gl a: " SEGUROS GENERALES SURA!
Nit: 890903407-9
Dom cilio principal: MEDELLI N, ANTI OQUI A, COLOVBI A
MATRI CULA
Matricul a No.: 21-077433-04
Fecha de matricul a: 15 de Marzo de 1983
U tino afo renovado: 2022
Fecha de renovaci on: 03 de Marzo de 2022
Grupo NI F: Gupo I. NIIF Plenas.
UBI CACI ON
Direccion del domcilio principal: Carrera 63 49 A 31 Piso 1 Ed.
Canmacol
Muni ci pi o: MEDELLI N, ANTI OQUI A, COLOMVBI A

Correo electronico: .
noti fi caci onesj udi ci al es@ur aneri cana. com co

Tel éf ono conerci al 1: 2602100

Tel éf ono conercial 2: No reporto

Tel éf ono conerci al 3: No reporto

Pagi na web: No reporto

Direcci on para notificacion judicial: Carrera 63 49 A 31 Piso 1 Ed.
Camacol

Muni ci pi o: MEDELLI N, ANTI OQUI A, COLOMVBI A

Correo eleptrénipo de_notificacién: _
noti fi caci onesj udi ci al es@ur aneri cana. com co
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www. certificadoscamara.com y digite el respectivo cdédigo, para que
vi sual i ce | a | magen generada al nonmento de su expedicién. La
verificacion se puede realizar de manera ilimtada, durante 60 dias
cal endari o, contados a partir de |la fecha de su expedi ci on.

Tel éf ono para notificaci 6n 1: 2602100
Tel éf ono para notificaci 6n 2: No reporto
Tel éf ono para notificacion 3: No reporto

La persona juridica SEGUROS GENERALES SURAMERI CANA S. A. SI autorizdé para
recibir notificaciones personales a través de correo electronico, de
conformdad con |0 establecido en los articulos 291 del Cddi go Ceneral
del Proceso y 67 del Cbdigo de Procedimento Adninistrativoy de lo
Cont enci oso Admi ni strativo

REFORVAS ESPECI ALES

Escritura publica No. 2295 del 24 de dicienbre de 1997, de la Notaria
14a. de Medel lin, registrada en esta Camara de Conercio el 24 de
dicienbre de 1997, en el libro 90., folio 1549, bajo el No. 10843,
nmediante |a cual se solemiza |la Escision de |a sociedad |a cual se
fracciona, constituyendo una nueva sociedad la cual girara bajo la
denomi naci 6n soci al de:

SURAMERI CANA DE | NVERSI ONES S. A.  SURAMERI CANA

Escritura publica No. 2166, del 15 de dicienbre de 2006, de la Notaria
1l4a. de Medellin, registrada parcial mente en esta Camara de Conercio el
20 de dicienbre de 2006, en el libro 90., bajo el No. 13508, acl arada
por escritura publica No. 339, de narzo 2 de 2007, de |la Notaria 14a. de
Medellin, nediante |a cual se solemiza el acuerdo de escision parci_al
de COVPANI A SURAMERI CANA DE SEGUROS S. A (77433-4), COVWPAN A
SURAMERI CANA DE SEGUROS DE VIDA S. A (77671-4) y COVPAN A SURAMVERI CANA
DE CAPI TALI ZACION S. A. (77872-4), las que se escinden sin disolverse, |lo
cual inplica, entre otros, la transferencia de parte de su patrinonio a
una nueva soci edad que sera |l a beneficiaria por creaci 6n, de natural eza
no financiera, que se denoninara SOCI EDAD | NVERSI ONl STA ANONI MA S. A
(372851-4).

Escritura publica No. 822, del 13 de mayo de 2009, de la Notaria 14a. de
Medel lin, registrada en esta Entidad el 19 de mayo de 2009, en el libro
90., bajo el No. 6349, nediante la cual Ila sociedad canbia su
denomi naci 6n por:

SEGUROCS GENERALES SURAMERI CANA S. A

Escritura No. 835 del 01 de agosto de 2016, de |la Notaria 14 de
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Medel lin, registrada en esta Camara el 01 de agosto de 2016, en el libro
9, bajo el No. 17719, nediante |la cual se solemiza el conprom so de
fusi on por absorcio6n en virtud del cual |a soci edad SEGUROS GENERALES
SURAMERI CANA S A (21-077433-04) (ABSORBENTE), absorbe a |a sociedad
ROYAL & SUN ALLIANCE SEGUROS (COLOMBIA) S. A (DOM ClLIADA EN BOGOTA)
( ABSORBI DA)

Que por escritura publica numero 36 del 22/01/2018, otorgada en | a
notaria Catorce Medellin, inscrito (a) en esta camara de conercio el
22/ 02/ 2018 bajo el nuanero 4044 del libro I X del registro nercantil,
nmediante la cual vy entre otra reforma |a sociedad adiciona sigla a su
denomi naci on:

SEGURCS GENERALES SURAMERI CANA S. A
Sigla: "Seguros General es SURA"

TERM NO DE DURACI ON

DURACION: Que la sociedad no se halla disuelta y su duracion se fijo
hasta dicienbre 31 de 2090.

OBJETO SOCI AL

OBJETO SOCIAL: El objeto de | a sociedad consistir en |a realizaci én de
operaciones de seguro y de reaseguro, bajo | as nodalidades y | os ranos
facul tados expresanente por la ley en |l a Republica de Colonbia o de |as
de cual quier otro pais, donde establezca domcilio, sucursal o agencia.

La Sociedad podra ejecutar validanmente todos |os actos juridicos que
tiendan a la realizacion de su objeto social ya la inversiony
adm ni straci 6n de su capital y reservas.

En desarrollo de su objeto social, |a Sociedad podra adquirir, dar en
garantia, explotar, entregar en fiducia o en encargo fiduciarioy
enaj enar toda clase de bienes nuebles e innuebles; cel ebrar operaci ones
de crédito dando o recibiendo de o a sus socios a terceros dinero en
mutuo; celebrar y ejecutar en general de toda clase de contactos de
seguro, coaseguro, reaseguro, indenmnizacion o garantia pernitidos por
las |eyes de Colonbia, o de |a de cual quier otro pais, donde establ ezca
domcilio, sucursal o agencias; financiar el pago de |las prinmas de |os
contratos de seguros que se expidan, con sujecion a |as condiciones y
limtaciones |egales, celebrar, cancelar o extinguir en cual quier forna
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cual quier péliza contrato de garantia u otros efectuando por Ia
Soci edad; constituir sociedades, uniones tenporales, consorcios; dar,
aceptar, negociar, enajenar, pagar, celebrar cesiones, a cualquier
titulo, de toda clase de instrunentos negociables y suscribir todo tipo
de docunentos civiles y conerciales; garantizar o aval ar obligaci ones de
soci edades en las que |la Sociedad ostente mas del diez por ciento (10%
del capital social, su matriz o | as subordi nadas de aquella, y cual quier
soci edad que ostente nmas del diez por ciento de la (10% de |as acciones
de la Sociedad, y en general celebrar todos |los actos y todos |os
contratos que tengan relacion directa con el objeto social, y |os que
tengan cono finalidad ejercer |los derechos y cunplir |as obligaciones
deri vadas de | as actividades que desarrolla | a Soci edad.

CAPI TAL
CAPI TAL AUTORI ZADO
Val or : $59. 500. 000. 010, 00
No. de acci ones : 2.867.469. 880, 00
Val or Nom nal : $20, 75
CAPI TAL SUSCRI TO
Val or : $44.579. 885. 046, 25
No. de acci ones : 2.148. 428. 195, 00
Val or Nom nal : $20, 75
CAPI TAL PAGADO
Val or : $44.579. 885. 046, 25
No. de acci ones : 2.148. 428. 195, 00
Val or Nom nal : $20, 75
ACTO | NSCRI PCI ON DEMANDA

DOCUMENT QG OFI C1 O NRO.: 452 FECHA: 2021/08/ 20
RADI CADO 05001- 31- 03-004-2021-00184- 00 i
PROCEDENCI A: JUZGADO CUARTO Cl VIL DEL Cl RCUI TO DE ORALI DAD DE MEDELLI N
PROCESQO, VERBAL )
DEMANDANTE:  ADRI ANA PATRI CIl A BEDOYA CASTRI LLON
WALTER OSVALDO PALACI O BEDOYA
DEMANDADCG; SEGURCS GENERALES SURANMERI CANA S. A,
REI NALDO AGUDELO CASTANQO
CH LCO DI STRIBU DORA DE GAS Y ENERG A S.A'S. E.S. P
Bl EN: MATRI CULA MERCANTI L NO. 21-077433-04
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| NSCRI PCI ON: 2021/ 08/ 25 LIBRO 8 NRO.: 2785

ACTO | NSCRI PCI ON DENMANDA

DOCUMENTQO, OFI C1 O NRO.: 816 FECHA: 2021/12/03

RADI CADO 760013103001-2021-00299- 00

PROCEDENCI A: JUZGADO PRI MERO CI VI L DEL ClI RCU TGO, CALI

PROCESQO. VERBAL RESPONSABI LI DAD CI VI L

DEMANDANTE:  SHALOM DAVI D GONZALEZ MORENO

DEMANDADA: SEGUROS GENERALES SURAMERI CANA S. A

Bl EN: | NSCRI PCI ON DE LA DEMANDA EN EL REGQ STRO MERCANTI L DE LA
) SOCI EDAD DEMANDADA

| NSCRI PCI ON:  2021/12/16 LIBRO. 8 NRO : 4230

ACTO | NSCRI PCI ON DENMANDA
DOCUVENTO: OFI CI O NRO. : 0325 FECHA: 2022/ 03/ 09

RADI CADO 23-001-31-03-004-2022-00044-00
PROCEDENCI A: JUZGADO CUARTO Cl VIL DEL C RCUI TO DE MONTERI A

PROCESQO. RESPONSABI LI DAD Cl VI L EXTRACONTRACTUAL

DEMANDANTE: ENA LUZ LUGO MORELO, W LSON ANDRES CAUSI L LUGO Y OTRCS
DEMANDADCG: SEGUROS GENERALES SURAMERI CANA S. A, LU S SEGUNDO GOVEZ
BARAZARTE Y LU S SEGUNDO GOVEZ LEON

Bl EN: I NSCRI PCI ON DE DEMANDA EN EL REQ STRO MERCANTI L DE LA

ASEGURADORA SEGQUROS CGENERALES SURAMERI CANA SA
| NSCRI PCI ON: 2022/ 03/ 15 LIBRO. 8 NRO : 748

ACTO | NSCRI PCI ON DEMANDA

DOCUVENTO: OFI CI O NRO.: 067 FECHA: 2022/05/11

RADI CADO: 76 834 31 03 001 2022 00035 )
PROCEDENCI A: JUZGADO PRI MERO ClVIL DEL Cl RCU TO DE TULUA, TULUA
PROCESO VERBAL DE RESPONSABI LI DAD Cl VI L EXTRACONTRACTUAL

DEMANDANTE: NUBI A GUTI ERREZ HURTADO, LU S ENRI QUE SALGADO

DEMANDADCS: SEGUROS GENERALES SURAMERI CANA S. A, MARY JI MENEZ NAVARROQ,
FABI O GORDI LLO TRUJI LLO

Bl EN: ) MATRI CULA MERCANTI L NO. 21-077433-04

| NSCRI PCI ON: 2022/ 06/ 08 LI BRO. 8 NRO. : 1915
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LA MEDI DA CAUTELAR FUE ACLARADA MEDI ANTE OFI CI O N° 087 DEL 24 DE MAYO DE
2022, EN EL SENTIDO DE PRECISAR QUE UNO DE LOS DEMANDADGCS ES LA
COVPARI A DE SEGURCS GENERALES SURAMERI CANA S. A,

ACTO | NSCRI PCI ON DEMANDA

DOCUVENTO: OFI Cl O NRO. : 286 FECHA: 2022/ 08/02

RADI CADO: 7683431030032022- 00068- 00

PROCEDENCI A: JUZGADO TERCERO Cl VIL DEL Cl RCU TO DE TULUA
PROCESO RESPONSABI LI DAD Cl VI L EXTRACONTRACTUAL

DEMANDANTE:  JAVI ER TASCON AGUI LAR Y OTROS

DEMANDADOS: SEGUROS GENERALES SURAMERI CANA S. A. Y OTROS |

BIEN: INSCRIPCION DE LA DEMANDA SOBRE EL Bl EN CON MATRI CULA MERCANTI L
21-077433-04

| NSCRI PCI ON: 2022/ 08/ 08 LIBRO. 8 NRO. : 2795

ACTO | NSCRI PCI ON DEMANDA

DOCUVENTO: OFI CI O NRO.: 0973 FECHA: 2022/ 09/ 27

RADI CADO: 11001- 3103- 029- 2022- 00296- 00 )
PROCEDENCI A:  JUZGADO VEI NTI NUEVE (29) ClVIL DEL ClRCUI TO, BOGOTA D.C.
PROCESO VERBAL ( RESPONSABI LI DAD Cl VI L EXTRACONTRACTUAL)

DEMANDANTE: JOSE SEBASTI AN LARA SALI NAS, TANI A NI COLLE JI MENEZ PAREDES,
ABELARDO PAREDES MORENO, OLElI SA SANCHEZ HURTADOQ,
VERONI CA PAREDES SANCHEZ, OLGA LUCI A PAREDES SANCHEZ,
DAVI D SANTI AGO CORTES PAREDES
DEMANDADO, SEGUROS GENERALES SURAMERI CANA S. A,
i CARLOS ANDRES GUTI ERREZ, OVAR GALVI S SANDOVAL
| NSCRI PCI ON: 2022/ 10/ 18 LIBRO 8 NRO : 3983

ACTO | NSCRI PCI ON DENMANDA
DOCUVENTO: OFI Cl O NRO.: 715 FECHA: 2022/11/11

RADI CADO 05001- 31- 03-015-2022- 00038- 00 )
PROCEDENCI A: JUZGADO QUI NCE Cl VIL DEL C RCUI TO DE ORALI DAD, MEDELLI N

PROCESQO. VERBAL DE RESPONSABI LI DAD CI VI L CONTRACTUAL
DEMANDANTES: LUKE GRANT MARTI N, CATALI NA ESCOBAR ALVAREZ
DEMANDADCS: SEGUROS GENERALES SURAMERI CANA S. A., ARTYCO S. A S, CARLCS
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MARI O ESCOBAR TANVAYO .

Bl EN: | NSCRI PCI ON DE LA DEMANDA SOBRE EL Bl EN CON MATRI CULA
VERCANTI L 21-077433-04

| NSCRI PCI ON: 2022/ 12/19 LIBRO 8 NRO : 4878

REPRESENTACI ON LEGAL
FACULTADES Y LI M TACI ONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
FUNCI ONES: son funci ones de | os representantes |egal es:

(I.1.a) Representar legalmente la sociedad y tener a su cargo la
i nmedi ata direccion y adm ni straci 6n de sus nhegoci os.

(I.1.b) ejecutar vy hacer cunplir |las decisiones de |a Asanbl ea General
de Accionistas y de la Junta D rectiva.

(I.1.c) Celebrar en nonbre de |a sociedad todos |os actos o contratos
rel aci onados con su objeto social.

(1.1.d) Nonbr ar y renover |ibrenente a |os enpleados de sus
dependenci as, asi conpb a | os demas que | e corresponda nonbrar y renover
en ejercicio de |a delegacio6n de funciones que pueda hacerle la Junta
Directiva. Asi msno nonbrar | os adm ni stradores del os establ eci m ent os
de conerci o.

(I.1.e) Aportar las nedidas necesarias para |a debida conservaci 6n de
los bienes sociales y para el adecuado recaudo y aplicaci on de sus
f ondos.

(r.1.1) Ctar a la Junta Directiva cuando | o considere necesario, 0
convenientes, Yy nmantenerla adecuada y oportunanente informada sobre |a
mar cha de | os negoci os social es, soneter a su consideraci on | os estados
financieros de prueba y sumnistrarle todos los infornmes que ella le
solicite en relacion con | a sociedad y con sus activi dades.

(I.1.9) Presentar a | a Asanbl ea General de Accionistas anual nente en su
reuni 6n ordinaria, |os estados financieros en fin de ejercicio, junto
con los informes y proyecto de distribucidon de utilidades y demas
detalles e informaciones especiales exigidos por la ley, precio el
estudi o, consideraciones y aprobacion inicial de la Junta Directiva.
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(I.1.h) Someter a aprobacion de la Junta Directiva, en coordi naci én con
el oficial de cunplimento, el manual de sistemas de adninistraci 6n del
riesgo de |avado de activos y financiacion del terrorisno SARLAFT y sus
actual i zaci ones.

(I.1.i) Las demas que |e corresponden de acuerdo con la ley y los
est at ut os.

FACULTADES: Los Representantes Legal es estan facul tados para cel ebrar o
ejecutar, sin otra limtacién que |la establecida en |os Estatutos en
cuanto se trate de operaci ones que deban ser previanente autorizadas por
la Junta Directiva, o por |a Asanblea CGeneral de Accionistas, todos |os
actos y contratos conprendi dos dentro del objeto social, o que tengan el
caracter sinplenente preparatorio, accesorio o conplenentario para |la
realizacion de los fines que l|la Sociedad persigue, y |os que se
relacionen directanente, con l|la existenciay el funcionamento de |a
Soci edad.

Los Representantes Legal es podrén transigir, conproneter y arbitrar |os
negoci os soci ales, pronover acciones judiciales e interponer todos |os
recursos que fueren procedentes conforne a la ley, recibir, sustituir,
adquirir, otorgar y renovar obligaciones y créditos, dar o recibir,
bi enes en, pago; constituir apoderados judiciales o extrajudiciales, y
del egar facultades, otorgar mandatos y sustituciones con la |imtacidn
gue se desprende de | os Estat utos.

FUNCI ONES DEL SECRETARI O Ademéas de | as funciones de caracter especi al
gqgue |e sean asignadas por |a Asanblea General de Accionistas, |la Junta
Directiva, por la Ata GCerencia, el Secretario CGeneral, tendra |as
si gui entes funciones y responsabili dades:

i. La representaci on | egal de |la sociedad.

ii._LIevar confornme a |l a Iey, Ips | i bros de act as de Asanbl ea Gbnera! de
Accionistas de la Junta Directiva y de los Comteées de Junta y autorizar
con su firma |las copias y extractos que ellas se expidan.

iii. Levar a cabo |la expedicion y refrendaci on de titul os de acci ones,

asi conmo la inscripcion de actos o docunentos en el libro de registro de
acci ones.
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iv. Comunicar las convocatorias para las reuniones de |a Asanblea
CGeneral de Accionistas, de la Junta Drectiva y de sus respectivos
Com t és.

v. Asistir a las reuniones de |a Asanbl ea General de Accionistas de |a
Junta Directiva y de sus respectivos Comteés.

vi. Coordinar |a organizaci6n de |las reuniones de |a Asanbl ea General de
Accionistas, de la Junta Directiva y de sus respectivos Conmitées de
conform dad con | o establecido en la ley y en | os estat utos.

vii. Coordinar |a preparaci 6n del orden del dia de |as reuniones.

viii. Apoyar al Presidente de la Junta Directiva con el sumnistro de la
informacion a |os menbros de la Junta Directiva, de manera oportuna y
en debi da forma.

i x. Asegurarse que |as decisiones adoptadas en |a Asanbl ea General de
Accionistas, en la Junta Directiva y en sus respectivos Coniteés,
ef ecti vamente se incorporen en |las respectivas actas.

x. Dirigir la admnistracién de docunentos y archivo de |la secretaria
general de |I|a sociedad, y velar por la custodia y conservaci 6n de | os
libros, escrituras, titulos, conprobantes y demas docunent os que se |le
confien

Xi. Cestionar, archivar vy custodiar la informacion confidencial de |a
soci edad.
xii. Atender las consultas y/o reclanbs que se presenten por parte de

| os accionistas, autoridades y demas grupos de interés, para |o cual
contara con personal calificado.

xiii. Ser el puente de conunicacion entre los accionistas y |los
Admi ni stradores, o0 entre estos ultinbs y |a Soci edad.

xiv. Velar por la legalidad formal de |as actuaciones de |a Asanbl ea
Cener al de Accionistas y Junta Directiva, y garantizar que sus
procedimentos y reglas de gobierno sean respetados y regularnente
revi sados, de acuerdo con |lo previsto en |os presentes Estatutos y |a
normati vi dad vi gente.
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Xv. Las demds que le asigne la Junta Directiva.

NOVBRAM ENTOS
JUNTA DI RECTI VA

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON

PRI NCI PAL JUANA FRANCI SCA LLANO 43. 868. 812
CADAVI D
DESI GNACI ON

PRI NCI PAL JOHN JAI RO URI BE VELASQUEZ 71.578. 559
DES| GNACI ON

Por Extracto de Acta nunero 97, del 24 de narzo de 2020, de | a Asanbl ea,
Acl arada por Acta aclaratoria del 18 de septienbre de 2020, de la
Asanbl ea General de Accionistas, registradas en esta Canara de Conercio
el 5 de octubre de 2020, en el libro I X, bajo el nunmero 22112.

PRI NCI PAL JAI ME ALBERTO VELASQUEZ 71.597. 909
BOTERO
DESI GNACI ON

PRI NCI PAL JORGE | GNACI O ACEVEDO 70.561. 899
ZULUAGA
DES| GNACI ON

Por Extracto de Acta nunero 95 del 14 de narzo de 2018, de |a Asanbl ea
de Accionistas, registrado(a) en esta Camara el 10 de septienbre de
2018, en el libro I X, bajo el numero 22448.

PRI NCI PAL ALVARO CORREA ROBLEDO 10. 252. 441
DESI GNACI ON

SUPLENTE FRANK JOSE OSPI NA BLANDON 3.438. 601
DESI GNACI ON

Por Extracto de Acta nunero 97, del 24 de marzo de 2020, de |a Asanbl ea,
Acl arada por Acta aclaratoria del 18 de septienbre de 2020, de la
Asanbl ea General de Accionistas, registradas en esta Canara de Conercio
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el 5 de octubre de 2020, en el libro I X, bajo el nunero 22112.

SUPLENTE GLORI A MARI A ESTRADA 43. 550. 078
ALVAREZ
DESI GNACI ON

Por Extracto de Acta numero 95 del 14 de marzo de 2018, de |a Asanbl ea
de Accionistas, registrado(a) en esta Canmara el 10 de septienbre de
2018, en el libro I X, bajo el nunero 22448.

SUPLENTE FEDERI CO JARAM LLO 71.787.690
ZULUAGA
DESI GNACI ON

Por Extracto de Acta nunero 97, del 24 de marzo de 2020, de | a Asanbl ea,
Acl arada por Acta aclaratoria del 18 de septienbre de 2020, de la
Asanbl ea General de Accionistas, registradas en esta Canara de Conercio
el 5 de octubre de 2020, en el libro I X, bajo el nunero 22112.

SUPLENTE EVER AGUDELO ARANGO 70.504. 260
DES| GNACI ON

SUPLENTE JUAN CAM LO ARROYAVE 98. 668. 373
CARDENAS
DESI GNACI ON

Por Extracto de Acta nunero 95 del 14 de marzo de 2018, de | a Asanbl ea
de Accionistas, registrado(a) en esta Camara el 10 de septienbre de
2018, en el libro I X, bajo el nunero 22448.
REVI SORES FI SCALES

Por Extracto de Acta No.89 del 26 de febrero de 2016, de | a Asanbl ea de
Accionistas, inscrita en esta Camara de Conercio el 6 de mayo de 2016,
con el No. 11425 del libro I X, se designo a:

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON

FI RMA REVI SORA FI SCAL ERNST & YOUNG Nl T. 860.008. 890-5

Por Conmuni caci 6n del 12 de enero de 2022, de la Firnma Revisora Fi scal,
inscrita en esta Camara de Conercio el 24 de enero de 2022, con el
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No. 1671 del libro I X, se designé a:

REVI SOR FI SCAL PRI NCI PAL  ANGELA BRI G TH SAENZ C.C. 1.019.022. 806
ARENAS T. P. 166288-T

Por Conuni caci6n del 6 de julio de 2018, de la Firma Revisora Fiscal,
inscrita en esta Camara de Conercio el 15 de agosto de 2018, con el
No. 20359 del libro I X, se designo a:

REVI SOR FI SCAL SUPLENTE DANI EL ANDRES JARAM LLO C. C. 8. 026. 167
VALENCI A T. P. 140779-T
PODERES

PODER: Que por escritura No.1284, del 18 de julio de 2007, de la
Notaria 14a. de Medellin, registrada en esta Camara el 31 de julio de
2007, en el libro 50., bajo el No.502, |le fue conferido PODER ESPClI AL a
BERNARDO VALLEJO CRUZ con C. C. 79.602.623, para actuar en nonbre de |la
conpafiia que representa, a fin de que en su condici 6n de GERENTE DE
SUSCRI PCI ON SOAT, realice el siguiente acto a partir del TRES (3) DE
JULI O DE 2007:

a) AUTORIZAR con su firma | as objeci ones de siniestros rel aci onados con
el Seguro (bligatorio de Accidentes de Transito SOAT.

Que el presente poder tendrda vigencia mientras el apoderado se desenpefie
conb GERENTE DE SUSCRI PCl ON SCAT.

AMPLI ACl ON PODER: Que por Escritura No. 919, del 10 de junio de 2011,
de la Notaria 14 de Medellin, registrada en esta Camara el 23 de junio
de 2011, en el libro 50., bajo el No. 241, se anplian las facultades del
apoder ado sefior BERNANDO VALLEJO CRUZ asi :

Suscribir a nonbre de LA COVPANI A | os conveni os de expedici 6n de pélizas
de sequro de dafos corporal es causados a | as personas en accidentes de
transito SOAT.

PODER ESPECI AL: Que segun escritura publica No.1538 del 24 de agosto de
2007, de la Notaria 14a. de Medellin, registrada en esta Entidad el 5 de
septienbre de 2007, en el libro 50., bajo el No.622, |le fue otorgado
Poder Especial Anmplio y Sufiente a el sefior Juan Fernando Tobon Tobon
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c.c 3.378.599, para que en su condicidn de Ejecutivo de Atenci 6n de
Recl anbs Aut ondvil es Medellin, realice |os siguientes actos:

a) Firmar en nonbre de | a Conpaifia, |os siguientes docunentos:

1. Docunentos relacionados con proveedores de mano de obra y repuestos
en |lo atinente a reparaciones de vehicul os que presenten recl amaci ones
extrajudiciales afectando |os anparos de pérdida parcial dafio/ hurto,
péerdi da total dafo/hurto, responsabilidad civil y demas anparos que esté
autori zada LA COVMPANI A a vender para el ranp de automdvil es.

2. Cartas de objecidon frente a recl amaci ones del ranp de autondvil es.

b) Representar diercta o por nedio de sustituciones a LA COWAN A, en
tramtes judiciales o extrajudiciales frente a |a recuperacién fisicay
| egal de vehicul os de | a aseguradora.

c) Tramtar vy suscribir todos |os docunentos atinentes a traspaso,
cancelaci6n de matriculas, canbio de placas, duplicado de placas, de
matriculas y demis acci ones necesarias para |a | egalizaci 6n de vehicul os
de | a asegur ador a.

d) Oorgar poder en nonbre de LA COVPANI A para que |l a represente ante
recl amaciones judiciales y/o extrajudiciales en aplicacioén y uso del
der echo de subrogaci 6n a favor de | a aseguradora.

e) Transar, conciliar, desistir, sustituir y otorgar paz y salvo por
concepto de acciones extralegales que inicie |la aseguradora y de
responsabilidad civil que se inicien en contra de la m sma.

f) Autorizar pagos frente a los demas proveedores que utilice LA
COWANI A destinados al ejercicio del ranp de autondvil es.

PODER ESPECI AL: Que por Escritura puablica No.647, del 22 de abril de
2008, de la Notaria 14 de Medellin, registrada parcial nente en esta
Camara de Conmercio el 30 de mayo de 2008, en el libro 50., bajo |os
Nros. 285, 286, 287, 288, 289 y 290, se confiri6 poder especial a | VAN
DARI O GAVI RA L ONDONO con C.C 98.551.406, para que realicen el
si gui ente acto:

a) Presentar propuestas en |licitaciones de caracter publico o privado,
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suscribir los contratos y pélizas que se deriven de dichas licitaciones.

PODERES:

Act o: PODER_OTORGAM ENTO

Docunent o: ESCRI TURA PUBLI CA Nro.: 826 Fecha: 2011/05/ 26
Pr ocedenci a: REPRESENTANTE LEGAL

Nonbr e Apoder ado: ZULEMA GUERRA JI MENEZ

| denti fi caci 6n: 66851870

Est ado Nonbram ento: SIN ACEPTACI ON

Cl ase de Poder: ESPECI AL

| nscri pci on: 2011/06/ 22 Libro: 5 Nro.: 239

Facul t ades del Apoderado:

a) Suscribir a nonbre de I|a conpaiia |as cartas de objeciones a |as
recl amaci ones de SOAT a nivel nacional.

AMPLI ACI ON PODER: Que por Escritura No. 919, del 10 de junio de 2011,
de la Notaria 14 de Medellin, registrada en esta Camara el 23 de junio
de 2011, en el libro 50., bajo el No. 242, se anplian |las facultades del
apoder ado sefiora ZULEMA GERRA JI MENEZ asi :

Suscribir a nonbre de LA COWANI A | os conveni os de expedi ci 6n de pdlizas
de seguro de dafos corporal es causados a | as personas en accidentes de
transito SOAT.

Act o: PODER- OTORGAM ENTO

Docunent o: ESCRI TURA PUBLI CA Nro.: 115 Fecha: 2012/01/ 26
Pr ocedenci a: NOTARI A 14 DE MEDELLI N

Nonbr e Apoder ado: MARCELA MONTOYA QUI CENO

| denti fi caci 6n: 42144396

Cl ase de Poder: ESPECI AL

| nscri pci on: 2012/ 03/ 12 Libro: 5 Nro.: 86

Facul t ades del Apoderado:

Para que en su calidad de ANALI STA JURI DI CO AUTOMOVI LES EJE CAFETERO
realice | os siguientes actos:
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Par a representar a LA COWAN A en las actuaciones judiciales o
adm nistrativas que ella deba adelantar o se adel anten contra ella; en
las Audiencias de Conciliacion judiciales o extrajudiciales; para
recibir noti fi caci ones; tanto ante autoridades jurisdiccionales,
adm ni strativas, policivas, entidades centralizadas y descentralizadas
del Estado.

Para recibir, conciliar, transigir en nonbre de LA CCNPANIA, en | as
acciones judiciales o adm nistrativas en gque ésta tenga interés.

Para interponer toda clase de recursos contra providencias judiciales
y adm ni strativas.

Par a conpr onet er LA COWANIA firmando |as transacciones vy
desistimentos con | os terceros afectados.

Para suscribir |os contratos de transaccion y |os desistimentos con
terceros responsabl es | uego de agotado el tramte de subrogaci on.

Para representar judicial y extrajudicialmente a LA COPANI A en | os
procesos y tramtes de recuperaci 6n de vehicul os.

Para conparecer en nonbre y representacion de LA CCNPANIA a las
audiencias de conciliacion que se realicen ante las autoridades de
transito, tanto del orden departanmental cono nuni ci pal.

Para que designe vy delegue en apoderados especial es |as facultades
i nherentes a l|la conparecencia a audiencias de autoridades de transito
departanmental y nuni ci pal .

Suscribir ante las autoridades conpetentes de transito a nonbre y en
represent aci on de LA COWAN A |os correspondientes traspasos de
vehicul os, solicitudes de cancelacion de matriculas o de rematricul as,
solicitudes de <canbio de placas o de duplicados de placas o cual quier
otro acto que sea inherente alos tramtes que deban realizarse ante
di chas dependenci as.

Act o: PODER- OTORGAM ENTO
Doc