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Notificacion Radicacion TGl S.A ESP. No. E20250100020186

Desde notificaciones_gdocumental@tgi.com.co <notificaciones_gdocumental@tgi.com.co>
Fecha Vie 23/05/2025 5:27 PM
Para Juzgado 14 Laboral Circuito - Valle del Cauca - Cali <j14lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co>

cc lider.correspondencia@tgi.com.co <lider.correspondencia@tgi.com.co>

[“J 2 archivos adjuntos (720 KB)
1_E20250100020186.pdf; 2_E20250100020186_Anexo_1.eml;

No suele recibir correo electronico de notificaciones_gdocumental@tgi.com.co. Por qué es esto importante

Sefor(es):
JUZGADO CATORCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

Notificamos radicado E20250100020186 del correo de referencia: NOTIFICACION DEMANDA
ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA - RAD. 76001-31-05-014-2020-00040-00

Correo generado automaticamente. Por favor no responda este correo

Atentamente,

TRANSPORTADORA DE GAS INTERNACIONAL S.A ESP.
Carrera 9 No 73 - 44 Piso 1

Conmutador: (1) 3138400

Bogotéa - Colombia

Correo electrénico: correspondencia.tgi@tgi.com.co
www.tgi.com.co

Este mensaje es propiedad de TGI S.A. ESP y su informacién es privilegiada y confidencial, por lo que Unicamente
debe tratarlo para la finalidad remitida. Si usted no es el destinatario del mismo y lo recibe por error, por favor
destriyalo en forma inmediata y absténgase de retenerlo, copiarlo, grabarlo, utilizarlo o divulgarlo, ya que en tal
evento cualquier tratamiento de este correo se encuentra prohibido y sancionado por las leyes aplicables.

Asimismo, informamos que este mensaje y sus anexos han sido verificados con programas antivirus y, en
consecuencia, no contiene virus ni otros defectos. En todo caso, el destinatario debe verificar el mensaje y su
contenido, razén por la cual TGl S.A. ESP, no se hace responsable por dafios que se deriven del uso de este
mensaje.

Por ultimo, comunicamos que los mensajes que no estén directamente relacionados con las actividades de TGl S.A.
ESP, no se encuentran respaldados por esta ni la comprometen.

Proteccion de datos personales
TGI S.A. ESP, promueve y respeta el derecho al habeas data o autodeterminacién informativa, razén por la cual

cuenta, entre otros mecanismos para su proteccion, con una Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en http://www.grupoenergiadebogota.com/tgi/contacto



https://aka.ms/LearnAboutSenderIdentification
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.grupoenergiabogota.com%2Ftgi%2Fnosotros%2Fgobierno-corporativo%2Fpoliticas-corporativas&data=05%7C02%7Cj14lccali%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C19276bf5608d4fa2355d08dd9a48f854%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C638836360731831852%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Na4DMx0lJ7g3aVUlsWRCu8ryMw2%2BBKkjNmi6tYoIEkY%3D&reserved=0

This message is owned by TGl S.A. ESP and its information is privileged and confidential, so it should only treat for
the referred purpose. If you are not the intended recipient and it was received it as an error, please destroy it
immediately and refrain from hold it, copy it, save it, use it or disclose it, because in that event any treatment of this
email is prohibited and will be punish by applicable laws.

Likewise, please note that this message and its attachments have been checked with antivirus software and therefore
do not contain viruses or other defects. Anyway, the recipient must verify the message and its content, because of
what TGI S.A. ESP, is not liable for damages arising from the use of this message.

Finally, we communicate that messages that are not directly related to the activities of TGl S.A. ESP, are not
supported by the company or compromised us.

Personal data protection

TGI S.A. ESP, promotes and respects the right to habeas data or informational self-determination, and have among
other mechanisms for their protection, a Policy Processing of Personal Data published in
http://www.grupoenergiadebogota.com/tgi/



https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.grupoenergiabogota.com%2Ftgi%2Fnosotros%2Fgobierno-corporativo%2Fpoliticas-corporativas&data=05%7C02%7Cj14lccali%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C19276bf5608d4fa2355d08dd9a48f854%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C638836360731851203%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Qv8NlfhMkCJzxCICYx1g8VCUHwSIKBLwlSIHtOXZKds%3D&reserved=0
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Remitente:
JUZGADO CATORCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

Descripcion:
NOTIFICACION DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA - RAD. 76001-31-05-014-2020-00040-00



