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SOCIEDAD ADMINISTRADORA, DE FONDO!
CCION S.A.

‘DE PENSIONES Y,CESANTIAS
NIT 800.138.18

Semanas
cotizadas

CONSERVADOR 422,151,401 0 2,706,992 1,299,720 426,158,113
MODERADO 0 2,698,813 -2,706,992 8,179 0| 443,29 | 1191,43 | 1634,72
TOTALES 422,151,401 2,698,813 0 1,307,899 426,158,113

i

SALDO INICIAL APORTES OBLIGATORIOS AL
20181001

SALDQ INICIAL APORTES VOLUNTARIOS AL
20181001

TRASLADO APORTES OBLIGATORIOS DEL
‘|FONDO DE PENSIONES

APORTES OBLIGATORIOS TRASPASO DE APORTES AL
FONDO CONSERVADOR POR DISTRIBUCION DE
TRASLADOS RECIBIDO

INTERESES DE COTIZACION

' JACREDITACION POR RECAUDO SUPERTEX
MEDICAL S.A

APORTES OBLIGATORIOS TRASPASQ DE APORTES AL
FONDO CONSERVADOR POR DISTRIBUCION
COTIZACIONES RECAUDAD

INTERESES DE COTIZACION

ACREDITACION POR RECAUDO SUPERTEX
MEDICAL S.A

APORTES OBLIGATORIOS TRASPASO DE APORTES AL
FONDO CONSERVADOR POR DISTRIBUGION
COTIZACIONES RECAUDAD

INTERESES DE COTIZACION

ACREDITACION POR RECAUDC SUPERTEX
MEDICAL S.A

APORTES OBLIGATORIOS TRASPASO DE APORTES AL
FONDO CONSERVADOR POR DISTRIBUCION
COTIZACIONES RECAUDAD
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Rentabilidad del Fondo

0 0.000000
0 0.000000
0

Rentabilidad Minima

Rentabilidad de la Cuenta Individual - Fondo MODERADO

Rendimientos Abonados en la Cuenta
Individual del Fondo MODERADO
durante los Gltimos cuatro afios

6.39% Efectivo Anual

3.71% Efectivo Anual

0.00% Efectivo Anual

$0

Por reglamentacién de la Superintendencia Financiera de Colombia mediante la circular externas 016 d
Conservador, 3 afios, estos campos los vera como N/A. La primera verificacion de Rentabilidad Minima Obligatoria del Fondoe Conservador,

e 2011, mientras los diferentes Fondos cumplen el periodo de creacidn necesario para el calculo de la rentabilidad: Mayor Riesgo, 5 afios; Moderado, 4 afios y

se debe realizar el 31 de agosto de 2013 y la de los Fondos Moderado y de Mayor riesgo, el 31 de agosto de 2014.

SALDO INICIAL APORTES OBLIGATORIOS AL 0 0 0 0 0 0 422,151,401 8,525.272033] 49,517.645798
20181001
gngDO INICIAL APORTES VOLUNTARIOS AL 0 [ 0 0 0 0 0 0.000000] 49,517.645798
181001
APORTES OBLIGATORIOS APORTES RECIBIDOS DEL 2018/10/03 2018/10/03 0 0 0 0 0 0 198,470 4.005315| 49,551.574292
FONDO MODERADO POR DISTRIBUGION DE TRASLADOS
RECIBIDOS DE
APORTES OBLIGATORIOS APORTES RECIBIDOS DEL 2018/10/26 2018/10/26 0 0 0 0 0 0 828,939 16.901825] 49,044.360974
FONDO MODERADO POR DISTRIBUCION COTIZACIONES
RECAUDADAS
APORTES OBLIGATORIOS APORTES RECIBIDOS DEL 2018/11/28 2018/11/28 0 0 0 0 0 0 838,668 16.924617|  49,553.099126
FONDO MODERADO POR DISTRIBUCION COTIZACIONES
RECAUDADAS
APORTES OBLIGATORIOS APORTES REGIBIDOS DEL 2018/12/28 2018/12/28 0 0 0 0 0 0 840,915 16.947560| 49,618.650897
FONDO MODERADO POR DISTRIBUCION COTIZAGIONES
RECAUDADAS
RENDIMIENTOS ABONADOS DURANTE EL 0 ] 0 0 0 0 1,289,719 0.000000 0.000000
PERIODO
SALDO FINAL AL 20181231 0 0 o 0 0 0 426,158,112 8,580.051354]  49,668.480421
426,158,112 8,580.051354
1] 0.000000
0




Rendimientos Abonados en la Cuenta
Individual del Fondo CONSERVADOR

Rentabilidad del Fondo Rentabilidad Minima Rentabilidad de la Cuenta Individual - Fondo CONSERVADOR durante los tltimos tres afios

7.79% Efectivo Anual 5.68% Efectivo Anual 7.58% Efectivo Anual $67,599,117

Por reglamentacion de la Superintendencia Financiera de Colombia mediante la circular externas 016 de 2011, mientras los diferentes Fondos cumplen el periodo de creacién necesatio para el calculo de la rentabilidad: Mayor Riesgo, 5 afios; Moderado, 4 afios y
Conservador, 3 afios, estos campos los vera como N/A. La primera verificacién de Rentabilidad Minima Obligatoria del Fondo Conservador, se debe realizar el 31 de agosto de 2013 y la de los Fondos Moderado y de Mayor riesgo, el 31 de agosto de 2014.

Cuenta individual Comisidn de administracién Segura de Invalidez y Sobrevivencia Fondo de Garantia de Pensién Minima Fondo de Solidaridad Pensional

11.50% 1.11% 1.89% 1.50% 1.00% 17.00%

NFORMACION SOBRE SU.BONG PENSIONAI

PARA LOS AFILIADOS QUE ESTUVIERON VINCULADOS CON EMPRESAS DEL SECTOR PUBLICO O COTIZARON MAS DE TRES ANOS AL SEGURO SOCIAL ANTES DE TRASLADARSE A UN FONDO
DE PENSIONES COMO EL DE PROTECCION, Y CUYA INFORMACION NO HA SIDO CERTIFICADA POR LAS ENTIDADES DE ACUERDO A LAS NORMAS VIGENTES, NO CUENTAN ACTUALMENTE
CON HISTORIAS LABORALES DISPONIBLES.

'OBSERVACIONE

Hasta el pasado 31 de dic la comisién de administracion fue del 1.11 % y el pago de la prima del seguro previsional del 1.89% sobre el Ingreso Base de Cotizacion (IBC) para pension. A partir de enero de
2019,]a comisién de administracion es 1.00% y el pago del esquema previsional 2.00% ambos sobre el Ingreso Base de Cotizacién (IBC) para pensin.Este cambio no tiene ninglin impacto en su cuenta
individual y la sumatoria de ambos rubros sigue siendo el 3% sobre su IBC.
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Para sus quejas o reclamos comuniquese a través de nuesm)s canales de setvicia, Auditaria interna AA, 067367 de Medellin, Los revisores fiscales Emst & Ynung Aud!( S.A.S., e-msi: revisoria.prateccion@co.ey.com Cra, 43A #3 Sur~ 130 Edifici Milla de Oro, Medellin.
Defensor del C Liliana Sarmi Martinez teléfono / fax (1) 211 32 98, email: i co 0 an la Carrera 13 No. 75 20 Oficina 208 en Bogots.
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Medellin, 02 de Abril de 2018

Sefores )
PROTECCION S.A.
Ciudad

Correspondend :
Recibida b

Araa N i

ST o WA il b

REFERENCIA : DERECHO DE PETICION

RAFAEL IGNACIO RESTREPO VELEZ, identificado como aparece al pie de la
respectiva firma, actuando en mi propio nombre y representacion, en ejercicio del
derecho de Peticion y en calidad de afiliado a dicho Fondo, solicito:

1. Se me elabore y entregue la proyeccion de mi mesada pensional en el régimen
de prima media con prestacion definida y el régimen de ahorro individual con
solidaridad. ' ’

2. Se me suministre copia del formulario de afiliacion y los documentos que se
entregaron como soporte del mismo.

3. 'Se me suministre copia de las asesorias efectuadas por los asesores del fondo.
4, Se me suministre copia de las proyecciones pensionales que se efectuaron por
parte del fondo al momento de realizar mi la afiliacién al mismo.
La direccion para notificaciones es:
Callle 36 sur N° 25-153 casa 138 - Altos de Claraval — (en Loma del Chocho) Envigado
rafaéi.réstrépo@supertex.cdm.co

Telefono:+311 7460911

Atentamente;

RAFAEL IGNACIO RESTREPO VELEZ
© C.C. No. 70.120.966"
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Medellin, 25 de abril de 2018

No. de Radicado: CAS-2473990-V6CA4L0

Sefior

RAFAEL IGNACIO RESTREPO VELEZ

Calle 36 Sur 25-153 Casa 138 Altos de Claraval
Cel. 311 746 09 11

Envigado, Antioguia

Asunto: Respuesta Derecho de Peticion
Reciba un cordial saludo de Proteccion S.A

De manera atenta damos respuesta al derecho de peticién instaurado por usted ante
nuestra administradora mediante el cual solicita:

1. Proyeccién pensional en proteccion y en colpensiones.
2. Copia del formulario de afiliacion.
3. Copia de las asesorias efectuadas por el fondo.

4. Copia de las proyecciones realizadas al momento de la afiliacion.
Con relacion a su solicitud, nos permitimos dar respuesta:

1 Antes de brindar las proyecciones pensionales en ambos regimenes
consideramos pertinentes realizar algunas precisiones:

En primera medida el articulo 12 de la ley 100 de 1993 consagra que el sistema general
de pensiones esta conformado 2 regimenes pensionales para los cuales la ley plantea
diferentes requisitos para acceder a una prestacion por vejez.

Por un lado, esta el régimen de prima media con prestacion definida, administrado
principaimiente por Coipensiones, ei cuai requiere para acceder a un beneiicio pensionai
que se cumplan con unas semanas determinadas y una edad consagrada en el articulo
33 de la ley 100 de 1993. Asi mismo la liquidacion de la pension se realiza a través de
una formulacion legal contenida en el articulo 34 de la ley en mencioén.

uoolo.ol-onvnll.nlltl-I-I.-t'clttono--n..-n-----0..-....-.--lo.----.-.-.ono--lul-c.-.-.-l-.-t-..-.--t..-o-at.u-ttn--t.-l--lnnttlo.'nl-'

Medellin: Cll: 49 No. 63-100 Medellin Torre Proteccion. Tel: {054} 2307500 ~ Bogota: Transv. 23 No. 97-73 Piso 5 Edificio City Business. Tel: (051)
6012525 — 6013535 — Cali: Cll. 64 Norte No. 5B-146 Centro Empresarial Local 47. Tel: (052)6080086 — Barranquilla: Cra. 52 No. 76-167 C.C. Atlantic
Center Oficina 504 Locales 113 y 114, Tel:{055) 3608929.

www.proteccion.com — Linea de servicio Nacional 01 8000 52 8000 — Nit. 800.138.188-1

Sensibilidad: Publica
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Por otro lado, Proteccion S.A es una administradora que pertenece al Régimen de
Ahorro individual con solidaridad, por lo tanto, se debe cumplir con los reglamentado en
el articulo 64 de la ley 100 de 1993, el cual plantea en términos generales que la persona
debe reunir un capital que permita financiar una mesada pensional de manera vitalicia,
es decir, no se requieren requisito de semanas ni edad, excepto cuando sea necesario
analizar una garantia de pensién minima. Para este caso el monto para calcular la
mesada pensional se realiza a través de un calculo actuarial reglamentado actualmente
por la resolucién 3099 del Ministerio de Hacienda afio 2015.

Una vez aclarado lo anterior, procedemos a realizar el comparativo solicitado no sin
antes aclarar que, las proyecciones que se realizan para calcular el momento en el cual
un afiliado podria acceder a pensién de vejez son meras aproximaciones y en ningun
momento establecen una fecha exacta, debido a que dependen de factores cambiantes
constaniemente. :

Los factores a los cuales se debe que dichas proyecciones sean un aproximado y no
dicten una fecha o valor exacto con el que se puede pensionar son:

|
1. Los movimientos del mercado: ya que de estos depende la mayor o menor
rentabilidad del capital, lo cual va a generar cambios en el saldo de |a cuenta de
ahorro individual.

2. Las cotizaciones realizadas: pues el calculo se hace bajo el supueéto, de que el
afiliado va a seguir cotizando sobre la misma base salarial que tiene en &l
momento de la proyeccion, hasta la fecha en que recibiria la pension. Para el
caso se realiza con el 100% de fidelidad en las cotizaciones.

3. También se tiene en cuenta Los beneficiarios de la pension de Sobrevivencia en
caso de fallecimiento, ya que a ellos bajo ciertas condiciones se les debera
continuar pagando dicha pension. Para el caso soltero.

4. La modalidad de pensién, ya que cuando se reconoce el derecho a una pension
de vejez, se realiza la escogencia de modalidad mediante la cual el afiliado o
beneficiario contrata con una administradora o aseguradora, el pago de su
mesada pensional. Ya que dependiendo de la modalidad se determinaran
factores como la posibilidad de negociar su bono pensional o el capital que se
requiere para acceder a una prestacion. Para el presente caso se realiza en 12
Modalidad de Retiro Programado.

Una vez aclarado lo anterior nos permitimos informarle los siguientes valores
respecto de una posible pension en Proteccion a la edad de 62 afios y fidelidad
de! 100% en las cotizaciones:

--..-oo...-.w..-u-oo.--------o--ooo.nn--n..---...-n---a-o.---o---..-.---.-------oa-u----c--.---o.--.o.--ono----a--.------.----a-n...-na

Medellin: Cll. 49 No. 63-100 Medellin Torre Proteccion. Te!: (054) 2307500 — Bogota: Transv. 23 No. 97-73 Piso 5 Edificio City Business. Tel: (051}
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s Total de dinero depositado en la cuenta de ahorro individua! a fecha de
pensidn: $422.446.770.

- Valor bono pensional fecha de redencion normal: $255.460.731.

e Mesada Pensional: $2.493.815.

'

- Lamesada pensional en el Régimen de Prima Media seria la siguiente:

» Edad de pensidn: 62 afios.
o Mesada Pensional: $4.475.061.
e IBL: $6.353.582 (ultimos 10 afos).

Resulta importante indicar que el IBL esta consagrado en la ley 100 de 1993 de la
siguiente manera;

Articulo 21. Ingreso Base De Liquidacién. Se entiende por ingreso base para liquidar
las pensiones previstas en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales
ha cotizado el afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la
pension, o en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacién del indice
de precios al consumidor, segtn certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacién, calculado sobre los
ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto en el inciso
anterior, el trabajador podré optar por este sistema, siempre y cuando haya cotizado
1250 semanas como minimo.

Una vez aclarado lo anterior le indicamos que, Proteccion S.A en su labor de asesoria
y acompafiamiento a nuestros afiliados realiza el presente estudio con la informacion
contenida en nuestros sistemas de informacion, es decir con los (itimos 10 afios de
cotizaciones Fondo de Pensiones Obligatorias de esta Administradora. No obstante, y
como lo regula el articulo en mencidn usted podria optar por que fuera tomado el IBL de
toda la vida, si este le fuere mas conveniente y siempre y cuando haya cotizado 1250
semanas o mas al Sistema General de Pensiones.

8i desea acceder a esta prestacién en Ceolpensicnes debe efectuar un traslado de
régimen, por lo cual es necesario manifestarle que no cumple con los presupuestos
legales para efectuar el mismo, por lo cual no seria viable.

Proteccion S.A. deja constancia que los calculos que se presentan al momento de esia
re asesoria estan basados en la informacion con la que cuenta la administradora al

CE L R Y Ry Ty Yy Ty R T T Y T T R Y P Ty Yy Y YTy
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momento de su realizacién, es decir, tiene en cuenta el saldo de la cuenta de ahorro
Individual, la informacion suministrada por la Oficina de Bonos Pensionales - OBP-vy la
condicion civil del afiliado.

De igual manera, deja constancia que las proyecciones que se realizan toman en cuenta
las condiciones vigentes del mercado financiero, por lo que éstas pueden presentar
variaciones en el tiempo. Las obligaciones de Proteccion son de medio y no de
resultado.

2. Anexo a este comunicado le enviamos copia del formulario de afiliacion.

3. Anexo a este comunicado le remitimos la re asesoria realizada a sui nombre en
el aflo 2008.

4. Conrespecto a la asesoria que se realizd al momento del traslado, en donde se
le explicaron los beneficios, el comparativo de ventajas y desventajas, calculos
y proyecciones, le informamos que no contamos con el archivo fisico ya que este

tipo de asesorias se realizaban verbalmente y de manera personal en 1a oficina
de servicio.

De igual manera, queremos resaltar que la afiliacion referida se efectud con los
principios de libertad de la Ley 100 dado que, en el formulario de vinculacién, se
observa con claridad su firma haciendo constar que “(...) la seleccién del régimen
de ahorro individual con solidaridad se efectia en forma libre y espontanea y sin
presiones (...)” de conformidad con el Decreto 692 de 1994.

Esperamos haber dado respuesta a sus inquietudes. En caso de presentarse algtn
requerimiento adicional, con gusto sera atendido.

Si tiene alguna duda o quiere conocer mas acerca de esta informacion, puede
escribirnos a clientes@proteccion.com.co o comunicarse con nuestra Linea de Servicio
en Bogota 7 444464, en Medellin y Cali 5 109099 Barranquilla 319 7999 Cartagena
6424999 y desde el resto del pais 01 8000 52 8000.

Cordialmente,

“\{" 0% %}*‘\5&% TRAMLASA Q
VICTOR HUGO PALACIOS C.
Analista Senior

Grupo Especializado PQR
Proteccion S.A.
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Medellin: CIl. 49 No. 63-100 Medellin Torre Proteccion. Tel: (054) 2307500 ~ Bogota: Transv. 23 No. 97-73 Piso 5 Edificio City Business. Tel: (051)
6012525 — 6013535 — Cali: Cll. 64 Norte No. 5B-146 Centro Empresarial Local 47. Tel: (052)6080086 — Barranquilla: Cra. 52 No. 76-167 C.C. Atlantic
Center Oficina 504 Locales 113y 114. Tel:(055) 3608929.

www.proteccion.com — Linea de servicio Nacional 01 8000 52 8000 ~ Nit. 800.138.188-1

Sensibilidad: Publica
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REASESORIA PENSIONAL

PEMSIONES Y CESANTIAS
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i ., aspen Page lofl

.

Datos B asicos

Céauta: 70,120,366 Nombro RAFAEL IGNACIO RESTREPQ VELEZ ) ':
Fecha g8 Nacimienio; 100811956 Sexo; Hastuino H
Edat Conyuge: 47 Abos Tatales Cotizadoes: 20.340000000000002

Adns Clizados ada fecha de tradado: 8.48
Afos Catizados a Protaceidn: 3.67

. . Afos Cotizades 3 otras AFP; 8.65 \
fecha de Trasiado (Régimen): 2201995 Salatio Acluaksiieeeere®®  WIC  (AFE &’YG

Fecha Bass: 30M651992 Salario Base: 346,170
' 8¢eno Pensional
Valar Bong ala Fecha de Emitidne $0 Fecha de Emisidn del Bone:
Cuenta Individual
Vator Cuenia Individual: $ 111,486,334 Fecha cuenta Individual: 27/06/2008
valor g2l Bone en ta Fecha de Traslado $19,687 120
Valor det Bans actualizado y captaiado a hoy! $104,260,053

CALCULG DE PENSIAN EMN Bl RAT A LOS 62 A0S

Salarb a Jurio 30 de 1992 346170

Vi Cuenta individua? a fecha de pansitn 263,046,292
¥li, Bona Pensional Capkalz ado afecha de pensidn 155 569,918
Tasa estimada de negociacidn 0.0p
Vis, Cupbn princips! negociado 155,569,918
Vi Hesada . . P et 1Y
Porcentajs tBL 26.38%
Nimaro de mesadas 8l afla 13
Ingresns anuaks 34,2932.363
BENGION (85 StH REGIMEN DOE TRANSICION

Edad de Pensién 82

Valor tie la Pensidn erfASiflne

1L8L ' 10,060,800

*1.8L. 64,5 %

Fecha de pensién 1408/2018

Nimero ¢e mesadas a1 afio i3

ingress Anual 83,850,000

hitps:/fextranet. proteccion, conm.co/aspen/ResultadoPensionConsolidado ' 27/06/2008
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Resultados Pensidn Anticipada
. Datos Basicos

Céguta: 70,120,956 Nombre:RAFAEL IGNACIO RESTREPO VELEZ

Fecha da Nacimiento: 10031858 Sexo: #ascuing

Edad Conyuge: 47 Anoas §otales Colizadas: 20,810008000000002
Angs Catzagos ala fecha de Urasiada: 8 48
Attos Cotizados a Proteccidn; 367
Afos Caizados a otras AFP: 0.66

Fetha de Tragdado (Régimeny; 22/08/1995 Salatio ACluatmb ittt

Fecha Base: 3006419922 Salarig Base: 346,470

Bono Pensional
Valor Bono ala Fecha de Emicidn 40 Fetha de Emisidn del Eono:
Cuenta Indoidual
Valgr Cuenta Individuat; 3 113,486,934 Facha cuenta individual: 2706/ 2008
Valpr det Bong enla Fecha de Tragade $18,687 120

Valor ¢l Bono actuatzado ¥ capdalec 3o a hoy: $104,260.053

CALCULO DE PEMSION EM EL RAl A LOS 62 AFIOS

Balark a Jurip 30 de 1992 346,170
Wi, Cuenia Indkrigual a fecha de pensidn ) W4177 729
¥l Byno Pensionst Captaliz ado a fecha de pensidn 155,569,918
Tasa estimada de nggaciacidn 000
Vh. Cupén prncipal negogiado 155,669,918
Vit Mesada P e
Porcentai 1ISL 48 37%
Minero ga mesagas at afio 13
Ingresns anuaks ) 27,443,068
PENSION 155 SIM REGIMEN DE TRAMSICION
Edad de Pensién eI
adminepindnDaneiin ESTETTRTIET  gramowmms
P N AT
S5t -t SR, v s,
Fecha de pensibn 105082018
timero de mesadas atafo B
ingreso Anual 33,871,744

htips:/fextranet.proteccion. com.co/aspen/ResultadoPension Consolidado

e

Page L of |

27/06/2008

et
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= T T e
3. . aspen . Page 1 of 1
1
: Noembre:RAF AEL IGNACIG RESTREPO VELEZ G
Fecha de Nasimiento! tO/0% 1058 Sexo: ¥ ascutng ; l' G 'gs’ SQA’]
Edad Conyuge: 47 ARos Totkes Catizadoes: 20.810008000000002 K
Afios C tizatles 2 13 fecha de basiade: 8.48 ‘ ﬂ{"}'
! Afios C otizatos a Praleccidn: 367 )
‘ ‘ Afos Cdizados a oiras AFP: 8,66 ‘300 .
Fecha de Traslado (Réghmen): 22091995 Satanio Acluafmhi0R.000-
. Foecha Base: 30/06/1992 Salaro Bass: 346,170
8ono Pensional ,2} r .

Vator Bonip @13 Fetha de Emisidn $0 Fecha de Emision del Bono:
' Cuenta Individuat
Valor Cuenta Individual $ 191 486,834 Fetha tuenta Indwidual: 2770812008
Valor del Bono en la Fecha de Trastado $19,667,120
Vator gel Bono acluaizago v capdaliz ado 3 hoy:! 4104, 260,053

CALCULO DE PENSION €N EL RAL A LOS 62 AflDS

Salarig a Junio 30 de 1992 AUEATD
Vit. Cusnia Individual a fecha de pensidn 240,423,826
Vir. Beno Pendonal Caplalzado afecha de pensiin 155 569 918
Tasa estimada de negociatitn 0.00
Vir, Cupdn principal negociado 155,569,098
Vi, Mesada Pioes s s teoed
Porcentaje 1B "35.05%
Nlmero de mesadas al 3fip 13
Ingresos anuars 24, 712569
: Y
PENSION 158 SIN REGIMEN DE TRANSICION -
Edad de Pengdn 62
“Valor dz ta Pensitn CPETTBIR
[R=3 1 2,000,000
®%l.BL 72.3%
Fecha de pensibn 1/08r2018
Nirnere de mesadas al afig 13
Ingreso Anual 16,906,520

—b 2.

NS )

https://extranet.proteccion.com.cofaspen/ResultadoPensionConsolidado 27/06/2008
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Salario o Junie 30 de 1982 346,170
Vi, Cuenta Individual a fech:a ve pensifn 336,375,387
Vi, Bono Pensional Captalz ado a fecha dg pensién 155569918
Tasa esimaca de neqgotiacién 0.00
Vi Cupén principal negociado 155,569,819
Porcentaje 181 [.74%
Nimero de mesadas ol abo 13
Ingresos anuales ' . 3,700,568

f

g .'.:-I.} . Fecha de Nacsmsemo: 10009/ 1956

Viernes 27 de junio de 2008, 2:06 PM

FPROYECCION DE LA PENSION EN EL REGIM::N DE AHORRO INDIVIDUAL

Sews s rem N aae M e —— v . e e s P

e o — - P N, S

;’eSu!tados Pension anticipada

Catos Basicos

Sexo; Masoutinp
Edac Conyuge: 47

Homtte: RAFAEL IGHNACIO RESTRERPQ VELEZ

Adas Totales Cotizades: 0. 8180000000002

Afos Cdtizados ala fecha de taslado, B.48

Afios C otizados a Proleccidn: 3.67
Afios Colizados a ot a5 AFP: B.66
Fecha de Trasladae (Régirmen): 220871995
Fecha Base; 30/06/1992 S3tatio Base: 246,178
) Bortg Pensicnal
Valor Bone 212 Fecha de Emitiér $0 Fecha oe Emisidn del Bona:
Cuenta Individual
Vator Cuenta individuak § 111,486,934 Fecha cuenta individuat, 27/06¢20¢8
Valor getBons en [a Fecha de Trasladg $18687,120

Valor del Bono actuakzado y ¢aptalzato a hoy: 104,260,053

CALCULO DE PENSION EN EL RAI A LOS 62 AfIOS

PEMSION 155 SIH REGIMEN DE TRANSICIGN

Edad de Pension 62

Valor de 13 Pension s

LB L ~ 7.000.000

b2t R w Ny
Fecha de pensidn 1gerz019
Nimere de massdas al afio 13
ingreso Anual 50,883,692
Convenciones

N/4 : El afiliado no puede pensionarse anticipadamente a esta edad,
porque el capital no le alcanza para financiar una pensién det 110%
del SMLY 3 la fecha de la expedicion de la tay 100 de 1,093,
actualizade anualmente al 1PC.

GPM : El afilado tendrd derecho a las garantias de pensidn minima del
regim e de Ahorro Individual con Salidaridad.

D5 : A partir de los 57 aflos para mujeres y de los 62 afdos para
nombres, sila pensién es inferior a un minimo ¢ si no cumaple con el
iempa de cotizacién exigido por la ley para GPM se genera una

hrtps:/lextranet.proteccion. com.co/aspen/ResultadoPensionConsolidado

= Simulador Pensichal ASPEN

Salario Attuarmgeamenomsy | f\—lrfﬁfcf Lm

Page 1 of 2

27/06/2008
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Medellin, 29 de Agosto de 2018

Sefores
PROTECCION S.A

Ciudad

REFERENCIA: DERECHO DE PETICION; SOLICITADO A UDS EN MEDELLIN OFIC 4699 DE SAN
FERNANDO PLAZA EL DIA ABRIL 04 DE 2018 Y RESPONDIDO POR UDS BAJO N° de RADICADO :
CAS-2473990-V6C4LO ' '

En dicha respuesta encontramos varias hojas con un sinnumero de tachones y solicitamos que
por favor nos entreguen dichas hojas originales sin los aludidos tachones.

Sin particulares para mas y a la espera de su respuesta.

La direccién para notificacion es: '
rafael.restrepo@supertex.com.co
. Calle ?3.6;sur N°® 25-153 casa 138 — Urb. Altos de Claraval — (Loma del Chocho) ENVIGADO

Celular 311 7460911

. ‘ [':7 [
Y
.mz;n/ ‘ / / / }
T;{/ccmlﬁéWV/ "' / / /
e

" RAFAEL IGNACIO RESTREPO VELEZ

| C.C70.120.966
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ensonesy esantias
SR(A) : RESTREPO VELEZ RAFAEL IGNACIO PO Pagina No. : 1
DIRECC : CR 45 32 47 Extracto No: 7.690.884
CIUDAD : MEDELLIN No Ide: 70120966 Fecha : 2003-04-21
DEPTO : ANTIOQUIA Tels: 2621120 2689413 2621120

EMPRESA: SUPERTEX MEDICAL S A

Porfodo de! 1225-10-01 A! 2003-03-21

Perlodo - Concepto Fecha de Ingreso Base Aportes Deducciones B FSP * Y Movimiento
Cotizado Pago Cotizacion Obl igatorios |Gtos Admon Sequro FGPM * en Cuenta
- SALDO AL -INICIOQ DEL PERIODO - - ' 0,00
Oct-1995 APORTE-“SUPERTEX MEDICAL S.A 3-Nov~1995 933.000 116.625 13.829 19.127 9.330 83.969,00
Nov-1995 APORTE -SUPERTEX. MEDICAL S.A §-Dic-1995 933,000 116.625 13.528 19.126 9.330 83.971,00
Dic~1985% APORTE -SUPERTEX MEDICAL S.A 28-Dic-1995 933.000 116.625 13.629 19,127 9.330 83.969,00
Ene-1996 '| APQRTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 8-Feb-1996 1.200.000 162,000 17.400 24,600 12,000 120.000,00
Feb-1996 | APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 6-Mar-1996 1.200,000 162,000 17,400 24,600 12.000 120.000,00
Mar-1996 | APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 10-Abr-1996 1.200.000 162.000 16.744 23.672 12.000 121.584,00
Abr-1996 | APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 7-May-1956 1.200.000 162,000 17,400 24,600 12,000 120.000,00
May-1996 [ APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 7-Jdun-1986 1.200.000 162 .000 17.400 24,600 12.000 120.000,00
Jun-1996 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 8-Jui-1996 1.200.000 162,000 17,400 24 .600 12.000 120.000,00
Ju!l~19986 APORTE-SUPERTEX  MEDICAL S5.A 8-Ago-1996 1.200.000 162,000 17.400 24 .600 12.000 120,000,00
Ago-1996 | APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 5-Sep-1996 1.200.000 162,000 17.400 24.600 12,000 120.000,00
Sep-1896 APORTE-SUPERTEX MEDICAL $.A 9-0ct-1996 1.200.000 161,551 16,696 23.604 12.453 121.251,00
Qct-1996 APORTE -SUPERTEX MEDRICAL $.A 5-Nov~1996 1.200.000 162,000 17.400 24,600 12,000 120.000,00
Nov-1996 | APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 3-Dic-1996 1.200,000 162.000 17.400 24,600 12,000 120.000,00
Dic-1996 | APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 3-Ene~1997 1,200,000 162.000 17.400 24,600 12.000 120.000,00
Ene-1997 APORTE -SUPERTEX MEDICAL S5.A 5-Feb-1997 1.640./000 221.400 23.780 33.620 16.400 164.000,00
Feb-1997 APORTE ~SUPERTEX MEDICAL S.A 4-Mar-1997 1,760,000 236,250 25,375 35.875 17.500 176.000,00
Mar-1997 APORTE~SUPERTEX MEDICAL S.A 7-Abr-1997 1,750,000 236.250 25.375 35.875 17.600 176.000,00
Abr-1997 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 7 -May - 1897 1..750+000 236.280 25,375 35.875 17.500 175.000,00
May-1997 APQRTE-SUPERTEX MEDICAL $.A 11-Jun~1897 1,780,000 236.250 25,375 35.875 17.500 175.000,00
Jun-1997 APORTE -SUPERTEX MEDICAL S.A 7-Jul -1897 ‘1,750,000 236,250 25,375 35.875 17.500 175.000,00
Jul -1997 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 4-Ago-1997 1.750.000 236,250 28,375 35.875 17.500 176:000,00
Ago-1297 | APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 2-Sep~1997 1,750,000 236,250 25,376 35.875 17.500 175.000,00
Sep-1997 APORTE -SUPERTEX MEDICAL ‘S.A 2-0ct-1837 1.750:000 236.250 25,378 35.875 17.500 175.000,00
Qct-1997 APORTE -SUPERTEX = MEDICAL S.A 5-Nov-1997 1.750.:000 236,250 25,375 35.875 17,500 176.000,00
Nov-1997 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 95-Dic-1997 1,780,000 236.250 25,375 35,875 17.500 176.000,00
Dic-1997 | APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 7-Ene-1998 1,750,000 236.250 25,375 35.875 17.500 175.000,00
Ene-1988 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 5-Feb-1998 2.100.000 283,500 30.450 43.050 21.000 210.000,00
Feb-1998 | APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 5-Mar-1998 2.100.000 283.500 30.450 43,050 21.000 210.000,00
Mar - 1998 APORTE -SUPERTEX = MEDICAL S.A 7-Abr-1998 2.100.000 283.800 30.450 43.050 21,000 210.000,00
Abr-1598 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 5-May-1998 2.100.000 283.500 30.450 43.080 21.000 210.000,00
May-1998 APORTE ~SUPERTEX MEDICAL S.A 2-Jun-1998 2.100.000 283,500 30,450 43,050 21,000 210.000,00
Jun-1998 - { APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A B6-Jdul -1998 2,100.000 . .283.,500 30.450 43,080 21,000 210.000,00
Jul-1998 | APQRTE-SUPERTEX - MEDICAL S.A 5-Ago-1998 2.100.000 283,500 30.450 43.050 21.000 210,000,00
Ago-1898 APORTE-SUPERTEX WMEDICAL S.A 3-Sep-1998 2.100,000 283,500 30.450 43.080 21.000 210.000,00
Sep-1998 | APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 6-0ct~1998 2.100.,000 283.500 30,450 43.080 21.000 210.000,00
Oct-1998 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 5-Nov-1998 2.100.000 283 .500 30,450 43.050 21.000 210,000,00
Nov=-1998 APORTE-SUPERTEX WMEDICAL S.A 4-Dic-1998 2.100.000 283,500 30.450 43,050 21,000 210,000,00
Dic-1998 APORTE -SUPERTEX - MEDICAL S.A 6-Ene-1999 2.100,000 283 .500 . 30,450 43,050 21,000 210.000,00
Ene-1999 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 8-Feb-1999 2.457.000 329.801 35.423 §0.081 24.570 244,297,00
" Ene-1989 PAGO - DE DEUDA 6-Abr-1999 2.457.000 1.828 191 270 1.467,00
Feb=1989 APQRTE -SUPERTEX MEDICAL S.A 4-Mar-1999 2.457.:000 331.695 35,627 50.369 24.570 245.693,00
Mar ~ 1999 APORTE -SUPERTEX MEDICAL S.A 6-Abr-1999 2.457.000 331,695 35.627 50.369 24.570 245.,699,00
Abr-1999 APORTE -SUPERTEX MEDICAL S.A 6-May-1999 2.457.000 331.695 35.627 50.369 24,570 245.699,00
May-1999 APORTE -SUPERTEX. MEDICAL S.A 8-Jdun-1999 2.457,000 331.695 35.8627 850,369 24 .570 245,699 ,00
Jun-1999 APORTE -SUPERTEX MEDICAL S.A 8-Jul -1999 2.457.000 331,695 35.627 50,369 24.570 245.699,00
Jul -1999 APORTE -SUPERTEX MEDICAL S.A 4-Ago-1999 2.457.000 331.695 35.627 50.368 24.570 245.,689,00
Ago-1999 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 6-Sep-1999 2.457.000 ~331.695 35.627 50,369 24.870 245.699,00
Sep-1999 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 5-0ct-1999 2.457.000 318.898 34,252 48,425 24.570 236,221,00
Oct-1999 APORTE -SUPERTEX MEDICAL S.A 5-Nov-1999 2.457.000 331.69% 35.627 80,369 24.570 245,699,00
Nov-1999 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 6-Dic-1999 2.457.000 331.700 35.627 §0.369 24,600 245,704,00
Dic-1999 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 7-Ene -2000 2,457,000 331.700 35,8627 50,369 24.600 245.704,00
Ene-2000 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 3-Feb-2000 2.593.000 350.100 37.603 63.163 25.900 269.334,00
Feb-2000 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 6-Mar -2000 2.684.000 362,300 38.914 55.016 26,800 268.370,00
Mar -2000 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 5-Abr-2000 2.684.000 362,300 38.914 55.016 26.800 268.370,00
Abr-2000 | APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 8 -May.-2000 2.684.000 362.300 38.914 55.016 26.800 268,370,00
May -2000 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 6-Jun-2000 2.684,000 362,300 38.914 65,016 26.800 268,370,00
Jun-2000 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 6-Jul-2000 2.684.000 . 362,300 38.914 55.016 26.800 268.370,00
Jul -2000 | APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 1 -Ago-2000 2.684.000 362,300 38,914 55.016 26.800 268.370,00
Ago-2000 APORTE-SUPERTEX ~MEDICAL S.A 5-Sep-2000 2.684.000 362.300 38.914 6§5.016 26.800 268.370,00
= * Fondo de Solidaridad Pensional.
FGPM: * Fondo de Garantfa de Pensién Minima
Inversiones del Fondo de Pensiones
Obligatorias
Titulos ) -
.
Deuda . : COLFCADOS informa a fodos sus affiados al FondodePenslones Obligatorias que de acuerdo conel arteulo dela !ey 747 de 2003
o : « (Reforma Pensional, publicada en e Dirio Ofca el pasado 28 de enero e 2003, la cotizacion a Pensitn Obligatoria confnuaré enel
13.5% delingreso base de Cotizacion y tendrd a siguiente distibucin:
© 10%se destinard alas cuentas individuales. :
Entdades © (.5% se destinard al Fordo de Garanifa de Pension Minima del Régimen de Ahorro Individual,
- Financleras Bonos o . 0 - T . - 0 .
T Corpo- © 3% destinado el 1.49% 2 gaslos de administracidn y prima de reaseguros de Fogafin y el 1.51% a pimas
delos seguros de invalidez y sobrevivientes.
Fogafin Titulariza: Encargos . »
clonee accian Fiduciarios oyrae i
3 e T EEESS
49.06% 7.69% 19.87% 14.11% 2.23% 1 48% 243% 3.03%
- VALOR: $ 2.586.118.597.372 a 31 de Marzo De 2003

S CERAT ¥ 8 G S DO
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EXTRACTS VRIMESTHAL CONSOUDADD
v
SR(A) : RESTREPU VELEZ RAFAEL IGNACIO ’ PO Padgina No. : ' 2
DIRECC : CR 45 32 47 , .~ Extracto No: 7.680.884
CIUDAD : MEDELLIN E 3 No Ide: 70120966  Fecha.  :  2003-04-21
DEPTO : ANTIOQUIA . Tels: 2621120 2689413 2621120 ’
EMPRESA: SUPERTEX MEDICAL S.A : ) L
Perfodo - ) Concepto Fecha de . |Ingreso Base Aportes Deducc iones FSP % Y Movimiento
Cotizado ) Pago Cotizacion | Obligatorios |Gtos Admon Seguro FGPM * en Cuanté
Sep~2000 APORTE'éUPERTEX MEDICAL S.A 4-0ct~2000 2.684,000 362,300 38.814 §55.016 26.800 © 268.370,0
0Oct-2000 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 3-Nov-2000 2.684,000 362.300 38.914 55,016 26.800 268,370, 0
Nov -2000 APORTE -SUPERTEX MEDICAL S.A 7-Dic-2000 2.684.000 362,300 38.914 55.016 26,800 268.370,0
Dic-2000 APORTE -SUPERTEX MEDICAL S.A §5-Ene-2001" 2.684,000 362,300 38.914 55,016 26,800 268.370, 0
Ene~2001 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 16-Feb~-2001 2.684.000 361.862 39.549 ;. B2.732 . 27.238 269.981, O
Feb-2001 APORTE -SUPERTEX MEDICAL S.A 6-Mar -2001 2.825.100 394,900 43.878 58.504 | 29,300 . 292,518, O
Mar -2001 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 4~Abr-2001 2.925,100 394,800 43.878 58.504 29,300 292.518,0
Abr-2001 APORTE -SUPERTEX MEDICAL S.A 7-May~2001 - 2.925.100 384,900 43.878 58,504~ 29,300 292.518,0
May -2Q01 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 7-Jun~2001 2,925,100 394,900 43.878 58.504 [~ - 29.300 292.518,0
Jun-200t APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 9-Jul ~2001 2,925,100 394,900 43.878 58 .504 i 29,300 292.518, 01
Jul -2001 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 3-Ago-2001 2.925,100. 394,900 43.878 58,504 29,300 292.518, 01
Ago-2001 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 7-Sep-2001 2.925.100 394.800 43.878 58.504 29.300 292.518,0
8| sep-2001 APORTE -SUPERTEX MEDICAL S.A §5-0ct-2001 2.925.100 394,900 43.878 58.504 29,300 292.518,0
Oct =200t APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 6-Nov-200t 2:925.100 394.900 43.878 58,6504 29,300 292.518,0
Nov-2001 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 7-Dic-2001 |-.2.925,000 394.900 . 43.878 58,504 29.200 282.518,00
Dic-2001 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 4-Ene-2002 2,925,000 394,900 42,415 59.966 29,200 292.519,00
Ene-2002 APORTE -SUPERTEX MEDICAL S.A 7-Feb-2002 2,925,000 | 394,800 43,878 58.504 29.200 282.518,00
Feb-2002 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 6-Mar-2002 3.1955.000 425,800 47.322 63.096 31.500 315.482,00
Mar ~2002 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 4-Abr-2002 3.155.100 425,900 47.322 63.096 31,800 315.482,00
Abr-2002 APORTE “SUPERTEX MEDICAL S.A 8 -May -2002 3.185.100 425,900 47.322 63.096 31.600 315.482,00
May -2002 APORTE -SUPERTEX MEDICAL S.A 7-Jun-2002 3.1585.100 425.900 47.322 63.096 31.600 315.482,00
Jun-2002 APORTE -SUPERTEX MEDICAL $.A 10-dul -2002 3.1585.100 425.900 47.322 63.096 31.600 315.482,00
Jul =2002 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 8-Ago-2002 3.155,100 425,900 47,322 63.096 31,600 315.482,00
Ago-2002 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 6-Sep-2002 3.156.100 425.900 47 .322 63.096 31.600 315.482,00
Sep-2002 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 7-0ct-2002 3.155,100 425.800 47.322 63.086 31.600 315.482,00
Oct-2002 APORTE-SUPERTEX MEBICAL S.A 8~Nov~2002 3.150.100 425,900 47.322 63.096 31.600 315.482
Nov=-2002 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 8-Dic-2002 3.1585.100 425,900 47,322 63.096 31.600 315. 4
Dic-2002 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 7-Ene-2003 3.155.100 425.900 47.322 63.096 31.600 316.4
Ene~2003 APORTE-SUPERTEX MEDICAL. S.A 6-Feb-2003 3,156,100 425,900 47.322 63.096 31,600 315.4
Feb-2003 APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A 6-Mar-2003 3.1556.100 408,793 45.854 47,483 47.374 314.4
Total Movimiento en Cuenta Rendimientos : Total Cuenta en Pesos
$ 20.334.171,00 $ 18.051.643,00 $ 39.385.814,00
RENTABILIDAD INDIVIDUAL EN PENSION OBLIGATORIA
PER 0DO: Dct-01-2002 A Mar-31-2003
Rentabil idad Neta: 14,59 % E.A, . Rentabilidad Bruta: 18,66 % E.A. i Comision de Administracion: 3,55 % E.A.
Saldo a Sep-30-2002: 34,691,036, 20
RENTABILIDAD DEL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS
' A Mar-31-2003
Rentabilidad Azumulada {38 M‘eses):. 17,37 % E.A.. . ‘Rentabllidad Minima Exigida por la Superbancaria {36 Meses): 9,156 % E.A.
Rentabil idad del Semestre da! Oct-01-2002 A Mar-31-2003 14,34 % E.A,
h ﬁ,.

ORTES. Es la suma depositada en CCLFORDOS por su empleador, correspondiente a las cotizaciones obligatorias y voluntarias, incluidos los intereses pagados por mora. La
tizacién obligatoria es del 11.5% del ingreso base de cotizacidn para 1994, del 12.5% para 1995 y del 13.5% desde 1996 hasta el 2003. A partir del 2004 sera del 14.5%, en el
05 sera del 15.0% y en el 2006 del 15.5%. ' k

DUCCIONES. Son los descuentos que se aplican por ley a los aportes pensionales, los cuales se distribuyen asi: '

STOS DE ADMINISTRACION. Eseldescuento porlos gastos de administracién del fondo de pensiones cobrada asi: de mayo ajulioy en el mes de diciembre de 1994 la tasa fue del
1% sobre el ingreso base de cotizacion, para los meses de agosto a noviembre de 8% e.a. sobre el valor del fondo, aplicado en el mes de diciembre de 1994 (Res 1631 de 1994).
sde 1995 hasta diciembre de 2000 1.45% sobre el ingreso base de cotizaciény 1.5% del ingreso base de cotizacién a partir de enero de 2001, A partir del periodo de cotizacidn de
brero de 2003 el 1.49% del ingreso base de cotizacion. : :

MISION POR AFILIADOS CESANTES. Corresponde al 4.5% de los rendimientos abonados durante et mes en la cuenta individual. (CirExt 040 de 2000)

MiSION POR TRASLADOS ENTRE REGIMENES Y ADMINISTRADORAS. 1% del IBC sobre el cual efectiio el uttimo pago, sin que pueda superar el 1% de 4 salarios minimos
ensuales legales vigentes.Esta comision es efectiva a partir del 24 de marzo de 2003.

GURO. Corresponde a latasa cobrada por la compafiia aseguradora para cubrir los rissgos de invalidez y sobrevivencia, asi: 1.4% para 1994 y 2.05% del ingreso base de cotizacion
Psde 1995 hasta diciembre de 2000y 2.00% del ingreso base de cotizacion a partir de enero de 2001. A partir del periodo de cotizacion de febrero de 2003 el 1.51% del ingreso base de

tizacion, @ .

MISION POR RETIROS PARCIALES ANTICIPADOS DE CESANTIAS. Cormesponde al 1.5% déi valor del retiro sin exceder, en ningtn caso $50.000 por retiro.

NTABILIDAD BRUTA. Antes de cobrar la comision. . '

NTABILIDAD NETA. Después de cobrar la comisién. , .

NTABILIDAD NETAACUMULADA. Corresponde a la rentabilidad obtenida por el fondo, en un periodo de calculo de 3 afios para pensiones obligatorias y 2 afios para cesantias.
NTABILIDAD MINIMA. Es la minima rentabilidad que debe tener cada fondo exigida por la Superintendencia Bancaria, en un periodo de calculo de 3 afios para pensiones
ligatorias y 2 afios para cesantias, . '
MISION DE MANEJO. Esfl descuento porlos gastos de administracion del Fondo Cesantias, coresponde

al 4% anual, liquidada enforma diaria.
) . .
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EXTRACTO TRIMESTRAL CONSOLIDADO PENSIONES Y CESANTIAS

ezt
COLF

Pensiones y Cesantlas

-

53911
SR(A) : RESTREPO VELEZ RAFAEL IGNACIO : PO Pdgina No. : 1
DIRECC : CR 45 32 47 i Extracto No: -8.636.901
CIUDAD .: MEDELLIN No Ide: 70120966 Fecha : 2003-11-01
DEPTO : ANTIOQUIA Tels: 2621120 2689413 12621120
EMPRESA: SUPERTEX MEDICAL S.A
PENSIONES OBLIGATORIAS
NIT 800.227.940-6
Periodo del 2003-07-01 Al 2003-09-30
: Periodo Concepto Fecha de Ingreso Base Aportes Deducciones FSP* Y Muovimiento
Cotizado _Pago Cotizacién Obligatorios |Gtos Admon Seguro FGPAL* en Cuenta
- SALDO AL INICIO DEL PERIODO - - 62.203.663
Jun-2003 | APORTE-SUPERTEX MEDICAL S.A G-Jul-2003 3.376.000 438.919 50,307 50.982 50,681 337.630
Jul-2003 | APORTE-SUPERTEX HMEDICAL S.A 6-Ago-2003 3.376.000 438.919 50,307 50.982 50.681 337.630
Ago-2003 | APORTE-SUFERTEX MEDICAL S.A - 3-Sep-2003 3.376.000 438.919 50.307 50.982 50.681 337.630
Total Movimiento en Cuenta Rendimientos Total Cuenta en Pesos
$ 43.216.553 $ 1.462.765,36 $ 44.679.318,36
RENTABILIDAD INDIVIDUAL EN PENSION OBLIGATORIA
PERIODO: Abr-01-2003 A Sep-30-2003
Rentabilidad Neta: 15,07 % E.A. Rentabilidad Bruta: 18,43 % E.A. Comisidén de Administracién: 2,91 % E.A. I-
Saldo a Mar-31-2003: 39.385.814,00
RENTABILIDAD DEL FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS
A Sep-30-2003
Rentabilidad Acumulada (36 Meses): 17,14 % E.A. Rentabilidad Minima Exigida por la Superbancarias (36 Meses?: 15,22 % E.A.

Rentabilidad del Semestre del Abr-01-2003 A Sep-30-2003 16,76 % E.A.

*FSP: Fondo de Solidaridad Pensional.
= Fondo de Garantia de Pension Minima.
Titulos .
Deud: .
Publioa : Inversiones .
del Fondo
de Pensiones |
Obligatorias
Enlidades ~ aoni LNGRESE A NUESTRA OFICINA VIRTUAL
Financleras  "rea) '
: : Jnversones www.colfondos.com.co
Taza:  ccion  Encargos | I Y REALICE TRANSACCIONES: AS( PODRA GANAR CADA MES,
§ : i ENTRE OCTUBRE DE 2003 Y FEBRERO DE 2004, DOS COMPUTADORES
A919% SB%% 16STR  wiT4M  295% 2fam 1w T2 N DE BOLSILLO COMPAQ, UNO PARA AFILIADOS Y OTRO PARA EMPLEADORES.
VALOR DE FONDO: $2.960.015.742.420 a 30 de Septiembre de 2003
Cualquier inquietud respecto a este extracto, comuniquela a Cumrql lnlerr;o al AA. 058817 0 a Iravés de nuestro CONTAGT CENTER 3 266300 en Bogota o 01 800 05 10000 para el reslo del pais - e-mail serviciocliente @colfondos dom,co . , .
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ORAL PARA INICIAR EL PROCESO DE ¢

AACION DEL BONO PENSIONAL
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HISTORIA LABORAL PARA INICIAR EL PROCESO DE chuwpsc0a
RECLAMACION DEL BONO PENSIONAL . E. AR
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1. ACTUALIZACION DE INFORMACION PE"—‘SO\JA_

CIUDAD Y FECHA Santai de Bogot ., B.C., Haye £8 de 288! . ./2 FECHADEI l?cf;&"“”b:f} | _CORRESION FECH:
v ; i ] i t H 1
! ol i =z | by b Xy =3
MOMBRIS Y ARELLIDOS RESTREPQ VELEZ RAFACL IGNACID i = TAJ:LVAP l MES | Ot ARD L MES oo
| TRCTURLZAR
i ] DIRZCCION CORREQ
DRECEION - TELEROND €L 1BAA SUR 29C 3L1 APTO 487 - 2689413 li .
. it
bt DETO HEDELLIN AHTIOGUIA B R DAY
i \D - D& .. i | DEPARTAMEMTO
: J \_
lll HlSTORlA LABORAL Ill. CORRECCIONES
. PR ; 1 T ; ) T EE —
T epeaoor oo | wancon] ‘o | mar ) (5Nl T
L i : S ARO iMEs biA| ARO . [mesDIA ECR) ol AUD |MESIDIA] ANO, jMEs
{
PIDRMWFB% 2.817.182:834 28,608,253 {976183 1y i‘}ﬂ‘ﬁ? 13 185 || Cy
: |
SUPERTEY RESIREPO Y EIA S L 2.812.308{140  978.128.966 {98888 |B1 499412 |31 138 o |
{890988373781) §9.098.859,378  YBLADA.96 199581 (B0 49939 |3B ENP L |
|| || || 5
L | | Lo |
| i | |
i 1
| S T O I T
| | | || || L] |
— | L || J S 1
 MSALARIOA, Jto w0 "Eﬁ,ﬁ&[ﬁg V., ESPACIO PARA INFORMACION SOBRE EMPLEOS NO DETALLADOS ¢ i A
73 SALARIO NENSUAL A \ 1 ' FECHA "
EMPLEADOR M° PATRONAL NIT. ML CINCIAL
. $345.170 APORTANTE AL 1SS AFILIACION A0 ues | bial
- .
5CORRECC|C)P-I SALARIO MENSUAL | ‘ - !
fs | | !
!CORF\ECC\ON DE FZCrA SALARIO MENSUALJ ‘ T
; sy
\__ AD l MES Dl /ﬁn 5 - FECHA - -
(5 TOTAL SEMATIAS COTIZADAS ENMPLEADOR MO T, . gf\%‘c‘;‘gg g&}fé\z—:(r:ﬁsié%n MCIAL - |
; 443 APORTANTEAL 1SS : - o pazs {0
Ao FEoha TRIGEEDD NREGITER | Lo P
. A \ MES oA ! - | | ;
'CbPPCCCl"'N 23 FECHATQ—\..LADO REGMEN _____.__‘__————-—-——————‘—
e
'\ AT ‘ MES DIA

-VI. VALOR DEL BONO

BAJO LA GRAVEDAD DE JURAM:NTO DECLARO Q

[ Tcr‘.\unmon,\wmx L QUE 5E ME AF7 S VERALY KhEUHA
m urb\ PEN..IC\‘I i IND! ..

I} 02 ASORAD IWEWTUA Y AL
RE MEDIA

‘{ AUTO” ?0

{

l

E . KO E)T:)f °H’.4L\’N|.AIJ”: P' LLAD0 AL REGIME!
MA

i

$19.719. M HASTA —

ivo,
| | LA GRAVEDAD DE JURAMENTO CERTIFICO QuE

| l COMPREMDIDODESDE  ———mememmr

e

ARPORTESATE

\ 13 DECL. ARAC’ION DE TIEMPO DESPUES DEL1° DE ABRILDE 1994

R

2018 GENERAL DE PEHGIONES

BAJO

Nocs[ozo‘: 7 O AoURRDG Ot
I.:CLUYOCO 3R el
DURANTE EL PERIODO B

e |
l

, NOREALICE



022-201 9-00339 - 036

CRB
9 o eera U
i ] ] 0. = 48.
HISTORIA LABORAL PARA BONO PENSIONALTIPO A2 SOLICITUD No.: __141.375
COLFFONDOS A , it . PAG.No. 1 DE 1
Pran Asnng y Cecantise . - .
- : INFORMACION DEL AFILIADO
NOMBREES Y APELLIDOS 5.588 CCICE/TL. FECHA DE NACIMIENTO MO MES__ DA i
RAFAELL IGNACIO RESTREPO VELEZ c 70.12¢:. 966 1956/09/10 CORRECCION
" INFGRMACION GENERAL , —
FECHADE TRASLADO ALRALS PENSIONADO EL POR " REDENCION ANTICIPADA POR  SEMANAS COTIZADAS VALOR DEL BONO
4 . . +
1995/10/01 404 : $18.501.000
' HISTORIA LABORAL MODIFICACIONES ‘
' : ORIGEN NO - '
o FEC ; : - »
No. AFELIAGION No. PATRONAL EMPLEADOR FECHA FECHA DE LA TRAB.CON|  FECHA INICIAL FECHA FINAL
INICIAL FINAL INFOR- S
» , MACION || PATRONO T s T o | mo | wes | on
20.6988.255 | 2.017.102.831 | MONTACARGAS 19760315 | 10770713 | 18§ )
970.W26.966 | 2.012.300.144 | SUPERTEX RESTREPQ Y C1A S C 19880801 19941231 | IS8
K
SALARI< A JUNIO 30 DE 1992 || S! CAMBIO EL DOCUMENTO DE || EXPRESO MI CONFORMIDAD CON LA INFOR-| | B0 ggﬁvglgﬁgﬁgﬁ Lrwatontemoaie | [ NO ESTOY DE ACUERDG CON LA
O ANTERIOR) IDENTIFICACION O PASO DE || MACION RELACIONADA ANTERIORMENTE, ||es viraz ¥ ninGUNA PARTE De ELLA SE HAUTLZADO| | INFORMACION * DETALLADA Y
Ti. A CC. O DE CE. A C.C. || NOINCLUYO MODIFICACIONES Y:AUTORIZO || PARA U mes ot b o, oot | SOLICITO  SE  INCLUYAN  LAS
$346. 170 INDIQUE EL NUMERO || AEMITIR: ;aar;a&zc i 58 NACIRENTO, TAL COMO APARECE. EX LA CORR) ES.EFECTHUADAS
7 ANTERIOR LiquinAcion gono [ qusxow Boiio [ ] ||Zmrsos | DE NATHAENTO, TAL COMO A _'
CORRE(TION 1 AUTORIZA LA EMSION DILIGENCIE EL CAMPO SIGUENTE: OE A ABMEUAL b R | l ‘
FIRMA DEL AFILIADG/BENEFICIARIO FIRMA DEL AFILIADOIBENEFICTAR!&.! i ‘ 4FIRMA DEL AFILIADQIBENEFICIARIO
INFORMAGION SOBRE EMPLEGS NO DETALLADOS 2 o
No. AF.IACION No. PATRONAL NIT EMPLEADOR EMPLEADOR - FECHA INICIAL - FECHA FINAL
: ‘ Afo MES DIA Ao MES olA

rIEmI ALY

24|

T COLUMNA DE ORIG‘:H DE LA INFCRIACICH SE ENCUENTRE EN BLANCO, CANIERE DECIR QUE LA INFORM~————DRRESPONDIENTE A ESE EMPLEADOR ESTA SIENDO CONFIRMADA POR LA OEP Y KO HAGE -
‘i.!E 1? e ;-;__ ‘ j/@. -:\ - {h‘”'! -'JT};, A ﬁr?‘n “«xﬂl—\ '\: Q(»Ey:a ga;.

—Ei VALOR DEL BONQ PENSIONAL
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MINISTERIO DE HACIENDA ¥ CREDITO PUBLICO - OFICINA DE BONOS PENSIONALES
LIQUIDACION

{ CD\{J/A()(/) = DLb

Docurment

(DD/MM/ARAAY L

Fecha Seleccidn Régimen. ~

01/10/1955

Fecha Nacimiefito
(DD MM/ AAAAY

Fecha Aflliacion/RAT (DD/MM/AAKAY

£

22/09/1995

1/08/1956

L AFP Afiliado

PROTECCION ;
{2)

Tipo Bono- . .
Modatidad/Versidn

 Solicitud | RESTREPD VELEZ { RAFAEL IGNACIO
IRegistraduria/Das é RESTREPD VELEZ 11 RAFAEL IGNACIO
5% { | RESTREPO VELEZ RAFAEL IGNACIO

HISTORIA LABORAL

HISTORIA VALIDA PARA BONO

ATRONAL: 20 2 -

 Wovedad :".F?':?h‘?’ o Fecha too o Sl T etede Erro &./ODS"!’VBC!OHCS bo‘t””‘jé‘;’t"'

Ingrese Retirg : S S T T oD Alterne
LABORAL 15/03/1976 13/07/1977 S s § 1,200
CAMBIO 1081076 s s s1770
gﬁfﬁ% 01/09/1976 S 5 $2,430

< Ny g P, e ST ey et

(] Novedag | FECPR Fecha ol o i Estado  Errores/Obseriacioncs | DOTUMETts

‘ | 01/08/1988 31/12/1994 S s 79129?; Observacion 3514,

gjx\lM/Fé?o 01/03/1989 s 123,21%
(s:?\r/fé% .+ 01/03/1990 S s 234,72%
A oy S5 ed
S ouanon: S5

It
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CAMBIO $
SALARIO 01/08/1992 S 5 488,370
CAMBIO $
SALARIO 01/02/1993 S5 626,790
CAMBIO $
SALARIO 01/02/1994 S S 790,000 .

NET/PATRONAL || NiT- 890900593 EMPLEADOR Senc rTRERO
Novedad gi‘gfﬁ S5 WM Salario - Es_tadcj?,_l' éi.jr‘o%es/Q'bse;f'\%gaci;jntés: D(D/;’xrj(r\r;:gh

LABORAL 01/01/1995 31/01/1995 5 5 oo 8

LABORAL 01/02/1995 28/02/1995 S S 9331005

LABORAL 01/03/1995 31/03/1995 S S 933,002

LABORAL 01/04/1995 30/04/1995 S S 933,00g

LABORAL 01/05/1995 31/05/1995 S s 033,000

LABORAL 01/06/1995 30/06/1995 S S 933'00§ ‘

LABORAL 01/07/1995 31/07/1995 S S 933’00*3

| ABORAL 01/08/1995 31/08/1995 S s 933,002

LABORAL 01/09/1995 21/09/1995 S 933,005

HISTORIA MO VALIDA PARA BONG

. . [, RPN NOMBRE SUPERTEN RESTREPO Y CIA
MIT/PATRONAL NIT: 880900593 | B
/PATRONA T: 89050059 EMPLEADOR | SEnNC
tovadad Fecha - Fecha . | Satario. T g e Serloc o Doclimentd
Novedad Ingresn Ratiro 83 IvM Salario &.,t.;_ado_: i:r»r‘vo. es,(be‘tx,\agaormghﬁ CAlterns
LABORAL 22/09/1995 25/09/1995 S 933'003 Inconsistente 3630,

COMNVENCIONES DE ERRORES/OBSERVACIONES

OBRERVACION: EL ARCHIVO LABORALMASIVO DEL IS5 1267-1994 PRESE

UN INGRESO SIN RETIRO Y ESTA EM LA TARLA RELACION ABC LES O

3814 LTI .

PO DE AFILIACION EN PENSION (1: PENSION, Salun,

PENSION RIESGOS PROFESIONALES, 7; PENSION, SALUD).,
DICIEMBRE DE 1994 COMO FECHA DE RETIRO
2830 A RYACION: NOVEDAD DE HISTORIA LABORAL 1SS O NO 1S5 POSTERIQR A
R L A DE CORTE NO SE TIENE EN CUENTA PARA BONG PENSIONAL .
1 OBSERVACION: BONO NO EMITIBLE. SEGUN CONCEPRTO NRO, 2007033453-000
3913 ’ 11 DE LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA LA FECHA DE ¢ JRTE DEB

CORRESPONDER A LA FECHA DE FIRMA DE FORMULARIO [3F
AFILIACION AL RAL,

: LA PRIMERA
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INFORMACION PENSIONES 1SS

INDICIOS PENSIONES

INFORMACION DE PEMSION CERTIFICADA POR LA AFP

HISTORIA LABDRAL CUOTA PAF‘.,T;F: HISTORIA LARORAL SIN TRASLAPOS
LIQUIBACION BONO
;3,%/Madandad/\a’ersiéﬂ. A2/ wsmeropms |1 2097208 ; Estado Borio
ti’e‘czha Base “ 30/06/1992 | Fem; i e oo a R 004(dias) , e T ; }
(DD/MM/AAAA) ki 794 | Tiempo Valido Para Bono - 442({semanas) Tafai‘m“‘j‘?é ' o) 4.0
|Satario Base | $346,170 %I?t‘jjpleadees »S:a!a»rioffiéséé SUPERTEX RESTREPO Y LIA S ©
;;fh?;{;‘ggj‘;zgmw iélmz.wm'g/mmz Causal ;zedén‘c?é;g , ff;‘;atmm o /sia AAA)
VALORES DEL BONO
[ALCORTE . i 22/09/1995 $18,671,343 B $ 19,671,343
EMISION | : B $ 0 $0
lmepevcion |1 s 50 \p
‘.si:'géi:‘mmm “ | $0 $0
.Expémmm ;_. - . $@.f : $ 0
| ;%@Mémm o m—— " =

CUDTAR PARTES

sacran  LIQUIDACION - R :
1 NACION PRO‘V’ISI\OE‘JAL 2,555 417,208,271 87 0 0

860013816
] LIQUIDACION

b PROVISIONAL 539 $2,463,072 . 13 0 0

uvents
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Colpensiones

MEDELLIM, 26 de Septiembre de 2018 20E8_12164333-16731087

Sefior {a}:

RAFAEL IGNACIO RESTREPO VELEZ
CALLE 36SUR # 25-553 CASAL37
ENVIGAD O - ANTIOQUIA

Referencia: Radicado No.2018_121643332 del 26 de Septiembre de 2018
Ciudadano: RAFAEL IGNACIO RESTREPO VELEZ

tdentificacidn: C.C. 70120966

Tipo de Tramite: AFILIACIONES - Trastado de Régimen

Respetade{a) sefor{a)

Reciba un cordial salude de la Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES.

Nos permitimos informarle gque su solicitud radicada come se indica en la referencia, no ha sido

aceptada.

Lo anterier por los siguientes motivos:

Bloriwars e Womelrawe
Mo es procedent e dar trammite a su selidtud por cuanto la inlormacion consaltada Indcs quese encuentraa dier afos o menos del requisite

detiem PO para pen sloiyarse

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atenciégn
Colpensiones (PAC); comunicarse con fa linea de servicio al ciudadano en Bogota af 3890909, en
Medellin al. 2835090, o con fa linea gratuita nacional al 018000 41 0509, en donde estaremos dispuestos

a brindarie el mejor servicto.

Atentamente,

/
- v;'}:.
l—"gzl\_fk_)\“,/xw,«wwy 3

MARIA DEL PILAR HERNANDEZ BARCENAS,
Direct ora de Atenciény Servicio

".‘t

Pagina 1
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‘Medellin, julio 3 de 2018

Sefior
RAFAEL IGNACIO RESTREPO V.
Medeilin

ASUNTO: Asesoria pensional

Con base en lo solicitado, presento el analisis de su situacion pensional en el Régimen
de ahorro individual con solidaridad, administrado por los fondos privados y el
Régimen de prima media con prestacion definida gestionada a la fecha, por
Colpensiones.

Es importante resaltar lo siguiente:
o El estudio se realiza de acuerdo a la nomatividad vigente Ley 797 de 2003.

¢ Los valores pueden cambiar de acuerdo al aumento del IPC para cada periodo
anual.

Informacion adicional con gusto seréa atendida.

. Cordial saludo,

ke,

~ OLGAIHELENA ROLDAN J.

B a5t Stk o0
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ALCANCE

» Analizar el entorno y su situacion actual en el sistema general de pensiones.

INFORMACION !NBE\J!DUAL

Fecha nacimiento: . Septiembre 10 de 1956
Edad actual: 61 afios

Edad de pensiodn: ~ 62 afos

Estado civil: Unién Libre

Fecha nacimiento conyugue: Marzo 3 de 1960 4
Fecha de afiliacion régimén: - Octubre de 2005
Cuenta individual al 31/03/2018: $405.675.512

Bono pensional: Si tiene derecho

Fecha de pensién: Septiémbre de 2018
Ingreso base de cotizacion: $7.226.320
INFORMACION GENERAL

INGRESO BASE DE COTIZACION (IBC)

Porcion del salario del trabajador dependiente o independiente que se toma como
base para aplicar el porcentaje de aporte respectivo al momento de realizar la
cotizacion al Sistema General de Seguridad Social.

El tope para pagar seguridad social es de 25 salarios minimos legales mensuales
vigentes, para el afio 2018 es de $19.531.050

AFPORTES EN PENSIONES A LA SEGURIDAD SQCIAL

El aporte del 16% (empleador-empleado), que se realiza mensualmente por pensiches
cubre los riesgos de vejez, invalidez y sobrevivencia.

Tienen derecho a la pension de sobrevivencia, en forma vitalicia el cényuge o
compafiera 0 compafiero permanente.

Los hijos menores de dieciocho (18) afos; los hijos mayores de dieciocho (18) afios y
hasta los veinticinco (25) afios, incapacitados para trabajar por razén de sus estudios y
si dependian econdémicamente del causante al momento de su muerte, siempre v
cuando acrediten debidamente su condicién de estudiantes... ...
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SUSPENSION DE APORTES

s Riesgos _ S
- Inactivarse en el sistema en cuyo caso si ocurre una invalidez o una muerte

antes de alcanzar la edad de pensién solo recibe una indemnizacion
sustitutiva en Colpensiones o una devolucién de saldos en el fondo. - .

- Se inactiva- en ei sistema siempre y cuando-al momento del siniestro no
acredite 50 semanas cotizadas en los Ultimos tres (3) afios antes del suceso.

e Soluciones

Contratar una poliza de vida e incapacidad total y permanente que permita
mitigar el riesgo en caso de tener un siniestro. ‘ .

Mota: Si por algun motivo debe suspender los aportes, se sugiere la siguiente
formula: Dejar de cotizar 22 meses, cotizar 13 meses (minimo con el mismo IBC que
hizo el Ulimo aporte), dejar de cotizar 22 meses, cotizar 13 meses ...y asi
sucesivamente hasta la fecha de la pension y estar seguro de que al momento de
tramitar la pension si retina, el minimo de semanas para el caso de Colpensiones o
tenga el capital en un fondo para obtener una pension.

La Unidad de Pensiones y Parafiscales (UGPP), esta realizando seguimientd a los
trabajadores independiente o rentistas, para que aporten a la seguridad social, tanto
en salud, como en pensiones, cruzan informacion de la Dian con las EPS.

Por lo tanto en el momento que se decida una suspension de aportes, asumiria el
riesgo de una posible investigacion..

ey 100 de 19293

L
Articulo 33. Requisitos para obtener la pension de vejez.
Paragrafo 3. ....... . cuando el trabajador lo estime conveniente, podrad seguir

trabajando y cotizando durante 5 afios mas, ya sea para aumentar el monto de la
pension o para completar los requisitos si fuere el caso.

TRASLADO DE REGIMENES

» Segun la ley 797 de 2003, los afiliados al sistema general de pensiones
podran escoger el régimen de pensiones que prefieran. Una vez efectuada la
seleccidn inicial, éstos sélo se podran trasladar de régimen por una solo vez
cada cinco (5) afios, contados a partir de la seleccion inicial. Después de un (1)
afo de ia vigencia de esta ley, el afiliado no podra trasiadarse de régimen
cuando le faltaren diez (10) afios o menos para cumplir la edad para tener
derecho a la pension. '

t ]
En su c¢aso, e traslado s

cincuenta y dos afios, (52), septiembre de 2008.

q

T
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REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD
AFP — FONDOS PRIV ADDS

Articulo 64, Ley 100 de 1993. Requisitos para obtener la pension de vejez:

Edad: No es requisito
Semanas cotizadas: No es requisito A : :
Capital necesario: . Sumados bono pensional + cuenta individual debe garantizar

al momento de la pension una mesada por vida por lo menos .

equivalente al 110% de 1 smimv.
BONO PENSIOMAL

Es un titulo valor que se emite a nombre de la persona qué estando afiliado(a) al Régimen
de Prima Media con Prestacion definida (ISS hoy Colpensiones), decida trasladarse al
sistema de ahorro individual con solidaridad (fondos privados). Su proposito es contribuir a
financiar, conjuntamente con los futuros ahorros del afiliado, el pago de su pensién. Se
tiene derecho a bono pensional si al momento del traslado tenia mas de 150 semanas
cotizadas. s

En su caso particular y revisada su historia laboral, tiene derecho a bono pensional, dado
que tenia 442 semanas cotizadas al 19S-Colpensiones. :

MODALIDADES DE PENSION

sélo en los fondos privados de pensiones el afiliado tiene la autonomia de escoger entre
cuatro (4) modalidades para administrar su pension, en Colpensionss la renta vitalicia es la
(nica.

1. Renta vitalicia: :

. Permite al afiliado contratar la administracion del pago de’la pension con una
compafiia aseguradora.

o Ofrece mayor seguridad dado que el monto de la pension no se ve afectado por
la longevidad del pensionado y/o beneficiarios. L& pensibén se reajusta
anualmente con el IPC. En caso de fallecimiento del pensionado © beneficiarios,
el saldo de la renta vitalicia no constituye masa sucesoral.

2. Retiro o renta programada:
. Para este caso, el fondo de pensiones efectiia la administracion del pago de la
pension.
» Elvalor de la pensién anual puede aumentar o disminuir.
En caso de no tener beneficiarios, el saldo constifuye masa sucesoral.

3. Renta temporal variable con renta vitalicia diferida:

» En esta modalidad, el afiliado contrata con la aseguradora de su eleccion una
renta vitalicia que se pagaré a partir de una fecha posterior al momento en que

e Se pensiona, reteniendo en su cuenta individual de ahorro pensional los recursos
suficientes para que la sociedad administradora de fondo de pensiones le
pague, con cargo a dicha cuenta, una Renta Temporal, durante el periodo
cormprendido entre el momento en que & pensiona y 1a fecha en que la renta
vitalicia comience a ser pagada por la aseguradora.
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’ ‘ : 4. Renta temporal variable con renta vitalicia inmediata;

: ¢ - En este caso, el afiliado contrata con la aseguradora de su eleccién el pago de
| una renta vitalicia inmediata a partir de la fecha en que se pensiona, reteniendo
| en la cuenta individual de ahorro los recursos suficientes para que la sociedad
Administradora de fondos de pensiones le pague de manera simultanea a la
Renta Vitalicia inmediata, una renta temporal durante el periodo acordado con la
. sociedad administradora. -

PROYECCIONM
AFP - FONDO PRIVADO

‘ ‘ 1. Cotizar continuamente hasta el 30 de septiembre de 2018, fecha de pension. _
Si bien lo se requiere es un capital, tendria 1621 semanas. S '
f Son valores a hoy. ~

PENSION NETA

FENSIONBRUTA | satup 12%

T $2632380 | 315887 $2.316.502

PENSION ORLIGATORIA META*: Valor después de descontar el 12% de aporte a
salud.

Los valores de pension indicados, son resultado de proyectar su cuenta individual y el
bono pensional a la edad de sesenta y dos (62) afios. ‘

: Se toma con base esa edad, para que sea comparable con proyecciones de
; Colpensiones.

REGIMEN DE PRIMA MEDIA COM PRESTACION DEFIMIDA
COLPENSIONES

© LEY 797 DE 2003

Las condiciones minimas que debe cumplir bajo esta ley:
1300 semanas — (26 afios aproximadamente).
62 afios de edad.

o REVISION HISTORIA LABORAL

RESUMEN SEMANAS
Semanas cotizadas al 31/03/2018 1598
Semanas a cotizar entre el 01/04/2018 al 30/09/2018 25
Total semanas al 30/09/2018, fecha que cumple los 62 afos. 1621
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INGRESO BASE DE LIQUIDACION (18L)

El IBL esta definido en el articulo 21 de Ia ley 100 de 1993 como: “Se entiende como
ingreso base para liquidar las pensiones previstas en esta ley, el promedio de los
salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el afiliado durante los diez (10) afios
anteriores al reconocimiento de la pensidn....." o 120 aportes, los aportes que por
algtin motivo no se realicen en los Glitimos diez (10) afios, no se vuelven, cero (0).

MONTO DE LA PENSION

Es determinado por el nimero de semanas cotizadas y el nimero de salarios minimos
legales mensuales vigentes, con los cuales se cotice. -

Normatividad: Articulo 34 de la Ley 797 de 2003. ........ A partir del 2005, por cada
cincuenia (50) semanas adicionaies a ias minimas requeridas (1300 sernanas), ei
porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de liquidacion, llegando a un
monto méximo de pensién entre el 80% y el 70.5% de dicho ingreso, en forma
decreciente en funcidn del nivel de ingresos de cotizacién, calculado con base en la
formula establecida en e presente articulo. E! valor tetal de la pensién ne podra ser

superior al ochenta (80%) del ingreso base de liquidacién, ni inferior a Ia pension
minima.

El porcentaje maximo es reconocido por 1800 semanas.
Si se cotizan mas semanas y el IBC es mas alto, el IBL sube.

Nota: Antes de suspender aportes verificar que las semanas cotizadas sean multiplos
de 50. .

PROYECCION

1. Cotizar continuamente hasta el 30 de septiembre de 2018, fecha de pension. -
Tendria 1621 semanas.
Son valores a hoy.

o T | sALuD 12y, | PENSIONNETA
" $5.100.356 612.763 $4.496.593

RESPECTO A LA PENSION:

La pensidn en Colpensiones es vitalicia.

El pago es mes vencido

Recibe 13 mesadas al afio, una adicional en diciembre.

Se incrementa cada afo, con el IPC acumulado de los ltimos doce (1 2)

meses.

= Una vez obtenida la pensién, el aporte a salud es del 12% y es pagado en sy
~ totalidad por e} pensionado.

o Sobre el valor de la pension no se hace retencién a la fuente (a Ia fecha).

® 2 » 8
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- APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL

- COSTOS MEMSUALES
INDEPENDIENTE
- solid. A
$6.300.000 | 1.008.000 63.000 | $1.858.500
‘~ $8.000.000 | 1.280.000 | 1.000.000 80.000 | $2.360.000

$10.000.000 1.600.000 1.250.000 100.000 $2.950.000

. PENSIONES DE INVALIDEZ Y SOBREVIVIENCIA

- Las pensiones de invalidez y sobrevivencia se calculan igual en los dos (2) regiménes.

partiendo del IBL, promedio de los ultimos diez (10) afios como calcula Colpensiones las
~ pensiones de vejez, el caso de los fondos privados del 16% del aporte en pensiones,
+ descuentan el 1.85% para un seguro que cubre las diferencias que se presenten. '

IMVALIDEZ CAUSADA POR ENFERMEDAD COMUN
. Que se hay cotizado 50 semanas en los Ultimos tres (3) afios inmediatamente
anteriores a la fecha de estructuracion y su fidelidad de cotizacién para con el sistema
sea al menos del 25% del tiempo transcurrido entre el momento en que cumplié los 20
. aftosy lafecha de la primera calificacion de esta de invalidez.

o Laincapacidad por enfermedad general es de hasta 180 dias.

! s Superados ese tiempo y el trabajador no se recupera, se debe iniciar. el

' proceso para el reconocimiento de la incapacidad permanente parcial o 1a
pensién por invalidez. :

e La pension por incapacidad permanente o invalidez originada en riesgo
comun la paga el fondo de pensién privado o Colpensiones.

El estédo de invalidez serd determinado por las Juntas Regionalés de Calificacion de

invalidez.

1 La pensién de invalidez por riesgo profesional es pagada por la Adminisiradora de
Riesgos Laborales. _

MONTO DE LA PENSIOM
" El monto mensual de la pension de invalidez, seré equivalente a:
El 45% del ingreso base de liquidacion, mas el 1.5% de dicho ingreso por cada 50
semanas de cotizacion que el afiliado tuviese acreditadas con posterioridad a las
primeras quinientos (500) semanas de cotizacién, cuando la disminucidn en su
- capacidad laboral sea igual o superior al 50% e inferior al 66%

SOBREVIVIENCIA
~ El monto de la pension de sobrevivencia por muerte del pensionado sera igual al 100%
de la pensidn que aquel disfrutaba.

Se tiene derecho, siempre y cuando el afiliado, haya cotizado 50 semanas en los
ultimos tres (3) afios inmediatamente anteriores a la fecha del fallecimiento.

El monto mensual de la pension de sobrevivencia seré igual al 45% del ingreso base
de cotizacién mas 2% por cada cincuenta semanas adicionales a 500. ‘
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COMPARATIVO REGIMENES

Régimen de Ahorro Individual
Administrado por los fondos de
Pensiones Obligatorias

Régimen de Prima Media
Administrado por Colpensiones

Guenta Individual
Los aportes van a una cuenta a su nombre.

Fondo Comiin' 4
Sus aportes van a un fondo comun en el gue luego
se distribuyen para pagar las pensiones de todos.

La Pansion depende del capital
acumulado determinado por [a constancia
de sus aportes, el valor de los mismos y los
rendimientos obtenidos. )

Su pensidn depende del nimero de semanas y el
salario cotizado en los itimos 10 afios (IBL).

Monto de la mesada pensional sin limites.
Su pension dependera del ahorro y de los
rendimisntos obtenidos & través del liemipo,

por lo tanto no tiene tope.

Ef maximo porcentaje de Ia pension sera

p..-..-:‘-.-l‘nwta Al 1D b ol TO ECL Ny PR=Yalotd w
cqulvcuvn & S 1. SHUS AV R 2y ww e "

Requisito minimo de capital

La mesada pensional puede ser diferente e
incluso superior al promedio del salario que
se haya cotizado en los ultimos 10 afios
como afiliado. No hay un limite de semanas
para cotizar, entre mas se cotice, mas capital
habréa en su cuenta y mejor sera su pension.

Requisito minimo de edad y semanas

Su pension equivale a un porcentaje del ingreso
{iBL) que se define. teniendo la edad, con el
numero de semanas cotizadas y el salario sobre &l
cual se hicieron estas cotizaciones. Después de
cumplir los requisitos se puede cotizar cinco &)
afios mas para mejorar el valor de la pension.

Se puede pensionar a cuaiquier edad.
i los ahorros alcanzan para financiar una pension
de por lo menos el 110% del salario minimo.

Para obtener ia pension reguiere iener ia edad
minima, que a partir del 2014 se establece en 57
afios para mujeres 'y 62 para hombres.

Garantia de Pension Minima con 1.150
semanas cotizadas a los 57 afos las mujeres
y a los 62 los hombres.

Garantia de Pension Minima con 1a edad minima
da pensidn y con las semanas minimas
cotizadas, que a partir del 2015 es de 1300
semanas.

Multifondos

Mientras construye su ahorro para la
pensién, puede elegir entre tres tipos de
fondos: Conservador, Moderado ¥ de Mayor
Riesgo. Pensados para cada momento de la
vida en el que esté yen o arriesgado ©
conservador que sea.

No hay muliifondes
El ahorro se construye en un fondo comun.

Devolucién de Saldos

Si no alcanzas a pensionarte, ia devolucién
de saldos incluye los rendimientos obtenidos
por tu ahorro, por lo que el capital comparado
con la indemnizacién sustitutiva podria ser
mayor o menor.

Indemnizacién Sustitutiva

Si no alcanzas a pensionarte, tienes derecho ala
indemnizacion sustitutiva, es decir a los apories
realizados durante la vida laboral y actualizados al
1PC.

COMENTARIOS

» Durante los vltimos diez (10) afhos, no se debe bhajar el IBC, es preferible dejar

de cotizar temporaimente.

o En caso de cambiar de empleo con un menor IBC, se puede cotizar como
independiente la diferencia, para no bajar el iBC de los Gitimos diez (10) afos.
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s .o Dadas las diferencias entre Proteccion y Colpensiones, en el valor de la
pension, modalidad de pension, rendimientos financieros en la primera entidad,
se sugiere analizar una posible demanda para solicitar traslado a
Colpensiones. ] '
/s Revisar periédicamente la historia laboral. .
nonoononn
:
P
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Carlos Andres Mejia Para Maria Clara Velez
gzgﬁgo/MEDELLINIPROTEC Vasquez/MEDELLIN/PROTECCION@PROTECCION
|
cc

13/09/2006 04:07 p.m. cco

Asunto Historia laboral CC 70120966

Hola Maria Clara:

Esta es la historia laboral del afiliado. No hay que solicitarle fotocopia de
cédula porque se encuentra en imagenes. Ademias va le solicité correccidn de
fecha de traslado la cual se encuentra errada.

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO. OFICINA DE BONOS PENSIONALES 3
3 LIQUIDACION PROVISIONAL DE BONC PENSIONAL TIPO A

3

w

C.C. 70'120,966 RESTREPO VELEZ RAFAEL IGNACIO _ PA

Solic.: 07 02/JUN/2006 Lig.: 07 13/SEP/2006 Version: 01 Informe: 13/SEP/2006

Nacimiento 10/SEP/1956

Administradora actual PROTECCION Traslado al regimen 22/8SEP/1995

w

OBSERVACIONES:
REPRéCESO»INTERACTIVO ORDENADO POR camejia EL Mie 13/Sep/2006 15:37:37
REPROCESO INTERACTIVO NO OFICIAL

NO DEFINIDA ENTIDAD 8909005937N: NI EN CAJAS, NI EN EMPL.NO ISS

NO EMITIBLE: FECHA DE NACIMIENTO 10/SEP/1956 NO CONFIRMADA

w

Afiliacion 70120966 Patronal 02017102831 MONTACARGAS
15/MARY1976 INGRESO $1,290 VALIDO PARA BONO

‘13/JUL/1977 RETIRO $3,300

Afiliacion 70120966 Patronal 02012300144 SUPERTEX RESTREPO Y CIA S C

01/AGO/1988 INGRESO ‘ $79,290 VALIDO PARA BONO

o
s

30/JUN/1992 SALARIO BASE ¢ - ( $346,170

,,,, \\J

31/DIC/1994 SIGUE ACTIVO - 8$790,000
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* Nit 8909005937 SUPERTEX MEDICAL S.A

3

3 01/ENE/1995 INGRESO $933,000 VALIDO PARA BONG
3 .

3 29/JUL/1995 RETIRO $933,000

R :

w

w

3

3 Nit 8909005937 SUPERTEX MEDICAL S.A

3

3 ENE/1995\ $885,333 31 FEB/1995 $933,000 28 MAR/1995 $933,000 31
ABR/1995 $933,000 30 MAY/1995 $933,000 31 JUN/1995 $933,000 30

3 JUL/1995 $933,000 29

3 LIQUIDACION DEL BONO
3
U
3
3 A70120966C1 Modalidad 2
3
3 Salario Base $346,170 en 30/JUN/1992
3 .
3 Tiempo trabajado: 3,040 dias, 434.28 semanas (sgin {:rasla.pos)
3
3 Fecha de redencion normal 10/SEP/2018
3
3 Tasa de interes: 4% real
3
R 3
b 3
| 3 Valor del bono a 22/SEP/1995 $19'424,049
3
® Cupon Principal $17'208,271
3 . .
3
{ 3
3

Emisor: $17'208,271 LA NACION
Contribkbuyen: DEC.1299 $2'215,777 I.8.8.

| Carlos Andrés Mejia Gallego

Ejecutivo de Bonos Pensionales
Regional Antioquia y Cafetera
camejia@proteccion.com.co
3500090 ext. 3877
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