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Sefores:
JUZGADO SEGUNDO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE ARAUCA
E. S. D.

DEMANDANTE: JUAN ALBERTO ALVAREZ QUEZADA

DEMANDADOS: UAESA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA, OCCIDENTAL DE
COLOMBIA (SIERRACOL ENERGY ARAUCA, LLC) Y SODEXO S.A.S.

REFERENCIA: CONTESTACION DE LA DEMANDA

RADICADO: 81-001-33-33-002-2022-00527-00

MEDIO DE CONTROL: REPARACION DIRECTA.

JAHYL FRANCISCO HERNANDEZ TRUJILLO, mayor de edad, con domicilio en esta ciudad,
identificado con cédula de ciudadania No. 17.592.168 de Arauca, abogado en ejercicio con Tarjeta
Profesional No. 148372 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando como Coordinador Area
Juridica del Departamento de Arauca, posesionado mediante decreto 0120 del 25 de enero de 2023 y
acta de posesion 014 del 27 de enero de 2023, estando dentro de la oportunidad legal,
respetuosamente manifiesto a Usted, que contesto la demanda.

El presente correo electronico es enviado con copia a todas las partes procesales.

Anexo.

Escrito de contestacion de la demanda.

Documentos de posesion.

Sin otro particular,

JAHYL FRANCISCO HERNANDEZ TRUJILLO
Coordinador Area Juridica Departamental
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Doctor
CARLOS ANDRES GALLEGO GOMEZ
Juez Segundo Administrativo de Arauca
Ciudad

REF: EXPEDIENTE: 2022-00527

NATURALEZA: REPARACION DIRECTA

DEMANDANTE: JUAN ALBERTO ALVAREZ

QUEZADA

DEMANDADOS: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD ARAUCA--
DEPARTAMENTO DE ARAUCA- OCCIDENTAL DE COLOMBIA Y OTROS

JAHYL FRANCISCO HERNANDEZ TRUJILLO, mayor de edad, con domicilio en esta ciudad,
identificado con cédula de ciudadania No. 17.592.168 de Arauca, abogado en ejercicio con Tarjeta
Profesional No. 148372 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando como Coordinador Area
Juridica del Departamento de Arauca, posesionado mediante decreto 0120 del 25 de enero de 2023
y acta de posesion 014 del 27 de enero de 2023, estando dentro de la oportunidad legal,
respetuosamente manifiesto a Usted, que contesto la demanda y propongo excepciones de mérito
dentro del expediente referido, de la siguiente manera:

A LOS HECHOS

Al primero. No le consta al Departamento porque dentro de las actividades que por ley desarrolla el
Departamento de Arauca no se encuentra ninguna relacionada con la industria petrolera, El
Departamento d Arauca no tuvo ninguna injerencia en este asunto Nos atenemos a lo que se pruebe
y demuestre dentro del proceso.

Al segundo. No le consta al Departamento porque dentro de las actividades que por ley desarralla
el Departamento de Arauca no se encuentra ninguna relacionada con la industria petrolera, ni se
tiene actividad alguna que tenga que ver con la industria hotelera. El Departamento d Arauca no tuvo
ninguna injerencia en este asunto Nos atenemos a lo que se pruebe y demuestre dentro del proceso.

Al tercero. No le consta al Departamento porque dentro de las actividades que por ley desarrolla el
Departamento de Arauca no se encuentra ninguna relacionada con la industria petrolera, ni se tiene
actividad alguna que tenga que ver con la industria hotelera. EI Departamento d Arauca no tuvo
ninguna injerencia en este asunto Nos atenemos a lo que se pruebe y demuestre dentro del proceso.

Al cuarto. No le consta al Departamento porque dentro de las actividades que por ley desarrolla el
Departamento de Arauca no se encuentra ninguna relacionada con la industria petrolera, ni se tiene
actividad alguna que tenga que ver con la industria hotelera. El Departamento d Arauca no tuvo
ninguna injerencia en este asunto Nos atenemos a lo que se pruebe y demuestre dentro del proceso.

Al quinto. No le consta al Departamento porque dentro de las actividades que por ley desarrolla el
Departamento de Arauca no se encuentra ninguna relacionada con la industria petrolera, ni se tiene
actividad alguna que tenga que ver con la industria hotelera. EI Departamento d Arauca no tuvo
ninguna injerencia en este asunto. Nos atenemos a lo que se pruebe y demuestre dentro del proceso.

Al sexto. No le consta al Departamento porque dentro de las actividades que por ley desarrolla el
Departamento de Arauca no se encuentra ninguna relacionada con la industria petrolera, ni se tiene
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actividad alguna que tenga que ver con la industria hotelera. El Departamento d Arauca no tuvo
ninguna injerencia en este asunto. Nos atenemos a lo que se pruebe y demuestre dentro del proceso.

Al séptimo. No le consta al Departamenta porque dentro de las actividades que por ley desarrolla
el Departamento de Arauca no se encuentra ninguna relacionada con la industria petrolera, ni se
tiene actividad alguna que tenga que ver con la industria hotelera. El Departamento d Arauca no tuvo
ninguna injerencia en este asunto. Nos atenemos a lo que se pruebe y demuestre dentro del proceso.

Al octavo. No le consta al Departamento porque dentro de las actividades que por ley desarrolla el
Departamento de Arauca no se encuentra ninguna relacionada con la industria petrolera, ni se tiene
actividad alguna que tenga que ver con la industria hotelera. El Departamento d Arauca no tuvo
ninguna injerencia en este asunto. Las actividades relacionadas con la regulacién de la prestacién
de los servicios de salud en el Departamento de Arauca esta en cabeza de la Unidad Administrativa
especial de Salud UAESA, entidad con autonomia juridica, administrativa, y financiera, con
personeria juridica propia para responder por sus acciones u omisiones. Nos atenemos a lo que se
pruebe y demuestre dentro del proceso.

Al noveno. No le consta al Departamento porque dentro de las actividades que por ley desarrolla
el Departamento de Arauca no se encuentra ninguna relacionada con la industria petrolera, ni se
tiene actividad alguna que tenga que ver con la industria hotelera. El Departamento d Arauca no tuvo
ninguna injerencia en este asunto. Nos atenemos a lo que se pruebe y demuestre dentro del proceso.

Al décimo. No le consta al Departamento porque dentro de las actividades que por ley desarrolla el
Departamento de Arauca no se encuentra ninguna relacionada con la industria petrolera, ni se tiene
actividad alguna que tenga que ver con la industria hotelera. El Departamento d Arauca no tuvo
ninguna injerencia en este asunto. Las actividades relacionadas con la regulacion de la prestacién
de los servicios de salud en el Departamento de Arauca esta en cabeza de la Unidad Administrativa
especial de Salud UAESA, entidad con autonomia juridica, administrativa, y financiera, con
personeria juridica propia para responder por sus acciones u omisiones. Nos atenemos a lo que se
pruebe y demuestre dentro del proceso.

Al decimo primero. No le consta al Departamento porque dentro de las actividades que por ley
desarrolla el Departamento de Arauca no se encuentra ninguna relacionada con la industria
petrolera, ni se tiene actividad alguna que tenga que ver con la industria hotelera. El Departamento
d Arauca no tuvo ninguna injerencia en este asunto. Nos atenemos a lo que se pruebe y demuestre
dentro del proceso.

Al décimo segundo. No le consta al Departamento porque dentro de las actividades que por ley
desarrolla el Departamento de Arauca no se encuentra ninguna relacionada con la industria
petrolera, ni se tiene actividad alguna que tenga que ver con la industria hotelera. El Departamento
d Arauca no tuvo ninguna injerencia en este asunto. Las actividades relacionadas con la regulacion
de la prestacion de los servicios de salud en el Departamento de Arauca esta en cabeza de la Unidad
Administrativa especial de Salud UAESA, entidad con autonomia juridica, administrativa, y
financiera, con personeria juridica propia para responder por sus acciones u omisiones. Nos
atenemos a lo que se pruebe y demuestre dentro del proceso.

Al décimo tercero. No le consta al Departamento porque dentro de las actividades que por ley
desarrolla el Departamento de Arauca no se encuentra ninguna relacionada con la industria
petrolera, ni se tiene actividad alguna que tenga que ver con la industria hotelera. El Departamento
d Arauca no tuvo ninguna injerencia en este asunto. Nos atenemos a lo que se pruebe y demuestre
dentro del proceso.
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Al décimo cuarto. Es cierto.
FRENTE A LAS PRETENSIONES

Me opongo a todas y cada una de ellas por carecer de todo fundamento de hecho y de derecho
frente al Departamento de Arauca, asi:

A la primera. El Departamento se opone ya que no tuvo intervencién alguna en los hechos descritos
el Departamento de Arauca. La entidad Departamental no tiene la funcién directa de la prestacion
de servicios de salud en el Departamento de Arauca, lo cual esta adscrita a la Unidad Administrativa
especial de Salud de Arauca UAESA, entidad con autonomia juridica, administrativa, y financiera,
con personeria juridica propia para responder por sus acciones u omisiones. Nos atenemos a lo que
se pruebe y demuestre dentro del proceso.

A la segunda. El Departamento se opone a la solicitud de condena y pago de indemnizacién alguna
por presuntos dafios y perjuicios, ya que el ente territorial no tuvo intervencién alguna en los hechos
descritos en la demanda. La entidad Departamental no tiene la funcion directa de la prestacion|de
servicios de salud en el Departamento de Arauca, lo cual esta adscrita a la Unidad Administrativa
especial de Salud de Arauca UAESA, entidad con autonomia juridica, administrativa, y financiera,
con personeria juridica propia para responder por sus acciones u omisiones. Nos atenemos a lo que
se pruebe y demuestre dentro del proceso.

RAZONES DE LA DEFENSA

El sefior JUAN ALBERTO ALVAREZ QUEZADA, pretende por intermedio de esta accién se condene
al Departamento de Arauca, Unidad Administrativa especial de salud de Arauca-occidental de
Colombia hoy sierracol Energy Arauca. SODESCO S.A., por los perjuicios materiales y morales, y
dalo fisico causados a él por una presunta falla del servicio.

Es de observar que la Unidad Administrativa Especial de Salid de Arauca, es una entidad que tiene
autonomia administrativa y financiera y cuentan con personeria juridica propia, que les da la
capacidad para responder por sus acciones y omisiones y responder judicialmente por sus
actuaciones.

Esto por lo tanto nos lleva a entender que el Departamento de Arauca no tiene la funcion directa de
la prestacion de servicios de salud en el Departamento de Arauca, lo cual esté adscrita a la Unidad
Administrativa especial de Salud de Arauca UAESA, y es presuntamente quien realizo la actuacion
por la que se reclama.

Por lo tanto, el posible nexo causal con el Departamento de Arauca, esta desvirtuado, en
consideracion a que esa presunta omisién, estaria en cabeza de otras entidades que por disposicion
legal le corresponde segun las circunstancias a cada una por lo que le corresponde y a la UAESA
por sus presuntas actuaciones-
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Igualmente debemos sefalar al respecto que jurisprudencialmente se ha reiterado que para que se
configure la falla del servicio por omision de la Administracion se requiere que estén acreditados los
siguientes elementos:

1.- Lo existencia de una obligacion legal o reglamentaria a cargo de la entidad demandada de realizar
la accién con la cual habria evitado el perjuicio.

En el presente caso no se da, porque a la Administracién Departamental no le corresponde el control
directo de la prestacion de los servicios de salud, pues para ello fue creada la UAESA y la presunta
omisién la realizo dicha entidad, que tiene personeria juridica propia para responder por sus
actuaciones en |a prestacion de servicios de salud y dicha obligacién legal estaria radicada en ella.

2.- La omision de poner en funcionamiento los recursos que dispone para el adecuado deber legal,
entendidas las circunstancias particulares del caso.

3.- Un dafio antijuridico, y
4.- La existencia de una relacion de causalidad entre la obligacién omitida y el dafio.

La Jurisprudencia Nacional ha decantado que la relacidn de causalidad solo tiene relevancia para el
derecho cuando responde a criterios de naturaleza juridica, mas alla de la simple vinculacién fisica
entre el comportamiento y un resultado.

En efecto conforme a lo expresado la Jurisprudencia Constitucional y Contenciosa sefiala que uno
de los requisitos sine qua non para que resulte responsabilidad patrimonial del Estado, es la
existencia de una relacién de causalidad material entre el dafio antijuridico y la accién u omision de
la entidad publica; y ante la ausencias de relacién causal, es la imposibilidad juridica de imputar al
Estado y a sus agentes la realizacion del dafio y por ende, el reconocimiento de una reparacién o
indemnizacién a favor de la victima o perjudicado.

En el presente litigio, esta previsién no se presta a equivocos, pues el origen del dafio fue un
acontecimiento ajeno y extrafo al &mbito de influencia de la entidad publica Departamento de Arauca
y por el contrario fue un hecho en el que no tuvo injerencia alguna.

EXCEPCIONES CONTRA LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA

En razén a que me opongo a que se declaren todas y cada una de las pretensiones de la demanda
en contra del Departamento de Arauca y teniendo en cuenta los hechos y la no participacién activa
del ente Estatal Departamento de Arauca, me permito presentar las siguientes excepciones-

FALTA DE LEGIMITACION EN LA CAUSA POR PASIVA RESPECTO AL DEPARTAMENTO DE
ARAUCA,

Teniendo en cuenta los hechos y las pretensiones de esta accién, en contra del Departamento de
Arauca, es preciso sefialar y desarrollar que "“la falta de legitimacion en la causa por pasiva se
configura cuando la persona demandada no es la obligada frente al derecho reclamado por el actor”,
en términos expresos del Consejo de Estado sefialados en sentencia del 5 de febrero de 1988,
seccion tercera.
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El H. Consejo de Estado tuvo la oportunidad de explicar de manera clara el fenémeno de la
legitimacién en la causa activa y pasiva, en la sentencia del 19 de agosto de 1999, expediente
12.536, actor Gildardo Pérez en la que dijo:

“ Por la primera, legitimacién de hecho en la causa, se entiende la relacién procesal que se establece
entre el demandante y el demandado, por intermedio de la pretensién procesal; es decir es una
relacién juridica nacida de la atribucion de una conducta, en la demanda, y de la notificacion de esta
al demandado; quien cita a otro y atribuye esta legitimado de hecho y por activa, y a quien cita y
atribuye esta legitimado de hecho y por pasiva, después de la notificacion del auto admisocrio de la
demanda. Vg., A demanda a B. Cada uno de esta esta legitimado de hecho...

La legitimacion ad causan material, alude a la participacion real de las personas, por regla
general, en el hecho origen de la formulacién de la demanda, independientemente de que haya
demandado o no, o de que haya sido demandado o no. Ejemplo:

* A, Administracion, lesiona a B, A y B, estan legitimados materialmente; pero si

A demanda a C, solo estara legitimado materialmente A; ademas si

D demanda a B, solo estara legitimado materialmente B, lesionado si

D demanda a C, ninguno esté legitimado materialmente.

Pero en todos esos casos todos estan legitimados de hecho; y solo estan legitimados
materialmente, quienes participaron realmente en la causa que dio origen a la formulacién
de la demanda.

Ahora:

La falta de legitimacién material en la causa, por activa o por pasiva, no enerva la pretension procesal
en su contenido, como si lo hace la excepcién de fondo. Esta se caracteriza por la potencialidad que
tiene, si se prueba el hecho modificativo o extintivo, que se propone o advierte por el Juzgador para
extinguir, parcial o totalmente aquella.

La excepcién de fondo supone, en principio el previo derecho del demandante que a posteriori se
recorta, por un hecho nuevo modificativo o extintivo del derecho constitutivo del demandante, que
tumba la prosperidad de la pretension, como ya se dijo, parcial o totalmente.

En la falta de legitimacién en la causa material por pasiva, como es la alegada en este caso, no se
estudia intrinsecamente la pretension contra el demandado para que este no sea condenado, se
estudia si existe o no relacién real del demandado con la pretensién que se le atribuye.

La legitimacién material en la causa, activa y pasiva es una condicién anterior y necesaria entre
otras, para dictar sentencia de mérito favorable al demandante o al demandado”.

Departamento de Arauca, no tuvo injerencia alguna en tales procedimientos realizados, el
Departamento de Arauca dentro de las actividades que por ley desarrolla, no se encuentra ninguna
relacionada con la industria petrolera, ni se tiene actividad alguna que tenga que ver con la industria
hotelera. El Departamento d Arauca no tuvo ninguna injerencia en este asunto.

AUSENCIA DE IMPUTABILIDAD AL DEPARTAMENTO DE ARAUCA POR NO SER LA ENTIDAD
RESTADORA DE SALUD QUE ATENDIO EL CASO PLANTEADO

La entidad que presuntamente desarrollo las actuaciones que los demandantes reclaman
corresponderia a la UAESA entidad, con personeria jurfdica propia que las legitima para responder
por sus actuaciones y omisiones.
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FALTA DE LA EXISTENCIA DEL NEXO DE CAUSALIDAD

La anterior tiene fundamento en que encontramos que la presunta falla del servicio QUE SE reclama
y atribuido por el demandante al Departamento de Arauca, y su posible nexo causal, esta
desvirtuado, en consideracion a que esa presunta omision, estaria en cabeza de otras entidades, en
este caso la UAEDA y las otras entidades demandadas y de ninguna manera le incumbe
directamente al Departamento de Arauca.

Igualmente debemos sefialar al respecto que jurisprudencialmente se ha reiterado que para que se
configure la falla del servicio por omisién de la Administracién se requiere que estén acreditados los
siguientes elementos:

1.- Lo existencia de una obligacién legal o reglamentaria a cargo de la entidad demandada de realizar
la accién con la cual habria evitado el perjuicio.

En el presente caso no se da, porque a la Administracién Departamental no le corresponde
directamente la prestacion de los servicios de salud reclamados en esta accion, el cual esta asignada
especificamente a | UAESA. Dicha obligacién legal estaria radicada en otras entidades.

2.- La omisién de poner en funcionamiento los recursos que dispone para el adecuado deber legal,
entendidas las circunstancias particulares del caso.

3.- Un dafio antijuridico, y
4 .- La existencia de una relacién de causalidad entre la obligacién omitida y el dafio.

La Jurisprudencia Nacional ha decantado que la relacién de causalidad solo tiene relevancia para el
derecho cuando responde a criterios de naturaleza juridica, mas alla de la simple vinculacién fisica
entre el comportamiento y un resultado.

De igual manera la Jurisprudencia ha sefialado cuales son los elementos constitutivos de la falla del
servicio y ha dicho:

“Cuando el Estado, en desarrollo de sus funciones in curre en la llamada “FALTA O FALLA DEL
SERVICIO®, o mejor aln falta o falla de la administracién, tratese de simples actuaciones
administrativas, omisiones, hechos y operaciones administrativas, se hace responsable de los dafios
causados al administrado. Esta es la fuente comun y frecuente de la responsabilidad estatal y
requiere:

a) Una falta o falla del servicio o de la administracién, por omisién, retardo, irregularidad,
ineficiencia o ausencia del servicio. La falta o falla de que se trata, no es la personal del
agente administrativo, si no la de servicio o andénima de la administracion;

b) Lo anterior implica que la administracién ha actuado o ha dejado de actuar, por lo que se
excluyen los actos del agente, ajenos al servicio, ejecutados como simple ciudadano.

c) Undaiio, que implica la lesién o perturbacién de un bien protegido por el derecho, bien sea
civil, administrativo, etc. con las caracteristicas generales predicadas en el derecho privado
para el dafio indemnizable, como que sea cierto, determinado o determinable, etc., y
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d) Una relacién de causalidad entre la falta o falla de la administracién y el dafio, sin la cual atin
demostrada |a falta o falla del servicio, no habra lugar a la indemnizacion.

INEXISTENCIA DE LOS FUNDAMENTOS DE HECHO Y DE DERECHO PARA DEMANADAR AL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA

Los hechos descritos anteriormente serian el fundamento de esta excepcion

CADUCIDAD DE LA ACCION.

Considerando que en la demanda la parte actora no especifico una fecha exacta en la que ocurri¢ el
dafio que reclama, sino que solo se refiere al mes de mayo de 2020, esto implica que la presentacion
de la accién etaria caducada a la fecha y por ello con el debido respeto solicitaria al Juzgado‘se

estudie los términos ya es evidente que han transcurrido mas de dos afios contemplados en la
para la presentacion de la respectiva demanda.

Esta situaciéon se configura bajo los argumentos esgrimidos en las excepciones pianteadas
anteriormente.

PRUEBAS
Documentales.

Solicito se tengan como pruebas documentales las siguientes: Como pruebas solicito se tenga los
documentos aportados con la demanda que llenen los requisitos de ley.

Debemos sefialar que no allegamos antecedente administrativo alguno toda vez que el
Departamento de Arauca, no realizé ningun tipo de actuacién administrativa respecto a los hechos

de la demanda.

DIRECCION PARA NOTIFICACIONES PERSONALES

El sefior Gobernador del Departamento de Arauca las recibird en la Gobernacion Departamental
ubicada en la calle 20 con carrera 21 esquina. Correo electrénico oficinajuridica@arauca.gov.co.

Aldemandante en etsarreo electrénico laura.victoria.celis@hotmail.com

D

| Sefior Juez, Atentamente,
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DECRETO No. &

v
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L

i

' DE 2023

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN NOMBRAMIENTO

EL GOBERNADOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Leg

ales y en especial las contenidas en el artfculo

305 de la Constituciéon Polftica; articulo 119 de ta Ley 2200 de 2022, Decreto 1083 de 2015

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar al docto

r JAHYL FRANCISCO HERNANDEZ TRUJILLO,

identificado con la cedula de ciudadanfa No. 17.592.168 expedida
en Arauca, en el empleo Asesor del Despacho (Coordinacién Area

Jurfdica) cddigo 105 grado 06.

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese el

H

contenido del presente Acto Administrativa,

advirtiendo al Interesado que cuenta con el término de diez (10)

dias para manifest

ar su aceptacién o rechazo, de conformidad con

lo establecido en el artfculo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO TERCERO:

Cobernador enca
mediante Decreto

El presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

pEv Iy IN

§d6del Depagtaméntofde Arauca
%&O?? del 33 de enero de 2023

e
ACTIVIDAD NOMBRE COMPLETO CARGO FIRMA
Elabord, revisd y Aprobé Aspedios LTI )
tall : .
Adrminsirativos y Técnicos Ruth Fabiola Murlllo Parra | Profesional Especiailzade eé"l'fg{‘,z (Lq ifrf}[
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ACTA DE POSESION No. 014 de 2023
ACTA DE POSESION DEL DOCTOR JAHYL FRANCISCO HERNANDEZ TRUJILLO/

Vs (ORDINARIO)
En la ciudad de Arauca, a veintisiete (27) dias del mes de enero de 2023,’ se presentd ante el
Despacho del Gobernador de Arauca Encargadoﬁoctor Wilinton Rodriguez Benavidez¢ doctor
Jahyl Francisco Hernandez Trujilioé)n el fin de tomar posesion del empleo como Asesor del
Despacho (Coordinacién Area Jurs’dica)/cddigo 105 érado 06,/para el cual fue nombrado
mediante Decreto No. 0120%del 25 de enero de 20237 Presentd los siguientes documentos
Cedula de Ciudadania No. 17.592.168/de Arauca, Formato Unico de Hoja de Vida Persona
Natural de la Funcién Publica con sus soportes de estudio y experiencia, Formulario Unico de
Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas de la Funcion Publica, Certificacion Judicial
expedido por la Policia Nacional, Certificado de Antecedentes Fiscales No.
17592168230126104850//de la Contraloria General de la Nacién, Certificado Ordinario expedido
por la Procuraduria General de fa Nacion No. 214732762ﬂiertiﬂcado de medidas correctivas No.
51473035,/ Declaracién de Inhabilidades, Incompatibilidades e Inexistencia de Conflictos de
Interés, Declaracién de Bienes y Rentas y Registro de Conflictos de Interés, Certificado de no
estar incurso en procesos de Inasistencia Alimentaria, Afillacion a Salud Sanitas EPS, Pensiones
Colpensiones y Cesantias Fondo Nacional de Ahorro, ARL Positiva, soporte de pago de la
Estampilla Pro Desarrolio Fronterizo por valor de $77.000. Prestd e} juramento de rigor que
ordena el Articulo 122 de la Constitucion Nacional de 1991. Para constancia se firma por quienes

en ella intervienen,

El Gobernador Encargado,

El Posesionado,

Efabord: Sandra Ménica Ramfr%
Teviséz Ruth Fabicla Murtlio P,
&
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DECRETO No. 367 DE 2023

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO No. 0765 DE 2020 Y COMPILA EL
MANUAL DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LOS EMPLEOS
PUBLICOS DEL NIVEL CENTRAL DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE
ARAUCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Perfil 16 Cédigo 105 grado 06 Asesor

. 1. AREA FUNCIONAL

COORDINACION AREA JURIDICA

1. PROPOSITO PRINCIPAL

Asistir, aconsejar y asesorar directamente en los términos establecidos por la Ley, acorde con lo que el
Gobernador indique y el Plan Integral de Desarrollo le sefiale en relacién con los aspectos del area.

IV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Coordinar el area juridica y legal, asistir, asesorar y representar judicialmente el departamento ante
los diferentes juzgados y tribunales,

2. Representar al Departamento en todos los procesos de indole judicial y administrativo en que sea
parte con excepcion de las competencias juridicas efectuadas por disposiciones legales vigentes,
para ser ejercidas por otras instancias.

3. Coordinar y asegurar la prestacion de asesoria juridica que soporte la gestion administrativa del

Departamento y el ejercicio de las competencias que estén atribuidas al Gobernador, garantizando

. la asistencia juridica en los procesos judiciales en que sea parte el Departamento y la formulacion
de politicas de conciliacion judicial y prejudicial.

4. Asistir y asesorar al Gobernador, a los organizamos de la Administracién Central Departamental y
a los municipios en la aplicacién de la normatividad y en la emisién de los actos juridicos para
asegurar la unidad de criterio juridico en la Administracién.

5. Realizar el seguimiento a los abogados externos que adelanten las causas, ejercer el control a los
mismos y rendir informes periddicos sobre el estado de los procesos y la gestion de los abogados
responsables.

6. Analizar previamente a la firma del Gobernador todo acto administrativo, proyecto, que no esté
asignado a otra drea o dependencia.

7. Emitir conceptos juridicos frente a las solicitudes elevadas por los particulares, dependencias del
Departamento, como también de demds entes descentralizados de indole departamental; con
ocasion a las funciones del ente territor@__que)no estén asignados a otra dependencia.

o~
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DECRETO No. 367 DE 2023

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO No. 0765 DE 2020 Y COMPIEA EL
MANUAL DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LOS EMPLEQS
PUBLICOS DEL NIVEL CENTRAL DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO PDE

ARAUCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

8. Liderar las acciones que se deban adelantar en los procesos de conciliacién que se redlicen en la
Administracion Departamental.

9. Recopilar las normas que rigen la administracion departamental y actualizarlas.

10. Las demas que por su naturaleza correspondan al drea de su competencia al a[caL\ce de sus
resultados.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Derecho Constitucional.
Derecho Administrativo.
Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Estatuto Anticorrupcién.

VL. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

Titulo profesional con tarjeta profesional o
matricula profesional vigente seglin el caso
conforme a la Ley.

Titulo de posgrado en la modalidad de
Especializacién en &reas relacionadas con las | Cuarenta y ocho (48) meses de expenen*ta

funciones del empleo. profesional
AREAS DEL CONOCIMIENTO NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS. Derecho.
" EQUIVALENCIAS
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

El titulo de posgrado en la moialidad de
Titulo profesional en disciplina académica del | especializacién por Dos (2) afios de pxperiencia
ntcleo basico de Derecho. profesional y viceversa, siempre que sefacredite el
titulo profesional.
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Gohierno
Departamental

DECRETO No. 367 DE 2023

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO No. 0765 DE 2020 Y COMPILA EL
MANUAL DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES DE LOS EMPLEOS
PUBLICOS DEL NIVEL CENTRAL DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE
ARAUCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Matricula o Tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la Ley.

VIL. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO

e« APRENDIZAJE CONTINUO e VISION ESTRATEGICA
e ORIENTACION A RESULTADOS e LIDERAZGO EFECTIVO
e ORIENTACION AL USUARIO Y AL |e PLANEACION

CIUDADANO e« TOMA DE DECISIONES
s COMPROMISO CON LA ORGANIZACION e  GESTION DEL DESARROLLO DE LAS PERSONAS
e TRABAJO EN EQUIPO e  PENSAMIENTO SISTEMICO
« ADAPTACION AL CAMBIO e RESOLUCION DE CONFLICTOS

VIII. RESPONSABILIDADES FRENTE A LOS SISTEMAS DE GESTION

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Tomar conciencia del aporte a la Misién, Vision,
politica de calidad y objetivos de calidad de la
Gobernacién.

Evaluar los resultados del seguimiento y la medicién de
los indicadores de gestién para la toma de decisiones.

Identificar y gestionar las oportunidades de mejora
continua del Sistema de Gestidn de la Calidad, frente
al desempefio del proceso.

Determinar las acciones correctivas producto de los
resultados de las evaluaciones y/o seguimientos al
desempenio institucional y del proceso.,

Mantener la informacién requerida por el sistema de
gestion de la calidad, documentada controlada,
protegida, disponible e idénea.

Proveer informacion asociada a la operacién de los
procesos, relacionados con el Sistema Integrado de
Gestion.

Aumentar la satisfaccién del cliente y partes
interesada, mediante la prestacién de los servicios de
manera eficiente.

MODELO INTEGRADO

DE PLANEACION Y GESTION — MIPG

DECRETO 1499 DE 2017

Aportar al cumplimiento del Modelo [ntegrado de
Planeacién y Gestién MIPG, conforme a las
responsabilidades y Roles de cada funcionario.

Disponer de la informacién requerida para la Medicién
del Desempefio Institucional en cumplimiento de las
politicas de gestion y desempefio del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion- MIPG.
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PUBLICOS DEL NIVEL CENTRAL DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO|DE
ARAUCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Realizar seguimiento y monitoreo a los riesgos de
gestién y corrupcién de conformidad a la politica
Gestidn del Riesgo y las lineas de defensa, establecida
en la Dimensién séptima de control interno.

Conservar la memoria institucional, tfansferir el
conocimiento desde cada uno de los frocesos en
articulacion con la gestion documental.

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SG-SST
Decreto 1072 de 2015

Responsabilidades de los trabajadores. Los trabajadores, de conformidad con la normatividad vigente tendran
entre otras, las siguientes responsabilidades:

Informar oportunamente al empleador of contratante

Procurar el cuidado integral de su salud. acerca de los peligros y riesgos latentes er] su sitio de
trabajo.

Participar en las actividades de capacitacién gn seguridad
y salud en el trabajo definido en el plan de dppacitacion
del SG-S5T

Suministrar informacién clara, veraz y completa
sobre su estado de salud.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del | Participar y contribuir al cumplimiento de T)s objetivos
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el | del Sistema de Gestion de la Seguridad yjSalud en el
Trabajo de la empresa. Trabajo SG-SST.

1.3 NIVEL PROFESIONAL

Perfil 17 Cbdigo 219 grado 03 Profesional Universitario

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

B IDENTIFICACION DEL EMPLEO

NIVEL PROFESIONAL
DENOMINACION DEL EMPLEO PROFESIONAL UNIVERSITARID
CODIGO 219

GRADO 03

NUMERO DE CARGOS 2

DEPENDENCIA DESPACHO DEL GOBERNADQR
CARGO DEL JEFE INMEDIATO GOBERNADOR
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