
 
 

                                                                                                          
Señores                                                                                                                                  
MAGISTRADA – Dr. ARLYS ALANA ROMERO PEREZ 
TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI - SALA LABORAL   
 

E.  S.  D. 
 
PROCESO:   ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA 
ASUNTO:   ALEGATOS DE CONCLUSIÓN  
DEMANDANTE:  ADRIANA LAVERDE ANTIA – CC 51993895 
DEMANDADOS: Administradora Colombiana de Pensiones – COLPENSIONES 
                                  SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES  
                                  Y CESANTÍAS PORVENIR S.A. 
                                  Colfondos S.A. Pensiones y Cesantías 
RADICADO:   76001310500720230019601 
 
 
CRISTIAN ESTEBAN MEJÍA SOLARTE, abogado en ejercicio, identificado como aparece 
al pie de mi correspondiente firma, en mi calidad de apoderado sustituto de la 
Administradora Colombiana de Pensiones en adelante COLPENSIONES, estando dentro del 
término de la oportunidad procesal, de manera respetuosa me permito presentar alegatos 
de conclusión, no sin antes solicitar se me reconozca personería jurídica para actuar de 
conformidad a la sustitución de poder anexa al presente escrito.  
 
Solicito en primera medida no se acceda a las pretensiones de la demanda, atendiendo los 
literales B y E del artículo 13 de la Ley 100 de 1993, modificado por la Ley 797 de 2003.  
 

“ARTÍCULO 13. CARACTERÍSTICAS DEL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES. El 
Sistema General de Pensiones tendrá las siguientes características: 
b. La selección de uno cualquiera de los regímenes previstos por el artículo anterior 
es libre y voluntaria por parte del afiliado, quien para tal efecto manifestará por 
escrito su elección al momento de la vinculación o del traslado. El empleador o 
cualquier persona natural o jurídica que desconozca este derecho en cualquier 
forma, se hará acreedor a las sanciones de que trata el inciso 1o. del artículo 271 
de la presente ley. 
e. <Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> <Literal modificado por el 
artículo 2 de la Ley 797 de 2003. El nuevo texto es el siguiente:> Los afiliados al 
Sistema General de Pensiones podrán escoger el régimen de pensiones que 
prefieran. Una vez efectuada la selección inicial, estos sólo podrán trasladarse de 
régimen por una sola vez cada cinco (5) años, contados a partir de la selección 
inicial. Después de un (1) año de la vigencia de la presente ley, el afiliado no podrá 
trasladarse de régimen cuando le faltaren diez (10) años o menos para cumplir la 
edad para tener derecho a la pensión de vejez;” 

 
Ahora bien, si en gracia a discusión se accede a las pretensiones de la demanda, solicito 
respetuosamente se requiera a las AFP PRIVADAS remitir a Colpensiones en caso de acceder 
a las pretensiones de la demanda:  
 

• Gastos de administración 
• Primas previsionales para los riesgos de invalidez y muerte. 
• Porcentaje destinado a constituir el Fondo de Garantía de Pensión Mínima 
• Cotizaciones  
• Que se especifique la rentabilidad que generaron los recursos  
• Bonos pensionales en caso de existir 

 
En otras palabras, todos los emolumentos de la cuenta de ahorro individual de la afiliada; 
además, de todos los conceptos debidamente indexados.  
 
Por otra parte, se solicita muy respetuosamente al honorable tribunal se revoca la condena 
en costas procesales a Colpensiones y no se condene a las mismas en segunda instancia, 



 
lo anterior, atendiendo el concepto histórico de condena en costas procesales, el principio 
de buena fe, al igual que de justicia.  
 
En sentencia C-043 del 2004, Magistrada Ponente CLARA INÉS VARGAS  HERNÁNDEZ, se 
refirió a la historia de la regulación legal de la condena en costas, no exclusivamente en 
relación con la condena al Estado por tal concepto, sino de manera general en cualquier 
tipo de proceso. 
 
Recordó la trayectoria de las costas del proceso y que han pasado en la legislación 
comparada, por tres momentos históricos. Citando a Chiovenda, explicó que: 
 
“en sus orígenes, no tiene condena en las costas sino para los litigantes de mala fe; 
posteriormente se pasa por un período intermedio en el cual, no viéndose la naturaleza 
exacta de la institución, se aplican principios propios del derecho civil  (culpa) a la condena 
en costas; después se llega a la condena absoluta” 
 
Ahora bien, el artículo el 365 del C.G.P, consagra la condena en costas a cargo de la parte 
vencida en el proceso, o a quien se le resuelva desfavorablemente el recurso de apelación, 
casación, queja, súplica, anulación o revisión propuestos. 
 
No obstante, también es cierto que uno de los principios aplicables al derecho laboral y 
seguridad social es el de buena fe, mismo consagrado en el artículo 83 Constitucional; 
además del de justicia.   
 
Atendiendo lo anterior, no se puede pasar de vista que existía un deber legal de la AFP 
PRIVADA en brindar una información clara congruente y completa a los posibles afiliados, 
obligación consagrada en el artículo 97 del Decreto 663 de 1993, Estatuto Orgánico 
Financiero.  
 
Obligación, que la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, tenia que inferir 
que se cumplió por deber constitucional (artículo 83 de la Constitución Política), razón por 
la cual, en caso de no haberse realizado, no se puede extender los efectos de un actuar 
negligente de la AFP privada, a Colpensiones y mucho menos al afiliado.  
 
Ahora bien, también no se puede perder de vista la prohibición legal establecida en el literal 
E del artículo 13 de la Ley 100 de 1993, modificado por la Ley 797 de 2003.  
 
“ARTÍCULO 13. CARACTERÍSTICAS DEL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES. El Sistema 
General de Pensiones tendrá las siguientes características: 
 
e. <Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> <Literal modificado por el 
artículo 2 de la Ley 797 de 2003. El nuevo texto es el siguiente:> Los afiliados al Sistema 
General de Pensiones podrán escoger el régimen de pensiones que prefieran. Una vez 
efectuada la selección inicial, estos sólo podrán trasladarse de régimen por una sola vez 
cada cinco (5) años, contados a partir de la selección inicial. Después de un (1) año de la 
vigencia de la presente ley, el afiliado no podrá trasladarse de régimen cuando le faltaren 
diez (10) años o menos para cumplir la edad para tener derecho a la pensión de vejez;” 
 
En ese orden de ideas, condenar en constas a Colpensiones, se traduciría en un castigo por 
cumplir fielmente los mandatos Constitucionales y legales. 
 

En salvamento de voto parcial, de la Magistrada MARÍA ISABEL ARANGO SECKER, en el 
proceso 76001-31-05-010-2020-00110-01, se manifiesta:  
 
“Se lee en un magistral aparte de una sentencia de la Sala de Casación Laboral de la C.S.J. 
de agosto 5 de 1.980: 
 
"Para entender la ley no basta repasar su tenor literal. Han de conocerse también la 
realidad social concreta donde impere y la idiosincrasia y condiciones de los seres 
humanos cuya conducta rige. La ley no es un acopio de textos rígidos, fríos e inertes que 
aplica un juez hierático sumido en la abstracción. Es, al contrario, una fuente dinámica, 
siempre antigua y siempre nueva, de progreso social y de cultura, de equidad y armonía 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0797_2003.html#2


 
que, a través de su recto y equilibrado entendimiento, promueve la solidaridad entre los 
hombres, mediante el recíproco respeto de su dignidad y de sus derechos". 
 
Parágrafo que hago propio para responder a quienes consideren que, merced al numeral 
primero del artículo 365 del CGP, debe condenarse en costas a COLPENSIONES, amén 
que lo que al fondo público se le da, por el devenir jurisprudencial, más que una condena 
es una orden que nace de la necesidad de salvaguardar los derechos pensionales de toda 
una generación, que a ciegas y engañada, confió su futuro pensional a la “creación” 
legislativa de los fondos privados, que como muchas otras, nacieron, sin un estudio 
económico y financiero sólido ni responsable.” 

 
Situación que se comparte y ruega al honorable despacho se tenga en cuenta.  
 

 
NOTIFICACIONES 

 
El suscrito recibirá notificaciones en: 
 

• Correo electrónico: cristianiusveritas@gmail.com 
• Celular: 317 788 52 95 
• Dirección: Apartamento 401 torre P condominio Jacaranda Cali.  

 
De usted señora Magistrada, respetuosamente se despide, rogando se tenga en cuenta los 
aspectos que muy respetuosamente presento ante su despacho,  
 
 
 
 
 
 
___________________________ 
CRISTIAN ESTEBAN MEJIA SOLARTE  
C.C. No. 1.085.320.239 de Pasto                                    
T.P. No. 345.445 del C. S. J. 
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SEÑORES 
TRIBUNAL SUPERIOR DE CALI – SALA LABORAL  
MAGISTRADA – DRA. ARLYS ALANA ROMERO PEREZ 
E.S.D. 

 
Referencia ASUNTO: SUSTITUCIÓN DE PODER 

RADICADO:       76001310500720230019600 

                 PROCESO:  ORDINARIO LABORAL 

DEMANDANTE:  ADRIANA LAVERDE ANTIA – CC 51993895 

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIA DE PENSIONES 
"COLPENSIONES"  

 

 
VICTOR HUGO BECERRA HERMIDA, abogado(a) en ejercicio, identificado(a) conla 

cédula de ciudadanía número 14892103, y portador(a) de la Tarjeta Profesional número 

145940 del Consejo Superior de la Judicatura, en mi calidad de representante legal de 

la firma de abogados IUS VERITAS ABOGADOS SAS identificada con NIT 900316.828- 

3; actuando como apoderado de COLPENSIONES en el proceso de la referencia, con 

mi acostumbrado respeto acudo a su Despacho para manifestar que   SUSTITUYO 

EL PODER A MI CONFERIDO al Dr(a) CRISTIAN ESTEBAN MEJIA SOLARTE 

identificado(a) con la cedula de ciudadanía Número. 1.085.320.239 de Pasto (N) y 

T.P. No 345.445 del H.C.S de la J. para que realice las actuaciones necesarias parala 

defensa jurídica de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, 

Empresa Industrial y Comercial del Estado con carácter financiero. 

El abogado Sustituto queda investido de las mismas facultades otorgadas en el mandato 

principal conforme al art 70 del Código de Procedimiento Civil en armonía con los arts. 

74 y 77 del Código General del Proceso, especialmente para conciliar, transigir, y desistir 

previo concepto del Comité de Conciliación y Defensa Judicial de Colpensiones. 

En relación con el desistimiento requerirá AUTORIZACIÓN del Abogado que 

SUSTITUYE ESTE MANDATO. 

Sírvase reconocer personería al Abogado SUSTITUTO en la forma y términos 

conferidos en este mandato. 

 

 
Atentamente, Acepto 

 
 
 

VICTOR HUGO BECERRA HERMIDA CRISTIAN ESTEBAN MEJÍA SOLARTE 

C.C. No 14892103 C.C No. 1.085.320.239 de Pasto (N) 

T.P. No 145940 del H.C.S de la J. T.P No. 345445 del del H.C.S de la J. 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 


