LTAD

, LEA
AS NUESTRAS ACTUAC

HE ENLACAUSA

o m———————— e s - es

¥
i
5
1

\PATRIA HONOR

g

HER]
1
]
H

o
H

o
H
5

= e e s BT

B Tear rr et omm -

1

e
e e e ————————— e

ra e g de g

“DIOS EN TO

i



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA : .
. EJERCITO N_ﬂl.‘ClONAL |

. M . .
BATALLON DE APOYOQ Y SERVICIOS PARA EL COMBATE N° 8
. o 3 T .
v i :
RESOI.UCION NUMERO 197 DEL 21 DE NOVIEMBRE DEL 2014
o]

Por medio la cual se designan unos servidores p‘g’:bll‘cos del Batallén De Apayo Y Servicios
Para Ef Combate No 8 Y Sus Unidades Centralizadas, para actuar en el proceso de
Seleccion Abreviada “ADECUACION Y. REMODELACION DEL BLOQUE DE
OFICINAS PARA PONER EN FUNCIONAMIENTO EL CENAC ARWVENIA”, como
Gerente de Proyecto, Supervisor del contrato, y correspondientemente se lés asignan sus
rasponsabilidades en el proceso. :
EL ORDENADOR DEL GASTO DEL BATALLON DE ARPOYQ Y SERVICIOS PARA EL

COMBATE N° 8 “CACIQUE CALARCA” , }

En uso de las facultades conferidas por Resolucién Ministerial 6345 del 14 de septiembre
de 2012 Manual de Contratacién Ejercito y espectalmente por la resélucién 2240 del 19 de
Marzo de 2014 y en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 80 dé& 1993, Estatuto de Ia
Contratacién Estatal, modificada por la Ley 1150 del 2007 y reglamentadp por el
decreto 1610 del 2013, : !

CONSIDERANDO: S

Que en cumplimiento a los principios de economia, transparencia, responsabilldad y
deber de selecclén objetiva dispuestos en el Estatuto General de Contrataclén Estatal, y
en cumplimlento del numeral 15 y 35.3 de la resolucién ministerial 6345 de 2012, es
precise y necesario para el proceso de Seleccion Abreviada N° 015-BASPG8-2014 cuyo
cbjeto es “ADECUACION Y RENMODELACION DEL BLOQUE DE OFICINAS
PARA PONER EN' FUNCIONAMIENTO EL CENAC ARNMENIA", designar el
CGerente de Proyecto para los procedimientos que se desarrolien durante eéte proceso de
seleccién y aslgnarles; sus correspondientes funciones, asi como designar el supervisor
del contrato y sus. obligaciones, en concordancia con el Manual de Contratacion que’ para
¢l efecto ha expedido el Ministerlo de Defensa Nacional y adoptado mediarte Resolucidn
NGmero 2240 del 19 de Marzo de 2014, cuya obligatoriedad aplica para fel Batalidn de
apoyo y servicios para el combate N°8 del Ejército Nacional, .
En lo que corresponda y para los fines de la Contratacion Estatal, al'interior|de EI Batallon
de Apoyo y servicios para el Combate N° 8, se tendran en cuenfa y como vélidas las
disposiclones pertinentes que para el efecto ha expedido el Ministeric de Defensa
Naclonal, medlante la Resolucidn Nimero 6345 de 2012-ManuaF de Contrataclén del
Ministerio de Defensa Nacional, la resolucién No 2240 del 19 de Marzo de 2014 y los
actos administrativos que lo modifiquen o adicionen. ' |
Giue dada la magnltud e importancla. que tiene la ejecucién del presupuq'sto que
contempla la ley de presupuesto y en particular aquel que se apropia a la Fuerza para la
vigencla fiscal del afio 2014 y de los presupuestos adicionaies que se puedan generar en
la mlsma vigencia, se hace obligatorio designar al personal que Integraran los comités del
proceso de selecclon y asumirg la supervision de que trata el manual de contratacién del
_ y . .




ejército nacional, por ende asignar los cargos con personal id6neo y calificado, que
posean los conocimientos, cursos o experigncia en el 4rea especifica de los diferantes
objeto de los procescs de Contratacién Estatal que adelanta la unidad militar, de
conformidad a Ias cuantias y especialidades contractuales, en cualquiera de sus
modalidades. Ca

Que en el ejercicio de la:funcidén aqui asignada, los militares, funcionarios o contratistas
deberan atender los siguiéntes principlos contenidos en el manual de contratacién del
ministerio de defensa.

Que 2 la presente Resolucion le, serén aplicables las normas vigentes sobre Contratacién
Estatal, a .m'és de las diférentes Disposiciones y/o Resoluciones expedidas en el mismo
sentido por &l Ministerio deDéfensa Nacional'y/o los 6rganos rectores. -

Que de confibrmidad 4’las!motivaciones y considerandos:
Lo RESUELVE:

ARTiCULO1.-DE$IGhlAGIbN- GERENTE DEL PROYECTO: Deslgnar para gjercer la
actividad de Gerente de Proyecto, al sigulente funclonario Militar as!:
| B

|
CT. PARRA RODIRIGUEZ-JHON ~ EJECY 2DO COMANDANTE BASPC No 8 (E) O

QUIEN HAGA DE SUS VECES :

Para coordinar el proceso de estructuracion y tramite del proceso de seleccién, en forma
eficaz, eficiente y efectiva. X

ARTICULO 2.- OBLIGACIONES DEL GERENTE REL PROYECTO. Disponer que el
Gerente del proyecto, acate lo dispuesto én los numerales8, 12,15 y siguientes de la
resolucion 2240 de 2014-manual de contratacién del ministerio de defensa:

o Para consolidar la gestién de la Gerencia de Proyecto es necesario comunicar &l
- oficio de designacion proferido por el responsable coniractual.
s Las funciones dé Gérenté de Proyecto cesaran-al” suscribirse el contrato y con el

cumplimiento total:de los requisitos do perfeccionamienito, legalizacion y ejecucion.

0 Como:el praceso-derselseciéh se adelanta'deritro de'los: t§tmings fijados por la ley
y por este Manual, todas las funcionés énlistadas al Gerenté del Proyecto, se
cumpliran dentro de los términos preciusives alli- sefialados. '

o El_alcance_' de es:ta tarea parte de la etapa precontraciual y se agota con el
cumplimiento de los requisito$ de perfeccionamiento y de ejecucion del contrato,
salvo cuando la complejidad 'deE proyecto requieran el acompafiamiento
permanente del gérente de proyectos’en otras etapas del proceso,

o Todas Ias! funciones aqui enlistadas a cargo del Gerente del proyecto, deben
cumplirse dentro de los precisos plazos o términos alll sefialados.
° El Gerente debera enviar a la Oficina de Contratacion o quien haga sus veces, |os

siguientes idocumentos con el propésito de iniclar los procesos de contratacién:

ESTUDIO :PREVIOS. {Con sus soportes)
ESTUDIO DE MERCADO. (Comité econbdmico-asiructurador)
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Funciones del gerente de proyecto. ' i

- DE PAGO. (Comité econdmice estructurador)

ESPECIFICACIQNES TECNIGAS, (Comité técnico estructuradar)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. .

ANEXO CONTENTIVO DE LAS CANTIDADES MINIMAS Y-LAS CONDICIONES
I

|

&n lo técnico

-]

Dirigir el personal encargado de proyectar y elaborar el[estudlo previe que

antecede el proceso de seleccién, observando los siguientes [ineaniientos:
descripclén de -la necesidad que Ia unidad ejecutora pretondelsatlsfacer y
definicién técnlca. informando objeto, plazo, forma de pago, sitio y ‘condicién de
entrega, soporte econdmico del valor del contrato y certificado de disponjibilidad
presupuestal y!o oficlo de vigencias futuras, conforme lo dispuesto en la ley;

Dirigir e! comité técnico deslgnado para esfructurar, elaborar y disefiar las
especificaciones. técnicas del pllego. Cuando se trate de procesos de seleccion
cuyo soporte sea especificaciones técnicas y no normas téenicas, el Gerente del
Proyecto junto con el Comité Téenico Estructurador.suscriblra documento dirigldo
al competente contractual, Justificando la asignacién de poesos vy puntajes. En
cualquier caso el gjercicio de esta funcion se radica exc!uswamente en el Gerente
de Proyecto de Unidad Ejecutora,

Realizar por intermedic de sus asesores o colaboradores Iqs gestiones
pertinentes ante- las diferentes dependencias de la Unidad Ejecutora (Oficina de
Flaneagcién, Dlrecclén de Finanzas, Oficina de Contratacion, Depdrtamemo de
Planeacion, Departamento I‘inanciero etc.) tendientes a garantizar ja suficlencia

"de recursos presupuestales fisicos y humanos necesarios para la Viabilidad del

proceso, dentro de la normatividad vigente.
Liderar las gestiones necesarias en el dmbito Interno y externo del Ministerio de
Defensa Nacional, garantizando la ejecucién del proceso de séleccnén para cumplir
el cronograma diseiiado para tal efecto. ;
Coordinar la expedicidn de los documentos necesarios despnados 8 integrar y
expedir el proyecto de pliego de condiciones. |
Agistir a la audiencia informativa de proyecto de pliego de condlcuohes T la de

estimacién, tipificacién y asignacion de los riesgos y a la de aclaracién de pliego.
Coordinar la actividad de los comités para; estructurar el pliego.definltivo.

Dirlgir la actividad de los comités y avalar con su firma. los formular‘los de
preguntas y respuestas, ast como las adendas gque se expidan.

Asistir a la diligencia de cierre del procaso y‘prescntacrén de ofertas, suscr;b:endo
la correspondiente acta,

Dirigir las Jjabores de los comités asesorcs y cvaluadores rindiendo las
aclaraciones y directrices que se hicleren necesarias.

Suscribir en.sefial de aval los requerimientos y aclaraciones que deben remitirse a
los proponentes durante la etapa de evaluacion de las ofertas. ‘

Suscribir en sefial de aval, el Informe de evaiuacién de las ofertas.

Recibir de la Dlrecclén de Contratacion Estatal o quien haga sus veces, las
observaciones aI informe de evaluacion y coordlnar la expedlc]énlde[ informe

.definitivo de evaluacién de ofertas,

Solicitar ante la Secretarfa General del Ministerio de Defens:a la refahzacién del
Comité¢ de Adguisiciones cuando sea necesario, En los casos en los cui:ales existan
]
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j .
térmlinos, tendré presente que la convocatoria de la Comité dé Adquisiciones se
reahzaré con {res dias de antelacién.

a Cooirdrnar la elaboracion, tramite y sustentacion ante el comité de adquisiciones,

de ilas ponencuas y recomendaciones de los comités gvaluadores con la

- prcscntacién oportuna de los documentos que soporten los aspeclos a tratar.

° Goordinar fa realizacion y presentacibn de la audiencia de edjudicacion del
proceso, convocando a los miembros de los comités evaluadores.
° Sustentar, ante Ia Comisidn Interparlamentaria de Crédito Pablico (cuando haya

lugar). 1a sollcltud de aprobacién dei concepto previo y definitivo, para lo cual el

respoctuvo Coniando de Fuerza brindar4 el apoyo logistico necésario para elaborar

y consol:dar los documentos (Cartilla), e informes requeridos para la sesion de ia

misma,

o Asistir a la audlonaa de adjudicacion del proceso, & intervenir en fo que resulte de
su compotencla
Avalar coh su firma el anexo-técnico del contrato y/o de-los contratos resultantes.

° Disponer lo necesario para obtener dentro de los tres (3) dfas habiles siguientes &
la firma.del contratoisu reglstro presupuestal y el cumphmlcnto de los requisitos de
legalizacion, .. -

o Entregar mediante acta ‘las actuac:1ones realizadas durante su desempefio al
supervisor del contrato -5i fuere def ¢aso.

° las' idemds dquc’ ‘e encuentren establecidas en el Manual de contratacion del
Mm}steno de Defensa Nacmnal asi mismo las que guarden ralacién directa con el
pro?eso '

l

ARTICULO 3.- CONFORMACION COMITE ESTRUCTURADOR: Crear &l comité

estructurador del proceso de Seleccién Abreviada N.015 BASPC 08 del 2014 y Designar

para cumplir con cada uno de los cargos del Comité Estructurador del proyecto en
condicién de técnico, juridico, econdmico-financiero, los sigulentes funcionarios Militares

y Personal Civil Tmculado a‘la institucion- asi;

- ESTRUCTURADOR TECNICO SV. RENTERIA ANGULO JHON. Subonclal S-3 BASPC

No 8 o quien haga de sus veces

ESTRUCTURADOR JURIDICO " ST. VALBUENA RUIZ JULIANA, Coordinadora Jurfdica
BASPCS 0 qwen hag*z de Sus vccos

ESTRUCTURADOR ECONOM!CO SS. MOSQUERA MOSQUERA JOMN FREDY
Contador BASPC No8 O QUIEN HAGA DE SUS VECES

ART[CULO 4°.- OBL]GACIOI\.ES DEL COMITE ESTRUCTURADOR: Disponer que los
miembros del comité estructurador cumplan con las obligaciones que sefnala el manual de
contratacion del Cjél‘CltO nacional:

Los comités estructuradores cesaran su funcion al clerre del proc_é'so. salvo que en la
stapa sublsngu:ente sean requeridos para precisar aspectos, referidos al pliego de
condiciones o solicitud de oferta. En ceonsecuencia prevalece esta designaciéon sobre

cualquier §|tuac:16n administrativa.

l
Func‘lones. de los comités estructuradores.
I .
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En general el estudio integral que soporte la necesidad que la entidad pretende $atlsfacer
mediante el andlisis de las condiciones econdmicas, Juridicas y técnicas, asl como de las
financieras, del negocio a celebrar, Lo anterior conforme lo previsto por la ley en
aplicacion det principio de plangacién, i

o

El estudio y presentacién de los aspectos a incluir en el pliego ante el Ge',rente del
Proyecto de la respectiva unidad ejecutora, verificando que los aspectos alli
consignados cumplan con todos y cada uno de los requisitos exigidos en la ley,
para garantizar una seleccidn abjetiva. '

Elaborar bajo la direccion y supervision de los Gerentes de Proyectos los
estudlos. previos bajo ios lineamientos y parametros establecidos .en el
Decreto 1510 de 2013 formulandole a este Ultfimo por escrito:y de manera
sustentada los motivos de inconformidad que existan entorno a las
especificaciories técnicas, exigenclas econémicas, financieras y legales.
Elaborar el proyecto de pllego y &t pliego definitivo en el drea correslpondiente con
responsabliidad, eficiencia, técnica profesional vy diligencia respetando los
principios constitucionales y legales que garanticen una e$cogenaia objetiva en
concordancia con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, ; .

Esludiar y evaluar las solicitudes presentadas por los intere’sadés al pliego y
preparar las explicaciones requeridas fren';te a su contenido.- }

Propender por actualizar las normas técnicas, juridicas y econémicas para que
sean incluldas en el pliego. D - :
Incluir en el pliego las especificacionesitéenicas, los factores de! verificacion y
cuando sea delicaso los factores de ponderacién y evaluaclén de las ofertas.
Verificar que el plisgo contemple, resgecto del oferente, el cumplimiento de
contratos anteriores, multas y sanciones impuestas por alguna entida ! plblica
dentro de los dos (2) aflos anteriores a la presentacién de su oferta y que estén
reportados en el RUP, y/o aquellas que la entidad conozcea y que estén en firme,
independientemente del régimen Juridico aplicable a'la entidad publica que la
imponga. En ninglin caso el registro de multas o sanciones sera objeto de
ponderacién en el pliego. 0 it

Consultar al asesor en comerclo exterior cuando se trate de adyuirir bienes o
servicios importados, para determinar la modalldad de entrega:y los costos
asociados a la importacién, necesarios para definir el anexo respec'tivo del pllego
(comité ecendniico). _ i .
Revisar la legislacidn tributaria y contable, previo a establecer el precio base de la
adquisicién, con el fin de que se tengan en cuenta impuestes fasas o
contribuciones que se puedan llegar a generar en el proceso contractual,

Para el caso de compras centralizadas unificar criterios: entre las Unidades
Ejecutoras en cuanto a plazos de entrega y forma de pago. i

Suscriblr concepto favorable al ordenador del gasto o su delegado, para integrar el
proyecto de pliego, el pliego, donde exprese su intervencién respecto al proceso
de contratasion. l P
Participar en la audiencia Informativa, en la de estimaclén, tipificacion y asignacion
de los riesgos yien la de aclaracién de! pliego, esta titima si a ello hubiere gar
Analizar, estudiar, verificar y resolver las inquietudes presentadas al proyecto de
pliego de condiciones a fin de consolidar el pliego. - '
Analizar y proponer cuando sea &l caso las modificaciones al pilego, a fin de
expedir adendas. ' - '

H




° Resolver Iési inguictudes formuladas hasta el clere del proceso a traves de proyectos

de formulaq‘os de preguntas y respuestas, para someterla a ;consideracibn def

Competente; ! ' ,

o Ejercer sus funciones coordinadamente con los Gerentes de Proyecto y la Direccidn
de Contratacién Estatal del Ministerio de Defensa Nacional o quien haga sus veces,

© _Mantener informado a los Gerentes de Proyecto sobre las novedades presentadas 6n

la elaboracién del pliego. -

ARTICULO 5.- CONFORMACION COMITE EVALUADOR: Crear el comit¢ evaluador del
proceso de Seleccion Abreviada N, 015 BASCP 8 de 2014 y Designar para cumplir con cada
uno dé los. cargos del Comité“evaluador del proyecto en condicién de téenico, juridico,

econdmico-fifanciero, los  siguientes funclonarios Militares y Personal Civil vinculado a la
institucion asilf oo '

EVALUADON TEGNICO -85, POVEDA. ZABALA -SANTIAGO, Sibbficlal Contrainteligencia
BASPCNo & |o quien-haga de sus veces. i .

| . l-
EVALUADOR JURIDICO : ABG. JUAN CARLOS ARCILA GALEANO, asesor Juridico
Contratacion BASRCS
|

EVALUADOR ECONOMIEO PDO1.JAVIER FERNANDO MARTINEZ LONDONO, Perfi
presupuesto BASﬂ'08 (Comité econdmico-Financiero)

: ! : 3 .
ARTICULO 6.- OBLIGACIONES DEL COMITE EVALUAROR: Disponer que los miembros
del comité evaluaddr cumplan con las obligaclones que sefiala el manual.de contratacion del
ejército naclonal, especialinénte en el numeral 11.2.1 de’la resoluclon 8345 de 2012, para
recomendar y ‘asesorar:al jefe de'la entidad 0 a su delegado-ante el comité de adquisiciones,
en ei:sentido-de que la decisidn que se adopte;'sea acorde conla evaluacion realizada:
Procedimiento para el sjeiriciode la funcion evaluadora:.

De acuerdo ¢on:la.modalidad de seleccién, eriiel pliego se indicard el plazo razonable dentro
del cual se hara la evaluacidn técnica, ecohdmica y juridica, para verificar y evaluar las
propuestas yisolicitar [as aclaraciones y expi‘ica‘ciones que procedan.conforme a la ley.

El Comité d_lsignadq_ por el competente contiactual para évaluar un proceso de seleccion,
inicla su funcidn con &l recibo del oficio de su designacidn expedido por el ordenador del gasto
y del pliego] las.adendas si las hay, el acta de la audiencia de estimacién, tipificacion y
asignacion de los riesgos, de aclaracion del pliego si se realizd, los formularios de preguntas y
respuestas, & cronograma del proceso y una copia de las ofertas presentadas. Para cualquler
informacion que r¢quiera confrontar, podra consultar el expediente original completo en la
dependencia del érea’de contratacion. .

La funcidn evaluadora finaliza.cuando esté en firme la resolucidn de adjudicacion o resueltos
I;)s gecursos gue en agotamiento de via gubernativa interpuestos contra el.acto de declaratoria

e desienta. x

Los evaluadores, luna vez reciban ladocumentacion original (comite jurldico) y las copias
(comité técnico y econdmico) de las ofertas dentro del término seiialado en los pliegos de
condiciones o solicitud de oferta, formularan jos requerimientos necesarios (siguiendo las
reglas de subsanabilidad, estipuladas en el pardgrafo 1 del articule & de la ley 1150 de

© 2007 y el decreto. 1510 de 2013); con la finalidad de aclarar las ofertas presentadas por

les proponentes, tequerimientos que seran suscritos por ef gerente del proyecto.
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Transcurrido el término que establece la ley o el pliego de condiciones yllo solicitud de
oferta, para que les of;erentes conozean los Informes de evaluacién de 1as Rropuestas, los
evaluadores estan en la obligacién de dar respuesta a todasiy cada una de las
observaciones presentadas, dentro de los términos previamente estab:lecldos en el
sronograma de actividades., P i

. <
lLos evaluadores enviardn .las respuestas a las:, observaciones presenladas ‘nor los
propenentes a la Direccién de Contrataclén ¢ aila'dependencia que haga: sus veces en

b} 5

medio magnético y en:documento escrlto, dentrd@de_i los términos es_s;ablecidbs en ei pliego
de condiciones ¢ sollcitud de oferta y sera causal de mala conducta el no dar estricto
cumplimiento a los mismos, a menos que medie acto administratiVo de prérroga dé ios
términos establecidos.. - ; | ? ;

! ] i' I ‘
* Reunién previa a la exhibicién o traslado del informe de evaluacién. |f
El director de contratacion estatal o el jefe del drea de contratacion de cada unidad
ejecutora, podra dentro del cronograma de la licitacién plblica, seleccién abreviada y
concurso de méritos, celebrara una reunién previa que permita analizar y discutir con los
asesores, evaluadores, el gerente det proyecto del &rea funcional y.el gerante de proyecto
de cada unidad ejecutdra, los resultados de su verificacién, examen y evaluacién de
propuestas. '

¥

Funciones de los comités evaluadares .

° El analisls integral de los documentos previos a la apertura de! proceso, resolucién
de apertura, pliego con sus adendas o modificaciones s las hay, el estudio del
contenido del acta de audiencla informativa, la de estimacién,| tipificacién y
asignacion de: los riesgos y la de aclaracion de pllego; sl procede, de los
formularios de preguntas y respuestas y la verlficaclén del cronograina previsto en
el proceso de.seleccién y en partloular, los mecanismos y factores |de evaluacién
establecidos en el pliego y las poslbles causales de réchazo, {inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiclones que contenga. l

° ki estudlo, evaluacion y calificacién de las ofertas presentadas, de tal forma gue el
evaluador garantlce el deber de seleccién objetiva, la verificacién dé las ofertas a
evaluar, evidenciando que cumplan todos y cada uno de los Irequisitbs exigidos en
el pliego y en Ia ley. , 5

o Los evaluadores velaran porque la escogencia del contratlsta slempre sea objetiva
y en consecuencia s su obligacion recomendar al Ministro de Defensa Nagional o
su delegado, previo concepto del Comité de Adquisiciones del Ministeriojy de las
Unidades Ejecutoras, elegir el ofrecimiento mas favorable sin que la favorabilidad
la constituyan factores diferentes a los contenidos en el pliego. '

o Los asesores y evaluadores suscribiran informes sobre la evaluacién realizada,

dejando constancia de todas las circunstanclas de tiempo, modo y lugar que

ocurrieran en su funcién evaiuadora, ‘

) Entrega de Documentos a la Direccion de Contratacién Estalal del Ministerlo de
Defensa Naclonal o la dependencia que haga sus veces. Los evaluadores
ejerceran su funci6n diligentemente, de manera que los informes de evaluacién
estén a disposicién de la Direccién de, Contratacién Estatal del|M|nlsterIo de
Defensa Naoioqal o la dependencia que haga sus veces y de las de\-nés Unidades
Ejecutoras, con dos (2) dlas de antelacién a la fecha en que se cologuen a
disposicion de los Interesados, Este informe_seré revisado previo al ﬁraslado de los

H | !
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proponentes, por el Gerente del Pfoyéécto y el abogado lider del proceso del area
de contratos. : Do ' : i
Para ‘el ejercicio de -sus funciones, podra hacer los requarimientos y solicitud de
aclaraciones gue considere pertinenids para la evaluacion de las propuesias, en la
oportunidaqﬁ previ#ta' en las disposiciones aplicables, dara.respuesta a las

observaciohes que los proponentes hagan a las evaluaciones sobre las cuaies se
les ha dadd traslado.
l .

En el Aspecto Té(lznico - Administrativo

Verificar que las especificaciones técnicas y particulares de Iosibienes o serviclos
a contratar, correspondan a las solicitadas y definidas en el pliego de condiciones,
Verificar la calidad de los bienes y/o servicios ofertados, hacerilas observaciones
pertinentes, y/o rechazar los ofrecimientos que no correspondan a las calidades o
caracteristicas exigidas en el pliego, aplicando lo solicitado.en el mismo.

Presentar dentro del término establecido el informe de evaluacién a la Direcclén de
Contratacion Estatal del Ministerio de Defensa Nacionsl 0 a la dependencia del
&réa de contratos de cada unidad ejecutora, sequn corresponda.

Proyectar y remitir a la Direccion de Contratacién Estatal, o a ia dependencia del
area de coniratos de cada unidad ejecutora dentro del término previsto en el

cronograma del proceso de seleccién, la respuesta 2 las observaciones al informe

de e_\}aluacién, asi como la verificacion de los requisitos habilitantes que subsanen
los mismos en aplicacion dz la ley y al pliego. '
Paralla modalidad de seleccién que proceda, asistir a la audiencia publica de

adjudicacién e intervenir en lo que resulte de surcompetencia. '

En el aspecto leqal : : .

-]

Verificar el curplimiento. de los-requisitos legales exigidos en &l pliego y en
especial de la-capacidad y calidad 'dé-i0s proponentes.

Presentar dentro del término establecido el informe de evaluacion de las ofertas, a
la" Direccién de - Contratacién Estatal del Ministerio de Defensa Nacional 0 a la
dependencia del 4rea de coniratos de cada unidad gjecutora, segun corresponda.
Proyectar y remitir a la Direccién de Contratacién Estatal, o a la dependencia del
drea de contratos-de cada unidad ejecutora dentro del término previsto en &l
cronograma del proceso, la respuesta & las observaciones sobre el informe de
evaluacion, asi como la verificacién de los requisitos habilitantes que subsanen los
mismos, en aplicacién de la ley y el pliego. -

Para los casos de seleccion en los' que proceda, asistir a Ia audiencia pabiica de
adjudicacion del proceso de seleccion, Interviniendo en lo que resulle de su
competencia. ; _

Apoyar permanentemente a los difefentes comliés durante su funcién asesora y
evaluadora, : ¢

i N
En ¢l aspecto econémico v financiere® < ©

Verilll_car &l cumpiimiento de todof‘s los aspectos econdmicos y financieros
establecldps en-ilos pliegos de condiclones, asi como dé los indicadores
financiero$ objeto:de evaluacion, :

Verificar' que los ofrecimientos recibidos sean acordes con las condiciones de
preclo, y c:alidac! sefialada en el pliego conforme con cada modalidad de seleccién.
Verificar Io's précios del mercado
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o Verificar que ros valores propuestos incluyan los impuestos c‘le ley s}l a estos hay
lugar. |
° Verificar que los ofrecimiontos reclhidos estén acordes con los términos

INCOTERMS sefialados en el pllego (eh caso de utilizarse).

ARTICULO 7.- SUPERV!SOR DEL CONTRATO: Designar para GjOICOI‘ la actlwdad de
Supervisor del contrato que resulte del proceso de Seleccion Abrcviada N* Q15 BASPC
No. 8 del 2014, al sigulente funcionario Militar asf;

CT. SIERRA ZAMDRANO ANIRIO ALBERTO, Oficial $-4 BASPG No 8 o quien haga de
sus veces.

ART[CULO 8.- OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: Disponer: gque el supervisor
designado cumpia con ‘las obligaciones como tal, segin lo dispues\o en lqs numerales

demés articulos relacionados con su actividad en el manual de contr. atacion del ministerio

de defensa y espaclalmente se enc argara de efectuar: ;

© La revisién de los antccedentes del contrato suscrito, do los | derechos y
obligaclones de las partes y de los mecanismos pactados pa&‘a el re onommtento
de los derechos de contenido econémico.

v La intervencion formal en la coordinacién, vigilancia y control de la ojecumén del
objeto contratado, para garantizar que las obligaciones céntractuales se¢ han
cumplido y que permlta a la entidad tramitar los pagos al contratista, }

° La presentacion ‘mensual de informes sobre la ejecucién del contrato en especial
el informe anexo al acta de recibo parcial y/o final que sustente el pago; de las
obligaciones cumplidas por el contratista. I

o La elaboracién. y envié del proyecto de Acta de.liquidacion de los contratos
acompafiada de sus documentos soportes, dejando constancia sobre los

acuerdos, conclliaciones y transacciones a que llegaren Ias partes en caso de

divergencias presenfadas.

¢ En los contratos en que se realicen manf,emmlento. renovaciones y mejoras a los_

bienes, se debe determinar por el supefvisor si los trabajos realizados al bien
generan un mayor valor del mismo, toda'vez que amplien su vida productwa su
utilidad y su eficiencia operativa. El Super\nsor debera en el Acta dT Liquidacion
expresar técnicamente sl hybo un aumento del valor del bien, toda lvez que ese
mayor valor deber reﬂejarse porla ent:dad en su balance contablc

Se recuerda que quien: ejer/a ta Supervisor de 1 un contrato an el Bata!!én de Apoyo y
servicios para el Combate N° 8, deberd tener pleno conocimiento del objeto contratado,
para poder constatar la debida ejecucion del mlbmo y realizar entre; otras, las funciones

tal:
En el aspecto fécnico — Adml nistrativo : |
o Veriflcar que las especificaciones y condiciones particulares de Ios bignes o

serviclos contratados; correspondan a las solicitadas, definidas y aceptadas en el
contrato. De presentarse dudas sobre este particular se formulardn por jescrito
dentro de los tres (3) dlas héblles siguientes a su ocurrencla, a la Direccion de
Contratacion Estatal de! Ministerlo. La Direccién de Contratacién responderd’ este

que se describen a continuacién, sin perjuicio dé las funciones Iegalrs gue asuma ¢omo




|
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. requerimiénto dentro de.los tres (3).dlas habiles siguientes a su recio clarificando

la situacion. ) :

En los.eventos que.asi o determine e contrato, o si la naturaleza del misma lo
requiere, el supervisor suscribira conjuntamente con ef tontratista y el competente
contractual, las actas de inlciacién o de recibo de bienes: y/o servicios, dentro del
término. establecido en el contrato. Copia de estas actas se gnviarén dentro de los
trés; (3) ‘dias hdbiles siguientes a su firma, 2 la Direccién de Contratacién Estatal
del ‘Ministerio de Defensa Nacional para su incorporacién. en la carpeta del
contrato. .

Cuando se requieran cronogramas o programacién de actividades al contratista
para ejecutar el.objeto contratado, el supervisor los exigird. y recibira para su
revision y control, dentro de los plazos estipulados en el contrato. Copia de estos
cronogramas se remitirdn dentro de [0s tres (3) dias habiles siguientes a su recibo,
a la’Direccion de i@.on;rétacién Estatalipara su archivo enla carpeta del contrato.
Cuando Se' trale’de{ 1 -supervision 10 interventorfa de contfatos de obras, las

personasinaturaflés o juridicas o jos funcionarios designados para este efecto,
abriran yillevaréh conjuntamente icon el contratista, o la persona delegada por
este, una|memoria diaria de la obra,ien donde constaran las acciones realizadas
digrlamente en ella,-asf como. ldsiactas de los comités técnicos de obra o
administrativos que periédicamente deban realizarse y las opservaciones que se
consideren pertinentes. Este documento.formara parte integral del contrato y ia
copia: mensual:del.documento-se romitira al érea de contratos del Ministerio para
querrepose en‘laicarpeta-del contrato: ;

El supervisor.podraicitar o convocar a reuniones al contratista, al competente
contractual, a..quienes.tengan interés .directo ‘en la, ejecucion del contrato, a
quienes participaron en la elaboracion del pliego y elaboracion de la minuta del
contrato, cuando tenga dudas sobre los términos del contrato y/o se considere
necesario para susnormal.ejecucion, .

De ;estas reuniones levantard una ayuda memoria suscrita por los que en ella
intefvinieron y 1a- misma' contendré como minimo los- asuntos discutidos, las
decjsiones, acciones y compromisos a ejecutar. Copia de ella se enviara a la
Direccién de Contfatacién Estatal del Ministerio, dentro de Iosftres (3) dias habiles
sig iente|s asu suscripcion, para su correspondiente archive. .
Los-supervisores'de-fos contratos si-fa naturaleza.del mismo 10 requiere y asi se ha
estipuladp en laminuta det-contrato, elaboraran actas de recibo parcial de blenes o
servicios,! las cuales suscribird conjuntamente con el contratista. El valor de |os
blenes of servicios.que por estas actas se recibe no seréd inferlor al porcentaje
estlpulad;o en el conirato. Copla de estas actas se remitird al area de contratos del
Ministeria para 16 de su competencia.

El supen'fisor exigird la buena calidad y correcto funcionamiento de los bienes y
servicios!contratados y se abstendra de dar el respective cumplido si eslos no
corresponden a las calidades, cantidades y especificaciones técnicas exigidas. El
supervisor mantendré el control y coordinaclén permanente sobre la ejecucion del
contrato,'de tal manera que impiemente actividades, tales como, reuniones con el
comité e\:faluado; y contratista, visitas que sean pertinentes a las empresas y las
que se egtimen necesarias. . oo

El supervisor verificard que -el.contratista entregue los bienes y/o serviclos gque
ofertd. En el evento que por concepte t¢cnico, algunos de los bienes y/o servicios
no , sean: acordcf.-f.s.con el contrato. y la oferta, est'_e exiglrd al contratista su




modiflcacion en el menor tlempo posible, o en el indicado en el coriitrato. En este
evento se procederé ast: ,

Si el bien y/o servicio es entregado por el contratista con algin defecto menor, el
supervisor podré devolverlo para gue aquel corrija o subsane los defectos, en un
término que el supervisor considere perentorio sin afectar el plan jogistico de la
Fuerza. ‘

Si el bien entregado presenta un defecto que no afecte s_d funcionalidad, o que
disminuya su durabilidad, pero que no sea susceptible de cofreccion, el supervisor
los reciblrd y autorizaré su distribucion, conservando las muéstras defectucsas del
total de muestras evaluadas seglin el plan de muestreo ‘previstq‘ en la norma
téenica o especificacién téonica o dejando cinco (5) muestras de los blenes
recibides, recolectadas al azar las cuales serdn marcadas y e:tiquet:adas de
manera que sg Identifiquen suficlentemente, para practicar sobre las mismas fas
pruebas que al comité téenico receptor del materlal considere procedented e Iniciar
las acciones legales a que haya lugar. :

Si el bieh entregado presenta defectos mayores seré rechazado par ef supervisor,
conservando las muestras defectudsas dél total dé muestras evaluadas sequn el
plan de muestreo previsto en la norma téenica o especificaclon técnica, idejando
cinco (5) muestras dé los bienes recibidos, ,‘:recolectadas al azar las cualés seran
marcadas y etiquetadas de manera que se identifiquen: suficientemente para
efectos de practicar sobre las mismas lag ptuebas que el comité téenico receptor
del material considere' procedentes y determinar las acciones Iegale;\s a que haya
lugar. ' i !

Para todos los @ventos el supervisor se apoyara en [0s conceptos er:nltidos por ios
comités receptores del bien, (técnico) quienés se pronunciaran sobrc? sus defectos
indicando si son mayores 0 menores, o si afectan su durabllidad, fupcionalidad, o
el aspecto que resulte pertinente. '

El supervisor verificara conforme con la naturaleza juridica y tipg del contrato
suscrito, que el contratista tenga previstos todos los medios y frecursos para
mantener la seguridad e integridad de las personas que laboran en e] Ministerio.

=l supervisor exlgird el total cumplimiento de los cronogramas pal:tados_ en los
contratos y s6lo podré recomendar su modificacién cuando por razo jes técnicas o
dada la naturalgza del contrato, esto se haga necesario, Cuaiquler modificacién
que afecte el plazo de ejecucién del contrato serd previamente autbrizada por &l
competente contractual. L ;

El supervisor resolvera todas las consultas presentadas por el contratistay hacer
las observaciones que estime conveniente. Si durante la ejecucién del cor‘
presentan dudas o diferencias que no puedan resolverse por el supervisor, este
las remitira dentro de los tres (3) dias habiles sigulentes a su ocurrencia, al
compelente coniractual para su consulta y decision. ; .

El supervisor, si es necesarlo puede solicitar por escrito la suspensién temporal de
la ejecuclén de un contrato por circunstancias de fuerza mayor o 'caso fortuito,
justificando las circunstancias de tliempo, modo y lugar que originan tales hechos,
ante el competente confractual para que este emita su autorizacién. Si el
competente contractual aprueba y suscribe la suspensién del contrato:. la Direcclén
de Contratacién|Estatal del Ministerio, elaborara &l acta de suspenslon, copia de la
cual se remitira supervisor del contrato dentro de los tres (3) ;dlas héblles

- siguientes & su |egalizacion, para lo de su competencia. El s‘_upervisbr para todos

los eventos de suspensién de un contrato, al desapareéer los|hechos que
|

trato se .




originaron su suspensién, solicitara su reiniciacion, dejando constancia del tiempo
total de la suspension temporal y del vencimiento final del-contrato:

El Stipervisor .constatara a’la fecha de vencimiento del ‘contrato su total
cumplimiento. Si. llegaré a tener dudas sobre la ejecucion del mismo no podra
expedir el acta de fecibo final, hasta no clarificar las dudas. :

Para que €l superyisor expida el acta de recibo final del contrato verificard que

_todas las Iobligaclones estén cumplidas y procede el pago final. Esta acta

contendra omo minimo la descripeion de los bienes y/o. servicios recibidos, el
valor final qel contrato, incluyendo reajustes sl proceden. Copia del acta se enviaré
a la Direccidn de Contratacion Estatal para su respectivo archiva,.

Los supervisores de los contratos suscritos por el Ministerio de Defensa Naclonal,
al finalizarjel contrato.y emitir el altimo cumplido de recibo a satisfaccion de (08
blenes y/d serviclos contratados, elaborardn dentro del- mes siguiente a su
terminacion .un dcta de. liquidacién final del contrato, ‘acompariada de los
documento soportes siguiendo el formate entregado por. la Direccion de
Contratacion Esiatal del Ministecio. .

El supervisor elaborara el .acta de liquidacion la cual debera comprender |3
siguiente informacion: Datos generalas sobre el contrato principal, sus adiciones y
modificatorios (si'los hay), datos sobre los certificados de.disponibilidad y registro
comrespondientes al. contrato principal, sus adiclones y modificaciones, se hara

reforencia. a. la Garantia - inciuyendo-la extensién de las mismas si a elio hubiere
"jugar, Garantia® técnica .indicada en-el. contrato (si aplica). Las prestaciones Y

obliggciones cumplidas por el contratista, relaclonando las actas de recibo, namero
de elemeptos,. cantidades recibidas y entrada al almacén (si aplica), el
cum limie;nlo- de*las -obligaciones .por la Entidad Estatal, -esto es el corte de
cuentas.sebre ¢l -estado econémico ‘del contrato, adjuntado los comprobantes de
egreso, obligaciéni y orden de pago debidamente suscritos (sin gjuste y con
ajuste), e| reporte Swift, y las declaraciones de ‘importacion debidamente

.canceladas (si:aplica). Es pertinente: Indicar, i el contrato se celebrdé en moneda

extranjera{ el baldnce del acta de-liquidacion sera en pesos colombianos y en la
moneda contratada. Lo anterior dé conformidad con lo establecido con el Inciso 8
del articulp 25 de la Ley 80 dei1993, que sefiala que las entidades estatales
gjecutoras de los presupuestos publicos solo pueden iniciar procedimientos de
seleccién de contratistas si se cuenta con disponibifidad presupuestal , las multas
debidas o' canceladas (si aplica) ¥ finalmente 12 verificasion del cumplimiento de
las obligaciones con el sistema de seguridad social integral, asi como el pago de
Jas -obligaclones - fiscales y parafiscales a cargo del contratista, adjuntando
certificacién emitida por el revisor fiscal del contratista. (si aplica).

£l supervisor remitiré.el acta con el lleno de los requisitos enunciados en el
numeral anterior dentro del mes- sigulente @ la terminacion del contrato, a 1a
Direccion de Contratacion Estatal detMinisterio de Defensa Nacional para revisién,
aceptacién y tramite de firmas. ' e

La obligacibn atrés establecida' s6lo se entenderd cumplida: por ol supervisor
cua¢do esté suscrite -el. acta de liquidacién por. el contratista y el competente
contractual. Si el contratista no acude a suscribirla la:Direccidn de Contratacién
Estatal del Ministeric de Defensa Nacional, procederd mediante .acto administrativo
motivado a liquidar unilateraimente el contrato. ’

Si el contratista no est4 de acuerdo con ¢l contenide del acta de liquidacidn, se le
rerq:tiré nuevamente &l supervisor dentro de los tres (3) dfas habiles siguientes al
recipo de las observaciones o reparos del contratista. En este evento el supervisor
no podra!tomarse mds de un (1) mes en informar al jefe del area de contratlos
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sobre los resultados del nueve analisis, para que ests realice log trdmites que

considere pertinentes,
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zn ¢| aspecto legal

o

o

Cumplir tedlas y cada una de las clausulas. contractuales, Il
Solicltar a la _qeperidencia de contratos,: sifras requiere, copia de las garantfas
constlividas por el contratista y de su qpngbacién por el ‘Minlsterio de ;Defensa
Nacional y de las imodificaciones exigjdas a estas durante Ia gjecucién del
contrato. En cumplimiento de esta obligacién verificara que las vigencias de las
garantlas y de sus modificaciones estén deritro de los términos del contrato.
Informar por escrito a.la dependencia de contratos del Ministerio sl el contratista
omite alguna o algunas de sus obligacionbds, para que la dependencia de contratos
dacida si procede o no aplicar sanciones y/o declarar la caducidad. ta omisién o el
retardo injustificado al deber de informar oportunamente los ingumplimientos,
acarreard paralel supervisor acclén disciplinaria y las demés que para el efecto
concurran, ' .. ' \
Solicitar al competente contractusl; en los eventos contemplados en el contrato y
en la ley, con copia a la Direccién de Contratacion Estatal del Ministerio, la
aplicaclén de los principlos de terminaclén, modificacién e in{erpreta?ién unilateral,
0 cuande se pretenda su terminacién por mutuo acuerdo. . i

Enviar copla del acta de recibo final y/o parcial a la dependéncia dt—1\' contratos del
Ministerio, cada mes o en el plazo previsto en el conirato. i

51 Supervisor tiene la obligacion legal de remitir a la dependencla dé contratos del
Ministerio, dentro de los términos aqui establecidos, copia de todos los
documentos soporte de la supervision y los conceptos y 6bserva'crone§ de las
modificaciones al mismo, para garantizar que se realicen los tramites a qua haya
lugar en el menor tismpo posible. . i

Funciones particulares de los supervisores

Q
o
-}

. Exigir el cumplimiento det contrato,

Elaborar y suscfibir ! acta de Iniciacién del contrato cuando isea del caso. :
Suscribir las actas de recibo parclal y final de los bienes y servicio del contrato.
Rechazar los bienes o servicics que a su criterio no cumplan las normas técnicas
descritas en el contrato, ' ;

Rendlr informes periddicos o cuando lo considere necesario, sobre lg, ejecucion del
contrato. ' :

Verificar la corrécta ejecucién del contrato, . l

Atender y resolver en coordinacidon con el Ministerio de Defensa N| cional, todas
las consultas - sobre omisiones, errores, discrepancias; o aclaraciones y
complemento en los-aspectos técnicas, descritos en las normas itécnicas que
rigieron el proceso de contratacién, _ | i

Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligac{ones pl?raﬁscales de
conformidad con el artioulo 50 de la Ley 788 de 2002, En caso contrario avisara de
esta circunstancla al drea de contratos del Ministerlo. g i :

Para materlal de Intendencla: vetificar y seguir.el cumplimiento de lqs'acl vidades
descritas en el gronograma de entregas, conforme con la reglamentacién expedida
por l2 Oficina de [nvestigacién y Normalizaci?n del Ministerio de Defensa National.
Verificar que las garantias que ampara el cumplimiento de! contratgr estén
vigentes e informar,en su oportunidad -al Ministerio sobre los Inconvenientes

presentados. - '

——,
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° Todas las demas airibuciones.contempladas en el contrato. I

ARTICULO 9.- OBLIGACIONES ETICAS COMUNES AL GERENTE DEL PROYECTO,
MIEMBROS DEL COMITE ESTRUCTURADOR Y COMITE -EVALUADOR Y DEL
SUPERVISOR: Seftalar que es obligatorip para el personal designado en este acto, dar
estricto cumplimiento a las disposiciones del'manual de contratacion en 1o que respecta ’al
comportamieito ético dentro del proceso de‘seleccion de MinimaCuantia y en la gjecucion
del contrato, dando aplicacién a los siguiente$ principios: -

. v

° Actu Ir con rectitud-y. honradez, rechdzando todo ofrecimiento ¢: dadiva personal,
obtenida-por si o:-porifiterpuesta persona. L

o Actuar-con pleno cenacimiento de las materias sometidas aisu consideracion y con
la mayor diligencia‘posible. S

° Guarder lajdebida’feserva respecto delos hechos o Informaciones conocidas con

motivo: de] ejerciclo: de sus funciones, sin peruicio de -los deberes vy
responsabilidades ‘que le corresponden en virtud de las normas que regulan el
secreto 0 Ia| reserva administrativa. .

o Qtorgar a .tlodos los’ proponentes y contratistas igualdad dé trato, es decir que no
medien diférencias' que generen un trato preferencial aun proponente en desmedro
de otro. | '

| ! .

° No obtener; para si:o para terceras personas, beneficios-o ventajas indebidas, con

ocasién de su.‘ejércicio y abstenerse de.adoptar represalids ¢ coaccionar a
funcionarios. o terceros. : :

° No usar en.heneficio propio o de lerceros: fa informacion-de la que tenga
conocimiento con-motivo del ejercicio de su funcién y que no esté destinada al
pablico en general..

o Denunciar ante el superlor jerdrquico y las auloridades correspondientes, los actos
o hechos delictivos: de los que tuviere conocimiento con ocasién del ejercicio de
sus \‘unciones y que puedan afectar al Ministerio de Defensa Nacional y/o sus
unidzdes gjecutoras. .

° Actuar con independencia de criterio y cumplir el deber de'ﬂselecclén objetiva
determinade en Iailey.

1 : . '
a No permitiy condi;ign.amlentos, ni presiones, -para emitir conceptos que soslayen
las exigencias del'pliego y que desconozcan ef adecuado ejercicio de su funcién.
; .

ARTICULO 10.- RESPONSABILIDADES EN LO CIVIL, PENAL, DISCIPLINARIO Y
ADMINISTRATIVO: Indicar ai personal designado en el presente acto:administrativo, que
en el desarrolle de su actividad pre contractyal y contractual, se aplican las disposiciones
contenidas en la Constitucién Politica de polg}mbia, asi como en el decreto 1510 de 2013,
ley 836 de 2003,iley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y demas normas
congordantes, ademas: ik P

LTy )
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1. Todos los funcionarios deslgnados en esta Resolucién, actuaran como I0s
funcionarios plblicos, responderan segln ¢l caso, en los Grdenes: disclplinario,
administrativo, civil, penal o fiscal por sus acclones u omisiones, entla actuacion
precontractual, contractual y pos contractual en los términos de la confstitucig'm y ia
Ley. i i

2. De conformldad con la sentencia del 25 de marzo de 1993, de I3 Secci#g Tercera de
la Sala de lo Contencloso Administrativo del Consgjo de Estado:no le s dable a los
comités que evalban ofertas eliminar a los proponentes cuyas propuestas carezcan de
documentos O requisitos, dicha actividad corresponde a la auﬁ)ridad |delegada en
concordancia con lail.ey 80 de 1993, Ley 1180 del 2007 y Decreta 1510 |el 2013,

La actividad de los comitds se realizara en forma independlenté, sus Econc'ptos 0

recomendaciones deberdn constar por escrito y los mismos serén emlnenimente

objetivos y soportados sobre! hechos y apreciaciones precisas y concretas. No se emitiran
conceptos de caracter subjetivo, Asl mismo las recomendaciones o conceptos!de los
comités haran parte Integral de los eXpedientes que contiene los diferentes actos
administrativos relacionados con el procedimiento contractual y deberan estar firmados
nor todos los miembros. .

ARTICULO 10.- La prpgénte resoludign rige a pdrtir de su expediciéﬁ'.
! !

: L. e
Dada en Armepfa Quindlo, a'los veintitn{21) dias del mes de Noviembre del| afo dos mil
Catorce (201 Cod - £ '
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COMUNIQUESE, NOTIFIQURSE Y COMPLASE:

(4.‘—:?5,

TC, FERNANDO DS

US CALLE MORENO : l
Comaridante Batallénde A

C N° 8 “Cacique Calarca"

Clnborot 58 BETANCOURT SERRANG AURIO, . i
Procentractusl .

Rovica: SV, ALZATE HERMANDEX MRANCISCO
Jafo granipuotio BASPC No 8
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BATALLON D.E;APOYO- Y SERVICIO PARA EL COMBATE N° & “CACIQUE CALARCA"

| :
Lugar y Fecha: Armenla Quindio 21 de Noviembre 2014

|
| NOTIFICACION

; - : :
En |z fecha comparece ante el despacho del Comandante del Batallén de Apoyo y Serviclos para
el Combate No 8 "Cacique Calarca”, el personal que se¢ relaciona & continuacion, con el fin de
notificarse del contenido de |a;Resolucion No 197 del 21 de Noviembre del 12044 en la que se le
informé de! .deber 1égal -departicipar :como Integrante_de los -diferentes’ Comités, -dentro del
procedinilentos de.contratadion: e indica-en dichaiResolucion. 2
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