8/6/23, 15:06 Correo: Juzgado 12 Laboral - Antioquia - Medellin - Outlook

CONTESTACION A DEMANDA 05001310501220230013500_MARIO ARTURO VELASCO DAVID

John Freddy Cérdoba <mmaabogamde10@gmail.com>
Jue 8/06/2023 12:15 PM

Para:Juzgado 12 Laboral - Antioquia - Medellin <j12labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>
ml 5 archivos adjuntos (8 MB)

CERTIFICADO VIGENCIA PODER GENERAL COLPENSIONES.pdf; ESCRITURA MUNOZ MEDINA-20191216100947.pdf; PODER_MARIO ARTURO VELASCO DAVID.pdf;
CONTESTACION A DEMANDA 05001310501220230013500_EXPEDIENTE E HL.pdf; CONTESTACION A DEMANDA 05001310501220230013500_EXPEDIENTE E HL.pdf;

Cordial saludo,

Aporté al despacho CONTESTACION A DEMANDA , del siguiente proceso:
PROCESO ORDINARIO LABORAL

RADICADO. 05001310501220230013500

DEMANDADO. COLPENSIONES

DEMANDANTE. MARIO ARTURO VELASCO DAVID

Se adjunta: Contestacion a demanda y sus respectivos anexos: contestacion, poder HL y Expediente administrativo.
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JUEZ 12 LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN
E. S. D.

REFERENCIA: CONTESTACION A LA DEMANDA
DEMANDANTE MARIO ARTURO VELASCO DAVID
DEMANDADO. COLPENSIONES

RADICADO. 05001310501220230013500

LAURA ESTRADA CALLE Abogada en ejercicio, portadora de la tarjeta profesional No.
256.099 del C.S. de la J., identificada la cédula de ciudadania 1.152.444.108, en mi
calidad de apoderada externa de la Administradora Colombiana de Pensiones - en
adelante COLPENSIONES -, segun sustitucion de poder que me fuese otorgado por el
apoderado principal Dr. SANTIAGO MUNOZ MEDINA, cordialmente solicito al Despacho
reconocerme personeria para actuar de acuerdo al poder y sustitucion que adjunto y
estando dentro del término de la oportunidad procesal, de manera respetuosa me
permito dar contestacion a la demanda propuesta dentro del proceso de la referencia
instaurado confra mi representada, para que mediante sentencia que haga transito a
cosa juzgada se absuelva a mi representada de todas y cada una de las pretensiones
propuestas en la demanda y se condene en costas a la demandante.

NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION LEGAL Y
DOMICILIO

La Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES- es una empresa industrial
y comercial del estado del orden nacional, organizada como entidad financiera de
cardcter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo con personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio independiente, cuyo objeto consiste en la
administracion estatal del régimen de prima media con prestacion definida incluyendo
la administracion de los beneficios econdmicos periddicos de que trata el Acto
Legislativo 01 de 2005 modificatorio del articulo 48 de la constitucidn Politica, de acuerdo
con lo que establezca la ley que los desarrolle.

La representacion legal la ejerce el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, quien obra en su
calidad de Presidente segun consta en el Acuerdo de la junta directiva y Acta de
Posesion correspondiente.

El domicilio principal es la ciudad de Bogotd D.C., en la Carrera 10 No. 72-33 Torre B piso
11, nUmero telefénico 2170100.

A LOS HECHOS
Primero: Segun se evidencia en los documentos allegados al expediente (CC) es cierto.
Segundo: Segun se evidencia en los documentos allegados al expediente (HL) es cierto.

Tercero: Segun se evidencia en los documentos allegados al expediente (HL de
COLFONDOQS) es cierto.

Cuarto: Por ser una circunstancia en la que mi mandante no tuvo ninguna participacion o
injerencia, no le consta a Colpensiones en qué condiciones se produce el fraslado de
régimen, no le consta a Colpensiones la informacién suministrada al actor o las omisiones
en las que -se dice- incurrié el fondo de pensiones privado.

Quinto: Por ser una circunstancia en la gue mi mandante no tuvo ningung Qor’ricigocién o}
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injerencia, no le consta a Colpensiones en qué condiciones se produce el traslado de
régimen, no le consta a Colpensiones la informacién suministrada al actor o las omisiones
en las que -se dice- incurrié el fondo de pensiones privado.

Sexto: Por ser una circunstancia en la que mi mandante no tuvo ninguna participacion o
injerencia, no le consta a Colpensiones en qué condiciones se produce el traslado de
régimen, no le consta a Colpensiones la informacién suministrada al actor o las omisiones
en las que -se dice- incurrié el fondo de pensiones privado.

Séptimo: Por ser una circunstancia en la que mi mandante no tfuvo ninguna participacion
o injerencia, no le consta a Colpensiones en qué condiciones se produce el traslado de
régimen, no le consta a Colpensiones la informacién suministrada al actor o las omisiones
en las que -se dice- incurrié el fondo de pensiones privado.

Octavo: Se tomo como cierto, de conformidad a documentos obrantes al plenario.
Noveno: Es cierto de conformidad a reclamacion presentada ante COLPENSIONES.

Decimo: Por ser una circunstancia en la que mi mandante no tuvo ninguna participacion
o injerencia, no le consta a Colpensiones en qué condiciones se produce el traslado de
régimen, no le consta a Colpensiones la informacién suministrada al actor o las omisiones
en las que -se dice- incurrié el fondo de pensiones privado.

Decimo primero: Por ser una circunstancia en la que mi mandante no tuvo ninguna
participacion o injerencia, no le consta a Colpensiones en qué condiciones se produce el
traslado de régimen, no le consta a Colpensiones la informacién suministrada al actor o las
omisiones en las que -se dice- incurrid el fondo de pensiones privado.

Decimo segundo: Por ser una circunstancia en la que mi mandante no tuvo ninguna
participacion o injerencia, no le consta a Colpensiones en qué condiciones se produce el
traslado de régimen, no le consta a Colpensiones la informacién suministrada al actor o las
omisiones en las que -se dice- incurrid el fondo de pensiones privado.

Decimo tercero: No es una un hecho es una pretension tendiente a validar lo pedido.

A LAS PRETENSIONES

Por las razones que mds adelante serdn objeto de exposicion, el suscrito apoderado SE
OPONE a la prosperidad de todas y cada una de las pretensiones contenidas en el libelo
petitorio, por carecer de fundamentacién fdctica y legal debiéndose en todo caso
absolver a COLPENSIONES de todo cargo y condenar en costas a la parte actora.

En efecto, se hace la oposicion a la prosperidad de las pretensiones elevadas por el actor
en contra de la entidad que represento de la manera que a continuacion se detalla:

DECLARATIVA:

Primero: No me opongo, ya que no va dirigida a mi representada y en la entidad
correspondiente la que debe pronuciarse al respecto.

Segundo: A la solicitud de declarar valida y sin solucion de continuidad la afiliacion del
accionante me opongo, pues la ADMINISTRADORA DE PENSIONES COLPENSIONES, debe
velar por la proteccién de los recursos publicos aportados por los afiliados que han estado
coftizando ininterrumpidamente a lo largo de su vida laboral y al aceptar abruptamente el
traslado del demandante, podria poner en riesgo la estabilidad financiera del régimen de
prima media.
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Tercero: No me opongo, ya que no va dirigida a mi representada y en la enfidad
correspondiente la que debe pronuciarse al respecto.

DE CONDENA:

Primera: No me opongo, ya que no va dirigida a mi representada y en la entidad
correspondiente la que debe pronuciarse al respecto.

Segunda: A la solicitud de que se condene y se tomo como valida y sin solucion de
continuidad la dfiliacion del accionante me opongo, pues la ADMINISTRADORA DE
PENSIONES COLPENSIONES, debe velar por la proteccién de los recursos pUblicos aportados
por los afiliados que han estado cotizando ininterrumpidamente a lo largo de su vida
laboral y al aceptar abruptamente el traslado del demandante, podria poner en riesgo la
estabilidad financiera del régimen de prima media.

tercera: A la pretensiéon de que se condene ala demandada a pagar las costas y agencias
en derecho, como quiera que fue la actora la que frajo a mi mandante al presente pleito.

EXCEPCIONES DE MERITO.

IMPROCEDENCIA DE LA DECLARACION DE LA INEFICACIA DEL TRASLADO DE REGIMEN
REALIZADO POR LA PARTE DEMANDANTE.

De conformidad con el problema juridico planteado, debe expresarse que la posibilidad
del fraslado de régimen pensional se encuentra regulada en el litera e) del articulo 2 de la
ley 797 de 2003, que modifica el articulo 13 de la Ley 100 de 1993, en virtud del cual, los
afiliados a un fondo de pensiones sélo podrdn tfrasladarse de régimen por una sola vez
cada cinco (5) anos, contados a partir de la seleccion inicial y en cualquier caso, no podrd
trasladarse de régimen cuando le faltaren diez (10) anos o menos para cumplir la edad
para tener derecho a la pensién de vejez, disposicion normativa que reza:

“ARTICULO 13. CARACTERISTICAS DEL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES. El
Sistema General de Pensiones tendrd las siguientes caracteristicas: |....)

...e. <Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> <Literal
modificado por el articulo 2 de la Ley 797 de 2003. El nuevo texto es el
siguiente:> Los afiliados al Sistema General de Pensiones podrdn escoger el
régimen de pensiones que prefieran. Una vez efectuada la seleccidn inicial,
estos solo podrdn frasladarse de régimen por una sola vez cada cinco (5)
anos, contados a partir de la seleccion inicial. Después de un (1) ano de la
vigencia de la presente ley, el dfiliado no podrd trasladarse de régimen
cuando le faltaren diez (10) anos o menos para cumplir la edad para tener
derecho ala pension de vejez (...)"

Normatividad que tuvo una interpretacion por parte de la Corte Constitucional en
sentencias C- 789 de 2002, C -1024 de 2004 y SU-062 de 2010, en virtud de las cuales, se
consintié la posibilidad de retornar en cualquier momento al régimen de prima media con
prestacion definida para quienes (i) al 01 de abril de 1994 tuviesen 15 anos de servicios
cotizados vy (ii) con la consecuente devolucién al régimen de prima media tfodo el ahorro
que hayan efectuado en el régimen de ahorro individual.

No obstante, la Corte Suprema de Justicia ha venido de desarrollando una tesis paralela

respecto al traslado de régimen, en una linea invariable conformada por las sentencias del
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9 de septiembre de 2008, radicaciones 31989 y 31314, ademds de la sentencia con
radicacién No. 33083 del 22 de noviembre de 2011 y SL12136-2014 con radicacién No.
46292 del 03 de septiembre de 2014, siendo las mds recientes las providencias con
radicacién SL1452 del 03 de abril de 2019 y SL 1688 de mayo de 2019.

En los referidos pronunciamientos la Corte se ha preocupado por determinar los requisitos
gue deben concurrir para considerar una dfiliaciéon a un fondo de pensiones como eficaz.
Los cuales giran en torno al cumplimiento del deber de informacion por parte de los fondos
de pensiones, tal y como se evidencia en la providencia con radicado SL 31989, 9 sep.
2008, en la que se indico:

“...la Sala ha defendido la tesis de que las AFP, desde su fundacioén e incorporacioén
al sistema de proteccion social, tienen el *deber de proporcionar a sus interesados
una informacién completa y comprensible, a la medida de la asimetria que se ha
de salvar entre un administrador experto y un dfiliado lego, en materias de alta
complejidad”, premisa que implica dar a conocer “las diferentes alternativas, con
sus beneficios e inconvenientes”, como podria ser la existencia de un régimen de
transicion y la eventual pérdida de beneficios pensionales(...)"

Asimismo, no es tema de discusidon al interior de esa Corporacion que las administradoras
de fondos de pensiones privado les corresponde demostrar que cumplieron con el deber
de asesoria e informacioén, puesto que la afirmacién que realiza la parte demandante de
no haberla recibido es un supuesto negativo indefinido que solo puede desvirtuarlo el
fondo de pensiones. Es decir, lo que se deberd demostrar -a juicio de la Corte- es la
existencia de un consentimiento informado en el traslado de régimen, el que tiene la virtud
de generar en el juzgador la conviccidon de que ese contfrato de aseguramiento goza de
plena validez.

Descendiendo al caso que se puso a consideracion de la judicatura, se pueden arribar a
varias conclusiones:

La demandante nacid el 30 de marzo de 1962, de lo que se exirae que la parte actora
contaba con 32 anos para el 01 de abril de 1994, ademds no cumplia con el requisito
de haber cotizado 15 anos anteriores a la fecha en comento, razén por la nunca fue
beneficiario del régimen de transicion y en esa medida, no cumple con los parédmetros
establecidos por la Corte Constitucional en las sentencias C- 789 de 2002, C - 1024 de
2004 y SU-062 de 2010 para retornar al régimen de prima media en cualquier momento.

EL demandante nacid el 8 de octubre de 1957, de lo que se extrae que la parte
actora contaba con 37 anos para el 01 de abril de 1994,

Para la fecha que redliza la manifestacion del traslado a Colpensiones (ano 2022)
el demandante contaba con 65 anos de edad, cuando solo podia trasladarse
vdlidamente de régimen antes de cumplir 52 anos, segun lo estipulado en el
articulo 2 de la ley 797 de 2003, que modifica el articulo 13 de la Ley 100 de 1993.

Una vez analizados los documentos del Expediente administrativo, se encuentra el
formulario de dfiliacion a Colpensiones, en el que se evidencia que el traslado de
régimen efectuado se hizo siguiendo los protocolos legales de rigor, ello hasta tanto no
sea demostrada una realidad distinta. El formulario de afiliacion a Colpensiones se
exprese una vinculacién de manera libre, voluntaria y sin presiones
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Si bien, la parte actora alega que fue inducida a error por parte de las administradoras
de fondos de pensiones las AFP's al momento de efectuar sus traslados al regimen de
Ahorro individual con Solidaridad, habida cuenta que esgrime que no le fue suministrada
la suficiente informacion para tomar la decision de rigor, son los referidos fondos quienes
tienen la carga de demostrar que cumplieron con el deber de informacion, segun el
precedente jurisprudencial, como quiera que Colpensiones no tuvo ninguna
participacion o injerencia en el negocio juridico cuya ineficacia se pretende.

Finalmente, resulta pertinente senalar que el régimen de transicion se extenderia como
mdaximo hasta el 31 de diciembre del ano 2014, por lo que la demandante deberd
someterse alos requisitos de tiempo de cotizacion y edad determinados en la legislacion
vigente, esto es, el previsto en la ley 797 de 2003. Normatividad que para el ano 2015
prevé 1300 semanas y 57 anos de edad en nuestro caso. Al observar las pruebas
arrimadas al expediente la actora no demuestra haber cotizado 1.300 semanas al
sistema de seguridad social en pensiones, por lo que la peticion elevada en aquel
sentido no esta llamada a prosperar.

Por lo anterior, no se encuentran aun acreditados las circunstancias facticas y juridicas
determinados enla norma vy la interpretacion jurisprudencial para considerar como ineficaz
la afiliacion efectuada por la parte actora al régimen de prima media, de alli que las
pretensiones elevadas no estdn llamadas a prosperar.

PRESCRIPCION:

Partiendo de la posicion de la H. Corte Constitucional es claro que el derecho a la pension
en si mismo es imprescriptible, pero el derecho a cobrar las mesadas pensionales si puede
someterse al fendmeno de la prescripcion porque no atenta contra el derecho
fundamental a la seguridad social y establece un ambiente de seguridad juridica que
beneficia los dos extremos de la relacién laboral. En esa medida, siguiendo las voces del
articulo 151 del CPTSS las mesadas pensionales dejadas de cobrar estdn sometidas a la
regla general de prescripcion de las leyes sociales de tres (3) anos. Por su parte el articulo
6° del aludido estatuto procesal en concordancia con el articulo 489 del CST determina la
posibilidad de interrupcidn de la prescripcion con la presentaciéon de la reclamacion
administrativa.

Por lo tanto, solo en el que el despacho resuelva favorablemente las pretensiones que
formula, invoco la excepcion de prescripcidon para todas las acciones y derechos que
hubieren sufrido este fendmeno en virtud del transcurso del tiempo, siguiendo las voces del
articulo 151 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

BUENA FE COLPENSIONES:

La cual fundamento en el hecho que COLPENSIONES (Antes ISS) no le es posible conocer
las situaciones particulares de cada uno de sus demandantes.

Surgiendo de la norma aplicada una cuestion factica que deberd ser demostrada por el
interesado, pues resulta imposible para la entidad que represento conocer las
circunstancias personales de cada uno de sus pensionados. Asi las cosas de la
acreditacion por parte del demandante de esas circunstancias de hecho depende el
nacimiento de la obligacion a cargo de COLPENSIONES o como lo consagra el Dr. Antonio
Rocha Alvira en su libro DE LA PRUEBA EN EL DERECHO pdgina 35.

“Para que el juez concluya y decida en una sentencia que una persona llamada deudor,
tiene una obligacion que cumplir a cargo suyo y a favor de ofra llamada acreedor, es
necesario que ésta haya demostrado la existencia de uno o de varios hechos generadores,
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segun la ley, de dicha obligacién. Este hecho generador viene a ser asi la fuente de la
obligacién deducida en juicio, se trata pues de demostrar directamente el hecho al cual
la ley le reconoce la virtud de producir esa obligacion. En otras palabras, el hecho se
prueba, la obligacién se deduce. La prueba del hecho estd a cargo de la parte
interesada, en tanto que la norma juridica adecuada al hecho es simplemente invocada
por él y aplicada por el juez, que tiene al respecto el poder de decision. El juez le dice a
las partes: da mihifacti, ego tibi ius, dame los hechos, yo te daré el derecho”.

IMPOSIBILIDAD DE CONDENA EN COSTAS:

Evidenciado en el hecho, de que su accionar juridico administrativo se debe presumir de
BUENA FE, a menos que se demuestre lo confrario, lo que conlleva a solicitar
consecuencialmente la imposibilidad de condenar en costas por lo siguiente: el Art. 55
de la ley 446 de 1998, es también aplicable al procedimiento laboral por autorizacion del
art. 145 del CPL. Faculta al juez para condenar en costas a la parte vencida pero en
consideracion A LA CONDUCTA ASUMIDA por él, que es una norma de cardcter procesal
de vigencia inmediata segun art. 40 de laley 153 de 1887.

Obsérvese que previo al juicio el demandante no aporta a al fondo de pensiones que
represento prueba que haga creer con grado de certeza que las cotizaciones realizadas
en su favor no se hicieron con base en los salarios realmente percibidos, mds aun cuando
no es Colpensiones quien suscitdé el traslado de régimen, tampoco fuvo alguna
participacion o injerencia en la toma de la decisidon; por tanto, en caso en que prosperen
sus pretensiones no debe hacerse mds gravosa la situaciéon de mi mandante, pues en el
juicio se ventilan circunstancias de las que no es culpable mi poderdante, ni tampoco
puede controlar.

INNOMINADA O GENERICA:

Solicito a la senora juez que si se encuentran probados hechos que constituyan una
excepcion, ésta se declare oficiosamente a favor de mi representada COLPENSIONES, de
conformidad con el articulo 282 del Cédigo General del Proceso.

PETICIONES ESPECIALES.

Se apartarse de las sentencias de la Corte Suprema de Justicia que anadlizan el
tema de la ineficacia de la dfiliacion al RAIS.

De tiempo atrds la Corte constitucional ha ensenado la potestad de independencia que
tienen los jueces bajo la Constitucidon nacional para lograr una justicia social, en aras de
materializacion de los principios protegidos por la Carta Politica, regulando en los
articulos 230 y 228 el principio de autonomia judicial, segun el cual, los jueces poseen un
margen apreciable de autonomia funcional, siempre que se sujeten alimperio de la ley.

Asi, en la sentencia T-123 de 1995 se expresd: “...Si bien sélo la doctrina constitucional de
la Corte Constitucional tiene el cardcter de fuente obligatoria, es importante considerar
que a través de la jurisprudencia - criterio auxiliar de la actividad judicial - de los altos
oérganos jurisdiccionales, por la via de la unificacion doctrinal, se realiza el principio de
igualdad. Luego, sin perjuicio de que esta jurisprudencia conserve su atributo de criterio
auxiliar, es razonable exigir, en aras del principio de igualdad en la aplicacion de la ley,
que los jueces y funcionarios que consideren auténomamente que deben apartarse de
la linea jurisprudencial trazada por las altas cortes, que lo hagan, pero siempre que
justifiquen de manera suficiente y adecuada su decision, pues, de lo contrario, estarian
infringiendo el principio de igualdad”, mismo andlisis que seria vertido en la sentencia C-
836 del 2001.
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En razén de lo anterior, de manera respetuosa se solicita a la sefora juez apartarse de
las sentencias emitidas por la Corte Suprema de Justicia en lo relacionado con la
ineficacia del fraslado efectuado por los afiliados del régimen de prima media con
prestacion definida hacia el de ahorro individual con solidaridad, como quiera que el
alto fribunal no es claro y congruente con su propio precedente, como a contfinuacion
se senala:

Interpretacion del articulo 1604 del Cédigo Civil:

El articulo 1604 del Codigo Civil senala que “El deudor no es responsable sino de la culpa
lata en los contratos que por su naturaleza solo son Utiles al acreedor; es responsable de
la leve en los contratos que se hacen para beneficio reciproco de las partes; y de la
levisima en los contratos en que el deudor es el Unico que reporta beneficio. (...) La
prueba de la diligencia o cuidado incumbe al que ha debido emplearlo;”

La Corte Suprema denfro de la jurisprudencia objeto de andlisis, invierte de manera
irracional y no ponderada la carga de la prueba, suscitando que la responsabilidad en
cabeza de los fondos se convierta en objetiva, foda vez que no exige al demandante
aportar soporte alguno que demuestre la existencia de un vicio, fuerza o dolo al
momento de dfiliarse al RAIS; y obliga a que toda la carga probatoria recaiga
exclusivamente en el fondo, sin que exista el menor esfuerzo procesal en cabeza del
demandante.

Respecto a la naturaleza de los demandantes (parte débil y afiliado lego).
Dentro de las providencias relacionadas con traslado de régimen, la Corte Suprema
desconocio el precedente constitucional al valerse de manera generalizada de la
presunta ignorancia de la ley por parte de los afiliados, para considerarlos como
parte débil y en consecuencia legos o inexpertos, desconociendo adicionalmente
que el error de derecho no es justificable en los negocios juridicos, menos para buscar
un aprovechamiento pensional.

Sin embargo, la anterior posicidn no es de recibo de la totalidad de los Magistrados de
la Corte Suprema de Justicia, por cuanto en reciente pronunciamiento dentro del
radicado 68852, el Magistrado Jorge Luis Quiroz aclard su voto, senalando:

“...el acto de traslado, si bien impone un deber de informacidn suficiente de parte
de las administradoras, ello, per se, no exonera al afiliado del deber de concurrir
suficientemente ilustrado a la escogencia de su régimen pensional, de la cual
dependerdn sus expectativas econdmicas y de plazo para acceder a la
prestacion por vejez; como tampoco lo sustraen de la aplicacion de la ley, para
darle un tratamiento desigual, como si su capacidad para celebrar actos vy
contratos estuviera menguada frente a la definicion de un acto de la mayor
importancia, en la medida en que de su eleccion dependerdn las condiciones de
cubrimiento de las contingencias, amparadas por el sistema de seguridad social
y en particular la de vejez (...)"

Agrego el magistrado Quiroz que la condicién del promotor de la accion de nulidad
merece una especial atencidn, pues

“...no eslo mismo que el ex ministro de hacienda que participd en la construccion
de las reglas acuda a solicitar la nulidad, frente a la solicitud que haga un iletrado
campesino cuya imposibilidad de leer lo haya llevado a un traslado de régimen y
pretenda su nulidad por vicio del consentimiento...”

Devoluciéon indexada de la totalidad de los aportes efectuados por la parte
actora en el RAIS.
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Sélo en caso en que la judicatura resuelva desfavorablemente las peticiones antes
senaladas se solicita respetuosamente, ordenar en la sentencia la devolucién del total
de los aportes efectuados por el actor en el régimen de ahorro individual, pues asi quedd
consignado, entre otfras en las sentencias SL 3188 y 3949 de 2018, a igual que las
providencias SL 1688, 1421 de 2019 y SL3464-2019, en esta ultima se indico:

“...la Sala ha adoctrinado que los fondos privados de pensiones deben trasladar
a Colpensiones la totalidad del capital ahorrado, junto con los rendimientos
financieros. Asi mismo, ha dicho que esta declaracion obliga las entidades del
régimen de ahorro individual con solidaridad a devolver los gastos de
administracion y comisiones con cargo a sus propias utilidades, pues estos
recursos, desde el nacimiento del acto ineficaz, han debido ingresar al regimen
de prima media con prestacion definida administrado por Colpensiones (CSJ SL
31989, 9 sep. 2008, CSJ SL4964-2018, CSJ SL4989-2018, CSJ SL1421-2019 y CSJSL1688-
2019)"

Asi las cosas, se pide ordenar la devolucion total de los recursos, no solo los saldos de la
cuenta de ahorro individual del demandante sino el 16% total de descuento en pension
el cual estd conformado por: (i) las comisiones de administracion (1.4%); interpretado por
algunos jueces como gastos de administracion, (i) fondo de garantia de pensidén minima
(1.5%), (iii) Reaseguro invalidez y sobrevivencia (1.6%) y (iv) Cuenta individual (11.5%). La
indexacion recae sobre todos los valores.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Ley 100 de 1993.

Decreto 758 de 1990.

Acuerdo 049 de 1990.

Decreto 692 de 1994,

Decretos 3800 de 2003 y 3995.

Circular 06 de 2011 de la Superintendencia Financiera

Sentencias C-086 DE 2016; C-1024 DE 2004; C-1025 DE 2007; C-789 DE 2002; C-596 DE 1997;
SU 130 DE 2013 y SU 062 DE 2010.

En cuanto al régimen probatorio, deben realizarse algunas acotaciones:

Nuestro sistema legal no establece que se pueda imponer a una persona una carga
econdmica por un dano antijuridico o un perjuicio que ofro causé vy frente al cual no
tuvo ninguna posibiidad de evitarlo, por ende, no puede pretenderse que
COLPENSIONES, sin haber tenido responsabilidad ni incidencia alguna en el tfraslado,
mdxime cuando no podia obligar a la afiliada a permanecer , asuma el pago de una
pension superior a la que puede otorgarse con el dinero existente en la cuenta de ahorro
individual, es de indicar, que realmente quien sufriria los efectos de la ineficacia es la
Entidad, un tercero que no participd tan siquiera en la etapa precontractual
indispensable para la vdlida formaciéon del consentimiento que ahora se pretende sea
sancionado, y quien ademds, deberd asumir la carga impositiva que deviene de un
nuevo dfiliado.

Resulta evidente de cara con lo expuesto en las sentencias C-1024 de 2004, y SU-062 de
2010, de la Corte Constitucional en materia de traslados, que el fin de la prohibicién de
trasladarse en cualquier momento de régimen pensional era con el objetivo de no
descapitalizar el régimen y garantizar los derecho y la sostenibilidad financiera del
sistema pensional, y por razones de equidad vy el valor de la justicia material era
necesario definir la prohibicién que prevé el articulo 13, literal €) de la ley 100 de 1993,
en aras de no permitir que personas que no han contribuido a los rendimientos de los
fondos pensionales, entren a beneficiarse y a subsidiarse a costa de las cotizaciones y los

riesgos asumidos por otras y no por ellas mismas.
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Finalmente, es necesario resaltar que no es plausible imponerle a la codemandada
obligaciones y soportes de informacion por escrito que no fueron previstos por el
ordenamiento juridico vigente al momento del tfraslado, este es, el Decreto 663 de 1993 por
cuanto exigirlo deviene en una violacion directa a los principios de confianza legitima,
legalidad y debido proceso. A su vez, la demandante se encontraba en la obligacion de
“1. Informarse adecuadamente de las condiciones del Sistema General de Pensiones, ... 3.
Emplear la adecuada atencién y cuidado al momento de tomar decisiones, como son
entre oftras, la dfiliacion, el fraslado de administradora o de régimen, la seleccidon de
modalidad de pensidon” segun lo establece el articulo 4 del Decreto 2241 de 2010, situacion
que no se dilucida del escrito de la demanda, mdxime cuando guardd SILENCIO ante la
administradora de fondo de pensiones y cesantias perteneciente al RAIS Y ANTE
COLPENSIONES durante el tiempo que estuvo alli vinculado, denotando con ello su
voluntad de permanencia y su decision consciente de permanecer en el RAIS. A su vez la
juris ignorantia non prodest consagrada en el articulo 1509 del C.C. y el articulo ¢ ibidem,
relativa a que la ignorancia de la ley no sirve de excusa, la Corte Constitucional en la
sentencia C 993 de 2006, senald “...que el error de derecho no da lugar a la declaracion
judicial de nulidad del negocio juridico y que, por tanto, la parte de éste que lo cometid
debe asumir todas las consecuencias de su celebracion, precisamente porque el articulo
36 delaley 100 de 1993, es claro en senalar que el traslado al RPM ocasiona la pérdida del
régimen de transicion y la ley 100 de 1993 prevé cada una de las caracteristicas vy
modalidades de pension que ofrece el RAIS

PRUEBA

Historia Laboral.
Expediente administrativo.

Interrogatorio de parte. De manera respetuosa, solicito se decrete interrogatorio que
realizaré al demandante para que declare sobre las condiciones del traslado y los hechos
objeto de litigio.

ANEXOS

Copia de la escritura pUblica por la cual se otorga el poder a la sociedad MUNOZ MEDINA
ABOGADOS.
Sustitucién de poder.

DIRECCIONES Y NOTIFICACIONES

De la entidad demandada y su apoderada: en la calle 49 B # 64C — 54, oficina 208
Edificio Distrito 65 de la ciudad de Medellin.

Correo electronico: Correo electronico: mmaabogamde 10@gmail.com

Cordialmente,

LAURA ESTRADA CALLE
CC: 1.152.444.018 de Medellin
TP: 256.099 del Consejo Superior de la judicatura
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967

ACTUALIZADO A: 02 junio 2023

junio/2023

Tipo de Documento:
Numero de Documento:
Nombre:

Direccion:

Estado Afiliacion:

INFORMACION DEL AFILIADO

Cédula de Ciudadania

16592152

MARIO ARTURO VELASCO DAVID
CRA 28 48 88

Fecha de Nacimiento:

Fecha Afiliacion:
Correo Electrénico:
Ubicacion:

Asignado al RAI por Decreto 3995/2008

08/10/1957

04/10/1995

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,

la que usted ha construido

mes a mes y afio a afio.

[1]I/(1‘e)r;tritf;(;a;gién [2]JNombre o Razén Social [3]Desde [4]Hasta [5]Ultimo Salario | [6]Semanas [7]Lic [ [8]Sim | [9]Total
4018201858 PLANES LTDA 19/06/1981 13/06/1983 $41.040 103,57 0,00 0,00 103,57
10018200702 ECOGRAFIAS DEL LLANO 18/03/1987 31/12/1994 $98.700 406,57 0,00 0,00 406,57
800001077 ECOGRAFIAS DEL LLANO 01/01/1995 31/05/1995 $119.000 19,43 0,00 0,00 19,43
800001077 ECOGRAFIAS DEL LLANO 01/06/1995 30/06/1995 $59.467 0,00 0,00 0,00 0,00
800118249 CONST VELASCO SABOGA 01/06/1995 30/06/1995 $170.000 1,14 0,00 0,00 1,14
800118249 CONSTRUCTORA VELASCO 01/07/1995 31/12/1995 $637.000 25,71 0,00 0,00 25,71
800118249 CONSTRUCTORA VELASCO 01/01/1996 31/03/1996 $740.000 12,86 0,00 0,00 12,86
800118249 CONSTRUCTORA VELASCO 01/04/1996 31/12/1996 $1.000.000 38,57 0,00 0,00 38,57
800118249 CONSTRUCTORA VELASCO 01/01/1997 30/06/1997 $1.250.000 24,43 0,00 0,00 24,43

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:
632,29
[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL
SEMANAS COTIZADAS"):
0,00
RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

”ﬁ‘:ﬁ;f;ﬂgi‘?ié” [13]Nombre o Razén Social [14]Desde [15]Hasta |[X61VItimo Salario| 11150 manas | [18]Lic |[19]sim|[20]Total

NO REGISTRA INFORMACION

[21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted presto servicios para varios

empleadores en el mism

o periodo de tiempo.

[22]Desde

[23]Hasta

[24]Semanas Simultaneas

NO REGISTRA INFORMACION

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos publicos[21] - simultaneos[25] )

632,29

Si usted laboré en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusioén de dichos periodos allegando la certificacion Electrénica de

Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidacion de una prestacion econémica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el reporte de Historia

Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sélo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera la suma de lo cotizado, sin exceder

el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.
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Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observacion "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pensién de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

[27]E|(rjne;lgggﬁflon Nombre oléﬂzén Social CicIE)ZEI;]esde Ciclgg?-]!asta I[Bsélgiﬁsll?dgzgﬁgl [P IES (Rep: (B8l Clsenestm
4018201858 PLANES LTDA 19/06/1981 30/04/1982 $ 30.150 316 | Pago aplicado al periodo declarado
4018201858 PLANES LTDA 01/05/1982 13/06/1983 $ 41.040 409 [ Pago aplicado al periodo declarado
10018200702 ECOGRAFIAS DEL LLANO LTDA 18/03/1987 31/12/1990 $ 47.370 1385 | Pago aplicado al periodo declarado
10018200702 ECOGRAFIAS DEL LLANO LTDA 01/01/1991 31/12/1991 $ 54.630 365 | Pago aplicado al periodo declarado
10018200702 ECOGRAFIAS DEL LLANO LTDA 01/01/1992 31/12/1992 $ 70.260 366 | Pago aplicado al periodo declarado
10018200702 ECOGRAFIAS DEL LLANO LTDA 01/01/1993 31/12/1993 $ 89.070 365 | Pago aplicado al periodo declarado
10018200702 ECOGRAFIAS DEL LLANO LTDA 01/01/1994 31/03/1994 $ 107.675 90 | Pago aplicado al periodo declarado
10018200702 ECOGRAFIAS DEL LLANO LTDA 01/04/1994 31/12/1994 $ 98.700 275 Pago aplicado al periodo declarado

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

[34] ; - o [44] | [45]
ot on [35] [36] [37] [38]Fecha |[39] Referencia de [40]IBC [41]Cotizacién [[42]Cotizacion| [43] | A- o 3
I tEriiieEenm Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov/| DIES| DI [RelEGbeEiaclon
Aportante | Rep. | Cot.
ntereses

800001077 |ECOGRAFIAS DEL LLANO LTDA | NO | 199501 |13/02/1995 | 28056001000493 $ 118.933 $ 14.900 $0 30 | 30 dzi?;:ggcado al periodo

800001077 |ECOGRAFIAS DEL LLANO LTDA | NO | 199502 |07/03/1995 | 50076001002270 $ 118.933 $ 14.900 $ 14.900 30 | 0 | cCiclo Doble

800001077 |ECOGRAFIAS DEL LLANO LTDA | NO | 199502 $0 $0 $0 30 | 30 |Deuda presunta, pago aplicado de

periodos posteriores

800001077 |ECOGRAFIAS DEL LLANO LTDA | NO | 199503 |10/05/1995 | 50076001005363 $ 118.933 $ 14.900 $0 30 | 30 dzac?;;ggcado al periodo

800001077 |ECOGRAFIAS DEL LLANO LTDA | NO | 199504 |10/05/1995 | 50076001005374 $ 118.933 $ 14.900 $0 30 | 30 dzi?;:ggcado al periodo

800001077 |ECOGRAFIAS DEL LLANO LTDA | NO | 199505 |16/06/1995 | 28056001005438 $ 118.933 $ 15.200 $ 300 30 | 16 dzac?;;ggcado al periodo

800001077 |ECOGRAFIAS DEL LLANO LTDA | NO | 199506 |10/07/1995 | 28056001006488 $ 59.466 $ 7.433 solR|15| 0 ;?33522““ a periodos
CONST VELASCO SABOGAL Y Pago aplicado al periodo

800118249 |0 X Sl | 199506 |10/07/1995 | 28056001006477 $ 169.867 $ 21.200 $0 8 | 8 [gom b
CONSTRUCTORA VELASCO Pago aplicado al periodo

800118249 | ot RS Sl | 199507 |10/08/1995 | 28056001007534 $ 637.000 $ 83.200 $0 30 | 30 |, A00 2

800118249 | GONST VELASCOSABOGAL CIA | ) | 199508 |11/00/1995 | 28056001008797 $ 637.000 $ 76.919 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
CONSTRUCTORA VELASCO Pago aplicado al periodo

800118249 | ot RS T Sl | 199509 |10/10/1995 | 28056001009875 $ 637.000 $ 77.120 $0 30 | 30 |, A00 2
CONSTRUCTORA VELASCO Pago aplicado al periodo

800118249 | o RS T Sl | 199510 |15/11/1995 | 28056001011071 $ 637.000 $ 79.925 $0 30 | 30 | 200 ap]
CONSTRUCTORA VELASCO Pago aplicado al periodo

800118249 | ot RS T Sl | 199511 |07/12/1995 | 51096001004384 $ 637.000 $ 77.445 $0 30 | 30 |, A00 2
CONSTRUCT VELASCO SABOGAL Pago aplicado al periodo

800118249 | TN Sl | 199512 |10/01/1996 | 28056001013131 $ 637.000 $ 79.000 $0 30 | 30 | 200 ap]
CONSTRUCTORA VELASCO Pago aplicado al periodo

800118249 | o Sl | 199601 |08/02/1996 | 28056001014000 $ 740.000 $ 98.300 $0 30 | 30 |, A00 2
CONSTRUCTORA VELASCO Pago aplicado al periodo

800118249 | oo Sl | 199602 |08/03/1996 | 56077502003442 $ 740.000 $ 98.500 $0 30 | 30 | 200 ap]

800118249 | CONSTRUCTORA CONVESA S| | 199603 |10/04/1996 | 53550001013769 $ 740.000|  $ 100.500 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
LTDA declarado
CONSTRUCTORA VELASCO Pago aplicado al periodo

800118249 | oo Sl | 199604 |10/05/1996 | 11450101016698 | $ 1.000.000 $ 135.600 $0 30 | 30 | 200 ap]
CONSTRUCTORA VELASCO Pago aplicado al periodo

800118249 | o Sl | 199605 |07/06/1996 | 50076001018892 | $ 1.000.000 $ 135500 $0 30 | 30 |, A00 2
CONSTRUCTORA VELASCO Pago aplicado al periodo

800118249 | oo Sl | 199606 |10/07/1996 | 11450101018044 | $ 1.000.000 $ 136.300 $0 30 | 30 | 200 ap]
CONSTRUCTORA VELASCO Pago aplicado al periodo

800118249 | o Sl | 199607 |09/08/1996 | 56077505003145 | $ 1.000.000 $ 136.500 $0 30 | 30 |, A00 2
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341 [35] 36]| 371 | [38]Fecha |[39] Referenciade|  [40jiBC | [41]Cotizacién [42]Cotizacion| [a3] | 24 | [43] »

Idf\ntlflcacwn Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov/| DIEs| IS [RelCbeEaclun

portante [ m—" Rep.| Cot.
800118249 SCAOB’\‘OS(; RUCTORAVELASCO SI | 199608 |10/09/1996 | 56077505003282 |  $ 1.000.000 $ 136.900 $0 30 | 30 dzeé?;:ggm’" al periodo
800118249  |SOMSTRUCTORAVELASCO Sl | 109609 |15/10/1996 | 52060102010568 | $ 1.000.000 $ 143.900 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800118249 SCAOB’\‘OS(; RUCTORAVELASCO SI | 199610 |13/11/1996 | 25005310018603 | $ 1.000.000 $ 135.500 $0 30 | 30 dzeé?;:ggm’" al periodo
800118249  |SOMSTRUCTORAVELASCO sl | 100611 |11/12/1996 | 56077503003210 |  $ 1.000.000 $ 140.000 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800118249 SCAOB’\‘OS(; RUCTORAVELASCO S| | 199612 |10/01/1997 | 11450101021885 | $ 1.000.000 $ 75.100 $0 30 | 30 dzeé?;:ggm’" al periodo
800118249 | SOMST EL{EB?\‘F\*/A VELASCO SI | 199701 |07/02/1997 | 11450101022385 | $ 1.250.000 $ 166.500 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800118249 SCAOB’\‘OS(; ARLLi(éTo?\E/A VELASCO SI | 199702 |18/03/1997 | 54713405001016 | $ 1.250.000 $ 171.400 $0 30 | 30 dzeé?;:ggm’" al periodo
800118249 | SOMST EL{EB?\‘F\*/A VELASCO SI | 199703 |07/04/1997 | 54713412001792 |  $ 1.250.000 $ 168.200 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800118249 SCAOB’\‘OS(; ARLLi(éTo?\E/A VELASCO SI | 199704 |13/05/1997 | 54713414000206 | $ 1.250.000 $ 165.500 $0 30 | 30 dzeé?;:ggm’" al periodo
800118249 | SOMST EL{EB?\‘F\*/A VELASCO sl | 109705 |11/06/1997 | 53556501000954 |  $ 1.250.000 $ 165.200 $0 30 | 30 dzac?;:(’;gcado al periodo
800118249 SCAOB’\‘OS(; ARLLi(éTo?\E/A VELASCO SI | 199706 |23/07/1997 | 53550001020662 | $ 1.250.000 $ 169.900 $ 1.200 30 | 21 dzeé?;:ggm’" al periodo

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector plblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

[47]
Identificacion
Empleador

[48]
Nombre o Razén Social

[49]
RA

[50]Ciclo

[51]
Fecha de
Pago

[52] Referencia de
Pago

[53]Asignacion
Béasica Mensual

Pagada

[54]Cotizacion

[55]Cotizacion
Mora Sin
Intereses

[56]
Nov.

[57]
Dias
Rep.

[58]
Dias
Cot.

[59]Observacion

NO REGISTRA INFORMACION
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LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: numero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994
namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,
corresponde al ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.

6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos 0 mas aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al Gltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdneamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o0 mas empleadores en
el mismo periodo de tiempo.

25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultdneamente a la fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.
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corresponde al Ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir
de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.
6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.
7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.
8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultdnea a través de dos o méas aportantes.
9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.
10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.
11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este
total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10
Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas
reportadas y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al ltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdineamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.
23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.
24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores
en
el mismo periodo de tiempo.
25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a la fecha de
generacion del reporte.
26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas
reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

10. Total de Semanas Cotizadas corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacién del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27. Identificacion Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al nimero Patronal.

28. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacion Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al dltimo salario reportado.

32. Dias Rep.: numero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.
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34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razdn social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fechade pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacion) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al numero de dias equivalentes al valor de la cotizacion pagada.

46. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector puiblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacién del aportante: numero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

48. Nombre 6 razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

51. Fecha de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara vacio.

53. Asignacidon Béasica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados los demés factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decision de la prestacién econémica a que haya lugar.

54. Cotizacidn pagada: para el sector publico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cero (0).

55. Cotizacion mora sin intereses: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estara en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara en cero (0).

59. Observacién: indica si el periodo se encuentra simultaneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccion: Carrera 11 A N° 96 — 51 Of. 203 Bogota.

Horario de atencién: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164.

Correo Electrénico: defensoriacolpensiones@legalcrc.com

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacion por
parte de Colpensiones.
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Medellin, mayo de 2022.

Seiiores
COLPENSIONES
Cra 43A ## 1 sur 25,
Medellin, Antioquia

ASUNTO: DERECHO DE PETICION /RECLAMACION ADMINISTRATIVA
RECLAMANTE: MARIO ARTURO VELASCO DAVID
RECLAMADO: COLPENSIONES

CAROLINA BUSTAMANTE GARCIA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.037.616.121 de Envigado - Antioquia, portadora de la Tarjeta Profesional No.
298.529 del C. S. de la J, obrando como apoderada de la sefiora MARIO ARTURO
VELASCO DAVID, identificado con cédula de ciudadania No. 16.592.152 conforme
a sustitucion a mi otorgada por JORGE ALBERTO RESTREPO ANGEL en calidad
de Representante Legal de CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIAL PREMIUM
S.A.S, presento DERECHO DE PETICION, ante COLPENSIONES S.A con la
finalidad que, se brinde respuesta a esta solicitud, conforme lo establecido en el
articulo 23 de la Constitucién Politica y, demas normas que regulan el derecho de
peticién con base en los siguientes:

L HECHOS

PRIMERO: El sefior MARIO ARTURO VELASCO DAVID, nacié el 08 de octubre
de 1957, por lo que en la actualidad cuenta con 64 afios

SEGUNDO: Inicio a cotizar en el régimen de prima media de prestacion definida
desde el mes de junio 1981 hasta el mes de enero 1997, afio en el que, se trasladé
de Régimen Pensional RAIS.

TERCERO: Conforme a lo mencionado, inicio sus cotizaciones con el Fondo
Privado COLFONDOS S.A, donde actualmente realiza cotizaciones a pesar del
engario y carente informacion que suministraron dichas entidades del Régimen de
Ahorro Individual a las que se afilio.

CUARTO: Se deja claridad que la AFP no realizé el estudio de rentabilidad, ni una
proyeccion de pension tanto en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad,
como en e! Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, por lo que la afiliacion
al Régimen de Ahorro Individual se realizd sin las garantias de una decisién
informada.

La reclamacion esta fundamentada en la interpretacion de la Corte Suprema de
Justicia —Sala de Casacion Laboral- en sentencia SL12136-2014, y con ponencia
de la Magistrada Elsy del Pilar Cuello Calderdn, la cual preciso:
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“No le bastaba tunicamente con cotejar el tiempo con el que contaba el
peticionario para el momento de entrada en vigencia de la Ley 100 de
1993 y determinar, si satisfacia o no los 15 afios para retornar en
cualquier tiempo, o fijar los parametros exigidos para el efecto, pues
previo a ello debia advertir si el traslado era valido y alli si incursionar
en los demas supuestos.

Y aunque se refirid a que tuvo libertad para ello y que tal aspecto no
fue cuestionado, considera la Sala, en esta oportunidad, que al ser un
presupuesto de validez no podia ignorarse su estudio, menos si se
tiene en cuenta la incidencia que sobre la pensién tiene cualquier tipo
de decision de tal calado.

Bajo el entendido de que «el sistema de seguridad social integral tiene
por objeto garantizar los derechos irrenunciables de la persona y la
comunidad para obtener la calidad de vida acorde con la dignidad
humana, mediante la proteccién de las contingencias que la afectan»
(articulo 1°, Ley 100 de 1993) y que la eleccion tanto del modelo de
prima media con prestacion definida, como el de ahorro individual con
solidaridad, es determinante para predicar la aplicacién o no del
régimen de transicién, es necesario entender, que las entidades
encargadas de su direccion y funcionamiento, garanticen que
existié una decisién informada, y que esta fue verdaderamente
autonoma y consciente; ello es objetivamente verificable, en el
entendido _de que el afiliado debe conocer los riesqos del
traslado, pero a su vez los beneficios que aquel le reportaria, de
otro modo no puede explicarse el cambio de un régimen al otro.
(Subrayado y negrilla fuera de texto)

A juicio de esta Sala no podria arqliirse que_ existe una
manifestacion libre y voluntaria cuando las personas desconocen
sobre la incidencia que aquella pueda tener frente a sus derechos
prestacionales, ni puede estimarse satisfecho tal requisito con una
simple expresién genérica; de alli que desde el inicio haya
correspondido a las Administradoras de Fondos de Pensiones dar
cuenta de que documentaron clara y suficientemente los efectos
que acarrea el cambio de régimen, so pena de declarar ineficaz ese
transito. (Subrayado y negrilla fuera de texto).

QUINTO: La Ley 1328 de 2009 dispuso que, las entidades deben emplear la debida
diligencia en el ofrecimiento de sus productos o en la prestacion de sus servicios a
los consumidores, a fin de que estos reciban la informacién y/o la atencion debida y
respetuosa en desarrollo de las relaciones que establezcan con aquellas, y en
general, en el desenvolvimiento normal de sus operaciones.

SEXTO: Por ultimo, el articulo 3 del Decreto 2071 de 2015, por medio del cual se
modifica el articulo 2.6.10.2.3 del Decreto 2555 del 2010, establece frente al traslado
entre regimenes pensionales:
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“l as administradoras de los dos regimenes del Sistema General Pensiones,
deberén garantizar que los afiliados que quieran trasladarse entre regimenes
pensionales, esto es del régimen de Ahorro Individual al Régimen de Prima
Media y viceversa, reciban asesoria de representantes de ambos regimenes,
como condicién previa para que proceda el traslado. Lo anterior de
conformidad con las instrucciones que para el efecto imparta la
Superintendencia Financiera Colombia.

La asesoria de que trata el inciso anterior debera contemplar como
minimo la siguiente informacion conforme a la competencia de cada
administradora del Sistema General de Pensiones

1. Probabilidad de pensionarse en cada régimen.
2. Proyeccién del valor de la indemnizacion sustitutiva o devolucion de
saldos, lo anterior frente a la posibilidad de no cumplir los requisitos de
ley para acceder a la pensién de vejez a la edad prevista en la
normatividad vigente.
3. Proyeccion del valor la pensién en cada régimen.
4. Requisitos para acceder a la garantia de pensién minima en cada
régimen.

5. informacién sobre otros mecanismos de proteccion a la vejez
vigentes dentro de la legislacion.
6. Las demés que la Superintendencia Financiera de Colombia
establezca.

(...)En particular, las administradoras del Régimen de Ahorro Individual
con Solidaridad deberan poner a disposicion de sus afiliados
herramientas financieras que les permitan conocer las consecuencias
de su traslado al Régimen de Prima Media, asi mismo deben
suministrar una informacion clara, cierta, comprensible y oportuna
respecto de: las condiciones de su afiliacion al régimen, de manera tal
que el consumidor financiero pueda tomar la decision informada de
vincularse a dicho régimen o de trasladarse entre administradoras del
mismo o de elegir el tipo de fondo dentro del esquema de "Multifondos”
o de seleccionar la modalidad de pension o de escoger la aseguradora
previsional en el caso de seleccionar una renta vitalicia. Lo anterior, sin
perjuicio de la informacion que debera ser remitida a los consumidores
financieros en los extractos de conformidad con la reglamentacion
existente sobre el particular y las instrucciones que imparta la
Superintendencia Financiera de Colombia para el efecto”

1. PETICION

Solicito se proceda con la autorizacion del traslado del Régimen de Ahorro Individual
al Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, administrado por
COLPENSIONES, toda vez que la afiliacion al Régimen de Ahorro Individual se
realizo sin las garantias de una decision informada.
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ANEXOS
- Poderes para actuar.
- Cédula de ciudania del solicitante.

- Cédulay tarjeta profesional.
Formulario de afiliacion debidamente diligenciado.

NOTIFICACIONES

Para que se efectlie debidamente, la direccion es Consultores en Seguridad Social
Premium S.A.S., direccién Cra 48 20 - 34 Of. 818 Centro Empresarial Ciudad del
Rio, Tel: (4) 444 7647 — 310-343-18-46, Medellin

Atentamente,

Z

CAROLINA BUSTAMANTEGARCIA
C.C. No. 1.037.616.121 de Envigado

T.P. No. 298.529 C.S.delaJ.
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Sefiores

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES
E. S. D.

REFERENCIA: RECLAMACION ADMINISTRATIVA/DERECHO DE PETICION.
ASUNTO: SUSTITUCION DE PODER

JORGE ALBERTO RESTREPO ANGEL, mayor de edad y vecino de esta ciudad,
obrando como representante legal de CONSULTORES A EN SEGURIDAD
SOCIAL PREMIUM S.A.S., con NIT 901348545-5, actuando como apoderado de la
sefiora MARIO ARTURO VELASCO DAVID, identificado con cedula de ciudadania
N° 16.592.152. Comedidamente manifiesto a usted, que confiero sustitucion de
poder en favor de la Abogada CAROLINA BUSTAMANTE GARCIA, mayor de edad
identificada con cédula de ciudadania No. 1.037.616.121 de Envigado - Antioquia,
portadora de la Tarjeta Profesional No. 298.529 del C. S. de la J, para que continien
con la representacion judicial y las actuaciones a que dé lugar el proceso de la
referencia. Dicha sustitucién la efectio teniendo en cuenta las facultades a mi
conferidas en el poder otorgado inicialmente, mismas que facultan la potestad de
sustituir, consagradas en el articulo 75 de C.G.P

Sirvase sefiores COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES reconocerle
personeria en los términos y para los fines aqui sefialados.

Atentamente:

Tosge reshepo An
JORGE ALBERTO RESTREPO ANGEL

Representante Legal

CONSULTORES EN SEGURIDAD SOCIALPREMIUM S.A.S
NIT 901348545-5

Acepto:

CAROLIN% BUSTAMANTEGARCIA

C.C. No. 1.037.616.121 de’Envigado
T.P. No.298.529 C.S.delaJ.
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