
RV: Radicación demanda ordinaria laboral. Dte: Leonardo Vélez Merino C.C 70.077.754
DDO: Colpensiones y AFP Protección

Auxiliar Reparto 01 Oficina Judicial - Antioquia - Medellin
<reparto001ofjmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 7/07/2022 15:43

Para: Juzgado 01 Laboral - Antioquia - Medellín <j01labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC: guillermo.yepesabogado@gmail.com <guillermo.yepesabogado@gmail.com>
DEMANDA ACTA 5440 JDO 1 LABORAL LEONARDO VELEZ MERINO 

De: Oficina Judicial Recepcion Demandas Civiles - Antioquia - Medellín
<demandascivmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: jueves, 7 de julio de 2022 14:41

Para: Auxiliar Reparto 01 Oficina Judicial - Antioquia - Medellin <reparto001ofjmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: RV: Radicación demanda ordinaria laboral. Dte: Leonardo Vélez Merino C.C 70.077.754 DDO:
Colpensiones y AFP Protección
 

De: Guillermo León Yepes Cano <guillermo.yepesabogado@gmail.com>

Enviado: jueves, 7 de julio de 2022 14:12

Para: Oficina Judicial Recepcion Demandas Laborales - Antioquia - Medellín
<demandaslabmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Cc: Luis Carlos Pereira Jimenez <notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co>; Natalia Andrea Sepulveda Ruiz
<accioneslegales@proteccion.com.co>

Asunto: Radicación demanda ordinaria laboral. Dte: Leonardo Vélez Merino C.C 70.077.754 DDO: Colpensiones y
AFP Protección
 
Buena tarde. deseando que se encuentren muy bien al igual que sus seres queridos, 

Me permito adjuntar demanda ordinaria laboral  en la que las partes son:

Demandante:LEONARDO DE JESÚS VÉLEZ MERINO, C.C Nro. 70.077.754
Demandados: Administradora Colombiana de Pensiones-Colpensione y AFP
Protección S.A

Se envía este correo con copia a las demandadas. 

Muchas gracias por su atención y feliz día.

-- 




GUILLERMO LEÓN YEPES CANO

Teléfono fijo: (604) 479 49 92
Celular: 300 215 14 10
Oficina: Cra. 29 Nro. 31- 05. Parque Principal de Marinilla.
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

DATOS PARA LA RADICACIÓN DEL PROCESO 

 

JURISDICCIÓN:  Juez Laboral del Circuito de Medellín 

 

Clase del proceso:  Ordinario Laboral de única instancia 

Nro. total de folios: 97 

 

DEMANDANTE:  

 LEONARDO DE JESÚS VÉLEZ MERINO, identificado con 
cédula de ciudadanía Nro. 70.077.754 

Correo Electrónico aggcorredores@gmail.com 

 

APODERADO 

 

Guillermo León Yepes Cano 

T.P 211.725. C.S. de la J. 

Dirección  Cra 29 Nro 31-05 Marínilla 

Correo Electrónico guillermo.yepesabogado@gmail.com  

 

 

DEMANDADO 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES 

Dirección de 

notificación: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co  

 

DEMANDADO 
AFP PROTECCIÓN S.A 

Dirección de 

notificación: 

accioneslegales@proteccion.com.co     
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Juez Laboral del Circuito (Reparto)  
Medellín                                                                                                                                                                                                       
 

Referencia:     Ordinario Laboral de Primera Instancia. 
Demandante:  LEONARDO DE JESÚS VÉLEZ MERINO  
Demandado:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES 

Y LA AFP PROTECCIÓN S.A. 
 
GUILLERMO LEON YEPES CANO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de 

Medellín, abogado en ejercicio, con T. P. No. 211.725 del C. S. de la J. en mi calidad de 
apoderado judicial del señor LEONARDO DE JESÚS VÉLEZ MERINO, conforme al 
poder adjunto, respetuosamente me dirijo a su despacho para formular demanda 

ordinaria laboral de Primera Instancia en contra del fondo de privado de pensiones 
PROTECCIÓN representados legalmente por JUAN DAVID CORREA SOLORZANO,   o 
quien hiciera sus veces al momento de la notificación y en contra de la Administradora 

Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, representado legalmente por JUAN 
MIGUEL VILLA LORA, o quien haga sus veces en el momento de la notificación, para 
que en contra de dichas instituciones y en beneficio de mi prohijado, se hagan las 

declaraciones y condenas que más adelante formulo, en concordancia con los siguientes:  
 

HECHOS 

 
1. Mi poderdante nació el 26 de enero de 1955, lo que implica que para el año 2022 

cumplió 67 años de edad.  

 
2. El señor LEONARDO DE JESÚS VÉLEZ MERINO, se afilió al ISS hoy Colpensiones 

en el año 1974.  

 
3. Indica mi prohijado que en el mes de agosto del año 1996 se trasladó del Régimen de 

Prima Media con prestación definida al de Ahorro individual manejado por el fondo de 

pensiones Protección S.A por ser más conveniente a sus intereses pensionales según 
la asesoría brindada por un promotor de este fondo de pensiones. 

 

4. El nueve de septiembre de 2016 la AFP Protección entrega a mi mandante una 
proyección de su mesada pensional, la que dio como resultado que se pensionaría a 

la edad de 62 años con una mesada pensional aproximada de UN MILLÓN 
OCHOCIENTOS TREINTA MIL PESOS ($1.830.000). 

 
5. Indica el señor Vélez que en medio de asesoría verbal un asesor de la AFP 

Protección, le indicó que por reunir los requisitos establecidos en la sentencia 062 de 

2010 podía recuperar la calidad de beneficiario del régimen de transición establecido 
en el artículo 36 de la Ley 100 de 1993 y como consecuencia podía volver al régimen 
de Prima Media con Prestación Definida administrado por Colpensiones por ser más 

favorable a sus intereses. 
 

6. El día 29 de noviembre de 2016 atendiendo la recomendación del asesor de la AFP 

Protección, el señor Vélez radicó derecho de petición a Colpensiones por medio del 
cual solicitó se aceptará su traslado al RPM por reunir los requisitos establecidos en 
la sentencia SU 062 del 2010 proferida por la H. Corte Constitucional, petición que fue 

radicada bajo el consecutivo 2016_13995212. 
 

7. El día 30 de noviembre Colpensiones emitió respuesta a la solicitud radicada bajo el 

consecutivo 2016_13995212, manifestando que se verificarían los requisitos 
establecidos en la sentencia 062 de 2010 para la aprobación del traslado, sin 
embargo, el día 28 de diciembre de 2016 profiere respuesta por medio de la cual niega 

la solicitud de traslado por cuanto la AFP Protección a la que el señor Leonardo Vélez 
dijo pertenecer no tiene registro de su afiliación. 
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8. EL día 17 de febrero de 2017 el señor Vélez radicó derecho de petición con número 

de consecutivo 2017_1767681 en el cual allegó el certificado de afiliación donde se 

evidencia su estado activo en la AFP Protección y solicita nuevamente se acepte su 
traslado al RPM, petición que tiene respuesta el día 28 de febrero de 2017 en la que 
se manifiesta por parte de Colpensiones que Protección afirma que el señor Vélez no 

está afiliado a esa AFP. 
 

9. Colpensiones el día 14 de marzo envía respuesta a mi representado en la que 

manifiesta la imposibilidad de aceptar el traslado por cuanto al peticionario le faltaban 
menos de 10 años para cumplir la edad de 62 años, y establece que en caso de 
considerar que cumple con los requisitos de la sentencia 062 de 2010 procediera a 

radicar los formularios correspondientes. 
 

10. El señor Leonardo Vélez ante las respuestas confusas dadas por Colpensiones, 

radicó derecho de petición identificado con el radicado CAS 1044996 ante Protección 
solicitando reportar al SIAFP la novedad de traslado de régimen y como respuesta el 
día 19 de julio de 2017 la AFP manifiesta lo siguiente:  

 
“El 15 de junio de 2017 se envío a Colpensiones la novedad solicitud de traslado de régimen 
de salida del RAIS pero por un error operativo se envío novedad de rechazo a la solicitud del 
30 de noviembre de 2016 y se debió enviar aprobada. Se validó con Asofondos pero 
Colpensiones no aceptó la novedad de salida del RAIS de forma manual por lo tanto es 
necesario que usted radique una comunicación en Colpensiones solicitando le reprocesen el 
traslado del 30 de noviembre de 2016” 

 
11. El día 21 de julio de 2017 el señor Leonardo Vélez radica nuevamente formulario de 

traslado en Colpensiones petición identificada con el consecutivo 2017_7552704 y la 
cual tiene respuesta el día primero de agosto de 2017 en la que Colpensiones vuelve 
a manifestar que la AFP Protección responde que mi mandante no registra como 

afiliado en esa AFP. 
 

12. El día 9 de agosto de 2017 mi representado presentó un nuevo derecho de petición a 

Colpensiones en el que solicita se reprocese el traslado tal y como lo recomendó 
Protección en su comunicación del 15 de junio de 2017 (descrita en el hecho 10) y 
anexa la constancia de traslado de aportes de Protección a Colpensiones desde el 

día 6 de marzo de 2017. 
 

13. El día 24 de agosto de 2017 en respuesta a la petición CAS 1350380 en la que el 

señor Vélez solicitó a la AFP Protección la correcta marcación del traslado a 
Colpensiones, esta respondió que en el sistema de información de Protección el señor 
Leonardo ya aparece trasladado pero por un error operativo de Protección dicho 

traslado no se procesó y que le estarían informando la respuesta de Colpensiones al 
respecto. 

 
14. Dice mi mandante que no recibió ninguna respuesta por parte de las entidades por lo 

que procedió a radicar una nueva solicitud de traslado el día 27 de abril de 2018, a la 
que se asignó el número de radicado 2018_4813014 y que tuvo respuesta el día 17 
de julio de 2018 en la que Colpensiones vuelve a manifestar la respuesta negativa de 

Protección por no tener registro de afiliación del señor Vélez. 
 

15. El día primero de agosto de 2018 por medio de la petición con radicado 2018_9212694 

el señor Vélez vuelve a solicitar el traslado al RPM anexando el certificado de afiliación 
expedido por Protección y el día 19 de septiembre de 2018, recibe respuesta positiva 
por parte de Colpensiones aceptando su traslado. 

 
16. El señor Vélez en el año 2019 solicitó a Colpensiones la prestación económica de 

pensión de vejez por considerar reunidos los requisitos establecido en el régimen de 
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transición consagrado en el artículo 36 de la Ley 100 de 1993, sin embargo el día 20 
de septiembre del mismo año Colpensiones profiere la resolución SUB 240244 del 3 
de septiembre de 2019, por medio de la cual niega la pensión de vejez al señor Vélez 

por no reunir los requisitos necesarios; mi mandante interpuso oportunamente recurso 
de reposición y en subsidio apelación pero estos fueron resueltos en el mismo sentido.  

 

17. El señor Vélez según lo estipulado en el acto legislativo 01 de 2005 perdió los 
beneficios que traía el régimen de transición por cuanto el mismo feneció el día 31 de 
diciembre de 2014 y mi mandante cumplió 62 años de edad el 26 de enero de 2015. 

 
18. La administradora de pensiones Protección S.A y la Administradora Colombiana de 

Pensiones Colpensiones además de incurrir en un acto notoriamente ilegal al aprobar 

un traslado que no cumplía con los requisitos exigidos en la ley 797 de 2003, también 
incumplieron su deber legal de brindar información completa, transparente, oportuna 
y veraz al señor Vélez, situación que hoy en día le acarrea graves perjuicios a su 

mínimo vital y a su dignidad, pues pese a tener 67 años de edad no puede acceder a 
una pensión por no reunir las semanas necesarias para obtener la prestación 
económica en el RPM, situación que hubiera sido diferente de haber mantenido su 

afiliación al RAIS donde Protección le ofreció una mesada pensional aproximada de 
$1.800.000 

 

19. El 10 de marzo de 2022 en mi condición de apoderado del señor Vélez Merino, solicité 
ante COLPENSIONES se aceptara de nuevo su traslado al régimen de ahorro 
individual con solidaridad para que sea este fondo quien reconozca y pague la pensión 

de vejez en la modalidad de renta vitalicia. 
 

PRETENSIONES 

 
Con fundamento en los hechos que he dejado narrados, los documentos que se aportan 
al proceso, y los términos que se arrimen al mismo, además de aquellas pruebas que 

logre el Despacho en desarrollo de la impulsión procesal y sus facultades oficiosas, a 
más de lo configurado extra y ultrapetita y con amparo en las normas constitucionales 
que más adelante cito e invoco, una vez agotado el trámite procedimental y con efectos 

de cosa juzgada, solicito se profiera sentencia que contenga e implique, en contra de la 
Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES representada legalmente 
por el doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA y en contra de la  Administradora de Fondo 

de Pensiones PROTECCIÓN representado legalmente por JUAN DAVID CORREA 
SOLÓRZANO, o quien hiciere sus veces al momento de la ejecutoria a favor de mi 
poderdante, el señor LEONARDO DE JESÚS VÉLEZ MERINO, las siguientes: 

 
DECLARACIONES Y CONDENAS 

 

DECLARACIONES 
  
A. Declarar que el traslado del señor LEONARDO DE JESÚS VÉLEZ MERINO, 

identificado con cédula de ciudadanía Nro 70.077.754, del régimen de ahorro 
individual con solidaridad administrado por la AFP PROTECCIÓN S.A al Régimen 
de Prima Media con prestación definida administrado por COLPENSIONES, es nulo 

por la ilegalidad del acto e ineficaz por vicios del consentimiento (engaño y error) y 
por haber incurrido LAS ADMINISTRADORAS DE AMBOS REGIMENES en 
violación al deber objetivo de información en detrimento de los intereses de mi 

poderdante.    
 

B. Declarar que el señor LEONARDO DE JESÚS VÉLEZ MERINO pertenece al 

RÉGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD administrado por LA 
AFP PROTECCIÓN S.A 
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C. Declarar que LA AFP PROTECCIÓN S.A es competente para reconocer la pensión 
de vejez 

 

CONDENAS  
 

A. Condenar a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 

COLPENSIONES para que en el término de 30 días siguientes a la ejecutoria de la 
sentencia traslade a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE 
PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN al señor LEONARDO DE JESÚS 

VÉLEZ MERINO. 
 

B. En consecuencia ordenar a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

PENSIONES COLPENSIONES a trasladar el valor correspondiente a las 
cotizaciones realizadas por el señor Leonardo Vélez Merino a la SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCIÓN. 

 
C. Condenar a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PROTECCIÓN a que se encuentra en la obligación legal de recibir la 

totalidad de aportes de mi mandante provenientes del régimen de Prima Media con 
Prestación Definida administrado por Colpensiones. 

 

D. Condenar a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y 
CESANTIAS PROTECCIÓN al reconocimiento y pago de la pensión de vejez de mi 
mandante en la modalidad de renta vitalicia a partir del cumplimiento de los 62 años 

de edad. 
 

E. Condenar a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PROTECCIÓN a pagar los intereses moratorios de que trata el artículo 
141 de la Ley 100 de 1993. 

 

F. Se condene en costas y agencias en derecho a las partes demandadas.  
 

G. Lo que ultra y extra petita se demuestre en el proceso. 

 
FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO 

 

✔ Constitución Política de Colombia. 
Artículo 48. “…Se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable a la 
Seguridad Social.” 

Frente al deber de información de las Administradoras de Fondos de Pensiones se 

indica:   

Decreto 663 de 1993 (Estatuto orgánico del sistema financiero)  

Artículo 72 literal F: 

Artículo  72º.Modificado artículo 12 de la Ley 795 de 2003 El nuevo texto es el 

siguiente: Reglas de conducta y obligaciones legales de las entidades vigiladas, de sus 
administradores, directores, representantes legales, revisores fiscales y funcionarios. Las 
entidades vigiladas, sus administradores, directores, representantes legales, revisores 

fiscales y funcionarios, deben obrar no sólo dentro del marco de la ley sino dentro del 
principio de la buena fe y de servicio al interés público de conformidad con el 
artículo 335 de la Constitución Política, para lo cual tienen la obligación legal de 

abstenerse de realizar las siguientes conductas: 
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f). No suministrar la información razonable o adecuada que a juicio de la 
Superintendencia Bancaria deba entregarse al público, a los usuarios o a los clientes de 
las entidades vigiladas para que éstos puedan tomar decisiones debidamente informadas 

y puedan conocer cabalmente el alcance de sus derechos y obligaciones en las 
relaciones contractuales que los vinculan o puedan llegar a vincular con aquellas;  

Artículo 97: 

1. Información a los usuarios.  Modificado artículo 23, Ley 795 de 2003 El nuevo 
texto es el siguiente: Las entidades vigiladas deben suministrar a los usuarios de los 
servicios que prestan la información necesaria para lograr la mayor transparencia en las 

operaciones que realicen, de suerte que les permita, a través de elementos de juicio 
claros y objetivos, escoger las mejores opciones del mercado y poder tomar decisiones 
informadas. 

Reglas relativas a la Competencia y a la Protección del Consumidor. 

Articulo 98 Reglas generales   

 4. Debida prestación del servicio y protección al consumidor. Modificado articulo 

24 Ley 795 de 2003.  El nuevo texto es el siguiente: 

 4.1. Deber general. Derogado articulo 101 Ley 1328 de 2009, entra a regir el 1° de Julio 
de 2010. Las instituciones sometidas al control de la Superintendencia Bancaria, en 
cuanto desarrollan actividades de interés público, deberán emplear la debida diligencia 

en la prestación de los servicios a sus clientes a fin de que estos reciban la atención 
debida en el desarrollo de las relaciones contractuales que se establezcan con aquellas 

y, en general, en el desenvolvimiento normal de sus operaciones. 

Ahora, según el artículo 12 del Decreto 720 de 1994, es obligación de los promotores 
adscritos a las Administradoras de Fondos de Pensiones suministrar suficiente, amplia 
y oportuna información a los posibles afiliados al momento de la promoción de la 

afiliación, durante toda la vinculación con ocasión de las prestaciones a las cuales tenga 
derecho el afiliado.  

El titulo Decimo del Decreto 2555 de 2010, desarrolla lo concerniente al Régimen de 
Protección al Consumidor Financiero del Sistema General de Pensiones, de lo cual 

es importante precisar en lo consagrado en el numeral 1° del artículo 2.6. 10. 1.2            

Ley 1328 de 2009, artículo 3.  

 

ARTÍCULO 3o. PRINCIPIOS. Se establecen como principios orientadores que rigen las 

relaciones entre los consumidores financieros y las entidades vigiladas, los siguientes: 

 

a) Debida Diligencia. Las entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de 
Colombia deben emplear la debida diligencia en el ofrecimiento de sus productos 
o en la prestación de sus servicios a los consumidores, a fin de que estos reciban 

la información y/o la atención debida y respetuosa en desarrollo de las relaciones 
que establezcan con aquellas, y en general, en el desenvolvimiento normal de sus 
operaciones. En tal sentido, las relaciones entre las entidades vigiladas y los 

consumidores financieros deberán desarrollarse de forma que se propenda por la 
satisfacción de las necesidades del consumidor financiero, de acuerdo con la 
oferta, compromiso y obligaciones acordadas. Las entidades vigiladas deberán 

observar las instrucciones que imparta la Superintendencia Financiera de 
Colombia en materia de seguridad y calidad en los distintos canales de distribución 

de servicios financieros. 
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Frente al tema en estudio ya la Corte Suprema de Justicia. Sala de Casación Laboral. 
M. P. Eduardo López Villegas. Sentencia del 9 de septiembre de 2008. Expediente 
31989, se pronunció con respecto a la INVERSION DE LA CARGA DE LA PRUEBA 

y en la cual señalo. 

“Según la jurisprudencia, no es deber del afiliado demostrar la información que omitió 

suministrarle el profesional para convencerlo de su traslado, pues es claro que esa 

obligación le corresponde asumirla a la entidad administradora, quien debe percatarse 

en el momento de asesorar a cada persona interesada en la afiliación, cuál es su situación 

particular para mostrarle los pros y los contra de aceptar el traslado, junto con los datos 

correctos o por lo menos con un margen de espera para completarlos, y así suministrarle 

un buen consejo para evitar darle falsas expectativas, que posteriormente le causen un 

perjuicio al afiliado. De manera que en este punto no importa que hubieran 

transcurrido varios años luego de la afiliación, o incluso sucesivos traslados de 

administradoras de pensiones dentro del régimen de ahorro individual con 

solidaridad, pues esa situación no convalida la equivocación en que incurrió la entidad 

en el momento de ofrecer unas expectativas que al final y, por efecto del tiempo vino a 

traslucirse como equívocas, máxime si se trata del derecho a obtener una pensión en 

mejores condiciones que de haberse señalado desde el comienzo, probablemente 

el afiliado hubiera adoptado otra decisión o la que hubiere adoptado con el 

traslado, sería incuestionable por el convencimiento que tuvo de todas sus aristas 

e implicaciones”..  

“Síntesis: Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar a sus 
interesados una información completa y comprensible, a la medida de la asimetría que 
se ha de salvar entre un administrador experto y un afiliado lego, en materias de alta 
complejidad. Ellas son fiduciarias del servicio público de pensiones, razón por la cual su 

comportamiento y determinaciones deben estar orientados no sólo a alcanzar sus propias 
metas de crecimiento sino a satisfacer el interés colectivo que se realiza en cada persona 
que queda desprotegida. El engaño que protesta el actor tiene su fuente en la falta al 

deber de información en que incurrió la administradora; en asunto neurálgico, 
como era el cambio de régimen de pensiones, de quien ya había alcanzado el 
derecho a una pensión en el sistema de prima media. El engaño, no solo se produce 

en lo que se afirma, sino en los silencios que guarda el profesional. Se declara la nulidad 
de la afiliación del actor al régimen de ahorro individual y su regreso automático al 
régimen de prima media. La administradora tiene el deber de devolver al sistema todos 

los valores que hubiere recibido con motivo de la afiliación del actor, como cotizaciones, 
bonos pensionales, sumas adicionales de la aseguradora, con todos sus frutos e 
intereses. Como la nulidad fue conducta indebida de la administradora ésta debe asumir 

a su cargo los deterioros sufridos por el bien administrado”.. 

La anterior tesis ya ha sido debatida por el H. Tribunal de Medellín Sala Laboral en 
sentencia del 16 de septiembre de 2010.  MP Dolly Grisales Ceballos Proceso de 
radicado No. 05001310500320040117101, en sentencia del 15 de junio de 2010 M.P 

Orlando Hidalgo Ocampo, proceso de radicado No. 05001310501620090011401 y en 

las cuales se declaró la nulidad del acto jurídico de traslado de Régimen Pensional     

 

Por lo dicho es que la responsabilidad de las administradoras de pensiones es de carácter 

profesional, la que le impone el deber de cumplir puntualmente las obligaciones que 
taxativamente le señalan las normas, en especial las de los artículos 14 y 15 del Decreto 
656 de 1994,  cumplirlas todas con suma diligencia, con prudencia y pericia, y además 

todas aquellas que se le integran por fuerza de la naturaleza de las mismas, como lo 
manda el artículo 1603 del C.C., regla válida para las obligaciones cualquiera que fuere 

su fuente, legal, reglamentaria o contractual. 
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Y es que en el caso hipotético, de que los asesores de las administradoras de pensiones 

de ambos regímenes hubieran brindado a mi prohijado el deber objetivo de información 
o tan siquiera una explicación de las consecuencias que le acarrearía trasladarse de 
régimen, estoy seguro que la situación pensional de mi poderdante hubiere sido a todas 

luces absolutamente distinta de la que presenta hoy en día, toda vez que actualmente en 
el régimen de Prima Media con prestación definida mi mandante  no puede acceder a 
una pensión de vejez que asegure su mínimo vital en la edad de mayor vulnerabilidad; 

diferente sería  su situación en Protección en donde según proyección realizada por la 

AFP el señor Vélez tendría derecho a una mesada pensional aproximada de $1.800.000 

 
Y es que corresponde a los fondos de pensiones brindar una información veraz de 
los hechos que pudieren ocurrir a futuro con la situación pensional de mi 

mandante, ya que así se lo exige la Ley, por ende la carga de la prueba se traslada 
a la parte demandada y corresponderá a ella probar que esa mala asesoría que aquí 
se depreca no es fundada y que los asesores que brindaron la asesoría al señor 

Vélez, eran o son personas ampliamente capacitadas en el campo de la seguridad 
social (pensiones), que explicaron a mi mandante las consecuencias que tendría al 
perder la afiliación al régimen de ahorro individual con solidaridad y los beneficios 

que tendría al afiliarse al régimen de prima media con prestación definida. 

 

La Corte Suprema de Justicia. Sala de Casación Laboral. M. P. Elcy del Pilar Cuello. 
Sentencia del 3 de septiembre de 2014. Expediente 46292, se pronunció con 

respecto a la INEFICACIA DEL TRASLADO por falta de información y en la cual 

señalo: 

 

A juicio de esta Sala no podría argüirse que existe una manifestación libre y voluntaria 

cuando las personas desconocen sobre la incidencia que aquella pueda tener frente a 
sus derechos prestacionales, ni puede estimarse satisfecho tal requisito con una simple 
expresión genérica; de allí que desde el inicio haya correspondido a las Administradoras 

de Fondos de Pensiones dar cuenta de que documentaron clara y suficientemente los 
efectos que acarrea el cambio de régimen, so pena de declarar ineficaz ese tránsito. 
 

Solo a través de la demostración de la existencia de la libertad informada para el cambio 
de régimen, es que el juzgador podría avalar su transición; no se trata de demostrar 
razones para verificar sobre la anulación por distintas causas fácticas, sino de determinar 

si hubo eficacia en el traslado, lo que es relevante para entrar a fijar la pérdida o no de la 
transición normativa 

 

En esta misma sentencia de igual forma se dijo:  

 
“Es evidente que cualquier determinación personal de la índole que aquí se discute, es 
eficaz, cuando existe un consentimiento informado; en materia de seguridad social, el 

juez no puede ignorar que, por la trascendencia de los derechos pensionales, la 
información, en este caso, del traslado de régimen, debe ser de transparencia máxima. 

 

Para este tipo de asuntos, se repite, tales asertos no comprenden solo los 
beneficios que dispense el régimen al que pretende trasladarse, que puede ser 
cualquiera de los dos (prima media con prestación definida o ahorro individual con 

solidaridad), sino además el monto de la pensión que en cada uno de ellos se 
proyecte, la diferencia en el pago de los aportes que allí se realizarían, las 
implicaciones y la conveniencia o no de la eventual decisión y obviamente la 

declaración de aceptación de esa situación. Esas reglas básicas, permiten en caso 
de controversia estimar si el traslado cumplió los mínimos de transparencia, y de 
contera, sirven de soporte para considerar si el régimen de transición le continuaba 

o no siendo aplicable.” 
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(….) 
 

En tal sentido es evidente que el ad quem equivocó su decisión, al partir del hecho de 
que el traslado fue libre y voluntario, sin soporte alguno, pese a que era necesario, dado 
que lo que se estaba discutiendo era si se debía o no respetar el régimen de transición, 

determinar si aquel presupuesto normativo se presentaba, para, ahí sí, determinar si 
había o no perdido la referida transición; como así no se verificó en este caso, se casará 
la sentencia acusada”. 

 

El presente caso se puede tener como un HECHO NOTORIO y frente al hecho notorio 

ha sostenido la Corte Constitucional que es:   

 

“Hecho notorio es aquél cuya existencia puede invocarse sin necesidad de prueba 
alguna, por ser conocido directamente por cualquiera que se halle en capacidad de 

observarlo. Según el artículo 177 del C. P. C., los hechos notorios no requieren prueba”.    

 

Demás normas que regulan y reglamentan la seguridad social en Colombia. 

 

PRUEBAS 
 

DOCUMENTALES 

 
- Copia de la cédula de mi mandante.  1 folio. 
- Copia de la historia laboral de mi mandante dada por Colpensiones. 9 folios 

- Copia de proyección pensional realizada por Protección S.A. 3 folios. 
- Copia del derecho de petición radicado ante COLPENSIONES el día 29 de 

NOVIEMBRE de 2016 Radicado 2016-13995212. 1.folio.  

- Copia de la respuesta dada por COLPENSIONES el 30 de noviembre de 2016. 3 
folios. 

- Copia de la respuesta dada por COLPENSIONES el 28 de diciembre de 2016. 2 

folios. 
- Copia del derecho de petición radicado ante COLPENSIONES el día 17 de febrero 

de 2017 Radicado 2017_1767681 3 folios. 

- Copia de la respuesta dada por COLPENSIONES el día 28 de febrero de 2017. 2 
folios. 

- Respuesta de Colpensiones de fecha 14 de marzo 2017. 2 folios. 

- Respuesta de Protección a Cas 1044996 del día 19 de julio de 2017. 6 folios. 
- Copia del derecho de petición radicado ante COLPENSIONES el día 21 de julio de 

2017 Radicado: 2017_7552704. 1 folio. 

- Copia de la respuesta dada por COLPENSIONES el día 01 de agosto de 2017.2 
folios. 

- Derecho de petición radicado en Colpensiones del 9 de agosto de 2017 bajo el 

radicado el radicado 2017_8250540.3 folios. 
- Respuesta de Protección al CAS 1350380 del 24 de agosto de 2017. 1 folio. 
- Copia del derecho de petición radicado ante COLPENSIONES el día 27 de abril de 

2018. 2018_4813014. 1 folio 

- Copia de la respuesta dada por COLPENSIONES el día 17 de julio de 2018.2 folios. 
- Copia del derecho de petición radicado ante COLPENSIONES el día 01 de agosto 

de 2018. Radicado: 2018_9212694. 1 folio 

- Copia de la respuesta dada por COLPENSIONES el día19 de septiembre de 2018. 1 
folio. 

- Copia de la Resolución SUB 240244 del 3 de septiembre de 2019. 7 folios. 
- Copia de la Resolución DPE 14970 del 19 de diciembre de 2019.8 folios. 
- Copia del derecho de petición radicado en Protección el 6 de enero de 2022.2 folios 

- Copia de la respuesta brindada por Protección. 18 folios. 
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- Copia del agotamiento de la vía administrativa radicada ante COLPENSIONES el día 
10 de marzo de 2022.  1 folios. 

- Respuesta de Colpensiones. 1 folios. 

-  

TRAMITE, COMPETENCIA Y CUANTÍA 
 

Corresponde a un proceso ordinario laboral de primera instancia dado la naturaleza del 
asunto (Seguridad social) y por tratarse de una prestación a futuro, esto es de tracto 
sucesivo), según lo preceptuado en el artículo 12 del C.P.L y la S.S., modificado por el 

artículo 46 de la Ley 1395 de 2010. 
  
La competencia es suya Señor Juez, por la naturaleza del asunto, y el lugar de radicación 

de la reclamación administrativa, esto es Medellín, tal y como lo consagran los artículos 
2 y 11 ibidem. 

 

NOTIFICACIONES 
 
DEMANDADOS:  

COLPENSIONES:    Carrera 10 Nro. 72-33 piso 12. Torre b. Bogotá. 
   E- mail: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co  
PROTECCIÓN:        Calle 49 Nro 63- 100 Medellín. 

             E-mail:  accioneslegales@proteccion.com.co     
      
DEMANDANTE:       E mail: aggcorredores@gmail.com  

APODERADO:  Carrera 29 Nro 31-05 Marinilla, Ant. Teléfono: 479 49 92 y cel. 
3002151410 
E- mail: guillermo.yepesabogado@gmail.com 

 
AUTORIZACIÓN  

 

A la abogada Mónica Alexandra Rivera Correa identificada con cédula de ciudadanía Nro 
1.152.186.904 y TP Nro. 212.269 del C. S. de la J. para revisar el expediente, retirar 
oficios, despachos comisorios, edictos y copias auténticas 

 
ANEXOS 

 

Acompaño al original de la demanda, poder para actuar, y los enunciados en la prueba 
documental 
 

 
Del señor Juez 
 

 
 

 
GUILLERMO LEON YEPES CANO  

C. C. No. 71.117.490 
T. P. No 211.725 del C. S. de la J.  
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6/7/22, 15:57 Gmail - Poder para proceso judicial de ineficacia de traslado de régimen pensional

https://mail.google.com/mail/u/9/?ik=b3997cb5ed&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-4180256758196672524&simpl=msg-a%3Ar-1640323… 1/2

Guillermo León Yepes Cano <guillermo.yepesabogado@gmail.com>

Poder para proceso judicial de ineficacia de traslado de régimen pensional 
2 mensajes

Guillermo León Yepes Cano <guillermo.yepesabogado@gmail.com> 30 de junio de 2022, 14:20
Para: AGGcorredores <aggcorredores@gmail.com>

Buena tarde señor Vélez, deseando que se encuentre muy bien al igual que sus seres queridos,

Anexo como archivo adjunto poder para presentar demanda ordinaria laboral de ineficacia de traslado  y reconocimiento
de pensión de vejez en contra de Protección y Colpensiones, toda vez que ya hemos recopilado todo el material
probatorio.

No es necesario que autentique el poder, le puede poner su firma digital o imprimir, firmar, escanear y enviar nuevamente
desde su correo electrónico. 

Quedo atento a sus inquietudes y comentarios.

Feliz tarde.
--  

GUILLERMO LEÓN YEPES CANO 
Teléfono fijo: (604) 479 49 92
Celular: 300 215 14 10
Oficina: Cra. 29 Nro. 31- 05. Parque Principal de Marinilla.
            
   

Poder para proceso Leonardo Vélez Merino vs Colpensiones y Protección.docx 
14K

AGGcorredores <aggcorredores@gmail.com> 5 de julio de 2022, 7:06
Para: Guillermo León Yepes Cano <guillermo.yepesabogado@gmail.com>

Buenos días.
Adjunto el poder solicitado.
Mil gracias y sigo atento.
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Una acción puede cambiarlo todo, cuidemos la Tierra. 

La información adjunta es exclusiva para la persona a la cual se dirige este mensaje, la cual puede contener información confidencial
y/o material privilegiado. Cualquier revisión, retransmisión, diseminación o uso del mismo, así como cualquier acción que se tome
respecto a la información contenida, por personas o entidades diferentes al propósito original de las mismas, es ilegal. Si usted recibe
este mensaje por error, favor notifíqueme y elimine ese material. 
El destinatario de este mensaje debe verificar con sus protecciones que el mismo no está afectado por virus u otros defectos. El
remitente no asume responsabilidad alguna por el recibo, transmisión y uso de este material. 

For more efficient use of the mail, PLEASE DO NOT reply to or forward this message, unless it is essential to their recipients. 
The information transmitted here within is sensitive information intended only for use of the individual or entity to which it is sent. If
the reader of this message is not the intended recipient, you are hereby notified that any review, retransmission, dissemination,
distribution, copying or other use of, or taking of any action in reliance upon, this information is strictly prohibited. If you have
received this communication in error, please contact the sender and delete the material from your computer. 
We advise the recipient to verify that the material is virus free. Suramericana is not responsible for any loss or damages arising out of
the transmission, use or handling of this material. 

[El texto citado está oculto]

Poder 002.pdf 
500K
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BOGOTÁ, 30 de noviembre de 2016 BZ2016_13995212-3151987

Señor (a)
LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO
CLE 16 H No 96A -50 BL 11 AP 426
BOGOTÁ, D.C., BOGOTA D.C

Referencia: Radicado No 2016_13995212 del 30 de noviembre de 2016
Ciudadano: LEONARDO DE JESUS VELEZMERINO
Identificación: Cédula de ciudadanía 70077754
Tipo de Trámite: Afiliación, Traslado de régimen por sentencia unificada 062

1 de 3

Respetado(a) señor(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones – COLPENSIONES.

Hemos recibido la comunicación de la referencia, por medio de la cual solicita su traslado del Régimen
de Ahorro Individual con Solidaridad al Régimen de Prima Media con Prestación Definida
administrado por Colpensiones.

Al respecto, nos permitimos manifestarle que su trámite fue radicado y la solicitud de traslado con el
total de semanas cotizadas en el régimen de Prima Media se enviará a la Administradora de Fondos
de Pensión – AFP en la que usted se encuentra afiliado, a efectos de establecer si es procedente
realizar el traslado por sentencia unificada 062 y en consecuencia su Fondo de Pensiones proceda a
efectuar la proyección del cálculo, si hay lugar a él e indicarle  las instrucciones para efectuar el pago.

Es de recordar que en la normatividad vigente, la validación de los requisitos de cumplimiento para
traslado de régimen por Sentencia Unificada SU 062 de 2010, es efectuada por la AFP a la que se
encuentre afiliado el ciudadano, por lo tanto,  la aprobación o rechazo  del traslado lo determina
dicha entidad y es esta quien debe comunicarle la decisión adoptada.

Lo anterior se sustenta a través del concepto 2008026873-001 del 11 de agosto de 2008, subnumeral
3.5, Capítulo Primero, Título Cuarto de la Circular Externa 007 de 1006 (Circular Básica Jurídica de la
Superintendencia Financiera de Colombia), el cual impartió las instrucciones sobre el procedimiento
para el traslado entre regímenes pensionales y entre las diferentes administradoras del Sistema
General de Pensiones, así:

(…) “Informe de solicitudes de traslado: La administradora anterior,  previa verificación del
cumplimiento de los requisitos legales, deberá informar a la nueva administradora, al afiliado y al
empleador, si es el caso, acerca de la procedencia o no de las solicitudes de traslado” (…)
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2 de 3

(…) “En los eventos en que la administradora anterior  verifique que se cumplieron los requisitos
legales para que proceda el traslado, en el respectivo informe precisará la fecha a partir de la cual
dicho traslado surte efectos, así como el mes a partir del cual deben efectuarse las cotizaciones a la
nueva entidad” (…)

(…) “En los eventos en que no proceda el traslado, el informe deberá expresar con claridad la causa de
ello”

Así también, de acuerdo a lo establecido por la Circular 019 de 1998 de la Superintendencia Financiera de
Colombia es obligación de las AFP la verificación de los requisitos para el cumplimiento del Traslado por
Sentencia SU 062 de 2010, Numeral 11, Subnumeral 11.3 y 11.4 los cuales señalan:

(…) “11.3. Requisitos a verificar:

Los requisitos que deberá verificar la sociedad administradora de fondos de pensiones que reciba el
formulario de traslado son los señalados en la Sentencia SU 062 de 2010, es decir:
11.3.1. Que el afiliado tenga a la fecha de entrada en vigencia del Sistema General de Pensiones, es
decir el 1º de abril de 1994, o a la fecha en que haya entrado en vigencia el Sistema General de
Pensiones en el respectivo nivel territorial, quince (15) años de servicios cotizados para la pensión de
vejez, equivalentes a setecientas cincuenta (750) semanas.” (…)

(…) “11.4. Verificación del cumplimiento de los requisitos.

 Contra la radicación del formulario de traslado, la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones le
informará al ISS, mediante el aplicativo establecido para tal fin, sí el afiliado cumple o no con el
requisito señalado en el subnumeral 11.3.1. Para este efecto, la Sociedad Administradora de Fondos
de Pensiones tendrá en cuenta, además de las semanas reportadas por el ISS en la solicitud de
traslado, las que tenga registradas como cotizadas o el tiempo de servicio prestado en las entidades
que no realizaron aportes para pensión a dicho instituto. En caso de no cumplirse este requisito, la
solicitud de traslado será rechazada.” (…)

(…) “Simultáneamente, entre el día veintitrés (23) y el día treinta (30) del mes de la radicación del
formulario de traslado ante la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones, ésta notificará al
afiliado los resultados del proceso, de lo cual deberá dejar constancia” (…)

En caso de requerir información adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atención
Colpensiones (PAC); comunicarse con  la línea de servicio al ciudadano en Bogotá al 4890909, en
Medellín al 2836090, o con la línea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Agradecemos su confianza recordándole que estamos para servirle.
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Documentos que anexó el usuario:

Tipo de documento Cantidad folios
Formulario de afiliación al Sistema General de
Pensiones

1

Documento de identidad del ciudadano 1
Carta del ciudadano manifestando que se acoge a
la Setencia Unificada 062

1

3 de 3

Atentamente,

Maria Yindi Penuela Garavito
Agente de Servicio
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BOGOTÁ, 28 de diciembre de 2016 BZ2016_13995212-3376915

Señor(a)
LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO
CLE 16 H No 96A -50 BL 11 AP 426
BOGOTÁ, D.C.-BOGOTA D.C

Referencia: Radicado No. 2016_13995212
Ciudadano: LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO
Identificación: Cédula de ciudadanía  70077754
Tipo de Trámite: Afiliación, Traslado de régimen por sentencia unificada 062

Respetado(a) señor(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones – COLPENSIONES.

Nos permitimos informarle que  su solicitud radicada como se  indica en la referencia, no ha sido
aceptada por la Administradora de Fondo de Pensiones (AFP), en la cual usted actualmente figura
registrado.

Lo anterior  por los siguientes motivos:

Causal
No es procedente dar trámite a su solicitud por cuanto la Administradora de pensiones informada
por usted, nos reporta que no tiene registro de su afiliación.

1 de 2

Es importante recordar que en la normatividad vigente, la validación de los requisitos de
cumplimiento para traslado de régimen, es efectuada por la AFP a la que se encuentre afiliado el
ciudadano, por lo tanto,  la aprobación o rechazo  del traslado lo determina dicha entidad, no
Colpensiones.

Lo anterior se sustenta a través del concepto 2008026873-001 del 11 de agosto de 2008, subnumeral
3.5, Capítulo Primero, Título Cuarto de la Circular Externa 007 de 1006 (Circular Básica Jurídica de la
Superintendencia Financiera de Colombia), el cual impartió las instrucciones sobre el procedimiento
para el traslado entre regímenes pensionales y entre las diferentes administradoras del Sistema
General de Pensiones, así:

(…) “Informe de solicitudes de traslado: La administradora anterior,  previa verificación del
cumplimiento de los requisitos legales, deberá informar a la nueva administradora, al afiliado
y al empleador, si es el caso, acerca de la procedencia o no de las solicitudes de traslado” (…)
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En los eventos en que la administradora anterior  verifique que se cumplieron los requisitos
legales para que proceda el traslado, en el respectivo informe precisará la fecha a partir de la
cual dicho traslado surte efectos, así como el mes a partir del cual deben efectuarse las
cotizaciones a la nueva entidad” (…)

(…) “En los eventos en que no proceda el traslado, el informe deberá expresar con claridad la
causa de ello”

En caso de requerir información adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atención
Colpensiones (PAC); comunicarse con  la línea de servicio al ciudadano en Bogotá al 4890909, en
Medellín al 2836090, o con la línea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Atentamente,

ROSA MERCEDES NIÑO AMAYA
GERENTE NACIONAL DE SERVICIO AL CIUDADANO
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BOGOTÁ, 28 de febrero de 2017 BZ2017_1767681-0551602

Señor(a)
LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO
CLE 16H No 96A-50 T 11 AP 426
BOGOTÁ, D.C.-BOGOTA D.C

Referencia: Radicado No. 2017_1767681
Ciudadano: LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO
Identificación: Cédula de ciudadanía  70077754
Tipo de Trámite: Afiliación, Traslado de régimen por sentencia unificada 062

Respetado(a) señor(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones – COLPENSIONES.

Nos permitimos informarle que  su solicitud radicada como se  indica en la referencia, no ha sido
aceptada por la Administradora de Fondo de Pensiones (AFP), en la cual usted actualmente figura
registrado.

Lo anterior  por los siguientes motivos:

Causal
No es procedente dar trámite a su solicitud por cuanto la Administradora de pensiones informada
por usted, nos reporta que no tiene registro de su afiliación.

1 de 2

Es importante recordar que en la normatividad vigente, la validación de los requisitos de
cumplimiento para traslado de régimen, es efectuada por la AFP a la que se encuentre afiliado el
ciudadano, por lo tanto,  la aprobación o rechazo  del traslado lo determina dicha entidad, no
Colpensiones.

Lo anterior se sustenta a través del concepto 2008026873-001 del 11 de agosto de 2008, subnumeral
3.5, Capítulo Primero, Título Cuarto de la Circular Externa 007 de 1006 (Circular Básica Jurídica de la
Superintendencia Financiera de Colombia), el cual impartió las instrucciones sobre el procedimiento
para el traslado entre regímenes pensionales y entre las diferentes administradoras del Sistema
General de Pensiones, así:

(…) “Informe de solicitudes de traslado: La administradora anterior,  previa verificación del
cumplimiento de los requisitos legales, deberá informar a la nueva administradora, al afiliado
y al empleador, si es el caso, acerca de la procedencia o no de las solicitudes de traslado” (…)
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En los eventos en que la administradora anterior  verifique que se cumplieron los requisitos
legales para que proceda el traslado, en el respectivo informe precisará la fecha a partir de la
cual dicho traslado surte efectos, así como el mes a partir del cual deben efectuarse las
cotizaciones a la nueva entidad” (…)

(…) “En los eventos en que no proceda el traslado, el informe deberá expresar con claridad la
causa de ello”

En caso de requerir información adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atención
Colpensiones (PAC); comunicarse con  la línea de servicio al ciudadano en Bogotá al 4890909, en
Medellín al 2836090, o con la línea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Atentamente,

ROSA MERCEDES NIÑO AMAYA
GERENTE NACIONAL DE SERVICIO AL CIUDADANO
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BOGOTÁ, 1 de agosto de 2017 BZ2017_7552704-2023015

Señor(a)
LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO
CALLE 16 H 96 A 50 T 11 APARTAMENTO 426
BOGOTÁ, D.C.-BOGOTA D.C

Referencia: Radicado No. 2017_7552704
Ciudadano: LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO
Identificación: Cédula de ciudadanía  70077754
Tipo de Trámite: Afiliación, Traslado de régimen por sentencia unificada 062

Respetado(a) señor(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones – COLPENSIONES.

Nos permitimos informarle que  su solicitud radicada como se  indica en la referencia, no ha sido
aceptada por la Administradora de Fondo de Pensiones (AFP), en la cual usted actualmente figura
registrado.

Lo anterior  por los siguientes motivos:

Causal
No es procedente dar trámite a su solicitud por cuanto la Administradora de pensiones informada
por usted, nos reporta que no tiene registro de su afiliación.

1 de 2

Es importante recordar que en la normatividad vigente, la validación de los requisitos de
cumplimiento para traslado de régimen, es efectuada por la AFP a la que se encuentre afiliado el
ciudadano, por lo tanto,  la aprobación o rechazo  del traslado lo determina dicha entidad, no
Colpensiones.

Lo anterior se sustenta a través del concepto 2008026873-001 del 11 de agosto de 2008, subnumeral
3.5, Capítulo Primero, Título Cuarto de la Circular Externa 007 de 1006 (Circular Básica Jurídica de la
Superintendencia Financiera de Colombia), el cual impartió las instrucciones sobre el procedimiento
para el traslado entre regímenes pensionales y entre las diferentes administradoras del Sistema
General de Pensiones, así:

(…) “Informe de solicitudes de traslado: La administradora anterior,  previa verificación del
cumplimiento de los requisitos legales, deberá informar a la nueva administradora, al afiliado
y al empleador, si es el caso, acerca de la procedencia o no de las solicitudes de traslado” (…)
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En los eventos en que la administradora anterior  verifique que se cumplieron los requisitos
legales para que proceda el traslado, en el respectivo informe precisará la fecha a partir de la
cual dicho traslado surte efectos, así como el mes a partir del cual deben efectuarse las
cotizaciones a la nueva entidad” (…)

(…) “En los eventos en que no proceda el traslado, el informe deberá expresar con claridad la
causa de ello”

En caso de requerir información adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atención
Colpensiones (PAC); comunicarse con  la línea de servicio al ciudadano en Bogotá al 4890909, en
Medellín al 2836090, o con la línea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Atentamente,

ROSA MERCEDES NIÑO AMAYA
DIRECCIÓN DE AFILIACIONES
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RADICADO 2017_10381038

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de Afiliados, el Señor (a) LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO  identificado (a)
con Cédula  de  Ciudadanía  número 70077754,  estuvo afiliado (a)  al  Régimen de  Prima Media  con
Prestación  Definida  -  RPM,  administrado  por  la  Administradora  Colombiana  de  Pensiones
COLPENSIONES  y  su  estado  es  TRASLADADO  A  OTRO  FONDO.

INFORMACIÓN HISTÓRICA DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Novedad Código
Entidad

Entidad
Definitiva

Fecha MultivinculaciónDecreto
3995/2008

10 CITI COLFONDOS 01/10/1994 No Multivinculado
Traslado Aprobado de
COLPENSIONES o a un

Fondo de Pensión

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 30 de septiembre de 2017.

Nota: Certificado generado desde la página Web. Este documento no es válido para el reconocimiento de
prestaciones económicas, está sujeto a verificación y no tiene costo alguno.

Rosa Mercedes Niño Amaya
Gerencia Nacional de Servicio al Ciudadano
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BOGOTÁ, 17 de julio de 2018 BZ2018_4813014-2136629

Señor(a)
LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO
CRA 87B # 19A-40 T4 AP 204
BOGOTÁ, D.C.-BOGOTA D.C

Referencia: Radicado No. 2018_4813014
Ciudadano: LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO
Identificación: Cédula de ciudadanía  70077754
Tipo de Trámite: Afiliación, Traslado de régimen por sentencia unificada 062

Respetado(a) señor(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones – COLPENSIONES.

Nos permitimos informarle que  su solicitud radicada como se  indica en la referencia, no ha sido
aceptada por la Administradora de Fondo de Pensiones (AFP), en la cual usted actualmente figura
registrado.

Lo anterior  por los siguientes motivos:

Causal
No es procedente dar trámite a su solicitud por cuanto la Administradora de pensiones informada
por usted, nos reporta que no tiene registro de su afiliación.

1 de 2

Es importante recordar que en la normatividad vigente, la validación de los requisitos de
cumplimiento para traslado de régimen, es efectuada por la AFP a la que se encuentre afiliado el
ciudadano, por lo tanto,  la aprobación o rechazo  del traslado lo determina dicha entidad, no
Colpensiones.

Lo anterior se sustenta a través del concepto 2008026873-001 del 11 de agosto de 2008, subnumeral
3.5, Capítulo Primero, Título Cuarto de la Circular Externa 007 de 1006 (Circular Básica Jurídica de la
Superintendencia Financiera de Colombia), el cual impartió las instrucciones sobre el procedimiento
para el traslado entre regímenes pensionales y entre las diferentes administradoras del Sistema
General de Pensiones, así:

(…) “Informe de solicitudes de traslado: La administradora anterior,  previa verificación del
cumplimiento de los requisitos legales, deberá informar a la nueva administradora, al afiliado
y al empleador, si es el caso, acerca de la procedencia o no de las solicitudes de traslado” (…)
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En los eventos en que la administradora anterior  verifique que se cumplieron los requisitos
legales para que proceda el traslado, en el respectivo informe precisará la fecha a partir de la
cual dicho traslado surte efectos, así como el mes a partir del cual deben efectuarse las
cotizaciones a la nueva entidad” (…)

(…) “En los eventos en que no proceda el traslado, el informe deberá expresar con claridad la
causa de ello”

En caso de requerir información adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atención
Colpensiones (PAC); comunicarse con  la línea de servicio al ciudadano en Bogotá al 4890909, en
Medellín al 2836090, o con la línea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Atentamente,

ROSA MERCEDES NIÑO AMAYA
Directora de Afiliaciones
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Bogotá, 19 de septiembre de 2018 BZ2018_9212694-2887637

Señor (a)
LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO
CRA 87B # 19A-40 T4 AP 204
BOGOTÁ, D.C. BOGOTA D.C

Referencia: Radicado No  2018_9212694
Ciudadano: LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO
Identificación: Cédula de ciudadanía 70077754
Tipo de Trámite: Afiliación, Traslado de régimen por sentencia unificada 062

1 de 1

Respetado(a) señor(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones – COLPENSIONES.  Nos
permitimos informarle que su solicitud radicada como se indica en la referencia, ha sido aceptada en
forma satisfactoria. Por lo anterior tenemos el agrado de darle la cordial bienvenida a su
Administradora de Pensiones, COLPENSIONES.

Con el fin de garantizar total claridad sobre este proceso, le informamos que sus aportes a pensión en
Colpensiones deberá realizarlos a partir del segundo mes posterior a la fecha de haber solicitado el
traslado, de acuerdo a las fechas de pago límite establecido.

De igual forma, es importante anotar que los aportes a pensión realizados a su anterior
Administradora de Fondo de Pensiones, se observarán en el transcurso de (4) meses en la historia
laboral que emite Colpensiones, tiempo necesario para efectuar el intercambio y procesamiento de la
información entre las entidades involucradas en la atención de su solicitud. Este tiempo inicia a partir
de la fecha efectiva de su traslado. Lo anterior de conformidad a lo dispuesto en la Circular Externa
031 de 2015 de la Superintendencia Financiera de Colombia y a nuestros procesos operativos.

En caso de requerir información adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atención
Colpensiones (PAC); comunicarse con la línea de servicio al ciudadano en Bogotá al 4890909, en
Medellín al 2836090, o con la línea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Atentamente,

ROSA MERCEDES NIÑO AMAYA
Directora de Afiliaciones
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BOGOTÁ D.C, 9 de octubre de 2019  BZ2019_13711966-2973489

Señor (a)
LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO
CRA 87  17-35 TORRE 3 APTO 1002
BOGOTÁ, D.C. - BOGOTA D.C

Referencia: Notificación Correo Electrónico 2019_13711966 de 3 de octubre de 2019
Ciudadano: LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO
Identificación:  Cédula de ciudadanía 70077754
Tipo de Trámite: Notificación

Respetado(a) señor(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES.  Como
resultado de la solicitud de la referencia y con previa autorización para ser notificado por medio de
correo electrónico, le informamos que anexo a esta comunicación se hace entrega de la copia íntegra
del Acto Administrativo SUB 279203 del 9 de octubre de 2019, mediante el cual se resuelve su
solicitud.

En virtud del artículo 56 de la ley 1437 de 2011 y el concepto No. 2316 de 2017 emitido por la Sala de
Consulta y Servicio Civil, se advierte que la notificación electrónica queda surtida a partir de la fecha y
hora en la cual la administración certifica el acuse de recibo del mensaje electrónico y, por ende, el
interesado tuvo acceso al acto administrativo.

En la parte resolutiva del acto administrativo se informa si proceden o no los recursos de reposición
y/o subsidio de apelación, los cuales deberán interponerse dentro de los diez (10) días hábiles
siguientes a la notificación, lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 76 de la Ley 1437
del 2011. Los recursos de reposición serán estudiados por la dirección o subdirección que expidió el
acto administrativo y los de apelación por su superior jerárquico.

Al presente documento se adjunta acto administrativo y la documentación necesaria para efectos del
pago de la prestación y afiliación a la EPS, la cual debe ser firmada y presentada ante la entidad
correspondiente, en caso que la prestación fuese reconocida. Si el reconocimiento se efectúa en
cumplimiento de una orden judicial y además se hubiere iniciado proceso ejecutivo para hacer
efectivo el cumplimiento de dicha orden o recibido pago alguno por este concepto (Cobro de Titulo
Judicial), deberá informar de inmediato a la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones
a través de la radicación de una petición en cualquiera de los puntos de atención.

Así mismo, en el caso en que usted devengue o haya devengado otra pensión o prestación de tipo
pensional deberá informarlo de inmediato a la Administradora Colombiana de Pensiones -
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Colpensiones a través de la radicación de una petición en cualquiera de los puntos de atención. Lo
anterior so pena de iniciar las acciones administrativas y penales que se originen con la omisión de
reportar esta información.

Finalmente, cabe reiterar que con el recibo de este correo electrónico la notificación se entiende
practicada y, en consecuencia, que conoce de la decisión así como los derechos y deberes de los
cuales es titular.

Si requiere información adicional, por favor comuníquese con la línea de servicio al ciudadano en
Bogotá al 4890909, en Medellín al 2836090, con la línea nacional al 018000 41 0909, en donde
estaremos dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Agradecemos su confianza y le recordamos que estamos para servirle

Atentamente,

PAOLA ANDREA RIVERA PENAGOS
Directora de Administración de Solicitudes y PQRS con asignación
de Funciones de Director de Atención y Servicio
Anexo: Copia acto administrativo SUB 279203 9 de octubre de 2019
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VICEPRESIDENCIA COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CIUDADANO
Constancia de Notificación Electrónica: 2019_13711966

TIPO DOCUMENTO CAUSANTE: Cédula de ciudadanía
NÚMERO DOCUMENTO CAUSANTE: 70077754
NOMBRE CAUSANTE: LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO

Se Notificó por Correo Electrónico al Señor (a)  LEONARDO DE JESUS VELEZ MERINO, identificado con
Cédula de ciudadanía 70077754  del Acto Administrativo N° SUB 279203 del 9 de octubre de 2019,
mediante la cual  se resuelve una solicitud de prestación económica.

En la parte resolutiva del acto administrativo, se informa si proceden o no los recursos de reposición
y/o subsidio de apelación, los cuales deberán interponerse dentro de los diez (10) días hábiles
siguientes a la notificación, lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 76 de la ley 1437
del 2011. Los recursos de reposición serán estudiados por la dirección o subdirección que expidió el
acto administrativo y los de apelación por su superior jerárquico.

Mediante esta constancia se acredita que la notificación electrónica queda surtida a partir de la fecha
y hora en la cual la administración certifica el acuse de recibo del mensaje electrónico y, por ende, el
interesado tuvo acceso al acto administrativo.

Así mismo, para efectos de no incurrir en la prohibición del artículo 128 de la Constitución Política,
usted debe informar a Colpensiones si devenga pensión alguna que provenga del tesoro público. De
otra parte y conforme al Decreto 758 de 1990, poner de manifiesto si percibe una pensiona privada
con vocación de compartibilidad. Lo anterior, so pena de incurrir en conducta tipificada en el artículo
442 del Código Penal, modificado por el artículo 8 de la Ley 890 de 2004 que indica: “falso testimonio.
El que en actuación judicial o Administrativa, bajo la gravedad de juramento ante autoridad
competente, falte a la verdad o calle total o parcialmente, incurrirá en prisión de seis (6) a doce (12)
años”.

         NOMBRE NOTIFICADO:
            LEONARDO DE JESUS   VELEZ
         MERINO
         Identificado con: Cédula de ciudadanía 70077754

3 de 3

FIRMA: FIRMA:

_______
______________________

NOMBRE NOTIFICADOR:
JUANA MASIEL SABOGAL ARDILA
Directora de Atención y Servicio (A)
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCIÓN NÚMERO
RADICADO No. 2019_11556275

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES 
ECONÓMICAS EN EL RÉGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACIÓN DEFINIDA 

(VEJEZ-ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES 
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - 
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

CONSIDERANDO

Que el (la) señor(a) VELEZ MERINO LEONARDO DE JESUS, identificado(a) con 
CC No. 70,077,754, solicita el 28 de agosto de 2019 el reconocimiento y pago 
de una pensión de VEJEZ, radicada bajo el No 2019_11556275.

 
CONSIDERACIONES

Que el (la) peticionario(a) cotizó los siguientes tiempos de servicio:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
UNI ANT 19740204 19741027 TIEMPO SERVICIO 264
CERVUNION 19741029 19741231 TIEMPO SERVICIO 64
CERVUNION 19750101 19750831 TIEMPO SERVICIO 243
CERVUNION 19750901 19760630 TIEMPO SERVICIO 304
CERVUNION 19760701 19770430 TIEMPO SERVICIO 304
CERVUNION 19770501 19770630 TIEMPO SERVICIO 61
CERVUNION 19770701 19780630 TIEMPO SERVICIO 365
CERVUNION 19780701 19790531 TIEMPO SERVICIO 335
NAVARRO GONZALEZ Y CIA 
LTDA

19800509 19801130 TIEMPO SERVICIO 206

INDUSTRIA DE MUEBLES 
METALI

19810330 19820131 TIEMPO SERVICIO 308

INDUSTRIA DE MUEBLES 
METALI

19820201 19820214 TIEMPO SERVICIO 14

ATEMPI DE ANTIOQUIA 
LTDA

19820630 19830228 TIEMPO SERVICIO 244

ATEMPI DE ANTIOQUIA 
LTDA

19830301 19840430 TIEMPO SERVICIO 427

ATEMPI DE ANTIOQUIA S.A. 19840430 19841226 TIEMPO SERVICIO 241
1 EMPRESAS PUBLICAS 
MPALES

19850205 19850630 TIEMPO SERVICIO 146

1 EMPRESAS PUBLICAS 
MPALES

19850901 19850930 TIEMPO SERVICIO 30

1 EMPRESAS PUBLICAS 
MPALES

19851101 19851130 TIEMPO SERVICIO 30

1 EMPRESAS PUBLICAS 
MPALES

19860301 19860301 TIEMPO SERVICIO 1

3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19870403 19870831 TIEMPO SERVICIO 151
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19870901 19880229 TIEMPO SERVICIO 182
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3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19880301 19880331 TIEMPO SERVICIO 31
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19880401 19880430 TIEMPO SERVICIO 30
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19880501 19890228 TIEMPO SERVICIO 304
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19890301 19890430 TIEMPO SERVICIO 61
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19890501 19890831 TIEMPO SERVICIO 123
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19890901 19900131 TIEMPO SERVICIO 153
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900201 19900228 TIEMPO SERVICIO 28
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900301 19900331 TIEMPO SERVICIO 31
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900401 19900430 TIEMPO SERVICIO 30
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900501 19900531 TIEMPO SERVICIO 31
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900601 19900630 TIEMPO SERVICIO 30
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900701 19900731 TIEMPO SERVICIO 31
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900801 19900831 TIEMPO SERVICIO 31
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900901 19901031 TIEMPO SERVICIO 61
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19901101 19901231 TIEMPO SERVICIO 61
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19910101 19910131 TIEMPO SERVICIO 31
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19910201 19910331 TIEMPO SERVICIO 59
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19910401 19910430 TIEMPO SERVICIO 30
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19910501 19910630 TIEMPO SERVICIO 61
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19910701 19910731 TIEMPO SERVICIO 31
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19910801 19910831 TIEMPO SERVICIO 31
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19910901 19911231 TIEMPO SERVICIO 122
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19920101 19920109 TIEMPO SERVICIO 9
DISTRIBUCIONES DISALVILI 
LT

19920929 19930531 TIEMPO SERVICIO 245

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19980301 19980331 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19980401 19980430 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19980501 19980531 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19980601 19980630 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19980701 19980731 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19980801 19980831 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19981201 19981231 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19990101 19990131 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19990201 19990228 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19990301 19990331 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19990401 19990531 TIEMPO SERVICIO 60

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19990601 19990630 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19990701 19990731 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19990801 19990831 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19990901 19990919 TIEMPO SERVICIO 19

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19991001 19991031 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19991101 19991130 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

19991201 19991223 TIEMPO SERVICIO 23

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20000101 20000131 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20000201 20000229 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20000301 20000316 TIEMPO SERVICIO 16

F Y  E CORP PARA 20000401 20000531 TIEMPO SERVICIO 60
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COLOMBIA KOE
F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20000601 20000630 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20000701 20000831 TIEMPO SERVICIO 60

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20000901 20000930 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20001001 20001031 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20001101 20001130 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20001201 20001231 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20010101 20010131 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20010201 20010331 TIEMPO SERVICIO 60

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20010401 20010531 TIEMPO SERVICIO 60

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20010601 20010630 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20010701 20011130 TIEMPO SERVICIO 150

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20011201 20011231 TIEMPO SERVICIO 30

F Y  E CORP PARA 
COLOMBIA KOE

20020101 20020101 TIEMPO SERVICIO 1

COOPERATIVA FENIX 20020601 20021130 TIEMPO SERVICIO 180
COOPERATIVA FENIX 20021201 20021222 TIEMPO SERVICIO 22
COOPERATIVA FENIX 20030101 20030124 TIEMPO SERVICIO 24
COOPERATIVA FENIX 20030201 20031130 TIEMPO SERVICIO 300
COOPERATIVA FENIX 20031201 20031220 TIEMPO SERVICIO 20
COOPERATIVA FENIX 20040101 20040115 TIEMPO SERVICIO 15
COOPERATIVA FENIX 20040201 20041231 TIEMPO SERVICIO 330
COOPERATIVA FENIX 20050101 20051231 TIEMPO SERVICIO 360
COOPERATIVA FENIX 20060101 20060930 TIEMPO SERVICIO 270
1 SISTEMAS EXPERTOS 
LTDA

20061001 20061022 TIEMPO SERVICIO 22

COOPERATIVA FENIX 20061001 20061012 TIEMPO SERVICIO 12
1 SISTEMAS EXPERTOS 
LTDA

20061101 20061231 TIEMPO SERVICIO 60

1 SISTEMAS EXPERTOS 
LTDA

20070101 20071130 TIEMPO SERVICIO 330

1 SISTEMAS EXPERTOS 
LTDA

20071201 20071223 TIEMPO SERVICIO 23

AEROMEDELLIN DE VIAJES 
LTDA

20080701 20080707 TIEMPO SERVICIO 7

AEROMEDELLIN DE VIAJES 
LTDA

20080801 20080930 TIEMPO SERVICIO 60

AEROMEDELLIN DE VIAJES 
LTDA

20081001 20081001 TIEMPO SERVICIO 1

VELEZ               MERINO 20081001 20081031 TIEMPO SERVICIO 30
VELEZ               MERINO 20081101 20081231 TIEMPO SERVICIO 60

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 8,946 días 
laborados, correspondientes a 1,278 semanas.

Que nació el 26 de enero de 1955 y actualmente cuenta con 64 años de edad.

Que obra en el expediente pensional certificados de tiempos de servicio los 
cuales se encuentran ingresados en la Historia laboral del afiliado de la 
siguiente forma:
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ENTIDAD 
LABORO

CLASE
FECHA 
INICIAL

FECHA 
FINAL

NOVEDA
D

ADMINISTRADO
RA

UNIVERSID
AD DE 
ANTIOQUIA

PUBLIC
O

04/02/197
4

27/10/197
4

LABORA
L

UNIVERSIDAD 
DE ANTIOQUIA

Que el artículo 36 de la Ley 100 de 1993, establece el Régimen de Transición 
para las personas que a la fecha de entrada en vigencia de la Ley en mención 
acrediten 35 o más años de edad en el caso de las mujeres y 40 o más años de 
edad en el caso de los hombres, o más de 15 años de servicio, permitiendo 
aplicar la edad para pensionarse, el número de semanas o tiempo cotizado y el 
monto pensional del régimen anterior al que venía afiliados.

Que el peticionario al 01 de abril de 1994 contaba con 39 años y 787 semanas 
cotizadas al Sistema general de pensiones.

Que el artículo 12 del Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto 758 del 
mismo año, señala que tendrán derecho a la pensión de vejez, las personas 
que reúnan los siguientes requisitos:

a) Sesenta (60) o más años de edad si es varón o cincuenta y cinco (55) o 
más años de edad, si es mujer, y

b) Un mínimo de quinientas (500) semanas de cotización durante los últimos 
veinte (20) años anteriores al cumplimiento de las edades mínimas, o haber 
acreditado un número de un mil (1000) semanas de cotización, sufragadas en 
cualquier tiempo.

Que el Acto Legislativo 01 de 2005, señalo que el régimen de transición no 
podrá extenderse más allá del 31 de julio de 2010; excepto para los 
trabajadores que estando en dicho Régimen, además tengan cotizadas 750 
semanas o su equivalente en tiempo de servicios a la entrada en vigencia del 
mencionado Acto Legislativo (25 de julio 2005), a los cuales se les mantendrá 
hasta el año 2014.

Que el peticionario al 31 de diciembre de 2014, fecha límite para aplicar el 
régimen de transición establecido en el artículo 36 de la Ley 100 de 1993, 
contaba con 59 años, es decir no contaba con la edad de 60 años exigida por el 
Decreto 758 de 1990, razón por la cual no es posible efectuar el 
reconocimiento de la prestación bajo dicho régimen.

Que así la cosa se hace necesario realizar el estudio de la prestación solicitada 
a la luz de la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 797 de 2003, que señala 
como requisitos para acceder a la pensión de vejez:

i) Haber cumplido cincuenta y cinco (55) años de edad si es mujer o 
sesenta (60) años si es hombre, incrementándose a partir de 1 de enero del 
año 2014 la edad de las mujeres a cincuenta y siete (57) años y para los 
hombres a sesenta y dos (62) años. 
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ii) Haber cotizado un mínimo de mil (1000) semanas en cualquier tiempo, 
incrementando a partir del 1 de enero de 2005 el número de semanas en 50 y 
a partir del 1 de enero de 2006 en 25 cada año hasta llegar a 1300 semanas en 
el año 2015, de acuerdo al siguiente cuadro:

AÑO
SEMANAS
MÍNIMAS

EDAD
MUJERES

EDAD
HOMBRES

2005 1050 55 60
2006 1075 55 60
2007 1100 55 60
2008 1125 55 60
2009 1150 55 60
2010 1175 55 60
2011 1200 55 60
2012 1225 55 60
2013 1250 55 60
2014 1275 57 62
2015 1300 57 62

Que, de conformidad con lo antes expuesto, se evidencia que si bien es cierto 
el interesado acredita el requisito de edad mínima, también lo es que el que no 
logra acreditar el requisito semanas mínimas cotizadas, razón por la cual se 
niega la prestación solicitada. 

Que finalmente se le hace saber al interesado que podrá continuar cotizando 
para completar los requisitos exigidos en la Ley para acceder a la pensión de 
vejez (Artículo 33 de la Ley 100 de 1993, modificado por el Articulo 9 de la Ley 
797 de 2003).

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y Código de 
Procedimiento Administrativo y de Contencioso Administrativo.

En mérito de lo expuesto,

R E S U E L V E

ARTÍCULO PRIMERO: Negar el Reconocimiento y pago de la Pensión de VEJEZ 
solicitada por el (la) señor (a) VELEZ MERINO LEONARDO DE JESUS, ya 
identificado (a), de conformidad con las razones expuestas en la parte motiva 
de esta Resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese al (la) Señor (a) VELEZ MERINO 
LEONARDO DE JESUS haciéndole saber que, en caso de inconformidad contra la 
presente resolución, puede interponer por escrito los recursos de Reposición 
y/o de Apelación. De estos recursos podrá hacerse uso dentro de los diez (10) 
días siguientes a la notificación, manifestando por escrito las razones de 
inconformidad, según el CPACA.

Dada en Bogotá, D.C. a: 

COMUNIQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE
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LADY ANDREA CHAVARRO VELASQUEZ
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION IV

COLPENSIONES

DIEGO ARMANDO LOPEZ ROJAS
ANALISTA COLPENSIONES

SAMIR ARMANDO QUINONES MURCIA

COL-VEJ-04-501,1
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCIÓN NÚMERO
RADICADO No. 2019_13379386_2

“POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES 
ECONÓMICAS EN EL RÉGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACIÓN DEFINIDA”

(PENSIÓN DE VEJEZ - RECURSO DE APELACIÓN)

EL DIRECTOR DE PRESTACIONES ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, en uso de las atribuciones 

inherentes al cargo y,

CONSIDERANDO

Que el señor VELEZ MERINO LEONARDO DE JESUS, identificado con Cedula de 
Ciudadanía No. 70.077.754, ante la Administradora Colombiana de Pensiones – 
COLPENSIONES, solicita el 28 de agosto de 2019 el reconocimiento y pago de 
una pensión de vejez.

Que mediante Resolución SUB 240244 del 3 de septiembre de 2019, esta 
entidad, negó el reconocimiento y pago de una pensión de vejez solicitado por 
el señor VELEZ MERINO LEONARDO DE JESUS, identificado con Cedula de 
Ciudadanía No. 70.077.754, toda vez que no logra acreditar las semanas 
mínimas requeridas conforme con lo estipulado en la Ley 797 de 2003.

Que la anterior Resolución se notificó el día 20 de septiembre de 2019, y el 
Señor VELEZ MERINO LEONARDO DE JESUS en escrito presentado el 3 de 
octubre de 2019, radicado bajo el número 2019_13379386, interpuso recurso 
de reposición en subsidio de apelación, previas las formalidades legales 
señaladas en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso 
Administrativo, manifestando su inconformidad básicamente en los siguientes 
términos: 

“(…) 1. Revóquese la resolución SUB 240244 de septiembre 3 de 2019. 

2. Otórguese el derecho de pensión de vejez con base en que al 1 de 
abril de 1994 contaba con más de 750 semanas cotizadas, con lo que se 
cumple con la segunda parte del artículo 36 de la ley 100 de 1993.
 
3. Reconózcase mi pensión de Vejez a partir de los 60 años de edad por 
estar en el régimen de transición, derecho que me fue reconocido por la 
Sentencia unificada SU62 cuando reza que. "BENEFICIARIOS DEL 
REGIMEN DE TRANSICION-No pierden tal condición la categoría iii) 
referida a las personas que contaban con 15 años de servicios al 1 de 
abril de 1994 si se afilian o se trasladan al régimen de ahorro 
individual... "Las personas que contaban con quince años de servicios 
cotizados para el 1 de abril de 1994 no pierden los beneficios del 
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régimen de transición al escoger el régimen de ahorro individual o al 
trasladarse al mismo, lo que se traduce en que, una vez hecho el 
traslado al régimen de prima media, pueden adquirir su derecho 
pensional de acuerdo a las normas anteriores a la ley 100 de 1993". 

4. Aplíquese el acto legislativo 01 de 2005 que me reconoce el derecho a 
pensión de vejez cuando dicta: "Parágrafo transitorio 40. El régimen de 
transición establecido en la ley 100 de 1993 y demás normas que 
desarrollen dicho régimen, no podrá extenderse más allá del 31 de julio 
de 2010; excepto para los trabajadores que estando en dicho régimen, 
además, tengan cotizadas al menos 750 semanas o su equivalente en 
tiempo de servicios a la entrada en vigencia del presente acto 
legislativo, a los cuales se les mantendrá dicho régimen hasta el año 
2014". 

"Los requisitos y beneficios pensionales para las personas cobijadas por 
este régimen serán los exigidos por el artículo 36 de la Ley 100 de 1993 
y demás normas que desarrollen dicho régimen. (…)”

 
Que mediante Resolución SUB 279203 del 9 de octubre de 2019, esta entidad, 
resolvió recurso de reposición en el sentido de confirmar en todas y cada una 
de sus partes la Resolución SUB 240244 del 3 de septiembre de 2019.

Que procede esta instancia a revisar nuevamente el expediente del asegurado 
a fin de desatar el recurso de apelación interpuesto y dilucidar la 
inconformidad presentada, de acuerdo con lo cual se hacen las siguientes 
consideraciones de índole factico y legal.

CONSIDERACIONES

Para resolver, se considera:

Que el peticionario ha prestado los siguientes servicios: 

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD
UNI ANT 19740204 19741027 TIEMPO SERVICIO
CERVUNION 19741029 19741231 TIEMPO SERVICIO
CERVUNION 19750101 19750831 TIEMPO SERVICIO
CERVUNION 19750901 19760630 TIEMPO SERVICIO
CERVUNION 19760701 19770430 TIEMPO SERVICIO
CERVUNION 19770501 19770630 TIEMPO SERVICIO
CERVUNION 19770701 19780630 TIEMPO SERVICIO
CERVUNION 19780701 19790531 TIEMPO SERVICIO
NAVARRO GONZALEZ Y CIA LTDA 19800509 19801130 TIEMPO SERVICIO
INDUSTRIA DE MUEBLES METALI 19810330 19820131 TIEMPO SERVICIO
INDUSTRIA DE MUEBLES METALI 19820201 19820214 TIEMPO SERVICIO
ATEMPI DE ANTIOQUIA LTDA 19820630 19830228 TIEMPO SERVICIO
ATEMPI DE ANTIOQUIA LTDA 19830301 19840430 TIEMPO SERVICIO
ATEMPI DE ANTIOQUIA S.A. 19840430 19841226 TIEMPO SERVICIO
1 EMPRESAS PUBLICAS MPALES 19850205 19850630 TIEMPO SERVICIO
1 EMPRESAS PUBLICAS MPALES 19850901 19850930 TIEMPO SERVICIO
1 EMPRESAS PUBLICAS MPALES 19851101 19851130 TIEMPO SERVICIO
1 EMPRESAS PUBLICAS MPALES 19860301 19860301 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19870403 19870831 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19870901 19880229 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19880301 19880331 TIEMPO SERVICIO
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ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19880401 19880430 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19880501 19890228 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19890301 19890430 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19890501 19890831 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19890901 19900131 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900201 19900228 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900301 19900331 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900401 19900430 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900501 19900531 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900601 19900630 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900701 19900731 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900801 19900831 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19900901 19901031 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19901101 19901231 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19910101 19910131 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19910201 19910331 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19910401 19910430 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19910501 19910630 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19910701 19910731 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19910801 19910831 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19910901 19911231 TIEMPO SERVICIO
3 2 1 INTERNACIONES LTDA 19920101 19920109 TIEMPO SERVICIO
DISTRIBUCIONES DISALVILI LT 19920929 19930531 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19980301 19980331 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19980401 19980430 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19980501 19980531 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19980601 19980630 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19980701 19980731 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19980801 19980831 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19981201 19981231 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19990101 19990131 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19990201 19990228 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19990301 19990331 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19990401 19990531 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19990601 19990630 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19990701 19990731 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19990801 19990831 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19990901 19990919 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19991001 19991031 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19991101 19991130 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 19991201 19991223 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20000101 20000131 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20000201 20000229 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20000301 20000316 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20000401 20000531 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20000601 20000630 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20000701 20000831 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20000901 20000930 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20001001 20001031 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20001101 20001130 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20001201 20001231 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20010101 20010131 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20010201 20010331 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20010401 20010531 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20010601 20010630 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20010701 20011130 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20011201 20011231 TIEMPO SERVICIO
F Y E CORP PARA COLOMBIA KOE 20020101 20020101 TIEMPO SERVICIO
COOPERATIVA FENIX 20020601 20021130 TIEMPO SERVICIO
COOPERATIVA FENIX 20021201 20021222 TIEMPO SERVICIO
COOPERATIVA FENIX 20030101 20030124 TIEMPO SERVICIO
COOPERATIVA FENIX 20030201 20031130 TIEMPO SERVICIO
COOPERATIVA FENIX 20031201 20031220 TIEMPO SERVICIO
COOPERATIVA FENIX 20040101 20040115 TIEMPO SERVICIO
COOPERATIVA FENIX 20040201 20041231 TIEMPO SERVICIO
COOPERATIVA FENIX 20050101 20051231 TIEMPO SERVICIO
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ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD
COOPERATIVA FENIX 20060101 20060930 TIEMPO SERVICIO
1 SISTEMAS EXPERTOS LTDA 20061001 20061022 TIEMPO SERVICIO
COOPERATIVA FENIX 20061001 20061012 TIEMPO SERVICIO
1 SISTEMAS EXPERTOS LTDA 20061101 20061231 TIEMPO SERVICIO
1 SISTEMAS EXPERTOS LTDA 20070101 20071130 TIEMPO SERVICIO
1 SISTEMAS EXPERTOS LTDA 20071201 20071223 TIEMPO SERVICIO
AEROMEDELLIN DE VIAJES LTDA 20080701 20080707 TIEMPO SERVICIO
AEROMEDELLIN DE VIAJES LTDA 20080801 20080930 TIEMPO SERVICIO
AEROMEDELLIN DE VIAJES LTDA 20081001 20081001 TIEMPO SERVICIO
VELEZ MERINO 20081001 20081031 TIEMPO SERVICIO
VELEZ MERINO 20081101 20081231 TIEMPO SERVICIO

Que el asegurado cuenta con tiempos públicos no cotizados a esta 
administradora de pensiones los cuales fueron aportados los formatos de la 
Información laboral No 1, 2, 3 (CLEBP), y se tienen en cuenta para el estudio de 
la prestación así:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA ADMINISTRADORA
UNI ANT 19740204 19741027 UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

Que conforme lo anterior, y de acuerdo con el tiempo cotizado ante 
Colpensiones junto con el tiempo cotizado con otra caja, el interesado acredita 
un total de 8,946 días laborados, correspondientes a 1,278 semanas.

Que nació el 26 de enero de 1955 y actualmente cuenta con 64 años de edad.

Que, verificada la base de datos de Asofondos, el Sistema de Información de 
los Afiliados a las Administradoras de los Fondos de Pensiones – SIAFP- se 
evidencia traslado por parte del señor VELEZ MERINO LEONARDO DE JESUS de 
PROTECCIÓN AFP a la Administradora Colombiana de Pensiones – 
COLPENSIONES, con fecha de efectividad el 01 de octubre de 2018, por ello se 
procede a realizar un nuevo estudio.

Que la Circular Interna No 08 de 2014 suscrita por las Vicepresidencias Jurídica 
y de Beneficios y Prestaciones de la Administradora Colombiana de Pensiones 
sobre los criterios jurídicos básicos de reconocimiento, establece en su ítem 
1.3. Numeral 6. 

“(…) Los afiliados que se trasladaron acogiéndose a las Sentencias SU – 
062 de 2010, SU – 130 y SU – 856 de 2013 (a partir de 03 de febrero de 
2010 a la fecha), SI requieren del cálculo de rentabilidad, para recuperar 
el régimen de transición, debido a que esta norma no solo exigía cumplir 
con el requisito de 15 años de servicios o semanas cotizadas sino el 
pago efectivo del cálculo de rentabilidad (Circular 06 de 2011 de 
Superintendencia Financiera de Colombia).

Que conforme con lo anterior se evidencia que el señor VELEZ MERINO 
LEONARDO DE JESUS acredita los 15 años de servicio y mediante 
requerimiento interno BZ 2019_16944478 informan que el peticionario, si 
cumple con el cálculo de rentabilidad.

Que, en este orden de ideas, este centro de decisión procede a realizar nuevo 
estudio de reconocimiento de la pensión de vejez, de la siguiente manera:
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Que el artículo 36 de la Ley 100 de 1993 que textualmente establece: 

“(…) La edad para acceder a la pensión de vejez, el tiempo de servicio o 
el número de semanas cotizadas, y el monto de la pensión de vejez de 
las personas que al momento de entrar en vigencia el sistema tengan 
treinta y cinco (35) o más años de edad si son mujeres o cuarenta (40) o 
más años de edad si son hombres, o quince (15) o más años de servicios 
cotizados, será la establecida en el régimen anterior al cual se 
encuentren afiliados. Las demás condiciones y requisitos aplicables a 
estas personas para acceder a la pensión de vejez se regirán por las 
disposiciones contenidas en la Ley 100 de 1993 (…)” 

Que en la fecha de entrada en vigor de la Ley 100 de 1993, esto es 1 de abril 
de 1994, al señor VELEZ MERINO LEONARDO DE JESUS, tenía 39 años y 
acredita 787 semanas cotizadas que corresponden a 15 años y 3 meses 
cumpliendo de esta manera con lo estipulado en el artículo 36 de la Ley 100 de 
1993.

Que igualmente de conformidad con lo establecido en el parágrafo 4 transitorio 
del Acto Legislativo 01 del 22 de julio de 2005, el régimen de transición del 
artículo 36 de la Ley 100 de 1993 finaliza el 31 de julio de 2010 y podrá 
extenderse hasta el año 2014 en los siguientes términos:

“(…) el régimen de transición establecido en la Ley 100 de 1993 y demás 
normas que desarrollen dicho régimen, no podrá extenderse más allá del 
31 de julio de 2010; excepto para los trabajadores que estando en dicho 
régimen, además, tengan cotizadas al menos 750 semanas o su 
equivalente en tiempo de servicios a la entrada en vigencia del presente 
Acto Legislativo (25 de julio de 2005), a los cuales se les mantendrá 
dicho régimen hasta el año 2014 (…) ".

Que de acuerdo con lo anterior y una vez verificada la historia labora se puede 
evidenciar que el señor VELEZ MERINO LEONARDO DE JESUS al 25 de julio de 
2005 acredita 1.126 semanas cotizadas, correspondiente a 21 años con 10 
meses, razón por la cual no podrá extenderse el régimen de transición más allá 
del 31 de diciembre de 2014.

Que conforme a la solicitud realizada por parte del señor VELEZ MERINO 
LEONARDO DE JESUS, se procede a estudiar la prestación económica Decreto 
758 de 1990.

Que de conformidad con lo establecido en el artículo 12 del Decreto 758 del 11 
de abril de 1990:

“(…) Tendrán derecho a la pensión de vejez las personas que reúnan los 
siguientes requisitos: a) Sesenta (60) o más años de edad si se es varón 
o cincuenta y cinco (55) o más años de edad, si se es mujer y, b) Un 
mínimo de quinientas (500) semanas de cotización pagadas durante los 
últimos veinte (20) años anteriores al cumplimiento de las edades 
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mínimas, o haber acreditado un número de un mil (1.000) semanas de 
cotización, sufragadas en cualquier tiempo (…)”

Que de acuerdo con lo anterior se puede evidenciar el señor VELEZ MERINO 
LEONARDO DE JESUS logra acreditar los 60 años de edad el 26 de enero del 
2015, fecha posterior a lo establecido en el Acto Legislativo 01 de 2005, 
perdiendo de esta manera el régimen de transición.

Que como quiera que no cumple con los requisitos establecidos en el artículo 
12 del Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto 758, se estudió a su vez 
la prestación a la luz de la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 797 de 
2003, que señala como requisitos para acceder a la pensión de vejez:

Que el artículo 9 de la Ley 797 de 2003 ordena:

Artículo 33. Requisitos para obtener la Pensión de Vejez. Para tener el derecho 
a la Pensión de Vejez, el afiliado deberá reunir las siguientes condiciones:

1. Haber cumplido cincuenta y cinco (55) años de edad si es mujer o sesenta 
(60) años si es hombre.

A partir del 1° de enero del año 2014 la edad se incrementará a cincuenta y 
siete (57) años de edad para la mujer, y sesenta y dos (62) años para el 
hombre.

2. Haber cotizado un mínimo de mil (1000) semanas en cualquier tiempo. 

A partir del 1° de enero del año 2005 el número de semanas se incrementará 
en 50 y a partir del 1°de enero de 2006 se incrementará en 25 cada año hasta 
llegar a 1.300 semanas en el año 2015 según se ilustra en el siguiente cuadro:

AÑO SEMANAS 
MÍNIMAS

EDAD
MUJERES

EDAD
HOMBRES

2005 1050 55 60
2006 1075 55 60
2007 1100 55 60
2008 1125 55 60
2009 1150 55 60
2010 1175 55 60
2011 1200 55 60
2012 1225 55 60
2013 1250 55 60
2014 1275 57 62
2015 1300 57 62

Que en consideración a lo anterior el solicitante el señor VELEZ MERINO 
LEONARDO DE JESUS ya identificado no logra acreditar los requisitos mínimos 
de semanas cotizadas esto teniendo en cuenta que para el año 2019 son un 
total de 1.300 semanas, y en la actualidad se evidencia que tiene 1.278 
semanas cotizadas razón por el cual se niega la pensión de vejez.
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Que, en caso de solicitar la corrección de inconsistencias en su historia Laboral, 
debe diligenciar y radicar en cualquiera de nuestros Puntos de Atención (PAC), 
los Formularios de Solicitud de Corrección de Historia laboral.
 
Dichos formularios son una herramienta que permiten recaudar la información 
mínima necesaria ya sea de usted como afiliado o de sus empleadores, para 
poder realizar las acciones de análisis e investigación que permitan, si es del 
caso, actualizar su historia laboral en COLPENSIONES.
 
Vale la pena señalar que, en caso de requerir más formularios, estos los puede 
descargar desde nuestra página web www.colpensiones.gov.co, o si lo prefiere 
los podrá conseguir en cualquiera de nuestros Puntos de Atención.
 
Que son disposiciones aplicables: Decreto 758 de 1990, Ley 100 de 1993, Ley 
797 de 2003, Acto Legislativo 01 de 2005 y C.P.A.C.A.
En mérito de lo expuesto,

R E S U E L V E

ARTÍCULO PRIMERO: Confirmar en todas y cada una de sus partes la Resolución 
SUB 240244 del 3 de septiembre de 2019, conforme el recurso presentado por 
el señor VELEZ MERINO LEONARDO DE JESUS, ya identificado, de conformidad 
con las razones expuestas en la parte motiva de esta resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO: Notifíquese al (los) solicitantes(s) y/o apoderado(s), 
haciéndole(s) saber que con la presente queda agotada la vía gubernativa.

Dada en Bogotá, D.C. 

COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE

ANDREA MARCELA RINCON CAICEDO
DIRECTORA DE PRESTACIONES ECONOMICAS

COLPENSIONES

SANDRA VIVIANA ORDOÑEZ RODRIGUEZ
ANALISTA COLPENSIONES

OLGA MERCEDES FRANCO OLAYA
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