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REPORTE AUDIENCIA ART 77 CPTSS // DTE. HERMES EMIRO DIAZ HIGUERA // DDO.
COLPENSIONES Y OTROS // RAD. 17001310500220230003200

Desde Jeffry Lemus Gémez <jlemus@gha.com.co>

Fecha Mié 16/10/2024 17:59

Para Informes GHA <informes@gha.com.co>; CAD GHA <cad@gha.com.co>; Maria Fernanda Lépez Donoso
<mflopez@gha.com.co>; Marlyn Katherine Rodriguez Rincon <mkrodriguez@gha.com.co>; Pedro Antonio
Gutierrez Cruz <pgutierrez@gha.com.co>

cc Daniela Quintero Laverde <dquintero@gha.com.co>; Alejandra Murillo Claros <amurillo@gha.com.co>

0 1 archivos adjuntos (52 KB)
Proceso_17001310500220230003200_20241016_175457.docx;

Buenas tardes para todos, cordial saludo

Informo que el dia de hoy 16 de octubre de 2024 se dio inicio a la diligencia del art.77 del CPTySS
dentro del proceso que a continuacion se identifica:

Juzgado 002 Laboral del Circuito de Manizales

Referencia: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
Demandante: HERMES EMIRO DIAZ HIGUERA
Demandados: COLPENSIONES Y OTROS

Llamado en G.: ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A.

Radicacion: 13001310500720230012700

CASE: 14651

Se informa que no se logré ingresar a la audiencia en calidad de publico debido a que actualmente
Allianz Seguros de Vida S.A. no se encuentra vinculado al presente proceso pese al llamamiento en
garantia propuesto por parte de COLFONDOS S.A., del cual el juzgado no se pronuncid, motivo por el
cual el despacho no accedidé a compartir el enlace de la reunion donde se llevaria a cabo la
diligencia. Sin embargo, una vez consultado el proceso en Rama Judicial se evidencia que se surti6
la diligencia del articulo 77 del CPTySS y que se agendo el dia 27 de julio de 2025 a las 2:30 pm
para llevar a cabo la audiencia del articulo 80 del CPTySS.

Se adjunta actuaciones del proceso en formato Word descargado de la pagina de Rama judicial
donde se evidencia la diligencia del art. 77 del CPTySS.

Etapa no facturable conforme a matriz.
Gracias por la atencion prestada.

Cordialmente,
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Aviso de Confidencialidad: La reproduccidn, copia, publicacién, revelacién y/o distribucidn, asi como cualquier
uso comercial o no comercial de la informacién contenida en este Correo Electronico y sus adjuntos se encuentra
proscrito por la Ley. Al ser destinatario del presente correo y no devolverlo acepta que el manejo de la informacion
aqui contenida debe manejarse de manera confidencial y reservada. Si usted no es destinatario por favor contacte

al remitente y elimine copia del correo, asi como de sus adjuntos.

Confidentiality Notice: The reproduction, copying, publication, disclosure and/or distribution, as well as any
commercial or non-commercial use of the information contained in this Email and its attached files are prohibited by
law. If you are the intended recipient you agree that the information confained herein must be used and managed
in both, confidential and reserved manner. If you are not the intended recipient please contact the sender and
delete a copy of the mail as well as its attachments
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