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ABOGADOS & ASOCIADOS

Sefores,

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO DE PEREIRA

E. S. D.

Proceso: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA.
Demandante: MARTHA LUCIA SERNA.

Demandado: EFICACIA S.A.S.

Radicado: 660013105003-2021-00032-00.

Referencia: MEMORIAL APORTA PRUEBAS DECRETADAS

GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
No. 19.935.114 expedida en Bogotéa D.C., abogado en ejercicio portador de la Tarjeta Profesional
No. 39.116 del C. S. de la J, obrando como apoderado especial de EFICACIA S.A.S., atendiendo
el decreto de pruebas realizado en audiencia del pasado 14/05/2024 y en aras de dar cumplimiento
ala orden judicial, indico que, una vez revisados los registros y archivos de la compafiia, fue posible
recolectar la informacién que se relaciona a continuacion y que se adjunta para que la misma sea
glosada al expediente:

e Contrato_de Merchandising celebrado entre EFICIACIA S.A. y COLGATE PALMOLIVE
COMPANIA.

o Copia de los contratos, adiciones y/o modificaciones, celebrados entre la demandante y

EFICACIA S.A.

Certificado laboral por el periodo laborado por la demandante del 02/02/2011 al 24/02/2011.

Certificado laboral por el periodo laborado por la demandante del 26/02/2011 al 18/03/2011.

Certificado laboral por el periodo laborado por la demandante del 16/02/2012 al 15/02/2013.

Certificado laboral por el periodo laborado por la demandante del 31/05/2014 al 08/05/2015.

Certificado laboral por el periodo laborado por la demandante del 28/05/2015 al 15/06/2016.

Certificado laboral por el periodo laborado por la demandante del 05/07/2016 al 05/07/2017.

Certificado laboral por el periodo laborado por la demandante del 25/07/2017 al 17/10/2017.

Desprendibles de pago correspondiente al afio 2014.

Desprendibles de pago correspondiente al afio 2015.

Desprendibles de pago correspondiente al afio 2016.

Desprendibles de pago correspondiente al afio 2017.

Certificado de aportes realizados por parte de EFICACIA S.A.S. a favor de la demandante.

Perfil del cargo desempefiado por la demandante en toda la relacion contractual con

EFICACIA S.A.

Diligencia de descargos realizada el 12 de octubre de 2017.

e Carta terminacion del contrato del 17 de octubre de 2017.

De esta manera, se da cumplimiento integral al requerimiento elevado por el Despacho, siendo
procedente continuar con el trdmite normal del proceso.

Sin otro particular,

GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA
C.C No. 19.395.114 de Bogota D.C
T.P. No. 39.116 del C.S

Cali - Av 6A Bis #35N-100, Of. 212, Cali, Valle del Cauca, I I
Centro Empresarial Chipichape
+57 315 577 6200 - 602-6594075 G A
Bogoté - Calle 69 No.04-48 Of. 502, Ed. Buro 69
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE MERCHANDISING

Entre los suscritos a saber HUMBERTO ENRIQUE VISBAL SIERRA mayor de
edad y vecino de Cali, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.143.032
de Usaquen, quien obra en nombre y representacion de COLGATE
PALMOLIVE COMPANIA., identificada con NIT Numero 890.300.546-6,
sociedad mercantil legalmente constituida con domicilie principal en la ciudad
de CALI, quien en adelante se llamara EL CONTRATANTE y por la otra parte
MARCELA LONDONO ESTRADA, mayor de edad y vecina de Cali,
identificada con la cédula de ciudadania No 66.987.158 de Cali, obrando en
nombre y representacion de EFICACIA S.A. sociedad con existencia legal y
domiciliada en Cali, constituida pof escritura publica No 497 Del 12 de Agosto
de 1991, otorgada en la notaria 15 de Cali sociedad matriculada en la camara
de Comercio de Cali con el No.295650-04, con NIT: 800.137.960-7, quien en
adelante se llamara EL CONTRATISTA, hemos celebrado un contrato de
prestacion del servicio de Merchandising, el cual se regira por las siguientes
clausulas:

1. OBJETO. EL CONTRATISTA ejecutard el Procesoc de suministrar el
servicio de Merchandising consistente en el fortaleciendo del posicionamiento
de las marcas de EL CONTRATANTE vy la rotacidon de inventarios en los Puntos
de Venta implementando eficientemente las estrategias de mercadeo que
disponga EL CONTRATANTE y administrando correctamente el inventario de
producto garantizando exhibicién y disponibilidad permanente, manteniendo el
servicio con tecnologia de punta gue permita administrar la informacion
estrategica para EL CONTRATANTE de la gjecucion de la venta en los puntos
de venta.

PARAGRAFO: El servicio objeto del presente contrato sera prestado por EL
CONTRATISTA a través de su personal acorde con el volumen de trabajo a
desarroliar, el cual seré convenido entre las partes.

2. CAPACIDAD TECNICA. EL CONTRATISTA manifiesta tener la capacidad,
autonomia directiva y conocimientos técnicos requeridos para la prestacion de
los servicios ofrecidos; EL CONTRATISTA se obliga con EL CONTRATANTE
a realizar la prestacion de los servicios con seguridad e idoneidad y de acuerdo
con todas y cada una de ias especificaciones requeridas. En el transcurso del
contratc se podran ufilizar nuevas tecnologias de comunicacion, nuevo
software de captura, siempre de acuerdo a los requerimientos de ia ejecucion
de las actividades en punto de venta y de comun acuerdo entre las partes.

PARAGRAFO 1: EL CONTRATISTA se obliga a sujetarse a ley para efectos
del pago de salarios, prestaciones sociales, horas exiras, recargos diurnos y
nocturnos, dominicales vy festivos, afiliaciones al sistema general de pensiones,
salud vy de riesgos profesionales, parafiscales, seguridad industrial y demas
prestaciones y obligaciones de caracter laboral de su personal. Asimismo, se
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compromete a cumplir con todos ios requisitos exigidos en la Ley en materia
laboral, de seguridad social y salud ocupacional.

DARAGRAFO 2: EL CONTRATANTE se reserva el derecho de requerir en
cualquier momento a EL CONTRATISTA para que le aporte las pruebas de
afiliacion, pago y cumplimiento de sus obligaciones en materia laboral y de
seguridad social respecto a los empleados que destine para al prestacion del
servicio objeto del presente contrato.

3. PRECIO Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera indeterminado y
EL CONTRATANTE pagara AL CONTRATISTA los valores especificados en
las facturas, las cuales se elaborarén de acuerdo al servicio efectivamente
recibido y con base en las tarifas pactadas entre las partes, las cuales constan
en el ANEXO 1 que hace parte integrante del presente contrato. En las
actividades de ejecucion, el contratista adicionara el A. 1. U definido en el anexo
1.

Durante el primer afo del contrato los precios del servicio descritos en el Anexc
1 seran fijos y firmes, no sujetos a reajustes, salvo motivos de fuerza mayor
asociados a cambios en las reglamentaciones legales caso en el cual las

partes de mutuo acuerdo pactaran los nuevos valores del servicio.

Para los afios siguientes el precio de los salarios del personal que EL
CONTRATISTA designe para la prestacion del servicio objeto del presente
contrato, seré reajustado en el mes de Mayo, de acuerdo al % emitido por el
Dpto. de Salarios y Beneficios de Colgate Palmolive. El incremento de los
insumos sera pactado por las partes, pero en ningn caso podra superar el
indice de Precios al Consumidor certificado por el DANE para el afio
inmediatamente anterior.

En todo caso el porcentaje de administracion cobrado por EL CONTRATISTA
seré fijo e inmodificable durante toda la vigencia del contrato.

En los desarrollos y ejecucion de informacion y captura de la data de puntos de
venta, los valores seran definidos cuando In Store lo requiera mediante un acta
de compromiso que sera parte integral de este contrato.

Sobre los valores facturados se pagara un VA del 16% o el que el estatuto
tributario establezca como tarifa vigente.

Las facturas que se generen por la prestacion de este servicic seran pagadas
por EL CONTRATANTE dentro de los QUINCE (15) dias siguientes a la facha
de radicada la respectiva factura en debida forma en el Centro de Radicacion
de Facturas (CRF) de COLGATE-PALMOLIVE COMPARNIA, ubicado en la Cra.
1 # 40 — 108 de Cali, siempre y cuando se encuentren acompafiadas de los
soportes respectivos. Antes de enviar la primera factura, EL CONTRATISTA
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debera haber diligenciado el Solicitud de Registro de Proveedores de EL
CONTRATANTE.

4. DURACION DEL CONTRATO. La duracién del presente contrato sera de
TRES (3) ANOS comprendidos entre el Primero (1) de Julio de 2011 y el treinta
(30) de Junio del afio 2014, no obstante lo anterior, EL CONTRATANTE se
reserva la facultad de dar por terminado el presente contrato de manera
unilateral, sin justa causa, y en cualquier momento durante la vigencia inicial o
cualquier prorroga, mediante una notificacion por escrito a EL CONTRATISTA
con minimo noventa (90) dias de anticipacidn a la fecha en que desee terminar
el contrato, sin que por tal motivo se genere indemnizacién alguna favor de EL
CONTRATISTA, salvo el pago de servicios que a la fecha de la terminacién
efectivamente se hayan causado.

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

5.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga
a:

a. A afiliar al personal que ocupe por razén del presente negocio juridico a
los regimenes de salud, pension y riesgos profesionales durante todo el
término de vigencia del presente contrato, cotizando de manera
oporiuna.

b. Sujetarse a lo dispuesto por las normas laborales colombianas en cuanto
a la relacion con sus empelados incluyendo de manera especial lo
dispuesto en cuanto a seguridad social, seguridad industrial v salud
ocupacional.

c. Pagar de manera oportuna los aportes parafiscales y Cajas de
Compensacion Familiar de sus empleados segun normas vigentes sobre
la materia.

d. Expedir una certificacién mensual a EL CONTRATANTE donde conste el
cumplimiento de las obligaciones laborales respecto a sus trabajadores.

e. A responder por la culpa de sus agenies y dependienties por el uso

inadecuado o imprudente de las herramientas dadas por EL

CONTRATANTE.

A designar un Unico Coordinador Administrativo, quien seré el que

controle la prestacidon del servicio y entregue a ios agentes y

dependientes los elementos y equipos necesarios para la prestacion del

servicio.

g. Generar acciones innovadoras en el servicio.

h. Garantizar que los coniratistas que tengan acceso a los sistemas
informaticos de EL CONTRATANTE guarden la confidencialidad debida.

i. Garantizar los sistemas que se describen en el Anexo 4 que hace parte
integral de la presente Contrato.

j. Garantizar que el personal dispuesto para el presente negocio juridico
cumpla con los perfiles descritos en el Anexo 2 que hace parie integral
del presente contrato.

=h

Pigina3de9

t\é‘f



B0

o mo@ K

Garantizar gue:

Tiene cubrimiento nacional.

Esta certificada en todas las cadenas de autoservicios nacionales.

Esta certificada 1SO.

Tiene capacidad para tener un ejecutivo de cuenia en las instalaciones
de Colgate Palmolive Compafiia Cali prestando soporte administrativo.
Tiene capacidad para tener un coordinador de apoyo exclusivo para
Colgate Palmolive Compafiia en cada ciudad base, excepto Bogota que
son 2 personas (Cali, Bogoté, Medellin, Barranquilla, Bucaramanga Y
Pereira) para realizar la consolidacion de informes y respuesta a los
requerimientos de personal contratado para Colgate Palmolive
Compadia,

Tiene capacidad para tener computadores para uso exclusivo de [os
supervisores destinados a Colgate.

Tiene experiencia comprobada en manejo de eventos de apoyo ¥
contratacién de personal de apoyo

Tiene la capacidad de brindar capacitacion permanente a su personal en
diferentes areas.

Cuenta con una plataforma tecnolégica para proveer mail para los
supervisores, consolidar y entregar informacion de seguimientos, cuctas
de ventas, Informacién en Punto de venta, etc.

Cuenta con una plataforma de informacion robusto {Con suficiente
capacidad para almacenar y suministrar toda la informacion que se
genera de las actividades que requiere Colgate Paimolive)

Cuenta con capacidad de manejo entre 1300y 1500 personas por mes.
Cuenta con capacidad financiera para desembolsos mensuales entre
1 800 a 2.000 millones de pesos para pagos de némina.

Cuenta con sistemas de Control de Asistencia.

Tiene capacidad de suministrar el personal con el perfil solicitado por
Colgate Palmolive Compafiia en un plazo no mayor a 15 dias a la
solicitud para los planes programados, € inmediata por incapacidades
del personal de impulsc en campo y de rapida reaccién (3 dias) para
planes de contingencia hasta un maximo de 100 personas.

Cuenta con Bases de datos para su Personal actualizada.

Cuenta con instalaciones fisicas para permitir capacitaciones y
reuniones del personal de apoyo en las siguientes ciudades:

Bucaramanga y Pereira (200 Personas)

Cali. Medellin y Barraquilla (383 personas)

Bogota (600 personas)

Oficina propia para supervisores en cada ciudad base.

G0 00

Cuenta con capacidad para ubicar impulsadoras mercaderistas vy
supervisores en las siguientes ciudades:

Apartado Espinal Pereira

Armenia Facatativa Pitalito
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Barrancabermeja Florencia Popayan

Barranquilla Florida Pradera

Bogota Florida blanca Rio Negro
Bucaramanga Fusagasuga San Andrés
Buenaventura Garagoa San Gil

Buga Girardot Santa Marta

Cali Granada Meta Santa Rosa de Cabal
Cartagena ibagué Santander de Quilichao
Cartago Jamundi Sincelegjo

Caucasia La Dorada Sogamoso

Cerrito La virginia Tulda

Chia Manizales Tumaco

Chigoredo Medellin Tunja

Chinchina Melgar Turbo

Chinguinguira Monteria Valledupar

Choco Neiva Villavicencio
Concordia Ocana Yopal

Cucuta Palmira Yumbo

Duitama Pasto Zarzal

=  Mantener vigente durante la ejecucion del contraio los certificados de
autorizacion, permisos y demas autorizaciones exigidos por las
entidades gubernamentales competentes, necesarias o convenientes
para prestar el servicio objeto del presente contrato.

5.2 DE EL CONTRATANTE. EL CONTRATANTE se obliga a pagar el
precio en la forma y plazos planteados en el presente Contrato y recibir los
servicios en los términos del presente Contrato.

6. COTIZACION: Las partes dejan constancia que las cantidades con las
cuales se presentdé la propuesta de prestacion del servicio de EL
CONTRATISTA a EL CONTRATANTE estan sujetas a disminuciéon o aumento,
dependiendo de las decisiones de estrategia del negocio y necesidades de EL
CONTRATANTE, para lo cual debe estar preparado el CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA no garantiza volumenes minimos de prestacion del servicio.

7. AUTONOMIA. En la ejecucion del Contrato EL CONTRATISTA actua
con plena autonomia técnica y administrativa, asumiendo todos los riesgos y
realizando el servicio con sus propios medios, los cuales se procuraria en
forma oportuna, bajo toda su responsabilidad y con el control efectivo de los
mismos. En el desarrollo del negocio juridico, las personas que sean
contratadas para desarrollar las labores de mercadeo dependeran Unicamente
de EL CONTRATISTA que es su verdadero empleador quien respondera por
el page de salarios, prestaciones sociales y demas obligaciones legales y
contractuales de caracter laboral o de otra indole, entendiéndose que no
existiria ninguna relacion laboral entre los empleados de EL CONTRATISTA v
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El. CONTRATANTE Adicionalmente EL CONTRATIS8TA se obligaria a
mantener indemne a EL CONTRATANTE por cualquier reclamacion judicial o
exirajudicial por estos conceptos.

PARAGRAFO: Toda sancidn generada por el incumplimientc en los
procedimientos legales o violaciones a las normas laborales o de seguridad
social por parte de EL CONTRATISTA, que comprometan a EL
CONTRATANTE, seran asumidas por EL CONTRATISTA, en cualquier ambito,
incluyendo el costo de la defensa de EL CONTRATANTE y el pago de las
condenas.

8, DOMICILIO: El domicilio contractual para todos los efectos del Contrato,
es la ciudad de Cali

9. COORDINACION E INTERVENTORIA: EL CONTRATANTE podra
designar para la coordinacién, inspeccion y aprobacién de los servicios objeto
del contrato, un empleado del area administrativa y el personal adicional que se
requiera, guienes podran;

a. Vigilar que EL CONTRATISTA cumpla con los servicios objeto del

contrato, de acuerdo a ias especificaciones y condiciones planteadas en

este Contrato;

b. Ordenar por escrito las modificaciones que considere necesarias en la
prestacion del servicio;

¢. Ejercer las demas funciones inherentes al cargo de interventor.

El hecho de EL CONTRATANTE reservarse el derecho de ejercer una
interventoria no significaria que EL CONTRATISTA pierda su autonomia en la
direccién y prestacion de sus servicios.

10. CESION: Ei presente contrato se entiende celebrado en consideracion a
la naturaleza misma de las partes, por lo tanto, no podra ser cedido, vendido ¢
transferido a ningun tituio, ni total ni parcialmente, sin la previa autorizacion
expresa y escrita de [z parte cedida.

1. INTEGRIDAD DEL CONTRATO: EI presente contrato, con los
documentos gue lo integran, constituye el acuerdo Gnico y total enire tas paries
en relacién con el objeto coniratado y prevalece sobre cualquier propuesta
verbal o escrita, sobre todas las demas comunicaciones entre las partes con
respecto al objeto del contrato.

PARAGRAFOQ 1: El presente contrato solo podra modificarse mediante mutuo

acuerdo escrito firmado por los Representantes Legales de las partes; sin dicha
formalidad se reputara inexistente.
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PARAGRAFO 1: Los gastos legales del presente contrato, tales como el valor
de las primas por la constitucion, ampliacién de las garantias, el paz y salvo de
impuestos y demas gastos, correran por cuenta de EL CONTRATISTA.

12. CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: Han convenido las partes en
que toda la informaciéon no publica relativa a EL CONTRATANTE vy a EL
CONTRATISTA, a sus empleados, clientes y a su actividad comercial en
general que pudiere llegar al conocimiento de la otra parte, o de sus empleados
en la ejecucion de este confrato, por razén o con ocasién del mismo, ya fuera
de forma grafica u oral, o por cualquier otro medio apto para transmitir
informacidn directa o indirectamente, es de caracter reservado y confidencial.
Ni el CONTRATISTA ni el CONTRATANTE ni sus empleados podran entregar,
comunicar, copiar o dejar conocer a extrafios a aqui las partes, o de personas
no autorizadas de estas, la informacion a que se refiere esta prevision, ni sacar
de los lugares de trabajo documentos u otfros efectos. Se entendera también
por informacién confidencial toda aquella que sea obtenida por una de las aqui
partes y aquella que sea conocida por ser el resultado de los servicios aqui
prestados. Por lo tanto, las partes mantendran en forma confidencial vy
protegeran la informacién de cada una de ellas, no revelandola a terceras
partes y restringiendo su uso como se define en este contrato.

13. POLIZAS DE SEGUROS.- GARANTIAS.- EL CONTRATISTA tomara
en favor de EL. CONTRATANTE las siguientes pdlizas de seguros:

Pdliza de Cumplimiento de las obligaciones contraidas: Garantizara el fiel
cumplimiento de todas las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA
contempladas fanio en la propuesta de este, como en el presente contrato.
Esta pdliza se hara efectiva en caso de presentarse un incumplimienio por
parte del proponente seleccionado en la prestacion del servicio y sera por un
valor equivaiente al 20% del valor total del contrato y con una duracion de este
mas un (1) Aho.

Pdliza de garantia de pago de prestaciones sociales, salarios e
indemnizaciones: Se otorga para garantizar el pago de los salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que el CONTRATISTA
utilice en la ejecucion de la prestacion del servicio. Debe ser por un valor
equivalente al 10% del valor total del contrato y con la misma vigencia de este
mas tres (3) anos.

Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: Una garantia por valor
equivalente al 40% del valor total del contrato, que ampare a Colgate
Palmolive Compafia conira los accidentes, lesiones y muerte de terceros, al
igual que dafios en propiedades que cause el CONTRATISTA, en razén de los
servicios contratados. Debera tener una vigencia igual a la duracion del
contrato mas un (1) afio.
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Seguros de Vida y Accidentes: Para los empleados que disponga para la

prestacion del servicio objeto del presente contrato EL CONTRATISTA debera

contratar los siguientes seguros:

- Pormuerte de 12 salarios devengados por el asegurado con un maximo de
100 Salario Minimos legales vigentes.
Incapacidad total y permanente por 15 salarios devengados por el
asegurado con un minimo de 30 SMLV.

- Gastos de entierro 1 salaric devengado por el asegurado

- Total valor asegurado $83.000.000.

14, CLAUSULA COMPROMISORIA Agotadas las posibilidades de acordar
una solucion amigable entre las partes, las diferencias que surjan por razon de
la existencia, interpretacion, desarrollo, liquidacion o terminacién del presente
contrato, las diferencias seran resueltas por un tribunal de arbitramento que
funcionara en la ciudad de Cali con sujecion a las leyes y al reglamento del
Centro de Arbitraje y Conciliacién de la Camara de Comercio de Cali. Los
arbitros seran designados de comun acuerdo o, en su defecto, de conformidad
con el reglamento de la Camara de Comercio de Cali de acuerdo con la cuantia
de la discusion, si ésta es menor cuantia sera un arbitro y si es de mayor
cuantia seran tres arbitros, los cual (es) debera (n) tener la calidad de abogado
{8} titulado {s). El tribunal fallara en Derecho.

PARAGRAFO 1: Todos los gastos relacionados con este procedimiento seran
sufragados por la parte vencida quien reembolsard a la otra, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguiente a la ejecutoria del laudo, los gastos en que
la parte vencedora haya incurrido en esta ultima etapa del procesc de solucién
de diferencias.

PARAGRAFO 2: El proceso de solucion de diferencias contemplado en esta
clausula no se aplicara a la ejecucion de garantias que contiene el presente
contrato

15. POLITICA DE PRACTICAS ANTICORRUPTAS EMITIDA POR COLGATE-
PALMOLIVE EN BASE A LA LEY DE PRACTICAS CORRUPTAS EN EL
EXTRANJERO. Se anexa al presente Contrato como referencia e identificada
conc Anexo 3, copia de la Politica de Practicas Anticorruptas emitida por
Colgate-Palmolive en base a la Ley de Practicas Corruptas en el Extranjero.
EFICACIA 8.A. declara y garantiza que: (i) Ha revisado el contenido de la
Politica de Practicas Anticorruptas de Colgate Palmolive; y. (i) Acepta que
cumplira con los términos de dicha Politica, asi como con cualquier eventual
modificacion que Colgate le comunique a EFICACIA S.A. durante la vigencia
del presente contrato.

16. El proponente seleccionado entiende y acepta el hecho que EL
CONTRATANTE es una corporacion multinacional cuya casa matriz esta
sometida a las leyes de los Estados Unidos de América, porque esta
domicihada en dicho territorio. tiene capital, accionistas e intereses
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Norteamericanos. Por lo tanto, EL CONTRATISTA acepta que el contrato de
prestacion de servicios podra ser terminado unilateralmente por EL
CONTRATANTE en cualquier momento sin necesidad de preaviso ni
indemnizacion alguna en el evento que el proponente seleccionado, algunos de
sus accionistas gerentes o directivos resulte formalmente incluido en la orden
Ejecutiva No. 12.978 Specially Designated Narcotics Trafcickers, SDNT, en
Colombia como “Lista Clinton”; o sea formalmente acusado ante un Juez, por
Narcotrafico, lavado de activos, terrorismos o trafico de armas en los términos
indicados en la Acta Patridtica (Patriota Act), y las demas leyes
Norteamericanas y Colombianas aplicables.

Para constancia de lo anterior se firma en CALI al primer (1) dia del mes de
Julio del afio dos mil once (2011).

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
™

1 Y §

MARCELA LONDONO ESTRADA
CC No. 66.987.159

Representante Legal
EFICACIA S.A.

i RIS
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO e
POR DURACION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA Q429CONT LABEF
613624 658709

EMPLEADOR: EFICACIA

LUGAR DE CELEBRACION:  PEREIRA

NATURALEZA DEL CONTRATO: Por Obra o Labor Contratada

CLIENTE / LUGAR DE DESEMPENO DE LA OBRA O LABOR: COLGATE PALMOLIVE COMPARIA
DESCRIPCION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA: PARA DESEMPENAR LABORES ENFOCADAS A INCREMENTAR LA ROTACION DE LOS
PRODUCTOS EN PUNTO VENTA .

CARGO: MERCADERISTA

SALARIO: $635650/MES PERIODO DE PAGO: 1al 15/ 16 al 31
FECHA DE INICIACION: 2014-05-31 00;00;00

TRABAJADOR:  MARTHA LUCIA SERNA MARIN

DOMICILIO: MZ 17 CS 356 SAN MARCOS

CEDULA DE CIUDADANIA: 42012331 DE: DOSQUEBRADAS

Entre la comparifa EFICACIA S.A. y qulen en el presente contrato sera EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR cuyo nombre e identificacién
anteriormente se anota, se celebra el presente CONTRATO DE TRABAJO el cual se rige por las cldusulas que aqui mismo se consignan, en
lo no previsto en ellas por las normas del Reglamento Interno de Trabajo y Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, en ausencia de
estos por la Reglamentacién Interna de EL EMPLEADOR y en subsidio de todo lo anterior por las Normas det Cadigo Sustantivo del Trabajo
y aquellas que lo adicionan y reforman. Estas clausulas son: PRIMERA: EL EMPLEADOR contratard los servicios personales de EL
TRABAJADOR y este por su parte s¢ obliga para con él a: 1.1, Poner a su serviclo toda su capacidad normal de trabajo en forma exclusiva
en el desempefio de las funclones proplas del oficle mencionado v las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con
las drdenes que le imparta, tanto EL EMPLEADOR como sus‘representantes. 1.2. Aceptar dentro de la empresa y el territorio nacional
cualquier cargo o traslado que no Implique desmejoramiénto en sus condiciones de trabajo o remuneracién 1.3, Laborar en la jornada
normal del trabajo en la forma y términos dispuestos por EL.EMPLEADOR con las limitaciones y excepciones que establece la ley; por
tanto, ho se pagard trabajo extraordinario que no haya sido ordenando por EL EMPLEADOR o sus representantes y expresamente se
conviene que estén excluidos de las regulaciones sobre jornada maxima legal los trabajadores de que trata el Articulo 162 del C.S. del T.
1.4 Abstenerse de ejecutar labores por fuera de |&Empresa que afecten su organismo o salud, o que en alguna forma impidan prestar el
serviclo convenido. SEGUNDA: SALARIO: EL EMPLEADOR pagara al EL TRABAJADOR por la prestactén de sus servicios (nicamente el
salario indicado anterlormente. Este salario comprende el pago del descanso en los dias en que es legalmente obligatorio y obligado.
PARAGRAFO 1. Se aclara y conviene que en caso de ser el salario variable, el 82.5% de la remuneracién que por diversos conceptos recibe
el trabajador, constituye salario ordinario y el 17.5% restante la remuneracién de los dias dominicales y festivos de que tratan los
capitulos | y Il det Titulo 7 del Cédigo Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO 2. Expresamente acuerdan las partes conforme lo establece la
ley (Articulo 15 ley 50790 que no constituyen salario las sumas que recibe el trabajador del empleador ocasionalmente o por mera
liberalidad ni lo que recibe en dinero o en especie para desempenar a cabalidad sus funclones, ni los beneficios o auxilios habituales u
ocasionales acordados en convenfo colectivo o contractualmente y otorgado en forma extralegal por EL EMPLEADOR en dinerc o en
especle, tales como habituales, transporte, primas extralegales, de vacaciones, de serviclo o de Navidad, auxilios, subsidias y ayudas en
dinero o en especle, ni los viaticos accidentales ni los premios, suministros y otros semejantes. TERCERA: PERIODO DE PRUEBA. En todo
caso el periodo de prueba serd el término méximo permitido por la ley. Durante el mismo, las partes podran terminarlo unilateralmente
en cualquier momento sin previo aviso, CUARTA: EL TRABAJADOR estd obligado a dar aviso oportuno EL EMPLEADOR cuando por
cualquier causa no pueda concurrr al trabajo, asi mismo, se conviene en que el Onico comprobante vélido para acreditar enfermedad es
certificacion meédica expedida por la entidad de seguridad social integral correspondiente. QUINTA: OBLIGACIONES ESPECIALES DE EL
TRABAJADOR: son obligaciones especiales del trabajador; 5.1, Realizar personalmente la labor en los términos estipulados; observar los
preceptos de los reglamentos y acatar y cumplir las drdenes e instrucciones que de manera particular le imparta EL EMPLEADOR o sus
representantes. 5.2. No comunicar a terceros, salvo autorizacién expresa las informaciones que sean de naturaleza reservada y cuya
divulgacion pueda ocasionar perjuicios a la Empresa, lo que no obsta para denunclar delitos comunes o violaciones del contrato o de las
normas legales del trabajo ante las autoridades competentes. - 5.3. Reservar y restituir en buen estado, salvo et deterioro natural los
fnstrumentos y ltiles que le hayan facilitado y las materias primas sobrantes. 5.4, Guardar rigurosamente la moral en las relaciones con
sus superiores y companeros. 5.5. Comunicar oportunamente EL EMPLEADOR las observaciones que estime conducentes a evitarle dados
y perjuicios. 5.6. Observar y cumplir rigurosamente las disposiciones del transito y reglamentos de vehiculos y de EL EMPLEADOR. 3.7,
Dar aviso inmediato al superior de cualquier accidente que sufran los vehiculos y elementos de EL EMPLEADOR. 5.8. Prestar la
colaboracion posible en caso de siniestro o de riesgos inminentes que afecten o amenacen las personas o las cosas del EL EMPLEADOR.
5.9. Observar {as medidas preventivas higiénicas prescritas por el médico de la empresa o por las autoridades del ramo. 5.10. Observar
con suma diligencia y cuidado las instrucciones y érdenes preventivas de accidentes o enfermedades profesionales. 5.11. Regfstrar en las
oficinas del EL EMPLEADOR su direccion y domicilio y dar aviso oportuno de cualquier cambio que ocurra. 5,12, Destinar a su uso en las
labores contratadas el calzado y vestido que le suministra EL EMPLEADOR. 5.13. Utilizar los elementos de proteccién que EL
EMPLEADOR suministre para la realizacion de trabajos peligrosos. 5.14. Avisar oportunamente a su superfor inmediato sobre cualquier
deficiencla mecanica que tengan los vehiculos, equipos, maquinas o implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios, 0 cortos
adiclonales. 5.15 Dar cumplimiento a los Reglamentos, las Politicas, Procedimientos e instrucciones dadas por la empresa CLIENTE.
SEXTA: JUSTAS CAUSAS: son justas causas para dar por terminado el Contrato de Trabajo las establecidas por la ley, el Convenio
Colectivo de Trabajo, el Reglamento Interno de Trabajo, el Reglamento de Higlene y Seguridad Industrial y el presente contrato. Asi
mismo se califican como FALTAS GRAVES las siguientes: 6.1, La violacion por parte del trabajador, total o parcialmente y aun por
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primera vez de sus obligaciones especiales previstas en el presente contrate de trabajo. 6.2, La violacidn por parte del trabajador total
o parclalmente y aun por primera vez de cualquiera de sus obligaciones previstas en la ley, en convenio colectivo o en algunos de los
reglamentos del EL EMPLEADOR. 6.3. La no asistencia puntual al trabajo sin excusa suficlente a juicio del EL TRABAJADOR por dos
veces. 6.4, La ejecucion por parte del EL TRABAJADOR de las labores remuneradas en beneficio de terceros. 6.5. La revelacién de
secretos o datos reservados dei EL EMPLEADOR. 6.6. Las desavenencias con sus compaderos del trabajo. 6.7. El llegar al trabajo o
ipermanecer en el bajo los efectos de alcohol, droga, estimulantes o ingerir bebidas embriagantes o sustancias estimulantes, alucindgenas
‘o toxicas en el lugar de trabajo, o dentro de la empresa aun por primera vez. 6.8. Abandonar el sitio de trabajo sin el permiso de sus
\lsuperiores.  6.9. Faltar al trabajo sin excusa suficlente a jufcio del EL EMPLEADOR. 6.10. Cualquier falta de moderacién,
responsabllidad, delicadeza o prudencia en sus labores o en el manejo de los intereses det EL EMPLEADOR. 6.14. El embargo judicial al
EL TRABAJADOR de sus salarios, prestaciones sociales o derechos laborales cualquiera que sea su causa. 6,12, El abuso en la utilizacion
''de los bienes del EL EMPLEADOR cuando sirvan como elementos de trabajo o el uso Indebido de los mismos fuera de él. 6,13, La
atancién durante las horas de trabajo de asuntos u ocupaciones diferentes a las encomendadas por EL EMPLEADOR o su representante,
'16.14. Cualquier acto de injuria, ofensa, ataque verbal o fisico que EL TRABAJADOR realice contra sus jefes, compaferos o personas de la
‘empresa dentro de sus instalaciones o por fuera de ellas asi sea en horas no laborales. 6.15. La utilizacion de anticipos de cesantias o
préstamos o beneficios o derechos laborales legales o extralegales en fines u objetos diferentes para los cuales fueron solicitados. 6,16 El
incumpllmlenlo por parte de EL TRABAJADOR de los Reglamentos, las Politicas, Procedimientos e Instrucciones dadas por la empresa
CLIENTE. SEPTIMA: MODIFICACIONES: toda modificacién al presente contrato de trabajo que acuerden las partes, se hara constar al ple
de este documento, o en documentos separados si a ello hublera lugar. Igualmente convienen que el presente acuerdo de voluntades
isustituye fntegramente cualquier otro contrato de trabajo, verbal o escrito, que hubieren celebrado las partes anteriormente. OCTAVA:
' cada comprobante de pago que firme EL TRABAJADOR por salarios, incentivos, descansos, vacaciones, dominicales y festivos, primas,
|trabajos suplementarios, calzados y overoles, beneficlos extralegales y convencionales, prestaciones sociales y en general respecto de
cualquier derecho que tengan como causa el presente contrato de trabajo hard presumir de pleno derecho que EL EMPLEADOR se
encuentra a paz y salvo con EL TRABAJADOR en concepto de los mismos o en relacion con aquellos derechos causados con anterioridad.

Datos personales, Ley 1581 de 2012 y el Decreto reglamentario 1377 de 2013, y en condicién de titutar de 1a informacién personal y
sensible que ha suministrade o suministrare para el desarrollo del presente contrato, autoriza de manera expresa , tibre y voluntaria
=a LA EMPRESA para que almacene en sus bases de datos sus datos personales y sensibles y tenga acceso a los mismos en cualquier
momento, los cuales serdn tratados conforme a las sigulentes finalidades:

FINALIDADES FIRMA/AUTORIZACION

Cumplimiento de las obligaciones emanadas del
contrato de trabajo en relacion con los roles, 6'
funciones y responsabilidades a mi cargo. “(’U

ENOVENA- Autorizacién Tratamiento de datos personales: EL TRABAJADOR tiene pleno conocimiento de la Ley de Protecctén de
b

Cumplimiento de las obligaciones que deba hacer la

H Empresa en el desarrollo de su objeto social y R
1 respecto de las relaciones juridicas que tenga con w g ;
4 sus proveedores y clientes. -

I ‘ ’

Entrega de la informacién al fondo de empleados de r]ﬂ

! la empresa Fondex, para el ofrecimiento de 1L 5

) afiliacién al mismo.

DECIMA Encargado del Tratamiento de Oatos Personales: EL TRABA!ADOR Je compromete a cumplir la legislacién en materia de
lproteccién de datos de datos personales Ley 1581 de 2012 y Decreto Reglamentario 1377 de 2013 y dar estricto cumplimiento (a
"Politica de Tratamiento de la Informacién que la empresa ha implementado, como también a: 1. Utllizar los datos de caricter
personal a los que tenga acceso unico y exclusivamente para cumplir con las finalldades y obligaciones previstas para con EL
[EMPLEADOR. 2. Cumplir con las medidas de seguridad que EL EMPLEADOR haya Implementado para asegurar la confidencialidad,
[secreto ¢ Integridad de los datos de caracter personal a los que tenga acceso, asi como no a no ceder en ningln caso a terceras
{personas los datos de cardcter personal a los que tenga acceso, ni tan siquiera a efectos de su conservacién. 3. A no realizar
;tratamlento de datos personales y sensibles en forma alguna, directamente o a través de terceros, en asuntos, negocios, y/o
activldades de cualguier tipo, distintas a aquellas autorizadas expresamente por EL RESPONSABLE

gPara constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor y valor ante testigos. Las prestaciones soclales seran consignadas.Las
E‘prestadones sociales serén consignadas.

EJORGE ANDRES RAIGOZA RODRIGUEZ
{EL EMPLEADOR
f€.C. 14.839.485 de Call c.c. 42012331 de DOSQUEBRADAS

| Hz2.012 331 plby

TESTIGOS
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO ey
POR DURACION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA Q429CONT_LABEF
714770 760747

EMPLEADCR: EFICACIA

LUGAR DE CELEBRACION:  PEREIRA

NATURALEZA DEL CONTRATO: Por Obra o Labor Contratada

CLIENTE / LUGAR DE DESEMPENO DE LA OBRA O LABOR: COLGATE PALMOLIVE COMPARNIA

DESCRIPCION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA: PARA DESEMPEMNAR LABORES ENFOCADAS A INCREMENTAR LA ROTACION DE LOS
FRODUCTOS EN PUNTQ VENTA

CARGO: MERCADERISTA

SALARIO; 5644350/MES PERIODO DE PAGO: tal 15/ 16 al 31
FECHA DE INICIACION: 2015-05-28 00;00:00

TRABAJADOR:  MARTHA LUCIA SERNA MARIN

DOMICILIO: MANZANA 17 €5 356 SAN MARCOS

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: 42012331 DE; DOSQUEBRADAS

Entre la compaiia EFICACIA 5.A. y quien en el presente contrato serd EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR cuye nombre e identificacion
antericrmente se anota, se celebra gl presente CONTRATO DE TRABAJQ el cual se rige por las clausulas que aqui mismo se consignan, en
lo no previste en ellas por las nermas del Reglamento Interno de Trabajo y Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, en ausencia de
estas por la Reglamentacion Intema de EL EMPLEADOR y en subsidic de tode lo anterior por las Normas del Cadigo Sustantive del Trabajo
y aquellas que lo adicionan y reforman. Estas clausulas son: PRIMERA: EL EMPLEADOR contratara los servicios personales de EL
TRABAJADOR y este por su parte se obliga para con 1 a: 1.1, Poner a su servicio toda su capacidad normal de trabajo en forma exclusiva
en el desempeiio de las funciones propias del oficio mencionada y las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con
las ordenes que le imparta, tanto EL EMPLEADOR como sus representantes. 1.2, Aceptar dentro de la empresa y el territorio nacional
cualquier cargo o traslado que no implique desmejoramiento en sus condiciones de trabajo o remuneracién 1.3, Laborar en la jomada
normal del trabajo en la forma y términos dispuestos par EL EMPLEADOR con las limitaciones y excepciones gue establece la ley; por
tanto, no se pagara trabajo extraordinario que no haya side ordenando por EL EMPLEADOR o sus representantes y expresamente se
conviene que estan excluides de las regulaciones sobre jornada maxima iegal los trabajadores de que trata el Articulo 162 del C.5. del T.
1.4 Abstenerse de ejecutar labares por fuera de la Empresa que afecten su organisme o salud, o que en alguna forma impidan prestar el
servicio convenido. SEGUNDA: SALARIO: EL EMPLEADOR pagard al EL TRABAJADOR por la prestacion de sus servicios Unicamente el
salario indicado anteriormente. Este salaria comprende el pago del descanso en los dias en que es legalmente obligatoric y obligado.
PARAGRAFO 1. Se aclara y conviene que en caso de ser el salaria variable, el 82.5% de la remuneracidn que por diversos conceptos recibe
el trabajador, constituye salaric ordinario y el 17.5% restante la remuneracién de los dias dominicales y festivos de que tratan los
capitulos |y 11 del Titulo 7 del Cédige Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO 2. Expresamente acuerdan las partes conforme lo establece la
ley {Articulo 15 ley 50/90 que no constituyen salario las sumas que recibe el trabajader del empleador ocasionalmente o por mera
liheralidad ni lo que recibe en dinero ¢ en especie para desempenar a cabalidad sus funciones, ni los beneficlos o auxilios habituales u
ocasionales acordados en convenio colectivo o contractualmente y otorgado en forma extralegal por EL EMPLEADGR en dinero o en
especie, tales como habituales, transporte, primas extralegales, de vacaciones, de servicio o de Navidad, auxilios, subsidios y ayudas en
dinero o en especie, ni los vidticos accidentales ni los premios, suministros y otros semejantes. TERCERA: PERIODO DE PRUEBA. En todo
caso el perjodo de prueba sera el térming méximo permitido por la ley. Durante el mismo, las partes podran terminarle unilateralmente
en cualquier momento sin previo aviso. CUARTA: EL TRABAJADOR estd obligado a dar aviso oportunc EL EMPLEADOR cuando por
cualquier causa no pueda concurrir al trabajo, asi mismo, se conviene en que el Gnico comprobante valido para acreditar enfermedad es
certificacion médica expedida per la entidad de seguridad social integral correspondiente. QUINTA: OBLIGACIOQNES ESPECIALES DE EL
TRABAJADOR: son obligaciones especiaies del trabajador: 5,1, Realizar personaimente (a labar en los términos estipuladaos; observar los
preceptos de los reglamentos y acatar y cumplir las ‘6rdenes e instrucciones que de manera particular le imparta EL EMPLEADOR o sus
representantes. 5.2. Mo comunicar a terceros, salvo auterizacidn expresa las informaciones que sean de naturaleza reservada y cuya
divulgacion pueda ocasionar perjuicios a la Empresa, 1o que no obsta para denunciar delitos comunes o violaclones del contrato o de las
normas legales del trabajo ante las autoridades competentes. 5.3. Reservar y restituir en buen estado, salvo el deterioro natural los
instrumentos y tiles que le hayan facilitado y las materias primas sobrantes. 5.4, Guardar rigurosamente la meral en las relaciones con
sus superiores y compaieres. 5.5. Comunicar oportunamente EL EMPLEADOR las cbservaciones que estime conducentes a evitarle dafios
y perjuicios. 5.6. Observar y cumplir rigurosamente las disposiciones del transito y reglamentos de vehiculos y de EL EMPLEADQR, 5.7.
Dar aviso inmediate al superior de cualquier accidente que sufran los vehiculos y elementos de EL EMPLEADOR. 5.8. Prestar la
colaboracion posible en case de siniestro o de riesgos inminentes que afecten o amenacen las personas o las cosas del EL EMPLEADOR.
5.%. Observar las medidas preventivas higiénicas presciitas por el médice de la empresa o por las autoridades del ramo. 5.10. Observar
con suma diligencia y cuidado las instrucciones y érdenes preventivas de accidentes o enfermedades profesionales. 5.11. Registrar en las
oficinas del EL EMPLEADOR su direccién y domicilio v dar aviso oportuno de cualquier cambio que ocurra. 5.12. Destinar a su uso en las
labores contratadas ¢l calzado y vestido que le suministra EL EMPLEADOR. 5.13. Utilizar los elementos de proteccion que EL
EMPLEADOR suministre para la realizacién de trabajos peligrosos. §.14. Avisar oportunamente a su superior inmediato sobre cualquier
deficiencia mecdnica que tengan los vehiculos, equipos, maquinas o implementas de labor con el fin de evitar accidentes, dafios, o cortos
adicionales. 5.15 Dar cumplimiento a los Reglamentos, las Politicas, Procedimientos e Instrucciones dadas por la empresa CLIENTE.
SEXTA: JUSTAS CAUSAS: son justas causas para dar por temminado el Contrato de Trabajo las establecidas por la ley, el Convenio
Colectivo de Trabajo, el Reglamento Interng de Trabajo, el Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial y el presente contrato. Asi
mismo se califican como FALTAS GRAVES las siguientes: 6.1. La violacién por parte del trabajador, total o parcialmente y aun por




primera vez de sus obligaciones especiales previstas en el presente contrato de trabajo. 6.2. La violacion por parte del trabajador total
a parcialmente y aun por primera vez de cualquiera de sus obligaciones previstas en (a ley, en convenio colectivae o en algunos de (g5
reglamentos del EL EMPLEADOR. 6.3, La no asistencia puntual al trabajo sin excusa suficiente a juicio del EL TRABAJADOR por dos
veces. 6.4, La ejecucidn por parte del EL TRABAJADOR de tas labores remuneradas en beneficio de terceros. 6.5. La revelacién de
secretes o datos reservados del EL EMPLEADOR, 6.6, Las desavenencias con sus comparieros del trabajo. 6.7. El llegar al trabajo o
permanecér en el bajo los efectos de alcohal, droga, estimulantes o ingerir bebidas embriagantes o sustancias estimulantes, alucinégenas
o toxicas en el lugar de trabajo, o dentro de la empresa aun por primera vez. 6.8, Abandonar el sitio de trabajo sin el permiso de sus
superiores. 6.9, Faltar al trabajo sin excusa suficiente a juicio del EL EMPLEADOR. 6.10. Cualquier falta de moderacion,
responsabilidad, delicadeza o prudencia en sus labores o en el manejo de los intereses det EL EMPLEADOR. 6.11. El embargo judicial al
EL TRABAJADOR de sus salarios, prestaciones sociales o derechos laborales cualquiera que sea su causa. 6,12, El abuso en la utilizacién
de los bienes del EL EMPLEADOR cuando sirvan como elementos de trabajo o el use indebido de los mismos fuera de él. 6.13. La
atencién durante las heras de trabajo de asuntos u ocupaciones diferentes a las encomendadas por EL EMPLEADOR o su representante.
6.14, Cualquier acto de injuria, ofensa, ataque verbal o fisica que EL TRABAJADOR realice contra sus jefes, compaieros o personas de la
empresa dentro de sus instalaciones o por fuera de ellas asi sea en horas no laborales. 6.15. La utilizacién de anticipos de cesantias o
préstamos o beneficios o derechos laborales legales o extralegales en fines u objetos diferentes para los cuales fueron solicitades. 6,16 FL
incumplimiento por parte de EL TRABAJADOR de los Reglamentos, las Politicas, Procedimientos e Instrucciones dadas por la empresa
CLIENTE. SEPTIMA: MODIFICACIONES: toda modificacion al presente contrato de trabajo que acuerden las partes, se hara constar al pie
de este documente, 0 en documentos separados si a elle hubiera lugar. Igualmente convienen que el presente acuerda de voluntades
sustituye integramente cualquier otro contrato de trabajo, verbal o escrito, que hubieren celebrado las partes anteriormente, OCTAVA:
cada comprobante de pago que firme EL TRABAJADOR por salarios, incentives, descansos, vacaciones, dominicales y festivos, primas,
trabajos suplementarios, calzados y overcles, beneficios extralegates y convencionales, prestaciones sociales y en general respecto de
cualquier derecho gque tengan como causa el presente contrato de trabajo hard presumir de pleno derecho que EL EMPLEADOR se
encuentra a paz y salvo con EL TRABAJADOR en concepto de los mismos a en relacion con aquellos derechas causados con anterioridad.

NOVENA- Autorizacién Tratamiento de datos perscnales: EL TRABAJADOR tiene plenc conocimiente de la Ley de Proteccion de
Datos personales, Ley 1581 de 2012 y el Decreto reglamentario 1377 de 2013, y en condicion de titular de la informacién personal y
sensible que ha suministrado o suministrare para el desarrollo del presente contrato, autoriza de manera expresa , libre v voluntaria
a LA EMPRESA para que almacene en sus bases de datos sus datos personales v sensibles y tenga acceso a los mismos en cualquier
momento, los cuales seran tratados conforme a las siguientes finalidades:

FINALIDADES FIRMA/AUTORIZACION

Cumplimiento de las obligaciones emanadas del

contrate de trabajo en relacidn con los roles, I, J_ 6
funciones y responsabilidades a mi cargo. Qf < eny
Cumplimiento de las obligaciones que deba hacer la

Empresa en el desarrollo de su objeto social y
respecto de las relalciones juridicas que tenga con Q, Hl IS J 5’ eing

sus proveedares y clientes,

Entrega de la informacian al fondo de empleados de
la empresa Fondex, para el ofrecimiento de af 'l'[’la j_ 56 { NSY

afiliacion al mismo.

DECIMA- Encargado del Tratamiento de Datos Personales: EL TRAB{AJADOR se compromete a cumplir la legislacidn en materia de
proteccion de datos de datos personales Ley 1581 de 2012 y Decreto Reglamentario 1377 de 2013 y dar estricto cumplimiento la
Politica de Tratamiento de la Informacidn que la empresa ha implementado, como también a: 1. Utilizar los datos de caracter
personal a los que tenga acceso Unico y exclusivamente para cumplir con las finalidades y obligaciones previstas para con EL
EMPLEADOR. 2. Cumplir con las medidas de seguridad que EL EMPLEADOR haya implementado para asegurar la confidencialidad,
secreto € Integridad de los datos de caracter persanal a los que tenga acceso, asi como no a no ceder en ninglin caso a terceras
personas los datos de caracter personal a los que tenga acceso, ni tan siquiera a efectos de su conservacién. 3. A no realizar
tratamiento de datos personales y sensibles en forma alguna, directamente o a través de terceros, en asuntas, negocies, y/o
actividades de cualguier tipo, distintas a aquellas autorizadas expresamente por EL RESPONSABLE

Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor y valor ante testigos. Las prestaciones sociales seran consignadas.las
prestaciones sociales seran consignadas.

arllo f Sema

JORGE ANDRES RAIGOZA RODRIGUEZ MARTHA LUCIA SERNA MARIN
EL EMPLEADOR EL TRABAJADOR
C.C. 14,839.485 de Cali €.c. 42012331 de DOSQUEBRADAS

Hz.oz-33:¢ plb.

TESTIGOS
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cemvicioe wraanases CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO I—
0169 POR DURACION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA 0429CONT LABEF
1074429 1135181

EMPLEADOR: EFICACIA

LUGAR DE CELEBRACION:  PEREIRA

NATURALEZA DEL CONTRATO: Por Obra o Labor Contratada

DESCRIPCION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA; PARA DESEMPERAR LABORES ENFOCADAS A INCREMENTAR LA ROTACION
CARGO: MERCADERISTA

SALARIO: $689455,00/MES PERIODO DE PAGO: 16 al 31-1 2115

FECHA DE INICIACION: 05/07/2016

TRABAJADOR:  MARTHA LUCIA SERNA MARIN

DOMICILIO: MANZANA 17 €S 356 SAN MARCOS

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: 42012331 DE: DOSQUEBRADAS !

Entre la compafia EFICACIA S.A. ¥ quien en el presente contrato sera EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR cuyo nombre e identificacion
anteriormente se anota, se celebra el presente CONTRATO DE TRABAJO el cual se rige por tas clausulas que aqui mismo se consignan, en
lo no prevyisto en ellas por las normas del Reglamento Interno de Trabajo y Reglamento de Higiene v Seguridad Industrial, en ausencia de
estos por la Reglamentacion Interna de EL EMPLEADOR y en subsidio de todo lo anterior por las Normas del Codigo Sustantive del Trabajo
y agquellas que lo adicionan y reforman. Estas clausulas son: PRIMERA: EL EMPLEADOR contratara los servicios personales de EL
TRABAJADOR v este por su parte se obliga para con €l a: 1.1. Poner a su servicio toda su capacidad normal de trabajo en forma exclusiva
en el desempefio de las funcicnes propias del oficio mencienado ¥ las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con
las érdenes que le imparta, tanto EL. EMPLEADOR como sus representantes. 1.2. Aceptar dentro de |a empresa y el territorio nacional
cualquier cargo o traslado que no implique desmejoramiento en sus condiciones de trabajo o remuneracion 1.3, Laborar en la jornada
normal del trabajo en la forma y términos dispuestos por EL EMPLEADOR con las limitaciones y excepciones que establece la ley; por
tanto, no se pagard trabajo extraordinario que no haya sido ordenando por EL EMPLEADOR o sus representantes y expresamente se
conviene que estan excluidos de las regulaciones sobre jornada maxima legal los trabajadores de que trata el Articulo 162 del C.S. del T,
1.4 Abstenerse de ejecutar labores por fuera de la Empresa que afecten su organismo a salud, o que en alguna forma impidan prestar el
servicio convenido. SEGUNDA; SALARIO: EL EMPLEADOR pagara al EL TRABAJADOR por la prestacion de sus servicios dnicamente el
salario indicado anteriormente. Este salario comprende el pago del descanso en los dias en que es legalmente obligatorio y obligado.
PARAGRAFO 1. Se aclara y conviene que en caso de ser el salario variable, el 82.5% de la remuneracién que por diversos conceptos recibe
el trabajador, constituye salario ordinaric y el 17.5% restante la remuneracion de los dias dominicales y festivos de que tratan los
capitulos | y Il del Titulo 7 del Cédigo Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO 2. Expresamente acuerdan llas partes conforme lo establece la
tey (Articulo 15 ley 50/90 que no constituyen salario las sumas que recibe el trabajador del empleador ocasionalmente o por mera
liberalidad ni lo que recibe en dinero o en especie para desempenar a cabalidad sus funciones, ni los beneficios o auxilios habituales u
ocasionales acordados en convenio colectivo o contractualmente y otorgado en forma extralegal ppr EL EMPLEADOR en dinero o en
especie, tales como habituales, transporte, primas extralegales, de vacaciones, de servicic o de Navigad, auxitios, subsidios y ayudas en
dinero o en especie, ni los viaticos accidentales ni tos premios, suministros y otros semejantes. TERCERA: PERIODO DE PRUEBA. En todo
caso el periodo de prueba sera el término méaximo permitido por la ley. Durante el mismo, las partes|podran terminarlo unilateralmente
en cualquier momento sin previo aviso. CUARTA: EL TRABAJADOR esta obligado a dar aviso opdrtuno EL EMPLEADOR cuando por
cualquier causa no pueda concurnir al trabajo, asi mismo, se conviene en que el Onico comprobante valido para acreditar enfermedad es
certificacién médica expedida por la entidad de seguridad social integral correspondiente. QUINTA: OBLIGACIONES ESPECIALES DE EL
TRABAJADOR: son obligaciones especiales del trabajador: 5.1. Realizar personalmente la tabor en los términos estipulados; observar los
preceptos de los reglamentos y acatar y cumplir las ordenes e instrucciones que de manera particular le imparta EL EMPLEADOR o sus
representantes. 5.2. No comunicar a terceres, salvo autorizacién expresa las informaciones que sgan de naturaleza reservada y cuya
divulgacidn pueda ocasionar perjuicios a la Empresa, lo que no obsta para denunciar delitos comuney o violaciones del contrato o de las
normas legales del trabajo ante las autoridades competentes. 5.3, Reservar y restituir en buen estado, salve el deterioro natural los
instrumentos y dtiles que le hayan facilitado y las materias primas sobrantes. 5.4, Guardar rigurosamente la moral en las retaciones con
sus superiores y companeros. 5.5, Comunicar oportunamente EL EMPLEADOR las observaciones que estime conducentes a evitarle daiios
y perjuicios. 5.6. Observar y cumplir rigurosarmente las disposiciones del transito y reglamentos de vehiculos y de EL EMPLEADOR. 5.7.
Dar aviso inmediate al superior de cualquier accidente que sufran los vehiculos y elementos de. EL EMPLEADOR. 5.8. Prestar la
colaboracion posible en caso de siniestro o de riesgos inminentes que afecten o amenacen las personas o las cosas del EL EMPLEADOR,
5.9. Observar las medidas preventivas higiénicas prescritas por el médico de ta empresa o por las autoridades del ramo. 5.10. Observar
con suma diligencia y cuidado las instrucciones y drdenes preventivas de accidentes o enfermedades profesionales. 5.11. Registrar en las
oficinas del EL EMPLEADOR su direccion y domicilio y dar aviso oportuno de cualquier cambio que ocurra. 5.12. Destinar a su uso en las
labores contratadas el calzado y vestido que le suministra EL EMPLEADOR. 5.13. Utilizar los elementas de proteccion que EL
EMPLEADOR suministre para la realizacion de trabajos peligrosos. 5.14. Avisar oportunamente a su-superior inmediato sobre cualquier
deficiencia mecanica que tengan los vehiculos, equipos, maquinas o implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios, o cortos
adicionales. 5.15 Dar cumplimiento a ios Reglamentos, las Politicas, Procedimientos e Instrucciones dadas por la empresa CLIENTE.
SEXTA: JUSTAS CAUSAS: son justas causas para dar por terminado el Contrato de Trabajo las establecidas por la ley, el Convenio
Colectivo de Trabajo, el Reglamento Interno de Trabajo, el Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial y el presente contrato. Asi
mismo se califican como FALTAS GRAVES las siguientes: 6.1. La violacion por parte del trabajador, total o parcialmente y aun por
primera vez de sus obligaciones especiales previstas en el presente contrato de trabajo. 6.2. La violacion por parte del trabajador total
o parcialmente y aun por primera vez de cualquiera de sus obligaciones previstas en la ley, en convenio colective o en algunos de los




reglamentos del EL EMPLEADOR. 6.3. La no asistencia puntual al trabajo sin excusa suficiente a juicio del EL TRABAJADOR por dos
veces. 6.4, La ejecucion por parte del EL TRABAJADOR de las labores remuneradas en beneficio de terceros. 6.5. La revelacion de
secretos o datos reservados del EL EMPLEADOR. 6.6. Las desavenencias con sus compafieros del trabajo. 6.7, El llegar al trabajo o
permanecer en el bajo los efectos de alcohol, droga, estimulantes o ingerir bebidas embriagantes o sustancias estimulantes, alucindgenas
0 tdxicas en el lugar de trabajo, o dentro de la empresa aun por primera vez, 6.8, Abandonar el sitio de trabajo sin el permiso de sus
superiores. 6.9, Faltar al trabajo sin excusa suficiente a juicio del EL EMPLEADOR. 6.10. Cualquier falta de moderacién,
responsabilidad, delicadeza o prudencia en sus labores o en el manejo de los intereses del EL EMPLEADOR. 6.11. El embargo judicial al
EL TRABAJADOR de sus salarios, prestaciones sociales o derechos laborales cualquiera que sea su causa. 6.12. El abuso en la utilizacion
de los bienes del EL EMPLEADOR cuando sirvan como elementos de trabajo o el uso indebido de los mismos fuera de él. 6.13. La
atencidn durante las horas de trabajo de asuntos u ocupaciones diferentes a las encomendadas por EL EMPLEADOR o su representante.
6.14, Cualquier acto de injuria, ofensa, ataque verbal o fisico que EL TRABAJADOR realice contra sus jefes, compaheros o personas de la
empresa dentro de sus instalaciones ¢ por fuera de ellas asi sea en horas no laborales. 6,15, La utilizacidn de anticipos de cesantias o
préstamos o beneficios o derechos laborales legales o extralegales en fines u objetos diferentes para los cuales fueron solicitados. 6.16 E{
incumplimiento por parte de EL TRABAJADOR de los Reglamentos, las Politicas, Procedimientos e Instrucciones dadas por la empresa
CLIENTE. SEPTIMA: MODIFICACIONES: toda maodificacidn al presente contrato de trabajo que acuerden las partes, se haré constar al pie
de este documento, o en documentos separados si a elle hubiera lugar. Igualmente convienen que el presente acuerdo de voluntades
sustituye integramente cualquier otro contrato de trabajo, verbal o escrito, que hubieren celebrado las partes anteriormente. QCTAVA:
cada comprobante de pago que firme EL TRABAJADOR por salarios, incentivos, descanses, vacaciones, dominicales y festives, primas,
trabajos suplementarios, calzados y overoles, beneficios extralegales y convencionales, prestaciones sociales y en general respecto de
cualquier derecho que tengan como causa el presente contrato de trabajo hard presumir de pleno derecho que EL EMPLEADOR se
encuentra a paz y salvo con EL TRABAJADOR en concepto de los mismos o en relacion con aquellos derechos causados con anterioridad.

NOVENA- Autorizacién Tratamiento de datos personales: EL TRABAJADOR tiene pleno conocimiento de la Ley de Proteccidn de
Datos personales, Ley 1581 de 2012 y el Decreto reglamentario 1377 de 2013, y en condicion de titular de la informacion personal y
sensible que ha suministrado o suministrare para el desarrollo del presente contrato, autoriza de manera expresa , libre y voluntaria
a LA EMPRESA para que almacene en sus bases de datos sus datos personales vy sensibles y tenga acceso a los mismos en cualquier
momento, (os cuales seran tratados conforme a las siguientes finalidades:

FINALIDADES FIRMA/AUTORIZACION

Cumplimiento de las obligaciones emanadas del )

contrato de trabajo en relacion con los roles, - . }LI l‘)

funciones y responsabilidades a mi cargo. Qr e GO 5(" O
I

Cumplimiento de las obligaciones que deba hacer la

Empresa en el desarrollo de su objeto sacial y i -
respecto de las relaciones juridicas que tenga con * ar {{( a o SC Yo
LI

sus proveedores y clientes.

Entrega de la informacion al fondo de empleados de ) /

la empresa Fondex, para el ofrecimiento de - k L) 5

afiliacién al mismo., Q/ } ug €ng
[

DECIMA- Encargado dei Tratamiento de Datos Personales: EL TRABAJADOR se compromete a cumplir la legistacion en materia de
proteccion de datos de datos personales Ley 1581 de 2012 y Decreto Reglamentario 1377 de 2013 y dar estricto cumplimiento la
Politica de Tratamiento de la Informacién que la empresa ha implementado, como también a: 1. Utilizar los datos de caracter
personal a los que tenga acceso Unico y exclusivamente para cumplir con las finalidades y obligaciones previstas para con EL
EMPLEADOR. 2. Cumplir con las medidas de seguridad que EL EMPLEADOR baya implementado para asegurar la confidencialidad,
secreto e integridad de los datos de carcter personal a los que tenga acceso, asi como no a no ceder en ningun caso a terceras
personas los datos de cardcter personal a los que tenga acceso, ni tan siquiera a efectos de su conservacion. 3. A no realizar
tratamiento de datos personales y sensibles en forma alguna, directamente o a través de terceros, en asuntos, negocios, y/o
actividades de cualquier tipo, distintas a aquellas autorizadas expresamente por EL RESPONSABLE

Para constancia se firma en dos ejemplares del mismo tenor y valor ante testigos. Las prestaciones sociales seran consignadas. Las
prestaciones sociales seran consignadas.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO :
POR DURACION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA

; 1231229 1295317 . 0400
! 0169 ' :

EMPLEADOR: EFICACIA .

LUGAR DE CELEBRACION: PEREIRA ' .

NATURALEZA DEL CONTRATO: Por Obra o Labor Contratada Q429CONT LABEF
DESCRIPCION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA: %%labor%%

CARGO: MERCADERISTA ) . ’ N
SALARIO: 5 737717/MES : PERIODO DE PAGO: 16al31-1 al 15
FECHA DE INICIACION: 25/07/2017 ' :
TRABAJADOR: MARTHA LUCIA SERNA MARIN
DOMICILIO: MANZANAr 17 €S 356 SAN MARCOS
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: 42012331 DE: DOSQUEBRADAS

Entre ka compafia EFICACIA 5.A. y quien en el presente contrato sera EL EMPLEADOR y EL TRABALADOR cuyo nombre e identificacién anteriormente se
anota, se celebra el presente CONTRATO DE TRABAIQ el cual se rige por las cldusulas que aqui mismao se consignan, en lo no previsto en ellas por las
normas def Reglamento Interno de Trabajo v Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, en ausencia de estos por la Reglamentacidn Interna de EL
EMPLEADOR y en subsidio de todo lo anterior por las Normas del Cédigo Sustantivo del Trabajo y aquellas que lo adicionan y reforman, Estas cldusulas
son: PRIMERA: EL EMPLEADOR contratara los servicios per;onales de EL TRABAJADOR vy ette por su parte se obliga para con é! a: 1.1. Poner a su servitio
toda su capacidad normal de trabajo en forma exclusiva’ en el desempefia de las funmones propias del oficio mencicnado y las labores anexas y
complementarias del mismo, de conformidad con las érdenes que le imparta, tanto EL EMPLEADQR como sus representantes. 1.2. Aceptar dentro de la
empresa y el territorio nacional cualquier cargo o traslado qile no implique desmejoramiento en sus condiciones de trabajo o remuneracién 1.3, Laborar
en la jornada normal del trabajo en la forma y términos displestos por EL EMPLEADOR con las limitaciones y excepciones que establece la ley; por tanto,
no se pagara trabajo extraordinario que no haya sido ordenando por EL EMPLEADOR o sus representantes y expresamenta se conviene que estdn
excluidos de las regutaciones sobre jarnada maxima legal los trabajadores de que trata el Articulo 162 del C.5. del T. 1.4 Abstenerse de ejecutar labores
por fuera de la Empresa que afecten su organisma o salud, 0 que en alguna forma impidan prestar- ‘el servicio convenido, SEGUNDA; SALARIO: EL
EMPLEADOR pagara al EL TRABAJADOR por la prestacion de sus servicios unicamente el salarip indicado anteriormente. Este salario comprende ei pago
del descanso en los dias en gue es legalmente obligatorio y,obllgado. PARAGRAFO 1. 5e aclara y conviene que en caso de ser el salatio variable, el 82.5%
de la remuneracién que por diversos conceptos recibe el trabajador, constituye salario ordinario y el 17.5% restante la remuneracién de los dias
dominicales y festivos de que tratan los capitulos | v Il del Titulo 7 del Cédigo Sustantive del Trabajo. PARAG RAFQ 2. Expresamente acuerdan |as partes
confarme lo establece la ley (Articulo 15 ley 50/90 que no constltuven salaria las sumas que recibe el trabajador del empleador ocasionalmente o per
mera liberalidad ni lo que recibe en dinero o en especie pard desempedar a cabalidad sus funciones, ni los beneficios o auxilios habituales u ocasionales
acordados en convenio tolectivo o contractualmente y otorgado en forma extralegal por EL EMPLEADOR en dinero o en especie, tales como habituales,
transporte, primas extralegales, de vacaciones, de servitio o de Navidad, zuxilios, subsidios y ayudas en dinero o en especie, ni los vidticos accidentales ni
los premios, suministres y otros semejantes. TERCERA: PERIODO DE PRUEBA. En tado caso el periodo de brueba serd el término maximo permitido por la
ley. Durante el mismo, las partes podran terminarle unilateralmente en cualquner momento sin previo aviso. CUARTA!: EL TRABAJADCR estd obligado a
dar aviso gportuno EL EMPLEADOR cuando por cualqmencausa na pueda cancurrir al trabajo, asi mismo, se conviene en que el (nico comprobante
valido para acreditar enfermedad es centificacion médica expeduda,por la entidad de seguridad social integral correspondiente. QUINTA: OBLIGACIONES
ESPECIALES DE EL TRABAJADOR: son obligaciones especiales del trabajador; 5.1. Realizar personalmente la labor en los términos estipulados; observar
los preceptos de los reglamentos y acatar y cumplir Ias{ drdenes e instrucciones que de manera, particular le imparta EL EMPLEADOR o sus
representantes, 5.2, No comunicar a terceros, salvo autorizacién expresa tas informaciones gue sean de naturaleza reservada vy cuya divulgacion pueda
ocasianar perjuicios a la Empresa, lo que no obsta para denunciar defitos comunes o violaciones del contrato o de las normas legales del trabajo ante las
autoridades competentes. 5.3, Reservar y restituir en buen estado, salve el deteriors natural los instrumentos y utiles que le hayan facilitado y las
materias primas sobrantes. 5.4. Guardar rigurosamente la moral en Ias relaciones con sus superiores y compafieros. 5.5. Comunicar oportunamente EL
EMPLEADOR las observaciones que estime condutentes 3 evitarle daflos y perjuicios. 5.6. Observar y cumplir rigurgsamente las disposiciones del
trdnsito y reglamentos de vehiculos v de EL EMPLEADOR. 5.7. Oar aviso inmediato al superior de cualquier accidente que sufran los vehiculos y
elementos de EL EMPLEADOR. 5.8. Prestar la colaboracidn posible.en caso de siniestro o de riesgos inminentes que afecten o amenacen las personas o
las cosas del EL EMPLEADOR. S.9. Ohservar las medidas preventivas higidnicas prescritas por f médico de la empresa o por las autoridades del ramo.
5.10. Observar con suma diligencia y cuidado fas instrucciones y érdenes preventivas de accidentes o enfermedades profesionales. 5.11. Registrar en las
oficinas del EL EMPLEADOR su direccion y domicilio'y dar aviso oportuno de cualquier cambio gue ocurra. 5.12. Destinar a su uso en las labores
contratadas el calzado v vestido que le suministra EL EMPLEADOR. 5.13. Utilizar los elementos de proteccién que EL EMPLEADOR suministre para la
realizacion de trabajos peligrosos. 5.14. Avisar oportunamente a su superior inm.ediato'sobre cualquier,deficiencia mecdnica que tengan los vehiculos,
equipos, magquinas o implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafiog, o coitos adicionales. 5.15 Dar curnplimiento a los Reglamentas, las
Politicas, Procedimientes e Instrucciones dadas porla empresa CLIENTE. SEXTA: JIJSTAS CAUSAS: son justas causas para dar por terminado el Contrato
de Trabajo las establecidas por fa ley, el Convenio Colectivo de Trabajo, el Reglamentd Interno de Trabajo, el Reglamento de Higiene vy Seguridad
Industrial y el presente contrato. Ast mismo se califican como FALTAS GRAVES las siguientes: 6.1. La violacidn por parte del trabajador, total o
parcidlmente y aun por primera vez de sus obligaciones especiales previstas en el presente contrato de trabajo. 6.2. La violacién por parte del trabajaclor
tatal o parcialmente y aun por primera vez de cualquiera de sus abligacianes previstas en la ley, en convenio colective o en algunas de ios reglamentos
del EL EMPLEADOR. 6.3. La no asistencia puntual al trabajo sin excusa suficiente a juicic del EL TRABAJADOR por dos veces. 6.4. La gjecucion por parte
del EL TRABAJADOR de las labores remuneradas en beneficio de terceros. 6.5, La revelacion de secretos o datos reservados del EL EMPLEADOR. 6.6. Las
desavenencias con sus compafieros del trabajo. 6.7, El llegar al trabajo o permanecer en el bajo los efectos de aleohol, droga, estimulantes o ingerir
bebidas embriagantes o sustancias estimulantes, alucmogenas o tdxicas en el lugar de trabajo, © dentro de la empresa aun por primerz vez. 6.8,
Abandonar el sitio de trabajo sin el permiso de sus superiores. 6.9. Faltar af trabajo sin excusa suficiente a juicio del EL EMPLEADOR.

6.10. Cualquier fakta de maderacion, responsabilidad, dehcédeza o prudencla en sus '.abores © en el manejo de Ios intereses de! EL EMPLEADOR. 6.11. £}
embargo judicial al EL TRABAJADOR de sus salarios, prestaciones sociales o derechos laborales tualquiera que sea su causa. 6.12. El abuso en la
utilizacion de los bienes del EL EMPLEADOR cuando sirvan como elementos de trabajo o el uso indebido de los mismos fuera de €l. 6,13, La atencién
durante las horas de trabajo de asuntes u ocupaciones diferentes 2 las encomendadas por EL EMPLEADOR o su representante. 6.14. Cualquier acto de
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injuria, ofensa, ataque verbal o fisico que EL TRABAJADOR realice contra sus jefes, compafieros o personas de l2 empresa dentro de sus instalaciones o
por fuera de ellas asi sea en horas no laborales. 6.15. La utilizacidn de anticipos:de cesantias o préstamos o beneficios o derechos laborales legales o
extralegales en fines u objetas diferentes para los cuales fueron solicitados. 6.16 El incumplimiento por parte de EL TRABAJADOR de los Reglamentos, las
Politicas, Procedimientos e Instrucciones dadas porla empresa CLIENTE. SER1IMA: MODIFICACIONES: toda modificacién al presente contrato de trabajo
que acuerden las partes, se hara constar al pie de este documento, o en documentos separados si a ello hubiera lugar. lgualmente convienen que el
presente acuerdo de voluntades sustituye integramente cualquier otro contrato de trabajo, verbal o escrita, que hubieren celebrado las partes
anteriormente, QCTAVA: cada comprobante de pago que firme EL TRABAJADOR por salarios, incentives, descansos, vacacienes, dominicales y festivos,
primas, trabajos suplementarios, calzados y overoles, beneficios extralegales y convencionales, prestaciones sociales y en general respecto de cualquier
derecha que tengan como causa el presente contrato de trabajo hard presumir de pleno derecho que EL EMPLEADOR se encuentra a paz y salvo con EL
TRABAJADOR en concepto de los mismas o en relacién con aquellos derechos causados qon‘ anterioridad.

MOVENA- Autorizacidén Tratamiento de datos per;onales. EL TRABAJADOR tiene pleno ¢onocimiento de la Ley de Proteccion de
Datos personales, Ley 1581 de 2012 y el Decreto reglamentario 1377 de 2013, y en condicién de titular de la informacion personal y
sensible que ha suministrado o suministrare para el desarrollo del presente contrato, autoriza de manera expresa , libre y voluntaria
a LA EMPRESA para que almacene en sus bases de datos sus datos personales y sensibles y tenga acceso a los mismas en cualquier
momento, los cuales seran tratados conforme a las 51gu1entes finalidades: :

1. Mantener una permanente y eficiente comunicacién entre ta empresa y el colaborador.
Dar cumplimiento a las obligaciones contraidas por EFICACIA S.A con los colaboradores titulares de la informacion y los entes
distritales, municipales o nacionales con relacién al page de salarios,” prestaciones sociales, afiliaciones al sistema integral de
seguridad social, entre otras obhgacmnes consagradas en el contrato de trabajo, reglamento interno de trabajo y demas
normatividad que regula la relacion contractual

3. Informar y notificar las modificaciones, incidentes o accidentes que se presenten en desarrollo del contrato de trabajo.

4. Realizar llamados de atencién, procesos disciplinarios 0 acciones legales, en caso de ser necesario, ante los incumplimientos
que puedan generarse durante la relacidn cohtractual.

5. Dar cumplimiento a las normas que regulan la Seguridad y Salud en el Trabajo y actuar oportunamente en caso de accidentes o
emergencias, tanto a nivel empresarial como interinstitucional (bomberos, centros de salud, policia, etc).

6. Ejecutar control, seguimiento, monitoreo, vigitancia ¥, en general garantizar la’ seguridad de las instalacienes fisicas de
Eficacia S.A.

7. Atender los compromisos contractuales y legales con’ clientes, proveedores, socios de negocie, entes de control y vigilancia,
autoridades fiscales, judiciales y administrativas.

B. Realizar actividades y eventos corporativos en los cuales participa el colaborador,

9.  Desarrollar la actividad econdmica de fa empresa

EL TRABAJADOR como Titular de \a lnformacroh 0 representante 0 acudiente, en el caso de informacion de hijos {as) menores de edad o
sus padres o familiares beneficiarios, manifiesto que conozco, acepto y autorizo a Eficacla S.A, de manera libre expresa, ineguivoca e
informada, a que realice el tratamiento de la informacion- de los datos personales propios y de mis beneficiarios, incluyendo datos
sensibles, tales como pero sin limitarse a: nombre, cédula, fecha de nacimiento, teléfano, direccion, informacion familiar, perfil
académico, perfil sociodemografico, antecedentes, estado o condicion médica, huellas digitales, fotografias, videos y deméas datos gue
sean necesarios para el cumplimiento de la finalidades anteriormente descritas v las contenidas en la politica de proteccion de datos
personales de la compafiia.

Una vez terminada la relacion laboral, cualquiera que fuera la causa, autorizo a la empresa a almacenar ltos datos personales
recolectados durante la relacidn laboral para las. sngu1entes finalidades:

1. Emisidn de certificaciones relativas a la relacnon del titular de la informacidn con la companla
1. (lasificacion, almacenamiento y archivo de datos personates,
3. Envio de informacion de interés. . .

Esta autorizacién permanecera vigente, hasta tanto sea revocada y podra ser revocada en los eventos previstos en la ley.

DECIMA- Responsabilidad del Tratamiento de Datos Personales: EL TRABAJADOR se compromete a cumplir la legislacion en materia de proteccion de
datos de datos personales Ley 1581 de 2012 y Decreta Réglamentario 1377 de 2013 y dar estricto cumplimiento fa Politica de Tratamiento de la
Informacién que la empresa ha implementado, como también a: 1. Utilizar los datos de cardcter personaf a los que tenga acceso unico y exclusivamente
para cumplir con (as finalidades y abligaciones previstas para caon EL EMPLEADOR. 2, Cumplir con las medidas de seguridad gque EL EMPLEADOR hava
implementado para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos de caracter personal a los que tenga acceso, asi como no a no ceder
en ningln caso a terceras personas los datos de caracter personal a los gue tenga acceso, ni tan siguiera a efectos de su conservacién. 3. A no
realizar tratamiento de datos personales y sensiblés en forma alguna, directamente o a través de terceros, en asuntos, negocios, y/o actividades de
cualguier tipe, distintas a aguellas autorizadas expresamenie por LA EMPRESAS

Para constancia se firma en dos ejemplares del misino tenor y valor ante testigos. Las prestaciones sociales seran consignadas. Las prestaciones sociales
serdn consignadas.

R e S

JORGE ANDRES RAIGO2A RODRIGUEZ o MARTHA LUCIA SERNA MARIN

EL EMPLEADOR C . ELFRABAJADOR 2ot 3310 kl)
C.C. 14.839.485 de Cali - c.c. 42012331 de DOSQUEBRADAS

TESTIGOS

c.c de ‘ ‘,
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OTRO ST AL CONTRATO DE TRABAJO
CONSANGUINIDAD

Entre las partes que conforman el contrato de trabajo firmado el 2014-05-31 00:00:00, de un lado la
empresa EFICACIA y del otro lado el Trabajador (a) seftor (a) MARTHA LUCIA SERNA MARIN con C.C
42012331 hemos acordado adicionar al contrato de trabajo previamente celebrado entre ambas partes,
segun las siguientes cldusulas:

PRIMERO. Que el TRABAJADOR fue contratado por EL EMPLEADOR para desempefiar las funciones
de MERCADERISTA como trabajador en servicio en EL CLIENTE COLGATE PALMOLIVE COMPANIA,
por la duracién del contrato celebrado entre las partes.

SEGUNDO. Que por razones de competencia, competitividad y optimizacién de las funciones que deben
cumplir en el desarrollo del contrato suscrito entre las partes, EL EMPLEADOR y el TRABAJADOR en
servicio por mutuo acuerdo han considerado conveniente aclarar que se consideran parientes cercanos
ademds del Conyugue, hasta el tercer grado de consanguinidad (Padres, Hermanos, Hijos y Sobrinos) y
segundo de afinidad (Suegros, Cuftados)

En consecuencia EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR en servicio,
LIBREMENTE ACUERDAN

PRIMERO - Garantizar la ética y la transparencia en el desarrolio de sus labores dentro de EL. CLIENTE,
de tal forma que se dé prevalencia al interés general de EL CLIENTE por encima de los intereses
personales.

SEGUNDO - Por medio de la siguiente declaracion EL TRABAJADOR manifiesta no tener algin tipo de
relacién con un empleado de EL CLIENTE que se pueda considerar como un perteneciente al grupo antes
mencionado.

TERCERO - En caso de que con posterioridad se presenten situaciones potenciales que puedan
considerarse como violacién a esta politica, el empleado adquiere la responsabilidad de reportarlo
oportunamente a su jefe inmediato y a Talento Humano, y se abstendré de realizar cualquier operacion
que implique conflicto de intereses, de tal manera que puedan tomarse las medidas correctivas del caso,

El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de cualquiera de las obligaciones derivadas del presente
convenio, se considerard como una falta grave, que dard lugar a la terminacion inmediata y con justa
causa del contrato de Trabajo celebrado y vigente con la EMPRESA

Para constancia firmamos el presente documento en PEREIRA, a los 30/05/2014, declarando EL
TRABAJADOR, que ha tenido la oportunidad de discutir, entender libremente, aceptar y suscribir de
manera voluntaria el presente documento y su contenido, y lo encuentra compatible con sus derechos
fundamentales.

Nombre del trabajador MARTHA LUCIA SERNA MARIN
Cédula N°. 4201233

Firma del trabajador Firma del Empleador

42.012.33) plh
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OTRO SI AL CONTRATO DE TRABAJO
CONSANGUINIDAD

Entre las partes que conforman el contrato de trabajo firmado el 2015-05-28 00:00:00, de un lado la
empresa EFICACIA v del otro lado el Trabajador {a) sefior (a) MARTHA LUCIA SERNA MARIN con C.C
42012331 hemos acordado adicionar al contrato de trabajo previamente celebrado entre ambas partes,
segun las siguientes clausulas:

PRIMEROQO. Que el TRABAJADOR fue contratado por EL EMPLEADOR para desempefiar las funciones
de MERCADERISTA como trabajador en servicio en EL CLIENTE COLGATE PALMOLIVE COMPANIA,
por la duracién del contrato celebrado entre las partes.

SEGUNDO. Que por razones de competencia, competiividad y optimizacién de las funciones que deben
cumplir en el desarrollo del contrato suscrito entre las partes, EL EMPLEADOR v el TRABAJADOR en
servicio por mutuo acuerdo han considerado conveniente aclarar que se congideran parientes cercanos
ademas del Conyugue, hasta el tercer grado de consanguinidad (Padres, Hermanos, Hijos y Sobrinos) y
segundo de afinidad (Suegros, Cufiados)

En consecuencia EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR en servicio,
LIBREMENTE ACUERDAN

PRIMERO - Garantizar ]a ética v la transparencia en el desarrollo de sus labores dentro de EL CLIENTE,
de tal forma que se dé prevalencia al interés general de EL CLIENTE por encima de los intereses
personales.

SEGUNDO - Por medic de la siguiente declaracién EL TRABAJADOR manifiesta no tener algin tipo de
relacién con un empleado de EL CLIENTE que se pueda considerar como un perteneciente al grupo antes
mencionado.

TERCERQ - En caso de que con posterioridad se presenten situaciones potenciales que puedan
considerarse como violacién a esta politica, el empleado adquiere la responsabilidad de reportarlo
oporlunamente a su jefe inmediato y a Talento Humano, v se abstendra de realizar cualquier operacién
que implique conflicto de intereses, de tal manera que puedan tomarse las medidas correctivas del caso.

El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de cualquiera de las obligaciones derivadas del presente
convenio, se considerara como una falta grave, que dara lugar a la terminacién inmediata y con justa
causa del contrato de Trabajo celebrado y vigente con la EMPRESA

Para constancia firmamos el presente documento en PEREIRA, a los 26/05/2015, declarando EL
TRABAJADOR, que ha tenido la oportunidad de discutir, entender libremente, aceptar y suscribir de
manera voluntaria el presente documento y su contenido, y lo encuentra compatible con sus derechos
fundamentales.

Nombre del trabajador MARTHA LUCIA SERNA MARIN
Cédula N°, 42012331

Firma del trabajador '}/O{ } )70 J : 50(0 S ) Firma del Empleador
Hz.o2-331 2lh-




IIIHIIII||III||III|III|I |

; B4P001482
i 0451CONSANGUI

1295317
OTRO Sl AL CONTRATO DE TRABAIO
CONSANGUINIDAD

Entre las partes que conforman el contrato de trabajo firmado el 2§/07/2017 de un lado EFICACIA en adelante EL
EMPLEADQOR y del otro lado EL TRABNADQR MARTHA LUCIA SERNA MARIN con C.C 42012331 hemos acordado
adicionar al contrato de trabajo previa‘menté celebrado entre ambas ‘partes segun las siguientes clausulas:

PRIMERO. Que EL TRABAJADOR fue contratado por EL EMPLEADOR para desempefiar fas funciones de
MERCADERISTA por la duracién del contrato’ celebrado entre las partes.

SEGUNDO, Que por razones de competencia, competitividad y optlmlzacnon de Jlas funciones que debe cumplir EL
TRABAJADOR en la empresa, resulta riecesario estipulan de mutuo acuerdo, que durante la vigencia de la relacién
laboral; EL TRABAJADOR se obliga y secompromete a-no verse incurso en conflictos de intereses de orden familiar.

En consecuencia EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR:
'LIBREMENTE ACUERDAN

PRIMERO - Que EL TRABAJADOR y EL EMI?LEADOR estipulan de mutuo acuerdo, que durante la vigencia de la
relacidn laboral, EL TRABAJADOR, en garantfa de la ética que debe conservar de cara a los servicios que se prestan a
la EMPRESA USUARIA, se obligard y comprometerd a no verse incurso y/ notificar los conflictos de intereses
relacionados a vinculo'de parentesco consanguineo hasta el tercer grado y segundo de afinidad.

SEGUNDO - Por medio de |a siguiente-declaracidn EL TRABAJADOR manifiesta no tener algin tipo de relacién con
un empleado de LA EMPRESA USUARIA que se pueda consmerar como un perteneciente al grupo antes
mencicnado. : ;

TERCERO - En caso de gue con posterﬁorida:j se presenten situaciones potenciales gue puedan considerarse como
violacidn a esta politica, EL TRABAJADOR adquiere la responsabilidad de reportarlo oportunamente a su jefe
inmediato y asi mismo, al departamento de Talento Humano.

En consecuencia EL TRABAJADOR se abstendra de realizar cualqu:er pperacion que impligue conflicto de intereses,
de tal manera que puedan tomarse Ias medldas correctivas det caso.

El incumplimiento por parte de EL TRABAJADOR de cualguiera de las-obligaciones derivadas del presente convenio,
se considerard como una falta grave, que dard lugar a la terminacidn del contrato laboral con justa causa.

Para constancia firmamos el presente documento en PEREIRA, a los 25/07/2017 declarando EL TRABAJADOR, que
ha tenido la oportunidad de discutir, entender libremente, aceptar y suscribir de manera voluntaria el presente
documento y su contenido, y lo encuentra ccmpatible con sus.derechos fundamentales.

Nombre del trabajador "/Ot [QO J‘UUQ 55!’:00 ’%”V)
Cédula N° [ W2 0:7. 53! 21h

6my Firma de) Empleador

L/Z..or7._33u7/5

Firma del trabajador
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@ eficacia

CONSTANCIA

EFICACIA S.A.S. identificada con el NIT. 800137960, certifica que el(la) sefor(a)
SERNA MARIN MARTHA LUCIA, identificado(a) con cc No. 42,012,331, labor6
mediante la vinculaciéon de un contrato de trabajo Por Obra o Labor Contratada en el
periodo comprendido entre el 2 de febrero del 2011 hasta el 24 de febrero del 2011 en el
cargo de MERCADERISTA con un salario mensual fijo de $535,600.

El presente documento se ha generado via web, por tanto, consideramos importante
validar lo aqui estipulado de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00
p.m. en nuestra linea nacional 018000113342 o en Cali al teléfono (2) 4855252 opcion 4.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los (28) veintiocho dias del
mes de mayo del a&ntilde;o (2024) dos mil veinticuatro.

Atentamente.

arqéﬁ@ﬁ 8 q

ANGELICA SANCHEZ
DIRECTORA CICLO DE TALENTO AL SERVICIO



@ eficacia

CONSTANCIA

EFICACIA S.A.S. identificada con el NIT. 800137960, certifica que el(la) sefor(a)
SERNA MARIN MARTHA LUCIA, identificado(a) con cc No. 42,012,331, labor6
mediante la vinculaciéon de un contrato de trabajo Por Obra o Labor Contratada en el
periodo comprendido entre el 26 de febrero del 2011 hasta el 18 de marzo del 2011 en el
cargo de MERCADERISTA SSM & MAYORISTA con un salario mensual fijo de
$535,600.

El presente documento se ha generado via web, por tanto, consideramos importante
validar lo aqui estipulado de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00
p.m. en nuestra linea nacional 018000113342 o en Cali al teléfono (2) 4855252 opcion 4.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los (28) veintiocho dias del
mes de mayo del a&ntilde;o (2024) dos mil veinticuatro.

Atentamente.

arqéﬁ@ﬁ 8 q

ANGELICA SANCHEZ
DIRECTORA CICLO DE TALENTO AL SERVICIO



@ eficacia

CONSTANCIA

EFICACIA S.A.S. identificada con el NIT. 800137960, certifica que el(la) sefor(a)
SERNA MARIN MARTHA LUCIA, identificado(a) con cc No. 42,012,331, labor6
mediante la vinculaciéon de un contrato de trabajo Por Obra o Labor Contratada en el
periodo comprendido entre el 16 de febrero del 2012 hasta el 15 de febrero del 2013 en
el cargo de MERCADERISTA SSM & MAYORISTA con un salario mensual fijo de
$589,500.

El presente documento se ha generado via web, por tanto, consideramos importante
validar lo aqui estipulado de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00
p.m. en nuestra linea nacional 018000113342 o en Cali al teléfono (2) 4855252 opcion 4.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los (28) veintiocho dias del
mes de mayo del a&ntilde;o (2024) dos mil veinticuatro.

Atentamente.

arqéﬁ@ﬁ 8 q

ANGELICA SANCHEZ
DIRECTORA CICLO DE TALENTO AL SERVICIO



@ eficacia

CONSTANCIA

EFICACIA S.A.S. identificada con el NIT. 800137960, certifica que el(la) sefor(a)
SERNA MARIN MARTHA LUCIA, identificado(a) con cc No. 42,012,331, labor6
mediante la vinculaciéon de un contrato de trabajo Por Obra o Labor Contratada en el
periodo comprendido entre el 31 de mayo del 2014 hasta el 8 de mayo del 2015 en el
cargo de MERCADERISTA con un salario mensual fijo de $644,350.

El presente documento se ha generado via web, por tanto, consideramos importante
validar lo aqui estipulado de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00
p.m. en nuestra linea nacional 018000113342 o en Cali al teléfono (2) 4855252 opcion 4.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los (28) veintiocho dias del
mes de mayo del a&ntilde;o (2024) dos mil veinticuatro.

Atentamente.

arqéﬁ@ﬁ 8 q

ANGELICA SANCHEZ
DIRECTORA CICLO DE TALENTO AL SERVICIO



@ eficacia

CONSTANCIA

EFICACIA S.A.S. identificada con el NIT. 800137960, certifica que el(la) sefor(a)
SERNA MARIN MARTHA LUCIA, identificado(a) con cc No. 42,012,331, labor6
mediante la vinculaciéon de un contrato de trabajo Por Obra o Labor Contratada en el
periodo comprendido entre el 28 de mayo del 2015 hasta el 15 de junio del 2016 en el
cargo de MERCADERISTA con un salario mensual fijo de $689,455.

El presente documento se ha generado via web, por tanto, consideramos importante
validar lo aqui estipulado de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00
p.m. en nuestra linea nacional 018000113342 o en Cali al teléfono (2) 4855252 opcion 4.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los (28) veintiocho dias del
mes de mayo del a&ntilde;o (2024) dos mil veinticuatro.

Atentamente.

arqéﬁ@ﬁ 8 q

ANGELICA SANCHEZ
DIRECTORA CICLO DE TALENTO AL SERVICIO



@ eficacia

CONSTANCIA

EFICACIA S.A.S. identificada con el NIT. 800137960, certifica que el(la) sefor(a)
SERNA MARIN MARTHA LUCIA, identificado(a) con cc No. 42,012,331, labor6
mediante la vinculaciéon de un contrato de trabajo Por Obra o Labor Contratada en el
periodo comprendido entre el 5 de julio del 2016 hasta el 5 de julio del 2017 en el cargo
de MERCADERISTA con un salario mensual fijo de $737,717.

El presente documento se ha generado via web, por tanto, consideramos importante
validar lo aqui estipulado de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00
p.m. en nuestra linea nacional 018000113342 o en Cali al teléfono (2) 4855252 opcion 4.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los (28) veintiocho dias del
mes de mayo del a&ntilde;o (2024) dos mil veinticuatro.

Atentamente.

arqéﬁ@ﬁ 8 q

ANGELICA SANCHEZ
DIRECTORA CICLO DE TALENTO AL SERVICIO



@ eficacia

CONSTANCIA

EFICACIA S.A.S. identificada con el NIT. 800137960, certifica que el(la) sefor(a)
SERNA MARIN MARTHA LUCIA, identificado(a) con cc No. 42,012,331, labor6
mediante la vinculaciéon de un contrato de trabajo Por Obra o Labor Contratada en el
periodo comprendido entre el 25 de julio del 2017 hasta el 17 de octubre del 2017 en el
cargo de MERCADERISTA con un salario mensual fijo de $737,717.

El presente documento se ha generado via web, por tanto, consideramos importante
validar lo aqui estipulado de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00
p.m. en nuestra linea nacional 018000113342 o en Cali al teléfono (2) 4855252 opcion 4.

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los (28) veintiocho dias del
mes de mayo del a&ntilde;o (2024) dos mil veinticuatro.

Atentamente.

arqéﬁ@ﬁ 8 q

ANGELICA SANCHEZ
DIRECTORA CICLO DE TALENTO AL SERVICIO



28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. :
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 AGOSTO AL 15 AGOSTO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 15 AGOSTO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA Ef AN QN FC-1 al 15- 16 al 30 FP-15y 30
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 15 ANO
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 15601 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.188,33 317.825,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 635.650,00 36.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 4.634,95 37.080,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 34.444,00
4372 | Viaticos Ocasionales 82.333,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.196,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.196,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS OCHENTA'Y CINCO SUBTOTALES 513.722,00 28.392,00
MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 485.330,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 6,25 95.254,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 75,00 154.225,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 75,00 3.856,00
15500 Consolidacioén Vacacion 3,13 69.613,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.C




28/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SRR e R TSR R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
CODIGO CLIENTE
NIT 800137960-7 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 SEPTIEMBRE AL 15 SEPTIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 15 SEPTIEMBRE
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA Ef AN QN FC-1 al 15- 16 al 30 FP-15y 30
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 17 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 17546 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.188,33 317.825,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 635.650,00 36.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 4.634,95 37.080,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 34.444,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.196,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.196,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS DOS MIL SUBTOTALES 431.389,00 28.392,00
NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 402.997,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 8,75 160.405,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 105,00 219.376,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 105,00 7.678,00
15500 Consolidacioén Vacacion 4,38 99.188,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1

eficaz’a

NOMBRE CLIENTE COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

FEmViErESs fuTesRares NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.AS. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 21 AGOSTO AL 21 AGOSTO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 21 AGOSTO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA ADICIONAL EFICACIA ANTIOQUIA
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 52 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 15995 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUCCIONE:

VALOR EN LETRAS = CERO PESOS SUBTOTALES

NETO A PAGAR

ACUMULADOS

CODIGO DESCRIPCION

[VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA /PERIODO

Fecha de Retiro

08/05/2015

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 AGOSTO AL 31 AGOSTO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 30 AGOSTO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA Ef AN QN FC-1 al 15- 16 al 30 FP-15y 30
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 16 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 16520 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.188,33 317.825,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 635.650,00 36.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 4.634,95 37.080,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.196,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.196,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SUBTOTALES 396.945,00 28.392,00
QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 368.553,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 7,50 127.830,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 90,00 186.801,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 90,00 5.604,00
15500 Consolidacioén Vacacion 3,75 84.400,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

FEmViErESs fuTesRares NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES 16 de septiembre de 2014
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EX SO QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-15Y 30
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 0 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA - 65713 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE
4372 | Viaticos Ocasionales 84.067,00
VALOR EN LETRAS = OCHENTA'Y CUATRO MIL SESENTA'Y SUBTOTALES 84.067,00
SIETE PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 84.067,00

ACUMULADOS

CODIGO DESCRIPCION

[VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA /PERIODO

Fecha de Retiro
13300 Consolidacién Primas
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias
15500 Consolidacién Vacacion

08/05/2015

8,75 160.405,00
105,00 219.376,00
105,00 7.678,00

4,38 99.188,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1
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NOMBRE CLIENTE

NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

FECHA INGRES 31 de mayo de 2014

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 30 SEPTIEMBRE

FECHA DEL PROCES

CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA Ef AN QN FC-1 al 15- 16 al 30 FP-15y 30
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 18 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 18495 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.188,33 317.825,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 635.650,00 36.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.713,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.713,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SUBTOTALES 359.865,00 25.426,00
CUATROCIENTOS TREINTAY NUEVE PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 334.439,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 10,00 189.890,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 120,00 248.861,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 120,00 9.954,00
15500 Consolidacioén Vacacion 5,00 112.431,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1

: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 JUNIO AL 15 JUNIO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 15 JUNIO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA Ef AN QN FC-1 al 15- 16 al 30 FP-15y 30
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 11 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 11660 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.188,33 317.825,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 36.000,00
4200 | Prima de Servicios 1,25 29.485,00
4372 | Viaticos Ocasionales 86.600,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.713,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.713,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL SUBTOTALES 475.950,00 25.426,00
QUINIENTOS VEINTICUATRO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 450.524,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 15,00 29.485,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 15,00 147,00
15500 Consolidacioén Vacacion 0,63 13.243,00

- Tienes a tu disposicion un Centro de Atencion y Servicio en cada Regional, alli encontraras
asesores preparados y listos para dar respuesta a las solicitudes que tengas sobre constancias
laborales, autoliquidaciones, comprobantes de pago, entre otros

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SEURIEES RN R RS SEeREE NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.AS. .
NIT $00137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 JUNIO AL 30 JUNIO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 30 JUNIO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA Ef AN QN FC-1 al 15- 16 al 30 FP-15y 30
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 12 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 12542 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE¢
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.188,33 317.825,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 635.650,00 36.000,00
4200 | Prima de Servicios 1,25 29.485,00 29.486,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.713,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.713,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SUBTOTALES 389.351,00 25.426,00
NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 363.925,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION IVALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA /PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 1,25
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 30,00 58.971,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 30,00 590,00
15500 Consolidacioén Vacacion 1,25 26.485,00
- Tienes a tu disposicion un Centro de Atencion y Servicio en cada Regional, alli encontraras RECIBi DE CONFORMIDAD
asesores preparados y listos para dar respuesta a las solicitudes que tengas sobre constancias
laborales, autoliquidaciones, comprobantes de pago, entre otros
c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. :
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 JULIO AL 15 JULIO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 15 JULIO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA Ef AN QN FC-1 al 15- 16 al 30 FP-15y 30
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 13 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 13631 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.188,33 317.825,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 635.650,00 36.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 4.634,95 37.080,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.196,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.196,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SUBTOTALES 396.945,00 28.392,00
QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 368.553,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 3,75 32.575,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 45,00 91.546,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 45,00 1.373,00
15500 Consolidacioén Vacacion 1,88 41.273,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.C




28/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1

eficaz’a

NOMBRE CLIENTE COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

FECHA INGRES 31 de mayo de 2014

FEmViErESs fuTesRares NIT CLIENTE 890300546-6

NOMBRE EFICACIA S.AS. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 18 JULIO AL 18 JULIO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 18 JULIO

FECHA DEL PROCES

CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA ADICIONAL EFICACIA ANTIOQUIA
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 81 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 13855 -1 N° CHEQUE

CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUCC CIONE¢
VALOR EN LETRAS = OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SUBTOTALES

SESENTA Y SIETE PESOS COLOMBIANOS

NETO A PAGAR 81.467,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION IVALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA /PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 JULIO AL 31 JULIO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 30 JULIO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA Ef AN QN FC-1 al 15- 16 al 30 FP-15y 30
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 14 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 14645 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.188,33 317.825,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 635.650,00 36.000,00
1350 | Recargo nocturno 0.35 8,00 926,99 7.416,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 13.010,00
5107 | Aporte pension Proteccion 13.010,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SUBTOTALES 367.281,00 26.020,00
DOSCIENTOS SESENTA Y UN PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 341.261,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 5,00 62.679,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 60,00 121.650,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 60,00 2.433,00
15500 Consolidacioén Vacacion 2,50 54.825,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 15 OCTUBRE
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA Ef AN QN FC-1 al 15- 16 al 30 FP-15y 30
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 19 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 19453 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.188,33 317.825,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 635.650,00 36.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 4.634,95 37.080,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 34.444,00
4372 | Viaticos Ocasionales 84.067,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.196,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.196,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS OCHENTA'Y SIETE MIL SUBTOTALES 515.456,00 28.392,00
SESENTA Y CUATRO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 487.064,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 11,25 222.466,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 135,00 281.437,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 135,00 12.665,00
15500 Consolidacioén Vacacion 5,63 127.218,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
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efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 OCTUBRE AL 31 OCTUBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 30 OCTUBRE
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA Ef AN QN FC-1 al 15- 16 al 30 FP-15y 30
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 20 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 20782 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.188,33 317.825,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 635.650,00 36.000,00
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 6,00 1.986,41 11.918,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 13.190,00
5107 | Aporte pension Proteccion 13.190,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL SUBTOTALES 371.783,00 26.380,00
CUATROCIENTOS TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 345.403,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 12,50 252.944,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 150,00 311.915,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 150,00 15.596,00
15500 Consolidacioén Vacacion 6,25 140.958,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.C
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NIT CLIENTE

NOMBRE CLIENTE

890300546-6

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

FECHA INGRES 31 de mayo de 2014

FECHA DEL PROCES

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 NOVIEMBRE AL 15 NOVIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 NOVIEMBRE

CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 21 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 21680 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.188,33 317.825,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 635.650,00 36.000,00
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 8,00 1.986,41 15.891,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 70.805,00
4372 | Viaticos Ocasionales 84.067,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 13.349,00
5107 | Aporte pension Proteccion 13.349,00
VALOR EN LETRAS = QUINIENTOS TRES MIL NOVECIENTOS SUBTOTALES 530.628,00 26.698,00
TREINTA PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 503.930,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacién Primas 13,75 283.754,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 165,00 342.725,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 165,00 18.850,00
15500 Consolidacioén Vacacion 6,88 154.863,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

FECHA INGRES 31 de mayo de 2014

FECHA DEL PROCES

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 NOVIEMBRE AL 30 NOVIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 NOVIEMBRE

CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15-16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 22 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 22784 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.188,33 317.825,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 635.650,00 36.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.713,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.713,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SUBTOTALES 359.865,00 25.426,00
CUATROCIENTOS TREINTAY NUEVE PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 334.439,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 15,00 313.239,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 180,00 372.210,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 180,00 22.333,00
15500 Consolidacioén Vacacion 7,50 168.105,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SEURIEES RN R RS SEeREE NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
CODIGO CLIENTE
NIT 800137960-7 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 DICIEMBRE AL 15 DICIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 DICIEMBRE
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 23 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 24231 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE¢
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.188,33 317.825,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 635.650,00 36.000,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 126.360,00
4200 | Prima de Servicios 13,75 58.971,00 342.725,00
4372 | Viaticos Ocasionales 84.067,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.823,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.823,00
VALOR EN LETRAS = OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SUBTOTALES 913.017,00 25.646,00
TRESCIENTOS SETENTA YUN PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 887.371,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
4999 Exc IBC Ley 1393 Seguridad Social 2.750,00
13300 Consolidacion Primas 2,50
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 195,00 401.696,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 195,00 26.110,00
- Estimado colaborador: si usted tiene algun anticipo pendiente por legalizar, recuerde que la RECIBi DE CONFORMIDAD
fecha limite de legalizacion es el viernes 19 de Diciembre. Para mayor informacion por favor
comuniquese con su Ejecutivo de Cuenta.
c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 2 de 2

efm )a NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SEURIEES RN R RS SEeREE NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 DICIEMBRE AL 15 DICIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 DICIEMBRE
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 23 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 24231 -1 N° CHEQUE

CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE
VALOR EN LETRAS = OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SUBTOTALES 913.017,00 25.646,00
TRESCIENTOS SETENTA YUN PESOS COLOMBIANOS

NETO A PAGAR 887.371,00

ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° |[VALOR/SALDO | FECHA /PERIODO
15500 Consolidacioén Vacacion 8,13 181.348,00
- Estimado colaborador: si usted tiene algun anticipo pendiente por legalizar, recuerde que la RECIBi DE CONFORMIDAD
fecha limite de legalizacion es el viernes 19 de Diciembre. Para mayor informacion por favor
comuniquese con su Ejecutivo de Cuenta.
c.C
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: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SEURIEES RN R RS SEeREE NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. '
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 DICIEMBRE AL 31 DICIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 DICIEMBRE
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 24 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 25321-1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE¢
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.188,33 317.825,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 635.650,00 36.000,00
4200 | Prima de Servicios 1,25 401.696,00 29.485,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.603,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.603,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SUBTOTALES 389.350,00 25.206,00
CIENTO CUARENTA'Y CUATRO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 364.144,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° |[VALOR/SALDO | FECHA /PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
4999 Exc IBC Ley 1393 Seguridad Social -2.750,00
13300 Consolidacion Primas 16,25
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 210,00 431.181,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 210,00 30.183,00
- Estimado colaborador: si usted tiene algun anticipo pendiente por legalizar, recuerde que la RECIBi DE CONFORMIDAD
fecha limite de legalizacion es el viernes 19 de Diciembre. Para mayor informacion por favor
comuniquese con su Ejecutivo de Cuenta.
c.C
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efm )a NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SEURIEES RN R RS SEeREE NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 DICIEMBRE AL 31 DICIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 DICIEMBRE
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 24 ANO 2014
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 25321-1 N° CHEQUE

CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SUBTOTALES 389.350,00 25.206,00
CIENTO CUARENTA'Y CUATRO PESOS COLOMBIANOS

NETO A PAGAR 364.144,00

ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° |[VALOR/SALDO | FECHA /PERIODO
15500 Consolidacioén Vacacion 8,75 194.591,00
- Estimado colaborador: si usted tiene algun anticipo pendiente por legalizar, recuerde que la RECIBi DE CONFORMIDAD
fecha limite de legalizacion es el viernes 19 de Diciembre. Para mayor informacion por favor
comuniquese con su Ejecutivo de Cuenta.
c.C
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: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 ENERO AL 15 ENERO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 ENERO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 1 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 496 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 37.000,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 126.360,00
4372 | Viaticos Ocasionales 84.066,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 402,65 6.040,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.927,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.927,00
VALOR EN LETRAS = QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SUBTOTALES 575.641,00 25.854,00
SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 549.787,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
4999 Exc IBC Ley 1393 Seguridad Social 1.010,00
13300 Consolidacion Primas 1,25 29.931,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 15,00 29.931,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 15,00 150,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 2 de 2

- @W& NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
MRS PR AR NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A S. ,
NIT S00137960.7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 ENERO AL 15 ENERO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 ENERO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA ~ EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 1 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO  DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 496 - 1 N° CHEQUE

CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUCCIONE
VALOR EN LETRAS = QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SUBTOTALES 575.641,00 25.854,00
SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE  PESOS COLOMBIANOS

NETO A PAGAR 549.787,00
ACUMULADOS
CODIGO | DESCRIPCION VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
15500 Consolidacioén Vacacion 9,38 210.552,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.Cc
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] d am 4. -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 ENERO AL 31 ENERO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 ENERO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 2 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 1955 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
4325 | Intereses/Cesantias afio Anterior 210,00 30.183,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.847,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.847,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SUBTOTALES 395.619,00 25.694,00
NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 369.925,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
4999 Exc IBC Ley 1393 Seguridad Social -1.010,00
13300 Consolidacion Primas 2,50 59.863,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 30,00 59.863,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 30,00 599,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 2 de 2

- @W& NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
MRS PR AR NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A S. ,
NIT S00137960.7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 ENERO AL 31 ENERO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 ENERO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA ~ EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 2 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO  DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 1955 - 1 N° CHEQUE

CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUCCIONE
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SUBTOTALES 395.619,00 25.694,00
NOVECIENTOS VEINTICINCO PESOS COLOMBIANOS

NETO A PAGAR 369.925,00
ACUMULADOS
CODIGO | DESCRIPCION VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
15500 Consolidacioén Vacacion 10,00 223.976,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.Cc
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

SERVICIODS ITWTEGCRALES

NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 FEBRERO AL 15 FEBRERO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 FEBRERO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 3 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 4272 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 4.698,39 37.587,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 155.556,00
4372 | Viaticos Ocasionales 52.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.390,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.390,00
VALOR EN LETRAS = QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL SUBTOTALES 610.579,00 28.780,00
SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 581.799,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacién Primas 3,75 92.926,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 45,00 92.926,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 45,00 1.394,00
15500 Consolidacioén Vacacion 10,63 238.966,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA
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S E VL

eficac’a

(DS IwWTEGCRALES

NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

FECHA INGRES 31 de mayo de 2014

FECHA DEL PROCES

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 FEBRERO AL 28 FEBRERO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 28 FEBRERO

CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 4 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 5262 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUCCIONES
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.887,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.887,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SUBTOTALES 365.436,00 25.774,00
SEISCIENTOS SESENTAY DOS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 339.662,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 5,00 122.857,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 60,00 122.857,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 60,00 2.457,00
15500 Consolidacioén Vacacion 11,25 252.390,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SRR e R TSR R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 MARZO AL 15 MARZO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 MARZO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 5 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 6332 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 100.000,00
4372 | Viaticos Ocasionales 52.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.887,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.887,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN MIL SUBTOTALES 517.436,00 25.774,00
SEISCIENTOS SESENTAY DOS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 491.662,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 6,25 152.789,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 75,00 152.789,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 75,00 3.820,00
15500 Consolidacioén Vacacion 11,88 265.814,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

FECHA INGRES 31 de mayo de 2014

FECHA DEL PROCES

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 MARZO AL 31 MARZO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 MARZO

CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 6 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 7509 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 44.444,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.887,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.887,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SUBTOTALES 409.880,00 25.774,00
CIENTO SEIS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 384.106,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 7,50 182.720,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 90,00 182.720,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 90,00 5.482,00
15500 Consolidacioén Vacacion 12,50 279.238,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




28/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

S E VL

eficac’a

(DS IwWTEGCRALES

NOMBRE CLIENTE

NIT CLIENTE 890300546-6

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

FECHA INGRES 31 de mayo de 2014

FECHA DEL PROCES

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 ABRIL AL 15 ABRIL

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 ABRIL

CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 7 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 8421 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 32,00 4.698,39 150.348,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 100.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 18.901,00
5107 | Aporte pension Proteccion 18.901,00
VALOR EN LETRAS = QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SUBTOTALES 615.784,00 37.802,00
NOVECIENTOS OCHENTA'Y DOS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 577.982,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacién Primas 8,75 225.180,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 105,00 225.180,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 105,00 7.881,00
15500 Consolidacioén Vacacion 13,13 298.926,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 ABRIL AL 30 ABRIL
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 ABRIL
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 8 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 9811 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 4.698,39 37.587,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 44.444,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.390,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.390,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL SUBTOTALES 447.467,00 28.780,00
SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 418.687,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 10,00 258.244,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 120,00 258.244,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 120,00 10.330,00
15500 Consolidacioén Vacacion 13,75 313.917,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




28/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SRR e R TSR R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 MAYO AL 15 MAYO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 MAYO
FECHA INGRES 31 de mayo de 2014 FECHA DEL PROCES
CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 9 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 10786 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 8,00 21.478,33 171.827,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 8,00 644.350,00 19.733,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 6.873,00
5107 | Aporte pension Proteccion 6.873,00
VALOR EN LETRAS = CIENTO SETENTA Y SIETE MIL SUBTOTALES 191.560,00 13.746,00
OCHOCIENTOS CATORCE PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 177.814,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015
13300 Consolidacion Primas 10,67 274.207,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 128,00 274.207,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 128,00 11.699,00
15500 Consolidacioén Vacacion 14,08 321.076,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




28/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficaz’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

FECHA INGRES 31 de mayo de 2014

FECHA DEL PROCES

FEmViErESs fuTesRares NIT CLIENTE 890300546-6

NOMBRE EFICACIA S.AS. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 19 MAYO AL 19 MAYO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 19 MAYO

CODIGO 658709 TIPO DE NOMINA ADICIONAL EFICACIA ANTIOQUIA
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 70 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 11228 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
4090 | Vacaciones definitivas 14,08 338,00 321.076,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 44.444,00
4200 | Prima de Servicios 10,67 274.207,00
4300 | Cesantias Definitiva 128,00 274.207,00
4320 | Intereses/Cesantias 128,00 128,00 11.699,00
VALOR EN LETRAS = NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL SUBTOTALES 925.633,00
SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 925.633,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 08/05/2015

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
: d o A, -
efm )a NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 JUNIO AL 15 JUNIO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 JUNIO
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 11 ANO
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 12969 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE¢
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 75.000,00
4200 | Prima de Servicios 1,50 35.918,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.887,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.887,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL SUBTOTALES 476.354,00 25.774,00
QUINIENTOS OCHENTA PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 450.580,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO

Fecha de Retiro
13300 Consolidacién Primas
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias
15500 Consolidacién Vacacion

-1,00
18,00 35.918,00
18,00 216,00
0,75 16.109,00

15/06/2016

para nosotros tener tu informacion al dia. j!!

- iii Ingresa o Actualiza tu hoja de Vida en nuestro portal www.eficacia.com.co. Es importante

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1

: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
CODIGO CLIENTE
NIT 800137960-7 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 JUNIO AL 30 JUNIO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 JUNIO
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 12 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 14276 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE¢
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 16,00 4.698,39 75.174,00
4200 | Prima de Servicios 1,25 35.918,00 36.195,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 15.894,00
5107 | Aporte pension Proteccion 15.894,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.800,00 3.800,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL SUBTOTALES 476.805,00 60.588,00
DOSCIENTOS DIECISIETE  PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 416.217,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 33,00 72.113,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 33,00 793,00
15500 Consolidacioén Vacacion 1,38 32.665,00
- iii Ingresa o Actualiza tu hoja de Vida en nuestro portal www.eficacia.com.co. Es importante RECIBi DE CONFORMIDAD
para nosotros tener tu informacion al dia. j!!
c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 JULIO AL 15 JULIO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 JULIO
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 13 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 15303 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 112.500,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.887,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.887,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.800,00 3.800,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL SUBTOTALES 477.936,00 54.574,00
TRESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 423.362,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas 1,25 29.932,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 48,00 102.045,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 48,00 1.633,00
15500 Consolidacioén Vacacion 2,00 46.089,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1
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NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

FECHA INGRES 28 de mayo de 2015

FECHA DEL PROCES

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 JULIO AL 31 JULIO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 JULIO

CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 14 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 16463 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 4.698,39 37.587,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.390,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.390,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SUBTOTALES 403.023,00 53.780,00
DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 349.243,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA /PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacién Primas 2,50 62.995,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 63,00 135.108,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 63,00 2.837,00
15500 Consolidacioén Vacacion 2,63 61.079,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1
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eficac’a

(DS IwWTEGCRALES

NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

FECHA INGRES 28 de mayo de 2015

FECHA DEL PROCES

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 AGOSTO AL 15 AGOSTO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 AGOSTO

CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 15 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 17704 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 4.698,39 37.587,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 89.521,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.390,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.390,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.800,00 3.800,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS TREINTAY CUATRO SUBTOTALES 492.544,00 57.580,00
MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS
COLOMBIANOS NETO A PAGAR 434.964,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacién Primas 3,75 96.059,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 78,00 168.172,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 78,00 4.372,00
15500 Consolidacioén Vacacion 3,25 76.069,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1
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(DS IwWTEGCRALES

NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
890300546-6

FECHA INGRES 28 de mayo de 2015

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 AGOSTO AL 31 AGOSTO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 AGOSTO

FECHA DEL PROCES

CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 16 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 18828 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 24,00 4.698,39 112.761,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 75.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 17.397,00
5107 | Aporte pension Proteccion 17.397,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SUBTOTALES 553.197,00 59.794,00
CUATROCIENTOS TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 493.403,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacién Primas 5,00 135.387,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 93,00 207.500,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 93,00 6.433,00
15500 Consolidacioén Vacacion 3,88 94.191,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 SEPTIEMBRE AL 15 SEPTIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 SEPTIEMBRE
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 17 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 19796 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
1350 | Recargo nocturno 0.35 16,00 939,68 15.035,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 14.521,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 13.488,00
5107 | Aporte pension Proteccion 13.488,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.800,00 3.800,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SUBTOTALES 394.992,00 55.776,00
DOSCIENTOS DIECISEIS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 339.216,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas 6,25 166.571,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 108,00 238.684,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 108,00 8.593,00
15500 Consolidacioén Vacacion 4,50 108.242,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

S E VL

eficac’a

(DS IwWTEGCRALES

NIT CLIENTE

NOMBRE CLIENTE

890300546-6

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

FECHA INGRES 28 de mayo de 2015

FECHA DEL PROCES

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 SEPTIEMBRE

CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 18 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 20854 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 24,00 4.698,39 112.761,00
1350 | Recargo nocturno 0.35 -16,00 939,68 -15.035,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 75.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 16.796,00
5107 | Aporte pension Proteccion 16.796,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE SUBTOTALES 538.162,00 58.592,00
MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 479.570,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacién Primas 7,50 204.646,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 123,00 276.759,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 123,00 11.347,00
15500 Consolidacioén Vacacion 5,13 125.738,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 MAYO AL 31 MAYO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 MAYO
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 10 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 12219 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 3,00 21.478,33 64.435,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 3,00 7.400,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 3,00 417,37 1.252,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 2.577,00
5107 | Aporte pension Proteccion 2.577,00
VALOR EN LETRAS = SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS SUBTOTALES 73.087,00 5.154,00
TREINTAY TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 67.933,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas 0,25 5.986,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 3,00 5.986,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 3,00 6,00
15500 Consolidacioén Vacacion 0,13 2.685,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 OCTUBRE
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 19 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 21861 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 14.521,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.887,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.887,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.800,00 3.800,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL SUBTOTALES 379.957,00 54.574,00
TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 325.383,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas 8,75 234.577,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 138,00 306.690,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 138,00 14.108,00
15500 Consolidacioén Vacacion 5,75 139.162,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

FEmViErESs fuTesRares NIT CLIENTE 890300546-6

NOMBRE EFICACIA S.AS. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 OCTUBRE AL 31 OCTUBRE

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 OCTUBRE

FECHA INGRES 28 de mayo de 2015

FECHA DEL PROCES

CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 20 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 23181 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 4.698,39 37.587,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 75.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.390,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.390,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL SUBTOTALES 478.023,00 53.780,00
DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 424.243,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacién Primas 10,00 267.641,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 153,00 339.754,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 153,00 17.327,00
15500 Consolidacioén Vacacion 6,38 154.152,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. :
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 NOVIEMBRE AL 30 NOVIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 NOVIEMBRE
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 22 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 25657 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 37.500,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 12.887,00
5107 | Aporte pension Proteccion 12.887,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL SUBTOTALES 402.936,00 50.774,00
CIENTO SESENTA Y DOS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 352.162,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas 12,50 333.768,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 183,00 405.881,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 183,00 24.759,00
15500 Consolidacioén Vacacion 7,63 184.132,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.C
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eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 NOVIEMBRE AL 15 NOVIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 NOVIEMBRE
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 21 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 24300 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 16,00 4.698,39 75.174,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 75.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 15.894,00
5107 | Aporte pension Proteccion 15.894,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.800,00 3.800,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y CINCO SUBTOTALES 515.610,00 60.588,00
MIL VEINTIDOS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 455.022,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas 11,25 303.836,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 168,00 375.949,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 168,00 21.053,00
15500 Consolidacioén Vacacion 7,00 170.708,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 DICIEMBRE AL 15 DICIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 DICIEMBRE
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 23 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 26961 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 4.698,39 37.587,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 75.000,00
4200 | Prima de Servicios 13,75 72.113,00 366.831,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.390,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.390,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.800,00 3.800,00
VALOR EN LETRAS = SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SUBTOTALES 844.854,00 57.580,00
DOSCIENTOS SETENTAY CUATRO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 787.274,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 198,00 438.944,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 198,00 28.970,00
15500 Consolidacioén Vacacion 8,25 199.122,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA
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eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 DICIEMBRE AL 31 DICIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 DICIEMBRE
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 24 ANO 2015
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 27979 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 21.478,33 322.175,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 644.350,00 37.000,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 4.698,39 37.587,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 24.367,00
4200 | Prima de Servicios 1,25 438.944,00 33.064,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.390,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.390,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS SEIS MIL SUBTOTALES 460.454,00 53.780,00
SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 406.674,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas -1,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 213,00 472.008,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 213,00 33.513,00
15500 Consolidacioén Vacacion 8,88 214.112,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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SRR e R TSR R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. :
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 ENERO AL 15 ENERO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 ENERO
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 1 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 486 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 38.850,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 16,00 5.027,28 80.436,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 75.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 417,37 6.261,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 17.007,00
5107 | Aporte pension Proteccion 17.007,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.800,00 3.800,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS OCHENTA'Y DOS MIL SUBTOTALES 545.275,00 62.814,00
CUATROCIENTOS SESENTA Y UN PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 482.461,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas 1,25 38.668,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 15,00 38.668,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 15,00 193,00
15500 Consolidacioén Vacacion 9,50 245.171,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
Cc.C
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NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 ENERO AL 31 ENERO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 ENERO
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 2 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 2148 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 13,00 22.981,83 298.764,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 13,00 689.455,00 33.670,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 5.027,28 40.218,00
1400 | ValorIncapacidadEGAuxilio 2,00 45.964,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 24.367,00
4325 | Intereses/Cesantias afio Anterior 213,00 33.513,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 13,00 445,63 5.793,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 15.398,00
5107 | Aporte pension Proteccion 15.398,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL SUBTOTALES 482.289,00 55.796,00
CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 426.493,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas 2,50 73.553,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 30,00 73.553,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 30,00 736,00
15500 Consolidacioén Vacacion 10,13 261.210,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SRR e R TSR R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 FEBRERO AL 15 FEBRERO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 FEBRERO
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 3 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 3834 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 5.027,28 40.218,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 445,63 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 15.398,00
5107 | Aporte pension Proteccion 15.398,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.800,00 3.800,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS SETENTA MIL SUBTOTALES 430.480,00 59.596,00
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 370.884,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas 3,75 108.869,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 45,00 108.869,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 45,00 1.633,00
15500 Consolidacioén Vacacion 10,75 277.250,00
- Desde el 14 de Febrero de 2016, la organizacion desembolsa a los Fondos de Cesantias RECIBi DE CONFORMIDAD

autorizados por cada colaborador, los valores correspondientes al afio 2015.
Tenga en cuenta que para el uso de los mismos, aplican politicas de cada Fondo o entidad

c.C




28/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1

: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.AS. .
CODIGO CLIENTE
NIT 800137960-7 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 FEBRERO AL 29 FEBRERO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 FEBRERO
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 4 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 5537 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE¢
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 99.367,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 445,63 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 13.789,00
5107 | Aporte pension Proteccion 13.789,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL SUBTOTALES 489.629,00 52.578,00
CINCUENTAY UN PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 437.051,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION IVALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA /PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas 5,00 140.834,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 60,00 140.834,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 60,00 2.817,00
15500 Consolidacioén Vacacion 11,38 291.613,00
- Desde el 14 de Febrero de 2016, la organizacion desembolsa a los Fondos de Cesantias RECIBi DE CONFORMIDAD
autorizados por cada colaborador, los valores correspondientes al afio 2015.
Tenga en cuenta que para el uso de los mismos, aplican politicas de cada Fondo o entidad
c.C
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Pagina 1 de 1
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NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

FECHA INGRES

28 de mayo de 2015

FECHA DEL PROCES

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 MARZO AL 15 MARZO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 MARZO

CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 5 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 6646 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 5.027,28 40.218,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 445,63 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 15.398,00
5107 | Aporte pension Proteccion 15.398,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.900,00 3.900,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS SETENTA MIL SUBTOTALES 430.480,00 59.696,00
SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 370.784,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacién Primas 6,25 176.150,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 75,00 176.150,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 75,00 4.404,00
15500 Consolidacioén Vacacion 12,00 307.653,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




28/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

SERVICIODS ITWTEGCRALES

NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
890300546-6

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 MARZO AL 31 MARZO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 MARZO
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 6 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 7365 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 75.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 445,63 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 13.789,00
5107 | Aporte pension Proteccion 13.789,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS DOCE MIL SUBTOTALES 465.262,00 52.578,00
SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 412.684,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas 7,50 208.115,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 90,00 208.115,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 90,00 6.243,00
15500 Consolidacioén Vacacion 12,63 322.016,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




28/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA
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NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

FECHA INGRES 28 de mayo de 2015

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 ABRIL AL 15 ABRIL

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 ABRIL

FECHA DEL PROCES

CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 7 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 8682 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 445,63 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 13.789,00
5107 | Aporte pension Proteccion 13.789,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.900,00 3.900,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL SUBTOTALES 390.262,00 56.478,00
SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 333.784,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacién Primas 8,75 240.080,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 105,00 240.080,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 105,00 8.403,00
15500 Consolidacioén Vacacion 13,25 336.380,00

- Desde Abril se esta recibiendo la actualizacion de los documentos soporte para la disminucion
en la Retencion en la Fuente. Los documentos entregados en el 2015 no tienen validez a partir de
Abril-16. Entrega el documento al Ejecutivo de Cuenta

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 ABRIL AL 30 ABRIL
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 ABRIL
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 8 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 10251 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 5.027,28 40.218,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 98.333,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 445,63 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 15.398,00
5107 | Aporte pension Proteccion 15.398,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SUBTOTALES 528.813,00 55.796,00
DIECISIETE PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 473.017,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas 10,00 275.396,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 120,00 275.396,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 120,00 11.016,00
15500 Consolidacioén Vacacion 13,88 352.419,00

Abril-16. Entrega el documento al Ejecutivo de Cuenta

- Desde Abril se esta recibiendo la actualizacion de los documentos soporte para la disminucion
en la Retencion en la Fuente. Los documentos entregados en el 2015 no tienen validez a partir de

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

FECHA INGRES

28 de mayo de 2015

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 MAYO AL 15 MAYO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 MAYO

FECHA DEL PROCES

CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 9 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 10960 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
1305 | Festivo Diurno 1.75 8,00 5.027,28 40.218,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 445,63 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 15.398,00
5107 | Aporte pension Proteccion 15.398,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.900,00 3.900,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS SETENTA MIL SUBTOTALES 430.480,00 59.696,00
SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 370.784,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacién Primas 11,25 310.712,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 135,00 310.712,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 135,00 13.982,00
15500 Consolidacioén Vacacion 14,50 368.459,00

- (Necesitas apoyo para la universidad de tus hijos? Podrias recibir beca para estudio enviando
tus datos a fundacion@eficacia.com.co antes del 21 de Mayo

- (Necesitas apoyo para la universidad de tus hijos? Podrias recibir beca para estudio enviando
tus datos a fundacion@eficacia.com.co antes de mayo 21
- Desde Abril se esté recibiendo la actualizacion de los documentos soporte para la disminucion

en la Retencion en la Fuente. Los documentos entregados en el 2015 no tienen validez a partir de .

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. :
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 26 MAYO AL 26 MAYO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 26 MAYO
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA ADICIONAL EFICACIA ANTIOQUIA
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 69 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 12588 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:

4444 | Auxilio Llamadas Fijo 6.684,00
VALOR EN LETRAS = SEIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SUBTOTALES 6.684,00
CUATRO PESOS COLOMBIANOS

NETO A PAGAR 6.684,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016

13300 Consolidacion Primas 12,50 342.246,00

15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 150,00 342.246,00

15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 150,00 17.112,00

15500 Consolidacioén Vacacion 15,13 383.116,00

- Desde Abril se esta recibiendo la actualizacion de los documentos soporte para la disminucion RECIBi DE CONFORMIDAD
en la Retencion en la Fuente. Los documentos entregados en el 2015 no tienen validez a partir de
Abril-16. Entrega el documento al Ejecutivo de Cuenta
c.C
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efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SEURIEES RN R RS SEeREE NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 MAYO AL 31 MAYO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 MAYO
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 10 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 12162 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE¢
1000 | Salario Normal Dias 13,00 22.981,83 298.764,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 13,00 689.455,00 33.670,00
1400 | ValorIncapacidadEGAuxilio 2,00 45.964,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 103.333,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 13.789,00
5107 | Aporte pension Proteccion 13.789,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL SUBTOTALES 481.731,00 52.578,00
CIENTO CINCUENTA'Y TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 429.153,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas 12,50 342.246,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 150,00 342.246,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 150,00 17.112,00
15500 Consolidacioén Vacacion 15,13 383.116,00
- Desde Abril se esta recibiendo la actualizacion de los documentos soporte para la disminucion RECIBi DE CONFORMIDAD
en la Retencion en la Fuente. Los documentos entregados en el 2015 no tienen validez a partir de
Abril-16. Entrega el documento al Ejecutivo de Cuenta
c.C




27/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
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efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SEURIEES RN R RS SEeREE NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
CODIGO CLIENTE
NIT 800137960-7 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 MAYO AL 31 MAYO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 MAYO
FECHA INGRES 28 de mayo de 2015 FECHA DEL PROCES
CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 10 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 12162 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE¢
1000 | Salario Normal Dias 13,00 22.981,83 298.764,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 13,00 689.455,00 33.670,00
1400 | ValorIncapacidadEGAuxilio 2,00 45.964,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 103.333,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 13.789,00
5107 | Aporte pension Proteccion 13.789,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL SUBTOTALES 481.731,00 52.578,00
CIENTO CINCUENTA'Y TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 429.153,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
13300 Consolidacion Primas 12,50 342.246,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 150,00 342.246,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 150,00 17.112,00
15500 Consolidacioén Vacacion 15,13 383.116,00
- Desde Abril se esta recibiendo la actualizacion de los documentos soporte para la disminucion RECIBi DE CONFORMIDAD
en la Retencion en la Fuente. Los documentos entregados en el 2015 no tienen validez a partir de
Abril-16. Entrega el documento al Ejecutivo de Cuenta
c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA
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NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

FECHA INGRES 28 de mayo de 2015

NOMBRE EFICACIA S.AS. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO

FECHA DEL PROCES

09 de junio de 2016

CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA ADICIONAL EXTRAS OCCIDENTE
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 0 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA -26319 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
4090 | Vacaciones definitivas 15,75 363,00 390.960,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 183.333,00
4200 | Prima de Servicios 13,75 374.210,00
4300 | Cesantias Definitiva 165,00 374.210,00
4320 | Intereses/Cesantias 165,00 165,00 20.582,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 13.789,00
5107 | Aporte pension Proteccion 13.789,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.900,00 3.900,00
VALOR EN LETRAS = UN MILLON SEISCIENTOS SETENTA MIL SUBTOTALES 1.726.873,00 56.478,00
TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 1.670.395,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA
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eficaz’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

FECHA INGRES 28 de mayo de 2015

FEmViErESs fuTesRares NIT CLIENTE 890300546-6

NOMBRE EFICACIA S.AS. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 05 JULIO AL 05 JULIO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 05 JULIO

FECHA DEL PROCES

CODIGO 760747 TIPO DE NOMINA EF ANT MS FC-30 FP-30 RL MASIVAS
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 82 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 15119-1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE!
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 166.667,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 3.817,00
5107 | Aporte pension Proteccion 3.817,00
VALOR EN LETRAS = CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL SUBTOTALES 166.667,00 7.634,00
TREINTAY TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 159.033,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 15/06/2016
4999 Exc IBC Ley 1393 Seguridad Social 95.419,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 JULIO AL 15 JULIO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 JULIO
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 13 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 15630 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 11,00 22.981,83 252.800,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 11,00 28.490,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 11,00 4.902,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 10.112,00
5107 | Aporte pension Proteccion 10.112,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.900,00 3.900,00
VALOR EN LETRAS = DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SUBTOTALES 286.192,00 49.124,00
SESENTA Y OCHO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 237.068,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacion Primas 0,92 23.441,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 11,00 23.441,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 11,00 86,00
15500 Consolidacioén Vacacion 0,46 10.533,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 JULIO AL 31 JULIO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 JULIO
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 14 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 17109 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 8,00 2.154,55 17.236,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.479,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.479,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SUBTOTALES 407.498,00 53.958,00
QUINIENTOS CUARENTA PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 353.540,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacion Primas 2,17 56.842,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 26,00 56.842,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 26,00 493,00
15500 Consolidacioén Vacacion 1,08 25.615,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.C




27/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 JULIO AL 31 JULIO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 JULIO
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 14 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 17109 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 8,00 2.154,55 17.236,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.479,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.479,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SUBTOTALES 407.498,00 53.958,00
QUINIENTOS CUARENTA PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 353.540,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacion Primas 2,17 56.842,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 26,00 56.842,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 26,00 493,00
15500 Consolidacioén Vacacion 1,08 25.615,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.C




27/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1
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eficac’a
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NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
890300546-6

FECHA INGRES 05 de julio de 2016

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 AGOSTO AL 15 AGOSTO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 AGOSTO

FECHA DEL PROCES

CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 15 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 17830 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 13.789,00
5107 | Aporte pension Proteccion 13.789,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.900,00 3.900,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL SUBTOTALES 390.262,00 56.478,00
SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 333.784,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacién Primas 3,42 88.807,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 41,00 88.807,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 41,00 1.214,00
15500 Consolidacioén Vacacion 1,71 39.979,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 AGOSTO AL 31 AGOSTO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 AGOSTO
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 16 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 19266 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 8,00 2.154,55 17.236,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.479,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.479,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SUBTOTALES 407.498,00 53.958,00
QUINIENTOS CUARENTA PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 353.540,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacion Primas 4,67 122.208,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 56,00 122.208,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 56,00 2.281,00
15500 Consolidacioén Vacacion 2,33 55.061,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.C




27/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

S ERVIiCiDS

eficac’a

rMTFTECAALES

NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
890300546-6

FECHA INGRES 05 de julio de 2016

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 SEPTIEMBRE AL 15 SEPTIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 SEPTIEMBRE

FECHA DEL PROCES

CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 17 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 20261 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 13.789,00
5107 | Aporte pension Proteccion 13.789,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.900,00 3.900,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL SUBTOTALES 390.262,00 56.478,00
SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 333.784,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacién Primas 5,92 154.173,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 71,00 154.173,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 71,00 3.649,00
15500 Consolidacioén Vacacion 2,96 69.424,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 SEPTIEMBRE
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 18 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 21547 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 13.789,00
5107 | Aporte pension Proteccion 13.789,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SUBTOTALES 390.262,00 52.578,00
SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 337.684,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacion Primas 7,17 186.138,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 86,00 186.138,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 86,00 5.336,00
15500 Consolidacioén Vacacion 3,58 83.788,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
CODIGO CLIENTE
NIT 800137960-7 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 OCTUBRE
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 19 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 22847 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 34.444,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 13.789,00
5107 | Aporte pension Proteccion 13.789,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.900,00 3.900,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SUBTOTALES 424.706,00 56.478,00
DOSCIENTOS VEINTIOCHO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 368.228,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacion Primas 8,42 218.103,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 101,00 218.103,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 101,00 7.343,00
15500 Consolidacion Vacacion 421 98.152,00

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
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efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 OCTUBRE AL 31 OCTUBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 OCTUBRE
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 20 ANO 2016
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 23717 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 22.981,83 344.728,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 689.455,00 38.850,00
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 8,00 2.154,55 17.236,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.479,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.479,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 25.000,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SUBTOTALES 407.498,00 53.958,00
QUINIENTOS CUARENTA PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 353.540,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacion Primas 9,67 251.504,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 116,00 251.504,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 116,00 9.725,00
15500 Consolidacioén Vacacion 4,83 113.233,00
RECIBi DE CONFORMIDAD
c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA
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eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
CODIGO CLIENTE
NIT 800137960-7 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 ENERO AL 15 ENERO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 ENERO
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 1 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 935-1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 41.570,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 6.684,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.754,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.754,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 63.804,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 4.000,00 4.000,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL SUBTOTALES 417.113,00 97.312,00
OCHOCIENTOS UNO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 319.801,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacion Primas 1,25 34.202,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 15,00 34.202,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 15,00 171,00
15500 Consolidacioén Vacacion 7,96 197.854,00

el pago oportuno. Muchas gracias

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 ENERO AL 31 ENERO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 ENERO
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 2 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 1829 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 737.717,00 41.570,00
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 8,00 2.305,37 18.443,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 160.556,00
4325 | Intereses/Cesantias afio Anterior 176,00 22.205,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 7.069,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 15.492,00
5107 | Aporte pension Proteccion 15.492,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 63.804,00
VALOR EN LETRAS = QUINIENTOS VEINTITRES MIL SUBTOTALES 618.702,00 94.788,00
NOVECIENTOS CATORCE PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 523.914,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO

Fecha de Retiro
13300 Consolidacién Primas
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias
15500 Consolidacién Vacacion

05/07/2017
2,50 69.942,00
30,00 69.942,00
30,00 699,00
8,58 213.992,00

el pago oportuno. Muchas gracias

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 FEBRERO AL 15 FEBRERO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 FEBRERO
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 3 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 3611-1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 737.717,00 41.570,00
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 8,00 2.305,37 18.443,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 110.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 7.069,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 15.492,00
5107 | Aporte pension Proteccion 15.492,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 63.804,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 3.900,00 3.900,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS CUARENTA'Y SIETE SUBTOTALES 545.941,00 98.688,00
MIL DOSCIENTOS CINCUENTAY TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 447.253,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacion Primas 3,75 105.681,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 45,00 105.681,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 45,00 1.585,00
15500 Consolidacioén Vacacion 9,21 230.130,00

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras

el pago oportuno. Muchas gracias

- A partir del 1 de Marzo nuestra ARL serda SURA. Linea de atencion: 018000 51 14 14

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

S E VL
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NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

FECHA INGRES 05 de julio de 2016

FECHA DEL PROCES

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 FEBRERO AL 28 FEBRERO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 28 FEBRERO

CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 4 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 4988 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 737.717,00 41.570,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 55.556,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 7.069,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.754,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.754,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 63.804,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SUBTOTALES 473.054,00 93.312,00
SETECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 379.742,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacién Primas 5,00 139.884,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 60,00 139.884,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 60,00 2.798,00
15500 Consolidacioén Vacacion 9,83 245.499,00

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras
el pago oportuno. Muchas gracias
- A partir del 1 de Marzo nuestra ARL serda SURA. Linea de atencion: 018000 51 14 14

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1

: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
FEmViErESs fuTesRares NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
CODIGO CLIENTE
NIT 800137960-7 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 MARZO AL 15 MARZO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 MARZO
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 5 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 6064 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 737.717,00 41.570,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 110.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 7.069,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.754,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.754,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 63.804,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 4.000,00 4.000,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS TREINTA MIL CIENTO SUBTOTALES 527.498,00 97.312,00
OCHENTAY SEIS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 430.186,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° |[VALOR/SALDO | FECHA /PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacion Primas 6,25 174.086,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 75,00 174.086,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 75,00 4.352,00
15500 Consolidacioén Vacacion 10,46 260.868,00
- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras RECIBi DE CONFORMIDAD
el pago oportuno. Muchas gracias
- A partir del 1 de Marzo nuestra ARL serda SURA. Linea de atencion: 018000 51 14 14
c.Cc
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

SERVICIODS ITWTEGCRALES

NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 MARZO AL 31 MARZO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 MARZO
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 6 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 7065 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 737.717,00 41.570,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 7.069,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.754,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.754,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 63.804,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL SUBTOTALES 417.498,00 93.312,00
CIENTO OCHENTA'Y SEIS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 324.186,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacion Primas 7,50 208.288,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 90,00 208.288,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 90,00 6.249,00
15500 Consolidacioén Vacacion 11,08 276.237,00

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras

el pago oportuno. Muchas gracias

- A partir del 1 de Marzo nuestra ARL serda SURA. Linea de atencion: 018000 51 14 14

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 ABRIL AL 15 ABRIL
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 ABRIL
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 7 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 8370 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 737.717,00 41.570,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 170.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 7.069,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.754,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.754,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 63.804,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 4.000,00 4.000,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS NOVENTA MIL CIENTO SUBTOTALES 587.498,00 97.312,00
OCHENTA'Y SEIS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 490.186,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA /PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacion Primas 8,75 242.491,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 105,00 242.491,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 105,00 8.487,00
15500 Consolidacioén Vacacion 11,71 291.606,00

el pago oportuno. Muchas gracias

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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NOMBRE CLIENTE

NIT CLIENTE

890300546-6

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

FECHA INGRES

05 de julio de 2016

FECHA DEL PROCES

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 ABRIL AL 30 ABRIL

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 ABRIL

CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 8 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 9298 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 737.717,00 41.570,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 7.069,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.754,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.754,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 63.804,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL SUBTOTALES 417.498,00 93.312,00
CIENTO OCHENTA'Y SEIS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 324.186,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacion Primas 10,00 276.693,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 120,00 276.693,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 120,00 11.068,00
15500 Consolidacioén Vacacion 12,33 306.975,00

el pago oportuno. Muchas gracias

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

FECHA INGRES 05 de julio de 2016

FECHA DEL PROCES

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 MAYO AL 15 MAYO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 MAYO

CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 9 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 10363 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 737.717,00 41.570,00
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 8,00 2.305,37 18.443,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 60.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 7.069,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 15.492,00
5107 | Aporte pension Proteccion 15.492,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 63.804,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 4.000,00 4.000,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SUBTOTALES 495.941,00 98.788,00
CIENTO CINCUENTAY TRES PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 397.153,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
13300 Consolidacién Primas 11,25 312.433,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 135,00 312.433,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 135,00 14.059,00
15500 Consolidacioén Vacacion 12,96 323.113,00

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras
el pago oportuno. Muchas gracias

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 MAYO AL 31 MAYO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 MAYO
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 10 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 11253 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE¢
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 737.717,00 41.570,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 81.375,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 7.069,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.754,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.754,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 63.804,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS CINCO MIL SUBTOTALES 498.873,00 93.312,00
QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 405.561,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO

Fecha de Retiro
13300 Consolidacién Primas
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias
15500 Consolidacién Vacacion

05/07/2017
12,50 346.635,00
150,00 346.635,00
150,00 17.332,00
13,58 338.482,00

el pago oportuno. Muchas gracias

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 JUNIO AL 15 JUNIO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 JUNIO
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 11 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 12442 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 737.717,00 41.570,00
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 8,00 2.305,37 18.443,00
4200 | Prima de Servicios 13,75 382.374,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 7.069,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 15.492,00
5107 | Aporte pension Proteccion 15.492,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 63.804,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 4.000,00 4.000,00
VALOR EN LETRAS = SETECIENTOS DIECINUEVE MIL SUBTOTALES 818.315,00 98.788,00
QUINIENTOS VEINTISIETE PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 719.527,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO

Fecha de Retiro
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias
15500 Consolidacién Vacacion

05/07/2017
165,00 382.374,00
165,00 21.031,00
14,21 354.619,00

el pago oportuno. Muchas gracias

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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NIT CLIENTE

NOMBRE CLIENTE

890300546-6

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

FECHA INGRES 05 de julio de 2016

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 14 JUNIO AL 14 JUNIO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 JUNIO

FECHA DEL PROCES

CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA ADICIONAL EFICACIA ANTIOQUIA
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 10 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 12914 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 60.000,00
VALOR EN LETRAS = SESENTA MIL PESOS COLOMBIANOS SUBTOTALES 60.000,00
NETO A PAGAR 60.000,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 165,00 382.374,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 165,00 21.031,00
15500 Consolidacioén Vacacion 14,21 354.619,00

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras
el pago oportuno. Muchas gracias

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

FEmViErESs fuTesRares NIT CLIENTE 890300546-6

NOMBRE EFICACIA S.AS. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 JUNIO AL 30 JUNIO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 JUNIO

FECHA INGRES 05 de julio de 2016

FECHA DEL PROCES

CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 12 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 13347 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 737.717,00 41.570,00
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 8,00 2.305,37 18.443,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 244.125,00
4200 | Prima de Servicios 1,25 382.374,00 35.740,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 7.069,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 15.492,00
5107 | Aporte pension Proteccion 15.492,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 63.804,00
VALOR EN LETRAS = SEISCIENTOS VEINTIUN MIL DIECIOCHO SUBTOTALES 715.806,00 94.788,00
PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 621.018,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 180,00 418.114,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 180,00 25.087,00
15500 Consolidacioén Vacacion 14,83 370.757,00

el pago oportuno. Muchas gracias

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
efm )a NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
FEmViErESs fuTesRares NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT $00137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES 05 de julio de 2017
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA ADICIONAL EXTRAS OCCIDENTE
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 0 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA - 62328 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
4090 | Vacaciones definitivas 14,83 356,00 370.455,00
4300 | Cesantias Definitiva 180,00 418.114,00
4320 | Intereses/Cesantias 180,00 180,00 25.087,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 4.000,00 4.000,00
VALOR EN LETRAS = OCHOCIENTOS NUEVE MIL SUBTOTALES 813.656,00 4.000,00
SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 809.656,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [IVALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras RECIBi DE CONFORMIDAD
el pago oportuno. Muchas gracias
c.Cc
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 2

S E VL

eficac’a

(DS IwWTEGCRALES

NOMBRE CLIENTE
NIT CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

890300546-6

FECHA INGRES 05 de julio de 2016

FECHA DEL PROCES

NOMBRE EFICACIA S.A.S. .

NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169

DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA

NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 26 JULIO AL 26 JULIO

CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 26 JULIO

CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA EF AN MS FC-1 AL 30 FP-6
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 74 ANO
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 15637 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 5,00 24.590,57 122.953,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 5,00 737.717,00 13.857,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 92.296,00
4620 | Cesantia Definitiva Reliquidacion 5,00 11.401,00
4624 | Intereses Ter Contrato Reliquidacion 5,00 4,00
4628 | Prima Servicios Ter Contrato Reliquidaci 0,42 11.401,00
4632 | Vacaciones Definitivas Reliquidacion 0,21 5.123,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 5.499,00
5107 | Aporte pension Proteccion 5.499,00
VALOR EN LETRAS = DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SUBTOTALES 257.035,00 10.998,00
TREINTAY SIETE PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 246.037,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 05/07/2017
4999 Exc IBC Ley 1393 Seguridad Social 14.511,00
13300 Consolidacion Primas -1,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 4,58 -1,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 4,58

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras
el pago oportuno. Muchas gracias

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 2 de 2
_' ?,a NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SRR O PR AR A NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT S00137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 26 JULIO AL 26 JULIO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 26 JULIO
FECHA INGRES 05 de julio de 2016 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1135181 TIPO DE NOMINA  EF AN MS FC-1 AL 30 FP-6
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 74 ANO
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO  DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 15637 - 1 N° CHEQUE

CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE
VALOR EN LETRAS = DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SUBTOTALES 257.035,00 10.998,00
TREINTAY SIETE PESOS COLOMBIANOS

NETO A PAGAR 246.037,00
ACUMULADOS

CODIGO | DESCRIPCION VALOR INICIAL | CANT/N° |[VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO

15500 Consolidacion Vacacion

0,21

5.116,00

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes
el pago oportuno. Muchas gracias

3 dias habiles y asi aseguras RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
CODIGO CLIENTE
NIT 800137960-7 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 AGOSTO AL 15 AGOSTO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 AGOSTO
FECHA INGRES 25 de julio de 2017 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1295317 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 15 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 16332 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 41.570,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 7.069,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.754,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.754,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 68.804,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 4.000,00 4.000,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS QUINCE MIL CIENTO SUBTOTALES 417.498,00 102.312,00
OCHENTA'Y SEIS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 315.186,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 17/10/2017
13300 Consolidacion Primas 1,25 34.202,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 15,00 34.202,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 15,00 171,00
15500 Consolidacioén Vacacion 0,63 15.369,00

el pago oportuno. Muchas gracias

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1

: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.AS. .
CODIGO CLIENTE
NIT 800137960-7 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 15 AGOSTO AL 15 AGOSTO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 15 AGOSTO
FECHA INGRES 25 de julio de 2017 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1295317 TIPO DE NOMINA ADICIONAL EFICACIA ANTIOQUIA
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 80 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 16896 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE¢
1000 | Salario Normal Dias 6,00 24.590,57 147.543,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 6,00 737.717,00 16.628,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 5.902,00
5107 | Aporte pension Proteccion 5.902,00
VALOR EN LETRAS = CIENTO CINCUENTA'Y DOS MIL SUBTOTALES 164.171,00 11.804,00
TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 152.367,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION IVALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA /PERIODO
Fecha de Retiro 17/10/2017
13300 Consolidacion Primas 1,75 47.883,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 21,00 47.883,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 21,00 335,00
15500 Consolidacioén Vacacion 0,88 21.517,00
- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras RECIBi DE CONFORMIDAD
el pago oportuno. Muchas gracias
c.C




27/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1
: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
CODIGO CLIENTE
NIT 800137960-7 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 AGOSTO AL 31 AGOSTO
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 AGOSTO
FECHA INGRES 25 de julio de 2017 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1295317 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 16 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 17371 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 13,00 24.590,57 319.677,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 13,00 737.717,00 36.027,00
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 8,00 2.305,37 18.443,00
1400 | ValorIncapacidadEGAuxilio 1,00 24.591,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 66.938,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 13,00 6.126,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.508,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.508,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 68.804,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SUBTOTALES 471.802,00 97.820,00
NOVECIENTOS OCHENTA'Y DOS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 373.982,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 17/10/2017
13300 Consolidacion Primas 2,92 81.112,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 35,00 81.112,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 35,00 946,00
15500 Consolidacioén Vacacion 1,46 36.630,00
- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras RECIBi DE CONFORMIDAD
el pago oportuno. Muchas gracias
c.C




27/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 SEPTIEMBRE AL 15 SEPTIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 SEPTIEMBRE
FECHA INGRES 25 de julio de 2017 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1295317 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 17 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 18449 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 14,00 24.590,57 344.268,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 14,00 737.717,00 38.799,00
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 8,00 2.305,37 18.443,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 40.000,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 14,00 6.597,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 14.508,00
5107 | Aporte pension Proteccion 14.508,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 68.804,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 4.000,00 4.000,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SUBTOTALES 448.107,00 101.820,00
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE  PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 346.287,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 17/10/2017
13300 Consolidacion Primas 4,08 114.571,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 49,00 114.571,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 49,00 1.871,00
15500 Consolidacioén Vacacion 2,04 51.743,00

el pago oportuno. Muchas gracias

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 SEPTIEMBRE AL 30 SEPTIEMBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 SEPTIEMBRE
FECHA INGRES 25 de julio de 2017 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1295317 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 18 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 19407 - 1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 737.717,00 41.570,00
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 8,00 2.305,37 18.443,00
1400 | ValorIncapacidadEGAuxilio 2,00 49.181,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 66.938,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 7.069,00
5015 | Aporte salud S.O.S. 17.459,00
5107 | Aporte pension Proteccion 17.459,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 68.804,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS CUARENTA'Y OCHO SUBTOTALES 552.060,00 103.722,00
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 448.338,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 17/10/2017
13300 Consolidacion Primas 5,50 154.408,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 66,00 154.408,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 66,00 3.397,00
15500 Consolidacioén Vacacion 2,75 69.929,00

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras

el pago oportuno. Muchas gracias

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024

COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
CODIGO CLIENTE
NIT 800137960-7 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 01 OCTUBRE AL 15 OCTUBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 14 OCTUBRE
FECHA INGRES 25 de julio de 2017 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1295317 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 19 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 20280 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE:
1000 | Salario Normal Dias 15,00 24.590,57 368.859,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 15,00 737.717,00 41.570,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 15,00 7.069,00
5098 | Descuento Aporte Salud Empleado 14.754,00
5198 | Descuento Aporte Pension Empleado 14.754,00
6150 | Descuento Fondo de Empleados Fondex 68.804,00
6158 | Descuento Funerario DescFunerario 4.000,00 4.000,00
VALOR EN LETRAS = TRESCIENTOS QUINCE MIL CIENTO SUBTOTALES 417.498,00 102.312,00
OCHENTA'Y SEIS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 315.186,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 17/10/2017
13300 Consolidacion Primas 6,75 188.611,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 81,00 188.611,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 81,00 5.092,00
15500 Consolidacioén Vacacion 3,38 85.299,00

el pago oportuno. Muchas gracias

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C
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COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA

Pagina 1 de 1

eficac’a

NOMBRE CLIENTE

COLGATE PALMOLIVE COMPANIA

SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. .
NIT 800137960-7 CODIGO CLIENTE 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO
FECHA INGRES 25 de julio de 2017 FECHA DEL PROCES 03 de noviembre de 2017
CODIGO 1295317 TIPO DE NOMINA ADICIONAL EXTRAS OCCIDENTE
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 0 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA - 14100 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONES
1302 | Recargo Diurno Festivo Habitual 0.75 8,00 2.305,37 18.443,00
4090 | Vacaciones definitivas 3,46 83,00 88.116,00
4200 | Prima de Servicios 6,92 194.708,00
4300 | Cesantias Definitiva 83,00 194.708,00
4320 | Intereses/Cesantias 83,00 83,00 5.387,00
5098 | Descuento Aporte Salud Empleado 738,00
5198 | Descuento Aporte Pension Empleado 738,00
VALOR EN LETRAS = CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE SUBTOTALES 501.362,00 1.476,00
MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 499.886,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT /N° [VALOR/SALDO | FECHA /PERIODO
Fecha de Retiro 17/10/2017

el pago oportuno. Muchas gracias

- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras

RECIBi DE CONFORMIDAD

c.C




27/05/2024 COMPROBANTE DE PAGO DE NOMINA Pagina 1 de 1

: d o A, -
efm Wa NOMBRE CLIENTE ~ COLGATE PALMOLIVE COMPANIA
SURUET R RS RSN R NIT CLIENTE 890300546-6
NOMBRE EFICACIA S.A.S. "
CODIGO CLIENTE
NIT 800137960-7 0169
DIRECCION COD CENTRO COSTO 3014120 - MERCADERISTAS T/C CANAL
CIUDAD PEREIRA
NOMBRE SERNA MARIN MARTHA LUCIA PERIODO DE CORTE 16 OCTUBRE AL 31 OCTUBRE
CEDULA 42012331 DIA DE PAGO 29 OCTUBRE
FECHA INGRES 25 de julio de 2017 FECHA DEL PROCES
CODIGO 1295317 TIPO DE NOMINA EF AN QN FC-1 AL 15- 16 AL 30 FP-14 Y 29
CARGO C050 - MERCADERISTA PERIODO 20 ANO 2017
REGIONAL ANTIOQUIA FORMA DE PAGO DEPOSITO N° CUENTA 24045079081
CONSEC NOMINA 20774 -1 N° CHEQUE
CODIGO | CONCEPTO CANTIDAD | BASE/PRECIO DEVENGOS DEDUC CIONE¢
1000 | Salario Normal Dias 2,00 24.590,57 49.181,00
1200 | Auxilio de Transporte Legal (AUT) 2,00 737.717,00 5.543,00
4116 | Bonificacion Mera Liberalidad No Salaria 136.938,00
4444 | Auxilio Llamadas Fijo 2,00 942,00
5098 | Descuento Aporte Salud Empleado 1.967,00
5198 | Descuento Aporte Pension Empleado 1.967,00
VALOR EN LETRAS = CIENTO OCHENTA Y OCHO MIL SUBTOTALES 192.604,00 3.934,00
SEISCIENTOS SETENTA PESOS COLOMBIANOS
NETO A PAGAR 188.670,00
ACUMULADOS
CODIGO DESCRIPCION [VALOR INICIAL | CANT/N° [VALOR/SALDO | FECHA / PERIODO
Fecha de Retiro 17/10/2017
13300 Consolidacion Primas 6,92 193.171,00
15000 Saldo Consolidado de Cesantias a la Fech 83,00 193.171,00
15200 Consolidacion Intereses de Cesantias 83,00 5.344,00
15500 Consolidacioén Vacacion 3,46 87.348,00
- Entrega o envia tu incapacidad original y tu historia clinica, tienes 3 dias habiles y asi aseguras RECIBi DE CONFORMIDAD
el pago oportuno. Muchas gracias
c.C




aportes
enlinea

Certificado de Aportes

Se certifica que EFICACIA S A identificado(a) con NI 800137960 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para MARTHA LUCIA SERNA MARIN

identificado(a) con CC 42012331

Clave Planilla Clave Pago

Fecha
Pago

Riesgo

Codigo

Administradora

Concepto

Periodo

tde tae tdp tap vsp cor vst Ima vac avp vct

Tarifa

Cotizacion

S.0.S. SERVICIO

8472697917 | 204859342 2017-11-16 | EPs | EPS018 | OCCIDENTAL DE ggﬂgﬁ%%’* 201711 | 17 $418,040 4% $16,800
SALUD S.A.
COTIZACION
8472697917 | 204859342 2017-11-16 | AFP | 230201 | PROTECCION Sty s 2017-10 | 17 $418,040 16% $66,900
FONDO DE
8472697917 | 204859342 2017-11-16 | AFP | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 2017-10 | 17 $418,040 $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
8472697917 | 204859342 2017-11-16 | AFP | 230001 [ SIOCHENTA O el TR Per7 i’ [ 17 $418,040 $0
COTIZACION
8472697917 | 204859342 2017-11-16 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 2017-10 | 17 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8472697917 | 204859342 2017-11-16 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 2017-10 | 17 $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8472697917 | 204850342 2017-11-16 | ARL | 1411 ARL SURA e 2017-10 | 17 $418,040|  1.044% $4,400
COMFAMILIAR COTIZACION
8472697917 | 204850342 2017-11-16 | ccF | ccraa e A 2017-10 | 17 $418,040 4% $16,800
S.0.S. SERVICIO cotAdsh
8471591771 | 288028131 2017-10-13 | EPs | EPso18 | OCCIDENTAL DE 2017-10 | 28 $750,013 4% $30,100
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
S.0.S. SERVICIO J—
8471591771 | 288028131 2017-10-13 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE A e 2017-10 | 2 $49,182 2% $2,000
SALUD S.A.
COTIZACION
8471591771 | 288028131 2017-10-13 | AFP | 230201 | PROTECCION G P 201700 | 28 $750,013 16%|  $120,100
COTIZACION
8471591771 | 288028131 2017-10-13 | AFP | 230201 | PROTECCION oA 201700 | 2 $49,182 16% $7,900
FONDO DE
8471591771 | 288028131 2017-10-13 | AFP | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 2017-09 | 28 $750,013 $0
PENSIONAL
FONDO DE
8471591771 | 288028131 2017-10-13 | AFP | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 2017-00 | 2 $49,182 $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
8471591771 | 288028131 2017-10-13 | AFP | 230201 | SOCHENTE D Ak st I 261700 | 28 $750,013 $0
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
8471591771 | 288028131 2017-10-13 | AFP | 230201 | SOSHENTE O SlESies e | {21728 2 $49,182 $0
COTIZACION
8471591771 | 288028131 2017-10-13 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 2017-00 | 28 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8471591771 | 288028131 2017-10-13 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 2017-09 | 2 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8471591771 | 288028131 2017-10-13 | AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201700 | 28 $0 0% $0
AFILADO
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aportes
enlinea

Certificado de Aportes

- Novedades
A Tipo Fecha n = A q G . )R
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias Tl el len e e e e e e e lem e [ T Tarifa Cotizacion
COTIZACION
8471591771 288028131 E 2017-10-13 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-09 2 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8471591771 288028131 E 2017-10-13 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2017-09 28 X $750,013 1.044% $7,900
COTIZACION
8471591771 288028131 E 2017-10-13 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2017-09 2 X $49,182 0% $0
COMFAMILIAR COTIZACION
8471591771 288028131 E 2017-10-13 | CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2017-09 28 X $750,013 4% $30,100
COMFAMILIAR COTIZACION
8471591771 288028131 E 2017-10-13 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2017-09 2 X $0 4% $0
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8470417424 282185781 E 2017-09-14 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2017-09 29 $713,127 4% $28,600
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8470417424 282185781 E 2017-09-14 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE OBLIGATORIA 2017-09 1 X $24,591 4% $1,000
SALUD S.A.
COTIZACION
8470417424 | 282185781 E 2017-09-14 | AFP | 230201 PROTECCION SO 2017-08 | 29 $713,127 16% $114,200
COTIZACION
8470417424 282185781 E 2017-09-14 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2017-08 1! X $24,591 16% $4,000
FONDO DE
8470417424 282185781 E 2017-09-14 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2017-08 29 $713,127 $0
PENSIONAL
FONDO DE
8470417424 282185781 E 2017-09-14 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2017-08 1 X $24,591 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8470417424 282185781 E 2017-09-14 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2017-08 29 $713,127 $0
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8470417424 282185781 E 2017-09-14 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2017-08 il X $24,591 $0
COTIZACION
8470417424 282185781 E 2017-09-14 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-08 29 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8470417424 282185781 E 2017-09-14 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-08 s X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8470417424 282185781 E 2017-09-14 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-08 29 $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8470417424 | 282185781 E 2017-09-14 | AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-08 il X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8470417424 282185781 E 2017-09-14 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2017-08 29 $713,127 1.044% $7,500
COTIZACION
8470417424 | 282185781 E 2017-09-14 | ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2017-08 1 X $24,591 0% $0
COMFAMILIAR COTIZACION
8470417424 282185781 E 2017-09-14 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2017-08 29 $706,979 4% $28,300
COMFAMILIAR COTIZACION
8470417424 | 282185781 E 2017-09-14 | CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2017-08 L X $0 4% $0
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8469370863 276168936 E 2017-08-15 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE OBLIGATORIA 2017-08 5 X X $137,464 4% $5,500
SALUD S.A.
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Novedades

Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias Tl el len e e e e e e e lem e [ T Tarifa Cotizacion

Tipo Fecha
Planilla Pago

Clave Planilla Clave Pago

S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8469370863 | 276168936 2017-08-15| EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2017-08 6 $147,544 4% $6,000
SALUD SA OBLIGATORIA
COTIZACION
8469370863 | 276168936 2017-08-15| AFP | 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2017-07 5 $137,464 16% $22,000
COTIZACION
8469370863 | 276168936 2017-08-15 | AFP | 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2017-07 6 $147,544 16% $23,700
FONDO DE
8469370863 | 276168936 2017-08-15 | AFP | 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2017-07 5 $137,464 $0
PENSIONAL
FONDO DE
8469370863 | 276168936 2017-08-15 | AFP | 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2017-07 6 $147,544 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8469370863 | 276168936 2017-08-15 [ AFP | 230201 | "5 pcisTENCIA SUBSISTENCIA 2017-07 5 $137,464 $0
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8469370863 | 276168936 2017-08-15 [ AFP | 230201 | "5 pcicrenCIA SUBSISTENGIA 2017-07 6 $147,544 $0
COTIZACION
8469370863 | 276168936 2017-08-15| AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-07 5 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8469370863 | 276168936 2017-08-15 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-07 6 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8469370863 | 276168936 2017-08-15 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-07 5 $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8469370863 | 276168936 2017-08-15 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-07 6 $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8469370863 | 276168936 2017-08-15 | ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2017-07 5 $137,464| 1.044% $1,500
COTIZACION
8469370863 | 276168936 2017-08-15 | ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2017-07 6 $147,544|  1.044% $1,600
COMFAMILIAR COTIZACION
8469370863 | 276168936 2017-08-15| CCF | CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2017-07 5 $498,531 4% $20,000
COMFAMILIAR COTIZACION
8469370863 | 276168936 2017-08-15| CCF | CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2017-07 6 $147,544 4% $6,000
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8468312490 | 270690741 2017-07-17 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2017-07 30 $774,604 4% $31,000
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8468312490 | 270690741 2017-07-17 | AFP | 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2017-06 30 $774,604 16% $124,000
FONDO DE
8468312490 | 270690741 2017-07-17 | AFP | 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2017-06 30 $774,604 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8468312490 | 270690741 2017-07-17 | AFP | 230201 | "5 pciSTENCIA SUBSISTENCIA 2017-06 30 $774,604 $0
COTIZACION
8468312490 | 270690741 2017-07-17 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-06 30 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8468312490 | 270690741 2017-07-17 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-06 30 $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8468312490 | 270690741 2017-07-17 | ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2017-06 30 $774,604|  1.044% $8,100
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COMFAMILIAR COTIZACION
8468312490 270690741 E 2017-07-17 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2017-06 30 X $774,604 4% $31,000
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8467203275 264301898 E 2017-06-14 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2017-06 30 X $756,161 4% $30,300
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8467203275 264301898 E 2017-06-14 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2017-05 30 X $756,161 16% $121,000
FONDO DE
8467203275 264301898 E 2017-06-14 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2017-05 30 X $756,161 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8467203275 264301898 E 2017-06-14 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2017-05 30 X $756,161 $0
COTIZACION
8467203275 264301898 E 2017-06-14 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-05 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8467203275 264301898 E 2017-06-14 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-05 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8467203275 264301898 E 2017-06-14 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2017-05 30 X $756,161 1.044% $7,900
COMFAMILIAR COTIZACION
8467203275 264301898 E 2017-06-14 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2017-05 30 X $756,161 4% $30,300
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8466052494 258644511 E 2017-05-15 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE OBLIGATORIA 2017-05 30 X $737,718 4% $29,600
SALUD S.A.
COTIZACION
8466052494 258644511 E 2017-05-15 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2017-04 30 X $737,718 16% $118,100
FONDO DE
8466052494 | 258644511 E 2017-05-15 | AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2017-04 30 X $737,718 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8466052494 258644511 E 2017-05-15 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2017-04 30 X $737,718 $0
COTIZACION
8466052494 258644511 E 2017-05-15 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-04 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8466052494 258644511 E 2017-05-15 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-04 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8466052494 258644511 E 2017-05-15 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2017-04 30 X $737,718 1.044% $7,800
COMFAMILIAR COTIZACION
8466052494 258644511 E 2017-05-15 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2017-04 30 X $737,718 4% $29,600
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8464986946 253471612 E 2017-04-18 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2017-04 30 X $737,718 4% $29,600
SALUD S.A OBLIGATORIA
COTIZACION
8464986946 | 253471612 E 2017-04-18 | AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2017-03 30 X $737,718 16% $118,100
FONDO DE
8464986946 253471612 E 2017-04-18 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2017-03 30 X $737,718 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8464986946 253471612 E 2017-04-18 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2017-03 30 X $737,718 $0
COTIZACION
8464986946 253471612 E 2017-04-18 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-03 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
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COTIZACION
8464986946 253471612 E 2017-04-18 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-03 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8464986946 253471612 E 2017-04-18 ARL 14-11 ARL SURA OBLIGATORIA 2017-03 30 X $737,718 1.044% $7,800
COMFAMILIAR COTIZACION
8464986946 253471612 E 2017-04-18 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2017-03 30 X $737,718 4% $29,600
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8463774778 247137474 E 2017-03-14 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2017-03 30 X $756,161 4% $30,300
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8463774778 247137474 E 2017-03-14 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2017-02 30 X $756,161 16% $121,000
FONDO DE
8463774778 247137474 E 2017-03-14 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2017-02 30 X $756,161 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8463774778 | 247137474 E 2017-03-14 | AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2017-02 30 X $756,161 $0
COTIZACION
8463774778 247137474 E 2017-03-14 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-02 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8463774778 247137474 E 2017-03-14 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-02 30 X $0 0% $0
AFILADO
RSV COTIZACION
8463774778 | 247137474 E 2017-03-14 | ARL 14-23 COMPANIA DE 2017-02 30 X $756,161|  1.044% $7,900
OBLIGATORIA
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8463774778 247137474 E 2017-03-14 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2017-02 30 X $756,161 4% $30,300
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8462306019 240609218 E 2017-02-07 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE OBLIGATORIA 2017-02 30 X $756,000 4% $30,200
SALUD S.A.
COTIZACION
8462306019 240609218 E 2017-02-07 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2017-01 30 X $756,000 16% $121,000
FONDO DE
8462306019 240609218 E 2017-02-07 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2017-01 30 X $756,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8462306019 240609218 E 2017-02-07 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2017-01 30 X $756,000 $0
COTIZACION
8462306019 240609218 E 2017-02-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-01 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8462306019 | 240609218 E 2017-02-07 | AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2017-01 30 X $0 0% $0
AFILADO
RISV COTIZACION
8462306019 240609218 E 2017-02-07 ARL 14-23 COMPANIA DE OBLIGATORIA 2017-01 30 X $756,000 1.044% $7,900
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8462306019 240609218 E 2017-02-07 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2017-01 30 X $756,000 4% $30,200
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8461097700 235231648 E 2017-01-06 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE OBLIGATORIA 2017-01 30 X $689,455 4% $27,600
SALUD S.A.
COTIZACION
8461097700 235231648 E 2017-01-06 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2016-12 30 X $689,455 16% $110,313
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FONDO DE
8461097700 235231648 E 2017-01-06 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2016-12 30 X $689,455 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8461097700 235231648 E 2017-01-06 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2016-12 30 X $689,455 $0
COTIZACION
8461097700 235231648 E 2017-01-06 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8461097700 235231648 E 2017-01-06 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
AL COTIZACION
8461097700 235231648 E 2017-01-06 ARL 14-23 COMPANIA DE OBLIGATORIA 2016-12 26 X $598,000 1.044% $6,243
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8461097700 235231648 E 2017-01-06 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2016-12 26 X $598,000 4% $23,920
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8460011249 230464868 E 2016-12-07 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2016-12 30 $689,455 4% $27,600
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8460011249 230464868 E 2016-12-07 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2016-11 30 $689,455 16% $110,313
FONDO DE
8460011249 230464868 E 2016-12-07 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2016-11 30 $689,455 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8460011249 230464868 E 2016-12-07 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2016-11 30 $689,455 $0
COTIZACION
8460011249 230464868 E 2016-12-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-11 30 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8460011249 230464868 E 2016-12-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-11 30 $0 0% $0
AFILADO
oSl COTIZACION
8460011249 230464868 E 2016-12-07 ARL 14-23 COMPANIA DE OBLIGATORIA 2016-11 30 $689,455 1.044% $7,200
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8460011249 230464868 E 2016-12-07 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2016-11 30 $689,455 4% $27,600
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8458925212 | 225682925 E 2016-11-08 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2016-11 30 X $707,000 4% $28,300
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8458925212 225682925 E 2016-11-08 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2016-10 30 X $707,000 16% $113,100
FONDO DE
8458925212 225682925 E 2016-11-08 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2016-10 30 X $707,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8458925212 225682925 E 2016-11-08 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2016-10 30 X $707,000 $0
COTIZACION
8458925212 225682925 E 2016-11-08 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-10 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8458925212 225682925 E 2016-11-08 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-10 30 X $0 0% $0
AFILADO
ROSIIVA, COTIZACION
8458925212 225682925 E 2016-11-08 ARL 14-23 COMPANIA DE OBLIGATORIA 2016-10 30 X $707,000 1.044% $7,400
SEGUROS
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COMFAMILIAR COTIZACION
8458925212 225682925 E 2016-11-08 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2016-10 30 X $707,000 4% $28,300
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8458093636 221127547 E 2016-10-07 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2016-10 30 $689,455 4% $27,600
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8458093636 221127547 E 2016-10-07 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2016-09 30 $689,455 16% $110,313
FONDO DE
8458093636 221127547 E 2016-10-07 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2016-09 30 $689,455 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8458093636 221127547 E 2016-10-07 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2016-09 30 $689,455 $0
COTIZACION
8458093636 221127547 E 2016-10-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-09 30 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8458093636 221127547 E 2016-10-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-09 30 $0 0% $0
AFILADO
ROSHLYA COTIZACION
8458093636 221127547 E 2016-10-07 ARL 14-23 COMPANIA DE OBLIGATORIA 2016-09 30 $689,455 1.044% $7,200
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8458093636 221127547 E 2016-10-07 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2016-09 30 $689,455 4% $27,600
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8457102260 | 216334315 B 2016-09-07 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2016-09 30 X $707,000 4% $28,300
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8457102260 216334315 E 2016-09-07 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2016-08 30 X $707,000 16% $113,100
FONDO DE
8457102260 216334315 E 2016-09-07 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2016-08 30 X $707,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8457102260 216334315 E 2016-09-07 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2016-08 30 X $707,000 $0
COTIZACION
8457102260 216334315 E 2016-09-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-08 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8457102260 216334315 E 2016-09-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-08 30 X $0 0% $0
AFILADO
ROV COTIZACION
8457102260 216334315 E 2016-09-07 ARL 14-23 COMPANIA DE 2016-08 30 X $707,000 1.044% $7,400
OBLIGATORIA
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8457102260 | 216334315 E 2016-09-07 | CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2016-08 30 X $707,000 4% $28,300
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8456159812 211464432 E 2016-08-05 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE OBLIGATORIA 2016-08 26 X X $615,000 4% $24,600
SALUD S.A.
COTIZACION
8456159812 211464432 E 2016-08-05 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2016-07 26 X X $615,000 16% $98,400
FONDO DE
8456159812 211464432 E 2016-08-05 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2016-07 26 X X $615,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8456159812 211464432 E 2016-08-05 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2016-07 26 X X $615,000 $0
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COTIZACION
8456159812 | 211464432 | E | 2016:08-05| AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201607 | 26 | x X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8456159812 | 211464432 | E | 2016:08-05| AFPp | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201607 | 26 | x X $0 0% $0
AFILADO
RO COTIZACION
8456159812 | 211464432 | E | 2016:0805| ARL | 1423 | compafiaDE 201607 | 26 | x X $615,000  1.044% $6,400
OBLIGATORIA
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8456159812 | 211464432 | E | 2016:08-05| ccF | ccras O ekt | 201607 | 26 | x X $615,000 4% $24,600
S.0.S. SERVICIO i
8455264866 | 206787284 | E | 2016-07-08| EPS |EPSo18 | OCCIDENTAL DE SRR 201607 | 15 X X $345,000 4% $13,800
SALUD S.A.
8455264866 | 206787284 | E | 2016-07-08| AFP | 230201 | PROTECCION COTIZACION 201606 | 15 X X $345,000 16% $55,200
OBLIGATORIA : :
FONDO DE
8455264866 | 206787284 | E | 2016-07-08| AFPp | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 201606 | 15 X X $345,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
8455264866 | 206787284 | € 20160708 | AFp | 230001 | STCUENTA DE ssretenan | 201606 | 15 X X $345,000 $0
COTIZACION
8455264866 | 206787284 | E | 2016-07-08| AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201606 | 15 X X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8455264866 | 206787284 | E | 2016-07-08| AFPp | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201606 | 15 X X $0 0% $0
AFILADO
ROV COTIZACION
8455264866 | 206787284 | E | 2016-07-08| ARL | 1423 | compafiaDE 201606 | 15 X X $345.000  1.044% $3,600
OBLIGATORIA
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8455264866 | 206787284 | E | 2016:07-08| ccF | ccras S A ) 201606 | 15 X X $736,000 4% $29,400
S.0.S. SERVICIO G,
8454313035 | 201510352 | E | 2016-06-08| EPS |EPS018 | OCCIDENTAL DE SR Ig 2016-06 | 30 X X $730,000 4% $20,200
SALUD S.A.
8454313035 | 201519352 | E | 2016-06-08| AFP | 230201 | PROTECCION COTIZACION 201605 | 30 X X $730,000 16%|  $116,800
OBLIGATORIA : k
FONDO DE
8454313035 | 201519352 | E | 2016-06-08| AFPp | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 201605 | 30 X X $730,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
8454313035 | 201510352 [ € 20160608 | AFp | 230001 | STCUENTA DE ssrerenan | 201605 | =0 X X $730,000 $0
COTIZACION
8454313035 | 201519352 | E | 2016-06-08| AFPp | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201605 | 30 X X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8454313035 | 201510352 | E | 2016-06-08| AFPp | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201605 | 30 X X $0 0% $0
AFILADO
RO COTIZACION
8454313035 | 201510352 | E | 2016-06-08| ARL | 1423 | compafiaDE 201605 | 28 X X $684,000  1.044% $7,100
OBLIGATORIA
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8454313035 | 201519352 | E | 2016-06-08| ccF | ccras e SR 201605 | 28 X X $684,000 4% $27,400
S.0.S. SERVICIO A
8453351710 | 196521646 | E | 2016-05-06 | EPS | EPSo018 | OCCIDENTAL DE ek hrud 2016-05 | 30 X $730,000 4% $29,200
SALUD S.A.
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COTIZACION
8453351710 | 196521646 E 2016-05-06 | AFP | 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2016-04 | 30 X $730,000 16% $116,800
FONDO DE
8453351710 | 196521646 E 2016-05-06 | AFP | 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2016-04 | 30 X $730,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8453351710 | 196521646 E 2016-05-06 | AFP | 230201 | 5 jp5iSTENCIA SUBSSIE A 2016-04 | 30 X $730,000 $0
COTIZACION
8453351710 | 196521646 E 2016-05-06 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-04 | 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8453351710 | 196521646 E 2016-05-06 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-04 | 30 X $0 0% $0
AFILADO
T COTIZACION
8453351710 | 196521646 E 2016-05-06 | ARL 14-23 COMPARIA DE 2016-04 | 30 X $730,000|  1.044% $7,600
OBLIGATORIA
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8453351710 | 196521646 E 2016-05-06 | CCF | CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2016-04 | 30 X $730,000 4% $29,200
S.0.S. SERVICIO CTZAEIN
8452478769 | 191741026 E 2016-04-07 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE SELISATERID 2016-04 | 30 X $730,000 4% $29,200
SALUD S.A.
8452478769 | 101741026 | E | 2016:0407| AFP | 230201 | PROTECCION COTIZACION 201603 | 30 X $730,000 16%|  $116,800
OBLIGATORIA i :
FONDO DE
8452478769 | 191741026 E 2016-04-07 | AFP | 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2016-03 | 30 X $730,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8452478769 | 191741026 E 2016-04-07 | AFP | 230201 | 5 55iSTENCIA SUBSISTENCIA 2016-03 30 X $730,000 $0
COTIZACION
8452478769 | 191741026 E 2016-04-07 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-03 | 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8452478769 | 191741026 E 2016-04-07 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-03 | 30 X $0 0% $0
AFILADO
ROSITNVA COTIZACION
8452478769 | 191741026 E 2016-04-07 | ARL 14-23 COMPARIA DE 2016-03 | 30 X $730,000|  1.044% $7,600
OBLIGATORIA
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8452478769 | 191741026 E 2016-04-07 | CCF | CCF44 SEASAA OTLIEATERIA 2016-03 | 30 X $730,000 4% $29,200
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8451549765 | 186966338 E 2016-03-07 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2016-03 | 30 X $730,000 4% $29,200
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8451549765 | 186966338 E 2016-03-07 | AFP | 230201 PROTECCION oBlIGATORIA 2016-02 | 30 X $730,000 16% $116,800
FONDO DE
8451549765 | 186966338 E 2016-03-07 | AFP | 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2016-02 | 30 X $730,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8451549765 | 186966338 E 2016-03-07 | AFP | 230201 | 555 STENCIA SUBSISTENGIA 2016-02 | 30 X $730,000 $0
COTIZACION
8451549765 | 186966338 E 2016-03-07 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-02 | 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8451549765 | 186966338 E 2016-03-07 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-02 | 30 X $0 0% $0
AFILADO
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ROSITIVE COTIZACION
8451549765 | 186966338 E 2016-03-07 | ARL 14-23 COMPARIA DE 2016-02 | 30 X $730,000|  1.044% $7,600
OBLIGATORIA
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8451549765 | 186966338 E 2016-03-07 | CCF | CCF44 RISARALDA. OBLIGATORIA 2016-02 30 X $730,000 4% $29,200
S.0.S. SERVICIO OGN
8450604443 | 182497627 E 2016-02-05 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE e A on 2016-02 | 30 X X $810,000 4% $32,400
SALUD S.A.
8450604443 | 182497627 | E | 2016-02-05| AFP | 230201 | PROTECCION COTIZACION 201601 | 30 X X $810,000 16%|  $129,600
OBLIGATORIA 2 ;
FONDO DE
8450604443 | 182497627 E 2016-02-05 | AFP | 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2016-01 | 30 X X $810,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8450604443 | 182497627 E 2016-02-05 | AFP | 230201 | 5 n5iSTENCIA SUBSISTENCIA 2016-01 | 30 X X $810,000 $0
COTIZACION
8450604443 | 182497627 E 2016-02-05 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-01 30 X X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8450604443 | 182497627 E 2016-02-05 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2016-01 | 30 X X $0 0% $0
AFILADO
BOSTIVA COTIZACION
8450604443 | 182497627 B 2016-02-05 | ARL 14-23 COMPARIA DE 2016-01 28 X X $764,000|  1.044% $8,000
OBLIGATORIA
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8450604443 | 182497627 E 2016-02-05 | CCF | CCF44 SIEAEALA SHNEATSRI 2016-01 28 X X $764,000 4% $30,600
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8449691554 | 178635675 E 2016-01-08 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2016-01 | 30 X $720,000 4% $28,800
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8449691554 | 178635675 E 2016-01-08 | AFP | 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2015-12 | 30 X $720,000 16% $115,200
FONDO DE
8449691554 | 178635675 E 2016-01-08 | AFP | 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2015-12 | 30 X $720,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8449691554 | 178635675 E 2016-01-08 | AFP | 230201 | 555 STENCIA SUBSISTENCIA 2015-12 30 X $720,000 $0
COTIZACION
8449691554 | 178635675 E 2016-01-08 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-12 | 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8449691554 | 178635675 E 2016-01-08 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-12 | 30 X $0 0% $0
AFILADO
FOEIIA COTIZACION
8449691554 | 178635675 E 2016-01-08 | ARL 14-23 COMPARIA DE SENCAT ORI 2015-12 | 30 X $720,000|  1.044% $7,500
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8449691554 | 178635675 E 2016-01-08 | CCF | CCF44 SEARALA SLEARTA 2015-12 | 30 X $720,000 4% $28,800
S.0.S. SERVICIO COTIZAGION
8448806717 | 174596199 E 2015-12-07 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2015-12 | 30 X $720,000 4% $28,800
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8448806717 | 174596199 E 2015-12-07 | AFP | 230201 PROTECCION SENCATORIA 2015-11 | 30 X $720,000 16% $115,200
FONDO DE
8448806717 | 174596199 E 2015-12-07 | AFP | 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2015-11 | 30 X $720,000 $0
PENSIONAL
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SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8448806717 174596199 E 2015-12-07 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2015-11 30 X $720,000 $0
COTIZACION
8448806717 174596199 E 2015-12-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-11 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8448806717 174596199 E 2015-12-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-11 30 X $0 0% $0
AFILADO
ROSITIVE COTIZACION
8448806717 174596199 E 2015-12-07 ARL 14-23 COMPANIA DE 2015-11 30 X $720,000 1.044% $7,500
OBLIGATORIA
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8448806717 | 174596199 E 2015-12-07 | CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2015-11 30 X $720,000 4% $28,800
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8447948289 170846748 E 2015-11-09 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2015-11 30 X $682,000 4% $27,300
SALUD S.A OBLIGATORIA
COTIZACION
8447948289 170846748 E 2015-11-09 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2015-10 30 X $682,000 16% $109,100
FONDO DE
8447948289 170846748 E 2015-11-09 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2015-10 30 X $682,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8447948289 170846748 E 2015-11-09 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2015-10 30 X $682,000 $0
COTIZACION
8447948289 | 170846748 B 2015-11-09 | AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-10 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8447948289 170846748 E 2015-11-09 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-10 30 X $0 0% $0
AFILADO
PO COTIZACION
8447948289 170846748 E 2015-11-09 ARL 14-23 COMPANIA DE 2015-10 30 X $682,000 1.044% $7,100
OBLIGATORIA
SEGUROS
COMFAMILIAR COTIZACION
8447948289 170846748 E 2015-11-09 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2015-10 30 X $682,000 4% $27,300
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8446988349 166843113 E 2015-10-07 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2015-10 30 X $757,000 4% $30,300
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8446988349 166843113 E 2015-10-07 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2015-09 30 X $757,000 16% $121,100
FONDO DE
8446988349 166843113 E 2015-10-07 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2015-09 30 X $757,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8446988349 | 166843113 E 2015-10-07 | AFP 230201 | "5 BSISTENCIA SUBSISTENCIA 2015-09 30 X $757,000 $0
COTIZACION
8446988349 166843113 E 2015-10-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-09 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8446988349 166843113 E 2015-10-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-09 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8446988349 | 166843113 E 2015-10-07 | ARL 14-4 COLPATRIA ARP SENCATORIA 2015-09 | 30 X $757,000| 1.044% $7,900
COMFAMILIAR COTIZACION
8446988349 166843113 E 2015-10-07 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2015-09 30 X $757,000 4% $30,300

Pagina 11 de 25



aportes
enlinea

Tipo

Clave Planilla Clave Pago Planilla

Fecha
Pago

Riesgo

Codigo

Administradora

Concepto

Periodo

Certificado de Aportes

Dias

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sIln ige Ima vac avp vct irl vip

Tarifa
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S.0.S. SERVICIO WITN
8446262109 | 162008286 | E | 2015-09-07| EPS |EPSo018 | OCCIDENTAL DE 2015-09 | 30 X $795,000 4% $31,800
e OBLIGATORIA
COTIZACION
8446262109 | 162098286 | E | 2015:09-07| AFp | 230201 | PROTECCION i 201508 | 30 X $795,000 16%|  $127,200
FONDO DE
8446262109 | 162008286 | E | 2015-09-07| AFP | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 2015-08 | 30 X $795,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
8446262109 | 162008286 [ € 20150907 aFp | 230201 | SBCUENTA DE ABCUENIAOE | 201508 | 20 X $795,000 $0
COTIZACION
8446262109 | 162008286 | E | 2015:09-07| AFp | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201508 | 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8446262109 | 162008286 | E | 2015-09-07| AFPp | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201508 | 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8446262109 | 162008286 | E | 20150907 ARL | 144 | coLpaTRIA ARP I o 201508 | 30 X $795,000  1.044% $8,300
COMFAMILIAR COTIZACION
8446262109 | 162008286 | E | 2015-09-07| ccF | ccraa teliny oy GOk, 201508 | 30 X $795,000 4% $31,800
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8445398571 | 159612166 | E | 2015-08-10| EPS | EPSo018 | OCCIDENTAL DE 201508 | 30 X $682,000 4% $27,300
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8445398571 | 150612166 | E | 2015-08-10| AFP | 230201 | PROTECCION A 201507 | 30 X $682,000 16%|  $109,100
FONDO DE
8445398571 | 150612166 | E | 2015-08-10| AFP | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 201507 | 30 X $682,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
8445398571 | 150612166 [ E |2015.08-10| AFp | 230201 | SUBCUENTADE LBCUENTADE | 201507 | =0 X $682,000 $0
COTIZACION
8445398571 | 150612166 | E | 2015-08-10| AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201507 | 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8445398571 | 150612166 | E | 2015-08-10| AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201507 | 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8445398571 | 150612166 | E | 20150810 ARL | 144 | coLPATRIA ARP b et v 201507 | 30 X $682,000|  1.044% $7,100
COMFAMILIAR COTIZACION
8445398571 | 150612166 | E | 2015-08-10| ccF | ccras o Al o ¢ 201507 | 30 X $682,000 4% $27,300
S.0.S. SERVICIO S 218 )il
8444436324 | 155770743 | £ |2015-07:07| EPs |EPsois | OCCIDENTAL DE 201507 | 30 X $720,000 4% $28,800
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
8444436324 | 155770743 | E | 2015-07.07| AFPp | 230201 | PROTECCION COTIZACION 201506 | 30 X $720,000 16%|  $115,200
OBLIGATORIA ] M :
FONDO DE
8444436324 | 155770743 | £ |2015-07:07| AFp | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 201506 | 30 X $720,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
saaa436324 | 155770743 | € 20150707 aFp | 230201 | STCUENTA DE Lot et Yoot oe | 20 X $720,000 $0
COTIZACION
8444436324 | 155770743 | E | 2015.07:07| AFPp | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201506 | 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8444436324 | 155770743 | £ |2015-07:07| AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 2015-06 | 30 X $0 0% $0
AFILADO
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8444436324 | 155770743 | E | 2015.07:07| ARL | 144 | coLPaTRIA ARP COTIZACION 201506 | 30 X $720,000|  1.044% $7,500
OBLIGATORIA , ! .
COMFAMILIAR COTIZACION
8444436324 | 155770743 | E | 20150707 | ccF | ccras el SRy 201506 | 30 X $720,000 4% $28,800
S.0.S. SERVICIO 1o 9 1O,
8443434840 | 151007378 | E | 2015-06-05| EPS |EPSo018 | OCCIDENTAL DE s 201506 | & X X $172,000 4% $6,900
SALUD S.A.
S.0.S. SERVICIO SAL e
8443434840 | 151007378 | E | 2015-06-05| EPS |EPSo18 | OCCIDENTAL DE 201506 | 3 | x $64,435 4% $2,600
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8443434840 | 151007378 | E | 2015-06-05| AFP | 230201 | PROTECCION e Ao 201505 | 8 X X $172,000 16% $27,500
COTIZACION
8443434840 | 151007378 | E | 2015-06-05| Arp | 230201 | PROTECCION e 201505 | 3 | x $64,435 16% $10,310
FONDO DE
8443434840 | 151007378 | E | 2015-06-05| AFp | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 201505 | 8 X X $172,000 $0
PENSIONAL
FONDO DE
8443434840 | 151007378 | E | 2015-06-05| AFP | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 201505 | 3 | x $64,435 $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
8443434840 | 151007378 [ € 20150605 AFp | 230201 | SOCUENTA DE e e ] 20asios | e X X $172,000 $0
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
8443434840 | 151007378 [ € 20150605 AFp | 230001 | STCUENTA DE ssierenan | 201505 [ 3 | x $64,435 $0
COTIZACION
8443434840 | 151007378 | E | 2015-06-05| Arp | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201505 | 8 X X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8443434840 | 151007378 | E | 2015-06-05| AFp | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201505 | 3 | x $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8443434840 | 151007378 | E | 2015-06-05| AFP | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201505 | 8 X X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8443434840 | 151007378 | E | 2015-06-05| AFPp | 230201 | PROTECCION VOLUNTARIA 201505 | 3 | x $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8443434840 | 151007378 | E | 2015-06-05| ARL | 144 | coLPATRIA ARP o ety 201505 | & X X $172,000  1.044% $1,800
COTIZACION
8443434840 | 151007378 | E | 20150605 ARL | 144 | coLpaTRIA ARP o ¢ 201505 | 3 | x $64,435|  1.044% $700
COMFAMILIAR COTIZACION
8443434840 | 151007378 | E | 2015-06-05| ccF | ccras AN porEAie 201505 | 8 X X $493,000 4% $19,700
COMFAMILIAR COTIZACION
8443434840 | 151007378 | E | 2015-06-05| ccF | ccraa R 3 o o 201505 | 3 | x $64,000 4% $2,600
S.0.S. SERVICIO arndaciah
8442719644 | 148615080 | E | 2015-0508| EPS |EPSo18 | OCCIDENTAL DE 201505 | 30 X $832,000 4% $33,300
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
8442719644 | 148615080 | E | 2015-05.08| AFPp | 230201 | PROTECCION COTIZACION 201504 | 30 X $832,000 16%|  $133,100
OBLIGATORIA : .
FONDO DE
8442719644 | 148615080 | E | 20150508 AFp | 230201 | PROTECCION SOLIDARIDAD 201504 | 30 X $832,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTADE | SUBCUENTA DE
8442719644 | 148615080 [ £ 20150508 AFp | 230001 | STCUENTA DE sarerinan | 201504 | 20 X $832,000 $0
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COTIZACION
8442719644 148615980 E 2015-05-08 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-04 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8442719644 148615980 E 2015-05-08 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-04 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8442719644 148615980 E 2015-05-08 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2015-04 30 X $832,000 1.044% $8,700
COMFAMILIAR COTIZACION
8442719644 148615980 E 2015-05-08 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2015-04 30 X $832,000 4% $33,300
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8441853395 145057855 E 2015-04-09 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2015-04 30 $644,350 4% $25,800
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8441853395 145057855 E 2015-04-09 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2015-03 30 $644,350 16% $103,100
FONDO DE
8441853395 145057855 E 2015-04-09 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2015-03 30 $644,350 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8441853395 145057855 E 2015-04-09 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2015-03 30 $644,350 $0
COTIZACION
8441853395 145057855 E 2015-04-09 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-03 30 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8441853395 145057855 E 2015-04-09 | AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-03 30 $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8441853395 145057855 E 2015-04-09 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2015-03 30 $644,350 1.044% $6,728
COMFAMILIAR COTIZACION
8441853395 145057855 E 2015-04-09 | CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2015-03 30 $644,000 4% $25,800
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8440944094 141155877 E 2015-03-06 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2015-03 30 X $682,000 4% $27,300
SALUD S.A OBLIGATORIA
COTIZACION
8440944094 141155877 E 2015-03-06 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2015-02 30 X $682,000 16% $109,100
FONDO DE
8440944094 141155877 E 2015-03-06 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2015-02 30 X $682,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8440944094 141155877 E 2015-03-06 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2015-02 30 X $682,000 $0
COTIZACION
8440944094 | 141155877 E 2015-03-06 | AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-02 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8440944094 141155877 E 2015-03-06 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-02 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8440944094 | 141155877 E 2015-03-06 | ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2015-02 30 X $682,000|  1.044% $7,100
COMFAMILIAR COTIZACION
8440944094 141155877 E 2015-03-06 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2015-02 30 X $682,000 4% $27,300
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8440030665 137743549 E 2015-02-06 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2015-02 30 $644,350 4% $25,800
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8440030665 | 137743549 E 2015-02-06 | AFP | 230201 PROTECCION SetlCATORIA 2015-01 | 30 $644,350 16% $103,100
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FONDO DE
8440030665 137743549 E 2015-02-06 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2015-01 30 $644,350 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8440030665 137743549 E 2015-02-06 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2015-01 30 $644,350 $0
COTIZACION
8440030665 137743549 E 2015-02-06 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-01 30 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8440030665 137743549 E 2015-02-06 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2015-01 30 $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8440030665 137743549 E 2015-02-06 | ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2015-01 30 $644,350|  1.044% $6,728
COMFAMILIAR COTIZACION
8440030665 137743549 E 2015-02-06 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2015-01 30 $644,000 4% $25,800
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8439148346 134601632 E 2015-01-08 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2015-01 30 X $636,000 4% $25,400
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8439148346 134601632 E 2015-01-08 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2014-12 30 X $636,000 16% $101,800
FONDO DE
8439148346 134601632 E 2015-01-08 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2014-12 30 X $636,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8439148346 134601632 E 2015-01-08 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2014-12 30 X $636,000 $0
COTIZACION
8439148346 134601632 E 2015-01-08 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8439148346 134601632 E 2015-01-08 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8439148346 134601632 E 2015-01-08 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2014-12 30 X $636,000 1.044% $6,600
COMFAMILIAR COTIZACION
8439148346 134601632 E 2015-01-08 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2014-12 30 X $636,000 4% $25,400
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8438282199 131478883 E 2014-12-05 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE OBLIGATORIA 2014-12 30 X $652,000 4% $26,100
SALUD S.A.
COTIZACION
8438282199 131478883 E 2014-12-05 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2014-11 30 X $652,000 16% $104,300
FONDO DE
8438282199 | 131478883 E 2014-12-05 | AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2014-11 30 X $652,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8438282199 131478883 E 2014-12-05 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2014-11 30 X $652,000 $0
COTIZACION
8438282199 131478883 E 2014-12-05 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-11 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8438282199 131478883 E 2014-12-05 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-11 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8438282199 131478883 E 2014-12-05 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2014-11 30 X $652,000 1.044% $6,800
COMFAMILIAR COTIZACION
8438282199 131478883 E 2014-12-05 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2014-11 30 X $652,000 4% $26,100
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Cotizacion

S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8437473757 | 128788413 E 2014-11-10 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2014-11 30 X $685,000 4% $27,400
SALUD SA OBLIGATORIA
COTIZACION
8437473757 | 128788413 E 2014-11-10 | AFP | 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2014-10 30 X $685,000 16% $109,600
FONDO DE
8437473757 | 128788413 E 2014-11-10 | AFP | 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2014-10 30 X $685,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8437473757 | 128788413 E 2014-11-10 [ AFP | 230201 | "5 pciSTENCIA SUBSISTENCIA 2014-10 30 X $685,000 $0
COTIZACION
8437473757 | 128788413 E 2014-11-10 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-10 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8437473757 | 128788413 E 2014-11-10 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-10 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8437473757 | 128788413 E 2014-11-10 | ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2014-10 30 X $685,000]  1.044% $7,200
COMFAMILIAR COTIZACION
8437473757 | 128788413 E 2014-11-10 | CCF | CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2014-10 30 X $685,000 4% $27,400
S.0.S. SERVICIO COTIZAGION
8436611092 | 125696350 E 2014-10-07 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2014-10 30 X $673,000 4% $26,900
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8436611092 | 125696350 E 2014-10-07 | AFP | 230201 PROTECCION OBUIGATORIA 2014-09 30 X $673,000 16% $107,700
FONDO DE
8436611092 | 125696350 E 2014-10-07 | AFP | 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2014-09 30 X $673,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8436611092 | 125696350 E 2014-10-07 [ AFP | 230201 | 5 pcicTENCIA SUBSISTENCIA 2014-09 30 X $673,000 $0
COTIZACION
8436611092 | 125696350 E 2014-10-07 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-09 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8436611092 | 125696350 E 2014-10-07 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-09 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8436611092 | 125696350 E 2014-10-07 | ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2014-09 30 X $673,000| 1.044% $7,000
COMFAMILIAR COTIZACION
8436611092 | 125696350 E 2014-10-07 | CCF | CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2014-09 30 X $673,000 4% $26,900
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8435712418 | 122575122 E 2014-09-05 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2014-09 30 X $710,000 4% $28,400
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8435712418 | 122575122 E 2014-09-05 | AFP | 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2014-08 30 X $710,000 16% $113,600
FONDO DE
8435712418 | 122575122 E 2014-09-05 | AFP | 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2014-08 30 X $710,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8435712418 | 122575122 E 2014-09-05 [ AFP | 230201 | "o pcicTENCIA SUBSISTENCIA 2014-08 30 X $710,000 $0
COTIZACION
8435712418 | 122575122 E 2014-09-05 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-08 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8435712418 | 122575122 E 2014-09-05 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-08 30 X $0 0% $0
AFILADO
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COTIZACION
8435712418 122575122 E 2014-09-05 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2014-08 30 X $710,000 1.044% $7,400
COMFAMILIAR COTIZACION
8435712418 122575122 E 2014-09-05 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2014-08 30 X $710,000 4% $28,400
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8434909075 120049906 E 2014-08-08 ERS EPS018 | OCCIDENTAL DE OBLIGATORIA 2014-08 30 X $680,000 4% $27,200
SALUD S.A.
COTIZACION
8434909075 120049906 E 2014-08-08 | AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2014-07 30 X $680,000 16% $108,800
FONDO DE
8434909075 120049906 E 2014-08-08 | AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2014-07 30 X $680,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8434909075 120049906 E 2014-08-08 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2014-07 30 X $680,000 $0
COTIZACION
8434909075 120049906 E 2014-08-08 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-07 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8434909075 120049906 E 2014-08-08 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-07 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8434909075 120049906 E 2014-08-08 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2014-07 30 X $680,000 1.044% $7,100
COMFAMILIAR COTIZACION
8434909075 120049906 E 2014-08-08 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2014-07 30 X $680,000 4% $27,200
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8434058862 117144700 E 2014-07-07 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2014-07 30 X $616,000 4% $24,640
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8434058862 117144700 E 2014-07-07 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2014-06 30 X $616,000 16% $98,600
FONDO DE
8434058862 117144700 E 2014-07-07 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2014-06 30 X $616,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8434058862 117144700 E 2014-07-07 | AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2014-06 30 X $616,000 $0
COTIZACION
8434058862 117144700 E 2014-07-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-06 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8434058862 117144700 E 2014-07-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-06 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8434058862 117144700 E 2014-07-07 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2014-06 30 X $616,000 1.044% $6,432
COMFAMILIAR COTIZACION
8434058862 117144700 E 2014-07-07 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2014-06 30 X $614,000 4% $24,600
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8433299781 114587838 E 2014-06-09 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2014-06 1 X X $21,000 4% $840
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8433299781 114587838 E 2014-06-09 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2014-05 i X X $21,000 16% $3,400
FONDO DE
8433299781 114587838 E 2014-06-09 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2014-05 1 X X $21,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8433299781 114587838 E 2014-06-09 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2014-05 i X X $21,000 $0
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COTIZACION
8433299781 114587838 E 2014-06-09 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-05 1 X X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8433299781 114587838 E 2014-06-09 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2014-05 1 X X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8433299781 114587838 E 2014-06-09 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2014-05 1 X X $21,000 1.044% $219
COMFAMILIAR COTIZACION
8433299781 114587838 E 2014-06-09 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2014-05 il X X $21,000 4% $840
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8421838241 79045368 E 2013-03-07 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2013-03 17 X $334,050 12.5% $41,800
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8421838241 79045368 E 2013-03-07 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2013-02 17 X $334,050 16% $53,448
FONDO DE
8421838241 79045368 E 2013-03-07 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2013-02 17 X $334,050 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8421838241 79045368 E 2013-03-07 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2013-02 17 X $334,050 $0
COTIZACION
8421838241 79045368 E 2013-03-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2013-02 il X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8421838241 79045368 E 2013-03-07 | AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2013-02 17 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8421838241 79045368 E 2013-03-07 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2013-02 17 X $334,050 1.044% $3,500
COMFAMILIAR COTIZACION
8421838241 79045368 E 2013-03-07 | CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2013-02 a7 X $588,000 4% $23,500
COTIZACION
8421838241 79045368 E 2013-03-07 | SENA |PASENA SENA OBLIGATORIA 2013-02 17 X 2% $11,800
INSTITUTO .
COLOMBIANO DE COTIZACION
8421838241 79045368 E 2013-03-07 ICBF PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2013-02 17 X 3% $17,600
FAMILIAR
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8421160618 77107515 E 2013-02-07 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE OBLIGATORIA 2013-02 30 $589,500 12.5% $73,700
SALUD S.A.
COTIZACION
8421160618 | 77107515 E 2013-02-07 | AFP | 230201 PROTECCION SRR TR 2013-01 | 30 $589,500 16% $94,320
FONDO DE
8421160618 77107515 E 2013-02-07 | AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2013-01 30 $589,500 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8421160618 77107515 E 2013-02-07 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2013-01 30 $589,500 $0
COTIZACION
8421160618 77107515 E 2013-02-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2013-01 30 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8421160618 77107515 E 2013-02-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2013-01 30 $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8421160618 77107515 E 2013-02-07 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2013-01 30 $589,500 1.044% $6,200
COMFAMILIAR COTIZACION
8421160618 77107515 E 2013-02-07 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2013-01 30 $589,500 4% $23,600
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COTIZACION
8421160618 77107515 E 2013-02-07 | SENA |PASENA SENA OBLIGATORIA 2013-01 30 2% $11,800
INSTITUTO -
COLOMBIANO DE COTIZACION
8421160618 77107515 E 2013-02-07 ICBF PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2013-01 30 3% $17,700
FAMILIAR
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8420478694 75325262 E 2013-01-09 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2013-01 30 X $589,000 12.5% $73,600
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8420478694 75325262 E 2013-01-09 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2012-12 30 X $589,000 16% $94,200
FONDO DE
8420478694 75325262 E 2013-01-09 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2012-12 30 X $589,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8420478694 75325262 E 2013-01-09 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2012-12 30 X $589,000 $0
COTIZACION
8420478694 75325262 E 2013-01-09 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-12 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8420478694 75325262 E 2013-01-09 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-12 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8420478694 75325262 E 2013-01-09 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2012-12 30 X $589,000 1.044% $6,100
COMFAMILIAR COTIZACION
8420478694 75325262 E 2013-01-09 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2012-12 30 X $589,000 4% $23,600
COTIZACION
8420478694 75325262 E 2013-01-09 | SENA |PASENA SENA OBLIGATORIA 2012-12 30 X 2% $11,800
INSTITUTO )
COLOMBIANO DE COTIZACION
8420478694 75325262 E 2013-01-09 | ICBF | PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2012-12 30 X 3% $17,700
FAMILIAR
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8419812249 73633112 E 2012-12-07 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE OBLIGATORIA 2012-12 30 X $589,000 12.5% $73,600
SALUD S.A.
COTIZACION
8419812249 73633112 E 2012-12-07 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2012-11 30 X $589,000 16% $94,200
FONDO DE
8419812249 73633112 E 2012-12-07 | AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2012-11 30 X $589,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8419812249 73633112 E 2012-12-07 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2012-11 30 X $589,000 $0
COTIZACION
8419812249 73633112 E 2012-12-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-11 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8419812249 73633112 E 2012-12-07 | AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-11 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8419812249 73633112 E 2012-12-07 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2012-11 30 X $589,000 1.044% $6,100
COMFAMILIAR COTIZACION
8419812249 73633112 E 2012-12-07 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2012-11 30 X $589,000 4% $23,600
COTIZACION
8419812249 73633112 E 2012-12-07 | SENA |PASENA SENA OBLIGATORIA 2012-11 30 X $589,000 2% $11,800
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INSTITUTO |
COLOMBIANO DE COTIZACION
8419812249 73633112 E 2012-12-07 ICBF PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2012-11 30 X $589,000 3% $17,700
FAMILIAR
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8419126578 71892209 E 2012-11-08 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2012-11 30 X $589,000 12.5% $73,600
SALUD S.A OBLIGATORIA
COTIZACION
8419126578 71892209 E 2012-11-08 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2012-10 30 X $589,000 16% $94,200
FONDO DE
8419126578 71892209 E 2012-11-08 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2012-10 30 X $589,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8419126578 71892209 E 2012-11-08 | AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2012-10 30 X $589,000 $0
COTIZACION
8419126578 71892209 E 2012-11-08 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-10 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8419126578 71892209 E 2012-11-08 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-10 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8419126578 71892209 E 2012-11-08 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2012-10 30 X $589,000 1.044% $6,100
COMFAMILIAR COTIZACION
8419126578 71892209 E 2012-11-08 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2012-10 30 X $589,000 4% $23,600
COTIZACION
8419126578 71892209 E 2012-11-08 | SENA | PASENA SENA OBLIGATORIA 2012-10 30 X $589,000 2% $11,800
INSTITUTO .
COLOMBIANO DE COTIZACION
8419126578 71892209 E 2012-11-08 ICBF PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2012-10 30 X $589,000 3% $17,700
FAMILIAR
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8418437622 70066616 E 2012-10-05 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2012-10 30 X X $588,000 12.5% $73,500
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8418437622 70066616 E 2012-10-05 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2012-09 30 X X $588,000 16% $94,100
FONDO DE
8418437622 70066616 E 2012-10-05 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2012-09 30 X X $588,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8418437622 70066616 E 2012-10-05 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2012-09 30 X X $588,000 $0
COTIZACION
8418437622 70066616 E 2012-10-05 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-09 30 X X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8418437622 70066616 E 2012-10-05 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-09 30 X X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8418437622 | 70066616 E 2012-10-05 | ARL 14-4 COLPATRIA ARP SElCAT ORI 2012-09 | 28 X X $550,000]  1.044% $5,700
COMFAMILIAR COTIZACION
8418437622 70066616 E 2012-10-05 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2012-09 28 X X $550,000 4% $22,000
COTIZACION
8418437622 70066616 E 2012-10-05 | SENA | PASENA SENA OBLIGATORIA 2012-09 28 X X $550,000 2% $11,000
INSTITUTO ’
COLOMBIANO DE COTIZACION
8418437622 70066616 E 2012-10-05 ICBF PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2012-09 28 X X $550,000 3% $16,500
FAMILIAR
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Cotizacion

S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8417786503 68520942 E 2012-09-07 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2012-09 30 X $589,000 12.5% $73,600
SALUD SA OBLIGATORIA
COTIZACION
8417786503 68520942 E 2012-09-07 | AFP | 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2012-08 30 X $589,000 16% $94,200
FONDO DE
8417786503 68520942 E 2012-09-07 | AFP | 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2012-08 30 X $589,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8417786503 68520942 E 2012:09-07 [ AFP | 230201 | "5 pciSTENCIA SUBSISTENCIA 2012-08 30 X $589,000 $0
COTIZACION
8417786503 68520942 E 2012-09-07 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-08 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8417786503 68520942 E 2012-09-07 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-08 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8417786503 68520942 E 2012-09-07 | ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2012-08 30 X $589,000|  1.044% $6,100
COMFAMILIAR COTIZACION
8417786503 68520942 E 2012-09-07 | CCF | CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2012-08 30 X $589,000 4% $23,600
COTIZACION
8417786503 68520942 E 2012-09-07 | SENA |PASENA SENA OBLIGATORIA 2012-08 30 X $589,000 2% $11,800
INSTITUTO h
COLOMBIANO DE COTIZACION
8417786503 68520942 E 2012-09-07 | ICBF | PAICBF BIENESTAR OBUIGATORIA 2012-08 30 X $589,000 3% $17,700
FAMILIAR
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8417137348 66893085 E 2012-08-08 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2012-08 30 X $589,000 12.5% $73,600
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8417137348 66893085 E 2012-08-08 | AFP | 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2012-07 30 X $589,000 16% $94,200
FONDO DE
8417137348 66893085 E 2012-08-08 | AFP | 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2012-07 30 X $589,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8417137348 66893085 E 2012:08-08 [ AFP | 230201 | "5 pciSTENCIA SUBSISTENCIA 2012-07 30 X $589,000 $0
COTIZACION
8417137348 66893085 E 2012-08-08 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-07 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8417137348 66893085 E 2012-08-08 | AFP | 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-07 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8417137348 66893085 E 2012-08-08 | ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2012-07 30 X $589,000| 1.044% $6,100
COMFAMILIAR COTIZACION
8417137348 66893085 E 2012-08-08 | CCF | CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2012-07 30 X $589,000 4% $23,600
COTIZACION
8417137348 66893085 E 2012-08-08 | SENA |PASENA SENA OBLIGATORIA 2012-07 30 X 2% $11,800
INSTITUTO 1
COLOMBIANO DE COTIZACION
8417137348 66893085 E 2012-08-08 | ICBF | PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2012-07 30 X 3% $17,700
FAMILIAR
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8416515997 65271709 E 2012-07-09 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE OBLIGATORIA 2012-07 30 X $589,000 12.5% $73,600
SALUD S.A.
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COTIZACION
8416515997 65271709 E 2012-07-09 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2012-06 30 X $589,000 16% $94,200
FONDO DE
8416515997 65271709 E 2012-07-09 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2012-06 30 X $589,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8416515997 65271709 E 2012-07-09 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2012-06 30 X $589,000 $0
COTIZACION
8416515997 65271709 E 2012-07-09 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-06 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8416515997 65271709 E 2012-07-09 | AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-06 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8416515997 65271709 E 2012-07-09 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2012-06 30 X $589,000 1.044% $6,100
COMFAMILIAR COTIZACION
8416515997 65271709 E 2012-07-09 | CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2012-06 30 X $589,000 4% $23,600
COTIZACION
8416515997 65271709 E 2012-07-09 | SENA | PASENA SENA OBLIGATORIA 2012-06 30 X 2% $11,800
INSTITUTO z
COLOMBIANO DE COTIZACION
8416515997 65271709 E 2012-07-09 ICBF PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2012-06 30 X 3% $17,700
FAMILIAR
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8415894382 63550799 E 2012-06-07 | EPS | EPS018 | OCCIDENTAL DE 2012-06 30 X $578,000 12.5% $72,200
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8415894382 63550799 E 2012-06-07 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2012-05 30 X $578,000 16% $92,500
FONDO DE
8415894382 63550799 E 2012-06-07 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2012-05 30 X $578,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8415894382 63550799 E 2012-06-07 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2012-05 30 X $578,000 $0
COTIZACION
8415894382 63550799 E 2012-06-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-05 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8415894382 63550799 E 2012-06-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-05 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8415894382 63550799 E 2012-06-07 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2012-05 30 X $578,000 1.044% $6,000
COMFAMILIAR COTIZACION
8415894382 63550799 E 2012-06-07 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2012-05 30 X $578,000 4% $23,100
COTIZACION
8415894382 63550799 E 2012-06-07 | SENA |PASENA SENA OBLIGATORIA 2012-05 30 X 2% $11,600
INSTITUTO .
COLOMBIANO DE COTIZACION
8415894382 63550799 E 2012-06-07 | ICBF | PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2012-05 30 X 3% $17,300
FAMILIAR
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8415256683 62004230 E 2012-05-08 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE OBLIGATORIA 2012-05 30 X $567,000 12.5% $70,900
SALUD S.A.
COTIZACION
8415256683 62004230 E 2012-05-08 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2012-04 30 X $567,000 16% $90,700
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FONDO DE
8415256683 62004230 E 2012-05-08 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2012-04 30 X $567,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8415256683 62004230 E 2012-05-08 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2012-04 30 X $567,000 $0
COTIZACION
8415256683 62004230 E 2012-05-08 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-04 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8415256683 62004230 E 2012-05-08 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-04 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8415256683 62004230 E 2012-05-08 | ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2012-04 30 X $567,000| 1.044% $5,919
COMFAMILIAR COTIZACION
8415256683 62004230 E 2012-05-08 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2012-04 30 X $567,000 4% $22,700
COTIZACION
8415256683 62004230 B 2012-05-08 | SENA |PASENA SENA OBLIGATORIA 2012-04 30 X 2% $11,340
INSTITUTO g
COLOMBIANO DE COTIZACION
8415256683 62004230 E 2012-05-08 ICBF PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2012-04 30 X 3% $17,010
FAMILIAR
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8414636650 60405769 E 2012-04-10 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2012-04 30 X $567,000 12.5% $70,900
SALUD S.A OBLIGATORIA
COTIZACION
8414636650 | 60405769 E 2012-04-10 | AFP | 230201 | PROTECCION SHNEATSRI 2012-03 | 30 X $567,000 16% $90,700
FONDO DE
8414636650 60405769 E 2012-04-10 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2012-03 30 X $567,000 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8414636650 60405769 E 2012-04-10 | AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2012-03 30 X $567,000 $0
COTIZACION
8414636650 60405769 E 2012-04-10 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-03 30 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8414636650 60405769 E 2012-04-10 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-03 30 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8414636650 60405769 E 2012-04-10 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2012-03 30 X $567,000 1.044% $5,919
COMFAMILIAR COTIZACION
8414636650 60405769 E 2012-04-10 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2012-03 30 X $567,000 4% $22,700
COTIZACION
8414636650 60405769 E 2012-04-10 | SENA | PASENA SENA OBLIGATORIA 2012-03 30 X 2% $11,340
INSTITUTO
COLOMBIANO DE COTIZACION
8414636650 60405769 E 2012-04-10 ICBF PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2012-03 30 X 3% $17,010
FAMILIAR
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8413997262 58762652 E 2012-03-07 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2012-03 15 X $283,350 12.5% $35,419
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8413997262 | 58762652 E 2012-03-07 | AFP | 230201 PROTECCION SENCATORIA 2012-02 | 15 | x $283,350 16% $45,336
FONDO DE
8413997262 58762652 E 2012-03-07 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2012-02 15 X $283,350 $0
PENSIONAL
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SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8413997262 58762652 E 2012-03-07 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2012-02 15 X $283,350 $0
COTIZACION
8413997262 58762652 E 2012-03-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-02 15 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8413997262 58762652 E 2012-03-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2012-02 15 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8413997262 58762652 E 2012-03-07 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2012-02 15 X $283,350 1.044% $3,000
COMFAMILIAR COTIZACION
8413997262 58762652 E 2012-03-07 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2012-02 15 X $283,350 4% $11,334
COTIZACION
8413997262 58762652 E 2012-03-07 | SENA |PASENA SENA OBLIGATORIA 2012-02 15 X $283,350 2% $5,700
INSTITUTO i
COLOMBIANO DE COTIZACION
8413997262 58762652 B 2012-03-07 | ICBF | PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2012-02 15 X $283,350 3% $8,501
FAMILIAR
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8407421527 44352034 E 2011-04-07 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE OBLIGATORIA 2011-04 18 X $321,360 12.5% $40,200
SALUD S.A.
COTIZACION
8407421527 44352034 E 2011-04-07 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2011-03 18 X $321,360 16% $51,418
FONDO DE
8407421527 44352034 B 2011-04-07 | AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2011-03 18 X $321,360 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8407421527 44352034 E 2011-04-07 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2011-03 18 X $321,360 $0
COTIZACION
8407421527 44352034 E 2011-04-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2011-03 18 X $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8407421527 44352034 E 2011-04-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2011-03 18 X $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8407421527 44352034 E 2011-04-07 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2011-03 18 X $321,360 1.044% $3,400
COMFAMILIAR COTIZACION
8407421527 44352034 E 2011-04-07 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2011-03 18 X $301,275 4% $12,100
COTIZACION
8407421527 44352034 E 2011-04-07 | SENA |PASENA SENA OBLIGATORIA 2011-03 18 X $301,275 2% $6,026
INSTITUTO i
COLOMBIANO DE COTIZACION
8407421527 44352034 E 2011-04-07 | ICBF PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2011-03 18 X $301,275 3% $9,038
FAMILIAR
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8406796209 43009229 E 2011-03-07 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE OBLIGATORIA 2011-03 23 X X X $411,000 12.5% $51,400
SALUD S.A.
S.0.S. SERVICIO COTIZACION
8406796209 43009229 E 2011-03-07 EPS EPS018 | OCCIDENTAL DE 2011-03 5 X X $89,267 12.5% $11,200
OBLIGATORIA
SALUD S.A.
COTIZACION
8406796209 43009229 E 2011-03-07 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2011-02 23 X X X $411,000 16% $65,800
COTIZACION
8406796209 43009229 E 2011-03-07 AFP 230201 PROTECCION OBLIGATORIA 2011-02 5 X X $89,267 16% $14,300

Pagina 24 de 25



aportes Certificado de Aportes
enlinea

- Novedades
A Tipo Fecha n = A q G . )R
Clave Planilla Clave Pago Planilla Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias Tl el len e e e e e e e lem e [ T Tarifa Cotizacion
FONDO DE
8406796209 43009229 2011-03-07 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2011-02 23 $411,000 $0
PENSIONAL
FONDO DE
8406796209 43009229 03-07 AFP 230201 PROTECCION SOLIDARIDAD 2011-02 5 $89,267 $0
PENSIONAL
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8406796209 43009229 03-07 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2011-02 23 $411,000 $0
SUBCUENTA DE SUBCUENTA DE
8406796209 43009229 03-07 AFP 230201 SUBSISTENCIA SUBSISTENCIA 2011-02 5 $89,267 $0
COTIZACION
8406796209 43009229 03-07 | AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2011-02 23 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8406796209 43009229 03-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2011-02 5 $0 0% $0
EMPLEADOR
COTIZACION
8406796209 43009229 03-07 AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2011-02 23 $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8406796209 43009229 03-07 | AFP 230201 PROTECCION VOLUNTARIA 2011-02 5 $0 0% $0
AFILADO
COTIZACION
8406796209 43009229 03-07 ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2011-02 23 $411,000 1.044% $4,300
COTIZACION
8406796209 43009229 03-07 | ARL 14-4 COLPATRIA ARP OBLIGATORIA 2011-02 5 $89,267| 1.044% $932
COMFAMILIAR COTIZACION
8406796209 43009229 03-07 CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2011-02 23 $428,000 4% $17,100
COMFAMILIAR COTIZACION
8406796209 43009229 03-07 | CCF CCF44 RISARALDA OBLIGATORIA 2011-02 5} $89,267 4% $3,600
COTIZACION
8406796209 43009229 03-07 | SENA | PASENA SENA OBLIGATORIA 2011-02 23 $428,000 2% $8,600
COTIZACION
8406796209 43009229 03-07 | SENA |PASENA SENA OBLIGATORIA 2011-02 3 $89,267 2% $1,800
INSTITUTO .
COLOMBIANO DE COTIZACION
8406796209 43009229 03-07 | ICBF PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2011-02 23 $428,000 3% $12,800
FAMILIAR
INSTITUTO -
COLOMBIANO DE COTIZACION
8406796209 43009229 03-07 | ICBF PAICBF BIENESTAR OBLIGATORIA 2011-02 5 $89,267 3% $2,700
FAMILIAR

Este certificado se expide el dia 2021-05-12 a las 01:02.
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Perfil de Cargo

Diligenciado por: OVALLE SUAREZ ANGIE LORENA

Ciudad: No. Cédula: ~ =~ 7
BOGOTA .
Cargo: Regional:
g ANALISTA DE SLECCION g UNIFICADA
Fecha de Actualizacion: 13/03/2023
Datos suministrados por: ANA MARIA LONDONO HERNANDEZ
Cargo: COORDINADORA GESTION HUMANA

Informacion del cliente

Cliente: COLGATE PALMOLIVE COMPANIA Codigo: 0169

Identificacion del cargo

Cargo del cliente: MERCADERISTA CANAL DIRECTO

Cargo corporativo: MERCADERISTA Codigo: C050
Nivel de cargo: Operativos
El cargo requiere semillero: NO

Perfil del cargo

Complejidad del perfil: Medio La complejidad del perfil estd medida en términos de la
rotacion y los dias de cubrimiento promedio de la vacante

Objetivo del cargo: *

Garantizar la estrategia de exhibicion definida, manteniendo punto de venta con el surtido
recomendado

Funciones del cargo

Limpiar los productos y estanterias Diaria

Informar al supervisor las dificultades y oportunidades de POP (calidad, Diaria
cantidad, tamano)

Mantener el area de trabajo, equipos y herramientas limpias y ordenadas.  Diaria

Usar el uniforme conforme a las instrucciones entregadas en el Diaria
entrenamiento, garantizando que su maquillaje y accesorios estén en
armonia con el mismo.

Reabastecer estanterias, vitrinas, exhibidores y espacios adicionales Diaria
obtenidos.

Reporte de novedades de producto y la calidad del mismo (posibles Diaria
averias)

Envio de Registros Fotograficos de las implementaciones de POP Diaria
realizadas.

Informar novedades alarmantes en precio cuando tanto la competencia Diaria
como CP, marquen precios atipicos en el mercado.

Garantizar el cumplimiento de las politicas para la entrega de premios y Diaria
muestras.

Pagina 1 de 5



Funciones del cargo

Implementar todas las actividades promocionales dirigidas al canal Diaria
(Lanzamientos / Campaias / validacion en distribucion de Prepacks, etc)

Realizar informes al supervisor de cambios de precios de la competencia Diaria
que afecten la dinamica del negocio.

Procurar el cuidado integral de su salud Diaria

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de Diaria
la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa

Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud  diaria

Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros diaria
y riesgos latentes en su sitio de trabajo

Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el diaria
trabajo definido en el plan de capacitacion del SG;SST

Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de diaria
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Implementar material POP en la catégoria correspondiente segln Diaria
lineamientos

Influir en el incremento de espacios, beneficiando los intereses de la Diaria
compania.

Retroalimentar al Supervisor los hallazgos encontrados en campo respecto Diaria
al comportamiento del consumidor

Reportar los agotados Diario
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Requisitos Minimos de Educacion y Experiencia

Formacion

Bachillerato Indispensable Finalizado
Técnico Laboral Mercadeo y ventas o 2 Deseable Cursando
afines

Diligencie informacion de idiomas en caso que se requiera.

Aplican Todos los Sectores Aplican Todos los Mercaderista 6 meses
Subsectores

Marketing, Comunicacion y Desarrollo de Marca Desarrollo de marca
Comercio
Marketing, Comunicacion y Venta al por Mayor Grandes superficies
Comercio

Competencias requeridas para el cargo

Orientacion a los Obtener resultados que 1.Enfoca su trabajo y el de su Avanzado
resultados contribuyan al cumplimiento equipo a mejorar los resultados

del Direccion Estrategico de la financieros de la compania.

compania 2.Establece mecanismos de

monitoreo y seguimiento para
verificar el avance hacia las
metas cerciorandose de que
los resultados y objetivos se
estan alcanzando. 3.Genera
estrategias teniendo en cuenta
la relacion entre .recursos
utilizados resultados. que le
permitan a él y a su equipo de
trabajo cumplir y o superar las
metas. 4.Moviliza todos los
recursos que tiene a su
disposicion para el logro de los
objetivos en el tiempo previsto
y con la calidad esperada.

Orientacion al Satisfacer las necesidades de 1.Moviliza a su equipo a Avanzado
Servicio los clientes internos y externos  monitorear los indicadores de

cumpliendo con los parametros servicio construyendo

establecidos por la compaiia. colectivamente estrategias que

mejoren la satisfaccion del
cliente. 2.Aprovecha cada
contacto con el cliente interno
0 externo como un espacio
realmente productivo para
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Competencias requeridas para el cargo

Impacto o
influencia

Capacidad de producir un
impacto o efecto determinado
sobre los demas. mediante la
influencia y persuasion. con el
proposito de lograr que
ejecuten acciones
determinadas que se quieren
de ellos.

Desarrollo de la
relacion con el
cliente

Generar confianza y relaciones
productivas en toda la
organizacion del cliente
aportando nuevas perspectivas
y juicios solidos sobre el
desarrollo actual y futuro del
negocio.

fidelizarlo. 3.Convoca a otros
equipos de la organizaciéon
para establecer estrategias
conjuntas que garanticen la
satisfaccion del cliente interno
o externo. 4.Explora nuevas
necesidades de los clientes
anticipandose a sus
requerimientos generando
soluciones que resulten
eficientes y adecuadas.

1.Influye sobre los demas en Avanzado
circunstancias o situaciones
que requieren de solucion
inmediata. 2.Impacta a niveles
superiores de la organizacion
en cuanto a toma de
decisiones o desarrollo de
actividades clave para la
empresa. 3.Logra persuadir a
otros durante sus
presentaciones o exposicion de
informacion relevante.
4.Implementa estrategias para
que la organizacién o empresa
impacte de forma positiva en
todos los niveles.

1. Establece con los clientes Avanzado
relaciones con perspectivas de
largo plazo, a partir del
reconocimiento que genera su
experiencia, conocimiento y
profesionalismo. 2. Implementa
estrategias para el cliente que
mejoran los resultados del
negocio. 3. Retroalimenta al
cliente a partir del
conocimiento del mercado
informandole acerca de
oportunidades y riesgos
encontrados. 4. Ofrece
soluciones adecuadas a
problemas actuales o futuros
del cliente con una perspectiva
de largo plazo.

Requisitos Adicionales del Cliente

Género: FEMENINO,MASCULINO
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Requisitos Adicionales del Cliente

(Puede Usar Lentes?: Estatura (mt):

Edad: Entre 20y 38 Anos Peso Maximo (Max Kg):

Color de Piel  Color de Ojos  Color Cabello  TallaRopa  TallaCalzado
XS,S5,M

:Vehiculo Propio? No

Escriba empresas de la competencia con las que el colaborador no puede haber trabajo

Observaciones Generales

Ver salario en la requisicion

Bachiller, experiencia de 6 meses como mercaderista en empresas de consumo masivo

Canal de labor: Directo

Excelente presentacion personal. Cabello arreglado, dentadura alineada y en buen estado. Muy buena
higiene personal. Restricciones: problemas de piel, tatuajes visibles, pircing,cabello maltratado o de colores,

unas exageradamente magquilladas o largas

Habilidades de comunicacién, manejo de lenguaje correcto, excelente Léxico. Manejo de cargas, manejo de
inventarios
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Santiago de Cali, 12 de octubre de 2017

Sefior(a)

MARTHA LUCIA SERNA
C.C. 42,012,331

Cali

REF; CITACION A DILIGENC!A DE DESCARGOS

De manera respetuosa, le solicito que se presente el dia 13 de octubre de 2017 a las 9:00
PM, en las instataciones de la empresa, con el fin de llevar a cabo DILIGENCIA DE
DESCARGOS debido a que se ha reportado por el area de capital humano que ha tenido
incumplido en las funciones propias de su rol tales como informar que estaba incurso en
un conflicto de intereses.

Esta situacién se encuentra regulada por el Reglamento Interno de Trabajo:

“Articulo 51, Oblicaciones especiales del trabajador: Son obligaciones
espetiales del trabajador:

1. Cumplir las obligaciones y deberes que emanan de su contrato, de manera
cuidadosa y diligente, en lugar, tiempo y condiciones acordadas y asistir con
puntualtidad segun el horario fijado; trabajar efectivamente la jormada
reglamentaria; y de manera especial trabajar eficientemente y dar el rendimiento
que corresponda a su capacidad laboral”.

Se le advierte Que de no presentarse, deberd remitir debida excusa para fijar nueva fecha,
de lo contrario, se considerara que ha renunciado de manera tacita a su derecho de
defensa,

Atentamente,

LLM l\ Q‘\nl\ﬂd (Ptm..[ , ay {'[kﬁ )A}U'OI 6€rn0

LEYDI JOHANNA PEREZ CANARTE
Asistente Juridico

Eficacia S.A. H2017.33¢ 0 lb
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i MARTHA LUCIA SERNA
| CC 42012331
; #704ACTA_DESCAR

DILIGENCIA DE DESCARGOS

Siendo las 9:20 a. m. del dia 13 de octubre del afio 2017, se presentd a
descargos en |3s instalaciones de Eficacia .5.A. La sefiora MARTHA LUCIA SERNA
identificado con cédula de ciudadania No. 42.012.331 para explicar las
circunstancias ‘asociadas a:

El incumplimiento de las funciones propias de su rol, al presentarse un canflicto
de intereses entre la sefiora Sandra Patricia Serna, su hermana, teniendo en
cuenta que se firmo otro si donde se comprometia a no verse incurso en
conflicto de intereses en relacion al parentesco consanguineo hasta el tercer
grado y de afinidad hasta el segunde.
A ¢::onti nuacién se formutan las siguientes preguntas.

Pregunta: ;Sabe que es un descargo?

Respuesta: Si
Pregunta: ;Sabe por qué ha sido citado a descargos?
Respuesta: Si.
Pregunta: Sirvase informar porque compafiia esta contratada, en que empresa

cliente prestaisus servicios, cual es su cargo actualmente y cuénto tiempo hace
que lo desempena.

Responde; Me encuentro contratada por Eficacia y presto mis servicios a la
empresa cliente Colgate Palmolive. Mi cargo es de mercaderista, el dltimo
contrato lo firme en julio del presente afa.

Pregunta: Co@noce usted las responsabilidades del cargo para el cual fue
contratada, Enlncielas.

Responde: Si Mis funciones son surtir, exhibir el producto, hacer respetar
los espacios inegociados de Colgate con el supermercado, mantener la
publicidad visible, precios.

Pregunta: Informe usted quien es su jefe inmediato.

Respuesta: Ml jefe inmediato es Sandra Pérez

Pregunta: Indique que vinculo consanguineo tiene con ta sefiora Sandra Patricia
Serna.

Respuesta: la sefiora Sandra Patricia Serna es mi hermana.

Pregunta; Indique si ustedes trabajan en el mismo canal.




MARTHA LUCIA SERNA
C.C 420123131
I704ACTA_DESCAR

Respuesta: Si trabajamos en el mismo canal.

Pregunta: Es consciente que una de sus obligaciones como trabajadora es
notificar a la compahia cualguier conflicto de intereses en relacion al
parentesce que se presente en el desarrollo de sus funciones.

Respuesta: No,

Pregunta: Es consciente que no informar a la compaiia del conflicto de
intereses presentd con su hermana, es un incumplimiento a sus obligaciones
contractuales.

Respuesta: No era consciente.

Pregunta: Indique si reconoce la firma que se encuentra firmada en el otro si.
Respuesta: 5i.

Pregunta: Indique si por medio de este Otro s usted se comprometid a informar
a la compafifa cualquier conflicto de intereses que se presentard en el
desarrollo de sus funciones.

Respuesta: Si

Pregunta: Indique porgue no informd a la compafia sobre el conflicto de
intereses que se presentd en el desarrollo de sus funciones

Respuesta: No informe porque no sabia a quién decirle, no tenia
conocimiento sobre a quién debia avisarlo.

Pregunta: Conoce usted que entre las obligacfones especiales del trabajador
se incluye el “cumplir las funciones y deberes que emanan de su contrato de
manera cuidadosa y ditigente, en lugar, tiempo v condiciones acordadas, asistir
con puntualidad segin el horario fijado; trabajar efectivamente la jornada
reglamentaria; y de manera especial trabajar eficientemente y dar el
rendimiento que corresponda a su capacidad laboral™,

Respuesta; Si,

Pregunta: Ha recibido llamados de atencion o ha estado en descargos con
anterioridad.

Respuesta; NO,
Pregunta: ;Tiene algo mas que agregar a la presente diligencia?

Respuesta: Si la verdad no siento que estuviera haciendo algo malo, ademés
todo el mundo sabe que ella es mi hermana.




MARTHA LUCIA SERNA
i CC. 42012331
! 0704ACTA_DESCAR

Pregunta: iAsumes las consecuencias de tus actos y las medidas disciptinarias
que su actuar puede traer?

Respuesta: 5i

No habiendo més preguntas se da por terminada la diligencia de descargos a las
9:37 AM. ‘

NOTA: La empresa Eficacia S.A., se reserva el derecho de analizar esta
informacion, para tomar la decision en referencia a los descargos presentados.

Para constancia de o anterior se firma en Santiago de Cali, a los 13 dias del
mes de octubrk de 2017, por las personas que participaron en la diligencia.

T{G! Juocm; @mo Gné
M

RTHA Lucm SERNA
. 42.012.331

POR PARTE DE LA EMPRESA,

MARCELA HINCAPIE MOLINA
CC. N° 1.143,845.333

LU\l (Sl aﬁl\o P’ILL C

LEYD! JOHANMA PEREZ CARARTE
C.C. 1.118.301.912
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Santiago de Cali, 17 de octubre de 2017

Sedior:

MARTHA LUCIA SERNA
C.C. 42.012.331

Cali

Referencia: Terminacion unitateral de contrato de trabajo con justa causa.

La empresa le comunica la terminacion de su contrato en la fecha, con justa causa, por
los incidentes que a continuacion se le indican, constitutivos como falta grave con relacion
a sus obligaciones y prohibiciones contractuales, reglamentarias y legales, una vez
analizados los descargos presentados por usted el dia 13 de octubre de 2017.

Lo anterior obedece a que ha incumplido con las obligaciones como trabajador tal como
se evidencia en la diligencia de descargos y son plenamente aceptados por usted.
Incumplimiento que consistio en no dar aviso oportuno del conflicto de intereses que se
presento con su hermana la sefora SANDRA PATRICIA SERNA dado que trabajan en el mismo
canal y tienen un vinculo de consanguinidad en segundo grado.

Obligacion a la cual se comprometi6 el dia 25 de julio de 2017 at firmar el OTRO Si al
contrato de trabajo en la cual se pacto libremente a no verme incurso y notificar el
conflicto de intereses de orden familiar que se llegase a presentar hasta el tercer grado
de consanguinidad y segundo de afinidad.

En este orden de ideas la anterior determinacion se justifica en lo preceptuado en el
Cadigo Sustantivo del Trabajo articulos 62, numeral 6°

“6°) cualquier violacion grave de las obligaciones o prohibiciones especiales
que incumben al trabajador, de acuerdo con los articulos 58 y 60 del Codigo
Sustantivo del Trabajo, o cualquier falta grave, calificada como tal en pactos
o convenciones colectiva, fallos arbitrales, contratos individuales o
reglamentos”

Lo anterior, por completo injustificable, evidencia la pérdida de confianza, lealtad y
fidelidad que debe existir en el desempeno y ejecucion del contrato de trabajo, razon por
la cuat la empresa no le queda otra alternativa que disponer de la terminacién del mismo.

El pago de la liquidacion de sus prestaciones sociales se abonara a su cuenta reportada

para nomina. ‘ .
'afH'lO LJUO Serma
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Con el presente documento le estamos certificando paz y salvo sobre los aportes a la
seguridad social integral y a la parafiscalidad con base en su salario y en cumplimiento de
lo descrito en la Ley 789 de 2002 hacemos entrega de las copias de las planillas
correspondientes a los Ultimos tres meses de contrato de trabajo. Se adjunta a la presente
orden para la realizacion de examenes médicos de egreso.

Cordialmente,

lwu&é . V(MCQWL

MARCELA HINCAPIE MOLINA

Abogada
EFICACIA S.A. )%%a 527“6 §¢ma

12012331 Db
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