27/7/23, 10:35 Correo: Juzgado 11 Laboral - Antioquia - Medellin - Outlook

RV: DEMANDA EN PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA. ROEN
ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ Vs PORVENIR, PROTECCION, COLFONDOS y
COLPENSIONES

Auxiliar Oficina Judicial 03 - Antioquia - Medellin
Jue 27/07/2023 10:30 AM

Para:Juzgado 11 Laboral - Antioquia - Medellin <j11labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>

CC:nalaones@gmail.com <nalaones@gmail.com>

[I]J 3 archivos adjuntos (14 MB)
DEMANDA.pdf; PRUEBAS DOCUMENTALES Y ANEXOS.pdf; ACTA 5579 JDO 11 LAB ROEN.pdf;

ACTA 5579 JDO 11 LAB ROEN

Cordialmente,

Natalia Maria Zapata
Asistente Administrativo — Oficina Judicial

w  Rama Judicial Seccional Antioguia - Choco
Consejo Superior de la Judicatura

U Repiblica de Colombia EES reparto003ofjmed @ cendoj.ramajudicial.eov.co

‘-l’eléfonﬂ: +57-4 262 88 14
Eg'ul:ra 52 No.42-73 Piso 1 Medellin - Antioquia

De: Oficina Judicial Recepcion Demandas Laborales - Antioquia - Medellin
<demandaslabmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: miércoles, 26 de julio de 2023 13:26

Para: Auxiliar Oficina Judicial 03 - Antioquia - Medellin <reparto003ofjmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: RV: DEMANDA EN PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA. ROEN ELSIDIO GIRALDO
SANCHEZ Vs PORVENIR, PROTECCION, COLFONDOS y COLPENSIONES

Cordialmente,

Carlos Andres Carvajal Caro
Asistente Administrativo — Oficina Judicial

Rama Judicial Seccional Antioguia - Chocd
Consejo Superior de la Judicatura

UE Repiiblica de Colombia ER demandascivmed@cendoj.ramajudicial.gov.co

‘-Ieléfono: +57- 604 2628814
=aiﬂ:alle 14 No.48-32 Piso 1 Medellin - Antioquia

De: Lina Rendon <nalaones@gmail.com>
Enviado: miércoles, 26 de julio de 2023 11:39
Para: Oficina Judicial Recepcion Demandas Laborales - Antioquia - Medellin
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27/7/23, 10:35 Correo: Juzgado 11 Laboral - Antioquia - Medellin - Outlook

<demandaslabmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Luis Carlos Pereira Jimenez
<notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co>; Laura Katherine Miranda Contreras
<notificacionesjudiciales@porvenir.com.co>; Natalia Andrea Sepulveda Ruiz
<accioneslegales@proteccion.com.co>; Buzon ProcesosJudiciales <procesosjudiciales@colfondos.com.co>;
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co <procesosnacionales@defensajuridica.gov.co>

Asunto: DEMANDA EN PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA. ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ
Vs PORVENIR, PROTECCION, COLFONDOS y COLPENSIONES

Adjunto la demanda del asunto, con sus correspondientes pruebas documentales y anexos, asi como el envio
simultaneo de esta a las entidades demandadas y a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, en los
términos del Codigo General del Proceso y de la Ley 2213 de 2022.

Agradezco me confirmen el recibido, asi como la posterior radicacién y reparto por este medio.
Bendecido dia.

Atentamente,

Lina Marcela Rendon Builes

Abogada UdeA

Especialista en Derecho de la Seguridad Social UdeA
Docente UdeA
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Sin Nccel Rendin Buils

Abogada (). de A

Espccialista en Derecho de la Scsuridac! 5ocial:
Salud, Fcnsioncs 4 Kicsgos Frochiona'cs
Sefior:
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO
Medellin

LINA MARCELA RENDON BUILES, abogada en ejercicio, identificada como aparece al
pie de mi firma, con Tarjeta Profesional 136.444 del Consejo Superior de la Judicatura,
obrando en calidad de apoderada judicial del sefior ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ,
me permito respetuosamente interponer ante su despacho DEMANDA EN PROCESO
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, en contra de las Sociedades
Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantias denominadas PORVENIR S.A.,
representada legalmente por MIGUEL LARGACHA MARTINEZ o por quien haga sus
veces al momento de la notificacion de la presente demanda, PROTECCION S.A.
representada legalmente por JUAN DAVID CORREA SOLORZANO o por quien haga sus
veces al momento de la notificacion de la presente demanda y COLFONDOS S.A.
representada legalmente por MARCELA GIRALDO GARCIA o por quien haga sus veces al
momento de la notificacion de la presente demanda y en contra de COLPENSIONES
E.I.C.E. y en contra de COLPENSIONES E.I.C.E., representada legalmente por su
presidente JAIME DUSSAN CALDERON, o por quien haga sus veces al momento de la
notificacion de la demanda, con fundamento en los siguientes:

HECHOS

PRIMERQO. El sefior ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ, nacié el 20 de octubre de
1960, cumpliendo 62 afios de edad en el mismo mes y dia del afio 2022.

SEGUNDO. Ingresé a laborar para el sector privado, el 23 de mayo de 1985, con la
empresa SALAZAR HERMANOS LTDA, fecha en la cual se afili6 al Régimen de Prima
Media a través del Instituto de Seguros Sociales hoy COLPENSIONES, prestando sus
servicios para diferentes empleadores del sector privado hasta el 30 de abril de 1994, para
un total de 515,14 Semanas Cotizadas.

TERCERO. En abril de 1994, estando al servicio laboral de la empresa HELADOS LA
FUENTE S.A., diligenci6 solicitud de traslado al Régimen de Ahorro Individual, a traves de
la Administradora de Fondos de Pensiones PORVENIR S.A.

CUARTO. Posteriormente, estando afiliado a la AFP PORVENIR S.A., solicité su traslado
ala AFP PROTECCION S.A.

QUINTO. Y finalmente, el 5 de abril de 2000, estando afiliado a la AFP PROTECCION
S.A., solicitd su vinculacion ante la AFP COLFONDOS S.A., entidad administradora ante la
cual actualmente se encuentra afiliado.

SEXTO. El sefior ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ, continu6 efectuando aportes en
forma interrumpida al Régimen de Ahorro Individual a través de las diferentes
administradoras antes referidas, desde el 1° de mayo de 1994 y hasta el 30 de noviembre
de 2022; fecha en la cual se retiré del Sistema General de Pensiones, teniendo su Ultima
vinculacién como Trabajador Independiente.

SEPTIMO. EI sefior ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ cuenta con un total de 788

semanas cotizadas al Régimen de Ahorro Individual a través de la AFP PORVENIR S.A.

OCTAVO. De esta manera, el sefior ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ, acredita un
gran total de 1.303,14 Semanas Cotizadas al 30 de noviembre de 2022, sumando las
semanas cotizadas al Régimen de Prima Media y al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad.
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NOVENO. En el afio de 1994, motivado por la asesoria brindada por los promotores de
ventas del Fondo de Pensiones PORVENIR S.A., suscribié Solicitud de Vinculacion a esta
AFP convencido para ese momento, por la asesoria brindada, la amplia difusion de estos
Fondos y con plena confianza que eran su mejor posibilidad pensional como se lo habian
afirmado.

DECIMO. El 2 de febrero de 2023, con gran incertidumbre por su inmediato futuro
pensional y en razén a que hasta el momento NUNCA HABIA RECIBIDO informacion clara
de su Administradora de Pensiones COLFONDOS S.A., solicito se le efectuara proyeccion
de su pension de vejez, con el fin de determinar sus condiciones pensionales.

UNDECIMO. EIl 8 de febrero de 2023, mediante Comunicado Radicado: 230202-000679,
la AFP COLFONDOS S.A., efectud proyeccioén pensional con el fin que mi poderdante
sefior ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ conociera las condiciones bajo las cuales
dicha Administradora lo pensionaria, estudio que arrojo los siguientes resultados:

De acuerdo con lo explicado, adjunto, se detalla el calculo de la pension a la edad de 62 afios bajo la
modalidad de retiro Programado, la cual es de competencia y administracion del Fondo de Pensiones:

De acuerdo a los factores anterior, a los 62 afios usted no contaria con i ici

acceder al derecho pensional en este régimen de pensiones ; sin embart_;)o eTlaft?Stlxtlzl 65; gzl?an :: [)13(;8

de 1993, tgmbién define que si a sus 62 afios, no cumplié con el requisito resaltado anterionn);nle

F;;ero cotiz6 por lg menos mil ciento cincuenta (1.150) semanas al Sistema tendrén derecho a que e'l

dolndq dg Qaranuq de Penslbn Minima del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, en desarrollo
el principio de solidaridad, les complete la parte que haga falta para obtener dicha pensié’;n, prestacion

que se le ototga Ia ya que como se evidencia usted podria ] i
A ia llegar a co r mas de 50 semanas a
: I . ‘ p tiza S . |

P RECALG e
PRECALCULO (CIOH‘ONfI!f“{Ej

FECHA DE CALCULO O feb- 20
Cedula : 1,800,051

= INFORMACION DE:L AFILIADO
Nombro ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ
Fecha Nacimiento 20-001-60 Gonoro ‘ Manculing
—

Estado “Valido Ednd 62 nhon
INFORMACION DE LOS BENEFICIARIOS |

Edad do
Focha

Parentesco ESTADO Nacimlonto Génoro oxcluslon
Conyuge Valido 19-fob-64 (o s
INFORMACION ECONOMICA

Al $ 264,276,410

Bono pensional aproximado a la fecha No aplica

Bono ional apr No Aplica
Saldo Cuenta a la Fecha de célculo $ 254,276,410

Capital requerido para un SMLV 394,421,002

Es insuficiente para pensién
mar-:

DUODECIMO. El 29 de junio de junio de 2023, después de recibir asesoria juridica, y
asustado con lo evidenciado en dicha simulacion, el sefior ROEN ELSIDIO GIRALDO
SANCHEZ, vislumbrandose en un futuro sin una pension digna para garantizar su vejez,
solicit6 ante COLPENSIONES, el traslado del Régimen del Ahorro Individual con
Solidaridad al Régimen de Prima Media con Prestacion Definida administrado por esta
entidad.

DECIMOTERCERO. En la misma fecha, COLPENSIONES, mediante comunicacion
2023 10614976-36357112, nego la solicitud de traslado al demandante arguyendo:
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€ °)

i~ Colpension

- 7112
MEDELLIN, 29 de Junio de 2023 2023 10614976-3635

Sefior (a):

ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ
CRA 82 A 26 37 APT 1108
MEDELLIN - ANTIOQUIA

Referencia: Radicado No. 2023_10614976 del 29 de Junio de 2023
Ciudadano: ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ

Identificacidn: C.C. 71606351

Tipo de Tramite: AFILIACIONES - Traslado de Régimen

Respetado(a) sefior(a):
Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES.

o ;. .
Nos permitimos informarle que su solicitud radicada como se indica en la referé&ncia, no ha sido
' :

aceptada.

Lo anterior por los siguientes motivos:

Motivos de Rechazo i ]
No es procedente dar tramite a su solicitud, por cuanto la informacién consultada indica que se encuentra a diez afios © menos del requisitol
de tiempo para i 3

DECIMOCUARTO. La informaciébn que, de manera grave para los intereses de mi
poderdante, omitieron las administradoras demandadas durante todo el periodo de su
afiliacion, es que, si el Demandante hubiese permanecido afiliado el Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida, lograria pensionarse en los términos del Régimen General
de Pensiones establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993, modificado por la Ley
797 de 2003, y en las siguientes condiciones:

a. Con 62 afos de edad los cuales cumplio el 20 de octubre de 2022 y con
1.303,14 semanas cotizadas al 30 de noviembre de 2022, fecha de Retiro
del Sistema General de Pensiones, con una Tasa de Remplazo del 64,09%
sobre un Ingreso Base de Liguidacién promedio calculado sobre toda la
vida laboral $2.822.880, que arrojaria una mesada pensional para el afio
2022 de $1.809.184.

(Se anexa Tabla de Liquidacion de la Pensién en los términos descritos)

DECIMOQUINTO. La mesada pensional en COLPENSIONES del demandante a sus 62
afos de edad, si nunca se le hubiese permitido el traslado al RAIS, seria de $1.809.184
mientras que en COLFONDOS S.A., tal cual se lo inform6 dicha AFP, a la misma edad
tendria derecho solo eventualmente, a la GARANTIA DE PENSION MINIMA DE VEJEZ,
SIN SEGURIDAD ALGUNA pues le advierte que es una simple proyeccion que puede
variar segun las reglas del mercado; lo anterior, implica para el demandante una diferencia
pensional en su contra de $809.184 mensuales para el afio 2022.

DECIMOSEXTO. Las Administradoras de Pensiones demandadas, ni_al momento de la
afiliacion inicial de la demandante y ni_durante su permanencia en el RAIS, ofrecieron
mi poderdante a través de sus promotores, informacion suficiente, amplia, veraz y
oportuna, que le permitiera al sefior ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ, tener claro el
funcionamiento del Régimen al que se estaba afiliando, la forma de liquidarse las
pensiones en el mismo, las diferentes variables que podrian afectar su pension en este
régimen y las implicaciones que tendria su traslado.

DECIMOSEPTIMO.Como bien se observa en el expediente y en el proceso, con la
conducta que manifiestan las Administradoras de Pensiones demandadas, se violan los
principios que rigen para el usuario-consumidor del Régimen de Ahorro Individual en
cuanto como reza el articulo 3° de la Ley 1328 de 2009, estos fondos pensionales debieron
actuar con la debida diligencia, que le permitiera a mi representado, desde la afiliacion y
durante ella, tomar la mejor opcidon para pensionarse, informandole ademas sobre su
derecho a la libre eleccion entregandole la proyeccion técnica, clara y precisa sobre la

Calle 49 B No.64 C -35, Oficina 208, Consultorios Odontoldgicos Edificio Brasilia 1ll, Medellin
Teléfonos: 298 86 99. Celular: 312 257 6714
Correos Electrénicos: nalaones@gmail.com

lina.rendon@une.net.co



mailto:nalaones@gmail.com
mailto:lina.rendon@une.net.co

Ena Nacels Rendén Builes
Abogada (]. de A

l:_sPccialista en Derecho de la churidac! Social:
Salud, Fcnsioncs 4 Kicsgos Frochionalcs

forma y las variables sobre las cuales obtendria su mesada pensional en el RAIS y en el
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida.

DECIMOCTAVO. El perjuicio que generé el traslado de régimen pensional a mi
poderdante sélo fue evidenciado por el demandante con la Asesoria Legal buscada en el
afio 2023, junto con la Proyeccion Pensional efectuada por COLFONDOS S.A., donde le
informaron que sélo obtendria una GARANTIA DE PENSION MINIMA de vejez a sus 62
afos de edad.

DECIMONOVENO. Incumplieron  igualmente las  Administradoras = demandadas,
especialmente la AFP COLFONDOS S.A. con su deber objetivo de informacion, al NO
ADVERTIR, a través de una comunicacion y/o asesoria personal al sefior ROEN ELSIDIO
GIRALDO SANCHEZ, con anterioridad al 20 de octubre de 2012 , esto es antes de
cumplir 52 afios de edad, sobre la posibilidad que tenia de retornar a COLPENSIONES,
fecha en la cual se encontraba a menos de diez afios de cumplir la edad minima requerida
para acceder a su pension de vejez y poder efectuar un traslado valido en condiciones de
Ley.

VIGESIMO. El 2 de febrero de 2023, el sefior ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ,
mediante derecho de peticién solicito a la AFP PORVENIR S.A., se le allegara Reporte
Documental Detallado, contentivo de toda la asesoria y/o visita comercial a ella prestada, y
gue determind su afiliacion a dichas Administradoras de Fondos de Pensiones; asi como de
Su re-asesoria en caso de que hubiese existido.

VIGESIMO PRIMERO. El 1° de marzo de 2023, mediante Comunicacion Ref. Rad.
Porvenir: 0102609044253800, la AFP PORVENIR S.A. da respuesta en los siguientes
términos:

P

104

Bogota D.C., 2023-03-01

Sefor

ROEN GIRALDO
bvargasz@amail.com

Ref. Rad. Porvenir: 0102609044253800
CC: 71606351
T.N: 11288135
COR - BENEF
Senor Giraldo, reciba un saludo cordial
En atencién a su solicitud relacionada con su expediente pensional, le informamos lo siguiente.
i Es necesario aclarar que al momento de la asescria para un traslado de régimen pensional, la
informacion que brinda el Asesor Comercial es de manera verbal, por ello no se anexan
[l soportes respectivos. Sin embargo, cabe precisar que Porvenir realiza exhaustivos procesos
de capacitacion a sus Asesores Comerciales con el fin de garantizar la debida asesoria a sus
clientes al momento de vincularse a nuestro Fondo de Pensién obligatoria, situacion que se
ratifica con la suscripcion del Formulario de Afiliacion en el cual expresa constancia de haber
adoptado la determinacién de vincularse de manera libre, voluntaria y sin presiones.
Ahora bien, esta Administradora informé a todos sus afiliados, mediante comunicados de
prensa de amplia circulacién, sobre la posibilidad de traslado de régimen pensional dentro del
ano de gracia previsto en la Ley 797 de 2003.
No obstante, al verificar nuestras fuentes de informacion no observamos de su parte ninguna
solicitud de informacion o solicitud de traslado de régimen pensional para ese momento, asi
como tampoco durante todo el tiempo en que ha permanecido afiliado a esta Administradora,
situacion que da cuenta de su voluntad de querer ser beneficiario de las prestaciones propias

del régimen pensional de ahorro individual; se resalta que lo establecido en la ley es de
conocimiento publico, adjuntamos copia del comunicado

VIGESIMO SEGUNDO. De otro lado, el 10 de febrero de 2023, el sefior ROEN ELSIDIO
GIRALDO SANCHEZ, mediante derecho de peticidon solicito a la AFP PORTECION S.A., la
misma informacion solicitada a PORVENIR S.A. respecto a la informacién brindada para su
afiliacion.

VIGESIMO TERQERO. El 2 de marzo de 2023, mediante Comunicacion SER-06379302, la
AFP PROTECCION S.A. da respuesta a la peticion antes referida, en los siguientes
términos:
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Proteccion

Respuesta a tu solicitud
Medeliin, 2 de marzo de 2023
ROHEN ELCIDIO GIRALDO SANCHEZ
Nuestro proposito en Proteccion es acompariarle en la construccion de su futuro

Hemos revisado cuidadosamente su caso SER - 06379302, en el que solicitas respetuosamente
se me allegue reporte documental detallado de afiliacion.

Le informamos que con respecio a la documentacion sobre la asesoria que se realizé al
momento de la afiliacion o traslado, en donde se le explicaron los beneficios, el comparativo de
ventajas y desventajas, calculos, proyecciones, derecho a retracto, entre ofros, le notificamos
gue no contamos con el archivo fisico ya que este tipo de asesorias se realizaban verbalmente y
de manera personal en |la oficina de servicio.

De igual manera, queremos resaltar que Ia afiliacion referida se efectud con los principios de
libertad de la Ley 100 dado que, en el formulario de vinculacion, se observa con claridad su firma

haciendo constar que “(...) la seleccion del régimen de ahorro individual con solidaridad se
efectda en forma libre y espontanea y sin presiones (...)" de conformidad con el Decreto 692 de
1994

Por otro lado, las Leyes que regulan el Sistema General de Pensiones son publicas y Protecciéon
S_A. facilita el conocimiento de estas a través de nuestros diferentes canales de servicio como
pagina web, oficinas se servicio al cliente, linea de servicio y asesorias personalizadas, asi
nuesftros clientes pueden tomar las decisiones para su futuro

En lo que concierne con la asesoria de las ventajas o desventajas de permanecer en el Régimen
de Prima Media o trasladarse al Régimen de Ahorro Individual al momento del traslado y la
asesoria, es importante aclarar que la obligacion de brindar este tipo de indicaciones rige a partir

del 26 de diciembre de 2014 con la Ley 1748 de 2014. igualmente la firma del formulario de
afiliacion es la constancia de que el futuro afiliado acepta lo expuesto en la asesoria realizada

VIGESIMO CUARTO. Finalmente, el 2 de febrero de 2023, el sefior ROEN ELSIDIO
GIRALDO SANCHEZ, mediante derecho de peticion solicito a la AFP COLFONDOS S.A.,
la misma informacion solicitada ante PORVENIR y PROTECCION S.A. respecto a la
informacion brindada para su afiliacion y/o re-asesoria en caso de que hubiese existido.

VIGESIMO QUINTO.EI 16 de febrero de 2023, mediante Comunicacién 230202-000693,
COLFONDOS S.A. da respuesta a la peticion antes referida, en los siguientes términos:

(CO|'F0nC,jA8,§ S —

Bogots D.C. 16 de febrero de 20273

Sefor:

Roen Elsidio Giraldo Sanchez

Afiliado

Carrera 82* No 26 — 37 Apto 1108
izackon Ve

Veleros
Teléfono: 314 751 93 71 -301242 19 18

Medellin,
Masz@gmodcom
D deF -
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(Cohcondos

s HABITAT AR

La seleccién de uno cualquiera de los reg previstos en los nrﬂcu."u anleriores es libre y
voluntaria por parte del afiliado. Traténdose de trabajadores con vinculacion contractual, legal o

ia. la seleccion efectuada debera ser informada por escrito al empleador al momento de
la T/incu!acién o cuando se traslade de régimen o de administradora, con el objeto de que éste efectie

las cotizaciones a que haya lugar..."

Con relacién a las re-asesorias, si bien usted no desea que le manifestemos si esas nuevas asesorias
fueron o no solicitadas por usted, estamos en la obligacion de aclararle, que esta administradora de
pensiones ha definido que ese tipo de asesorias se brinden a peticion del interesado, por IoA que se
confirma que no se registra en nuestro sistema informacion que usted nos haya requerido con
anterioridad solicitando recibir este tipo de asesorias.

Sin embargo y de manera que nuestros afiliados e interesados en general puedan tener acceso a la
informacion sobre la diferencia entre regimenes, y demas aspectos que connotan esta importante
asesoria, Colfondos S.A,, tiene disponible en su portal de internet www.colfondos.com.co toda la

informacion necesaria, la cual puede ser consultada por usted o cualquiera de nuestros afiliados, en
el momento que lo deseen.

PRETENSIONES

1. Que se DECLARE LA INEFICACIA del Acto Juridico de Afiliacibn o Traslado de
Régimen Pensional efectuado a las Administradoras de Fondos de Pensiones PORVENIR
S.A., PROTECCION S.A. y COLFONDOS S.A., por parte del sefior ROEN ELSIDIO
GIRALDO SANCHEZ, por haber incurrido dichas AFP’s en violacién al deber objetivo de
informacidn en detrimento de los intereses de mi poderdante.

2. Que, como consecuencia de tal declaracion, se entienda, sin solucién de continuidad, la
afiliacion del sefior ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ al Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida, administrado hoy por COLPENSIONES E.I.C.E.

3. Que se ordene a la Administradora de Fondo de Pensiones COLFONDOS S.A., actual
administradora del demandante, el traslado de todos los dineros existentes en la Cuenta de
Ahorro Individual pertenecientes al sefior ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ, con
destino a COLPENSIONES E.I.C.E. en calidad de administradora del Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida.

4. Que se le ordene a COLPENSIONES recibir, sin reparo alguno, los dineros
correspondientes a los saldos de la cuenta de ahorro individual provenientes de la AFP
COLFONDOS S.A. para proceder a su conversion en semanas de cotizacion.

5. Que se ordene a COLPENSIONES el reconocimiento y pago efectivo de la pension de
vejez conforme a lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993, modificado por la
Ley 797 de 2003, esto el Régimen General de Pensiones.

6. Que se ordene el reconocimiento de la pensién de vejez de manera retroactiva, a la
fecha del Retiro del Sistema General de Pensiones.

7. Que se ordene los pagos de las mesadas pensionales debidamente indexados.
8. Que se condene al pago de costas y agencias en derecho.

9. Todo lo que ultra y extrapetita resultare probado durante el proceso

PRUEBAS
A. DOCUMENTALES:

- Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Demandante.
- Certificado de Afiliacién expedido por COLPENSIONES el 18 de julio de 2023.

- Historia Laboral valida para Bono Pensional expedida por la Oficina de Bonos
Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico el 3 de febrero de 2023.
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- Solicitud de Vinculacion o Traslado al Fondo de Cesantias y Pensiones Obligatorias
COLFONDOS S.A. del 5 de abril de 2000.

- Solicitud de Traslado de Fondo de la AFP BBVA HORIZONTE a la AFP PORVENIR S.A.
del 28 de junio de 2002.

- Reporte de Dias acreditados expedido por la AFP COLFONDOS S.A. el 27 de abril de
2023.

- Planilla de Autoliquidacion de Aportes en Pension del mes de noviembre de 2022, donde
consta la novedad de retiro_al SGP_a través de COLFONDOS, expedida por el
operador Enlace Operativo.

- Derecho de Peticion presentado el 2 de febrero de 2023 ante la AFP COLFONDOS S.A.
por medio del cual solicita proyeccion pensional.

- Comunicado Radicado: 230202-000679, emitido por la AFP COLFONDOS S.A. del 8 de
febrero de 2023, contentivo de la proyeccion pensional.

- Formulario de Solicitud de Afiliacion y/o Traslado al Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida radicado ante COLPENSIONES el 29 de junio de 2023.

- Comunicacion 2023 10614976-36357112 emitida por COLPENSIONES el 29 de junio
de 2023.

- Proyeccion de la Liguidacién de la Pension de Vejez en el Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida con base en el articulo 21, 33 y 34 de la Ley 100 de 1993,
modificados por la Ley 797 de 2003.

- Copia del Derecho de Peticion presentado ante PORVENIR S.A. el 2 de febrero de
2023, por medio del cual se solicita Reporte Documental Detallado, contentivo de toda la
asesoria y/o visita comercial, asi como de la re-asesoria prestada al Demandante.

- Comunicacion Ref. Rad. Porvenir: 0102609044253800, emitida por la AFP PORVENIR
S.A. el 1° de marzo de 2023.

- Copia del Derecho de Peticion presentado ante PROTECCION S.A. el 10 de febrero de
2023, por medio del cual se solicita Reporte Documental Detallado, contentivo de toda la
asesoria y/o visita comercial, asi como de la re-asesoria prestada al Demandante.

- Comunicacién SER-06379302, emitida por la AFP PROTECCION S.A. el 2 de marzo de
2023.

- Copia del Derecho de Peticion presentado ante COLFONDOS S.A. el 2 de febrero de
2023, por medio del cual se solicita Reporte Documental Detallado, contentivo de toda la
asesoria y/o visita comercial, asi como de la re-asesoria prestada al Demandante.

- Comunicacion 230202-000693, emitida por la AFP COLFONDOS S.A. el 16 de febrero
de 2023, con su correspondiente anexo contentivo del formulario de afiliacion.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

Esta demanda se fundamenta en: los articulos 11, 12, 25 y 70 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social modificados por las Leyes 712 de 2001 y 1149 de 2007.
Ademas, se funda en el siguiente conglomerado normativo:

1. Frente al Deber de Informacion de las Administradoras de Fondos de Pensiones.
» Decreto 663 de 1993 (Estatuto Organico del Sistema Financiero):

Articulo 72, literal F:

ART. 72. Modificado. Ley 795/2003, art. 12. Reglas de conducta y obligaciones legales de las entidades
vigiladas, de sus administradores, directores, representantes legales, revisores fiscales y funcionarios. Las
entidades vigiladas, sus administradores, directores, representantes legales, revisores fiscales y funcionarios,
deben obrar no sélo dentro del marco de la ley sino dentro del principio de la buena fe y de servicio al interés
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publico de conformidad con el articulo 335 de la Constitucién Politica, para lo cual tienen la obligacién legal
de abstenerse de realizar las siguientes conductas:

f) NO SUMINISTRAR LA INFORMACION RAZONABLE O ADECUADA que a juicio de la Superintendencia
Bancaria deba entregarse al publico, a los usuarios o a los clientes de las entidades vigiladas para gue éstos
puedan tomar decisiones debidamente informadas y puedan conocer cabalmente el alcance de sus
derechos y obligaciones en las relaciones contractuales que los vinculan o puedan llegar a vincular con
aquéllas;

Articulo 97. INFORMACION.

1. Modificado. L. 795/2003, art. 23 (vigente desde enero 14). 1. Informacion a los usuarios. Las entidades
vigiladas deben suministrar a los usuarios de los servicios que prestan la informacion necesaria para lograr la
mayor transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que les permita, a través de elementos de
juicio_claros y objetivos, escoger las mejores opciones del mercado y poder tomar decisiones
informadas. (...).

Reglas Relativas ala Competenciay a la PORVENIR del Consumidor
Articulo. 98. Reglas generales (...)

4. Modificado. L. 795/2003, art. 24. Debida prestacion del servicio y PORVENIR al
consumidor.

4.1. Deber general. Las instituciones sometidas al control de la Superintendencia Bancaria, en cuanto
desarrollan actividades de interés publico, deberan emplear |a_debida diligencia en la prestacion de los
servicios a sus clientes a fin de que éstos reciban la atencion debida en el desarrollo de las relaciones
contractuales que se establezcan con aguéllas y, en general, en el desenvolvimiento normal de sus

operaciones.

> Segun el articulo 12 del Decreto 720 de 1994, es obligacion de los promotores
adscritos a las Administradoras de Fondos de Pensiones, “suministrar suficiente, amplia
y oportuna informacién a los posibles afiliados al momento de la promocién de la
afiliacion, durante toda la vinculacién con ocasion de las prestaciones a las cuales tenga
derecho el afiliado”.

> Decreto 2555 de 2010, Titulo Décimo, desarrolla lo concerniente al “Régimen de
PORVENIR al Consumidor Financiero del Sistema General de Pensiones”, del cual es
importante enfatizar en lo consagrado en el numeral 1° del articulo 2.6.10.1.2:

“Principios. Los principios previstos en el articulo 3 de la Ley 1328 de 2009 se aplican
integralmente al Sistema General de Pensiones, teniendo adicionalmente en cuenta los aspectos
particulares que se desarrollan en los siguientes numerales:

1. Debida Diligencia. Las administradoras del Sistema General de Pensiones deberan
emplear la debida diligencia en el ofrecimiento de sus productos y/o en la prestacion de sus
servicios a los consumidores financieros, a fin de que éstos reciban la informacién y/o la
atenciéon debida y respetuosa en relacién con las opciones de afiliacion a cualguiera de los
dos regimenes que conforman el Sistema General de Pensiones, asi como respecto de los
beneficios y riesgos pensionales de la decisidn (...)". (Subrayas propias)

2. Frente a las consecuencias por el incumplimiento del deber de informacion de las
AFP el precedente de la Corte Suprema de Justicia ha decretado las nulidades de
afiliacion en los siguientes términos, pronunciandose sobre la INVERSION DE LA
CARGA DE LA PRUEBA, precedente que se torna obligatorio para las entidades
administradoras y para la rama judicial en los términos de la Ley 1395 de 2010:

» En relacion con el problema juridico objeto de esta litis las previsiones que deben
presentarse en el acto juridico de traslado de Régimen Pensional la Honorable Corte
Suprema de Justicia en su sala de casacion laboral, ha decantado el precedente a
través de las siguientes sentencias con radicacion SL 1688 del 8 de mayo de 2019 y
14.452 del 3 de abril de 2019 M.P. CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO; SL
31.989 del Septiembre 9 de 2008, M.P. EDUARDO LOPEZ VILLEGAS, radicacion
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31.314 del 9 de septiembre de 2008, M.P. ELSY DEL PILAR CUELLO CALDERON,
radicacion 33.083 del 22 de noviembre de 2011, M.P. ELSY DEL PILAR CUELLO
CALDERON, en las que se identifica su precedente con absoluta claridad, sobre
cudles son las responsabilidades de las Entidades Administradoras de Pensiones
cuando se encuentran en juego derechos sociales que tienen PORVENIR
constitucional y que no son simples derechos de indole civil que se enmarcan en
una arista meramente patrimonial.

A continuacién, se resaltan algunos apartados de las sentencias mencionadas:

“(...) Segun se advirti6, desde el escrito demandatorio se adujo que la funcionaria de
PROTECCION S.A., que realiz6 las diligencias para que el demandante se trasladara del régimen
de prima media al de ahorro individual con solidaridad, omiti6 suministrarle las suficientes
explicaciones y datos para el efecto, y es éste precisamente uno de los reproches que se hace al
sentenciador ad quem, en el cargo que se analiza, y en el cual se tiene en cuenta que es un hecho
indiscutido que el demandante naci6 en el afio de 1934, y se corrobora con el registro de folio 11,
citado en la acusacion; también, que el traslado de régimen de seguridad social se produjo en la
fecha anotada, 14 de marzo de 1997, cuando tenia mas de 62 afios de edad y se habia
desempefiado durante mas de 19 afios como servidor oficial en diversas entidades y que luego no
alcanzd a sumar 500 semanas, sino solamente 92 en dicho régimen.

Esos datos atinentes a la edad del accionante, nacido en octubre de 1934 y al tiempo de servicios
desarrollado en el sector oficial, por 19 afios y 6 meses, los suministré el accionante al Fondo de
Pensiones demandado, segun se lee en los formularios de folios 14 y 20 del expediente, es decir,
gue la Administradora demandada, admitié una afiliacion de una persona en las resefiadas
condiciones, sin enterar al interesado de las reales circunstancias pensionales del régimen
de ahorro individual y con consecuencias frente a la dejacién del de prima media con
prestacion definida que traia en la CAJA NACIONAL DE PREVISION, amén de ser
beneficiario del régimen de transicion de la Ley 100 de 1993”.

En sentencia radicado 31989, se sefala:

“Las administradoras de pensiones hacen parte, como elemento estructural, del sistema; mediante
ellas el Estado provee el servicio publico de pensiones; tienen fundamento constitucional en el
articulo 48 de la Carta Politica, que autoriza su existencia, -desarrollado por los articulos 90 y s.s.
de la Ley 100 de 1993 - cuando le atribuye al Estado la responsabilidad por la prestaciéon del
servicio publico, “la direccién, coordinacién y control” de la Seguridad Social, y autoriza su
prestacion a través de particulares.

“Las administradoras de pensiones han de estar autorizadas para fungir como tales si cumplen
una serie de requisitos que las cualifican, hacen parte del elenco de las entidades financieras,
cumplen una actividad que en esencia es fiduciaria y han de ajustar su funcionamiento a los
requerimientos técnicos propios para esta clase de establecimientos, pero bajo el entendido de
gue todos ellos han de estar ordenados a cumplir con la finalidad de prestar un servicio publico de
la seguridad social.

“La doble condicién de las administradoras de pensiones, de sociedades que prestan servicios
financieros y de entidades del servicio publico de seguridad social, es compendiada en la
calificacion de instituciones de caracter previsional, que les atribuye el articulo 4° del Decreto 656
de 1994, y que se ha de traducir en una entidad con solvencia en el manejo financiero, formada en
la ética del servicio publico.

“Ciertamente las administradoras de pensiones son en esencia fiduciarias del servicio publico de
pensiones, razén por la cual su comportamiento y determinaciones deben estar orientadas no sélo
a alcanzar sus propias metas de crecimiento y beneficio, sino a satisfacer de la mejor manera el
interés colectivo que se realiza en cada persona que queda desprotegida por haberse cernido
sobre si una enfermedad o trauma que lo deja invalido, o la muerte sobre el miembro de la familia
del cual depende, o sobre su afiliado cuando le llega el momento de su retiro de la vida productiva
por imposicion o disfrute de la vejez.

“Las administradoras de pensiones lo son de un patrimonio autonomo propiedad de los afiliados,
seguln lo prescribe el articulo 97 de la Ley 100 de 1993; la ley radica en ellas el deber de gestion
de los intereses de quienes se vinculen a ellas, y cuyos deberes surgen desde las etapas previas y
preparatorias a la formalizacién de su afiliacion a la administradora.

“Es razén de existencia de las Administradoras la necesidad del sistema de actuar mediante
instituciones especializadas e idéneas, con conocimientos y experiencia, que resulten confiables a
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los ciudadanos quienes les van a entregar sus ahorros y sus seguros de prevision para su vejez,
su invalidez o para su familia cercana en caso de muerte prematura.

“Esas particularidades ubican a las Administradoras en el campo de la responsabilidad
profesional, obligadas a prestar de forma eficiente, eficaz y oportuna todos los servicios
inherentes a la calidad de instituciones de cardcter previsional, la misma que, por ejercerse
en un campo que la Constitucion Politica estima que concierne a los intereses publicos, tanto
desde la perspectiva del articulo 48 como del articulo 335, se ha de estimar con una vara de rigor
superior a la que se utiliza frente a las obligaciones entre particulares.

“Por lo dicho es que la responsabilidad de las administradoras de pensiones es de caracter
profesional, la que le impone el deber de cumplir puntualmente las obligaciones que taxativamente
le sefalan las normas, en especial las de los articulos 14 y 15 del Decreto 656 de 1994,
cumplirlas todas con suma diligencia, con prudencia y pericia, y ademas todas aquellas que se le
integran por fuerza de la naturaleza de las mismas, como lo manda el articulo 1603 del C.C., regla
valida para las obligaciones cualquiera que fuere su fuente, legal, reglamentaria o contractual.

“La doctrina ha bien elaborado un conjunto de obligaciones especiales, con especifica
vigencia para todas aquellas entidades cuya esencia es la gestion fiduciaria, como la de las
administradoras de pensiones, que emanan de la buena fe, como el de la transparencia,
vigilancia, y el deber de informacion.

“La informacion debe comprender todas las etapas del proceso, desde la antesala de la
afiliacién hasta la determinacidn de las condiciones para el disfrute pensional.

“Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar a sus interesados una
informacion completay comprensible, a la medida de la asimetria que se ha de salvar entre
un administrador experto y un afiliado lego, en materias de alta complejidad.

“Es una informacién gue se ha de proporcionar con la prudencia de quien sabe que ella
tiene el valor vy el alcance de orientar al potencial afiliado o a quien ya lo estd, y que cuando
se trata de asuntos de consecuencias mayuUsculas v vitales, como en el sub lite, la eleccién
del régimen pensional, trasciende el simple deber de informacién, y como emanacién del
mismo _reglamento de la seguridad social, la administradora tiene el deber del BUEN
CONSEJO, que la compromete a un ejercicio mas activo al proporcionar la informacion, de
ilustracién suficiente dando a conocer las diferentes alternativas, con sus beneficios e
inconvenientes, y aun a llegar, si ese fuere el caso, a desanimar al interesado de tomar una
opcidn gue claramente le perjudica.

“Bajo estos pardmetros es evidente gue el engafio gue protesta el actor tiene su fuente en
la falta al deber de informacidon en gue incurrié la administradora; en asunto neurélgico,
como era el cambio de régimen de pensiones, de quien ya habia alcanzado el derecho a una
pensién en el sistema de prima media, su obligacion era la de anteponer a su interés propio
de ganar un afiliado, la clara inconveniencia de postergar el derecho por mas de cinco
afnos, bajo la advertencia de que el provecho de la pensién a los sesenta afios, era solo a
costa de disminuir el valor del bono pensional, castigado por su venta anticipada a la fecha
de redencioén.”

“En estas condiciones el engafio, no solo se produce en lo que se afirma, sino en los silencios que
guarda el profesional, que ha de tener la iniciativa en proporcionar todo aquello que resulte
relevante para la toma de decisién que se persigue; de _esta manera la diligencia debida se
traduce en un TRASLADO DE LA CARGA de la prueba del actor a la entidad demandada.

“No desdice la anterior conclusion, lo asentado en la solicitud de vinculacién a la Administradora
de Pensiones que aparece firmada por el demandante, que su traslado al régimen de ahorro
individual se dio de manera voluntaria, que “se realiz6é de forma libre, espontdnea y sin presiones”,
pues lo gue se echa de menos es la falta de informacién veraz y suficiente, de gue esa
decisiéon no tiene tal caracter si se adopta sin el pleno conocimiento de lo que ella
entrafia.” (Negritas y subrayas fuera del texto).

3. Frente a las consecuencias por el incumplimiento del deber de informacion de las
AFP el precedente del Tribunal Superior de Medellin Sala Laboral, ha decretado las
nulidades de afiliacibn en los siguientes términos, pronuncidndose sobre la
INVERSION DE LA CARGA DE LA PRUEBA:

> El Honorable Tribunal Superior de Medellin, Sala Tercera de Descongestion Laboral,
en Sentencia del 16 de septiembre de 2010, M.P. Dra. DOLLY GRISALES CEBALLOS,
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proceso radicado 05001310500320040117101, en Sentencia de junio 15 de 2010. M.P. Dr.
CARLOS MARIO GIRALDO BOTERO, en Sentencia del 31 de marzo de 2014, M.P.
ORLADO HIDALGO OCAMPO, proceso radicado 050013105001620090011401,
declararon la nulidad del Acto Juridico de Traslado de Régimen Pensional, entre otras por
las siguientes razones:

“Sobre el punto esta Sala ya ha tenido la oportunidad de fijar su criterio?, en cuanto a
las obligaciones y deberes de las sociedades administradoras de fondos de
pensiones frente a sus potenciales afiliados, postulados que se reiteran y que
serviran de soporte para la decision que se adoptara en este proceso:

‘Pues contrario a lo afirmado por el A quo, el hecho que el accionante en el interrogatorio
de parte hubiese aceptado que no leyé con detenimiento la clausula del formulario de
inscripciéon al fondo pensional Colmena, que decia, ‘voluntad de seleccion y afiliacion.
Hago constar que la seleccion de régimen de ahorro individual con solidaridad la he
efectuado en forma libre y sin presiones. Manifiesto que he elegido a Cesantias y
Pensiones Colmena para que administre mis aportes pensionales y que los datos
proporcionados en esta solicitud son verdaderos’ (fls 126), no desvirtua aquella
declaracion ficta respecto de que al demandante no _se le documenté o brindd una
adecuada asesoria por la administradora pensional, sobre la posible pérdida del
régimen de prima media al cual pertenecia y los riesqos que se corrian.

Circunstancia advertida que resulta claro para la Sala, constituye la induccién al error
en la toma de la decisién de trasladarse de régimen, que en efecto vicié su
consentimiento, pues fue dejado en la ignorancia por la omisién de la entidad
administradora, de cumplir _con su deber constitucional de la transparencia,
vigilancia, y el deber de informaciéon

Lo anterior por cuanto el suministro de la informacién debe comprender todas las etapas
del proceso, desde la antesala de la afiliacion hasta la determinacion de las condiciones
para el disfrute pensional, ya que las administradoras de pensiones tienen el deber de
proporcionar a sus interesados una informacién completa y comprensible, a la medida de
la asimetria que se ha de salvar entre un administrador experto y un afiliado lego, en
materias de alta complejidad.

Por consiguiente esa informacién, como lo tiene estimado la Jurisprudencia de la Sala de
Casacion Laboral?, se debe proporcionar con la prudencia de quien sabe que ella tiene el
valor y el alcance de orientar al potencial afiliado o a quien ya lo esta, y que cuando se
trata de asuntos de consecuencias mayusculas y vitales, como en el sub lite, la eleccién
del régimen pensional, trasciende el simple deber de informacién, y como emanacion del
mismo reglamento de la seguridad social, la administradora tiene la obligacién del buen
consejo, que la compromete a un ejercicio mas activo al proporcionar la informacion de
ilustracion suficiente dando a conocer las diferentes alternativas, con sus beneficios e
inconvenientes, y aun a llegar, si ese fuere el caso, a desanimar al interesado de tomar
una opcidn que claramente le perjudica.

Bajo esos parametros y una vez analizada en su conjunto la prueba documental y
testimonial allegada en tiempo, como es deber del juez, no puede la Sala respaldar la
decision de primera instancia, porque tiene una apreciacion distinta de la situacién
planteada.

(...) Porgue la calidad de profesional en el area del derecho que a la postre tenia el
sefior Vieira Muneray gue no se desconoce, no lo supone experto en el tema de las
matematicas financieras, ciencia que como se sabe es la empleada para el célculo
de una pensién de jubilaciéon a futuro; de ahi que sobre el punto especifico mal
podria imputarsele conocimiento de causa, como lo sugiere la apoderada judicial de
PORVENIR S.A. en la respuesta a la demanda.

Negligencia o incuria gue tampoco se presumen por la condicidon de profesional del
derecho del sefior Vieira Munera, pues tal calidad no lo supone experto conocedor
de toda la legislacion en materia de sequridad social, que por lo demas para el afio
1998 todavia constituia una novedad en tanto que el nuevo régimen pensional habia
entrado_a regir cuatro afios atras, con una modificacion sustancial al sistema que

! Sentencia de junio 15 de 2010. Actor William de Jesis Bedoya G. vs ING PENSIONES Y CESANTIAS
SANTANDER. M.P. Dr. CARLOS MARIO GIRALDO BOTERO.
2 Sentencia del 9 de septiembre de 2008, radicado 31989, M.P. Eduardo Lépez Villegas.
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inclusive _en la actualidad estd desentrafiando _aun la jurisprudencia nacional;
sumado al hecho de que el actor como abogado ha ejercido en el area del derecho penal y
la experiencia ensefia que esos profesionales y en general los de todas las ciencias, se
especializan apartandose en la cotidianidad de los temas gue no le son afines y por
ello no es premisa aceptable como regla general que los abogados son personas
ampliamente conocedoras de todas las subespecialidades de la ciencia juridica”. (Negritas
y Subrayas propias)

En sentencia del 31 de marzo de 2014, M.P. ORLADO HIDALGO OCAMPO, proceso
radicado 050013105001620090011401, el Tribunal Superior de Medellin Sala Laboral
sefalo:

“Le corresponde a PROTECCION S.A., demostrar que la asesoria brindada al sefior
Javier Antonio Jaramillo Baena, fue completa, comprensible y suficiente, que
trascendié del simple deber de informacion, que cumplié con lo que la corte ha denominado
el deber del buen consejo, que la compromete a un ejercicio mas activo al proporcionar la
asesoria, de ilustracion suficiente dando a conocer las diferentes alternativas, con sus
beneficios e inconvenientes, y aun a llegar, si ese fuera el caso, a desanimar al interesado
de tomar una opcién que claramente le perjudica.

La demandada PROTECCION S.A. al momento de dar respuesta a la demanda fue enfatica
en afirmar que la asesoria que se le brindo al actor fue idénea, pues el asesor le informo en
forma precisa y clara y pese a ello el demandante decidi6 afiliarse al RAIS.”

PROCEDIMIENTO, CUANTIA Y COMPETENCIA

Esta demanda se tramitara por Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia por ser su
cuantia superior a los 20 salario minimos legales mensuales vigentes, de conformidad con
la Ley 1395 de 2010. La competencia es suya sefior juez debido a la naturaleza del asunto,
el domicilio de las partes demandadas y el lugar de la reclamaciéon administrativa.

ANEXOS

Poder.

Certificado de Existencia y representacion de COLPENSIONES E.I.C.E. expedido por la

Superintendencia Financiera de Colombia.

3. Certificado de Existencia y representacion de PORVENIR S.A. expedido por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

4. Certificado de Existencia y representacion de PROTECCION S.A. expedido por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

5. Certificado de Existencia y representacion de COLFONDOS S.A. expedido por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

6. La prueba documental anteriormente citada.

N =

NOTIFICACIONES

Manifiesto bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestada con el presente
escrito, que los correos electronicos de las Administradoras de demandadas son los que
reporto, es menester informar que las direcciones de correo electrénico se obtuvieron, de la
informacion reportada en las paginas Web oficiales de las entidades demandadas, asi
como en la informacién que reposa en la Superintendencia Financiera de Colombia.

LA SUSCRITA: En la Calle 49 B No. 64 C - 35, Oficina 208, Consultorios Odontologicos
Edificio Brasilia 1ll, Medellin; Teléfonos: (4) 298 86 99. Celular: 312 257 6714. Correos
Electrénicos: nalaones@gmail.com -lina.rendon@une.net.co

EL DEMANDANTE: Carrera 82 A No. 26 -37, Apartamento 1108, Urbanizacién Veleros,
Medellin. Celulares: 314 751 9371 - 301 242 1918. Correo Electrénico:
bvargasz@agmail.com
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A PORVENIR S.A.: En la Carrera 43 A No. 1 sur - 230, Barrio El Poblado, Medellin-
Antioquia. Teléfono: (4) 3393000. Correo Electronico:
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

A PROTECCION S.A: En la Calle 49 No. 63 — 100, Torre Proteccion, Medellin. Teléfono:
(4) 828 14 57. Correo Electrénico: accioneslegales@proteccion.com.co

A COLFONDOS S.A.: En la Calle 54 No. 45 73, Medellin- Antioquia. Teléfono: (604)
6042888. Correo Electronico: procesosjudiciales@colfondos.com.co. Pagina Web para
efectos de notificacion:
https://webciani.com/Colfondos_Notificaciones/Sistema/Frm_Consulta_Procesos.aspx

A COLPENSIONES E.I.C.E: En la Calle 50 No. 64 C - 59, Local 1, Edificio Distrito 65;
Medellin. Teléfonos: (4) 2836090, Medellin. Teléfono: (4)- 283 60 90. Correo Electronico:
notificacionesjudiciales@colpensiones.qov.co

AGENCIA NACIONAL DEFESA JURIDICA DEL ESTADO — ANDJE: Calle 16 N°68 D - 89
de Bogota D.C., Teléfono: (1) 255 89 55. Correo Electrdnico:
procesosnacionales@defensajuridica.gov.co

Atentamente, /

ARGE A'RENDON BUILES
> o: 668 de ltagti (Ant.)
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Sefior:

JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO
Medellin

REFERENCIA: OTORGAMIENTO DE PODER

ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ, mayor de edad, ciudadana en ejercicio, identificada
como aparece al pie de mi firma, con correo electronico: bvargasz@gmail com, por medio
del presente escrito confiero poder especial, amplio y suficiente en cuanto a dereqho se
refiere a la abogada LINA MARCELA RENDON BUILES, mayor de edad, igientlﬁcaFJa
como aparece al pie de su firma, con Tarjeta Profesional No. 136.444 del Consejo Superior
de la Judicatura, con correo electrénico: nalaones@gmail.com; para que en mi nombre y
representacion, inicie y lleve hasta su culminacién PROCESO ORDINARIO LABORAL DE
PRIMERA INSTANCIA, en contra de las Sociedades Administradoras de Fondos de
Pensiones denominadas PORVENIR S.A., PROTECCION S.A. y COLFONDOS S.A'. y en
contra de COLPENSIONES E.I.C.E., con el fin de sacar avante las siguientes pretenspnes:
Que se declare la INEFICACIA del Acto Juridico de Afiliacién o Traslado de Régimen
Pensional efectuado a las Administradoras de Fondos de Pensiones PORVENIR S.A.,
PROTECCION S.A. y COLFONDOS S.A. por parte del sefior ROEN ELSIDIO GIRALDO
SANCHEZ, por haber incurrido las AFP’s demandadas en violacién al deber objetivo de
informacion en detrimento de los intereses de mi poderdante; que como consecuencia de
tal declaracién, se entienda, sin solucién de continuidad, la afiliacion del sefior ROEN
ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ al Régimen de Prima Media con Prestacién Definida
Administrado hoy por COLPENSIONES E.I.C.E., que se ordene a las Administradoras de
Fondos de Pensiones PORVENIR S.A., PROTECCION S.A. y COLFONDOS S.A.el
traslado de todos los dineros existentes en la Cuenta de Ahorro Individual, mas los
rendimientos del mismo, pertenecientes al sefior ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ,
con destino a COLPENSIONES E.I.C.E. en calidad de administradora del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida; que se le ordene a COLPENSIONES recibir, sin
reparo alguno, los dineros correspondientes a los saldos de la cuenta de ahorro individual
mas sus rendimientos provenientes de las demandadas, para proceder a su conversion en
semanas de cotizacién; que se le ordene a COLPENSIONES el reconocimiento Yy pago
efectivo de la Pensién de Vejez conforme a lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de
1993, modificado por la Ley 797 de 2003, que se ordene el reconocimiento de la pensién
de vejez de manera retroactiva a la fecha de cumplimiento de los requisitos minimos para
acceder a ella, que se ordene el reconocimiento de la pensién de vejez de manera
retroactiva y debidamente indexada; que se condene a las demandadas al pago de costas
y agencias en derecho; todo lo que ultra y extrapetita resultare probado durante el proceso

Mi apoderada queda facultada para recibir, cobrar, renunciar, sustituir, reasumir, desistir,
conciliar y todas las demas facultades inherentes a este mandato.

Atentamente,

ROEN ELSIDIO
C.C. 71.6086,

C.C. 32.353.668 'de Itaglif (ANT)

T.P. 136.444 del Consejo Superior de la Judicatura
nalaones@gmail.com
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FIRMA Y CONTENIDO DE DOCUMENTO PRIVADO ,_, 1
0 1069 de 2015 3

DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE
Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970y Decret

COD 8851

En la ciudad de Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia, €l veintiocho (28) de junio de dos
mil veintitres (2023), en la Notaria catorce (14) del Circulo de Medellin, comparecié: ROEN ELSIDIO GIRALDO

SANGHEZ, identificado con Ceédula de Giudadania / NUIP 71606351 y declard que la firma que aparece en €
presente documento es suya y el contenido es cierto.

‘ . i L}
418d12b878

-------- Firma autégrafa-------- 28/06/2023 12:28:53
Conforme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante cotejo
biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biografica y biométrica de la base de datos de la
Registraduria Nacional del Estado Civil.
Acorde a la autorizacion del usuario, se dio trata
personales y las politicas de seguridad de la infor

Civil.

la proteccion de sus datos

jento legal relacionado con
traduria Nacional del Estado

5n establecidas por la Regis

o

b G 5
GO A A BOLICTUD
"UBELUGUARIO -
.29-08-1%

CIRCLLAR 4296 - SN.R.

Notaria (14) del Circulo de Medellin, Departaknento de Antioquia - Encargada
Consulte este documento en https://notariid.notariasegura.com.co
Numero Unico de Transaccién: 418d12b878, 28/06/2023 12:28:54
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA
RAZON SOCIAL: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

NIT: 900336004-7

NATURALEZA JURIDICA: Empresa Industrial y Comercial del Estado @rganizada como entidad financiera de
caracter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo.. Entidad sometida ‘al control y vigilancia por parte de la
Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Acuerdo No 2 del 01 de-octubre de 2009 Se crea bajo la denominacion
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - . COLPENSIONES Colpensiones, tiene su domicilio
principal en la ciudad de Bogota, D.C. La Administradora: Colombiana de Pensiones, Colpensiones, se crea
como una Empresa industrial y comercial del Estado del*orden nacional, vinculada al Ministerio de la Proteccion
Social, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente.

Acuerdo No 9 del 22 de diciembre de 2011 La Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES,
es una Empresa Industrial y Comercial del Estado organizada como entidad financiera de caracter especial,
vinculada al Ministerio del Trabajo, con la fifalidad de otorgar los derechos y beneficios establecidos por el
sistema general de seguridad social consagrado en el articulo 48 de la Constitucion Politica de Colombia.

Oficio No 2012082076 del 28 de septiembre de 2012 , la Superintendencia Financiera de Colombia no
encuentra objecién para que Colpensiones inicie operaciones como Administradora del Régimen de Prima
Media con prestacion definida

Decreto No 2011 del 28 de septiembre de 2012 Articulo 1. Inicio de operaciones. A partir de la fecha de
publicacién del presente décreto, la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones inicia
operaciones como administtadora de Régimen de Prima Media con Prestacion Definida. Articulo 2. Continuidad
en el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida de los afiliados y pensionados en Colpensiones. Los
afiliados y pensionadaos, del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida administrado por el Instituto de
Seguros Sociales,_(ISS), mantendra su condicion en la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones, asi‘como los derechos y obligaciones que tiene el mismo régimen. Los afiliados del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida administrado por la Caja de Prevision Social de Comunicaciones -
Caprecom, mantendran su condicién, derechos y obligaciones que tienen, en el mismo régimen administrado
por Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, sin que ello implique una seleccion o traslado de
régimen,de Sistema General de Pensiones. Articulo 5 Pensiones Causadas. Las pensiones de los afiliados a la
Caja de{Prevision Social de Comunicaciones -Caprecom, causadas antes de la entrada en vigencia del
presente decreto, seran reconocidas y pagadas por esta entidad, hasta tanto la Unidad de Gestién Pensional y
Cantribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP y Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional
(EOPEP), asuman dichas competencias.

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Decreto 2011 del 28 de septiembre de 2012
Calle 7 No. 4 - 49 BogotD.C. 43" MINISTERIO DE HACIENDA Y
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REPRESENTACION LEGAL: La administracion de la Administradora Colombiana de Pensiones -
(Colpensiones), esta a cargo del Presidente, quien sera su representante legal. PARAGRAFO 1. El Présidente
de la Administradora Colombiana de Pensiones (Colpensiones), debra cumplir con los requisitos dedidoneidad
exigidos por la Superintendencia Financiera de Colombia. Las ausencias temporales o definitivas del
Presidente seran suplidas por el Jefe de la Oficina Asesora de Asuntos Legales, cualquiera de los
Vicepresidentes o por el Gerente de Defensa Judicial de la entidad, siempre que cumplan conles requisitos del
cargo. (Acuerdo 007 del 31 de agosto de 2021). FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funciones del Despacho
del Presidente de la Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES, las<siguientes: 1. Dirigir,
coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucion y cumplimiento de los objetivos, politicas, planes, programas
y proyectos inherentes al desarrollo del objeto de COLPENSIONES, directamente, a.través de tercerizacion de
procesos, mediante corresponsales o cualquier otro mecanismo que permita mayor<eficiencia en la prestacion
del servicio, expidiendo los actos administrativos que se requieran para tal efecto:2. Ejercer la representacion
legal de la Empresa. 3. Delegar o constituir apoderados especiales para-la representacion judicial y/o
administrativa de COLPENSIONES. 4. Dirigir la formulacién y ejecucién de.politicas y estrategias relacionadas
con el manejo de la informacién y la comunicacién externa y organizacional. 5. Dirigir las politicas, programas,
planes y proyectos para el relacionamiento con los diferentes grupos<de interés de COLPENSIONES vy el
cumplimiento de los objetivos institucionales. 6. Dirigir la gestion comercial de la Empresa, que involucre el
disefio de mercadeo, la divulgacion y capacitacion, la afiliacion ‘de’ nuevas personas y la administracion y
fidelizacién de quienes ya se encuentran afiliados. 7. Dirigirdla- gestion integral de servicio al cliente en
caminada a la atencién de los ciudadanos, empleadores, pensiohados y demas grupos de interés que permitan
satisfacer de forma efectiva, sus necesidades. 8. Impartir “directrices para el disefio e implementacién del
Sistema de Administracion Integral de Riesgos, de acuerdo’a la normatividad legal vigente y someterlo a la
aprobacion de la Junta Directiva. 9. Dirigir las politicas que en materia de Gobierno Corporativo adopte
COLPENSIONES. 10. Someter a consideracion y, aprobacién de la Junta Directiva el proyecto anual de
presupuesto, los proyectos de adicidn y traslados presupuestales, con arreglo a las disposiciones organicas y
reglamentarias sobre la materia. 11. Presentar)para aprobacion de la Junta Directiva los estatutos de
COLPENSIONES, sus modificaciones y las condiciones generales de caracter salarial y prestacional de los
trabajadores oficiales de COLPENSIONES.12. Presentar a consideraciéon de la Junta Directiva y para
aprobacion del Gobierno Nacional, las, modificaciones a la estructura y a la planta de personal de
COLPENSIONES. 13. Someter a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva los estados financieros y las
operaciones de crédito de COLPENSIONES, de conformidad con las normas vigentes. 14. Someter a
consideracion y aprobacién de la Junta Directiva el Codigo de Etica y Buen Gobierno, asi como sus reformas o
modificaciones, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y disponer lo pertinente para
su conocimiento y aplicacion _ahkinterior de COLPENSIONES. 15. Desarrollar y dirigir el cumplimiento de las
decisiones y acuerdos de la Junta Directiva, ejecutarlas y rendir los informes que le sea solicitados.16. Dirigir la
ejecucién presupuestal, comprometer y ordenar el gasto, suscribir los actos, y celebrar los contratos y
convenios que se requiéran para el normal funcionamiento de COLPENSIONES. 17. Nombrar y remover al
personal de la Empresa.que no corresponda a otra autoridad, dirigir los procesos de seleccién de personal, asi
como expedir los actos relacionados con la administracién del mismo (tales como la distribucion de personal, la
suscripcion y terminacion de los contratos de trabajo, la expedicion del manual de funciones y de competencias
laborales y la greacion o supresion de grupos internos de trabajo). La vinculacion de los Vicepresidentes y los
Jefes de Oficina de la Empresa debera contar con la aprobacion previa de la Junta Directiva. 18. Proponer para
aprobacion \de la Junta Directiva, previo estudio técnico, la creacion, supresion o fusion de Gerencias,
Direcciones, Subdirecciones y Direcciones Regionales que se requieran para el cumplimiento de las funciones
de la,Empresa. 19. Crear, modificar o suprimir puntos de atencién y corresponsales que se requiera para el
cumplimiento del objeto social. 20. Recomendar a la Junta Directiva la aceptacion de cesiones y subrogaciones
con Empresas Publicas. 21. Presentar para aprobacion de la Junta Directiva el manual de contratacion, con
sujecién a lo previsto en la Ley. 22. Ejercer la funcién de control disciplinario interno en los términos de la Ley
734 de 2002 o en las normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. 23. Dirigir las politicas para el
fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y la implementacién, mantenimiento y mejora del
Sistema Integrado de Gestidn Institucional. 24. Dirigir las politicas de control de riesgos de lavado de activos y
financiacion del terrorismo y demas actividades ilicitas, aprobadas por la Junta Directiva de Colpensiones que
sean necesarias para el cumplimiento de la Empresa. 25. Rendir informes solicitados por las entidades de
inspeccion, control y vigilancia y las demas autoridades a las cuales se les deba reportar informacion. 26. Las
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demas inherentes a la naturaleza de la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos o los
estatutos. PARAGRAFO TRANSITORIO. Facultar al Presidente de COLPENSIONES por Unica veéz; para
escoger y contratar de los servidores publicos que hoy ocupan cargos de Vicepresidentes y Directores de
Oficina Nacional en forma permanente, que surtieron los procesos de seleccién propios de la Administradora y
que fueron aprobados por la Junta Directiva, para ocupar los cargos de Vicepresidentes y Jefes de Oficina.
(Acuerdo 106 del 01 de marzo de 2017).

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Jaime Dussan Calderon CC - 12102957 Presidente

Fecha de inicio del cargo: 26/01/2023

Jorge Alberto Silva Acero CC - 19459141 Suplente del Presidente (Sin
Fecha de inicio del cargo: 14/12/2017 perjuicio de lo dispuesto en el

articulo 164 del Cédigo de
Comercio, con informacion
radicada con el nimero
2019001331-000 del dia 8 de
enero de 2019, la entidad informa
gue con documento del 17 de
diciembre de 2018 renunci6 al
cargo de Suplente del
Presidente y fue aceptada por la
Junta Directiva en Acta 01-2019
del 11 de enero de 2019. Lo
anterior de conformidad con los
efectos establecidos por la
Sentencia C-621 de julio 29 de
2003 de la Constitucional).

Javier Eduardo Guzman Silva CC - 79333752 Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 21/12/2018

Diego Alejandro Urrego Escobar CC - 79983390 Suplente del Presidente
Fecha de inicio del carge:10/02/2022

Oscar Eduardo Moreno Enriquez CC - 12748173 Suplente del Presidente (Sin
Fecha de inicio del(cargo: 11/07/2019 perjuicio de lo dispuesto en el

articulo 164 del Cédigo de
Comercio, con informacion
radicada con el nimero
2020289549-000 del dia 1 de
diciembre de 2020, que con
documento del 12 de noviembre
de 2020 renuncié al cargo de
Suplente del Presidentey fue
aceptada por la Junta Directiva
en Acta 019 del 12 de noviembre
de 2020. Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).

Maria Elisa Moron Baute CC - 49790026 Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 21/03/2019

Calle 7 No. 4 - 49 BogotD.C. 43" MINISTERIO DE HACIENDA Y
Conmutador: (571) 594 02 00 5 94 02 01 £ crepiTo PUBLICO

www.superfinanciera.gov.co Péagina 3 de 4 ’



La validez de este documento puede verificarse en la pagina www.superfinanciera.gov.co con el nGmmero de PIN

Certificado Generado con el Pin No: 7762954803543584

Generado el 26 de julio de 2023 a las 11:18:32

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

( QvoL \Wex?

SARA MILENA PINEROS PINEROS
SECRETARIA GENERAL ENCARGADA

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecénica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales."

Calle 7 No. 4 - 49 BogotD.C. 4 MINISTERIO DE HACIENDA Y
Conmutador: (571) 594 02 00 594 02 01 8¢/ CREDITO PUBLICO
www.superfinanciera.gov.co Péagina 4 de 4 ’



La validez de este documento puede verificarse en la pagina www.superfinanciera.gov.co con el nGmmero de PIN

Certificado Generado con el Pin No: 9025918264818696

Generado el 18 de julio de 2023 a las 13:13:15

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZON SOCIAL: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.

NIT: 800144331-3

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Anénima De Nacionalidad Colembiana. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Pdblica No 5307-del 22 de octubre de 1991 de la Notaria 23 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA).

Resolucién S.F.C. No 0628 del 03 de abril de 2013 la-Superintendencia Financiera de Colombia, no objeta la
adquisicion de BBVA Horizonte Sociedad Administradera de Fondos de Pensiones y de Cesantias S.A. por
parte de la Sociedad Administradora de Fondos de/Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.

Resolucién S.F.C. No 2134 del 22 de noviembre’de 2013 La Superintendencia Financiera de Colombia no
objeta la fusién por absorcion de HORIZONTE Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A, por
parte de la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia PORVENIR S.A., protocolizada mediante
Escritura Publica 2250 del 26 de diciembre de 2013 Notaria 65 de Bogota, produciéndose en consecuencia la
disolucion sin liquidacion de la entidad absorbida.

Resolucién S.F.C. No 0750 del 22 de junio de 2022 autoriza al Banco de Occidente (Panama) S.A., sociedad
con domicilio en la Republica de’Ranamd, para realizar actos de promocion y publicidad de los productos y
servicios relacionados en el considerando quinto de esta Resolucion, y al Occidental Bank (Barbados) Ltd.,
sociedad con domicilio en Barbados, para realizar actos de promocién y publicidad de los productos y servicios
relacionados en el considerando sexto de esta Resolucion, a través de la AFP Porvenir S.A.

AUTORIZACION DE‘FUNCIONAMIENTO: Resolucién S.B. 3970 del 30 de octubre de 1991

Resolucién S.B. 3970 del 30 de octubre de 1991 Autoriz6 a la citada sociedad para desarrollar las actividades
comprendidas-dentro de su objeto social, esto es, la administracién de Fondos de Pensiones y de Cesantia,
acto a partir.del cual administra el FONDO DE CESANTIAS.

Oficio 92042984-9 del 01 de julio de 1993 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
voluntarias

Resolucion S.B. 535 del 30 de marzo de 1994 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
del Régimen de ahorro Individual con Solidaridad en lo términos en que dicha autorizacion fue solicitada y de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

REPRESENTACION LEGAL: La administracion y representacion de la sociedad estara a cargo del Presidente

Calle 7 No. 4 - 49 BogotD.C. 43" MINISTERIO DE HACIENDA Y
Conmutador: (571) 594 02 00 5 94 02 01 \;7 CREDITO PUBLICO
www.superfinanciera.gov.co Péagina 1 de 4 ’



La validez de este documento puede verificarse en la pagina www.superfinanciera.gov.co con el nGmmero de PIN

Certificado Generado con el Pin No: 9025918264818696

Generado el 18 de julio de 2023 a las 13:13:15

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

y de los Vicepresidentes, que para el efecto designe la Junta Directiva. Los representantes legales seran
nombrados por la Junta Directiva de manera indefinida, pudiendo ser removidos en cualquier tiempo. Los
representantes podran ser socios o extrafios. FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL Son funciones de
los Representantes Legales las que, dentro de los limites que le imponen el objeto social y los estatutos de
PORVENIR, las que les corresponden de acuerdo con la naturaleza de su cargo y en particular las siguientes:
a) Usar la denominacién social y ejercer la representacion legal y ademdas representar judicial y
extrajudicialmente a la compafiia, ante cualquier autoridad o persona natural o juridica, con facultades para
novar, transigir, comprometer y desistir y para comparecer en juicios en que se dispute lapropiedad de bienes
o derechos sociales; b) Ejecutar o celebrar toda clase de actos y contratos relativos al/objeto social, en que
tenga interés la compafiia; c) Convocar a la Junta Directiva a reuniones ordiparias y extraordinarias, y
presentar en las primeras un informe sobre el estado de los negocios sociales; d) Besignar los empleados cuyo
nombramiento no esté asignado a otro drgano social, removerlos y firmar los respectivos contratos de trabajo;
e) Abrir cuentas bancarias a nombre de la Sociedad para mantener en ella {os dineros sociales, girar contra
ellas y negociar toda clase de titulos vlores; f) Constituir mandatarios que representen a la Sociedad en juicio o
fuera de él y delegarles las funciones o atribuciones que considere necesarias, en cuanto sean delegables; g)
Suscribir las escrituras de reformas estatutarias; h) Suscribir los contratos que sean necesarios para la
administracion de los patrimonios autbnomos que constituyan las entidades territoriales y sus descentralizadas,
con independencia de su cuantia; i) Resolver, en primera instancia, sobre la procedencia de auditorias
especiales solicitadas por los accionistas, en los términos definidos-en el Codigo de Buen Gobierno Corporativo
de la Sociedad; j) Presentar a la Junta Directiva para su aprobacion y velar por su permanente cumplimiento,
las medidas especificas de Buen Gobierno de la Sociedad, sti-conducta y su informacién, con el fin de asegurar
el respeto de los derechos de quienes en ella invierten<o“en cualquier otro valor que llegare a emitir y la
adecuada administracion de sus asuntos y k) Ejercer todas aquellas funciones que le sean asignadas por la
Asamblea de Accionistas, la Junta Directiva o la Ley~y que no se encuentren aqui relacionadas. (Escritura
Publica 1674 del 30 de septiembre de 2009 Notaria-65 de Bogota D.C.). Para efectos de la Representacion
Legal de la Sociedad, tendran la calidad de Representantes Legales judiciales los abogados que con tal fin
designe la Junta Directiva, quienes representaran a la sociedad ante las autoridades jurisdiccionales,
administrativas, politicas, entidades centralizadas y descentralizadas del Estado (Escritura Publica 1708 del 11
de octubre de 2010 Notaria 65 de Bogota)

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Miguel Largacha Martinez CC - 79156394 Presidente

Fecha de inicio del carge: 06/10/2008

Erik Andrés Moncada Rasmussen CC -79781438 Vicepresidente

Fecha de inicio delcargo: 15/11/2018

Roberto DiezTrujillo CC - 79292143 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 06/02/2014

Alejandro.Gémez Villegas CC - 79941020 Vicepresidente

Fecha.de'inicio del cargo: 27/10/2011

Alonso Angel Lozano CC -16799132 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 28/10/2010

Juan Pablo Salazar Aristizabal CC -71731636 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 07/10/2004

Andres Vasquez Restrepo CC - 71695255 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 08/01/2004

Silvia Lucia Reyes Acevedo CC - 37893544 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 21/05/2020

Johana Andrea Lesmes Mendieta CC - 1015401438 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019
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NOMBRE

Daniela Guerrero Ordofiez
Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019

Miguel José Gregory Villegas Castafieda

Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Carla Santafé Figueredo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Ivonne Astrid Ortiz Giraldo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Erika Isabel Arrieta Ruiz
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Fredy Quintero Lépez
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Ana Maria Romero Lagos
Fecha de inicio del cargo: 23/09/2021

Carlos Manuel Ramirez Acosta
Fecha de inicio del cargo: 23/09/2021

Diana Marcela Bautista Ruiz
Fecha de inicio del cargo: 05/10/2022

Andrés Felipe Fernandez Cardona
Fecha de inicio del cargo: 05/10/2022

Luisa Fernanda Currea Franco
Fecha de inicio del cargo: 05/10/2022

Laura Ximena Florez Gonzalez
Fecha de inicio del cargo: 09/06/2023

Sebastian Fernandez Bonilla
Fecha de inicio del cargo: 09/06/2023

Alba Janneth Moreno Baquero
Fecha de inicio del carge:13/06/2017

Jorge Eduardo Montafiez Cortés
Fecha de inicio del(cargo: 19/02/2016

Carlos Andres Sanchez Medina
Fecha de inicio-del cargo: 07/01/2016

Genny Carolina Ramirez Zamora
Fecha de)inicio del cargo: 17/03/2015

Diana Martinez Cubides
Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014

Elizabeth Mira Hernandez
Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014

Ivonne Amira Torrente Schultz
Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011

Nancy Adriana Rodriguez Casas
Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011

IDENTIFICACION
CC -1018458983

CC - 1110464235
CC - 1130608527
CC - 32243789
CC - 32779976
CC - 79581111
CC - 1019119578
CC - 79693893
CC - 1032360605
CC - 1069582580
€C’- 1072709498
CC -1098797771
CC - 80975529
CC - 53077586
CC - 79443280
CC - 94501244
CC - 52829319
CC - 52264480
CC - 43868037
CC - 32737160

CC - 51970146

CARGO
Representan Legal Judicial

Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial

Representante Legal Judicial

NITAUA Geprerd e ee
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NATALIA CAROLINA GUERRERO RAMIREZ
SECRETARIA GENERAL

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales."
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZON SOCIAL: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
sigla PROTECCION

NIT: 800138188-1

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Anénima De Nacionalidad Colembiana. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Pablica No 3100 del 12 de agosto de 1991 de la Notaria 11 de
MEDELLIN (ANTIOQUIA). bajo la denominacion Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion S.A. sigla Proteccion

Resolucién S.F.C. No 1850 del 14 de noviembre de<2012 . la Superintendencia Financiera de Colombia no
objeta la fusion por absorcion de ING Administradora-de Fondos de Pensiones y Cesantia S.A. por parte de la
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia PROTECCION S.A., protocolizada mediante escritura
publica 2086 del 26 de diciembre de 2012 notari@o14 de Medellin

Resolucion S.F.C. No 1554 del 01 de noviembre de 2022 autoriza la escision parcial de la ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A., de conformidad con la solicitud presentada,
en los términos del numeral 4° del articulo 71 del EOSF.

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Resolucion S.B. 3504 del 27 de septiembre de 1991

Resolucién S.B. 3504 del 07\de septiembre de 1991 autoriza administrar Fondos de Cesantias Proteccion,
identificado con Nit No. 800:1:70.494-5.

Oficio 92005423-16 del-09 de noviembre de 1992 , la Superintendencia Bancaria autoriza la constitucién del
Fondo de Pensiones.de Jubilacién Smurfit de Colombia.

Oficio 92005423-26 del 09 de marzo de 1993 la Superintendencia Bancaria autoriza Fondo de Pensiones
Voluntarias, identificado con Nit No. 800.198.281-5.

Resolucion S:B. 0570 del 06 de abril de 1994 Concedio6 a dicha sociedad autorizacién para administrar Fondos
de Pensiones Obligatorias del régimen de Ahorro Individual con solidaridad. En virtud de lo dispuesto por la Ley
1328 deh15 de Julio de 2009, se adopto el esquema de Multifondos en el régimen de Ahorro Individual con
Solidatidad, por lo tanto los tipos de Fondos de Pensiones son: El Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion
Moderado, identificado con Nit No. 800.229.739-0, el Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion Mayor
Riesgo, identificado con Nit No. 900.379.896-4, el Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién Conservador,
identificado con Nit No. 900.379.759-3 y el Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién Retiro Programado,
identificado con Nit No. 900.379.921-0.

Oficio 2007022892-002 del 17 de mayo de 2007 , la Superintendencia Bancaria autoriza administrar el Fondo
de Pensiones XM.
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REPRESENTACION LEGAL: La Representacion Legal de la sociedad sera mdltiple y estara simultaneamente
a cargo de cada uno de los siguientes empleados, quienes la ejerceran por si solos: a) De un PRESIDENTE,
que sera elegido para un periodo de DOS (2) afios por la JUNTA DIRECTIVA. A su cargo estara también la
administracion general de la sociedad. b) De uno o mas Vicepresidentes y que seran, nombrados porla JUNTA
DIRECTIVA en cualquier tiempo, y para los cuales dicho érgano en el acto de nhombramiento determinara si
ostentan la calidad de Representante Legal de la Sociedad. ¢) De uno o mas Gerentes Regionales, que seran
nombrados por el PRESIDENTE en cualquier tiempo y ejerceran la Representacion Legal(de la Sociedad en
cuanto a los negocios propios de sus oficinas y de acuerdo con la delegacion de funciones que les confiera el
PRESIDENTE o alguno de los Vicepresidentes con Representacién Legal. Los Gerentes Regionales tendran
también la representacion Legal de la Sociedad para atender en su nombre las audiencias de conciliacion y
tendran bajo su responsabilidad administrativa una, 0 mas sucursales, agencias, U oficinas. Corresponde al
PRESIDENTE determinar el territorio en el cual ejerceran su jurisdiccion y las Sucursales, agencias, u oficinas
gue quedaran bajo su dependencia administrativa. d) De uno o mas Gerentes:de Sucursal, agencia u oficina,
que seran nombrados por el PRESIDENTE vy ejerceran la representacion legal de la sociedad en cuanto a los
negocios propios de su oficina y de acuerdo con la delegacion de funciones.que les confiera el PRESIDENTE o
alguno de los Vicepresidentes con Representacion Legal. PARAGRAFO<1° Para efectos de la Representacion
Legal Judicial de la Sociedad, tendran igualmente la calidad de Representantes Legales judiciales el Director
Procesal y el Jefe de Cobro Juridico, quienes representaran a la sociedad ante las autoridades jurisdiccionales,
administrativas, politicas, entidades centralizadas y desceftralizadas del Estado Igualmente, seran
Representantes Legales Judiciales para los exclusivos efectoside representar a la Sociedad en las Audiencias
de Conciliacion judiciales o extrajudiciales, para absolver interrogatorios de parte, para recibir notificaciones,
tanto ante autoridades jurisdiccionales, administrativas, politicas, entidades centralizadas y descentralizadas
del Estado, los abogados u otras personas que con talsfin designe la JUNTA DIRECTIVA. FUNCIONES DEL
PRESIDENTE: Son funciones del PRESIDENTE: 1. Representar legalmente la Sociedad y tener a su cargo la
inmediata direccién y administracion de sus negocios. 2. Celebrar en nombre de la Sociedad todos los
contratos relacionados con su objeto social. 3. Ejecutar y hacer cumplir las decisiones de la ASAMBLEA
GENERAL DE ACCIONISTAS y de la JUNTA DIRECTIVA. 4.Nombrar y remover libremente los empleados de
sus dependencias, asi como a los demas que’le corresponda nombrar y remover en ejercicio de la delegacion
de funciones que pueda hacerle la JUNTA DIRECTIVA. 5. Constituir los apoderados judiciales y extrajudiciales
que considere necesarios para representar a la Sociedad. 6. Adoptar las medidas necesarias para la debida
conservacion de los bienes sociales y_para el adecuado recaudo y aplicacion de sus fondos, vigilar y dirigir las
actividades de los empleados de la'Sociedad e impartir las ordenes e instrucciones que exija la buena marcha
de la empresa. 7. Citar a la JUNTA DIRECTIVA cuando lo considere necesario o conveniente y mantenerla
adecuada y oportunamente informada sobre las marcha de los negocios sociales; someter a consideracion los
balances de prueba y suministrarle todos los informes que ella le solicite en relacién con la Sociedad y con sus
actividades. 8. Presentar adfa ASAMBLEA GENERL DE ACCIONISTAS anualmente en su Reunién Ordinaria,
el balance de fin de ejercicio junto con los informe y proyecto de distribucién y demas detalles e informaciones
especiales exigidos porla Ley, previo el estudio, consideraciones y aprobacién inicial de la JUNTA DIRECTIVA.
El informe contendra~ademas una descripcién de los riesgos inherentes a las actividades relacionadas con la
Sociedad y demas ‘aspectos relativos a su operacion de conformidad con las normas vigentes. 9. Cumplir,
hacer cumplir y difundir adecuadamente el Cédigo de Buen Gobierno de la Sociedad y 10. Las demas que le
corresponde de acuerdo con la Ley. FACULTADES: La Representacion Legal de la Sociedad corresponde a
las personas’enunciadas en el Articulo 48 de estos estatutos, quien en los términos de esa disposiciéon podran
celebrar o €jecutar todos los actos y contratos comprendidos dentro del objeto social o que tengan el caracter
simplemente preparatorio, accesorio o complementario para la realizacion de los fines que la Sociedad
persigue y los que se relacionen directamente con la existencia uy el funcionamiento de la Sociedad. Las
operaciones, actos y contratos de que trata este articulo no tendran limitacién alguna. (Escritura Publica 415
del 04 de mayo de 2017 Notaria 14 de Medellin)

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Juan David Correa Solérzano CC - 98542022 Presidente
Fecha de inicio del cargo: 05/05/2016
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Maria Claudia Rey Castillo CC - 51985303 Vicepresidente Comercial

Fecha de inicio del cargo: 28/01/2021

Juan Pablo Espinosa Arango CC - 93398023 Vicepresidente de Riesgos

Fecha de inicio del cargo: 18/05/2023

Juan Pablo Arango Botero CC - 98545420 Vicepresidente Juridico y

Fecha de inicio del cargo: 12/03/2020 Secretario General

Felipe Andres Herrera Rojas CC - 15515499 Representante Legal en Calidad

Fecha de inicio del cargo: 12/01/2017 de Vicepresidente de Inversiones

David Acosta Baena CC - 1037615180 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 09/03/2022

Marcela Piedrahita Cardenas CC - 43974184 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 04/01/2023

Daniel Giraldo Giraldo CC - 1037581063 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 11/12/2019

Adriana Lucia Mejia Turizo CC - 43985699 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 22/06/2015

Maria Carolina Pefuela Pérez CC - 43971629 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 22/06/2015

Juliana Montoya Escobar CC - 39176497 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 22/06/2015

Z0é Isaza Restrepo CE’- 39685753 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 13/07/2016

Pablo Mauricio Ferrer Henao CC - 71722470 Vicepresidente de Tecnologia y

Fecha de inicio del cargo: 26/03/2020 Servicios a los Clientes
NITAUA Gegregd Peieeg,

NATALIA CAROLINA GUERRERO RAMIREZ
SECRETARIA GENERAL

"De conformidad con .€harticulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales.”
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZON SOCIAL: "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los siguientes
nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante'la "Sociedad")

NIT: 800149496-2

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Comercial Anénima De Caracter. Privado. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Plblica No 2363-del 07 de noviembre de 1991 de la Notaria 16 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). bajo la denominaciéon{de COLFONDOS COMPANIA COLOMBIANA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE.CESANTIAS S.A. COLFONDOS

Escritura Pablica No 4933 del 04 de agosto de 2004 de*ta Notaria 37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).

Escritura Publica No 5534 del 03 de julio de 2007 .dé la Notaria 37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). cambia su
razén social denominandose CITI COLFONDQOS:S.A. PENSIONES Y CESANTIAS EI domicilio principal de la
sociedad es la ciudad de Bogota D.C.

Escritura Publica No 1189 del 02 de junio.de 2010 de la Notaria 44 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). modifica
su razon social de CITI COLFONDOS S.A-PENSIONES Y CESANTIAS por la de COLFONDOS PENSIONES
Y CESANTIAS pudiendo usar la denominacion COLFONDOS S.A.

Escritura Publica No 3586 del 14 (e diciembre de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
modifica su razén social por la de/)"Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los
siguientes nombres abreviados 0 siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")

Escritura Publica No 3659/del 19 de diciembre de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
modifica su razén social-por la de "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los
siguientes nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A."y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Resolucion S.B. 4839 del 13 de diciembre de 1991

Resolucién S:B. 4839 del 13 de diciembre de 1991 Esta entidad autorizé a la citada sociedad para desarrollar
las actividades comprendidas dentro de su objeto social, esto es, la administracion de Fondos de Pensiones y
de Cesantfa, acto a partir del cual administra el FONDO DE CESANTIAS

Resolucién S.B. 0587 del 11 de abril de 1994 Esta Superintendencia autorizé a Colfondos para administrar
fondos de pensiones del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, acto a partir del cual administra el
FONDO DE PENSION OBLIGATORIA.

Oficio 94020782-6 del 04 de agosto de 1994 Esta Superintendencia imparte autorizacion al reglamento del
Fondo de Pensiones Obligatoria y el Plan Basico de Pensiones.

Oficio 2001039456-12 del 05 de septiembre de 2001 Esta Superintendencia imparte autorizacion a la reforma
del reglamento del Fondo de Pensiones Voluntarias CLASS INVERSION.
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REPRESENTACION LEGAL: La sociedad tendra un Presidente (para efectos de estos Estatutos, el
"Presidente") y serd el representante legal de la sociedad y tendra a su cargo la supremadireccion y
administracion de los negocios dentro de las atribuciones que le concedan los estatutos y:los acuerdos y
resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva. El Presidente’ tendra tres (3)
suplentes - primero, segundo y tercero- quienes en su orden los reemplazaran en casp, de falta temporal o
absoluta. Seran también representantes legales de la sociedad aquellas personas desighadas por la Junta
Directiva de la compafiia. FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Al Presidente de la sociedad le corresponden las
siguientes funciones: 1. Usar la razén o firma social. 2. Representar legalmenté-a la Sociedad judicial o
extrajudicialmente. 3. Celebrar y ejecutar los actos necesarios o convenientes pafa-el debido cumplimiento del
objeto social. 4. Suscribir los documentos publicos o privados necesarios para.recoger los actos o contratos
gue celebre la Sociedad directamente o bajo su responsabilidad. 5. Cumplir y_hacer cumplir el "Cédigo de Buen
Gobierno Empresarial" y mantenerlo disponible para el publico. 6. Velar' porque la informacién sobre la
evolucion de la Sociedad divulgada al mercado sea debidamente actualizada. 7. Mantener a la Junta Directiva
permanente y detalladamente informada de la marcha de los negecios sociales y suministrarle toda la
informacion que ésta solicite. 8. Ejecutar y hacer ejecutar las determinaciones de la Asamblea General de
Accionistas, de la Junta Directiva y de los comités de ésta, lo,mismo que todas las operaciones en que la
Sociedad haya acordado ocuparse, desarrollando su actividad eonforme a los presentes Estatutos. 9. Delegar -
previa autorizacion de la Junta Directiva- alguna o algunas de'sus atribuciones y facultades delegables, en uno
o varios funcionarios de la Sociedad, en forma transitoria 0 permanente. 10. Nombrar, remover y sefialar
libremente las funciones y atribuciones a los Vicepresidentes de la Sociedad. 11. Dirigir, coordinar y controlar
las actividades de los Vicepresidentes de la Sociedad.-12: Nombrar y remover libremente a los empleados de la
Sociedad, salvo aquellos cuya designacion corresponda a la Asamblea General de Accionistas o a la Junta
Directiva. 13. Proponer a la Junta Directiva alternativas de pago o remuneracion variable conforme al
desempefio de los administradores y personal comercial de la Sociedad. 14. Postular ante la Junta Directiva las
personas a quienes deba conferirseles la representacion legal de la Sociedad. 15. Convocar a la Junta
Directiva a reuniones. 16. Convocar a 1a'Asamblea General de Accionistas a reuniones ordinarias o
extraordinarias, por iniciativa propia o a_peticibn de un grupo de accionistas que representen al menos el
veinticinco por ciento (25%) de las acciones suscritas de la Sociedad. 17. Presentar anualmente a la Junta
Directiva, los estados financieros de_fin de ejercicio acompafados de los anexos de rigor de un proyecto de
distribucién de utilidades repartibles-o0 de cancelacién de pérdidas, del informe de gestion previsto en la Ley y
de los informes complementarios.a que haya lugar. 18. Autorizar con su firma las actas de las reuniones no
presenciales de la Asamblea General de Accionistas y Junta Directiva. 19. Fijar la hora oficial de la Sociedad a
partir de la hora oficial colombiana establecida de conformidad con el tiempo uniforme coordinado UTC-5. 20.
En general, cumplir con-los deberes que la Ley le imponga y desempefiar las demas funciones que le
encomiende la Asamblea-General de Accionistas o la Junta Directiva y todas aquellas otras que naturalmente
le correspondan en .su-caracter de Representante Legal de la Sociedad. (Escritura Publica 3659 del 19 de
diciembre de 2012 Notaria 25 de Bogotd)

Que figuran ppsesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Marcela Giraldo Garcia CC - 52812482 Presidente

Fecha de inicio del cargo: 31/12/2020

Adriana Milena Munevar Arciniegas CC - 63368154 Primer Suplente del Presidente

Fecha de inicio del cargo: 05/04/2023
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NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Alexandra Castillo Gémez CC -51840113 Segundo Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 20/10/2016 (Sin perjuicio de lo dispuesta.en

el articulo 164 del Codigo-de
Comercio, con informacion
radicada con el nimera
2023065797-000 del-dia 16 de
junio de 2023 que con
documento del 1Y de mayo de
2023 renuncib.al cargo de
Segundo Suplente del Presidente
y fue acéeptada por la Junta
Directiva Acta No. 390 del 11 de
mayo‘de 2023. Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).

Maria Juliana Ortiz Ortiz CC - 52514572 Tercer Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 23/03/2023
Lina Margarita Lengua Caballero CC - 50956303 Representante Legal para Fines
Fecha de inicio del cargo: 11/04/2018 Judiciales

NITAUA Gegregd Peieeg,

NATALIA CAROLINA GUERRERO RAMIREZ
SECRETARIA GENERAL

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales.”

Calle 7 No. 4 - 49 BogotD.C. 43" MINISTERIO DE HACIENDA Y
Conmutador: (571) 594 02 00 5 94 02 01 £ crepiTo PUBLICO
\3/

www.superfinanciera.gov.co Péagina 3 de 3



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADARIA

nomeo 71.606.351
GIRALDO SANCHEZ
AP LLIDO!,

ROEN ELSIDIO

NOMBLE S

;"“R?_,\', iy ,Q~~,.

" FIHMA

FECHA DE NaCienTo  20-0CT-1960

MEDELLIN

(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.72 A+

ESTATURA ' G.S.RH SEXO

02-OCT-1979 MEDELLIN |

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION | Wl o
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Pcol ™
OLlpensiones § GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 afos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 71606351, estuvo afiliado/a al Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES y su
estado es TRASLADADO A OTRO FONDO.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 18 de julio de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03
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SALAZAR HERIMANQS LTDA

MUEBLERIA SALAZAR HNOS

RICA RONDO S A

HELADOS LA FUENTE S.A.,

‘1 PATRONAL: 2016109419 (13 « TACTURAGION NOMBRE EMPLEADOR
NIT/PATRONAL | ANTIOQUIA)
Novedad lecha Detde lecha Hasta 65 VM Galario Lrrores/Ohservaciones
LABORAL 23/05/1904 31/12/1904 5 6 ¢ 11,880
LABORAL 01/01/1006 20/07/19056 § 6§ $ 14,010
| PATRONAL: 2026106427 (13 = FACTURACION
NIT/PATRONAL LANH()QUIM NOMBRE EMPLEADOR
("] Novedad lecha Desde Fecha Nasla 65 VM Galarlo Errores/Observaciones
LABORAL 26/07/1985 31/12/1905 1} 1] $ 14,610
LABORAL 01/01/1966 31/12/1906 6 ] 417,790
LABORAL 01/01/1907 31/12/1907 5 5 $21,420
LABORAL 01/01/1900 02/12/1900 5 5 $ 30,150
| PATRONAL! 2016112920 (13 - FACTURACION
NIT/PATRONAL ANTIOQUIA) NOMBRE EMPLEADOR
Novedad Focha Desda Facha Masta 68 VM Salarlo Errores/Observaciones
LADORAL 27/12/1900 30/06/1990 S 8 % 54,630
LABORAL 01/07/1990 31/07/1991 L] 5 4 69,070
LABORAL 01/08/1991 31/07/1992 ] 5 $ 99,630
LADORAL 01/00/1992 19/10/1992 S ] $ 136,290
NIT/P PATRONAL: 2012000172 (13 « FACTURACION
/PATRONAL ANTIOQUIA) NOMBRE EMPLEADOR
Novedad
v fecha Desde Fecha Hasite 59 VM Salarlo Errores/Observaciones
L 20/10/1992 20/02/1993 5 ] $ 254,730
LABORAL 01/03/199) 31/05/1993 ] ] $296,110
LABORAL 01/06/1993 31/07/1993 5 5 $ 254,730
LABORAL 01/08/199) 30/09/1993 S ] $ 275,850
LABORAL 01/10/1993 31/10/1993 ) 5 $ 372,030
:::g:ﬁt 01/11/1993 31/12/1993 ] 5 $ 346,170
01/0
/0171994 30/04/1994 § § $ 331,106

HISTORIA NO VALIDA PARA BONO
HISTORIA LABGRAL MASIVO 155 /COLPENSTONES 1967 - 1994
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Fecha Desde s $ 501, == 30,3830,
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ERROR/OBSERVAC!ON
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3078 | OBSERVACION HISTORIA REPORTADA POR COLPENSIONES SIN . )
_ . e e - - T o " ON EMITID
s . AMBIA DESDE LA ULTIMA VERSI L
3617 OBSERVACION: NO EMITIBLE. VALOR DEL BONO AL CORTE NO CAMBI e o O 5E
‘"”’ ENSIONES POSTERIOR
OBSERVACION: NOVEDAD DE HISTORIA LABORAL 155/COLPENSIONES O NO 155/COLP B
nx | TIENE EN CUENTA PARA BONO PENSIONAL . I I
e e ONES CERTI e I ER STERIOR A 1994
3837 OBSERVACION: EL ISS/COLPENSIONES CERTIFICA QUE NO SE ENCONTRO HISTORIA U_\ABORAL PO o
INFORMACION PRESTACIONES 15S/COLPENSIONES o
NUMERO FECHA IM
FECHA EXCLUIDO NOMINA
NOMBRE ORIGEN TIPO ACION b - NOMIN
DOCUMENTO  poneTonaNTE PENSIONANTE PRESTACION (;g/tamc“l:xn INFORMACION  SEGURO 3 1SS/COLPENSIONES  155/COLPENSIONES
ESTA CERTIFICADA POR LA ENTIDAD PENSIONANTE. ESTA INFORMACION DEBE SER

INDICIOS PRESTACIONES. LA INFORMACION REGISTRADA COMQO INDICIO NO

CONFIRMADA Y VERIFICADA POR LAS ADMINISTRADORAS DE PENSIONES QUE CONSULTAN LA APLICACION DE B

ONOS PENSIONALES DEL MINISTERIO DE HACIENDA,

DIRECTAMENTE CON LA ENTIDAD PENSTIONANTE O LA FUENTE DE INFORMACION.

TIPQ PRESTACION FECHA PRESTAC!éN (DD/MM/AAAS) ORIGEN INFORMACION

DOCUMENTO NIT PENSIONANTE NOMBRE PENSIONANTE
INFORMACION DE PRESTACION CERTIFICADA POR LA AFP
DOCUMENTC NIT PENSIONANTE NOMBRE PENSIONANTE TIPO PRESTACION FECHA PRESTACION (DD/MM/AAAA) CERTIF
LIQUIDACION BONO - VERSION AJUSTE
Tipo Bono A Modalidad 2 o 7;/e-si;5n R _2 o
Fecha Base (DD/MM/AAAA) 30/06/1992 Tiempo Valido Para Bono (sin tras| | 3,606(dias) o T eeee
i ( apos) | 515(semana's) Tiempo Total Trabajaco 3,606
Salario Base $99,630 Empleadores Salario Base RICA RONDO S A - T -
Fecha Corte (DD/MM/AAAR) 01/05/1994 Fecha Redencio oy e e = —_—
on No
rmal (DD/MM/AAAA) 120/10/2022 Tasa Interes (%) 4.0
Fecha Siniestro(DD/MM/AAAA) Causal Redencién § o
Valor Bruto A F.C. 4,324,500 V2lor EMi, Reco o Red en Versién Ant. a PR T Ry ST Re SR
L _| $an, FC. $4,324,500 \éalor Neto Versidn A o
Valor Cupones Emitidos por la Nacién a - e e 5 b
FE. s0 - T
CUOTAS PARTES I _ N
VALOR
TIFO NIT / NOMBRE ESTADO  DIAS A YaLOR CUPON VALOR
cwPon  caRco  cfooR VEReton  FECHA  PORCENTAIE  VALOR VALOR ‘ieral REINTEGRS
ANTERIOR  CORTE EMISION  Repsncron  NETQ A E. PAGO
Emisor 1 NACION SIN e
vALOR 3576  $4,305,291 34,305,291 0 100
900336004 0 o ° 9
» ADMINISTRADORA
Contribuyente  COLOMBIANA DE SIN
PENSIONES - VALOR 30 $19,209 $19,209 0 o
COLPENSIONES 0 ° ° @
TOTALES | T ——— )
e $4,324,500 | $4,324,500 o 5 e i
- i i il 0 Q 0 0
HISTORIA LABORAL CUOTA PARTE
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FUTURA- COLFGNDOS Focha 20230427
DIACS0 _ Reporte de dias acreditados ’ . Hora  11:01:50
Detalle de Dias acreditado

Identif. afiliado .. C.C 71606351 GIRALDO SANCHEZ ROEN ELSIDIO

Periodo Tipo Acreditacién Dias Acr. Dias Cot. Salario
a a

Acum. Salario mens. Origen Cotizacién
198405 COT. EXTERNAS

Fac. Depésito Sem. Cotiz. Id. Empleador Razén social Afp  Nombre Afp Fecha sist. Usuario
11,850 11.850 1 BOND 1,29 20230315 CH11900
198408 COT. 30 30 11,850 11.850 1 BoONO 4,29 20230315 CH14900
198407 COT. N 3 11.850 11.850 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
oo (GOR. i = 11.850 11.850 1 RONO 1,13 20230315 €i11900
198409 COT. 30 0 11,850 11.850 1 BONO 1,29 20230315 CH14900
19410 CoT. 31 31 11.850 11.850 1 BONO 1,43 20230315 CH14900
1ol oot e 30 11.850 11.850 1 RONO 1,29 20230315 cH14900
198412 cCoOT. 31 31 11.850 11.850 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
198501 COT. 3 3 14.610 14.610 1 BONO 1,43 20230315 CHL4900
198502 28 28 14.610 14.610 1 BONO 1,00 20230315 Ci14900
198503 3 31 14.610 14.610 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
198504 30 30 14.610 14.610 1 BONO 1,29 20230315 CH14900
196505 31 31 14.610 14.610 1 BONO 1,43 20230215 CH14900
198506 30 30 14.610 14.610 1 BoNO 1,29 20230315 CH14900
156507 31 31 14.610 14.610 1 BONO 1,43 20230315 CH14900
19es0e 31 31 14.610 14.610 1 BONO 1,43 20230315 CH14900
158502 3 30 14.610 14.610 1 BONO 4,29 20230315 CH14900
158510 31 31 14.610 14.610 1 BONO 1,43 20230315 CH14900
128511 30 30 14.610 14.610 1 BONO 4,29 20230315 CH14900
198512 1 31 14.610 14.610 1 BGNO 4,43 20230215 CH14900
198601 31 31 17.790 17.790 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
138602 28 28 17.790 17.790 1 BONO 4,00 20230315 CH14900
198603 3 3 17.790 17.790 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
138604 30 30 17.790 17.790 1 BONO 4,29 20230315 CH14900
158605 31 31 17.790 17.790 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
30 30 17.790 17.790 1 BGNO 1,29 20230315 CH14900
31 31 17.790 17.790 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
31 31 17.790 17.790 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
30 30 17.790 17.790 1 BONO 4,29 20230315 CH14900
31 31 17.790 17.790 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
30 30 17.790 17.790 1 BONO 4,29 20230315 CH14900
31 3 17.790 17.790 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
31 31 21.420 21.420 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
28 28 21.420 21.420 1 BONO 4,00 20230315 CH14900
21 31 21.420 21.420 1 BCNO 4,43 20230315 CH14900
30 30 21.420 21.420 1 BONO 4,29 20230315 CH14900
N 31 21.420 21.420 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
3 30 21.420 21.420 1 BONO 4,29 20230315 CH14900
31 31 21.420 21.420 1 BCNO 4,43 20230315 CH14900
31 31 21.420 21.420 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
3 3 21.420 21.420 1 BONO 4,29 20230315 CH14900
< 31 3 21.420 21.420 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
z 20 20 21.420 21.420 1 BONO 4,29 20230315 CH14900
C 31 31 21.420 21.420 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
coT. 31 31 30.150 30.150 1 BCNO 4,43 20230315 cuuaug
cor. 29 29 30.150 30.150 1 BONO 4,14 20230315 CH1490
coT 31 31 30.150 30.150 1 BONO 4,43 20230315 CH14900
c 20230315 CH14900
coT 30 3 30.150 30.150 1 BGNO 4,29 4900
coT. 3 31 30.150 30.150 1 BONO 4,43 20230315 CH1 90
coT 20 30 30.150 30.150 1 BONO 4,29 20230315 cquog
cot. 2 3 30.150 30.150 1 BCNO 4,43 20230315 gﬂi:%n
cot. 31 21 30.150 30.150 1 BONO 4,43 235;832 c:uaoo
coT 3 20 30.150 30.150 1 BONO 1,29 2 as gEan
cor. 21 3 30.150 30.150 1 BCNO 1,43 ;gg;g]is et
COT. 30 3 30.150 30.150 1 BONO 4,29 e b toeds
192812 COT. 7 7 30.150 30.150 1 BONO 1,00 s it
198901 coT. 21 31 54.630 54.630 1 BCNO 4,43 2t cEmog
138902 COT. 28 28 54.630 54.630 1 BGNO 4,00 Apuas et
192903 cCOT. 21 21 54.630 54.630 1 BONO 4,43 A i
192904 COT. EXTE®NAS 20 30 54.630 54.630 1 BCHO 4,29 poc iy cha900
198905 COT. EXTERNAS 31 31 54.630 54.630 1 BCNO 4,43 i gHla
12906 COT. EXTERNAS 3 3 54.630 54.630 1 BONO 1,29 el et
192907 COT. EXTERMAS 3 3 54.630 54.630 1 BONO 1,43 20230313 S
198902 COT. EXTERNAS 31 31 54.630 54.630 1 BCNO 4,43 oad00s i
198903 COT. EXTERNAS 20 3 54.630 54.630 1 BONO 1,29 20230913 cHaan0
158910 CGT. EXTERNES 3 31 54.630 54,630 1 BONO :.;; Soa00e 14500
192911 COT. EXTERNAS 30 3 54.630 54.630 1 BCNO A B His00
198912 COT. EYTERNAS 3 31 54.630 54.630 1 BONO g S a0
199001 COT. EXTERNAS 31 3 54.630 54.630 1 BONO ' Scsa0m10 a0
195002 COT. EXTEENAS 28 28 54.630 54.630 1 BCHO 4,00 it Eaan0
199003 COT. EATERNAS 31 31 54.630 54.630 1 BONO 4,42; 20230515 L4500
135004 COT. EZTERNAS 3 30 54.630 54.630 1 BONO 4,23 oo Siida00
195005 COT. EZATERNAS 3 21 54.630 54.630 1 BCNO 4,49 S0530515 GH4500
195006 COT. EXTERNAS 20 20 54.630 54.630 1 BONO 4,23 50550815 citiAs0n
19309/ COT. E/TERNAS 3 31 89.070 $9.070 1 BONO 4,4
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Usuario
Fecha sist. CH14900
Afp Nombre Afp zozlg;{: c"M')Ug
26n social CHLb s o4 900
leador Ra 202 315 CH1490
Cotixz., Id. Emp! 202}0315 C114900
) Fea. Depbsito Sem. 1,43 23;;3315 c”l:g:g
SOEN BLETDLC tizacién a,29 2 2 15 CH1
IANCHEZ ROEN igen Co 13 202303 114900
71606351 GLRALDO SANC Acum, Salario mans. Origen A2 J0s30386  <H14900
cum, 89, 0
tit. afiliade .. €.C e s-ll'“,“\\_ull‘ 89,070 : ::3:8 4':: 33230315 ﬁi:::ggg
Tdentif. Dias Aer. kil 9,070 9,070 a, 15
14n Yy, 89, NO 202303 4900
reditac 3 30 070 70 1 BO 4,00 CH1
sodo Tipe Acredita 30 : "“'('ru w'n-n 2 KoNG g 20230315 CH14900
h:m\a COT. E\ ERNAS 3 3 na.0 89.07 BONO '29 20230315 114900
199000 cor. Sxremns 30 n i 83.070 1 BONO 13 Ditaoals  culdgen
BS €urs SucIE n = 33.070 e s 20230315 CH14900
99011 COT. E}‘-TBRNAS n e 39.0“‘ 39.070 1 HONO 4'“ 20230315 CH14900
199012 cor. ExTERIAS 28 3l 29,070 85.070 1 BOND a,43 S
COT. E) s 89. 89. NO i 02303 900
199101 EXTERNAS 31 30 070 070 1 BO a,29 2 CH1l4
2 COT. EX AS 30 89. 89.07 ONO 4 0230315 900
199103 cor. g 3 s e oo i v 20330315 Cil14900
Souy T e 30 31 g iy e 143 Ay e
199105  COT. XTERNAS 31 1 99. 0 99.6 1 BOND ‘43 20230315 CH14900
L O 31 3 Sl ao:6aD BONO "1 20230385 H14900
1 9107 COT. EXT RS 30 3 99.630 99.630 } BONO s 20230315 C,Hgon
e 08 COT. EXTE NAS 31 2 99.630 99.630 ONO 4, 20230315 ek 4900
e iy T i 30 99.630 99.630 1 B = 4,29 230318 CHL4300
s S o 2 pa omene & s
COT. EX AS 1 99.6 99.63 o . 30315 0
199112 cor. Ex NS 29 e aros0 a oD T iong gals 20230315 pringns
IDNNE T EXTERRAS 4 31 99.630 83,640 1 g 1,43 ooty i
e oo s e 30 99.630 99.630 1 i 4,29 20230315 c“lqgun
199 03 coT. E!TEF-NAS 5 31 99.630 99.630 1 e 4,43 2 30815 CH14 oo
19920. == EmR':“ 4 30 99.630 136.290 1 B°N° 4,29 20%:0315 cmwuo
195205 coT. ExTERIAS 31 ~ g e 5% 1 Bono W 20230315 G490
coT. - 136. 136.29 ° 2 €
zosouy Gor. i e 30 136.290 254.730 1 BONO 400 s G
o lflnig o » £ 254.730 234730 1 KORD 4,43 A i
199205 CoT. il 30 - g g < b 20230115 gy
Sl xor. Sy 3 1 i 208.110 1 BoNo 12 oo
coT. EX 254. 298. 4
Eht e e o
. EXTE 3 .11 110 1, 2 CHl
01 coT 5 1 298 298. NO 15
199302 cox, ExzERNAS o 30 298.110 254.730 1 A 4,29 20233315 CH14900
s o Sy > 31 254.730 254.730 1 i 4,43 20220315 CH14900
l:gBO‘ coT. r_x'rER“Mm o 30 254.730 275.850 1 BONG 4-2§ 202303]5 CH”gog
;99305 = E;;ER:'-‘-S i gi 275'82:: 275'352 i BOHO q':s 28230408 ""‘2223
coT. E 275.8 72.03 1 PAG
e Exrerins % 30 372,030 216170 1 Bcse 4,00 20730108 PAG0GH3
e o ErEang » 31 346.170 346.170 1 BoN 1,43 Spoeok PASDG43
199305 cor. ot 30 4 356100 Sellee L o9 bt 20230408 o
COT. EX a2 331. 331.1 o . PAGO
199310 EXTERNAS 3 31 106 106 1 BOH 4,29 20230108 0643
11 cort. S 1 331. 331. NO ¥ e
Soosts cor, e S s . 331.106 e e e 4,29 20240408 AGOG43
4 oT. EX 331.1 331.10 5 AFPS . 20 PAG0G
199401  C EXTERNAS 31 30 06 6 2 OTRAS 29 230408 3
COT. EX o 331.1 331.10 S AFPS 4, 20 PA60GA
199402 EXTEFNAS 30 30 06 2 2 OTRA 29 30408 3
COT. EX 331.1 491.65 S AFPS 1, 202 PAG0O64
199403 EYTERNAS 20 30 2 0 2 OTRA = 1,29 30408 3
COT. EY! o 491.65 501.36 5 AFP3 . 202 PAGOE4
199404 EYTERNAS 30 10 prs 0 2 OTRAS 29 30408 3
s < 01.3 497.06 S AFPS 4, 202 PAGO64
199405 COT YTERNAS 3 10 5 0 2 OTRA: " 29 0408
oT. EX 2 497.06 425.580 S AFP3 4, 2023 PABOEA3
199406 Ci EYTERNAS 20 30 80 9 2 OTRA! 2 29 30408 3
OT. BY > 425.5 405.94 5 AFP3 4, 202 PAB064
199407 C EXTERNAS 20 20 P 5 2 OTRAS 29 0408
COT. EX p 405.9 281.46 AS AFPS 4, 2023 PAG0643
199408 EYTERNAS 20 20 65 80 2 OTRAS 29 30408
coT. BV e 281.4 320.4 S AFPS 1, 2023 PABNEAS
199405 EXTERNAS 3 10 a0 0 2 OTRAS % 29 0408 4
COT. EY = 320.4 495.42 5 AFPS 1, 2023 PAGDEAY
199410 EXTERNAS 30 20 20 0 2 OTRAS 29 0408
OT. EX a 195.42 520.08 S AFPS 1, 2023 PR60EA2
199411 C Y TERNAS 30 20 5 2 OTRA G 9 30408
OT. EX ” 520.080 194.640 S AFPS 1,2 20230 60643
., e e 20 30 i D 2 OTRAS AFPS 29 230108 P
T p 3 194.64 518.80 5 AFP3 4, 2023 A60643
199501 ¢ EXTERIAS 10 30 0 2 OTRAS AFPS 29 LU 3
cor. Y > 51880 691.180 5 AFPS 1, 202304 60643
199502 EYTERNAS 30 20 d 0 2 OTRAS S 9 30408 EA 3
OT. EX - 691.18 483.600 5 AFPS 1,2 20230 60642
199503 C EXTEFHAS 20 30 0 7.000 2 OTRAS AFPS 29 230408 pA
COT. BX @ “ 183.60 167.00 TRAS AFPS 1, 20230 RGO643
199504 EYTERNAS 30 20 0 0 2 OTRAS b 1 230408 B
coT. B bt 467.00 442.37 5 AFPS 3,7 20230 60643
199505 C EXTERNIAS 2 5 220 0 2 OTRAS AFP3 29 108 PN
CoT. BY 2 3 442,732 190.98 TPAS AFP3 3, 20230 60643
199506 EATERNAG 30 0 0 2 OTPAS AFPS 230408 PA
COT. B - 3 490,98 A81.080 TRAS AFPS 1,29 202304 606473
199507 EXTEVIAS 30 20 80 5 2 OTRAS AFPS 9 230408 PA
COT. K = " E A481.0 910,38 5 AFPS 1,2 20230 60643
199508 COT RATERIAS 3 30 00 2 OTRAS AFPS 9 30408 PA
= cot. BA = 1%9.00 222.180 2 OTRAS AFPE 1,2 202304 60643
199509 BATERNAS 20 76 10.568 . 2 OTPRAS 9 30408 s
ot B o 6 170,568 296.640 2 OTRAS AFPS 1,2 202304 60643
159510 RATERNAS 76 3 2 OTRAS AFPS ; 8 PA
coT. BY 4 4 7 796,640 491.501 5 AFPS 1,29 2023040 0643
. o T 73 %0 S 7 OTRAZ AFPS 29 08 PAG
COT. ¥ a % 491.5 498.255 RAS AFPS 4,2 202304 60643
199517 FATERNAG 20 70 255 230 2 OTRAS AFPS 9 230408 PA
. COT. FX b 2 98.2% 96:%80 2 OfRAS FPS 1,2 2023040 0643
199605 CorT. EHTEANNS % 20 196,730 St 374 2 otk AVPS 1,29 20230108 pAG
1996 i ERIAG 20 174 > o0 2 2 G 29 ]
4 COT. 4 1 b HH6,3 80.0 'RAS AFPS 1,2
1???3; coT. “"Mplaé 30 30 380, 600 140.000 2 °1uﬁn AFPS 1,29
l.";r'nlt cor. Eﬂ’n;’::u\-" fo 2 380..000 BA02000 2 :rﬁ:l\s AFPS 422 a3
1996 ¢ EXTERNAS . 30 000 0 7 O ps 29
cor. a 380, 0 A1E., 00 HAS AFPS 1,
199609 CUT. EATERNAS 20 10 00 O 2 GTRAS "
cur, EX " a18.0 16,000 ‘AL AP
Skt Con. EXTERKAD -+ % 411000 16000 7 OTRAG AFPS
Sotas Cor. RAAEVNAL s 30 518,600 70000 2 O1RA
9  cor. it 0 oo e
19 - ATEINAL : 30
cor, ¥ p s
199107 VATEENAS 30
7t ¥ 2
1991065 o VATERIAL
199908 Loy,
r

Y18y
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AFP COLFONDOS Usuario LC96582 Pagina 3
FUTURA- COLFONDCS Fecha 20230427
DIAC80 ‘Reports de dias acreditados ‘ Hora

11:01:50

Tdent1f. afiliado .. C.C 71606351 GIRALDO SANCHEZ ROEN ELSIDIO

Periodo Tipo Acreditacién Dias Acr. Dias Cot. Salario Acum. Salario mens. Origen Cotizacién Fec. Depbésito Sem. Cotiz. Id. Empleador Razén social Afp Nombre Afp Fecha sist. Usuario
199705 COT. EXTERNAS 30 30 588.000 588.000 2 OTRAS AFPS 1,29 20230408 PA60643
199706 COT. EXTERNAS 30 30 638.000 638.000 2 OTRAS AFP3 4,29 20230408 PA60643
199707 COT. EXTERNAS 30 30 608.000 608.000 2 OTRAS AFP3 4,29 20230408 PA60643
199708 COT. EXTERNAS 30 30 726.000 726.000 2 OTRAS AFPS 4,29 20230408 PAB0643
199709 COT. EXTERNAS 30 30 682,000 682.000 2 OTRAS AFPS 4,29 20230408 PA60643
199710 COT. EXTERNAS 11 n 389.400 1.062.000 2 OTRAS AFP3 1,57 20230408 PA60643
199801 COT. EXTERNAS 30 30 736.000 736.000 2 OTRAS AFPS 1,29 20230408 PA60643
199802 COT. EXTERNAS 30 30 716.000 716.000 2 OTRAS AFPS 4,29 20230408 PAG0643
199803 COT. EXTERNAS 30 30 736.000 736.000 2 OTRAS AFP3 4,29 20230408 PA60643
199804 COT. EXTERNAS 30 30 716.000 716.000 2 OTRAS AFPS 4,29 20230408 PA60643
199805 COT. EXTERNAS 30 30 766.000 766.000 2 OTRAS AFPS 4,29 20230408 PA60643
199806 COT. EXTERNAS 30 30 736.000 736.000 2 OTRAS AFPS 4,29 20230408 PA60643
199807 COT. EXTERNAS 30 30 736.000 736.000 2 OTRAS AFPS 1,29 20230408 PA60643
199808 COT. EXTERNAS 30 30 766.000 766.000 2 OTRAS AFPS 4,29 20230408 PA60643
199809 COT. EXTERNAS 30 30 766.000 766.000 2 OTRAS AFPS 1,29 20230408 PA60643
199810 COT. EXTERNAS 30 30 686.000 686.000 2 OTRAS AFP3 1,29 20230408 PA60643
199811 COT. EXTERNAS 30 30 716.000 716.000 2 OTRAS AFP3 4,29 20230408 PAG0643
199812 COT. EXTERNAS 30 30 646.000 646.000 2 OTRAS AFPS 1,29 20230408 PA60643
199901 COT. EXTERNAS 11 11 913.895 2.492.441 2 OTRAS AFPS 1,57 20230408 PA60643
199902 COT. EXTERNAS 30 30 884.633 884.633 2 OTRAS AFPS 4,29 20230408 PAG0643
199903 COT. EXTERNAS 30 30 827.000 827.000 2 OTRAS AFPS 4,29 20230408 PA60643
199904 COT. EXTERNAS 30 30 827.000 827.000 2 OTRAS AFPS 1,29 20230408 PA60643
199905 COT. EXTERNAS 30 30 737.000 737.000 2 OTRAS AFPS 1,29 20230408 PA60643
199906 COT. EXTERNAS 30 30 737.000 737.000 2 OTRAS AFPS 1,29 20230408 PA60643
199907 COT. EXTERNAS 30 30 737.000 737.000 2 OTRAS AFPS3 1,29 20230408 PAG0643
199908 COT. EXTERNAS 30 30 777.000 777.000 2 OTRAS AFPS 4,29 20230408 PA60643
199909 COT. EXTERNAS 30 30 777.000 777.000 2 OTRAS AFPS 1,29 20230408 PAG0643
199910 COT. EXTERNAS 30 30 777.000 777.000 2 OTRAS AFP3 4,29 20230408 PA60643
Zgggéf COT. EXTERNAS 30 30 737.000 737.000 2 OTRAS AFPS 1,29 20230408 PA60643
s gg;. ngzmmf 12 12 891.264 2.228.160 2 OTRAS AFPS 1,72 20230408 PA60643
s EX;E;N{:; ;g 30 891.000 891.000 2 OTRAS AFPS 1,29 20230408 PA60643
Soooos cor. B S R daam e iememm
200005 COT. EXTERNAS 30 30 950.000 550,000 2 OTAAS AFPS a8 20230408"  EX50G4A
200006 COT. FONDO ACTUAL 30 30 850.000 850.000  COT JDEL ;rsno FON 20000 g sy o
200007 COT. FONDO ACTUAL 30 30 850.000 850.000 COT. DEL F piddied e ; Sats X NOOS EENSEONS ZRAITNCE pridiie
008 Cor. SaNs e e o 00 w o Com, oo :ﬁf:g ;g: ggggggoe 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20110112 ROJASWIL
SOEES. GOt o e - 2 ety 455 008 s S 11 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20110112 ROJASWIL
2P oF e = = 1.0s6:000 % ns.008 ggg ggt :i;:o FON 20001009 1,29 800208785 CCNGELADGS AGRI 00010 COLFONDGS PENSIONE 20110112 ROJASWIL
200011 COT. FONDO ACTUAL 5 o mgigtons e e MISMg I_F_g: ;ggg:;?? 1,29 800208785 CCHGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20110112 ROJASWIL
200017 COT. FONDO NCTURL e = ey e e e e b 1,29 600208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20110112 ROJASWIL
200101 COT. FONDO AGTUAL % a9 \ b0 o0 Lo0atl Cor pom TN S0N 200LAED 1,29 800208785 CCNGELADGS AGRI 00010 COLFONDGS PENSIONE 20110112 ROJASWIL
200102 COT. FONDO ACTUAL % 0 o i s e 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101230 ROJASWIL
DS DOT. ZONDS A - 3 phs i Zseo0y  cor, SMO FON 20010307 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101230 ROJASWIL
200104 COT. FONDO ACTUAL 30 e 555 1000 %500 co:g' ggz :igzg ;‘_g: ggg}ggg: 1,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIOME 20101230  ROJASWIL
200105 COT. FONDO ACTUML 75 30 SSion0 o o % TEL NI FoM e 4,29 800208785 CCNGELADCS AGRI 00010 COLFONDCS PENSIONE 20101230 RGJASWIL
200106 COT. FONDO AGTUAL 30 o i S e Ly : 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101230 ROJASWIL
200107 COT. FONDO ACTUAL 20 o §961000 -996:000 iy gglf. :ig:g l;g: ggg;gz(l)g 1,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101230 ROJASWIL
200108 COT. FONDO ACTUAL 30 30 1.221.000 1.221.000 COT. DEL MISMO FON 20010911 :'gg 800208755, ConcrrADOS AGRI 00010 COLFONDOS. PENSIONE 20101230 ROJASHIL
200108 COT. FONDO ACTUAL 3 5 g TG Cof et M fo SO s 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101230 ROJASWIL
200110 COT. FONDO ACTUAL = 20 1015, G0 ie04% 605 1cor, or MI;MO SNt SO 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101230 ROJASHIL
200111 COT. FONDO AGTUAL 30 30 L 551060 1201:009 COI. DEL. MTowit on s 1,29 800208785 CCNGELADGS AGRI 00010 COLFONDGS PENSIONE 20101230 RCJASWIL
200112 COT. FONDO ACTUAL = T a0 Lo of oM Fou e 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101230 ROJASWIL
200201 COT. FGNDO ACTUAL 20 30 1 515, dao 355 e¥30018 (GOt DIk, MI;MO FON' 20050 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101230 ROJASWIL
200202 COT. FONDO ACTUAL 0 o L oia000 Loe00s o o M Rl 2 208 4,29 800208785 CGNGELADCS AGRI 00010 COLFONDGS PENSIOME 20101227 RCJIASWIL
200203 COT. FONDO ACTUAL e 26 L 35t 006 L GO B R i 20320308 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101227 ROJASWIL
200204 COT. FONDO moTOML - o L A5 D e SUrae MI.. 0409 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101227 ROJASWIL
200205 COT. FONDO ACTUAL 0 e 1 549 005 1515, 060 o e SMO FON 20020508 1,29 800208785 CCNGELADGS AGRI 00010 COLFONDGS PENSIONE 20101227 ROJA:HTI
200206 COT. FONDO meTURL o X 2-ORg.00d 1049000 wom: 0B MISMO FON 20020611 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101227 ROJA;HII:
200207 COT. FONDO ACTUML & o gt kU0l oan MISMO FON 20020710 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101227 ROJASHIL
200208 COT. FONDO ACTUAL 35 G 555 000 955 000 - DEL MISMO FON 20020812 4,29 800208785 CONGELADGS AGRI 00010 COLFONDGS PENSIOME 20101229 RGJ 3
200209 COT. FONDO ACTUAL 36 20 Besa¥ooh 1573 000 gg"‘- DEL MISMO FON 20020909 4,29 800208785 CGNGELADGS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIOME 20101229 Ro.z:::::
200210 COT. FONDO ACTURL o 4 i g T. DEL MISMO FON 20021007 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLEONDOS PENSIONE 20101229 RO, S
200211 COT. FONDO ACTUAL = i gt 1403000 COT. DEL MISMO FON 20021107 4,29 800208785 CONGELADGS AGRI 00010 COLFONDGS PENS JASWIL
200212 - . . 2 COT. DEL MISMO FON 20021210 5 PENSIONE 20101229 RCJASWIL
COT. FONDO ACTUAL a0 5 i g o L35 oon o o 4,29 800208785 CONGELADGS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101229 RCJASW
ggggg; Sg? ;g:gg ACTUAL et 30 i o0 prgeie spds Sl ng :iz:g Eg: ;gg;g;?g :,;; 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101229 ROJAEHK
200303 COT. FONDG Qggﬁt gg gg 1.739.000 1.739.000 . COT. DEL MISMO FON 20030311 4,29 gggggg;g: ggﬁgimi :g:i gggig ggtggnoos PENSTONE. 20100008  mrees
200304 COT. FONDO ACTUAL 30 30 }'256'000 2-236.000. CoX. gL MM FON 20030400 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLEONDOS PENSIONE 2010100s  honsHIL
20035 ot BoNRG. A s 2 .518.000 1.518.000 COT. DEL MISMO FON 20030512 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 NDO3 PENSIONE 20101224 ROJASMIL
200306 COT. FONDO ACTURL. a i 1.759.000 1.759.000 COT. DEL MISMO FON 20030611 4,29 800208785 ccucsmoo; AGRI 00010 el e s L o
200307 COT. FONDO ACTUAL % s 1.;2;.000 1.704.000 COT. DEL MISMO FON 20030709 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 gowoumf iz e e sy
200808 cor. TONDY Ay L W 1.660..000 1.660.000 COT. DEL MISMO FON 20030812 4,29 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLEONDGG LLroioNE 20101224  ROJASWIL
200309 COT. FONDO ACTUAL o = -949.000 1.949.000 CGT. DEL MISMO FON 20030909 4,29 800208785 ccuczuocg TN CESBIONE. &Ialr2oe sy
200310 COT. Lonmg TRk 58 1.500.000 1.500.000 COT. DEL MISMD FON 20031009 = s e AGRI 00010 COLFONDCS PENSIONE 20101227 RCJASWIL
s oo, D ST i 30 1.770.000 1.770.000  COT. DEL MISMO FON 20031111 b gt ONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101227 ROJASWIL
200312 COT. FONDO ACTUAL 30 gg 2:26:000 2.265.000 COT. DEL MISMO FON 20031210 4,29 aouzoavgz gg:g:i.:oos Mot 50018 Comoos FERSIONS: 26101207 HOZASWEL
Sy oor. o 2 1.653.000 1.653.000 COT. DEL MISMO FON 20040313 i o DCS AGRI 00010 COLFONDCS PENSIONE 20101209 MP31198
30 2.497.000 2490000  COT. DEL MISMO Dot Sonenge o 85 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101227 RCJASWIL
4 800208785 CONGELADOS AGRI 00010 COLFONDGS PENSIONE 20101224 MR31198
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AFP COLFONDOS
FUTURA- COLFCONDCS
DIAC80 Reporte de dias acreditados

Identif.

Periodo Tipo

200402
200403
200404
200405
200406
200407
200408
200409
200410
200411
200412
200501
200502
200503
200504
200505
200506
200507
200508
200508
200510
200511
200512
200601
200602
200603
200604
200605
200606
200607
200608
200€0%
200610
200611
200612
200701
201906
201307
201508
201202
201910
201911
201912
202001
202002
20z003
202004
202005
20200¢&
202007
202008
202002
202010
202011
202012
202101
202102
202103
202104
202105
202106
202107
202108
20210¢
207110
202111
202112
202201
202202
202203
202204
202205
202206
202207
202208
202209
202210

202211
v

COT.
COT.
COT.
COT.
COT.
COT.
COT.
cor.
COT.
COT.
COT.
COT.
COT.
COT.
COT.
COoT.
COT.
COT.
COT.
COT.
COoT.
cor.
COT.
COoT.
COT.
COT.
CoT.
COT.
COoT.
COT.
COT.
CoT.
COT.
COT.
COT.
COT.
COT.
COT.
COT.
COT.
COT.
COT.
COT.
COoT.
COT.
COT.
CoT,
COT.
cor.
COT.
COT.
COT.
CcorT.
CoT.
COoT.
cor.
COT.
COT.
CoT.
cor.
COoT.
COT.
coT,
coT.
cor.
CcoT.
CoT.
COT.
COT.
CcoT.
coT.
cor.
COT.
cor.
CoT.
COT.
coT.
LoT.

afiliado .. C.C

71606351 GIRALDO SANCHEZ RCEN ELSIDIO

Acreditacién Dias Acr. Dias Cot. Salario Acum. Salario mens. Origen

FCNDO
FONDO
FONDO
FCNDO
FONDO
FONDO
FCNDO
FONDO
FONDO
FCNDO
FONDO
FONDO
FCNDO
FONDO
FONDO
FCNDO
FORDO
FONDO
FCNDO
FCNDO
FON:
FONDO
FCNDC
FONDO
FONDD
FCNDC
FCNDO
FONDO
FONDC
FONDO
FORDO
FCNDO
FCKDO
FOKDO
FONDC
FONDO
FONDO
FONDC
FONDO
FONDO
FONDO
FONDG
FONDO
FONDO
FONDG
FONDO
FUNDO
FCHNDO
FONDO
FONDO
FONDO
FONDO
FONDO
FONDO
FONDO
FONDG
FONDO
FONDO
FONDO
FONDG
FCuDo
FONDO
FONDG
FCNDO
FONDO
FONDO
FONDG
FONDO
FONDO
FONDO
FONDO
FOuDO
FCNDO
FCONDO
FONDO
FCNDO
FONDO
FONDO

ACTUAL
ACTUAL
ACTUAL
ACTUAL
ACTUAL
ACTUAL
ACTUAL
ACTUAL
ACTUAL
ACTUAL
ACTTAL
ACTUAL
ACTURL
ACTUAL
ACTUAL
ACTUAL
ACTUAL
ACTUAL
ACTUAL
ACTURL
ACTCAL
ACTUAL
ACTURL
ACTUAL
ACTURL
ACTURL
ACTURL
ACTURL
ACTURL
ACTURL
ACTURL
ACTUZL
ACTURL
RCTGRL
ACTURL
ACTURL
ACTURL
ACTURL
ACTURL
ACTURL
RCTURL
ACTURL
ACTURL
RCTUERL
ACTURL
ACTUAL
ACTURL
KCTURL
ACTURL
ACTURL
ACTULL
ACTUAL
ACTULL
ACTULL
RCTURL
ACTUAL
RCTULL
RCTUZL
RCTURL
LCTULL
ACTURL
RCTULL
LCTULL
ACTULL
ACTULL
ACTULL
ACTULL
ACTURL
ACTULL
ACTULL
ACTUAL
ACTURL
ACTUAL
ACTULL
ACTUAL
ACTULL
ACTUAL
ACTUAL

30
30
30
30
30
30
30
20
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
20
30
20
20
30
30
20

3
20
20
30
20
30
20
30
20
20

20
20
20
20
30
20
20
20
30
20
20
20
20
20
30
20
20
20
20
20
30
30
20
20
20
20
30
20
20

30

1.729.000
1.500.000
1.768.000
1.500.000
1.500.000
1.500.000
1.500.000
1.999.000
1.500.000
1.860.000
1.894.000
2.017.000
1.680.000
2.170.000
2.400.000
1.915.000
2.027.000
2.142.000
1.994.000
2.452.000
2.415.000
2.077.000
2.142.000
2.399.000
2.624.000
2.659.000
2.904.000
2.204.000
2.933.000
3.028.000
2.589.000
2.913.000
2.946.000
2.748.000
2.888.000
3.663.000
82.812
828.116
828.116
828.116
828.116
828.116
228.116
877.803
877.803
877.803
877.803
877.803
877.803
277.803
877.803
877.803
277.803
877.803
877.803
908.526
908.526
50£.526
908.526
908.526
508.526
908.526
908.526
508.526
508.526
908,526
908.526
1,000,000
1.000.000
1.000.000
1.000.000
1.000.000
1.000.000
1.000.000
1.000.000
1.000.000
1.000.000
1.000.000

Detalle de Periodos Faltantes

1.729.000
1.500.000
1.768.000
1.500.000
1.500.000
1.500.000
1.500.000
1.999.000
1.500.000
1.860.000
1.894.000
2.017.000
1.680.000
2.170.000
2.400.000
1.915.000
2.027.000
2.142.000
1.994.000
2.452.000
2.415.000
2.077.000
2.142.000
2.399.000
2.624.000
2.659.000
2.904.000
2.204.000
2.933.000
3.02e.000
2.989.000
2.913.000
2.946.000
2.74e.000
2.888.000
3.663.000
82e.120
828.116
828.116
828.116
82e.116
828.116
82e.116
877.803
877.803
877.803
877.803
877.803
877.803
877.803
877.803
877.803
877.803
877.803
877.803
908.526
908.526
90R.526
908.526
908.526
908.526
908,526
908.526
90£.526
902.526
908,526
908,526
1.000,000
1.000.000
1.000.000
1.000,000
1.000,000
1.000.000
1.000,000
1.000,000
1.000.000

1.000.000

“ 2,000

coT.
cor.
cot.
COT.
coT.
cor.
coT.
coT.
cor.
COT.
cor.
cor.
cor.
cor.
cor.
CcoT.
cor.
cor.
corT.
cor.
coT.
COT.
cor.
coT.
coT.
cer.
cor.
cor.
CGT.
cor.
CoT.
COT.
cor.
cor.
coT.
cor.
cor.
CCT.
cor.
coT.
cor.
cer.
cor.
cor.
cor.
cor.
cor.
cer.
cor.
cor.
cer.
cor.
cor.
CeT.
cor.
cor.
CoT.
cor.
cor.
cor.
cor.
cor.
cor,
cor.
cor,
cor,
cor.
cor,
cor,
cor,
cor,
cor,
cor.
cor.

Unnario

Cotizacién

DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DE]L.
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL
DEL

. DEL

DEL

MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MI5SMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISsMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MISMO
MI5MO
MISMO
MISMO
MI15M0
MISMO
MI5M0

MISMO [

MI15MO
MISMO
MISMO
MISMO
MISHMO
MISMO
MISHMO
MISM0
MISMO
MISMO
MI5MO
MISMO
M15M0
MISMOD

1LC96582

Fec. Depésito Sem. Cotiz. Id. Empleador

20040309
20040413
20040511

20040609
20040712
20040810
20040909
20041011

20041110
20041210
20050112
20050209
20050309
20050411

20050511

20050610
20050712
20050809
20050909
20051011

20051110
20051212
20060111

20060209
20060309
20060411
20060510
20060609
20060712
20060811
20060912
20061010
20061110
20061207
20070111
20070209
20190730
20190814
20190912
20191015
20191115
20191216
20200123
20200219
20200313
20200416
20200518
20200616
20200715
20200819
20200916
20201016
20201117
20201222
20210205
20210216
20210325
20210414
20210601
20210608
20210624
20210913
20210915
20211013
20211111
20211219
20220117
20220211
20220311
20220421
20220512
20220614
20220719
20220812
20220909
20221011
20221104
20221213

4,29
1,29
4,29
1,29
1,29
4,29
1,29
1,29
1,29
4,29
4,29
1,29
4,29
4,29
1,29
1,29
4,29
14,29
1,29
4,29
1,29
14,29
4,29
4,29
4,29
1,29
1,29
4,29
1,29
4,29
4,29
4,29
1,29
1,29
4,29
1,29

,43
4,29
1,29
4,29
1,29
4,29
1,29
1,29
1,29
1,29

,00

,00
1,29
4,29
4,29
4,29
1,29
1,29
4,29
4,29
4,29
1,29
1,29
1,29
4,29
1,29
1,29
4,29
1,29
1,29
1,29
1,29
1,29
1,29
1,29
4,29
1,29
1,29
4,29
1,29
4,29
4,29

800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
8002087385
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785
800208785

Razén social

CONGELADGS
CONGELADOS
CONGELADOS
CCNGELADCS
CONGELADOS
CONGELADOS
CCNGELADCS
CONGELADOS
CONGELADOS
CCNGELADCS
CONGELADOS
CONGELADOS
CCNGELADCS
CONGELADOS
CONGELADOS
CCNGELADGS
CCNGELADCS
CONGELADOS
CCNGELADGS
CCNGELADCS
CONGELADOS
CONGELADOS
CCHNGELADCS
CONGELADOS
CONGELADOS
CCNGELADCS
CONGELADOS
CONGELADOS
CCNGELADGS
CONGELADOS
CONGELADOS
CCNGELADGCS
CONGELADOS
CONGELADOS
CONGELADGS
CONGELADOS

AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRIT
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGPRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI
AGRI

Afp

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
noo1o0
00010
00010
0oo10
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
0oo10
ooo1lo0
0oo1o0
00010
00010
00010
00010
00010
ooo10
00010
ooo10
voo10
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010

Pagina 4
Fecha 20230427

Hora 11:01:50
Nombre Afp Fecha sist. Usuario
COLFONDCS PENSIONE 20101224 MR31198
COLFONDOS PENSIONE 20101224 MR31198
COLFONDOS PENSIONE 20101224 MR31198
COLFONDOS PENSIONE 20101224 MR31198
COLFONDOS PENSIONE 20101224 MR31198
COLFONDOS PENSGIONE 20101224 MR31198
COLFONDCS PENSIONE 20101224 MR31198
COLFONDOS PENSIONE 20101224 MR31198
COLFONDCS PENSIONE 20101224 MR31198
COLFONDCS PENSIONE 20101224 MR31198
COLFONDOS PENSIONE 20101224 MR31198
COLFONDCS PENSIONE 20101222 ROJASWIL
COLFONDCS PENSICNE 20101222 RCJASWIL
COLFONDCS PENSICNE 20101222 ROJASWIL
COLFONDOS PENGIONE 20101222 ROJASWIL
COLFONDCS PENSIONE 20101222 RCJASWIL
COLFONDCS PENSICNE 20101222 RCJASWIL
COLFONDOS PENSIONE 20101223 ROJASHWIL
COLFONDCS PENSICHNE 20101223 ROJASWIL
COLFONDCS PENSICNE 20101223 RCJASWIL
COLFONDOS5 PENSIONE 20101223 ROJASWIL
COLFONDOS PENGIONE 20101223 ROJASHIL
COLFONDCS PENSICNE 20101223 RCJASWIL
COLFONDOS5 PENSICNE 20101221 ROJASWIL
COLFONDOS PENSIONE 20101221 ROJASHIL
COLFONDCS PENSICNE 20101221 RCJASWIL
COLFONDOS PENSIONE 20101221 ROJASWIL
COLFONDOS PENSGIONE 20101221 ROJASWIL
COLFONDCS PENSICONE 20101221 RCJASWIL
COLFONDOS PENSIONE 20101222 ROJASWIL
COLFONDCS PENSIONE 20101222 ROJASWIL
COLFONDCS PENSICHNE 20101222 RCJASWIL
COLFONDOS PENSICHE 20101222 ROJASWIL
COLFONDOS PENSIONE 20101222 ROJASWIL
COLFONDCS PENSICNE 20101222 RCJASWIL
COLFONDOS PENSIONE 20101220 ROJASWIL
COLFONDOS PENSIONE 20150807 DA41593
COLFONDCS PENSICHE 20190815 DA41593
COLFONDOS PENSIONE 20190913 DA41593
COLFONDOS PENSIONE 20191017 DA41593
COLFONDCS PENSIONE 20191118 BM28638
COLFONDCOS PENSIONE 20191217 BME8E638
COLFONDOS PENSIONE 20200121 BMEEE38
COLFONDOS PENSIONE 20200220 BEMEBE8638
COLFONDCS PENSIONE 20200316 BMB8638
COLFONDOS PENSIONE 20200418 BMEEE3B
COLFONDO3 PENSIONE 20200519 BMBB638
COLFONDCS PENSIONE 20200618 BME8638
COLFONDOS PENSIONE 20200716 BMEY638
COLFONDOS PENSIONE 20200820 BEMEE638
COLFONDCS PENSIONE 20200917 BME8638
COLFONDOS PENSIONE 20201019 VAE9031
COLFONDOS PENSGIONE 20201118 BME28633
COLFONDCS PENSIONE 20201224 BME8638
COLFONDOS PENSIONE 20210208 BMB8633
COLFONDOS PENSIONE 20210217 BM28638
COLFONDCS PENSIONE 20210227 BMEBE38
COLFONDOS PENSIONE 20210415 BME28638
COLFONDOS PENSIONE 20210602 VAE9031
COLFONDCS PENSIONE 20210614 PC95967
COLFONDOS PENSIONE 20210625 VAE9031
COLFONDOS PENSIONE 20210914 VA29031
COLFONDGS PENSIONE 20210917 VAE9031
COLFONDGS PENSIONE 20211014 C€M02012
COLFONDOS PENSIONE 20211112 €M02012
COLFONDOS PENSIONE 20211216 VA29031
COLFONDCS PENSICHNE 20220118 VAE9031
COLFONDOS PENSIONE 20220214 VG34235
COLFONDO5S PENSIONE 20220314 VG34235
COLFONDOS PENSICNE 20220422 VG34235
COLFONDO5 PENSIONE 20220513 VG34235
COLFONDOS PENSIONE 20220615 DGE3926
COLFONDCS PENSIONE 20220722 DGE3926
COLFONDOS PENSIONE 20220817 DGE3926
COLFONDOS PENSIONE 20220912 DGE3926
COLFONDOS PENSIONE 20221012 DG83926
COLFONDOS PENSIONE 20221108 DGB83926
COLFONDOS PENSIONE 20221215 DGE3926
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201012 31
201101 31
20110z e
201103 31
201104 30
201105 31
201106 30
201107 31
201108 31
2c1108 30
201110 31
201111 30
20111z 31
201201 31
201202 29
201203 31
201204 30
201205 31
201206 30
201207 31
201208 31
201209 30
201210 31
201211 30
201212 31
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Usuario LC96582 fFayyiiia ’

P COLFONDOS
?STURA- COLFCONDCS Fecha 20230427
Hora 11:01:50

DIACS0 Reporte de dias acreditados

71606351 GIRALDO SANCHEZ ROEN ELSIDIO

Identif. afiliado .. C.C

petalle de Periocdos pendientes decreto 376

Periodo Tipo Acreditacién Dias Acr. Dias Cot. Origen Cotizacién
202004 COT. FCNDO ACTUAL 30 30 D COTIZACICNES FONDC ACTUAL PEN.
202005 COT. FONDO ACTUAL 30 20 D COTIZACIONES FONDO ACTUAL PEN.

Resumen de semanas

(+) Sem. acred. en el fondo .... 510,43 Dias acred. en el Fondo .... 3573
(+) Sem. acred. origen Bono .... 515,14 Dias acred. origen Bono .... 3606
(+) Sem. acred. otras AFPS ..... 277,57 Dias acred. otras AFPS ..... 1943
(+) Sem. acred. otras Cotiz. ... Dias acred. otras Cotiz.....
(+) Sem. acred. revecatoria RP.. Dias acred. revocatoria RP..
(+) Sem. acred. revocatoria RV.. Dias acred. revocatoria RV..
(=) Total semanas acreditadas .. 1303,14 Total dias acreditados ..... 9122

Dias simultdneos .....
Delta en dias ..ccivennnaans

(-) Semanas simultaneas .
(+) Delta en SemManas .....eccvess

Total semanas para By P .. 1303,14 Total dias para By P ...... 9122 *
Total cotizaciones : 309

Total dias acred. =z 9122

Total dias cotiz. = 9122

Firma de Aceptacion del Afiliado Firma del Empleado que Asesora

c.c 71606351 GIRALDO SANCHEZ RCEN ELSIDIG

+++ FIN DEL REPORTE +++
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SUAporte | AUTOLIQUIDACIONES

E n I u c E J’ Fecha creacion reporte: 2023-07-25, 04:15:11 PM Tipo Planilla:  I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numero Planilla: 59985528

operativae

Periodo Servicio: noviembre de 2022 Periodo Cotizacion: noviembre de 2022

PAGADO 12/12/2022 EN HORARIO EXTENDIDO

Nit: N800227940
Administradora: COLFONDOS

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ

Documento CC71606351 Direccién CL 21A #78 - 60 CASA PRIMER PISO

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5094828

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados |1
Ciudad MEDELLIN Departamento ANTIOQUIA

Representante Legal Identificacion

II. DETALLE DE LOS AFILIADOS

Datos del Afiliado Novedades Pensiones
a Tipo Subtipo | Ext.no Codigo Deptoy (0|1 (% 5|53 (W] <252 e . y . . Cotizacién Voluntaria " A
Identificacion Apellidos y Nombres Cotizante| Cotizante |obligado | Exterior Municipio zZ| E ff g @ d o E ; 8 Z Salario Basico Dias Cotizados| Tarifa IBC Cotizaciéon Aporte Voluntario Afiliado ‘Aportante Total Cotizacion FSP Solidaridad FSP Subsistencia Valor no retenido
|CC 71606351 [ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ| 57 00 5 001 X $1.000.000 30 0.1¢ $ 1.000.000 $ 160.000 $0 $0 $160.000 $0 $0 ]

Il. TOTAL AUTOLIQUIDACION DE APORTES

Total Cotizacién |Total Cotizacion
. Total Aporte ; P Intereses Mora : Total Aporte FSP Intereses Mora FSP | Total pagado FSP Total Aporte FSP Intereses Mora FSP Total pagado FSP
SEEHE 156 Pensiones Vel V°'E*!“a”a Cotizacion TG [EERED PEsenEs Solidaridad Solidaridad Solidaridad Subsistencia Subsistencia Subsistencia
(Aportante) (Afiliado)
$ 1.000.000 $ 160.000 $0 $0 $0 $ 160.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0

Paginaldel

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99
77. Linea Etica: 018000 517806.

RTOS
EPHLA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente est4 en nuestras manos.
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Medellin, enero de 2023 | SUETOA
LG K LICA ACEPTACION

) e

Sefiores:
AFP COLFONDOS S.A.

E.S.D.
REFERENCIA: Derecho de Peticion.

ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ, mayor de edad, ciudadano en ejercicio,
identificado como aparece al pie de mi firma, haciendo uso del derecho de peticion
contemplado en el articulo 23 de la Constitucién Nacional, y en el articulo 6° del
Cédigo Procesal del Trabajo de la Seguridad Social, solicito respetuo§amente se
me realice una PROYECCIgN de mi pension de vejez, de conformidad con el
Capital acumulado en mi cuenta de Ahorro Individual y el valor del Bono
Pensional, a la edad de 62 afios; teniendo como beneficiaria @ mi cényuge

BEATRIZ ELENA VARGAS ZAPATA, de 58 afios de edad.

Anexo:
- Copia Cédula de Ciudadania del suscrito y mi conyuge.

NOTIFICACIONES

Las notificaciones a que haya lugar las recibiré en la Carrera 82 A No. 26 -37,
Apartamento 1108, Urbanizacién Veleros, Medellin. Celulares: 314 751 9371 —

301 242 1918. Correo Electrénico:

7

Atevn mente;

\__

ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ
C.C. 71.606.351 de Medellin (Ant.)

e}
07 FER 03 |2

I",Aszn DE COHTENIDO
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(Colfondos

del grupo HABITAT
Bogota D.C. 08 de febrero de 2023

Sefior:

Roen Elsidio Giraldo Sanchez

Afiliado

Carrera 822 No 26 - 37 Apto 1108
Urbanizacion Veleros

Teléfono: 314 751 93 71 - 301 242 19 18
Medellin, Antioquia,
bavargasz@gmail.com

Radicado: Derecho de Peticion - 230202-000679

Reciba un cordial saludo en nombre de Colfondos S.A., Pensiones y Cesantias. En atencion a su
Derecho de Peticion recibido en dias anteriores mediante el cual nos requiere generar proyeccion

pensional, procedemos a dar respuesta a cada una de sus peticiones, asi:

TRy

nte a razén del dinero depositado en su cuenta de ahorro

El derecho pensional se causa Unicame ¥
lo anterior como lo establece la ley 100 de 1993 a traves

individual al momento de definir la prestacion,
de su articulo 64:

Requisitos para obtener la Pension de Vejez, dice:

Los afiliados al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad tendran derecho a una pension de vejez,
a la edad que escojan, siempre y cuando el capital acumulado en su cuenta de ahorro individual les
permita obtener una pension mensual, superior al 110% del salario minimo legal mensual vigente,

£
§ A reajustado anualmente segun la variacion porcentual del indice de precios al Consumidor certificado
1 por el DANE. Para el calculo de dicho monto se tendra en cuenta el valor del bono pensional, cuando
g a este hubiere lugar.

£ De acuerdo con lo explicado, adjunto, se detalla el calculo de la pension a la edad de 62 afios bajo la
~ modalidad de retiro Programado, la cual es de competenciay administracion del Fondo de Pensiones:
g De acuerdo a los factores anterior, a los 62 afios usted no contaria con el capital suficiente para

acceder al derecho pensional en este régimen de pensiones ; sin embargo el articulo 65 de la ley 100
de 1993 también define que si a sus 62 afios, no cumplio con el requisito resaltado anteriormente,
pero cotiz6 por lo menos mil ciento cincuenta (1.150) semanas al Sistema tendran derecho a que el
Fondo de Garantia de Pension Minima del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, en desarrollo
del principio de solidaridad, les complete la parte que haga falta para obtener dicha pension, prestacion
que se le otorgaria ya que como se evidencia usted podria llegar a cotizar mas de 1.150 semanas al

sistema general de pensiones.

“Todos nuestros afiiados podran acudir al Defensor del Consumidor Financiero o su Suplente, quienes debaran dar lramile a sus reclamaciones de forma objetiva y graluita. Dentro de las funciones del

Defensor del Consumidor Flnancleu: eslanlas 99 servocero y acluar como delos C dores F en los lérminos indicados en la Ley 640 de 2001, también puede dingir en cualquier
momenlo a la Junta Direcliva de I3 £ prop yp Paralap delas el afihado 0 t debera informar los hechos, sus datos de
identificacion y contacto (direccion, feléfono y correo electronico) con el fin de hacerle llegar la Defensor del C d de Colfondos SA.: Correo electronico:

defensonacolfondos@pgabogados.com), Principal: Dr. José Guillermo Peha Gonzalez, Suplente: Dr. 6avlos Alfonso Cifuenles Neira, Dir i Y
A : Dr. 3 2 Dr, . Direccion: Av. 19 No. 114-09 oficina 502 en Bogota, Tel.: (601) 213
1370y (601) 213 13 22, Celular: 321 924 04 79; Horario de Afencitn; lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m. en jornada continua." ? il

Colfondos S A. Pensiones y Cesantias. Sociedad administradora de fondos de pensiones y de ces

Bogota (601) 7484888, Barranquilla (605) 3869888, Bucaramanga (607) 6985888, Cali (602) 4899888, Cartagena (605) 6949888, Medellin (604) 6
o gratis para el resto del pais en la linea 01 800 05
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del grupo HAB'TAT ,» ' . ;
Adicionalmente se debe tener en cuenta lo siguiente:

v Los valores indicados a la fecha de pension desgac!a estan expres’ados T? [;ssgs;eitteart:&y
(fecha de calculo), es decir, suponiendo una inflacion igual a cero durante el iemp }

icacid deni i ida por el Ministerio de Hacienda y Crédito
v Aplicacion de la nota tecnica y resolucion expedida p o o defnit 6l velor

Publico, mediante el cual se definen los factores a tener en cuen
pensional.

v' La proyeccion supone que usted no continuara cotizando sobre un aproximado.

ic jari nla
v Este calculo fue realizado con informacion de beneficiarios ya que fueron reportados €

solicitud.

ili i iencia 2005-2008 de acuerdo con
v Para el célculo se utilizaron las tablas de mortalidad experiencia 2L ,
la resolucion 1555 de 2010 de la SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA.

ependera del comportamiento de

v son solo una proyeccion cuyo cumplimiento d I
oo etadion ot mprometen la responsabilidad de

las cotizaciones e intereses en el futuro y por lo tanto no co
la Administradora.

v' Aplicacion de la nota técnica y resolucion 3023, mediante el cual se definen los factores a
tener en cuenta para definir el valor pensional.

En conclusion, de lo explicado, no debe olvidar que estos calculos y proyecciones se rgallzan
exclusivamente a titulo informativo, expresados en aproximaciones conforme la normativa vigente,
con el objeto de que se realice una planeacion pensional conforme a las necgsidades de cada persona,
por lo cual no compromete la responsabilidad de la Administradora de Pensiones para la decision que
se debera formalizar en su momento a través de una decision a través de nuestro Departamento de

Pensiones.

En Colfondos siempre nos encontramos dispuestos a atender sus solicitudes; cualquier inquietud
adicional no dude en contactarnos a través de nuestro portal transaccional www.colfondos.com.co
opcion contactenos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las siguientes lineas
Bogota (601) 7484888, Barranquilla (605) 3869888, Bucaramanga (607) 6985888, Cali (602) 4899888,
Cartagena (605) 6949888, Medellin (604) 6042888 y en el resto del pais 01 800 05 10000.

Copdialmente,

A/

Allinson Apdrea Sarmiento Mayorga

Directora de Servicio al Cliente
Elaboré: R. Ramirez- Servicio al Cliente

“Todos nueslros afiliados podran acudir al Defensor del Consumidor Financiero o su Suplenle, quienes debern dar Iramile a sus reclamaciones de forma objetiva y graluita. Dentro de las funciones del
Defensor del Consumidor Financiero estan las de ser vocero y actuar como conciliador de los C dores F enlos & dos en la Ley 640 de 2001, también puede dirigir en cualquier
momento a la Junla Directiva de la Admi d d: p y peti Parala pi de las recl i el afiliado uni debera informar los hechos, sus datos de
identificacion y contacto (direccion, teléfono y correo electronico) con el fin de hacerle llegar la pond p Defensor del C dor F de Colfondos SA.: Correo electrénico:
(defensoriacolfondos@paabogados.com), Principal: Dr. José Guillermo Pefia Gonzalez, Suplente: Dr. Carlos Alfonso Cifuentes Neira; Direccion: Av. 19 No. 114-09 oficina 502 en Bogota; Tel.: (601) 213
1370y (601) 213 13 22; Celular: 321 924 04 79, Horario de Atencion: lunes a viernes de 8:00 a.m. a $:30 p.m. en jornada continua.”

TR

Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias. Sociedad administradora de fondos de pensiones y ¢

Bogota (601) 7484888, Barranquilla (605) 3869888, Bucaramanga (607) 6985888, Cali (602) 4899888, Cartagena (605) 6949888, Medellin (€

o gratis para el resto del pais en la linea 01 8
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PRECALCULO Q&.CO‘! OndOS
. <o oo HABITAT
FECHA DE CALCULO 08-feb-23
Cedula: 71,606,351
INFORMACION DEL AFILIADO ]
Nombre ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ . _J
Fecha Nacimiento 20-oct-60 Género Mascxihno :l|
Estado Valido Edad 62 anos
INFORMACION DE LOS BENEFICIARIOS
Fech Edad de
echa ; .
Género | exclusion
Parentesco ESTADO Nacimiento én
_ Conyuge Valido - 19-feb-64 F
INFORMACION ECONOMICA |
CAl $ 254,276,410
Bono pensional aproximado a la fecha No apli.ca
Bono pensional negociado aproximado No Aplica
Saldo Cuenta a la Fecha de célculo $ 254,276,410
Capital requerido para un SMLV 394,421,002
Es insuficiente para pension
mar-23

Este valor es meramente informativo. El valor definitivo de su pension se determinara cuando ella
sea tramitada oficialmente, ya que el presente no constituye tramite sino solo una proyeccion. El
final del tramite le sera anunciado mediante el Oficio de Reconocimiento de Pension.

En caso de existir bono pensional aun no redimido, el valor presentado en el documento depende
del estado en que se encuentre su historia laboral actualmente, si tiene dudas con respecto al
mismo recuerde que si no ha verificado su historia laboral, es necesario hacerlo para la emision

de su bono pensional.

En caso de no ser suficiente para pension pregunte por las opciones de garantia de pension
minima o devolucion de saldos, en caso de tener la edad requerida ( mujeres a los 57, hombres a

los 62) de lo contrario se le recomienda seguir cotizando.

Esta proyeccién esté realizada con la informacién de su nucleo familiar arriba detallado, por favor verifique que esta corresponda a su
situacion actual.

SERVICIO AL CLIENTE

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

EERUIE R R
hrn
et i

eI

‘.) 2 : TON At SISTEMA
FORMULARIO ot AFILIAC
l COlPanonvt‘ GENERAL DI PENSIONLS

004 O ——— —— ———————— » ,:: ""“h “d el Inl‘,lmmmlmn

i R R U AR IR
G orp R R w0

»
T ]

Cams

[TFSPACIO PARA LA ADMINISTRADORA L

[ L'A < ALES ﬁ!mulﬂi'lﬁlﬂiiaﬂ!.m
. AEPENDIENTE (%
pEs 11( ) NOEPENI /<\ X SR ot -{'606\_)5\

1o dedocumente « QRIC € 1€ 1 ‘ : Apnoti X
OCMS«C‘:H” e HEORUS i

s ot o sf\mcﬂt"t

3_06496 kc(t)go wncsenmmene [ACDEL KD orontamento v A\noo(k\\x'l}\\m\‘x\.»wnemm
T CREReRA SLARRO-ANGEAOR "f‘m&fﬁmh |

Minicipia de residenca r\—eoet\lk\ (e 3\%:,S«C‘3']’\ et \ ) \YV

nesereans SEMUSAQ | OO0 o+ @)
© CoMeRUANTE | | A'€0. |+ R

S begmegmlen | e

SR T T\Aétetuug\ R ERRER NN T(s @/ \NTUL N

P ATDS DELEMPLEADOR O ENTIDAD ASRUPADORA___ o codge T

T aumentn N (
Nt ( Ra
Divere
o vida "
Todoth
Canle 1
ON DE BEN ARIO
@ poned " COuvCOaCOm(C DxC) ( Fecha de nacimiento
Prwner nombice
3 <
Petnes apetlido
Naconatdad
Mo de fonoag 1 |
Sea0 N Yo ( )  { ¢ .
Patentown VD) L YA CD OO CD
@l s " COCDaCOmC O \ focha do nacimienta
Pomer nombre »
Piimer apelldo B
Nadclonaidad .
MU de residancia R . | : o
Sexa v (O oo
Pareitewoe (YOO O
W
stk

S e cmooos SAL . (SRELSOSKS
B AT b et Ot DR @ TagiTien, v ool e " \\kx ‘

LA thLIvMPAh!».)’»‘“H\\\ BT VSO Y RBANCRD 08 N ORALI KW

O S
I \ -.\ B
b AACRIACN, R «\wn\ CTMATTOR | R b X Argtn 3 300 A mavaes A RN RACORA (ir

tinco {5} dias habiles pora retactarse de suafillacitn en pensiones
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MEDELLIN, 29 de Junio de 2023 2023 10614976-36357112

Sefior (a):

ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ
CRA 82 A 2637 APT 1108
MEDELLIN - ANTIOQUIA

Referencia: Radicado No. 2023_10614976 del 29 de Jpnio de 2023
Ciudadano: ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ

Identificacién:  C.C. 71606351

Tipo de Tramite: AFILIACIONES - Traslado de Régimen

Respetado(a) sefior(a):
Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES.

Nos permitimos informarle que su solicitud radicada como se indica en la refer;&ncia, no ha sido
1 : .

aceptada.

\

Lo anterior por los siguientes motivos:

Motivos de Rechazo
No es procedente dar tramite a su solicitud, por cuanto la informacién consultada indica que se encuentra a diez afios 0 menos del requisito
de tiempo para pensionarse , ¥

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atencién
Colpensiones (PAC); comunicarse con la linea de servicio-al ciudadano en Bogota al 4890909, en
Medellin al 2836090, o con'la linea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos dispuestos

a brindarle el mejor servicio.

‘
Cordialmente,

e M.

HERNANDO BLANCO MANCHOLA
Director de Atencién y Servicio
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NOMBRE: ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ

C.C. 71.606.351

DESDE

1/07/2000
1/08/2000
1/09/2000
1/10/2000
1/11/2000
1/12/2000
1/01/2001
1/02/2001
1/03/2001
1/04/2001
1/05/2001
1/06/2001
1/07/2001
1/08/2001
1/09/2001
1/10/2001
1/11/2001
1/12/2001
1/01/2002
1/02/2002
1/03/2002
1/04/2002
1/05/2002
1/06/2002
1/07/2002
1/08/2002
1/09/2002
1/10/2002
1/11/2002
1/12/2002

HASTA

30/07/2000
30/08/2000
30/09/2000
30/10/2000
30/11/2000
30/12/2000
30/01/2001
28/02/2001
30/03/2001
30/04/2001
30/05/2001
30/06/2001
30/07/2001
30/08/2001
30/09/2001
30/10/2001
30/11/2001
30/12/2001
30/01/2002
28/02/2002
30/03/2002
30/04/2002
30/05/2002
30/06/2002
30/07/2002
30/08/2002
30/09/2002
30/10/2002
30/11/2002
30/12/2002

SALARIO

$ 850.000
$ 1.057.000
$ 1.086.000
$ 1.136.000
$ 1.115.000
$ 1.320.000
$ 1.350.000
$ 1.256.000

$ 935.000

$ 935.000

$ 935.000
$ 1.033.000

$ 996.000
$ 1.221.000
$ 1.704.000
$ 1.049.000
$ 1.221.000
$ 1.049.000
$ 1.516.000
$ 1.049.000
$ 1.278.000
$ 1.278.000
$ 1.049.000
$ 1.049.000
$ 1.421.000

$ 935.000
$ 1.579.000
$ 1.467.000
$ 1.569.000
$ 1.303.000

DIAS

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

IPC

1,0875
1,0875
1,0875
1,0875
1,0875
1,0875
1,0765
1,0765
1,0765
1,0765
1,0765
1,0765
1,0765
1,0765
1,0765
1,0765
1,0765
1,0765
1,0699
1,0699
1,0699
1,0699
1,0699
1,0699
1,0699
1,0699
1,0699
1,0699
1,0699
1,0699

IBL TODA LA VIDA LABORAL Y VALOR PENSION A DICIEMBRE 2017

IPC

2,800112538
2,800112538
2,800112538
2,800112538
2,800112538
2,800112538
2,574816127
2,574816127
2,574816127
2,574816127
2,574816127
2,574816127
2,574816127
2,574816127
2,574816127
2,574816127
2,574816127
2,574816127
2,391840341
2,391840341
2,391840341
2,391840341
2,391840341
2,391840341
2,391840341
2,391840341
2,391840341
2,391840341
2,391840341
2,391840341

IA

ACUMULADO ilario x IPC Acum.)

$ 2.380.096
$ 2.959.719
$ 3.040.922
$ 3.180.928
$3.122.125
$ 3.696.149
$ 3.476.002
$ 3.233.969
$ 2.407.453
$ 2.407.453
$ 2.407.453
$2.659.785
$ 2.564.517
$ 3.143.850
$ 4.387.487
$2.700.982
$ 3.143.850
$2.700.982
$ 3.626.030
$2.509.041
$ 3.056.772
$ 3.056.772
$ 2.509.041
$ 2.509.041
$ 3.398.805
$2.236.371
$3.776.716
$ 3.508.830
$ 3.752.797
$3.116.568

| A x DIAS

$71.402.870
$ 88.791.569
$91.227.667
$ 95.427.835
$ 93.663.764

$ 110.884.457
$ 104.280.053

$97.019.072
$ 72.223.592
$ 72.223.592
$72.223.592
$ 79.793.552
$ 76.935.506
$94.315.515

$ 131.624.600

$ 81.029.464
$94.315.515
$ 81.029.464

$ 108.780.899

$75.271.216
$91.703.159
$91.703.159
$75.271.216
$75.271.216

$101.964.154

$67.091.122

$113.301.477
$ 105.264.893
$ 112.583.925

$ 93.497.039



1/01/2003
1/02/2003
1/03/2003
1/04/2003
1/05/2003
1/06/2003
1/07/2003
1/08/2003
1/09/2003
1/10/2003
1/11/2003
1/12/2003
1/01/2004
1/02/2004
1/03/2004
1/04/2004
1/05/2004
1/06/2004
1/07/2004
1/08/2004
1/09/2004
1/10/2004
1/11/2004
1/12/2004
1/01/2005
1/02/2005
1/03/2005
1/04/2005
1/05/2005
1/06/2005
1/07/2005
1/08/2005
1/09/2005
1/10/2005
1/11/2005
1/12/2005

30/01/2003
28/02/2003
30/03/2003
30/04/2003
30/05/2003
30/06/2003
30/07/2003
30/08/2003
30/09/2003
30/10/2003
30/11/2003
30/12/2003
30/01/2004
28/02/2004
30/03/2004
30/04/2004
30/05/2004
30/06/2004
30/07/2004
30/08/2004
30/09/2004
30/10/2004
30/11/2004
30/12/2004
30/01/2005
28/02/2005
30/03/2005
30/04/2005
30/05/2005
30/06/2005
30/07/2005
30/08/2005
30/09/2005
30/10/2005
30/11/2005
30/12/2005

$ 1.277.000
$ 1.739.000
$ 1.256.000
$ 1.518.000
$ 1.759.000
$ 1.704.000
$ 1.660.000
$ 1.949.000
$ 1.500.000
$ 1.770.000
$ 2.265.000
$ 1.653.000
$ 2.497.000
$ 1.729.000
$ 1.500.000
$ 1.768.000
$ 1.500.000
$ 1.500.000
$ 1.500.000
$ 1.500.000
$ 1.999.000
$ 1.500.000
$ 1.860.000
$ 1.894.000
$2.017.000
$ 1.680.000
$2.170.000
$ 2.400.000
$ 1.915.000
$ 2.027.000
$ 2.142.000
$ 1.994.000
$ 2.452.000
$ 2.415.000
$2.077.000
$ 2.142.000

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

1,0649
1,0649
1,0649
1,0649
1,0649
1,0649
1,0649
1,0649
1,0649
1,0649
1,0649
1,0649
1,055
1,055
1,055
1,055
1,055
1,055
1,055
1,055
1,055
1,055
1,055
1,055
1,0485
1,0485
1,0485
1,0485
1,0485
1,0485
1,0485
1,0485
1,0485
1,0485
1,0485
1,0485

2,235573737
2,235573737
2,235573737
2,235573737
2,235573737
2,235573737
2,235573737
2,235573737
2,235573737
2,235573737
2,235573737
2,235573737
2,099327389
2,099327389
2,099327389
2,099327389
2,099327389
2,099327389
2,099327389
2,099327389
2,099327389
2,099327389
2,099327389
2,099327389
1,989883781
1,989883781
1,989883781
1,989883781
1,989883781
1,989883781
1,989883781
1,989883781
1,989883781
1,989883781
1,989883781
1,989883781

$2.854.828
$ 3.887.663
$2.807.881
$ 3.393.601
$3.932.374
$3.809.418
$3.711.052
$4.357.133
$ 3.353.361
$ 3.956.966
$5.063.575
$ 3.695.403
$5.242.020
$ 3.629.737
$3.148.991
$3.711.611
$3.148.991
$3.148.991
$ 3.148.991
$3.148.991
$ 4.196.555
$3.148.991
$ 3.904.749
$3.976.126
$ 4.013.596
$ 3.343.005
$4.318.048
$4.775.721
$ 3.810.627
$4.033.494
$4.262.331
$ 3.967.828
$4.879.195
$ 4.805.569
$4.132.989
$4.262.331

$ 85.644.830
$116.629.882

$ 84.236.418
$ 101.808.028
$117.971.226
$ 114.282.529
$111.331.572
$ 130.713.996
$ 100.600.818
$ 118.708.965
$ 151.907.235
$110.862.102
$ 157.260.615
$108.892.112

$94.469.733
$111.348.325

$ 94.469.733

$94.469.733

$94.469.733

$94.469.733
$ 125.896.664

$ 94.469.733
$117.142.468
$ 119.283.782
$ 120.407.868
$ 100.290.143
$129.541.434
$ 143.271.632
$ 114.318.823
$121.004.833
$ 127.869.932
$119.034.848
$ 146.375.851
$ 144.167.080
$ 123.989.658
$ 127.869.932



1/01/2006
1/02/2006
1/03/2006
1/04/2006
1/05/2006
1/06/2006
1/07/2006
1/08/2006
1/09/2006
1/10/2006
1/11/2006
1/12/2006
1/01/2007
28/06/2019
1/07/2019
1/08/2019
1/09/2019
1/10/2019
1/11/2019
1/12/2019
1/01/2020
1/02/2020
1/03/2020
1/04/2020
1/05/2020
1/06/2020
1/07/2020
1/08/2020
1/09/2020
1/10/2020
1/11/2020
1/12/2020
1/01/2021
1/02/2021
1/03/2021
1/04/2021

30/01/2006
28/02/2006
30/03/2006
30/04/2006
30/05/2006
30/06/2006
30/07/2006
30/08/2006
30/09/2006
30/10/2006
30/11/2006
30/12/2006
30/01/2007
30/06/2019
30/07/2019
30/08/2019
30/09/2019
30/10/2019
30/11/2019
30/12/2019
30/01/2020
28/02/2020
30/03/2020
30/04/2020
30/05/2020
30/06/2020
30/07/2020
30/08/2020
30/09/2020
30/10/2020
30/11/2020
30/12/2020
30/01/2021
28/02/2021
30/03/2021
30/04/2021

$ 2.399.000
$ 2.624.000
$ 2.659.000
$ 2.904.000
$ 2.204.000
$2.933.000
$ 3.028.000
$ 2.989.000
$2.913.000
$ 2.946.000
$2.748.000
$ 2.888.000
$ 3.663.000
$82.812
$828.116
$828.116
$828.116
$828.116
$828.116
$828.116
$877.803
$877.803
$877.803
$877.803
$877.803
$877.803
$877.803
$877.803
$877.803
$877.803
$877.803
$877.803
$908.526
$908.526
$908.526
$908.526

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

1,0448
1,0448
1,0448
1,0448
1,0448
1,0448
1,0448
1,0448
1,0448
1,0448
1,0448
1,0448
1,0569

1,038

1,038

1,038

1,038

1,038

1,038

1,038
1,0161
1,0161
1,0161
1,0161
1,0161
1,0161
1,0161
1,0161
1,0161
1,0161
1,0161
1,0161
1,0562
1,0562
1,0562
1,0562

1,897838609
1,897838609
1,897838609
1,897838609
1,897838609
1,897838609
1,897838609
1,897838609
1,897838609
1,897838609
1,897838609
1,897838609
1,816461149
1,113986603
1,113986603
1,113986603
1,113986603
1,113986603
1,113986603
1,113986603
1,07320482
1,07320482
1,07320482
1,07320482
1,07320482
1,07320482
1,07320482
1,07320482
1,07320482
1,07320482
1,07320482
1,07320482
1,0562
1,0562
1,0562
1,0562

$ 4.552.915
$4.979.929
$ 5.046.353
$5.511.323
$4.182.836
$ 5.566.361
$ 5.746.655
$5.672.640
$ 5.528.404
$5.591.033
$5.215.260
$ 5.480.958
$ 6.653.697
$92.251
$922.510
$922.510
$922.510
$922.510
$922.510
$922.510
$ 942.062
$ 942.062
$ 942.062
$ 942.062
$ 942.062
$ 942.062
$ 942.062
$ 942.062
$ 942.062
$942.062
$ 942.062
$ 942.062
$ 959.585
$ 959.585
$ 959.585
$ 959.585

$ 136.587.445
$ 149.397.855
$ 151.390.586
$ 165.339.700
$ 125.485.089
$ 166.990.819
$ 172.399.659
$170.179.188
$ 165.852.116
$ 167.730.976
$ 156.457.815
$ 164.428.737
$199.610.916
$ 276.754

$ 27.675.304
$ 27.675.304
$27.675.304
$ 27.675.304
$ 27.675.304
$ 27.675.304
$ 28.261.872
$28.261.872
$28.261.872
$28.261.872
$ 28.261.872
$ 28.261.872
$28.261.872
$ 28.261.872
$28.261.872
$ 28.261.872
$28.261.872
$ 28.261.872
$ 28.787.555
$ 28.787.555
$ 28.787.555
$ 28.787.555



1/05/2021
1/06/2021
1/07/2021
1/08/2021
1/09/2021
1/10/2021
1/11/2021
1/12/2021
1/01/2022
1/02/2022
1/03/2022
1/04/2022
1/05/2022
1/06/2022
1/07/2022
1/08/2022
1/09/2022
1/10/2022
1/11/2022

TASA DE REEMPLAZO SEMANAS A NOVIEMBRE DE 2022

R=65,5-0,50 * S

R=65,5-0,50 *2,82

30/05/2021
30/06/2021
30/07/2021
30/08/2021
30/09/2021
30/10/2021
30/11/2021
30/12/2021
30/01/2022
28/02/2022
30/03/2022
30/04/2022
30/05/2022
30/06/2022
30/07/2022
30/08/2022
30/09/2022
30/10/2022
30/11/2022

DIFERENCIA PROYECCION PENSIONAL COLFONDOS 62 ANOS POR VALOR DE $1.000.000

$908.526
$908.526
$908.526
$908.526
$908.526
$908.526
$908.526
$908.526
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

3.600

2.822.880

1.809.184

809.184

S=IBL/SMLMV 2022 1'000.000
$=2.822.880/1.000.000

R=65,5-1,41

R=64,09

5=2,82

1,0562
1,0562
1,0562
1,0562
1,0562
1,0562
1,0562
1,0562

PRRPRRRPRRPRRRRPR

IBL= N2 TOTAL (IA* DiAS) / N2 TOTAL DE DiAS

VALOR MESADA PENSIONAL LEY 797 DE 2003 (T.R.64,09%)

1,0562
1,0562
1,0562
1,0562
1,0562
1,0562
1,0562
1,0562

PR RPRRPRREPRRERRE

$ 959.585
$ 959.585
$ 959.585
$ 959.585
$ 959.585
$ 959.585
$ 959.585
$ 959.585
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000
$ 1.000.000

1.303 SEMANAS

$ 28.787.555
$ 28.787.555
$ 28.787.555
$ 28.787.555
$ 28.787.555
$ 28.787.555
$ 28.787.555
$ 28.787.555
$ 30.000.000
$ 30.000.000
$ 30.000.000
$ 30.000.000
$ 30.000.000
$ 30.000.000
$ 30.000.000
$ 30.000.000
$ 30.000.000
$ 30.000.000
$ 30.000.000

$10.162.369.751



R= 64,09% TASA DE REEMPLAZO MIiNIMA
TASA DE REMPLAZO REAL 64,09% POR 1.300 SEMANAS
MESADA PENSIONAL ANO 2023
2.046.549

DIFERENCIA PROYECCION PENSIONAL COLFONDOS ANO 2023
886.549



Medellin, enero de 2023

Sefiores:
AFP PORVENIR S.A.

E.S.D.
REFERENCIA: Derecho de Peticion.

OEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ, mayor de edad, ciudadano en ejercicio,
i'?ientir:”lcado como aparece al pie de mi firma, haciendo'uso del derecho de peth:n'
contemplado en el articulo 23 de la Constitucion Nacnongl,_ y en el articulo 6° de
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Somal,_ solicito respetuosamepte se
me allegue Reporte Documental Detallado, conten_tlvq de tqda la asesoria y/o
visita comercial a mi prestada, que determin6 mi afiliacion a dicha AdmlnlstraQOra
de Fondos de Pensiones, asi como de mi re - asesoria en caso de que se hubiese

dado.
Anexo: Copia Cédula de Ciudadania del suscrito.

NOTIFICACIONES

Las notificaciones a que haya lugar las recibiré en la Carrera 82 A Na. 26 -37,
Apartamento 1108, Urbanizacién Veleros, Medellin. Celulares: 314 751 9371 —
301 242 1918. Correo Electrénico: ...o- oo 7000 Lo

o

Atehtamente;

ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ
C.C. 71.606.351 de Medellin (Ant.)

Powered by @ CamScanner
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porvenir

sélo hay uno

104

Bogota D.C., 2023-03-01

Sefior

ROEN GIRALDO
bvargasz@gmail.com

Ref. Rad. Porvenir: 0102609044253800
CC: 71606351
T.N: 11288135
COR - BENEF
Sefior Giraldo, reciba un saludo cordial

En atencion a su solicitud relacionada con su expediente pensional, le informamos lo siguiente.

Es necesario aclarar que al momento de la asesoria para un traslado de régimen pensional, la
: informacion que brinda el Asesor Comercial es de manera verbal, por ello no se anexan
H soportes respectivos. Sin embargo, cabe precisar que Porvenir realiza exhaustivos procesos
de capacitacion a sus Asesores Comerciales con el fin de garantizar la debida asesoria a sus
clientes al momento de vincularse a nuestro Fondo de Pension obligatoria, situacion que se
ratifica con la suscripcion del Formulario de Afiliacion en el cual expresa constancia de haber
adoptado la determinacion de vincularse de manera libre, voluntaria y sin presiones.

ViGILADD PSS

Ahora bien, esta Administradora informé a todos sus afiliados, mediante comunicados de
prensa de amplia circulacion, sobre la posibilidad de traslado de régimen pensional dentro del
afio de gracia previsto en la Ley 797 de 2003.

No obstante, al verificar nuestras fuentes de informacion no observamos de su parte ninguna
solicitud de informacién o solicitud de traslado de régimen pensional para ese momento, asi
como tampoco durante todo el tiempo en que ha permanecido afiliado a esta Administradora,
situacion que da cuenta de su voluntad de querer ser beneficiario de las prestaciones propias
del régimen pensional de ahorro individual; se resalta que lo establecido en la ley es de
conocimiento publico, adjuntamos copia del comunicado

Para realizar sus consultas y tramites le invitamos a utilizar nuestros canales digitales o
comunicarse con nuestra linea de servicio al cliente marcando asi:

HAvancemosJuntos

Grupo

Filial de AVAL


mailto:bvargasz@gmail.com

ViGiLADO

porvenir

solo hay uno

Linea de Servicio al Linea de Servicio

Pagina Web . Oficinas
Afiliado al Pensionado
www.porvenir.com.co 601 7447678
°c°.=°" - Bogoté 601 3906881 Contamos con una
Zona transaccional Medellin 604 6041555 red de 54 oficinas a
afiliado Barranquilla 605 3855151 A nivel nacional sin nivel nacional
Resto del pais 018000510800 costo 018000517170

Chat Porvenir

Porvenir APP Andrea asistente WhatsApp

WWW.DOIVeNIrcom.co r
Descarga para canales de servicio virtual Porvenir
Android en Horarios de atencion:
gmym% lunes a viernes de 7:00 am a Chat de Facebook 316 4091110
en App Store 7:00 pm y sabados de 8:00 am Messenger
a 1:00 pm

Sitiene la necesidad de acudir a nuestras oficinas o las sucursales aliadas, tenga presente tomar
siempre las medidas de autocuidado """

Cordialmente

JANIRES MARINA LORDUY BUSTOS
Direccién Atencion Integral a Clientes

JMLB/Julio G.

'No permita que un tramitador le cobre dinero, los tramites en Porvenir no tienen costo. Si tiene denuncias relacionadas con fraudes, cobros
o] ética de nuestros empleados, denuncie al 6017434441 Ext.77777 en Bogota o] ingresando a
WWW.porvenir.com.co/web/acerca-de-porvenir/linea-etica.

iiRecuerde, su clave de internet es personal e intransferible no la comparta con nadie y cdmbiela minimo dos (2) veces al afio, asi protegera
sus datos y transacciones, conozca mas informacién en: https://www.porvenir.com.co/web/seguridad/seguridad-en-internet

il Nuestros afiliados cuentan con un Defensor del Consumidor Financiero: Dra. Ana Maria Giraldo Rincén ubicado en la carrera 11 A N 96 51
oficina 203 en Bogot3d, teléfono 601 6108161, correo defensoriaporvenir@legalcrc.com quien dard trdmite a su queja de forma objetiva y
gratuita.

HAvancemosJuntos

Filial de AVA

Grupo

L
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Proteccion
Direccién General
o023 FEB. 10
Medellin, enero de 2023 //y;/:_ —
Corresponcencis
. Sefiores: Recibidz B
AFP PROTECCION S.A.
E.S.D.

REFERENCIA: Derecho de Peticion.

ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ, mayor de edad, ciudadano en ejercicio,
identificado como aparece al pie de mi firma, haciendo uso del derecho de peticion
contemplado en el articulo 23 de la Constitucién Nacional, y en el articulo 6° del
Cadigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, solicito respetuosamente se
me allegue Reporte Documental Detallado, contentivo de toda la asesoria y/o
visita comercial a mi prestada, que determiné mi afiliacién a dicha Administradora
de Fondos de Pensiones, asi como de mi re - asesoria en caso de que se hubiese

dado.
Anexo: Copia Cédula de Ciudadania del suscrito.

NOTIFICACIONES

Las notificaciones a que haya lugar las recibiré en la Carrera 82 A No. 26 -37,
Apartamento 1108, Urbanizacién Veleros, Medellin. Celulares: 314 751 9371 —
301 242 1918. Correo Electrénico: '« - @ - @i Cop

i

Ateniamente;

ROEN ELSIDIO GI 6OWCHEZ

C.C. 71.606.351 de Medellin (Ant.)

Powered by @ CamScanner
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Asunto Fwd: Respuesta a su caso de Proteccion SER - 06379302

De

Para

Fecha

BEATRIZ VARGAS <bvargasz@gmail.com>
lina rendon <lina.rendon@une.net.co>

martes, 18 de julio de 2023 13:49:33

Hola buenas tardes, respuesta de Proteccion.

Forwarded message -

De: clientes@proteccion.com.co <clientes@proteccion.com.co>

Date: jue, 2 mar 2023 a las 11:49
Subject: Respuesta a su caso de Proteccion SER - 06379302
To: bvargasz@gmail.com <bvargasz@gmail.com>

Medellin, 2 de marzo de 2023
ROHEN ELCIDIO GIRALDO SANCHEZ

Nuestro propdsito en Proteccion es acompafarle en la construccion de su futuro.

Hemos revisado cuidadosamente su caso SER - 06379302, en el que solicitas respetuosamente
se me allegue reporte documental detallado de afiliacion.

Le informamos que con respecto a la documentacion sobre la asesoria que se realizo al
momento de la afiliacion o traslado, en donde se le explicaron los beneficios, el comparativo de
ventajas y desventajas, calculos, proyecciones, derecho a retracto, entre otros, le notificamos
gue no contamos con el archivo fisico ya que este tipo de asesorias se realizaban verbalmente y
de manera personal en la oficina de servicio.

De igual manera, queremos resaltar que la afiliacion referida se efectudé con los principios de
libertad de la Ley 100 dado que, en el formulario de vinculacién, se observa con claridad su firma
haciendo constar que “(...) la seleccion del régimen de ahorro individual con solidaridad se
efectia en forma libre y espontanea y sin presiones (...)” de conformidad con el Decreto 692 de
1994,

https://webmail.une.net.co/modern/email/message/242512/print?full=true
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Por otro lado, las Leyes que regulan el Sistema General de Pensiones son publicas y Proteccion
S.A. facilita el conocimiento de estas a través de nuestros diferentes canales de servicio como
pagina web, oficinas se servicio al cliente, linea de servicio y asesorias personalizadas, asi
nuestros clientes pueden tomar las decisiones para su futuro.

En lo que concierne con la asesoria de las ventajas o desventajas de permanecer en el Régimen
de Prima Media o trasladarse al Régimen de Ahorro Individual al momento del traslado y la
asesoria, es importante aclarar que la obligacién de brindar este tipo de indicaciones rige a partir
del 26 de diciembre de 2014 con la Ley 1748 de 2014, igualmente la firma del formulario de
afiliacion es la constancia de que el futuro afiliado acepta lo expuesto en la asesoria realizada.

Esperamos haber atendido su solicitud y que la informacion entregada resuelva sus inquietudes.
Tenga en cuenta que desde nuestra pagina web www.proteccion.com puede generar certificados,
consultar saldos, hacer retiros e informarte sobre nuestros productos y servicios.

Todos nuestros canales de servicio estan a su disposiciéon. Si lo requiere, comuniquese
con nuestra Linea de Servicio: en Bogota (601) 744 44 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali
(602) 386 00 80 — Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57
310 220 5575 y en el resto del pais desde un teléfono fijo 01 8000 52 8000.

Para nosotros es muy importante conocer su experiencia. Cuéntenos su opinion sobre la
atencion que recibio en este caso

Clic aqui para calificar el servicio

Cordialmente,

Maira Luz Benedetti Jimenez
Equipo Atencion de PQR
Proteccion S.A

Por favor no responder este mensaje, este buzén es sélo de salida

ref:_00D6gDBS7._5004V1Mi8tw:ref
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Medellin, enero de 2023

Powered by @ CamScanner

Senores: “"Colfondos
AFP COLFONDOS S.A. OF. a0 2 CLIN CENTRO
E.S.D. | .,
oz |O
REFERENCIA: Derecho de Peticion. | RECIGIDO
SUJETO AREVISION DE CONTENIDO
NO IMPLICA ACE f‘f/-.C\_[:’!_—‘

ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ, mayor de edad, ciudadano en ejercicio,
identificado como aparece al pie de mi firma, haciendo uso del derecho de peticion
contemplado en el articulo 23 de la Constitucion Nacional, y en el articulo 6° del
Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, solicito respetuosamente se
me allegue Reporte Documental Detallado, contentivo de toda la asesoria y/o
visita comercial a mi prestada, que determiné mi afiliacién a dicha Administradora
de Fondos de Pensiones, asi como de mi re - asesoria en caso de que se hubiese

dado.
Anexo: Copia Cédula de Ciudadania del suscrito.

NOTIFICACIONES
Las notificaciones a que haya lugar las recibiré en la Carrera 82 A No. 26 -37,

Apartamento 1108, Urbanizaciéon Veleros, Medellin. Celulares: 314 751 9371 —
301 242 1918. Correo Electrénico: R e DOk v

Aténtamente;

ROEN ELSIDIO GIRALDO SANCHEZ
C.C. 71.606.351 de Medellin (Ant.)
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Sefior;
Roen Elsidio Giraldo Sanchez

Afiliado

Carrera 82 No 26 - 37 Apto 1108
Urbanizacién Veleros

Teléfono: 314 751 93 71 - 301 242 19 18
Medellin, Antioquia,
bvargasz@gmail.com

Radicado: Derecho de Peticion - 230202-000823

Reciba un cordial saludo en nombre de Coffondos S.A., Pensiones ¥ (‘;,sar‘»..asEn a;encm e
Derecho de Peticion recibido en dias anteriores medianie €l cuzl nos reguiere informacion de su
cuenta, procedemos a dar respuesta a cada una de sus peticiones, asi:

Luego de validar en nuestro sistema evidenciamos que usted presenta cuenta aciva en ¢l Fondo de
Pensiones Obligatorias administrado por Coffondos S.A, con fecha de efeciividad 01 de junio del 2000,
proveniente de un traslado de la Administradora de Pensiones Proteccion.

Ahora bien, respecto a los puntos de su derecho de peticion, nos permidimos remilr [as respuesias 2
continuacion:

En relacion con la solicitud de copia de los documentos en los que se soporie Ia asesoria brindada por
parte del asesor comercial de Colfondos al momento de su afiliacién, le comunicamos que dicha
informacion para la época se suministraba de manera verbal, direciamenis en Iz inferaccion que se
realizaba entre €l cliente y el asesor comercial, por lo que no contamos con soporie fisico de k&
asesoria brindada, y que este firmado por usted, siendo el Gnico soporie el formulario de affiaciédn
mediante el cual manifesto aceptar, conocer y comprender las ventzjas y desvenizjas de afifiarse con

nuestra administradora, al suscribir libre y voluntariamente e formulario de afiliacia
cual adjuntamos copia. afiliacién No. 7023704 del

Lo anterior de acuerdo con lo establecido por el articulo 11 del Decreto 692 de 1984, que indica:

“...Diligenciamiento de la seleccioén y vinculacion. La seleccion del régimen implica la aceptacion de

las condiciones propias de éste, para acceder a | i iy i
; ) as pensiones de g
demés prestaciones econbmicas a que haya lugar, ” vejez, invalidez y sobrevivientes, y
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articuios anteriores es libre y
ndose de frabajadores con vinculacion contractual, legal o
beré ser informada por escrito al empleador al momento de

la vinculacién o cuando se traslade de régimen o de administradora, con el objeto de que éste efectte
las cotizaciones a que haya lugar...”

La seleccion de uno cualquiera de los regimenes previstos en los

voluntaria por parte del afiliado. Trata
reglamentaria, la seleccion efectuada de

Powered by @ CamScanner

Con relacion a las re-asesorias, si bien usted no desea que le manifestemos si esas nuevas asesorias
fueron o no solicitadas por usted, estamos en la obligacion de aclgr.a!rle, que esta administradora de
pensiones ha definido que ese tipo de asesorias se brinden a peticion del interesado, por Io'que se
confirma que no se registra en nuestro sistema informacién que usted nos haya requerido con

anterioridad solicitando recibir este tipo de asesorias.

Sin embargo y de manera que nuestros afiliados e interesados en general puedan tener acceso a la
informacion sobre la diferencia entre regimenes, y demas aspectos que connotan esta importante
' asesoria, Colfondos S.A., tiene disponible en su portal de internet www.colfondos.com.cp toda la
informacion necesaria, la cual puede ser consultada por usted o cualquiera de nuestros afiliados, en

el momento que lo deseen.

Aqui es preciso resaltar, que el proceso de doble asesoria, para realizar el traslado de régimen, se
encuentra vigente desde el 01 de octubre de 2016, inicialmente para las mujeres que tengan 42 afios
o mas y los hombres que tengan 47 afios o mas, pues se acercan al limite que prevé la ley, segn el
cual solo se puede cambiar de régimen 10 afios antes de cumplir la edad de pension, de lo contario si
no estan en este segmento no es obligatorio el requisito de doble asesoria para efectuar traslado de

régimen.

En Colfondos siempre nos encontramos dispuestos a atender sus solicitudes: cualquier inquietud
adicional no dude en contactarnos a través de nuestro portal transaccional www.colfondos.com.co
opcion contactenos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las siguientes lineas
Bogota (601) 7484888, Barranquilla (605) 3869888, Bucaramanga (607) 6985888, Cali (602) 4899888,
Cartagena (605) 6949888, Medellin (604) 6042888 y en el resto del pais 01 800 05 10000.

DF COLOMBIA

Coydialmente,

A

Allinson Apdrea Sarmiento Mayorga
Directora de Servicio al Cliente

Elaboré: R. Ramirez- Servicio al Cliente

VIGILADD SUPKRINTENDENCIA FINANCIERA

“Todos nuestros afiliados podrén acudir al Defensor del Consumidor Financiero o su Suplente, quienes deberan dar tr

Defensor del Consumidor Financiero est4n as de ser vocero y acluar como conciliador de los Consumidores F: oo s reclamacianes do forma objelva y graluia. Denlro de las funcines del

momento a la Junta Directiva de la Ad enlos dicados en la Ley 640 de 2001, tambié
identifica P y pel .Parala ) : =4 +lambien puede dirigir en cualquier
nificacion y contacto (direccién, feléfono ¥ correo electrénico) con el fin de hacerle llegar Ia correspondiente res(::ul::la Defensor de[e{[aﬁhado Fi degevimlformar ?;heéhos' vt
¥ F le Colfond .: Correo electrénico:

(defe i
elensonacolfondos@paabogados com), Principal. Dr. José Guillermo Pefia Gonzélez, Suplente: Dr, Carlos Alfonso Cifuentes N

1370y (601) 21313 22; Celular: 21 52404 79, Horario de Alencion: unes 3 vioreoe 2o 800 ara, Direccién: Av. 19 No. 114-09 oficina 502 en Bogol; Tel.: (601) 213

a.m.a5:30 p.m. en jornada continua,

Colfondos S A. Pensiones y Cesantias Sociedad administradora de fon

Bogota (601) 7484888, Barranquilla (605) 3869885, Bucaramanga (607) 6985888, Call ( e pensiones y de cesanti

602) 4899888, Cartagena (605) 6349888, Medellin (604) 60428
0 gratis para el resto del pais en la linea 01 800 05 100¢
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