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21/9/21 16:40 Correo: Juzgado 01 Laboral Circuito - Narifio - San Andrés De Tumaco - Outlook

DEMANDA LABORAL ERLEY ORTEGA vs PALMEIRAS COLOMBIA SAS RV: DEMANDA
LABORAL PARA REPARTO. FLIA URBANO ORTEGA Vs PALMEIRAS.

Laura Lucia Acosta Tarapuez <lacostat@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mar 21/09/2021 3:58 PM

Para: Juzgado 01 Laboral Circuito - Narifio - San Andrés De Tumaco <j0lictotum@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC: Centro Servicios Administrativos Juzgado Circuito Penal Especial - Narifio - San Andres De Tumaco
<csjspatum@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (21 MB)
DEMANDA FINAL COMPLETA .pdf;

Cordial saludo

Se reenvia demanda laboral 1 instancia Erley Ortega Vs Palmeiras colombia sas para lo de
Su cargo

Atentamente,

LAURA LUCIA ACOSTA T.
Oficina de Reparto C.S.J de Tumaco
Horario de atencién Lunes a Viernes de 7:00 am a 12m y de 1:00 pm a 4:00 pm

Nota: La oficina de Reparto, reenvia los archivos tal cual llegan por correo electronico, Es
responsabilidad del Usuario, Juzgado y /o Despacho que envia la solicitud de Reparto, que
los archivos adjuntos estén completos, legibles y en debido orden.

N Rama Judicial
| ‘%\ : Consejo Superior de la Judicatura
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Repuablica de Colembia

Centro de Servicios Judiciales de Tumaco-Narifno
Palacio de Justicia Calle Mosquera - 1 piso Telefax 032-7272080

De: Presentacion Asuntos Ordinarios Centro Servicios - Narifio - Tumaco
<repartoordinariotumaco@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: martes, 21 de septiembre de 2021 3:14 p. m.

Para: Laura Lucia Acosta Tarapuez <lacostat@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: Rv: DEMANDA LABORAL PARA REPARTO. FLIA URBANO ORTEGA Vs PALMEIRAS.

San Andrés de Tumaco, 2020

Atentamente,
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGEWYzIWNmUZzLTRhYTAINGI4ZS1hZDZILTYwNjczYWE1YWNhOAAQAHKFKNyF%2BRxMpOBwWG...  1/2
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LUIS ESTUPINAN NIETO
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De: Katerin Rodriguez <katheerodriguez@gmail.com>

Enviado: martes, 21 de septiembre de 2021 14:42

Para: Presentacion Asuntos Ordinarios Centro Servicios - Narifio - Tumaco
<repartoordinariotumaco@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: DEMANDA LABORAL PARA REPARTO. FLIA URBANO ORTEGA Vs PALMEIRAS.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGEWY zIWNmUZzLTRhYTAINGI4ZS1hZDZILTYwNjczYWE1YWNhOAAQAHKFKNyF %2BRxMpOBwG...
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OMAR JAVIER ARCINIEGAS VELASQUEZ
Abogado — Especialista en SST
Universidad de Narifio

REPUBLICA DE COLOMBIA

Rama Judicial del Poder Publico

Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion de Justicia

RADICACION

JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO ®

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
APODERADO
NOMBRES APELLIDO APELLIDO 5 PoNY C.C.No.
OMAR JAVIER ARCINIEGAS VELASQUEZ 188.193 C .S. J. 98.379.267

DIRECCION NOTIFICACIONES

Carrera 24 No. 20 — 20 Costado Iglesia Cristo Rey
Celular 3163680277

Correo electronico: firmaxios@gmail.com

DEMANDANTES

Carrera 24 No. 20 - 20 Costado Iglesia Cristo Rey
E-mail: firmaxios@gmail.com
Teléfono Celular: 3163680277
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OMAR JAVIER ARCINIEGAS VELASQUEZ
Abogado — Especialista en SST
Universidad de Narifio

NOMBRE CEDULA DIRECCION TELEFONO CORREO
ELECTRONICO
ERLEY ORTEGA 76.090.241 EL BORDO 3163680277 firmaxios@gmail.com
CAICEDO Y CAUCA
OTROS
DEMANDADO
NOMBRE NIT DIRECCION TELEFONO CORREO

ELECTRONICO

PALMEIRAS 900259413-6 Vereda Vuelta de 3173316385 palmeiras@palmeiras
COLOMBIA S.AS. Candelillas colombia.com
Carretera a Mataje
Tumaco

CUADRO DE CONTENIDO DEL ESCRITO DE DEMANDA

Contenido No. De folio Consecutivo de Folios
Caratula 1 1
Escrito de demanda 15 2al5
Registro civil de matrimonio No. 05291174 1 16
Contrato de trabajo 5 17a21
Instructivo para el personal que ingresa a trabajar a 3 22 a24

Carrera 24 No. 20 - 20 Costado Iglesia Cristo Rey
E-mail: firmaxios@gmail.com
Teléfono Celular: 3163680277
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OMAR JAVIER ARCINIEGAS VELASQUEZ
Abogado — Especialista en SST
Universidad de Narifio

Palmeiras Colombia S.A.S.

Formato Unico de noticia criminal — Fiscalia 3 25a27
Acta de inspeccion técnica a cadaver — FPJ-10 5 28a32
Registro civil de defuncion No. 09554696 1 33
Liquidacién de contrato de trabajo 30 de julio de 2019 2 34 a 36
Certificacion laboral extendida por el empleador del 2 de 1 37
agosto de 2019

Registros civiles de nacimiento de sus 4 hijos 4 38a41
Cedulas de ciudadania de los demandantes y la occisa 5 42 a 47
Dictamen de valoracion psicolégica — Dr. Dario Paredes 5 48 a52
Hoja de vida del Dr. Dario Fernando Paredes Villota 4 53 a 56
Memorial poder extendido por los demandantes 7 57 a 62
Amparos de pobreza extendido por los demandantes 4 63 a 69
Certificado de existencia y representacion legal de 7 70a76
Palmeiras Colombia S.A.S.

Grafico a mano alzada del Lote QA 15 lugar de 1 77
ocurrencia de los hechos

TOTAL FOLIOS ANEXOS.....ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitineiaeeinennn 77
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Sefior
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE TUMACO (Reparto)
E. S. D.

REF: DEMANDA ORDINARIA LABORAL

OMAR JAVIER ARCINIEGAS VELASQUES, mayor de edad, con domicilio en Pasto (N),
abogado titulado, inscrito y en ejercicio, identificado con cédula de ciudadania No. 98.379.267
expedida en Pasto, portador de la tarjeta profesional No. 188.193 del CSJ, actuando en calidad
de apoderado de los sefiores ERLEY ORTEGA CAICEDO, identificado con cédula de
ciudadania No. 76.090.241 expedida en Patia (El bordo), conyuge supérstite de la sefiora
ERMENCIA URBANO ORTEGA (g.e.p.d.), quien a su vez actla en representacion de su hijo
menor DEIBY JEANCARLOS ORTEGA URBANO, identificado con tarjeta de identidad
No. 1.087.804.925; y sus hermanos EIDER ORTEGA URBANO, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.087.115.023; EIBAR ORTEGA URBANO, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.087.115.024; DAINY ORTEGA URBANO, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.002.862.698; todos mayores de edad y domiciliados en el municipio del Bordo
(Cauca). Por medio del presente escrito ante su despacho, segin poder adjunto, amablemente
manifiesto sefior JUEZ instauro DEMANDA ORDINARIA LABORAL en contra de la
empresa PALMEIRAS COLOMBIA S.A.S, con domicilio en la vereda vuelta de candelillas
carretera a Mataje Tumaco (Narifio), identificada con Nit. 900259413-6. Persona Juridica
representada legalmente y/o por quien haga sus veces al momento de la notificacién, por el
sefior CARLOS ALBERTO CORREDOR, mayor de edad, identificado con pasaporte No.
643034258 derivada de la culpa patronal en la ocurrencia del accidente mortal acaecido a la
seflora ERMENCIA URBANO ORTEGA quien laboro como Polinizadora para citada
compafiia. Que con fundamento en los hechos sefialados en el capitulo Il de este libelo
comedidamente solicito al sefior Juez que, previo al reconocimiento de mi personeria para
actuar como apoderado de la parte demandante y cumplidos los tramites del proceso ordinario
laboral, se declare y condene:

CAPITULO | - DECLARACIONES Y CONDENAS

A.- DECLARACIONES:

PRIMERA: Declarar que entre ERMENCIA URBANO ORTEGA (g.e.p.d.) y PALMEIRAS
COLOMBIA S.AS., existio un contrato de trabajo a término fijo inferior a un afio,
comprendido entre el 11 de julio de 2018 y hasta el 30 de julio de 2019.

SEGUNDA: Declarar que el accidente de trabajo en el cual perdid la vida la sefiora
ERMENCIA URBANO ORTEGA (g.e.p.d.), en su puesto de trabajo el dia veintidés (22) de
julio de 2.019, aconteci6 por culpa imputable a PALMEIRAS COLOMBIA S.A.S.

TERCERA: Declarar que al sefior ERLEY ORTEGA CAICEDO co6nyuge supérstite de la
causante y sus hijos DEIBY JEANCARLOS ORTEGA URBANO (menor de edad), EIDER
ORTEGA URBANO, EIBAR ORTEGA URBANO y DAINY ORTEGA URBANO, tienen
y les asiste el derecho al reconocimiento y pago de la indemnizacién total y ordinaria de
perjuicios consignada en el articulo 216 del C.S.T. a cargo de la empresa PALMEIRAS
COLOMBIA S.A.S., en cabeza del sefior CARLOS ALBERTO CORREDOR en calidad de
representante legal en razén del advenimiento del accidente mortal soportado por la sefiora
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ERMENCIA URBANO ORTEGA (g.e.p.d.), el dia veintidés (22) de julio de 2.019 en su
puesto de trabajo.

CUARTA: Declarar que la indemnizacion sefialada en el literal anterior debera ser debidamente
indexada desde la fecha de su reconocimiento hasta cuando se realice el pago y de esta forma
evitar la pérdida del poder adquisitivo de la moneda nacional.

QUINTA: Haciendo uso de su facultad discrecional decida extra y ultra petita a favor de la
trabajadora, sirvase su Sefioria; Declarar el reconocimiento y pago de los valores que tenga
derecho mis mandantes, y que no hayan sido relacionados en esta demanda o los valores que
aparezcan probados por encima de lo pedido.

SEXTA: Declarar que PALMEIRAS COLOMBIA S.AS. y POSITIVA COMPARIA DE
SEGUROS S.A,, estdn obligadas a pagar las agencias y costas del presente proceso.

B.- CONDENAS:
PRIMERA: Como consecuencia de las anteriores declaraciones solicito que se condene a la
Sociedad PALMEIRAS COLOMBIA S.AS a pagar los dafios morales del modo que a

continuacién se indica:

Darios Morales:

NOMBRE PARENTESCO S.M.L.M.V
ERLEY ORTEGA CAICEDO CONYUGE SUPERSTITE 100
DEIBY JEANCARLOS MENOR HIJO 100
ORTEGA URBANO
EIDER ORTEGA URBANO HIJO 100
EIBAR ORTEGA URBANO HIJO 100
DAINY ORTEGA URBANO HIJA 100

TOTAL: El equivalente, a la fecha de esta solicitud, a la cantidad de quinientos (500) salarios
minimos legales mensuales vigentes, o el equivalente a la suma de CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L
($454.500.000.00), teniendo en cuenta que el salario minimo legal mensual vigente en
Colombia actualmente es de NOVECIENTOS NUEVE MIL PESOS M/L ($909.000.00).

SEGUNDA: Que PALMEIRAS COLOMBIA S.A.S, pague en favor de mis poderdantes
sefiores ERLEY ORTEGA CAICEDO co6nyuge supérstite de la causante y sus hijos DEIBY
JEANCARLOS ORTEGA URBANO (menor de edad), EIDER ORTEGA URBANO,
EIBAR ORTEGA URBANO y DAINY ORTEGA URBANO los perjuicios materiales en la
modalidad de dafio emergente, en cuantia de TREINTA MILLONES DE PESOS
($30.000.000,00) 0 33.0 SMLMV, en virtud de los gastos que debieron asumir para el pago de
honorarios de abogado.
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TERCERA: Que PALMEIRAS COLOMBIA S.A.S pague en favor de mis prohijados
sefiores ERLEY ORTEGA CAICEDO cényuge supérstite de la causante y sus hijos DEIBY
JEANCARLOS ORTEGA URBANO (menor de edad), EIDER ORTEGA URBANO,
EIBAR ORTEGA URBANO y DAINY ORTEGA URBANO, los perjuicios materiales en la
modalidad lucro cesante consolidado y futuro, consistentes en la ayuda econdmica que se
supone le brindaria la interfecta por el resto de su existencia, ayuda que no podran obtener
debido a su fatal desaparicion; para el calculo se tuvieron en cuenta los siguientes datos y se
liquid6 conforme las tablas que a continuacion se presentan:

v" Fecha de nacimiento de la victima 17 de abril de 1.976.
v Fecha de ocurrencia de los hechos (muerte) 22 de julio de 2019.
v" Ingreso mensual $781.242.00

Para ERLEY ORTEGA CAICEDO conyuge supérstite, por concepto de lucro cesante actual y
futuro la suma de $90.970.925.24 pesos m/c.

Célculo de la Indemnizacion debida o consolidada para conyuge:

M Di
ES A

Fecha actual o de tasacion de los perjuicios:

Fecha de Nacimiento de la victima:

Fecha en que ocurrieron hechos:

Ingreso Mensual: $ 781.242,00

Ingreso Mensual Indexado: (IPC Final + IPC

- $ 908.526,00
Inicial) x Ingreso mensual
Mas 25% Prestaciones sociales $227.131,50
subtotal Base de Liquidacion $ 1.135.657,50
Menos 25% sostenimiento de la victima $283.914,38
Total Base de liquidacién $851.743,13
Porcentaje para conyuge: $425.871,56
Renta mensual actualizada (Ra): $ 425.871,56
Periodo Vencido en meses (n): 25,77
Indemnizacion Debida Actual (S): $11.660.869,19
FORMULA FINANCIERA S=Rax(1+i
INDEMNIZACION DEBIDA: )" -1
i = interes judicial (art. 2232 C.C. 6% EA = i
0,4867% NM)

Calculo del Periodo Futuro o Anticipado para conyuge:

Carrera 24 No. 20 - 20 Costado Iglesia Cristo Rey
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Y

Fecha final: (expectativa de vida victima)

Fecha de la Liquidacidn:

*M DI
ES A

corre desde la
fecha de la
sentencia hasta
el fin de la vida

probable de la
victima, esta
expectativa se
toma de la tabla
de mortalidad
vigente
(R1555/10
Superfinanciera)

Renta mensual actualizada (Ra):

$ 425.871,56

Periodo Futuro en meses (n):

487,83

Indemnizacion Futura (S):

$ 79.310.056,05

FORMULA FINANCIERA
INDEMNIZACION FUTURA:

=Rax(1+1i)

I = interes judicial (art. 2232 C.C. 6% EA =
0,4867% NM)

i(@L+i)"

Lucro Cesante para conyuge (Sumatoria de la indemnizacién Actual y Futura).

Indemnizacion Debida Actual: $11.660.869,19
Indemnizacion Futura: $ 79.310.056,05
TOTAL $90.970.925,24

Para DEIBY JEANCARLOS ORTEGA URBANO, hijo menor por concepto de lucro cesante
actual y futuro la suma de $13.293.811.93 pesos m/c.

Célculo de la Indemnizacion debida o consolidada para hijo(s):

. N —

Fecha actual o de tasacién de los perjuicios:

Fecha de Nacimiento del hijo 6 el menor de
ellos:

Fecha en que ocurrieron hechos:
Ingreso Mensual:

Ingreso Mensual Indexado: (IPC Final + IPC
Inicial) x Ingreso mensual

Mas 25% Prestaciones sociales

subtotal Base de Liquidacion

IPC - 109
Final

12

07

102
94

$ 781.242,00

$ 908.526,00

$227.131,50

$ 1.135.657,50
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eno 0% SOste ento de la $ 283.914,38
otal Base de liquidacié $851.743,13
Darcentaie nara hiio 13% $110.726,61
Renta mensual actualizada (Ra): $110.726,61
Periodo Vencido en meses (n): $ 25,77
Indemnizacion Debida Actual (S): $ 3.031.825,99
FORMULA FINANCIERA S=Rax(1+i
INDEMNIZACION DEBIDA: )" -1

i = interes judicial (art. 2232 C.C. 6% EA =

0,4867% NM)

Caélculo del Periodo Futuro o Anticipado para hijo(s):

< *M | DI
| aw [gfR
2 |29

corre desde la
fecha de la
sentencia hasta

2031 1 cuando el menor

de los hijos

echa de la Liquidaci6 2021 09 |14 cumpla 25 afios
Renta mensual actualizada (Ra): $110.726,61
Periodo Futuro en meses (n): 123,53
Indemnizacion Futura (S): $10.261.985,99
FORMULA FINANCIERA S=Rax(1+1i)
INDEMNIZACION FUTURA: "1
I = interes judicial (art. 2232 C.C. 6% EA = i(1+iQ)"

0,4867% NM)

Lucro Cesante para hijo(s), (Sumatoria de la indemnizacion Actual y Futura):

Indemnizacion Debida Actual: $ 3.031.825,99
Indemnizacioén Futura; $10.261.985,99
TOTAL $13.293.811,98

Para EIDER ORTEGA URBANO, hijo menor por concepto de lucro cesante actual y futuro la
suma de $4.057.344,72 pesos m/c.

Célculo de la Indemnizacion debida o consolidada para hijo(s):

- ME | DI
Lo IR

Fecha actual o de tasacién de los perjuicios: 2021 L ’

62

IPC -
o | [
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wena de e T 1997 06 |28 227’0
echa en gue o eron hecho 2019 07 | 22 185'
greso Mensua $ 781.242,00
sy SR a0 (125 Cor ==L $908.526,00
4 % Pre ones sociale $227.131,50
btotal Base de Liquidacid $1.135.657,50
eno 0% SOSte ento de la $283.914,38
otal Base de liquidacid $851.743,13
e 13% $110.726,61
Renta mensual actualizada (Ra): $110.726,61
Periodo Vencido en meses (n): $ 25,77
Indemnizacion Debida Actual (S): $ 3.031.825,99
FORMULA FINANCIERA S=Rax(1+i
INDEMNIZACION DEBIDA: )" -1

I = interes judicial (art. 2232 C.C. 6% EA =
0,4867% NM)

Célculo del Periodo Futuro o Anticipado para hijo(s):

~ *M | DI
| a0 @Y
6 | 28

corre desde la
fecha de la
sentencia hasta

2022 0 cuando el menor

de los hijos

A CEE cumpla 25 afios

Renta mensual actualizada (Ra): $110.726,61
Periodo Futuro en meses (n): 9,50
Indemnizacion Futura (S): $1.025.518,73
FORMULA FINANCIERA S=Rax(1+i)
INDEMNIZACION FUTURA: "-1
I = interes judicial (art. 2232 C.C. 6% EA = i(1+i0)"

0,4867% NM)

Lucro Cesante para hijo(s), (Sumatoria de la indemnizacion Actual y Futura):

Indemnizacion Debida Actual:

$ 3.031.825,99

Indemnizacion Futura:

$ 1.025.518,73

TOTAL

$ 4.057.344,72
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Para EIBAR ORTEGA URBANO, hijo menor por concepto de lucro cesante actual y futuro la
suma de $6.714.164.24 pesos m/c.

Calculo de la Indemnizacién debida o consolidada para hijo(s):

T <l —

Final
echa de Na s -l:‘ 0 6 el menor de 1999 09 -198
greso Me $781.242,00
greso Ve e sl L $908.526,00
: % Pre ones sociale $227.131,50
btotal Base de Liquidacid $1.135.657,50
eno 0% SOSte ento de la s $ 283.914,38
otal Base de liquidacid $851.743,13
SerearEl TarE e 13% $110.726,61
Renta mensual actualizada (Ra): $110.726,61
Periodo Vencido en meses (n): $ 25,77
Indemnizacion Debida Actual (S): $ 3.031.825,99
FORMULA FINANCIERA =Rax(1+i
INDEMNIZACION DEBIDA: )" -1

i = interes judicial (art. 2232 C.C. 6% EA =
0,4867% NM)

Calculo del Periodo Futuro o Anticipado para hijo(s)'

T E——
ES

corre desde la
fecha de la
sentencia hasta

aonae e
ello ple 25 afo A0 cuando el menor
) X de los hijos
a de la Liguidaci6 2021 09 |14 cumpla 25 afios
Renta mensual actualizada (Ra): $110.726,61
36,37

Periodo Futuro en meses (n):

Indemnizacion Futura (S):

$ 3.682.338,25
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FORMULA FINANCIERA

INDEMNIZACION FUTURA: "-1
I = interes judicial (art. 2232 C.C. 6% EA =
0,4867% NM)

Lucro Cesante para hijo(s), (Sumatoria de la indemnizacion Actual y Futura):

Indemnizacion Debida Actual:

$ 3.031.825,99

Indemnizacion Futura:

$ 3.682.338,25

TOTAL

$6.714.164,24

Para DAINY ORTEGA URBANO, hija por concepto de lucro cesante actual y futuro la suma

de $1.631.804.48 pesos m/c.

Célculo de la Indemnizacion debida o consolidada para hijo(s):

—--

2021

IPC - 109
Final

echa de Na e -l:‘ 0 6 el menor de 1995 09 238
echa en que ocurrieron hecho 2019 07 185
greso Me $ 781.242,00
sy SRl aensos (122 Cara =1l $908.526,00
4 % Pre ones sociale $227.131,50
btotal Base de Liquidacid $1.135.657,50
eno 0% SOSte ento de la $ 283.914,38
otal Base de liquidaci6 $851.743,13
T b 13% $110.726,61
Renta mensual actualizada (Ra): $110.726,61
Periodo Vencido en meses (n): $ 25,77
Indemnizacion Debida Actual (S): $ 3.031.825,99
FORMULA FINANCIERA =Rax(1+i
INDEMNIZACION DEBIDA: )" -1

I = interes judicial (art. 2232 C.C. 6% EA =
0,4867% NM)

Célculo del Periodo Futuro o Anticipado para hijo(s):
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corre desde la

fecha de la
echa final (donde el hijo o el menor de sentencia hasta
ello ple 25 afio 20 cuando el menor
i i de los hijos
@ 0¢ 1a LIGUITAto 2 cumpla 25 afios
Renta mensual actualizada (Ra): $110.726,61
Periodo Futuro en meses (n): -12,30
Indemnizacion Futura (S): -$1.400.021,51
FORMULA FINANCIERA S=Rax(1+i)
INDEMNIZACION FUTURA: "-1

I = interes judicial (art. 2232 C.C. 6% EA =
0,4867% NM)

Lucro Cesante para hijo(s), (Sumatoria de la indemnizacion Actual y Futura):

i(@L+i)"

Indemnizacion Debida Actual: $ 3.031.825,99
Indemnizacién Futura: -$ 1.400.021,51
TOTAL $1.631.804,48

CAPITULO Il - HECHOS

Por ello, sefior Juez, me permito presentar a usted la relacion de los siguientes hechos, y
omisiones, para que se declare la responsabilidad y la obligacion que tienen los demandados de
indemnizar los perjuicios causados a los demandantes.

PRIMERO: Mi poderdante es conyuge supérstite de la sefiora ERMENCIA URBANO
ORTEGA (g.e.p.d.), los cuales contrajeron matrimonio el dia 27 de diciembre de 2010 como
consta en el registro civil de matrimonio con indicativo serial No. 05291174. Vinculo que se
mantuvo hasta el dia que se declaro su lamentable fallecimiento, 22 de julio de 2019.

SEGUNDO: La sefiora ERMENCIA URBANO ORTEGA inici6 contrato de trabajo a
término fijo inferior a un afio (4 meses) con PALMEIRAS COLOMBIA S.AS., el 11 de julio
de 2018, como trabajadora de oficios varios - campo (cosecha, poda, aporque, polinizacion,
limpia mecéanica), y el cual se prorrogé de manera ininterrumpida hasta el 30 de julio de 2019,
devengando por su labor un salario mensual de $781.242.

TERCERO: La sefiora ERMENCIA URBANO ORTEGA, cumplia con sus labores propias a
su cargo durante la jornada de trabajo comprendida entre las 7:00 a.m. a las 15:30 p.m., en el
municipio de Tumaco, al interior de las instalaciones de la finca Araki de propiedad de
Palmerias S.A.S.

CUARTO: El dia 22 de julio de 2019 siendo las 7:00 a.m., la sefiora ERMENCIA URBANO
ORTEGA, ingresa como de costumbre en compafiia de su hijo EIDER ORTEGA URBANO,
quien para ese momento también trabajaba en la compafiia al interior de la finca ARAKI, para
luego dirigirse al lote QA 15 asignado a continuar con su actividad de polinizacién.
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QUINTO: Para esa fecha la sefiora ERMENCIA URBANO ORTEGA, inicia en solitario su
jornada laboral como polinizadora de palma de aceite en el lote antes descrito, pues su
compariera de trabajo se ausentd por problemas de salud. Razon por la cual estuvo bajo
supervision de su jefe inmediato, la sefiora LILIANA SOTELO, quien la visit6
aproximadamente hasta las 11:30 am.

SEXTO: A las 2:00 p.m. del dia 22 de julio de 2019, su hijo EIDER ORTEGA URBANO,
una vez termind de manera anticipada sus tareas en el lote QA 14, contiguo al que se encontraba
su madre, se dispone a buscarla para ayudarle con su labor, y al llegar a su puesto, solo
encuentra sus herramientas de trabajo, sin dar con su paradero.

SEPTIMO: El sefior EIDER ORTEGA URBANO, de inmediato informa a la sefiora
LILIANA SOTELO, supervisora encargada sobre la desaparicion de su madre, quien en ese
momento dispone de varios trabajadores para realizar la busqueda de la desaparecida, sin
mayores resultados.

OCTAVO: Nueve (9) dias mas tarde, el dia 31 de julio de 2019, un grupo de criminalistica
adscrito a Policia Nacional, siendo las 9:20 horas hallan el cuerpo sin vida de la sefiora
ERMENCIA URBANO ORTEGA, cerca de una cascada localizada en la vereda “El
Paraiso”, kilometro 54 del corregimiento de Llorente (Tumaco).

NOVENO: PALMEIRAS COLOMBIA S.A.S., para la fecha de ocurrencia de la muerte de la
sefiora ERMENCIA URBANO ORTEGA, dentro de la implementacion del SG-SST no contaba
con protocolo de seguridad para riesgo publico.

DECIMO: PALMEIRAS COLOMBIA S.A.S., en el centro de trabajo (finca Araki), lugar de
ocurrencia de los hechos no cuenta con esquemas de seguridad que garanticen la vida e
integridad de sus trabajadores, mas aun cuando el sector donde se ubica la finca ARAKI es
catalogada como zona roja por la presencia de grupos armados al margen de la Ley.

DECIMO PRIMERO: Acorde con informacion suministrada por el ex trabajador sefior
ELVIS GABRIEL ANGULO, PALMEIRAS COLOMBIA S.A.S., solo cuenta con servicio
de seguridad privada para su sede administrativa mas no en las plantaciones de palma.

CAPITULO IIl - FUNDAMENTOS DE DERECHO

La presente demanda tiene su fundamento en los articulos 199, 204, 212 y 216 del Cddigo
Sustantivo del Trabajo; Decision 584 de 2004 de la Comunidad Andina de Naciones, Capitulo
XIV del C. P. del T. articulo 1614 y s.s. del Cddigo Civil, Sentencia SL 351 de 2013 de la Corte
Suprema de Justicia-Sala de casacion laboral, Mg. Luis Gabriel Miranda Buelvas. Extracto
Jurisprudencial que me permito citar:

“Ahora bien, aunado al criterio ya expuesto, interesa a la Corte resaltar que el nexo de
conexidad entre el infortunio y el trabajo, concepto dentro del cual estan involucrados los
elementos propios de la causalidad y la ocasionalidad, no se rompe por el mero hecho de que
el trabajador, en ejercicio de su labor, y contra su voluntad, resulte violentamente sustraido
de su lugar habitual de trabajo para ser posteriormente lesionado o ultimado por terceros,
aun, en horarios distintos o fechas diferentes a los de su jornada ordinaria laboral.

Y ello es asi, por cuanto es con ocasion de la ubicacion del trabajador en su puesto de trabajo
gue se produce objetiva v realmente el infortunio, el cual, a la postre, como en este caso,
finaliza la vida del trabajador, no siendo dable separar la razén de la dicha ubicacion laboral
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del in suceso, ni de tener ésta como consecuencia de hecho generado por el mero azar. Como
tampoco es posible desconocer que los autores materiales e intelectuales del delito
aprovechan la ocasién _en que el trabajador cumple sus labores para dar paso a sus
intenciones delictivas, mas aun cuando, como igualmente el Tribunal lo concluy6, no se
conocieron los motivos de la agresion, conjeturandose apenas que provino de sujetos armados
llamados comunmente grupos de milicias.”

(...)

“Asi las cosas, no_porque la muerte del trabajador se pueda producir en terrenos distintos a
los de su sede laboral, o posteriormente a su jornada laboral, es atinado concluir que tal
suceso no constituye un accidente de trabajo, como si simplemente se pudiera romper el nexo
de conexidad, por el hecho de gue el desenlace fatal del infortunio que afecta al trabajador en
su ambiente laboral alcanza otros escenarios espaciales y temporales por razén de la sucesion
de los actos gue comportan el iter criminis que lo provoco. ”

En armonia con la postura ya fijada por la Corte Suprema de Justicia-Sala de casacion laboral,
respecto de los dos elementos que hacen parte del el nexo de conexidad entre el infortunio y el
trabajo, como lo son la casualidad y ocasionalidad, que para el presente litigo el cual amparo
fue protagonista principal en la ocurrencia de la muerte de la sefiora ERMENCIA URBANO
ORTEGA (g.e.p.d.), porque es precisamente por la_ubicaciéon de su puesto de trabajo, area
vulnerable y desprotegida al no contar con ninguna medida de seguridad, que fue aprovechado
por el autor material e intelectual del delito, para sustraerla de su lugar de trabajo y
posteriormente propinarle la muerte. No por esto es de recibo catalogar la ocurrencia del
evento como no laboral, ya que las acciones delictivas se iniciaron y desarrollaron en su
centro de trabajo lote QA14 de la finca Araki de propiedad de su empleador.

Extracto Jurisprudencial Sala Laboral Corte Suprema de Justicia, Sentencia Rad. 23656
del 10 de marzo de 2005 y Sentencia Rad. 39798 de marzo de 2012 y las cuales me permito
relacionar a continuacion:

[ Este sistema dual de responsabilidad asegura, por una parte, que el Sistema General de
Riesgos Profesionales cubra los riesgos que por su propia naturaleza genera el trabajo; y, de
otro lado, que los dafios ocasionados al trabajador por conducta culposa y dolosa de su
empleador le sea resarcidos total y plenamente atendiéndose el régimen general de
obligaciones.

“Dichas responsabilidades comportan un nexo de causalidad entre el trabajo y el accidente de
trabajo, o la enfermedad profesional que afectan la salud o la integridad del trabajador. Nexo
que, en términos del accidente de trabajo, se produce “por causa o con ocasion del trabajo’,
como lo prevé el articulo 9° del Decreto 1295 de 1994; y, en materia de enfermedad
profesional, ‘como consecuencia obligada y directa de la clase de trabajo que desempefia el
trabajador”, como lo dice el articulo 11 ibidem.

“Los deberes de proteccion y seguridad que tiene el empleador con su trabajador le imponen
comportarse y conducirse en el desarrollo y ejecucion de la relacion de trabajo de
conformidad con los intereses legitimos del trabajador, los cuales, a su vez, le_demandan
tomar las medidas adecuadas, atendiendo las condiciones generales y especiales del trabajo,
tendientes a evitar que aguel sufra menoscabo de su salud o integridad a causa de los riesgos
del trabajo. Cuando ello no ocurre asi, esto es, cuando se incumplen culposamente estos
deberes que surgen del contrato de trabajo, emerge entonces, la responsabilidad del
empleador de indemnizar ordinaria y totalmente al trabajador los dafios causados.
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Indemnizacion que, a diferencia de la tarifada en el Sistema General de Riesgos Profesionales,
por ser de caracter ordinario y pleno, similar por tanto a la responsabilidad contractual civil,
comprende tanto el dafio emergente como el llamado lucro cesante, como lo sefiala el articulo
1613 del Codigo Civil.

“Asi, puede decirse que, en tanto, las indemnizaciones o prestaciones previstas por el sistema
tarifario o “forfatario® contemplado actualmente en el llamado “Sistema de Riesgos
Profesionales”, expresan una relacién o proporcion entre el monto del salario del trabajador y
la incapacidad laboral; las indemnizaciones o prestaciones contempladas por el sistema
comun de responsabilidad laboral del articulo 216 del Cddigo Sustantivo del Trabajo,
comprenden la totalidad del dafio sufrido por el trabajador, esto es, toda clase de perjuicios,
ya sean materiales o morales.

“Ahora bien, la viabilidad de la pretension indemnizatoria ordinaria y total de perjuicios, como
atras se dijo, exige el acreditarse no solo la ocurrencia del siniestro o dafio por causa del
accidente de trabajo o enfermedad profesional, sino también, la ocurrencia de esta clase de
infortunio de “culpa suficiente comprobada” del empleador.

“Esa ‘culpa suficiente comprobada’ del empleador o, dicho en otros términos, prueba
suficiente de la culpa del empleador, corresponde asumirla al trabajador demandante, en
acatamiento de la regla general de la carga de la prueba de que trata el articulo 177 del
Cadigo de Procedimiento Civil. Es decir, a este compete “probar el supuesto de hecho” de la
“culpa’, causa de responsabilidad ordinaria y plena de perjuicios laboral, la cual por ser de
naturaleza contractual conmutativa es Illamada por la ley "culpa leve” que se predica de
quien, como buen padre de familia, debe emplear “diligencia o cuidado ordinario 0 mediano”
en la administracion de sus negocios.

“De suerte que, la prueba del mero incumplimiento en la “diligencia o cuidado ordinario o
mediano”_que debe desplegar el empleador en la administracion de sus negocios, para estos
casos, en la observancia de los deberes de proteccion y sequridad que debe a sus trabajadores,
es prueba suficiente de la culpa en el infortunio laboral y, por ende, de la responsabilidad de
gue aqui se habla, en consecuencia, de la obligacion de indemnizar total y ordinariamente los
prejuicios irrogados al trabajador.

“La abstencion en el cumplimiento de la 'diligencia y cuidado’ debidos en la administracion de
los negocios propios, en este caso, las relaciones subordinadas de trabajo, constituye la
conducta culposa que exige el articulo 216 del Cédigo Sustantivo del Trabajo para infligir al
empleador responsable la indemnizacion ordinaria y total de perjuicios.

“No puede olvidarse, ademas, que 'la prueba de la diligencia o cuidado incumbe al que ha
debido emplearlo’, tal y como lo pregona el articulo 1604 del Cédigo Civil, por lo tanto, amén
de los demés supuestos, probada en concreto la omisién del empleador en el cumplimiento de
sus deberes de proteccién y sequridad, en otras palabras, de diligencia y cuidado, se prueba la
obligacién de indemnizar al trabajador los perjuicios causados y, por consiguiente, si el
empleador pretende cesar en su responsabilidad debe asumir la carga de probar la causa de
la_extincidon de aquella, tal como de manera genérica lo dice el articulo 1757 del Cddigo
Civil.”

Tal como quedo sentado, para que se predique la indemnizacién plena y ordinaria de perjuicios
a cargo del empleador, es menester que el trabajador acredite un dafio en sus salud o su
integridad como consecuencia del trabajo, esto es, proveniente de un accidente de trabajo o de
enfermedad profesional, asi como de la ocurrencia de esta clase de infortunio por culpa
suficiente comprobada del empleador.
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De igual forma nuestra superioridad ha determinado, gue la culpa, por ser de naturaleza
contractual conmutativa, es la llamada por la ley “culpa leve”, que se predica de quien, como
buen padre de familia, debe emplear diligencia o cuidado ordinario 0 _mediano_en la
administracién _de sus _negocios, derivandose en materia laboral en la abstencion en el
cumplimiento de la diligencia y cuidado debidos en las relaciones subordinadas de trabajo,
estos es, entre otras, la omisidn de empleador en el cumplimiento de sus deberes de proteccidn
y sequridad” ] Sentencia 292. Proceso Ordinario Laboral No 2008-00308-00, Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Pasto Sala de decision laboral. Magistrado Ponente Alvaro
O’byrne Delgado.

De este modo las cosas de conformidad al inciso n) del articulo 1 de la Decision 584 de 2004
expedida por la Comunidad Andina de Naciones se tiene que: Es accidente de trabajo todo
suceso repentino que sobrevenga por causa o con_ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion orgéanica, una perturbacion funcional, una invalidez o la_muerte. Es
también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de Ordenes del
empleador, o durante la ejecucion de una labor bajo su autoridad, aun fuera del lugar y horas
de trabajo. Las legislaciones de cada pais podran definir lo que se considere accidente de
trabajo respecto al que se produzca durante el traslado de los trabajadores desde su residencia
a los lugares de trabajo o viceversa.

Menester es anotar que al quedar sin vigencia los articulos 9 y 10 del Decreto Ley 1295 de
1994, por efectos de la sentencia C-858 de 2.006 proferida por la Corte Constitucional el
Ministerio de la Proteccion Social adopt6 la Decisidn 584 de 2.004 expedida por la CAN.

En consecuencia con los extractos jurisprudenciales, atrds citados es indiscutible que el
accidente mortal acaecido a la sefiora ERMENCIA URBANO ORTEGA (g.e.p.d.), cumple
con todos las exigencias facticas y normativas para considerarse como tal, aunado a que se
configuro un menoscabo patrimonial el cual debe ser reconocido y pagado por el empleador en
favor de su cényuge supérstite sefior ERLEY ORTEGA CAICEDO vy para sus hijos DEIBY
JEANCARLOS ORTEGA URBANO (menor de edad), EIDER ORTEGA URBANO,
EIBAR ORTEGA URBANO y DAINY ORTEGA URBANO. Sufriendo lucro cesante por la
falta de su esposa y madre quien en vida colaboraba con el sostenimiento del hogar y cuidado de
sus hijos, tan cdmo se colige en el articulo 1614 del Cddigo Civil.

CAPITULO Il - MEDIOS DE PRUEBA

Con el propoésito de demostrar cabalmente los hechos que le dan fundamento a ésta demanda,
solicito se decreten y practiquen los siguientes medios de prueba:

A. TESTIMONIALES:
v' DECLARACION DE TERCEROS

Sirvase su sefioria citar para que bajo la gravedad del juramento rinda declaracion sobre los
hechos que rodearon el accidente de trabajo mortal acontecido a la sefiora ERMENCIA
URBANO ORTEGA (q. e. p.d.), el dia 22 de julio de 2019, al interior de las instalaciones de la
finca Araki de propiedad de la empresa PALMEIRAS COLOMBIA SAS, al sefior ELVIS
GABRIEL ANGULDO, identificado con cedula de ciudadania No. 1.004.574.375 expedida en
Sala Onda (N), ex trabajador de la organizacion quien podra ser notificado en la direccién barrio
30 de Octubre del corregimiento de Llorente del municipio de San Andrés de Tumaco. Celular:
3108637943, correo electronico: firmaxios@gmail.com.

Carrera 24 No. 20 - 20 Costado Iglesia Cristo Rey

E-mail: firmaxios@gmail.com
Teléfono Celular: 3163680277

13


mailto:firmaxios@gmail.com
mailto:firmaxios@gmail.com

OMAR JAVIER ARCINIEGAS VELASQUEZ
Abogado — Especialista en SST

v INTERROGATORIO DE PARTE

Solicito sefior Juez se reciba el interrogatorio de parte al Representante Legal de la compafiia
PALMEIRAS COLOMBIA SAS, sefior CARLOS ALBERTO CORREDOR, identificado
con pasaporte No. 643034258 y/o quien haga sus al momento de la audiencia, en relacion con el
suceso fatal soportado por la sefiora ERMENCIA URBANO ORTEGA (qg. e. p.d.), el dia 22
de julio de 2019, al interior de las instalaciones de la finca Araki, para que en fecha y hora que
usted fije, absuelva en declaracion jurada el cuestionario que en forma verbal o por escrito le
formularé, con el fin de comprobar los hechos en que se funda ésta demanda. Para efecto de su
convocatoria podra ser citado en la vereda vuelta de candelillas carretera a Mataje Tumaco
(Narifio), domicilio principal de la empresa.

v INTERROGATORIO DE PARTE

Se reciba el interrogatorio de parte al conyuge supérstite sefior ERLEY ORTEGA CAICEDO,
identificado con cédula de ciudadania No. 76.090.241 expedida en Patia (El bordo), en afinidad
a la vida en relacion y manutencion de su nicleo familiar, para que en fecha y hora que usted
fije, absuelva en declaracion jurada el cuestionario que en forma verbal o por escrito le
formularé, con el fin de comprobar los hechos en que se soporta este libelo. Ruego a su sefioria
que para efectos de notificacion se tenga presente la informacién consignada a continuacion:
carrera 24 No. 20-20 segundo piso, Costado Iglesia Cristo Rey en la ciudad de Pasto, correo
electronico firmaxios@gmail.com o al nimero celular 3163680277.

v INTERROGATORIO DE PARTE

Se reciba el interrogatorio de parte al sefior EIDER ORTEGA URBANO, identificado con
cédula de ciudadania No. 76.090.241 expedida en Patia (El bordo), hijo de la causante y ex
trabajador de la organizacion para que deponga en afinidad a la vida en relacién y
manutencion de su nucleo familiar, para que en fecha y hora que usted fije, absuelva en
declaracion jurada el cuestionario que en forma verbal o por escrito le formularé, con el fin de
comprobar los hechos en que se soporta este libelo. Ruego a su sefioria que para efectos de
notificacion se tenga presente la informacion consignada a continuacién: carrera 24 No. 20-20
segundo piso, Costado Iglesia Cristo Rey en la ciudad de Pasto, correo electrénico
firmaxios@gmail.com o al nimero celular 3163680277.

B. DOCUMENTALES:
QUE SE ANEXAN: Se tengan como pruebas las siguientes:

a) Registro civil de matrimonio entre ERMENCIA URBANO ORTEGA y ERLEY
ORTEGA CAICEDO.

b) Contrato de trabajo celebrado entre ERMENCIA URBANO ORTEGA vy
PALMEIRAS DE COLOMBIA S.A.S.

c) Instructivo de PALMEIRAS DE COLOMBIA S.A.S para el personal que ingresa a

laborar a la empresa.

d) Formato Unico de noticia criminal de la Fiscalia General de la Nacion de fecha 31 de
julio de 2019.
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h) Acta de inspeccion técnica a cadaver — FPJ 10.

Registro Civil de Defuncion de la sefiora ERMENCIA URBANO ORTEGA.

Liquidacién de contrato de trabajo extendido por PALMEIRAS DE COLOMBIA
S.A.S., en favor de ERMENCIA URBANO ORTEGA de fecha 30 de julio de 2019.

Certificacion laboral de fecha 02 de agosto de 2019, expedida por la coordinadora de
Gestion Humana de la compafiia demandada a nombre de ERMENCIA URBANO
ORTEGA, en donde consta el tipo de vinculacion, el tiempo laborado y cargo
desempefiado.

Registros civiles de nacimiento de Eider Ortega Urbano, Eibar Ortega Urbano, Dainy
Ortega Urbano, Deiby Jeancarlos Ortega Urbano.

Cedulas de ciudadania del conyuge supérstite, sefiores Eider Ortega Urbano, Eibar
Ortega Urbano, Dainy Ortega Urbano, Deiby Jeancarlos Ortega Urbano, causante
Ermencia Urbano Ortega (g.e.p.d).

Dictamen de valoracion psicolégica, realizada con el objeto de determinar el perjuicio
moral ocasionado al conjugué supérstite e hijos de la sefiora Ermencia Urbano Ortega
(g.e.p.d.), emitido por el Dr. Dario Fernando Paredes Villota Psic6logo - Esp. SST. T.P.
No. 127402.

Hoja de vida del Dr. Dario Fernando Paredes Villota Psicologo - Esp. SST. T.P. No.
127402, con el fin de evidenciar su idoneidad profesional.

PRUEBA TRASLADADA — DOCUMENTAL QUE SE REQUIERE.

Solicito sefior Juez, se sirva requerir por medio de oficio al despacho de la FISCALIA
30 SECCIONAL DE SAN ANDRES DE TUMACO, para que se remita copia autentica
del cuaderno de la investigacién de la muerte de la sefiora ERMENCIA URBANO
ORTEGA (g.e.p.d.), en el cual se pormenoriza las circunstancias de tiempo, modo y
lugar de su muerte. Investigacion con noticia criminal 528356000538201901521.

Cuaderno en el cual se depositaron al parecer las declaraciones ante esta autoridad de
trabajadores de la empresa Palmeiras Colombia S.A.S., sefiores Liliana Sotelo
(supervisora de polinizacion), Ing. Arévalo, Ing. Jhon Jairo Bangares, Carmen Idalia
Ordofiez (Gestion Humana Palmeiras) y Samira Garcia (Area Social). E igualmente en
dicho cuaderno reposa el informe de Necropsia elaborado por el Instituto de Medicina
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Legal y Ciencias Forenses con sede en San Andrés de Tumaco en el cual se acredita la
muerte de la seflora ERMENCIA URBANO ORTEGA (g.e.p.d.).

b) Solicito comedidamente sefior Juez por su parte sea requerido al sefior Gerente y
Representante legal de PALMEIRAS COLOMBIA S.AS., aporte los siguientes
documentos del SG-SST del afio 2019:

- Matriz de peligros afios 2018, 2019 y 2020.

- Balance general de los afios 2018 y 2019.

- Protocolo de seguridad para riesgo publico.

- Programa de capacitacién vigencia 2019.

- Evidencia de capacitacion en riesgo publico a la sefiora ERMENCIA URBANO
ORTEGA (g.e.p.d.).

- Formato de induccion y reinduccion al ingreso a la empresa a trabajar suscrito por
la seiora ERMENCIA URBANO ORTEGA (g.e.p.d.).

- Copia del FURAT realizado por la empresa a ARL Positiva Compafiia de Seguros.

- Copia de la Investigacién del accidente de trabajo efectuado por la empresa.

- Formato de lecciones aprendidas de la contingencia acaecida el dia 22 de julio de
2019.

CAPITULO IV - CUANTIA

La cuantia la estimo en la suma de $601.168.048 pesos, es decir el equivalente a seiscientos
sesenta y un (661) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES, repartidos
entre los cinco demandantes.

Por perjuicios morales, se solicité para cada uno de los demandantes el equivalente a cien (100)
salarios minimos legales mensuales vigentes. Dado que son cinco (5) los accionantes y el salario
minimo actual es de $909.000, por este concepto asciende a cuatrocientos cincuenta y cuatro
millones quinientos mil pesos ($454.500.000,00) 6 500 SMLMV.

Por perjuicios materiales en la modalidad de DANO EMERGENTE, se piden el pago de
$30.000.000 de pesos o el equivalente a 33 SMLMV.

Por concepto de lucro cesante consolidado, se piden para el sefior ERLEY ORTEGA
CAICEDO, conyuge supérstite de la victima la suma de $ 90.970.925,24 pesos 0 100 SMLMV
y para sus 4 hijos en su orden, asi:

» Para DEIBY JEANCARLOS ORTEGA URBANO, hijo menor la suma de
$13.293.811,93 pesos 0 14.6 SMLMV.

> Para EIDER ORTEGA URBANO, la suma de $ 4.057.344,72 pesos 0 4.46 SMLMV.

» Para EIBAR ORTEGA URBANO, la sumade $ 6.714.164,24 pesos 0 7.38 SMLMV.

» Para DAINY ORTEGA URBANO, lasuma de $ 1.613.804,48 pesos 0 1.77 SMLMV.

Por concepto de lucro cesante futuro, por serlo, no se tiene en cuenta para efectos de la cuantia.
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En consecuencia, para efectos de la determinacion de la cuantia y la competencia, la pretension estimada
asciende a 105.20 SMLMV.

CAPITULO V - COMPETENCIA

Es usted competente sefior Juez para conocer de ésta demanda en razon de la indole del asunto articulos 1
y 2 del CPT y de la SS), la cuantia (articulo 12 inciso 1 ejusdem) y el domicilio de la sociedad demandada
(articulo 5 ibidem).

CAPITULO VI - PROCEDIMIENTO

A la presente demanda debe darsele el tramite de un proceso ordinario laboral consagrado en el articulo
74y s.s. del capitulo XIV y XV del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

CAPITULO VII - ANEXOS
Me permito anexar

» Memorial poder debidamente presentado y aceptado.

» Amparos de pobreza suscrito por mis mandantes.

» Certificado de existencia y representacion legal de PALMEIRAS DE COLOMBIA S.AS,,
extendido por Camara de Comercio de Cali.

» Grafico del Lote QA 15 donde para el dia del accidente de trabajo se encontraba realizando sus
labores la sefiora Ermencia Urbano Ortega (g.e.p.d).

Los documentos relacionados en el acépite de las pruebas
CAPITULO VIII - DIRECCIONES Y NOTIFICACIONES

LOS DEMANDANTES Y EL SUSCRITO: Recibiran las correspondientes Notificaciones en la Carrera
24 N° 20-20 costado Iglesia Cristo Rey de la ciudad de Pasto. Celular. 3163680277. Correo electronico:
firmaxios@gmail.com.

AL DEMANDADO:

PALMEIRAS COLOMBIA S.A.S. Direccion sede Tumaco: Vereda vuelta de candelillas carretera a
Mataje Tumaco (Narifio), Celular 3173316385. Direccion sede Cali: calle 25N No. 6N - 67, Teléfono (2)
6617682 Correo electronico palmeiras@palmeirascolombia.com.

Del Sefior Juez,

Atentamente,

=74

—_

OMAR JAVIER ARCINIEGAS VELASQUEZ
Cédula de ciudadania 98.379.267 de Pasto.
Tarjeta profesional No. 188.193 del CSJ.
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CONTRATO INDIVIDUAL TRABAJO

EMPLEADOR; TRABAJADOR:
PALMEIRAS COLOMBIA §. A ERMENCIA URBANO ORTEGA

- ( < P,

-,  ; ihUéf\R DE CELEBRACION: DOMICILIO: VEREDA LLORENTE

1 C.C. #: 25.600,396
S VARIOS - CAMPO (COSECHA, -
n, POLINZACION, LINPIA

PERIODO DE PAGO:;
QUINCENA VENCIDA

g o2 FECHA DE INICIACION:
rernh 11 DE JULIO DE 2018

~ PERIODO DE PRUEBA ACORDADO:
VEINTICUATRO (24) DIAS

S A. y quien en el presente contrato ser4 EL EMPLEADOR y
wa teriormente. se anotan, se celebra el presente CONTRATO

Escaneado con CamScathe
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ble, el 82.5% de la

rZ?n%GRA‘EO 1. Se aclara y conviene que en el caso de llegar @ ser v srzli?';igiava;'ael 17.5% restante
eracion que recibe EL TRABAJADOR constituye remuneracion Ic:s 'y Il del Titulo 7 del Cédigo

remuneracion de los dias dominicales fosti atan los capitu
Sustantivo del Trabajo s y festivos de que fr

ley (Art. 15 Ley 50/90) que no
EASOR oga(sionalmente 0 por mera
balidad sus funciones, ni los
lectivo 0 contractualment'g u
tacion, habitacion,
de servicios o de
directamente del

PARAGRAFO 2. Expresamente acuerdan las partes conforme o
constituyen salario las sumas que reciba el trabajador del EMPLEADOR
hberahdad, Ni lo que recibe en dinero o en especie para desempefiar a ca
beneficios, primas o auxilios habituales u ocasionales acordados en convenio co
otorgados en forma extralegal por EL EMPLEADOR en dinero o en especie, ni la alimen
vuétlpos accidentales, el vestuario, el transporte, las primas extralegales, de vacaciones,
Navidad, ni los auxilios, subsidios y ayudas que el trabajador reciba directa 0 in
EMPLEADOR con causa directa o indirecta en Ia prestacion del servicio.

TERCERA. DURACION Y PERIODO DE PRUEBA: Convienen las partes que el presente CONTRATO DE
TRABAJO es atémino FIJO INFERIOR A UN (1) ANO, CUATRO (04) MESES.

PARAGRAFO 1. lguaimente acuerdan las partes un PERIODO DE PRUEBA que sera de veinticuatro (24)
dias. Durante el mismo, cualquiera de los contratantes podra terminarlo unilateralmente sin previo aviso.
PARAG_RAFO 2. EL TRABAJADOR podra dar por terminado el contrato mediante aviso escrito dado con
antelac'(m no inferior a treinta (30) dias a fin que EL EMPLEADOR lo reemplace. En caso de no dar aviso o
de cumplirio parcialmente, pagara al EMPLEADOR una indemnizacion equivalente a treinta (30) dias de
salario, los cuales seran cubiertos en la forma que establece la ley.

CUARTA: EL TRABAJADOR esta obligado a dar aviso oportuno al EMPLEADOR cuando por cualquier causa
no pueda concurrir al trabajo. Asimismo, se conviene que el (nico comprobante valido para acreditar
enfermedad, es certificacion médica expedida por quien indique EL EMPLEADOR.

QUINTA. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL TRABAJADOR: Son obligaciones especiales del trabajador:

5.1. Realizar personalmente la labor en los términos estipulados: observar los preceptos de los
reglamentos y acatar y cumplir las érdenes e instrucciones que de manera particular le imparta EL
EMPLEADOR o sus representantes seg(in el orden jerarquico establecido.

5.2. No comunicar a terceros, salvo autorizacion expresa, las informaciones que sean de naturaleza
reservada y cuya divulgacion pueda ocasionar perjuicios a la empresa, lo que no obsta para
denunciar delitos comunes o violaciones del Contrato o de las normas legales del trabajo ante las

autoridades competentes.
513, Conservar y restituir en buen estado, salvo el deterioro natural, los instrumentos y utiles que se le
hayan facilitado y las materias primas sobrantes.
54, Guardar rigurosamente la moral en las relaciones con sus superiores y compaderos.
§.5. Comunicar oportunamente al EMPLEADOR las observaciones que estime conducentes a evitarle
dafios y perjuicios.
56. Observar y cumplir las disposiciones del trénsito y el reglamento de v
EMPLEADOR. g ehiculos de EL
5.7. Dar aviso inmediato al superior de cualquier accidente que sufran los vehi
EMPLEADOR. culos o elementos del
5.8. Prestar la colaboracion posible en caso de siniestros o de riesgos inminen
amenacen las personas o las cosas del EMPLEADOR, s 1% Qi afscten'o
58. Observar las medidas preventivas higiénicas prescritas por el médico de Ia Empresa o por las

autoridades del ramo.

) )27 L T I'q
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9.10

Qbservar |as |
" as ‘ T3 \ @ ) b y
{ Instrucciones y ordenes preventivas de accidentes o enfermedades profeSIOF\a'eS-

Registrar en |ag af

\eglstrar en s oficinas del EMPLEADOR su direccién y domicilio y dar aviso oportuno e
el Cualquier camblo.

2.12. l\usrtnu‘u' a Su uso en las |
EMPLEADOR

l\‘llhu.l.l los _olonmntos de proteccion que EL EMPLEADOR suministre para Aigis
ll.]bz\]Us peligrosos,

Avisar a su Superior Inmediato sobre cualquler deficlencia que tengan los vahloulos eaiat:

maquinas 0 Implementos de labor con el fin de evitar accidentes, dafios a los mismos 0 @ (erceros
0 costos adicionales,

abores contratadas el calzado y vestido que le suministre EL

5.14,

?EXTA, DESCUENTOS: Si al momento de la terminacion del presente contrato EL TRABAJADOR tuviere a
Su cargo y favor del EMPLEADOR deuda, obligacion o crédito, por concepto de préstamos personales, para
vivienda, por calamidad domeéstica o en razon de cargo contable por utilizacion indebida de fondos o bienes
de la Empresa, o por gastos o egresos realizados y no autorizados por EL EMPLEADOR o sus
representantes, y en general, por cualquiera que sea el concepto o la causa de su obligacion, EL
TRABAJADOR autoriza expresamente al EMPLEADOR para descontar del valor de sus salarios, prestaciones
soclales y demas derechos laborales, |a totalidad de lo debido.

SEPTIMA:  Son justas causa para dar por terminado el Contrato de Trabajo las establecidas en la Ley, el
Convenio Colectivo de Trabajo, el Reglamento Interno de Trabajo y el Reglamento de Higiene y Seguridad
Industrial y el presente contrato. Asimismo, se califican como FALTAS GRAVES las siguientes:

r4 [ La violacion por parte del TRABAJADOR, total o parcialmente, y aln por primera vez de
cualquiera de sus obligaciones especiales previstas en el presente Contrato de Trabajo.
7.2. La violacion por parte del TRABAJADOR, total o parcialmente y atin por primera vez de cualquiera

de sus obligaciones previstas en la Ley, en Convenio Colectivo o en alguno de los Reglamentos
del EMPLEADOR.

7.3} La no asistencia puntual al trabajo sin excusa suficiente, a juicio del EMPLEADOR.

7.4, La ejecucion por parte del TRABAJADOR de labores remuneradas en beneficio de terceros.

ALY La revelacion de secretos o datos reservados del EMPLEADOR.

7.6. Las desavenencias con sus compaieros de trabajo.

pA Llegar al trabajo o permanecer en él bajo los efectos del alcohol, drogas estimulantes o

alucinégenas, o el ingerir bebidas embriagantes o sustancias estimulantes, alucinégenas o toxicas
en el lugar de trabajo, o dentro de la empresa aun por primera vez.

7.8. Abandonar el sitio de trabajo sin el permiso de sus superiores.

7.9. Faltar al trabajo sin excusa suficiente a juicio del EMPLEADOR.

7.10. Cualquier falta de moderacion, responsabilidad, delicadeza o prudencia en sus labores o en el
manejo de los intereses del EMPLEADOR,

CARN El embargo judicial al TRABAJADOR de sus salarios, prestaciones sociales o derechos laborales,
cualquiera que sea su causa.

7.12. E| abuso en la utilizacion de los bienes del EMPLEADOR cuando sirvan como elementos de
trabajo o en el uso indebido de los mismos fuera de él.

7.13. La atencion durante las horas de trabajo de asuntos u ocupaciones diferentes a las encomendadas
por EL EMPLEADOR o sus representantes.

7.14. Cualquier acto de injuria, ofensa, ataque verbal o fisico que EL TRABAJADOR realice contra sus

jefes, compafieros o personal de la Empresa dentro de sus instalaciones o por fuera de ellas asf
sean en horas no laborales.

Sr e o
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en fines u objeto diferente para el cual fueron solicitados. o acuerden las partes
OCTAVA. MODIFICACIONES: Toda Fr)nodiﬁcacidan al presente Contrato de Trabajo qu

ublere lugar. Igualmente
se hara constar al pie de este documento o en documentos separados sl r=|a Ieltlxcl,e:’otro by
convienen que el presente acuerdo de voluntades sustituye integramente cualq

verbal o escrito, que hubieren celebrado las partes anteriormente.

ansos,
NOVENA: Cada comprobante de pago que firme EL TRABAJADOR por salarios, 'gcen’%g:' ei?,;iegam.s
vacaciones, dominicales y festivos, primas, trabajo suplementario, calzado y overoles, 9"91 a como causa
y convencionales, prestaciones sociales y en general, respecto de cualquier derecho que teng nira a paz y
el presente Contrato de Trabajo haré presumir de pleno derecho que EL EMPLEADOR 8¢ encue

salvo con EL TRABAJADOR en concepto de los mismos o en relacion con aquellos derechos causados con
anterioridad.

DECIMA. CLAUSULA COMPROMISORIA: Todas las diferencias que ocurran entre EL EMPLEADOR Y EL
TRABAJADOR con causa directa o indirecta en el presente Contrato de Trabajo, 0 por razén del trabajo o
con motivo de la interpretacién de las normas legales que lo regulan, seran sometidas a un Tribunal de
Arbitramento conforme lo establecen los Articulos 130 y siguientes del Codigo Procesal del Trabajo. Cada
parte nombrara un arbitro y ellos el tercero. Sj en veinticuatro (24) horas no se pusieren de acuerdo, el tercero
sera designado por el Colegio de Abogados Especializados en Derecho del Trabajo y Seguridad Soclal de
Colombia, cuya personeria Juridica fue reconocida mediante resolucién nro. 216 del 22 de noviembre de
1.948 por el Ministerio de Justicia y Cuya sede principal est4 en Bogota. Por ellos se integrar4 el Tribunal, el
cual, en todo, se cefiir4 a lo dispuesto en las normas citadas y su fallo sera en derecho.

DECIMA PRIMERA: Las partes acuerdan que sea cual fuere la causa se ||
la compaiiia tendra un plazo de treinta (30) dias habiles para pa
lugar, sin que esto signifique mora y que por consiguiente no h
Articulo 65 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

egue a la terminacién del Contrato,
gar las prestaciones sociales 4 que haya
abra lugar a la sancion establecida por e

DECIMA SEGUNDA: Por razon de la exclusividad de servicios acordada entre las partes, todo
descubrimiento, invencién cientifica o concepcion y disefio de programas de computacion, o la creacién o

mejora de cualquier proceso de aplicacién industrial que realice el trabajador durante |a vigencia del presente
contrato de trabajo o con causa directa o indirecta en el mismo

DECIMA TERCERA: El trabajador a solicitud del EMPLEADOR se permite informarle lo siguiente:

131 Que para efectos del Articulo 99 de Ia Le
auxilio de cesantia el denominado:
FONDO DE CESANTIAS: PORVENIR

13.2 Que conforme lo establece el Art. 25 del D.R. #
el que a continuacion indica con una x:
__X_REGIMEN SOLIDARIO DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA.
__REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD.

133 Que como sociedad administradora del Regimen de Pensiones sefialado anteriormente |
denominada: PORVENIR

y 50/90 ha designado como Fondo para la consignacion de sy

692/94 ha seleccionado como Régimen de pensiones

a
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DECIMA CUARTA: - 3
Empleador, se ob?iQQ cauerrda? lgualment¢ las partes en que el Trabajador, de acuerdo a requerimientos del
BIODIESEL DE COLOM[gles ar SUS servicios a las compafilas CORREDOR MEJIA SA., C.. MIRA LTDA,
COLOMBIASAS v o ASAS EN LIQUIDACION, FUNDAMIRA, SEMILLAS OLEICAS SA, CLIFJKEALM
o indirecto PALMEléAg g(;:eneral, a terceras personas naturales o juridicas en las cuales tenga interés d!rec?o
reconociients & OL_OMBIA S.A. como parte del trabajo contratado y por tanto, no con llevan nmgU"|
EfPloxior had icional diferente 'aI salario acordado, se entienden totalmente remuneradasl por €
S laos, ‘aﬁi n/parte de sus obllgaciones laborales contraidas con el mismo y en consecuencia, entre
muy claro pl L as ylo personas no existe ni existira concurrencias o coexistencia de contratos, oMo lo tiene
el Trabajador y acepta por ser parte esencial de éste contrato.

Eﬁgmg gé{.INJA EL 'TRABAJADOR deber4 abstenerse de realizar, para otras personas naturalesEE
BN Ividades similares, parecidas, semejantes o iguales a aquellas que de_be ejecutar pard

LEADOR o que directa o indirectamente se encuentren vinculadas a €l objeto social, procesos
admmust@tlvos 0 técnicos, innovaciones, mejoras, perfeccionamiento de procesos, secretos industriales,
lnformaplon reservada de la Compaiiia. Igual obligacién tendra para no celebrar contratos, aguerdos.
convenios, o cualquier tipo de acuerdo con empresas que tengan objetos similares, parecidos, semejantes 0
iguales a aquellas que constituyen el objeto social del EMPLEADOR. Hacen constar las partes que esta
restriccion, asi como a la confidencialidad a la cual se referiran, en forma alguna viola derechos
fundamentales de ninguna especie, ni de los de primera, segunda y mas generaciones, pues la intencion de
esa limitante busca proteger dicha confidencialidad, de tal manera que, ninguna de las partes se vea afectada
por situaciones que en el presente y hacia el futuro generen controversias que puedan significar discusion
acerca de hechos que puedan vulnerar |a estabilidad econdmica, institucional y comercial de las partes, y en
relacion con la ejecucion de este contrato o la informacién reservada o derivada de las actividades del
EMPLEADOR o de TRABAJADOR. EL TRABAJADOR debera, no solo durante la vigencia de este contrato,
sino de cualquiera otro que se suscriba entre las partes, conservar el mas alto grado de confidencialidad
respecto de Ios procesos que conozca, clientes, negociaciones, disefos, productos, planes, planteamientos y
en general, sobre todos y cada uno de los aspectos particulares o generales que estén relacionados con los
negocios de la Compafiia o con asuntos particulares y especificos de la misma, y que por cualquier razon
llegue a conocer o conozca de manera directa, indirecta o por interpuesta persona. Dicha confidencialidad
debera extenderse a todas aquellas personas vinculadas directa o indirectamente a los canales de
produccién, distribucion y comercializaciones de los productos y mercancias, y aln con respecto a terceros
que tengan negocios o vinculos, como se dijo, inmediatos o mediatos con el objeto del contrato y el directo o
indirecto del EMPLEADOR. Ese deber de confidencialidad se impone al TRABAJADOR como ilimitado en el
tiempo, pues, jamas, ain a pesar de la terminacion del contrato, podra divulgar secretos o informacion
privilegiada o confidencial de la empresa o de LA EMPLEADORA, de tal manera que, todos los procesos y
clientes permanezcan reservados para éste. En consecuencia, esa confidencialidad no limita la libertad
profesional que tiene el trabajador para ejercer sus actividades, pero si es indispensable que las partes hagan
constar como en el desempefio de sus aptitudes profesionales no podra jamas usar o servirse de la
informacién o conocimientos que en razon del desarrolio del contrato de trabajo adquiere en la empresa del
EMPLEADOR y con respecto a las actividades de ésta.

Del presente documento se han extendido dos (2) ejemplares de la misma forma y tenor literal, los cuales se
firman, a los once (11) dias del mes de Julio de 2.018

PLEADORW EL TRABAJADOR:
) c v

AVIER HERNANDO AREVALO MELO  ERMENCIA URBANO ORTEGA

Director Administrativo. C.C. 25.600.396 de Patia (El bordo) (Cauca)
PALMEIRAS COLOMBIA S. A
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Fecha de Recepcion:

Hora:
Departamento:
Municipio:

Caso Noticia:
Departamento:
Municipio:

Entidad Receptora:
Unidad Receptora:
Afo:

Consecutivo;

Tipo de Noticia:
Delito Referente:

Formsts Unies de Woticss Chvmingt

FISCALIA G

£ LA NACION
FORMATO (NI(

ICIA CRIMINAL
INICIAL
FISCALIA

T

34:?6(10
NARING
TUMACO

NUMERO UNICO DE NOTICIA CRIMINAL

528356000538201901521
52 - NARIFIO

pry TUMA?O ENERAL DE LA NACION

80 - FISCALIA GEN ‘

00538 - SAL (SALA DE ATENCION AL USUARIO) - TUMACO
2019

01521

TIPO DE NOTICIA

ACTOS URGENTES
229 - HOMICIDIO ART. 103 C.P.

Modo de operacién del delito:

Grado del delito: NINGUNO
Ley de Aplicabilidad: LEY 906
AUTORIDADES
El usuario es remitido por una Entidad 7 NO
DATOS DE LA VICTIMA
CUANDO NO ES EL MISMO DENUNCIANTE
Primer Nombre: ERMENCIA
Primer Apellido: URBANO
Segundo Apellido: ORTEGA
Documento de Identidad - clase: CEDULA DE CIUDADANIA
N°. Documento: 256003296
Género: MUJER
Occiso: S
2 Ia victima ¢! do de los ! my‘lﬂddwaﬂMM-nm-b e it Qe Sre =0 uy cHidal O ye

Se inf
darcdlaaimmmifmmhom«b

tormidad con 138 regias sefaladas e |G ermE proasa e

cién peral de

BIENES RELACIONADOS CON EL CASO

DATOS SOBRE LOS HECHOS

ciant. informaco scbre cidr Sene 1oda persons maysr ce 13 #cs de devenca
Se hace cor ,..;':"..:‘ 2 &%am:nw%‘amﬁfimw‘, . '?n-f-_—a-g._
denuncla se realiza gravedad de joraments y 3 e ez ,_"‘""'_, prie |M""‘" 2 prememe
mik.&dgwbﬁﬂ;dodw:b‘muu?almy w’ —mun =z e ’:.“‘a
Fecha de comision de los hechos : 22/3UL12018
Hora: 00:00:00
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Escaneado con CamSca¢the



‘Ci]gelllt.@ de accidn continuada:
4 Inicial de comisién: '

S A S

Formato Unico de Noticia Caminal

{ora:
Lugar de comisig
MU Ision de los hechos :
ggpartamento:

ireccion: -
Informacién Adici RS

: ion iti TREAL oA

T al al Sitio de los Hechos: Kl 07: >-LEWEREDA PARAISO
Longitud: Rogryrr 5
Uso de armas ? o
Uso de sustancias toxicas?: :8

Relato de los hechos:

SE TRASC
L o1 oSRIBE EL INFORME EL INFORME DE INSPECCION TECNICA A CADAV
QUINTANA Y GRUPO DE ACTOS URGENTES SIJIN-UBI

ER DESARROLLADA POR
C TUMACO, REALIZADOS

EN EL
CEMENTERIO CENTRAL DE TUMACO QUE A LA LETRA DICE.

ELEFONICA SE NOS

EL DiA D
INFORMAEQUSYE,‘31 i SRR Ll HORAS 06:30 HORAS, VIA T
S gk LAVEREDA EIRERRASD fal HORREGIMIENTO DE LLORENTE KILOMETRO 54,

ACO. CERCA DE UNA CASCADA HABITANTES DEL SECTOR ENCUENTRAR UN

CADAV ,
URGENE”RE;’S Y SOLICITAN LA PRESENCIA DE POLICIA JUDICIAL
DEL CASO. AS| MISMO NOS INFORMA QUE LAS COO

PARA ADELANTAR LOS ACTOS
RDINACIONES DE SEGURIDAD Y

DESPLAZAMIENTOS ESTA ASEGURADO TENIENDO EN CUENTA QUE ESTE SECTOR ES EN ZONA

SlezAL Y POR EL ORDEN PUBLICO QUE PRESENTA.
VEZ RECEPCIONADA LA INFORMACION, FUNCIONARIOS ADSCRITO

S A LA UNIDAD BASICA DE

ngEngACION CRIMINAL TUMACO, GRUPO DE CRIMINALISTICA, PATRULLERO JOSE OBANDO
COMPA'LA Y SUBINTENDENTE JUAN QUINTANA MARTINEZ EN VEHICULO INSTITUCIONAL EN
NiA DEL PERSONAL DEL GAULA POLICIA NACIONAL SE TRASLADAN AL SITIO CON EL

PROPOSITO DE ADELANTAR DILIGENCIA DE INSPECCION T

ECNICA A CADAVER, LLEGANDO A LA

VEREDA EL PARAISO COORDENADAS N 1°26'65.0" W 78°36'54.3" SIENDO LAS 09:15 HORAS.
SE DA INICIO A DILIGENCIA DE INSPECCION TECNICA A CADAVER SIENDO LAS 09:20 HORAS, A CAMPO
ABIERTO, LUZ NATURAL, DIA SOLEADO, LUGAR DONDE SE HALLA EN EL FONDO DE UNA CASCADA UN

CUERPO SIN VIDA, GENERO FEMENINO VESTIDO CON PA
COLOR CAFE, BOTAS DE COLOR NEGRO, EN POSICION D
FLEXIONADAS SOBRE LAS ROCAS DE LA CASCADA, SE FIJA

NTALON JEAN DE COLOR AZUL, CAMISA
E CUBITO LATERAL CON PIERNAS
SU ESTADO DE DESCOMPOSICION,
TIO Y UTILIZANDO EL METO DE

LLEGA AL SITIO Y SE 'FIJA COMO EMP NO 1, UN CUERPO SIN VIDA DE
A AL NOMBRE DE ERMENCIA URBANO ORTEGA, CON

SEXO FEMENINO, DE QUIEN EN VIDA RESPONDI
DEJA LA ACLARACION QUE DEBIDO AL ESTADO DE

CEDULA DE CIUDADANIA NO 25.600.396, SE
DESCOMPOSICION NO SE PUEDEN DETERMINA

UNA VEZ SE TERMINA LA DILIGENCIA DE |
BLANCO, SE ROTULA Y SE SOMETE A CADENA DE CUST

INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LE

RAFICAMENTE LA
ENDO LAS 09:50 HORAS DEL 31 DE JULIO DE 2018.

MEDICO LEGAL.
SE FIJA FOTO
TERMINADA Sl

BREVE DESCRIPCION DE
ORTEGA URBANO DE CEDULA NO 1.087.115.
UNIDAD INVESTIGATIVA LA ACLARACION D

INFORMACIO

R HERIDAS QUE PRESENTA.

NSPECCION, EL CADAVER SE EMBALA EN BOLSA DE COLOR
ODIA PARA SU POSTERIOR ENTREGA AL

GAL Y CIENCIAS FORENSES PARA LA RESPECTIVA NECROPSIA
DILIGENCIA DE INSPECCION TECNICA A CADAVER Y SE DA POR

LOS HECHOS: EN EL SITIO SE TOMA CONTACTO CON EL SENOR EIDER
023 HIJO DE DEL HOY OCCISO. QUIEN MANIFIESTA A LA
E LOS HECHOS EL CUAL NOS NARRA LA SIGUIENTE
LA EMPRESA PALMEIRAS EN LA FINCA ARAKI, COMO
LMA DE ACEITE, ASI MISMO M _MADRE EL DIA 22 DE JULIO MI MADRE
PROXIMADAMENTE A LAS 14:00 DE LA TARDE TERMINE MI

% MI MAMA PARA AYUDARLE EN SU TRABAJO PERQ LUEGO DE
SOLO ENCONTRE LAS HERRAMIENTAS CON LAS QUE MI MAMA

A LA FISCALIA SOBRE DESPARECIDOS, EL DIA AYER

A POSTERIORMENTE SOLICITAMOS AYUD
I LA RAZON EL MARIDO DE UNA COMPANERA DE

30-07-2019 COMO A LA

10.1.7.8:7778

lwebSpoa/noticiacriminalservlet?acclon=mostrarDenun

S 17:00 HORAS NOS DA

claPrimeraVez n
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? ACTA DE INSPECCION TECNICA A CADAVER — FPJ - 10

P, Este formato ser4 diligenciado por Policia Judicial
LW/
&?{{

No. Consecutivo del cadaver: ___EMP y EF No. 1

Este item se diligencia en caso de haber mas de un cadéver con el mismo NUNC (Ej.: -1, 2,...)

En San Andrés De Tumaco siendo las 06:30 horas del dia 31 Julio de 2019, de conformidad con la normaﬁviqad yugente_
que-aphque, los suscritos servidores de Policia Judicial: Patrullero José Obando Canchala, bajo la coordinacion de:
Subintendente JUAN QUINTANA MARTINEZ, cargo: perito, identificados como aparecen al pie dé sufirma, S¢ trasladaron
al lugar ubicado en: VEREDA EL PARAISO KILOMETRO 54, zona rural del municipio de Tumaco, coordenadas N
1°26°55.0” W 78°36’54.3” con el fin de adelantar Inspeccion Técnica a Cadaver S| [ X ] NOI 1

1. INFORMACION GENERAL

Zona donde ocurieron los hechos: Urbana [ ] Rural [ X ] Nombre o nimero de comuna / localidad:

Barrio/vereda: El Paraiso KILOMETRO 54 Otros: Corregimiento de Liorente

Direccion y/o georreferenciacion: N 1°26°55.0” W 78°36°54.3”

Fecha probable de los hechos: 22 JULIO DE 2019 HORA POR ESTABLECER

Sitio probable de los hechos: Residencia [ ] Sitio de Recreacion [ ] ViaPlblica [ ] Sitiodetrabajo [ ]

Vehiculo| ] Despoblado [ x ] Desconocido[ ] Otro [ ] Cuél?: zona boscosa debajo de una caida de agua

LUGAR DE DILIGENCIA: VEREDA EL PARAISO CORREGIMIENTO DE LLORENTE MUNICIPIO DE TUMACO

Direccién y/o georreferenciacion: N 1°26°55.0” W 78°36°54.3”

Via Publica [ ] Recinto Cerrado [ ] Objeto Movible [ ] Residencia [ ] Despoblado [X ] Sitio de recreacion [ ]

Campo abierto [ ] Sitio de trabajo [ ] Vehiculo [ ] Otro[ ]Cual?: Zona boscosa debajo de una caida de agua

Nombre de la perso'na fallecida: ERMENCIA URBANO ORTEGA o ISexo: FEMENINO

Edad: 44 ANOS |dentificacion: 25.600.396 Ocupacion: POLINIZACION PALMA
Profesion: N/A Estudios: 2 PRIMARIA Estado Civi: CASADA

Entidad de salud: NUEVA EPS

NOMBRE DE LOS PADRES: GERARDO DIAZ ] ANGELICA URBANO ORTEGA

Lugar y fecha de nacimiento: 17 ABRIL 1976 PATIA EL BORDO

Residencia y teléfono: KM 73 VIA TUMACO-PASTO

Hubo ofros cadaveres: N/A SI [ ] NO [X] Cuantos?:()N/A
Relacion de otras actas de inspeccion a cadaver; N/A
Nombres y apellidos: N/A l

Nota: En el evento de existir mas cadaveres se debe reproducir Ia tabla tantas veces sea necesario.

Hubo heridos en el mismo hecho: S [ 1 NO [X] Cuantos?:

Nombres y apellidos: N/A l Identificacion. NIA
Lugar donde se encuentra: N/A

Nota: En el evento de existir mas cadaveres se debe reproducir la tabla tantas veces sea necesario.

indiciado: S [ ] NO [X] | Capturado:  SI [ ] NO [X ]
Nombres y apellidos: N/A l Edad:
Sexo M [ ] F [ 1] | Lugar y fecha de nacimiento: N/A

Profesion N/A Ocupacion: N/A

Nombres de los padres: N/A
Pagina1de5
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A

Estado civil N/A
| Residencia y teléfono

Relacion con la victima: | amiliar [ ] \ :

A4 - Conooldo Deno y j ’ &

. ' soonooido X Sin Informacion |
Nota; En el evento de existic mas cadaveras se debe raproduott la tabla tantas vo'm!- K08 Necasallo l ! l

| Identificacion: N/A

Eg:rgclbe protegido el lugar de los hachos: 8

[JNO[X] [ Fecha N/A | Hora: NIA
Actuacion Primer Responsable S| [ ] NO[X) | No. follos: 0 | Responsable N/A
Datos de contacto del Primer Responsable: N/a
e recibe EMP y EF del Primer Responsable, 6| [ _NO [X] [ CUANTOS? N/A

__I\Jfln?re de quien suscribe el informe Blacutivo: PATRULLERO JOSE OBANDO CANCHALA

_'_'1‘1;23_"!9?_!“', §!J":) | Teléfono: 3163967900 LR
+ DESCRIPCION DEL LUGAR DE LA DILIGENGIA INCLUYENDO LOS HALLAZGOS Y
___PROCEDIMIENTOS REALIZADOS
El dia de hoy 31 Julio de 2019, siendo las horas 06:30 horas, via telefonica se nos informa que en la vereda el Paraiso del
Corregmento de'Llorente. municipio de Tumaco, cerca de una cascada habitantes del sector encuentran cadéver, y solicitan la
resencia de Policia Judicial para adelantar los actos urgentes del caso. Asi mismo nos informa que las coordinaciones de

eguridad y desplazamientos esta asegurado teniendo en cuenta que este sector es en zona rural y por el orden publico que
resenta.

Criminalistica, Patrullero JOSE OBANDO CANCHALA y Subintendente JUAN QUINTANA MARTINEZ en vehiculo instituciona
n compafila del personal del GAULA Policia Nacional se trasladan al sitio con el proposito de adelantar diligencia de inspeccion
ecnica a cadaver, llegando a la vereda el Paraiso coordenadas N 1°26'66.0” W 78°36'64.3” siendo las 09:15 horas.

Una vez recepcionada la informacion, funcionarios adscritos a la Unidad Bésica de Investigacion Criminal Tumaco, grupo dj

Se da inicio a diligencia de inspeccion técnica a cadaver siendo las 09:20 horas, a campo abierto, luz natural, dia soleado, lugar
donde se halla en el fondo de una cascada un cuerpo sin vida, género femenino vestido con pantalon jean de color azul, camisal
color café, botas de color negro, en posicion de cubito lateral con piernas flexionadas sobre las rocas de la cascada, se fija su
estado de descomposicion, sobre su piel y desprendimiento de la misma. Se ingresa al sitio y utilizando el meto de bisqued
por zonas, se llega al sitio y se fija como EMP No 1, un cuerpo sin vida de sexo femenino, de quien en vida respondia al nombre
de ERMENCIA URBANO ORTEGA, con cedula de ciudadania No 25.600.396, se deja la aclaracion que debido al estado de
descomposicidn no se pueden determinar heridas que presenta.

Una vez se termina la diligencia de inspeccion, el cadaver se embala en bolsa de color blanco, se rotula y se somete a cadenal
de custodia para su posterior entrega al instituto nacional de medicina legal y ciencias forenses para la respectiva necropsia
médico legal.

Se fija fotograficamente la diligencia de inspeccion técnica a cadaver y se da por terminada siendo las 09:50 horas del 31 del
Julio de 2019.

BREVE DESCRIPCION DE LOS HECHOS: en el sitio se toma contacto con el sefior EIDER ORTEGA URBANO de cedula Noj
1.087.115.023 hijo de del hoy occiso. Quien manifiesta a la unidad investigativa la aclaracion de los hechos el cual nos narra |
iguiente informacion. Nosotros frabajamos en la empresa palmelras en la finca ARAKI, como polinizacion de palma de aceite,
i mismo mi madre El dia 22 de julio mi madre desaparecio despues del medio dia aproximadamente a las 14:00 de la tard
rmine mi labor y comencé a buscar a mi mama para ayudarle en su trabajo pero luego de buscar por todo el cultivo sol
ncontré las herramientas con las que mi mama trabaja, posteriormente solicitamos ayuda la fiscalia sobre desparecidos, e
ia ayer 30-07-2019 como a las 17:00 horas nos da la razon el marido de una compaiiera de trabajo que realizando la busqued
a encuentra al fondo de la cascada. Ademas mi mama hasta donde tengo entendido no tiene Amenazas ni enemigos qu

uedan atentar contra su vida.
Nota 1. Amplie e cuadro de acuerdo a la cantidad de informacion plasmada insertando las

i inal
w;: %’L':urde incluir el método de bisqueda y las condiciones medioambientales.

| 3. EXAMEN EXTERNO DEL CUERPO TN TR0 e DR e v T ' T
Pagina 2 de 5 '
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[Posicion: Natural [x] Artificial [ ] — it e ::_]

lorientacién pies:

_[Norte [x ] sur ]Este[ ] Oeste [ ] Noreste [ ] Sureste [ ] Noroeste [ 1Sumeste[ ]Cenil[ ] Nadir [ ]|

decubito:
s Sesiblo: Dorea) | L Abdom'na' [ ] Lateral: Derecho [x] Izquierdo [ ] j
[Fetal [ ] Genupectoral [ | Sedente | (] Semsetents [ ] &

uspendido: Tt ‘
pendido: Tolaimente [ ] Parcialmente [ ] Sumergido: Totaimente [ ] Parciaimente [ ]

Describa otros aspectos que observe ~
: : respect ici ‘ ici tilizado para la
Isuspensmn‘ medio de inmersién, etc. pecto a la posicién como: superficie de soporte, elemento u p

Cabeza: Conserva su eje g_'[x‘]_’ Adelante [ ] [Derecha [ ] Derecha | ]
Incli Rotacién :
NO [ ] nade, S hraene | ] |lzquierda [ ] M Izquierda [ x ]
Miembro Superior | —20ueion [ ] Aduccién [ ] Flexion [ x | Extension | | =
Derecho Mano: Abierta [ ]  Cerrada [ x] Supinacion[ ]  Pronacion [ x ]
Otro [ ] Cual?:
jembro Superior Abduccion [ | Aduccion [ ] Flexion [ X ] Extension [ ]
quierdo Mano: Abierta [ ]  Cerrada [ x] Supinacién[ ] Pronacion [x ]
Otro [ ] Cual?:
ey vcoon' [ ) | AducciOn [T Flexion [ X ] Extension [ |
Bbracho Pie: Conservasueje [X ] Rotacion Interna [ | Rotacién Externa [ ]
Otro [ ] Cual?:
Sommbro forior | |-2duccion [ ]~ Aducdién I FEFlexSn [X ] Extension [ ]
zquierd Pie: Conservasueje[X] Rotacion Interma [ | Rotacion Externa [ ]
Otro [ ] Cual?:

ICadéver: Desnudo [ | Semidesnudo [] Vestido [X]
cripcion morfologica del cadaver:

IColor de piel: Blanca [ ] Negra [ ] Triguefia [ x] Albina [ ]

Contextura: = Obesa [ ] Robusta [X] Atletica [] Media™a [ ] Delgada [ ]
Aspecto: Cuidado [X] Descuidado [ ]

iObservaciones: N/A

|Sefales particulares: NINGUNA VISIBLE

iSignos de violencia:

Describa las lesiones en su apariencia extema e indique la region corporal donde se encuentra.

1. ESTADO DE DESCOMPOSCION CON LA PIEL COLGANDO EN LA PARTE DE LA CARA.

Nota: Ampliar el cuadro de acuerdo 2 la cantidad de informacién plasmada,
Descripcion de prendas:
pantalon jean de color azul, camisa color café, botas de color negro

Nota; Ampliar el cuadro de acuerdo @ la cantidad de informacion plasmada,
inspeccion en entidad de salud: NO APLICA.

Se recibe formato de inventario de pertenencias? SI [ ] NO [X] Cuantas?:
NO APLICA.
Nombres y Apellidos Identificacion Instit Contacto
NO APLICA. NO APLICA. NO

Se reciben EMP y EF con el registro de Cadena de Custodia?
S8 [ ] NO [ ] ¢Cuéntos EMPy EF?:
Nombres y Apellidos Identificacion instit P =

Péagina 3 de 5
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A WOIFUCE T —oamioh o NO

rtenencias: NO SE LE ENCONTRARON PERTENENCIAS NI TITULOS VALORES L
Descripcion de joyas' NO SE LE OBSERVAN NI ENCUENTRAN JOYAS

Descripcion de documentos: NIA

Descripcion de titulos valores y/o dinero: N/A

Otros: N/A N
Persona a quien se le entregan las pertenencias:

Nombres y Apeliidos Identificacion Parentesco Contacto
NO APLICA. NO APLICA. NO APLICA. NO APLICA.

Nota: Cuando no se encuentre familiar en el lugar de los hechos o se trate de cadaver no identificado, las pertenencias serén enviadas al INMLCF, con fines de individualizacion y
seran entregadas una vez el familiar se acerque a reclamar el cuerpo.

Se recuperd documento de identificacion de la persona fallecida dentro de la diligencia? [ 81 [X] | NO []
Clase: CEDULA DE CIUDADANIA NUmero: 25.600.396
Como se obtuvo?: ENTREGAD POR FAMILIARES EN EL LUGAR D ELOS HECHOS
Se envia el documento de identificacion al INMLCF? | sl [X] [ NO [
4. TANATOCRONODIAGNOSTICO e e T S
Fenomenos cadavéricos
Flacidez [X Rigidez Parcial [ ] Rigidez Total [ ]
Tempranos idacss! NO [ X] SI[] Fijas [ ] Desaparecen [ ] No valorables [ ]
" |Color: N/A Ubicacion: N/A
Cromatico [ ] Enfisematoso [ X] Reduccién Esquelética [ ]
Tardios Momificacion [ ] Adipocira / Saponificacion [ X ] Corificacion [ ]
Otros: Fauna cadavérica NO[ X] SI [ ] Huevos[ ] Larvas [ ] Pupas [ ] Adultos [ ]
Antropofagia NO [ X SI[ ]

Observaciones:  [N/A

posible fecha y hora de muerte: 22 JULIO DE 2018 HORA POR DETERMINAR =
como la determina?. POR INFORMACION DE FAMILIARES.

5. ACTIVIDAD EN EL LUGAR DE LOS HECHOS

Dactilotecnia de campo:
Se realiza exploracion lofoscopica dentro de la diligencia? S [ ] NO [X]
IAnexa informe investigador de campo? SN NO [X]
Se practicaron registros lofoscopicos para descarte? S NO [X]
Nota: Si se realizaron registros lofoscopicos para descarte relacione las personas registradas con su documento de identificacion y lugar de residencia.
Nombres y Apellidos Identificacion Direccion de residencia
Lo N/A N/A
Nota: En el evento de existir mas registros se debe reproducir la tabla tantas veces sea necesario.
Fotografia / Videografia:
Se documenta el Lugar de los Hechos mediante fotografia? S [X] NO T ]
Se realiza documentacion video grafica al lugar de los hechos? S ] NG X!
/Anexa informe investigador de campo? S [X] NG i
Topografia: e e
i quejo ano [ ]

Se fija el Lugar de los Hechos? NN o G e o s
[Anexa informe investigador de campo? S ] NO. ]

utilizaron Fuentes Alternas de Luz? S [ ] NOT BO)

Pagina 4 de 5
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Some investigador de campo?
jiza toma de muestra para prueba de

Nombres y Apellidos del muestreaqs [7® (]
NO APLICA_ ldentificacion

ota: En el evento de existir mas registros se debe reproduci )
- ———— ol g

; Yy tabl
Nombl'es y Ape!!dho;sﬁ.qel sewld(n que 'On_]a l I8 lantas Veoes sen neocesarno

S NQ APUCA_ a muestra Identificacion rime
Participaron otros peritos ?:
Fariiciparon otros :

MO
Kit namero

~._@T§E§5YApel|idos L& [ L8O

NO _APUC A. Identificacidn Especialidad

Nola. En el evento de existir Mas registios se de

6. INFORMACION DER
Se dan a conocer los derechos y

Nombres y Apellidos: EIDER ORTEGA UR o
Nota: Anexe el acta de derechos y deberes de las \;r}luﬁng.éfu BEANO C,C. ’1"0'9"7'1 ] 6'023"‘ F

7. DESTINO DE LOSEMPYEF S R T

99 reproducis In lable laniee veoss ses nNecesalo

deberes en su calidad de victima a HO

luSI(llms(](,dls'”"”,’, ‘ § (] i“(} lxj

2

%)

5

LY a———————

L ———————————]

a2

Se envian los Elementos Materiales Probatorios y Evidencia Fisica a; "% (i

instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses, SI(X] | NO[ ] [Cuhles?.CUERPO BIN VIDA

Laboratorio Policia Judicial: Cual? SI[ ]| NO[X] Cudles?:

Otro laboratorio: Cual? SI[ ] | NO[X] Cubles?:

/Almacen de evidencias: SI[ ] | NO[X] Cudles?:

Nota: En el item "cuéles” se relaciona el nimero de hallazgo. Ejemplo: 2,6 Y 7,

Se solicita al I.N.M.L. y C.F. realizar al cadaver los siguientes examenes:

NECROPSIA MEDICO LEGAL

VERIFICACION DE PLENA IDENTIDAD
RECUPERACION DE EMP Y/O EF
TOXICOLOGIA

Y LAS QUE DETERMINE EL MEDICO LEGISTA.

Ampliar el cuadro de acuerdo 2 la cantidad de informacion plasmada. / Los demés EMP y EF se solioitaran medjante ol formato establecido para la u_mem de andlisis.

8. OBSERVACIOMES o

NINGUNA

Nota: Ampliar el cuadro de acuerdo a la cantidad de informacion plasmada.

9. ANEXOS

01-CADEN c - 0

Ampliar el cuadro de acuerdo a Ja cantidad de informacion plasmada

10. SERVIDORES DE POLICIA JUDICIAL

Nombres y Apellidos Identificacion

Enti )
JUAN GREGORIO QUINTANA Martinez 74380861 J0 d?%

Cargo Teléfono / Celular Correo electronico

" PERITO 3143321432 | _ aresorio ouintana@coreo policia hov.de”

~ Nombres y Apellidos Identificacion Entidad

b =

~ JOSE OBANDO CANCHALA 1.076.226.227 SIIN

Teléfono CORREO

| 3163987900 \ N [28e.0b2ndo509

Pégina 5 de 5
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- ORIGINAL PARA LA OFICINA DE REGISTRO -

T R —
é3

REPUBLICA DE COLOMBIA

ORGANIZACION ELECTORAL
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

REGISTRO CIVIL DE DEFUNCION mgicatvo 09554696

Datos de Ia oficina de registro

Clase de oficina: Registraduria | Notaria Consulado | I Corregimiento1 Insp. de Policia Codigo 4 b T
[Py - :
Pais - Departamento - Municipio - Corregimiento elo In@v ccion de Policia

LNOTARTA 1 TIMACO
(Datos del inscrito

= COTOMBTA — NARTAO — TIMACO-==---==s=-w=oee>e=s222" _J

Apellidos y nombres completos

URBANO ORTEGA ERMENCIA- -+« cccvcevocceecnrnsonnnsnser ssennonnsss

Documento de identificacion (Clase y nimero)

Sexo (en letras)

LCC 25.600.396-+---=+vvvveerersnnnereccas. [FEMENINO: === -=2->=cxsere |

Datos de la defuncién

Lugar de la defuncién: Pais - Departamento - Municipio - Corregimiento e/o Inspeccién de Policia

—GDLQMBIA—NARIML_TUM.A_PN-----------.

Fecha de la defuncion

Hora Numero de certificado de defuncion
Ao Mes Dia
210111y J Iy rrezea.en B2AARE00053810 2 cc oo .
i Fesuncion de muerte

Juzgado que profiere la sentencia Fecha de la sentencia

Ao Mes Dia
LA N I N N N N N T R R

s - 3 »
Documento presentado Nombre y cargo del funcionario

Autorizacién Judicial X Certificado Médico FI SCALIA 30 SECC. TUMACO‘ ® wie NuRSESSLR ) SRS

Datos del denunciante

Apellidos y nombres completos
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ocumento de identificacion (Clase y nimero)

Firma

ce 1.087_115_023.....--...--------.----.. ?Q‘/Z?’(Jé{/ghﬁ)(,@?g/{ /]

Primer testigo

Apellidos y nombres completos

v lw bty iale Bl lisinuninis & e, n winiw viw e e sisl e vivisielvieie sl wistei iy stmiy B B0 e el B e e el it
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Documento de identificacion (Clase y niimero) e

e ® B o> B ®HSEIE P NTSIRPE RS T TP IEIETE N ICTETEINETE YD R
-

P wisin 9 BiRD DIisie e P Bie ® e e e

(Segundo testigo

Apellidos y nombres compl o

e w e w pe e ey

Documento de identificacion (Clase y nimero)

Firma

Fecha de inscripcion

/] cionarli\que dutoriza
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/
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: liquidacion de Contrato de Trabajo
I m e.. No. / i
Colombisa S.A. C.C 25600396 de El Bordo (Cauca) ¥~ .
Nombre del empleador Lugar y fecha de liquidacion Pl
PALMEIRAS COLOMBIA S. A. / _A{Vuelta de Candelillas, 30 de Jullo de 2019 /
Nombre del trabajador / Codigo v / Modalidad del contrato de trabajo
ERMENCIA URBANO ORTEGA - 31064 TERMINO FIJO. - 4 MESES W
Ultimo Cargo Desempefiado ' \ / Motivo de terminacion del contrato de trabajo /
OFICIOS VARIOS - CAMPO MUERTE DE(. TRABAJADOR
Tiempo Trabajado | Ado | Mes | Diar|,/ Base Salarial para Liquidar Cesantia
Fecha de retiro y 2019 07 af Peflodo promediado ]D'm 01-ene-19] 30 )U';_‘f‘/
[Fecha de ingreso 2018 07 11[Séldo Basico (2) $ 8281118
Ultimo periodo vacaciones 2018 07 11 {’romedlo recargos nocturnos j 3
Dias pendientes liquidar vacaciones Dias 380| Promedio horas extras i
‘|Dias pendientes liquidar prima de servicios Dias  |*30-1 I 29,0 Promedio dominicalesy/o festivos trabajados 30
Menos suspensiones de contrato-Vacaciones Dias 09,0]| Promiadio Bonificaciones $ 131,075 /
.| Sub-total tiempo afio 2019 Dias 210 Viatices permanentes para alojamiento y manutencion SB
Menos suspensiones de contrato Dias 7,0 sm{sidio de Transporte bl 0:2 /
Tiempo neto cesantias Dias 203,00‘(’ medio otros factores salariales (3) 30
Numero de dias netos vacaciones 371,0 / Base Liquidacion $[i#F Fhiepta 1,056.223
Base Salarial para Liquidar Prima de SerTvicios - //B;se Salarial para Liquidar Vacaciones en Dinero e Indemnizaciones
Periodo Promediado e e 30-jul-18{ Periodo promediado o 114uk-18f """ 30-jul- 18 /
Sueldo Promedio $ 828.116| yitimo salario fijio Raeo1 ’6
Promedio recargos nocturnos $ Ol promedio recargos nocturnos i,
Promedio horas extras $ 0| promedio horas extras $ (_)
Promedio dominicalesy/o festivos trabajados $0 Proedio dominicalesy/o festivos trabajados $0
{Promedio Bonificaciones $140.476 gromedio Bonificaciones $111.045 /
Viaticos permanentes para alojamiento y manutencion $ Ol viaticos permanentes para alojamiento y manutencién $0
Subsidio de Transporte $ 97.032 prymedio otros factores salariales (5) $0
1>romedio otros factores salariales (4) $0 Ajuste Horas y sueldo $0
Base Liquidacién § : Base Liquidacién $|'3if mm
oy atiquidacion. TR oA T T R vt U Dediicolones | Y ¥
cesantia total " o1-ene-19 Wsoaums‘ ¢ 595.592|Aporte Pensiones 3 15.459 1 |
Cesantias Afio 2018 | 0|Apgrfes salud $ 15.459
Cesantias Totales == 595.5921{ond9 Solidaridad Pensional $
Sueldo Deste e ju18] ™ 304018l § 414.058 [Aeipos primas de Servicios $
Vacaciones g 11-jul-18 b 30-1ul-19‘/‘$’ " 483.929 “’péo de empleados - aportes $
Primas P b1ju-9 il 30-ul-1 r$ 85.842 fhescuento Camet $ k
Indemnizacion $ - |Pfmiso no remunerado ( 1) $ 27.604 /
Sub. Transporte i 16-jul-19 Fr 30-jul-19| $ 45.282 %uen‘lo mayor valor pagado $ &
Intereses de cesantias afo 2019 $ 40.302 $ L
$ E $
$ > $
5 ’
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Suspension del contrato de trabajo (1) "Nota: ver articulo 51 C:S:T"
0
Ultimo sueldo o promedio sueldq (2)
$ 828.116
Promedio otros factores salariales para cesantia (3) "Nota: ultimo afio de servicios en casos de retroactividad y ultimo afno
$ 1.056.223
Promedio otros factores salariales para prima de servicios (4) "Nota: semestre calendario respectivo
$ ' 1.065.624
Promedio otros factores salariales para vacaciones e indelnizaciones (5) "Nota: tltimo afio de servicios.”
$ 939.161
Otra deducciones (6)
$0
Pago parciales de cesantia (7)
$0
Otros pagos (8)
$0
Observaciones
P 5
El trabajador, Vi El e Colombia 5.4
C.C. o Nit. ] Fal / 7 . 0 Nit. NIT 9002994136
Jefe de Gestion Humana ) Testigo,
GG K. L1 7 C:C:
Preparada Revisada Aprobada Contabilizada
Constancia.- se hace constar expresamente lo siguiente 30. Que no obstante la anterior Jeclaracion, se hace constar por las
10. Que Palmeiras Colombia S. A ha incorporado en la anterior p?;e:n:‘e”e“ c"ig:éig:go d: dl: :':T:ag: %::lmuii?‘ff:ra;iir:fge?i'a l'al
liquidacion, en o pedinetislis totalidad de los valores Eontrato deq ‘:raba'o ‘u‘luha terminado ue: ha sic‘lo su com ': ‘ana'm‘3
correspondientes a salarios, horas exiras, recargos por rabig transar deﬁnitivalmeqnte como en e‘fe‘::to se transa todou recla:mo
nocturno, descansos remunerados, cesantia, intereses de 1 ' 0

: ; - . pasado, presente o futuro que tenga por causa el mencionado
gevmteiz. v:j:;fggi}:::;?&g? gﬁ g:::g'l'pt::: ;ﬁa;;ioy cqugto. Por consjguignte. esta tr:ansaccibn tiene cpmo efecto la
relaciona‘do con los salarios, descansos, prestaciones, extincion de [a obligaciones provenientes de |a relacion laboral que
indemnizaciones de toda especie y en general, por toda existio entre empleador y trabajador, quienes reciprocamente se
acreencia laboral que tengan por causa el contrato de trabajo declaran a paz y salvo por los conceptos expresados, exepto en
ue ha quedado extinguido. cuanto_ a L?erechos plenos e mdnspuhbles del trabaJaQOr que, por

cualquier circunstancia, ésten pendientes de reconocimiento 0 pago.

0. En consideracion a que la obtencion de los datos contables, (At 15,C.5.T).

elaboracion y revision de la presente liquidacion, su aprobacion y

el giro de cheques, ha exigido varios dias, por lo cugl rga sido 40, Se deja constancia , igualmente, que al : ;
fisicamente imposible pagar en el instante de la terminacion del /. g xlarnen A dg jetialy que al trabajador se le dio orden
contrato , el trabajador acepta expresamente gque el téermino

transcurrido entre 1a terminacion del contrato y 1a fecha de pago

de esta liquidacion ha sido el necesario, razonable y prudencial

para estos efectos y que en concecuencia, ésta justificado el

npo transcurrido para el mismo.
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HCoI‘ombIa S.A.

A QUIEN PUEDA INTERESAR

SE HACE CONSTAR

Que la sefiora ERMENCIA URBANO ORTEGA, identificada con la cédula de
ciudadania nimero 25.600.396 de El Bordo (Cauca), labord en la empresa,
con un contrato a término Fijo inferior a un afio (cuatro meses), desde el
once (11) de Julio de dos mil dieciocho (2018), hasta el treinta (30) de Julio
de dos mil diecinueve (2019) y se desempefdé como trabajadora de
OFICIOS VARIOS - CAMPO.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Tumaco, a los dos
(02) dias del mes de Agosto de dos mil diecinueve (2019).

Cordialmente, $&C.

Alz
Palmeiras

Colombia 8./
NIT 900.259 413.7

CARMEN 1, A ORDONEZ MICOLTA
Coordinadora Gestion Humana
Palmeiras Colombia S. A.

Copia: Hoja de Vida

Plantacion Carrera a Mataje, Tumaco - Narifio. Celular: (317)331 63 85
Ofic.: Avenida 25N. No.6N — 67 Ofic. 201 P.B.X. (032)661 76 82 Fax: (032)668 52 47 Cali — Col.
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INFORME DE ENTREVISTA PSICOLOGICA - GRUPAL

1. DATOS DE IDENTIFICACION:

NOMBRE: EIDER ORTEGA URBANO
EDAD: 23 ANOS
IDENTIFICACION: 1087115023 El Bordo (Cauca)

NOMBRE: EIBAR ORTEGA URBANO
EDAD: 21 ANOS
IDENTIFICACION: 1087115024 El Bordo (Cauca)

NOMBRE: ERLEY ORTEGA CAICEDO

EDAD: 47 ANOS
IDENTIFICACION: 76090241 El Bordo (Cauca)

NOMBRE: DAINI ORTEGA URBANO

EDAD: 25 ANOS
IDENTIFICACION: 1002862698 Roberto Payan (Narifio)

PROCEDENCIA: El Bordo (Cauca)

DIRECCION: El Bordo, Centro
CELULAR: 3136409577 - 3122678795

. SEGURIDAD SOCIAL:
OFICIO: Oficios varios

FECHA DE ENTREGA DEL INFORME:
SOLICITUD: ABOGADO APODERADO HENRRY FERNANDO GUERRERO

REALIZADO POR: PS. DARIO FERNANDO PAREDES VILLOTA
FECHA DE ELABORACION:

2. OBJETIVO:

Entrevista de valoracion de antecedentes a la familia Ortega Urbano, posterior a la
sjtuacion de desaparicién y fallecimiento de la sefora Ermencia Urbano Ortega
Q.E.P.D. En instalaciones de la empresa Palmeiras Colombia S.A ubicada en la

ciudad de Tumaco.
TIPO DE INFORME ENTRE VISTA DESCRIPTIVA:

" Mediante una conversacion dirigida, a traves de la herramienta contacto celular se

busca indagar a los familiares Ortega Urbano, tanto padre como hijos por situacién
que haya dejado secuelas emocionales en torno a la desaparicién y muerte de su
madre en la fecha 22 de julio del 2019, en las instalaciones de la empresa Palmeiras
Colombia S.A ubicada en zona veredal del municipio de Tumaco Narifo.

4 8
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INFORME DE ENTREVISTA PSICOLOGICA - GRUPAL / ?

Indagacion General:

Se realiza Indagacion con cada una de las personas que componen el nicleo
familiar de la senora fallecida Ermencia Urbano Ortega, en primer lugar, se conversa
con el senor Eider Ortega Urbano de 23 afos de edad, el refiere que es nacido en
la cludad de Tumaco, y actualmente se encuentra viviendo en el municipio de El
l.}ordo Cauca, su infancia y gran parte de su vida lo ha pasado en este lugar ya que
tienen familia extensa en este municipio. Comenta Eider que el junto a su madre,
sus dos harmanos menores y su padre se encontraban viviendo en el corregimiento
de Llorente ~ Tumaco hace aproximadamente 7 afios atras. El junto con su madre
estaban trabajando en la empresa Palmeiras Colombia S.A en donde realizaban
labores de polinizacion de las palmeras, limpieza de plantas, cortes de frutos y
recoleccion, entre otros trabajos operativos. El refiere que con su madre iniciaron a
trabajar en esta empresa el dia 11 de julio del 2018, en donde les pagaban el salario
minimo mas prestaciones sociales, el horario de trabajo era desde las 7:00 de la
manana hasta las 3:30 de la tarde,

Comenta Eider que aproximadamente ya trabajando 1 afio pasado, como cualquier
otro dia de trabajo, tenia la costumbre de pasar por su madre para acompanarla
para que termine rapido, ya que a el se le facilitaba cargar con los implementos para
polinizar, ella por ser mujer se solia demorar un poco mas realizando dicho proceso.
Entonces él justamente la iba acompanar a diario para que pudieran salir juntos al
momento de la salida del trabajo e irse a casa ya que este tenia una moto y se iban
a casa los dos. Sucede que precisamente el dia 22 de julio la sefiora no estaba en
el sitio donde realizaba sus labores. El estuvo buscandola y gritandole por la
mayoria de sectores de cosechas de palmas su ubicacion en los lotes era QA 15 de
la finca “Araki”, pero seguln las cosas no la logra encontrar, pese a esto decide dar
aviso al personal de la empresa para ampliar la busqueda, en la empresa se la
iniciativa de realizar la busqueda de la seriora desaparecida y los hace por los
siguientes dos dias y luego dejaron de hacerlo. Refiere que la sefiora Liliana Sotelo
quien era la supervisora en ese entonces estuvo acompanando a la sefora
Ermencia hasta aproximadamente las 11 y media de la mafnana y luego ya la sefora
se quedd sola hasta las 2 de la tarde que fue la hora cuando Eider fue a buscarla y
no la encontré. Eider explica que ya siendo minutos mas tarde de las 2 logro los
objetos de su madre, pero no pudo encontrar el (CTR) el cual es el dispositivo
satelital que usan en la empresa para identificar su ubicacion, y mucho menos dar

con el paradero de su madre.

La empresa hablo con la policia para reportar la desaparicion de la Sefiora Ermencia
Ortega el mismo dia, 22 de julio del 2019, la busqueda realizada fue minima ya que
solo lo hicieron un par de dias y despues de ello, aparentemente segin los
familiares la empresa y su personal dejaron las cosas como si nada, siguiendo con
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glrirabajo normal'y rutinario dejando de realizar la busqueda de la sefiora Ermencia
ega.

Posterlor a estos eventos la familia preocupada por que no logré dar con Iz
desapanmon de la sefiora opto por realizar la busqueda por su cuenta, y asi
estuvieron haciéndolo por aproximadamente 8 dias después, hasta que encontraron
el cuerpo de la sefiora Ermencia Ortega el dia 30 de julio del 2019, comenta Eider
que el esposo de una compariera de trabajo de ellos habia visto algo irregular €
iInmediatamente se acerco, donde estaban las pertenencias de la sefiora, el lugar
era fuera de los limites de las palmeras, la finca se llama Palmeiras, en una vereda
llamada la Nupa, cerca al rio Mira, pero dentro de la finca “Araki”. El sefior encontré
al cuerpo de la sefiora en una cascada, y por ese lugar dentro de un hueco. Cuando
dio aviso a demas familiares, ellos se acercaron y encontraron el cuerpo, este tenia
sefales de que le habian herido el brazo y habia sufrido un golpe en la cabeza. En
ese momento llamaron a la fiscalia para que realizara el respectivo levantamiento,
pese a que era tarde pues ya se aproximaban las 6 de la tarde, solicitaron realizar
por parte de la institucion el levantamiento al dia siguiente ya que esta es una zona
de dificil acceso, ademas de encontrarse en un lugar de conflicto armado recurrente.

La familia en especial Eider quien es la persona que estaba con su madre Iz mayor
parte del tiempo y pasaba tanto tiempo de horas de trabajo como horas de madre €
hijo, argumenta que su madre era una persona noble, de buenos principios, explica
que ella no se metia con nadie, de hecho, la sefiora era evangélica y promulgabz Iz
palabra de Dios. La rutina de la sefiora era de la casa al trabajo, no frecuentzba
ninguna clase de amistad distinta a la de sus labores o vecinas, se la llevaba bien

con todos y no tenia problemas con nadie.

Comenta Eider que se encuentra contrariado con la empresa ya que esios no
hicieron nada, piensa que actuaron de forma negligente, porque no ayudaron en la
busqueda, sabiendo que la sefiora se desaparecio en horas laborales, dentro de las
instalaciones de la empresa, luego cuando encontraron el cadaver, solamenie
ayudaron con algunos gastos para el entierro. Esto fue cuando les eniregaron el

cuerpo el dia 1ro. de agosto del afio 2019.

Pese a la situacion vivida y a la pena sentimental, emocional y angustiante que
causo este acontecimiento la familia decidio regresar a vivir al municipio de El Bordo

Cauca.

Posteriormente se realiza indagacién con el sefior Eibar Ortega quien es otro
hermano, que también se encontraba viviendo junto a la familia en el corregimiento
de Llorente municipio de Tumaco, hermano menor de Eider. El refiere que su
relacion con su madre era muy buena y estrecha, pues eran bastante unidos. siente
que desde que su madre muri6 las cosas ya no han podido ser iguales a como antes
lo eran. Recuerda mucho a su madre por la perdida de ella y la extrafa, rompe en
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50



INFORME DE ENTREVISTA PSICOLOGICA - GRUPAL 5_

E\Igto de manera facil al expresar un recuerdo de su mama cuando él estaba con

La familia se encuentra trab
trabajando al diario. A parte d
en este momento se encuen
Ortega Urbano de 25 afios qu
el corregimiento Bocas de Te

ajando en labores de agricultura, cogiendo café y/o
€ los hermanos también hay otro hermano menor que
tra al cuidado de la hermana mayor la sefiora Daini
ien vive en el municipio de Roberto Payan (Narifio) en
lembi, ella vive all4 junto a su esposo y sus dos hijos.

Posteriormente se realiza indagacion al sefior Erley Ortega Caicedo de 47 afos de
edad, oriundo de El Bordo (Cauca), el sefor se dedica a labores de agricultura.
Refiere respecto al caso de la sefiora Ermencia Ortega que, cuando se entero que
se habia perdido la sefiora, él inmediatamente, emprendio la busqueda junto con
sus familiares y allegados, refiere que se sentia desesperado, manifiesta que les
toco realizar la busqueda por sus propios medios, hasta que encontraron el cuerpo,
luego llamaron a la policia y les dijeron que no la podian sacar ese dia ya que era
bastante tarde, y por esa razon lo harian al otro dia. En relacién a la investigacion,
notaron que cuando encontraron al cuerpo de la sefiora Ermencia, estaba golpeada,
maltratada, pero no encontraron nada absolutamente, solamente el cuerpo con los
diferentes golpes en la cabeza y el brazo derecho, refiere el sefior que esto es muy
raro ya que saben que alguna persona lo hizo, pero no se sabe quién ni tampoco
por que lo harian. Explica que segln las cosas en la empresa no se apersonaron

de la situacion y se olvidaron de la familia y de su situacién de perdida sin decir
absolutamente nada.

En un posterior contacto con familiares de la sefora Ermencia Ortega fallecida, se
realiza comunicacion con la sefiora Daini Ortega Urbano, ella es hermana e hija
mayor de los senores Erley Ortega y Ermencia Ortega. Refiere que se encuentra
viviendo en Bocas de Telembi, en el municipio de Roberto Payan en el
departamento de Narifio, se dedica a labores de ama de casa, explica que vive con
su esposo, sus dos hijos y su hermano menor de quien ella en el momento se
encuentra haciendo cargo. El esposo de ella se dedica a trabajar en la construccion
como albanil, este es quien provee lo necesario en cuestion de alimentacion y
sustento para su familia.

La sefiora Daini manifiesta que se encontraba viviendo con su familia, esposo e
hijos en Bocas de Telembi, sin embargo, tiene permanente comunicacion con su
familia, hermanos y padre, refiere que cuando se enterd de lo sucedido en relacion
a su madre, ella estuvo al pendiente de todos los sucesos, tanto de bisqueda como
al momento de encontrar el cuerpo. Da a conocer que cuando ya se enteraron de
haberla encontrado, comenta que la empresa se encargo de papeleos de funerarios,
pero mas no de la bisqueda, pues esta lo hizo por alrededor de dos dias, es decir
la empresa no se hizo responsable de nada mas. Segun su situacion, Daini, explica
que sentia bastante apego a su madre, segun ella la sefora era cristiana, y ella no
se metia con nadie, de hecho, hasta ahora no saben porque sucedié esta situacion
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“tan d_lflCll para ellos. Dic.e que la madre era la cabeza del hogar y tenia buenas
" relaciones con todos los integrantes y con sus vecinos.

3 Respect(? a_l nivel emocional Daini argumenta que se siente mal, pues dice que es
un cambio llnesperado el perder a una persona tan allegada como lo era su madre,
y mucho mas por la manera como ella muri6, ya que es mas soportable una muerte
natural, que una muerte por este tipo de circunstancias tan delicadas. Desde el
momento del suceso de su madre hasta ahora dice que es bastante dificil de
soportar y segun ella las cosas ya no son iguales. Segun su pensamiento actual
reﬁere que el caso ha quedado impune, la empresa no hizo absolutamente nada y
quiere se encuentre soluciéon oportuna, para el caso de su madre respecto de
reparacion.

- Aspectos Relevantes:

En resumen, los familiares de la sefora fallecida la sefiora Ermencia Urbano Ortega.
Debido a las causas desconocidas de su desaparicion y muerte se sienten aun mal
a nivel emocional y sensibles respecto de la muerte de una persona tan allegada
quien era el motor del hogar, es algo dificil de superar y aunque pasa el tiempo no
se les puede quitar el recuerdo de la sefiora de sus pensamientos. Varios de los
integrantes se encuentran en diferentes etapas de depresion por no poder realizar
adecuadamente el proceso de duelo de la muerte de su ser querido. Toda la familia
concuerda que hubo impunidad sin reconocer ni identificar alguna persona que haya
realizado tan vil y macabro evento, y desean poner una demanda en contra de |a
empresa Palmeiras Colombia S.A porque no realizd lo pertinente respecto de la
busqueda de la persona en el momento que se requirio, ni tampoco nada referente
a indemnizacién a los familiares por perdida y perjuicios causados.

3. SUGERENCIAS Y RECOMENDACIONES

Proceso de valoracion psicologica a cada uno de los integrantes de la familia,
Ortega Urbano y al sefior Urbano, por situacion de duelo a causa de la muerte de la

sefiora Ermencia Urbano Ortega.

-

DARIO FERNANDO PAREDES VILLOTA
PSICOLOGO Esp. SST
T.P. 127402
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3‘ FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA |

Persona Natural

—

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertod y Orden
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
PAREDES VILLOTA DARIO FERNANDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXQ NACIONALIDAD PAlS
cc®ceOprasO no. 87.065.290 | FOM® | co. @extranvero O COLOMBIANO
LIBRETA MILITAR Vi
PRIMERACIASE O secunpaciase & nNomero  87.065.290 _ om 28
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHAPAIS pia [21] mes [0.7] aro [1985 | | Calle23#21— 18 Barrio Santander
DEPTO NARINO pals COLOMBIA pepTo _NARINO
MUNICIPIO PASTO Municiplo  PASTO

TELEFONO 3163197853 gmvall  hidarl@hotmail.com

24 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: \
PRIMARIA . SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO

(1o | 20 | 30| 40|50 | 6o | 70 | o |00 | 10| 11X MES ANO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION | No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS SI NO O TITULO OBTENIDO MES | ANO PROFESIONAL
UN 10 X Psic6logo 08 [2]0|11 , 127402
ES 3 X Especialista en Gerencia de la SST 12 |2|0] 1| 9|
DP 1 X Diplomado en Psicologia Clinica 12 | 2|0} 1 | ol
DP 1 X Diplomado en Docencia Universitaria 07 |2{0]1]7]
fodi |
MG 2 X | Magister en Gerencia de la SST 12 |20 ‘ 2i 2]
| !

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN ™E)

LOHARLA 1OQILEE 1O
R|B|MB|R |B |MB|R |B MB

IDIOMA

lr;glpe X X X

—
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3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

AN

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL

Psic6logo Capacitador

Seguridad y Salud en el Trabajo

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

i EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE AL Ve
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA | PAIS
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA X Colombia
DEPARTAMENTO [ municieio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifio Tumaco delgadoe@sena.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7307580 DIA mes [02] axo [2,0,1 9] |oia B.1] mes[1,2] ano (20,2,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Contratista Agencia Pablica de Empleo Sena
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Nariiio Pasto Martha.Arevalo@icbf.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7307580 DIA mes [1,1] ano 2,01 8] | oia 3,1] mes[12] axo [2,0,18]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Contratista Proteccion Cr. 24 # 16 — 19 Edificio Continental - Pasto
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
Aldeas Infantiles S.O.S X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELEGTRONICO ENTIDAD
Narifio Pasto Carmen.garcia@aldeasinfantiles.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3164821760 DiA mes [04] Ao [2.0,1,8] | pia [2.1] mes [0,7] avo [2.0,1.8]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Facilitador Psicosocial Proyecto CJENP Cr. 13# 11 - 26 Edificio Medranda - Tumaco
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
Proinsalud S.A X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifio Pasto saludocupacional@proinsalud.co
TELEFONOS FECHADEINGRESO FECHA DE RETIRO
3176606029 DiA mes [0.2] Ao DA mes [1,0] avo (2,017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Cr. 34 A # 14 — 50 Barrio San Ignacio - Pasto
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

{E SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

:

A O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

to Colombiano de Bienestar Familiar X Colombia

: MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Ipiales Adriana.Ceballos@ichf.gov.co

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA wes [04] aro [2.0,15] | oia ves [1,2) aro [2.0,1,6]
DEPENDENCIA DIRECCION

Proteccion Cr. 3 # 10— 21 Barrio Libertad - Ipiales

PAIS
Colombia
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

bautistaese@gmail.com
FECHA DE RETIRO

DIA mes [0,1] AR0 [2.0,1.5]

DIRECCION ] .
Centro Hospital - Taminango

1 9

jSolgiis ,
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1098)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

| "NDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO.DE EXPERIENCIA i
OCUPACION AR08 MESES 3
Servidor Publico 4 0 '
,,,,, |
Empleado del sector Privado 4 0 |
Trabajador Independiente g LI H II

TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 0

5 & FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| Q NO (XJME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE LA
PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA,
SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADAHA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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OMAR JAVIER ARCINIEGAS VELASQUEZ
Abogado — Especialista en SST
Universidad de Narifio

El bordo, abril 2021

Sefor
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE TUMACO (R)
E.S.D.

Ref.: Memorial Poder Especial

ERLEY ORTEGA CAICEDO, identificado con cedula de ciudania No 7609024 actuando en
nombre propio y de su hijo menor DEIBY JEANCARLOS ORTEGA BURBANO, identificado
con tarjeta de propiedad No 1.087.804.925; EIDER ORTEGA URBANO, identificado con cedula
de ciudania NUumero 1.087.115.023; EIVAR ORTEGA URBANO, identificado con cedula de
ciudania nimero 1.087.115.024; actuando el primero en calidad de conyuge y los demas como hijos
de la sefiora ERMENECIA URBANO ORTEGA (g.e.p.d), domiciliados en la carrera 9 del Barrio

Olaya Herrera del Municipio del Bordo (cauca), de forma respetuosa nos dirigimos a su autoridad v,

MANIFESTO

Que OTORGO PODER ESPECIAL AMPLIO Y SUFICIENTE, al doctor OMAR
JAVIER ARCINIEGAS VELASQUEZ, Abogado titulado y en ejercicio, identificado con
cedula de ciudadania No. 98.379.267 expedida en Pasto (N), portador de la T.P. No. 188.193
de C.S. de la J., para que inicie, tramite hasta su terminacién Proceso Ordinario Laboral de
Primera Instancia en contra de la empresa PALMEIRAS S.A.S, identificada con Nit.
900259413 cuyo representante legal es el sefior CARLOS ALBERTO CORREDOR,

identificado con pasaporte No. 643034258 o quien haga sus veces.

Queda expresamente facultado para elevar solicitudes, derechos de peticion y todas aquellas
gestiones judiciales y extrajudiciales tendientes para el buen cumplimiento de su labor

profesional.

Todo lo anterior conforme lo preceptuado en el articulo 77 del Cddigo General del Proceso,
en especial para recibir, retener, desistir, renunciar, reasumir, postular, sustituir, transar, y

conciliar en defensa de nuestros derechos e intereses en el presente caso.

Carrera 24 No. 20 - 20 Costado Iglesia Cristo Rey
Teléfono Celular: 3163680277
E-mail: firmaxios@gmail.com
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PRESENTACION PERSONAL

DILIGENCIA DE 69 de 2015

Articulo 2.2.6.1.2.4.1 del Decreto 10

) A 8.7
En la ciudad de Patfa (El Bordo), Departamento de Cauca, Republica de Colombia, el d'eds'?f‘.? (E1R7L)E€ég?“| s’y
dos mil veintiuno (2021), en la Notaria Unica del Circulo de Patia (El Bordo), comparecio: ERLEY RTEGA
CAICEDO, identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 76090241, presentd el documento dirigido a JUE7
LABORAL DEL CIRCUITO y manifesté que la firma que aparece en el presente documento es suyay acepta e|
contenido del mismo como cierto.

Cf'/c:.\/ 1% /(f?a

Axzgraxx217d
17/04/2021 - 11:20:09

----- Firma autografa - - - - -

EIDER ORTEGA URBANO, identificado con Cédula de Ciudadanfa / NUIP 1087115023, presentd el docume@to
dirigido a JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO y manifesté que la firma que aquf aparece es suya y acepta el contenido
como cierto.

Edov O//—egox IVbano

4xzgrdxx217d
17/04/2021 - 11:21:53

EIBAR ORTEGA URBANO, identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 1087115024, presenté el documento
dirigido 2 JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO y manifestd que la firma que aqui aparece es suya y acepta el contenido
como cierto.

Eiver ov+eda

4xzgraxx217d
17/04/2021 - 11:23:41

Conforme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, los comparecientes fueron identificados mediante cotejo
biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biografica y biométrica de |a base de datos de la

Registradurfa Nacional del Estado Civil.
Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccidn de sus datos

personales y las politicas de seguridad de la informacion establecidas por la Registraduria Nacional del Estado
Civil.

Acta 4
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ia DA HURTADO VASQUEZ |
| Circulo de Patfa (E1 Bordo), Departamento de Cauca

;

|||||||
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DILIGENCIA DE PRESENTACION PERSONAL A b
Articulo 2.2.6.1.2.4.1 del Decreto 1069 de 2015 - BEER

En la ciudad de Patfa (El Bordo), Departamento de Cauca, Repdblica de Colombia, el diecisiete (17) de abril de
dos mil veintiuno (2021), en la Notaria Unica del Circulo de Patfa (El Bordo), comparecié: ERLEY ORTEGA
CAICEDO, identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 76090241, present el documento dirigido a quien
pueda interesar y manifesté que la firma que aparece en el presente documento es suya y acepta el contenido

del mismo como clerto. ol %
v O 0§
=Y Loy ore ga ki |
-

drzp3 1w
17[“%1’-.’;1214133
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DILIGENCIA DE PRESENTACION PERSONAL ]
3 e 18
| Enla ciudad de Patia (E] Bordo), Departamento de Cauca, Republica de el diecisiete (17) de abril de

‘comparecié: EIDER ORTEGA
dos mil veintiuno (2021), en la Notaria Unica del Circulo de Patia (El gyt 5

URBANO, identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 1087115023, ,
pueda interesar y manifestd que 1a firma que aparece en el presente documento es suya y acepta el contenido
del mismo como cierto. 5 4

Eidee OVlagar wbene .‘,. ' !.
Kéravingrmal
19/04/2021 - 119647 .

<=« - Firma autografa - -« -
Conforme al Aticulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2013, el compareciente fue identificado mediante cotelo
biométrico en linea de su huella daetilar con Ia informacisn blogréfica y blometrica de la base de datos de 13
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DILIGENCIA DE PRESENTACION PERSONAL
Arteulo 2,261,241 del Decreto 1066 de 2015

b

| Enia cludad de Patia (£ Bordo), Depsrtamento de Cauca, Repbiics de Colombia, & diecisiete (17) de sbril de
i dos mil veintiuno (2021), en fa Notarls Unica del Circulo de Patia (E) Bordo), comparecit; EIBAR ORTEGA
URBANO, Identificado con Cédula de Cludadants | NUIP 1087115024, presents € documento “‘w

pueda Interesar y manifesté que 1a firma qus aparece &n o) presente documento es suya y acepta €
del mismo como clerto,

EiVev cvteda ﬂ
VESns ISl

17/04/2924 - MW AB 56
.-...ﬂm.“m....--

Conforme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, ¢ mwcdmmcwmﬂﬂwwm
biométrico en linea de su huella dactilar con Ia informacién bloyéﬂaybmdchbmdcmdeh
~ Registraduria Nacional del Estado Civil, , b
 Acorde a la autorizacién del usuarlo, se dio tratamiento legal refacionado con la proteccién “:: datos
 personales y las politicas de seguridad de Ia informacion establecidas por Ia Registraduria Nacional del Estado
Civil. A ‘ ;
‘% 3

e
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Tumaco, Junio de 2,03

Sefor
:}mz I;\BORAI. DEL CIRCUITO (R)
e D. g

-~

RESPET ADO DOCTOR (A)

D,\IN.\’ ORTEGA URBANO, mayor de edad,
conocido como Barbacoas (N), identificada con ¢

57"

il 1 tor
domicilinda y residente en el sec
edula de ciudadania No, 1.002.862,698

SxbedidaeniRobe oM PavanliN S eb m=dldacanto Vaollelio S a s cspacho, .46 LBEYS
fencedeme EL BENEFICIO DE AMPARO DE POBREZA consagrado en el articulo
151 del Codigo General del Proceso, habida cuenta de eximirme de sufragar en £830 d‘;
sentencia desfayvornble en mi contrn los costos judiciales que se pudiesen denvar de
Proceso Ordinario Laborg] de Primera Instancia, interpuesto por ml en contrn de

PALMEIRAS COLOA\“}M S.A.S., identificada
legal es el seffor Carlos Alberto Corredor, identi

con Nit. 900259413 cuyo representante
ficado con pasaporte No. 643034258 o

qQuien haga sus Yeees, manifestacion que hago bajo la gravedad de juramento que se
entiende prestado con [a presentacién de este escrito,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Invoco .como fundamentos de derecho lo preceptuado por el articulo 151 y siguientes del

Cddigo General del Proceso.

COMPETENCIA

RESGLIMION 9691 pE 07, 0a/2015 -
Por la naturaleza del asunto la competencia es suya sefior Juez. BARBACOAS (H, ~~_&JUM:%D‘[

——

HO  SE  REALIZG IDENTIFICACION
;v:)ﬁé)mr:rs SISTEMA BIGMETRICO

N SEU NG

NOTIFICACIONES
Del Sefior Juez,

Atentamente,

D~ G’("{é S
DAINY ORTEGA URBANO

DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTQ
Ante mi CABLOS JAVIER GOMEZ LOPEZ, Notario Unico del
Girculo de Barbacoas (N) comparecio;

Qulen exhibié [a €., AV R CSN expedida en

\—m_x_::g_?st rudectara que |a firma y huella que
aparecen en este dbeumento son suyas y que el contenido del
mismo es cierto en todas sus partes, en fe de lo cual se firma
es1a diligencia en Barbacoas (N) en la fecha

Firma:

~ O Oy «‘&59&'

C. de C. No. 1.002.862,698 expedida en Roberto F

[0t el anterior reconocimipfio

Escaneado con CamScafihe



Camara de Comercio de Cali

Camara de CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
o Fecha expedicion: 20/09/2021 03:50:50 pm

Recibo No. 8209501, Valor: $6.200

CODIGO DE VERIFICACION: 082160NKIE
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CcCC.Org.co
y digite el respectivo cdéddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicibébn. La verificacidédn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: PAILMEIRAS COLOMBIA S.A.S.
Nit.: 900259413-6
Domicilio principal: Cali
MATRICULA
Matricula No.: 1111607-16
Fecha de matricula en esta Camara: 10 de marzo de 2021
Grupo NIIF: Grupo 2
UBICACION
Direccidén del domicilio principal: CL. 25N No. 6N 67
Municipio: Cali - Valle
Correo electrdnico: palmeiras@palmeirascolombia.com
Teléfono comercial 1: 6617682
Teléfono comercial 2: No reportd
Teléfono comercial 3: 3174279233
Direccidédn para notificacién judicial: CL. 25N No. 6N 67
Municipio: Cali - Vvalle
Correo electrdénico de notificaciédn: palmeiras@palmeirascolombia.com
Teléfono para notificacidén 1: 6617682
Teléfono para notificacidén 2: No reportd
Teléfono para notificacidén 3: 3174279233

La persona juridica PALMEIRAS COLOMBIA S.A.S. SI autorizd recibir notificaciones
personales a través de correo electrdénico, de conformidad con lo establecido en los
articulos 291 del Cébdigo General del Proceso y 67 del Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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| Fecha expedicion: 20/09/2021 03:50:50 pm
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.Org.co
y digite el respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CONSTITUCION

Por escritura publica no.3181 del 18 de diciembre de 2008 notaria quince de cali
inscrito en la cémara de comercio el 23 de diciembre de 2008 con el no. 119 del libro
ix, se constituyd palmeiras colombia s.a.

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 30 del 08 de febrero de 2021 Asamblea De Accionistas ,inscrito en esta
Camara de Comercio el 10 de marzo de 2021 con el No. 4217 del Libro IX ,la Sociedad
cambidé su domicilio de Tumaco a Cali

LA INFORMACION QUE SE ENCUENTRA REGISTRADA ENTRE EL (23) DE (DICIEMBRE) DE (2008) Y EL
(10) DE (MARZO) DE (2021), FECHA DE INSCRIPCION DEL CAMBIO DE DOMICILIO EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO, CORRESPONDE A LA REGISTRADA EN LA CAMARA DE COMERCIO DE TUMACO.

Por acta no. 29 del 29 de diciembre del 2020, asamblea general de accionistas, inscrito
en la cédmara de comercio el 06 de enero de 2021 con el no. 11123 del libro IX, cambio
su nombre de palmeiras colombia s.a. Por el de palmeiras colombia s.a.s.

Por acta no. 29 del 29 de diciembre de 2020, asamblea general de accionistas inscrito en
la cédmara de comercio el 06 de enero de 2021 con el no. 11123 del 1libro IX, se
transformé de sociedad andénima en sociedad por acciones simplificada bajo el nombre de
palmeiras colombia s.a.s

Por escritura no. 2116 del 01 de noviembre de 2012, notaria quince de cali, inscrito en
la camara de comercio el 27 de noviembre de 2012 con el no. 124 del libro IX, se aprobd
la fusidén por absorcion entre (absorbente) palmeiras colombia s.a. Y (absorbida(s)).
Palma oleica s.a., palmas del mira s.a. O por g.s.a. Y extrapalma s.a.

Por escritura no. 2730 del 15 de diciembre de 2009, notaria gquince de cali, inscrito en
la cédmara de comercio el 30 de diciembre de 2009 con el no. 130 del libro IX, se aprobd
la escisidén entre (escindente) disefios infantiles s.a. Y (beneficiaria(s)). Palmeiras
colombia s.a.
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TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.

OBJETO SOCIAL

Objeto social : la empresa tendrd por objeto la realizacidén de las siguientes
actividades que se relacionan en forma no taxativa.

A.la plantacidén, cultivo, explotacidén agricola y beneficio de todo especie de palma
productora de aceites y de otras plantas oleaginosas;

B. La comercializacién, compra, venta y trueque de frutos de palma oleaginosas y de
aceite de palma en cualquier estado de subeneficio;

C. La importacidén, compra y venta de todo clase de insumos y maquinaria agricola o
industrial para el cultivo de plantas oleoaginosas y para la elaboracidén de aceites o
tortas, asi como de vehiculos para el transporte de aceite y otros.

D. La compra, venta permuta, posesidén y explotacidén de fincas agropecuarias con miras a
la experimentacidén la investigacidén y la produccién comercial de toda clase de cultivos
agricolas y cria de especies pecuarias.

E. La compra, venta, importacidn, exportacidn y comercializacidn de productos de
cualquier naturaleza, que la sociedad reciba a titulo de permuta, canje o trueque por
sus propios productos, en especial de materias primas. Productos fabriles o
agroindustriales.

En desarrollo de su objeto la compafiia podrd obtener privilegios industriales,
concesiones, patente de invencidén, de mejoras o de procedimientos y de marcas de
fdbrica o de comercio podrd también adgquirir toda clase de bienes tangibles o
intangibles muebles o inmuebles; dar o tomar en arrendamiento deposito o comodato toda
clase de bienes construir y cancelar gravamenes sobre ellos, girar otorgar, aceptar,
garantizar o negociar titulos valores y ejercer las acciones que ellos se deriven dar y
recibir dinero en mutuo, contratar empréstitos bancarios con o sin garantias, formar,
organizar y financiar, utilizando sus propios recursos, sociedades o empresas due
tengan fines iguales, similares o complementarios a los de ella misma o cuyos objeto
sea ejecutar o celebrar negocios actos o contratos que den por resultado la apertura de
mejoras posibilidades de éxito para la empresa que constituye su propios objeto social;
hacer aportes econdémicos, utilizando sus propios recursos, en toda clase de sociedades
legales y mantener en lo misma su calidad de socia; adquirir acciones cuotas o partes
de interés y enajenarlas en cualquier forma y en general celebrar y ejecutar en su
propio nombre por cuenta de terceros o en participacidén con ellos todos los actos y
contratos comerciales, civiles laborales o administrativos y toda las operaciones
comerciales y financieras que sean necesarias o convenientes al logro de los fines
perseguidos o que puedan favorecer o desarrollar sus actividades y que de manera
directa se entiendan incluidos en el objeto y que de relacionen con el mismo y los que
tengan como finalidad ejercer los derechos o cumplir las obligaciones que legalmente o
convencionalmente se deriven de la existencia y actividad de la sociedad.
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CAPITAL
*CAPITAL AUTORIZADO*
Valor: $3.000.000.000
No. de acciones: 3.000.000.000
VALOR NOMINAL: S1

*CAPITAL SUSCRITO*

Valor: $2.756.019.208
No. de acciones: 2.756.019.208
Valor nominal: S1

*CAPITAL PAGADO*

Valor: $2.756.019.208
No. de acciones: 2.756.019.208
Valor nominal: S1

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad estardn en cabeza de un (1) representante
legal el cual podrad tener hasta dos (2) suplentes que lo reemplazaran en sus faltas
absolutas, temporales o accidentales.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Corresponde al representante legal y a sus suplentes como representantes legales la
sociedad celebrar o ejecutar todos los actos y contratos comprendidos en el objeto
social o que se relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la
sociedad sin limitacién

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por escritura numero 3181 del 18 de diciembre de 2008, de notaria quince de cali,
inscrito en la Cémara de Comercio el 23 de diciembre de 2008 No. 119 del Libro IX, se
designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ALBERTO CORREDOR PASAPORTE. 643034258
PRIMER SUPLENTE DEL REPRESENTANTE LEGAL JORGE EDUARDO CORREDOR
PASAPORTE. 567703348
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Por acta numero 16 del 07 de febrero de 2012, inscrito en la Céamara de Comercio el 23
de febrero de 2012 No. 19 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

SEGUNDO SUPLENTE DEL REPRESENTANTE LEGAL NINFA CASTANEDA DIAZ
C.C.31531179

REVISORES FISCALES

Por acta Numero 26 del 01 de abril de 2020, asamblea extraordinaria de accionistas,
inscrito en la Cémara de Comercio el 22 de abril de 2020 No. 10876 del Libro IX, se
designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REVISOR FISCAL ALFREDO LOPEZ Y CIA. S.A.S. NIT 800026893-5

Por documento privado Numero CE20040136 del 01 de abril de 2020, inscrito en la
Camara de Comercio el 22 de abril de 2020 No. 10877 del Libro IX, se designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REVISOR FISCAL INGRID YULIANA FLOREZ CRUZ C.C. 67037930

PRINCIPAL

REVISOR FISCAL BANYANI ANDREA PENA AGUDELO C.C. 1144085758
SUPLENTE

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
ACT 30 del 08/02/2021 de Asamblea De Accionistas 4217 de 10/03/2021 Libro IX
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RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de registro,
quedan en firme dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de
inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la Cémara de Comercio de Cali, los sé&bados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo

79 del Cdébdigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certifica, NO se encuentra en tramite ningun
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 0126
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 1030

INFORMACION COMPLEMENTARIA
TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo provisto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es: MEDIANA

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $29,529,277,000

Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo - CIIU:126

LR I R I S b I S b I S b I S 2 I Sb b b S b I S b S S S S S S S 2h e S b e S b I Sh 2b e S 2 I S b I S b I S b I S b I Sb b S Sb I S S S db e Sh b S b I Sb db S b S 4
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Este certificado refleja la situacidén Jjuridica del inscrito hasta la fecha y hora de su
expedicidn.

Que no figuran otras inscripciones que modifiquen total o parcialmente el presente
certificado.

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, y de la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro aqui certificados quedan en firme diez (10) dias hébiles después de la fecha
de inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos; el sdbado no se tiene como dia
hébil para este conteo.

En cumplimiento de los requisitos sobre la validez juridica y probatoria de 1los
mensajes de datos determinados en la Ley 527 de 1999 y demds normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados electrdénicamente se encuentra respaldada
por una entidad de certificacién digital abierta acreditada por el organismo nacional
de acreditacidédn (onac) y sbélo puede ser verificada en ese formato.
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JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO
TUMACO - NARINO

Tumaco, 28 de septiembre de 2021.

En la fecha se radica la solicitud de proceso ORDINARIO LABORAL DE
PRIMERA INSTANCIA con el No. 2021-00176 la cual fue recibida en este
despacho el 21 de septiembre de 2021, presentado por ERLEY ORTEGA
CAICEDO y OTROS en contra de PALMEIRAS COLOMBIA S.A.

Pasa al despacho del senor Juez para que se sirva proveer.

NANCY ELENA QUINONES CASTILLO
Secretaria
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