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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO
CARGO "AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES”

Entre los suscritos por una parte, IDALID ARIZA GUTIERREZ, mayor de edad, vecina de
Santiago de Cali, identificada con cédula de ciudadania No. 66.272.071 de Cali, obrando en
condicion de REPRESENTANTE LEGAL del HOGAR TNFANTIL denominado LOS
OSITOS LA FLORESTA, con domicilio social en la Carrera 17 A No. 33 B 18 de Santiago de
Cali, y quien en adelante y para todos los efectos de este Contrato se denominaré EL
HOGAR INFANTIL, y por la otra ELIZABETH MONTENEGRO GOMEZ, mayor de edad,
vecina de Santiago de Cali, identificada con cédula de ciudadania No. 67.011.916 de Cali,
quien en adelante se llamara AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, se ha celebrado un
CONTRATO DE TRABAJO A TERMINC FIJO INFERIOR A UN ARO, que se regird por
las siguientes Clausulas: PRIMERA.- LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES en
virtud de éste Contrato se obliga para con EL HOGAR INFANTIL y sus modalidades, a
prestarle personalmente, y de manera exclusiva, sus servicios en el desempefio de las
funciones propias de su cargo y en la ejecucion de las labores anexas o complementarias del
mismo, comprometiéndose a acatar y cumplir las érdenes e instrucciones que le sefiale EL
HOGAR INFANTIL, observando en su desempefio el cuidado y diligencia necesarios.
SEGUNDA.- Son funciones de LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, entre otras,
las siguientes: a) Cumplir con el horario y turnos asignados; b) Permanecer en el sitio de
trabajo durante su jornada y no ausentarse sin previo permiso de la Directora y/o Asistente
Administrativo; ¢) Recibir y entregar los nifios, cuando se le solicite y sea necesario; d)
Responder por el manejo y conservacion del equipo y dotacién a su cargo; €) Informar
inmediatamente a la Directora y/o Asistente Administrativo del Hogar de cualquier anomalia
que se presente; f) A Participar activamente en tedas las reuniones de personal que se les
cite en el Hogar Infantil y en los talleres de capacitacion gue se programen dentro y fuera
del Hogar; g) Distribucion de alimentos a los niflos y compartir con ellos las horas de
alimentacion, estando pendiente de las necesidades que se presenten; h) Participar en las
reuniones y Asambleas de Padres de Familia cuando se les cite v necesite; i) A mantener en
perfecto orden y aseo las instalaciones, equipos y los implementos regueridos en los
diferentes lugares de trabajo de acuerdo a la distribucion que tenga el Hegar Infantil; j) A
responder por los elementos del Hogar Infantil, de acuerdo al inventario recibido de Ia
Directora; k) Dejar organizado y aseado todos los dias los diferentes sitios de trabajo que ie
" correspondan; |) Acompaniar a realizar visitas domiciliarias a los hogares de los nifos, cuando
se le solicite por parte de la Directora; m) A realizar cuando se le ordene, una funcion de
apoyo al Hogar Infantil; n) Suministrar al Director(a) y/c Asistente Administrativo del HOGAR
datos relacionados con su trabajo, como inventarios, danos de material, perdidas del mismc;
0) A responder por las entradas y salidas de elementos y los materiales de aseo vy
suministros de alimentos utilizando los registros establecidos; p) Seguir el conducto regular
establecido en el organigrama del Hogar Infantil; q) Presentar cuando se le solicite la
documentacion necesaria para su actualizacion profesional; r) A colaborar en el cuidado de
los ninos y en las actividades que se desarrcilan con los padres de familia v con la
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comunidad, cuando se le solicite por parte de la Directora y/o Asistente Administrativo; s)
Acatar y cumplir las érdenes e instrucciones que de modo particular le imparta el Director(a)
y/o Asistente Administrativo por cuanto éstos actiian como representantes del empleador de
acuerdo a lo establecido en el Art. 1 , Dcto. 2351 de 1965; t) Recibir y almacenar
adecuadamente los alimentos verificando su cantidad y calidad; u) Salir del Hogar Infantil a
recibir alimentos perecederos y no perecederos en los puntos de venta de los proveedores
cuando se le requiera de acuerde a las listas de mercado. TERCERA.- Este contrato se
celebra por un tiempo de ONCE (11) MESES Y TRES (03} DIAS. Se tiene como fecha
de iniciacidn del presente contrato el dia CATORCE (14) DE ENERO DE 2010, o sea que
se termina, el dia DIEZ Y SEIS (16) DE DICIEMBRE DE 2010. Este contrato podra
prorrogarse sucesivamente hasta por tres (03} periodos iguales o inferiores al cabo de
los cuales el término de renovacién mo podra ser superior a un (01} afoc y asi
sucesivamente. Para su terminacion, por cualguiera de las partes, bastara el aviso escrito
dado con una antelacion no inferior a treinta (30} dias a la fecha su vencimiento.
PARAGRAFQ I: Las partes desde ya establecen gue el Cuntrato se extinguira de forma
inmediata a la terminacidn de la jornada del tltimo dia de este contrato, 2 menos que las
partes decidan expresamente y por escrito prorrogar. CUARTA.- LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GERERALES ingresa al servicio del HOGAR INFANTIL, en PERIODO DE
PRUEBA por SESENTA (60) dias. Esto significa que cualquiera de las partes podra dar por
terminado éste contrato unilateralmente, en cualguier momento, y sin previo aviso. (Art. 78
C.S. de T., modificado por el Art. 7° . de la Ley 50 de 1990). En caso de Prorrogas o nuevo
contrato entre las partes, se entendera, gue no habra un nuevo periodo de prueba. Vencido
el PERIODO DE PRUEBA v en casc de terminacién unilateral del contrate de trabajo sin
justa causa comprobada, por parte del HOGAR INFANTIL, o si ésta da lugar a la
terminacion unilateral por parte de LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES por
alguna de las justas causas contempladas en la Ley, la primera debera a la segunda la
indemnizacién que establece el Incisc 3° del Art. 28, de la Ley 789 de 2002. QUINTA.- El
salario convenido por las partes es la suma de QUINIENTOS QUINCE MIL PESOS MCTE.
($515.000.00 pesos mcte.} mensuales pagaderos por guincenas vendidas. PARAGRAFO:
Dentro del salario estipulado se hallan incluidos el pago de los descansos obligatorios
consagrados en la Ley. SEXTA.- Las partes firmantes del presente contrato acuerdan que
los auxilios habituales u ocasionales, tales como alimentacion, habitacion, vestuario, primas
extralegales de vacaciones, de navidad u ofras que de manera extralegal reconozca y pague
el HOGAR INFANTIL, no constituyen salario en dinero ni en especie, y por 1o tanto no
forman parte de la base salarial pare efectos de liquidacion de prestaciones sociales o
indemnizaciones (Art. 128 C.S. de T., modificado Art. 15, Ley 50 de 1990). SEPTIMA.- La
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES autoriza expresamente al HOGAR INFANTIL
para que cuando termine este contrato, por cualquier causa, compense del valor de sus
salarios, prestaciones o indemnizaciones que le correspondan por los siguientes motivos: a)
Las sumas que adeude por préstamos debidamente autorizados por escrito; b) El valor de los
elementos, mercancias, herramientas, utensilios y demas bienes que ha recibido en caso de
reconocimiento de culpabilidad en su pérdida, extravio o apropiacion indebida, y que lleguen
a faltar al hacer entrega del inventario que recibe; c) Los dineros que se le hubieren confiado
para su manejo y que disponga abusivamente de ellos en perjuicio economico de! HOGAR
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INFANTIL y; d) El valor de los dafios intencionales o por grave negligencia, causados a
enseres que se le confien para el desempefio de sus labores, salvo el deterioro normal por
el uso comun u ordinario de los mismos. QCTAVA.- La parte gue termina unilateralmente el
contrato de trabajo debe manifestar a la otra, en el momento de su decision la causal o
motivo de esa determinacion. Posteriormente no pueden alegarse vélidamente causales o
motivos distintos. NOVEMA.- a} Este contrato podra terminarse por las causales previstas
en el Art. 5° Ley 50 de 1990 y 7° del Dcto. 2351 de 1965, sin preaviso, excepto en los
casos contemplados en los numerales 9 al 15 de la norma Ultimamente citada que para su
terminacion se requiere por parte del HOGAR INFAMTIL, aviso a LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES con anticipacion no menor de quince (15) dias. b} Por
terminacion del contrato existente entre el I.C.B.F. y el Contratista (Hogar Infantil Los Ositos
La Floresta). DECIMA.- Ademéds de las justas causas previstas en las disposiciones
enunciadas en la clausula anterior las partes acuerdan calificar como FALTAS GRAVES las
siguientes: a) El hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS GEMERALES llegue
embriagada a su sitio de trabajo o ingiera bebidas embriagantes dentro de las instalaciones
del HOGAR INFANTIL, ain por primera vez, b) El no acatamiento por parte de LA
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, de cualesqguiera de las funciones descritas en la
cldusula SEPTIMA del presente Contrato e igualmente no acatar las ordenes e instructivos
que de modo particular le imparta ef Director(a) y/o Asistente Administrativo; c) El maltrato a
los nifios, fisico, moral o psicolégico; d) El hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES cometa actos de desleaitad contra la Institucion, propiciando, incitando o
instigando al desconocimiento de Ordenes impartidas por sus superiores jerarquicos, e)
Propiciar y/o participar en reuniones colectivas dentro o fuerz del HOGAR INFANTIL con
los padres de familia o la comunidad sin previa autorizacion de la Direccion; f) Las repetidas
desavenencias con los compahneros de trabajo; g) El hecho de que LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES cometa actos de violencia, injuria o malos tratamientos contra los
padres de familia y/o acudientes, h) La apropiacion de dineros o bienes que provengan de
las diversas actividades programadas por EL HOGAR INFANTIL; i) El solicitar préstamos
de dinero a los padres de familia individualimente o al Comité de Padres de Familia; ) El
hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, no use los uniformes de
dotacion o los use pero inadecuadamente; k) El no seguimiento de los conductos regulares
en sus reclamaciones; 1) El hecho de gque LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES n

asista a una seccion completa de la jornada de trabajo que se le haya asignado , © mas, sin
razones validas. Si se pretende un permiso por “Calamidad Doméstica” debe tenerse
presente que por ésta se entiende la muerte, enfermedad ¢ accidente de los padres, hijos,
esposo 0 compaiero permanente y que deberan presentarse las pruebas pertinentes; m)
Fumar en el sitio de trabajo y; n) Atender a vendedores v otras personas para asuntos
personales durante el servicio; o) Rechazar sin causa justificada, la realizacion de trabajos
extraordinarios o suplementarios solicitados por el HOGAR INFANTIL, p) Ocuparse a
trabajos distintos a los de su cargo dentro del HOGAR INFANTIL, sin previa autorizacion:
g) Amenazar o agredir a superiores, padres de familia o compafieros de trabajo; r)
Suministrar a extrafios sin autorizacion expresa, datos relacionados con la institucion y sus
sistemas de procedimiento; s) El no cumplimiento del horaric para la utilizacion del teléfono
del HOGAR INFANTIL, al igual que utilizario para llamadas a cuestiones ajenas a su cargo.
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DECIMA PRIMERA.- LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES se obliga a laborar la
jornada ordinaria en los turnos y dentro de las horas senaladas por el HOGAR INFANTIL,
pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el
acuerdo expreso o tacito de las partes, podran repartirse las horas de la jornada ordinaria en
la forma prevista en el articulo 164 del C. S. del T. modificado por el Art. 23 de la Ley 50 de
1990. DECIMA SEGUNDA.- FEl presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin
efecto cualquier otro celebrado entre las partes con anterioridad. Las modificaciones gue se
acuerden se haran constar en cartas cruzadas entre ellas.

Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a lus catorce (14) dias del mes de
Enero de Dos mil diez (2010) en dos (2) ejemplares de un mismo tenor con destino a cada
una de ellas.
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IDALID ARIZA GUTIERREZ IZABETH M@NTET\EGRD CGMEZ
Representante Legal Auxiliar de Servicios Generales
Hogar infantil Los Ositos C.C. No. 67.011.916 de Cali

La Floresta
C.C. No. 66.972.071 de Cali
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CONTRATO DE TRABAJO A TERMING FIJO INFERIOR A& UN &R0
CARGO “AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES”

Entre los suscritos por una parte, JOSE MARUEL PARRA PINZON, mayor de edad, vecino
de Santiago de Cali, identificado con cédula de ciudadania No. 16.704.229 de Cali, obrando
en condicion de REPRESENTANTE LEGAL del HOGAR INFARTIL denominado LGOS
QSITOS LA FLORESTA, con domicilio social en la Carrera 17 A No. 33 B 18 de Santiago de
Cali, y quien en adelante y para todos los efectos de este Contrato se denominard EL
HOGAR INFANTIL, y por la otra ELIZABETH MONTEMEGRO GOMEZ, mayor de edad,
vecina de Santiago de Cali, identificada con céduia de ciudadania No. 67.011.216 de Cali,
quien en adelante se llamard AUXILIAR BE SERVICIOS GENERALES, se ha celebrado un
CONTRATO DE TRABAJIC A TERMINO FIIO INFERIOR A UN ANG, que se regira por
las siguientes Cldusulas: PRIMERA.- L& AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES en
virtud de éste Contrato se obliga para con EL HOGAR INFANTIL v sus modalidades; 2
prestarie personalmente, y de manera exclusiva, sus servicios en el desempefic de las
funciones propias de su cargo y en la ejecucion de las labores anexas o complementarias del
mismo, comprometiéndose a acatar y cumplir las érdenes e instrucciones que le sefiale EL
HOGAR INFANTIL, observando en su desempefio el cuidado y diligencia necesarios.
SEGUNDA.- Son funciones de L& AUNILIAR DE SERVICICS GEMERALES, entre otias,
las siguientes: a) Cumplir con el horario y turnos asignados; b) Permanecer en ul sitio cif~
trabajo durante su jornada y no ausentarse sin previc permiso de la Directora y/o Asistente

Administrativo; ¢} Recibir y entregar los nifios, cuando se le solicite y sea necesario; d)
Responder por el manejo y conservacion del equipo y dotacidn a su cargo; ) Informar
inmediatamente a la Directora y/o Asistente Administrativo del Hogar de cualguier anomalia
que se presente; f) A Participar activamente en todas las reuniones de personal que se les
cite en el Hogar Infantil y en los talleres de capacitacién que se programen dentro v fuera
del Hogar; g) Distribucién de alimentos a los nifios y compartir con elios las horas de
alimentacion, estando pendiente de las necesidades que se presenten; h) Participar en fas
reuniones y Asambleas de Padres de Familia cuando se les cite y necesite; i) A mantener 2n
perfecto orden y aseo las instalaciones. equipos y los implementos regueridos en los
diferentes lugares de trabajo de acuerdo a la distribucion que tenga el Hogar Infantil; i} A
responder por los elementos del Hogar Infantii, de acuerdo al inventaric recibido de la
Directora; k) Dejar organizado y aseado todos los dias los diferentes sitios de trabajo que ie
correspondan; |) Acompanar a realizar visitas domiciliarias a los hogares de los nifios, cuando
se le solicite por parte de la Directora; m) A realizar cuande se le ordene, una fi »m_"é'w de
apoyo al Hogar Infantil; n) Suministrar al Director(a) y/o Asistente Administrativo del HOGAR
datos relacionados con su trabajo, comgo inventarios, dafios de material, perdidas del mismo;
0) A responder por las entradas y salidas de elementos y los materiales de z2seo v
suministros de alimentos utilizando los registros establecidos; p) Seguir el conducto regular
establecido en el organigrama del Hogar Infantil, g) Presentar cuando se le solicite |z
documentacion necesaria para su actualizacion profesional; r) A colaborar en el cuidado de
los ninos y en las actividades que se desarrollan con los padres de familia v con ia




comunidad, cuando se le solicite por parte de la Directora y/o Asistente Administrativo; s)
Acatar y cumplir fas drdenes e instrucciones que de modo particular le imparta el Director(a)
y/0 Asistente Administrativo por cuanto éstos actlian como representantes del empleador de
acuerdo a lo establecido en el Art. 1° , Dcto. 2351 de 1965; t) Recibir y almacenar
adecuadamente los alimentos verificando su cantidad vy calidad: u) Salir del Hogar Infantil a
recibir alimentos perecederos y no perecederos en los puntos de venta de ios proveedores
Cuando se le requiera de acuerdo a las listas de mercado. TERCERA.- Este contrato se
celebra por un tiempo de ONCE (11) MESES ¥ CUATRO {04) DIAS. Se tiene como
fecha de iniciacién del presente contrato el dia CATORCE (i4) DE ENERC DE 2011, o
sea que se termina, el dia DIEZ Y SIETE (17) DE DICIEMBRE DE 2011. Este contrato
podra prorrogarse sucesivamente hasta por tres (C3) periodos iguales o inferiores al
cabo de los cuales el término de renovacién no podré ser superior 2 un (01) afic vy asi
sucesivamente. Para su terminacién, por cualquiera de las partes, bastara el aviso escrito
dado con una antelacién no inferior a treinta (30) dias a la fecha su vencimiento.
PARAGRAFO I: Las partes desde ya establecen que el Contrato se extinguira de forma
inmediata a la terminacion de la jornada del Ultimo diz de este contrato, a menos que las
partes decidan expresamente y por escrito prorrogar. CUARTA.- LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES ingresa al servicio del HOGAR INFANTIL, en PERIODG DE
PRUEBA por SESENTA (60) dias. Esto significa que cualquiera de las partes podré dar por
terminado éste contrato unilateraimente, en cualquier momento, y sin previo aviso. (Art. 78
C.S. de T., modificado por el Art. 7° . de ia Ley 50 de 1990). En caso de Prorrogas o nuevo
contrato entre las partes, se entenderd, que no habrd un nuevo periodo de prueba. Vencido
el PERIODO DE PRUEBA y en caso de terminacién unilateral del contrato de trabajo sin
justa causa comprobada, por parte del HOGAR INFANTIL, o si ésta da lugar 2 Ia
terminacion unilateral por parte de LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES por
alguna de las justas causas contempladas en Iz Ley, e primera deberé a la segunda la
indemnizacién que establece el Inciso 3° del Art. 28, de la Ley 789 de 2002. QUINTA.- El
salario convenido por las partes es la suma de QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
PESOS MCTE. ($536.000.00 pesos mcte.} mensuales pagaderos por quincenas vencidas,
PARAGRAFQ: Dentro del salario estipulado se hallan incluidos e pago de los descansos
obligatorios consagrados en la Ley. SEXTA.- Las partes firmantes del presente contrato
acuerdan que los auxilios habituales u Ocasionales, tales como alimentacidn, habitacién,
vestuario, primas extralegales de vacaciones, de navidad u ofras que de manera extralegal
reconozca y pague el HOGAR INFANTIL, no constituyen salario en dinero ni en especie, y
- por lo tanto no forman parte de la base salarial para efectos de liquidacién de prestaciones
sociales o indemnizaciones (Art. 128 C.S. de T., modificado Art. 15, Ley 50 de 1990).
SEPTIMA.- La AUXILIAR DE SERVICICS GENERALES autoriza expresamente al
HOGAR INFANTIL para que cuando termine este contrato, por cualquier causa, compense
del valor de sus salarios, prestaciones o indemnizaciones que le correspondan por los
siguientes motivos: a) Las sumas que adeude por préstamos debidamente autorizados por
escrito; b) El valor de los elementos, mercancias, herramientas, utensilios y deméas bienes
que ha recibido en caso de reconocimiento de Culpabilidad en su pérdida, extravio o
apropiacion indebida, y que lleguen a faltar al hacer entrega del inventario que recibe; ¢) Los
dineros que se le hubieren confiado para su manejo y que disponga abusivamente de ello
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en perjuicio econdmico del HOGAR INFANTIL v; d) El valor de los dafios intencionales o
por grave negligencia, causados a enseres que se le confien para el desempefio de su
labores, salvo el deterioro normal por el uso comin u crdinario de los mismos. GCTAVA.- L
parte que termina unilateralmente el contrato de trabajo debe manifestar a la otre, en el
momento de su decision la causal o motivo de esa determinacidn. Posteriormente no
pueden alegarse validamente causales o motivos distintos. MOVERA.- a) Este contrato
podra terminarse por las causales previstas en el Art. 50 Ley 50 de 1990 v 7° del Dcto. 2351
de 1965, sin preaviso, excepto en los casos contemplados en los numeraies © al 15 de I3
norma Gltimamente citada que para su terminacion se requiere por parte del MOGAR
INFANTIL, aviso a LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES con anticipacion no
menor de quince (£5) dias. b} Por terminacion del contrato existente entre el .C.B.F. y el
Contratista (Hogar Infantil Los Ositos La Florestz). RECIMA.- Ademds de las justas causas
previstas en las disposiciones enunciadas en la cléusuia anterior las partes acuerdan calificar
como FALTAS GRAVES las siguientes: a) El hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES llegue embriagada a su sitio de trabajo o ingiera bebidas embriagantes dentro
de las instalaciones del HOGAR INFARTIL, atn por primera vez, b) El no acatamients
por parte de LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, de cualesquiera de las funciones
descritas en la cléusula SEPTIMA del presente Contrato e igualmente no acatar las érdenes
e instructivos que de modo particular le imparta el Director(a) y/c Asistente Administrative;
¢) El maltrato a los nifios, fisico, moral o psicolégico; d) El hecho de que LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES cometa actos de desiezltad contra la Institucion, propiciando,
incitando o instigando al desconocimientoc de drdenes impartidas por sus superiores
jerdrquicos, ) Propiciar y/o participar en reuniones colectivas dentro o fuerz del HOGAR
INFANTIL con los padres de familiz o la comunidad sin previa autorizacién de la Direccién;
f) Las repetidas desavenencias con los compafieros de trabajo; g) El hecho de que LA
AUXILIAR DE SERVICIOS GEMERALES comets acios de violencia, injuria o malos
tratamientos contra los padres de familia y/o acudientes, h) La apropiacion ¢e diner

bienes que provengan de las diversas actividades programadas por EL HOGAR INFANTIL:
) El solicitar préstamos de dinero a los padres de famiiia individuaimente o 2| Comite de
Padres de Familia; j) El hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, no use
los uniformes de dotacién o los use pero inadecuadamente; k) El no seguimiento de los
conductos regulares en sus reclamaciones; [) El hecho de que LA AUXELIAR DE
SERVICIOS GENERALES no asista a una seccidn completa de la jornada de trabaio que se
le haya asignado , 0 mas, sin razones vélidas. Si se pretende un permiso por “Calamidacd
Doméstica” debe tenerse presente que por ésta se entiende I3 muerte, enfermedad o
accidente de los padres, hijos, esposo o compafiero permanente y que deberdn presentarse
ias pruebas pertinentes; m) Fumar en el sitio de trabajo y; n) Atender a vendedores v otras
Personas para asuntos personales durante el servicio; o) Rechazar sir causs justificads, |
realizacion de trabajos extraordinarios o suplementarios solicitados por e HOGA
INFANTIL, p) Ocuparse a trabajos distintos a los de su cargc dentro del HOGA
ENFANTIL, sin previa autorizacién; q) Amenazar ¢ agredir a superiores, padres de familia
compafieros de trabajo; r) Suministrar a extrafios sin autorizacidn xpresa, dat
relacionados con la institucién v sus sistemas de procedimiento; s) El no cumplimiento d
horario para la utilizacidn del teléfono del HOGAR INFANTIL, ol igual que utilizarlo par
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llamadas a cuestiones ajenas & su cargo. DECIMA PRIMERA.- LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES se obliga a laborar la jornada ordinaria en los turnos v dentro de
las horas sefialadas por el HOGAR INFANTIL, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de
horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de las partes, LOurdl"
repartirse las horas de la jornada ordinaria en la forma prevista en el articulo 164 del C.
del T. modificado por el Art. 23 de la Ley 50 de 1990. DECIMA SEGUNDM.- EI ;}resentﬁ
contrato reemplaza en su integridad vy deja sin efecto cualguier otro celebrado entre las
partes con anterioridad. Las modificaciones que se acuerden se hardn constar en cartas
cruzadas entre ellas.

Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los catorce (14} dias del mes de
Enero de Dos mil once (2011) en dos (2) ejemplares de un mismo tenor con destino a cada
una de ellas.

Representante Legal

HOGAR INFANTIL

(L2008,
\\JL’G:DC f ”409] orrg f‘t,zi o ]"(4 ké}”ﬁ{,/\_{' 30 ﬁ: %)
JOSE MANUEL PARRA PINZON ELIZABETH MONTENEGRO GOM sE’Z
Representante Legal Auxiliar de Servicios u&ﬂ@i’a}PS
Hogar infantil Los Gsitos C.C. No. 67.011.216 de Cal
lLa Floresta

C.C. No. 16.704.22S de Cali



CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FII0 INFERIOR A UN ARNO
CARGO “AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES”

Entre los suscritos por una parte, LUIS DELIO RIOS RAMIREZ, mayor de edad, vecino de
Santiago de Cali, identificado con cédula de ciudadania No. 16.705.910 de Cali, obrando en
condicion de REPRESENTANTE LEGAL del HOGAR INFANTIL denominado LOS
OSITOS LA FLORESTA, con domiciiio sodial en la Carrera 17 A No. 33 B 18 de Santiago de
Cali, y quien en adelante y para todos los efectos de este Contrato se denominara EL
HOGAR INFANTIL, y por la otra ELIZABETH MONTENEGRO GOMEZ, mayor de edad,
vecina de Santiago de Cali, identificada con cédula de ciudadania No. 67.011.916 de Caii,
quien en adelante se llamara AUMILIAR DE SERVICIOS GENERALES, se ha ceiebrado un
CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO, que se regira por
las siguientes Clausulas: PRIMERA.- LA AUXILIAR DE SERVICIOS GERNERALES en
virtud de éste Contrato se obliga para con EL HOGAR INFANTIL y sus modalidades, a
prestarie personalmente, y de manera exclusiva, sus servicios en el desempefio de las
funciones propias de su cargo y €n la ejecucion de las labores anexas o complementarias del
mismo, comprometiéndose a acatar y cumpiir ias 6rdenes € instrucciones que le sefiale EL
HOGAR INFANTIL, observando en su desempefio el cuidado y diligencia necesarios.
SEGUNDA.- Son funciones de LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, entre otras,
las siguientes: a) Cumplir con el horario v turnos asignados; b) Permanecer en el sitio de
trabaio durante su jornada y no ausentarse sin previo permiso de ia Directora v/o Asistente
Administrativo; ¢) Recibir y entregar ios nifios, cuando se e soiicite ¥ sea necesario; d)
Responder por el manejo y conservacién del equipo y dotacién a su cargo; e) Informar
inmediatamente a Ia Directora y/o Asistente Administrative de! Hogar de cuaiguier anomalia
que se presente; f) A Participar activamente en todas las reuniones de personal que se le cite
en el Hogar Infantil y en los talleres de capacitacion gue se programen dentro y fuera del
Hogar; ) Distribuci6n de alimentos a los nifios y compartir con ellos las horas de
alimentacion, estando pendiente de las necesidades que se presenten; h) Asistr a las
reuniones y Asambleas de Padres de Familia cuando se le solicite; i) A mantener en perfecto
orden y aseo las instalaciones, equipos v los implementos requeridos en los diferentes
lugares de trabajo de acuerdo a la distribucién que tenga el Hogar Infantil; 1) A responder
por los elementos del Hogar Infantil, de acuerdo al inventario recibido de la Directora; K)
Dejar organizado Y aseado todos los dias los diferentes sitios de trabajo que le
correspondan; |) Acompafiar a realizar visitas domiciliarias a los hogares de los nifios, cuando
se le solicite por parte de la Directora; m) A realizar cuando se le ordeng, una funcion de
apoyo al Hogar Infantil; n) Suministrar al Director(a) y/o Asistente Administrativo del HOGAR
datos relacionados con su trabajo, como inventarios, dafios de material, perdidas del mismo;
0) A responder por las entradas y salidas de elementos Y los materiales de ase0 Y
suministros de alimentos utilizando los registros establecidos; p) Seguir el conducto regular
establecido en el organigrama del Hogar Infantil; q) Presentar cuando se le solicite la
documentacion necesaria para su actualizacién profesional; r) A colaborar en el cuidado de
los nifios v en las actividades que se desarrollan con los padres de familia vy con la
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comunidad, cuando se le solicite por parte de la Directora y/o Asistente Administrativo; s)
Acatar v cumplir las ordenes e instrucciones gue de modo particular le imparta el Director(a)
v/o Asistente Administrativo por cuanto éstos actGan como representantes del empleador de
acuerdo a lo establecido en e Art. 1° , Dcto. 2351 de 1965: t) Recibir y almacenar
adecuadamente Jos alimentos verificando su cantidad v calidad; u) Salir del Hogar Infantll a
recibir alimentos perecederos y no perecederos en los puntos de venta de los proveedores
cuando se le requiera de acuerdo a las listas de mercado. TERCERA.- Este contrato se
celebra por un tiempo de CINCO (5) MESES Y QUINCE (15) DIAS. Se tiene como
fecha de iniciacién del presente contrato el dia VEINTE (20) DE ENERO DE 2012, osea
gue se termina, el dia TREINTA (30} DE JUNIO DE 2012. Este contrato podra
prorrogarse sucesivamente hasta por tres {03) periodos iguales o inferiores al cabo de
los cuales el término de renovacion no podrd ser superior a un (01) afio y asl
sucesivamente. Para su terminacién, por cualquiera de las partes, hastara el aviso escrito
dado con una antelacién no inferior a treinta (30) dias a la fecha su vencimiento.
PARAGRAFO I: Las partes desde ya establecen que el Contrato se extinguird de forma
inmediata a la terminacién de la jornada del Gitimo dia de este contrato, a menos que las
partes decidan expresamente y por escrito prorrogar. CUARTA.- ‘LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES ingresa al servicio del HOGAR INFANTIL, en PERIODO DE
PRUEBA por TREINTA Y TRES (33) dfas. Esto significa que cualquiera de 1as partes podra
dar por terminado éste contrato unilateralmente, en cualguier momento, ¥ sin previo aviso.
(Art. 78 C.S. de T., modificado por el Art. 79 . de la Ley 50 de 1990). En caso de Prorrogas o
nueve contrato entre las partes, se entenderd, que no habrd un nuevo peripdo de prueba.
Vencido ¢l PERIODO DE PRUEBA vy en caso de terminacién unilateral del contrato de
trabajo sin justa causa comprobada, por parte def HOGAR INFANTIL, o si ésta da fugar a
la terminacion unilateral por parte de LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES por
alguna de las justas causas contempladas en [a Ley, ia primera deberé a la sequnda ia
indemnizacién que establece e Inciso 3¢ del Art. 28, de fa Ley 789 de 2002, QUINTA.- Ei
salario convenido por Ias partes es fa suma de QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
PESOS MCTE. ($567.000.00 pesos mcte.) mensuales pagaderos por guincenas vencidas.
PARAGRAFC: Dentro del salario estipulade se hallan incluidos el pago de les descansos
obligatorios consagrados en la Ley. SEXTA.- Las partes firmantes del presente contrato
acuerdan que los auxilios habituales u ocasionales, tales como alimentacion, habitacion,
vestuario, primas extralegales de vacaciones, de navidad u otras que de manera extralegal
reconozca y pague el HOGAR INFANTIL, no constituyen salario en dinero ni en especie, y
par 1o tanto no forman parte de la base salarial para efectos de liquidacién de prestaciones
sociales o indemnizaciones (Art. 128 C.S. de T., modificado Art. 15, Ley 50 de 1990).
SEPTIMA.- La AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES se compromete con &l Hogar
Infantil en el momento de terminar este contrato a quedar a paz v salvo por concepto de: a)
Las sumas gue adeude por préstamos debidamente autorizados por escrito; b) El valor de {os
elementos, mercancias, herramientas, utensilios y demas bienes que ha recibido en caso de
reconocimiento de culpabilidad en su pérdida, extravio o apropiacion indebida, y que lieguen
a faltar al hacer entrega del inventario que recibe; ¢) Los dineros gue se le hubieren confiado
para su manejo y que disponga abusivamente de ellos en perjuicio economico del HOGAR
INFANTIL v: d) El valor de los dafios intencionales o por grave negligencia, causados a
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enseres que se fe confien para el desempefio de sus labores, salvo el deterioro normai por
el uso comun v ordinario de los mismos. OCTAVA.- La parte que termina unilateralmente el
contrato de trabajo debe manifestar a la otre, en el momento de su decision la causal o
motivo de esa determinacion. Posteriormente no pueden alegarse validamente causales o
motivas distintos. NOVENA.- a) Este contrato podra terminarse por las causales previstas
en el Art. 5° Ley 50 de 1990 y 79 del Dcto. 2351 de 1965, sin preaviso, excepto en los
casos contemplados en los numerales 9 al 15 de ia norma Ultimamente citada gue para su
terminacion se requiere por parte del HOGAR INFANTIL, aviso a LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES con anticipacién no menor de quince (15) dias. b) Por
terminacién de! contrato existente entre et L.C.B.F. y el Contratista (Hogar Infantil Los Oslitos
la Floresta). DECIMA.- Ademas de las justas causas previstas en las disposiciones
enunciadas en la cldusula anterior las partes acuerdan calificar como FALTAS GRAVES las
siguientes: a) E! hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES {legue
embriagada a su sitio de trabajo o ingiera bebidas embriagantes dentro de las instalaciones
del HOGAR INFANTIL, aGn por primera vez, b} E! no acatamiento por parte de LA
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, de cualesquiera de las funciones descritas en la
dausula SEGUNDA. del presente Contrato € igualmente no acatar las érdenes e instructivos
que de modo particular le impatta el Director(a) y/o Asistente Administrativo; ¢) El maitrato a
los nifios, fisico, moral o psicoldgico; d) El hecho de gue LA AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES cometa actos de deslealtad contra la Institucion, propiciando, incitando O
instigando al desconocimiento de drdenes impartidas por sus superiores ierarquicos, €)
Propiciar v/o participar en reuniones colectivas dentro o fuera del HOGAR INFANTIL con
los padres de familia o fa comunidad sin previz autorizacidn de la Direccién; ) Las repetidas
desavenencias con los compafieros de frabajo; ) El hecho de gue LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES cometa actos de violencia, injuria o malos tratamientos contra 10s
padres de familia y/o acudientes, h) La apropiacion ge dineros o bienes gue provengan de
las diversas actividades programadas por EL HOGAR INFANTIL, i) El soficitar préstamos
de dinero a los padres de familia individualmente o al Comité de Padres de Familia; §) El
hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, ng use i0S uniformes de
dotacién o los use pero inadecuadamente; k) El no sequimiento de los conductos requiares
en sus reclamaciones; [) Ef hecho de que LA AUMILIAR DE SERVICIOS GENERALES no
asista 3 una seccidn completa de fa jornada de trabajo que se le hava asignado , ¢ mas, sin
razones validas. Si se pretende un permiso pPor “Calamidad Doméstica” debe tenerse
presente que por ésta se entlende 13 muerte, enfermedad o accidente de los padres, hijos,
esposo o compafiero permanente y que deberan presentarse las pruebas pertinentes; m)
Fumar en el sitio de trabajo y; n) Atender a vendedores y otras personas para asuntos
personales durante el servicio; 0) Rechazar sin causa justificada, la realizacién de trabaios
extraordinarios o suplementarios solicitados por el HOGAR INFANTIL, p)} Ocuparse a
trabaios distintos a los de su cargo dentro del HOGAR INFANTIL, sin previa autorizacion;
g) Amenazar o agredir a superiores, padres de familia o compafieros de trabajo; r)
Suministrar a extrafios sin autorizacidn expresa, datos relacionados con la institucion y sus
sistemas de procedimiento; s) E! no cumplimiento de} horario para la utilizacién del teléfono
del HOGAR INFANTIL, al igual que utilizario para llamadas a cuestiones ajenas a su cargo.
DECIMA PRIMERA.- LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES se obliga a laborar la
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jornada ordinaria en los turnos v dentro de las horas sefialadas por el HOGAR INFANTIL,
pudiendo hacer €ste ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el
acuerdo expreso 0 tacito de las partes, podran repartirse las horas de la jornada ordinaria en
la forma prevista en el articulo 164 del C. S. del T. modificado por el Art. 23 de la Ley 50 de
1990. DECIMA SEGUNDA.- El presente contrato reemplaza en su integridad v deia sin
efecto cualquier otro celebrado entre fas partes con anterioridad. Las modificaciones que S€
acuerden se haran constar en cartas cruzadas entre ellas,

Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los Diez y siete (17) dias del

mes de Enero de Dos mil once (2012) en dos (2) ejemplares de un mMismo tenor con destino
a cada una de ellas.

tg22}7péua°£ﬁf?§'y$ EQtedl Wageasys ©-

UIS DELIC RIOS RAMIREZ ELIZABETH MONTENEGR@ GOMEZ
Representante Legal Auxiliar de Servicios Generales
Hogar infantil Los Ositos C.C. No. 67.011.916 de Cali
La Floresta

C.C. No. 16.705.910 de Cali
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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO
CARGO “AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES"

Entre los suscritos por una parte, LUIS DELIO RIOS RAMIREZ, mayor de edad, vecino de
Santiago de Cali, identificado con cédula de ciudadania No. 16.705.910 de Cali, obrando en
condicion de REPRESENTANTE LEGAL del HOGAR INFANTIL denominado LOS
OSITOS LA FLORESTA, con domicilio social en la Carrera 17 A No. 33 B 18 de Santiago de
Cali, y quien en adelante y para todos los efectos de este Contrato se denominara EL
HOGAR INFANTIL, y por la otra ELIZABETH MONTENEGRO GOMEZ, mayor de edad,
vecina de Santiago de Cali, identificada con cédula de ciudadania No. 67.011.916 de Cali,
quien en adelante se llamara AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, se ha celebrado un
CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO, que se reqird por
las siguientes Clausulas: PRIMERA.- LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES en
virtud de éste Contrato se obliga para con EL HOGAR INFANTIL y sus modalidades, a
prestarle personalmente, y de manera exclusiva, sus servicios en el desempeno de las
funciones propias de su cargo y en la ejecucion de las labores anexas o complementarias del
mismo, comprometiéndose a acatar y cumplir las ordenes e instrucciones que le sefiale EL
HOGAR INFANTIL, observando en su desempeno el cuidado y diligencia necesarios.
SEGUNDA.- Son funciones de LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, entre otras,
las siguientes: a) Cumplir con el horario y turnos asignados; b) Permanecer en el sitio de
trabajo durante su jornada y no ausentarse sin previo permiso de la Directora y/o Asistente
Administrativo; ¢) Recibir y entregar los nifios, cuando se le solicite y sea necesario; d)
Responder por el manejo y conservacion del equipo y dotacion a su cargo; e) Informar
inmediatamente a la Directora y/o Asistente Administrativo del Hogar de cualguier anomalia
que se presente; f) A Participar activamente en todas las reuniones de personal que se le
cite en el Hogar Infantil y en los talleres de capacitacion que se programen dentro y fuer
del Hogar; g) Distribucion de alimentos a los nifios y compartir con ellos las horas de
alimentacion, estando pendiente de las necesidades que se presenten; h) Participar en las
reuniones y Asambleas de Padres de Familia cuando se les cite y necesite; i) A mantener e

perfecto orden y aseo las instalaciones, equipos y los implementos requeridos en o
diferentes lugares de trabajo de acuerdo a la distribucién gue tenga el Hogar Infantil; j) A
responder por los elementos del Hogar Infantil, de acuerdo al inventario recibido de la
Directora; k) Dejar organizado y aseado todos los dias los diferentes sitios de trabajo gue le
correspondan; |) Acompanar a realizar visitas domiciliarias a los hogares de los nifios, cuando
se le solicite por parte de la Directora; m) A realizar cuando se le ordene, una funcion de
apoyo al Hogar Infantil; n) Suministrar al Director(a) y/o Asistente Administrativo del HOGAR
datos relacionados con su trabajo, como inventarios, danos de material, perdidas del mismo;
0) A responder por las entradas y salidas de elementos y los materiales de aseo vy
suministros de alimentos utilizando los registros establecidos; p) Seguir el conducto regular
establecido en el organigrama del Hogar Infantil; g) Presentar cuando se le solicite la
documentacion necesaria para su actualizacién profesional; r) A colaborar en el cuidado de
los nifios y en las actividades que se desarrollan con los padres de familia v con la
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comunidad, cuando se le solicite por parte de la Directora y/o Asistente Administrativo; s)
Acatar y cumplir las drdenes e instrucciones que de modo particular le imparta el Director(a)
y/o Asistente Administrativo por cuanto éstos actlan como representantes del empleador de
acuerdo a lo establecido en el Art. 1° , Dcto. 2351 de 1965; t) Recibir y almacenar
adecuadamente los alimentos verificando su cantidad y calidad; u) Salir del Hogar Infantil a
recibir alimentos perecederos y no perecederos en los puntos de venta de los proveedores
cuando se le requiera de acuerdo a las listas de mercado. TERCERA.- Este contrato se
celebra por un tiempo de CINCO (5) MESES Y DIEZ Y SEIS (16) DIAS. Se tiene como
fecha de iniciacién del presente contrato el dia PRIMERO (01) DE JULIO DE 2012, o sea
que se termina, el dia DIEZ Y SIETE (17) DE DICIEMBRE DE 2012. Este contrato podra
prorrogarse sucesivamente hasta por tres (03) periodos iguales o inferiores al cabo de
los cuales el término de renovacion no podra ser superior a un (01) afo y asf
sucesivamente. Para su terminacion, por cualquiera de las partes, bastara el aviso escrito
dado con una antelacion no inferior a treinta (30) dias a la fecha su vencmiento.
PARAGRAFO I: Las partes desde ya establecen que el Contrato se extinguira de forma
inmediata a la terminacion de la jornada del Ultimo dia de este contrato, @ menos que las
partes decidan expresamente y por escrito prorrogar. CUARTA.- El salario convenido por las
partes es la suma de QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS MCTE.
($567.000.00 pesos mcte.) mensuales pagaderos por quincenas vencidas. PARAGRAFO:
Dentro del salario estipulado se hallan incluidos el pago de los descansos obligatorios
consagrados en la Ley. QUINTA.- Las partes firmantes del presente contrato acuerdan que
los auxiiios habituales u ocasionales, tales como alimentacion, habitacidn, vestuario, primas
extralegales de vacaciones, de navidad u otras que de manera extralegal reconozca y pague
el HOGAR INFANTIL, no constituyen salario en dinero ni en especie, y por lo tanto no
forman parte de la base salarial para efectos de liguidacion de prestaciones sociales o
indemnizaciones (Art. 128 C.S. de T., modificado Art. 15, Ley 50 de 1990). SEXTA.- La
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES se compromete con el Hogar Infantil en el
momento de terminar este contrato a quedar a paz y salvo por concepto de: a) Las sumas
que adeude por préstamos debidamente autorizados por escrito; b) El valor de los
elementos, mercancias, herramientas, utensilios y demas bienes que ha recibido en caso de
reconocimiento de culpabilidad en su pérdida, extravio o apropiacion indebida, y que lleguen
a faltar al hacer entrega del inventario que recibe; ¢) Los dineros que se |le hubieren confiado
para su manejo y que disponga abusivamente de ellos en perjuicio econdmico del HOGAR
INFANTIL y; d) Ei valor de los dafios intencionales o por grave negligencia, causados a
enseres que se le confien para el desempefio de sus labores, salvo el deterioro normal por
el uso comun u ordinario de los mismos. SEPTIMA.- La parte que termina unilateralmente el
contrato de trabajoc debe manifestar a la otra, en el momento de su decision la causal o
motivo de esa determinacion. Posteriormente no pueden alegarse validamente causales o
motivos distintos. OCTAVA.- a) Este contrato podré terminarse por las causales previstas
en el Art. 59 Ley 50 de 1990 y 7° del Dcto. 2351 de 1965, sin preaviso, excepto en los
casos contemplados en los numerales 9 al 15 de la norma Ultimamente citada que para su
terminacion se requiere por parte del HOGAR INFANTIL, aviso @ LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES con anticipacion no menor de quince (15) dias. b) Por
terminacion del contrato existente entre el 1.C.B.F. y el Contratista (Hogar Infantil Los Ositos
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La Floresta). NOVENA.- Ademas de las justas causas previstas en las disposiciones
enunciadas en la cldusula anterior las partes acuerdan calificar como FALTAS GRAVES las
siguientes: a) El hecho de gque LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES llegue
embriagada a su sitio de trabajo o ingiera bebidas embriagantes dentro de las instalaciones
del HOGAR INFANTIL, aun por primera vez, b) El no acatamiento por parte de LA
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, de cualesquiera de las funciones descritas en la
clausula SEGUNDA del presente Contrato e igualmente no acatar las ¢rdenes e instructivos
que de modo particular le imparta el Director(a) y/o Asistente Administrativo; c) El maltrato a
los nifios, fisico, moral o psicologico; d) El hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES cometa actos de deslealtad contra la Institucion, propiciando, incitando o
instigando al desconocimiento de drdenes impartidas por sus superiores jerarquicos, €)
Propiciar y/o participar en reuniones colectivas dentro o fuera del HOGAR INFANTIL con
los padres de familia o la comunidad sin previa autorizacion de la Direccion; f) Las repetidas
desavenencias con los compaferos de trabajo; g) El hecho de que LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES cometa actos de violencia, injuria 0 malos tratamientos contra los
padres de familia y/o acudientes, h) La apropiacion de dineros o bienes que provengan de
las diversas actividades programadas por EL HOGAR INFANTIL; i) El solicitar préstamos
de dinero a los padres de familia individualmente o al Comité de Padres de Familia; i) El
hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, no use los uniformes de
dotacién o los use pero inadecuadamente; k) El no seguimiento de los conductos regulares
en sus reclamaciones; |) El hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES no
asista a una seccion completa de la jornada de trabajo que se le haya asignado , o més, sin
razones validas. Si se pretende un permiso por “Calamidad Daméstica’ debe tenerse
presente que por ésta se entiende la muerte, enfermedad o accidente de los padres, hijos,
esposo 0 compafero permanente y que deberan presentarse las DFULbaS pertinentes; m)
Fumar en el sitio de trabajo y; n) Atender a vendedores y otras personas para asuntos
personales durante el servicio; 0) Rechazar sin causa justificada, la realizacion de t-'ai““ajos
extraordinarios o suplementarios solicitados por el HOGAR INFANTIL, p) Ocuparse

trabajos distintos a los de su cargo dentro del HOGAR INFANTIL, sin previa autorizacion;
q) Amenazar o agredir a supericres, padres de familia o compaferos de trabajo; r)
Suministrar a extrafios sin autorizacion expresa, datos relacionados con la institucion v sus
sistemas de procedimiento; s) El no cumplimiento del horario para la utilizacion del teléfono
del HOGAR INFANTIL, al igual que utilizarlo para llemadas a cuestiones ajenas a su cargo.
DECIMA - LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES se obliga a laborar la jornada
ordinaria en los turnos y dentro de las horas sefialadas por el HOGAR INFANTIL, pudiendo

hacer éste ajustes ¢ cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo
expreso o tacito de las partes, podran repartirse las horas de la jornada ordinaria en la forma
prevista en el articuio 164 del C. S. del T. modificado por el Art. 23 de la Ley 50 de 1990.

DECIMA PRIMERA.- El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto
cualquier otro celebrado entre las partes con anterioridad. Las modificaciones gue se
acuerden se haran constar en cartas cruzadas entre ellas,
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Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, al primer (1) dia del mes de Julio
de Dos mil once (2012) en dos (2) ejemplares de un mismo tenor con destino a cada una de
ellas.

%f(f )J "f?":} /, ﬂm{i{»q (v/q/ el év S

{UIS DELIO RIOS RAMIREZ ELIZABETH MONTENEGRO GOMEZ
Representante Legal Aucxiliar de Servicios Generales

Hogar infantil Los Ositos C.C. No, 67.011.916 de Cali

La Floresta

C.C. No. 16.705.910 de Cali
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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FI1JO INFERIOR A UN ANO
CARGO “AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES”

Entre los suscritos por una parte, FRANCISCO ANTONIO CARABALI APONZA, mayor de edad, vecino
de Santiago de Cali, identificado con cédula de ciudadania No. 16.926.223 de Cali, obrando en condicion de
REPRESENTANTE LEGAL del HOGAR INFANTIL denominado LOS OSITOS LA FLORESTA. con
domicilio social en la Carrera 17 A No. 33 B 18 de Santiago de Cali, y quien en adelante y para todos los
efectos de este Contrato se denominara EL HOGAR INFANTIL, y por la otra\ ELIZABETH
MONTENEGRO GOMEZ, mayor de edad, vecina de Santiago de Cali, identificada con cédula de ciudadania
No. 67.011.916 de Cali, quien en adelante se llamarda AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, se ha
celebrado un CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO F1JO INFERIOR A UN ANO, que se regira por
las siguientes Clausulas: PRIMERA.- LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES en virtud de éste
Contrato se obliga para con EL. HOGAR INFANTIL y sus modalidades, a prestarle personalmente, y de
manera exclusiva, sus servicios en el desempefio de las funciones propias de su cargo y en la ejecucion de las
labores anexas o complementarias del mismo, comprometiéndose a acatar y cumplir las 6rdenes e instrucciones
que le sefiale EL HOGAR INFANTIL, observando en su desempefio el cuidado y diligencia necesarios.
SEGUNDA.- Son funciones de LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, entre otras, las siguientes:
a) Cumplir con el horario y turnos asignados; b) Permanecer en el sitio de trabajo durante su jornada y no
ausentarse sin previo permiso de la Directora y/o Asistente Administrativo; ¢) Recibir y entregar los ninos,
cuando se le solicite y sea necesario; d) Responder por el manejo y conservacion del equipo y dotacion a su
carge; ¢) Informar inmediatamente a la Directora y/o Asistente Administrativo del Hogar de cualguier anomalia
que sc presente: f) A Participar activamente en todas las reuniones de personal que se les cite en el Hogar
infantil v cn los talleres de capacitacion que se programen dentro y fuera del Hogar: g) Distribucion de
alimentos a los niiios y compartir con elios ias horas de aiimentacion, estando pendiente de ias necesidades que
se presenten; h) Participar en las reuniones y Asambleas de Padres de Familia cuando se les cite y necesite: 1) A
mantener en perfecto orden y aseo las instalaciones, equipos y los implementos requeridos en los diferentes
lugares de trabajo de acuerdo a la distribucién que tenga el Hogar Infantil: 1) A responder por los elementos del
Hogar Infantil, de acuerdo al inventario recibido de |a Directora; k) Dejar organizado y aseado todos los dias los
diferentes sitios de trabajo que le correspondan; 1) Acompafiar a realizar visitas domiciliarias a los hogares de
los niios, cuando se le solicite por parte de la Directora; m) A realizar cuando se le ordene. una funcién de
apoyo al Hogar Infantil; n) Suministrar al Director(a) y/o Asistente Administrativo del HOGAR datos
relacionados con su trabajo, como inventarios, dafios de material, perdidas del mismo; o) A responder por las
entradas y salidas de elementos y los materiales de aseo y suministros de alimentos utilizando los registros
establecidds; p) Seguir el conducto regular establecido en el organigrama del Hogar Infantil; q) Presentar
cuando se le solicite la documentacién necesaria para su actualizacion profesional; r) A colaborar en el cuidado
de los nifios y en las actividades que se desarrollan con los padres de familia y con la comunidad, cuando se le
solicite por parte de la Directora y/o Asistente Administrativo; s) Acatar y cumplir las érdenes e instrucciones
que de modo particular le imparta el Director(a) y/o Asistente Administrativo por cuanto €stos actian como
representantes del empleador de acuerdo a lo establecido en el Art. 1° . Dcto. 2351 de 1965; t) Recibir y
almacenar adecuadamente los alimentos verificando su cantidad y calidad; u) Salir del Hogar Infantil a recibir
alimentos perecederos y no perecederos en los puntos de venta de los proveedoresscuando se le requiera de
acuerdo a las listas de mercado. TERCERA..- Este contrato se celebra por un tiempo de ONCE (11) MESES Y
CUATRO (04) DIAS. Se tiene como &‘%ha de iniciacion del presente contrato el dia DIEZ (10) DE ENERO
DE 2013, o sea que se termina, el dia TRECE (13) DE DICIEMBRE DE 2013. Este contrato podré
prorrogarse sucesivamente hasta por tres (03) periodos iguales o inferiores al cabo de los cuales el término de
renovacion no podra ser superior a un (01) afio y asi sucesivamente. Para su terminacion. por cualquiera de
las partes, bastard el aviso escrito dado con una antelacién no inferior a treinta (30) dias a la fecha su
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vencimiento. PARAGRAFO 1: Las partes desde ya establecen que el Contrato se extinguira de forma
inmediata a la terminacién de la jornada del (ltimo dia de este contrato, a menos que las partes decidan
expresamente y por escrito prorrogar. CUARTA.- El salario convenido por las partes es la suma de
QUINIENTOS NOVENTA MIL PESOS MCTE. ($590.000.00 pesos mcte.) mensuales pagaderos por
quincenas vencidas. PARAGRAFO: Dentro del salario estipulado se hallan incluidos el pago de los descansos
obligatorios consagrados en la Ley. QUINTA.- Las partes firmantes del presente contrato acuerdan que los
auxilios habituales u ocasionales, tales como alimentacion, habitacion, vestuario, primas extralegales de
vacaciones, de navidad u otras que de manera extralegal reconozea y pague el HOGAR INFANTIL, no
constituyen salario en dinero ni en especie, y por lo tanto no forman parte de la base salarial para efectos de
liquidacién de prestaciones sociales o indemnizaciones (Art. 128 C.S. de T., modificado Art. 15, Ley S0 de
1990). SEXTA.- La AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES se compromete con ¢l Hogar Infantil en el
momento de terminar este contrato a quedar a paz y salvo por concepto de: a) Las sumas que adeude por
préstamos debidamente autorizados por escrito; b) El valor de los elementos, mercancias. herramientas,
utensilios y demds bienes que ha recibido en caso de reconocimiento de culpabilidad en su perdida, extravio o
apropiacion indebida, y que lleguen a faltar al hacer entrega del inventario que recibe; ¢) Los dineros que se le
hubieren confiado para su manejo y que disponga abusivamente de ellos en perjuicio econdmico del HOGAR
INFANTIL y; d) El valor de los dafios intencionales o por grave negligencia, causados a enseres que se le
confien para el desempefio de sus labores, salvo el deterioro normal por el uso coman u ordinario de los
mismos. SEPTIMA.- La parte que termina unilateralmente el contrato de trabajo debe manifestar a la otra. en
el momento de su decisién la causal o motivo de esa determinacién. Posteriormente no pueden alegarse
validamente causales o motivos distintos. OCTAVA.- a) Este contrato podra terminarse por las causales
previstas en el Art. 5° Ley 50 de 1990 y 7° del Dcto. 2351 de 1965, sin preaviso, excepto en los casos
contemplados en los numerales 9 al 15 de la norma Gltimamente citada que para su terminacion se requiere por
parte del HOGAR INFANTIL, aviso a LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES con anticipacion
no menor de quince (15) dias. b) Por terminacién del contrato existente entre el [.C.B.F. y el Contratista (Hogar
Infantil Los Ositos La Floresta). NOVENA.- Ademas de las justas causas previstas en las disposiciones
enunciadas en la clausula anterior las partes acuerdan calificar como FALTAS GRAVES las siguientes: a) El
hechio de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES llegue embriagada a su sitic de trabajo o
ingiera bebidas embriagantes dentro de las instalaciones del HOGAR INFANTIL, ain por primera vez, b) El
no acatamiento por parte de LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES. de cualesquiera de las
funciones descritas en la clausula SEGUNDA del presente Contrato e igualmente no acatar las ordenes e
instructivos que de modo particular le impirta ¢l Direclor(a) y/o Asistente Administrativo: c) El maltato a los
nifios, fisico, moral o psicolégico: d) El hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
comela actos de deslealtad contra la Institucien. propiciando. incitando o instigando al desconocimiento de
ardenes impartidas por sus superiores jerarquicos. ¢) Propiciar v/o participar en reuniones colectivas dentro o
fuera dél HOGAR INFANTIL con los padres de familia o la comunidad sin previa autorizacién de la
Direccion:’f) Las repetidas desavenencias con los compaifiercs de trabajo: ¢) El hecho de que LA AUXILIAR
DE SERVICIOS GENERALES cometa actos de violencia, injuria o malos tratamientos contra los padres de
familia y/o acudientes, h) La apropiacién de dineros o bienes que provengan de las diversas actividades
programadas por EL. HOGAR INFANTIL; i) El solicitar préstamos de dinero a los padres de familia
individualmente o al Comité de Padres de Familia; J) El hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, no use los uniformes de dotacién o los use pero inadecuadamente; k) El no seguimiento de los
conductos regulares en sus reclamaciones; 1) El hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES no asista a una seccién completa de la Jornada de trabajo que se le haya asignado . o mas, sin
razenes validas. Si se pretende un permiso por “Calamidad Doméstica™ debe tenerse presente que por ésta se
entiende la muerte, elifermedad o accidente de los padres, hijos, esposo o compaiiero permanente y que deberan
presentarse las pruebas pertinentes; m) Fumar en el sitio de trabajo y: n) Atender a vendedores y otras personas
para asuntos personales durante el servicio; o) Rechazar sin causa Justificada, la realizacién de trabajos
extraordinarios o suplementarios solicitados por el HOGAR INFANTIL. p) Ocuparse a trabajos distintos a los
de su cargo dentro del HOGAR INFANTIL, sin previa autorizacion: q) Amenazar o agredir a superiores,
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padres de familia o compaileros de trabajo; r) Suministrar a extrafios sin autorizacion expresa. datos
relacionados con la institucién y sus sistemas de procedimiento; s) El no cumplimiento del horario para la
utilizacién del teléfono del HOGAR INFANTIL, al igual que utilizarlo para llamadas a cuestiones ajenas a su

cargo. DECIMA - LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES se obliga a laborar la jornada ordinaria

en los turnos y dentro de las horas seialadas por el HOGAR INFANTIL, pudiendo hacer éste ajustes o
cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de las partes, podran
repartirse las horas de la jornada ordinaria en la forma prevista en el articulo 164 del C. S. del T. modificado por

el Art. 23 de la Ley 50 de 1990. DECIMA PRIMERA.- El presente contrato 1cemplaza en su integridad y

deja sin efecto cualquier otro celebrado entre las partes con anterioridad. Las modificaciones que se acuerden

se haran constar en cartas cruzadas entre ellas.

~_Para constancia se firma en la ciudad de Santiago de Cali, al Diez (10) dias del mes de
Enero de Dos mil trece (2013) en dos (2) ejemplares de un mismo tenor con destino a cada
una de ellas.

) ;"\._\. iy ‘.l : ! ur\ |
50 T L(d LoV [ . o

Kol R ) ]\L‘E
FRANCISCO ANTONIO CARABALI ELI’Z ETH MO ENEG éG’O 27,
Representante Legal Auxiliar de Servicios Generales
Hogar infantil Los Ositos C.C. No. 67.011.916 de Cali
La Floresta

C.C. No. 16.926.223 ge Cali
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CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FIJO INFERIOR .6 UN ANO
CARGO “AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES"

Entre los suscritos por una parte, FRANCISCO ANTONIO CARABALI APONZ2. mayor de edad,
vecino de Santiago de Cali, identificado con cédula de ciudadania No. 16.926.2%3 de Cali, obrando
en condicion de REPRESENTANTE LEGAL del HOGAR INFANTIL denominado LOS OSITOS LA
FLORESTA, con domicilio social en la Carrera 17 A No. 33 B 18 de Santiago cle Cali, y quien en
adelante y para todos los efectos de este Contrato se denominard EL HOGAR TV FA{.NTIL, y por la
otra ELIZABETH MONTENEGRO GOMEZ, mayor de edad, vecina de Santiago e Cali, identificada
con cédula de ciudadania No. 67.011.916 de Cali, quien en adelante se llamard AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES, se ha celebrado un CONTRATO DE TRABAJO /4 TERMINO FIIO
INFERIOR A UN ANO, que se regird por las siguientes Cldusulas: PRIMERA.- LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES én virtud de éste Contrato se obliga para con EL HOGAR INFANTIL y
sus modalidades, a prestarle personalmente, y de manera exclusiva, sus servicics en el desempefio
de las funciones propias de su cargo y en la ejecucion de las labores anexas o cornplementarias del
mismo, comprometiéndose a acatar y cumplir las Grdenes e instructiones que le s=hale EL HOGAR
INFANTIL, observando en su desempefio el cuidado y. diligencia necesarios. SEGUNDA.- Son
funciones de LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, entre otras, las siguientes: a) Cumplir
con el horario y turnos asignados; b) Permanecer en el sitio de trabajo duranie su jornada y no
ausentarse sin previo permiso de la Directora y/o Asistente Administrativo; c) Recibir y entregar los
nifios, cuando se le solicite y sea necesario; d) Responder por el manejo y conservaeion del equipo vy
dotacién a su cargo; e) Informar ‘inmediatamente a la Directora y/o Asistente Administrativo del
Hogar de cualquier anomalla que se presente; f) A Participar activamente en todas las reuniones de
personal que se les cite' en el Hogar Infantil y en los talleres de capacitacion cue se programen
dentro y fuera del Hogar; g) Distribucién de aliméntos a los nifios y compartir con ellos las horas de
alimentacion, estando pendiente de las necesidades ‘que se presenten; h) Participa- en las reuniones
y Asambleas de Padres‘de Familia'cuando se les cite y necesite; 1) A mantener er perfecto orden y
aseo las instalaciones, "equipos y los implementos requeridos en los diferentes lugeres de trabajo de
acuerdo a la distribucién que tenga el Hogar Infantil; J) A responder por los elementos del Hogar
Infantil, de acuerdo al inventario recibido de la Directora; k) Dejar organizado y aseado todos los dias
los diferentes sitios de trabajo.que -Ié‘.correspondan_;' ) Acompafiar a realizar visitas domiciliarias a los
hogares de los nifios, cuando’se le solicite por parte de la Directora; m) A realizar cuando se le
ordene, una funcidn de apoyo "al Hogar Infantil; .n) Suministrar al Directcria) y/o Asistente
Administrativo del HOGAR datos relacionados con 'su trabajo, como inventarios, cafios de material,
perdidas del mismo; o) A fesponder por las.entradas y salidas de elementos vy los rmateriales de aseo
y suministros de alimentos " utilizando los "registros establecidos; p) Seguir el conducto regular
establecido en el organigrama ‘del Hogar Infantil; q)Presentar cuando se le solicitz la documentacién
necesaria para su actualizacién. ‘profesional; r)' A’ colaborar en el cuidado de |o

el _colabc s ninos y en las
actividades que se desarrollan con los padres de famiilia.y con: la comunidad, cuan

con : do se le solicite por
parte de la Directora y/0 Asistente Administrativo;'s) Acatar  cumplir las 6rdenes e instrucciones que

de modo particular le. imparta.el Director(a) y/o Asistente Administrativo por cuanto éstos actiian
como representantes del empleador de acuerdo a lo establecido en el Art. 1°, Dcto. 2351 de 1965; t)
Recibir y almacenar adecuadamente los alimentos  verificando’ su cantidad y caiidad; u) Salir del
Hogar Infantil a recibir alimentos . perecederos. y ‘no perecederos en los puntcs de venta de los
proveedores cuando se le requiéra de acuerdo a las listas de mercado. TERCERA.- Este contrato se
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celebra por un tiempo de SEIS (6):MESES Y VEINTITRES (23) DIAS, Se tiere como ‘Fec_ha de
iniciacién del presente Contrato el dia OCHO (08) DE ENERO DE 2014, O sea cue se termina, €l
TREINTA Y UNO (31) DE JULIO DE 2014. Este contrato podré prorrogarse sucesivamente Ihasta
por tres (03) periodos iguales o inferiores al cabo de los cuales el términc Je renovacion no
podra ser superior a un (01) afio y asi sucesivamente. Para su terminacion, par cualquiera de las
partes, bastaré el aviso escrito dado con una antelacidon no inferior a treinta (30 dias a Ila fecha su
vencimiento. PARAGRAFO I: Las partes desde ya establecen que el Contrato se 2:<inguira de forma
inmediata a la terminacidn de la jornada del Gltimo dfa de este contrato, @ meros que las partes
decidan expresamente y por escrito prorrogar. CUARTA.- El salario convenido »or las partes es la
suma de SEISCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS MCTE. ($616.000.00 pesos mcte.) mensuales
pagaderos por quincenas vencidas. PARAGRAFO: Dentro del salario estipulado se hallan incluidos el

pago de los descansos obligatorios consagrados en la Ley. QUINTA.- Las partes ﬂrmantes'n;iei "[.-"
presente contrato acuerdan que los auxilios habituales u ocasionales, tales como alimentacion,;-

habitacién, vestuario, primas extralegales de vacaciones, de navidad u otrac que de manera™
extralegal reconozca y pague el HOGAR INFANTIL, rio constituyen salario en cinero ni en especie,
y por lo tanto no forman parte de la base salarial para efectos de liquidacion de prestaciones sociales
o indemnizaciones (Art. 128 C.S. de ‘T., modificado Art. 15, Ley 50 de 19€0). SEXTA.- La
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES se compromete con el Hogar Infant| en el momento de
terminar este contrato a ‘quedar a_paz y salvo por concepto de: a) Las sumas que adeude por
préstamos debidamente autorizados por escrito; b) El valor de los elementos, mercancias,
herramientas, utensilios y démds bienes que ha recibido en caso de reconocimiento de culpabilidad
en su pérdida, extravio o apropiacién indebida, y:que lleguen a faltar al hacer entrega del inventario
que recibe; c) Los dineros que se le hubieren confiado para su manejo y que disponga abusivamente
de ellos en perjuicic econdémico del HOGAR INFANTIL y; d) El valor de los dafos intencionales o
por grave negligencia, causados a enseres que se le conffen para el desempefio de sus labores,
salvo el deterioro normal por el uso comin u ordinario de los mismos. SEPTIMA.- La parte que
termina unilateralmente ‘€l coritrato de trabajo. debe manifestar a la otra, en el momento de su
decision la causal o motivo de esa ‘determinacion. Posteriormente no pueden ziegarse vélidamente
causales o motivos distintos. ~~ OCTAVA.- a) Este contrato podrd termina-se por las causales
previstas en el Art. 5° Ley 50 de 1990 y 7° del Dcto. 2351 de 1965, sin preaviso, excepto en los
casos contemplados..en los numerales 9 al 15 de la norma Gltimamente citada que para su
terminacion se requiere por parte_del' HOGAR INFANTIL, aviso a LA AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES con anticipacion no menor de quince (15) dias. b) Por terminacion del contrato
existente entre el 1.C.B.F. y el Contratista (Hogar Infantil Los Ositos La Floresta). NOVENA.-
Ademas de las justas causas, previstas ‘en las disposiciones enunciadas en la clausula anterior las
partes acuerdan calificar como FALTAS GRAVES las siguientes: a) El hecho ce que LA AUXILIAR
DE SERVICIOS GENERALES. llegue embriagada a su sitio de trabajo o ingiera bebidas
embriagantes dentro -de las instalaciones del HOGAR INFANTIL, aln por primera vez, b) El no
acatamiento por parte de LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, ce cualesquiera de las
funciones descritas en lg clausula SEGUNDA del presente, Contrato e igualrmente no acatar las
6rdenes e instructivos quie de modo particular le imparta el Director(a) y/o Asistente Administrativo;
c) El maltrato a los nifios, fisico, moral o psicolégico; d).El hecho de que LA AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES cometa actos de deslealtad eoritra la Institucidn, propiciando, incitando o
instigando al desconocimiento de érdenes impartidas por sus superiores jerarcuicos, €) Propiciar y/o
participar en reuniones colectivas dentro o fuera del. HOGAR INFANTIL con los padres de familia o
la comunidad sin previa autorizacidn de la  Direccidn; f) Las repetidas cesavenencias con los
compafieros de trabajo; g) El hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES cometa
actos de violencia, injuria o malos t_rafamientos_'cnntra los padres de familia y/o acudientes, h) La

40



apropiacion de dineros:o bienes que provengan de las diversas actividades programadas por EL
HOGAR INFANTIL; i) El'solicitar préstamos de dinero a los padres de familia individualmente o al
Comité de Padres de Familia; j) El hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, no
use los uniformes de dotacidn o los use pero inadecuadamente; k) El no seguimiento de los
conductos regulares en sus reclamaciones; 1) El hecho de que LA AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES no asista a una seccion completa de la Jornada de trabajo que se le haya asignado , o
mds, sin razones validas. Si se.pretende un-permiso por “Calamidad Doméstica” debe tenerse
presente que por ésta. se entiende la muerte, enfermedad o accidente de los padres, hijos, esposo 07"
compafiero permanente Y. Que deberan presentarse. las pruebas pertinentes; m) Fumar en el sitio d

trabajo y; n) Atender a vendedores y otras personas para-asuntos personales durante el servicio; o}
Rechazar sin causa justificada, Ia realizacién de trabajos extraordinarios o suplamentarios solicitados
por el HOGAR INFANTIL, p) Ocuparse a trabajos distintos a los de su cargs dentro del HOGAR
INFANTIL, sin previa autorizacion; q) Amenazar o agredir a superiores, radres de familia o
compafieros de trabajo; r) Suministrar a extrafios sin autorizacidn €xpresa, datos relacionadus con Ia
institucion y sus sistemas :de-_procedimiento; s) El no cumplimienta del horario para la utilizacién del
teléfono del HOGAR INFANTIL, al igual que utilizarlo para llamadas a cuestiories ajenas a su cargo.
DECIMA - LA AUXILIAR DE SERV_ICIOS"GENERALE_S se obliga a laborar |3 jornada ordinaria en
los turnos y dentro de Jas horas sefialadas por el HOGAR INFANTIL, pudiendo hacer éste ajustes o

cambios de horario ‘cuando lo" estimie conveniente., Por el acuerdo €Xpreso ¢ iacito de las partes,

podran repartirse las horas de Ia jornada ordinaria en la forma prevista en el art'culo 164 del C. S, del
T. modificado por el Art. 23 ‘de I_a"'[,e'y: 50 tle'_1.99'lq._:_: DECIMA PRIMERA.- [ presente contrato

reemplaza en su integridad y deja sin efe_ctoicualq'uier Otro celebrado enire las partes con
anterioridad. Las modificaciones quese acuerden se hardn constar en cartas cruzadas entre ellas,

Enero de Dos mil catorce (2014)-en dos (2) ejemplares de un mismo tenor con destino a
cada una de ellas.-'_ AN 5%

Para constancia se firma en |a ciudad de Santiago de.Calli, a los Ocho (8) dias del mes de

" ; we £} o -
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C.C.'No. 67.011.916 de Calj

FRANCISCO ANTONIO CARABALI |
Representante Legal-~ - - - -
Hogar infantil Los Ositos -~

La Floresta R PR e
C.C.No. 16.926.223 de Cali _ "



HOGAR INFANTIL
LOS OSITOS LA FLORESTA

. Personeria Juridica No. 3015 de Agosto 17 de 1977
- ' Nit. 890.312.208-3

Santiago de Cali, Junio 26 de 2014

Ty

Seflora . o |
ELIZABETH MONTENEGRO
Servicios Generales.. ©~ 7, :
Hogar Infantil.Los Osjtos La Floresta

Asunto: Comunicacién De Prérroga De Contrato

Me permito informar, que su‘contrato de trabajo con nosotros termina el 31 de julio
de 2014 y se. prorrogara por cinco meses (5) y diez (10) dias, con fecha de
terminacién Diciembre 12 de 2014. Esta prérroga ho contempla cambios en los
acuerdos contractuales:previstos inclusive 16 referente al salario.

"I,1-"|"1: S

Cordialmente,..st« et 5or 250 #0vss o0

. l /C/Q/Q/( 1
r_?i"uriTRoyero-'qu
"Direg:tora 1

Xdew‘ocﬁ-‘&ﬁ‘r‘t&q@ é-‘ __ ) .. ,

C C: Carpeta De Personal

Carrera 17 A'NS. 83 B-18 Teéléforio: 441 32 92'Santiago de Cali - Colombia
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o i  HOGAR INFANTIL
- FEpda LOS OSITOS LA FLORESTA

9  Personeria Juridica No. 3015 de Agosto 17 de 1977
o - Nit. 890.312.208-3

Uny
S,

Santiago de Cali, noviembre 11 del 2014

Sefiora: n s _ L
ELIZABETH MONTENEGRO GoMEZ" = .

Auxiliar Servicios; Generales - -

" ASUNTO: SEGUNDA PRORROGA - AL’ CONTRATO LABORAL POR
INCAPACIDAD MEDICA &+ H7 onh

Cordial saludo"

Pyt

Me permito infd}rﬁér que la prirhei"é'p'rérréga al contrato de trabajo que usted
personalmente tiene celebrado con el empleador el HOGAR INFANTIL LOS
OSITOS LA ;-EI;;ORES:’I'_-A,Fcﬁn‘4N,it.\__8_903122}.08__-3_termina el 12 de diciembre, pero

referente al salarjo: S P T O

i T Sl B A d

Cordialmente, '
RS REWIE U ae -
la -ifil_lu;'es"'-J-'{a;‘i:.i; I
sl hoobrts oms.
L AT o/ v S A

e R 5 , : -

Carrera 17 A No, 33 B 18 Teléfono: 441 32 92 — 392 B4 8o Santiago de Cali - Colombia
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HOGAR INFANTIL
LOS OSITOS LA FLORESTA

Personeria Juridica No. 3015 de Agosto 17 de 1977
Nit. 890.312.208-3

Santiago de Cali, Junio 11 del 2015

Sefora:
ELIZABETH MONTENEGRO GOMEZ
Auxiliar Servicios Generales

ASUNTO: TERCERA PRORROGA AL CONTRATO LABORAL

Cordial saludo

Me permito informar que la segunda prorroga al contrato de trabajo que usted
personalmente tiene celebrado con el empleador el HOGAR INFANTIL LOS OSITOS LA
FLORESTA, con Nit 890312208-3 termina el 12 de Junio, éste se prorrogara por seis
meses adicionales a la segunda prorroga, 13 hasta el dia 18 de Diciembre del 2015.
Esta prérroga no contempla cambios en los acuerdos contractuales previstos, inclusive
lo referente al salario.

/
Cordialmente, ,ﬁ/

Represefita Le
HOGAR | i

-

JUAN CAREOS MENDEZ CAEZ
CC 16788642

Representante Legal '
Hogar Infantil Los Ositos nl:\\S
Nit 890312208-3 Q)

=

Carrera 17 A No. 33 B 18 Teléfono: 441 32 92 — 392 54 89 Santiago de Cali - Colombia




HOGAR INFANTIL
LOS OSITOS LA FLORESTA

Personeria Juridica No. 3015 de Agosro 17 de 1977
Nit, 880.372.208-3

LA DIRECTORA DEL HOGAR INFANTIL LOS OSITOS LA FLORESTA EN USO DE SUS )
FACULTADES

CERTIFICA

Que la sefiora ELIZABETH MONTENEGRO GOMEZ identificada con cedula de
ciudadania No 67.011.916 estd vinculada a esta institucion mediante contrato de
frabajo a término fijo inferior a un afo renovados anualmente desde el 15 de
enero de 2010 hasta la presente fecha. -

La frabcjadora en mencion ha desempefiado los cargos de AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES Y MANIPULADORA DE ALIMENTOS, devengando un sueldo
bdsico mensual de $781.242 (setecientos ochenta y un mil doscientos cuarenta y
dos pesos Mcte) mds prestaciones sociales. Durante su estadia en la Institucién ha
sido responsable en el desempeno de sus funciones.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Cali a los 31 dias del mes
de Julio de 2018.

Cordialmente o
, AMEAR TARANTIL L3S QSITaS
Al La~Flaredta - Cali
Dy e U HRECELT

~ ﬁ;r\lfiw) :Z:” %
M 3 N
YURTROYERO GUERRERO
Dire_(_:’roro

Carrera 17 A No. 33 B 18 Teléfono: 441 32 92 — 392 64 89 Santiago de Cali - Colombia
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A¥P COLFONDOS Uasvario GRUPCADM @CO'fOﬂdOS
_FUTURA COLFONDOS j S FAMBIYAT
) DIACBO Heporte de dias acreditados

g

petalle de Dias acreditados

ldentif, afiliado C.C 67011916 MONTEHEGRO GOMEZ ELIZABETH

Feriodo Tipo Acreditacidn hias Acr pias Cot. Salaric Acum. Salario mens Origen Cotizacion Fec. Deposito Ses, Cotiz Id. Emplaador Razon social AEp Hombre Afp Fecha aist. Usuario
200603 COT. FONDO ACTUA 11 11 283.000 771.818 COT. DEL HMISMO FO 20060410 1,57 £99999040 RECISTRADURIA K 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101221 ROJASWIL
200703 COT. FONDO ACTUA 4 4 107.000 BOZ ., 500 COT. DEL MISMD FO 20070231 « 37, 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101220 ROJASWIL
201001 COT. FONDO ACTUA 17 17 252,000 51%.294 CcOT. DEL MISMD FO 20100201 1,43 B903I122008 HOGAR THFANTIL 00010 COLFORDOS PENSIONME 20101217 MR311%8
201002 COT, FONDG ACTUA 30 30 515,000 515.000 COT. DEL MISMO FO 20100301 4,29 2890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101217 MR31198
201003 COT. FONDOD ACTUA a0 30 515,000 515.000 COT. DEL MISMO FU 20100405 4,29 B90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101217 MRI1198
201004 0OT  PONDD ATTOR an an 515.000 515000 COT. DEL MISMD FO 20100503 4,29 §90312208 HOGAR THFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101217 ROJASWIL
201005 COT. FONDO ACTUA an 30 515.000 515,000 cOT. DEL MISMD FO 20100601 4,29 590312208 HOGAR IMFAMTIL 00010 COLFOMDOS PENSIONE 20101217 ROJASWIL
201006 COT. FOWDO ARCTUA an 4] 515 000 515.000 COT, DEL MISMO FO 20100701 4,29 $90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLEONDOS PENSIONE 20101217 ROJASWIL
201007 COT. FONDO ACTUA 30 30 515,000 515,000 coT. DEL MISMO FO 20100802 4,28 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101217 ROJASWIL
201008 COT. FONDD ACTUA kL] 30 515,000 515.000 COT. DEL MISMO FO 20100901 4,29 490312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFORDOS PENSTONE 20101217 ROJASWLL
201009 COT. FONDO RCTUA a0 & 1] 515.000 515,000 €OT. DEL MISMO FO 20101001 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLEONDOS PENSIONE 20101217 ROJASWIL
201010 COT, FONDO ACTUA 30 30 515.000 515.000 cOT. DEL MISMC FO 20101102 4,29 690312208 HOGAR IMFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20101117 LARACARL
201011 COT. FOMDO ACTUA 30 30 515,000 515,000 T. DEL MISMO FO 20101201 4,29 90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFORDOS PENSIONE 20101216 LARACARL
201012 COT. FONDO ACTUA 16 18 27%.000 515,625 COT. DEL MISMO FO 20110103 2,29 BO0312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20110116 LPO2567T
201101 €OT, FONDO ACTUA 17 17 304 000 536.471 cOT. DEL MISMD FO 20110202 2,43 490312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20110207 LARACRHL
201102 COT. FONDOD ACTHUA o 1] 536.000 536,000 COT. DEL MISMD FO 20110302 4,29 A90312208 BOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20110307 LPG2567
Z01103 COT. FONDO ACTUA ki) 3o 536.000 536,000 COT. DEL MISMO FO 20110401 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20110407 LARACARL
201104 COT. FOMDO ACTUR k1] 30 536.000 536.000 COT. DEL MISMO FO 20110506 4,29 #90312208 HOGAR IMFAMTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20110510 LPD2567
201105 COT. FONDO ACTUA 30 30 536.000 536.000 COT . DEL MISMO FO 20110601 4,23 BS0312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20110603 LARACARL
201106 COT. FONDO ACTUR 30 30 536.000 536 000 CoT. DEL MISMO FO 20110701 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20110705 LPD2567
201107 COT, FONLQ ACTUA 3n an 536.000 536.000 COT. DEL MISMO FO 20110801 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20110802 LPO2567
201108 COT. FONDO RCTUA 30 3o 536.000 536.000 cO'f. DEL MISMO FO 20110801 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PEHSIOME 20110907 MDOT364
201109 COT. FONDC ACTUA 30 30 536.000 536, 000 COT. DEL MISMO FO 20111003 4,29 §90312208 BOGAR INFANTIL 00010 COLFOMDOS PENSIONE 20111004 MD9T364
201110 COT, FONDO ACTUA 3o 30 536,000 536,000 COT. DEL MISMO FO 20111103 4,29 §90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20111112 MDS7364
201111 COT. FONDO ACTUAR 30 3o 536.000 536,000 COT. DEL MISMO FO 20111205 4,29 890312208 HOGAR TNFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20111207 MD97364
201112 COT. FONDO ACTUA 1 17 304.000 536.471 COT, DEL MISMO FO 20120102 2,43 §90312208 HOGAR INFANTIL (0010 COLFONDOS PENSIONE 20120113 MD97364
201201 COT. FMNDO ACTUA 14 14 265.000 567.857 COT. DEL MISMO FO 20120201 2,00 £90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20120206 MD97364
201202 COT. FONDO ACTUA 30 30 567,000 567.000 COT. DEL MISMO FO 20120411 4,28 §90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20120413 CLB2775
201203 COT. FONDO ACTUA 30 a0 567.000 567.000 COT. DEL MISMO FO 20120302 4,29 §90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20120306 MD9T7364
201204 COT. FONDO ACTUA 30 3o 567.000 567,000 COT. DEL MISMD FO 20120402 4,29 §90312208 HOGAR TNFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20120403 MDST364
201205 COT, FONDO ACTUA EL L] 567,000 567.000 COT. DEL MISMO FO 20120601 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20120604 HD37364
201206 COT. FONDO ACTUA 30 a0 567.000 567.000 COT. DEL MISMO FO 20120703 4,29 §90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFOMDOS PENSIONE 20120705 MD97364
201207 COT. FONDO ACTUA 30 a0 567.000 567,000 COT. DEL MISMO FO 20120802 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20120803 MD3ITI64
201208 COT, FONDO ACTUA 10 30 567.000 567.000 COT. DEL MISMO FO 20120903 4,29 §90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20120905 MDITI64
201208 COT. FOMDO ACTUA an 30 567.000 567.000 COT. DEL MISMO FO 20121002 4,29 B90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20121004 MD9T364
201210 COT. FONDO ACTUA 30 30 567.000 567,000 COT. DEL MISMO FO 20121101 4,29 890312206 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20121102 MD9T364
201211 COT. FONDO ACTUA a0 30 567.000 567.000 COT. DEL MISMO FO 20121203 4,29 £90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSTIONE 20121205 MD97364
201212 COT. FONDO ACTUA 17 17 321.130 566,700 COT. DEL MISMO FO 20130102 2,43 §90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONWDOS PENSIONE 20130109 DR41593
201301 COT. FONDO ACTUA 21 21 413 000 590. 000 COT. DEL MISMO FO 20130201 3,00 BO0312208 HOGAR INFANTIL (0010 COLFONDOS PENSIONE 20130204 AV41523
201302 COT. FONDO ACTUA El El 590.000 590.000 COT. DEL MISMO FO 20130712 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20130716 MB98186
201303 COT. FONDO ACTUA k1] 30 590.000 590, 000 COT. DEL MISMO FO 20130402 4,29 §90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PEMSIONE 20130405 CL82775
201304 COT. FONDC ACTUR 30 30 590000 590.000 COT. DEL MISMD FO 20130502 4,29 890312206 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20130503 DA41593
201305 COT. FONDO ACTUA 30 30 590.000 590.000 COT. DEL MISMO FO 20130531 4,29 §90312208 HOGAR INFAWTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20130604 DR415593
201306 COT. FONDO ACTUA 30 30 590,000 590.000 COT. DEL MISMO FO 20130702 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDCS PENSIONE 20130703 DA415%3
201307 COT, FONDO ACTUA an 30 590.000 590.000 COT. DEL MISMO FO 20130801 4,29 590312208 BOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20130802 DR41595
201308 COT. FONDD ACTUA 30 30 590.000 590,000 cOT. DEL MISMO FO 20130902 4,29 £90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS FPENSIONE 20130905 DA41593
201309 COT. FONDO ACTUA 0 30 590 000 590000 COT. DEL MISMO FO 20131001 4,29 290312208 HOGAR IMFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20131002 DAR41593
201310 COT, FONDO ACTUAR 30 30 590.000 590. 000 COT. DEL MISMO FO 20131101 4,29 B90312208 HOGAR INFANTIL DO0010 COLFONDOS PENSIONE 20131105 DA41593
201311 COT. FONDO ACTUA ao 30 590,000 590.000 COT. DEL MISMO FO 20131210 4,23 290312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20131211 DA41593
201312 COT. FONDO ACTUA 15 15 235,000 590,000 COT. DEL MISMO FO 20140103 2,14 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PEMSIONE 20140107 DA41593
201401 COT, FONDO ACTUR 23 23 472.267 616.000 COT. DEL MISMO FO 20140203 3,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20140204 DA41593
201402 COT. FONDO ACTUA 30 30 616.000 616.000 COT. DEL MISHO FO 20140304 4,29 90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20140305 DA41592
201403 ©COT. FONDO ACTUA 3o ao 616,000 616,000 COT. DEL MISMO FD 20140402 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONUOS PENSIONE 20140404 CLB27T75
201404 COT. FONDOD ACTUA 30 30 616.000 616.000 COT. DEL MISMO FO 20140505 4,29 P90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20140506 DA41593
201405 COT. FONDO ACTUA 30 30 616,000 616.000 COT. DEL MISMO FO 20140803 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSTIONE 20140730 PM15416
201406 COT. FONDO ACTUA 3o 30 616,000 616.000 COT. DEL MISMO FO 20140702 4,29 890712208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20140730 PM15416
201407 COT. FONDO ACTUA 30 a0 616.000 616.000 COT. DEL MISMO FO 20140801 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20140804 DA41593
201408 COT. FONDO ACTUA k4] a0 616.000 616.000 COT. DEL MISMO FO 20140902 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20140903 DA41593
201408 COT. FONDC ACTUA 30 30 616.000 616.000 COT. DEL MISMOD FO 20141001 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20141002 DA41593
201410 COT FONDD ACTUA kv 30 6l6.000 616.000 COT. DEL MISMO FO 20141104 4,29 §90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20141106 DA41593
201411 COT. FONDO ACTUA 30 30 616000 616000 COT. DEL MISMO FO 20141201 4,29 $90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20141202 DA41593
201412 COT. FONDG ACTUA 30 30 616,000 616.000 COT, DEL MISWO FO 20150107 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20150113 DAR41583
201501 COT. FONDO ACTUA 3o 30 644 350 644.350 COT. DEL MISMD FO 20150204 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20150205 PCO596T
201502 COT. FONDO ACTUA it} EL 644,350 644350 COT. DEL MISMO FO 20150303 4,29 §90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20150304 DA41593
201503 COT. FONDO ACTUA 30 30 644,350 644 .350 COT DEL MISMO FO 20150401 4,29 §90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20150407 DR41593
201504 COT. FORDO ACTUA 30 30 644350 644350 COT. DEL MISMO FO 20150504 4,29 §90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSICONE 20150506 DA415%3
201505 COT. FONDO ACTUA a0 30 644,350 644,350 COT. DEL MISMO FO 20150601 4,29 $90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20150603 DA41593
201506 COT. FONDO ACTUA a0 30 Gad 350 644350 COT. DEL MISMO FO 20150701 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20150702 DA41593
201507 COT. FONDO ACTUA 3o a0 644,350 644,350 COT. DEL MISMO FO 20150803 4,28 890312208 HOGAR TNFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20150817 DAR41553
201508 CCT. FONDC ACTUA 30 30 644 .350 644 350 COT. DEL MISMO FO 20150501 4,29 E90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20150302 DA41593
201509 COT. FONDO ACTUA ElY] 30 644 350 644350 COT. DEL MISMO FO 20151118 4,29 §90312208 HOGAR INFANTIL (0010 COLFONDOS PENSICNE 20151119 DA41593
201510 COT. FONDO ACTUA 30 30 1.288.700 1.288.700 COT. DEL MISMO FO 20151001 4,29 490312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20151111 DA41593
201511 COT. FONDO ACTUA 30 30 644350 644350 COT. DEL MISMO FO 20151202 4,29 B90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20151203 DA41593
201512 COT. FONDC ACTUA el ao 644 .350 644,350 COT. DEL MISMO FO 20160104 4,29 890312208 HOGAR INFAWNTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20160106 DA41593
mraeas mnm AR RIYRTR an a0 689 .455 689.455 COT. DEL MISHO FO 20160205 4,29 £O0312208 HOGAR INCANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20160208 DAR41593



AFP COLFONDOS Usuario GRUPOADM {COI-FOndOS
DIACAD Reporte de dias acreditados o HABITAT

Identif. afiliade .. C.C 67011916 MONTENEGRO GOMEZ ELIZABETH

Pericdo Tipe Acreditacién Dias Acr. Dias Cot. Salario Acum. Salario mens. Origen Cotizacicn Fec, Depésito Sem, Cotir. Id. Empleador Razon social Afp Wombre Afp Fecha sist, U: i
201602 COT, FONDO ACTUA Eli o 689, 455 689 455 COT. DEL MISMO FO 20160404 4,29 890312208 BOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20160406 ; D::;;;;
201603 COT. FONDO ACTUA 30 30 689, 455 BEY. 455 COT. DEL MISMD FO 20160303 4.29 B30312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20160304 DA41593
ig::g; gg: :g“ﬁ JIC‘HJ.: ;g ig :::::: :::4:5 COT. DEL MISMO FO 20160513 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20160516 DA41593
] ACTU; L -455 COT. DEL MISMO FO 20160601 4,29 890312200 HOGAR INFANTIL 00010 COLFO
: ] HOOS PENSIONE 20160603 DA41593
201606 COT, FONDO ACTUA 30 kLl 689 . 455 689,455 COT. DEL MISMO FO 20160701 4,29 890312208
: . HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20160705 B T
201607 ©COT. FONDO ACTUA 30 30 6B . 455 689,455 COT. DEL MISMD ¥O 20160802 4,29 890312 e
. ‘ " 200 HOGAR INFANTIL 00010 COLFORDOS PENS
201606 COT. FOHDO ACTUR ao 30 6B 455 GRY9. 455 COT, DEL MISMD FO 2016065901 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS Pgs:g‘:z :gi:gggz g::i:;;
201609 COT. FONDO ACTUR Ao 30 6B9.455 689,455 COT. DEL MISMO FO 20161003 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFOMDOS PENSIONE 20161005 DAY1593
201610 COT. FONDO ACTUA 20 k1] 689, 456 6RO, 456 COT. DEL MISMD FO 20161101 4,29 RANI12208 MOSAR TNPANTIL (00010 COLFONDOS PENSICNE 20163i02 UAQLESS
201611 COT. FONDO ACTUA 30 3o 689,455 689 455 COT. DEL MISMD FO 20161216 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20161220 DA41593
2401612 COT. FONDO ACTUA an 30 689,455 GEI. 455 COT. DEL MISMO FO 20170104 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOE PEMSIONE 20170107 DA41593
:gi:g; zx :mgmm mm[: :g ;g ;;::gg :::ggg Cﬁ g::: Em o 23113235 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20170209 DJ\!!.SS;!
§ z H s Fo 303 4,29 8906312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 2
201703 €COT. FONDO ACTUA in an 737,718 737.718 CO¥. DEL MISMD FO 20170503 4,29 89031220 iy i
. i 8 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20170505 DA41593
201704 COT. FONDO ACTUA a0 30 737.7117 737.717 COT. DEL MISMO FO 20170508 4,29 820312208
: . . HOGAR IMFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 2017
:gi:g: Eg: anmm mmm: ig ;2 :;;;1: 737.718 COT. DEL MISMO FO 20170620 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE zgi';g::g K:i::g
Sy 4 737,717 COT. DEL MISMO FO 20170731 4,29 830312208 HOGAR INFANTTL 00010 :
. COLFONDOS PENSIONE 2
201:"01’ COT. FONDO ACTUR 30 30 T37.718 737.718 COT. DEL MISMD FO 20170802 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 231::23:’ x:;::;
iul;ﬁ: COT. FONDO ACTUA 30 30 T37.718 737.718 COT. DEL MISMO FO 20170906 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20170907 DA41593
2217 5 COT. FONDO ACTUA 30 30 737,118 737,?18 COT. DEL MISMO FO 20171005 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20171010 Dk4159‘3
b { COT. FONDG RCTUA 30 30 T37.717 737.7117 COT. DEL MISMOD FO 20171114 4,29 8390312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20171116 DA41593
;:i:i; :(;: FONDRO ltl'l.'u: g: ;g :3;:;; ::'F.‘!]‘! COT. DEL MISMO FO 20171215 4,29 830312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20171218 DR41593
L ACTT, T.718 COT. DEL MISMO FO 20180119 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 Cﬂ
FONDO ! LFONDOS PENSIONE 20180123 )
201801 COT. FONDO ACTUA 30 o 781.243 T81.243 COT. DEL MISMO FO 20180205 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20180207 :::i:?;
201802 COT. FONDO ACTUA 30 3o 7B1.242 781.242 COT. DEL MISMO FO 20180306 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20180307 DA41593
201803 COT. FONDO RCTUA 30 a0 781._242 TB1_242 COT. DEL MISMO FO 20180405 4,29 £90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20180409 DA41593
:g}.:g; tc:g: FORDO :ccg: ;g gg ::i.::: :g:::: COT. DEL MISMO FO 20180502 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20180503 PCY5967
. FOMDO = = COT. DEL MISMO FO 20180601 4,29 890312208 HOGAR INFANTIL (0010 COLFONDOS P!
4 'ENS T o
igi:gs Eg: PONDO ACTUA ;g ;g ;::::“2‘ 781.242 COT, DEL MISMO FO 20180711 4,29 30312208 HOGAR INFAWTIL 00010 COLFOMDOS P&H‘SIx :Oll.:ggg: :::i::i
. FONDO ACTUAR . TB1. 242 COT. DEL MISMO FO 20180802 4,29 #90312208 HOGAR INFANTIL 00010 '
E COLFONDOS PENSIONE 20180806
201808 COT. FONDO ACTUA 1 X 26.042 781.260 COT. DEL MISMD FO 20181109 L4 B90312208 HOGAR INFANTIL 00010 COLFONDOS PENSIONE 20181114 x:::;‘:

Detalle de Periodos Faltantes

Feriodo HNimero de dias

200604 30

200605 i1

200606 30
200607 33

200606 31

200609 kL
206610 31

200611 30

200612 2

200701 31
200702 28
200704 30
200705 3
200706 ao
200707 31
200708 n

200708 30
Z00710 a1
200711 30
200712 31
200801 31

200802 29
200803 1

200804 30
200805 31
200806 a0
200807 31
200808 31
200809 30
200810 31
200811 ao
200812 a1
200901 31
2n¢902 28
260903 31
200904 30
200905 31
200306 30
200907 3 §
200908 2
200909 30
200910 i1

AFP COLFONDOS Usuario GRUPOADM Pégin %
a



FUTURA COLFONDOS
DIACED Reporte de dias acreditados

Identif, afiliado .. C.C 67011916 MONTENEGRO GOMEZ ELIZARETH

Periodo MNimero de dias
200911 a0
200912 3

Hesumen de semanas

()} Bem. acred. en el fondo 427,57 Dias acred, en al Fondo .
{) Sem. acred. origen Bono Dias acred. origen Bono

() Sem. acred. okras AFPS Dias acred. otras AFPS

{) Sem. acred. otras Cotiz. : Pras acred. otras Cotiz. _
{1} Sem acred revecatoriz RP Dims acred. revocateoria RP
() Sem. acred. revocatoria RV Dias acred. revocateria RV
{) Total semanas acreditadas 427,57 Total dias acreditados

() Semanas simultaneas .. . Dias simultaneas

{) Delts en semanas ..., . Delta en dias

Total asmanas para B y P 427,57 “otal dias para By P
Total cotizaciones 106

Total dins acred 2983

Tetal dias cotiz 2393

Firma de Aceptacion del Afiliado
cie 67011916 MONTENEGRD GOMEYZ ELIZABETH
FIN DEL REPORTE

Firma del BEmpleado que Asescra

2393

2533

2933

(Colfondos
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AHORRO

EL FONDO NACIONAL DEL AHORRO

HACE CONSTAR

Que segun el extracto de cesantias procesado por el sistema, el(la) sefior(a) MONTENEGRO GOMEZ ELIZABETH
identificado(a) con cédula de ciudadania numero 67.011.916 es afiliado(a) desde hace 67 meses con la(s) siguiente(s)
entidad(es):

HOGAR INFANTIL LOS OSITOS LA FLORESTA (ACT APORTANTE ) $7.367

A la fecha tiene un saldo de SIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS CON 00/100 PESOS M/CTE
(7.367).

Lo anterior segun extracto de cesantias anexo.

Dada en Bogota a los dos(2) dias del mes de julio de 2020.

Yy W

ALEXANDRA PATRICIA OLAYA DAJER
Jefe Division Cesantias

Generado por : Paola Andrea Zarate Villamil

Punto de Atencion Principal - Correspondencia Sede Principal
Calle 12 Ne &85 11 P : da, Bogota - Colombia Cra.f5 No. 11 - 83 Puente Aranda. Boyota

Lunes aviernes doB:00 a.m. g 50 Telefona: (+571) 307 7070
Sabadode P00 am a 100 pin Linea Gratuita: 01 8 2o Notificacia
Linea de legalizacion: 01 8000 | 2 3342 Vifj 0 s, ; friacie
L o T ) o T e
#: Fogafin Sl oo <0



FONDO NACIONAL DEL AHORRO

EXTRACTO INDIVIDUAL DE CESANTIAS na

CONCEPTO MES ABONOS RETIROS SALDO

0510212017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION

05i02/2017 PAGC DE FACTOR DE PROTECCION 2018 7 $3536,00 £ 0.00 $ 1538 515,00
D5I02/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2016 8 5§ 3451.00 $ 0,00 $1.534.979.00
05022017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2016 5 § 3.105.00 $ 0,00 §1531.528.00
05/02/2017 PAGQ DE FACTOR DE PROTECCION 2016 4 §6.162,00 50,00 § 1.528.423,00
05/02/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2018 5 §.566,00 50.00 S 1 522 261.00
05I02/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2018 2| $ 8.026,00 $0.00 § 1.513.695,00
0BI022017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2018 1 $ 3983.00 $ 0,00 $ 1 505 659.00)
05/02/2017 PAGC DE FACTOR DE PROTECCION 2015 12| 5 4.061,00 $ 0,00 5 1 501 686,00
05/02/2017 PAGC DE FACTOR DE PROTECCION 2015 11 $4 18500 50,00 1497 625.00
0510212017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2015 10) 5 4.608,00 $0.00 § 1.483.430.00
OSI022017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2015 g $3252.00 £ 0.00] §1.488:822.00
05/02/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2015 8 5 1.160.00 § 0.00] § 1.485.570,00
05/02/2017 PAGQO DE FACTOR DE PROTECCION 2015 7 $ 719,00 £ 0,00 S 1 484 410,00
05/02/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2015 & £2664,00 $0,00] $ 1.483 691,00
05/02/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2015 5 5351400 £ 0,00 $ 1 481 027.00
05/02/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2015 4 $3.476,00 $ 0,00 $1.477 513,00
050272017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 20'-.5[ 3 57 197.00 5 0,00 $ 1.474 (037.00)
05/02/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 201 2 §2098,00 50,00 $ 1.466.840,00
05/02/2017 CONSOLIDACION CESANTIAS 2014 0 5§ 675.000,00 $ 0,00 $ 1 464.741,00)
05/02/2017 PAGC DE FACTOR DE PROTECCION 2017 4 §3.755.00 5 0,00 § 789.741.00
04/03/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2017] 3| 5 7.856.00 $ 0,00 S 785.886,00|
03/02/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2017] 2| § 7.814,00 $ 0,00 5 778.130.00)
02/24/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2017] 1 53.062,00) 50.00 5 770.218.00
02i24r2017 CONSOLIDACION CESANTIAS 2016 o § 7B7.154.00 $0,00 $ 767 154,00

Interés: (Art. 12 Ley 432/98): Se reconocen y abonan en la cuentade  Proteccion: Interés equivalente a la variacién anual del IPC
cesantias de los afiliados del sector publico y es equivalente al 60%  cerlificado por el DANE, sobre su saldo acumulado de cesantias a 31
de la variacion anual del IPC certificado por el DANE. sobre las  de diciembre del afio inmediatamente anterior y proporcional por la
cesantias liquidadas por la entidad nominadora correspondiente al  fraccion de afio que corresponde al momento de refiro sobre &l monto
afo inmediatamente anterior o proporcional a la fraccion del afo que  parcial o definitivo de la cesantia pagada

se liquidé definitivamente.

El Fondo Nacional del Ahorro no cobra comision por retiros parciales

de cesantias, ni por la administracion de cesantias. STo o8 SORTREIRE STy

En caso de encontrar inconsistencias en la informacién que contiene este extracto, favor comunicaria a nuestro REVISOR FISCAL Amézquita & CIA S.A.enla
CL 37 No. 24 - 28 en Ia ciudad de Bogotd, al correo electrénico revisoriafiscal@fna.gov.co ylo al cédigo postal 111131 o a la DEFENSORIA DEL CLIENTE
ejercida por el doctor, Luis Humberto Ustariz Gonzélez como principal y el doctor José Federico Ustériz Gonzélez como suplente, en la carrera 111A No. 85 -51
Oficina 203, Edificio Oficity, teléfono 6108161 0 6108164, cormeo electrénico defensoriafa@ustarizabogados,com.

1te de Atencion Princij

pal - Correspondencia Sede Principal

Fuente A1 Colombia Cra. 65 Mo, 11 8!

{ Télefono: 1+571
i a4 1:00 pm Linea Gratuita: 01 8000
Linea de legalizacion: (

(") GOBIERNO DE COLOMBIA

# Fogafin



FONDO NACIONAL DEL AHORRO
EXTRACTO INDIVIDUAL DE CESANTIAS

ELIZABETH MONTENEGRO GOMEZ

CC 67011916

FECHA EXPEDICION: 02/07/2020

HOGAR INFANTIL LOS OSITOS LA FLORESTA

SALDO DE CESANTIAS:
PROTECCION ACUMULADA: 5 149.00

TOTAL: $7.36

INFORMACION GENERAL

3.00 EMBARGOS VIGENTES: NG

PIGNORACION EXTERNA: NO

PIGNORACION INTERNA.: NC

||_1\|5I-'..‘i

CONCEPTO

=

ABONOS RETIROS

06/08/2020 PAGC DE FACTOR DE PROTECCION

050712020 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2020 4 $ 10,00 $ 0,00 5 7.367.00)
04/07/2020 PAGQ DE FACTOR DE PROTECCION 2020 3 $ 43,00 $0.00 § 7.357.00
03/10/2020 PAGQO OE FACTCR DE PROTECCION 2020 2 47.00 5 0,00 5 7. 314,00
02/07/2020 PAGO DE FACTOR DE PROTECCICN 2020 1 $ 31,00 5 0,00] § 7 267,00
01/08/2020 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2019 12 518,00 50,00 57 236,00
12/09/2018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 201 9[ i1 5 0,004 5 7.218.00]
11/08/2018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 201 QI 0 5 0,00 5 1,00
10/08/2018 PAGC DE FACTCR DE PROTECCION 2019[ 9 5 0.00

00%/2018 PAGCO DE FACTOR DE PROTECCICN 01.9[ B 0.00

08/0B/2018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2019 7| $ 0.00)

07/0%/2018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2019 =] $ 0.00)

081072018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2019 5 $ 0.00

05/07/2019 PAGQ DE FACTOR DE PROTECCION 2019 4 50,00

04/09/2013 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2019 3

03107/2018 PAGC DE FACTOR DE PROTECCION 2019 2 $ 41,00

02/08/2019 PAGQD DE FACTOR DE PROTECCION 2018 1 $ 4300 50,00 $7.011.00
11072018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2018 12| $ 20.00 50,00 5 £.9868.00)
12/03/2018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 201 BI 1 $10.00 50.00 5 6.948,00

Interés: (Arl. 12 Ley 432/98). Se reconocen y abonan en la cuenta de
cesantias de los afiliados del sector publico y es equivalente al 60%
de la variacion anual del IPC certificado por el DANE, sobre las
cesantias liquidadas por la entidad nominadora correspondiente al
ano inmediatamente anterior o proporcional a la fraccion del afio que
se liquido definitivamente.

El Fondo Nacional del Ahorro no cobra comision por retiros parciales
de cesantias. ni por la administracion de cesantias.

Proteccidn: Interés equivalente a |la variacion anual del IPC
certificado por el DANE. sobre su saldo acumulado de cesantias a 31
de diciembre del ano inmediatamente anterior y proporcional por la
fraccion de afio que corresponde al momento de retiro sobre el monto
parcial o definitivo de la cesantia pagada

Este Producto cuenta con Seguro de Depdésitos.

En caso de encontrar inconsistencias en Ia informacion que contiene este extracto, favor comunicaria a nuestro REVISOR FISCAL Amézquita & CIAS.A.enla
CL 37 No. 24 - 28 en la ciudad de Bogotd, al correo electronico revisoriafiscal@fna.gov.co y/o al cédigo postal 111131 ¢ a la DEFENSORIA DEL CLIENTE

ejercida por el doctor, Luis Humberto Ustdriz Gonzélez como principal y el doctor José Federico Ustariz Gonzalez como suplente, en |a carrera 111A No. 95 -51
Oficina 203, Edificio Oficity, teléfono 6108161 o 6108164, comreo electrénico defensoriafna@ustarizabogados com.

Sede Principal

Aranti: gota - Colombia Lra. 63 Ne. 11 .83 Puert
Télefono: 1+5 E

Linea Gratuita:{

Linea de legalizacion: O

= Atencion Principal - Correspondencia

(*) GOBIERNO DE COLOMBIA

:*: Fogafin
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FONDO NACIONAL DEL AHORRO
EXTRACTO INDIVIDUAL DE CESANTIAS

CONCEPTO

ABONOS

11/06/2018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION $11.00 5.0.00
1000142018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2018' g $ 8,00 $ 0,00
0%/03/2018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCICN 2018 & $ 0,00 50,00
08/03/2018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2018] 7 $11.00 $ 0,00
07/03/2018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION L‘1Sl & $18.00 5 0.00)
056/05/2018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 201 Sl 5 533.00 § 0,00]
05/08/2018 PAGO DE CESANTIAS 2018 5 $ 0,00 5 2 .453.000.00]
05/02/2018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2018 4 5 0,00
04/02/2018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2018 3 50,00
03/02/2018 PAGC DE FACTOR DE PROTECCION 2018 2 § 0,00
02/08/2018 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2018 1 50.00
02/08/2018 CONSOLIDACION CESANTIAS 2017 0 $0.00
02/02/2018 PAGQ DE FACTOR DE PROTECCION 2018 1 $0.00
01/02/2018 PAGCO DE FACTOR DE PROTECCION 2017 12 $ 0,00
12101/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2017 11 5 0,00
11/03/2017 PAGC DE FACTOR DE PROTECCION 2017 10 $ B00.00 5 0,00
1040212017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2017 g § 2.287.00 50,00
05/04/2017 PAGC DE FACTOR DE PROTECCION 2017 B $ 0,00] $ 0,00 § 1.575.615,00
08/03/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2017 7 $ 0,00 $ 157561500
07/04/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2017 & $ 3.542,00 $ 0.00
06/02/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2017 5 S 7.540.00 $0.00
05/02/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2017 4 $ 3.225,00 50,00
05/02/2017 PAGQ DE FACTOR DE PROTECCION 2017 3 5681500 $ 0,00
05/02/2017 PAGQO DE FACTOR DE PROTECCION 2017 2 $6.936,00 50,00
05/02/2017 PAGC DE FACTOR DE PROTECCION 2017 1 $ 269400 50,00
05/02/2017 PAGQ DE FACTOR DE PROTECCION 2016 12] $ 865,00 § 0,00
05/02/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2016 ] $0.00 $ 0,00
05/02/2017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2016] 10 $ 0.00] $ 0,00
050212017 PAGO DE FACTOR DE PROTECCION 2016 g A

Interés: (Art. 12 Ley 432/98): Se reconocen y abonan en la cuenta de
cesantias de los afiliados del sector publico y es equivalente al 60%
de la variacion anual del IPC certificado por el DANE, sobre las
cesantias liguidadas por la entidad nominadora correspondiente al
ano inmediatamente anterior o proporcional a la fraccion del afio que
se liquido definitivamente.

El Fondo Nacional del Ahorro no cobra comision por retiros parciales
de cesantias, ni por la administracion de cesantias.

Proteccidn: Interés equivalente a la variacion anual del |PC
certificado por el DANE, sobre su saldo acumulado de cesantias a 31
de diciembre del afio inmediatamente anterior y proporcional por la
fraccion de afio que corresponde al momento de retiro sobre el monto
parcial o definitivo de la cesantia pagada

Este Producto cuenta con Seguro de Depésitos.

En caso de encontrar inonnsistencfa's'eﬁfé informacion que contiene este extracto, favor comunicaria a nuestro REVISOR FISCAL Amézquita & CIA S.A. en la
CL 37 No. 24 - 28 en la ciudad de Bogota, al correo electrénico revisoriafiscal@fna.gov.co y/o al cédigo postal 11113102 la DEFENSORIA DEL CLIENTE

ejercida por el doctor, Luis Humberto Ustariz Gonzalez como principal y el doctor José Federico Ustariz Gonzélez como suplente, en la carrera 111A No. 85 -51
Oficina 203, Edificio Oficity, teléfono 6108161 o 6108164, correo electrénico defemhﬁ!a@uslaﬁzabogadns.mm.

Correspondencia

da, Bogotd - Colombia

Sede Principal
Cra.65No. 11 8
Teleforo: 451
Linea Gratuita: {
Linea de legalizacian: 0

() GOBIERNO DE COLOMBIA
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‘m’@”’mﬂd’ Caja de compensacidn del Valie del Cauca

T mano A9 NIT 890.303.208-5

Santiago de Cali, 02 julio 2020

ELIZABETH MONTENEGRO GOMEZ, identificado(a) con Cédula N 67011916 no se encuentra afiliadola) a la caia de
compensacion Familiar del Valle del Cauca - Comfamiliar Andi - Comfandi y actualmente registra los siguientes
beneficiarios:

Nombre y apellido Tipo de documento Nimero de documento Parentesco
YULIANA SAA MONTENEGRO Tarjeta de identidad 1005894067 Hijo
VIVIAN CORTES MONTENEGRO Tarjeta de identidad 1110285239 Hijo
MEL ISABELLA CORTES MONTENEGRO  Tarjeta de identidad 1110293445 Hijo
PATERSON CORTES CASTILLO Cédula 14609199 -l

Relacion del historial de afiliacion a la caja de compensacion

NIT Tipe de Afiliado Razon Social Fecha de Ingreso Fecha de Retiro
. HOGAR INFANTIL LOS OSITOS LA
i 014-01- 2018-08-01
8903122083 Afiliado Dependiente FLORESTA 2014-61-08 18-08

Cordialmente,

i b Jow

Julidan Andrés Hernandez Restrepo

Jefe de Canales de Atencion y Experiencia al Cliente
Caja de Compensacion Familiar del Valle del Cauca
NIT 820.303.208-5

GILADD SupoiSubsidio ﬁ
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{ BIENESTAR !

FAMILIAR j

ES CONTRATADAS pa RA DPENAR PROG RAMAS DE |

REGIONAL VALLE DEL CAULA

*RIVIERA 1aIEANS

HOGAR INFANTIL BARRIG ERAS
f:AM.-\RGD . Vaﬂx'-_L;.—aI_r_'at_E;r

HOGAR INFANTIL CAIF SAN VICEGTE CASH

Sanitiaga e Call

INTEGRAL

HOGARES INFANTILES - NSTITOE G

(3

|

o i

: !3,1_ntkagu [z Cali

iago Oe Calf

P g ST |

INFSRMATION MaLica

CRS1ACL 7 0E5TE
ESOUinia

wﬂﬁ[iﬂi\r’iw._.l___\__‘ . - ’___I_J\.’alli_' {J‘?l—rﬁ‘il.l:: zantiagn be Cali INTEGRAL - - 165 Valle Del Cauga CL 1348 AT . - e |
o | - T noGARe: INFANTILES - INSTITUCIONAL e i i
HOGAR INFARTIL CASITA DE EHOCOLATE |valle Dot Lauca  |Santlago pe Calf - INTEGRAL == 00 jvalle Pel Caea Santiagn De Calj KRATF 4501 - 3jeass HICASITADECHOCOLA TE@ HOT MAILEOM |
HOGAR INFANTILEL AMPARG DE Lo5 | |HOGARES INFARTILES ST TucionaL g o . i HOGARINEANTILELA MPARD @ HOTAIAIL C i
| HIROS T ValleDel CaucaISantiags e cali |inTenaaL o 200 Valle Dol Cauea _|santiagn De call fci 73 AT |ewsmsg O e R _4
HOGARES INFANTILES - [N5 111 UCIG i
HOGAR INFAEHL__II;J_G_L_IL‘I__'Q_IE'L_“ QE‘"EDQI l:.il!trT___ Sa\niiagr: i.}Ej,‘aJi INTEGRAL g (1S Valle DE]_[‘r'—_U_L'_-iH_ Santiago De cali 1(&_!_1111: . E.‘q?_s-u_;_s "iH_(_J_'J'_r-il_!}.l_l_._r_;f._Jr-.:I__f
HOGARES INFANTILES - INSTITUCIGHAL i
HOGAR INFANTIL L& FLAUTA MAGICA  Valle Del Cagen _JZantiago Ds cali hintegRay ) . Valle Del Cauea_ [Santiago De Caii Jcy 44320 B 5532851 HIARAUTAMAGICABIGMAIL COM f
B T HOGARES INFANTILES - (NS TITUCTOMAL I B - T
HOGAR INFARTIL LOS CaLEfifTos Volle Bel Catica_ [saritiago pe cali [inTegRaAL } Valle Del Cauca _ [Santiago be cali [ka 1313 o 8937654 ADMINGS TRACION@LOSCALENITOS.Cof
HOSAR INFANTICLOE Osios LA ] HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL R e v = T e
FLORESTA e [Valle Dol Cauca_ fSantiago De cait [inTEGRAL o Valle Dal Caura KRIZA33 W18 441393 ANUREA_PARFDE@IIOrMAIL.’C_!Fﬂ ]
o T HOGARES INTANTILES MSTITUCIONAL | T e - T T
HOGAR INEANTIL MAMBRU Valle Del Cauca __ |Santings De call [iNTEGRAL _ 100 _{Valle Del Cavca {santiags pe caij KR3gatr Lot S S
|HDGARES IMFANTILES - INSTITUCIONAL : =
HOGAR INFANTIL wis ARIDS DE FANTASIA {yalle Dol Cauca  {Santiaga Ue cali [iTEGRAL 195 Valle Del Cawea__fsantiago D cali [era9 3 N 6648137 HIFARTASIA®YAHOO £5 ]
o : HOGARES (NFANTILES - INSTITUCIONAL ' : . 5 -
HOGAR INFANTIL RN RIN RENACUAID Valle Lel Cauca |Sartiago die calf INTEGRAL . 210 Valle el Causa  [Santisgs e cali fct 647 C 20 3576625 RIN_RENACUAIO@YAHOD. COM
o ~ {HOGARES INFARTILES - IS TiT UOioRAL HOGARINFARTILTERNURA@HOTRIAL (o
HOGAR INFANTIL TERNURE Valle Dol Cavea  [santiago be caij INTEGRAL 100 Valle Oel Cauca_ [sanziago be cali {kr 78 72 140 3721075 Mo
HOGARES INFANTILES - INSTHUCIONAL
FHOGAR INFANTIL VILLACOLOMB1A Valle Del CaucaIsantioga be cali INTEGRAL 120 Valle el Cauca_|Santiago De cali Jet 511171 4413199
‘ymnnaum 005 SUR G Valle Del Cauca " |santiago pe cati |1cs FAMIFAMILIAR TRADICIOMAL 764 Valle Del Cauca  [santiags De cali DG26 P 695 53 3797547 WONNI97S@HOTMAILCOM
: , - ? ] CLS €42 30 mp : M
FUNDACOBA- Valle Del Cauca [Seuilla HCB FAMILFAMILIAR TRABICIONAL 1824 Valle Del Cauga  {santiago De cali TEQUENDANA 1173790887 WETTESB12@HOTMAIL cony
. a— = - CLSC423a8AR "
FUNDACORA - Valle Del Catica  [Savilla HCB TRADICIONAL- COMUNTARIO (1 _ fieag Valle Del Cauca_fsantiagn e cali TEQUENDANA ITSI08EY  |VETTEBS12@HOTMAIL Coft.
HOGAR INFANTIL CASA DE A . HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL ] - T T o
PROVIDENCIA Valle Del Cauca INTEGRAL ) 245 Valle Del Cauca  [Sevilla KR 5048 27 2197037 CASARROV339@HOTMAILEO
. * {HOGARES INFANTILES - INSTIT UCTONAL ; : . O
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et

Disestesiag e t@imiton del radial.

Fx dhe humero: Fractura consolidada, altineno estructurado, material de

psteosintests &n Posicion.

Plan:

Cantrol én 1 mes con electromingrafia.

Se solicita que se realice nueva electromiografia de control paia definit
sctado e lesidn nervio radial + velotidades de conduccion.

Se explica a la pacients.

Fisiatarapia con electroestimulacion.

Incapacidad a partir del 14 de Febrero de 2016

Dizgndsticos de egreso Ubicacion Tipo DX
17-febrero-2016 9:51 am
-~ (G563) LESION DEL NERVIO RADIAL Impresion Diagnostica
A
ZULUAGA BOTERO MAURICIO 8394/92

Ak
Médico i [//

Impreso por. ZULLAGA BOTERO MAURICIO al 09 de marzo de 2016

Tarjeta Profesional

Total atenciones: 16



sitificacion: L 07

Pendiente autorizacion de procadimiento quirdraico,

Se solicita concepto por medicing laboral. Se considera que dadas las
caractensticas de la lesion la paciente se benaficia de realiza
reincorporacion laboral con restricciones para carga de peso.

Diagndsticos de egreso Ubicacién Tipo DX
1é-diciembire-2015 11:37 am

== (G563) LESION DEL NERVIO RADIAL Impresion Diaandstica
INGRESO A: DR, MAURICIO ZULUAGA B. - RECONSTRUCCION Atencién Nro: 4577560

Fecha y Horma Ingresc: 26-enero-2016 10:54 am

Médico Principal; ZULUAGA BOTERO MAURICIO Registro: 8394/92
Diagnosticos Ubicacién Tipo DX

== {G563) LESION DEL NERVIO RADIAL Derecha Impresion Diagnéstica
Nota de control

26-enero-2016 11:42 am

Ortapedia infecciones,
prequirurdgica ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

dx:
reconstruccion de humero derecho
neuropraxia del nervio radial derecho tardia

programada para cirugia en clinica de los remedios &l 2 de Febrero 3 pm
plna: retiro de material de osteosintesis, revision con placa mas corta de

acuErdo a hallazgos intraoperatorios

se firma consentimiento informado
se formulan examenas prequirurgicos

incapacidad a partir del 15 de Enero de 2016

Diagnosticos de egreso Ubicacién Tipo DX
26-enero-2016 11:45am

== {G563) LESION DEL NERVIO RADIAL Impresion Diagndstica
INGRESO A: DR, MAURICIO ZULUAGA B. - RECONSTRUCCION Atencién Nro: 4638214

Fechay Hora Ingresc: 17-febrero-2016 8:56 am

Médico Principal: ZULUAGA BOTERO MAURICIO Registro: 8394/92
Diagndsticos Ubicacion Tipo DX
== (G563} LESION DEL NERVIO RADIAL Derecha Impresion Diagndstica

Nota de control
17-febrero-2016 9:51 am

Ortopedia infeccionss,
predquirurgica ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA ¥ TRAUMATOLOGIA

che:
reconstruccian de humero derecho
neurapraxia dal nervio radial derecho tardia

pop de cirugia &l 2 de febrero 2016
se refirs de material de osteosintesis, ravision con placa mas corta de
acuerdo a hallazoos intracperatorios

5. Percida dz s movilidad del quinto dedo mano darecha en el pop

0. Buen estado genaral.

Herida quirirgica: Mismbio supsrior derecho con herida quirirgica
ticatrizada, no slgnos d einfeccion. Limitacion para la extension del quinto
cuarto y primer dedo mano derecha,

56

Faaina: 10




sticacion:

Famwia:

pulgar y anular, no traumas ni otros sintomas ascciados. Pravio a esto
parestesias 2n temitonio raclial. Sintomas fque Iniciaroen tardiaments a
reconstruccion de humero con aloinjeto.

Antecedentes:
Patoldaicos: No
Alergicos: No
Toxicos: No

e Los referidos

Rsss: Mo gastritis

Examen Fisico:

MSD: Codo: Estable AMAS: 70 - 140°, Pronacion 40°, supinacion 20°.
Mufieca: AMAS completos, triceps M4, extensores de mufieca M3,
Extensores de 2o, 3er y 4o dedo M3, Extensores de ler y 4o dedo M1,
aneslesia en dorso de mufaca.

Paciente valorado en conjunto con cirujano de mano, por lo que se
recomienda realizar retiro de material de osteosintesis ante deteriora de
sintomas neurclogicos. Como se realizo reconstruccion con aloinjerto es
probable por los hallazgos radiclogicos qus aun no hay ostecintegracion
completa por log ue sera necesario realizar nueva osteosintesis con una
placa mas corta que no este en contacto con nervio radial. Se explcia a la
paciente. Se solicitan autorizacionss para el procedimisnto quirurgico,

Diagnosticos de egreso Ubicacion Tipo DX
13-noviembre-2015 10:58 am

- ((3563) LESION DEL NERVIO RADIAL Impresion Diagnostica
INGRESO A: DR, MAURICIO ZULUAGA B. - RECONSTRUCCION Atencién Nro: 4507128
Fecha y Hora Ingreso:  16-diciembre-2015 10:43 am
Médico Principal: ZULUAGA BOTERO MAURICIO Registro: 8394/92

Diagnosticos Ubicacién Tipo DX

Derecha Impresion Diagnostica

- ((G563) LESION DEL NERVIO RADIAL

Nota de control
16-diciembre-2015 11:36 am

Ortopedia Infecciones.

Paciente refiers que hace 4 meses presenta limitacion para la extension de
pulgar y anular, no traumas ni otros sintomas asociados. Previo a esto
parestesias en territorio radial. Sintomas que iniciaron tardiamente a
raconstruccion de humero con aloinjerto.

Antecedentes:
Patologicos: Mo
Al2rgicos: No
Towicos: Mo

Qx: Los referidos

Rsss: Mo gastritis

Examen Fisico:

MSD: Codo: Estable AMAS; 70 - 140°, Pronacicn 40°, supinacidn 20°,
Mufieca: AMAS completos, triceps M4, extensores de mufieca M3,
Extensores de 20, 3er y 4o dedo M3, Extensores da ler y 4o dado M1,
anestesia en dorso de muiieca,

Paciznts valorado en conjunto con cirujana de mano, por 1o fue s
recomienda realizar retiro de material de osteosintesis ante deterioro de
sintomas neurologicos, Como se realizo recanstruccion con aloinjerto es
probabile por los hallazgos radiclogicos que aun ne hay osteointegracion
completa por log ue sera necesario realizar nueva osteosintasis con una
placa mas corta que no este en contacto con nevio radial.

Se solicitan nusvas radicarafias.

Se realiza proroga de incapacidad medica

ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA ¥ TRAUMATOLOGIA

Y



acacion: o7

Fagina:

% DE HUMERD PLACA BUENA POSICION SIN AFLOJAMIENTO, CON
CONSOLIDACION & NIVEL DE HUMERG PROXIMAL, NO CLARD SIGNOS DE
NECROSIS.IMIERTOS INTERGRADDS

PLAN, VAL CIRUGIA DE MANG PARA DETERMINAR POSIELE NECESIDAD
DE TRANSFERENCIA PARA MEJORAR EXTENSION DEL PULGAR.

MUEVA RY DE CODO AP Y LAT ADECUADA, PARA DEFINIR ANGULACION Y
¥ DEFOMIDAD EM EL PLAND AP Y LAT.

17 DE OCTUBRE PRORROGA INCAPACIDAD

Diagnasticos de egreso Ubicacion
02-octubre-2015 8:50 am

== (MB41) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS]

Tipo DX

Impresion Diagnostica

INGRESO A: DR. MAURICIO ZULUAGA B. - RECONSTRUCCION

Fecha y Hora Ingreso:  11-noviembre-2015 8:51 am

Atencién Nro: 4437343

Médico Principal; ZULUAGA BOTERO MAURICIO Registro: 8394/92
Diagnosticos Ubicacion Tipo DX
--  (MB41) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS] Derecha Impresion Diagnostica

Nota de control
11-noviembre-2015 11:17 am

cantrol con electramiografia y radiografias

ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

paciente refiere que no ha mejorado de la movilidad en la mano y esta
aumentado |a hiposstesia en dorso de mano
o dolor en hombro

paciente que 7 meses despugs de cirugia hace 4 meses presenta mano
caida con electromicarafia incial normal y ahora con control no claro de
lzsoi ncompleta

al examen con hipoastia del dorso de la mno y incapacidad par a extension
del pulgar y del 4 dedo solamente
que no es clarp con los hallazgos de la electromiografia

cirugia de mano ordreo solo terapia

se decide prorrogar incapacidada y se cita a junta medica para evaluacoin
con grupn de mana cmi

Diagnosticos de egreso Ubicacion
11-noviembre-2015 11:18 am
== (MB41) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS)

Tipo DX

Impresion Diagnastica

INGRESO 4A: DR. MAURICIO ZULUAGA B. - RECONSTRUCCION

Fecha y Hora Ingreso:  13-noviembre-2015 10:17 am

Atencion Nro: 4443126

Médico Principal: ZULUAGA BOTERO MAURICIO Registro: 8324/92
Diagnosticos Ubicacién Tipo DX
== ((3563) LESION DEL NERVIO RADIAL Derecha Impresion Diagnostica

Formula médica

13-noviembre-2015 10:57 am

INSUMOS CIRUGIA
PLACA AMATOMICA DE HUMERD PROXIMAL
SET E INSTRUMENTAL PLACA DE HUMEROD

Nota de controf
I13-noviembre-2015 10:56 am

Crtopadia infaccionss,

ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA ¥ TRAUMATOLOGIA

Faclenks refiers que hace 4 meses presenta limitacion para la extensidn de

58



(ificacion: LY

Fainz:

IMPOSIBILIDAD PARA LA EXTENSION DEL PULGAR DERECHD CON
DISMINUCION DE LA FUERZA ¥ ELECTROMIOGRAFIA DE CONTROL

PLAN

PACIENTE CONTINUA CON DOLOR Y LIMTIACION FUCHIOAL

SE SOLICITA ECOGRAFIA DE TEJIDOS BLANDOS POR RADIOLOGO
OSTEOMUSCULAR PARA SEGUIR TRAYECTO TENDINOSC Y VALROAR SI
HAY RUPTURA YA QUE SON VARIOS LOS COMPARTIMENTOS
COMPROMETICOS

PENDIENTE RADIOGRAFIA DE HUMERO Y HOMBRO DERECHD PARA
CONTROL DE CIRUGIA DE HOMBRO LAS CUALES YA SE TOMARON
PENDIENTE ENTREGA DE LOS MISMOS, ECOGRAFIA OSTEOMUSCULAR
MUNECA ¥ ANTEBRAZO

SE PRORROGA INCAPACIDAD POR UN MES A PARTIR DEL 16 DE
SEPTIEMERE

59

Diagnosticos de egreso Ubicacién Tipo DX
l6-septiembre-2015 10:34 am

== {ME841) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS] Impresion Diagndstica
INGRESO A: DR, MAURICIO ZULUAGA B. - RECONSTRUCCION Atencién Nro: 4361888
Fecha y Hora Ingreso:  02-octubre-2015 8:25 am
Médico Principal: ZULUAGA BOTERO MAURICIO Registro: 8394/92
Diagndsticos Ubicacién Tipo DX

- Derecha Impresion Diagnostica

(ME41) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDDARTROSIS)

Nota de control
02-octubre-2015 8:47 am

ORTOPEDIA [NFECTO
DEFOMIDADES ¥ ALARGAMIENTOS

POP & DE NOVIEMBRE 2014 DE RECONSTRUCCION DE HUMERO
PROXIMAL DERECHO CON ALOINJERTO Y OSTEOSINTESIS POR PERDIDA
SEFTICA DE HUMERD PROXIMAL

EF, HOMERO FLEXION Y ABDO HACTA 90 GRADOS, RI 60 GRADOS, RE 40
GRADOS, EXTENSION 20 GRADOS, CICATRIZ ABORDAJE DELTOPECTORAL
QUELOIDE ESTABLE, ACORTAMIENTO DEL BRAZO DERECHO, CODO CON
PERDIA DE TRIANGULO ARTICULAR, CON FLEXION 130 GRADOS
EXTNSION - 45 GRADOS, DEFOMIRDAD DE LA COLUMNA LATERAL
HASTA COMDILO, CICATRIZ LOCAL ESTABLE, ANTEBRAZO, HIPOESTESIA
EN AREA RADIAL EN MANO LADD RADIAL.LOGRA FLEXION MUNECA ¥
EXTENSION COMPLETA, LESION COMPLETA DE EXTSNORES DEL 4TO
DEDO, LESION DEL IMER Y TERCE COMPARTIMENTE DEL 1MER DEDO
EXTENSOR.

EMG + NEUROCONDUCCION:

MEUROPATIA SEGEMENTARIA DEL NERVIO MEDIANG DERECHO A NIVEL
DE LA MUNECA CON COMPROMISO DESMIELINIZANTE. SIND TUNEL
CARPO,

LESION AXIOANL INCOMPLETA DEL MERVIO RADIAL DERECHO, DESDE
IMERVCION BRAQUIORADIAL, COMPROMISO MOTOR, CON SIGNOS DE
REINERVACION Y EXTENSOR RADIAL DEL CARPO,

ECOGRAFIA NORMAL.

RMN DE ANTEBRAZO: HIPOTROFIA MUSCULAR COMPARTIMENTO
EXTENSOR SUPERFICIAL Y PROFUNDO, MUSCULO SUPINODOR,
QSTEQFITCS EN 4TO MTC POR POSIBLE ARTOSIS,

TAC DE CODOD CON ARTROSIS IMPORTANTE DE ARTICULACION DEL
CODO, CON DEFORMIDAD DE PREDOMINIO CONDILO HUMERAL CON
ESCLEROSIS IMPORTANTE EN PATELA HUMERAL METAFOEPISIFIARIA.
DESCTRUCCION ARTICULAR RADIOHUMERAL IMPORTANTE Y FOSA
OLECRANEANA.

RX DE CODO POSICIONES OBLICUAS NGO APY LAT DIFICIL VALORACION

ZULUAGA BOTERD MAURICIO -- ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA




.ticacion:

Fading:

FNGRESO A: DR, MAURICIO ZULUAGA 8. - RECONSTRUCCION

Fecha y Hora Ingreso: 12-agosto-2015 8:02am

Registro: 8394/92

Atencidn Nro: 4248003

Méadico Principal: ZULUAGA BOTERO MAURICIO
Diagnosticos Ubicacién Tipo DX
Dereclia Impresion Diaandstica

(MB41) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS]

Nota de control
12-agosto-2015 9:59 am

ORTOPEDIA INFECTO
DEFOMIDADES ¥ ALARGAMIENTOS

POP & DE NOVIEMERE 2014 DE RECONSTRUCCION DE HUMERO
PROXIMAL DERECHD CONM ALOIMIERTO ¥ OSTEOSINTESIS POR PERDIDA
SEPTICA DE HUMERD PROXIMAL

PACIENTE REFERE HCE TRES SEMANAS DE FORMA AGUDA PRESENTO
IMPOSIBILIDAD PARA LA EXTENSION DEL CUARTO DECD Y PULGAR
MANO DERECHA SINA NTECEDENTE CLARC DE TRAUMA

AL EXAMEN FISICO SE OBSERVA IMPOSIBILIDAD PARA LA EXTENSION DE
LA METYACARPOFALANGICA DEL CUARTO DEDO MANO DERECAH E
IMPOSIBIOLDIAD OLARA LA EXTENSION DEL PULGAR DERECHO CON
DISMINUCION DE LA FUERZA A MIVEL DE INTEROSEQS, PARESTESIAS EN
PRIMER Y SEGUNDO DEDOS (QOUE YA VENIA PRESENTANDO), EDEMA Y
DOLOR EN MURECA ¥ TERCIO DISTSAL DE ANTEBRAZIO EN REGION DE
LOS EXTENSORES

SIN CAMBIOS CLINICOS A NIVEL DE HUMERO

PROBABLE RUTPURA TENDINOSA
SE SOLICTA DE FORMA URGENTE RESONANCIA DE ANTEBRAZO DERECHO
PARA VALROARA RUPTURA TENDINOSA, CONTROL CON RESULTADOS

ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

Diagndsticos de egreso Ubicacion Tipo DX
12-agosto-2015 9:59 am

.- (MB41) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS] Impresion Diagndstica
INGRESO A+ DR, MAURICIO ZULUAGA B. - RECONSTRUCCION Atencién Nro: 4328332
Fecha y Hora Ingreso:  16-septiembre-2015 9:02 am
Médico Principal: ZULUAGA BOTERO MAURICIO Registro: 8394/92

Diagnosticos Ubicacion Tipo DX

== (M841) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS] Darecha Impresion Diagndstica

Nota de control
16-septiembre-2015 10:20 am

PACIENTE DE 37 ANOS QUIEN SE LE REALIZO EL 6 DE NOVIEMBRE DEL
2014 UNA RECONSTRUCCION DEL HUMERO DERECHD POR UNA
OSTEOMELITIS CRONICA RESULTA

LA PACIENTE REFIERE ESTAR PRESENTANDO DESDE HACE 3 MESES
PARESTESIAS Y DISESTESIAS QUE INICIAN EN EL TERCIO DISTAL DEL
AMTEBRAZO Y SE EXTIENDE PROGRESIVAMENTE A TODA LA MANO
DERECHA, ESTA SENSACION INICIA ESPONTANEAMENTE ¥ EN
OCACIOMES TRAS LA ACTIVIDAD. TAMBIEN REFEIERE DIFICULTAD PARA
EXTENDER EL 1 ¥ 4 DEDO DE LA MAND DERECHA DESDE HACE
APROXIMADAMENTE 3 MESES

TRAE ELECTROMIOGRAFTA DE MIEMBRO SUPERIOR DERECHOD DEL 22 DE
AGOSTO CON RESULTADO NORMAL, TRAE RESONANCIA MAGNETICA
DOMNDE NO SE OBSERVA LESION LOS CORTES SON MUY AMBPLIOS Y DE
MALA CALIDAD

AL EXAMEN FISICO SE EVIDENCIA EDEMA, CALOR Y DOLOR A LA
PALPACION EN TERCIO DISTAL DEL ANTEBRAZO Y MANO DERECHA.
PRESENTA IMPOSIBILIDAD PARA LA EXTENSION DEL 4 DEDO E

ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA
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Jgcacidin:

61

Paama: 3

<EINTEGRACION LABORAL CON RESTRICCION PARA CARGA DE OBJETOS
PESADODS, SE SOLICITA VALORACION POR MEDICINA LABORAL,
SE DA CITA CONTROL EN 4 MESES CON RADIOGRAFIAS.

SE DA INCAPACIDAD MEDICA A PARTIR DEL 06.03.2015 POR 30 DIAS.

Diagnosticos de egreso Ubicacion Tipo DX
06-marzo-2015 10:18 am

-- (MB41) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS] Impresion Diagnostica
INGRESO A: DR, MAURICIO ZULUAGA B. - RECONSTRUCCION Atencién Nro: 4156107
Fecha y Hora Ingreso: 01-julio-2015 7:22 am
Medico Principal: ZULUAGA BOTERO MAURICIO Registro: 8394/92

Diagnaosticos Ubicacion Tipo DX

Derecha Impresion Diagndstica

-~ (MB41) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS]

Nota de control
01-julio-2015 8:39 am

ORTOPEDIA TNFECTO
DEFOMIDADES ¥ ALARGAMIENTOS

POP & DE NOVIEMBRE 2014 DE RECONSTRUCCION DE HUMERD
PROXIMAL DERECHO CON ALOINIERTO Y OSTEOSINTESIS POR PERDIDA
SEFTICA DE HUMERD PROXIMAL. ESTA LABORANDO DESDE ABRIL.

5. REFIERE DOLOR PUNZANTE A NIVEL AXILAR CON MOVIMIENTO
REPETITIVO), DISESTECIAS EN REGON DORSAL DE 1-2 RAYO. DOLOR
AUMENTA CON EJERCICIOS DE RESISTENCIA.

0. CICATRIZ LONGITUDINAL EN CARA INTERNA DE HOMERC Y BRAZO
SIN SIGNOS DE INFECCION DOLOROSA. CODO COM DEFORMIDAD EN
FLEXION EN 40 GRADOS, FLEXICN DE LOS 120 GRADOS, EXTENSION
45SGRADOS , SENSIBILIDAD EN AREAS AUTONOMAS CONSERVADA, AMA
HOMERO ABD 90 FLEXION 70, RE 50 RI 20 GRADOS, BRAZO 1ZQUIERDD
ACORTADC, ANTEBRAZC SUPINACION D GRADOS PROMACION 50 GRADOS,
MEJORIA PARA MOVILIDAD DEPENDIENTE DE RADIAL.

RX DE CONTROL: SE OBSERVA PROCESO INTEGRACION DE ALOINIERTO,
SIN ABSDRCION DEL MISMO, NO SIGNOS DE AFLOJAMIENTC DE
MATERIAL € FATIGA.RX DE VOCO DEFORMIDAD EN VARO, ARTROSIS
SEVERA POR INCOMGRUENCIA ARTICULAR SECLELAR A OSTEOMIELITIS.

A.P: PACIENTE CON ADECUADA EVOLUCION CLINICA, CON MEIORTA
FURCIONAL DE MOVILIDAD DE HOMBRO AUNQUE FALTA FUERZA
MUSCULAR QUE LIMITA POR DOLOR, PENDIENTE VALORACION POR
MEDICINA LABORAL, PACIENTE REFIERE DESEC DE MEJORAR MOVILIDAD
DE CODO, POR LO CUAL SE SOLICITARAN ESTUDIOS PARA DEFINIR
MANEID, ACTUALEMNTE EN MENEID DE LESION PROXIMAL DE HUMERD
CON OSTECSINTESIS MAS TNJERTO.

SE ORDEN TAC CON RECONSTRUCCION DE CODO DERECHO Y RXDE
CODO AP Y LAT ¥ HUMERO CONTROL, PARA ESTUDO, CITA CONTROL
CON RESULTADOS EN 3 MESES. SE ORDENA KEMACORT M PARA
INFILITRACION A MIVEL DE CICATRIZ QX QUELOIDE DOLOROSA,
INDICACIONES

ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA ¥ TRAUMATOLOGIA

Notas Aclaratorias
01-fulio-2015 8:58 am

KEMACORT M AMPOLLA PARA INFILTRAR M. 1
CONTRACTUBE CREMA TUBD N. 1

APLICAR SOBRE CICATRIZ 2 VECES AL DIA, REALIZAR MASAJES LOCALES

ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

Diagnasticos de egreso
01-fuffo-2015 8:58 am
--  (M841) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS]

Ubicacién

Tipo DX

Impresion Diagnostica




«ificacion: CC A7 1918

Féepmim:

{MB41) FALTA DE CONSOLIDACTON DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS]

Darecha Impresion Diagnostica

Nota de control
16-enero-2015 9:56 am

ORTOPEDIA INFECTO DEFOMIDADES ALARGAMIENTOS

POP & DE MOVIEMBRE DIAS DE RECONSTRUCCION DE HUMERD
PROXIMAL DERECHO CON ALOINIERTO ¥ OSTEOSINTESIS POR PERDIDA
SEPTICA DE HUMERC PROXIMAL.

S, BUEN MANEJD DE DOLOR, NO FIEBRE, EN FISIOTERAPIA CON MEJORIA
DE MOVLIDAD

(. HERIDA EN BUEN ESTADO, SIN SIGNOS DE INFECCION, SIN
DEHICENCIA DE LA SUTURA, CODO CON DEFORMIDAD EN FLEXION EN 40
GRADOS, FLEXION DE LOS 110 GRADDS , SENSIBILIDAD EN AREAS
AUTONOMAS CONSERVADA, MEJORIA PARA MOVILIDAD DEPENDIENTE DE
RADIAL.

R¥ MUESTRAN HALOIWIERTC INTERCALAR EN HUMERQ PROXIMAL EN
POSICION, OSTEOSINTESIS ESTABLE Y BUENA ALINEACION DE HUMERD,
HUMERO REDUCIDO, NO REABSORCION, NI SECUESTRO DEL ALOINJERTO
CODO COM DEFOMIDAD EN VARD, CON INCONGRUENCIA ARTICLILAR

. BUENA EVOLUCUDN POP, CON MEJORIA DE NEURDAPRAXIA DEL
RADIAL.

PLAN: SE DAN RECOMENDACIONES DE MOVILIDAD, EN MANO, MURECA ¥
CODO, TERAPIA FISICA PARA NEUROESTIMULACION DEL RADIAL,
MOVILIDAD Y FORTALECIMIENTO DEL HOMERO.

SE PRORROGA INCAPACIDAD A PARTIR DEL 5 DE FEBRERQ DEL 2015

ZULUAGA BOTERQ MAURICIO -- ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

Diagnosticos de egreso Ubicacidn Tipo DX
16-enero-2015 9:56 am

--  {M841) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS] Impresion Diagnastica
INGRESO A: DR, MAURICIO ZULUAGA B. - RECONSTRUCCION Atencién Nro: 3886454
Fecha y Hora Ingreso: 06-marzo-2015 8:43 am

Médico Principal: ZULUAGA BOTERO MAURICIO Registro: 8394/92

Diagnosticos Ubicacidn Tipo DX

Derecha Impresion Diagndstica

-~ (Ma41) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS]

Nota de control
06-marzo-2015 10:18 am

ORTOPEDIA INFECTO
DEFOMIDADES ¥ ALARGAMIENTOS

POP 6 DE MOVIEMBRE 2013 DE RECONSTRUCCION DE HUMERO
PROXIMAL DERECHO CON ALOINJERTO Y OSTEOSINTESIS POR PERDIDA
SEPTICA DE HUMERC PROXIMAL.

S. PACIENTE REFIERE SENTIRSE BIEN, CON MEJORIA FUNCIONAL DE
HOMBRO Y BRAZO, AHORA TOLERANDO TERAPIA FISCA, SIN FIEBRE O
INFECCION LOCAL.

0, CICATRIZ LONGITUDINAL ENC RA INTERNA DE HOMERO Y BRAZO SIN
SIGNOS DE INFECCION, CODO CON DEFORMIDAD EN FLEXION EN 40
GRADOS, FLEXION DE LOS 110 GRADOS , SENSIBILIDAD EN AREAS
AUTONOMAS CONSERVADA, MEJORIA PARA MOVILIDAD DEPENDIENTE DE
RADIAL,

RY DE CONTROL: SE OBSERVA PROCESC INTEGRACION DE ALOINIERTO

AP PACIENTE CON ADECUADA EVOLUCION CLINICA, CON MEJORIA
FUNCIONAL, EN QUIEN SE CONSIDERA PUEDE INICIAR PROCESC DE

ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA
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nldficacion:

S, BUEN MANEIQ DE DOLOR, NO FIEBRE, UTILIZANDO INMCOVILIZADOE
EN AVICH!

. HERIODA EN BLIEN ESTADO, SIN SIGNOS DE INFECCION, SIl
DEHICENCIA DE LA SUTURA, CODO CON DEFOMIAD EN FLEXION EM 110
GRADOS, FLEXION DE LOS 110 A LOS 150 GRADOS, SENSIBILIDAD EN
AREAS AUTONOMAS CONSERVADA, LIMITACION PARA MOVILIDAD
DEPENDIENTE DE RADIAL. MOVILIDAD PASIVA DE LA MAND Y PERFUSION
DISTAL ADECUADA 2

RX MUESTRAN HALOINIERTO INTERCALAR EN HUMERD PROXIMAL EN
POSICION, OSTEOSINTESIS ESTABLE Y BUENA ALINEACION DE HUMERD,
[t EMBARGO SE EVIDEMCIA SUBLUXACION INFERIOR EN UHA
PROYECCION

A. BUENA EVOLUCUON POP, SIN EMBARGIC CURSA CON NEUROAPRAXIA
DEL RADIAL.

PLAN: SE DAN RECOMENDACIONES DE MOVILIDAD, EN MANG), MURECA Y
CODO, USD DE INMOVILIZADOR EN AVION PERMANENTE Y EJERCICIOS
PENDULARES, CITA DE CONTROL EN 8 DIAS CON RY,

TERAPIA FISICA PARA NEURCESTIMULACION DEL RADIAL,

FERULA MUNECA DEDOS EN NEURD PARA EVITAR CONTRACTURA EN
FLEXION

INCAPACIDAD VIGENTE

Notas Aclaratorias
09-diciembre-2014 10:17 am

FERLILA EN NEUTRO PARA MUNECA Y DEDOS MANO DERECHA

ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

Diagndsticos de egreso Ubicacién Tipo DX
09-diciembre-2014 10:17 am

== (ME41) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS] Impresion Diagnastica
INGRESO A: DR, MAURICIO ZULUAGA B. - RECONSTRUCCION Atencién Nro: 3732118

Fecha y Hora Inareso: 16-diciembre-2014 9:33 am

Médico Principal: ZULUAGA BOTERO MAURICIO Registro: 8394/92
Diagnosticos Ubicacion Tipo DX

== (M841) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDDARTROSIS] Derecha Impresion Diagndstica
Nota de control

16-diciembre-2014 12:35 pm

contral con radiografias
ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA
pacients refizre astar muy bien
ne dolor
persiste mano caida sin compromiso sencitiva completo

radiografias muestra buzn posicion de la placa v &l aloinjsto

s& ordeno ferula para mono caida v fisioterapia con estimulacion lectrica
para dorsiflexores de muieca v pandulares en hombro

s& cita en un mes con radiografias

Diagnasticos de egreso Ubicacién Tipo DX
16-diciembre-2014 12:38 pm

== (M841) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS] Impresion Disandstica
INGRESO A: DR, MAURICIO ZULUAGA B. - RECONSTRUCCION Atencién Nro: 3786587

Fecha y Hora Ingreso: 16-enero-2015 8:14 am

Mélico Principal: ZULUAGA BOTERO MAURICIO Registio: B394/92
Diagnosticos Ubicacion Tipo DX




«ficacidn

Zd-octubre-2014 12:04 pm
&5 INMOVILIZADOR DE HOMBRO EN ABDUCCION ¢ EN AVIOH)

SE REQUIERE PARA EL POST OPERATORIO INMEDIATO

ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA ¥ TRAUMATOLOGIA

INGRESO A: DR. MAURICIO ZULUAGA B. - RECONSTRUCCION

Fecha y Hora Ingreso; 18-noviembre-2014  9:47 am

Atencion Nro: 3669982

Médico Principal: ZULUAGA BOTERO MAURICIO Registro: 8394/92
Diagnosticos Ubicacion Tipo DX
- (MB841) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SELUDOARTROSIS) Derecha Impresion Diagnostica

Nota de control
18-noviembre-2014 10:31 am

ORTOPEDIA INFECTO DEFOMIDADES ALARGAMIENTOS

POP 12 DIAS DE RECONSTRUCCION DE HUMERO PROXIMAL DERECHO
CON HALDINJERTO Y OSTEOSINTESIS POR PERDIDA SEFTICA DE
HUMERC PROXIMAL,

S, BUEN MANEID DE DOLOR, NO FIEBRE, UTILIZANDO INMOVILIZADOE
EN AVION

0. HERICDA EN BUEN ESTADO, SIN SIGNOS DE INFECCION, SIN
DEHICENCIA DE LA SUTURA, CODO CON DEFOMIAD EN FLEXION EN 100
GRADDS, FLEXION DE LOS 100 A LOS 140 GRADOS, SENSIBILIDAD EN
AREAS AUTONOMAS CONSERVADA, LIMITACION PARA MOVILIDAD
DEPENDIENTE DE RADIAL. MOVILIDAD PASIVA DE LA MANG ¥ PERFUSION
DISTAL ADECUADA, RX MUESTRAN HALOINIERTO INTERCALAR EN
HUMERQ PROXIMAL EN POSICION, OSTEOSINTESIS ESTABLE Y BLIENA
ALINEACION DE HUMERC

A. BUENA EVOLUCLUION POP, SIN EMBARGIO CURSA CON NEURCAPRAXIA
DEL RADIAL.

PLAN; SE DAN RECOMENDACIONES DE MOVILIDAD, EN MAND, MURECA Y
CODO, CABESTRILLO PERMANENTE Y EJERCICIOS PEMDULARES, RETIRO
DE OPUNTOS EN 10 DIAS, CITA DE CONTROL EN 15 DIAS CON RX

SE PRORROGA INCAPACIDAD POR 30 DIAS A PARTIR DEL 6 DE
DICIEMBERE DE 2014

ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

Notas Aclaratorias
18-noviembre-2014 10:41 am

SS CABESTRILLO SIMPLE PARA ADLTO

18-noviembre-2014 10:42 am
RETIRO DE PUNTOS EN 10 DIAS

ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA ¥ TRAUMATOLOGIA

ZULUAGA BOTERO MAURICIC -- ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

Diagndsticos de egreso Ubicacion Tipe DX
18-noviembre-2014 10:42 am

-~ {M841) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS] Impresion Diagndstica
INGRESC A: DR, MAURICIO ZULUAGA B. - RECONSTRUCCION Atencién Nro: 3718182
Fecha y Hora Ingreso: 09-diciembre-2014 9:48 am
Médico Principal: ZULUAGA BOTERO MAURICIO Registro: 8394/92

Diagnosticos Ubicacion Tipoe DX

== (MB41) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEI;IIDOARTROSISJ Derecha Impresion Diagnastica

Neata de control
09-diciembre-2014 10:14 am

ORTOPEDIA INFECTC DEFOMIDADES ALARGAMIENTOS

POP 12 DIAS DE RECONSTRUCCION DE HUMERO PROXIMAL DERECHO
CON HALOINJERTO ¥ OSTEQSINTESIS POR PERDIDA SEPTICA DE
HUMERO PROXIMAL.

ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA ¥ TRAUMATOLOGIA




Historia

Vocacion de Servicio
Identificacién del Paciente
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BN

09-marzo-2016 11:40:28 am

Edad:

Pacientea: MONTENEGRO GOMEZ ELIZABETH 38 Afos
identificacion: CC 67011916 Sexo: Femenino

Direccién: CRA 17 A N33B-16 - Santiago de Cali - VALLE DEL CAUCA Teléfono: 3128047227

INGRESO A: DR. MAURICIO ZULUAGA B, - RECONSTRUCCION Atencién Nro: 3206704
Fecha y Hora Ingreso: 19-marzo-2014 9:51 am

Médica Principal: ZULUAGA BOTERO MAURICIO Registro: 8394/92

Diagnosticos Ubicacién Tipo DX

== (M841) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS)
DE HUEMRO PROXIMAL COPN DEFECTO OSEO POR OSTEOMIELITIS

Derecha Impresion Diagnostica

Formula médica
18-marzo-2014 11:44 am

ALOINJERTO

ALOINIERTO DE HUMERD PROXIMAL DERECHO
MATERIAL DE OSTEOSISNTESIS

PLACA PHILUS LARGA

TORNILLOS SET

SUTURA DE ANCLAJE

ALOINIEERTD HUMERD PROXIMAL DERECHO

Notas Aclaratorias

19-marzo-2014 12:22 pm

PACIENTE QUIEN SE ENCOTRABA EN CITA POR ORTOPEDIA EL DIA DE
HOY ¥ SALI E CONSULTA A LAS 12 ¥ 20 AM

ZULUAGA BOTERQ MAURICIO -- ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

Diagnasticos de egreso
19-marzo-2014 12:22 pm

== (M341) FALTA DE CONSOLIDACION DE FRACTURA [SEUDOARTROSIS)

DE HUEMRO PROXIMAL COPN DEFECTO OSEQ POR OSTECMIELITIS

Ubicacién Tipo DX

Imprasion Diagnostica

INGRESO A: DR. MAURICIO ZULUAGA B. - RECONSTRUCCION
Fecha y Hova Ingreso:  24-octubre-2014  8:48 am
Registro: 8394/92

Medico Principal: ZULUAGA BOTERO MAURICIO

Atencion Nro: 3628377

Neota de controf
24-octubre-2014 11:40 am

ORTOEDIA INFECTO DEFOMIDADES ALARGAMIENTOS

PACIENTE CON ANTECEDENTE DE OSTEOMIELITIS EN HUMERD DERECHOD
DEFECTO OSED SEGMENTARIO MAYOR EN HUMERD PROXIMAL DERECHO

5, DOLOR LEVE, NO AUMENTD DEFORMIDAD

0, MSD con deformidad por muscular de brazo y antebrazo, con limitacion
para arcos d= movinientos de hombro con dolor al examen fisico con
mavimigntos pasivos, con limitacion para la extension de codo. Fuerza de
MSD 3/5. Pulsos distales presentes con llenado capilar,

HAY RIGUIDES DE CODO EN 30 GRADOS DE FLEXOIN HASTA 130
Radiografia de hombro derecho:DEFECTO OSEO DE TODA LA METAFISIS
PROXIMAL DE HUMERD CON LA CABEZA EN ABD Y PRESERVA
TUBEROSIDAD MAYOR

CLINCAMIETMED CON ACORTAMIENTC DE § €M

TAC HALLAZGOS SIMILARES A RX, FRAGMENTO PEQUYENO EN HUMERD
PROXIMAL DE TUBEROSIDAD MAYOR

PLAN: SE DEBEN CONFIRMAR MATERIALES ¥ ALOINIERTO PARA CIRUGIA,
PROGRAMADA PARA CIRUGIA RECONSTRUCTIVA MULTIPLE DEL HOMBRO
DERECHD EM CLINICA DE LOS REMEDIOS 29 DE OCTUBRE DE 2014

SE EXPLICA DEBE LLEVAR IMAGENES DE RX Y TAC A LA CIRUGIA

ZULUAGA BOTERO MAURICIO -- ORTOPEDIA ¥ TRAUMATOLOGIA

Notas Aclaratorias




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Se
i‘) Cecilia De la Fuente de Lleras
DIRECCION REGIONAL VALLE DEL CAUCA thj El futuro
GRUPO JURIDICO REGIONAL VALLE DEL CAUCA i 85 I8 thdos

BIENESTAR
FAMILIAR PUBLICA

Al contestar cite este numero

Radicado No:
202060000000111731
Santiago de Cali, 2020-09-29

Sefora:
NELSY MAGALY PAJAJOY
magys333@hotmail.com

Asunto: PETICION SIM No. 1762143643

Cordial saludo:

De acuerdo a solicitud con peticion SIM N° 1762143643, se adjunta certificado de

Reconocimiento de Personeria y de Representacion Legal, del HOGAR INFANTIL LOS OSITOS
LA FLORESTA.

El Representante Legal que aparece inscrito en la base de datos del ICBF, es la sefiora ANDREA
ROCIO PAREDES.

Cualquier informacion adicional con gusto sera atendida por la funcionaria MONICA ANDREA
RIOS CORAL, por correo electrénico monica.rios@icbf.gov.co

iy B D
SPE [ZA CLAUDIA BRAVO
Inadora Grupo Juridico ICBF Valle
Aprobd. Esperanza Claudia Bravo — Coordinadora Grupo Juridico

Reviso: Esperanza Claudia Bravo -- Coordinadora Grupo Juridico
Elaboro: Andrea Rios Coral - Profesional Universitaria Grupo Juridico

www.icbf.gov.co
ﬂ ICBFColombia u @ICBFColombia @icbfcolombiacficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

: Linea gratuita nacional ICBF
Avenida 2 Norte 33AN -45
Teléfono: 4882525 018000 91 8080
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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DIRECCION REGIONAL VALLE DEL CAUCA t":} El futuro
GRUPO JURIDICO REGIONAL VALLE DEL CAUCA ¥ 85 I8 thdos

BIENESTAR
FAMILIAR PUBLICA

76-20000

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO
CERTIFICA

Que mediante Resolucion N° 3015 de Agosto 17 de 1977, proferida por la GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, se reconocié Personeria Juridica a la entidad
sin animo de lucro denominada HOGAR INFANTIL LOS OSITOS LA FLORESTA con NIT No.
890.312.208-3 , con domicilio en el Municipio de Santiago de Cali - Departamento Valle del Cauca,
la cual se encuentra vigente.

Que mediante Decreto 276 de febrero 09 de 1988 el Gobierno Nacional faculté al ICBF, para
otorgar, conceder o suspender Personerias Juridicas y Licencias de Funcionamiento a las
instituciones de utilidad comuan que presten el servicio de Bienestar Familiar.

Que mediante la Resolucion 3899 de 2010 se establece un régimen especial para otorgar,
reconocer, suspender, renovar y cancelar personerias Juridicas y licencias de
funcionamiento a las instituciones del Sistema Nacional de bienestar Familiar que presten
servicios de proteccion integral a las instituciones de utilidad comun que presten el servicio
de Bienestar Familiar.

Que el (la) actual Representante Legal de la citada entidad es el (la) Sefior (a) ANDREA ROCIO
PAREDES, identificado (a) con la cédula de ciudadania, No. 1.113.512.699, cuyo nombre se
encuentra registrado dentro del expediente que lleva el Grupo Juridico del ICBF Regional
Valle del Cauca

Este certificado tiene como finalidad acreditar existencia y representacion legal y su vigencia es de
tres (3 ) meses, de conformidad con el articulo 63 de la Resolucién 3435 de Abril de 2016 —
ICBF.

Santiago de Ca‘lﬁg de Septiembre de 2020

f\l :ij ﬁ‘i AA
(_ Coua S e
@/P,E/E/QNZA CLAUDIA BRAVO
ordinadora Grupo Juridico ICBF Valle
Aprobd. Esperanza Claudia Bravo — Coordinadora Grupo Juridico

Reviso: Esperanza Claudia Bravo -- Coordinadora Grupo Juridico
Elaboro: Andrea Rios Coral — Profesional Universitaria Grupo Juridico

www.icbf.gov.co
B ICBFColombia u @ICBFColombia @icbfcolombiacficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

: Linea gratuita nacional ICBF
Avenida 2 Norte 33AN -45
Teléfono: 4882525 018000 91 8080
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