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REPORTE AUDIENCIA ART. 77 Y 80 CPTSS / DTE. ELIS MANUEL MORENO ZUNIGA / DDO. AGRICOLA
SANTAMARIA S.A.S. / RAD. 2021-00286 / CASE: 15785

Desde Jeffry Lemus Gémez <jlemus@gha.com.co>
Fecha Mar 04/02/2025 16:09

Para Informes GHA <informes@gha.com.co>; CAD GHA <cad@gha.com.co>; Maria Fernanda Lépez Donoso
<mflopez@gha.com.co>; Alexandra Grisales Orozco <agrisales@gha.com.co>; Andres Felipe Aguilar Duran
<aaguilar@gha.com.co>

cc Daniela Quintero Laverde <dquintero@gha.com.co>; Alejandra Murillo Claros <amurillo@gha.com.co>

Buenas tardes para todos, cordial saludo

Informo que el dia de hoy 4 de febrero de 2025 siendo las 2:10 p.m se dio inicio a la diligencia
del art.77 y 80 del CPTySS dentro del proceso que a continuacion se identifica:

JUZGADO: 01 LABORAL DEL CIRCUITO DE APARTADO
DEMANDANTE: ELIS MANUEL MORENO ZUNIGA
DEMANDADOS: AGRICOLA SANTAMARIAS.A.S.
RADICADO: 2021-00286

CASE: 15785

En dicha diligencia se agotaron las siguientes etapas:

o Verificacion de asistencia de las partes.

» Reconocimiento de personeria juridica al suscrito para actuar como apoderado de
AGRICOLA SANTAMARIAS.A.S.

o Etapa de conciliacion: Se declara fracasada por no haber animo conciliatorio
+ Decisiones excepciones previas: Sin excepciones a resolver

o Saneamiento del litigio: No se presentaron causales de nulidad que puedan invalidar
lo actuado en el proceso.

 Fijacion de litigio: Determinar si entre el sefior ELIS MANUEL MORENO ZUNIGA y
AGRICOLA SANTAMARIA S.A.S existio un contrato laboral a término indefinido a partir
del 27 de diciembre de 1986 y, si como consecuencia de lo anterior esta obligada
AGRICOLA SANTAMARIA S.A.S a pagar titulo pensional o calculo actuarial hacia
COLPENSIONES por los periodos entre el 27/12/1986 hasta el 18/05/1992

o Decreto de pruebas: Se decretan las documentales, interrogatorio de parte al
demandante y la prueba testimonial

o Se desiste de la prueba testimonial

ART 80 CPTSS
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e Practica de pruebas:

- Interrogatorio de parte Representante Legal Agricola Santamaria S.A.S: Indica que
se encuentra en el cargo de representante legal hace 6 afos, que reconoce al
demandante porque laboré para AGRICOLA SANTAMARIA S.A.S, que desconoce hace
cuanto trabajaba el demandante en AGRICOLA SANTAMARIA S.A.S y que supone que
en las liquidaciones a los trabajadores se enunciaba la fecha de ingreso del trabajador.

- Interrogatorio de parte al demandante: Se practica el interrogatorio al demandante, el
sefnor Elis Manuel.

El sefior Elis Manuel indica saber que suscribié un contrato laboral con AGRICOLA
SANTAMARIA DE APARTADO para el afio 1986, que eran esta sociedad quién le daba
ordenes y a quien veia como su empleador, finalmente aceptd conocer los problemas
acaecidos por los sindicatos respecto de las afiliaciones en el Uraba Antioquefio.

Alegatos de conclusion: Se presentaron los alegatos de conclusién de todas las partes
del proceso.

Suspension de la audiencia: Se suspende la audiencia a las 2:47 p.m. hasta las 3:30
pm. para dar lectura del fallo.

Sentencia

PRIMERO: DECLARAR que entre el sefior ELIS MANUEL MORENO ZUNIGA y
AGRICOLA SANTAMARIA S.A.S por sustitucion patronal existi6 un contrato de trabajo
desde el 27/12/1986 hasta el 19/11/2021

SEGUNDO: CONDENAR a AGRICOLA SANTAMARIA S.A.S a pagar a satisfaccion de
COLPENSIONES y en favor del demandante el valor del calculo actuarial que realice la
AFP por el tiempo laborado por el sefior ELIS MANUEL MORENO ZUNIGA entre el
27/12/1986 hasta el 18/05/1192 tomando en cuenta el salario minimo legal vigente

TERCERO: DECLARAR no probadas las excepciones propuestas por las demandadas

CUARTO: CONDENAR en costas a AGRICOLA SANTAMARIA S.A.S, filese como
agencias en derecho la suma de 2 SMMLV

Se interpone recurso de apelacion en representacion de AGRICOLA SANTAMARIA
S.A.S solicitando REVOCAR en su totalidad la sentencia del dia de hoy proferida por el
Juzgado 01 Laboral del Circuito de Apartado

Gracias por la atencion prestada.

Cordialmente,
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Jeffry Lemus Gémez
Abogado Junior

Of Cali: +57 315 5776200 |
Of Bog: +57 317 3795688 |
Cel: 322 503 2105

ABOGADOS & ASOCIADOS Emal: jlemus@gha.com.co

Cali - AV 6A Bis # 35N - 100 Oficina 212
gha.com.co Bogota - Cra 11A #94A-23 Oficina 201
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Aviso de Confidencialidad: La reproduccidn, copia, publicacion, revelacién y/o distribucion, asi como cualquier
uso comercial o no comercial de la informacién contenida en este Correo Electronico y sus adjuntos se encuentra
proscrito por la Ley. Al ser destinatario del presente correo y no devolverlo acepta que el manejo de la informacion
aqui contenida debe manejarse de manera confidencial y reservada. Si usted no es destinatario por favor contacte

al remitente y elimine copia del correo, asi como de sus adjuntos.

Confidentiality Notice: The reproduction, copying, publication, disclosure and/or distribution, as well as any
commercial or non-commercial use of the information contained in this Email and its attached files are prohibited by
law. If you are the intended recipient you agree that the information contained herein must be used and managed
in both, confidential and reserved manner. If you are not the intended recipient please contact the sender and
delete a copy of the mail as well as its attachments
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