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Sefiores
JUZGADO OCTAVO (8°) ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE POPAYAN (C)
j08admpayan@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

REFERENCIA: ALEGATOS DE CONCLUSION DE PRIMERA INSTANCIA
PROCESO: REPARACION DIRECTA

RADICADO: 19001-3333-008-2017-00347-00

DEMANDANTES: ROBIN JAIR ORTIZ Y OTROS.
DEMANDADOS: ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A. Y OTROS

GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA, identificado con cédula de ciudadania No. 19.395.114
de Bogota, abogado titulado y en ejercicio, portador de la tarjeta profesional No. 39.116 del Consejo
Superior de la Judicatura, actuando en mi calidad de apoderado de ALLIANZ SEGUROS DE VIDA
S.A. mediante el presente escrito procedo a REASUMIR el poder a mi conferido en el proceso de
la referencia, y a presentar dentro del término de ley, ALEGATOS DE CONCLUSION DE PRIMERA
INSTANCIA, solicitando desde ya se profiera sentencia favorable a los intereses de mi
representada, negando las pretensiones de la demanda por no demostrarse la responsabilidad civil
que el libelo inicial endilgé a la parte accionada, con fundamento en los argumentos que concretaré
en los acépites siguientes:

Capitulo I. OPORTUNIDAD.

El 25 de febrero de 2025 se celebr6 audiencia de pruebas, por lo cual una vez culminada y al no
existir pruebas pendientes por practicar, se declar6 clausurada la etapa probatoria y se concedi6 el
término de 10 dias siguientes a la celebracion de esta para presentar los alegatos de conclusion.
En ese sentido, dicho término transcurrié desde el 26 continuando los dias 27, 28 de febrero, 3, 4,
5,6,7,10y 11 de marzo de 2025, por lo que se concluye que este escrito es presentado dentro
del tiempo previsto para tal efecto.

Capitulo Il. ANALISIS PROBATORIO FRENTE A LA DEMANDA

Es importante precisar que el objeto del litigio aqui ventilado corresponde al fijado por el despacho
en audiencia inicial, en los siguientes términos:

“Debe el despacho determinar en esta oportunidad si, hay lugar a declarar de manera
solidaria la responsabilidad administrativa de las entidades demandadas, por la presunta
falla en el servicio en que incurrieron al no haber incluido al sefior ROBIN JAIR ORTIZ
SAMBONI en el listado de asegurados de la pdéliza vida grupo tomada por EMPLEAMOS
S.A. con ALLIANZ SEGUROS S.A., en cumplimiento del contrato de prestacion de
servicios nro. 52 de 2011 suscrito con la Agencia Presidencial para la Accién Social y la
Cooperacién Internacional — Acciéon Social; impidiendo con ello el pago de la
indemnizacion prevista para el accidente laboral que sufrié el 24 de julio de 2012 mientras

! Los dias 1, 2, 8 y 9 de marzo no se tienen en cuenta al ser dias no habiles.
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realizaba actividades de erradicacion manual de cultivos ilicitos, en virtud del contrato de
trabajo suscrito con su empleador directo.

En el evento en que se encuentre configurada la responsabilidad del Estado, se analizara
si las entidades demandadas estan obligadas a pagar algun valor por los amparos y limites
acordados en los contratos de seguro. Se efectuara el analisis respectivo para resolver
sobre las excepciones propuestas por las entidades accionadas?”

A partir de dicho problema juridico, debe precisarse que la presente tiene como fin indicar que
durante el trdmite probatorio se logré acreditar que no hay responsabilidad del ALLIANZ SEGUROS
DE VIDA S.A. con relacion a los supuestos dafios materiales e inmateriales causados al
demandante, toda vez que no se estructuraron los elementos sine qua non de la responsabilidad
en cabeza del anteriormente de conformidad con los siguientes argumentos:

A.NO SE ACREDITO QUE EL DEMANDANTE ROBIN JAIR ORTIZ SAMBONI SE
ENCONTRARA DENTRO DE LA INCLUSION DE LOS ASEGURADOS.

El tomador del seguro no prob6 que el sefior ROBIN JAIR ORTIZ SAMBONI se encontrara dentro
de los asegurados en la Podliza Seguro de Vida Grupo. El tomador, es decir EMPLEAMOS no se
ocup6 dentro del debate probatorio a acreditar que el aqui demandante se encontrara dentro del
personal asegurado en el contrato de seguros. Por lo tanto, no podréa predicarse una responsabilidad
en cabeza de mi representada, cuando el propio empleador no probd lo dicho en el escrito de la
contestacion de la demanda. Maxime cuando el objeto del litigio se centrd en la presunta falla del
servicio de las pasivas por no incluir al demandante en el seguro y teniendo en cuenta que esta
responsabilidad no recae en la compafiia aseguradora sino en el empleador, debe decir que que el
mismo abandono la carga de la prueba y no acredito su inclusion.

Dicho lo anterior, entonces no le asiste responsabilidad a ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A. de
reconocer y pagar indemnizaciéon a una persona que no ostenta la calidad de asegurado en el
contrato que sirvié de fundamento para el respectivo medio de control, habida cuenta que ya se ha
repetido que las pruebas aportadas indican que EMPLEAMOS S.A. no acreditdé que hubiese
ingresado en el listado al aqui demandante dentro de los asegurados de la Pdliza de Seguro de
Vida Grupo.

asi las cosas, ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A., no puede ser condenado a pagar una
indemnizacién para una persona que no hace parte integrante del contrato de seguro, pues la misma
de ninguna manera ha incumplido el contrato.

En efecto, el contrato vida grupo, cubre Gnica y exclusivamente a los trabajadores en mision que
EMPLEAMOS S.A., declaraba que tenian dicha calidad. Al respecto, en las. condiciones
particulares de la pdliza vida grupo No. 3032, se plasmé lo siguiente:

"(..)

NOTA: El tomador suministrara previo a la suscripcion a la péliza, listado del personal a
asegurar que debera ser remitido en medio magnético y debera contener: Cédula, Nombre
y apellidos y fecha de nacimiento.

2 Acta inicial No. 019 del 7 de marzo de 2023.
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Consecuentemente, al no haberse incluido el nombre del hoy demandante es evidente que la
aseguradora no tiene ninguna obligacion de incluirlo como asegurado en el contrato de seguro de
vida, pues dicha obligacion recaia Unica y exclusivamente en el tomador del seguro, esto es
EMPLEAMOS S.A.

B. SE ACREDITO LA FALTA DE COBERTURA MATERIAL DE LA POLIZA DE SEGURO DE
VIDA GRUPO.

No existe obligacién indemnizatoria a cargo de mi representada, toda vez que la Pdliza de Seguro
de Vida Grupo no ofrece cobertura material, toda vez que, no se cumplieron los presupuestos para
que opere. Lo anterior, toda vez que, deben darse dos (2) supuestos: (i) que la pérdida de capacidad
laboral sea mayor al 50% y (ii) que la persona no pueda volver a trabajar. Entonces, segun el
dictamen aportado, la PCL fue del 34,9% y no hay prueba de que el demandante, el sefior Robin
Jair Ortiz Samboni no volvié a emplearse. Por lo que ante la ausencia de requisitos esta péliza no
podra afectarse bajo ningun criterio factico o juridico.

Con el material probatorio que obra en el expediente quedo acreditado el alcance de la cobertura
material que ostenta el contrato de seguro documentado en la Pdéliza de Seguro de Vida Grupo lo
gue quiere decir que dicha cobertura se extiende con sujecion a las condiciones pactadas en la
misma. Esto significa que mi mandante solo esta obligada a responder por el siniestro expresamente
estipulado en la pdliza, y no puede comprometerse al asegurador por riesgos que no le fueron
trasladados.

Al respecto, el objeto del seguro, segun lo concertado en la pdliza, se circunscribe a lo siguiente:

AMPAROS Y/O COBERTURAS BASICAS

BASICO (VIDA)

INCAPACIDAD TOTAL Y PERMANENTE POR ENFERMEDAD O ACCIDENTE CON BENEFICIO DE
DESMEMBRACION POR ACCIDENTE O ENFERMEDAD

Cubre la Incapacidad Total y Permanente que al ser calificada de acuerdo con lo establecido, en la ley 100 de 1993 y
sus decretos reglamentarios 2644/94, 962/95 y 917/99 sea igual o superior al 50%, y cuando se presenta la pérdida o
inutilizacion de:

(.))

Ahora bien, no puede bajo ningln escenario entenderse que se ofrece un amparo aislado para
pérdida o inutilizacion de "dedos, pies u 0jos", pues la descripcion se acompafia de la conjuncién
"y" lo que indica claramente que deben cumplirse ambos aspectos no se trata de una disyuncion
donde da a elegir entre uno y otro, sino que ambos deben estar correlacionados.

Adicionalmente, en el condicionado general se pact6 lo siguiente:

Cali - Av 6A Bis #35N-100, Of. 212, Cali, Valle del Cauca,
Centro Empresarial Chipichape

+57 315 577 6200 - 602-6594075

ABOGADOS & ASOCIADOS

Bogota - Calle 69 No.04-48 Of. 502, Ed. Buro 69
*57 3173795688 - 601-7616436

Pagina 3|12




ABOGADOS & ASOCIADOS

[€]HERRERA

CLAUSULA 3*. - CONDICIONES DE LOS
AMPAROS OPCIONALES

1. INCAPACIDAD TOTAL Y FERMANENTE
POR ENFERMEDAD O ACCIDENTE

Fara todos los efectos de este amparc se
entiende por ncapacidad fofal y permanente
aquella incapacidad sufrida por & asegurado
con edad igua o inferior a sesenta y cinco (65)
anos de edad gque se produzca como
consecuencia de lesiones  organicas o
alteraciones fumcionales mcurables, causadas
por enfermedad o accidente, gue de por wida
impidan a la persona desempenar cualquier
trabajo o actwidad remunerada, siempre que
dichia Incapacslad haya exstido por un perioda
continue no menor de 120 dias y no haya sido
provocada por el asegurado.

Siendo asi, el demandante no cumple con ninguno de los presupuestos establecidos en la Péliza
Seguro de Vida Grupo, pues la pérdida de capacidad laboral otorgada fue del 34.9% segun lo
determinado por la Junta Nacional de Calificacién de Invalidez No. 7602795-600.

7. Concepto final de} dlctam.en verici
Valar final de |a deficiencia (Ponderado) - Titulo | pericial

Vaior final rol laberal, 14,00 %

20,80 %

Adicionalmente no se acredité que no estuviese laborando por cuanto la simple pérdida anatémica
del pie no da automaticamente lugar a la inmunizacion, pues si o si deben cumplirse los otros
requisitos.

cevpacional y atras aress ocupacionales - Titulg 1|
Férdida de la capacidad laboral y acupacional (Titulo | + Titulo n)

Por otra parte, si bien el apoderado de la parte actora manifesto la pobreza extrema, nunca acredité
mediante medios suasorios. Por lo que ninguno de los aspectos requeridos para que se afecte el
amparo de incapacidad fueron acreditaron por los demandantes. Siendo asi no existe otra
consecuencia mas que negar las pretensiones de la demanda.

En conclusion, no existe obligacién indemnizatoria a cargo de mi representada, toda vez que la
Pdliza de Seguro de Vida Grupo no ofrece cobertura material, toda vez que, no se cumplieron los
presupuestos para que opere. Lo anterior, toda vez que, deben darse dos (2) supuestos: (i) que la
pérdida de capacidad laboral sea mayor al 50% vy (ii) que la persona no pueda volver a trabajar.
Entonces, segun el dictamen aportado, la PCL fue del 34,9% y no hay prueba de que el
demandante, el sefior Robin Jair Ortiz Samboni no volvié a emplearse. Por lo que ante la ausencia
de requisitos. Por lo anterior, esta pdliza no podra afectarse bajo ningan criterio factico o juridico.

C. SE ACREDITO LA PRESCRIPCION DE LAS ACCIONES DERIVADAS DEL CONTRATO DE
SEGURO.

De acuerdo al material probatorio obrante en el plenario se evidencia que para la fecha de radicacion
de la reclamacion contra ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A., la posibilidad que tenia el
demandante ROBIN JAIR ORTIZ SAMBONI de exigir la afectacion de la péliza que se vincula en
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esta contienda, como consecuencia de los supuestos perjuicios derivados del hecho ocurrido el 24
de julio de 2012 ha sido aniquilada por la configuracion del fenémeno prescriptivo, puesto que, el
término para hacerlo fenecié en julio del 2014, incodndose este medio de control contra mi
representada por fuera de lapso, dado que, ello solo ocurrié hasta el 5 de mayo de 2017, es decir
pasados dos (2) afios y diez (10) meses después de haberse configurado la prescripcion.

El fenbmeno de la prescripcién de las acciones derivadas del contrato de seguro tiene como
finalidad sancionar al asegurado y/o interesado negligente que no inicia las acciones necesarias
para obtener la indemnizacion de un hecho dentro del término consignado en la Ley comercial
aplicable. De forma general, el término de prescripcion del contrato de seguro se consagra en el
articulo 1081 del Codigo de Comercio, en el cual se puede leer:

“(...) PRESCRIPCION DE ACCIONES. La prescripcion de las acciones que se derivan del
contrato de seguro o de las disposiciones que lo rigen podra ser ordinaria o extraordinaria.

La prescripcién ordinaria sera de dos afios y empezara a correr desde el momento
en gue el interesado hayatenido o debido tener conocimiento del hecho que da base
ala accion.

La prescripcion extraordinaria sera de cinco afios, correrd contra toda clase de personas
y empezara a contarse desde el momento en que nace el respectivo derecho.

Estos términos no pueden ser modificados por las partes (...)” Negrilla y subrayado fuera
del texto original.

Como puede evidenciarse de lo transcrito, en materia de seguros, el término de prescripcion se
divide en dos clases: ordinaria y extraordinaria. Para su aplicacion, lo cierto es que el interesado no
podra alegar indistintamente cualquiera de las dos, segun su conveniencia. Si no que, por el
contrario, operara la primera de ellas, sea ordinaria o extraordinaria, que se configure de
conformidad con los presupuestos de hecho del caso concreto.

Ahora bien, tratAndose de un seguro de responsabilidad, tenemos que el articulo 1131 del Cddigo
de Comercio, indica la forma en la que debe determinarse el momento a partir del cual corren los
términos de prescripcion:

“(...) Articulo 1131: OCURRENCIA DEL SINIESTRO: En el seguro de responsabilidad se
entendera ocurrido el siniestro en el momento en que acaezca el hecho externo imputable
al asegurado, fecha a partir de la cual correra la prescripcion respecto de la victima. Frente
al asegurado ello ocurrira desde cuando la victima le formula la peticién judicial o
extrajudicial (...)”

Al analizar el articulo transcrito, en contraste con el articulo 1081 del Cédigo de Comercio precitado,
es posible advertir de la documentacion aportada en el plenario, que el término prescriptivo bienal
comenzd a correr para el sefior Robin Jair Ortiz Samboni desde el 24 de julio de 2012, fecha en
la cual ocurrié el lamentable accidente tal y como lo referencié en el informe para presunto accidente
de trabajo empleador o contratante de Positiva. Tal y como se observa a continuacion:

Fecha del accidente : Hora del accidente : Dia de la semana : Jornada en que sucede :
24072012 09:00 Martes Normal

Realiza su labor : Ocupacién no habitual : Tiempo laborado :

S OBREROS Y PEONES AGROPECUARIOS DE LABRANZA Y DE INVERNADERO 03:00
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Incluso en el escrito de la demanda, se indicé en el hecho denominado “12” que el accidente ocurrid
el 24 de julio de 2012, tal y como vemos a continuacion:

12. lE! dia 24 de julio de 2012, Jel sefior ROBIN JAIR ORTIZ SAMBONI
sufrié la pérdida de su pierna derecha y otras graves lesiones a causa de
una rfiina antipersonal, mientras se tesempeiiaba como erradicador de
cultivos ilicitos (folio 24).

Asi las cosas, se tiene que en virtud de lo dispuesto en el articulo 1131 del Cédigo de Comercio, el
demandante, el sefior Robin Jair Ortiz Samboni conocié de los hechos el dia 24 de julio de 2012
cuando ocurrio el lamentable accidente por lo que tuvo oportunidad de demandar a mi representada
ylo interrumpir el fendmeno de la prescripcion (articulo 94 del CGP) en virtud del contrato de seguro
suscrito y por los hechos que motivan la peticion de pago, hasta antes del 25 de julio de 2014, (esto
es, trascurridos dos afios desde el conocimiento del hecho), entendiéndose a todas luces
extemporaneo la solicitud de indemnizacion presentada el 5 de mayo de 2017. Lo anterior, evidencia
gue el demandante radicé dicha solicitud cuando ya habian transcurrido mas de dos (2) afios y diez
(10) meses de prescrito el término para reclamar cualquier situacién a la compafiia de seguros.

Ahora bien, no se podra indicar que el termind de prescripcién corre a partir del 13 de junio de 2017
cuando el demandante fue notificado por su empleador EMPLEAMOS S.A. de la objecién de la
reclamacion que formulé contra ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A. toda vez que el demandante
conocia desde la suscripcion del contrato laboral la existencia del seguro de vida deudores, es tan
asi que por ello solicité la afectacién de la pdliza y el reconocimiento de perjuicios, es decir que este
era plenamente consciente de la existencia del contrato de seguro desde la ocurrencia del hecho
mismo. Por lo tanto, no puede mantenerse de manera eterna o indefinida en el tiempo las relaciones
juridicas, pues es necesario limitarlo y que dichos términos se cumplan para evitar que se trasgreda
el derecho de la seguridad juridica.

Por lo anterior, el demandante nunca desconocié la existencia de un contrato de seguros, sino que
por el contrario conocia de ello y por tanto solicito la indemnizacién que se derivaba de ello. Igual
colocando otro escenario, la compafiia aseguradora no debe asumir las responsabilidades de
terceros, en este caso del empleador, pues si no lo ingresé en el listado de las personas
beneficiarias del seguro de vida deudores grupo no es competencia de ALLIANZ SEGUROS DE
VIDA S.A. maxime cuando en el contrato quedd debidamente pactado que seria el empleador quien
mes a mes remitiria el listado de los beneficiarios y generaria el recibo de cobro de las primas. Por
lo tanto, nétese como el demandante y el empleador siempre conocieron de la existencia del
contrato de seguros, por lo que los términos para que opere la prescripcion no se pueden modificar
Unicamente porque se objetd dicha reclamacién, cuando lo que verdaderamente procedia era
reclamar y/o demandar a la compafiia en el término oportuno.

De igual forma, en el evento que el despacho considere que el término prescriptivo debe contarse
desde la fecha de estructuracion, debe advertirse que el mismo también se encuentra prescrito.
Toda vez que la fecha de estructuracion fue el 1 de septiembre de 2014, por lo que tenia hasta
septiembre de 2016 para presentar la reclamacion, pero el demandante presenté una solicitud de
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indemnizacion el 5 de mayo de 2017, es decir, dos (2) afios y ocho (8) meses después, siendo que
ya se habia configurado el termino prescriptivo bianual establecido en la norma.

Siendo asi, manifiesto que, para la fecha de radicacion de la reclamacion contra ALLIANZ
SEGUROS DE VIDA S.A. la posibilidad que tenia el demandante ROBIN JAIR ORTIZ SAMBONI
de exigir la afectacion de la péliza que se vincula en esta contienda, como consecuencia de los
supuestos perjuicios derivados del hecho ocurrido el 24 de julio de 2012 ha sido aniquilada por la
configuracion del fenémeno prescriptivo, puesto que, el término para hacerlo fenecié en julio del
2014, incoandose este medio de control contra mi representada por fuera de lapso, dado que, ello
solo ocurrio hasta el 5 de mayo de 2017, es decir pasados dos (2) afios y diez (10) meses después
de haberse configurado la prescripcion, siendo necesario por_tanto gue se desvincule a mi
procurada de este proceso, en virtud de la configuracion del fendmeno prescriptivo.

D. SE ACREDITO LA AUSENCIA DE COBERTURA TEMPORAL DE LA POLIZA DE SEGURO
DE VIDA GRUPO.

No existe obligacion indemnizatoria a cargo de mi representada, toda vez que la Pdliza de Seguro
de Vida Grupo no ofrece cobertura temporal, toda vez que, la incapacidad debe originarse en la
vigencia del contrato de seguro. Ahora bien, de conformidad con lo sefialado en el dictamen de
determinacion de origen y/o pérdida de capacidad laboral y ocupacional de la Junta Nacional de
Calificacion de Invalidez del 23 de octubre de 2015 se determiné que la fecha de estructuracion fue
el 1 de septiembre de 2014, es decir cuando el mismo ya no ostentaba la calidad de beneficiario
en el contrato de seguros, pues fue retirado del sistema el 26 de julio de 2012. Es decir que la
incapacidad no se estructurd dentro la vigencia del contrato de seguros.

Ahora bien, si bien es cierto que entre mi representada y el EMPLEAMOS S.A. se celebro6 el negocio
aseguraticio documentado en la Pdliza de Seguro de Vida Grupo se debe recordar que en dicho
contrato de seguro también se concert6 que la modalidad seria por “ocurrencia”, siendo asi los
hechos y la incapacidad deben darse en vigencia de la p6liza, Tal y como se observa a continuacion:

En todos los casos se ampara la incapacidad
total y permanente cuando ésta, asi como el
evento que da origen a la misma, se produzcan
dentro de la vigencia de este amparo.

De conformidad con lo anterior, tanto el hecho como la incapacidad deben darse dentro de la
vigencia de la pdliza. Situacién que no ocurrié en el caso en concreto, pues si bien el hecho ocurrié
dentro de la vigencia, la incapacidad se estructurd por fuera de esta, esto es el 1 de septiembre de
214 cuando el aqui demandante ya no ostentaba la calidad de beneficiario del seguro.

Se concluye, que al no reunirse los presupuestos para que opere la Pdliza de Seguro de Vida Grupo
pactada bajo la modalidad de ocurrencia la cual sirvi6 como sustento para vincular a mi
representada, no surge obligacion indemnizatoria alguna a cargo de esta y por lo tanto debera ser
desvinculada del proceso.
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E. SE ACREDITO LA AUSENCIA DE RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL A CARGO DE
ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A.

De acuerdo con el material probatorio que obra en el plenario se evidencia que no existe ninguna
obligacién en cabeza de la aseguradora, toda vez que para la fecha en la que presuntamente se
configurd el siniestro, no se encontraba vigente el seguro de vida grupo. Es decir, de acuerdo con
lo sefialado en el dictamen de determinacion de origen y/o pérdida de capacidad laboral y
ocupacional de la Junta Nacional de Calificacion de Invalidez del 23 de octubre de 2015 el sefior
Robin Jair Ortiz Samboni tuvo una pérdida del 34.90% y se determiné que la fecha de estructuracion
fue el 1 de septiembre de 2014, es decir cuando el mismo ya no ostentaba la calidad de beneficiario
en el contrato de seguros. En consecuencia, para la fecha de la declaracion de la incapacidad
parcial el aqui demandante no era beneficiario del contrato de seguro, toda vez que fue retirado por
su empleador el 26 de julio de 2012. Por lo tanto, no existe responsabilidad contractual a cargo de
Allianz Seguros de Vida S.A.

La Superintendencia Financiera sefialé con respecto al amparo de incapacidad total y permanente
en el contrato de seguros, lo siguiente:

“En lo que respecta al amparo de incapacidad total y permanente en el contrato de
seguros, la Delegatura para Funciones Jurisdiccionales de la Superintendencia Financiera
sefialé que pueden presentarse dos escenarios: la fecha de estructuracién de la pérdida
de capacidad laboral (PCL) y la fecha de calificacion de la misma.

Si dichas fechas son coetaneas, no existira discusién alguna respecto de la configuracion
del siniestro. Por el contrario, si difieren _entre si, debe tomarse como referencia la
fecha de la calificacién, caracter constitutivo, siendo la mas beneficiosa para el
asegurado”® (negrillay subrayado por fuera del texto original).

Del texto anterior, es facil colegir entonces que el amparo de incapacidad total y permanente se
concreta con la fecha de estructuracion de la pérdida de la capacidad laboral y la fecha de
calificacion de esta, esta Ultima siendo la mas beneficiosa para el asegurado. Sin embargo,
descendiendo al caso en concreto para ninguna de las dos fechas el aqui demandante, el sefior
Robin Jair Ortiz Samboni ostentaba la calidad de beneficiario. Toda vez que la fecha de
estructuracion fue: 01/09/2014 y la fecha de la calificacion fue: 23/10/2015 y el demandante fue
retirado de aseguramiento por su empleador el 26 de julio de 2012, Tal y como se evidencia a
continuacion:
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Por lo que nétese como ninguna de las fechas anteriormente descritas se enmarcan dentro del
periodo de asegurabilidad del aqui demandante, maxime cuando el objeto del contrato sefial6 lo
siguiente:

3 Superfinanciera, Sentencia 2014-1167, sep. 11/15
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GRUPO ASEGURADO: Persanal vinculado al trabajo de campo del prDurama da erradlcaclon de cultivos ilicitos,

el momento en que se firme el respectivo contrato v aborde I*' o transportador con el que inicia su traslac

dicacion y hasta dos dias :I—:; nles

inalice la

zona de labor, c |"'i' uando con la fase de errz ue f

como trabajador en misién, es decir, hasta que Empleamaos repclrte- r:1I retiro del grupo a:-eg.na’lo

Ahora bien, teniendo en cuenta que el aqui demandante se vinculé como asegurado el 26 de junio
de 2016, como se puede observar a continuacion:

Allianz @) Colseguros

Sefiores
ASEGURADORA DE VIDA COLSEGUROS 5.A.
Ciudad

Rel Anexo Funerario - Péhza de WVida Srupo Ne, VDGR3032

Yo, o nr_ feqi ci“t! 2 . mayor ds edad identificacio con la cédula de ciudadania Nc
= A l}_?‘ri_? da . actuanda en nanbre propio, confirme a las tarmings

del articuio 1624, !nzsq 1" del Cadigo Civil Calomb-ano. autorize a ASEGURADORA DE VIDA COLSEGUROS § A. para
pagarle a PREVISORA $OCIAL COOPERATIVA VIVIR LOS OLIVOS el costo de los servicios funararios que su
generard a favor del asegurade por la ocurrencia del siniesire amparado por el Anexo Funerario da la Pdliza de Vida

Grupo Ho. 3032
En Corstancia de la amiznor solonud. se firma el presente documento en '@ ciudad de [ yuL _'__l“-l' h) 5
- A E a des
:35.- dias dei mes de ']_‘ui‘? [ del ano 2012,
Atentamente,

ot v Leage [k

Firma
Nambre
. L
cc. FLweid = - www.colseguros corn

En virtud de lo anterior, el sefior Robin Jair Ortiz Samboni ostent6 la calidad de asegurado de la
Pdliza de Vida Grupo desde el 26 de junio de 2012 hasta el 26 de julio de 2012 y -dos dias mas
segun lo pactado en el objeto del contrato, esto es 28 de julio de 2012-, cuando el mismo empleador
EMPLEADOS S.A. lo retird por sufrir un accidente el 24 de julio de 2012, siendo asi no existe
cobertura para los hechos que el aqui demandante reclama. Pues lo correcto hubiese sido que se
continuara con la suscripcion del contrato hasta que se determinara la incapacidad. Maxime cuando
hasta la fecha del retiro no se sabia la magnitud de las lesiones sufridas, por lo tanto, n6tese como
es super importante que se declare la incapacidad para afectar el contrato de seguros, pues el
mismo no puede basarse en meros supuestos por cuanto ello podria incurrir en un error que
afectase a cualquiera de las partes.

No obstante, por condiciones totalmente ajenas a ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A. el empleador
retir6 al demandante del seguro, maxime cuando en las condiciones particulares del contrato de
seguros que nos ocupa se dejo bien claro que seria el empleador quien informaria el listado del
personal a asegurar, tal y como se evidencia a continuacion:

MOTA:El tomador suministrara previo a la suscripcién a la poliza, listado del personal a asegurar que deberd ser
remitido en medio magnetice v debera contener: Cedula, Nombras v apellidos v fecha de nacimienta
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Por lo anterior y teniendo en cuenta que por prohibicion expresa el asegurador no podra revocar
unilateralmente el contrato como se contempla en el articulo 1159 del Cédigo de Comercio, esta
potestad esta Unica y exclusivamente en cabeza del tomador del seguro, por lo tanto, EMPLEAMOS
S.A. era el Unico que revocar, o retirar beneficiarios del seguro.

En conclusién, se acredité que no existe ninguna obligacion en cabeza de la aseguradora, toda vez
gue para la fecha en la que se configurd el siniestro, no se encontraba vigente el seguro de vida
grupo. Toda vez que, como se explicé anteriormente, el empleador del aqui demandante solicité su
retiro el 26 de julio de 2012, por lo tanto, el seguro para el actor inicamente estuvo vigente un mes
pues se vinculé como beneficiario el 26 de junio de 2012 y se retiro el 26 de julio del mismo afio.
Asi mismo, para la fecha de declaratoria de la incapacidad parcial, esto es para el 1 de septiembre
de 2014 el demandante ya no ostentaba la calidad de beneficiario del seguro de Vida Grupo. Por lo
tanto, no existe responsabilidad contractual a cargo de Allianz Seguros de Vida S.A.

F. NO SE ACREDITO LA OCURRENCIA DE UN DANO CON CARGO A ALLIANZ SEGUROS DE
VIDA S.A — ADEMAS EXISTE ORFANDAD PROBATORIA SOBRE LA EXISTENCIA DE LOS
PERJUICIOS ALEGADOS POR LA PARTE ACTORA.

Es de comun conocimiento que es responsable del resarcimiento del dafio quien lo haya producido
con su conducta omisiva o activa, sin embargo nétese que de acuerdo a las pruebas recolectadas
en el debate probatorio, al aqui demandante no se le ocasiond ningun dafio merecedor de ser
indemnizables, pues la negativa del pago de la indemnizacion por parte de ALLIAZN SEGUROS
DE VIDA S.A. obedecié a temas netamente del giro normal del seguro, pues este no era parte de
el y por ello no podia ser objeto de indemnizacion. En otras palabras, por parte de la aseguradora
no se causoé ningun dafio, por cuanto quien decidia el personal que iba a ser o no beneficiario de la
Pdliza Seguro de Vida Grupo, era el empleador pues dicha potestad no la tenia la compafiia. Siendo
asi, por parte de la aseguradora no se generd ningun dafio.

Ahora bien, tampoco se evidencia que la parte actora se haya ocupado de acreditar la existencia
de un dafio con cargo a la compafiia de seguros, omitiendo el deber que le asiste. A nivel
jurisprudencial el Consejo de Estado* ha determinado lo siguiente en relacién con la carga de la
prueba:

OMISION PROBATORIA DE LAS PARTES - Aplicacion del principio de
autorresponsabilidad de las partes / PRINCIPIO DE AUTORRESPONSABILIDAD -
Omision probatoria / PRUEBA - Carga de la prueba. Aplicacion del principio de
autorresponsabilidad de las partes Las consecuencias de la omision probatoria advertida
en el plenario obedecen a lo dispuesto por el articulo 177 del C. de P. Civil, de conformidad
con el cual “[ilncumbe a las partes probar el supuesto de hecho de las normas que
consagran el efecto juridico que ellas persiguen”, norma que consagra, en estos términos,
el principio de la carga de la prueba que le indica al juez cudl debe ser su decision cuando
en el proceso no se acreditan los hechos que constituyen la causa petendi de la demanda
o de la defensa, segun el caso. Carga de la prueba sustentada, como ha precisado la
Seccidn, en el principio de autoresponsabilidad de las partes, que se constituye en
requerimiento de conducta procesal facultativa exigible a quien le interesa sacar
avante sus pretensiones y evitar una decisién desfavorable. (...) en el caso concreto
resulta evidente que la carga de la prueba recae en quien pretende, de manera que es la

“Sentencia Consejo de Estado. Seccion Tercera — Subseccion B. 29 de octubre de 2012. Radicado: 13001-23-31-000-1992-08522-
01(21429)

Cali - Av 6A Bis #35N-100, Of. 212, Cali, Valle del Cauca,
Centro Empresarial Chipichape
+57 315 577 6200 - 602-6594075

ABOGADOS & ASOCIADOS

Bogota - Calle 69 No.04-48 Of. 502, Ed. Buro 69
*57 3173795688 - 601-7616436

Pagina 10 | 12




[€]HERRERA

ABOGADOS & ASOCIADOS

parte actora la que debe soportar las consecuencias de su inobservancia o descuido, esto
es, un fallo adverso a sus pretensiones relacionadas con las obras e items extras y
adicionales, pues ese es el efecto que se desprende del hecho de que no obre en el
plenario el anexo n.° 1, el pliego de condiciones y la oferta presentada en el proceso de
seleccion adelantado por Ecopetrol. (negrilla y subrayada por fuera del texto original)

Por lo anterior, es la parte actora a quien le correspondia acreditar y corroborar los fundamentos
facticos y pretensiones relacionadas en el escrito de la demanda al operador judicial, sin embargo,
el mismo brilla por su ausencia, puesto que el actor no se ocupd de probar cuales fueron las
actuaciones antijuridicas, el dafio y el nexo causal que fundamentaron la litis en cabeza de ALLIANZ
SEGUROS DE VIDA S.A., maxime cuando (i) operd el fenbmeno prescriptivo de las acciones
derivadas del contrato de seguros; (ii) no existe una relacion contractual entre el demandante y la
compainia y (iii) no se acreditd la causacion de un dafio por parte de la aseguradora. Siendo asi no
existe obligacion indemnizatoria por parte de la compafiia.

Ahora bien, frente al perjuicio_moral solicitado, debe decirse que el mismo es totalmente
improcedente por cuanto el aqui demandante ya fue indemnizado por este perjuicio y por estos
hechos en el proceso con radicado 2014-00313 donde el Juzgado Primero Administrativo del
Circuito de Mocoa profiri6 sentencia condenatoria y la misma fue confirmada por el H. Tribunal,
donde se le reconoci6 a parte del perjuicio moral, el dafio a la salud y lucro cesante, por lo que
reconocer a un tipo de perjuicio en esta instancia configuraria un enriquecimiento sin justa causa y
un pago doble que afecta gravemente los recursos de las entidades demandadas. Siendo asi, se
solicita al despacho negar el reconocimiento de perjuicios morales por cuanto, en primer lugar, no
se acredit6 su causacién en este proceso Yy, en segundo lugar, el demandante ya fue indemnizado
en otro asunto por estos hechos.

Por ultimo, frente al pago del seguro de vida, debe decirse que el mismo es totalmente
improcedente con cargo a ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A. toda vez que la compaiiia
Unicamente esta obligada a lo pactado en las condiciones particulares y generales del contrato,
siendo asi y como se explic6 ampliamente en los alegatos anteriores, el aqui demandante no
figuraba con beneficiario de la Péliza Seguro de Vida Grupo para la fecha de la declaratoria de su
incapacidad, por lo que la compafiia no puede reconocer ningun tipo de indemnizacion.

En conclusion, solicito al despacho negar el reconocimiento de perjuicios solicitados por la parte
actora de conformidad con los argumentos expuestos anteriormente y que evidencian una ausencia
de responsabilidad de ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A.

CAPITULO IIl. PETICION

En mérito de lo expuesto, de manera respetuosa, ruego:

PRIMERO: Negar todas y cada una de las pretensiones de la demanda, declarando probadas las
excepciones de fondo y mérito presentadas por ALLIANZ SEGUROS DE VIDA S.A. y en
consecuencia se le absuelva al pago alguno por conceptos de indemnizaciones por los supuestos
perjuicios alegados.
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SEGUNDQO: En el remoto evento en que los argumentos esbozados en el presente escrito no fueran
de su convencimiento, no pierda de vista la prescripcion de las acciones derivadas del contrato de
seguros y la ausencia de responsabilidad contractual.

CAPITULO IV. NOTIFICACIONES

Al suscrito, en la Avenida 6 A Bis No. 35N-100 oficina 212 de la Ciudad de Cali (V), correo
electrénico: notificaciones@gha.com.co

Cordialmente,

)
o

GL\ AV:?B?ERTO HERRERA AVILA
95.114 de Bogota

T.P. No. 39.116 del C. S. de la J.
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