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Sefior
JUEZ TERCERO (3) LABORAL DEL CIRCUITO DE PALMIRA - VALLE
E. S. D.
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DEMANDANTE: JAIR JAMIOY DURAN
DEMANDADO: SUCROAL S.A.
RADICACION: 2019-00370-00
ASUNTO: CONTESTACION DEMANDA Y LLAMAMIENTO EN GARANTIA DE SUCROAL S.A.

LINA PATRICIA DELGADO ARANGO, mayor de edad, vecina de Santiago de Cali, Abogada titulada, portadora de la
TP # 226.715 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en mi condicién de apoderada judicial de la
demandada SUCROAL S.A., estando dentro del término legal habil para ello, procedo a contestar la demanda en
referencia instaurada ante el Despacho a su digno cargo por intermedio de apoderado del seiior LUIS ENRIQUE
DAZA, y a llamar en garantia a Suramericana; ambas actuaciones en los siguientes términos y aportando los
siguientes archivos PDF:

Anexos:
1. Contestacidon demanda proceso ordinario laboral de primera instancia de Jair Jamioy Duran contra Sucroal
SA
2. Llamamiento en garantia Suramericana proceso ordinario laboral de Jair Jamioy Duran contra Sucroal SA
3. Cadmara de comercio Suramericana
4. Anexos llamamiento en garantia Suramericana proceso ordinario laboral de Jair Jamioy Duran contra
Sucroal SA

En cumplimiento del Decreto 806 de 2000, copio el presente correo al apoderado del demandante, llamado en
garantia.

LINA PATRICIA DELGADO ARANGO

C.C. No. 1.130.616.032 de Cali

T.P. No. 226.715 del C.S. de la J.

Celular: 3168706480

Correo electrénico: linadelgado@rojasarangoabogados.com

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADMzY zIzMjAOLTMwNjktNDZiZC05ZDI5LWJKODISNTE10OWJmNQAQACNXnnzb64VIiYTBRWShxul %3D
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DEMANDADO: SUCROAL S.A.
DOMICILIO: PALMIRA
DIRECCION: R/ CALI PALMIRA KM 18 VEREDA LA HERRADURA

CORREO ELECTRONICO: csalazar@sucroal.com.co

APODERADO: LINA PATRICIA DELGADO ARANGO

DOMICILIO: CALI
DIRECCION: CALLE 11 No. 4-42 OF. 403
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REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DE JAIR JAMIOY DURAN CONTRA SUCROAL S.A.

RADICACION: 2019-00370-00

ASUNTO: CONTESTACION DEMANDA SUCROAL S.A.

LINA PATRICIA DELGADO ARANGO, mayor de edad, vecina de Santiago de Cali,
Abogada titulada, portadora de la TP # 226.715 del Consejo Superior de la
Judicatura, obrando en mi condicién de apoderada judicial de la demandada
SUCROAL S.A., estando dentro del término legal habil para ello, procedo a
contestar la demanda en referencia instaurada ante el Despacho a su digno cargo
por intermedio de apoderado del sefior LUIS ENRIQUE DAZA, contestacién que

hago en los siguientes términos:

A LOS HECHOS

PRIMERO. - No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo
imposible pronunciarme.

SEGUNDO. - No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.
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TERCERO. - No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

CUARTO. - No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

QUINTO. - No es cierto.

El actor jamas ha prestado sus servicios personales bajo subordinacion vy
remuneracién de mi representada, desconociendo las relaciones laborales,
comerciales, civiles o de cualquier otra indole que haya tenido con terceros ajenos
a mi representada, y la forma en que iniciaron, desarrollaron y terminaron las
mismas.

Aclaro al Despacho, conforme a las afirmaciones del accionante contenidas en los
hechos primero, segundo, tercero y cuarto, que el realizaba labores como operario
de aseo, actividades ajenas al giro ordinario del negocio, distintas en su objeto social
y del cual no se desprende ningun tipo de solidaridad conforme lo establecido en el
articulo 34 del C.S.T.

SEXTO. — No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

SEPTIMO. - No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

OCTAVO. — No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

NOVENO. — No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.
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DECIMO: No es cierto.

El actor jamas ha prestado sus servicios personales bajo subordinaciéon y
remuneracién de mi representada, desconociendo las relaciones laborales,
comerciales, civiles o de cualquier otra indole que haya tenido con terceros ajenos
a mi representada, y la forma en que iniciaron, desarrollaron y terminaron las
mismas.

Aclaro al Despacho, conforme a las afirmaciones del accionante contenidas en los
hechos primero, segundo, tercero y cuarto, que el realizaba labores como operario
de aseo, actividades ajenas al giro ordinario del negocio, distintas en su objeto social
y del cual no se desprende ningtin tipo de solidaridad conforme lo establecido en el
articulo 34 del C.S.T.

DECIMO PRIMERO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

DECIMO SEGUNDO: No me consta
No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte

de su historia clinica, siendo imposible pronunciarme.

DECIMO TERCERO: - No me consta
No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte -

de su historia clinica, siendo imposible pronunciarme.

DECIMO CUARTO. - No me consta
No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte

de su historia clinica, siendo imposible pronunciarme.

DECIMO QUINTO: No me consta

No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.

Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte
de su historia clinica, siendo imposible pronunciarme.
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DECIMO SEXTO: No me consta
No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte

de su historia clinica, siendo imposible pronunciarme.

DECIMO SEPTIMO: No me consta
No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte

de su historia clinica, siendo imposible pronunciarme.

DECIMO OCTAVO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

DECIMO NOVENO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

VIGESIMO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo
imposible pronunciarme.

VIGESIMO PRIMERO: No es cierto.

El actor jamas ha prestado sus servicios personales bajo subordinacion y
remuneracién de mi representada, desconociendo las relaciones laborales,
comerciales, civiles o de cualquier otra indole que haya tenido con terceros ajenos
a mi representada, y la forma en que iniciaron, desarrollaron y terminaron las
mismas.

Aclaro al Despacho, conforme a las afirmaciones del accionante contenidas en los
hechos primero, segundo, tercero y cuarto, que el realizaba labores como operario
de aseo, actividades ajenas al giro ordinario del negocio, distintas en su objeto social
y del cual no se desprende ningtin tipo de solidaridad conforme lo establecido en el
articulo 34 del C.S.T.

VIGESIMO SEGUNDO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, el cual

desconozco y siendo imposible pronunciarme.
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VIGESIMO TERCERO: No me consta

No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.

Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte
de su historia clinica, y por no ser trabajador de ni mi representada, ni haber
prestado sus servicios personales bajo subordinacién y remuneracion, todo lo cual
me hace imposible pronunciarme al desconocer la forma en que iniciaron,

desarrollaron y terminaron las mismas.

VIGESIMO CUARTO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, el cual

desconozco y siendo imposible pronunciarme.

VIGESIMO QUINTO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, el cual

desconozco y siendo imposible pronunciarme.

VIGESIMO SEXTO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, el cual

desconozco y siendo imposible pronunciarme.

VIGESIMO SEPTIMO: No me consta

No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.

Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte
de su historia clinica, y por no ser trabajador de ni mi representada, ni haber
prestado sus servicios personales bajo subordinacion y remuneracion, todo lo cual
me hace imposible pronunciarme al desconocer la forma en que iniciaron,

desarrollaron y terminaron las mismas.

VIGESIMO OCTAVO: No es cierto de la forma en que lo presenta el actor.

Mi representada no tiene la facultad para modificar o presentar solicitudes respecto
de trabajadores de terceros, como lo es el actor, al ser trabajador de HARD
SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.A.S., careciendo de fundamento

factico y juridico de toda indole las afirmaciones contenidas en este hecho.

VIGESIMO NOVENO: Es cierto.
La compania HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.A.S., y mi
representada suscribieron ofertar mercantil que tenia como objeto los servicios de

montaje e instalaciones, magquila de coproductos, cargue y descargue de materias
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primas y productos, aseo y limpieza y labores administrativas; y en virtud de la
misma, se suscribié poliza de responsabilidad civil derivada del cumplimiento de la
misma, y con el fin de evitar futuros litigios y en virtud de la responsabilidad social
empresarial, mi representada suscribié contrato de transaccién en el cual se dejo a

paz y salvo en todo concepto a SUCROAL S.A.
TRIGESIMO: Es cierto.

TRIGESIMO PRIMERO: No es cierto de la forma en que lo presenta el accionante.
Aclaro al Despacho que el accionante tomoé las decisién de celebrar contrato de
transaccion de manera libre, voluntaria y sin ningln tipo de presion, solicitando a su
empleador y a mi representada una suma transaccional con ocasién al contrato
celebrado.

TRIGESIMO SEGUNDO: No es cierto.

El acta de transaccion celebrada con el actor contiene el acuerdo de voluntades
pactados por las partes, el cual celebré de manera libre, voluntaria y sin ningtn tipo
de presion.

TRIGESIMO TERCERO: No es cierto.

El acta de transaccion celebrada con el actor contiene el acuerdo de voluntades
pactados por las partes, el cual celebré de manera libre, voluntaria y sin ningdn tipo
de presion.

TRIGESIMO CUARTO: No es cierto.

Mi representada no tiene conocimiento que el actor fuese sujeto de especial
proteccion, al desconocer la forma en que iniciaron, desarrollaron y terminaron las
relaciones laborales con su empleador, y mucho menos, si contaba con
restricciones, recomendaciones orden de reubicacion, tramite de calificacion y/o
pérdida de capacidad laboral o cualquier otra situacion que permita inferir un estado
de especial proteccion.

El actor jamas ha prestado sus servicios personales bajo subordinacion vy
remuneracién de mi representada, desconociendo las relaciones laborales,
comerciales, civiles o de cualquier otra indole que haya tenido con terceros ajenos
a mi representada, y la forma en que iniciaron, desarrollaron y terminaron las
mismas.
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Aclaro al Despacho, conforme a las afirmaciones del accionante contenidas en los
hechos primero, segundo, tercero y cuarto, que el realizaba labores como operario
de aseo, actividades ajenas al giro ordinario del negocio, distintas en su objeto social
y del cual no se desprende ningln tipo de solidaridad conforme lo establecido en el
articulo 34 del C.S.T.

TRIGESIMO QUINTO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

TRIGESIMO SEXTO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

TRIGESIMO SEPTIMO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo
imposible pronunciarme.

A LAS PRETENSIONES

Me opongo a que prosperen las pretensiones de la demanda respecto de mi
representada puesto que las mismas no tienen fundamento legal alguno ya
SUCROAL S.A,, ha actuado de la mas absoluta buena fe, teniendo en cuenta que
el actor jamas ha sido trabajador de mi representada, ni ha prestado sus servicios
personales bajo subordinacién y remuneracién de mi representada, y no se
configura la SOLIDARIDAD al ser labores ajenas al giro ordinario del negocio y al
ser los objetos sociales diametralmente opuestos, por lo que no se le puede
reclamar acreencia laboral alguna, por lo que solicito se condene en costas al

demandante por la temeridad en su accién.
A LA PRIMERA: No me opongo
A LA SEGUNDA: No me opongo

A LA TERCERA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al ser
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, por lo que solicito se condene en costas al demandante por la temeridad en

su accion.
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A LA CUARTA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al ser
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, ademas de que el actor celebré contrato de transaccién de manera libre y
voluntaria, desconociendo mi representada las afirmaciones respecto de su estado

de salud, rompiéndose el nexo causal entre el conocimiento y su estado de saludo.

A LA QUINTA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al ser
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, ademas de que el actor celebro contrato de transaccién de manera libre y
voluntaria, desconociendo mi representada las afirmaciones respecto de su estado

de salud, rompiéndose el nexo causal entre el conocimiento y su estado de saludo.

A LA SEXTA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al ser
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, ademas de que el actor celebré contrato de transaccion de manera libre y
voluntaria, desconociendo mi representada las afirmaciones respecto de su estado
de salud, rompiéndose el nexo causal entre el conocimiento y su estado de salud.

A LA SEPTIMA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al ser
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, ademas de que el actor celebroé contrato de transaccion de manera libre y
voluntaria, desconociendo mi representada las afirmaciones respecto de su estado

de salud, rompiéndose el nexo causal entre el conocimiento y su estado de salud.

A LA OCTAVA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al ser
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, ademas de que el actor celebro contrato de transaccién de manera libre y
voluntaria, desconociendo mi representada las afirmaciones respecto de su estado

de salud, rompiéndose el nexo causal entre el conocimiento y su estado de salud.
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A LA NOVENA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al 'se?'
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, ademas de que el actor celebré contrato de transaccién de manera libre y
voluntaria, desconociendo mi representada las afirmaciones respecto de su estado

de salud, rompiéndose el nexo causal entre el conocimiento y su estado de salud.

A LA DECIMA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al ser
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, y por el contrario solicito se condene en costas por la temeridad de su

accion.
HECHOS, FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO DE LA DEFENSA.

Las normas de derecho invocadas en la demanda existen, pero no tienen aplicacion
al presente caso.

El actor jamas ha sido trabajador de mi representada y por lo tanto nunca estuvo
subordinado, ni obtuvo remuneracion alguna, situacién que explica la imposibilidad
de pronunciarme sobre los hechos de la demanda.

Observo al Despacho que, de las pruebas documentales aportadas por la
demandante, no se observa documento alguno que indique una relacién laboral
entre SUCROAL S.A., y el actor, desconociendo las relaciones laborales, civiles,
comerciales o de cualquier indole que este haya tenido con terceros ajenos a mi
representada.

El articulo 23 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, subrogado por el articulo 1 de la
ley 50 de 1990, preceptua lo siguiente

“. - Para que haya contrato de trabajo se requiere que concurran estos tres
elementos esenciales:

a-. La actividad personal del trabajador, es decir realizada por si mismo.

b.- La continuada subordinacién o dependencia del trabajador respecto del
empleador, que faculta a éste para exigirle el cumplimiento de ordenes, en cualquier
momento, en cuanto al modo, tiempo o cantidad de frabajo, e imponerle
reglamentos, la cual debe mantenerse por todo e/ tiempo de duracion del contrato.
¢.- Un salario como retribucion del servicio.
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Una vez reunidos los tres elementos de que trata este articulo se entiende que existe

contrato de trabajo

Tenemos entonces, que de acuerdo al material probatorio aportado por la
demandante, es claro, que no retne los elementos de que trata el articulo anterior,
pues, respecto a la subordinacion, esta claro que no se evidencia érdenes,
instrucciones, llamados de atenciéon de mi representada, como tampoco existen
pagos de salarios, por el contrario, en la prueba documental aportada, se observa
otra empresa como empleadora, y finalmente, no existe prestacion personal del
servicio, al no estar el trabajador contratado por mi representada bajo ninguna
modalidad, no es posible establecerle responsabilidad a mi empleadora cuando no
existe prueba alguna que asi lo permitiera indicar.

Tenemos entonces, que de acuerdo al material probatorio aportado por el
demandante, que se retinen los requisitos para establecer que existié una relacion
con HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S A.S,, tal y como se
desprende de la confesién de los hechos primero, segundo, tercero y cuarto, y por
lo tanto no se no retinen los elementos de que trata el articulo anterior respecto de
SUCROAL S.A., pues, respecto a la subordinacion, esta claro que no se evidencia
érdenes, instrucciones, llamados de atencion, entrega de reglamentos, entrega de

manual de funciones, capacitaciones por parte de SUCROAL S.A.

El articulo 34 del Cadigo Sustantivo Del Trabajo regula las relaciones laborales entre
la empresa y los contratistas de la empresa que a su vez contratan trabajadores

para desarrollar las actividades contratadas, el cual indica:

ARTICULO 34. CONTRATISTAS INDEPENDIENTES.

10) Son contratistas independientes y, por tanto, verdaderos patronos y no
representantes ni intermediarios, las personas naturales o juridicas que contraten la
ejecucion de una o varias obras o la prestacién de servicios en beneficios de
terceros, por un precio determinado, asumiendo todos los riesgos, para realizarlos
con sus propios medios y con libertad y autonomia técnica y directiva. Pero el
beneficiario del trabajo o duerio de la obra, a menos que se trate de labores extranas
a las actividades normales de su empresa o negocio, sera solidariamente
responsable con el contratista por el valor de los salarios y de las prestaciones e
indemnizaciones a que tengan derecho los trabajadores, solidaridad que no obsta
para que el beneficiario estipule con el contratista las garantias del caso o para que
repita contra él lo pagado a esos trabajadores.
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20) El beneficiario del trabajo o duefio de la obra, también seré solidariamente
responsable, en las condiciones fijadas en el inciso anterior, de las obligaciones de
los subcontratistas frente a sus trabajadores, atin en el caso de que los contratistas

no estén autorizados para contratar los servicios de subcontratistas.

El articulo anterior, solo establece la solidaridad de la empresa en casos y
circunstancias especificas, circunstancias que a la fecha no se cumplen con mi

representada.

La sala laboral de la corte suprema de justicia en sentencia 35864 del primero de
marzo de 2011, con ponencia del magistrado Gustavo José Gnecco Mendoza
realizo las siguientes consideraciones que brindad claridad y precision sobre este

tema:

‘Para la Corte, en sintesis, lo que se busca con la solidaridad laboral del articulo 34
del Cédigo Sustantivo del Trabajo es que la contratacion con un contratista
independiente para que realice una obra o preste servicios, no se convierta en un
mecanismo utilizado por las empresas para evadir el cumplimiento de obligaciones
laborales. Por manera que si una actividad directamente vinculada con el objeto
economico principal de la empresa se contrata para que la preste un tercero, pero
utilizando trabajadores, existir4 una responsabilidad solidaria respecto de las
obligaciones laborales de esos trabajadores.

Quiere ello decir que si el empresario ha podido adelantar la actividad directamente
y utilizando sus propios trabajadores, pero decide hacerlo contratando un tercero
para que éste adelante la actividad, empleando trabajadores dependientes por él
contratados, el beneficiario o duefio de la obra debe hacerse responsable de los
salarios, prestaciones e indemnizaciones a que tienen derecho estos trabajadores,
por la via de la solidaridad laboral, pues, en (ltimas, resulta beneficiandose del
trabajo desarrollado por personas que prestaron sus servicios en una labor que no
es exlrafia a lo que constituye lo primordial de sus actividades empresariales.

Es cierto que la jurisprudencia de la Sala, al interpretar el articulo 34 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo, ha fundado la solidaridad laboral en la relacién que exista
entre las actividades del contratista independiente y las del beneficiario y duefio de
la obra, en cuanto ese articulo precepttia que: "Pero el beneficiario o duefio de la
obra, a menos que se trate de labores extrafias a las actividades normales de su
empresa o negocio, seré solidariamente responsable...”,

“...para los fines del articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, no basta que el
ejecutor sea un contratista independiente, sino que entre el contrato de obra y el de
trabajo medie una relacién de causalidad, la cual consiste en que la obra o labor
pertenezca a las aclividades normales o corrientes de quien encargd su ejecucion,
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pues si es ajena a ella, los trabajadores del contratista independiente no tienen
contra el beneficiario del trabajo, la accion solidaria que consagra el nombrado texto

legal" (Sentencia del 8 de mayo de 1967).

Pero la Corte también ha entendido que la labor especificamente desarrollada por
el trabajador es un elemento que puede tenerse en cuenta al momento de
establecer la solidaridad laboral del articulo 34 del estatuto sustantivo laboral, en la
medida en que es dable considerar que si esa actividad no es ajena a la del
beneficiario o duefio de la obra y se ha adelantado por razén de un contrato de
trabajo celebrado con un contratista independiente, militan razones juridicas para
que ese beneficiario o duefio de la obra se haga responsable de las obligaciones
laborales que surgen respecto de ese trabajador, en cuanto se ha beneficiado de
un trabajo subordinado que, en realidad, no es ajeno a su actividad economica

principal.

Asi lo explicéd en la sentencia del 2 de junio de 2008, radicacion 33082:

“En primer término, y antes de estudiar los medios de conviccion que se citan en el
cargo, resulta de interés para la Corte precisar que el anterior razonamiento de la
impugnacion en realidad involucra una cuestion de orden juridico y no factico, esto
es, si para establecer la solidaridad del articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo
se deben comparar exclusivamente los objetos sociales del contratista
independiente y del beneficiario o duefio de la obra o si es viable analizar tambien
la actividad especifica adelantada por el trabajador.

“Con todo, encuentra la Corte, como lo ha explicado en anteriores oportunidades,
que de cara al establecimiento de la mencionada solidaridad laboral, en los términos
del articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, lo que debe observarse no es
exclusivamente el objeto social del contratista sino, en concreto, que la obra que
haya ejecutado o el servicio prestado al beneficiario o duefio de la obra no
constituyan labores extrafias a las actividades normales de la empresa o negocio de
éste. Y desde luego, en ese andlisis cumple un papel primordial la labor
individualmente desarrollada por el trabajador, de tal suerte que es obvio concluir
que si, bajo la subordinacién del contratista independiente, adelant6 un trabajo que
no es exirafio a las actividades normales del beneficiario de la obra, se daré
solidaridad establecida en el articulo citado”.

Por lo anterior, de acuerdo a la normatividad vigente, a la jurisprudencia y a los
presupuestos facticos, mi representada no tiene solidaridad alguna con los

demandantes, teniendo en cuenta los siguientes presupuestos:
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Observo al Despacho, tal y como lo establece la Corte Constitucional en sentencia
-706 de 2013, que uno de los requisitos para gozar de la estabilidad laboral
reforzada, es que se tenga conocimiento de tal situacién; y que se demuestre el
nexo causal entre el despido y el estado de salud del actor, estableciendo:
Ha dicho la Corte que son titulares del derecho en mencién los trabajadores que
presentan disminucion en su estado de salud durante el transcurso del contrato
laboral y que posteriormente son despedidos aun cuando el empleador tiene
conocimiento de dicha situacion. Cuando es asi, les asiste la garantia de
permanecer en su lugar de trabajo hasta que se configure una causal objetiva de
despido que sea previamente calificada por la autoridad laboral competente. En este
punto la jurisprudencia ha resefiado tres requisitos que deben configurarse para la
procedencia de la accion de tutela cuando se invoca la vulneracién del derecho a la
estabilidad laboral reforzada aduciendo un trato discriminatorio por parte del
empleador en razon al estado de salud de la persona afectada, a saber: “(i) que el
peticionario pueda considerarse como una persona discapacitada o con reducciones
fisicas que lo sometan a un estado de debilidad manifiesta para el desarrollo de sus
labores; (i) que el empleador tenga conocimiento de tal situacién; y (iii) se
demuestre el nexo causal entre el despido y el estado de salud del actor”,

De lo anteriormente expuesto es claro que no existe nexo causal entre |a finalizacion
de la relacion laboral y el estado de salud de la accionante, puesto que mi
representada no tenia conocimiento las situaciones al no haber sido empleador del
accionante, y al este no haber prestado sus servicios personales bajo subordinacién
y remuneracion de mi representada, y por lo anterior, no fue informada por ninguna
entidad de seguridad social, ni por el misma accionante de los hechos planteados,
desvirtuando asi las estabilidad laboral reforzada y el conocimiento de mi
representada respecto de lo afirmado por la accionante.

Mi representada transgredio la ley 361 de 1997, articulo 26, al no solicitar el perrﬁiso
del ministerio del trabajo para terminar el contrato de trabajo del actor, puesto que
el mismo no se encuentra limitado fisicamente y mucho menos fue despedido por
esta condicion, y al no haber sido trabajador de mi representada, desvirtuando ser
sujeto de estabilidad laboral reforzada.

Como primera medida, el articulo 26 de Ia ley 361 de 1997, establece:

En ningdn caso la limitacién de una persona, podré ser motivo para obstaculizar
una vinculacion laboral, a menos que dicha limitacién sea claramente demostrada
como incompatible e insuperable en el cargo que se va a desempefiar. Asi mismo,
ninguna persona limitada podré ser despedida o su contrato terminado por razén de
su limitacién, salve que medie autorizacién de la oficina de trabajo” (subrayado y
negrilla propia)
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Como se observa de la normatividad citada, se indica que ninguna persona
limitada podra ser despedida, salvo que medie autorizacién de la oficina del trabajo,
entendiendo el actor, que la transgresion se fundamentada en la terminacion
unilateral del contrato de trabajo, por encontrarse aparentemente limitado, pero al
no contar con ninguna situacion que asi lo pruebe.

Del mismo modo, la sentencia T-706 de 2013, que uno de los requisitos para gozar
de la estabilidad laboral reforzada, es que el empleador tenga conocimiento de tal
situacién; y que se demuestre el nexo causal entre el despido y el estado de salud
del actor, estableciendo:

Ha dicho la Corte que son titulares del derecho en mencién los trabajadores que
presentan disminucién en su estado de salud durante el transcurso del contrato
laboral y que posteriormente son despedidos aun cuando el empleador tiene
conocimiento de dicha situacion. Cuando es asi, les asiste la garantia de
permanecer en su lugar de trabajo hasta que se configure una causal objetiva de
despido que sea previamente calificada por la autoridad laboral competente. En este
punto la jurisprudencia ha resefiado tres requisitos que deben configurarse para la
procedencia de la accién de tutela cuando se invoca la vulneracion del derecho a la
estabilidad laboral reforzada aduciendo un trato discriminatorio por parte del
empleador en razén al estado de salud de la persona afectada, a saber: ‘(i) que el
peticionario pueda considerarse como una persona discapacitada o con reducciones
fisicas que lo sometan a un estado de debilidad manifiesta para el desarrollo de sus
labores; (ii) que_el empleador tenga conocimiento de tal situacion; v (iii) se

demuestre el nexo causal entre el despido y el estado de salud del actor”.

Es claro, de acuerdo a la Jurisprudencia en cita, que el accionante no cumple con
los criterios para tal fin puesto que no cuenta con recomendaciones, restricciones,
orden de reubicacion y la calificacién de perdida y/o capacidad laboral no fue
notificada a la compafiia, todo lo cual evidencia que mi representada no tenia
conocimiento de la situacién planteada y que no existe nexo causal entre el despido
y el estado de salud del actor.

Igualmente, observo al Despacho lo manifestado por la Corte Suprema de Justicia,
Sala de Casacién Laboral, la cual, se ha pronunciado en reiteradas ocasiones sobre

el concepto de limitado y quienes son sujetos de la estabilidad laboral reforzada

establecida en el articulo 26 de la ley 361 de 1997, y el cual indica:
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Corte Suprema de Justicia Sala Laboral en sentencia: Rad. 25130 de 2006 M.P.
Gustavo Gnecco; Rad. 32532 de 2008 M.P. Elsy Pilar Cuello; Rad.35.606. de 2009
M.P. Isaura Vargas; Rad 37514 de 2010 M.P. Luis Javier Osorio; y Rad. 36115 de
2010 M.P. Gustavo Gnecco Mendoza.
“... ()Son sujeto de la estabilidad reforzada quienes padecen limitaciones
superiores al 25% (limitaciones severas y profundas). La proteccion es menor o
inexistente para las personas de menor limitacién, al no dificultarseles la insercion
laboral.

En igual sentido se pronuncia la Corte Suprema de Justicia Sala de Casacion
Laboral, Sentencia del 27 de enero de 2010. Rad 37514. M.P. Luis Javier Osorio,
donde reitera que:

“...los Unicos sujetos de proteccién son las personas calificadas con limitacién

severa y profunda, pues asi lo contempla el articulo 1° de la L.361 de 1997, al
referirse a los principios que las inspiran y al sefialar sus destinatarios”

En este mismo sentido se ha pronunciado el alto tribunal en Sentencia del 7 de
febrero de 2004, radicacién 25310 MP Gustavo Gnecco, al establecer que

“... ()No cualquier limitacién o discapacidad es objeto de proteccién por la ley
361 de 1997-

Como se observa de la jurisprudencia citada, es claro que el concepto de
ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA, depende las limitaciones fisicas de la
persona, las cuales se evallan de acuerdo a la pérdida de capacidad laboral de una

persona, clasificandolas en severas y profundas, en un porcentaje mayor al 25%,
caso que no es el que hoy nos ocupa, dado que como se observa dentro del
expediente, el actor, ni siquiera, se encontraba en proceso de calificacion por
perdida de capacidad laboral, como tampoco presentaba incapacidades que |
pudieran inferir, si quiera, una dificultad en el desempefio de sus funciones, por lo
que no es viable elevar unas recomendaciones médicas ocupacionales, a la

categoria de estabilidad laboral reforzada

Por lo anteriormente expuesto y tal y como se observa en el expediente, no obra
ninguna prueba que indique que el actor tenga limitacién, segtn lo establecido en
Decreto 2463 de 2001 y en la ley 361 de 1997, que indica:

“... Articulo 1: El presente decreto se aplicara. ..
a las personas con derecho a las prestaciones y beneficios contemplados en la Ley
361 de 1997
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Articulo 7: Distingue las clases de limitaciones “Grado de Severidad de la Limitacion.
(...): Limitacién moderada, aquella en la cual la persona tenga entre el 15% y el 25%
de pérdida de la capacidad laboral; limitacién severa aquella que sea mayor al 25%
pero inferior al 50% de pérdida de la capacidad laboral y limitacién °profunda,
cuando la pérdida de la capacidad laboral sea igual o mayor al 50%."

Cémo se observa, no es procedente elevar las circunstancias del actor al grado de
limitacién moderada o severa de las que se deriven las consecuencias del articulo
26 de la ley 361 de 1997, dado que esta, establece claramente, que personas son

beneficiarias de dicha normatividad.

Reitero al Despacho que al actor no ser trabajador de mi representada y no tener
conocimiento de las situaciones de salud planteadas, se rompe el nexo causal y por
ende, no es procedente ningun tipo de solicitud respecto de una presunta estabilidad

laboral reforzada.

EXCEPCIONES

Propongo las siguientes

DE FONDO:

1°, INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION. - Mi representada es absolutamente
ajena a cualquier obligacién de cualquier indole que hubiere podido contraer la
actora con terceros ajenos a mi representada, teniendo en cuenta que la
demandante jamas ha prestado sus servicios personales, bajo remuneracion, ni
subordinacion de mi representada por lo que no existe ninguna obligacion por parte
de m representa a cancelar aportes a seguridad social al no existir una relacion

laboral.

2°. PETICION DE LO NO DEBIDO. - Mi representada nada tiene que ver con
obligaciones que hubieren podido adquirirse terceros ajenos a mi representada, y
por ello nada adeuda al demandante, en razén a que nunca ha sido trabajadora, ni
ha prestado sus servicios personales, bajo remuneracion, ni subordinacién de mi

representada y no cumplirse los presupuestos para declarar un contrato de trabajo.

3°, LA INNOMINADA. - Es decir, las demas que el Juzgado encuentre probadas y

que, por no requerir formulacion expresa, declare de oficio.

4°. PAGO, PRESCRIPCION Y COMPENSACION. - Mi representada como antes
dije, nada adeuda al actor, como antes indiqué.
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Aclaro que no por el hecho de proponerlas no estoy reconociendo hecho alguno de

la demanda ni derecho alguno en el actor. EL PAGO lo hago consistir en que la

empresa a la que trabajo el actor le cancel6 las acreencias laborales a las que tenia
derecho, las cuales deben ser declaradas a favor de mi representada.

LA PRESCRIPCION debe afectar todas y cada una de las reclamaciones

formuladas, contando los tres afios de que habla la Ley desde el momento de la

presentacion de la demanda, hacia atras. Y la COMPENSACION de que, en caso

de una condena, se tomen en cuenta los valores cancelados por mi representada a

la demandante.

5°. ILEGITIMIDAD DE PERSONERIA SUSTANTIVA EN LA PARTE
DEMANDADA.

Mi representada nada tiene que ver con obligaciones supuestas de terceros ajenos
a mi representada, de las cuales es absolutamente ajena y con la cual no existe
solidaridad de ninguna indole, como tampoco la actora ha prestado sus servicios
personales, remunerados, ni bajo subordinacion de mi representada y no cumplirse

los presupuestos para la declaracién de una relacion laboral.

6°. BUENA FE: La que hago consistir en el hecho evidente de que mi representada
ha actuado siempre con la mas absoluta buena fe y nada tiene que ver con las
obligaciones que terceros ajenos a mi representada, hayan contraido con terceros,

RELACION DE MEDIOS DE PRUEBA

Como pruebas de las excepciones desde ahora me permito solicitar se decreten,
practiquen y tengan en cuenta en favor de la parte que represento, al fallar el

presente negocio, las siguientes:

1. INTERROGATORIO A INSTANCIA DE PARTE CON RECONOCIMIENTO DE
DOCUMENTOS: Que se cite y emplace a la actora en la direccién que afirma en
la demanda para que personalmente y bajo la gravedad del juramento absuelva
el Interrogatorio a instancia de parte que verbalmente o por escrito le formularé

oportunamente en la fecha y hora que sefale el Despacho.

2. DOCUMENTALES.

2.1.Correo electrénico otorgando poder
2.2.Poder especial



2018-000370-00
2.3. Certificado de existencia y representacion legal "’
2.4,Constancia cheque No. 015669
2.5. Oferta mercantil OM2016011
2.6. Aceptacion oferta mercantil — orden de compra 2016011
2.7.Apliacién vigencia del contrato 2016011 del 17 de marzo de 2016
2.8. Seguro de cumplimiento de grandes beneficiarios poliza No. 1596851-2
2.9.Seguro de responsabilidad civil derivado del cumplimiento péliza No.
0402352-3
2.10. Modificacién valor del contrato 2016011 del 17 de marzo de 2016
2.11. Ampliacién vigencia oferta mercantil 2016011 del 17 de marzo de 2016
2:12. Modificacion del valor del contrato 2016011 del 21 de junio de 2016
2.13. Ampliacién vigencia oferta mercantil 2016011 del 21 de junio de 2016
2.14. Ampliacién vigencia oferta mercantil 2016011 del 23 de septiembre de
20186.
2.15. Seguro de responsabilidad civil derivado del cumplimiento 0402352-3
2.16. Seguro de responsabilidad civil derivado del cumplimento 0402352-3
2.17. Seguro de cumplimiento de grandes beneficiarios — péliza 1596851-2
2.18. Seguro de responsabilidad civil derivado de cumplimiento — pdliza
0429555-9
2.19. Oferta mercantil 2017007 del 21 de diciembre de 2016.
2.20. Aceptacion oferta mercantil 2017007

221, Ampliacién vigencia del contrato del 27 de junio de 2017

2.22. Seguro de cumplimiento de grandes beneficiarios péliza 1902406-1
2.23. Seguro de responsabilidad civil derivado de cumplimiento pdliza
0479264-4

2.24, Seguro de responsabilidad civil derivado de cumplimiento 0479264-4
2.25. Ampliacién vigencia 2017007 del 30 de septiembre de 2017

2.26. Seguro de cumplimiento de grandes beneficiarios 1902406-7

2.27. Seguro de responsabilidad civil derivado del cumplimiento 0479264-4
2.28. Seguro de responsabilidad civil derivado de cumplimiento 0479264-4
2.29, Finalizacién oferta mercantil del 2 de febrero de 2018

2.30. Revisién oferta mercantil del 13 de febrero de 2018

231, Respuesta comunicado del 14 de febrero de 2018

2.32. Respuesta del 22 de marzo de 2018

2.33. Notificacion terminacién de contratos de trabajo del 30 de mayo de
2018
2.34. Camara de comercio Hard Servicios Profesionales y Generales S.A.S.

2.35. Rut Hard Servicios Profesionales y Generales S.A.S.
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3. -TESTIMONIALES: Que se cite a los sefiores: Lucio Alape Harrison, identificado
con C.C. No., 94526213, Gil Campos Joiver Andres, identificado con C.C. No.
94326359 y Rodriguez Velasco Rodney, identificado con C.C. No. 14695568,
todos mayores de edad, quienes declararan sobre los hechos de la demanda y

su contestacion y podran ser citados en la calle 11 NO 4-42 oficina 403 de Cali,

correo electrénico linadelgado@rojasarangoabogados.com

NOTIFICACIONES

Recibiré las respectivas notificaciones en la Secretaria de su Despacho a su digno
cargo y en mi oficina de Abogado situadas en Santiago de Cali, en la Calle 11 No.
4-42 Oficina 403 Teléfono: 8961271; Celular: 316 870 64 80, correo electronico:

linadelgado@rojasarangoabogados.com |

Las de mi representada en la ciudad de Palmira, en la R/ Cali Palmira Km 18 Vereda

La Herradura, correo electrénico: csalazar@sucroal.com.co

Respetuosamente,

I,

LINA PATRICIA DELGADO ARANGO.
C.C. No 1.130.616.032 de Cali (Valle)
T.P. No. 226.715del C. S. de la J.






Iinadelgado@ roiasarananaboﬂadm.cum

De: Camilo Salazar <csalazar@sucroal.com.co>
Enviado el: miércoles, 25 de mayo de 2022 8:20 p. m.
Para: linadelgado

cc: Paola Andrea Tejeda; Helena Villa

Asunto: Solicitud envio de poder especial

Datos adjuntos: 20220525154638970.pdf

Cordial saludo Apoderados,

Remito poder especial para que nos representen en el proceso del asunto y que tiene los siguientes
datos:

JUIGADO: TERCERO (3) LABORAL DEL CIRCUITO DE PALMIRA - VALLE
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DEMANDANTE: JAIR JAMIOY DURAN

DEMANDADO: SUCROAL S.A.

RADICACION: 2019-00370-00

ASUNTO: PODER ESPECIAL

Quedo atento a cualquier inquietud al respecto

Cordialmente,

Camilo Salazar
Director Impuestos

g . s I Teléfono: +57 (2) 4310615
; ucroa Recta Cali Palmira Km 18 desvio a Candelaria | Colombia

csalazar@sucroal.com.co
www.sucroal.com.co

Aviso de Confidencialidad

Este mensaje de correo electrdaico y fos archivos anexas que contenga son de uss exduiivo de los personas o enlidades destinatarios, Este mensafe puede
contener infermackin confidencial, de uso rmeservade y protegida legalmente. S usted ho recibido este comreo por equivocacidn bene
completamente profibida su retencidn, grobacidn, ytiizacion, copla, impresidn, reenvie o cualquier otra accidn que divulgue su confenido o o de
Jos archivos adpuntes. £n este coso, por fovey notifique al temitente y elimine &ité correo electrénico de sus sistemas de almacenamienta.

Este menzaje ha wdo sometido o progromos antivirui. No obifante, SUCROAL SA no  gsume ninguna  responsabilidad  por
eventuoles dattos generados por of recibo y &l uso dé este material, siendo responsabilided del destinalaris vesificar con tus propios medios la
existencia de virus u ofros defectos

Los opiniones que conténga exle mentolr son excluseas de su autor ¥ no necesariomente represenion la opinidn oficiol de fa Empresa.
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‘Palmira, 25 de mayo de 2022

Sefior ‘ !
JUEZ TERCERO (3) LABORAL DEL GIRCUITO DE PALMIRA - VALLE
E. S. D

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANGIA DE JAIR
JAMIOY DURAN CONTRA SUCROAL S.A:
RAD. No, 2019-00370-00

JOSE MAURICIO VELASQUEZ GARCIA mayor de ®dad, vecino de Santiago de Call,
idenfificado como aparece al ple de mi firma, obrando en mi condicién de Apoderade General
de SUCROAL 8.A mediante el presente escrito manifiesto a usted que confiero Poder aspecial,
amplia y suficiente &l doctor LUIS FERNANDO ROJAS ARANGO, Abogado titulado con T.P.
No. 28.287 del Consejo Superior de la Judicatura como'apoderado principal y a la Doctora LINA
PATRICIA DELGADO ARANGO, Abogada titulada con T.P. No, 226,715 del Consejo Superior
de la Judicatura, en calldad de-apoderada sustituta, ambos mayores de edad, vecinos de Cali,
para que represente a la enlidad en la Demanda Ordinaria Labaral de Prirmera: Instancia
instaurada por JAIR JAMIOY DURAN

El Dr. Rojas Arangoy/o Ja Dra.Delgade Arango quedan especialmente facultados para contestar
la demanda, solicitar pruebas, irtervenir en la. practica de las mismas, conciliar, transigir,
desistir, recibir, notificarse de la misma, gbsolver interrogatorio de parte, para realizar
llamamiento en garantia, denunclar el pleito, presentar recurso de casacion, conciliar en
audiencia‘del articulo 77 del C.P.T. y 8.8, ¢on facultad para corfesar, y absolver interrogatorio
de parte en audiencia del artfculo 80 del C.P.T. y 8.8., y en fin para actuarentodo o relacionado
con el presente poder, sustituiry reasumir cuantas vecss lo considere conveniente.

Sirvase reconocer personerfa dentro de los términos y para los efectos del presents poder.
Renuncio: notificacion y ejecutoria de providendia favorable,

Para efectos de nofificaciones judiciales electronicas autorizo y salicito tener las siguientes:

Demandada
Sucroal SA; fevilla@sucroal.com.co, ptejeda@sucroal.com.co, csalazar@sucroal.com.co
(correos electrénicos empresa)

Apoderados
Principal- Luis Fernando Rojas,

ACEPTO:
LUIS FERNANDO ROJAS ARANGO

T.P. No.29.287 Del C. S. De La J. 7.P. No. 226.715 Del C. 5. De L4 J.
C.C. No. 16.598.766 De Call C.C. No. 1.130.616.032 De Cali

Ifrojas@roiasarangoabogados.com linadelaado@rojasarangoabogados.com

A PATRICIA DELGADO ngﬁg ‘
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CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CED Fecha expedicion: 16/05/2022 - 16:12:39
SARARADE CMaRO Recibo No. 5000509413, Valor 6500

CODIGO DE VERIFICACION ecmdJhWpw5d

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siipalmira.confecamaras.co/cv.php y digite el respectivo cadigo, para
que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTC EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE
COMERCIO CERTIFICA:

NOMEBRE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO
Razén Social : SUCROAL S5.A.

Nit : 891300959-8
Domicilio: Palmira

MATRICULA
Matricula No: 91
Fecha de matricula: 27 de =nero de 1972
Ultimo afo renovado: 2022
Fecha de renovacidn: 30 de marzo de 2022
Grupo NIIF : GRUPO 1 - NIIF PLENAS
UBICACION

Direccidn del domicilio principal : Recta cali palmira km 18 vereda la herradura - La herradura
Municipio : Palmira

Correo electrdnico : csalazar@sucroal.com.co

Teléfono comercial 1 : 4310615

Teléfono comercial 2 : 4310500

Teléfono comercial 3 : 4310751

Direccidn para notificacidén judicial : Recta cali palmira km 18 vereda la herradura - La
herradura

Municipio : Palmira

Correo electrdnico de notificacidén : csalazarl@sucroal.com.co

Teléfono para notificacién 1 : 4310615

Teléfono notificacidén 2 : 4310500

Teléfono notificacidn 3 : 4310751

La persona Jjuridica 8I autorizd para reciblr notificaciones personales & traves del gorreo
electronico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del
Froceso y del 67 del Céddigo de Procedimiento Administrativo v de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION
Por Escritura Publica No. 1686 del 27 de mayo de 1971 de la Notaria Cuarta de Cali, inscrito en
esta Camara de Comercio el 01 de junic de 1971, eon el No. 5891 del Libxo IX, se constituyo la
persona juridica de naturaleza comercial denominada SUCROMILES S5.A.
REFORMAS ESPECIALES
Por Escritura Pablica No. 2132 del 19 de octubre de 2012 de la Notaria Segunda de Palmira,

inscrito en esta Camara de Comercioc el 31 de octubre de 2012, con el No. 1273 del Libro IX, s=
decretd cambio de razon social de Sucromiles 5.A. a Sucroal 5.A.
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CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

@53 Fecha expedicién: 16/05/2022 - 16:12:39

CAnAZA DE COMERCIO Recibo No. S000509413, Valor 8500
CODIGO DE VERIFICACION ecmJhWpw5d

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siipalmira.confecamaras.co/cv.php y digite el respectivo codigo, para
que visualice la imagen generada al momento de su expedicin. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 80 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién,

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta vy su duracidén es hasta el 27 de mayo de 2070.
OBJETO SOCIAL

EL OBJETQ de la compafiia es la fabricacién, exportacidn, distribueidn, compra y venta de todos
aguellos productos guimicos obtenidos de la transformacidén a base de procesos quimicos o
biclégicos, a partir del azucar, de las mieles de cafa de azicar o del bagazo de las mismas y de
materia primas petrogquimicas, o de biomasa, v fabricar, preparar, envasar, comprar, vender,
distribuir, importar, exportar y en general comercializar toda clase de medicamentos de venta
libre, suplementos dietarios, complementos alimenticioes, alcochoel potable, impotable vy
antiséptico, materias primas para construccidn. Podrd también la sociedad servir de agente
vendedar, comprader, finanelere o comercial de cualguler persona natural o juridica, nacional o
extranjera en relacidn con estos mismos productos u otros. En el desarrollo de su objeto social
la sociedad se entiende facultada para: A) importar, exportar, preoducir, transformar, comprar,
vender, adquirir, enajenar toda clase de articuleos, mercaderias, materias primas, productos
terminados, envases, recipientes de tode orden relaclonados directamente con su chijeto o
explotacién comercial e industrial del mismo. B) adguirir y enajenar a cualguier titulo
maguinarias v articulos industriales, concesiones, patentes, privilegios, marcas de fabrica, de
comercio, de industria. C) adguirir y possar a cualgquier titule tener enajenar en cualgquier
forma propiedades ralces, construccionss, instalaciones industriales, bienes muebles necesarios
o convenientes al desarrolle de su industria vy comercio. D) suscribir acciones de capital,
incorporarse o fusionarse con olbra u otras socledades. E) actuar como agente o representante de
terceres, sean naclonales o extranjeros, productores de materias primas, de maguinarias o
equipos industriales, de productos guimicos relaciconados con su objeto social. F) tomar y dar
dinero en mutuoc, con o gin garantia especifica, reales o personales, oteorgar, girar, endosar,
adguirir, aceptar, cobrar, protestar, cancelar, avalar y pagar cualquier instrumento negociable
y celebrar contratos con entidades bancarias y cualesgulera otras operaciocnes de créditoc o
financieras destinadas a incrementar la marcha de la sociedad o asegurar el lleno de su objeto.
G) invertir en acciones de otras compafiias o en efectos de comercio o papeles de crédito los
recursos vacantes gue pueda tener la compafiia y llevar a la liquidez tales inversiones cuando lo
juzgue conveniente. H) realizar todos los actos y coperaciones y celebrar todos los contratos
licitos gque fueren necesarios o convenientes para llenar el cbjeto principal de la sociedad. I)
vender excedentes de energia eléctrica.

CAPITAL

* CAFITAL AUTORIZADO *

Valar 5 100.000.000,00
No. Acciones 1.000.000,00
Valor Nominal Acciones 5 100,00

% CAPITAL SUSCRITO *

Valor 5 66.000.000,00
No. Acciones 660.000,00
Valor Neminal Acclones 5 100,00

* CAPITAL PAGADOD ¥
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CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA
C?D CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 16/05/2022 - 16:12:39
A e Recibo No. S000509413, Valor 6500

CODIGO DE VERIFICACION ecmJhWpw5d
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siipalmira.confecamaras.co/cv.php v digite el respectivo cadigo, para

que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedician.

Valor § 66.000.000,00
No. Acciones 660.000,00
Valor Nominal Acciones $ 100,00

REPRESENTACION LEGAL

La sociedad serd dirigida vy administrada por: La Asamblea General, la Junta Directiva y el
gerente. A la Junta Directiva corresponde, dirigir ampliamente la administracidon de la socledad
¥ trazar las politicas de mercadeo, produccidn y otros. La Junta Directiva se compone de Lres
(3) miembros principales, con sus respectives suplentes, elegidos por la Asamblea General de
accionistas.

El gobierno, la administracidén directa y la representacidn legal de la compania, en juicio y
fuera de Jjuiclo, estard a carge del gerente de la compaffa; en las faltas temporales,
dccidentales y absolutas serd reemplazade por el primere y el segundo suplente, en su orden.

FACULTADES ¥ LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Exolusivante dentro de los limites del objeto soclal y para el cumplimiento y desarrollo del
mismo chijeto social, el gerente tendra entre otras las siguientes funciones: Representar a la
sociedad como persona Jjuridica vy administrarla y autorizar con su firma todos los actos y
contratos en gue ella deba intervenir; ejecutar y hacer ejecutar el objeto social y las demés
operacionas en que la compafia pueda ocuparse: Nombrar, remover, senalar funciones y fijar
remuneraciones a todos los funcionarios o empleados de la compania, cuya designacion no
corresponda estatutariamente a otro dérgano de la empresa; constituir apoderades judiciales y
extrajudiciales y conferir en cada caso todas las facultades y poderes necesarics para la
defensa de los intereses de la compafiia. Celebrar o efectuar cualguier acteo o contrateo cuya
cuantia no exceda de 500 Salarios Minimos Legales Vigentes o gue siendo de cuantia indeterminada
pueda alcanzar dicho limite. No obstante para adguisicion de materias primas, combustibles,
energia eléctrica y distribucién de los productos con gque negocie la empresa no rige tal
restriccidn vy, en consecuencia, 1 gerente podra efectuarlos libremente. Obtener la autorizacidn
previa de la Junta Directiva o de la Asamblea General de accionistas, segin 21 caso y conforme a
los estatutos, para los actos v contratos no contemplados en las autorizaciones anunciadas
anteriormente. Celebrar el contrato comercial de cambio en todas sus manifestaciones y firmar
letras, cheques, pagares, giros, libranzas y cualesgquiera otros documentos negociables o
civiles, asi como negociar esos instrumentos, tenerlos, odbrales, pagarles, descontarlos,
endosarlos, consignarlos en cuentas corrientes y girar sobre ellas; expedir los titulos de
acciones conforme a los estatutos. Cumplir las decisiones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva y convocar estos organismos cuando fuere el caso; asegurar el cumplimiento del objeto
social y ejecutar ademas toda otra funcidn gue se le asigne por la Ley o por los estatutos.
Recibir o exigir todeo lo gque se deba a la compafila v dar los finiguitos o recibos
correspondientes,

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 374 del 17 de septiembre de 2021 de la Junta Directiva, inserita/o en esta Camara de
Comercio el 22 de septiembre de 2021 con el No. 20248 del libro IX, se designd a:
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CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA
? CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

C

Fecha expedicion: 16/05/2022 - 16:12:39
CAMARA DE COMERCIO Recibo No. S000509413, Valor 6500

CODIGO DE VERIFICACION ecrmJhWpw5d
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siipalmira.confecamaras.co/cv.php y digite el respectivo cédigo, para

gue visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

CARGO

GERENTE GENERAL

For Acta No. 318 del 17 de agosto de 2016 de la Junta Directiva,

NOMERE

JOSE MAURICIO VELASQUEZ GARCIA

IDENTIFICACION

C.C. No. 10,133,563

Comercio gl 19 de septiembre de 2016 con el Neo. 3683 del libro IX, se designd a:

CARGO

NOMERE

PRIMER SUPLENTE DEL GERENTE MARIA INES OYUELA GIL

FPor Acta No. 356 del 12 de febrero de 2020 de la Junta Directiva,
Comercio gl 17 de febrero de 2020 con el No.

CARGO

NOMERE

IDENTIFICACION

inscrita/o en esta Camara de

C.C. No. 29.702.322

IDENTIFICACION

inscrita/o en esta Camara de
17020 del libro IX, se designd a:

SEGUNDC SUPLENTE DEL GERENTE FRANCA ALEJANDRA VALLEJO HERNANDEZ C.C. No. 43.272.351

JUNTA DIRECTIVA

For Acta No. 65 del 25 de marzo de 2022 de la Asamblea De Accionistas, inserita/o en esta Camara
de Comercie el 27 de abril de 2022 con el No. 21543 del libro IX, se designd a:

PRINCIFPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

PRIMER RENGLON JUAN CARLOS MIRA PONTON CiC, No. 78.786.747

SEGUNDOC RENGLON VICENTE BORRERO CALERO C.C, Ng. 15.733.472

TERCER SUPLENTE MANUEL FERNANDO MAIGUASHCA OLANO C.C. No. 16.828.5%83

SUPLENTES

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
PRIMER RENGLON GONZALO ANTONIO ORTIZ ARISTIZABAL C.C. 70.089.055
SEGUNDOQ RENGLON ROBERTO (RIBEN) KLINGER YANOVICH C.C. 156.799.760
TERCER RENGLON PEDRO NEL LOPEZ LOPFEZ C.C. 16.855.084

REVISORES FISCALES

Por documento privado del 03 de mayo de 2022 de la Kpmg 5.a.s, inscrita/o en esta Cdmara de
Comercio el 13 de mayo de 2022 con el No. 21845 del libro IX, se designd a:
IDENTIFICACION

CARGO NOMERE T. PROF

REVISOR FISCAL PRINCIPAL ALEJANDRA MARIACA ARROYAVE C.C. No. 1.143.846.367 271822-T
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CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Clg Fecha expedicién: 16/05/2022 - 16:12:39

SAMARA ER COMBRCID Recibo Na. S000509413, Valor 6500

DE PALMIRA

CODIGO DE VERIFICACION ecmJhWpw5d

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siipalmira.confecamaras.co/cv.php y digite el respectivo cédigo, para
que visualice |la imagen generada al momento de su expedician. La verificacidn se puede realizar de manera llimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicidn.

REVISOR FISCAL SUPLENTE ANYI DANIELA ROCHA IBARRA C.C. No., 1.112.4892.744 288587-T

Por Acta No. 65 del 25 de marzo de 2022 de la Asamblea De Accionistas, inscrita/oc en esta Cémara
de Comercio sl 13 de maye de 2022 con el No. 21846 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL KPMG S.A.S. NIT No. 860.000.846-4

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) E.P. No. 1274 del 10 de mayo de 1972 de la Notarfa Cuarta 158 del 18 de mayo de 1972 del libro IX
Cali

*) E.P. No. 1591 del 01 de cctubre de 1976 de la Notarfa 2159 del 08 de octubre de 1976 del libre IX
Primera Palmira

*) E.B. No. 1083 del 22 de agosto de 1979 de la Motaria 3906 del 31 de agosto de 1979 del libre I¥
Primera Palmira

*) E.P. No. 706 del 30 de mayo de 1980 de la Notarfa Primera 4384 del 10 de junioc de 1980 del libro IX
Palmira

*) E.F. No. 706 del 30 de mayo de 1980 de la Notarfa Primera 4384 del 10 de junio de 1980 del libre IX
Palmira

*) E.B. Neo. 1046 del 14 de mayo de 1987 de la Notarfa 8115 del 04 de junic de 1987 del libro IX
Erimera Palmira

*) E.P. No. 1401 del 26 de junio de 1890 de la Notarfa 10271 del 13 de julie de 1990 del libro IX
Primera Palmira

*) E.P. No. 621 del 21 de febrero de 1991 de la HNotaria 10721 del 26 de febrero de 1991 del libro IX
Segunda Palmira

*) E.P. No. 2390 del 30 de diciembre de 1994 de la Notaria 15 del 13 de enero de 1995 del libro IX
Jequnda Palmira

*) B.P. No. 1165 del 17 de agosto de 2001 de 1la Notarfa 520 del 27 de agosto de 2001 del libro IX
Segunda Falmira

“) B.P. No. 946 del 0B de mayo de 2007 de la Notarla Segunds 509 del 14 de mayo de 2007 del libro IX
Palmira )

*) E.P. No. B0OS5 del 08 de mayo de 2008 de la Notarfa Segqunda 575 del 24 de junioc de 2008 del librao IX
Palmira

“) E.P. No. 841 del 14 de mayo de 2009 de la Notarfa Seqgunda 1715 del 05 de junio de 2009 del libro IX
Palmira

*) E.P, No. 2132 del 19 de octubre de 2012 de la Notarfa 1273 del 31 de octubre de 2012 del libro IX
Segunda Palmira

*) E.P. No. 2132 del 19 de octubre de 2012 de la Notarfa 1273 del 31 de octubre de 2012 del libro IX
Segunda Palmira

*) E.P, No. 2132 del 19 de octubre de 2012 de la Notaria 1273 del 31 de octubre de 2012 del libreo IX
Segunda Palmira

*) E.F. No. 1425 del 05 de djunio de 2014 de la Notarfa 920 del 27 de junio de 2014 del libro IX
Segunda Palmira

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIGON

De conformidad con lo establecide en el Cédigo de FProcedimiente Administrative y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley %62 de 2005, los Actos Administrativeos de registro guedan en
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CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Cﬁg Fecha expedicion: 16/05/2022 - 16:12:40
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CODIGO DE VERIFICACION ecmJhWpw5d

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/siipalmira.confecamaras.co/cv.php v digite el respectivo cadigo, para
que visualice la imagen generada al momento de su expedicidn, La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 80 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, slempre gue no
szan objeto de recursos. Para estos efectos, se informa gue para la CAMARA DE COMERCIO DE
PALMIRA, los sabados NO son dias habiles.

Una ver interpuestos los recursos, los Actos Administrativeos recurrideos quedan en efecto
suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articule 79 del Céodigo de
Frocedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidn de este certificado, NO se encuentra en curso ningln recursg.

SITUACIONES DE CONTROL Y GRUFOS EMPRESARIALES

Por documento privado del 13 de enero de 2015, inscrito en esta Camara de Comercic el 16 de
enero de 2015, bajo &l nimero 54 del libro TX, se inscribi® configuracién de situacion de
cantrol Matriz/controlante: CARBE 5.A.Z.

Doniicilio: Bogota d.C.

Nacionalidad: Colombiano

Subordinada/controlada: SUCROAL 5.A.
Domicilio: Palmira (valle)
Nacionalidad: Colombiana

Presupuesto legal: Numeral 2 y 3 del articulo 27 de la Ley 222 de 1885.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS — CIIU

Actividad principal Cédige CIIU: C202%
Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reportd
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportd

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona Jjuridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE FALMIRA
el (los) slgulente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: SUCROAL S.A.

Matricula No.: 82

Fecha de Matricula: 27 de enero de 1972

Ultime afio renovado: 2022

Categoria: Establecimiento de Comercio

Direccién : Recta cali palmira km 18 vereda la herradura - La Herradura
Municipio: Palmira
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/siipalmira.confecamaras.co/cv.php v digite el respectivo codigo, para
que visualice |la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario

contados a partir de la fecha de su expedicion.

51 DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O
AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PFROPIETARIO, DEEBERA SOLICITAR
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESFONDIENTE A 1LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIQ, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA
WWW . RUES . ORG. CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articule 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 vy
Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es GRAN EMPRESA.

Lo antericr de acuerdo a la informacién reportada por el matriculade o inscrito en
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : 549%1,176,086,539
Actividad econdomica por la gque percibidé mayores ingresos en el periode - CIIU : C2029.

CONTRATOS

For documento privado del 08 de agosto de 2002 de Cali, inscrito en esta Camara de Comercio el
de enero de 2003, con el No. 84 del Libro XI, se inscribié Cancelacion de prendas.

Por documenteo privado del 08 de agosto de 2002 de Cali, inscritec en esta Camara de Comercio €l
de enero de 2003, con el No. 85 del Libro XI, se inscribid Cancelacion de prendas.

Por documento privado del 28 de octubre de 2003 de Cali, inscrito en esta Camara de Comercio
10 de noviembre de 2003, con el No. 108 del Libre XI, se inscribid Cancelacion de prendas.

Este certificado refleja la situacidn juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de
expedicidn.

DE
EL

LA
EN

la

el

28

28

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA contenida en este certificado electrénico se encuentra emifida por una
entidad de certificacion ablerta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de

1989 para validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento |a podré verificar a través de su aplicativo visor de

documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es |a representacidn graflca de la firma del secretario Juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio

quien avala este cerlificado. La firma mecénica no reemplaza Iz firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se reallzd a transaceion.
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CAMARA DE COMERCIO DE PALMIRA

. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Cﬁg Fecha expedicion: 16/05/2022 - 16:12:40
EARRRLER COMEREIO Recibo No. S000509413, Valor 6500

CODIGO DE VERIFICACION ecmJhWpw5d
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/siipalmira.confecamaras.co/ev.php y digite el respectivo codigo, para

que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
) contados a partir de la fecha de su expedician.

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Palmira, 01 de ENERO de 2016
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EL ACEPTANTE Fecho: 19.62, 2816 Hora: 161 89: 44
Palmira, Valle del Cauca Soc | edad: A148 Sucroal §.a,
\\"_-_‘-"— —_—

Por ‘medio de la presente hacemos la siguiente Oferta Mercantil con ef fin de que
ustedes la estudien y si estan de acuerdo la acepten mediante una orden de compra:

OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES,
MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS
Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS,

PRIMERA: GENERALIDADES Y CONSIDERACIONES.

1.1. OFERENTE. HERNAN VANEGAS BURBANO, mayor de edad, vecino de Cali e
identificado con cédula nimero 16,638,100 de cali como anota al pie de su firma,
quien obra en representacion de la sociedad mercantii colombiana HARD
SERVICIONES PROFESIONALES Y GENERALES SAS NIT. 900.482.913-1,
constituida por escritura plblica nimero 14997 del 27 de Diciembre de 2011, de la
Notaria QUINTA de CALI, distinguida con matricula mercantil nimero 833074-16 del 7
de DICIEMBRE de 2011 de la Cdmara de Comercio de CALL.

1.2. OBJETO DE LA OFERTA. Nos comprometemos a prestar el servicio de MONTAJE
E INSTALACIONES, MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE
MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES
ADMINISTRATIVAS. )

1.3. LUGAR DONDE SE PRESTARAN LOS SERVICIOS PROPUESTOS. El servicio
de MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y
DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y
LABORES, se prestara en la Fdbrica de EL ACEPTANTE y en los lugares que EL
ACEPTANTE disponga.

1.4. —ANEXOS: Se consideran que forma parte integral del presente contrato
los siguientes anexos que se acompafian: 1) Costos dotacién Hard; 2) Hard
definitivo; 3) Tarifas Hard 2016.

SEGUNDA: VALOR DE LOS SERVICIOS OFRECIDOS. El valor de la presente oferta
seréd de SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA
MIL PESOS ($738.430.000) mas IVA que EL ACEPTANTE pagard a EL OFERENTE de



acuerdo a los pliegos de Licitacion, Propuestas y Formulario de Cantidades y precios
Adjuntos.

TERCERA: FORMA DE PAGO. EL ACEPTANTE pagara los servicios prestados de
manera que el 50 % dentro de los quince primeros dias del mes y el otro 50 % del total
del servicio en el mes el dia 28 del mismo mes, de acuerdo con las tarifas previamente
convenidas con SUCROAL S.A. Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura
la cual debe cumplir todos los requisitos de ley y debera ser aprobada por el Gerente, el
Director o el Coordinador quien serd el interventor de la obra, los trabajos o los
servicios.

CUARTA: PERSONAL. El servicio ofrecido sera prestado por EL OFERENTE a través de
personal capacitado y entrenado, el cual contard con todo lo necesario para una
adecuada prestacidn de los servicios, incluidos los elementos de proteccién personal
requeridos para la ejecucién de la obra, en las condiciones y calidades de esta oferta.
El personal que se emplee estard bajo nuestra exclusiva y Unica dependencia y
subordinacién, no tendrd vinculacién contractual laboral alguna con EL ACEPTANTE y
estard bajo nuestra total responsabilidad. Por ende, los salarios, indemnizaciones,
prestaciones sociales y demas emolumentos legales que por ley deba devengar este
personal, correrdn por nuestra cuenta, asi como su afiliacién y pagos al sistema de
seguridad social, riesgos profesionales y aportes parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerir subcontratar algunas labores de las
pactadas en la oferta de la referencia por razones técnicas suficientemente expuestas a
EL ACEPTANTE, nos comprometemos a pedir permiso expreso de EL ACEPTANTE y por
tanto a informarlo de ello, especificando las razones técnicas como se acaba de anotar e
individualizando a la firma subcontratista sugerida, la cual estard en todo caso y
momento bajo nuestra total responsabilidad y administracion, garantizando que el
personal de dicha firma subcontratista cumplira con todos y cada uno de los requisitos
de salud ocupacional, de seguridad fisica y de seguridad social y que seremos
responsables incondicionalmente por los salarios, indemnizaciones y/o prestaciones
sociales a que tenga derecho tal personal por ley. EL ACEPTANTE, se reserva
incondicionalmente el derecho de aceptar la anotada subcontratacién siempre y cuando
las razones técnicas expuestas por EL OFERENTE asi lo exijan, y desde luego, se reserva
ademds, en caso de aceptacién expresa de la SUBCONTRATACION, el ingreso final a sus
instalaciones de la firma subcontratista y/o del personal por esta remitido para cumplir
la labor subcontratada. P

PARAGRAFO SEGUNDO: Adicionalmente EL OFERENTE se compromete especial,
inequivoca e ineludiblemente, a abstenerse de contratar directa o indirectamente, para
la ejecucidn de sus labores, a menores de edad, lo cual, no ocurrira, ni siquiera
mediando permiso de sus padres, ni bajo ninguna otra circunstancia, igualmente a no
permitir bajo ninguna situacién, la actividad de menores en la oferta a su cargo.
Prevenir y erradicar el Trabajo Infantil, en todas sus formas y en todos los ambitos,
garantizando que la edad minima de admision de los trabajadores vinculados a través
de la presente oferta serd la aceptada por la legislacidn nacional, vigente en el pais, asi
mismo garantizar que en el proceso de vinculacién de sus trabajadores se eliminara



cualquier clase de discriminacién en razén a sexo, raza, origen, religion u opinion
politica.

PARAGRAFO TERCERO: EL OFERENTE no debe utilizar trabajo forzado u obligatorio
en la ejecucién del objeto de la oferta, ni podrd abusar del trabajo fisico de sus
trabajadores. '

PARAGRAFO CUARTO: EL OFERENTE debe respetar los derechos de sus empleados y
trabajadores a elegir ser representados por terceros y a participar de acuerdos
colectivos de trabajo conforme a la ley local. :
PARAGRAFO QUINTO: Las condiciones de trabajo, el horario, las horas extras, los
sueldos y beneficios de sus trabajadores, se regiran conforme a la ley local vigente.
PARAGRAFO SEXTO: Cumplir con las demds obligaciones derivadas de la naturaleza
de la presente oferta o aquellas que por ley le correspondan.

PARAGRAFO SEPTIMO: EL OFERENTE se compromete a ejecutar las actividades o
servicios contratados, sin generar riesgo alguno para la salud humana, la seguridad o el
medic ambiente, en concordancia con la politica ambiental adoptada por EL
ACEPTANTE. En ese sentido, EL OFERENTE deberd tomar todas las medidas
conducentes para evitar la contaminacion ambiental durante la ejecucién de sus
actividades, cumplird con todas las leyes ambientales aplicables y se sujetard a las
normas, requisitos y reglamentos técnicos, relativos al control de la contaminacién
ambiental establecido en dichas normas. La violacién de estas normas se considera
incumplimiento grave de LA OFERTA.

PARAGRAFO OCTAVO: EL OFERENTE se compromete incondicional e
irrevocablemente, a manejar todas sus bases de datos compuestas por el personal de
empleados y/o subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto de esta
oferta, con observancia de la legislacion que regule el manejo y proteccion de datos
personales y se comprometerd por tanto a obtener de tfales empleados y/o
subcontratistas y los empleados de estos, su autorizacién previa y expresa para que EL
ACEPTANTE los introduzca en sus bases de datos mientras cumplen las labores
ofrecidas, todo lo cual serd de su entera y absoluta responsabilidad, sin que los efectos
de su incumplimiento puedan en absoluto alcanzar a EL ACEPTANTE, caso este en el
cual una situacién de tal naturaleza se atendra a lo dispuesto por la cldusula de
INDEMNIDAD que adelante se determina.

QUINTA: VIGENCIA. El servicio tendra una duracién del 1 de ENERO de 2016 al 31
de MARZO de 2016. :
SEXTA: CONFIDENCIALIDAD. Como OFERENTE me comprometo a no divulgar en
demostraciones pdblicas o privadas, cualquier conocimiento, informacién o proceso
tecnolégico del negocio de EL ACEPTANTE y datos de operacion que estén contenidos
implicita o explicitamente dentro del desenvolvimiento del proceso del negocio de EL
ACEPTANTE. Asi mismo convenimos en que el objetivo comiin de las dos partes es dar a
la informacién confidencial una proteccién adecuada a la vez que se evita obstaculizar el
desarrolio normal de los respectivos negocios. Nos obligamos a tener, con respecto a la
informacién que recibimos, el mismo cuidado y discrecién que tendriamos con nuestra
propia informacién confidencial o clasificada en forma similar, de modo que se evite que
la informacién sea revelada, publicada o diseminada. Utilizaremos la informacidn que



recibamos Unica y exclusivamente para los fines para los cuales fue revelada o para
beneficio comprobado de la parte que revela la informacién. )
PARAGRAFO PRIMERO: AUTORIZACION DE USO, MANEJO Y PROTECCION
DATOS PERSONALES. EL OFERENTE autoriza de manera expresa, libre, voluntaria e
irrevocable a EL ACEPTANTE para recopilar, utilizar, transferir, almacenar, consultar, y
procesar toda y cada informacion personal que aquel llegare a suministrar a este, tales
como documentos de identificacién personal de representantes legales y/o de
empleados y/o subcontratistas que llegare a utilizar para el cumplimiento de la presente
oferta o del contrato nacido de su aceptacidn, nimeros de identificacion,
nacionalidades, pais de residencia, direcciones, teléfonos, estados civiles, correos
efectrénicos, corporativos y/o personales, salarios, cuentas bancarias, huellas y demas
datos personales de cardcter general, que en caso de ser aceptada la oferta deban
quedar contenidas en las bases de datos y archivo de propiedad de EL ACEPTANTE,
para los fines de logistica y seguridad interna que sean o llegaren a ser necesarios en el
desarrollo de la oferta, una vez aceptada. En atencién a la autorizacién general
precedente, EL OFERENTE dedara de manera libre y voluntaria conocer los derechos
que la normativa general y la jurisprudencia le conceden como titular de datos
personales y gue se enuncian a continuacién. En ese sentido, EL OFERENTE y/o SUS
EMPLEADOS y/o SUBCONTRATISTAS aceptados y reconocidos como tales por EL
ACEPTANTE tienen derecho a: (i) Conocer, actualizar y rectificar sus datos personales
frente a EL ACEPTANTE y por lo tanto, este derecho se podré ejercer, entre otros,
frente a datos parciales, inexactos, incompletos, fraccionados, que induzcan a error, ©
aquelios cuyo tratamiento esté expresamente prohibido o no haya sido autorizado; (ii)
solicitar prueba de la autorizacién otorgada al responsable del tratamiento salvo cuando
expresamente se exceptiie como requisito para el tratamiento; (iii) ser informado por el
responsable del tratamiento o el encargado del tratamiento, previa solicitud, respecto
del uso que le ha dado a mis datos personales; (iv) presentar ante la superintendencia
de industria y comercio quejas por infracciones al régimen de proteccion de datos
personales; (v) revocar la autorizacién y/o solicitar la supresién del dato personal
cuando en el tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantias
constitucionales y legales. (vi) acceder en forma gratuita a los datos personales que
hayan sido objeto de Tratamiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: AUTORIZACION PARA LA UTILIZACION DE DATOS
PERSONALES. A la presente oferta se aplicaran, ademéds de lo dispuesto en el
paragrafo inmediatamente anterior, en relacion con los datos personales de EL
OFERENTE, cuando el mismo sea persona natural, las disposiciones contenidas en la Ley
1581 de 2.012 y en el Manual Interno de Politicas y Procedimientos de EL ACEPTANTE.
EL OFERENTE autoriza expresamente de manera fibre, previa, voluntaria y debidamente
informada, a EL ACEPTANTE, para que realice el Tratamiento de sus datos personales
para los fines propios de esta oferta, tales como seguimiento, monitoreo, pago de
utilidades, cobro de prestaciones, etc, y demas finalidades establecidas en el Manual
Interno de Politicas y Procedimientos de EL ACEPTANTE. Los datos personales estaran
recolectados en las bases de datos de EL ACEPTANTE, quien para efectos de la Ley
1581 de 2.012, tendra las calidades de responsable y encargado de las bases de datos.



De conformidad con la Ley 1581 de 2.012 y el decreto 1377 de 2.013. EL OFERENTE
tiene derecho a conocer, actualizar, rectificar, solicitar la supresion, presentar quejas y
reclamos y demds derechos alli contenidos, respecto de los datos suministrados.

La revocatoria y/o supresion sélo procedera cuando la Superintendencia de Industria y
Comercio haya determinado que en el tratamiento el responsable o encargado han
incurrido en conductas contrarias a la Ley y a la Constitucién.

Para todos los casos relacionados con este asunto, entiéndase que el Manual Interno de
Politicas y Procedimientos para el Tratamiento de los Datos de EL ACEPTANTE podra ser
consuitado a través del siguiente link: http://www.ingprovidencia.com./tratamiento-de-
datos-personales.

SEPTIMA: COMPROMISOS DE EL OFERENTE. EL OFERENTE certifica que todo su
personal esta afiliado al Sistema de Seguridad Social y que esta al dia en los pagos por
este concepto. Para comprobar lo anterior presentard durante los primeros 11 dias de
cada mes: {A) Comprobante de pago dela Planilla Unica y Listados detallados de la
Planilla Unica: ARL, AFP, EPS y Cajas de Compensacién. (B) Archivos planos en medio
magnético. (C) Copia de Planillas de Pago acompariada de la transferencia electrénica.
(D) Apuntaduria de Tiempo Laborado del Trabajador. (E) Copia del Acta de la reunién
del Comité Paritario. (F) Copia de la Estadistica de Accidentalidad. (G) Relacién de la
entrega de Dotaciéon cuando haya lugar a la misma. (H) Relacién del Personal
Incapacitado y Reubicado (I) Base de Datos de los Trabajadores, previamente
autorizada por cada uno de quienes la compongan en forma expresa y voluntaria, para
dar manejo y cumplimiento a la Ley de Habeas Data por parte de EL ACEPTANTE en
caso de tener que ingresarlos a sus propias bases de datos, de lo cual respondera en
forma directa EL OFERENTE, comprometiéndose a reembolsar a EL ACEPTANTE
cualquier suma de dinero de la que llegare a ser responsable por sancion o multa
impuesta a EL OFERENTE por esas bases compuestas por los empleados de EL
OFERENTE por parte de la autoridad competente.

De igual forma EL OFERENTE deberd relacionar en la factura o cuenta de cobro, el
nimero o referencia de la planilla de pago de los aportes a la seguridad social.
PARAGRAFO PRIMERO: EL OFERENTE se compromete a ejecutar las actividades o
servicios contratados en concordancia con las politicas que rigen los sistemas de gestion
adoptados por EL ACEPTANTE. En ese sentido, EL OFERENTE debera tomar todas las
medidas conducentes al cumplimiento de los requisitos legales e internos que regulen
las actividades o servicios contratados y que se encuentren vigentes al momento de la
aceptacién de la presente OFERTA o que se generen durante su vigencia. La violacidn
de estos requisitos se considera incumplimiento grave de LA OFERTA.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL OFERENTE se compromete a mantener y entregar en
buenas condiciones de orden y aseo el lugar de trabajo donde se realice la labor,
haciendo una adecuada disposicion de los residuos, segln instrucciones de EL
ACEPTANTE.

OCTAVA: INDEMNIDAD. EL OFERENTE ser4 el (inico responsable por la ejecucién de
la OFERTA MERCANTIL o del contrato nacido de su aceptacidn y estd obligado a
mantener indemne por cualquier concepto a EL ACEPTANTE, por todo tipo de acciones,
reclamaciones o demandas de cualquier naturaleza derivadas de dafios y/o perjuicios



causados a personas y/o bienes de EL ACEPTANTE, que surjan como consecuencia
directa o indirecta de actos, hechos u omisiones de EL OFERENTE, sus empleados,
agentes, Subcontratistas en la ejecucién de esta OFERTA MERCANTIL, de tal forma que
EL OFERENTE deberd asumir todos los costos, gastos y demés erogaciones que se
causen con ocasion de tales eventos.
De igual forma deberd adelantar todas las gestiones y tramites tendientes a dar
respuesta a [as reclamaciones presentadas, a ejercer una defensa adecuada, a asegurar
la intervencién o concurrencia de la aseguradora que corresponda, si es def caso. El
pago de los honorarios, viaticos, tiquetes aéreos o terrestres que se requieran para la
contratacion de abogados, presentacion de testigos, peritos, expertos o asesores de
cualquier indole, estarédn a cargo exclusivo de EL OFERENTE sin que por tal motivo éste
tenga derecho a reconodimiento econdémico alguno por parte de EL ACEPTANTE

En el evento en que EL ACEPTANTE incurra en cualquier tipo de gasto originado en

desarrollo de las actividades que ejerza a propdsito de cualquiera de fas sftuaciones

anteriores, queda establecido que EL OFERENTE asumira Ia totalidad de dichas costos.

PARAGRAFO PRIMERO: EL ACEPTANTE podré llamar en garantfa a EL. OFERENTE o

denunciar el pleito: en los términos de los articulos 54 y siguientés del Cédigo - de

Procedimiento Civil, en caso de presentarse cualquier accidn, reclamacién o demanda de

cuatquier naturaleza, relacionada con lo indicada anteriormente.

PARAGRAFO-SEGUND®O:- La-obligacién-de -indemnizar-a -cargo -de-EL OFERENTE se-

extenderd, aunque sin limitacién, a los siguientes eventos:

« Cualquier incumplimiento por parte de EL OFERENTE de la presente OFERTA
MERCANTIL.

« Cualquier violacidn por parte de EL OFERENTE de cualquier pacto, declaracidn. o-
garantia efectuada en fa OFERTA MERCANTIL o en cualquier-documento o certificado
que se requiera sea entregade de conformidad o con ocasidn del presente
documento.

¢ Cualquier reclamo instaurado por empleados de EL OFERENTE o de cualquier
Subcontratista.

e Cuglquier violacion por parte de EL OFERENTE o de cualquier Subcontratista de fas

_ leyes aplicables.

» Cualquier- conflicto laboral, entiéndase- por éste- cualquier conflicto con sus
trabajadores o empleados.

e Cualquier incumptimiento de EL OFERENTE en relaciom conm la obtencion y/o
aumplimiento de los Permisos.

o Cualquier-incumplimiento de EL OFERENTE de fas Especificaciones Técnicas:

« Cualquiera y todo gasto incurrido por EL ACEPTANTE en reladén con el ejercicio de -
cualquier derecho como consecuencia de la verificacion de un evento de
incurmplimiento. "

e Las estipulaciones de la presente Cldusula sobrevivirdn a la terminacién de la
presente: OFERTA. MERCANTIL una-vez aceptada- y: estarén. vigentes. hasta. por-un:
término de 5 anos contados a-partir-de-la Fecha de Terminacion.

» Cualquier accidente que pueda sufrir el personal o los bienes de EL OFERENTE, de
EL ACEPTANTE o de terceras Personas, resultantes de negligencia o descuido de EL



OFERENTE, sus empleados, subcontratistas o proveedores, empleados en ejecucién

de la presente OFERTA MERCANTIL o del contrato nacido de su aceptacion.
NOVENA: MULTAS Y CLAUSULA PENAL. EL OFERENTE entregara el servicio total
dentro del plazo sefialado en esta oferta, en caso que la misma sea aceptada. Y si acaso
EL OFERENTE no cumpliera con esta obligacion de entrega dentro de los plazos
pactados, pagaré por cada dfa calendario de mora injustificada, sin perjuicio de la
obligacién principal y sin requerimiento previo con renuncia expresa a la constitucion en
mora, una multa equivalente al 0.5% del valor total del contrato nacido de la aceptacién
de la presente oferta, por cada dia de retardo, el cual serd deducido por EL ACEPTANTE
del pago final adeudado. Si la mora en la entrega a plena satisfaccion de EL
ACEPTANTE, supera los diez (10) dias habiles, EL OFERENTE, sin perjuicio de que EL
ACEPTANTE pueda declarar unilateralmente resuelto el contrato nacido de la aceptacion
de la presente oferta mercantil, pagard una multa equivalente al treinta por ciento
(30%) del valor inicial de la oferta.
PARAGRAFO: EXIGIBILIDAD DE MULTAS Y PENA. EL ACEPTANTE, queda
autorizado para descontar el valor de la multa preanotada y/o el de la clausula penal,
ambas o alguna de ellas a su entera discrecion, de cualquier suma que adeude a EL
OFERENTE, por cualquier concepto. Igualmente, podra hacerlas efectivas sobre la pdliza
de cumplimiento del contrato nacido de la aceptacion de la oferta, o por via judicial o
ejecutiva, con la exhibicién de este contrato nacido de la aceptacién de la oferta y su
simple manifestacion de incumplimiento temporal. '
DECIMA: TERMINACION DE SERVICIOS. EL ACEPTANTE podra dar por terminada
la prestacion de los servicios ofrecidos sin aviso previo y en cualquier momento, por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones estipuladas por parte de EL OFERENTE
en general y en particular por ocurrencia de uno o cualquiera de los siguientes hechos:
a) Por muerte, quiebra o disolucién de EL OFERENTE; b) Cuando a pesar de
requerimientos verbales o por escrito que haga EL ACEPTANTE o sus delegados, EL
OFERENTE rehilse a dar cumplimiento a sus obligaciones; c) Por violacién de EL
OFERENTE a las normas de Seguridad Industrial, disciplina o proteccién, mas las
establecidas por EL ACEPTANTE y que EL OFERENTE declara conocer. d) Por
encontrarse EL OFERENTE, incluido o listado en las listas de entidades restringidas o
listas de sanciones internacionales que incluyen, de manera enunciativa, mds no
taxativa, OFAC (Office of Foreign Assets Control), ONU (Organizacién de las Naciones
Unidas), DFAT (Department of Foreign Affairs and Trade), INTERPOL, boletines de Ia
UIAF (Unidad de Informacion y Analisis Financiero), DAS, Fiscalia, FCPA, o cualquiera
que las modifique, adicione o sustituya o listados que persigan el mismo objeto. EL
OFERENTE entiende esta causal como justa causa para dar por terminado el presente
convenio y desde ya renuncia a Iniciar cualquier reclamacion en contra de EL
ACEPTANTE por la terminacién y por los perjuicios que con ello llegare a sufrir.
PARAGRAFO: En todo caso y a pesar de lo anterior, tanto EL OFERENTE como EL
ACEPTANTE podrdn dar por terminada unilateralmente y en cualquier tiempo la
presente oferta, dando aviso de tal decisién a la otra parte con treinta (30) dias
calendario o comunes de anticipacién, sin que por ello haya lugar al pago de suma



alguna por indemnizacién para la parte contraria, a la cual renuncian ambas partes de
forma expresa, irrevocable e incondicional.

DECIMA PRIMERA: POLIZAS. Para garantizar el cumplimiento por parte de EL
OFERENTE de todas las obligaciones pactadas y que se derivan de la presente oferta,
sean de caracter laboral, civil, penal o fiscal que deba cumplir con ocasién de la
ejecucién del mismo, EL OFERENTE se obliga a constituir y mantener vigentes durante
el transcurso de la ejecucion de la presente oferta a favor de EL ACEPTANTE las
siguientes pdlizas de garantia otorgadas por una compaiiia de seguros avalada por EL
ACEPTANTE y que se encuentre legalmente constituida en Colombia. Las pdlizas de
garantia a constituir serdn las siguientes: (a) Una pdliza de Cumplimiento equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total de la Oferta y por un término de duracidn igual al
de los servicios mas treinta (30) dias calendario. (b) Una péliza que garantice el Pago de
Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales, por el quince por ciento
(30%) del valor de la oferta y por un término de duracién igual al de los servicios més
tres (3) afos. (c) Una pdliza de Calidad del Servicio por el treinta por ciento (30%) del
valor total de [a Oferta y un término de duracién igual a la vigencia del mismo, mas seis
(6) meses. (d) Una pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual por un valor
asegurado de $ 222.000.000 y por un término de duracién igual al de los servicios mas
noventa (90) dias.

PARAGRAFO PRIMERO: Los gastos que se ocasionen para el perfeccionamiento de
las pdlizas y garantias que debe tomar EL OFERENTE a favor de EL ACEPTANTE seran
pagados por EL OFERENTE.

PARAGRAFO SEGUNDO: Siempre y a pesar del aseguramiento, seran a cargo de EL
OFERENTE. las reparaciones de todos los danos a las obras y/o equipos y el pago de los
perjuicios ocasionados a EL ACEPTANTE o a terceros por dafios imputables a él y/o a
sus empleados, subcontratistas u obreros durante la ejecucién del objeto de la presente
oferta. En consecuencia EL OFERENTE asume expresa e incondicionalmente Ia
responsabilidad por los dafios que se ocasionen por hecho u omisién suya o de sus
trabajadores a EL ACEPTANTE, quedando expresamente obligado por su cuenta y con la
aceptacion y supervision plena de EL ACEPTANTE a ejecutar y/o pagar el costo total de
las reparaciones a eleccién de EL ACEPTANTE., y/o a pagar las indemnizaciones
necesarias inmediatamente y a su costa. Si acaso no lo hiciere, EL ACEPTANTE podra
proceder a hacerio a su nombre y deducir de las sumas que se adeuden a EL OFERENTE
los valores correspondientes adn sin declaracion judicial. Iguaimente EL. OFERENTE
debera volver a su estado original vy a su entero costo, aquellas reformas o cambios que
provisionalmente hubiere realizado mientras ejecuté el servicio.

DECIMA SEGUNDA: FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. EL ACEPTANTE , segln
se indica en la presente oferta, se obliga 2 dar cumplimiento a las estipulaciones de la
misma, salvo la ocurrencia de fuerza mayor o caso fortuito ajenos a su voluntad,
debidamente comprobados, caso en el cual se pondra de acuerdo con EL OFERENTE a
fin de adecuar las condiciones a las nuevas situaciones que se presenten. EL
ACEPTANTE quedara relevado del cumplimiento de sus obligaciones por circunstancias
imprevisibles e Irresistibles, ajenas a él, que impidan la ejecucién de las obligaciones
estipuladas en esta oferta, quedando obligado en todo caso a dar aviso a la otra parte



dentro de las treinta y seis (36) horas siguientes a su ocurrencia y a hacer su mejor
esfuerzo para superar la circunstanciz de fuerza mayor o caso fortuito. Desde su
ocurrencia se suspenderan las obligaciones para EL ACEPTANTE. En caso de
desaparecer tal o tales circunstancias, EL ACEPTANTE continuara con la ejecucion de
sus obligaciones en la forma estipulada. Para los efectos de la presente oferta
constituyen eventos de fuerza mayor entre otros, 10s siguientes acontecimientos: Actos
0 acciones terroristas; sabotajes; guerra; insurreccién civil; terremotos; vientos
huracanados; inundaciones; avalanchas; deslizamientos de tierras; huelgas
generalizadas o disputas de orden general y en general, cualquier otra circunstancia
imprevista, de tal naturaleza, que escape al control de cualquiera de las partes, ante la
cual sea imposible resistir, en la medida que impida el cumplimiento de las
estipulaciones de la presente oferta.

PARAGRAFO: SUSPENSION TRANSITORIA. Cuando se presenten casos de fuerza
mayor, caso fortuito o cualquier otra situacion no controlable, conforme ha quedado
estipulado en la presente cldusula, el cumplimiento de la oferta se considerara
suspendido por el tiempo que dure el impedimento, sin que haya lugar al pago de los
sumninistros por parte de EL ACEPTANTE , ni al pago de indemnizaciones a cargo de
ninguna de las partes; en tales eventos ambas partes haran lo posible para remover el
obstaculo y reiniciar la ejecucién de la oferta. ] )

DECIMA TERCERA: DERECHO DE INSPECCION Y APLICACION DE NORMAS
SOBRE MANEJO DE SUSTANCIAS CONTROLADAS. EL ACEPTANTE o© sus
delegados podran en cualquier momento efectuar las inspecciones necesarias, para
constatar el cumplimiento del servicio y de las normas relativas a Seguridad Industrial,
asf como a lo establecido en la Resolucién 1016 de 1989 del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social con relacién al funcionamiento de un programa de Salud Ocupacional.
EL OFERENTE declara conocer el Manual de Seguridad de EL ACEPTANTE Yy se obliga a
divulgario y hacerlo cumplir entre sus trabajadores al igual que las normas de proteccién
del medio ambiente vigentes en el desarrollo de la presente oferta, Con respecto al
manejo y control de sustancias controladas, EL OFERENTE se compromete a dar
cumplimiento a todas y cada una de las normas existentes y/o a las que se llegaren a
promulgar en el transcurso de ejecucién y vigencia de la OFERTA MERCANTIL sobre el
manejo de Sustancias Controladas.

DECIMA CUARTA: CESION. Esta oferta mercantil no podra ser cedida, ni en todo ni
en parte por EL ACEPTANTE ni por EL OFERENTE, sin previa aprobacion de la
contraparte.

DECIMA QUINTA: MATERIALES. Todos los materiales requeridos para el desarrollo
de la labor pactada asi como su transporte, seran asumidos por cuenta de EL
OFERENTE o EL ACEPTANTE. (Opcional segtn acuerdo). .
DECIMA SEXTA: DDTACIéN, HERRAMIENTAS Y ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL. EL OFERENTE o EL ACEPTANTE (Opcional segiin acuerdo) suministrara al
personal contratado, el calzado y vestido de labor 3 veces al afio (30 de Abril, 31 de
Agosto y 20 de Diciembre); igualmente las herramientas y los elementos de proteccion
personal para cuando se requieran.



10

DECIMA SEPTIMA: NOTIFICACIONES, EL OFERENTE, determina que para todos los
efectos legales y contractuales recibira notificaciones, incluso luego de ser aceptada esta
oferta, como se indica a continuacion:

EL OFERENTE:

NOMBRE EMPRESA: HARD SERVICIOS PROFESION Y GENERALES S.A.S
NIT:900482913-1

REPRESENTANTE LEGAL: HERNAN VANEGAS BURBANO

C.C.:16,638.100

DIRECCION: CR 28 7 31 BR El Cedro

TELEFONO: 5582726

CORREQ ELECTRONICO: hard.sp@hotmail.com

DECIMA OCTAVA: ARBITRAMENTO - CLAUSULA COMPROMISORIA
IRREVOCABLE E IRRENUNCIABLE EN CASO DE ACEPTACION DE LA PRESENTE
OFERTA. Toda controversia o diferencia relativa a esta oferta o al contrato nacido de su
aceptacién, por razén de los derechos y obligaciones que para las mismas emanen de la
etapa precontractual o del acuerdo de voluntades nacido de la aceptacién de esta
oferta, por razén de su existencia, interpretacion, desarrollo o terminacidn, derivada de
su etapa precontractual, contractual o postcontractual, se resolvera por un Tribunal de
Arbitramento, que se sujetara a lo dispuesto en la Ley 1563 de 2.012, Decreto 1829 de
2.013 o en las demas normas que la reglamenten, adicionen o modifiquen, de acuerdo a
las siguientes reglas:

a) El Tribunal estara conformado por un (1) arbitro en caso que las pretensiones sean
de menor cuantia o tres (3) arbitros en el evento que las pretensiones sean de mayor
cuantia;

b) Dicho(s) arbitro(s) sera(n) designado(s) por las partes de comin acuerdo. En caso
de que no fuere posible lograr que las partes nombraran por mutuo acuerdo a todos o
alguno de los arbitros, los demds arbitro(s) sera(n) designado(s) por el Centro de
Conciliacion, Arbitraje y Amigable Composicién de la Camara de Comercio de Cali, a
través de sorteo entre sus listas.,

¢) La organizacion interna del Tribunal se sujetaré a las reglas previstas para el efecto
por el Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Cdmara de Comercio de Cali;

d) Los gastos y honorarios del proceso arbitral se estableceran con base en las tarifas
vigentes del Centro de Conciliacién, Arbitraje y Amigable Composicién de la Cdmara de
Comercio de Cali, aprobadas por el Ministerio del Interior y de Justicia.

e) El Tribunal decidira en derecho;

f) El Tribunal funcionard en Cali, en el Centro de Conciliacién, Arbitraje y Amigable
Composicién de la Cdmara de Comercio de esta ciudad.

Para constancia, se suscribe y firma el primer (01) dia del mes de ENERO de DOS MIL
DIECISEIS (2016) por parte de EL OFERENTE.
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SUdHDAL SA,

ACEPTACION OFERTA MERCANTIL
ORDEN DE COMPRA No.2016011

ANO | MES

DIA

2016 | 01

01

radicada bajo el numero 2016011

En mi carécter de representante legal de la sociedad SUCROAL S.A., me permito manifestarles
que por medio de la presente orden de compra acepto en su integridad la oferta mercantil
de fechadel 01 de ENERO de 2016.

/
/
ﬁiLESSAS

Nombre /Razén Social del Proveedor: NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE 900.482.913-1
No. Radicacion Oferta: No. Solicitud Pedido: No. Pedido:
2016011
Direccién, Ciudad y Teléfono Vigencia
CR 28-7-31 BR EL CEDROQ, CALI 5582726. s T Wes | D | Ao | Wes | D~
2016 01 | 01 [2016| 03 | 31

'Eg;c'ripcién de los Servicios Comprados
MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE
MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS.

POLIZAS

Sl (X))

JCUALES?

NC ( )

. Anticipo

X ; ey Cumplimiento obligacién Laboral %
X| 3. Prestaciones Sociales Régimen AV %
4. Estabilidad Comin (X ) Simplificado | ( ) [ IVA| 16 %
X |5. Calidad de los Servicios N
6. Correcto Fcto. Equipos
Al B oerie S VALOR DE LA OFERTA $ 738.430.000
X |8. Responsabilidad Civil Ex

Observaciones:

Directopde £omplas

w

|

I

I

Ml

|

A

Rodicado: AI48818 BEG00PEAEAEAREREASY

Fecha: 19.82.2815  Hora: 16: 15: 12
Soc |edad: AT4B Sucroal 5.4,

e




Palmira, 17 de MARZO de 2.016

R

Daoctor .Redicado: A148018 HOE0MAABADEEEAEREESI

Fecha: 19, 89_28 ora: 16: 31: 88
Eg;gﬁﬁgfgg‘g GOMEZ S:C iedad: Al48 ;ﬁ:r:ul S.A.

SUCROAL SA. ~ -

Asunto: Ampliacién Vigencia del Contrato nacido de la aceptacion de la Oferia
Mercantil nimero 2016011 y Modificacion Valor del mismo Contrato.

De comdn acuerdo entre las partes se modifica la vigencia del Contrato nacido
de la aceptacion de la Oferta Mercantil No. 2016011, en la cual estamos
ofreciendo a SUCROAL S.A. el servicio de MONTAJE E INSTALACIONES,
MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS
PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEC Y LIMPIEZA, Y LABORES
ADMINISTRATIVAS.

La vigencia actual del Contrato, segun clédusula QUINTA, es de! 01 de ENERO
de 2.016 hasta el 31 de MARZO de 2.016 y se amplia en un tiempo o témino
adicional de 03 meses (90 DIAS) es decir, hasta el 30 de JUNIO de 2.016

El valor actual del Contrato, de acuerdo a la cldusula SEGUNDA, es de $
812.430.000.00 y se incrementa en $ 812.430.000.00 para un valor total de $
1.624.860.000.00

Las demas clausulas del Contrato seguiran vigentes, en los mismos términos en
que se encuentran pactadas sin restriccién alguna.

-/ Representante Legal
SUCROAL S.A.

Y GENERALES S.A.S
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Ciudad y Fecha de Expedicién {Péliza [Documente
MEDELLIN, 15 DE ABRIL DE 2015 1594851-2 11435910
Intermediaria Cadigo Oficina Refersncia da Pago
ARESS CORREDORES DE SEGLROS 5.A, 2827 4030 01211435710
TOMADOR
HIT Razon Social y/a Nombres y Apellidos
2004829131 HARD SERVICIDS PROFESIONALES Y GENES AS
Direecitn Ciudad Teléfono
CR 28 7-31 BRR EL CEDRD CALI 5189435
AFIANZADOD
NIT I Nambres y Apallidoa
8004829121 HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE SAS
BENEFICIARIO Y/0 ASEGURADD
NIT Nambres y Apetlidos
8913009578 SUCRDALS.A.
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA FECHA INICIAL  [FECHA VENCIMIENTO |VALOR ASFGURADD | PRIMA
CALIDAD DEL SERVICID 11-ABR=2074 J1=-DIC=2014 282.576.000,00 42428100
CUMPLIMIENTD DEL CONTRATD 01-ABR=2014 31-JuL-2014 188.384,000,00 124.501,00
PAGO DE SALARIDS,PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES 01-ABR-2074 30-JUN-2017 282.576.000,00 1.376,106,00
_\Iﬁﬁﬁﬁlm,u /IGENCIA DEL MOVIMIENTQ | VIR PRIMASINIVA __ 1 VLR, [MPUEGIOS VA, TOTAL A PAGAR
esde Hasta
1-ABR-2014) 30-JUN-201 3= IN-201% $1.925.258 $308.041 $2.233.299

VALDR A PAGAR EN LETRAS
DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/L

Decumenta dar Valor Asegurado Movimiento Prima Anual Total Valor Asequrado
POLIZA MUEVA 753,534,000 $1.365.784 $753.536.000,00

102 = NEGOCIOS CORPORATIVOS

RaMo | PRODUCTO |OFICINA | USUARID OFERACION | MONEDA COASEGURD | NUMERD POLIZA LIDER BOCUMENTD COMPARIA LIDER

012 NDX 2816 CEMD{J.S 01 | PESDCOLOMBIAND | DIRECTO
',c"

/)// ) AR Seshie
g

BBEE0REARGRAEARRSS
Fecha: 19.89,2016 Hora: 16:37: 29

RIZADA Soc ledad: A148 Sucroal 5.4, = | E

ERMEDIARIOS “————
EODIG0 |NOMBRE DEL PRODUCTOR COMPARIA CATEUORIA SPARTICIPACIONEPRIMA

2877 ARESS CORREDDRES OE SEGUROS S.A SEGURDS GEMERALES SURAMERICANA S.A, CORREDORES | 100,00 1.925.258

DESCRIFCION Fechtr o pattit-de la-cual 2o uilizr. Tipoy mimrero de'ta entidad . - Tipa dedocumento’ Ramo al cual accede. ldenﬁﬂcmﬁmmﬂelaln—.mmrma
CODIG0 GLAUSULADD - D/06/2073- ‘ =1L ; ] o, ; 012087
CODIGE NOTA TEGNICA 01/Dé/z011 (S NT-P - : 5 N=p1-012-0081 -

TWHE-Y-AEMﬁAﬂIUNE&Am-
Procese de seleccion: Prestacion deservicios:
-NRU.-DE-CONTRATO Z0146011.

OBJETO OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILADE
COPRODUCTOS, CARGUEY DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEOY
LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS |

MODIFICACION N°1 POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE ADICIONA LA SUMA DE $
74.000.000 DE ACUERDO AL COMUNICADD DEL 17 DE MARZO 2014

A ONICAMENTE BAJD EL
L el o T SELADA OENERALES SUMUSRIGA 24
%E‘é,gﬁ Izé?a = 30 RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN-COMUN

CSEFIRNG AENETAT FS S1HRAMERIFANA S A — L IENTE - www,suramericana.com ot 4
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CIUDADY FECHA DE EXPEDICION POLTZANUMERD ERENCIA DEFPAGO
MEDELLIN, 15 DE ABRIL DE.2014 0402352-3 U'I ‘3 1 2(:1 0587
TNTERMEDIARID TOO/G0 | CFIGINA: ENTO NUMERD
ARESS CORREDORES.DE SEGUROS S.A. 2827 4030 1251359-;

TOMADOR NIT

HARD SERVICIOS PROFESIOMALES YGENES.AS 9804825131

ASEGURNDO =

HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE S.AS 2004827131

BEHEFICIARIO

TERCEROS AFECTADDS _{

CIRECCION DE COBRG CIUDAD TELEFONA

CR 28 7-31 8RR EL'CEDRO caLl 5189435

DIRECCION DEL PREDIO ASEBURADO _I:IUE‘JAH REPARTAMENTGO DESCRIPCION DEL SECTOR
: CALL VALLE DEL CAUC ! SECTOR INDUSTRIAL

ACTIVIDAD APPRIERD
PLANTACIONES, CULTIVOS , FLORICULTURA INCLUYENDD PLANTAS E INVERNADERDS B-287
DESCRIPGIGN DEL PREDIO ASEGURADG RIESGO Ne

1

COBERTURAS DE LA POLIZA

COBERTURA. YLR. ASEGURADO VLR, MOVIMIENTO &m&ﬁ PRIMA 1.Y.A FRIMA.+ IVA.
* BASICO RESPONSABILIDAD CIVIL ! 282.574.000,00 282.576.000,00 o 70.450 1.272 ‘81722
*R.C.GASTOS MEDICDS 28.257.400,00 0,00 o 1] o (1]
* R.C. CONTRATISTAS Y SLUBCONTRATISTAS (2B2.575.000,00 0,00 o 1] 1} o
= R.C. PATRONAL 84,772.800,00 0,00 a o o 1]
* R.C. CRUZADA 84.772.800,00 0,00 i a a 4]
= R.C. VEHICULOS PROPIOS Y ND PROPIDS 56.515.200,00 0,00 o i) ol o
ksnE VIRENEIA DEL ”al‘:ﬁ'ﬁm NUMERQ OiAS PRIMA VA TOTAL & PACAR

01-ABR-2014 | 30-SEP-2014 182 $70.450 $11.272 §81.722

VALOR A PAGAR EM LETRAS

OGHENTAY UN MIL SETECIENTOS VEINT! DOS PESOS M/L

VIGENCIA DEL SEGURD NUMERD DE RIESGOS VGENTES | VALOR ASEGURADG VALOR INDICE VARIABLE TOTAL VALOR ASEGURADO

pssoE HASTA

01-ABR-2016  |10-SEP-2014 1 £282.576.000,00 0,00 $282.576.000,00

DOGUMENTO DE:

POLIZA NUEVA

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES. FAVOR ND EFECTUAR RETENCION SOBRE EL VA
LAS PRIMAS DE SEGLIROS NO ESTAN SUJETAS ARETENCION EN LAFUENTE DECRETO REGLAMENTARIQ 2509/85 ART. 17

TERMINACION AUTOMATICA DELCONTRATO DEL SEGURO: “LA.MORA'DEL PAGO DE.LAPRIMA DE LA POLIZA 0 OE LOS CERTIFICADOS O ANEXDS QUE SE EXPIDAN CON

FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA La TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATOY DARA DERECHO AL ASEGURADCR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADAY DE
L.OS GASTOS, CAUSADOS. CON:OCASION. DE LA EXPEDICIUN. GEL CONTRATO",

'ELPRESENTE CONTRATD SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA FORMA (1-13<040, LAS CUALES SEADIUNTAN

EL TOMADOR, ASEGURADO, BENEFICIARIO O AFIANZADO, SE-OBLIGAN A ACTUALIZAR ANUALMENTE O AL‘M%MENTO DE LA RENOVACION DE LA POLIZA, LA INFORMACION
CONTENIDA EN-EL-FORMULARID DE VINCULACIONDE CLIENTES Y-SUS ANEXOS Y A ENTREGAR INFORMACION VERAZ ¥ VERIFICABLE, A SU VEZ, LA COMPANIA TIENE LA
FACULTAD DE CANCELAR EL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LO AUTORIZADD POR EL REGIMEN LEGAL PROPIC DE CADA CONTRATO, EN CASC DE DESATENCION A ESTOS
DEBERES, =z -

-VER CONDICIONES GEMERALES DE LA POLIZA, Y ANEXQ DE HMACE Y AMIT
-VER INFORMACHIN DE AMPAROS, ARTICULOS Y BIENES ASEGURADOS EN DOCUMENTO ADJUNTO &

‘102 = NEGOCIOS CORPORATIVOS

FIGILADOD

RAMO| PRODUCTE | OFICINA | USUARID OPERACION | MONEDA FmMA RIZA0A - -

013 | A0S ZA16-  EUMOOS | 01 PESO COLOMBIAND ., noprane: es#:rr:gcwem 8.0 £5 VALIDO CMA RECIEA DE PRIMA, &1 ESTA FIRMADCYRGR
CRASEGURD MUMERD PALIZA I,fUEH, DOCUMENTO COMPANIA LIDER CAJERD D EUHR’:}\D R AUTORIZADO POR LA SURAMERICANA. 5] 5F ENTREGA A CAMBID DE UN CHEQUE. LA
DIRECTD PRIMA SOLO SERA ABONADA AL RECIBIR SURAMERICANA SUVALAR,

PARTICIPACIGN DE ASESORES

CODIGO | NOMBRE DEL ASESOR COMPANIA CATEGORIA VPARTICIPACION | PRIMA

2827 ARESS CORREDCRES DE SEGURDS EJI\- SEGUROS EENE_EALEE' SURAMERICANA CDB_RE)U RES 10000 20.650

LA

Rudicado: AI4PP1E DEOECERECEOHEEE
Fecho: 19,89,.2816 Hora: 16: 35! I.‘EI?

- PARA EFECTOS DE GUALDR]ER NOTIFICACION LA  Soe | edad: AT48 Sucrodal 5.8,
E}&EEE PNQEJE LAEEO

SEGURDS GENERALES SURAMERICANA S.A,
s — © HIT ARR.90.407-3 :
RESPOMSARLE DE EAIESTOS SONNE LAS VENTAS REGIMEN SaMOK

Sepuros Generales Suramaricana 5.A. L IERITE WA SUTAMATTEANRLCOm - s
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CIUGAG Y FECHA Ok EXPROICION PULIZA NUMERD REFERENCIA OE PAGO
MEDELLIN, 15 DE ABRIL DE 2014 0402352-3 01312610587
INTERMEDIARID [ele]]lc! £ [
ARESS CORREDORES DE SEGURDS 5.4, 2827 | 4030 12510567 -

TOMADOR NIT

; HARD SERVICIOS PROFESIONALES YGENES.AS 7004829131

ASEGURADO NT

HARD SERVICIOS PROFESIONALES YGENE 5.A.5 9004827131

BEMEFICIARID

TERCERDS AFECTADDS

DIRECCIGN DE COBRO CIUDAD TELEFONG

CR 28 7-31 BRR'EL'CEDRD (CALI | 5189435

FECHA A PARTIR [& 5 LIZA| TIPO Y NUMERG DE LA ENTIDAD | TIFQ DE DOCUM| 3] JAL CION TN [o] "PROFORMA

1104 - 2009 13- 18 P | 1 F-01-13-040
TEXTOS ¥ ACLARACIONES ANEXAS

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADA DE LA POLIZA DE CUMPLIMIENTD

012001594851, NO, DE CONTRATO 2016011,

LA PRESENTE FOLIZA-CUENTA CON UNA COBERTURA DE 282,576,000 FARA CUBRIR LOS
PERJVICIOS GUE CAUSE EL ASEGURADO TANTO EN LA MODALIDAD DE DARC'EMERGENTE, COMG
EN LA MODALIDAD DE LUCRD CESANTE; AL 1GUAL QUE LA DE PERJLICIOS
EXTRAPATRIMONIALES,

NRO.DE CONTRATO 2016011,

OBJETO OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAGUHADE
COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGLE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEQY
LIMPIEZA, ¥ LABORES ADMINISTRATIVAS .

MODIFICACIGN N°1 POR MEDIO. DEL PRESENTE ANEXQ SE ADICIONA LASUMA DE §.
74,000,000 DE ACUERDD'AL COMUNICADT DEL 17 DE MARZD 2014

- PARA EFECTOSDE. DUALQU]ER NDTlFiCAE:EGNM

DIRECCION DE LACOM
CRA S4B # 49A - 30
MEDELLIN

Seaurns Cenerales Suramericana 5.A. ~HIERTE

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA 5.A.
- NIT BHL203.207-7
RESPONSABLE DE IMPUESTOS SORRE LAG VENTAS REGIMEN CaMUN

Wy ELIFAmerinAnA. Ao me - om
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Palmira, 17 de Marzo de 2.016

RO

Doctor Radicada: 8148010 A0EGEEBHEE0808EE36E52

EDUARDO GARCIA GOMEZ Fecha: 19,89.2816  Hora: 16: 25: 68
Rapresentanta Laga! Soc iedoad: A140 Sucroal S.7.
SUCROAL SA. N

Asunto: Modificacion Valor del Contrato nacido de la aceptacion de la Oferta
Mercantil nimero 201601 1. -

De comin acuerdo entre las partes se modifica el valor del Contrato nacido de
la aceptacion de la Oferta Mercantil numero 2016011, en la cual estamos
ofreciendo a SUCROAL S.A. el servicio de MONTAJE E INSTALACIONES,
MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS
PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES
ADMINISTRATIVAS.

El valor actual del Contrato, de acuerde a la clausula SEGUNDA, es de $
738.430.000.00 y se incrementa en $ 74.000.000.00 para un valor total de $
B12.430.Dpﬂ.m

Las demas clausulas del Contrato seguiran vigentes, en los mismos términos en
que se encuentran pactadas sin restriccion alguna.

Y GENERALES SAS







Palmira, 21 de Junio de 2,016

sl R

EDUARDO GARCIA GOMEZ Fecha 19.69.2016  Harey oo o005
Representante Legal Sociedad: A148 Sucrani 5.8,
SUCROAL SA. iy

—  T——

Asunto: Modificacion Valor del Contrato nacido de la aceptacién de la Oferta
Mercantil nimero 2016011.

De comin acuerdo entre las partes se modifica el valor del Contrato nacido de
la aceptacién de fa Oferta Mercantil nimero 2016011, en la cual estamos
ofreciendo a SUCROAL S.A. el servicio de MONTAJE E INSTALACIONES,
MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS
PRIMAS Y - PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES
ADMINISTRATIVAS.

El valor actual del Contrato, de acuerdo a la clausula SEGUNDA, es de $
1.624.860.000.00 y se incrementa en $§ 150.000.000.a0 para un valor total de $
1.774.860.000.00

Las demas clausulas del Contrato seguiran vigentes, en los mismos términos en ‘

que se encuentran pactadas sin restriccion alguna.

R = 'f
musn”

HERNAN VANEGAS BURBANO : RCIA GOMEZ

epresentante Legal
HARD SERVICIOS PROFES
Y GENERALES SAS

UCROAL S.A.




Palmira, 21 de JUNIO de 2.016

enuaroo carciacomez | INNIIMENNCNIONN OO
Representante Legal i iyl
SUCROA.L SA~ Soc |edad: 4148 Sucroal S.8.

h S

Asunto: Ampliacién Vigencia del Contrato nacido de la aceptacion de la Oferta
Mercantil nimero 2016011 y Modificacion Valor del mismo Contrato.

De comiin acuerdo entre las partes se modifica la vigencia del Contrato nacido
de la aceptacion de la Oferta Mercantil No. 2016011, en la cual estamos
ofreciendo a SUCROAL S A. el servicio de MONTAJE E INSTALACIONES,
MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS
PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES
ADMINISTRATIVAS.

La vigencia actual del Contrato, segun cidusula QUINTA, es del 01 de ENERO
de 2.016 hasta el 30 de JUNIO de 2.016 y se amplia en un tiempo o témino
adicional de 03 meses (80 DIAS) es decir, hasta el 30 de SEPTIEMBRE de
2.016

El valor actual del Contrato, de acuerdo a la clausula SEGUNDA, es de §
1.774.860.000.00 y se incrementa en $ 980.000.000.00 para un valor total de $
2.754.860.000.00

Las demas clausulas del Contrato seguiran vigentes, en los mismos términos en
que se encuentran pactadas sin restriccion alguna.

HARD SERVICIOS PRO
Y GENERALES S.A.S




Palmira, 23 de SEPTIEMBRE de 2.016

Doctor

EDUARDO GARCIA GOMEZ
Representante Legal
SUCROAL S.A.

Asunto: Ampliacion Vigencia del Contrato nacido de la aceptacion de la Oferta
Mercantil nimero 2016011 y Madificacién Valor del mismo Contrato.

De comun acuerdo entre las partes se modifica la vigencia del Contrato nacido
de la aceptacién de la Oferta Mercantii No. 2016011, en la cual estamos
ofreciendo a SUCROAL S.A. el servicio de MONTAJE E INSTALACIONES,
MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS
PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEC Y LIMPIEZA, Y LABORES
ADMINISTRATIVAS.

La vigencia actual del Contrato, seglin clausula QUINTA, es del 01 de ENERC
de 2.016 hasta el 30 de SEPTIEMBRE de 2.016 y se amplia en un tiempo o
término adicional de 03 meses (90 DIAS) es decir, hasta el 31 de DICIEMBRE
de 2.016

El valor actual del Contrato, de acuerdo a la clausula SEGUNDA, es de
$2.754.860.000.00 y se incrementa en $1.080.000.000.00 para un valer total de
$3.834.860.000.00

Las demas cldusulas del Contrato seguiran vigentes, en los mismos téerminos en
gue se encuentran pactadas sin restriccion alguna.

FDUARDO GARCIA GOMEZ
Representante legal epresentante Legal
HARD SERVICIOS PROFESIONALES SUCROAL S.A.

Y GENERALES S.AS
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TIUDAD Y FECHA OE EXPEQICION FuUL
MEDELLIN, 27 DE JUNIC DE 2014 0402352-3 01312635347
TNTERMEDIARIQ ] 70 NUMERD
ARESS CORREDORES DE SEGUROS S.A. 2827 12435347
TOMADOR NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y BENES.AS 9004829121
ASEBUARADD NIT
_HARD SERVIC|OS PROFESIONALES Y BENE SAS 9004827131
BENEFICLARIO
TERCEROQS AFECTADCS
DIRECCIIN DE COBRO CIUDAD TELEFOND
CR 28 7-31 BRR EL CEDRO CALI 5187633
DIRECCION DEL PREDIO ASEGURADD CIUDAD DEFARTAMENTD DESCRIPCION DEL SECTOR
CALL VALLE DEL CAUC SECTOR INDUSTRIAL
ACTIoA i
PLANTACIONES, CULTIVOS , FLORICULTURA INCLUYENDO PLANTAS E INVERNADEROS B =287
DESCRIPCIGN DEL PREDIO ASEGURADO RIESGO Ho
1
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA VLR, ASEGURADO VLR. MOVIMIENTD m"ﬂl, PRIMA VA PRIMA + VA
* BASICC RESPONSABILIDAD CIVIL 327.574.000,00 45.000.00000| O 8.621 1379 10.000
* f.C. GASTOS MEDJCOS 32,757.600,00 goo| o 0 a a
* R.C. CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 327.576.000,00 nonl © (] ] o
* R.C. PATRONAL 98.272.800,00 pooj O 0 0 o
*R.C.CRUZADA $8.272.800,00 0ol © 0 0 0
* R.C. VEHICULOS PROPLOS Y NO PROPIOS £5.515.200,00| Bgo| 0 a o a
VIGENCIA DEL MOVIMIENTO
bEsDE HASTA HOMERG DlAS PRIMA na TOTAL A PAGAR
27-JUN-2014 | 30-SEP-2014 95 $8.421 $1.37 $10.000
VALOR A PAGAR EMN LETRAS
DIEZ MIL PESDS M/L
VIGENCIA DEL SEGURD NUMERO DE RIESGOS VIGENTES | VALOR ASEGURADO VALDR INDICE YARIABLE TOTAL VALOR ASEGURADO
DESDE HASTA
01-ABR-2016  |30-SEP-2016 1 $327.576.000,00 $0,00 $327.576.000,00
DOCUMENTO DE:

MODIFICACION VALORABLE CON AUMENTO DE PRIMA

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES. FAYOR NO EFECTUAR RETENCION SOBRE EL VA
LAS PRIMAS DE SEGURDS NO ESTAN SUJETAS A RETENCION EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARID 2509/85 ART. 17

TERMINACIGN AUTOMATICA DELCONTRATO DEL SEGURO: "LA MORA DEL PAGC DE LA PRIMA DE LA POLIZA G DE LOS CERTIFICADOS O AMEXOS OUE SE EXPIDAN CON
FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCI LATIERMI N AUTOMATICA DEL CONTRATOY DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA ¥ DE
LOS GASTOS CAUSADOS CON DCASION DE LA EXPEDICWN DEL CONTRATO

ELPRESENTE CONTRATO SE RIGE POR LAS CONDICIONES GEMERALES CONTENIDAS EN LA FORMA 01-13-040, LAS CUALES SE ADJUNTAN

EL TOMADOR, ASEGURADO, BENEFICIARIO O AFIANZADOQ, SE DBLIGAN A ACTUALIZAR ANUALMENTE O AL MgM‘EHTIJ DE LA RENOVACION DE LA POLIZA, LA 1H%I’JRHMH¢N

CONTENIDA EN EL FORMULARIO DE VINCULACION DE CLIENTES Y SUS ANEXOS ¥ A ENTREGAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE. A SU VEZ, LA COMPANIA TIENE LA
E.Eglélﬁgh DE CANCELAR EL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LO AUTORIZADO POR EL REGIMEN LEGAL PR;DPIG DE MMCDNTRATL". EN CASO DE DESATENCION A ESTOS

=VER BONDICWNES GENERALES DE LA POLIZA, Y ANEXO DE HMACC Y AMIT
N DE AMPARDS, ARTICULOS ¥ BIENES ASEGURADOS EN DOCUMENT

-VER INFORMACI i
gs 102 - NEGOCIOS CORPORATIVOS Pasp %
RAMO PRUDUI.'.'TU OFICINA tusumm OPERACIGN | MONEDA — =
FIRMA AUTORIZADA ey
R LALLL e Lt e L TV T L,
E[REG""F{: i oo TSN e PRIHA.‘.':gLﬂ SE%UABDNAD!'\ALRECI‘BJR SURAMERICANA SU VALOR. -
‘gl l
&
&|_PARTICIPACIGN DE ASESORES
*1"CODIGO | NOMBRE DEL ASESOR COMPARIA CATEGORIA V.PARTICIFACION | PRIMA

2627 ARESS CORREDORES DE SEGURQS 5.4, SECUROS GENERALES SURAMERICANA CORREDORES 100,00 8471

Ehlﬂnéaﬁﬁf PEEI‘E&EB%JA AH!ER il & SEGURDS ﬁﬂ:ﬁﬂ%&?ﬂﬁgﬂ“ ERICAMA 5.A,
CRA 848 # 474 - 30 RESPONSANLE D (MPULSTOS S0BRE LAS VENTAS REGIMEN COMIN

Seauras Oenarales Suramericana S.A - CIIENTE - WA SUrAmMEricafia.cam -
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CIUDAD Y FECHA DE EXPEDICION PUOLTZAND
MEDELLIN, 27 DE JUNID DE 2014 0402352-3
INTERMEDGIARIO co
ARESS CORREDORES DE SEGUROS 5.A. 4030
TOMADOR NIT
WARD SERVICIOS PROFESIONALES ¥ BENE 5.A5 . 2004829131
ASEGURADO . NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENES.AS 9004829131
BENEFICIARID
JERCEROS AFECTADOS
DIRECCION DE COBRO Eiyban TELEFOND
CR 28 7-31 BRA EL CEDRO CALL 5189635
FECHA A PARTIR DE LA CUAL SE UTILIZA| TIP0 Y NUMERQ DE LA ENTIDAD | T1P0 DE DOCUMENT O] R j £ ;
01=04§=200% 13-18 F & F-01-13-040

TEXTOS ¥ ACLARACIDNES ANEXAS

POLIZA DE RESPONSARBILIDAD CIVIL DERIVADA DE LA POLIZA DE CUMPLIMIENTO

012001594851. NO. DE CONTRATO 2015011, ;

LA PRESENTE POLIZA CUENTA CON UNA COBERTURA DE 282,574,000 PARA CUBRIR LOS

PERIUICIOS QUE CAUSE EL ASEGURADO TANTO EN LA MODALIDAD DE DAND EMERGENTE, COMO

EN LA MDDALIDAD DE LUCRD CESANTE; AL JGUAL QUE LA DE PERJUICIDS L
EXTRAPATRIMONIALES.

NRO. DE CONTRATO 2015011,

i']BJEI'D OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILADE
COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEOY
LIMFIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS ,

MOBDIFICACION =1 POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE ADICIONA LA SUMA DE $
74.000.000 DE ACUERDO AL COMUNICADO DEL 17 DE MARZO 2014

MODIFICACIGN N°2 POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE AJUSTA EL VALOR DE LA RCEDE
ACUERDO AL COMUNICADO DEL 21/06/2016

FARA EFECTOS DE CUALQHE SNBTIFIL‘A(‘.‘IIfIN LA
1

DIRECCION DE LA COMPA SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.
CRA&B #47A=130 WIT §90.900.407-7 ;
MEDELLIN HESPONSALLE DU IMPUESTDS SOBRE LAS VENTAS REDIMEN COMUN
Soquros Generaies Summaricana 5.4 =HIENTE < wwawsuramaricana.com Frbkan A



SEGURO DE CUMPLIMIENTO DE GRANDES BENEFICIARIOS suramericana %}
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Ciudad y Fecha de Expedicion Béliza Documento
MEDELLIN, 27 DE JUNIO DE 2014 1594851-2 11703762 ]
Intermediaria Cadigo Oficina Referencia de Paga
ARESS CORREDORES DE SEGURDS 5.A. 2827 4030 01211703762
TOMADOR
NIT Razén Soclal y/o Nombres y Apellides
9004829131 HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE 5.A5
Direceian Ciudad Taléfono
_CR287-31 BRREL CEDRD CALi 5169635
AFIANZADD
NIT Nombres y Apallidos
7004829131 HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE SAS
BENEFICIARIO Y/O ASEGURADO
HIT | Nombres y Apailides
_8913009598 SUCROAL S.A
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA FECHA INICIAL _|FEGHA VENCIMIENTO |VALOR ASEGURADOD | PRIMA
CALIDAD DEL SERVICID 21=JUN=2014 1-DIC=2014 327.574.000,00 47.589.00
CUMPLIMIENTGO DEL CONTRATO 21-JUN-2014 IN-JUL-2016 £18.384,000,00 6.575,00
PAGD DE EM{DS.PRWAEIDNE SOCIALES E INDEMMNIZACIDNES LABDRALES 27=JUN-2014 30-JUN-2019 327.576.0%_00 204.164,00
_\gFm" T [ VLR, PRIMAGIN VA VLR, IMPUESTOS [IVA TOTAL A PAGAR
Ct Hasta 2% | Dende Hasta £758.328 $41.332 $299.660
1-ABR-2014] 30=-JUN=2017 1998 IN=201 = JUN=2019 B 5 5
VALOR A PAGAR EN LETRAS
DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/L
Bocurnento de: Valor Asegurado Mavimiento rima Anual Tatal Valor Asegurado
MODIFICACION YALDRABLE CON COBRO DE PRIMA $120.000.000 $1.583,284 $873.536.000,00
102 - NEGOCIOS CORPORATIVOS
RAMO | PROBUCTD | OFICINA | USUARID OPERACION | MONEDA COASEGURD NUMERO POLIZA LIDER DOCUMENTO COMPARIA LIDER
mz NDX 2814 CUMO04 07 PESO COLOMBIANG DIRECTD
7 )
FIRMA mﬂ&ﬂ%% FIRMA TOMADOR
pp— =
@EW@L e
€ODIGO |NOMBRE DEL PRODUGTOR coMPARLA CATEGORIA SPARTICIPACION] PRIMA
2827 ARESS CORREDORES DE SEGUR0S S.A. SEGURUS GENERALES SURAMERICAMNA 5.A. CORREDDRES 104,00 258328
DESCRIPCION Fecha 2 partr de o cualse ulilza | Tipoy namero de s enildad Tipo oe documento Ramo ol cual accede Identifizacién Intarna dn ta proforma
CO0IGO CLAUSOLADD 170672011 13- 18 P [ F01-12-067
COBIG0 NOTA TEGNICA 01/02/2013 13- 18 NT=F 5 N-01-012-0006
TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS
} Proceso de seleccidn: Prestacion de servicios
NRQO. DE CONTRATO 2014011,
H
OBJETO OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILADE
e|  COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS ¥ PRODUCTOS, ASEOY
g LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS .
= y
MDDlFICACIDN N1 POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXD SE ADICIONA LA SUMA DE §
74.000.000 DE ACUERDO AL COMUNICADO DEL 17 DE MARZO 201é
MODIFICACION N°2 POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE ADICIONA LA SUMA DE $
DOCUMENTS PROTEGIDO ELECTROMICAMENTE BAJOEL
FARA SFSEIES DR LU IHBR NomelcAnN oA CODIGD: 1864937470 SEGUROS GENERALES s.ummk RICANAS A
E«Ré‘é?i l: 49430 RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS YENTAS REGIMEN COMUN

EEAIIBAE ACKEDAI BE S IDAMEDIFAMA © A L IEMTE WWW.SUramericana.cam -t 4



SEGURO DE CUMPLIMIENTO DE GRANDES BENEFICIARIOS suramericand }
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Giudad y Fecha de Expedicidn Péliza Dacurnento
MEDELLIN, 27 DE JUNIO DE 2018 1596851-2 11703762
Intgrmadiaria Codign  |Dficina eferencia de Pago
ARESS CORREDORES DE SEBURDS 5.A, 7827 4030 01211703762
TOMADDR
HIT Razon Sodal y/o Nombres y Apallides
9004829131 HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE 5.A.5
Direccion Ciudad Telafano
CR 28 7-31 BRR EL CEDRD CaLl 5189635
TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS

150.060.000 DE ACUERDO AL COMUNICADO DEL 21 DE JUNIG 2016

oan.

BOA AL

H

=]

o

£

5

=
PARAEFECTOS DE CUALAUIER NOTIFIGACION LA DOGUMENTO PROTRRI00.ELECTRANICAMENTE BAIO EL N SURAMERIGANA S.A
DIRECCLAM OE LA COMPARIA ES: EnBIG0y IS0 BEEUROG BRNERALES T 890,900,407
c“é‘nfﬂ]:‘ A= HESPONSAHLE OF IMPUESTOS SOUAE LAS VENTAS REGIMEN COMUN
M

oFEliBAG ATMEDA] B ©1IDAMEDITAMA € A -1 ENTE - www.suramer{eana,com e Y
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SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADO BE CUMPLIMIENTO suramericana %‘
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CIUDAD ¥ FECHA OE EXPEDICION PULTZA
MEDELLIN, 03 DE OCTUBRE DE 2014 0429555-9 D1312674276
TRTERMEGIARIG o0 MENTO
ARESS CORREDORES DE SEGURQS S.A 2827 4030 12674275
TAMADOR = NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES ¥ GENE 5.A.5 9004829131
ASEGURADO NIT
HARD SERVICIOS PROFESIDNALES ¥ GENE 5.A.5 2004829131
BENERICIARIO
JERCEROS AFRCTADOS
DIRECCION DE COBRO CLUDAD TELEFONO
CR 28 7-31 ERR EL CEDRO |L‘.ALI! 5189435
Ly —— R e
DIREGCION DEL PREDID ASEGURADD ciupan DEPARTAMENTO DESCRIPCION DEL SECTOR
caLl lvm.ua DEL CAUC SECTOR INDUSTRIAL
ACTVIOAD *
PLANTACIDNES, CULTIVOS , FLORICULTURA INCLUYENDO PLANTAS E INVERNADERDS 8287
DESCRIPCION DEL PREDIO ASEGURADD RIESGO Ne
i
COBERTURAS OE LA POLIZA
COBERTURA VLR ASEGURADO  |VLR.MOVIMIENTD | vimliacs | PRIMA VA PRIMA + IVA
* BASICO RESPONSABILIDAD CIVIL 222.000.000,00 22200000000 O 198.158 31.705 229.861
+R.C. GASTOS MEDICOS 22.200.000,00 ooa| o ] ] ]
* R.C. CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 222 000.000,00 oos| o ] ] o
4 R.C, FATRONAL 66,600,000,00 0,00 0 0 D 0
*R.0. CRUZADA $6.600.000.00 pogl o 0 0 o
* R.c. VEHICULOS PROPIOA Y NG PROPIGS 44.400,000,00 ooo| @ [} o ]
VIGENCIA DEL HOVIMIENTa HUMERG DlAS FRIMA B T W ? TOTAL A PAGAR
DESDE ] HAST,
Oio0eT-2016 | at-.mfmv 181 §198,158 $31.705 $229.863
g&@l@ﬁfﬂ?\fﬂgr&mﬂ %meve MIL BEHOCIENTOS SESENTAY TRES PESOS MAL
o VIGENCIA DEL EEEEZ!?" MUMERD DE RIEEGOS VIGENTES VALOR ASEGURADD VALOR INDICE VARIABLE TOTAL VALOR ASEGURADD
Bi-6T-2016 |21-MaR=2017 1 $222,000,000,00 $0,00 $222.000.000,00

DACUMENTE DE:
POLIZA NUEVA

S0MO5 GRANDES CONTRIBUYENTES. FAVOR NO EFECTUAR RETENCIUN SOBRE EL VA
LAS PRIMAS DE SEGLROS NO ESTAN SULJETAS A RETENCON EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARIO 2509/85 ART. 17

TERMINACION AUTOMATICA DELCONTRATO DEL SEGURD: "LA MORA DEL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA 0 DE LOS CERTIFICADOS 0 ANEXDS QUE SE EXPIDAN CON
FUNDAMENTS EN ELLA PRODUCIRA 1 A TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATOY DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PASO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE
LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO".

ELFRESENTE CONTRATO 5E RIBE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA FORMA 01-13-040 , LAS CUALES SE ADJUNTAN

EL TOMADOR, ASEGURADO, BENEFICIARIO O P-FII?HZADO 5E OBLIGAN A AGTUALIZAR ANUALMENTE 0 Al MOMENTO DE LA RENCVACIGN DE LA POLIZA, LA INFORMACION
CONTENIDA EN EL FORMULARIO DE VINCULACION DE CLIENTES Y SUS ANEXO0S Y A ENTREGAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE. A SU VEZ, LA COMPANIA TIENE LA

EAEIB‘.‘J,EJEED DE CAMCELAR EL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON O AUTORIZADO POR EL REGIMEN LEGAL PROFIO DE CADA CONTRATO, EN CASO DE DESATENCION A ESTOS

-VER CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA, Y ANEXO DE HMACC Y AMIT
-VER INFORMAZION DE AMPAROS, ARTICULOS Y BIENES ASEGURADOS EN DOCLIME _; ?WW
102 - NEGOCIOS CORPORATIVOS

viaiLang

RAMG] RROGUGTO | DFIGINA | UBUARIO | OFERACIGN | MGNEGA N =T a00.482 91
L FIRMA AUTORIZADA L ;
03 AGS 314 PUMDOg n PEfu COLOMBIANG [MPORTANTE: ESTE DOCUMENTO S0L0 £S5 VALIDC COMO RECIBG DE PRIMA, 5 A FIRpA R UN
EDASEGURD NUMERS POLIZA LIDER DOCUMENTG COMPARIA LIDER CAJERD O COBRADOR AUTORIZADD POR LA SURAMERICAMA. 5| SE ENTREGA A CAMBID DE CHEQUE. LA
BIREETE FRIMA SOLO SERA ABONADA AL RECIBIR. SURAMERICANA SUVALGR,
IPAG|GN DE ASESORES —
CODIGO | NOMERE DEL ASESOR COMPARIA CATEGORIA W%PARTICIPACION | FRIMA
E ARESS CORREDORES DE SEGUROS S5.A. SEGURDS GEMERALES SURAMERICANA CORREDAORES 100.00 195.153_

ARA EPECTOS BE CUALQUIER NOTIFICACION LA
Eﬁﬁcm N DE LA EOMPAH{A ES: SEGUROS GENERALES SURAMERICANA 5.A

CRA 848 # 49A - 30 HIT BYD.0. 407

MEDELLIN RESPUNEASLE OF IMPURSTIS GOBRE LAS VENTAS REGMEN CoMON

Qanime Banarslas Simmmadeans S A 1 IERITE . WWWLEUFITTRAICANa.Com Fhelas 4



0.M. 2017007

Palmira, 21 de Diciembre de 2016

Seiores.
EL. ACEPTANTE

Palmira, Valle del Cauca

Por medio de la presente hacemos la siguiente Oferta Mercantil con el fin de que
ustedes la estudien y si estdn de acuerdo la acepten mediante una orden de compra:

OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES,
MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS
Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS.

PRIMERA: GENERALIDADES Y CONSIDERACIONES.
1.1. OFERENTE. HERNAN VANEGAS BURBANO, mayor de edad, vecino de Cali e
identificado con cédula nimero 16.638.100 de cali como anota al pie de su firma,
quien obra en representacibn de la sociedad mercantii colombiana HARD
SERVICIONES PROFESIONALES Y GENERALES SAS NIT. 900.482,913-1,
constituida por escritura pliblica niimero 14997 del 27 de Diciembre de 2011, de la
Notarfa QUINTA de CALI, distinguida con matricula mercantil nimero 833074-16 del 7
de DICIEMBRE de 2011 de la Camara de Comercio de CALIL
1.2. OBJETO DE LA OFERTA. Nos comprometemos a prestar el servicio de MONTAJE
E INSTALACIONES, MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE
MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES
ADMINISTRATIVAS. i
1.3. LUGAR DONDE SE PRESTARAN LOS SERVICIOS PROPUESTOS. El servicio
de MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y
DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y
LABORES, se prestard en la Fébrica de EL ACEPTANTE y en los lugares que EL
ACEPTANTE disponga.

1.4. —ANEXOS: Se consideran que forma parte integral del presente contrato
los siguientes anexos que se acompaiian:
SEGUNDA: VALOR DE LOS SERVICIOS OFRECIDOS. EI valor de la presente oferta
serd de MIL NOVECIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS ($1.920.000.000)
mas IVA que EL ACEPTANTE pagard a EL OFERENTE de acuerdo a los pliegos de
Licitacién, Propuestas y Formulario de Cantidades y precios Adjuntos.



TERCERA: FORMA DE PAGO. EL ACEPTANTE pagard los servicios prestados de
manera que el 50 % dentro de los quince primeros dias del mes y el otro 50 % del total
del servicio en el mes el dia 28 del mismo mes, de acuerdo con las tarifas previamente
convenidas con SUCROAL S.A, Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura
la cual debe cumplir todos los requisitos de ley y deberd ser aprobada por el Gerente, el
Director o el Coordinador quien serd el interventor de la obra, los trabajos o los
servicios.

CUARTA: PERSONAL. El servicio ofrecido serd prestado por EL OFERENTE a través de
personal capacitado y entrenado, el cual contard con todo lo necesario para una
adecuada prestacién de los servicios, incluidos los elementos de proteccidn personal
requeridos para la ejecucion de la obra, en las condiciones y calidades de esta oferta.
El personal que se emplee estard bajo nuestra exclusiva y Unica dependencia y
subordinacion, no tendrd vinculacién contractual laboral alguna con EL ACEPTANTE y
estard bajo nuestra total responsabilidad. Por ende, los salarios, indemnizaciones,
prestaciones sociales y demds emolumentos legales que por ley deba devengar este
personal, correran por nuestra cuenta, asi como su afiliacién y pagos al sistema de
seguridad social, riesgos profesionales y aportes parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerir subcontratar algunas labores de las
pactadas en la oferta de la referencia por razones técnicas suficientemente expuestas a
EL ACEPTANTE, nos comprometemos a pedir permiso expreso de EL ACEPTANTE y por
tanto a informarlo de ello, especificando las razones técnicas como se acaba de anotar e
individualizando a la firma subcontratista sugerida, la cual estara en todo caso y
momento bajo nuestra total responsabilidad y administracién, garantizando que el
personal de dicha firma subcontratista cumplira con todos y cada uno de los requisitos
de salud ocupacional, de seguridad fisica y de seguridad social y que seremos
responsables incondicionalmente por los salarios, indemnizaciones y/o prestaciones
sociales a que tenga derecho tal personal por ley. EL ACEPTANTE, se reserva
incondicionalmente el derecho de aceptar la anotada subcontratacién siempre y cuando
las razones técnicas expuestas por EL OFERENTE asf lo exijan, y desde luego, se reserva
ademds, en caso de aceptacion expresa de la SUBCONTRATACION, el ingreso final a sus
instalaciones de la firma subcontratista y/o del personal por esta remitido para cumplir
la labor subcontratada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Adicionalmente EL OFERENTE se compromete espedial,
inequivoca e ineludiblemente, a abstenerse de contratar directa o indirectamente, para
la ejecucidon de sus labores, a menores de edad, lo cual, no ocurrira, ni siquiera
mediando permiso de sus padres, ni bajo ninguna otra circunstancia, igualmente a no
permitir bajo ninguna situacién, la actividad de menores en la oferta a su cargo.

Prevenir y erradicar el Trabajo Infantil, en todas sus formas y en todos los dmbitos,
garantizando que la edad minima de admisién de los trabajadores vinculados a través
de la presente oferta seré la aceptada por la legislacion nacional, vigente en el pais, asi
mismo garantizar que en el proceso de vinculacién de sus trabajadores se eliminara
cualquier clase de discriminacién en razén a sexo, raza, origen, religion u opinion
poltica.



PARAGRAFO TERCERO: EL OFERENTE no debe utilizar trabajo forzado u obligatorio
en la ejecucién del objeto de la oferta, ni podrd abusar del trabajo fisico de sus
trabajadores.

PARAGRAFO CUARTO: EL OFERENTE debe respetar los derechos de sus empleados y
trabajadores a elegir ser representados por terceros y a participar de acuerdos
colectivos de trabajo conforme & la ley local.

PARAGRAFO QUINTO: Las condiciones de trabajo, el horario, las horas extras, los
sueldos y beneficios de sus trabajadores, se regiran confarme a la ley local vigente.
PARAGRAFO SEXTO: Cumplir con las demds obligaciones derivadas de la naturaleza
de la presente oferta o aquellas que por ley le correspondan.

PARAGRAFO SEPTIMO: EL OFERENTE se compromete a ejecutar las actividades o
servicios contratados, sin generar riesgo alguno para la salud humana, la seguridad o el
medio ambiente, en concordancia con la politica ambiental adoptada por EL
ACEPTANTE. En ese sentido, EL OFERENTE deberd tomar todas las medidas
conducentes para evitar la contaminacién ambiental durante la ejecucion de sus
actividades, cumplird con todas las leyes ambientales aplicables y se sujetard a las
normas, requisitos y reglamentos técnicos, relativos al control de la contaminacion
ambiental establecido en dichas normas. La violacién de estas normas se considera
Incumplimiento grave de LA OFERTA.

PARAGRAFO OCTAVO: EL OFERENTE se compromete incondicional e
irrevocablemente, a manejar todas sus bases de datos compuestas por el personal de
empleados y/o subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto de esta
oferta, con observancia de la legislacién que regule el manejo y proteccion de datos
personales y se comprometera por tanto a obtener de tales empleados y/o
subcontratistas y los empleados de estos, su autorizacion previa y expresa para que EL
ACEPTANTE los introduzca en sus bases de datos mientras cumplen las labores
ofrecidas, todo lo cual serd de su entera y absoluta responsabilidad, sin que los efectos
de su incumplimiento puedan en absoluto alcanzar a EL ACEPTANTE, caso este en el
cual una situacién de tal naturaleza se atendrd a lo dispuesto por la clausula de
INDEMNIDAD que adelante se determina.

QUINTA: VIGENCIA. El servicio tendré una duracién del 1 de ENERO de 2016 al 30
de JUNIO de 2016,

SEXTA: CONFIDENCIALIDAD. Como OFERENTE me comprometo a no divulgar en
demostraciones plblicas o privadas, cualquier conocimiento, informacidn o proceso
tecnolégico del negocio de EL ACEPTANTE y datos de operacion que estén contenidos
implicita o explicitamente dentro del desenvolvimiento del proceso del negocio de EL
ACEPTANTE. Asi mismo convenimos en que el objetivo comin de las dos partes es dar a
la informacién confidencial una proteccién adecuada a la vez que se evita obstaculizar el
desarrollo normal de los respectivos negocios. Nos obligamos a tener, con respecto a la
informacion que recibimos, el mismo cuidado y discrecion que tendrfamos con nuestra
propia informacién confidencial o clasificada en forma similar, de modo que se evite que
la informacién sea revelada, publicada o diseminada. Utilizaremos la informacién que
recibamos Unica y exclusivamente para los fines para los cuales fue revelada o para
beneficio comprobado de la parte que revela la informacion.



PARAGRAFO PRIMERO: AUTORIZACION DE USO, MANEJO Y PROTECCION
DATOS PERSONALES. EL OFERENTE autoriza de manera expresa, libre, voluntaria e
irrevocable a EL ACEPTANTE para recopilar, utilizar, transferir, almacenar, consultar, y
procesar toda y cada informacién personal que aquel llegare a suministrar a este, tales
como documentos de identificacion personal de representantes legales y/o de
empleados y/o subcontratistas que llegare a utilizar para el cumplimiento de la presente
ofeta o del contratc nacido de su aceptacién, niimeros de identificacion,
nacionalidades, pais de residencia, direcciones, teléfonos, estados civiles, correos
electrénicos, corporativos y/o personales, salarios, cuentas bancarias, huellas y demés
datos personales de caracter general, que en caso de ser aceptada la oferta deban
quedar contenidas en las bases de datos y archivo de propiedad de EL ACEPTANTE,
para los fines de logistica y seguridad interna que sean o llegaren a ser necesarios en €l
desarrollo de la oferta, una vez aceptada. En atencién a la autorizacién general
precedente, EL OFERENTE declara de manera libre y voluntaria conocer los derechos
que la normativa general y la jurisprudencia le conceden como titular de datos
personales y que se enuncian a continuacion. En ese sentido, EL OFERENTE y/o SUS
EMPLEADOS y/o SUBCONTRATISTAS aceptados y reconocidos como tales por EL
ACEPTANTE tienen derecho a: (i) Conocer, actualizar y rectificar sus datos personales
frente a EL ACEPTANTE y por lo tanto, este derecho se podrd ejercer, entre otros,
frente a datos parciales, inexactos, incompletos, fraccionados, que induzcan a error, 0
aquellos cuyo tratamiento esté expresamente prohibido o no haya sido autorizado; (ii)
solicitar prueba de la autorizacion otorgada al responsable del tratamiento salvo cuando
expresamente se exceptie como requisito para el tratamiento; (iii) ser informado por el
responsable del tratamiento o el encargado del tratamiento, previa solicitud, respecto
del uso que le ha dado a mis datos personales; (iv) presentar ante la superintendencia
de industria y comercio quejas por infracciones al régimen de proteccién de datos
personales; (v) revocar la autorizaciéon y/o solicitar la supresién del dato personal
cuando en el tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantias
constitucionales y legales. (vi) acceder en forma gratuita a los datos personales que
hayan sido objeto de Tratamiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: AUTORIZACION PARA LA UTILIZACION DE DATOS
PERSONALES, A la presente oferta se aplicaran, ademas de lo dispuesto en el
paragrafo inmediatamente anterior, en relacion con los datos personales de EL
OFERENTE, cuando el mismo sea persona natural, las disposiciones contenidas en la Ley
1581 de 2.012 y en el Manual Interno de Politicas y Procedimientos de EL ACEPTANTE.
EL OFERENTE autoriza expresamente de manera libre, previa, voluntaria y debidamente
informada, a EL ACEPTANTE, para que realice el Tratamiento de sus datos personales
para los fines proplos de esta oferta, tales como seguimiento, monitoreo, pago de
utilidades, cobro de prestaciones, etc, y demds finalidades establecidas en el Manual
Interno de Politicas y Procedimientos de EL ACEPTANTE. Los datos personales estaran
recolectados en las bases de datos de EL ACEPTANTE, quien para efectos de la Ley
1581 de 2.012, tendr4 las calidades de responsable y encargado de las bases de datos.



De conformidad con la Ley 1581 de 2.012 y el decreto 1377 de 2.013. EL OFERENTE
tiene derecho a conocer, actualizar, rectificar, solicitar la supresion, presentar quejas y
reclamos y demas derechos alli contenidos, respecto de los datos suministrados.

La revocatoria y/o supresion sélo procedera cuando la Superintendencia de Industria y
Comercio haya determinado que en el tratamiento el responsable o encargado han
Incurrido en conductas contrarias a la Ley y a la Constitucion.

Para todos los casos relacionados con este asunto, entiéndase que el Manual Interno de
Politicas y Procedimientos para el Tratamiento de los Datos de EL ACEPTANTE podra ser
consultado a través del siguiente link:  http://sucroal.com.co/lang/es-
es/empresa/tratamiento-de-datos-personales/.

SEPTIMA: COMPROMISOS DE EL OFERENTE. EL OFERENTE certifica que todo su
personal esta afiliado al Sistema de Seguridad Social y que estd al dia en los pagos por
este concepto. Para comprobar lo anterior presentara durante los primeros 11 dias de
cada mes: (A) Comprobante de pago de la Planilla Unica y Listados detallados de la
Planilla Unica: ARL, AFP, EPS y Cajas de Compensacion. (B) Archivos planos en medio
magnético. (C) Copia de Planillas de Pago acompaiiada de la transferencia electrdnica.
(D) Apuntaduria de Tiempo Laborado del Trabajador. (E) Copia del Acta de la reunion
del Comité Paritario. (F) Copia de la Estadistica de Accidentalidad. (G) Relacion de la
entrega de Dotacidn cuando haya lugar a la misma. (H) Relacién del Personal
Incapacitado y Reubicado (I) Base de Datos de los Trabajadores, previamente
autorizada por cada uno de quienes la compongan en forma expresa y voluntaria, para
dar manejo y cumplimiento a la Ley de Habeas Data por parte de EL ACEPTANTE en
caso de tener que ingresarlos a sus propias bases de datos, de lo cual respondera en
forma directa EL OFERENTE, comprometiéndose a reembolsar a EL ACEPTANTE
cualquier suma de dinero de la que llegare a ser responsable por sancién o multa
impuesta a EL OFERENTE por esas bases compuestas por los empleados de EL
QOFERENTE por parte de la autoridad competente.

De igual forma EL OFERENTE deberd relacionar en la factura o cuenta de cobro, el
numero o referencia de la planilla de pago de los aportes a la seguridad social.
PARAGRAFO PRIMERO: EL OFERENTE se compromete a ejecutar las actividades o
servicios contratados en concordancia con las politicas que rigen los sistemas de gestion
adoptados por EL ACEPTANTE. En ese sentido, EL OFERENTE debera tomar todas las
medidas conducentes al cumplimiento de los requisitos legales e internos que regulen
las actividades o servicios contratados y que se encuentren vigentes al momento de la
aceptacién de la presente OFERTA o que se generen durante su vigencia. La violacion
de estos requisitos se considera incumplimiento grave de LA OFERTA.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL OFERENTE se compromete a mantener y entregar en
buenas condiciones de orden y aseo el lugar de trabajo donde se realice ia labor,
haciendo una adecuada disposicion de los residuos, seglin Instrucciones de EL
ACEPTANTE.

OCTAVA: INDEMNIDAD. EL OFERENTE sera el (inico responsable por la ejecucién de
la OFERTA MERCANTIL o del contrato nacido de su aceptacion y estd obligado a
mantener indemne por cualquier concepto a EL ACEPTANTE, por todo tipo de acciones,
reclamaciones o demandas de cualquier naturaleza derivadas de dafios y/o perjuicios




causados a personas y/o bienes de EL ACEPTANTE, que surjan como consecuencia
directa o indirecta de actos, hechos u omisiones de EL OFERENTE, sus empleados,
agentes, Subcontratistas en la ejecucion de esta OFERTA MERCANTIL, de tal forma que
EL OFERENTE deberd asumir todos los costos, gastos y demas erogaciones que se
causen con ocasién de tales eventos.
De igual forma deberd adelantar todas las gestiones y tramites tendientes a dar
respuesta a las reclamaciones presentadas, a ejercer una defensa adecuada, a asegurar
la intervencion o concurrencia de la aseguradora que corresponda, si es del caso. El
pago de los honorarios, viaticos, tiquetes aereos o terrestres que se requieran para la
contratacién de abogados, presentacion de testigos, peritos, expertos o asesores de
cualquier indole, estaran a cargo exclusivo de EL OFERENTE sin que por tal motivo éste
tenga derecho a reconocimiento econémico alguno por parte de EL ACEPTANTE

En el evento en que EL ACEPTANTE incurra en cualquier tipo de gasto originado en

desarrollo de las actividades que ejerza a propdsito de cualquiera de las situaciones

anteriores, queda establecido que ELL OFERENTE asumira la totalidad de dichos costos.

PARAGRAFO PRIMERO: EL ACEPTANTE podré llamar en garantia a EL OFERENTE o

denunciar el pleito en los términos de los articulos 54 y siguientes del Cddigo de

Procedimiento Civil, en caso de presentarse cualquier accién, reclamacién o demanda de

cualquier naturaleza, relacionada con lo indicado anteriormente,

PARAGRAFO SEGUNDO: La obligacién de indemnizar a cargo de EL OFERENTE se

extenderd, aunque sin fimitacion, a los siguientes eventos:

e Cualquier incumplimiento por parte de EL OFERENTE de la presente OFERTA
MERCANTIL.

 Cualquier violacién por parte de EL OFERENTE de cualquier pacto, declaracién o
garantfa efectuada en la OFERTA MERCANTIL o en cualquier documento o certificado
gue se requiera sea entregado de conformidad o con ocasidn del presente
documento.

e Cualquier reclamo instaurado por empleados de EL OFERENTE o de cualquier
Subcontratista.

e Cualquier violacién por parte de EL OFERENTE o de cualquier Subcontratista de las
leyes aplicables.

e Cualquier conflicto laboral, entiéndase por éste cualquier conflicto con sus
trabajadores o empleados.

e Cualquier incumplimiento de EL OFERENTE en relacién con la obtencién y/o
cumplimiento de los Permisos.

e Cualquier incumplimiento de EL OFERENTE de las Especificaciones Técnicas.

 Cualquiera y todo gasto incurrido por EL ACEPTANTE en relacién con el ejercicio de
cualquier derecho como consecuencia de la verificacion de un evento de
incumplimiento.

o Las estipulaciones de la presente Cldusula sobrevivirdn a la terminacion de la
presente OFERTA MERCANTIL una vez aceptada y estaran vigentes hasta por un
término de 5 afios contados a partir de la Fecha de Terminacidn.

 Cualquier accidente que pueda sufrir el personal o los bienes de EL OFERENTE, de
EL ACEPTANTE o de terceras Personas, resultantes de negligencia o descuido de EL



OFERENTE, sus empleados, subcontratistas o proveedores, empleados en ejecucién

de la presente OFERTA MERCANTIL o del contrato nacido de su aceptacién.
NOVENA: MULTAS Y CLAUSULA PENAL. EL OFERENTE entregard el servicio total
dentro del plazo sefialado en esta oferta, en caso que la misma sea aceptada. Y si acaso
EL OFERENTE no cumpliera con esta obligacién de entrega dentro de los plazos
pactados, pagard por cada dia calendario de mora injustificada, sin perjuicio de la
obligacion principal y sin requerimiento previo con renuncia expresa a la constitucion en
mora, una multa equivalente al 0.5% del valor total del contrato nacido de fa aceptacién
de la presente oferta, por cada dia de retardo, el cual serd deducido por EL ACEPTANTE
del pago final adeudado. Si la mora en la entrega a plena satisfaccion de EL
ACEPTANTE, supera los diez (10) dias habiles, EL OFERENTE, sin perjuicio de que EL
ACEPTANTE pueda declarar unilateralmente resuelto el contrato nacido de la aceptacion
de la presente oferta mercantil, pagard una multa equivalente al treinta por ciento
(30%) del valor inicial de la oferta.
PARAGRAFO: EXIGIBILIDAD DE MULTAS Y PENA. EL ACEPTANTE, queda
autorizado para descontar el valor de la multa preanotada y/o el de la cldusula penal,
ambas o alguna de ellas a su entera discrecion, de cualquier suma que adeude a EL
OFERENTE, por cualquier concepto. Por via judicial o ejecutiva, con la exhibicién de este
contrato nacido de la aceptacién de la oferta y su simple manifestacion de
incumplimiento temporal.
DECIMA: TERMINACION DE SERVICIOS. EL ACEPTANTE podra dar por terminada
la prestacién de los servicios ofrecidos sin aviso previo y en cualquier momento, por
incumplimiento de cualquiera de las obfigaciones estipuladas por parte de EL OFERENTE
en general y en particular por ocurrencia de uno o cualquiera de los siguientes hechos:
a) Por muerte, quiebra o disolucion de EL OFERENTE; b) Cuando a pesar de
requerimientos verbales o por escrito que haga EL ACEPTANTE o sus delegados, EL
OFERENTE rehlise a dar cumplimiento a sus obligaciones; c) Por violacion de EL
OFERENTE a las normas de Seguridad Industrial, disciplina o proteccién, mas las
establecidas por EL ACEPTANTE y que EL OFERENTE declara conocer. d) Por
encontrarse EL OFERENTE, incluido o listado en las listas de entidades restringidas o
listas de sanciones internacionales que incluyen, de manera enunciativa, mas no
taxativa, OFAC (Office of Foreign Assets Control), ONU (Organizacion de las Naciones
Unidas), DFAT (Department of Foreign Affairs and Trade), INTERPOL, boletines de la
UIAF (Unidad de Informacién y Analisis Financiero), DAS, Fiscalia, FCPA, o cualquiera
que las modifique, adicione o sustituya o listados que persigan el mismo objeto. EL
OFERENTE entiende esta causal como justa causa para dar por terminado el presente
convenio y desde ya renuncia a iniciar cualquier reclamacion en contra de EL
ACEPTANTE por la terminacion y por los perjuicios que con ello llegare a suffir.
PARAGRAFO: En todo caso y a pesar de lo anterior, tanto EL OFERENTE como EL
ACEPTANTE podran dar por terminada unilateralmente y en cualquier tiempo la
presente oferta, dando aviso de tal decisién a la otra parte con treinta (30) dias
calendario o comunes de anticipacién, sin que por ello haya lugar al pago de suma
alguna por indemnizacion para la parte contraria, a la cual renuncian ambas partes de
forma expresa, irrevocable e incondicional.



DECIMA PRIMERA: POLIZAS. Para garantizar el cumplimiento por parte de EL
OFERENTE de todas las obligaciones pactadas y que se derivan de la presente oferta,
sean de caracter laboral, civil, penal o fiscal que deba cumplir con ocasién de la
ejecucién del mismo, EL OFERENTE se obliga a constituir y mantener vigentes durante
el transcurso de la ejecucién de la presente oferta a favor de EL ACEPTANTE las
siguientes polizas de garantfa otorgadas por una compafila de sequros avalada por EL
ACEPTANTE y que se encuentre legalmente constituida en Colombia. Las pélizas de
garantia a constituir serdn las siguientes: (a) Una pdliza de Cumplimiento equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total de la Oferta y por un término de duracién igual al
de los servicios més treinta (30) dias calendario. (b) Una pdliza que garantice el Pago de
Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales, por el treinta por ciento
(30%) del valor de la oferta y por un término de duracién igual al de los servicios méas
tres (3) afos. (c) Una pdliza de Calidad del Servicio por el treinta por ciento (30%) del
valor total de la Oferta y un término de duracién igual a la vigencia del mismo, mas seis
(6) meses. (d) Una pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual por un valor
asegurado de $ 576.000.000 y por un término de duracién igual al de los servicios mas
noventa (90) dias.

PARAGRAFO PRIMERO: Los gastos que se ocasionen para el perfeccionamiento de
las pdlizas y garantias que debe tomar EL OFERENTE a favor de EL ACEPTANTE serdn
pagados por EL OFERENTE.

PARAGRAFO SEGUNDO: Siempre y a pesar del aseguramiento, serdn a cargo de EL
OFERENTE. las reparaciones de todos los dafios a las obras y/o equipos y el pago de los
perjuicios ocasionados a EL ACEPTANTE o a terceros por dafios imputables a él y/o a
sus empleados, subcontratistas u obreros durante la ejecucién del objeto de la presente
oferta. En consecuencia EL OFERENTE asume expresa e incondicionalmente Ila
responsabilidad por los dafios que se ocasionen por hecho u omisién suya o de sus
trabajadores a EL ACEPTANTE, quedando expresamente obligado por su cuenta y con la
aceptacién y supervisién plena de EL ACEPTANTE a ejecutar y/o pagar el costo total de
las reparaciones a eleccion de EL ACEPTANTE., y/o a pagar las indemnizaciones
necesarias inmediatamente y a su costa. Si acaso no lo hiciere, EL. ACEPTANTE podra
proceder a hacerlo a su nombre y deducir de las sumas que se adeuden a EL OFERENTE
los valores correspondientes aln sin declaracién judidcial. Igualmente EL OFERENTE
debera volver a su estado original y a su entero costo, aquellas reformas o cambios que
provisionalmente hubiere realizado mientras ejecuté el servicio.

DECIMA SEGUNDA: FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. EL ACEPTANTE , seg(n
se indica en la presente oferta, se obliga a dar cumplimiento a las estipulaciones de la
misma, salvo la ocurrencia de fuerza mayor o caso fortuito ajenos a su voluntad,
debidamente comprobados, caso en el cual se pondra de acuerdo con EL OFERENTE a
fin de adecuar las condiciones a las nuevas situaciones que se presenten. EL
ACEPTANTE quedara relevado del cumplimiento de sus obligaciones por circunstancias
imprevisibles e irresistibles, ajenas a él, que impidan [a ejecucidn de las obligaciones
estipuladas en esta oferta, quedando obligado en todo caso a dar aviso a la otra parte
dentro de las treinta y seis (36) horas siguientes a su ocurrencia y a hacer su mejor
esfuerzo para superar la circunstancia de fuerza mayor o caso fortuito. Desde su



ocurrencia se suspenderdn las obligaciones para EL ACEPTANTE. En caso de
desaparecer tal o tales circunstancias, EL ACEPTANTE continuard con la ejecucion de
sus obligaciones en la forma estipulada. Para los efectos de la presente oferta
constituyen eventos de fuerza mayor entre otros, los siguientes acontecimientos: Actos
0 acciones terroristas; sabotajes; guerra; insurreccion civil; terremotos; vientos
huracanados; inundaciones; avalanchas; deslizamientos de tierras; huelgas
generalizadas o disputas de orden general y en general, cualquier otra circunstancia
imprevista, de tal naturaleza, que escape al control de cualquiera de las partes, ante la
cual sea imposible resisti, en la medida que impida el cumplimiento de las
estipulaciones de la presente oferta.

PARAGRAFO: SUSPENSION TRANSITORIA. Cuando se presenten casos de fuerza
mayor, caso fortuito o cualquier otra situacion no controlable, conforme ha quedado
estipulado en la presente cldusula, el cumplimiento de la oferta se considerara
suspendido por el tiempo que dure el impedimento, sin que haya lugar al pago de los
suministros por parte de EL ACEPTANTE , ni al pago de indemnizaciones a cargo de
ninguna de las partes; en tales eventos ambas partes hardn lo posible para remover el
obstaculo y reiniciar la ejecucion de la oferta.

DECIMA TERCERA: DERECHO DE INSPECCION Y APLICACION DE NORMAS
SOBRE MANEJO DE SUSTANCIAS CONTROLADAS, EL ACEPTANTE o sus
delegados podran en cualquier momento efectuar las inspecciones necesarias, para
constatar el cumplimiento del servicio y de las normas relativas a Seguridad Industrial,
asi como a lo establecido en la Resolucién 1016 de 1989 del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social con relacién al funcionamiento de un programa de Salud Ocupacional.
EL OFERENTE declara conocer el Manual de Seguridad de EL ACEPTANTE Yy se obliga a
divulgarlo y hacerlo cumplir entre sus trabajadores al igual que las normas de proteccion
del medio ambiente vigentes en el desarrollo de la presente oferta. Con respecto al
manejo y control de sustancias controladas, EL OFERENTE se compromete a dar
cumplimiento a todas y cada una de las normas existentes y/o a las que se llegaren a
promulgar en el transcurso de ejecucién y vigencia de la OFERTA MERCANTIL sobre el
manejo de Sustancias Controladas.

DECIMA CUARTA: CESION, Esta oferta mercantil no podra ser cedida, ni en tado ni
en parte por EL ACEPTANTE ni por EL OFERENTE, sin previa aprobacion de la
contraparte.

DECIMA QUINTA: MATERIALES. Todos los materlales requeridos para el desarrollo
de la labor pactada asf como su transporte, seran asumidos por cuenta de EL
OFERENTE o EL ACEPTANTE. (Opcional segtin acuerdo). | )
DECIMA SEXTA: DDTACI('.‘!N, HERRAMIENTAS Y ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL. EL OFERENTE o EL ACEPTANTE (Opcional segiin acuerdo) suministrard al
personal contratado, el calzado y vestido de labor 3 veces al afio (30 de Abril, 31 de
Agosto y 20 de Didiembre); igualmente las herramientas y los elementos de proteccion
personal para cuando se requieran.

DECIMA SEPTIMA: NOTIFICACIONES. EL OFERENTE, determina que para todos los
efectos legales y contractuales recibird notificaciones, incluso luego de ser aceptada esta
oferta, como se indica a continuacién:
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EL OFERENTE:

NOMBRE EMPRESA: HARD SERVICIOS PROFESION Y GENERALES S.A.S
NIT:900482913-1

REPRESENTANTE LEGAL: HERNAN VANEGAS BURBANO

C.C.:16,638.100

DIRECCION: CR 28 7 31 BR El Cedro

TELEFONO: 5582726

CORREQ ELECTRONICO: hard.sp@hotmail.com

DECIMA OCTAVA: ARBITRAMENTO - CLAUSULA COMPROMISORIA
IRREVOCABLE E IRRENUNCIABLE EN CASO DE ACEPTACION DE LA PRESENTE
OFERTA. Toda controversia o diferencia relativa a esta oferta o al contrato nacido de su
aceptacion, por razon de los derechos y obligaciones que para las mismas emanen de la
etapa precontractual o de! acuerdo de voluntades nacido de la aceptacién de esta
oferta, por razon de su existencia, interpretacion, desarrollo o terminacion, derivada de
su etapa precontractual, contractual o postcontractual, se resolvera por un Tribunal de
Arbitramento, que se sujetara a lo dispuesto en la Ley 1563 de 2.012, Decreto 1829 de
2.013 o en las demas normas que la reglamenten, adicionen o modifiquen, de acuerdo a
las siguientes reglas:

a) El Tribunal estard conformado por un (1) arbitro en caso que las pretensiones sean
de menor cuantia o tres (3) arbitros en el evento que las pretensiones sean de mayor
cuantia;

b) Dicho(s) arbitro(s) sera(n) designado(s) por las partes de comun acuerdo. En caso
de que no fuere posible lograr que las partes nombraran por mutuo acuerdo a todos o
alguno de los arbitros, los demds arbitro(s) sera(n) designado(s) por el Centro de
Conciliacién, Arbitraje y Amigable Composicion de la Cdmara de Comercio de Cali, a
través de sorteo entre sus listas.

c) La organizacién interna del Tribunal se sujetara a las reglas previstas para el efecto
por el Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Cdmara de Comercio de Cali;

d) Los gastos y honorarios del proceso arbitral se estableceran con base en las tarifas
vigentes del Centro de Conciliacién, Arbitraje y Amigable Composicion de la Camara de
Comercio de Cali, aprobadas por el Ministerio del Interior y de Justicia.

e) El Tribunal decidira en derecho;

f) El Tribunal funcionara en Cali, en el Centro de Conciliacidn, Arbitraje y Amigable
Composicion de la Camara de Comercio de esta ciudad.

Para constancia, se suscribe y firma el veintilin (21) dia del mes de Diciembre de DOS
MIL DIECISEIS (2016) por parte de EL OFERENTE.

@R,
o TS PRI it s




5 ACEPTACION OFERTA MERCANTIL ANG T WES [ DA
UCROAL S.A. ORDEN DE COMPRA No.2017007 | 2016 | 12 | 21

En mi caracter de representante legal de la sociedad SUCROAL S.A., me permito ma_nifeétarles
que por medio de la presente orden de compra acepto en su integridad la oferta mercantil
radicada bajo el nimero 2017007 de fecha del 21 de DICIEMBRE de 2016.

EL ACEPTANTE

Nombre /Razén Social del Proveedor: NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES SAS 900.482.913-1

No. Radicacion Oferta: No. Solicitud Pedido: No. Pedido:

2017007
Direccion, Ciudad y Teléfono ' - ~Vigencia N
-7- AR M Di AR Mes | Dia

CR 28- 7-31 BR EL CEDRO, CALI 5582726. o [ Wes D& | Mo T Wee [ o2

Descripcidn de los Servicios Comprados
MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE
MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS.

POLIZAS X ; g:t::;l;'i{:niento Cumplimiento obligacién Laboral %o
&% | X|3. Prestaciones Sociales Régimen AU %
sl (X)) 4 4. Estabilidad Comin (X ) Simplificado | ( ) [ IVA| 16 %
g X | 5. Calidad de los Servicios
= 6. Correcto Fcto. Equipos
No () 7. Calidad E!ement?:s Sum. VALOR.DE LA OFERTA $ 1.920.000.000
X | 8. Responsabilidad Civil Ex

Observaciones: Director de Compras

il

/

s
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SERIICIOS PROFESONALES Y GERERALES SAS,

800.482.213-1

Palmira, 27 de JUNIO de 2.017

Doctora

MARIA INES OYUELA GIL
Representante Legal Suplente
SUCROAL SA.

Asunto: Ampliacién Vigencia del Contrato nacido de la aceptacién de la Oferta
Mercantil nimero 2017007 y Modificacion Valor del mismo Contrato,

De comiin acuerdo entre las partes se modifica la vigencia del Contrato nacido
de la aceptacién de la Oferta Mercantil No. 2017007, en la cual estamos
ofreciendo a SUCROAL SA. el servicio de MONTAJE E INSTALACIONES,

MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS

PRIMAS 'Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES
ADMINISTRATIVAS.

La vigencia actual del Contrato, segln clausula QUINTA, es del 01 de ENERO
de 2.017 hasta el 30.de JUNIO de 2.017 y se amplia en un tiempo o término

adicional de 03 meses (90 DIAS) es decir, hasta el 30 de SEPTIEMBRE de

2.017

El valor actual del Contrato, de acuerdo a la clausula SEGUNDA, es de $
1.920.000.000.00 y se incrementa en $ 750.000.000.00 para un valor total de $
2.670.000.000.00

Las demas clausulas del Contrato seguiran vigentes, en los mismos términos en
que se encuentran pactadas sin restriccion alguna.

MARIA INES OYUELA GIL

leg

HARD SERVICIOS\PR

Teléfono: 882 2023 ierd
E-mail: recepcion@hardsp.com - ghumana@har Isp.com
Cra4 Nol?lll - 45 Edificio Banco de Bogota Ofic. 912 - Cali - Colombia

y Representante Legal Suplente
PROFESIONALES  SUCROAL S.A. )
Y GENERALES S.A.S :

/ ;




SEGURO DE CUMPLIMIENTO DE GRANDES BENEFICIARIOS

suramericana %
e
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Cludad y Fecha de Expedicién Péliza Documenta
MEDELLIN, 06 DE OCTUBRE DE 2017 1902406-1 12198400
Intermadiarie Codigo Dficina Reforencla de Pago
‘ ARESS CORREDORES DE SEGURQS S.A. 2329’ 4030 01212198400
TOMADOR
HIT Raz0n Social y/o Nombras y Apellides
2004829131 HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE 5.A.5
Direccién : Ciydad Teléfono
CR28#7=-31 BRR EL CEDRO CALI 5189635
GARANTIZADO
NIT | Nombras y Apellidcs
7004829131 HARD SEEVICIDS PROFESIONALES Y BENE 5.A.5
BENEFICIARIO Y/0 ASEGURADO
NIT : Nombres y Apellides
8913009598 SUCROAL S.A
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA FECHA INICIAL | FECHA VENCIMIENTO |VALOR ASEGURADD | PRIMA
CALIDAD DEL 5ERVICIO 30-SEP-2017 30-JUN-2018 477.750.000,00 41.230,00
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATOQ 30=5EP=2017 31-ENE-2018 318.500.000,00 138.255,00
PAGQO DE SALARIOS,PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES 30-5EP-2017 31=0IC-2020 477.750.000.00 976.23,00
I EGL 20 o VLE. PRIMA SIN [VA VLR, IMPUESTOS [[VA, TOTAL A PAGAR
esde asta a5 esie asta :
1=lUL=2017] 31=DIC=2020 1182 |04-0CT-2017| 31-0IC-2020 $1.155.778 $219.598 $1.378376
VALOR A PAGAR EN LETRAS
UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SETENTAY SEIS PESOS M/L
Documnenta de: N Valer Asegurado Movimienta Prima Anual Total Valor Asegurado
MODIFICACION VALORABLE CON COBRO DE PRIMA $540,000.000 $1.528.800 $1.274.000.000,00
102 - NEGOCIOS CORPORATIVOS
RAMO | PRODUCTO | DFICINA | USUARID OPERACION | MONEDA COASEGURD NUMERD POLIZA LIDER DOCUMENTO COMPARIA LIDER
012 | NDX 2814 GUMOD2 Q7 PES0 COLOMEIAND DIRECTO
g 7
—
FIRMA AUTORIZADA FIRMATOMADOR
PARTIC|PACION DE INTERMEDIARIOS
cO0IG0 | NOMBRE DEL PROOUCTOR COMPARIA CATEGORIA [%PARTICIPACIGN]FRIMA
28 | A | 1.135.778
DESCRIPCION Facha a partir ¢ [a cual se utlliza Tipo y numare de la entidad Tipo de decumanio Aame al sual accode Idantificacién Interna de la proforma
CODIB0 CLAUSULADD 01/06/2017 13-18 P 05 Fullml2=087
CODIGO NOTA TECNICA 25/06/2017 13-18 NT-P 5 N-01-012-010

i TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS

Proceso de seleccién: Prestacion de servicios
NRO. DE CONTRATO 2017007.

[ o=

LIMPIEZA. Y LABORES ADMINISTRATIVAS ..

¥iGlLagg =

2017/12/31 Y SE ADICIONA AL VALOR DEL CONTRATO LA SUMA DE 700.000.000

OBJETO OFERTA MERCANTIL PARA LS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILADE
COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEQY

MODIFICACIAN N 1 POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE PRORROGA LA VIGENCIA HASTA

PARA EFECTOS DE CUALBUIER NOTIFICACION LA
DIRECCION DE LA COMPARIA ES:

CRA 64D # 49A - 30

MEDELLIN

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.

CODIGD: 2870554463

- CLIENTE -

DOCUMENTO PROTEGIDO ELECTRONICAMENTE BAJD EL

SEGURDS GENERALES SURAMERICANA S A,
NIT B70.9

03.407-7

RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN

WWW.BUrBMEricana,com

Pagina 1
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SEGURD DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADO DE CUMPLIMIENTO suramericana %
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BIUGAD ¥ FECHA BE EXPEDIGION PULTZA NUMERU ‘ .
MEDELLIN, 04 DE GCTUBRE DE 2017 D479264-4 01312835215
INTERMEDIARIO [#1] DOCUMENTO NUMERD
ARESS CORREDDRES DE SEGUROS 5.A. 2827 4030 12835218
TOMADOR NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y BENE 5.A.S 7004829131
ASEGURADD NiT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE 5.A.5 9004829131
BENEFICIARIO
JERCEROS AFECTADDS . .
DIRECCION DE COBRO CIUDAD TELEFONO
_CRZE # 7 - 31 BRR EL CEDRO CALI 5189435
DIRECCION DEL PREDIO ASEGLIRADD CIUDAD DEPARTAMENTO DESCRIPCION DEL SECTOR
___lcatl VALLE DEL CAUC SECTOR an%
ACTIVIDAD AE | 0
PLANTACIONES, CULTIVDS , FLORICULTURA INCLUYENDO PLANTAS E INVERNADEROS 8= 287
DESCRIPCION DEL PREDID ASEGURADD RIESGO Mo
1
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA VLR, ASEBURADO VLR, MOVIMIENTO |y ".‘E}E PRIMA V.4 PRIMA + VA
* BASICO RESPONSABILIDAD CIVIL 576.000.000,00 om| o0 256,649 £8.573 304,222
* R.C. GASTOS MEDICOS 57.400.000,00 ooal o0 0 0
* R.C. CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 574.000,000,00 oo0a| o 0 a 0
* R.C. PATRONAL 172.800.000,00 oo0a| 0 0 L a
® R.C, CRUZADA 172.800,000,00 ﬂ,ﬂU a 0 Li] ]
* R.C. VEHICULOS PROPIOS Y MO PROPIOS 115.200.000,00 ool o 0 0 0
T VIGENGIA DEL MOVIMIEN
i U iy o NOMERQ Dias PRIMA VA TOTAL A PAGAR
D4-0CT-2017 | 31-MAR-2018 174 $255.449 548573 5308.222
VALOR A PAGAR EN LETRAS
TRESCIENTDS CUATRD MIL DOSCIENTOS VEINTI DOS PESOS M/L
nesne VIBENGIA DEL SE‘GUROA NUMERD DE RIESGOS VIGENTES VALOR ASEGURADO VALOR INDICE VARIABLE TOTAL VALOR ASEGURADOD
01=JuL-2017 |31-MAR-2018 1 $676.000.000,00 0,00 $576.000.000,00
DOCUMENTO DE:

MODIFICACION VALORABLE CON AUMENTO DE PRIMA

SOMODS GRANDES CONTRIBUYENTES. FAYOR NO EFECTUAR RETENCION SOBRE EL VA
LAS PRIMAS DE SEGUROS NO ESTAN SUJETAS A RETENCION EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARIC 2509/85 ART. 17

TERMINACION AUTOMATICA DEL GONTRATO DEL SEGURQ: "LA MORA DEL PAGOD DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADDS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON
FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIR TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO ¥ DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y
DE LOS GASTOS CAUSADDS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO",

EL PRESENTE CONTRATO SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA FORMA 01-13-040 , LAS CUALES SE ADJUNTAN

EL TOMADOR, ASEGURADO, BENEFICIARIO O AFIANZADD, SE OBLIGAN A ACTUALIZAR ANUALMENTE O AL MOMENTO DE LA RENOVACION DE LA POLIZA, LA INFORMACION
CONTENIDA EN EL FORMULARIO DE VINCULACION DE GLIENTES Y 5US ANEXOS Y A ENTREGAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE, A 5U VEZ, LA COMPAR(A TIENE LA
EQELEJIF_IEED DE CANCELAR EL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LO AUTORIZADO POR EL REGIMEN LEGAL PROPIO DE CADA CONTRATO, EN CASC DE DESATENCION A ESTOS

-VER EONDICIENEﬁ‘S GENERALES DE LA POLIZA. Y ANEXO DE HMACC Y AMIT
=VER INFORMACIUN DE AMPARDS, ARTICULDS Y BIENES ASEGURADOS EN DOCUMENTD ADJUNTO

102 - NEGOCIOS CORPORATIVOS 7?7;:2 W
RAMB| FRODUCTD | GFIGINA | USUARG | DPERACIGN | MONEDA -

FIRMA AUTORIZADA FIRMA ASEGURADO
] A CL L J.“’ PESOCOLOMBIAND  \\nopranTE: ESTE DOGUMENTO SOLO E6 VALING GOMD RECIBD DE PRIMA, 5| ESTA FIRMADO PAR UN
T WOMERD POLIZA LIDER | DECUMENTO COMPANA LIDER  CAJGRO 0 COBRADOR AUTORZADO POR LA SURAMERICANA, 51 S& ENTREGA & CAMBIO O UN CHEOUE. LA
DIRECTO FRIMA S0L0 SERA ABONADA AL RECISIR SURAMERICANA SUVALOR.

PARA EFECTOS DE CUALGQUJER NOTIFICACION LA
EI%\EEA%OJ‘&??E LAHDL‘BHPA#EA ES: SEGUROS G ENEE‘?’I;E.:; fL&Eﬂr\MERICANA S.A

- Al
MEDELLIN RESPONSABLE DE IMPUESTOS SDERE LAS VENTAS REGIMEN COMUN
Seguros Generales Suramericana S.A, = CLIENTE - www.suramericana,com Pagina 1
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TILDAD ¥ FECHA DE EXPEDICION POLTZA NUMERD "REFERENCIA DE PAGQ
MEDELLIN, 0& DE OCTUBRE DE 2017 04792644 01312835215
INTERMEDIARIO ConiGo 1GINA DOCUMENTD NUMERO
ARESS CORREDORES DE SEGUROS S.A, 2827 4030 12635015
TOMADOR - NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE S.A.S 9004829131
ASEGURADD NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENESAS 9004829131
BENEFICIARM
TERCEROS AFECTADDS
BIREGEION DE COBRY GupAD TELEFONO
CR 28 # 7 31 BRR EL CEDRD CALI 5189435
PARTICIPACION DE ASESORES
CODIGO | NOMBRE DEL ASESOR COMPARIA CATEGORIA YPARTICIPACIGN | PRIMA
2827 ARESS CORREOORES DE SEGURDS S.A SEGURDS GENERALES SURAMERICANA, CORREDORES : 100,00 285,649
_FECHA A PARTIR DE LA CUAL SE UTILIZA] TIPO Y NUMERD DE LA ENTIDAD | TIF0 DE DOCUMENTO] RZ A
91 - 04 - 2009 13-18 P F-01=13-040
TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADA DE LA POLIZA DE CUMPLIMIENTO

012001902404, NO. DE CONTRATD 2017007,

LA PRESENTE POLIZA CUENTA CON UNA COBERTURA DE 57,400,000 PARA CUBRIR LOS
PERJUICIOS QUE CAUSE EL ASEGURADO TANTO EN LA MODALIDAD DE DAND EMERGENTE, COMO
EN LA MODALIDAD DE LUCRO CESANTE: AL IGUAL QUE LA DE PERJUICIOS
EXTRAPATRIMONIALES.

NRO, DE CONTRATQ 2017007,

OBJETO OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILADE
COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEDY
LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS ..

MODIFICACIGN POR MEDIO DEL PRESENTE ANEX0 SE PRORROGA LA VIGENCIA 2017/12/31

AN skl e AR

WERILA DO

PARA EF.
DIRECCL
CRA 648 #
MEDELLIN
Seguros Ganerales Suromericana S.A

05 DE GUALQ# ER NDTIFIEAGIﬂN LA
ADE LA COMPAI

= CLIENTE -

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A,
HIT 8705034072 A
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Palmira, 30 de SEPTIEMBRE de 2.017

Doctor

FERNANDO MONTANO RAMIREZ
Representante Legal Suplente
SUCROAL S.A.

Asunto: Ampliacién Vigencia del Contrato nacido de la aceptacién de |a Oferta
Mercantil niimero 2017007 y Modificacion Valor del mismo Contrato.

De comiin acuerdo entre las partes se modifica la vigencia del Contrato nacido
de la aceptacion de la Oferta Mercantil No. 2017007, en la cual estamos
ofreciendo @ SUCROAL S.A. el servicio de MONTAJE E INSTALACIONES,
MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS
PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES
ADMINISTRATIVAS,

La vigencia actual del Contrato, segln clausula QUINTA, es del 01 de ENERO
de 2.017 hasta el 30 de SEPTIEMBRE de 2.017 y se amplia en un tiempo 0
término adicional de 03 meses (90 DIAS) es decir, hasta el 31 de DICIEMBRE
de 2.017

Eil valor actual del Contrato, de acuerdo a la cldusula SEGUNDA, es de 5
2.670.000.000.00 y se incrementa en $ 700.000.000.00 para un valor total de §
3.370.000.000.00 ; -

Las demas clausulas del Contrato seguiran igentes, en los mismos términos en
que se encuentran pactadas sin restriccion &

Represerfante |§gal
HARD SERVICIOS PROFE LES SUCROAL S.A.
Y GENERALES S.A.S :



SEGURQO DE CUMPLIMIENTO DE GRANDES BENEFICIARIOS

r
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Ciudad y Fecha de Expedicion Péliza Documento
MEDELLIN, 06 DE OCTUBRE DE 2017 19024041 12198600
Intermediario Cédiga Oficina Relarencia de Pago
ARESS CORREDORES DE SEGUROS 5.4, 2827 4030 01212128600
TOMADOR
NIT Razdn Social y/o Nembres y Apellidos
F004B29131 HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GEHNE 5.A5
Direceién Ciudad Teléfano
CR28#7-31 BRREL CEDRO EAH_ 5189435
GARANTIZADO
NIT Nombres y Apellidos
2004829131 HARD SERVICIOS PROFESIDNALES Y GENES.AS
BENEFICIARIO Y/0 ASEGURADO
NIT Nombres y Apallidos
8513005558 SUCROAL 5.4,
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA FECHA INICIAL. |FECHA VENCIMIENTD |VALOR ASEGURADD | PRIMA
CALIDAD DEL SERVICID J0-5EP-2017 30-JUN=2018 477.750,000,00 41,230,00
‘ CUMPLIMIENTC DEL CONTRATO J0-SEP-2017 31-ENE-2018 318.500.000,00 138.255,00
PAGD DE SALARIOS,PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES J0-SEP-2017 31-DIC-2020 477.750.000,00 ¥76.293,00
VIGESJEIA DEL SEGURD \E')IPEN(:BA DEL MOVIMIENTQ YLE. PRIMA SIN VA LR, IMPUESTOS [IVA TOTALA PAGAR
Desde Hasta a5 esde Hasta
01-JUL-2017 | 31-DIC-2020 11ulgg-ucr~zu171 31-016-2020 $1.155.778 $219.598 $1375.376
VALOR A PAGAR EN LETRAS
UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTDS SETENTA Y SEIS PESDS M/L
Documento de: Valor Asegurado Movimiente Prima Anual Total Valar Asegurada
MODIFICACION VALORABLE COM COBRO DE PRIMA $560.000.000 $1.526.800 $1.274.000.000,00
102 - NEGOCIOS CORPORATIVOS
RAMO | PRODUCTO | OFICINA | USUARID OPERACION | MONECA COASEGURD NUMERQ POLIZA LIDER DOCUMENTO COMPARIA LIDER
ma2 MDX 2814 cumooz 07 PESQ COLOMBIAND DIRECTO
~
FIRMA AUTORIZADA
PARTICIPACION DE INTERMEDIARIOS
CODIB0 |NOMBERE DEL PRODUCTOR COMPARIA CATEGORIA %FARTICIF&CIGNLFR\MA
837 AREES CORREDURES DE SEGURDS B.A. SEGURDS GENERALES SURAMERICANA S A, CURREDURES TO0;00 [ 1.TG5.778
DESCRIPEION Fecha 8 partr da (s cual se uliliza Tipo y numero de {a anlidad Tipo da documenio Ramo al cusl acceds Identilicacion Interna de la preforma
£ODIG0 CLAUSULADD 01/06/2017 i3-18 B [ Fo01-12-087
CODIGO NOTA TECNICA 25/04/2017 13-18 NT-P 5 N-01-012-010

TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS

Proceso de seleccion: Prestacion de servicios
NRO. DE CONTRATO 2017007.

EJBJETD DFERTA MERCANTIL. PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILADE
COPRQOUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEODY
LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS ..

MODIFICACIAN N 1 POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE PRORROGA LA VIGENCIA HASTA
2017/12/31Y SE ADICIONA AL VALOR DEL CONTRATO LA SUMA DE 700.000.000

o

ViGILADD Y

PARA EFECTUS DE CUALOUIER NOTIFICAGIAN LA
DIRECCION DE La COMPARN|A 5

CRA 648 M 494 - 30
MEDELLIN

SEGURDS GENERALES SURAMERICANA 5.A,

DOCUMENTD PROTEGIDO ELECTRONICAMENTE BAJD EL

CODIGO; 2870534442

- CLIENTE -

SEGUROS GENERALES SURAMER|CANA 5.A

990.903.407-9

NIT
RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS RéBIMEN COMUN

www.suramericana.com

Binina 1
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SEGURC{DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADO DE CUMPLIMIENTO suramericana
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CIUDAD Y FECHA DE EXPEDICION FULCTZA NUMERD REFERENCIA DE FAGD
MEDELLIN, 06 DE OCTUBRE DE 2017 04792644 01312835215
INTERNIEDIAHID CODIGO OFICINA DDL‘.LI'M-ENTD NUMERD
ARESS CORREDORES DE SEGUROS 5.4, 2827 4030 12835215
TOMADQR NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE 5.A.5 9004829131
ASEGURADD HIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE 5.A.5 7004829131
BENEFICIARIQ .
TERCERDS AFECTADOS
DIRECCION DE COBRO CIUDAD TELEFOND
CR 28 # 7 -31 BRR EL CEDRO CALI 51894385
DIRECCIQN DEL PREDID ASEGURADD g Ciupan DEPARTAMENTAO DESCRIPCION DEL SECTOR
CALI VALLE DEL CAUC SECTOR INDUSTRIAL
ACTIVIDAD ACTRIGAD
PLANTACIONES, CULTIVES , FLORICULTURA INCLUYENDO PLANTAS E INVERNADEROS g - 287
DESCRIF’CIIﬁN DEL PREDIO ASEGURADD RIEEfI?D No
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA VLR. ASEGURADO VLR. MOVIMIENTO mnenéc% PRIMA 1V.A PRIMA + IVA
* BASICO RESPONSABILIDAD CIVIL 576.000,000,00 000 0 255.449 4B.573 304,222
* R.C. GASTOS MEDICOS 57.400.000,00 0,00 0 a o a
* R.C. CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 574.000,000,00 i 0 ] 0
* R.C. PATRONAL 172.800.000,00 ooa| 0 ] 1] 0
*R.C. CRUZADA 172.800,000,00 goo| 0 0 0 a
* R.C. VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 115.,200.000,00 goo| O 0 0 0
VIGENCIA DEL MOVIMIENTO -
DESDE HASTA NUMERD Dlas PRIMA VA TOTAL A PAGAR
06-0CT-2017 | 31-MAR-2018 176 $255.649 $48.573 304222
VALDR A PAGAR EN LETRAS
TRESCIENTDS CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTI DOS PESOS M/L
ot VIGENCIA DEL SEQURD. NUMERD DE RIESGOS VIGENTES | VALDR ASEGURADD VALCR INDICE VARIABLE TOTAL VALOR ASEGURADD
01-JUL-2017 ]31-MAR-zuw 1 $576.000.000,00 $0,00 $574.000.000,00

DOCUMENTO DE:
MODIFICACION VALORABLE CON AUMENTO DE PRIMA

S0MDS GRANDES CONTRIBUYENTES. FAVOR NO EFECTUAR RETENCION SOBRE EL IVA
LAS PRIMAS DE SEGUROS ND ESTAN SUJETAS A RETENCION EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARIO 2509/85 ART. 17

TERMINACION AUTOMATICA DEL CDNTRATO DEL SEGURO: “LA MORA DEL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA D DE LOS CERTIFICADOS O ANEX0S QUE SE EXPIDAN CON
FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y
DE LDS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO",

EL PRESENTE CONTRATO SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA FORMA 01-13-040 , LAS CUALES SE ADJUNTAN

EL TOMADOR, ASEGURADD, BENEFICIARID O AFBANZADCI, SE DBLIGAN A ACTUALIZAR ANUALMENTE 0 AL MOMENTO DE LA RENOVACION DE LA POLIZA, LA INFORMACION

CONTENIDA EN EL FORMULARIO DE VINCULACION DE CLIENTES Y 5US ANEXOS Y A ENTREGAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE. A SU VEZ, LA COMPARIA TIENE LA
£ BEGAOLCONTRATO, EN CASO DE DESATENCION A ESTOS
DEBERES.

=
-VER CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA, Y ANEXO DE HMACC Y AMIT E{E' a‘ ii E I

-VER INFORMACION DE AMPAROS, ARTICULOS Y BIENES ASEGURADOS EN DOCUMENTO ADJUY ==
. SERUICIOS PROFESIGHALES Y BENERALES S

| N
IT. 900.482.%¢r3=t
102 - NEmOcioS coRpORATIDS O \ i
A

RAMUO| FROOUCTO | OFICINA | USUARIO OPERACION | MONEDA

FIRMA AUTORIZADA FIRM.
i3 _|.ase 816 fUMOD2 a7 PESD COLOMBIAND |\ 5oR7aNTE: ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDD COWORECISO DE FRIWA, 5| ESTA F UN
COASECURD NUMERD PALIZA LIDER DOCUMENTE COMPARTA LIDER E’afEIE%gLCDEH DOR AUTORIZADD POR LA SURAMERICANA, 5! 5 ENTREGA A CAMBIO DE UN A

DIRECTO 0 5ERA ABONADA AL RECIBIR SURAMERICANA SUVALDR,

PARA EFECTOS DE CUALGH}ER NOTIFICACION LA
DIRECCIUN DE LA COMPANIA ES: SEGURDS GENERALES SUFAMERIEANA S.A

CRA 648 # 494 - 30 NIT H90.705.407-%
MEDELLIN RESPONSAULE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS RESIMEN COMUN
Seguros Generales Suramaricana 5.A. - CLIENTE = WYPW.auramuricana.uum Paaina |
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SEGURO.DE RESPONSARBILIDAD CIVIL DERIVADO DE CUMPLIMIENTO suramericand %

b
|....-...pnuuuln...p--nppunl::-....n._-n-----n-------.----;ullul---r-----llllll--nll---t—---.
CIUDAD Y FECHA DE EXFEDICION FOLTZA NUMERD REFERENCIA LE PAGU
MEDELLIN, 06 DE OCTUBRE DE 2017 0479264-4 01312835215
JNTERMEDIARID coDiGo CINA— [OOCUMENTO NUMERQ
ARESS CORREDDRES DE SEGURDS S.A. 2827 4030 12835215
TOMADOR N
HARD SERVICINS PROFESIONALES Y GENE $.A.5 9[)_(!&829131
ASEGURADD NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y BENE 5.A.5 2004829131
BEMEFICIARIO
TERCERDS AFECTADDS
DIRECCIAN DE COBRD £IUDAD TELEFOND
CR28#7-31BRREL EEEILD CALI 5189435
ICIPACI ASESORES
CADIGO | NOMBRE DEL ASESOR COMPANIA CATEGORIA %FARTICIPACION | PRIMA
2827 ARESS CORREDORES DE SEGUROS S.A, SEGURDS GENERALES SURAMERICANA CORREDORES 100.00 255.649
FEGHA A PARTIR DE LA CUAL SE UTILIZA| TIPO Y NUMERQ DE LA ENTIDAD [ TIPO DE DO MO AL CUAL PERTE ON INTERNA DE LA PROFORMA_
01=08=200¢ 13-18 P [ F-01-13-040

TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADA DE LA POLIZA DE CUMPLIMIENTO

012001902406, NO. DE CONTRATO 2017007.

LA PRESENTE POLIZA CUENTA CON UNA COBERTURA DE 57,400,000 PARA CUBRIR LOS
PERIUICIOS QUE CAUSE EL ASEGURADO TANTO EN LA MODALIDAD DE DANO EMERGENTE, COMD
EN LA MODALIDAD DE LUCRO CESANTE; AL iGUAL QUE LA DE PERJUICIDS
EXTRAPATRIMONIALES.

NRD. DE CONTRATO 2017007,

OBJETO OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILADE
COPRODUGTOS, CARGLE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEQY
LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS ..

MEDIFICACION POR MEDID DEL PRESENTE ANEXQ SE PRORROGA LA VIGENCIA 2017/12/31

PARA EFECTOS OE CUALGUJER NOTIFICACION LA

DlRECCl N UE l..A CUMPAN ES: SEGUROS GENE&#;E?&:J;;:MERICANA 5.4
MED LL RESPONSANLA DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS RESIMEN COMON
Saguros Benerales Suramericana 5.4, =CLIENTE = WA SUramericana.com Pigina 2



SERVICIOS PROFESIONALES Y GERERALES A5,

NIT. 900.482.913-1

Santiage die Cali, Febrero 2 de 2018

Senores
SUCROAL 5.A.

Atte. Ing. ANDRES ZULUAGA
COMPRAS

Cordial Sajudo.

Teniendo &n cuenta su correo enviado el dia 16 de enerc de 2018 en donde nos
adjuntan la oferta comercial No, OM 2018006 de fecha 01 DE Enero de 2618, nos
permitimos informar & ustedes que una vez analizada esta oferta no la firmaremos,
va gue se han camuiado los t&rminos de la negociacion de la anterior oferla
mercantil la cual se encuentra vigente:

Agradecemos su 2lencion v quedamos a |a espera de sus comentarios,

Atentamel uan

e .

1134 PRARESION ﬂ.‘,f:S i M“ifk gag
00,482, 6139

' VAN AS BURBANQ

Cra. 28 No. 7-31 B/. El Cedro Telefonos: 558 2726 - 518 9635 Cali
ke E-mail: inform@hardsp.com ghumana@hardsp.com
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ESIONALES Y GENERILES

. 900.462.913-1

Santiago de Cali, febrero 13 de 2018

Sefiores:
SUCROALS.A
Atte.Sr. Uriel
Compras.

Alberto Ochoa

ASUNTO: REVISION CFERTA MERCANTIL

Hemos revisa

2018 las activ

sin em barga:,,_
incluye una

do la oferta mercantil énviada por Ustedes con el fin de regular en 2l presente afio
idades desarroliadas por nuestrs empresa en [as diferentes dreas de su organizacian,
no consideramos oportung suscribir esta nueva oferta, por cuanto, éncontramos que
rle de cldusulas gue no son favorables para el cumplimiznto del compromiiso que

desde hace mas de 16 afios tenemos adguirido con Ustedes.

Como consecuencia dz s peiiticas de rereanizacion’ que SUCRDAL SA. ha venide
implementando desde el afio pasado, nuestra empresa se ha visto afectads por l2 considerable
disminucion en la contratacién de nuestros servicios, afectando negdtivamente nuestro equilionic
financiero, al punto, que hoy HARD SERVICIOS PROFESIONAL ¥ GENERALES 5.A.5. se encuentra &n
una preoccupante situacién econamics.

En la oferts mercantil gue usne,ﬂe-s‘ proponen encontramos que se modifica |3 farma de pago,
aumentando| el plazo para el pago de lss facturas por servicios, situacion que va a dificultar

nusstra ope
cumplimient
recursos de

cOMO consed

scign como consecusncia de la disminucién de recursos disponibles para &l
) dé la prestacion oportuna del servicio contratade. Ademas, esta disminucionen los
rorto plaze, pugde afectar el cumpiimiento opertung de nuestros compromises ¥y
uencia de #llos vernos expuestos a reconocerles una indermnidad, multa o aplicacion

declausula penal una sancion, QU& & encuentran contzmpladas an las cldusulas octava, novenay

decima de la

St Ustedes
empreasa ofe
a| criterio dé

gferta mercantil.

revisan detenidamente la redaccion de ls oferta mercantil, las sancicnas para la
rente se pueden splicar sin ningun tipo de procedimianta grevig, quedando expuasios
| funcionaric de la empress contratante, que considere que la nuestra emprasa ha

incumplido en alguno de los aspectos acordados, descontando &l valor de la onerosa mults del
valor de la factura por servicios radicado por nosotras.

Cra. 28 No. 7-31 B/. El Cedro Telefonos: 558 2726 - 518 9635 Cali

E-mail: inform@hardsp.com ghumana@hardsp.com
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SERVIIOS PROFESINALES Y GRMERALES S5
N

IT. 00.482.913-1

Nao contempla la oferta mercantil, ningun tipo de sancidn por el incumplimiento da la aceptante,
mative per el cual consideramos que suscribir gl documents en estos términes genera un rigsgo
legal muy grapde para nuesirs emp-esa.

Bor lo anterior v ante |a formalizacion de las zctividades qua hoy continuamos desarrollando al
interior de su|organizacion, proponemas, suscribir un otrosi que amplie gl plaze de aplicacién de |z
oferta mercantil que hasta la fachz hamos verido aplicando v se-encuentra vigente & la fecha.

Cordialmente AT

\TE LEGAL.

Cra. 28 No. 7-31 B/. El Cedro Telefonos: 558 2726 - 518 9635 Cali
E-mail: inform@hardsp.com ghumana@hardsp.com




SUGFIDAL S.A.

Palmira, 14 de febrero de 2018

Sefor

HERNAN VANEGAS BURBANO

Represent nte Legal

SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.A.S. - HARD
Santiago de Cali

ASUNTO: Respuesta al comunicado de fecha 13 de febrero de 2018

Estimado Sefior Vanegas:

Revisando|la situacién presentada con la nueva Oferta Mercantil N® 2018-006 la .
cual ustedes han tomado la decisién de no firmar, queremos manifestarle que no es
posible cambiar la misma ya que esta es la minuta estandar aprobada por la OAL
y firmada con el resto de proveedores de servicios de SUCROAL.

Entendemos la dificil situacién financiera por la que atraviesa HARD, la cual los ha
llevado a tomar dicha determinacién, sin embargo sin la firma de la oferta mercantil,
lamentablemente la relacién comercial no puede continuar. Propenemos el 31 de
mayo de 2018 como fecha limite para efectuar el proceso de transicién de los
diferentes servicios a su cargo a un nuevo proponente,

Agradecemos su valiosa colaboracién y apoyo a lo largo de todos los afos de
relacion comercial con SUCROAL y les deseamos muchos éxitos en sus actividades
futuras.

proceso de|transicién, de tal manera que podamos sacarlo adelante dentro del plazo

En los prd»Tmos dfas los estaremos contactando para definir de manera conjunta el
arriba seﬁTado y sin ningdn inconveniente.
I

Cordial saludo, |

URIEL ALBERTO OCHOA O.
Director de (

NIT. 891.300.959-8

Recta Cali - Palmira Km 18 via Candelaria | PBX: +57 (2) 431 0500 |
Telefonos Mercadeo y Ventas: +57 (2) 431 0650 - 431 0651
Palmira, Colombia - América del Sur | www.sucroal.com.co
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900.482.913-1

Santiago de Cali, Marzo 22 de 2018

Sefiores
SUCROAL S.A.

Att. Sr. URIEL ALBERTO OCHOA O.
DIRECTOR DE COMPRAS.

Palmira.

Cordial Saludo.

Dando respuesta a su carta de terminacion de |a relacién comercial entre ustedes y
nuestra Empt’resa, nos permitimos comunicarle que la empresa ha decidido no firmar
la Oferta cégmerci‘al Mercantil enviada por ustedes No. 2018-006, por cuanto las
condiciones han cambiado sustancialmente y como consecuencia de ello nos han
generado dificultades financieras por el efecto que tiene en la disminucion de
nuestro personal y que ustedes han contratado con un nuevo proveedor de estos
servicios.

Paor las mismas razones decidimos no firmar el OTRO Sl extensivo a la oferta

mercantil v'ié;ente a Diciembre 31 de 2017. No. 2017007 enviada recientemente por
ustedes.

Cordialmente,

AN GAS BURBANO
REPRESENTANTE LEG

Teléfono: 882 2023
K E-mail: recepcion@hardsp.com - ghumana@hardsp.com
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ESONALES Y GENERALES SAS,

900.482.913-1

Santiago de Cali, Mayo 30 de 2018

Sefores
SUCROAL

S.A.

Atte. Dr. Mario Alejandro Chavez Campo
Gerente General

ASUNTO:

NOTIFICACION TERMINACION DE CONTRATOS DE

TRABAJOS,

Cordial Sal

ud.

En consideracion a su comunicacion de fecha 22 de Mayo del afio en

curso, en

la cual se da respuesta a nuestra comunicacion de fecha

10 de mayo, vy ante la terminacion de la oferta mercantil debidamente

aceptada numero 2017007 el proximo 31 de Mayo, me permito

informarles

gue en ese mismo dia, se procedera de parte de la

sociedad HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES

SAS, a nofificar a todos los trabajadores que prestan los servicios

perscnales

en actividades de la sociedad que usted representa, la

terminacién de sus contratos de trabajos.

Teléfono: 882 2023
E-mail: recepcion@hardsp.com - ghumana@hardsp.com




De igual for%ma, todo lo relacionado con el tramite de |a terminacién de
la relacién§ contractual surgida entre ambas partes a lo largo del
tiempo, sei:ré atendido a través de la firma de abogados
CONSULT(EZ)RA JURIDICA INTERNACIONAL S.A., en cabeza de
los Dres. Hfumberto José Vidal M y Gladys Constanza Vargas O. a

Quienes pofdrém contactar en |la Calle 22 Norte Numeral 3N- 21 Piso 8,
teléfono 6684326.

De antemano le agradezco el interés que usted le dé a la terminacién

del contratcé surgido entre las partes.

i1

SERVICIUS PROFESIONALES Y GEMERALES SAS.
NIT. 800.482.913-1

HERNA V;ANEG‘AS BURBANO.

HARD S F\'%VICIDS PROFES ES Y GENERALES SAS.

Representa{nte Legal.
!

Copia. Sr. Lélriel Alberto Ochoa O.- Director de Compras. ¥



®

ﬁ§§a-

8

MIERCOLES 18

26150143449-PRI

MAREZQ 2015 03:15:29 PM / Pag.l = 3

AVIRIRIRAAI IHIWIH!I\

—————-REPUBLIGA DE COLOMBHA-—-

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
EL SUSCRITO SECRETARIO DE LACAMARA DE COMERCIO DE CALI

CERTIFICA

NOMBRE: HARD SERVICIOS PROFESIONALES ¥ GENERALES S5.A.S

SIGLA :
DOMICILIOQ: CALT |
DIRECCION DOMIC%
DIRECCION NOTIFE]
CIUDAD:CALI

MATRICULA MERCANTIL NRO. B33074-16 FECHA MATRICULA :
DIRECCION ELECTRONICA

NIT : 90048251Z

QUE POR DOCUMENTO BRIVADO
CIOC EL, Q7 DE
CONSTITUYO HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.A.S

CAMARA DE COMER

PROFESIONALES

VIGENCIA: INDEFI

HARD SERVICIQS PROFESIONALES

VALLE
LIO PRINCIPAL:CR 2B # 7 - 31
CACION JUDICIAL:CR 28 # 7 - 31

07 DE DICIEMBRE DE 2011
: hard.sp@hotmail.com

CERTIFICA

1
=

CERTIFICA

DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2011
DICTEMBRE DE 2011 BAJO EL NRO.

DE CALI ,INSCRITA EN LA!
145997 DEL LIBRO IX ,SE
SIGLA:HARD SERVICIOS)

'CERTIFICA

NIDA
CERTIFICA

OBJETO SCCIAL: LA SOCIEDAD SE DEDICARA A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL:

AREA JURIDICA,

CONTABLE Y DE SERVICIOS GENERALES CON TERCEROS, EN DESARROLLO DE SU

OBJETO SCCIAL, LA SOCIEDAD PODRA PRESTAR ASESORIA JURIDICA, EN LAS DIFERENTES AREAS DEL

DERECHO, TRAMIT

ADMINISTRACION DE

ACTIVIDADES PROE
CONSULTORIA EN B
ELABORACION Y

INTERNACIONALES,
TRIBUTARIAS, OR
EVALUACION FINA]
SERVICIOS EN G

NCIERA DE PROYECTOS;
‘ ENERAL.
CLARAMENTE DEFINIDOS,

AR PROCESOS JUDICIALES, REALIZAR GESTIONES DE COBRC DE CARTERA, .
PROPIEDADES, ADELANTAR TRAMITES NOTARIALES, Y EN GENERAL TODAS LAS,
IAS DE LA ASESORIA Y CONSULTORIA JURIDICA. PODRA PRESTAR LA ASESORIZ Y
I AREA CONTABLE FINANCIERA, ADELANTANDO LOS PROCESOS NECESARIOS PARA LA
PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS BAJO NORMAS NACIONALES Y/0!

PROCESOS DE AUDITORIA, ELABORACION Y PRESENTACION DE DECLARACIONES|
GANIZACION Y DIGITACIGN DE LA INFORMACION CONTABLE, ELABORACION Y
PODRA CONTRATAR CON TERCEROS LA PRESTACION DB
SIRVIENDO DE APOYO PARAR ADELANTAR PROCESOS Y SUBPROCESOSrl
TALES COMO, ASE®, MANTENIMIENTO, OBRAS CIVILES, MENSAJERIA, |

RECICLAJE, MAQUILA, CREAR UNIDADES PROFPIAS DE PRODUCCION Y SERVICIOS PARA LA GENERACION
DE EMPLEQ; PODRA SER ASOCIADO DE SOCIEDADES COMERCIALES YA SEAR COMO ASOCIADA FUNDADORA|
¢ QUE LUEGO DE SU CONSTJ:TUCION, INGRESE A ELLAS POR ADQUIRIR INTERES SOCIAL EN LAS|
MISMAS, COMERCIALIZAR LOS BIENES Y PRODUCTOS QUE ADQUIERA A CUALQUIER TITULO, ABRIR
ESTABLECIMIENT@a DE COMERCIO CON TAL FIN; ADQUIRIR, ENAJENAR, GRAVAR, ADMINISTRAR, !
TOMAR ¥ DAR EN ARRENDAMIENTO TODA CLASE DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES Y EJERCER SOBRE|
ELLOS TODA CLASE DE CONTRATOS. CELEBRAR CON ESTABLECIMIENTOS BANCARIOS, FINANCIEROS Y.
ASEGURADORAS. TODA CLASE DE OPERACIONES Y CONTRATOS RELACIONADOS CON LOS NEGOCIOS Y
BIENES SOCIALES |QUE TENGAN COMO FIN ACRECER SU PATRIMONIO; CELEBRAR TODOS LOS ACTOS Y/
CONTRATOS NECESARIOS PARA EL CABAL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SQCIAL, DENTRO DE LOS!
LIMITES ¥ LAS CQNDICIONES PREVISTOS POR LA LEY Y ESTOS ESTATUTOS.

CERTIFICA

LA SOQCIEDAD TENDRA LOS SIGUIENTES ORGANOS
2) GERENTE.)

DE !

ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION:
3)

ADMINISTRACION ¥ DIRECCION. 1) ASAMELEA GENERAL DE ACCIONISTAS;
SUPLENTE DEL GERENTE.

LA|
UN9

REPRESENTANTE LEGAL: LA TOTALIDAD DE LAS FUNCIONES DE REFRESENTACION LEGAL DE
SOCIEDAD Y DE ADMINISTRACION DE LA MISMA ESTARAN A CARGO DEL GERENTE. QUIEN TENDRA
SUPLENTE.
EL SUPLENTE DEL <GERENTE LO REEMPLAZARA EN SUS AUSENCIAS TEMPORALES Y DEFINITIVAS, CDMO< :
TAMBIEN CUANDO POR ALGUN CASO SE DECLARE IMPEDIDO. EL SUPLENTE TENDRA LAS MISMAS! H
ATRIBUCIONES QUEi EL GERENTE CUANDO ENTRE A REEMPLAZARLO. i;ﬁ
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~& ~NOMBRE ~DE--TA
SOCIEDAD, TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON EL OBJETO SOCIAL
HASTA POR UNA CUANTIA DE TRESCIENTOS SALARIOS MINIMOS LEGALES VIGENTES (SMLV). SERAN
FUNCIONES ESPECIFICAS DEL CARGO, LAS SIGUIENTES: A) CONSTITUIR, PARA PROPOSITOS
CONCRETOS, 1OS APODERADOS ESPECIALES QUE CONSIDERE NECESARIOS PARA REPRESENTAR JUDICIAL
0 EXTRAJUDICIALMENTE A LA SOCIEDAD. B) CUIDAR DE LA RECAUDACION E INVERSION DE 1LOS
FONDOS SOCIALES. Q) ORGANTZAR ADECUADAMENTE LOS SISTEMAS REQUERIDGCS PARA LA
CONTABILIZACION, PAGOS Y DEMAS OPERACIONES DE LA SOCIEDAD. D) VELAR POR EL CUMPLIMIENTO
OPORTUNO DE TODAS LAS OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD EN MATERTIA IMPOSITIVA. Ej CERTIFICAR
CONJUNTAMENTE CON EL CONTADOR DE LA COMPANIA LOS ESTADOS FINANCIEROS EN EL CASO DE SER
DICHA CERTIFICACION EXTIGIDA POR LAS NORMAS LEGALES. F) DESIGNAR LAS [PERSONAS QUE VAN A
PRESTAR SERVICIOS A LA SOCIEDAD Y PARA EL EFECTO CELEBRAR LOS CONTRATOS QUE DE ACUERDO
A LAS CIRCUNSTANCIAS SEAN CONVENIENTES; ADEMAS, FIJARA LAS REMUNERACIONES OQUE LE
CORRESPONDAN, DENTRO DE LOS LIMITES ESTAELECIDOS EN EL PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS Y
EGRESOS. G) CELEBRAR LOS ACTOS Y CONTRATOS COMPRENDIDOS EN EL OBJETO SOCIAL DE LA
COMPANTA Y NECESARIOS PARA QUE ESTA DESARROLLE PLENAMENTE 1.OS FINES |[PARA LOS CUALES HA
SIDO CONSTITUIDA, HASTA POR UN MONTO MAXIMO DE TRESCIENTOS SALARIOS MINIMOS LEGALES
VIGENTES. PARA MONTOS MAYORES SE REQUIERE APROBEACION DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS. H) CUMPLIR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE CORRESPONDAN SEGON LO PREVISTO EN
LAS NORMAS LEGALES, EN ESTOS ESTATUTOS Y QUE SEAN COMPATIBLES CON EL|CARGO. PARAGRAFO.-
FL GERENTE QUEDA FACULTADO PARA CELEBRAR ACTOS Y CONTRATOS, EN DESARROLLO DEL OBJETO DE
LA SOCIEDAD, CON ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS Y MIXTAS.
CERTIFICA

DOCUMENTO: DOCUMENTO PRIVADO DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2011
INSCRIPCION: 07 DE DICIEMBRE DE 2011 No. 14997 DEL LIBRO IX

FUE (RON) NOMBRADQ(Z):

GERENTE
HERNAN VANEGAS BURBAND
£.C.16638100

SUFPLENTE DEL GERENTE
ADRIANA BENITEZ VALENCIA
C.C.31864022

‘ CERTIFICA
CAPITAL AUTORIZADO: $6,000,000
NUMERO DE ACCIONES: 6,000
VALOR NOMINAL: 31,000

CAPITAL SUSCRITO:- $6, 000,000 s

NUMERO DE ACCIONES: 6,000
VALOR NOMINAL: $1,000
CAPITAL PAGADO: 56,000,000
NUMERO DE ACCIONES: 6,000
VALOR NOMIMAL: $1,000

CERTIFICA
QUE A NOMBRE DE LA SOCIEDAD FIGURA MATRICULADO EN LA CAMARA DE| COMERCIO BAJO EL
NRO.B33075-2 ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO: HARD SERVICIOS FPROFESIONALES Y GENERALES

5.A.8.

UBICADO EN: CR 28 # 7 - 31 DE CALI

FECHA MATRICULA : 07 DE DICIEMBRE DE 2011
RENOVO : POR EL ARO 2014

CERTIFICA
QUE LA SOCIEDAD EFECTUO LA RENOVACION DE SU MATRICULA MERCANTIL EL 28 DE ABRIL DE 2014

L. S
D?Cﬂl:[ -

1
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i CERTIFICA

QUE NO FIGURAN| OTRAS INSCRIPCIONES QUE MODIFIQUEN TOTAL O PARCIALMENTE EL PRESENTEJ
CERTIFICADO. i

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HARILES DESPUES DE
LA FECHA DE SU INSCRIPCION, SIEMPRE Y CUANDO DENTRO DE DICHO TERMING NO SEAN OBJETO DE!
RECURSOS. f

DE CONFORMIDAD CON EL DECRETC 2150 DE 1.895 Y LA AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO LA FIRMA MECANICA QUE APARECE A CONTINUACION.
TIENE PLENA VALIDEZ PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES.

DADO EN CALL A 1OS 18 DIAS DEL MES DE MARZO DEL AROC 2015 HORA: 03:15:22 BM
EL SECRE"I‘ARID W _‘/,.'3"'?'7 @ j
[ : - =T
ANI:IMRIALEIH)AB-I.ET ANTE
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Formulario del Registro (lnico Tributario
Hoja Principal

MNLJI=C

-2 Concepio 0 | 2 |Actualizagion

Espada ressrvada pars la DIAN

&

4. Nimero de formulario

ORI

14416864538

5. Nomero de Identificacién Trbutara (NIT):
900432|913|-[1

Timpuesicn e

- |14, Buzén elechtrico

IDENTIFICACION'

24, Tipa da contribuyants:

25. Tipo de documents:

26, Nimaro da ldnnﬁﬂcudérr

Pt

. 27. Fecha expadicitn:

HARD SERVICIOS F'HOFESIONALES Y GENERALES SAS.

i
Persona juridica | [1] L[] LTI T Il 1] | ;= [ ]
Lugar de expedicién 28, Psrs! 29, Departamento: .\e:m@midph:
10 LI~ T
31. Primer apellida 32. Segundo apellida 33, Primer nombro @ \Wa nombres
i, f I
35, Razén social;

38, Nombre comercial:

: &JQEELAQQB&,? ‘\J“*’
38, Fals: 1 29, Dapariamento: | 40, Gludad/Municipio
COLOMBIA ‘ 169 ]|valie del Cauca ﬂ P [7]8 ] cat ofo]1
41, Direccion principal %
CR4 11 45 OFS'IREDWCQDEBDGDTA /}% P> Q
42. Carres electiénics: \ 43. Cédigo pastal NN L L 45, Teldfona 2:
aberitez@hrdep.com LT TN KOS T T BREERED ([T TTTTTTTTTTT]
. Anﬂvldad princlpal | 52 Nimare
46, Cadigo: | | 47. Fecha inicio actividaet: | || 48 condel sstablacimientos
8,2909||2013[05]|186
T
53.Cedgol 5| 7| 9|1 1 1 "" ‘\-.d.) i i | | i i 1 I 1 1 1 I o 1
-| 05 Impto. rantaycompl n&qtmnn |ond|nar l
07- Retencién en la fuente a titulo qe rent U
09- Retencidn en |a fusnte en el lrnbuastn
11- Ventas régimen comdn
14- Informanta de exogena
35- Impuesta sobre |a renta para la eq
42- Obligado a llevar contabilidad
PR ik ni. i Dbligades aduanercs i “Exportadores
T R R R e e i .
Ll il TIENTNme 85 Foma [t el b SIS S
54. Cadigo: : J dod 57. Modo L = ]
e e I WS ] e L 0 (O T Tl LT
I“T llﬂl Iul ENARN FI‘il I"I | II IBI [ ] D D ——

IMPORTANTE: Sin p:xjuil:ll;l delas :ch.nlh;dnne; aque luyt Iugu,, Ia Inmrlpd{m en el Rng[m I.'lnlco Tributarie -RUT-, tendrd vtnlm:tl Indefinida y lﬂ consscuencla no se aﬂulri u I'Iﬂwlﬂén

1Pt [2 ] 7|o 605

conspouancia comogponda cxactamion
inexactitud en que incurra podrd ser sancionada.

Articulo 18 Dacreto 2460 do Noviembra de 2013
Firma dol solicitante;

La Informacidn contenida on el formul rin. serd rasponzabliidad de quien lo suscrbs y en
a la realidad, por lo anledor, cualquier falsedad o

Firma autorizada:

84, Nombre
985, Cargo:

Sin pariuiclo da las verificaciones qua 1a DIAN reslice,

VANEGAS BURBANO HERNAN
Representante legal Certificado

Facha genersddn documanto POF: 05-06-2017 11:55:43AM
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