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NOTIFICACION ELECTRONICO
Ley 2213 de 2022, articulo 8
Sefiores
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.
notificacionesjudiciales@suramericana.com.co
Carrera 63 49 A 31 Piso 1 Ed.Camacol
Medellin

RADICACION: 2019-00370
NATURALEZA DEL PROCESO: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

JUZGADO: 3 LABORAL DEL CIRCUITO DE PALMIRA
PROVIDENCIA: AUTO INTERLOCUTORIO NO. 657 DEL 21 DE JUNIO DE 2023

DEMANDANTE: JAIR JAMOY DURAN
DEMANDADO: HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.A.S. Y SUCROAL S.A.
LLAMADO EN GARANTIA: SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.

Por medio de la presente se notifica el contenido de la providencia citada en la referencia, emitida por el Juzgado 3 Laboral del Circuito de Palmira-
Valle, a través de la cual se admite la demanda ordinaria laboral de primera instancia de Jair Jamoy Durdn contra Hard Servicios Profesionales y
Generales S.A.S. y Sucroal S.A., y se admite llamamiento en garantia por parte de Sucroal S.A.

Adjunto a esta comunicacién remite auto interlocutorio No. 657 del 21 de junio de 2023, escrito de demanda y anexos, contestacion demanda y
llamamiento en garantia.

Se le hace saber que en el Juzgado 3 Laboral del Circuito de Palmira, ubicado en el Palacio de Justicia de Palmira, en la Carrera 29#22-43 Oficina 107,
de la ciudad de Palmira, cursa proceso ordinario laboral de Primera Instancia, en el que Jair Jamoy Duran obra como demandante, Sucroal S.A., como
demandado y Seguros Generales Suramericana S.A., como llamada en garantia, advirtiéndole que la presente notificacién se considerara surtida
transcurridos dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de envio de este mensaje, a partir de los cuales tendra 10 dias habiles para ejercer su derecho
de defensa, conforme a lo establecido en el decreto 806 del 4 de junio de 2020 Numeral 8 y Ley 2213 de 2022, articulo 8.

La contestacidon de la demanda y la radicacion de los demas memoriales podran realizarlo en las instalaciones del juzgado o a través del correo
electrénico j03lcpal@cendoj.ramajudicial.gov.co

LINA PATRICIA DELGADO ARANGO

C.C. No. 1.130.616.032 de Cali

T.P. No. 226.715 del C.S. de la J.

Celular: 3168706480

Correo electronico: linadelgado@rojasarangoabogados.com

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkADMzY zIzMjAOLTMwNjktNDZiZC05ZDI5LWJkODISNTE1OWJMNQAQAHYt3CYn2HRDkJfCe9nNimU%3D  1/1
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Carrera 63 49 A 31 Piso 1 Ed.Camacol

Medellin

RADICACION NATURALEZA DEL PROCESO

2019-00370 PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
JUZGADO PROVIDENCIA

3 LABORAL DEL CIRCUITO DE PALMIRA  AUTO INTERLOCUTORIO NO. 657 DEL 21 DE JUNIO DE 2023

DEMANDANTE: JAIR JAMOY DURAN
DEMANDADO: HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.A.S. Y SUCROAL S.A.
LLAMADO EN GARANTIA: SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.

Por medio de la presente se notifica el contenido de la providencia citada en la referencia, emitida por el Juzgado
3 Laboral del Circuito de Palmira- Valle, a través de la cual se admite la demanda ordinaria laboral de primera
instancia de Jair Jamoy Durdn contra Hard Servicios Profesionales y Generales S.A.S. y Sucroal S.A., y se admite
llamamiento en garantia por parte de Sucroal S.A.

Adjunto a esta comunicacion remite auto interlocutorio No. 657 del 21 de junio de 2023, escrito de demanda y
anexos, contestacién demanda y llamamiento en garantia.

Se le hace saber que en el Juzgado 3 Laboral del Circuito de Palmira, ubicado en el Palacio de Justicia de Palmira,
en la Carrera 29#22-43 Oficina 107, de la ciudad de Palmira, cursa proceso ordinario laboral de Primera
Instancia, en el que Jair Jamoy Duran obra como demandante, Sucroal S.A., como demandado y Seguros
Generales Suramericana S.A.,, como llamada en garantia, advirtiéndole que la presente notificacién se
considerard surtida transcurridos dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de envio de este mensaje, a partir de
los cuales tendra 10 dias habiles para ejercer su derecho de defensa, conforme a lo establecido en el decreto
806 del 4 de junio de 2020 Numeral 8 y Ley 2213 de 2022, articulo 8.

La contestacion de la demanda y la radicacion de los demds memoriales podran realizarlo en las instalaciones
del juzgado o a través del correo electrénico j03Icpal@cendoj.ramajudicial.gov.co
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior juez la presente demanda que se
encuentra pendiente de proveer sobre su admision. Asi mismo informo que las partes del
proceso, de acuerdo a lo verificado en el despacho y los documentos aportados en
especial el certificado de Camara de Comercio de la entidad HARD SERVICIOS
PROFESIONALES Y GENERALES SAS, ésta se encuentra en liquidacion. En este
mismo sentido me permito informar, que el (los) apoderado (s) judicial (es) de la parte (s)
no se encuentra (n) con sancién (es) disciplinaria (s) vigente (s) de conformidad con la
consulta realizada en la pagina web de la Sala Jurisdiccional Disciplinaria del Consejo
Superior de la Judicatura. Sirvase Proveer.

Palmira Valle, 01de junio de 2021
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FANDER LE N;MUNOZ CRUZ
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA — RAMA JUDICIAL

Consejo Superior
de la Judicatura

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO DE PALMIRA

AUTO INTERLOCUTORIO No. 431

Palmira Valle, primero de junio de dos mil veintiuno

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DDTE: JAIR JAMIOY DURAN

DDO: HARD SERVICIOS PROFESIONALES

Y GENERALES SAS EN LIQUIDACION Y SUCROAL S.A.

RAD: 76 520 31 05 0032019-00370-00

Teniendo en cuenta que la parte demandante se ha atemperado a
cumplir con lo dispuesto por el juzgado, cuando inadmitié la demanda por falta de

requisitos formales, el despacho,

DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda a la cual se le debe dar el
tramite de PRIMERA INSTANCIA, instaurada por el sefior JAIR JAMIOY DURAN en
contra de las sociedades HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES
SAS EN LIQUIDACION y SUCROAL S.A.

SEGUNDO: NOTIFICAR a la parte demandada la admision de esta

demanda, de conformidad con lo establecido en el decreto 806 de 2020, para lo



cual la parte actora debe aportar la direccién de correo electronico en la cual la esa
puede ser notificada, o en su defecto indicar que la desconoce, lo cual se entendera
manifestado bajo la gravedad del juramento, caso este ultimo en el cual la
notificacion se debe realizar de conformidad con lo establecido en los articulos 291

y 292 del Cddigo General del Proceso.
TERCERO: Advertir a las demandadas que, con la contestacion a la
demanda, deben aportar los documentos que se encuentren en su poder y tengan

relacion con la demanda, lo haya o no solicitado asi la parte demandante.

CUARTO: Una vez notificado el presente auto se fijara fecha y hora para

llevar a cabo la audiencia de que trata el Art. 77 del C.P.Ty S.S.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez,

HECTOR DIEGO MANTILLA CUELLAR.

REF: ORD. LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DDTE: JAIR JAMIOY DURAN DDOS: HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y
GENERALES SAS EN LIQUIDACION: RAD: 2019-00370-00 ACTUACION: ADMITE DDA.

Cv.
JUZGADO TERCERO LABORAL

DEL CIRCUITO DE PALMIRA

La anterior providencia se notifica por
anotacion en ESTADO No. 042 del 02
de junio de 2021.
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FANDER LEIN n‘u.\loz CRUZ
Secretario

Firmado Por:
HECTOR DIEGO MANTILLA CUELLAR
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE PALMIRA-VALLE DEL CAUCA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 17b6e7dd42acc05ee4a73d11374a54760dcc06dd3b89f5271ad781116563386e
Documento generado en 01/06/2021 10:46:15 PM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL. En la fecha paso al Despacho del sefior Juez el
presente proceso, informandole que la demandada SUCROAL S.A. dio
contestacion a la presente demanda por intermedio de su apoderada judicial,
presentando ademas llamamiento en garantia, de igual modo se informa que
pese a haberse notificado a la demandada HARD SERVICIOS
PROFESIONALES la misma no dio contestacion a la demanda. Sirvase
proveer.

Palmira — Valle del Cauca, 14 junio de 2023

BILLY PAUL MARTINEZ BOLIVAR

RAMA JUDICIAL
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JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO
PALMIRA — VALLE

Auto Interlocutorio No. 657

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DEMANDANTE: JAIR JAMOIY DURAN

DEMANDADO: HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES
S.A.S. EN LIQUIDACION Y SUCROAL S.A.

RADICACION: 76-520-31-05-003-2019-00370-00

Palmira — Valle de Cauca, veintiuno (21) de junio del afio dos mil veintitrés
(2023).

Revisada el expediente verifica el Despacho el procedimiento de notificaciones
encontrando que:

Respecto de la demandada SUCROAL S.A., se tiene que el apoderado judicial
remitiera notificacion de empresa de correos certificado con fecha de ultima
gestion el 19 de mayo de 2022 (posicidon 3 expediente digital), sin embargo, tal
notificacion adolece de forma, no se dio la aplicacion de la normatividad que
para el momento se encontraba en vigencia Ley 2213.

Lo cierto es que, la demandada por intermedio de su apoderado judicial allega
contestacion a la demanda; en ese orden de ideas, se tiene que la sociedad
demandada SUCROAL S.A., tenia pleno conocimiento de la existencia del
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presente proceso y del contenido del auto Interlocutorio No. 431 del 01 de junio
de 2021, admisorio de la demanda.

Asi las cosas y conforme a lo dispuesto en el articulo 41 Literal E del CPT y de
la SS, en concordancia con el articulo 301 del Codigo General del Proceso, se
tendra por notificada a SUCROAL S.A., por conducta concluyente, en vista que
nunca se surtié en debida forma, o no reposa dentro del despacho constancia
alguna que dé cuenta que se realizé el tramite de notificacion personal.

Ahora bien; se presentd por parte de la demandada llamamiento en garantia
de la sociedad SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. en atencién
a la péliza No. 192406-1 suscrita entre tales sociedades.

En cuanto a la demandada HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y
GENERALES S.A.S. EN LIQUIDACION fue notificada el 07/03/2023 por lo que
el término para dar contestacion a la demanda debi6 correr durante los dias
10°, 139, 14°, 15°, 16°, 17°, 21° 22°, 23° y 24° de marzo de 2023, sin que se
presentara contestacion a la demanda durante el transcurso de dicho término.

De otro lado, teniendo en cuenta que la contestacién a la demanda a través
de apoderado judicial de la demandada SUCROAL S.A., retne los requisitos
del articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se
procede a su admision; en igual sentido se aceptara el LLAMAMIENTO EN
GARANTIA presentado por SUCROAL S.A. a la sociedad SEGUROS
GENERALES SURAMERICANA S.A. en razén a la poliza No. 192406-1
suscrita entre tales sociedades, la cual se encuentra ajustada a derecho razén
por la se le debe tener como tal.

Por ultimo, en aras de garantizar el derecho de defensa y el debido proceso
gue consagra el articulo 29 de la Constitucion Politica, se le corre traslado por
el término de cinco (5) dias, contados a partir de la notificacion por Estado de
esta providencia, a la parte actora por si lo tiene a bien, presentar escrito de
reforma a la demanda, teniendo en cuenta que la notificacion de los
demandados se dio por conducta concluyente. Por lo anterior, el Juzgado,

RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER personeria para actuar como apoderada judicial de
la demandada SUCROAL S.A. a la Doctora LINA PATRICIA DELGADO
ARANGO, de conformidad y en los términos del memorial poder allegado.

SEGUNDO: TENER POR NOTIFICADO POR CONDUCTA CONCLUYENTE
a la sociedad demandada SUCROAL S.A., teniendo en cuenta lo establecido
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en el articulo 301 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, y
de acuerdo con los expuesto en la parte considerativa de este proveido.

TERCERO: TENGASE por CONTESTADA la demanda por parte de
SUCROAL S.A.

CUARTO: CORRASE traslado por el término de cinco (5) dias, contados a
partir de la notificacién por Estado de esta providencia, a la parte actora por si
lo tiene a bien, presentar escrito de reforma a la demanda.

QUINTO: TENGASE por NO CONTESTADA la demanda por parte de HARD
SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.A.S. EN LIQUIDACION

SEXTO: ADMITIR el LLAMAMIENTO EN GARANTIA que de SEGUROS
GENERALES SURAMERICANA S.A. hizo la demandada SUCROAL S.A. en
razon a la péliza No. 192406-1

SEPTIMO: NOTIFICAR a SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.,
tanto el auto admisorio de esta demanda, como este proveido, de conformidad
con lo establecido la ley 2213 de 2022, corriéndole traslado por Diez (10) dias,
advirtiéndole al llamante la ineficacia de ese llamado si la notificacion
respectiva no se realiza de conformidad con lo establecido en el articulo 66 del
Caodigo General del Proceso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez,

JOSE LUIS ORCASITAS SANCHEZ

/JUZGADO 03 LABORAL DEI\
CIRCUITO PALMIRA

SECRETARIA

En Estado No. 032 de hoy se
notifica a las partes el auto
anterior.

Fecha:
22/junio /2023

\ El Secretario. /




Sefor
JUEZ TERCERO (3) LABORAL DEL CIRCUITO DE PALMIRA - VALLE
E. S. D.

DEMANDADO: SUCROAL S.A.
DOMICILIO: PALMIRA
DIRECCION: R/ CALI PALMIRA KM 18 VEREDA LA HERRADURA

CORREO ELECTRONICO: csalazar@sucroal.com.co

APODERADO: LINA PATRICIA DELGADO ARANGO

DOMICILIO: CALI
DIRECCION: CALLE 11 No. 4-42 OF. 403
CORREO ELECTRONICO: linadelgado@rojasarangoabogados.com

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
DE JAIR JAMIOY DURAN CONTRA SUCROAL S.A.

RADICACION: 2019-00370-00

ASUNTO: CONTESTACION DEMANDA SUCROAL S.A.

LINA PATRICIA DELGADO ARANGO, mayor de edad, vecina de Santiago de Cali,
Abogada titulada, portadora de la TP # 226.715 del Consejo Superior de la
Judicatura, obrando en mi condiciébn de apoderada judicial de la demandada
SUCROAL S.A., estando dentro del término legal habil para ello, procedo a
contestar la demanda en referencia instaurada ante el Despacho a su digno cargo
por intermedio de apoderado del sefior LUIS ENRIQUE DAZA, contestacion que

hago en los siguientes términos:

A LOS HECHOS

PRIMERO. - No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

SEGUNDO. - No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.


mailto:csalazar@sucroal.com.co
mailto:linadelgado@rojasarangoabogados.com

JUEZ TERCERO (3) LABORAL DEL CIRCUITO DE PALMIRA - VALLE
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2019-000370-00
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TERCERO. - No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

CUARTO. - No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

QUINTO. — No es cierto.

El actor jamas ha prestado sus servicios personales bajo subordinacion y
remuneracion de mi representada, desconociendo las relaciones laborales,
comerciales, civiles o de cualquier otra indole que haya tenido con terceros ajenos
a mi representada, y la forma en que iniciaron, desarrollaron y terminaron las
mismas.

Aclaro al Despacho, conforme a las afirmaciones del accionante contenidas en los
hechos primero, segundo, tercero y cuarto, que el realizaba labores como operario
de aseo, actividades ajenas al giro ordinario del negocio, distintas en su objeto social
y del cual no se desprende ningun tipo de solidaridad conforme lo establecido en el
articulo 34 del C.S.T.

SEXTO. — No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

SEPTIMO. - No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

OCTAVO. — No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

NOVENO. — No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.
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DECIMO: No es cierto.

El actor jamas ha prestado sus servicios personales bajo subordinacion y
remuneracion de mi representada, desconociendo las relaciones laborales,
comerciales, civiles o de cualquier otra indole que haya tenido con terceros ajenos
a mi representada, y la forma en que iniciaron, desarrollaron y terminaron las
mismas.

Aclaro al Despacho, conforme a las afirmaciones del accionante contenidas en los
hechos primero, segundo, tercero y cuarto, que el realizaba labores como operario
de aseo, actividades ajenas al giro ordinario del negocio, distintas en su objeto social
y del cual no se desprende ningun tipo de solidaridad conforme lo establecido en el
articulo 34 del C.S.T.

DECIMO PRIMERO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

DECIMO SEGUNDO: No me consta
No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte

de su historia clinica, siendo imposible pronunciarme.

DECIMO TERCERO: - No me consta
No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte

de su historia clinica, siendo imposible pronunciarme.

DECIMO CUARTO. - No me consta
No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte

de su historia clinica, siendo imposible pronunciarme.

DECIMO QUINTO: No me consta
No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte

de su historia clinica, siendo imposible pronunciarme.



JUEZ TERCERO (3) LABORAL DEL CIRCUITO DE PALMIRA - VALLE

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE JAIR JAMIOY DURAN CONTRA SUCROAL S.A.
CONTESTACION DEMANDA SUCROAL S.A.

2019-000370-00

4

DECIMO SEXTO: No me consta
No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte

de su historia clinica, siendo imposible pronunciarme.

DECIMO SEPTIMO: No me consta
No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte

de su historia clinica, siendo imposible pronunciarme.

DECIMO OCTAVO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

DECIMO NOVENO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

VIGESIMO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

VIGESIMO PRIMERO: No es cierto.

El actor jamads ha prestado sus servicios personales bajo subordinacion y
remuneracion de mi representada, desconociendo las relaciones laborales,
comerciales, civiles o de cualquier otra indole que haya tenido con terceros ajenos
a mi representada, y la forma en que iniciaron, desarrollaron y terminaron las
mismas.

Aclaro al Despacho, conforme a las afirmaciones del accionante contenidas en los
hechos primero, segundo, tercero y cuarto, que el realizaba labores como operario
de aseo, actividades ajenas al giro ordinario del negocio, distintas en su objeto social
y del cual no se desprende ningun tipo de solidaridad conforme lo establecido en el
articulo 34 del C.S.T.

VIGESIMO SEGUNDO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, el cual

desconozco y siendo imposible pronunciarme.
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VIGESIMO TERCERO: No me consta

No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.

Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte
de su historia clinica, y por no ser trabajador de ni mi representada, ni haber
prestado sus servicios personales bajo subordinacion y remuneracion, todo lo cual
me hace imposible pronunciarme al desconocer la forma en que iniciaron,

desarrollaron y terminaron las mismas.

VIGESIMO CUARTO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, el cual

desconozco y siendo imposible pronunciarme.

VIGESIMO QUINTO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, el cual

desconozco y siendo imposible pronunciarme.

VIGESIMO SEXTO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, el cual

desconozco y siendo imposible pronunciarme.

VIGESIMO SEPTIMO: No me consta

No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.

Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero y ser parte
de su historia clinica, y por no ser trabajador de ni mi representada, ni haber
prestado sus servicios personales bajo subordinacion y remuneracién, todo lo cual
me hace imposible pronunciarme al desconocer la forma en que iniciaron,

desarrollaron y terminaron las mismas.

VIGESIMO OCTAVO: No es cierto de la forma en que lo presenta el actor.

Mi representada no tiene la facultad para modificar o presentar solicitudes respecto
de trabajadores de terceros, como lo es el actor, al ser trabajador de HARD
SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.A.S., careciendo de fundamento

factico y juridico de toda indole las afirmaciones contenidas en este hecho.

VIGESIMO NOVENO: Es cierto.
La compafiia HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.A.S., y mi
representada suscribieron ofertar mercantil que tenia como objeto los servicios de

montaje e instalaciones, maquila de coproductos, cargue y descargue de materias
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primas y productos, aseo Yy limpieza y labores administrativas; y en virtud de la
misma, se suscribio pdliza de responsabilidad civil derivada del cumplimiento de la
misma, y con el fin de evitar futuros litigios y en virtud de la responsabilidad social
empresarial, mi representada suscribio contrato de transaccion en el cual se dejo a

paz y salvo en todo concepto a SUCROAL S.A.

TRIGESIMO: Es cierto.

TRIGESIMO PRIMERO: No es cierto de la forma en que lo presenta el accionante.
Aclaro al Despacho que el accionante tomo las decision de celebrar contrato de
transaccion de manera libre, voluntaria y sin ningun tipo de presién, solicitando a su
empleador y a mi representada una suma transaccional con ocasion al contrato

celebrado.

TRIGESIMO SEGUNDO: No es cierto.

El acta de transaccion celebrada con el actor contiene el acuerdo de voluntades
pactados por las partes, el cual celebré de manera libre, voluntaria y sin ningun tipo
de presion.

TRIGESIMO TERCERO: No es cierto.
El acta de transaccion celebrada con el actor contiene el acuerdo de voluntades
pactados por las partes, el cual celebré de manera libre, voluntaria y sin ningun tipo

de presion.

TRIGESIMO CUARTO: No es cierto.

Mi representada no tiene conocimiento que el actor fuese sujeto de especial
proteccion, al desconocer la forma en que iniciaron, desarrollaron y terminaron las
relaciones laborales con su empleador, y mucho menos, si contaba con
restricciones, recomendaciones orden de reubicacion, tramite de calificacion y/o
pérdida de capacidad laboral o cualquier otra situacion que permita inferir un estado
de especial proteccion.

El actor jamads ha prestado sus servicios personales bajo subordinacion y
remuneracion de mi representada, desconociendo las relaciones laborales,
comerciales, civiles o de cualquier otra indole que haya tenido con terceros ajenos
a mi representada, y la forma en que iniciaron, desarrollaron y terminaron las

mismas.
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Aclaro al Despacho, conforme a las afirmaciones del accionante contenidas en los
hechos primero, segundo, tercero y cuarto, que el realizaba labores como operario
de aseo, actividades ajenas al giro ordinario del negocio, distintas en su objeto social
y del cual no se desprende ningun tipo de solidaridad conforme lo establecido en el

articulo 34 del C.S.T.

TRIGESIMO QUINTO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

TRIGESIMO SEXTO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo

imposible pronunciarme.

TRIGESIMO SEPTIMO: No me consta por ser un hecho ajeno a mi representada.
Las afirmaciones contenidas en este hecho corresponden a un tercero, siendo
imposible pronunciarme.

A LAS PRETENSIONES

Me opongo a que prosperen las pretensiones de la demanda respecto de mi
representada puesto que las mismas no tienen fundamento legal alguno ya
SUCROAL S.A,, ha actuado de la mas absoluta buena fe, teniendo en cuenta que
el actor jamas ha sido trabajador de mi representada, ni ha prestado sus servicios
personales bajo subordinacion y remuneracion de mi representada, y no se
configura la SOLIDARIDAD al ser labores ajenas al giro ordinario del negocio y al
ser los objetos sociales diametralmente opuestos, por lo que no se le puede
reclamar acreencia laboral alguna, por lo que solicito se condene en costas al

demandante por la temeridad en su accién.

A LA PRIMERA: No me opongo

A LA SEGUNDA: No me opongo

A LA TERCERA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al ser
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, por lo que solicito se condene en costas al demandante por la temeridad en

su accion.
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A LA CUARTA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al ser
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, ademas de que el actor celebr6 contrato de transaccion de manera libre y
voluntaria, desconociendo mi representada las afirmaciones respecto de su estado

de salud, rompiéndose el nexo causal entre el conocimiento y su estado de saludo.

A LA QUINTA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al ser
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, ademas de que el actor celebré contrato de transaccion de manera libre y
voluntaria, desconociendo mi representada las afirmaciones respecto de su estado

de salud, rompiéndose el nexo causal entre el conocimiento y su estado de saludo.

A LA SEXTA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al ser
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, ademas de que el actor celebr6 contrato de transaccién de manera libre y
voluntaria, desconociendo mi representada las afirmaciones respecto de su estado

de salud, rompiéndose el nexo causal entre el conocimiento y su estado de salud.

A LA SEPTIMA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al ser
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, ademas de que el actor celebr6 contrato de transaccion de manera libre y
voluntaria, desconociendo mi representada las afirmaciones respecto de su estado

de salud, rompiéndose el nexo causal entre el conocimiento y su estado de salud.

A LA OCTAVA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al ser
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, ademas de que el actor celebré contrato de transaccién de manera libre y
voluntaria, desconociendo mi representada las afirmaciones respecto de su estado

de salud, rompiéndose el nexo causal entre el conocimiento y su estado de salud.
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labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, ademas de que el actor celebr6 contrato de transaccion de manera libre y
voluntaria, desconociendo mi representada las afirmaciones respecto de su estado

de salud, rompiéndose el nexo causal entre el conocimiento y su estado de salud.

A LA DECIMA: Me opongo puesto que no se configura la SOLIDARIDAD al ser
labores ajenas al giro ordinario del negocio y al ser los objetos sociales
diametralmente opuestos, por lo que no se le puede reclamar acreencia laboral
alguna, y por el contrario solicito se condene en costas por la temeridad de su

accion.
HECHOS, FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO DE LA DEFENSA.

Las normas de derecho invocadas en la demanda existen, pero no tienen aplicacion
al presente caso.

El actor jaméas ha sido trabajador de mi representada y por lo tanto nunca estuvo
subordinado, ni obtuvo remuneracién alguna, situacion que explica la imposibilidad

de pronunciarme sobre los hechos de la demanda.

Observo al Despacho que, de las pruebas documentales aportadas por la
demandante, no se observa documento alguno que indique una relacion laboral
entre SUCROAL S.A., y el actor, desconociendo las relaciones laborales, civiles,
comerciales o de cualquier indole que este haya tenido con terceros ajenos a mi

representada.

El articulo 23 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, subrogado por el articulo 1 de la

ley 50 de 1990, preceptla lo siguiente

“

. - Para que haya contrato de trabajo se requiere que concurran estos tres

elementos esenciales:

a-. La actividad personal del trabajador, es decir realizada por si mismo.

b.- La continuada subordinacion o dependencia del trabajador respecto del
empleador, que faculta a éste para exigirle el cumplimiento de 6rdenes, en cualquier
momento, en cuanto al modo, tiempo o cantidad de trabajo, e imponerle
reglamentos, la cual debe mantenerse por todo el tiempo de duracion del contrato.

c.- Un salario como retribucion del servicio.
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Una vez reunidos los tres elementos de que trata este articulo se entiende que existe

contrato de trabajo

Tenemos entonces, que de acuerdo al material probatorio aportado por la
demandante, es claro, que no relne los elementos de que trata el articulo anterior,
pues, respecto a la subordinacion, esta claro que no se evidencia 6rdenes,
instrucciones, llamados de atencion de mi representada, como tampoco existen
pagos de salarios, por el contrario, en la prueba documental aportada, se observa
otra empresa como empleadora, y finalmente, no existe prestacion personal del
servicio, al no estar el trabajador contratado por mi representada bajo ninguna
modalidad, no es posible establecerle responsabilidad a mi empleadora cuando no

existe prueba alguna que asi lo permitiera indicar.

Tenemos entonces, que de acuerdo al material probatorio aportado por el
demandante, que se reunen los requisitos para establecer que existidé una relacion
con HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.A.S., tal y como se
desprende de la confesion de los hechos primero, segundo, tercero y cuarto, y por
lo tanto no se no retnen los elementos de que trata el articulo anterior respecto de
SUCROAL S.A., pues, respecto a la subordinacion, esta claro que no se evidencia
ordenes, instrucciones, llamados de atencion, entrega de reglamentos, entrega de

manual de funciones, capacitaciones por parte de SUCROAL S.A.

El articulo 34 del Codigo Sustantivo Del Trabajo regula las relaciones laborales entre
la empresa y los contratistas de la empresa que a su vez contratan trabajadores

para desarrollar las actividades contratadas, el cual indica:

ARTICULO 34. CONTRATISTAS INDEPENDIENTES.

10) Son contratistas independientes y, por tanto, verdaderos patronos y no
representantes ni intermediarios, las personas naturales o juridicas que contraten la
ejecucion de una o varias obras o la prestacion de servicios en beneficios de
terceros, por un precio determinado, asumiendo todos los riesgos, para realizarlos
con sus propios medios y con libertad y autonomia técnica y directiva. Pero el
beneficiario del trabajo o duefio de la obra, a menos que se trate de labores extrafias
a las actividades normales de su empresa o0 nhegocio, serd solidariamente
responsable con el contratista por el valor de los salarios y de las prestaciones e
indemnizaciones a que tengan derecho los trabajadores, solidaridad que no obsta
para que el beneficiario estipule con el contratista las garantias del caso o para que

repita contra él lo pagado a esos trabajadores.
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20) El beneficiario del trabajo o duefio de la obra, también sera solidariamente
responsable, en las condiciones fijadas en el inciso anterior, de las obligaciones de
los subcontratistas frente a sus trabajadores, aun en el caso de que los contratistas

no estén autorizados para contratar los servicios de subcontratistas.

El articulo anterior, solo establece la solidaridad de la empresa en casos y
circunstancias especificas, circunstancias que a la fecha no se cumplen con mi

representada.

La sala laboral de la corte suprema de justicia en sentencia 35864 del primero de
marzo de 2011, con ponencia del magistrado Gustavo José Gnecco Mendoza
realizé las siguientes consideraciones que brindad claridad y precision sobre este

tema:

“Para la Corte, en sintesis, lo que se busca con la solidaridad laboral del articulo 34
del Codigo Sustantivo del Trabajo es que la contratacibn con un contratista
independiente para que realice una obra o preste servicios, no se convierta en un
mecanismo utilizado por las empresas para evadir el cumplimiento de obligaciones
laborales. Por manera que si una actividad directamente vinculada con el objeto
economico principal de la empresa se contrata para que la preste un tercero, pero
utilizando trabajadores, existirA una responsabilidad solidaria respecto de las
obligaciones laborales de esos trabajadores.

Quiere ello decir que si el empresario ha podido adelantar la actividad directamente
y utilizando sus propios trabajadores, pero decide hacerlo contratando un tercero
para que éste adelante la actividad, empleando trabajadores dependientes por él
contratados, el beneficiario o duefio de la obra debe hacerse responsable de los
salarios, prestaciones e indemnizaciones a que tienen derecho estos trabajadores,
por la via de la solidaridad laboral, pues, en ultimas, resulta beneficiandose del
trabajo desarrollado por personas que prestaron sus servicios en una labor que no
es extrafia a lo que constituye lo primordial de sus actividades empresariales.

Es cierto que la jurisprudencia de la Sala, al interpretar el articulo 34 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo, ha fundado la solidaridad laboral en la relacién que exista
entre las actividades del contratista independiente y las del beneficiario y duefio de
la obra, en cuanto ese articulo preceptiua que: “Pero el beneficiario o duefio de la
obra, a menos que se trate de labores extrafias a las actividades normales de su
empresa 0 negocio, seré solidariamente responsable...”.

“...para los fines del articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, no basta que el
ejecutor sea un contratista independiente, sino que entre el contrato de obra y el de
trabajo medie una relacion de causalidad, la cual consiste en que la obra o labor

pertenezca a las actividades normales o corrientes de quien encargd su ejecucion,
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pues si es ajena a ella, los trabajadores del contratista independiente no tienen
contra el beneficiario del trabajo, la accion solidaria que consagra el nombrado texto

legal” (Sentencia del 8 de mayo de 1961).

Pero la Corte también ha entendido que la labor especificamente desarrollada por
el trabajador es un elemento que puede tenerse en cuenta al momento de
establecer la solidaridad laboral del articulo 34 del estatuto sustantivo laboral, en la
medida en que es dable considerar que si esa actividad no es ajena a la del
beneficiario o duefio de la obra y se ha adelantado por razén de un contrato de
trabajo celebrado con un contratista independiente, militan razones juridicas para
gue ese beneficiario o duefio de la obra se haga responsable de las obligaciones
laborales que surgen respecto de ese trabajador, en cuanto se ha beneficiado de
un trabajo subordinado que, en realidad, no es ajeno a su actividad econémica

principal.

Asi lo explicé en la sentencia del 2 de junio de 2009, radicacion 33082:
“En primer término, y antes de estudiar los medios de conviccion que se citan en el
cargo, resulta de interés para la Corte precisar que el anterior razonamiento de la
impugnacion en realidad involucra una cuestion de orden juridico y no factico, esto
es, si para establecer la solidaridad del articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo
se deben comparar exclusivamente los objetos sociales del contratista
independiente y del beneficiario o duefio de la obra o si es viable analizar también

la actividad especifica adelantada por el trabajador.

“Con todo, encuentra la Corte, como lo ha explicado en anteriores oportunidades,
gue de cara al establecimiento de la mencionada solidaridad laboral, en los términos
del articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, lo que debe observarse no es
exclusivamente el objeto social del contratista sino, en concreto, que la obra que
haya ejecutado o el servicio prestado al beneficiario o duefio de la obra no
constituyan labores extrafias a las actividades normales de la empresa o negocio de
éste. Y desde luego, en ese andlisis cumple un papel primordial la labor
individualmente desarrollada por el trabajador, de tal suerte que es obvio concluir
gue si, bajo la subordinacion del contratista independiente, adelant6 un trabajo que
no es extrafio a las actividades normales del beneficiario de la obra, se dara

solidaridad establecida en el articulo citado”.

Por lo anterior, de acuerdo a la normatividad vigente, a la jurisprudencia y a los
presupuestos facticos, mi representada no tiene solidaridad alguna con los

demandantes, teniendo en cuenta los siguientes presupuestos:
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Observo al Despacho, tal y como lo establece la Corte Constitucional en sentencia
-706 de 2013, que uno de los requisitos para gozar de la estabilidad laboral
reforzada, es que se tenga conocimiento de tal situacion; y que se demuestre el
nexo causal entre el despido y el estado de salud del actor, estableciendo:
Ha dicho la Corte que son titulares del derecho en mencion los trabajadores que
presentan disminucion en su estado de salud durante el transcurso del contrato
laboral y que posteriormente son despedidos aun cuando el empleador tiene
conocimiento de dicha situacion. Cuando es asi, les asiste la garantia de
permanecer en su lugar de trabajo hasta que se configure una causal objetiva de
despido que sea previamente calificada por la autoridad laboral competente. En este
punto la jurisprudencia ha resefiado tres requisitos que deben configurarse para la
procedencia de la accion de tutela cuando se invoca la vulneracion del derecho a la
estabilidad laboral reforzada aduciendo un trato discriminatorio por parte del
empleador en razén al estado de salud de la persona afectada, a saber: “(i) que el
peticionario pueda considerarse como una persona discapacitada o con reducciones
fisicas que lo sometan a un estado de debilidad manifiesta para el desarrollo de sus

labores; (i) gue el empleador tenga conocimiento de tal situacién; vy (iii) se

demuestre el nexo causal entre el despido y el estado de salud del actor”.

De lo anteriormente expuesto es claro que no existe nexo causal entre la finalizacién
de la relacion laboral y el estado de salud de la accionante, puesto que mi
representada no tenia conocimiento las situaciones al no haber sido empleador del
accionante, y al este no haber prestado sus servicios personales bajo subordinacién
y remuneracion de mi representada, y por lo anterior, no fue informada por ninguna
entidad de seguridad social, ni por el misma accionante de los hechos planteados,
desvirtuando asi las estabilidad laboral reforzada y el conocimiento de mi

representada respecto de lo afirmado por la accionante.

Mi representada transgredio la ley 361 de 1997, articulo 26, al no solicitar el permiso
del ministerio del trabajo para terminar el contrato de trabajo del actor, puesto que
el mismo no se encuentra limitado fisicamente y mucho menos fue despedido por
esta condicién, y al no haber sido trabajador de mi representada, desvirtuando ser
sujeto de estabilidad laboral reforzada.
Como primera medida, el articulo 26 de la ley 361 de 1997, establece:
En ningln caso la limitacién de una persona, podra ser motivo para obstaculizar
una vinculacién laboral, a menos que dicha limitacién sea claramente demostrada
como incompatible e insuperable en el cargo que se va a desempefiar. Asi mismo,
ninguna persona limitada podra ser despedida o su contrato terminado por razén de
su limitacién, salve que medie autorizacion de la oficina de trabajo” (subrayado y

negrilla propia)
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Como se observa de la normatividad citada, se indica que ninguna persona
limitada podra ser despedida, salvo que medie autorizacion de la oficina del trabajo,
entendiendo el actor, que la transgresion se fundamentada en la terminacion
unilateral del contrato de trabajo, por encontrarse aparentemente limitado, pero al

no contar con ninguna situacion que asi lo pruebe.

Del mismo modo, la sentencia T-706 de 2013, que uno de los requisitos para gozar
de la estabilidad laboral reforzada, es que el empleador tenga conocimiento de tal
situacion; y que se demuestre el nexo causal entre el despido y el estado de salud

del actor, estableciendo:

Ha dicho la Corte que son titulares del derecho en mencion los trabajadores que
presentan disminucién en su estado de salud durante el transcurso del contrato
laboral y que posteriormente son despedidos aun cuando el empleador tiene
conocimiento de dicha situacion. Cuando es asi, les asiste la garantia de
permanecer en su lugar de trabajo hasta que se configure una causal objetiva de
despido que sea previamente calificada por la autoridad laboral competente. En este
punto la jurisprudencia ha resefiado tres requisitos que deben configurarse para la
procedencia de la accion de tutela cuando se invoca la vulneracion del derecho a la
estabilidad laboral reforzada aduciendo un trato discriminatorio por parte del
empleador en razon al estado de salud de la persona afectada, a saber: “(i) que el
peticionario pueda considerarse como una persona discapacitada o con reducciones
fisicas que lo sometan a un estado de debilidad manifiesta para el desarrollo de sus

labores; (ii) gue el empleador tenga conocimiento de tal situacién; vy (iii) se

demuestre el nexo causal entre el despido y el estado de salud del actor”.

Es claro, de acuerdo a la Jurisprudencia en cita, que el accionante no cumple con
los criterios para tal fin puesto que no cuenta con recomendaciones, restricciones,
orden de reubicacion y la calificacion de perdida y/o capacidad laboral no fue
notificada a la compafia, todo lo cual evidencia que mi representada no tenia
conocimiento de la situacion planteada y que no existe nexo causal entre el despido

y el estado de salud del actor.

Igualmente, observo al Despacho lo manifestado por la Corte Suprema de Justicia,
Sala de Casacion Laboral, la cual, se ha pronunciado en reiteradas ocasiones sobre

el concepto de limitado y quienes son sujetos de la estabilidad laboral reforzada

establecida en el articulo 26 de la ley 361 de 1997, y el cual indica:
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Corte Suprema de Justicia Sala Laboral en sentencia: Rad. 25130 de 2006 M.P.
Gustavo Gnecco; Rad. 32532 de 2008 M.P. Elsy Pilar Cuello; Rad.35.606. de 2009
M.P. Isaura Vargas; Rad 37514 de 2010 M.P. Luis Javier Osorio; y Rad. 36115 de
2010 M.P. Gustavo Gnecco Mendoza.
“... ()Son sujeto de la estabilidad reforzada quienes padecen limitaciones
superiores al 25% (limitaciones severas y profundas). La proteccion es menor o
inexistente para las personas de menor limitacion, al no dificultarseles la insercion

laboral.

En igual sentido se pronuncia la Corte Suprema de Justicia Sala de Casacion
Laboral, Sentencia del 27 de enero de 2010. Rad 37514. M.P. Luis Javier Osorio,
donde reitera que:

“...los Unicos sujetos de proteccidn son las personas calificadas con limitacién

severa y profunda, pues asi lo contempla el articulo 1° de la L.361 de 1997, al

referirse a los principios que las inspiran y al sefialar sus destinatarios”

En este mismo sentido se ha pronunciado el alto tribunal en Sentencia del 7 de
febrero de 2004, radicacion 25310 MP Gustavo Gnecco, al establecer que
“... ()No_cualquier limitacion o discapacidad es objeto de proteccion por laley
361 de 1997.

Como se observa de la jurisprudencia citada, es claro que el concepto de
ESTABILIDAD LABORAL REFORZADA, depende las limitaciones fisicas de la

persona, las cuales se evalUan de acuerdo a la pérdida de capacidad laboral de una

persona, clasificAndolas en severas y profundas, en un porcentaje mayor al 25%,
caso que no es el que hoy nos ocupa, dado que como se observa dentro del
expediente, el actor, ni siquiera, se encontraba en proceso de calificacién por
pérdida de capacidad laboral, como tampoco presentaba incapacidades que
pudieran inferir, si quiera, una dificultad en el desempefio de sus funciones, por lo
que no es viable elevar unas recomendaciones meédicas ocupacionales, a la

categoria de estabilidad laboral reforzada

Por lo anteriormente expuesto y tal y como se observa en el expediente, no obra
ninguna prueba que indique que el actor tenga limitacion, segun lo establecido en
Decreto 2463 de 2001y en la ley 361 de 1997, que indica:

“... Articulo 1: El presente decreto se aplicara...
a las personas con derecho a las prestaciones y beneficios contemplados en la Ley
361 de 1997
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Articulo 7: Distingue las clases de limitaciones “Grado de Severidad de la Limitacion.
(...): Limitacion moderada, aquella en la cual la persona tenga entre el 15%y el 25%
de pérdida de la capacidad laboral; limitacion severa aquella que sea mayor al 25%
pero inferior al 50% de pérdida de la capacidad laboral y limitacion °profunda,

cuando la pérdida de la capacidad laboral sea igual o mayor al 50%.”

Como se observa, no es procedente elevar las circunstancias del actor al grado de
limitacion moderada o severa de las que se deriven las consecuencias del articulo
26 de la ley 361 de 1997, dado que esta, establece claramente, que personas son
beneficiarias de dicha normatividad.

Reitero al Despacho que al actor no ser trabajador de mi representada y no tener
conocimiento de las situaciones de salud planteadas, se rompe el nexo causal y por
ende, no es procedente ningun tipo de solicitud respecto de una presunta estabilidad
laboral reforzada.

EXCEPCIONES

Propongo las siguientes

DE FONDO:

1°. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION. - Mi representada es absolutamente
ajena a cualquier obligacién de cualquier indole que hubiere podido contraer la
actora con terceros ajenos a mi representada, teniendo en cuenta que la
demandante jamas ha prestado sus servicios personales, bajo remuneracién, ni
subordinacion de mi representada por lo que no existe ninguna obligacién por parte
de m representa a cancelar aportes a seguridad social al no existir una relacion

laboral.

2°. PETICION DE LO NO DEBIDO. - Mi representada nada tiene que ver con
obligaciones que hubieren podido adquirirse terceros ajenos a mi representada, y
por ello nada adeuda al demandante, en razén a que nunca ha sido trabajadora, ni
ha prestado sus servicios personales, bajo remuneracion, ni subordinacién de mi

representada y no cumplirse los presupuestos para declarar un contrato de trabajo.

3°. LA INNOMINADA. - Es decir, las demas que el Juzgado encuentre probadas y

que, por no requerir formulacion expresa, declare de oficio.

4°. PAGO, PRESCRIPCION Y COMPENSACION. - Mi representada como antes
dije, nada adeuda al actor, como antes indiqué.
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Aclaro que no por el hecho de proponerlas no estoy reconociendo hecho alguno de

la demanda ni derecho alguno en el actor. EL PAGO lo hago consistir en que la

empresa a la que trabaj6 el actor le canceld las acreencias laborales a las que tenia
derecho, las cuales deben ser declaradas a favor de mi representada.

LA PRESCRIPCION debe afectar todas y cada una de las reclamaciones

formuladas, contando los tres afios de que habla la Ley desde el momento de la

presentacion de la demanda, hacia atrés. Y la COMPENSACION de que, en caso

de una condena, se tomen en cuenta los valores cancelados por mi representada a

la demandante.

50, ILEGITIMIDAD DE PERSONERIA SUSTANTIVA EN LA PARTE
DEMANDADA.

Mi representada nada tiene que ver con obligaciones supuestas de terceros ajenos
a mi representada, de las cuales es absolutamente ajena y con la cual no existe
solidaridad de ninguna indole, como tampoco la actora ha prestado sus servicios
personales, remunerados, ni bajo subordinacion de mi representada y no cumplirse

los presupuestos para la declaracion de una relacion laboral.

6°. BUENA FE: La que hago consistir en el hecho evidente de que mi representada
ha actuado siempre con la mas absoluta buena fe y nada tiene que ver con las

obligaciones que terceros ajenos a mi representada, hayan contraido con terceros.

RELACION DE MEDIOS DE PRUEBA

Como pruebas de las excepciones desde ahora me permito solicitar se decreten,
practiquen y tengan en cuenta en favor de la parte que represento, al fallar el
presente negocio, las siguientes:

1. INTERROGATORIO A INSTANCIA DE PARTE CON RECONOCIMIENTO DE
DOCUMENTOS: Que se cite y emplace a la actora en la direccién que afirma en
la demanda para que personalmente y bajo la gravedad del juramento absuelva
el Interrogatorio a instancia de parte que verbalmente o por escrito le formularé

oportunamente en la fecha y hora que sefale el Despacho.

2. DOCUMENTALES.

2.1.Correo electronico otorgando poder
2.2.Poder especial
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2.3.Certificado de existencia y representacion legal ’
2.4. Constancia cheque No. 015669
2.5. Oferta mercantil OM2016011
2.6. Aceptacion oferta mercantil — orden de compra 2016011
2.7. Apliacion vigencia del contrato 2016011 del 17 de marzo de 2016
2.8.Seguro de cumplimiento de grandes beneficiarios pdéliza No. 1596851-2
2.9.Seguro de responsabilidad civil derivado del cumplimiento poéliza No.
0402352-3
2.10. Modificacion valor del contrato 2016011 del 17 de marzo de 2016
2.11. Ampliacion vigencia oferta mercantil 2016011 del 17 de marzo de 2016
2.12. Modificacion del valor del contrato 2016011 del 21 de junio de 2016
2.13. Ampliacion vigencia oferta mercantil 2016011 del 21 de junio de 2016
2.14. Ampliacion vigencia oferta mercantil 2016011 del 23 de septiembre de
2016.
2.15. Seguro de responsabilidad civil derivado del cumplimiento 0402352-3

2.16. Seguro de responsabilidad civil derivado del cumplimento 0402352-3

2.17. Seguro de cumplimiento de grandes beneficiarios — poliza 1596851-2
2.18. Seguro de responsabilidad civil derivado de cumplimiento — poéliza
0429555-9

2.19. Oferta mercantil 2017007 del 21 de diciembre de 2016.
2.20. Aceptacion oferta mercantil 2017007

2.21. Ampliacion vigencia del contrato del 27 de junio de 2017

2.22. Seguro de cumplimiento de grandes beneficiarios poéliza 1902406-1

2.23. Seguro de responsabilidad civil derivado de cumplimiento poliza
0479264-4

2.24. Seguro de responsabilidad civil derivado de cumplimiento 0479264-4
2.25. Ampliacion vigencia 2017007 del 30 de septiembre de 2017

2.26. Seguro de cumplimiento de grandes beneficiarios 1902406-7

2.27. Seguro de responsabilidad civil derivado del cumplimiento 0479264-4
2.28. Seguro de responsabilidad civil derivado de cumplimiento 0479264-4
2.29. Finalizacion oferta mercantil del 2 de febrero de 2018

2.30. Revision oferta mercantil del 13 de febrero de 2018

2.31. Respuesta comunicado del 14 de febrero de 2018

2.32. Respuesta del 22 de marzo de 2018

2.33. Notificacion terminacion de contratos de trabajo del 30 de mayo de
2018
2.34. Camara de comercio Hard Servicios Profesionales y Generales S.A.S.

2.35. Rut Hard Servicios Profesionales y Generales S.A.S.
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3. -TESTIMONIALES: Que se cite a los sefores: Lucio Alape Harrison, identificado
con C.C. No., 94526213, Gil Campos Joiver Andres, identificado con C.C. No.
94326359 y Rodriguez Velasco Rodney, identificado con C.C. No. 14695568,
todos mayores de edad, quienes declararan sobre los hechos de la demanda y

su contestacion y podran ser citados en la calle 11 NO 4-42 oficina 403 de Cali,

correo electrénico linadelgado@rojasarangoabogados.com

NOTIFICACIONES

Recibiré las respectivas notificaciones en la Secretaria de su Despacho a su digno
cargo y en mi oficina de Abogado situadas en Santiago de Cali, en la Calle 11 No.
4-42 Oficina 403 Teléfono: 8961271; Celular: 316 870 64 80, correo electrénico:

linadelgado@rojasarangoabogados.com

Las de mi representada en la ciudad de Palmira, en la R/ Cali Palmira Km 18 Vereda

La Herradura, correo electrénico: csalazar@sucroal.com.co

Respetuosamente,

oIy

LINA PATRICIA DELGADO ARANGO.
C.C. N0 1.130.616.032 de Cali (Valle)
T.P. No. 226.715 del C. S. de la J.
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SENOR
JUZGADO TERCERO (3) LABORAL DEL CIRCUITO DE PALMIRA - VALLE
E. S. D.

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA DE JAIR JAMIOY
DURAN CONTRA SUCROAL S.A.

RADICACION: 2019-00370

REFERENCIA. LLAMAMIENTO EN __GARANTIA A SEGUROS
GENERALES SURAMERICANA S.A. POR SUCROAL S.A.

LINA PATRICIA DELGADO ARANGO, mayor de edad, vecina de Santiago de Cali,
Abogada titulada, portadora de la TP # 226.715 del Consejo Superior de la
Judicatura, obrando en mi condicion de apoderada de la demandada SUCROAL
S.A.., segun poder a mi conferido, por medio del presente escrito LLAMO EN
GARANTIA a SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A., con domicilio en la
Carrera 63 49 A 31 Piso 1 Ed. Camacol de Medellin — Antioquia - correo electronico

para notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@sura.com.co , contra su

representante Legal Ana Maria Rodriguez Agudelo, o por quien haga sus veces,

conforme a los siguientes hechos:

HECHOS

1. La sociedad HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.A.S.,
adquirié Poliza de seguro de cumplimiento en favor de grandes beneficiarios
el 6 de octubre de 2017 — pdliza 1902406-1 que ampara la cobertura de
calidad de servicio, cumplimiento del contrato, pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, en el cual SUCROAL
S.A., se encuentra como beneficiario, con vigencia del 30-de septiembre de
2017 al 31 de diciembre de 2020, con ocasion al contrato 2017007 del 21 de
diciembre de 2016.

2. La sociedad HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.A.S,,
adquirié seguro de responsabilidad civil derivado del incumplimiento el 6 de
octubre de 2017 - poédliza 0479264-4 que ampara la cobertura de
responsabilidad civil, con ocasion al contrato 2017007 del 21 de diciembre
de 2016.
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3. La sociedad HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.A.S.,
adquirio Poliza de seguro de cumplimiento en favor de grandes beneficiarios
el 15 de abril de 2016 — poliza 1596851-2 que ampara la cobertura de
calidad de servicio, cumplimiento del contrato, pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, en el cual SUCROAL
S.A., se encuentra como beneficiario, con ocasion al contrato 2016011 del
21 de diciembre de 2016.

4. La sociedad HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.A.S.,
adquirio seguro de responsabilidad civil derivado del incumplimiento el 15 de
abrii de 2016 - podliza 0402352-3 que ampara la cobertura de
responsabilidad civil, con ocasién al contrato 2016011 del 21 de diciembre
de 2016.

5. Entre Sucroal S.A. y HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES
S.A.S., existieron varias ofertas mercantiles, entre las cuales se encuentran
la OM 2017007 y OM 2016011, que se encuentran amparadas por Seguros
de responsabilidad civil y seguro de cumplimiento de grandes beneficiarios.

6. Que SUCROAL S.A.., se encontraba amparado por la péliza descritas en los
hechos anteriores, al ser el beneficiario de la pdéliza y estar el demandante

prestando el servicio durante su vigencia.

7. Que el sefior JAIR JAMIOY DURAN, solicita el pago de los salarios,
prestaciones sociales, vacaciones, indemnizaciones derivadas del contrato
de trabajo suscrito entre este y HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y
GENERALES S.A.S., dltimo, que tenia oferta mercantil con SUCROAL S.A.

DEMANDA

Con base en los hechos expuestos, en vinculo contractual entre HARD SERVICIOS
PROFESIONALES Y GENERALES S.AS., y la calidad de beneficiario de
SUCROAL S.A., de las podlizas descritas., y la Aseguradora SEGUROS
GENERALES SURAMERICANA S.A. y en los fundamentos de derecho invocados
en la demanda principal, Llamo en Garantia a la compafia SEGUROS
GENERALES SURAMERICANA S.A., representada legalmente por Ana Maria
Rodriguez Agudelo o quien haga sus veces y se profieran las siguientes

declaraciones:
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1. Que de prosperar la demanda principal, se condene a la institucion Llamada
en Garantia, a las pretensiones sefialadas del proceso por estar a cubierto

por la poliza de seguro de cumplimiento

2. Que se condene en costas del proceso.

PRUEBAS

Ténganse como pruebas las aportadas y pedidas con la demanda principal y su
contestacion por parte de SUCROAL S.A..
1. DOCUMENTALES
1.1. Certificado de existencia y representacion legal SEGUROS GENERALES
SURAMERICANA S.A.
1.2.Carama de comercio Hard Servicios Profesionales S.A.S.
1.3.Copia cedula de ciudadania Representante y Legal Hard Servicios
Profesionales y Generales S.A.S.
1.4.RUT Hard Servicios Profesionales y Generales S.A.S.
1.5. Oferta Mercantil O.M. 2017707
1.5.1. Aceptacion Oferta Mercantil 2017007
1.6. Ampliacion vigencia del contrato nacido de la aceptacion de la oferta
mercantil nimero 2017007 y modificacion del valor del mismo contrato del
27 de junio de 2017
1.6.1. Poliza seguro de cumplimiento de grandes beneficiarios — Pdliza
1902406-1 del 6 de octubre de 2017
1.6.2. Seguro de Responsabilidad civil derivado del cumplimiento — Péliza
0479264-4 del 6 de octubre de 2017
1.7. Ampliacién vigencia del contrato nacido de la aceptacion de la Oferta
Mercantil nUmero 2017007 y modificacién del mismo contrato del 30 de
septiembre de 2017.
1.7.1. Seguro de cumplimiento de grandes beneficiarios — Poliza 1902406-1
del 6 de octubre de 2017.
1.7.2. Seguro de responsabilidad civil derivado del incumplimiento — Péliza
0479264-4 del 6 de octubre de 2017
1.8. Oferta Mercantil 2016011
1.8.1. Aceptacion oferta mercantil 2016011
1.9. Ampliacién vigencia del contrato nacido de la aceptacion de la oferta

mercantil nimero 2016011 y modificacion del mismo contrato del 17 de
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marzo de 2016
1.9.1. Seguro de cumplimiento de grandes beneficiarios — pdliza 1596851-2
del 15 de abril de 2016
1.9.2. Seguro de responsabilidad civil derivado de cumplimiento — péliza
0402352-3 del 15 de abril de 2016
1.10. Modificacion valor del contrato nacido de la aceptacion de la oferta
mercantil nimero 2016011 del 17 de marzo de 2016
1.10.1. Modificacion valor del contrato nacido de la aceptacion de la
oferta mercantil nimero 2016011 del 21 de junio de 2016
1.10.2. Ampliacion vigencia del contrato nacido de la aceptacion de la
oferta mercantil numero 2016011 y modificacién del valor del mismo
contrato del 21 de junio de 2016
1.10.3. Ampliacion de la vigencia del contrato nacido de la aceptacion
de la oferta mercantil nimero 2016011 y modificacion del valor del
mismo contrato del 30 de septiembre de 2016
1.10.4. Seguro de responsabilidad civil derivado del cumplimiento —
Pdliza 0402352-3 del 27 de junio de 2016
1.10.5. Seguro de cumplimiento de grandes beneficiarios — Pdliza
1596851 del 27 de junio de 2016
1.10.6. Seguro de responsabilidad civil derivada de cumplimiento —
Pdliza 0429555-6 del 3 de octubre de 2016
1.11. Poliza Numero 0387412-2
1.12. Pdliza Namero 0490295-0
1.13. Péliza Numero 0443529-5

PROCESO
Ordinario Laboral de Primera Instancia.

CUANTIA Y COMPETENCIA
La misma de la demanda principal; la competencia es suya Sefior Juez por
tramitarse dentro de la demanda principal.

DERECHO
El Llamamiento en Garantia tiene fundamento en el Art. 57 del C.P.C. y demas
normas concordantes; sirvan como fundamento igualmente las normas invocadas
en la demanda principal. Igualmente, el Art. 256 del C.S.T., la Ley 90 de 1946, la

Ley 100 de 1993, y sus Decretos reglamentarios.
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NOTIFICACIONES Y DIRECCIONES:

Ténganse en cuenta las aportadas en la demanda y su contestacion; la Llamada en
Garantia y su representante legal tienen su domicilio en la Carrera 63 49 A 31 Piso
1 Ed. Camacol de Medellin — Antioquia - correo electronico para notificaciones

judiciales: notificacionesjudiciales@sura.com.co .

ANEXO
Adjunto copia de la contestacion de la demanda para el traslado a la Llamada en
Garantia.
Respetuosamente,

U ety

LINA PATRICIA DELGADO ARANGO
T.P. No. 226.715 DEL C. S. DE LA J.
C.C. N0.1.130.616.032 DE CALI
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TRIBUTARTAS, ORGANIZACION Y DIGITACION DE LA INFORMACIGN CONTABLE, ELABORACION Y|
EVALUACION FINANCTERA DE PROYECTOS; PUDRA CONTRATAR CON TERCEROS LA PRESTACION DB]
SERVICIOS EN GENERAL. SIRVIENDO DE. RPOYC BARA -ADELANTAR BROCESOS Y SUBPROCESOS, |
CLARAMENTE DEFINIDOS, TALES. . COMO). mmmiﬁgmﬂ, OBRAS CIVILES, MENSAJERTR,
T Ebta, alrilay CRERR CYLDAUNS PRORTAS UE BRODICCN ¥ SERWICIS BESK (A GENERAGION
DE EMPLEQ; PODRA SER RSOCIADO DE SOCTEDADES COMERCTAEES YA SER COMO ASOCIABA FUNDADORA
O QUE LUEGD DE|SU CONSTITUCION, INGRESE A ELLAS POR ADQUINIR INTERES SOCIAL EN LAS
MISMAS, COMERCIALIZAR LOS BIENES ¥ ERODUCTOS) QUE ADOUIERA A CUALQUTER TITULO, EBRIR.
DSTABLECIMIENTOS DE GOMERGIO  GON | TAL FiNy ADQUIRIR, ENAJENAR, < GRAVAR, ADMINISTRAR,
TOMER ¥ DAR EN ARRENDAMIENTO TODA CLASE DE BIENDS MUESLES © INMUEBLES ¥ BJERCER SOSRE
2L1OS TODA CLASE DE CONTRATOS. CELEBBAR CON ESTABLECTMIENTOS BANCARTOS, FINANCIEROS ¥
ASEGURADORAS. TQDA CLASE DE OPERACIONES Y CONTRATOS RELACIONADOS CON LOS NEGOCIOS ¥
BIEWES SOCIALES |QUE TENGAN COMO FIN ACRECER SU PATRIMONIO: CELEBRAR TODOS LOS ACTOS ¥
CONTRATAS NEEE;%?OS FARA EL CRBAY CUNMPLIMIENTO CE SU OBIETO SOCGIAL, DENTRC DE LOS

LIMITES ¥ LAS CONDICIONSS PREVISTOS POR LA LEY Y ESTOS ESTATUTGS.

. CERTIFICA ;
ISTRACION Y DIRECCION: L SOCIEDAD TENDRA TOS SIGUTENTES. ORGANOS DE/
' DIRECCTON. 1) ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS; 2) GERENTE.} 3)
TE.

REPRESENTANTE LEGAL: LA TOTALTDAD DE aS FUNCIONES DE REPRESENTACION LEGAL DE LA
gggﬁg@g ¥ DE ADMINISTRACION DE 1A MISMA ESTARAN A CARSO DEL GERENTE. GUIEN TENDRA UN|
Mg@ﬂmsﬁnﬂz‘%&mmw WIEEA‘RA.EN sm;m hgg&'ﬁﬁyem TEMEORATES ¥ DEFINITIVES, COMO|
AMBTEN CUANDG [POR AL CASQ SE DECEARE IMPEDIDC. 'EL ‘SUBLENTE TENDRA LAS MISMAs
ATRIBUCIONES QUE EL GERENTE CUANDO ENTRE A REEMPLAZARLG. 3
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RCULTADES BT GERENTE —EN—GERENTE—ES M PRCUNTADNO—FARR~EIECY A NOMBRE—DE—LE
‘SOCIEDAD, 'TODOS L0S ACTOS ¥ CONTHATOS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON EL HBJETO SOCIAL |
HASTA FOR- UMA CUANTIA DE TRESCIENTOS SALARIOS MINIMOS LEGALES VIGENTES (SMLV). SERAN |
FUNCIONES ESPECIFICAS DEL CARGO, LAS SIGUIENTES:  A) CONSTITUIR, BARA PROPOSITOS |
CONCRETOS, 105 APODERADOS ESPECIALES QUE CONSIDERE NECESARIOS PARA REPRESENTAR JUDICIAL |
O EXTRAJUDICIATMENTE A 1A SOCIZDAD, B) CUIDER DE 1A RECAUDACION B INVERSION DE 1gS |
FONOGS SOCIALES. C€) ORGANIZAR RDECUADAMENTE 105 SISTEMAS REQUERIDOS PARA 1A |
CONTABILIZACION, PAGDS Y DEMAS OPERACIONES DE LA SOCIEDAD. D) VELAR POR EL CUMPLIMIENTO |
OPORTUNG. DE TODAS LAS OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD EN MATERIA IMBOSITIVA. E) CERTIFICRR |
CONJUNTAMENTE CON EL ‘CONTADGR DE LA COMPARIA LOS ESTADOS FINRNCIEROS EN EL GASO DE. EER |
DICHA CERTIETCACION EXTGIDA FOR. LAS WORMAS LEGALES. F) DESICNAR LAS EERSONAS QUE VAN A |
PRESTAR SERVICIOS A LA SOCIEDAD ¥ PARA I EFECTC CELEBRAR 103 CONTRATOS QUE DE AGUERDQ |
5 LAS CIRCUNSTANGIAS SEAN CONVENIENTES; ADEMAS, FIJARA LAS REMUNERACIONES QUE LE l
CORRESPONDAN, DENTRO DE LOS LIMITES ESTABLECIDQS EN EL PRESUBUESTO ANUAL DE INGRESOS Y. |
EGRESOS. G) CELEBRAR 10S ACIOS Y CONTRATOS COMPRENDIDOS EN BL ORJETQ SOCIAL DE 1R |
coMpANfA ¥ NEGESARIOS PARA QUE ESTA DESARROLLE PLENAMENTE LOS FINES |[PARA LOS CUALES HA |
SID0 CONSTITUIDA, HASTA POR UN MONTG MAXIMO DE TRESCIENTOS SALARIOS MINIMOS LEGALES |
VIGENTES. BRARR MONTOS MAYORES SE REQUIERE APROBACION DE LA ASAMBLEA GENERAL DE |
ACCIONISTAS. H) COMPLIR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE CORRESPONDAN SEGON 10 PREVISTO EN |
LAS NORMAS LEGALES, EN ESTOS ESTATOTOS ¥ QUE SEAN COMPATIRLES €ON EL|CARGO. PARAGRAFD.-
Bl C TE QUEDA FACULTADO PARA CELEBRAR ACTOS 'Y CONTRATOS, EN DESARROLLO DEL QBJETO DE I
LA SOCIEDAD, TON ‘ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS ¥ MIXTAS. i
_ CERTIFICA N
DOCUMENTC: DOCUMENTO PRIVADO DEL 27 DE SEPTIEMERE DE 2011 ;
INSCRIPCTON: 07 DE DICIEMBRE DE 2011 Ne. 149%% DEL LIBRO IX i
- ! = - i I
FUE (RON) NOMBRADG(S) = |
GERENTE .
HERNAN VANEGAS BURBANO :
€.C.166368100 |
| ’:
SUPLENTE DEE GERENTE |
ADRIANA BENITEZ VALENCIA 1
C.C.31864022 ‘
!
id g . f
- CERTIFICA . |
CAFITAL AUTORIZADD: £6,000,000 R g g ;
NUMERD DE ACCIONES: 6,000 it o A I0E g i
VALOR NOMINAL: $1,000 ;" '
CAPITAL SUSCRITO:-$6, 000,000 3 S 4
NUMEROD UE BCCIONES: 5,000 Foi o !
VALOR NWOMINAL: $1,000 ,
CAPITAL PAGADO: $8, 000,000 !
NUMERG DE ACGIONES: 6,000 i
VALOR NOMINAL: $1,000 &
i
CERTIFICA ’
QUE A NOMBRE DE IA SOCIEDAD FIGURA MATRICULADO, EN LA CAMARA DE| COMERCIO BAJQ EL |
NRG.B33075-2 ESTABLECIMIENTG DE COMERCTO: HARD SERVICIOS PFROFESIONATES ¥ GENERALES |
5.A.5. o {
UBICADO EN: CR 28 # 7 - 31 DE CALT ;
FECHL MATRIGULA : 07 DE DICIEMERE DE 2011 i
RENOVO 3 POR EL AHO 2014 '
‘ ‘ :"ﬁ
I ; CERTIFICA i
g QUE 1A SOCIEDAD EFECTUG LA RENOVACION DE SU MATRICULA MERCANTIL £l 28 DE RBRIL DE 2014 iy
i {
| ;
. 4
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, CERTIFICA ]
‘ QUE NO FIGUREN| OTRAS INSCRIPCIONES QUE MODIFIQUEN TOTAL © BARCIAIMENTE EL FRESENTE
, CERTIFICADO, ol
105 ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRC QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIRS HABILES DESPUES DE]
LA FECHA DE SU [NSCRIFCIGN, SIEMPRE ¥ CUANDO DENTEO DE DICHO TERMINO NO SEEN OBJETO DE|
RECURS0S, ‘ ‘ : '(
DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1.995 Y IA AUTORIZACION IMPARTIDA FOR :..n.§
EHEERINTENDENCIﬁ m.-'i IND’USTRI.‘FL. ¥ (COMERCIO IL& FIRMA MECANICR QUE APARECE A CONTINUACION:
TIENE PLENA VALTDEZ PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES.
DADO EN CALT A L0S 18 DIAS DEL MES DE MARZO DEL ARO 2015 HORA: 03:15:22 BM ;
i
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ACEPTACION OFERTA MERCANTIL [ANG | WES [ DA
SUEHDAL SA, ORDEN DE COMPRA No.2017007 e | 18 | 2

En mi carécter de representante legal de |a sociedad SUCROAL S.A., me permito manifestarles
que por medio de la presente orden de compra acepto en su integridad la oferta mercantil
radicada bajoel nimerc 2017007 defecha del 21 de DICIEMBRE de 2046.

EL ACEPTANTE
Nombre /Razon Social del FProveedor: ‘ NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES SAS 900.482.9131
Ne. Radicacion Oferta; No. Solicitud Pedido: No. Pedido:
2017007 '
Direccidn, ciudady Teléfono Vigencia
Del Al
28.7-3 ‘ . Afic | Mes | Dia | Afo | Wes | Dia |
CR 28-7-31 BR EL CEDRO, CALI 5582728, . 2017101 701 2017 08 30"

Descripeldn de los Servicios Comprados
MDNTAJE E INSTALACIONES, MAQUILA DEi COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE
MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEQ Y LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS,

1. Antticipo ‘ P
X2, Complimiento Cumplimlento obligacién Laboral %

X|3. Prestaclones Soclales Régimen Al %

4, Estabilldad Comin (X ) Simpificade|( J[ VA | 18 %
X| 5. Calidad de Jos Servicios
8: Correcto Feto. Eguipos
na g j 7. Calidad Elementos Sum. VALORDE LAQFERTA $ 1.920.000.000

X| 8. Responsabilidad Givil Ex __ :

| Observaclones: Director de Compras

e

1

POLIZAS

s (X))

LCUALES?

y






O.M. 2017007
Palmira, 21 de Diciembre de 2016

Safiores,
EL ACEPTANTE

Palmira, Valle del Cauca

Por medio de la presente hacemos la sigulente Oferta Mercantil con el fin de que
ustedes la estudien y si estdn de acuerdo la acepten mediante una orden de compra:

OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES,
MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS
Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y I..ABORES ADMINISTRATIVAS,

PRIMERA; GENERALIDADES Y CONSIDERACIONES.
1.1. OFERENTE. HERNAN VANEGAS BURBANO, mayor de edad, vecino de Cali e
identificado con cédula nimero 16.638.100 de cali como anota al pie de su firma,
quien obra en representacién de la socledad mercantl colomblana HARD
SERVICIONES PROFESIONALES Y GENERALES SAS NIT. 900.482.913-1,
constituida por escritura piblica nmero 14997 del 27 de Didembre de 2011, de la
Notarfa QUINTA de CALI, distinguida con matricula mercantil nimero 83307416 del 7
de DICIEMBRE de 2011 de la Camara de Comercio de CALI,

1.2, OBJETO DE LA OFERTA. Nos comprometemos a prestar el setvicio de MONTAJE
E INSTALACIONES, MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE
MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEQO Y LIMPIEZA, Y LABORES
ADMINISTRATIVAS. .

1.3. LUGAR DONDE SE PRESTARAN LOS SERVICIOS PROPUESTOS. El serviclo
de MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y
DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS; ASEO Y LIMPIEZA, Y-
LABORES, se prestard en la Fébrica de EL ACEPTANTE y en los lugares que EL
ACEPTANTE disponga.

1.4, -ANEXOS: Se consideran que forma parte integral del presente contrato
los sigulentes anexos que se acompafian: 3

SEGUNDA: VALOR DE LOS SERVICIOS OFRECIDOS. El valor de la presente oferta
serda de MIL NOVECIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS (%$1.920.000.000)
més IVA que EL ACEPTANTE pagard a EL OFERENTE de acuerdo a los plieges de
Licitacién, Propuestas y Formulario de Cantidades y precios Adjuntos.



TERCERA: FORMA DE PAGO. EL ACEPTANTE pagaré los servicios prestades de
manera que el 50 % dentro de los quince primeros dias del mes y el otro 50 % del total
del servicio en el mes el dia 28 del mismo mes, de acuerdo con las tarifas previamente
convenidas con SUCROAL S.A, Los pagos se realizarén previa presentacion de la factura
la cual debe cumnplir todos los requisitos de ley y debera ser aprobada por el Gerente, el
Director o €l Coordinador quien serd @l Interventor de la obra, los trabajos o los
serviclos.

CUARTA: PERSCONAL. El servicio ofrecido serd prestado por EL OFERENTE a través de
personal capacitado y entrenado, el cual contard con todo lo necesario para una
adecuada prestacldn de los servicios; incluidos los elementos de proteccién personal
requeridos para la ejecucién de la obra, en Jas condiciones y calidades de esta oferta,
El personal que se emplee estard bajo nuestra exclusiva y (nica dependencia y
subordinacién, no tendrd vinculacién contractual laboral alguna con EL ACEPTANTE y
estard bajo nuestra total responsabilidad. Por ende, los salarios, indemnizaciones,
prestaciones sociales y demas emolumentos legales que por ley deba devengar este
personal, correrdn por nuestra cuenta, asi como su afilladién y pagos al sistema de
seguridad sodial, riesgos profesionales y aportes parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO: En .caso de requerir subcontratar algunas labores de las
pactadas en la oferta de Ia referencia por razones técnicas suficdentemente expuestas a
El. ACEPTANTE, nos comprometemos a pedir permiso expreso de EL ACEPTANTE y por
tanto a informarlo de ello, especificando las razones técnicas como se acaba de anatar e
individualizando a la firma subcontratista sugerida, la cual estard en todo caso y
momento bajo nuestra total responsabilidad y administracion, garantizando que el
personal de dicha firma subcontratista cumplird con todos y cada uno de fos requisitos
de salud ocupacional, de seguridad fisica y de seguridad soclal y que seremos
responsables incondiclonalmente por los salarios, Indemnizaciones y/o prestaciones
soclales a que tenga derecho tal personal por ley. EL ACEPTANTE, se reserva
incondicionalmente el derecho de aceptar la anctada subcontratacién siempre y cuando
las razones técnicas expuestas por EL OFERENTE asl lo exijan, y desde luego, se reserva
adems, en caso de aceptacién expresa de la SUBCONTRATACION, el Ingreso final a sus
instalaciones de Ia firma subcontratista y/o del personal por esta remitido para cumplir
la labor subcontratada,

PARAGRAFO SEGUNDO: Adicionalmente EL OFERENTE se compromete especial,
inequivoca e Ineludiblemente, a abstenerse de contratar directa o indirectamente, para
la elecucién de sus labores, a menores de edad, lo cual, no ocurrird, ni siqulera
mediando permiso de sus padres, ni bajo ninguna otra circunstancia, iguaimente a no
permitir bajo ninguna situacién, la actividad de menores en Ia oferta & su cargo.

Prevenir y erradicar el Trabajo Infantil, en todas sus formas y en todos los ambitos,
garantizando que la edad minima de admisién de los trabajadores vinculados a traves
de la presente oferta serd la aceptada por la legislacién nacional, vigente en el pafs, as{
mismo garantizar que en el procesc de vinculacién de sus trabajadores se eliminard
cuafitchuler clase de discriminacién en razén a sexo, raza, origen, religion u opinion
polftica.



PARAGRAFO TERCERO: EL OFERENTE no debe utilizar trabajo forzado u obligatorio
en la ejecucién del objeto de ia oferta, ni podrd abusar del trabajo fisico de sus
trabajadares,

PARAGRAFO CUARTO: EL OFERENTE debe respetar los derechos de sus empleados y
trabajadores a elegir ser representados por terceros y a partidpar de acuerdos
colectivos de trabajo conforme & la ley local.

PARAGRAFO QUINTO: Las condiciones de trabajo, el horarlo, las horas extras, los
sueldos y beneficlos de sus trabajadores, se regirén conforme a la ley local vigente.
PARAGRAFO SEXTO: Cumplir con las demds obligaciones derivadas de la naturaleza
de la presente oferta 0 aquellas gue por ley e correspondan.

PARAGRAFO SEPTIMO: EL OFERENTE se compromete a ejecutar las actividades o
servicios contratados, sin generar riesgo alguno para la salud humana, la seguridad o el
medio ambiente, en concordancia con [a politica ambiental adoptada por EL
ACEPTANTE. En ese sentido, EL OFERENTE deberd tomar todas las medidas
conducentes para evitar la contaminaclén ambiental durante la ejecucion de sus
actividades, cumplird con todas las leyes ambientales aplicables y se sujetard 3 las
normas, requisitos y reglamentos técnicos, relativos al control de la contaminacion
ambiental establecido en dichas normas. La violacdon de estas normas se considera
incumplimiento grave de LA OFERTA.

PARAGRAFO OCTAVO: EL OFERENTE se compromete incondicional e -
irrevocablemente, a manejar todas sus bases de datos compuestas por el personal de
empleados y/o subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto de esta
oferta, con observancia de la legislacién que regule el manejo y proteccidn de datos
personales y se comprometerd por tanto a obtener de tales empleados y/o
subcontratistas y los empleados de estos, su autorizacion previa y expresa para que EL
ACEPTANTE los introduzca en sus bases de datos mientras cumplen las Iabores
ofrecidas, todo lo cual serd desu entera y absoluta responsabilidad, sin que los efectos
de su incumplimiento puedan en absoluto alcanzar a EL ACEPTANTE, caso este en el
cual una situacion de tal naturaleza se atendrd a lo dispuesto por la cldusula de
INDEMNIDAD que adelante se determina. .

QUINTA: VIGENCIA. El servicio tendrd una duracién del 1 de ENERO de 2016 al 30
de JUNIO de 2016,

SEXTA: CONFIDENCIALIDAD. Como OFERENTE me comprometo a no divulgar en
demostraciones plblicas o privadas, cualquier conodmiento, informacién o proceso
tecnoldgico del negodio de EL ACEPTANTE y datos de operacidn que estén contenidos
implicita o expllcitamente dentro del desenvolvimiento del proceso del negocio de EL
ACEPTANTE. Asi mismo convenimos en que el objetivo comiin de las dos partes es dar a
I informacién confidencial una proteccidn adecuada a la vez que se evita obstaculizar el
desarrollo normal de los respectivos negocios. Nos obligamos a tener, con respecto a la
informacién que recibimes, el mismo culdado y discrecién que tendriamos con nuestra
propla informacién confidendial o clasificada en forma similar, de modo que se evite que
la informacién sea revelads, publicada o diseminada. Utilizaremos la informacién que
recibamos (nica y exclusivamente para los fines para los cuales fue revelada o para
beneficio comprobado de fa parte que revela la informacién.



PARAGRAFO PRIMERO: AUTORIZACION DE USO, MANEJO Y PROTECCION
DATOS PERSONALES, EL OFERENTE autoriza de manera expresa, libre, voluntaria e
irrevocable a EL ACEPTANTE para recopilar, utilizar, transferir, almacenar, consultar, y
procesar toda y cada informacién personal que aquel llegare a suministrar a este, tales
como documentos de Identificacidn personal de representantes legales y/o de
empleados y/o subcontratistas que llegare a utilizar para el cumplimiento de la presente
oferta o del contrato necido de su aceptacidn, nlmeros de identificacion,
nacionalidades, pals de residencia, direcciones, teléfonos, estados civiles, cormreos
electronicos, corporatives y/o personales; salarios, cuentas bancarias, huellas y demés
datos personales de cardcter general, que en caso de ser aceptada la oferta deban
quedar contenidas en las bases de datos y archivo de propledad de EL ACEPTANTE,
para los fines de logistica y seguridad interna que sean o llegaren a ser necesarios en el
desarrollo de la oferta, una vez aceptada. En atencidn a la autorizacion general
precedente, EL OFERENTE declara de manera libre y voluntaria conocer los derechos
que la nommativa general y la jurisprudencia le conceden como titular de datos
personales y que se enuncian a continuacién. En ese sentido, EL OFERENTE y/o SUS
EMPLEADOS y/o SUBCONTRATISTAS aceptados y reconocidos como tales por EL
ACEPTANTE tienen derecho a: (i) Conocer, actualizar y rectificar sus datos personales
frente a EL ACEFTANTE y por lo tanto, este derecho se podrd ejercer, entre otros,
frente a datos parciales, Inexactos, incompletos, fracdonadoes, que induzean a error, 0
aquellos cuyo tratamiento esté expresamente prohibido o no haya sido autorizado; (if)
solicitar prueba de la autorizacién otorgada al responsable del tratamiento salvo cuando
expresamente se excephiie como requisito para el tratamiento; (i) ser Informado por el
responsable del tratamiento o el encargado del tratamiento, previa solicitud, respecto
del uso que le ha dado a mis datos persenales; (iv) presentar ante la superintendencia
de industria y comercio quejas por infracciones al régimen de proteccion de datos
personales; (v) revocar la autorizacién y/o solidtar la supresion del dato personal
cuando en el tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantias
constitucionales y legales. (vi) acceder en forma gratuita a los datos personales que
hayan sido objeto de Tratamiento. '

PARAGRAFO SEGUNDO: AUTORIZACION PARA LA UTILIZACION DE DATOS
PERSONALES. A la presente oferta se aplicaran, ademds de lo dispuesto en el
pardgrafo inmediatamente anterior, en relacidn con los datos personales de EL
OFERENTE, cuando el mismo sea persona natural, las disposiciones contenidas en la Ley
1581 de 2.012 y en el Manual Interno de Polfticas y Procedimientos de EL ACEPTANTE.
EL. OFERENTE autoriza expresamente de manera libre, previa, voluntaria y debidamente
informada, a EL ACEPTANTE, para que realice el Tratamiento de sus datos personales
para los fines propios de esta oferta, tales como seguimiento, monitoreo, pago de
utilidades, cobro de prestaciones, etc, y deméds finalldades establecidas en el Manual
Interno de Politicas y Procedimientos de EL ACEPTANTE. Los datos personales estarén
recolectados en las bases de datos de EL ACEPTANTE, quien para efectos de la Ley
1581 de 2.012, tendrd las calidades de responsable y encargado de las bases de datos.



De conformidad con la Ley 1581 de 2.012 y el decreto 1377 de 2.013. EL OFERENTE
tiene derecho a conocer, actualizar, rectificar, solicitar la supresion, presentar quejas y
reclamos y demds derechos alll contenidos, respecto de los datos suministrados.

La revocatoria y/o supresidn sélo procedera cuando la Superintendencia de Industria y
Comercio haya dsterminado que en el tratamiento el responsable o encargado han
incurrido en conductas contrarias a la Ley y a la Constitucidn.

Para todos los casos refacionades con este asunto, entiéndase que el Manual Interno de
Politicas y Procedimientos para el Tratamientu de los Datos de EL ACEPTANTE podrd ser

c:unsultado a trav& del ﬂguiente link:  http://sucroal.com.co/lana/es-

SEPTIMA.' CDMPROMISDS DE E!. OFERENTE. EL OFERENTE certifica que fodo su
personal esta afiliado al Sistema de Seguridad Social y que esta al dia en los pagos por
este concepto, Para comprobar lo anterior presentard durante los primeros 11 dias de
cada mes: (A) Comprobante de pago de la Planilla Unica v Listados detaliados de la
Planilla Unica: ARL, AFP, EPS y Cajas de Compensacién. (B) Archivos planos en medio
magnético. (C) Copia de Planillas de Pago acompaiiada de la transferencia electrénica,
(D) Apuntadurfa de Tiempo Laborade del Trabajador. (E) Copia del Acta de Iz reunién
del Comité Paritario. (F) Copia de la Estadistica de Accldentalidad. (G) Relacién de la
entrega de Dotacidn cuando haya lugar a la misma. (H) Relacidn del Personal
Incapacitado vy Reubicade (I) Base de Datos de los Trabajadores, previamente
autorizada por cada uno de quienes la compongan en forma expresa y voluntaria, para
dar manejo y cumplimiento a la Ley de Habeas Data por parte de EL ACEPTANTE en
caso de tener que Ingresarlos a sus propias bases de datos, de lo cual respoenderd en
forma directa EL OFERENTE, comprometiéndose a reembnlsar a EL ACEPTANTE
cualquier suma de dinero de la que llegare a ser responsable por sancién o multa
impuesta a EL OFERENTE por esas bases compuestas por los empleados de EL
OFERENTE por parte de la autoridad competente.

De igual forma EL OFERENTE deberd relacionar en la factura o cuenta de cobro, el
nimero o referencia de la planilla de pago de los aportes a la seguridad social.
PARAGRAFO PRIMERO: EL OFERENTE se compromete @ ejecutar las actividades o
servicios contratados en concordancia con las polfticas que rigen los sistemas de gestién
adoptados por EL ACEPTANTE. En ese sentido, EL OFERENTE deberd tomar todas las
medidas conducentes al cumplimiento de los requisitos legales e Internos gue regulen
las actividades o servicios contratados y que se encuentren vigentes al momento de la
aceptacién de la presente OFERTA o que se generen durante su vigenda, La violacién
de estos requisitos se considera incumplimiento grave de LA OFERTA.

PAREGRAFO SEGUNDO: EL OFERENTE se compromete a mantener y entregar en
buenas condiciones de orden y aseo el lugar de trabajo donde se realice Iz labar,
haclendo una adecuada disposicién de los residuos, segin Instrucciones de EL
ACEPTANTE.

OCTAVA: INDEMNIDAD. FL. OFERENTE seré el (nico responsable por la ejecucion de *
fa OFERTA MERCANTIL o de! contrato nacido de su aceptacién y estd obligado 2
mantener indemne por cualquler concepto a EL ACEPTANTE, por todo tipo de acciones,
reclamaciones o demandas de cualquier naturaleza derivadas de dafios y/o perjuicios




causados a personas y/o bienes de EL. ACEPTANTE, que surjan como consecuencia
directa o indirecta de actos, hechos u omisiones de EL OFERENTE, sus empleados,
agentes, Subcontratistas en |a ejecucion de esta OFERTA MERCANTIL, de tal forma que
EL OFERENTE deberd asumir todos los costos, gastos y deméds erogaciones que se
causen con ocasion de tales eventos.
De Igual forma deberd adelantar todas las gestiones y trédmites tendientes a dar
respuesta a las reclamaciones presentadas, a ejercer una defensa adecuada, a asagurar
la intervencién o concurrencia de la aseguradora que corresponda, si es del caso. El
pago de los honorarios, vidticos, tiquetes aéreos o terrestres gue se requieran para la
contratacién de abogados, presentacidn de testigos, peritos, expertos o asesores de
cualquier indole, estarén a cargo exclusivo de EL OFERENTE sin que por tal motivo éste
tenga derecho a reconocimiento econémico alguno por parte de EL ACEPTANTE

En el evento en que EL ACEPTANTE incurra en cualquier tipo de gasto originado en

desarrollo de las actividades que ejerza a propésito de cualquiera de las situaciones

anteriores, queda establecido que EL OFERENTE asumiré la totalidad de dichos costos.

PARAGRAFO PRIMERO: EL ACEPTANTE podra llamar en garantfa a EL OFERENTE o

denunciar €l pleito en los términos de los articulos 54 y siguientes del Codigo de

Procedimiento Civil, en caso de presentarse cualquier accién, redamacion o demanda de

cualquier naturaleza, relacionada con lo indicado anteriormente.

PARAGRAFO SEGUNDO: La obligacién de indemnizar a carge de EL OFERENTE se

extenderd, aunque sin limitacién, a los sigulentes eventas: :

s Cualquler incumplimiento por parte de EL OFERENTE de la presente CFERTA
MERCANTIL.

« Cualquier violacién por parte de EL OFERENTE de cualquier pacto, dedaracidn o
garantia efectuada en la OFERTA MERCANTIL o en cualquier documento o certificado
que se requiera sea entregado de conformidad o con ocasién del presente
documento.

» Cualquier reclamo Instaurado por -empleados de EL OFERENTE o de cualguier
Subcontratista.

o Cualquier violacién por parte de EL OFERENTE o de cualquier Subcontratista de las
leyes aplicables. '

« Cualquier conflicto laboral, entiéndase por éste cualquier conflicto con sus
trabajadores o empleados.

» Cualquier incumplimiento de EL OFERENTE en relacién con la obtencién y/o
cumplirmiento de los Permisos.

» Cualquier incumplimiento de EL OFERENTE de las Especificaciones Técnicas.

» Cualquiera y todo gasto Incurride por EL ACEPTANTE en relacién con el ejercicio de
cualquier derecho como consecuencla de la verificacion de un evento de
incumplimiento.

 Las estipulaciones de la presente Cléusula sobrevivirdn a la terminacion de la
presente OFERTA MERCANTIL una vez aceptada y estaran vigentes hasta por un
término de 5 afios contados a partir de la Fecha de Terminacién.

 Cualquler accidente que pueda sufrir el personal o los bienes de EL OFERENTE, de
EL ACEPTANTE o de terceras Personas, resultantes de negligencia o descuido de EL



QOFERENTE, sus empleados, subcontratistas o proveedores, empleados en ejecucion

de |a presente OFERTA MERCANTIL o del contrato nacido de su aceptacion.
NOVENA: MULTAS Y CLAUSULA PENAL. EL OFERENTE entregard el serviclo total
dentro del plazo sefialado en esta oferta, en caso que la misma sea aceptada. Y sl acaso
EL OFERENTE no cumpllera con esta obligacién de entrega dentro de los plazos
pactados, pagard por cada dfa calendaric de mora Injustificada, sin perjulcio de la
obligacién principal y sin requerimiento preyio con renuncla expresa a la constitucién en
mora, una multa equivalente al 0.5% del valor total del contrato nacido de la aceptacién
de |a presente oferts, por cada dia de retardo, el cual serd deducido por EL ACEPTANTE
del pago final adeudado. Si la mora en la entrega a plena satisfaccidn de EL
ACEPTANTE, supera los diez (10) dias hébiles, EL OFERENTE, sin perjuicio de que EL
ACEPTANTE pueda declarar unlfateralmente resuelto el contrato nacido de la aceptacion
de la presente ofertzs mercanti, pagara una multa equivalente al treinta por clento
(30%) del valor inidal de la oferta. :
PARAGRAFO: EXIGIBILIDAD DE MULTAS Y PENA. EL ACEPTANTE, queda-
autorizado para descontar el valor de la multa preanotada y/o el de la diusula penal,
ambas o alguna de ellas a su entera discrecién, de cualquier suma que adeude a EL
OFERENTE, por cualquier concepto, Por via judicial o ejecutiva, con la exhibicion de este
contrato nacito de la aceptacidn de la oferta y su simple manifestacién de
incumplimiento temporal. ;
DECIMA: TERMINACION DE SERVICIOS. EL ACEPTANTE podrd dar por terminada
la prestacién de los serviclos ofrecidos sin aviso previo y en cualquier momento, por
incumplimiento de cualquiera de las obfigaciones estipuladas por parte de EL OFERENTE
en general y en particular por ocurrencia de une o cualquiera de los siguientes hechos:
a) Por muerte, quiebra o disoluclén de EL OFERENTE; b) Cuando @ pesar de
reguerimientos verbales o por escrito que haga EL ACEPTANTE o sus delegados, EL
OFERENTE rehlse a dar cumplimiento a sus obligaciones; ¢) Por violacion de EL
OFERENTE a las nommas de Seguridad Industrial, disciplina o proteccién, -més las
establecidas por EL ACEPTANTE y que EL OFERENTE declara conocer. d) Por
encontrarse EL OFERENTE, incluido o listado en las listas de entidades restringidas o
listas de sanciones internacionales que incluyen, de manera enunclativa, mds no
taxativa, OFAC (Office of Foreign Assets Control), ONU (Organizacién de las Naciones
Unidas), DFAT (Department of Foreign Affairs and Trade), INTERPOL, boletines de la
UIAF {Unidad de Informacion y Andlisis Financiero), DAS, Fiscalla, FCPA, o cualquiera
que las modifique, adicione o sustituya o listados que persigan el mismo objeto. EL
OFERENTE entiende ests causal como justa causa para dar por terminado el presente
convenio y desde ya renuncia a iniciar cualquler reclamacién en contra de EL
ACEPTANTE por la terminacién y por los perjuicios que con ello llegare a sufiir. ;
PARAGRAFO: En todo caso y a pesar de lo anterior, tanto EL OFERENTE como EL
ACEPTANTE podrén dar por terminada unilateralmente y en cualquier tiempo la
presente oferts, dando aviso de tal dedisién a la otra parte con treinta (30) dias
calendario o comunes de anticipacién, sin que por ello haya lugar al page de suma
alguna por indemnizacidn para la parte contraria, a la cual renuncian ambas partes de
forma expresa, irevocable e incondicional.



DECIMA PRIMERA: POLIZAS. Para garantizar el cumplimiento por parte de EL
OFERENTE de todas las obligaciones pactadas y que se derivan de la presente oferts,
sean de caracter laboral, civil, penal o fiscal que deba cumplir con ocasién de la
ejecucion del mismo, EL OFERENTE se obliga 2 constituir y mantener vigentes durante
el transcurso de la ejecuclén de la presente oferta a favor de EL ACEPTANTE las
sigulentes pélizas de garantfa otorgadas por una compafifa de seguros avalada por EL
ACEPTANTE y que se encuentre legalmente constituida en Colombia. Las pélizas de
garantfa a constituir serdn [as siguientes: (a) Una pdliza de Cumplimiento equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total de la Oferta y por un término de duracién igual al
de los servicios més treinta (30) dias calendario. (b) Una péliza que garantice el Pago de
Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales, por el treinta por ciento
(30%) del valor de la oferta y por un témino de duradién Igual al de los serviclos més
tres (3) afios. (c) Una pdliza de Calidad del Servicio por el treinta por dento (30%) del
valor total de la Oferta y un término de duracién igual a la vigencla del mismo, mas seis
(6) meses. (d) Una pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual por un valor
asegurado de $ 576.000.000 y por un término de duracién igual al de los servicios mas
noventa (90) dias.

PARAGRAFO PRIMERO: Los gastos que se ocasionen para el perfeccionamiento de
las pélizas y garantfas que debe tomar EL OFERENTE a favor de EL ACEPTANTE serdn
pagacios por EL OFERENTE,

PARAGRAFO SEGUNDO: Siempre y a pesar del aseguramiento, serdn a cargo de EL
OFERENTE. las reparaciones de todos los dafios a las obras y/o equipos y el pago de los
perjuicios ocasionados a EL ACEPTANTE o a terceros por dafios imputables a &l y/o a
sus empleados, subcontratistas u obreros durante la ejecucién del objeto de la presente
oferta. En consecuencia EL OFERENTE asume expresa e incondicionalmente Ia
responsabilidad por los dafios que se ocasionen por hecho u omisidn suya o de sus
trabajadores a EL ACEPTANTE, quedando expresamente obligado por su cuenta y con la
aceptacién y supervisién plena de EL ACEPTANTE a ejecutar y/o pagar el costo total de
las reparaciones a eleccién de EL ACEPTANTE., y/0 a pagar las indemnizaciones
necesarias inmediatamente y a su costa. Si acaso na lo hidere, EL ACEPTANTE podra
proceder a hacerlo a su nombre y deducir de las sumas que se adeuden a EL OFERENTE
los valores correspondientes aln sin declaracién judicial, Igualmente EL OFERENTE
debera volver a su estado original y a su entero costo, aquellas reformas o cambios que
provisionalmente hubiera realizado mientras ejecutd el servido.

DECIMA SEGUNDA: FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. EL ACEPTANTE , segdn
se indica en la presente oferta, se obliga a dar cumplimiento a las estipulaciones de la
misma, salvo la ocurrencia de fuerza mayer o caso fortuito ajenos a su voluntad,
debidamentes comprobados, caso en el cual se pondré de acuerdo con EL OFERENTE a
fin de adecuar las condiciones a las nuevas situaciones que se presenten. EL
ACEPTANTE quedard relevado del cumplimiento de sus obligaciones por drcunstancias
imprevisibles e irresistibles, ajenas a él, que impidan la ejecucidn de las obligaciones
estipuladas en esta oferta, quedando obligado en todo caso a dar aviso a la otra parte
dentro de las treinta y sels (36) horas siguientes a su ocurrencia y a hacer su mejor
esfuerzo para superar la drcunstancia de fuerza mayor o caso fortuito. Desde su



ocurrencia se suspenderdn las obligaciones para EL ACEPTANTE. En casc de
desaparecer tal ¢ tales dircunstancias, EL ACEPTANTE continuard con la ejecucién de
sus obligaciones en la forma estipulada. Para los efectos de la presente oferta
constituyen eventos de fuerza mayor entre obros, los siguientes acontecimientos: Actos
o acciones terroristas; sabotajes; guerra; insurreccidn dvil; terremotos; vientos
huracanados; Inundaciones; avalanchas; deslizamientos de tierras; huelgas
generalizadas o disputas de orden general y en general, cualquler ofra dircunstancia
imprevista, de tal naturaleza, que escape al control de cualquiera de las partes, ante la
cual sea imposible resistir, en la medida que impida el cumplimiento de las
estipulaciones de la presente oferta.

PARAGRAFO; SUSPENSION TRANSITORIA. Cuando se presenten casos de fuerza
mayor, caso fortulto o cualquier otra situacién no controlable, conforme ha quedado
estipulado en |a presente cldusula, el cumplimlento de la oferta se considerara
suspendido por el iempo que dure el impedimento, sin que haya lugar al pago de los
suministros por parte de EL ACEPTANTE , ni al pago de indemnizaciones a cargo de
ninguna de las partes; en tales eventos ambas partes hardn fo posible para remover el
obstaculo y reinidar la ejecucién de la oferta. ) a
DECIMA TERCERA: DERECHO DE INSPECCION Y APLICACION DE NORMAS
SOBRE MANEIO DE SUSTANCIAS CONTROLADAS., EL ACEPFTANTE o0 sus
delegados podrén en cualquier momento efectuar las inspecciones necesarias, para
constatar el cumplimiento del servicio y de las normas relativas a Seguridad Industrial,
asf como a lo establecido en la Resolucién 1016 de 1989 del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social con refacién al funcionamiento de un programa de Salud Ocupacional.
EL OFERENTE declara conocer el Manual de Seguridad de EL ACEPTANTE y se obliga a
divulgarlo y hacerlo cumplir entre sus trabajadores al igual que las normas de proteccién
del medio amblente vigentes en el desarrollo de la presente oferta. Con respecto al
manejo y control de sustandas controladas, EL -OFERENTE se compromete a dar
cumplimiento a todas y cada una de las normas existentes y/o a las que se llegaren a
promulgar en el transcurso de ejecucion y vigencia de ia-OFERTA MERCANTIL sobre el
manejo de Sustandas Controladas.

DECIMA CUARTA: CESION, Esta oferta mercantil no podra ser cedida, ni en todo ni
en parte por EL ACEPTANTE ni por EL OFERENTE, sin previa aprobacion de la
contraparte.

DECIMA QUINTA: MATERIALES. Todos los materiales requeridos para el desarrolio
de la labor pactada asi como su transporte, serén asumidos por cuenta de EL
OFERENTE o EL ACEPTANTE. (Opcional segiin acuerdo). !

DECIMA SEXTA: DOTACION, HERRAMIENTAS Y ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL. EL OFERENTE o EL ACEPTANTE (Opclonal seglin acuerdo) suministrard al
personal contratado, el calzado y vestido de labor 3 veces al afio (30 de Abril, 31 de
Agosto y 20 de Didembre); Iguaimente las herramientas y los elementos de proteccidn
personat para cuando se requieran.

DECIMA SEPTIMA: NOTIFICACIONES. EL OFERENTE, determina que para todos los
efectos legales y contractuales recibird notificaciones, incluso luego de ser aceptada esta
oferta, como se indica a continuacién:
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EL. OFERENTE:

NOMBRE EMPRESA: HARD SERVICIOS PROFESION Y GENERALES S.A.S
NIT:200482913-1

REPRESENTANTE LEGAL: HERNAN VANEGAS BURBANO

C.C.:16,638.100

DIRECCION: CR 28 7 31 BR El Cedro

TELEFONO: 5582726

CORREQ ELECTRONICO: hard.sp@hotmail.com o

DECIMA QCTAVA: ARBHRAMEHTD — CLAUSULA COMPROMISORIA
IRREVOCABLE E IRRENUNCIABLE EN CASO DE ACEPTACION DE LA PRESENTE
OEERTA. Toda controversia o diferencia relativa a esta oferta o al contrato nacido de su
aceptacién, por razén de los derechos y obligaciones que para las mismas emanen de la
etapa precontractual o del acuerdo de voluntades nacido de la aceptacién de esta
oferta, por razén de su existencia, Interpretacién, desarroflo o terminacién, derivada de
su etapa precontractual, contractual o postcontractual, se resolvera por un Tribunal de
Arbitramento, que se sujetard a lo dispuesto en la Ley 1563 de 2.012, Degreto 1829 de
2.013 o en las demés normas que 1a reglamenten, adicionen o modifiquen, de acuerdo a
las siguientes reglas:

a) El Tribunal estard conformado por un (1) &rbitro en caso que las pretensiones sean
de n';anor cuantia o tres (3) &rbitros en el evento que las pretensiones sean de mayor
cuantfa;

b) Dlr:i{o(s) &rbitra(s) sera(n) designado(s) por las partes de com(n acuerdo. En caso
de que no fuere posible lograr que las partes nombraran por mutuo acuerdo a todos o
alguno de los &rbitros, los demds arbitro(s) serd(n) designado(s) por el Centro de
Condiliacién, Arbitraje y Amigable Composicién de la Camara de Comercio de Cali, a
través de sorteo entre sus listas.

c) La organizacién Interna del Tribunal se sujetard a las reglas previstas para el efecto
por el Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Cdmara de Comercio de Call;

d) Los gastos y honorarios del proceso arbitral se establecerdn con base en las tarifas
vigentes del Centro de Condiliacién, Arbitraje y Amigable Composicién de la Camara de
Cometcio de Cali, aprobadas por el Ministerio del Interior y de Justicia.

a) El Tribunal decidira en derecho;

f) El Tribunal funcionard en Cali, en el Centro de Condiliacién, Arbitraje y Amigable
Composicién de la Cdmara de Comerclo de esta ciudad.

Para constancia, se suscribe y firma el veintidin (21) dia del mes de Dicdembre de DOS
MIL DIECISEIS (2016) por parte de EL OFERENTE.




| SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES S.AS.

900.482.813-1

Palmira, 27 de JUNIO de 2.017

Daclora | ‘

MARIA INES OYUELA GIL
Representants Legal Supiente
SUCROAL SA.

Asunto: Ampliacion Vigencia del Contrato nacldo de la aceptacién de la Oferta
Mercantil nimero 2017007 y Modificacian Valer del mismo Contrato,

De comiin acuerdo entre jas paries se modifica la vigencia del Contrato nacido
de la aceptacion de la Oferta’ Mercantii No, 2017007, en Ja cual estamos

ADMINISTRATIVAS,

52 igencia actual del Contrato, sagin cléusula QUINTA, es del 01 de ENERO
de 2.017 hasta el 30.de JUNIO de 2.017 y se amplia en un tiempo o término

adicioral de 03 meses (80 DIAS) es decir, hasta ef 30 de SEPTIEMBRE de

2.017

El valor actual del Contrato, de acuerdo a Ia clausula SEGUNDA, es de §
1.920.000.000.00 y se incrementa en § 750.000.000.00 para un valor total de §
2.670.000.000.00

Las demds cldusulas del Contrato seguirdn vigentes, en los migmos términos sr
que se encuentran pactadas’sin restriceién alguna.

Teléfono: 882 2023 il
E-mail; recepcion@hardsp.com - ghumana@hardsp.com ]
Crad Nol.n:u -45 E[:.:uﬂnlu Banco'de Bogotd Ofic, 912 - Cali - Colombia

MARIA INES OYUELA GIL
Representante Legal Suplente
SUCROAL S.A.
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TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS

Procesa de seleccién: Prestacion de servicias
NRO. DE CONTRATO 2017007,

OBJETO OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILADE
COPRODUCTOS, CARBUE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUGTOS, ASEOY
LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS .

MUI.'JIF[CAG[AN N 1 PUR'MEDIO DEL PRESENTE ANEXO 5E PRORROGA LA VIGENGIA HASTA
2ﬂ17112!31 Y SEADICIONA AL VALOR DEL CONTRATO LA SUMA DE 700,000.000
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HARDSERVICIOS FROFESIONALES Y OENE S.A5 FO0L829131
ASEEURADO ' HR i
HARD SERVICE ESAS Fo0amat
HENEPICIARIC i
DIRETCION UE 50BRO CIUDAD TELEFDND
CR 78 # 7 -31 BRR EL CEORD . B7438
e R
DIREEEIGH BEL PREDID ASEBURADD CIUDAD DEPARTAMENTD DESCRIPEION DEL SECTOR.
CAL| VALLE DEL CAUC SECTOR IND
_E':A_N_!M EULTIVDS, FLORICULTURA INELUYENDO PLANI'AS E INVERNADERDS 8-
BESERIPEIGN DEL PREDID ASEGURADD ms::u Ko
CORERTURAS DE LA N"L'_IE_Q" -
COBERTURA VLR, ASEBURADG  |VLR. MDVIMIENTO % PRIMA I¥A FRIMA + VA
= RASIED RENNEMMIMD'HV"II. E76.000,000,00 o.o0 L] 255,647 48573 B04.322
* R GASTCS MEDICDS 57.400.000,00 6,06 ] ] ] a
* R,C. CONTRATISTAS ¥ SUBCONTRATISTAS 574.000,000,00 0,00 o 0 o g
= R.C: PATRONAL 172.800,000,00 pog| 0 ] o a
* R.C: CRUZADA . 17Z800,000,00 ogol 0 o o a
* RLC, VEHICULDS PROPIQS Y HO.PROPIOS 115:200,000,60 0,00 o -] -} a
*»
VIGGHEL DEL MOWHIEHTE HOMER DiAs FRIMA VA TATAL A PAGAR
DESDE HAZTA '
D&-DET-7081 | FI-MAR-2018 175 s2sm.8a9 548,57 | $904222
VALOR APAGAR EN LETRAS '
. TRESCIENTDS CUATRD MiL DOSCIENTOS VEINTI D05 PEROS ML
'“_m ABENCIA DECEETURD | RUMBRG OF MES00S VIGENTES | VAL VALGR MDIE) TOTAL VALOR ASEOURABD
n1-uf|1..am:r |31-MAR-2018 1 $57¢,000,000.00 50,00 £875.000.000,00
DOCUMENTD OE: '

MDDIFICACION VALORASLE EON AUMENTD DE P‘RIMA

SOMOS GRANDES CONTRIB AYOR NGO RETEMCION SOBI VA
LAS PRIMAS DE SEBURGS NO EST) au-msusm N EN LA FUENTE DECRETD REGLAMENTARID 2509/86 ART, 17

TERMINAGION AUTOMATICA m&m‘m DEL BU‘RUq nm DEL PAGD DE LA PRIMA DE L& POLIZA 0-DF LOS CERTIFICADOS O ANEXOS CUE SE EXPIDAN CON
FUNDAMENTO EN ELLA PEDDUCI TRRMINALH GA DEL ﬂﬂHTRATU ¥ DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGD DE LA PRIMA DEVENGADAY
DE LOS GASTGS CALUSADOS CO NDEMBPEU N DEL CONTRA]

EL PREEENTE ﬂﬂN‘I‘M’TﬂﬁERIﬂEmﬂ LAS GONDICIONES nmwﬁsmwmmmm LA FORMA D1=13-040, LAS CUALES SE ADJUNTAN

EL TOMADCR, ASEGURADD, BENEFICIARID O AFIANZAW &E DBI.!W A M‘-TUALW AN'UALN ENTE D AL M MENTD DE LA RENOVACION DE LA POLIZA, LA m?nmctﬁn

CONTENIDA EN EL FORMULARIO DE YINCULACION DE EX05 ¥ A BN AR {NFORMACION VERAZ ¥ VERIFICABLE. A S5U VEL LA TIENE LA
FACULTAD DE CANI | EL CONTRATO, DE UﬂNFﬂRMIIMD CON I.DALH‘ i POR EL A GIMEN LEGAL PROPIO DE CADA CONTRATD, EM CASQ DE D 'I‘ENCI N A ESTOS
D

=VER CONDICIONES GENERALES DE YANEXD DE HMAGE Y AMIT
-ﬁ IHFDRME?N DE AM.PARQS.M'I‘? b%? RFENEASEGUWBS EN DOCUMENTD ADIUNTD

162 - NEGOCICS CORFORATCS —2 WW'

ERAEIEN [ MENEDS —'".ar—mamm Y —
% lR MDH c% ?‘ﬁe? wmuo SrREIA A aﬁ“yﬂﬁwgumh

¥ oingeTs Msnn HLEALEER ABONADA Al su VALOR.
=
PARA EFECTOS OE CUALD) IIER NOTIFIZAGION LA
uu DE u COMP. EEBURDS GENERALES SURAMERICARNA 24,
S e

Sguios Banarales Suramericma S, = CLIENTE - oo AUPBERETTERN Lo Phyina ]



=

SE ' 1Ll
5URD DE f:ESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADO DE CUMPLIMIENTD GG %

LR R L R L N R R N N N F R R NN Y

ki 35‘2%521'@ :

CIUDAD ¥ FECHA DE EXFEDICION FULZARUMERDT
MEDELLIN, D& DE DETUBRE DE 2017 ] 04792844

: 33T
ARESS CORREDORES DE SEDURDS S.A. lm;' 4030 12836218
TOHABGR ) ' nrt
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y OENE SA'S 04829131
ASEB‘JM HIT
HARD SERVICIOS Eﬂi[ﬂ!«l&m\'ﬂm SAS FOC4EZI1
BDIEFIBIAHHJ s
A
DIRECTIGN OE CIARD cIunAD TELEFDHO
CR 78 # 7 ~31 BRR L CEOAD L
BIREGE/ON DEL PREDNO ASEELRADD CILIDAD DEPARTAMENTD DESCRIPCIN DEL BECTOR
caLl VALLE DEL CAUD SECTOR IND
F;.Anrmuuza CULTIVOS, FLORICULTURA INCLUYENDD H.AHTASE INVERNADERDS i-787
DESCAIPTION EELFREJIUASEW!WJU RIESGOHe
A
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA VLR ASEGURADO  |VLR: MOVIMIENTD % BRIMA 1VA PRIMA+ VA
* RASIE0 RESPONSABILIDAD CIVIL £76.000,000,00 soal o 265,649 48,573 204,222
* .6, BASTOS MEOICOS 57.400.000,00 aol o b L] a
* R.C. CONTRATISTAS Y SURCONTRATISTAS 576.000,000,00 ooo| o0 o ] [
* RuC. PATROMAL 172.800,060,00 ooal B o o a
* R.€. CRUZADA . 17280060000 ogo| o o o [
= R.C, VEHICULDS PROPICS Y NO.PROPIOS 118.200,600,060 oo o o 8 o
'y

o EHE‘EEEMW?IHEA g MOMERD Dlas FRIMA WA TOTAL A PAGAR
_B4-0CT-2017 | 31-MAR-2D18: 176 5255409 §48.571 SH04aa2

VALOR A PAGAR EM LETRAS
TRESGIENTRS CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTI DOS PESOS M/L

d VIBENGA DL SEGUng ERU DERIESGOS YIGENTES | VALOR ASEBURADO VALOR HRICE VARIABLE AL VALDR ASEGURADD
ol |5i-MARA0IE 1 $576.000.000.00 so00 $576.006.000,00

DOCUMENTD DE:
MODIFICACION VALORABLE CON J\UHE!\H'D DE FRIMA
S0MOS GRANDES CONTRIS! FAVOR NO EFECTUAR RETENGION SOBRE EL IVA

LAS PRIMAS DE SEDUROS NO EST, WJETA!A RETENCION EN LA FUENTE DECRETD REGLAMENTARID 250/85 ART. 17

TERMINACION. AUT“N-&'IWA DEL&M‘HA‘I‘IJ DEL SEGURQ: LE MORA DEL PAGD DE LA PRIMA BE LA PALIZA 0 DE LOS CERTIFIGADOS 0 ANEXDS QUE SE EXPIDAN GON
FUNI ﬂAHENTﬂ L% AUP TiCA DEL cummm ¥ DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGD DE LA PRIM2 DEVENGADA Y
DEkﬁ mnu N'DEI.AD:I'.RD N DEL CONTRA

TEHIJN'I'RJAWSE RIGE POR LA% CONGICI N‘I'!NIMSEHLAFURHA 01=13-040,, LAS CUALES SE ADJUNTAN

EL TOMADDR, Amumn ENEFICIARID O AFB'ANIAI:& BE nnum A ACTUALIZAR ANUALMENTE D AL MOMENTD DE LA RENOVACION DE LA Hiuz% 'l.‘,A mrunmméu

CONTENIDA BN EL FDRMU RIO DE VINCULAC! EXOS ¥ A BN BM INFD VERAZ ¥ YERIFICABLE. & SU Y TIENE LA
E‘-CUL"'AU DE CANCELAR EL CONTRATO, DE WNFHRHM CON L!li"ﬁ 0 POR EL LEBTuP%UPiﬂ DE'CADA CONTRATO, EN CASO DE DESATENCION A ESTOS

-VER CONDICIONES GENERALES DE LAPOLIZA, ¥ ANEXD DE HWACE ¥ AMIT
! ~VER INFORMACION DE AMPAROS, MF?WLDS JBIENESAEEEURAM EN DOCUMENTT ALLIUNTO

¥ 102 - NEGDEIGS CORPORATIVOS % WE W
| s FISEORoT ————

ESTE DOCUMENTD D ES COMO REGIED DE PRIl 5 ESTA Fl 0 POR U
ﬁ‘m&mﬂmm R LA mﬂ L%E “k CAMBIO OF UN CHEQUE. | Lﬁ

IADA AL RECIZIR EUMMSU YALOR.

PARA EFECTDS DE: wm EER NOTIFIGAGHON LA
Eﬁﬁm N gﬂ LA GO

MEDE! REEPONEADLE 6 IHPUBSTOR Z0BIIE LAS YERTAS 1 E2IHEH CosON
Sryuivs Danarales Suramarizens $.4. =[CLIENTE = wenm AUFAMEnEaRE. S8 Paging 1
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SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADO DE CUMPLIMIENTO

-
R I R A A B

CHIDAD Y FECHA OE EXPEDICION '[

MEDELLIN, 04 DE OCTURRE DE 2017

THTERMECERID
5@5 CORREDORES DE SEGURDS S.A,

T R

suramericana

W

TOMADOR HIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES ¥ GENE S.A5 2004829131
ASEGUAADD Wit
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENES AS $004029131
BENEFICIARI
TERCEROS AFECTADOS
QIRECCION DE COBRO. | EWDAD TELEFDND
CR28 #7 = 31 BRR §L CEDRD ALl 5139435
DIRECCIGN DEL, PREDIDASEGURADG Qiubao [_nmmwma DESCAIPCION DEL SECTOR
ALl VALLE DEL SAUC SECTOR INOUS
ACTVID - A 0
Pmu'rmmuas CULTIVOS , FLORICULTURA INCLUYENDO PLANTAS E INVERNADERDS 6787
DESCRIPCION IJEL FRECID ASEDUH.AUIJ RIESGO No:
i 1
COBERTURAS DE La POLIZA
COBERTURA VLR ASEGURADD  |VLR:MOVIMIENTD mamg PRIMA. VA FRIMA + (VA
“ BASICO RESPONSABILIDADCIVIL 876,000.000,00 0.00 5609 4B.573 306.222
= R.C.0ASTOS MEDICOS §7.600.000,00 LR g (] o
* R.C. CONTRATISTAS Y SURCONTRATISTAS 574.000.000,00 o0 0 o 0 o
* R, PATRONAL 172.800.000,00 000 0 o 0 0
* .G, CRUZADA 172:600.000,00 oo0| @ a g a
* .G. VEHICULOS PROFIDS Y NO PROPIOS 115.200.000,08 - o 0 0
:' GENEIRDEL Mu" ﬁ Iﬁiﬁ HUMERQ Dlas PRIMA VA TOTAL A PARAR
M-Qm‘-gm: | :!1-MAR-W 8 178 $258.649 548470 Saezi
YALOR A'PAGAR EH LETRAS
TRESCIENTOS EUATRD MiL DOSCIENTDS VEINTI DOS PESDY MAL
L st
NIBENCIE CEL smu‘iﬁ NOMERQD DE RIESGOSVIGENTES | VALOR ASEGURADD VALOR IHDICE VARIAALE, TOTAL VALOR ASEGURATIO
§1od0L-2017 I_m-mnaauw 1 $574.000.000,00 $8.00 $574:000.000.00
DOCUMENTD DE;

MODIFICACION VALORAELE CON AUMENTO DE PRIMA

SOMDS GRANDES CONTRIBUYENTES, FAVOR NO EFECTUAR RETENCION SOBRE EL IVA.

A
- LAS PRIMAS DE SEOURDS NO ESTAN SUJETAS A RETENCION EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARIQ 250%/85 ART. 17
TERMINACIAN AUTOMATICA DEL CONTRATO DEL EESURUe HLR MORA DEL PAGD. DE LA PRIMA DE LA POLIZA 0 DE LOS CERTIFICADDS O ANEXOS OUE SE EXPIDAN CON
il

FAMO| PROBUCTO | OFICINA | USUARIG | GRERACIGH | MONEGA -
M3 | AsE |81 Eumm 0 PESOCOLOMBUANG. | FIRMAALTORIZADA S
5| Eoassoukn WUMERD POLIZALIDER | DBGUMENTD COMPARIA LIDER %AJ 1-3 gﬂ 0 Es ng [EANA 1 4E
% DIRECTD | i I 58 SEai QJ‘BNADA.J. G'IEIR R!{'.‘ALGAU fALGR
-

PARA E|

FUNDAMENTD EM ELLA PRODUCIRA LA TERMINACI
DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRA'
EL PRESENTE CONTRATU SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERAI

EL TOMADOR, ASEGLRADD, BENEFICIARIO D AF|
EUNTEMM En EL FORMULARID DE VINCULACION DE CLIENTES ¥ 511 ANEXDS Y A ENTREBAR INFDRMAGI
g@glél.ggﬂ OECANCELAR EL CUNTRATO, DE GONPDRMIDAD CON LOAUTORIZADD POR ELR GIM! r

N VERAZ ¥ VERIFICABLE.

~VER CONDICIONES GENERALES DE l'_F'fll.li.l\ ¥ ANEXC DE HMACE Y AMIT k
<VER [NFORMACION DE AMPARDS, ARTICULOS ¥ BIENES ASEGUAADGS EN DOCUMENTO ADILY

iT. 900.482 8

e

102 - NEGOCIGS CORPORATIVOS

i MWMMYMM

CT05 DE CUAI.%IER NOTIFICACION LA
DIRECCL N&ELA:

0
A SU VEZ, LA I:DMPAFIF
ATD, EN CASO DE DESATENCYON A ESTOS

ICA DEL C%NWTD Y DARA DERECHO AL ASEGURADDR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA JEVENGADA Y
CONTENIDAS EN LA FORMA D1-13-040 , LAS CUALES S ADJUNTAN

NI»\DD. SE DBLIGAN A ACTUALIZAR ANUALMENTE D AL M%MENTD DE LA RENOV.BAEIdN DE LA POLIZA, LA INFORMACION

A TIENE LA

SEQURDS BﬁNE‘MLEp SURAMERICANA. SJ\.

RESPUMSANLE DU lem W“I LA VENTAS REGIHEN COMUN

Saqures Benirules Suramariang s b,

= CLIENTE =

wered FUrAETIEANA.cOm

Paging 1



Palmira, 30 de SEFTIEMBRE de 2.017

Docter . ‘
FERNANDO MONTANO RAMIREZ
Representante Lagal Suplente
SUCROAL 8.A,

Asunto: Ampliacién Vigencia del Contrato nacido de Ia aceptacién de la Oferta
Mercantl nimero 2017007 y Modificacian Valor del mismo Contrato.

. De comiin acuerdo entre las partes se modifica la vigencia del Centrato nacido
de la aceptacion de la Oferta Mercantil No. 2017007, en la cual estamos
ofraciendo @ SUCROAL S.A. el servicio de MONTAJE E INSTALACIONES,
MAGUILA DE GOPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS
PRIMAS Y PRODUGCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES
ADMINISTRATIVAS.

A

La vigencia actual del Contrato, segdn cléusuia QUINTA, es del 01 de ENERO
de 2.017 hasta el 30 de SEPTIEMBRE de 2.017 y se amplia en un tlempe o
término adicional de 03 meses (90 DIAS) es degir, hasta el 31 de DICIEMBRE
de 2.017

El valor actual del Contrate, de scuerdo a la cldusula SEGUNDA, es de %
2.670.000.000.00 y s incrementa en § 700.000.000.00 para un valor total de $
3.370.000.000.00 S s

Las demas clausulas del Contrato seguiran
que se encuentran pactadas'sin restfiecion 5

NDO MPNTANO RAMIREZ
Representante Legal Suplente
MLES SUCROAL S.A,

¥ GENERALES 8.A.5






SEGURC DE CUMPLIMIENTO DE GRANDES BENEFICIARIOS suramericang %
A -

-

-:-1lll'!-lnu-!llilllllrint|lll-t¢||--|i-p-||.‘||.--d---.nlni------ncul ----- L R ]
Cludad y Facha do Expedieion Péliza | Heeurmanto
MEDELLIN, 04 DE OCTUBRE DE 2017 1902404-1 12198600
Intermadiaria Cédigo ]r}'ﬂcm Relaroncia de Faga
ARESS CORREDORES DE SEBURDS 5.4, 23‘2’2 4030 01212198600

TOMADOR

Fazah Social y/o Nombres y Apelldes
2004827121 ‘HARD SERV] PROFESIONALES Y GENES.AS -
Blreesidn Ciutlad Teldloro

ER 2R 7 31 BRR EL CEDRO L _caL 5189438
GARANTIZADD
O Nombres y Apwllidas R
004829137 HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y OENE5.A5
BENEFICIARID Y/0 ASEGURADD
Hom! rasy Apallidos
2213009524 SUCROAL 5.4,
COBERTURAS DELAPOL(ZA
COBERTURA FECHAINICIAL |FECHA VENGIMIENTS |VALOR ASEGURADD | PRIMA
CALIDAD DEL SERVICID 30-5EP=2017 40-JUN-2018 477.750.000,00 41,230,00
CUMPLIMIENTS DEL CONTRATO 30-5ER-2017 N-ENE-2018 318,500,000,00 138.255,00
PAGD DI SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABDRALES S0-SEP-2017 $-0ic-2020 477.750.000,00 974,292,060

YIGENCIA DECMQVIMIENTO [ VIR PRIMASINIVA | VLK |MPUERTOS (VA TOTALZ PAGAR
esde Hasta ] . g ; .
P Al L. $1.185.778 5219 596 §1.275.37
VALOR A PAGAR EN LETRAS

UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA Y GINCD MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/L

Dotumenio de: Y=o ] Valor Asegurade Movimiento Prima Anual Total Valar Asegurada
MDDIFICACION YALORABLE CON COBRO DE FRIMA $560.006.000 $1.538.800 §1.274.000.000,00

102 = DCIDS CORPORATIVO

RaMG | PRODUCTD. | OFICINA. | USUARID OPERACIGN | MGNagA F0ASEGUAQ | NOMERD POLIZA LIOER. GOEUMENTE COMPARIA LIDER
oz | nox 2016 |cuMnoz a7 FESO COLOMBIANG | DIRECTO
FIRMA NTORZABE

DERCRIPCION Fecha 8 partlr da (3 cual s wiiliza Tipa y ndmarn de la anildsd Tipt da dacumants Rinaial cunl 3ctede Idaniiizacion Iniarna de 1a grafarma
“EOBIG0 CLAUSULADE Ty 13=18 T fepi-iz.007

_E;Q:ﬁn‘g’luﬂunl&n ! 3 13=18 NT-P 5 H-01-012-010

TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS

Procaso de seleccidn: Prestacion de servicios
NRO. DE CONTRATD 2017007,

OBJETO OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAQU|LADE
r COPRODUCTOS, CARBUE ¥ DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEDY

LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS .,

MODIFICAGIAN I¥ 1 POR MEDIO DEL FRESENTE ANEXD SE PRORROGA LA VIGENCIA HASTA
2017/12/21 Y SE ADIGIONA AL VALOR DEL CONTRATO LA SUMA DE 700.000.000

PARA EFECTOS DE CUALDUIER NOTIFICACION L& DOCUMENTH PROTEGIDO BLECTRONICAMENTE BAJD £L

DIRECEION OF LA COMPARIA £5: CODIGE: 7370554447 SEQURDS OENERALES S e
CRAGEE K494 - 30 RESPONSABLE OF IMPUESTOS SRERE LAS VENTAS REDIMEN COMUN

SEGUARDS BENERALES SURAMERICANA S A, = CLIENTE= wwwLsursmericana.com Danina 1
by






SEGURC DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIV, -
0, AD CIVIL DERIVADO DE CUMPLIMIENTO G %
1

EIJGAL ¥ FECHA BE EXPEICION FULTZA RU EN F
MEDELLIN, 04 DE OCTUBAE DE 2017 04792644 01312835215
TR ERMEDIARID A [oog) HUMER
ARESS CORREDDRES DE SEGUROS 5.4, 4030 12645216
et bt ol ot 235218
TOMADOR NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y BENE 545 nniE2e %
—— e O T TSRS YOENE S A
ASEGURADD NIT
HARD SERVICIOS PROFESIOMALES ¥ GENESAS 004829121
BENEFICIARIO ] B
CERDS
DIFiCCIoN DE COBRA ciUoan TELEFOND
ER 28 # 7 - 31 BRR EL CEDRD o 5189435
DIRECCISN DEL PREDID ASEGURADS. ‘ CIUDAD DEPARTAMENTD PESCRIPCION DEL SECTER
CALL VALLE DEL CAUC, SECTOR INDUSTRIA
ACTIVIDAD ‘ B
PLANTACIONES, CULTIVOS , FLORICULTURA INCLUYENDD PLANTAS E INVERNADERDS g =287
QESCRIPCION DEL FREDID ASEQURADO RIESGD Na
PR it i il = i i
COSERTURAS DE La PiLiza
COBEATURA VLR, ASEGURADO  |VLR.MOVIMIENTOD | gimios | PRIMA 1A PRIMA » I¥&
* BASICO RESPONSABILIDAD CIVIL £74.000.000,00 b0 o 255,445 4B 306,222
* RiC. OAGTDS MEDICOS 57.400.000,00 o.no ] b a 4
* R.C. CONTRATISTAS ¥ SUBCONTRATISTAS £76,000,000,00 0,00 0 a o o
* R.C. PATRONAL 172.800.000,00 0.o0 g 1] o ¢
* H.C. CRUZADA 172.800:000,00 1,00 a ‘o o a
* R.C. VEHICULOS PROPIOS ¥ ND PROPIDS 115,200.000,00 .00 o a 0 a
. CIA GEL MOVIHI T
DESDR HASTA NUMERD Dlas PRIMA A TOTAL A PAGAR
Q-DLT-2017 I 31=MAR=2010 176 $285,649 £40.573 504222
VALDE A PABAR EN LETRAS
TRESGIENTOS  CUATRO-Mil QOSCIENTDS VEINTI DOS PESDS ML
Ean VIGENCIA DEL SEG| L NUMERD DE RIEGO0S IGINTES | VALOR ASEGURADE VALOR INDIGE VARIABLE TUTAL VALDR ASEGURADD
ET-\JaL-ﬂI 17 [at-w-zuu 1 $574.000.000,00 0,00 §574.000.000,00
DOCUMENTO OE:
MODIFICACION VALORABLE CON AUMENTO DE PRIMA i ~

50M0S5 GRANDES CONTRIBUYENTES. FAVOR NO EFECTUAR RETGNCION SOBRE EL IVA
LAS PRIMAS DE SEGURQS MO ESTAN SUIETAS A RETENCION EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARIO 2809/88 ART, 17

TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO DEL SEGURG: "I.'g. MORA DEL FAGD DE LA PRIMA DE LA POLIZA D DE LOS CERTIFIGAODS D ANEXOS GUE SE EXPIDAN CON
FURDAMENTD EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINAGION AUE\ZM TICA DEL CONTRATO ¥ DARA DERECHT Al ASEGURADDR FARA EXIOIK L PAGO OE LA PRIMA DEVENGADE Y
E_E pﬂﬁ GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO"

ESENTE CONTRATD SE RIGE POR LAS CONDICIDNES BEHEM!..ES.[:ONTEFNME EN-LA FORMA D1-13-040', LAS CUALES SE ADJUNTAN.

EL TOMADOR, ASEGURAOO, BENEFICIARID. 0 AFIANZADO, SE OBLIGAN A ACTUALIZAR ANUALMENTE 0 AL M%mzn'ru DE LA RENOVACION gg LA POLIZA, L& INFORMACION
CONTENIDA N EL FORMULARID DE VINGULATIDN DE CLIENTES ¥ SUS ANEXDS ¥ A ENTREGAH INFORMACION YERAZ Y YERIFICABLE, A SU VEZ, LA COMPARIA TIENE LA
EAI%% 'ﬁTw DECANCELAR EL CONTRATD, DE CONFORMIDAD CON LO AUTORIZADD POR EL REGIMEN BARPUBECADALONTRATD, EN CASO DE DESATENCION A ESTOS

smmnmﬁmmﬂms;m

e IT. 900.482. 5513
: 102 - NEOGCIOS CoRPORATIVOS ﬁ,ﬁ-ﬁ

-VER CONDICIONES CENERALES DE LA POLIZA, Y ANEXQ DE HMAGE Y AMIT
? =VER INFORMACION DE AMPARDS, An'rﬁ:uwsvmmesumdhfmasﬁn DOCUMENTS AOSUY
H

RAMB| PRODUCTO "OFICINA | LsUaRIO OPERACIDN | MONEDA m“ o AAGEGLRADA
2 "“L.,.,l = l”“‘a EE”’:a’ﬂL o TR BT SRS TSR CEMENI S5 Y Cor IO B Frih ) A e
{] J HED
EHEEUW?) ’N ™ L I il A PRIMAS LSEERiABﬂNADM.Lnsﬂull-mmsmmmsuvuﬁ

SEGURDS GENERALES SURAMERICANA S.A.

g “ﬂ"%‘lw»{wﬂ ‘
MEDELL( RESPONSARLA DF IMPUEETDS SOURE LAS VENTAS ARGIMEN COMUN
‘Saguroi Ganerules Suramarican S - CLIENTE = [ S bk

PARA EFECTDS DE CUALOUIER HOTIFICACION LA
E?Flgﬂ DE LA E:uMFA}?gA ESi it
8 ﬁ“"“‘ 30







LA DD

SEGURO.DE RES I '
GURO.DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADO DE CUMPLIMIENTO suramericana %,

e
-p-q--iu-:----p-n------i.-‘ql-l---lbu:n-i---lr-«-u-l-----u--d----v-----.-------«.-.-. ..... sassvsmmans s s
FTOGAG Y FECHA GE EXPUOIGION FUOLTZA NUMERD ERERCIA %r: FAGD
MEDELLIN, 04 DE OCTUBRE OF 2017 04792644 31283
INTERMEDIA
ARESS CORREDORES DE SEGUROSS.A. .
TOMADDR T T
HARD SERYICIDS PROFESIONALES Y GENES.A.8 S00482913)
ASEGURADD NIT
HARD SERVICIOS PROFESIDNALES Y GENE LS 2004829131 -
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TEXTDS Y ACLARACIONES ANEXAS

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADA DE LA FOLIZA'DE CUMPLIMIENTO

012001902404, NO. DE CONTRATO 2017007,

LA PRESENTE POLIZA CUENTA CON UNA COBERTURA DE 57,400,000 PARA CUBRIR LOS
PERIUICIOS QUE GAUSE EL ASEGURADO TANTO EN LA MODALIDAD DE DARG EMERGENTE; COMD
EN LA MODALIDAD DE LUGRD CESANTE; ALIGUAL BUE LA DE PERJVICIDS
EXTRAPATRIMONIALES,

NRO, DE CONTRATS 2017007,

DRJETO OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAGUILADE
COPRODUCTDS, CARGVE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMASY PRODUCTDS, ASEDY
LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS ., r #

MODIFICACION POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXQ SE FRORROGA LA VIGENCIA 2017/12/31
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5 ACEPTACION OFERTA MERCANTIL [_ANG [ MES T DIA
UCROAL SA, ORDEN DE COMPRA No.2016011 2016 | 01 | 01

En mi cardcter de representants legal de la sociedad SUCROAL S.A., me permito manifestarles
gue por medio de la presente orden de compra aceptd en su integridad la oferta mercantil
radicada bajo el nimero 2016011 de fecha del 01 de ENERO de 2016.

Nombre /Razén Social del Provesdor:
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENERALES SAS 800.482.913-1

No. Radicacion Oferta: No. Solicitud Pedido: No. Pedido:
2016011
Direccién, Giudad y Telsfona ' —Vigoncia
) Al
o Afio [ Mes | Dia | Afe | Mes | Dia
CR 28- 7-31 BR EL CEDRO, CAL| 5582726. 201601101 120461 03 1 29

Deseripcicn de los Servicios Comprados
MONTAIJE E INSTALACIONES MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE
MATERIAS PRIMAS Y PRQDUCTDS ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS.

POLIZAS 2 ;: ‘éﬂﬁfﬂ?ﬁmm Cumplimiento obligacién Laboral %
% | X|3. Prestaclones Socizles Régimen Al %
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O.M. 2016011

Palmira, 01 de ENERO de 2016

. LT

=

Por ‘medio de la presente hacemos Iz siguiente Oferta Mercantil con ef fin de que
ustedes la estudien y si estdn de acuerdo fa acepten mediante una orden de compra:

OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES,
MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS
Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS.

PRIMERA: GENERALIDADES Y CONSIDERACIONES.

1.1, OFERENTE. HERNAN VANEGAS BURBANO, mayor de edad, vecino de Cali e
identificado con cédula niimero 16.638.100 de cali como anota al pie de su firma,
quien obra en representacion de fa sodedad mercantil colombiana HARD
SERVICIONES PROFESIONALES Y GENERALES SAS NIT. 900.482.913-1,
constituida por escritura piblica nGmero 14997 del 27 de Diciembre de 2011, de la
Notarfa QUINTA de CALT, distinguida con matrfcula mercantil nimero 833074-16 del 7
de DICIEMBRE de 2011 de fa Cimara de Comercio de CALL, '

1.2. OBJETO DE LA OFERTA. Nos comprometemos a prestar el servicio de MONTAJE
E INSTALACIONES, MAQUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE
MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y LABORES
ADMINISTRATIVAS.

1.3. LUGAR DONDE SE PRESTARAN LOS SERVICIOS PROPUESTOS. H servicio
de MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILA DE ‘COPRODUCTOS, CARGUE Y
DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEO Y LIMPIEZA, Y
LABORES, se prestard en la Fébrica de EL ACEPTANTE y en los lugares que EL .
ACEPTANTE disponga.

1.4. ~ANEX0S: Se consideran que forma parte integral del presente contrato
los siguientes anexos que se acompafian: 1) Costos dotacién Hard; 2) Hard
definitivo; 3) Tarifas Hard 2016,

SEGUNDA: VALOR DE LOS SERVICIOS OFRECIDOS. El valor de la presente oferta
serd de SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA
MIL PESOS ($738.430.000) mds IVA que EL ACEPTANTE pagara a EL OFERENTE de






ic;;grdo a3 los pliegos de Licitacidn, Propuestas y Formulario de Cantidades y precios
untos. :
TERCERA: FORMA DE PAGO. EL ACEPTANTE pagara los servicios prestados de
manera que el 50 % dentro de los quince primeros dias del mes y el otro 50 % del total
del servicio en el mes el dia 28 del mismo mes, de acuerdo con las tarifas previamente
convenidas con SUCROAL S.A. Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura
la cual debe cumplir tedos los requisitos de ley y deberd ser aprobada por el Gerente, el
Director ¢ el Coordinador quien serd el interventor de la obra, los trabajos o los
servicios.

CUARTA: PERSONAL, El serviclo ofrecido serd prestado por EL OFERENTE a través de
personal capacitado y entrenado, el cual contard con todo lo necesario para una
adecuada prestacién de los servicios, incluldos los elementos de' proteccién personal
requeridos para la ejecucién de la obra, en las condidones y calidades de esta oferta.
El personal que se emplee éstard bajo nuestra exclusiva y (nica dependenca y
subordinacién, no tendrd vinculacidn contractual laboral alguna con EL ACEPTANTE y
estard bajo nuestra total responsabilidad. Por ende, los salarios, indemnizaciones,
prestaciones sodales y demds emolumentos legales que por ley deba devengar este
personal, correrén por nuestra cuenta, asl como su afiliacién y pagos al sistema de
sequridad social, riesgos profesionales y aportes parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerir subcontratar algunas labores de las
pactadas en la oferta de la referencia por razones técnicas suficientemente expuestas a
EL ACEFTANTE, nos comprometemos & pedir permiso expreso de EL ACEPTANTE y por
tanto a informario de ello, especificando las razones técnicas coma sz acaba de anotar e
individualizando a la firma subcontratista sugerida, la cual estard en todo caso y
momento bajo nuestra total responsabilidad y administracion, garantizando que el
personal de dicha firma subcontratista cumplira con todos y cada uno de los requisitos
de salud ocupacional, de seguridad fisica y de seguridad social y que seremos
responsables Incondicionalmente por los salarios, Indemnizaciones y/o prestaciones
sociales a que tenga derecho tal personal por ley. EL ACEPTANTE, se resemva
incondicionalmente el derecho de aceptar la anotada subcontratacion siempre y cuando
las razones técnicas expuestas por EL OFERENTE asf lo exifan, y desde luego, se reserva
ademas, en caso de aceptacin expresa de la SUBCONTRATACION, el ingreso final a sus
instalaciones de la firma subcontratista y/o del personal por esta remitido para cumplir
la labor subcontratada. 5 o

PARAGRAFO SEGUNDO: Adicionalmente EL OFERENTE se compromete especial,
inequivoca e Ineludiblemente, a abstenerse de contratar directa o indireciamente, para
la ejecucién de sus labores, a menores de edad, lo cual, no ocurrird, ni siquiera
mediando permiso de sus padres, ni bajo ninguna otra circunstancia, iguaimente a no
peritir bajo ninguna situacién, la actividad de menores en la oferta a su cargo,
Prevenir y emadicar el Trabajo Infantil, en todas sus formas y en todos los ambitos,
garantizando que fa edad minima de admisién de los trabajadores vinculados a través
de la presente oferta ser4 la aceptada por la legislacién naclonal, vigente en el pals, asi
mismo garantizar que en el proceso de vinculaddn de sus trabajadores se eliminara



cuafiger clase de discriminaddn en razén a sexo, raza, origen, religion u opinidn
potftica. .
PARAGRAFO TERCERO: EL OFERENTE no debe utilizar trabajo forzado u obligatorio
et la ejecucién del objeto de la oferta, ni podrd abusar del trabajo fisico de sus
trabajadores. ' :

PARAGRAFO CUARTO: EL OFERENTE debe respetar los derechos de sus empleados y
trabajadores a elegir ser representados por terceros y a parlicipar de acuerdos
colectivos de trabajo conforme a la ley focal, Y
PARAGRAFQ QUINTO: Las condiciones de trabgjo, el horario, las horas exiras, los
sueldos y beneficios de sus trabajadores, se regirén conforme a la ley local vigente, |
PARAGRAFD‘ SEXTO: Cumplir con las demds obligaciones derivadas de la naturaleza
de la presente oferta o aquellas que por ley le correspondan.

PARAGRAFO SEPTIMO: EL OFERENTE se compromete a ejecutar las actividades o
servicios contratados, sin generar riesgo alguno para la salud humana, fa seguridad o el
medic ambiente, en concordancia con la politica amblental adoptada por EL
ACEPTANTE. En ese sentido, EL OFERENTE deberd tomar todas las medidas
conducentes para eviter la contaminacién ambiental durante la ejecucién de sus
actividades, cumplird con todas las leyes ambientales aplicables y se sujetard a las
normas, requisitos y reglamentos técnicos, relativos al control de la contaminacién
ambiental establecido en dichas normas, La violacién de estas normas se considera
incumplimiento grave de LA OFERTA. -

PARAGRAFO OCTAVO: EL OFERENTE se compromete incondicional e
irrevocablemente, a manejar todas sus bases de datos compuestas por el personal de
empleados yfo subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto de esta
oferta, con observancia de Ia legislacién que regule el manejo y proteccién de datos
personales v se comprometera por tanto a obtener de tales empleados y/o
subcontratistas y los empleados de estos, su autorizacién previa y expresa para que EL
ACEPTANTE los Introduzca en sus bases de datos mientras cumplen las labores
ofrecidas, todo lo cual serd de su entera y absoluta responsabilidad, sin que los efectos
de su incumplimiento puedan en absoluto alcanzar a EL ACEPTANTE, caso este en el
cual una situacidn de tal naturaleza se atendrd a lo dispuesto por la dausula de
INDEMNIDAD que adelante se determina. '-
QUENTA: VIGENCIA. El servicio tendra una duracion del 1 de ENERO de 2016 al 31
de MARZQ de 2016, . y
SEXTA: CONFIDENCIALIDAD. Como OFERENTE me comprometo a no divulgar en
demostraciones piiblicas o privadas, cualquier conocmiento, informacién o proceso
tecnoldgico del negodo de EL ACEFTANTE y datos de operacidn que estén contenidos
impifcita o explictamente dentro del desenvolvimiento del proceso del negocio de EL
ACEPTANTE. Asf misma convenimos en que el objetivo comfin de las dos partes es dar a
la informacién confidencial una proteccién adecuada a la vez que se evita obstaculizar el
desarrolio normal de los respectivos negocios. Nos obligamos a tener, con respecto a la
informacién que recibimos, el mismo cuidado y discrecién que tendrfamos con nuestra
propia informacién confidencial o clasificada en forma similar, de modo que se evite que
la informacién sea revelada, publicada o diseminada. Utilizaremos la informacién que



. recibamos dnica y exclusivamente para los fines para los cuales fue revelada o para
beneficio comprobado de la parte que revelz la informacion, i
PARAGRAFO PRIMERO: AUTORIZACION DE UsO, MANEIO Y PROTECCION
DATOS PERSONALES. FL OFERENTE autoriza de manera expresa, libre, voluntaria e
irrevocable a EL ACEPTANTE para recopilar, utilizar, transferir, almacenar, consultar, y
procesar toda y cada informacién personal que aquel llegare a suministrar a este; tales
como documentos de identificadén personal de representantes legales v/o de
empleados y/o subcontratistas que llegare a utilizar para el cumplimiento de la presente
oferta o del contrato nacido de su aceptaddn, niimeros de identificacion,
nacivnalidades, pafs de residencia, direcciones, teléfonos, estados diviles, correos
elecirénicos, corporativos y/o personales, salarios, cuentas bancarias, huellas y demés
datos personales de cardcter general, que en caso de ser aceptada la oferta deban
quedar contenidas en las bases de datos y archivo de propiedad de EL ACEFTANTE,
para los fines de logistica v seguridad interna que sean o llegaren a ser necesarios en el
desarrolio de la oferts, una vez aceptada, En atencién a la autorizacién general
precedente, EL OFERENTE dedara de manera libre y voluntaria conocer los derechos
que la normativa general y la jurisprudencia le conceden como titular de datos
personales y que se enunclan 2 continuacién. En ese sentido, EL OFERENTE y/o SUS
EMPLEADOS y/o SUBCONTRATISTAS aceptados y reconoddos come tales por EL
ACEPTANTE tienen derecho a;: (i) Conocer, actualizar y rectificar sus datos personales
frente a EL ACEPTANTE y por lo tanto, este derecho se podré ejercer, entre otros,
frente a datos parciales, inexactos, Incompletos, fracclonados, que induzcan a error, 0
aquelios cuyo tratamiento esté expresamente prohibida o no haya sido autorizado; (i)
solicitar prueba de la autorizacidn otorgada al responsable del tratamiento salvo cuando
expresamente se exceptie como requisito para el tratamiento; (iii) ser informado por el -
responsable del tratamiento o el encargado del tratamiento, previa solicitud, respecto
del uso que le ha dado a mis datos personales; {iv) presentar ante la superintendencia
de industria y comercio quejas por infracciones al régimen de proteccidn de datos
personales; {v) revocar la autorizacién y/o solictar la supresién del dato personal
cuando en el tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantias
constitucionales y legales. (vi) acceder en forma gratuita a los datos personales que
hayan sido objeto de Tratamiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: AUTORIZACION PARA LA UTILIZACION DE DATOS
PERSONALES. A la presente oferta se aplicaran, ademas de lo dispuesto en el
pardgrafo Inmediatamente anterior, en relacién con los datos personales de EL
OFERENTE, cuando el mismo sea persona natural, las disposiciones contenidas en la Ley
1581 de 2,012 y en el Manual Interno de Polfticas y Procedimientes de EL ACEPTANTE.
EL OFERENTE autoriza expresamente de manera libre, previa, voluntaria y debidamente
informada, a EL. ACEPFTANTE, para que realice el Tratamiento de sus datos personales
para los fines propios de esta oferta, tales como seguimiento, monlitoreo, pago de
utilidades, cobro de prestaciones, etc, v demds finalidades establecidas en el Manual
Interno de Polfticas y Procedimientos de EL ACEPTANTE. Los datos personales estardn
recolectados en las bases de datos de EL ACEPTANTE, quien para efectos de la Ley
1581 de 2.012, tendré las calidades de responsable y encargado de las bases de datos.



De conformidad con la Ley 1581 de 2.012 y el decreto 1377 de 2.013. EL OFERENTE
tiene derecho a conocer, actualizar, rectificar, solicitar la supresién, presentar quejas y
reclamos y demas derechos alli contenidos, respecto de los datos suministrados.

La revocatoria y/o supresidn sélo procederd cuando la Superintendencia de Industria y
Comerclo haya determinado que en el fratamiento el responsable o encargado han
Incurrido en conductas contrarias a la Ley y a la Constitucion.

Para todos los casos relacienados con este asunto, entiéndase que el Manual Interno de..
Politicas y Procedimientos para el Tratamiento de los Datos de EL ACEPTANTE podrd ser
consultado a través del siguiente fink: http://www.ingprovidenda.com./tatamiento-de-
datos-personales.

SEPTIMA: COMPROMISOS DE EL OFERENTE. EL OFERENTE certifica que todo su
personal estd afiliado al Sistema de Seguridad Social y que estd al dfa en los pagos por
este concepto. Para comprobar lo anterior presentard durante los primeros 11 dias de
cada mes: {A) Comprobante de pago de ‘la Planilla ‘Unica y Listados ‘detallados de fa
Planilla Unica: ARL, AFP, EPS y Cajas de Compensacidn. (B) Archives planos en medio
magnético, (C) Copla de Planillas de Pago acompaiiada de la transferencia electrénica.
{D) Apuntaduria de Tiempo Laborado del Trabajador. (E) Copia del Acta de la reunién
del Comité Paritario. (F) Copla de la Estadlstica de Accidentalidad. (G) Relacion de la
entrega de Dotacidn cuando haya lugar a la misma. (H) Relacion del Personal
Incapacitado y Reubicade (I) Base de Datos de los Trabajadores, previamente
autorizada por cada uno de quienes la compongan en forma expresa y voluntaria, para
dar manejo y cumplimiento a la Ley de Habeas Data por parte de EL ACEPTANTE en
caso de tener que ingresarlos a sus propias bases de datos, de lo cual responderd en
forma directa EL OFERENTE, comprometiéndose a reembolsar a EL ACEPTANTE
cualquier suma de dinero de la que llegare a ser responsable por sancién o multa
impuesta a EL OFERENTE por esas bases compuestas por los empleados de EL
OFERENTE por parte de la autoridad competente.

De igual forma EL OFERENTE deberd relacionar en la factura o cuenta de cobro, el
nimero o referencia de la planilla de pago de los aportes a la seguridad social,
PARAGRAFO PRIMERO: EL OFERENTE se compromete a ejecutar las aclividades o
servicios contratados en concordancia con las polfticas que rigen los sistemas de gestién
adoptados por EL ACEPTANTE. En ese sentido, EL OFERENTE debera tomar todas las
medidas conducentes al cumplimiento de los requisitos legales e internos que regulen
las actividades o servidos contratados y que se encuentren vigentes al momento de la
aceptacién de la presente OFERTA o que se generen durante su vigenda. La violacign
de estos requisitos se considera incumplimiento grave de LA OFERTA.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL OFERENTE se compromete a maniener y entregar en
buenas condiciones de orden y aseo el lugar de trabajo donde se realice 1a labor,
haciendo una adecuada disposicién de los residuos, segdn instrucciones de EL
ACEPTANTE.

OCTAVA: INDEMNIDAD. EL OFERENTE serd el linico responsable por la ejecucién de
la OFERTA MERCANTIL o del contrato nacido de su aceptacidn y estd obligado a
mantener indemne por cualguier concepto a EL ACEFTANTE, por todo tipo de acciones,
reclamaciones o demandas de cualquier naturzleza derivadas de dafios y/o perjuicios



causados a personas y/o bienes de EL ACEPTANTE, que surjan como consecuenda

directa o indirecta de actos, hechos u omisiones de EL OFERENTE, sus empleados,

agentes, Subcontratistas en la ejecucién de esta OFERTA MERCANTIL, de tal forma que

EL OFERENTE deberd asumir todos los costos, gastos y demds erogacianes que se -

causen con ocasién de tales eventos.

De igual forma deberd adelantar todas las gestiones y trémites tendientes a dar

respuesta a [as reclamaciones presentadas, a ejercer una defensa adecuada, a asegurar

Iz intervencién o concurrencia de la aseguradora que corresponda, sf es del caso. Bl

paga de los honorarios, vidticos, tiquetes aéreos o terrestres que se requieran para fa
contratacién de abogados, presentacién de testigos, peritos, expertos o asesores de
cualguier indole, estardn a cargo exclusivo de EL OFERENTE sin que por tal motivo éste
tenga derecho a reconodmiento econdmico alguno por parte de EL ACEPTANTE

En ef evento en que EL ACEPTANTE incurra en cualquier tipo de gasto originado en

desarrollo de [as actividades que ejerza a propésito de cualquiera de [as situaciones

anteriores, queda establecido que EL OFERENTE asumird fa totalidad de dichos costos.

PARAGRAFO PRIMERO: EL ACEPTANTE potird llamar er garantfs a El. OFERENTE o

denunciar el pleito: en los términios de los articulos 54 y sigulentss def Chdige de

Pmmdhmmn%mmmd&pmmmmﬂm—m raclamacién o demanda de
{&G naturalezs, reladonads con o indicade antedormenta,

PARAGRAFO- SEGUNDO: - :a-obligacién-de -indemnizar-a -carge -de-E: OFERENTE se-

extenderd, aunque sin imitacidn, a los siguientes eventos:

o Cualquier incumplimiento por parte de EL OFERENTE de la presente OFERTA
MERCANTIL.

« wmmmmaasﬁm de. cuatquier pacto, declaracién. 6.
garantia efectiada en la OFERTA MERCANTIL ¢ en cuatquier-documento o certificado
que se requlers sea endregade de conformidad o con ocasidn del presente
documento.

« Coalguier recfamo instaurado por empleados de Eb. OFERENTE o de cushguier
Subcontratista.

« Cualquier violacion por garte de EL OFERENTE o de cualquier Subcontraticts de fas
leyes aplicables.

» Coalguier confiicto laboral, entiéndase- por -éste- cualquler conflicto con sus
trabajaderes o empleados.

e - Cualquier ncumptimientoc de EL OFERENTE en refaciém com Iz obtenddn yfo
cumplimianto de los Permisos.

+ Cuahquierincumplimiento de EL OFERENTE de las-Especificaciones Técnicas:

« Cuslquiera y todo gasto Incurride por EL ACEPTANTE en reladén con el ejerddio de~
cuaiquier derecho momnma;guﬁad&laverﬂkaﬂdndemwmtude
incumplimients.

= Las estipulaciones de la presente Cléusula sobrevivirdn a la terminacidn de la
presente. OFERTA . MERCANTIL, una. vez aceptada. v estardn. vigentes. haste: per-un:
término de 5 afios contados a-partir-de-la Fecha-de Terminacidn:

= Cualquier accidente que pueda sufrir el personal o los bienes de EL OFERENTE, de
EL ACEFTANTE o de terceras Personas, resultantes de negligencla o descuido de EL



OFERENTE, sus empleados, subcontratistas o proveedores, empleados en ejecucién

de la presente OFERTA MERCANTIL o del contrato nacido de su aceptacion...
NOVENA: MULTAS Y CLAUSULA PENAL. EL OFERENTE entregard el servicio total
dentro del plazo sefialado en esta oferta, en caso que la misma sea aceptada. Y sl acaso
EL OFERENTE no cumpliera con esta obligacién de entrega dentro de los plazos
pactades, pagard por cads dia calendario de mora Injustificada, sin perjuicio de la
obligacion prindpal y sin requerimiento previa con renundia expresa a la constitucidn en
mora, una multa equivalente al 0.5% del valor total del contrato nacido de la aceptacion
de la presente oferta, por cada dfa de retardo, el cual serd deducido por EL ACEPTANTE
del pago final adeudado. Si la mora en la entrega a plena satisfaccién de EL
ACEPTANTE, supera los diez (10) dfas héblles, EL OFERENTE, sin perjuicio de que EL
ACEPTANTE pueda dedarar unilateralmente resuelto el contrato nacido de la aceptacién
de la presente oferta mercantil, pagard una multa equivalente al treinta por dento
(30%) del valor inicial de la oferta.
P GRAFO: EXIGIBILIDAD DE MULTAS Y PENA. EL ACEPTANTE, queda
autorizado para descontar el valor de la multa preanctada y/o el de fa cldusula penal,
ambas o salguna de ellas a su entera discreddn, de cualquier suma que adeude a EL
OFERENTE, por cualquler concepto. Igualmente, podrd hacerlas efectivas sobre la pdliza
de cumplimiento del contrato nacido de la aceptacién de la oferta, o por via judicial o
gjecutiva; con la exhibicién de este contrato nacido de |z aceptacién de la oferta y su
simple manifestacion de Incumplimiento temporal. '
DECIMA: T'ERMINACI(.‘)N DE SERVICIOS. EL ACEPTANTE podra dar por terminada
la prestacidn de los servicios ofrecidos sin aviso previo y en cualquier momento, por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones estipuladas por parte de EL OFERENTE
en general y en particular por ocurrenda de uno o cualquiera de los siguientes hechos:
a) Por muerte, quiebra o disolucién de EL OFERENTE; b) Cuando a pesar de
requerimientos verbales o por escrito que haga EL ACEPTANTE o sus delegados, EL
OFERENTE rehilise a dar cumplimiento a sus obligaciones; ¢) Por violacion de EL
‘OFERENTE a las normas de Seguridad Industrial, disciplina o protecddn, més las
establecidas por EL ACEPTANTE y que EL OFERENTE declara conocer. d) Por
encontrarse EL OFERENTE, induido o listado en las listas de entidades restringidas o
listas de sanciones internacionales que Incluyen, de manera enundiativa,-mas no
taxativa, OFAC (Office of Foreign Assets Control), ONU (Organizacién de las Naciones
Unidas), DFAT (Department of Foreign Affairs and Trade), INTERPOL, boletines de la
UIAF (Unidad de Informacidn y Analisis Financiers), DAS, Fiscalla, FCPA, o cualquiera
que las modifique, adicione o sustituya o listados que persigan el mismo objeto. EL
OFERENTE entiende esta causal como justa causa para dar por terminado el presente
convenio y desde ya renuncia a inidar cualquier reclamacion en contra de EL
~ ACEPTANTE por la terminacion y por los perjuicios que con ello llegare a suffir.
PARAGRAFO: En todo caso y a pesar de lo anterior, tanto EL OFERENTE como EL
ACEFTANTE podrén dar por terminada unilsteralmente y en cualquier tiempo la
presente oferta, dando aviso de tal decisin a la otra parte con treinta (30) dizs
calendario o comunes de anticipacién, sin que por ello haya lugar al pagoe de suma



alguna por indemnizacién para {a parte contraria, a fa cual renuncian ambas partes de
forma expresa, irrevocable e incondicional,

DECIMA PRIMERA: POLIZAS. Para garantizar el cumplimiento por parte de EL
OFERENTE de todas las obligaciones pactadas y que se derivan de la presente oferts,
sean de caracter laboral, civil, penal o fiscal que deba cumplir con ocasién de la
ejecucién del mismo, EL OFERENTE se obliga a constituir y mantener vigentes durante
el transcurso de la ejecucién de la presente oferta a favor de EL ACEPTANTE las
siguientes pélizas de garantia otorgadas por una compafila de seguros avalada por EL
ACEPTANTE y que se encuentre legalmente constituida en Colombia. Las pdlizas de
garantia a constituir serdn las siguientes: (a) Una péliza de Cumplimiento equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total de [a Oferta y por un término de duracidn igual al
de los servicios més treinta (30) dfas calendario. (b) Una péliza que garantice el Pago de.
Salarios, Prestaclones Sociales e Indemnizaciones Laborales, por el quince por dento
(30%) del valor de la oferta y por un término de duracién igual al de los servicios més
tres (3) afios. {c) Una péliza de Calidad del Servicio por el trelnta por dento (30%) del
valor total de a Oferta y un término de duracién igual a la vigenda del mismo, més seis
(6) meses. (d) Una pdliza de Responsabilidad Civil Pdracontractual por un valor
asegurado de $ 222.000.000 y por un término de duracién igual al de los servicios més
naventa (90) dias.

PARAGRAFO PRIMERO: Los gastos que se ocasionen para el perfeccionamiento de
las pélizas y garantfas que debe tomar EL OFERENTE a favor de EL ACEPTANTE serén
pagados por EL OFERENTE.

PARAGRAFO SEGUNDOQ: Siempre y a pesar del aseguramiento, serdn a cargo de EL
OFERENTE. las reparaciones de todos los dafios a las obras y/o equipos y el pago de los
perjuicios ocasionados a EL ACEPTANTE o a terceros por dafios imputables a él y/o a
sus empleados, subcontratistas u obreros durante la ejecucion de! objeto de la presente
oferta. En consecuencla EL OFERENTE asume expresa e Incondicionalmente la
responsabilidad por los dafios que se ocasionen por hecho u omisidn suya o de sus
trabajadores a EL ACEPTANTE, quedando expresamente obligado por su cuenta v con la
aceptacidn y supervisién plena de EL ACEPTANTE a ejecutar y/o pagar el costo total de
las reparaciones a eleccén de EL ACEPTANTE., y/o a pagar las indemnizaciones
necesarias inmediatamente y 2 su costa. Si acaso no lo hidere, EL ACEFTANTE podra
proceder a hacerlo a su nombre y deducir de las sumas que se adeuden a EL OFERENTE
los valores correspondientes aln sin dedaracion judiclal, Igualmente EL OFERENTE
debers volver a su estado original y a su entero costo, aquellas reformas o camblos que
provisionalmente hubiere realizado mientras ejecuts el servido.

DECIMA SEGUNDA: FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. EL ACEPTANTE , segin
se indica en la presente oferta, se obliga a dar cumplimiento a las estipulaciones de la
misma, salvo la ocurrencia de fuerza mayor o caso fortuito ajenos a su voluntad,
debidamente comprobados, caso en ¢l cual se pondra de acuerdo con EL OFERENTE a
fin de adecuar las condiciones a las nuevas situaciones que se presenten. EL
ACEPTANTE queédara relevado del cumplimiento de sus obligaclones por drcunstancias
imprevisibles e irresistibles, ajenas a él, que impidan la ejecucién de las obligaciones
estipuladas en esia oferta, quedando obligado en todo caso a dar aviso a |a otra parte



dentro de las treinta y seis (36) horas sigulentes a su ocurrencia y a hacer su mejor
esfuerzo para superar la circunstancia de fuerza mayor o caso fortuito, Desde Su_
ocurrencdia se suspenderdn las obligaciones para EL ACEPTANTE. En caso de
desaparecer tal o tales drcunstancias, EL ACEPTANTE continuard con fa efecucion de
sus obligaciones en la forma estipulada. Para los efectos de la presente oferta
constituyen eventos de fuerza mayor entre otros, los siguientes acontecimientos: Actos
0 acciones terroristas; sabotsjes; guerra; insurreccién civil; terremotos; vientos
huracanados; inundaciones; avalanchas: deslizamientos de tierras; huelgas
generalizadas o disputas de orden general y en general, cualquier otra circunstancia
imprevista, de tal naturaleza, que escape al control de cualquiera de las partes, ante la
cual sea imposible resistir, en la medida que impida el cumplimiento de las
estipulaciones de la presente oferta.

PARAGRAFO: SUSPENSION TRANSITORIA. Cuando se presenten casos de fuerza
mayor, caso fortulto o cualquier otra situacidn no controlable, conforme ha quedado
estipulado en la presente cldusula, el cumplimiento de la oferta se considerard
suspendido por el tiempo que dure el impedimento, sin que haya lugar al pago de los
suministros por parte de EL ACEPTANTE , ni al pago de indemnizaciones a cargo de
ninguna de las partes; en tales eventos ambas partes harén lo posible para remover el
obstaculo y reinidiar la ejecucion de [a oferta.

DECIMA TERCERA: DERECHO DE INSPECCION Y APLICACION DE NORMAS
SOBRE MANEJO DE SUSTANCIAS CONTROLADAS. EL ACEPTANTE. o sus
delegados podran en cualquier momento efectuar las inspecciones necesarias, para
constatar el cumplimiento del servicio y de las normas relativas a Seguridad Industrial,
asl como a Io establecido en la Resolucién 1016 de 1989 del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social con relacién al funcionamiento de un programa de Salud Ocupacicnal.
EL OFERENTE dedara conocer el Manual de Seguridad de El. ACEFTANTE y se obliga a -
divulgario y hacerlo cumplir entre sus trabajadores al igual que las normas de proteccién
del medio ambiente vigentes en el desarrollo de la presente oferta. Con respecto al
manejo y control de sustancias controladas, EL OFERENTE se compromete a dar
cumplimiento a todas y cada una de las normas existentes y/o a las gue se llegaren a
promulgar en el transcurso de ejecucion y vigencia de la OFERTA MERCANTIL sobre el
manejo de Sustancias Controladas.

DECIMA CUARTA: CESION. Esta oferta mercantil no podrd ser cedida, ni en todo ni
en parte por H ACEPTANTE nl por EL OFERENTE, sin previa aprobacién de Ia
contraparte,

DECIMA QUINTA: MATERIALES. Todos los materiales requeridos para el desarrollo
de la labor pactada asi como su transporte, serdn asumidos por cuenta de EL
OFERENTE o EL ACEFTANTE. (Opcional segin acuerdo). ,
DECIMA SEXTA: DOTACION, HERRAMIENTAS Y ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL. El. OFERENTE o EL ACEPTANTE (Opcional segiin acuerdo) suministrard al
personal contratado, el calzado y vestido de labor 3 veces al afio (30 de Abril, 31 de
Agosto y 20 de Didembre); igualmente las herramientas y los elementos de proteccion
personal para cuando se requieran. '
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DECIMA SEPTIMA: NOTIFICACIONES, EL OFERENTE, determina que para tados los
efectos legales y contractuales recibird ﬂOUﬁC&CiOI‘lEE, incluse luege de ser aceptada esta
oferta, como se indica a continuacién:

EL OFERENTE:

NOMBRE EMPRESA: HARD SERVICIOS PROFESION Y GENERALES S.A.S
NIT:900482913-1

REPRESENTANTE LEGAL: HERNAN VANEGAS BURBANO

C.C.:16,638.100

DIRECCION: CR 28 7 31 BR El Cedro

TELEFONO: 5582726

CORREQ ELECTRONICO: hard.sp@hotmail.com ‘
DECIMA OCTAVA: ARBITRAMENTO - CLAUSULA COMPROMISORIA
IRREVOCAELE E IRRENUNCIABLE EN CASO DE ACEPTACION DE LA PRESENTE
OFERTA. Toda controversia o diferencia relativa a esta oferta o al contrato nacido de su
aceptacién, por razdn de los derechos y obligaciones que para las mismas emanen de la
etapa precontractual o del acuerdo de voluntades nacido de la aceptacion de esta
oferta, por razon de su existencia, interpretacion, desarrollo o terminacidn, derivada de
su etapa precontractual, contractual o postcontractual, se resolverd por un Tribunal de
Arbitramento, que se sujetard a lo dispuesto en la Lay 1563 de 2.012, Decreto 1829 de
2.013 o en las demas normas que la reglamenten, adicionen o modifiguen, de acuerdo a
las siguientes reglas:

a) El Tribunal estard conformado por un (1) &rbitro en caso que las pretensiones sean
de 'mg_:nnr cuantia o tres (3) 4rbitros en el evento que las pretensiones sean de mayor
cuantia;

b) Dicho(s) arbitro(s) serd(n) designado(s) por las partes de comiin acuerdo, En caso
de que no fuere posible lograr que las partes nombraran por mutuo acuerdo a todes o
alguno de los arbitros, los demds drbitro(s) serd(n) designado(s) por el Centro de
Conciliacién, Arbitraje y Amigable Composicién de la Cimara de Comercio de Call, a
traves de sorteo entre sus listas.

¢) La organizacién interna del Tribunal se sujetard a las reglas previstas para el efecto
por &l Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Cdmara de Comercio de Cali;

d) Los gastos y honorarios del proceso arbitral se estableceran con base en las tarifas
vigentes del Centro de Conclliacién, Arbitraje y Amigable Composicién de la Cimara de
Comerclo de Call, aprobadas por ¢l Ministerio del Interior y de Justicia.

e) El Tribunal deddira en derecho;

f) El Tribunal funcionaré en Cali, en el Centro de Condliacién, Arbitraje y Amigable
Composicidn de la Cimara de Comerdo de esta ciudad.

Para constancia, se suscribe y firma el primer (01) dia del mes de ENERO de DOS MIL
DIECISEIS (2016) por parte de EL OFERENTE.
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Palmira, 17 de MARZO de 2.016
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Asunto: Ampliacién Vigencia dei Contrato nacido de la aceptacion de la Oferta
Mercantil ndmero 2018011 y Modificacion Valor del mismo Contrato,

De eomin acusrdo entre fas partes se modifica fa vigencia del Contrato nacida
de la aceptacion de la Oferta Mercantit No. 2018011, en la cual estamos
ofreciendo a SUCROAL SA. servicio de MONTAJE E INST ALACIONES,
MAGUILA DE COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS
PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEC Y LIMPIEZA, Y LABORES
ADMINISTRATIVAS. ‘

La vigencia actual del Contrato, segun cldusula QUINTA, es del 01 de ENERO
de 2.016 hasta e! 31 de MARZO de 2.018 y se.amplia en un tiempo o término
adicional de 03 meses (90 DIAS) es decir, hasta el 30 de JUNIO de 2.016

El valor actual del Contrato, de acuerdo a Ia cldusula SEGUNDA, es de §
812.430.000.00 y se incrementa en § 812.430.000.00 para un valor total de §
1.624.860.000.00

Las demds cliusulas del Contrato seguirdn vigentes, en los mismos téminos en
Que se encuentran pactadas sin restriccién alguna.

S smlmmmmrm 1 (e
NG NIT. 200.482.9 F0UA R ;

7/ Representante Legal
/ SUCROAL S.A.
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DBJETD OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVIGIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAGUILADE

E COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEQY

g LIMPIEZA, ¥ LABORES ADMINISTRATIVAS ,

g MﬂDlFICAEIﬁN N1 FOR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE ADICIONA LA SUMA DE &
__74.000.000 D ACUERDO AL COMUNICADO DEL 17 DE MARZ0 2015
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MEDELLIN, 15-DE AHRIL DE 2016 D4D2352-3

0131 261 05&‘?
TNTERMEDIAR
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TOMADOR 3 HIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENESAS 20040297
ASEQURADD HIT
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FEGHA HE EXPEDITION
M, 15:D5 ARRIL BR 2014

EWOAD T,
MEDELU

THTERMEoRG
ARESE CORRERORES BE SEGUROS 5.4,

TEMADDR
HARD SCRVICIOS PROFESIONALEE Y GENE A : 7004025137
ASTGURADA f T,

HARDSERVICIOS PAOFEFRONALES YGENE SAS 7004829131

HENEFICIARIO
R

GIRICEIEN DE CORD
CR 28 7-31 BRREL'CEDAD cALl

ECHAAD LA CUAL SE UTIETZA[ TIF

TEXTOS ¥ ACLARACIONIS ANEXAS

POLIZA DE RESFONSASILIDAD CIVIL DERIVADA DE LA POLIZA DLCUMPLIMIERTA

C1Z001594851, NO. OE SONTRATO 2016011,

LA PRESENTE POLIZA:CUENTA CON UNA COBERTURA DE 202.57,000:FARA CUBRIR LOS - )
PERIUICIOS GUE CAUSE EL ASEGURADO. TANTO'EN LA MODALIDAD DE DARKXEMERGENTE, COMO
ENLAMODALIDAD DELUCRO-CEGANTE, AL IGUAL QUE LA DE PERIVICIOS
EXTRAPATRIMONIALES,

HRD. OE CONTRATO 2014011,

OBJETO CFERTA MERCANTIL PARA LS SERVICIOS DE MONTAIE E INSTALAGIONTS, MAQUILADE
COPROGUCTDS, CARBUE ¥ DESCARGUL UE MATERIAS PRIMAS Y PRAODUCTOS, ASTOY
LIMPIEZA, ¥ LABORES ADMINISTRATIVAS .

HODIACAGHN 11 POR HE10. DEL PRESENTE ANEX0 € ADICIONALASUMA DE 5, ?
DAL COMUNCADTDEL 170K el )

. PARA EFECTDS DE GUALAUTER NOTIE NLA
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EIUGAD Y FECHA OE EXPEDICION PULTZA NUMERT “REFERENCIA.DE FAGO:
MEDELLIN, 28 DE DICIEMBRE DE 2015 D387412-2 312573089 .
TNTERMEDIARID coni A [DOCUM M
ARESS CORREDORES DE SEGURDS 5.A. 2827 4030 1257305¢
TOMADOR NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE S.A.S 7004827131
ASEGURADD NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES ¥ GENES.AS 9004829131
BENEFICIARID
JERCEROS AFECTADOS
DIRECC!ON DE COBRD : CIUDAD TELEFONO
CR 28 7-31 BRR EL CEDRO _ CALI 5189638
OIRECCION DEL PREDIO ASEGURADO clupaD DEPARTAMENTE DESCRIPCION DEL SECTOR
CALI VALLE DEL CAUC SECTOR INDUSTRIAL
ACTIVIDAD ACTIVIBAD
EQUIPOS Y MATERIALES ELECTRICOS [FABRICA DEI 2-273
DESCRIPCION DEL PREDIO ASEGURADO RIESGO No
1
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA VLR, ASEGURADD VLR, MOVIMIENTO - PRIMA LV.A PRIMA + VA
* BASICO RESPONSABILIDAD CIVIL 222.000.000,00 222.000.000,00) 0 220175 35.228 255.403
* R.C. GASTOS MEDICOS 22.200,000,00 000 @ 0 0 0
* R.C. CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 222.000,000,00 000 © 0 o 0
* R.C. PATRONAL £6.600,000,00 00| o0 a 0 0
* R.C. CRUZADA 66.600,000,00 noo| 0 0 a g
* R,C. VEHICULOS PROPIOS Y NO PROFIOS 44.400.000,00 000 0 o a a
ke VIGENCIA DEL “am‘gffﬁ_ NUMERO Dlas PAIMA va TOTAL A PAGAR
01-ENE-2016 | 30-JUN-2015 181 $220.175 535.228 $755.403
VALOR A PAGAR EN LETRAS
DOSCIENTOS CINCUENTAY GINCO MIL CUATROCIENTOS TRES PESOS M/L
ki VIGENCIA DEL SEQURD NUMERD DE RIESGOS VIGENTES | VALOR ASEGURADD VALDR INDHCE VARIABLE TGTAL VALDR ASEGURADOD
01-ENE-2016 |30-JUN-2016 1 $222.000,000,00 $0,00 $222.000.000,00
DGCUMENTO DE:
POLIZA NUEVA

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES. FAVOR NO EFECTUAR RETENCION SOBRE EL IVA
LAS PRIMAS DE SEGUROS NO ESTAN SUJETAS A RETENCION EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARIO 2509/85 ART. 17

TERMINACIGN AUTOMATICA DELCONTRATO DEL SEGURQ: “LA MORA DEL PAGO OE LA PRIMA DE LA POLIZA 0 DE LOS CERTIFICADOS 0 ANEXDS QUESE EXPIDAN CON
FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATOY DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADAY DE
LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO",

£LPRESENTE CONTRATO 5E RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA FORMA 01-13-040, LAS CUALES SE ADJUNTAN

EL TOMADOR, ASEGURADO, BENEFICIARIO O AFIANZADO, SE OBLIGAN A ACTUALIZAR ANUALMENTE O AL MOMENTO DE LA RENOVACION DE LA POLIZA, LA INFDRMACII-'."IN
CONTENIDA EN EL FORMULARIO DE VINCULACION DE CLIENTES Y SUS ANEXOS ¥ A ENTREEAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE. A SU VEZ, LA COMPANIA TIENE LA
FACULTAD DE CANCELAR EL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LO AUTOR|ZADO POR EL REGIMEN LEGAL PROPIO DE CADA CONTRATO, EN CASO DE DESATENCION A ESTOS

NEBERES.
~VER WNUICIUNES GENERALES DE LA POLIZA, Y ANEXO DE HMACC Y AMIT

E _VER INFORMACION DE AMPAROS, ARTICULOS Y BIENES ASEGURADOS EN DOCUMENTO ADJ \u
'3 102 - NEGOCIOS CORPORATIVOS /
RAMD| BRODUCTO | OFICINA | USUARIO | DPERACION | MONEDA
2 L FIRMA AUTORIZADA FIRMA ASEGURADD
§ 013 | AGS 2816 fuMoos | 01 PES0 COLOMBIANG | nonrane, ek DOCUMENTD SOLO ES VALIDO COMO RECIBO DE PRIMA, 51 ESTA FIRMADD POR UN
COASEGURD NUMERO PALIZA LIDER | DOGUMENTO COMPARIA LIDER CAJERD [ COBAADOR AUTORIZADO POR LA SURAMERICANA. S| SE ENTREGA A CAMEIO DE UN CHEQUE. LA
DIRECTO PRIMA SOLO SERA ABONADA AL RECIBIR SURAMERIGANA U VALDR,
Q
E
5|_PARTICIPACION DE ASESORES
*["clpio | NOMBRE DEL ASESOR COMPANIA CATEGORIA %PARTICIPACION [ PRIMA
2827 ARESS CORREDORES DE SEGURDS 5.4 SEGUROS GENERALES SURAMERICANA CORREDORES 100,00 220178
Radicada: AI49E8160 OAPRAERHARAAERBEREO9E
Fechm: 19,09.2816 Hora: 16:18: 13
PARA EFECTOS DE CUALQUJER NOTIFICACION LA  Sgc jedad: AT48 Sucroa! S.R. .
BIRECGION DE LA COMPARIA ES: ot SEGURDS GENERALES SURAMERICANA S.A,
CRA 648 # 49A - 30 NIT 890,903.407-9
MEDELLIN e = - RESPONSABLE DE MPUESTCS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN
Seguros Generales Suramericana 5.4, - CL]ENTE o WARLSUrEmEricang. com - Pagina 1
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CARATULA SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADO DE CUMPLIMIENTO
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CIUDAD ¥ FECHA DE EXPEDICION

PULTZA NUMERD

SREEERE ENCIADE PAGT,

MEDELLIN, 28 DE DICIEMBRE DE 2015 0387412-2 701312573059
INTERMEDIARID toniea lelL‘.llu BOCUMENTO NUMERD
ARESS CORREDORES DE SEGURDS S.A. 2827 4030 12573089
TOMADOR S — NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE 5.A.5 9004829131
ASEGURADO NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES ¥ GENE 5.A.5 9004829131
BEMEFICIARIO
IERGEROS AFECTADOS
DIRECCION DE COBRO CIUDAD TELEFONO
CR 28 7-31 BRR EL CEDRD CALI 5189435
"FECHA A PARTIR DE LA CUAL SE UTILIZA| BE LA ENTIDAD | TIFD OF GOCUMENTD
01 = 06 = 2009 13-18 P
TEXTOS ¥ ACLARACIONES ANEXAS

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADA DE LA POLIZA DE CUMPLIMIENTO

012001490295, NO. DE CONTRATO 2015011,

LA PRESENTE POLIZA CUENTA CON UNA COBERTURA DE 222,000,000 PARA CUBRIR LOS
PERJUICIOS QUE CAUSE EL ASEGURADO TANTO EN LA MODALIDAD DE DARO EMERGENTE, COMD
EN LA MODALIDAD DE LUCRO CESANTE; AL IGUAL QUE LA DE PERJUICIOS
EXTRAPATRIMONIALES.

NRQ, DE CONTRATO 2015011,

OBJETO OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERYICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILADE
COPRODUCTDS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEDY
LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS

PARA EFECTDE DE EUALU#[ER NOTIFICACION LA
DlRECEl N DE LA COMPA

Sequm|. Gonarales Suramericana S.A. = CLIENTE =

SEGUROS GENERAI..EE SURAMERII::ANA SA.
RESPONSARLE DI mnuu’m:sonnsusvams AEGIMEN COMUN

wrw,AurIaricana.com Pigina 2
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CARATULA SEGURO DE CUMPLIMIENTO DE GRANDES suramericand Z
BENEFICIARIOS =
q-----.............-n--------b-b-ullllwlllllIlI-nlmlullql--lIIIi-l-llllllllIliilAllllllI'lFi'l
Ciudad y Fecha de Expadicidn Péliza Documenta
MEDELLIN, 28 DE DICIEMBRE DE 2013 1490295-0
Intermediario Cédigo Oficina
ARESS CORREDORES DE SEGURDS S.A, 2827 4030
TOMADOR
NIT Razén Social y/o Nombres y Apellidos
5004829131 HARD SERVICHLS PROFESIONALES Y GENE S.A.S
Direcelén Ciudad Teléfono
CR287-31 BRR EL CEQRD CALI 5189635
AFIANZADO
NIT Nombres y Apellidos
7004829131 HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y BENES.AS
BENEFICIARIO Y/0 ASEGURADO
NIT 'I Nembres y Apellidos
8913009598 SUCROAL S A
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA FECHAINICIAL |FECHA VENCIMIENTO |VALOR ASEGURADO | PRIMA
CALIDAD DEL SERVICIO D1-ENE=2014 30-SEP-2016 254,973.400,00 = 384,404,00
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO D1-ENE=2014 30-ABR-2016 171.315.400,00 112.644,00
PAGO DE SALARIOS,PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIDNES LAEURALES__ 01-ENE-2016 31-MAR-2019 256,973.400,00 1.251.425,00
; i VIGENCIA DEL MOVIMIENTO VLE. PRIMA SIN [VA VLR, MPUESTOS (VA TOTAL A PAGAR
Desde asta Desde
01-ENE=201 = -201% 1185 31=MAR=201% $1.7&BJ¢75 $279-75ﬁ $2.028.231
VALOR A PAGAR EN LETRAS
DOS MILLONES VEINTI DCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/L
Documents de: Valar Asegurade Movimlento Prima Anual Total Valor Azequrade
POLIZA NUEVA $685.262.400 1.242.038 £685,262.400,00

102 - NEGDCIOS CORPORATIVOS

RAMO | PRODUGTD | DFICINA | USUARID OPERACION | MONEDA GOASEGURO NUMERD POLIZA LIDER DOCUMENTO COMPARIA LIDER
o1z NDX 2816 | cUMODE 1) PESO COLOMBIAND DIRECTD
-

ﬂrﬂumﬂ IZADA FIRMATOMADOR

PARTICIPACION DE INTERMEDIARIOS

tODIGO |KOMBRE DEL PRODUCTOR COMPAR(A CATEGORIA %PARTICIPACION! PRIMA

2827 ARESS CORREDORES DE SEGUROS 5.A. SEGURDS GENERALES SURAMERICANA S.A. CORREDORES 100,00 1.748.475
DESCRIFCION Facha a partir di La cual so utiliza Tino y nomers de a entidad Tipa de documenio Ramo 8l cual accede Idantilicaclén interna de 1a preferma
CODIGO CLAUSULADD 01/06/2011 13=18 P 05 F=01=12-047
CODIGO NOTA TECNICA 01/04/2011 13=18 NT-P 5 N=01-012-0001

TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS

Proceso de seleccidn: Prestacion de servicios
NRO. DE CONTRATO 2015011.

OBJETO OFERTA MERCANTIL PARA LOS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILADE
COPRODUCTOS, CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS, ASEDY

LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS
NIRRT

Radicade: AI42018 BEERGARBAENDEEERRGES]
Feche: 19.89.2816 Hora: 16: 21: 85
Soc ledad: 4148 Sucroal S§.A.

e —
DOCUMENTO PROTEGIDO ELECTRONICAMENTE BAJG EL
pas st SRR s SRS UMERCA B
%?'E.?Jiéﬂ&l':‘#ﬂ\ =30 RESPONSABLE DE IMPUESTOS SDBRE LAS VENTAS R&lmiﬂ EOMUN
SEGURDS GENERALES SURAMERICANA 5.4 ~ CLIENTE - ALl Pl €GN Pagina 1
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SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADO DE CUMPLIMIENTO
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CIUDAD Y FEGHA DE EXPEDICION PULIZA N
MEDELLIN, D2 DE ENERO DE 2017 0443529-5 01312706013
TNTERMEDIARID cool Mg CUMENTO MM
ARESS CORREDORES DE SEGURDS 5.A. | 2827 4030 12706013
TOMADOR } HIT
HARD SERVICIDS PROFESIONALES Y GE_NE SAS 9004E29131
ASEGURADD NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE 5.A.5 7004829131
HEMEFICIARID
_TERCEROS AFECTADDS
DIRECCIGN DE COBRO GIUDAD TELEFONO
CR28 ¥ 7-31BRREL CEDRO CALI 5189635
DIRECCIAN DEL PRERIO ASEGURADD clupat DEFARTAMENTO Ins-.scmpmdn DEL SECTOR
caLl VALLE DEL CAUC SECTOR INDUSTRIAL
ACTIVIDAD ! ACTRIERD
PLANTACIONES, CULTIVOS , FLORICULTURA INCLUYENDO PLANTAS E INVERNADEROS 8 ~ 287
DESCRIPCION DEL PREDIO ASEGURADG RIESGO Mo
——— T —— —— L
COBERTURAS DE LA POLIZA 1
COBERTURA VLR. ASEGURADD VLR, MOVIMIENTO \;ﬁhﬁ‘ﬁ PRIMA LVA PRIMA + VA
* BASICO RESPONSABILIDAD CIVIL 574.000.000,00 576.000,000,00 o 7712.62% 144,800 719.429
* R.C. GASTOS MEDICDS 57.400.000,00 0,00 0 o o g
* R.C. CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 57£.000.000,00 D,00 a ¢} bt o
= R.C. PATRONAL 172.800.000,08 0,00 o g 0 o
* R.C.CRUZADA 172.800,000,00 0,00 o o 0 0
* R.C. VEHICULOS PROPIOS ¥ NO FROFIOS 115.200.000,00 0,60 0 0 2 Q
bESDE HENAI . MQ:&MTE;NTG NUMERC Dfas FRIMA VA TOTAL A PAGAR
D1-ENE-2017 | 30-SEP-2017 272 $772.629 $144.800 $919.429
VALOR A PAGAR EN LETRAS
MOVECIENTOS DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTI NUEVE PESDS M/L
e VIGENCHA DEL SEﬂﬁ? HUMERD DE RIESGDS VIGENTES | VALOR ASEGURADO VALOR INDICE VARIABLE TOTAL VALDR ASEGURADD
5| A
G1-ENE-2017 {30-SEP-2017 1 £574,000.000,00 50,00 £575.000.000,00
DOCUMENTD DE:
POLIZA NUEVA
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES. [FAVOR NO EFECTUAR RETENCION SOBRE EL IVA

LAS PRIMAS DE SEGUROS NO ESTAN 'SLIJETAS ARETENCH

TERMINACIGN AUTOMATICA DELC NTRATO DEL SEGURD:
FUNDAMENTO EN ELLA PRODUGIRA, LA TERMINACION AUTO

AT

LOS GASTOS CAUSADGS CON QCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO".

ELPRESENTE CONTRATO SE RIGE POR

El TOMADOR, ASEGURADO, BENEFIC
CONTENIDA EN EL FORMULARIO DE
FACULTAD DE CANCELAR EL CONTR

DEBERES.

-VER CONDICION

ARID O A

LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA FORMA 01-13

FIANZADO, SE OBLIGAN A ACTUALIZAR ANUALMENTE 0 AL MOMENTO DE LA BEN
INCULACION DE CLIENTES Y 5US ANEXOS Y A ENTREGAR INFORMACION VERAZ Y VER(
T0, DE CONFORMIDAD CON LO AUTORIZADD POR EL REGIMEN LEGAL PROPIO DE CADA COW

GENERALES DE LA POLIZA, Y ANEXO DE HMACC Y AMIT

N EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARIC 2509/85 ART. 17

MORA DEL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS5 CE
ICA DEL CONTRATOY DARA DERECHU AL ASEGURADOR PARA E

-040 , LAS CUALES SE ADJUNT,

RTIFICADDS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON
¥IGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE

LES Pl add.
Z2.973-1

-VER INFORMACIGN DE AMPARDS, ARTICULOS Y BIENES ASEGURADDS EN DOCUME _Z:‘W ‘
10z - NEGOCIOS CORPORATIVOS =
RAMD| PRODUETD | GFICINA | USUARID| | OFERACIGN | MOHEDA —
FIRMA AUTORIZADA FIRMA ASEGURADO
e [ e e e aye P b b e R
(MERG POLIZA T3 COMPA CAJERO 0 COBRADOR AUTORIZ AN 1 1
Em%";g fhanksi UDER | DOCUMENTO COMPARIALIDER & 51 0 SERA ABGNADA AL RECIER. SURAMERICANA SUVALOR.
PARTICIPACION DE ASESORES
CoDIGO | NOMBRE DEL ASESOR COMPAN(A CATEGORIA %PARTICIPACION | FRIMA
2027 ARESS CORREDORES DE SE0UROS S.A, SEGUROS GENERALES SURAMERICANA CORKEDORES o000 | 172020

|
PARA EEECTOS DE cu.amulmn Nn'nr-'llmcmw LA

DIRECCLON DE LAGIJMBFAH AES
CRA &&ﬁ‘l =50PISO

Segures Gonerates Suramericana S |

= CHIENTE =

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA 5.4,
HIT 890.902.£07-7
RERPONSAHLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN GOHUN

www suramericana.com BAates 4
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SEGURO DE RESPONSARBILIDAD CIVIL DERIVADO DE CUMPLIMIENTO suramericand %
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CIUBAD Y FECHA GE EAPEDIGION PULTZA WUMERD REFERENCUIA DE PAGD
MEDELLIN, 02 DE ENERG DE 2017 0443529-5 013127046013
| INTEHMEDIARIC conisa Fl NT0 NUMERD
‘{ ARESS CORREDORES DE SEGLROS 5.4, 2827 4030 I 12704013
TOMADOR TN
HARD SERVICIOS PROFESIONALES Y GENE 5.A5 2004829131
ASEGURADD NIT
HARD SERVICIOS PROFESIONALES ¥ LBENE S.AS 004827131
BENEFIGIARIO
TERCERDS AFECTADOS
DIRECCION DE COBRO CHUDAD TELEFONG
CR 28 #7-31 BRR EL CEDRO CALI 5189435
_PECHA A PARTIR DE LA CUAL SE UTILIZA] TIPG ¥ NUMERG DE LA ENTIDAD | T1P0 DE DOCUMENTD PERTENECE|IDENTIFICACION [NTERNA DE LA PROFORMA
01-04 - 2009 13=18 P & F-01-13-040
i
|
!
TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS
POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL| DERIVADA DE LA POLIZA DE CUMPLIMIENTO

012001765867, NO. DE CONTRATO 2017007,

LA PRESENTE POLIZA CUENTA €ON UNA COBERTLURA DE 574,000,008 PARA CUBRIR LOS
PERJUICIOS QUE CAUSE EL ASEGURADO TANTO EN LA MODALIDAD DE DANO EMERGENTE, COMO
EN LA MODALIDAD DE LUCRO CESANTE; AL IGUAL QUE LA DE PERJLICIOS
EXTRAPATRIMONIALES, ‘

NRO, DE CONTRATO 2017007, ‘T

OBJETC OFERTA MERCANTIL PARA J_OS SERVICIOS DE MONTAJE E INSTALACIONES, MAQUILADE
COPRODUCTOS, CARGUEY BESEAHELIE DE MATERIAS PRIMAS ¥ PRODUCTDS, ASEQY
LIMPIEZA, Y LABORES ADMINISTRATIVAS ..

PARA EFgGTf}S DE GUALCIL?ER NOTIFICACION LA

DIRECCION DE LA COMPARIA ES: SEQUROS GENERALES SURAMERICAMA 5.4,
CRA43AN1-50PIS0 & T 89090940 7=0

MEDELLIN RESPONSABLE DE IMPUESTDS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN

Semures Geneniles Suramericana 5.A — P IENTE o W RITAMErIEANA.Com Midtas



