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1. INTRODUCCION

A continuacion, se presenta el Plan de Calidad establecido para el control y gestion de la calidad de las
actividades y procesos a desarrollar tanto administrativos como operativos en el CONTRATO No.
1022-2020, cuyo objeto es: MANTENIMIENTO DE LA CARRTERA RUTA 4803, ANSERMANUEVO -
CARTAGO, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA entre las organizaciones UNION
TEMPORAL AN/BI 2020 e INSTITUTO NACIONAL DE VIAS INVIAS.

Para la ejecucion de este proyecto, se elabora el Sistema de Gestion de Calidad desarrollado bajo la
norma técnica colombiana ISO 9o01:2008 y directrices de la NTC ISO- 10005 tal y como lo exigen en el
pliego de condiciones del proyecto.

La elaboracion del presente Plan de Calidad describe el conjunto de actividades que se van a realizar,
para mantener el correcto desemperio y desarrollo de la obra, con base en el sistema de gestion de
calidad 1SO 9001:2008, las Normas Técnicas Colombianas, y el cumplimiento de los requisitos que
emite las normas colombianas.
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2. OBIJETIVOS Y ALCANCE
2.1 GENERAL

El objetivo de este Plan de Calidad es dar cumplimiento a los requisitos especificados por el
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS para la ejecucion de la obra civil del proyecto MANTENIMIENTO
DE LA CARRTERA RUTA 4803, ANSERMANUEVO - CARTAGO, DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA, el cual se basa en cumplir con las NORMAS Y ESPECIFICACIONES GENERALES DE
CONSTRUCCION DE CARRETERA DEL INVIAS 2013 y todas las demas normas que apliquen.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Dentro del presente plan de calidad se enmarcan los siguientes objetivos especificos:

+ Asegurar la satisfaccion del cliente mediante la calidad del producto y el cumplimiento de los
requisitos legales y del cliente.

+ Establecer indicadores y metas para cumplimiento de los requisitos contractuales con el
cliente.

+ Medir la percepcion del cliente referente a los servicios prestados.

+ Determinar los canales de comunicacién con los clientes internos y externos relacionados con
el proyecto.

+ Establecer los controles para la identificacion, trazabilidad y preservacién del producto.

% Cumplir con las normas de seguridad, salud en el trabajo, ambientales, Etc.

2.3 ALCANCE DEL PLAN DE CALIDAD

Este plan de calidad establece directrices para la ejecucion de la obra civil con el fin de dar
cumplimiento a los requisitos de calidad exigidos por el INSTITUTO NACIONAL DE VIAS.

El plan de calidad establece los requisitos (legales, técnicos, econdmicos y humanos) para la ejecucion
de actividadesy el cumplimiento de los requisitos del cliente y partes interesadas y externas, asi como
determina los items que seran cubiertos por el mismo y los que se ejecutaran por otros documentos
del sistema de gestidn integrado HSEQ.
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3. POLITICA DE CALIDAD

LA UNION TEMPORAL AN/BI 2020 como contratista prestador de servicios de ingenieria civil se
compromete a satisfacer los requerimientos de los clientes, garantizando estandares de calidad,
seguridad y confiabilidad de los servicios y productos ofrecidos.

LA UNION TEMPORAL AN/BI 2020 trabaja acorde con la legislacidn vigente y los requerimientos de
los clientes garantizando el compromiso de la mejora continua. Comprometidos con el suministro de
un recurso humano calificado con experiencia, habilidad y ética y ademas recursos necesarios para
brindar un producto y un servicio eficaz.

4. ELEMENTOS DE ENTRADA DEL PLAN DE CALIDAD DEL PROYECTO.
Para la elaboracidn del presente documento se tienen los siguientes elementos de entrada:
NORMAS DEL SISTEMA DE GESTION
NTC ISO goo1 En su version vigente. “Sistemas de gestion de la calidad”
NTC ISO 10005 En su version vigente. “Directrices para los planes de calidad”
NORMATIVIDAD TECNICA Y LEGISLACION APLICABLE
Especificaciones técnicas de INVIAS 2013.
Especificaciones y Normas Técnicas
Normas ambientales
Y demas leyes que tengan aplicabilidad en la obra.
DOCUMENTACION DE REFERENCIA
Pliegos de condiciones definitivo
Anexo Técnico del proceso
LEGISLACION ASOCIADA
Legislacion laboral colombiana

Legislacion Ambiental, en seguridad y salud en el trabajo colombiana
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OTROS DOCUMENTOS RELEVANTES
Se consideran necesarios los siguientes documentos para el normal desarrollo de la obra.
Cronograma del proyecto

Informacion técnica de la infraestructura existente.

5. POLITICA DE GESTION DE LA CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO,
AMBIENTE Y RESPONSABILIDAD SOCIAL.

- Dentrodel desarrollo del proyecto en todas sus etapas de ejecucion UNION TEMPORAL AN/BI
2020 se comprometen a:

- Satisfacer las necesidades de los clientes.

- Garantizar el bienestar y el mejoramiento de la calidad de vida de los trabajadores, sus familias
y la comunidad en general para generar polos de responsabilidad socioambiental y respeto por
los derechos humanos.

- Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos generados en el desarrollo de actividades
en nombre de las organizaciones, protegiendo a los trabajadores, subcontratistas, proveedores
y las comunidades aledafias al proyecto, asi como el ambiente; previniendo lesiones,
enfermedades laborales, dafo a la propiedad y la contaminacion ambiental.

- Establecer y mantener medidas de intervencion para el control de los riesgos prioritarios
identificados para los proyectos.

- Asegurar que los equipos, instalaciones y herramientas, se encuentren en 6ptimas condiciones
para el buen desarrollo de las actividades.

- Promover la adopcion de Produccion mas Limpia en los procesos desarrollados en las plantas,
adoptando tecnologias mas limpias y practicas de mejoramiento continuo de la gestion
ambiental.

- Hacerbuen usode los recursos (fisicos, monetarios y humanos) asignados a las organizaciones,
a través del mejoramiento continuo y desarrollo de estrategias de seguimiento, medicion del
desempefioy la revision sistematica de objetivos y metas del sistema de gestion HSEQ y RS asi
como el mejoramiento y mantenimiento de los estandares de seguridad, salud en el trabajo y
ambiente.

- Cumplir con los requisitos legales, contractuales aplicables y demas suscritos.
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6. RESPONSABILIDADES DE LA DIRECCION DEL PROYECTO

Dentro del proyecto la direccion asegurara la planificacion, implementacion, cumplimiento, control de

las actividades requeridas para el Sistema de Gestion Integrado HSEQ vy ejecucion del proyecto, de

igual forma supervisara su avance e informara a las areas relacionadas con la ejecucion del contrato,

los subcontratistas y clientes, los requisitos caracteristicos del proyecto y resolvera los problemas que

surjan en las interrelaciones entre estas areas de trabajo, asi como lo siguiente:

*

Planear, dirigir y ejecutar las actividades relacionadas con la gestion del alcance, tiempo,
costos, calidad, recurso humano, comunicaciones, con el fin de cumplir con los objetivos y
resultados esperados.

Formalizar el inicio de la obra de construccion acorde con los mecanismos definidos por la
organizacion.

Definir y mantener el plan de calidad acorde con la metodologia definida y gestionar la
ejecucion de las actividades de acuerdo con lo establecido.

Desarrollar planes complementarios a fin de lograr la gestion de los diferentes aspectos de la
obra civil.

Interactuar permanentemente con cada uno de los responsables de las areas.

Realizar el seguimiento y control de la adquisicion de los bienes y servicios necesarios para el
proyecto.

Gestionar la elaboracion y revision de los informes de sequimiento de la obra civil, de acuerdo
con el Plan de calidad.

Garantizar en todo momento que el estado de la informacion a su cargo se encuentra
controlada y dispuesta en su Ultima version disponible para cada dependencia que la requiera.
Definir la disposicion final del producto no conforme, asi como sus controles de mejora.
Dirigir, planificar y controlar el proyecto, dentro del presupuesto y los plazos de entrega fijados
previamente por la Alta Direccidn de la empresa.

Definir las caracteristicas basicas del proyecto y controlar la asignacion de tareas a las personas
responsables, ya sea bajo su control directo o el de las unidades u organizaciones que
intervengan.

Exigir la calidad de los trabajos asignados, dentro de los presupuestos y plazos aceptados por
los responsables directos de su ejecucion.
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7. SISTEMA DE CALIDAD

El plan de la calidad se aplica en el desarrollo y trayectoria de ejecucion del proyecto que va desde los
requisitos del cliente, a través de la realizacion del producto, hasta la satisfaccion del cliente.

El sistema de gestion de calidad de la UNION TEMPORAL AN/BI 2020 se fundamenta en las
actividades coordinadas que se llevan a cabo sobre el conjunto de elementos (recursos,
procedimientos, documentos, estructura organizacional y estrategias) para lograr la calidad de los
servicios ofrecidos al INSTITUTO NACIONAL DE VIAS INVIAS, en cuanto a, planear, controlar y
mejorar los elementos que influyen en satisfaccion del cliente y en el logro de los resultados planteados
por la organizacion.

Razon por la cual se estructuran g procesos dentro de sistema de calidad con el objeto de cumplir el
objetivo social y satisfaccion del cliente, desarrollado bajo la norma técnica colombiana ISO
9001:2008.

8. PROCESOS QUE ASEGURAN LA PLANIFICACION, EJECUCION Y CONTROL EFICAZ DE
OBRA.

Para la planificacion, ejecucion y control de las actividades desarrolladas por el UNION TEMPORAL
AN/BI 2020, cuenta con los siguientes procesos estructurados en macro procesos (Macro Proceso
Gerencial; Macro Proceso Operativo; Macro Proceso de Apoyo).

Los tres niveles relacionados son la planificacion de la compaiiia para el desarrollo del proyecto son:

* Direccionamiento estratégico (proceso gerencial): Corresponde a la planificacion de todas las
actividades necesarias para llevar a cabo el proyecto, considerando las prioridades del proyecto, los
recursos necesarios, los tiempos esperados para ejecutar cada una de las tareas y sus
funcionalidades.

* Planificacion directiva (procesos operativos): Se refiere a laimplementacion o puesta en marcha del
proyecto, consiste en poner en practica la planificacion llevada a cabo previamente.

Establecer el plan con los objetivos, metas, indicadores, responsables, plazos, y recursos provistos,
para asegurar el desarrollo efectivo del proyecto.
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* Planificacion operacional (procesos de apoyo): Tiene en cuenta la gestion HSEQ, la coordinacion de
compras, la gestion administrativa y la contable en todos los procesos, considerando el control
operacional, la medicion y el monitoreo y estan directamente relacionada con el servicio que presta la

organizacion.

A Continuacion, se relacionan los procesos y la secuencia de los mismos para el desarrollo de del

proyecto:

1. PROCESO GERENCIAL

GERENCIA: GERENTE GENERAL/DIRECTOR DE PROYECTO

2. PROCESOS OPERATIVOS:

2.1 AREA COMERCIAL: PRESUPUESTOS Y LICITACIONES (DIRECTOR COMERCIAL)
2.2 AREA DE OBRAS CIVILES (DIRECTOR DE OBRA)
2.3 AREA DE MANTENIMIENTO: EQUIPOS Y MAQUINARIA (DIRECTOR DE MANTENIMIENTO)

2.4 AREA DE PRODUCCION: SUMINISTRO DE MATERIALES (DIRECTOR DE PRODUCCION)

3. PROCESOS DE APOYO

3.1 ADMINISTRATIVO: LIDER ADMINISTRATIVO
3.2 AREA DE COMPRAS: LIDER DE AREA

3.3 AREA FINANCIERA'Y CONTABLE: LIDER DE AREA

3.4 AREA DE HSEQ: LIDER DE AREA
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9. REVISION DEL PROCESO DE LICITACION

El proceso de estructurar la licitacidon es realizado por el director comercial o en su defecto por un
coordinador autorizado por él mismo, se realiza una revision general de los requisitos establecidos en
el pliego definitivo y aspectos contractuales del proceso, de igual manera la revision del contrato con
el objeto de verificar si el modelo del contrato se encuentra acorde con las caracteristicas exigidas.

Una vez adjudicado el proceso a la UNION TEMPORTAL AN/BI 2020 posterior a la firma del contrato,
presentara los comprobantes que permitan acreditar su afiliacion y aportes al sistema general de
seguridad social en salud y pensiones, posteriormente el representante legal junto con el ordenador
del gasto dentro de los 5 primeros dias de adjudicacion del proceso revisaran objeto y clausulas
conforme a las caracteristicas exigidas en el pliego se ajustaran a las condiciones propias del proyecto
si es necesario, una vez estén de acuerdo las partes se procedera a realizar la legalizacion de contrato
firmando las partes.

Con el fin de determinar los controles en la revision del contrato y los procedimientos de las principales
actividades que la organizacion debe cumplir durante la obra, estas actividades se califican de la
siguiente manera:

A. Actividades Técnicas.
B. Actividades Administrativas y Financieras.
C. Actividades de Control

PRELIMINARES E INICIACION DEL PROYECTO

A. ACTIVIDADES TECNICAS

- Revision, analisis de planos y especificaciones

La organizacion realizara una revision minuciosa de todos los documentos suministrados por la entidad,
que sirven para dar cumplimiento al objeto del contrato. Esta labor tiene por objeto lograr el conocimiento
detallado de los planos y especificaciones para la reduccion de tiempos y costos, lo mismo que lograr
precisiones en la coordinacion de planos y especificaciones.
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- Programacion y Presupuesto

Se realizara la programacion de la obra con el fin de verificar el proceso constructivo que permita
cumplir con el tiempo contractual propuesto.

Se revisara cuidadosamente el presupuesto de la obra, las especificaciones técnicas de construccion,
los detalles y planos suministrados por la entidad, asi como los documentos contemplados en la
licitacion respectiva con la cual se adjudicara el contrato de obra.

- Revision de documentos técnicos

La unidn temporal suministrara todos los documentos exigidos por la entidad para el inicio del contrato
de obra y durante su ejecucion, aquellos descritos en el pliego de condiciones.

- Escogencia y coordinacion de formatos

Unidn temporal AN/BI 2020 presentara informes técnicos, aplicacion de controles internos y externos,
avances de la obra, reporte de las condiciones de seguridad industrial, el movimiento de personal, las
liquidaciones parciales de subcontratistas, las planillas, etc.

Los formatos necesarios seran incluidos dentro del presente sistema de calidad y su diligenciamiento
se constituira en un registro.

B. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS

Estas dependencias de la compaiia son las encargadas de la revision del contrato, efectUan una
revision de los documentos juridicos del contrato con la entidad con el objetivo de dar cumplimiento a
los requisitos contractuales para inicio del contrato.

Durante la ejecucion se realizaran actas de obra con cortes establecidos, éstas realizadas por el
ingeniero director del proyecto, de igual manera el area financiera debera hacer sequimiento y cumplir
con todos los requerimientos que con esta se deban allegar.
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- Revision de pdlizas

Se debe mantener un control y seguimiento estricto a la vigencia de las pdlizas, en concordancia con

lo establecido en el contrato llevado a con la entidad.

Se revisara e informara oportunamente sobre las condiciones y vencimiento de las pdlizas cuando asi

lo requiera por sus tiempos establecidos.

Revision de Reglamentos

Seguridad, Higiene y Manejo Ambiental: la union temporal garantizara el cumplimiento de
las actividades de acuerdo con las normas existentes sobre la materia.

Trabajo: Igualmente verificara el estricto cumplimiento de las normas del Cddigo Laboral y
de afiliaciones a la seguridad social integral, de parafiscales, entre otros que apliquen.
Salud en el trabajo: Velar que al inicio y durante la ejecucion de la obra se realicen las
actividades que correspondan al programa de seguridad y salud en el trabajo, elaborado de
acuerdo a la ley y se realizara un estricto control y seguimiento para su cumplimiento.

- Definicion, flujo de documentos y correspondencia

El control de registros de la organizacion se llevara a cabo como se encuentra en el formato
“Gestion documental”, garantizando que los registros permanezcan “Legibles facilmente
identificables y recuperables”. Segun lo establecido en la NTC ISO gooo: 2008 literal 4.2.4
Control de Registros.

Los registros siempre estaran disponibles para el INSTITUTO NACIONAL DE VIAS y
retenidos durante un periodo acordado contractualmente.

Todos los registros del plan de calidad de LA UNION TEMPORAL AN/BI 2020 se
mantendran en el campamento de la obra u oficina de la compaiiia, los cuales pueden ser
inspeccionados por EL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS e Interventoria cuando se estime
conveniente.

C. REVISION Y CONTROL

Este procedimiento es realizado con el fin de identificar oportunamente inconsistencias

presentadas en cualquiera de las fases del proyecto y en las diferentes areas que hacen parte

del proyecto: Financieros, administrativos, Operativos, Sequridad y salud en el trabajo, Etc.
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- Analisis de precios unitarios:

Antes de iniciar el contrato de obra, unidon temporal AN/BI 2020 efectuara la revision completa de

los analisis de precios unitarios, tarifas, rendimientos y demas componentes que afecten el valor

unitario de cada actividad y los confrontara con el presupuesto y contrato principal.

- Presupuesto y cantidades de obra:

Después del analisis detallado de los planos y sitios de ejecucion, se verificaran en conjunto la

interventoria y en el sitio de las obras, las cantidades de obra, las variaciones entre el proyecto

inicial y lo realmente ejecutado en la obra.

- Escogencia y coordinacion de formatos:

La unidn temporal definira y aplicara los tipos de formatos a utilizar, teniendo en cuenta lo

expuesto en la parte técnica y laimplementacion del Plan de Calidad.

- Sistema de control de compras:

Se realiza verificacion de precios y especificaciones técnicas para realizacion de compra.

- Control de nominas y personal:
Este control incluye la revision de documentos del PERSONAL TECNICO MINIMO requerido
en el pliego de condiciones del proceso antes de inicio del proyecto y durante la ejecucion el

pago oportuno de la nomina a todo el personal que presta sus servicios.

10. CONTROL DE DOCUMENTOS Y DATOS

Todos los documentos que se generen durante la ejecucion del proyecto, seran revisados y aprobados

por la organizacion, codificados, distribuidos y anulados de acuerdo con el procedimiento “Gestidn

|II

Documenta

documento anexo y atendiendo las exigencias del cliente, para tal fin.

- Documentos de origen Interno: Son aquellos documentos generados dentro del desarrollo

del proyecto y se refieren al control interno que ejecuta la empresa.

- Documentos de origen Externo: Son aquellos documentos legales, técnicos o administrativos

asumidos por el proyecto dentro de su Sistema de Gestidn integrado HSEQ para el desarrollo
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del mismo. Estos documentos pueden ser suministrados por una entidad gubernamental y/o
cliente y se referiran en el formato de control de documentos de origen externo.

Una vez recibida la documentacion en el area de archivo ya sea interna o externa, se procede a ponerle
su respectivo sello de recibido que debe tener los datos de firma de quien recibe fechay hora.

Se registra en una bitacora los datos del documento si corresponde a una factura los datos que
correspondan a ella (Fecha, nUmero de factura, empresa, valor, descripcién), en el libro queda
consignado a quien se le va a entregar la factura con su firma fecha y hora, para su respectivo
procedimiento y sequir la trazabilidad del documento.

11. CONTROL DE REGISTROS DE CALIDAD

La UNION TEMPORTAL AN/BI 2020, se encarga mediante la consecucion de las especificaciones
técnicas del contrato el cumplimento del pliego de condiciones, el marco legal colombiano vy
parametros juridicos del cual se rija la entidad contratante.

La UNION TEMPORTAL AN/BI 2020, desarrollara las siguientes acciones para la identificacion,
legibilidad, almacenamiento, recuperacion, tiempo de retencion y disposicion final, asi como las
medidas de proteccion aplicables para determinar el control de los registros, de acuerdo con el
procedimiento de control de registro.

12.1. Tiempo de retencion y disposicion final

La UNION TEMPORTAL AN/BI 2020, garantizard la legibilidad de los registros generados en el
proyecto, el tiempo de retencion establecido depende del tipo de documento. La disposicion final de
los registros se hara de la siguiente forma: para registros obsoletos se utilizara como papel reciclaje y
los que sean de garantia contractual se empastaran.

Los documentos que se generen en el proyecto se almacenaran en carpetas las cuales se marcaran en
lomo con el nombre de la compaiiia, posteriormente llevara el Nit, tema, el area o departamento, de
igual forma tendra el niUmero de contrato y afio de emision. Las carpetas tendran informacion
relacionada con los siguientes temas:
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A. Contractuales

B. Correspondencia

C. Contabilidad

D. Recursos Humanos

E. Informes

F. Informacion de proyecto
G. Compras

H. HSEQ

Los formatos estaran disponibles en el médulo de gestion documental item listado maestro de
registros para la visualizacion de todo el personal si se requiere de impresion de algun formato se debe
solicitar al area de HSEQ o directamente con gerencia administrativa donde se dejara registro de su
impresion.

El proyecto abrira una carpeta con los documentos necesarios para su ejecucion, estos documentos
seran almacenados en la oficina del proyecto hasta que se termine la ejecucion del mismo, los cuales
se archivaran en la oficina principal, en la carpeta del contrato respectivo.

Los documentos confidenciales se generen en el desarrollo del proyecto tanto como la union temporal
AN/BI 2020 como del cliente se manejan internamente por el Director de Obra.

Los registros generados por el cliente se recibiran mediante correspondencia y se registraran tal cual
se menciona anteriormente.

12. RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO

12.1 Provision de Recursos: En el proyecto se consideraran recursos humanos, financieros, logisticay
de infraestructura.

El control del recurso humano se detalla en el numeral 12.3, los recursos financieros del proyecto seran
centralizados en la sede principal de la organizacion donde se tiene la responsabilidad del manejo y
provision de recursos.
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Respecto a lalogistica e infraestructura, la organizacion de acuerdo con el plan de trabajo puede prever
la necesidad de materiales o insumo los cuales seran suministrados de acuerdo al proceso de compras
especificado mas adelante en éste mismo documento.

La infraestructura necesaria para la ejecucion del proyecto se concentra en los siguientes puntos:

e Locacion en el proyecto dotada con infraestructura mobiliaria y equipos de cémputo
necesarios (esta incluyendo elementos de aseo y bafos).

e Locacion para la atencion a la comunidad (en caso de ser necesario).

e Maquinaria apropiada para el desarrollo de trabajos.

12.2 Materiales e Insumos:

Si durante el desarrollo del contrato, se requiere materiales con Norma Técnica Colombiana NTC, se
solicitara al fabricante el certificado de conformidad por lote, de acuerdo NTC que aplique de igual
forma se aceptara el sello de calidad del producto, o por el contrario si se requieren materiales que no
cuentan con norma técnica NTC, se debera planificar los ensayos de laboratorio que se requieran, cada
vez que se envien los resultados los laboratorios deben enviar la calibracidn de los equipos con que se
realizaron las pruebas.

Para conservar las propiedades y caracteristicas de los materiales empleados en la realizacion de los
trabajos y asegurar el cumplimiento de las especificaciones de calidad, se estableceran en el proyecto
tres tipos de almacenamiento:

ALMACEN

En el almacén se depositaran los productos, materiales y/o insumos para garantizar una completa
proteccion contra cualquiera de los agentes atmosféricos.
En este se depositara:

e Herramienta Menor
e (Cemento

e Quimicos (acelerantes, epoxicos, aditivos)
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e Combustibles (gasolinay ACPM)

e Sefalizacion

e Malla electrosoldada

e Acerofigurado

e Geotextil

e Aceite hidraulico y de motor para maquinaria

POR ACOPIO

Este almacenamiento se realizara en el sitio director donde se ejecuta el proyecto, el ingeniero
residente define al area para el acopio del material garantizando las condiciones de sequridad para el
material y las personas.
Para este almacenamiento la organizacion dispondra de senalizacion y material para acordonar las
areas, los materiales a acopiar son:

e Arena

e Grava

e Piedragavion

e Material de excavacion

e Sub base granular

e Base granular

e Emulsion asfaltica

e Ligaasfaltica

e Fresado

LLEGADA DIRECTA

Este almacenamiento corresponde a los materiales, insumos o productos que deban ser colocados de
forma inmediata y directamente en el punto definido en los disefios los cuales se instalaran el mismo
dia de entrega.

e Mezcla asfaltica

e Concreto hidraulico
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Para el control de los materiales utilizados en la ejecucion del proyecto, desde la adquisicion del mismo
se tendra en cuenta el procedimiento de compras indicado mas adelante.

El proceso de compras tiene como objetivo asegurar que los productos o servicios adquiridos cumplan
con los requisitos o especificaciones técnicas de los productos comprados y que se ajusten al
presupuesto de cada proyecto.

La organizacion se asegura que los productos que se adquieren cumplan con los requisitos exigidos en
los pliegos de condiciones, las especificaciones técnicas del cliente, las certificaciones de calidad de los
materiales y productos, de acuerdo a la norma que aplique.

En el caso de materiales que no cuenten con estas certificaciones, se verificaran los planes de ensayos
en caso de que lo requieran.

12.3 CONTROL DE PERSONAL Y DESARROLLO HUMANO

El personal para el proyecto es seleccionado y contratado de acuerdo con el procedimiento
garantizando la asignacion de personal idoneo con las competencias requeridas para la realizacion de
las actividades respectivas de cada cargo.

Cada persona que ocupa un cargo debe cumplir con el perfil solicitado para éste y cumplira con la
disponibilidad requerida.

La organizacion contratara el personal de acuerdo a la necesidad y lo estipulado en el pliego de
condiciones, de igual forma evaluara la necesidad de contratar personal nuevo para la ejecucion del
proyecto segun los requisitos del cliente.

ORGANIGRAMA GENERAL DEL PROYECTO

Se presenta el organigrama del proyecto (Anexo)
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12.3.1 CARGOS Y FUNCIONES.

CARGO EN OBRA

PROFESION

EXPERIENCIA

DIRECTOR DE OBRA

INGENIERO CIVIL Y/O DE INGENIERO DE
TRANSPORTES Y VIAS

Experiencia general :No menor de ocho (8) afios.

Experiencia especifica: Minimo cinco (5) En
cualquiera de las siguientes opciones o mediante la suma de las dos:

- Ejercicio en entidades oficiales como profesional del nivel ejecutivo y/o asesor
y/o directivo y/o profesional y/o como contratista de prestacion de servicios,
siempre y cuando se haya desempefiado en actividades relacionadas con
OBRA CIVIL EN VIAS.

- Ejercicio profesional en la empresa privada, como director de obra y/o director
de interventoria, de proyectos relacionados con OBRA CIVIL EN VIAS.

INGENIERO RESIDENTE
DE OBRA

INGENIERO CIVIL Y/O DE INGENIERO DE
TRANSPORTES Y VIAS

Experiencia general : No menor de cinco (5) afios.

Experiencia especifica: Minimo tres (3) afios acumulada En
cualquiera de las siguientes opciones o mediante la suma de las dos:

- Ejercicio en entidades oficiales como profesional del nivel ejecutivo y/o asesor
y/o directivo y/o profesional y/o como contratista de prestacion de servicios,
siempre y cuando se haya desempefiado en actividades relacionadas con
OBRA CIVIL EN VIAS.

- Ejercicio profesional en la empresa privada, como Ingeniero Residente de
Obra y/o Residente de Interventoria, de proyectos relacionados con OBRA
CIVIL EN VIAS.

INGENIERO AUXILIAR
RESIDENTE DE OBRA

INGENIERO CIVIL Y/O DE INGENIERO DE
TRANSPORTES Y VIAS

Experiencia general: No menor de dos (2) afios,

Experiencia especifica: Minimo un (1) afio acumulada. -
Ejercicio profesional en la empresa puUblica o privada, siempre y cuando se haya
desempefiado como profesional en actividades relacionadas con las
profesiones solicitadas en el pliego de condiciones.

PROFESIONAL SOCIAL

PROFESIONAL DE CIENCIAS SOCIALES Y

HUMANA

Experiencia general (o experiencia profesional): No menor de cuatro (4) afos.
Experiencia especifica: Minimo tres (3) afos acumulada.

Experiencia en trabajo con comunidades, o procesos de consultas previas,
conocimiento en gestion socio predial, o en proyectos de infraestructura de
transporte.

PROFESIONAL
AMBIENTAL

PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL /
SANITARIA | FORESTAL | RECURSOS NATURALES
/ RECURSOS HIDRICOS Y GESTION AMBIENTAL /

DE MINAS /AGRICOLA, ADMINISTRACION
AMBIENTAL / CIVIL / VIAS Y DE TRANSPORTE,
BIOLOGIA, ECOLOGIA O GEOLOGIA.

Experiencia general: No menor de seis (6) afios
Experiencia especifica: Minimo cuatro (4) afos acumulada. Como
residente o gestor ambiental de proyectos de infraestructura de transporte.

PROFESIONAL DE
ASEGURAMIENTO O
GESTION DE CALIDAD

INGENIERO CIVIL Y/O DE TRANSPORTE Y VIAS
CON MATRICULA PROFESIONAL Y
TITULO DE ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE
GESTION DE CALIDAD.

Experiencia profesional igual o superior a un (1) afio en la implementacion de
sistemas de calidad en empresas de ingenieria vial.

- Certificacion que haya participado en la elaboracion de por lo menos cinco (5)
planes de calidad para proyectos viales, todo lo anterior bajo la Norma NTC -
1SO 9000:1994 0 NTC - ISO 9001:2000 0 NTC-ISO 9001:2008.
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ESPECIALISTAS

TENER UNA EXPERIENCIA GENERAL (O
EXPERIENCIA PROFESIONAL): NO MENOR DE
OCHO (8) ANOS.

- MATRICULA PROFESIONAL VIGENTE Y TITULO
DE ESPECIALIZACION Y/O MAESTRIA Y/O
DOCTORADO, EN EL AREA A PARTICIPAR EN LA
EJECUCION DEL PROYECTO Y PARA LA CUAL
ASPIRA A SER EVALUADO.

- POSEER MINIMO TRES (3) ANOS DE
EXPERIENCIA ESPECIFICA ACUMULADA,
DENTRO DEL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE
LA FECHA DE GRADUACION DE LA
ESPECIALIZACION Y/O MAESTRIA Y/O
DOCTORADO, Y LA FECHA DE CIERRE DE LA
PRESENTE LICITACION PUBLICA, EN: EJERCICIO
PROFESIONAL EN LA DISCIPLINA PARA LA CUAL
FUE PROPUESTO

Especialista en geologia y/o geotecnia: Ingeniero Civil y/o Ingeniero de
Transportes y Vias y/o Gedlogo; que tenga por lo menos titulo de especialista
en Geotecnia y/o Estabilidad de Taludes y/o Vias Terrestres; solo se
considerard la experiencia especifica relacionada con OBRA CIVIL EN VIAS

Especialista ambiental: Profesional en Ingenieria Ambiental y/o Ingenieria
sanitaria y/o Ingenieria forestal y/o Ingenieria de Recursos Naturales y/o
Ingenieria de Recursos Hidricos y Gestion Ambiental y/o Ingenieria de Minas
y/o Ingenieria agricola y/o Administracion Ambiental y/o Biologia y/o Ecologia
y/o Geologia, con especializacion en el area ambiental o relacionada con
gestion de proyectos; o profesional en Ingenieria civil y/o Ingenieria de vias y
de transporte, con especializacion en el area ambiental. Solo se considerara la
experiencia especifica relacionada con OBRA CIVIL EN VIAS.

Especialista en vias y/o pavimentos: Ingeniero Civil y/o Ingeniero de
Transportes y Vias, que tenga por lo menos titulo de especialista en Geotecnia
Vial y/o Pavimentos y/o Vias Terrestres; solo se considerara la experiencia
especifica relacionada con OBRA CIVIL EN VIAS.

Especialista en estructuras: Ingeniero Civil y/o Ingeniero de Transportes y Vias,
que tenga por lo menos titulo de especialista en Estructuras; solo se
considerard la experiencia especifica relacionada con OBRA CIVIL EN VIAS.

Especialista en hidraulica: Ingeniero Civil y/o Ingeniero de Transportes y Vias;
que tenga por lo menos titulo de especialista en Hidrologia y/o Hidraulica; solo
se considerara la experiencia especifica relacionada con OBRA CIVIL EN VIAS.

12.4 INFRAESTRUCTURA 'Y AMBIENTE DE TRABAJO

La UNION TEMPORAL AN/BI 2020, cuenta con instalaciones suficientes para el desarrollo de su objeto
social, donde se realizan las afiliaciones de sus trabajadores a Salud, Pension, Riesgos Profesionales y

Caja de Compensacion Familiar, ademas suministra los implementos de oficina, dotacion, EPP y

equipos necesarios para facilitar la labor de sus colaboradores, ademas de las capacitaciones que

corresponde.

La organizacion en el drea de influencia directa del proyecto definird la ubicacion de una oficina para

la atencion del cliente y comunidad aledaia a la zona, también determina y gestiona el ambiente de

trabajo para la ejecucion del proyecto, en el que define factores fisicos, y desarrolla un sistema de
seguridad, salud en el trabajo de acuerdo la NTC-OHSAS 18001 y un programa de gestion ambiental

segun norma NTC- I1SO 14001.
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Con el objetivo de lograr la conformidad con los requisitos del cliente, realizara actividades para el

seguimiento y control de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo en pro del bienestar de los

trabajadores y realizacion del producto o servicio prestado.

Para la creacion de un ambiente adecuado de trabajo en la ejecucion del proyecto se estableceran:

e Reglasy orientaciones en seguridad, salud en el trabajo y ambiente.

e Cumplimiento de los valores limites permisibles de iluminacion, flujo de aire, higiene, limpieza,

ruido y contaminacion, entre otros; de acuerdo con la priorizacion de los peligros en la medida

que se requiera.

13. REQUISITOS

El presente plan de calidad se elabora tomando como referencia las siguientes normas y requisitos del

cliente:

CONTRACTUALES
e Estudios Previos, disenos, y planos del proyecto.

e Contratoy pliegos definitivos.

NORMATIVOS
e NTC-ISO 9001:2008 Sistema de Gestion de Calidad
e NTC-ISO 14001:2004 Sistema de Gestion Ambiental

e NTC-OHSAS 18001:2007 Sistemas de Gestion en Seguridad y Salud Ocupacional

e NTC-1SO 10005:2005 Sistema de gestion de la calidad, directrices para los planes de la calidad

LEGALES

e Normas ambientales

e Directivas, Resoluciones, Circulares de la organizacion

e Marco normativo colombiano
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14. COMUNICACION CON EL CLIENTE

En este item se establece los mecanismos de comunicacion tanto con cliente externo como interno, la
comunicacion con el representante de obra se lleva a cabo formalmente en los comités o reuniones de
obra. En el caso de que el cliente no se encuentre en la ciudad o sitio de la obra, comunicacion se
realizara por medio de correspondencia o telefonicamente y se complementa con la entrega de
informe periddico de obra.

El Director de Obra o de proyecto o el ingeniero designado al proyecto son los responsables de la
comunicacion con el cliente (interno y externo) en casos particulares.

La organizacion establecera para el proyecto los siguientes canales de comunicacion:

14.1 Correspondencia:

El punto de concentracion de correspondencia se realizara en la oficina principal de la organizacion de
la UNION TEMPORTAL AN/BI 2020 en la siguiente direccion: Cra 84 # 142 -113 Piso 2, Barrio el Ingenio
Cali, Valle del Cauca.

Una vez aprobado el Plan de Calidad, se iniciara con la codificacidn oo1 en la correspondencia enviada
y recibida, segun el procedimiento establecido.

Correspondencia externa: Esta sera dirigida al cliente, Interventoria y otras entidades, identificada
con la siguiente codificacion: CVB-GER-2020-XXX

ANBI - OP - 2020 - XX

A. Sigla de la organizacion

B. Sigla Oficina donde se emite la comunicacidn (Oficina Principal = OP) (Oficina de Obra= OB).
C. NUmero del ano.

D. Dos digitos de consecutivo

Correspondencia y Comunicaciones Internas:

Se realiza a través de correspondencia y comunicaciones internas, los cuales tendran un consecutivo
alfanumérico de acuerdo a las siguientes caracteristicas:
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ANBI- NP - XX
A B C

A. Nombre de la organizacion
B. Nombre del proceso.
C. Dos digitos de consecutivo

La no conformidad que se presente por producto No conforme, queja o reclamos de clientes o partes
interesadas, incidentes, casi accidentes, emergencia ambiental incumplimientos de procedimientos o
lineamientos o por eventos potenciales que puedan llegar a ser No conformidad real o potencial y/o
producto no conforme del sistema de gestion integral, se diligenciaran en el formato de solicitud queja
o reclamo establecido por la compaiiia y se comunicaran de inmediato al departamento HSEQ del
proyecto, quien se encargara de realizar el seqguimiento para su cierre, de igual forma cuando se reciba
una felicitacion por el cliente o partes interesadas serd comunicada inmediatamente al Profesional
HSEQ para su correspondiente divulgacion a los trabajadores.

14.2. Participacion y consulta
Los medios de participan y consulta para el Sistema De Gestidn Integrado HSEQ y partes interesadas
dentro de la ejecucidn del proyecto cuentan con los siguientes mecanismos para participar:
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COMUNICADO EMISOR ¢A QUIEN LE COMUNICA? | ;CUANDO COMUNICA? MEDIOS
Induccion HSEQ y RSE
(Politicas, Peligros, . Video Beam
. . Previo ainicio de o,
Aspectos e impactos Profesional HSEQ Todo el personal . Induccion
i actividades -,
ambientales) de la Evaluacion
organizacion
L Profesional HSEQ Previo ainicio de Video B.e,am
Identificacion de los . . Induccion
. ) Director del proyecto actividadesy durante la )
requisitos relacionados Todo el personal Reuniones

con el producto

Residente de del
proyecto

nuevos

ejecucion el origende los

Comité de obra
Acta de reunion

Responsabilidad y
autoridad enel
Sistema de Gestion
integrado HSEQ y RSE

Profesional HSEQ
Director del proyecto

Todo el personal

durante del mismo
cuando se ejecuten
cambios

Alinicio del proyectoy

Video Beam
Induccion
Reuniones

Agenda de induccidn
Contrato

No Conformidades
Acciones Correctivas,
Acciones Preventivasy
Proyectos de Mejora

Profesional HSEQ

Todo el personal

Cuando se requiera

Actas de reunion
Comité de obra
Correo electronico

Compromisos
Reuniones del

Presidente del
COPASSTYy

Todo el personal

Cuando se requiera

Actas de reunion
Comité de obra

COPASSTy Comitéde| representante del Comunicados
Convivencia comité de convivencia internos
Formato para el
Reporte de rtpd
- . reporte de
condicionesy actos Todo el personal Profesional HSEQ Cuando se generen . p
. condicionesy actos
inseguros .
inseguros

Reuniones gerenciales

Gerencia

Todo el personal

necesidad

Cuando se requiera segun

Acta de reunion

Compromisos de
reuniones con el
clientey
determinaciones
(suspensiones;
prorrogas;
felicitaciones; quejasy
reclamos)

Ingeniero Residente

Directorde obra
Gerencia

necesidad

Cuando se requiera segun

Actas de reunion
Comité de obra
Comunicados
internos
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14.3. Comunicacion con la Interventoria- INSTITUTO NACIONAL DE VIAS INVIAS

La union temporal cuenta con un correo electrénico para el proyecto: utanbizo20@gmail.com, en
donde se recibiran y se dara respuesta a los comunicados, solicitudes, requisiciones, requerimientos,
etc. de la de la entidad e Interventoria.

La comunicacion serd manejada por cada uno de los profesionales encargados en cada area.

15. COMPRAS

UNION TEMPORTAL AN/Bl2020 cuenta con procedimiento de seleccion, evaluacion y reevaluacion de
proveedores, en el cual se establecen los requisitos de cumplimiento para efectuar las compras y
contrataciones de bienes y servicios, para el cual se tiene en cuenta las caracteristicas de los productos
que se deben suministrar los cuales puedan afectar la calidad de la obra, los métodos de evaluacion,
seleccion y control de proveedores.

El proceso de compras tiene como objetivo asegurar que los productos comprados cumplan con los
requisitos o especificaciones de compra y que se ajusten al presupuesto de cada proyecto.

INFORMACION DE LAS COMPRAS.

La informacion de las compras en la organizacion esta definida por una solicitud de pedido (SP) que
contiene lo siguiente:

- Fecha de solicitud / fecha de requerido

- Solicitante

- Area

- item, descripcidn, unidad, cantidad, centro de costo, observacién/especificacion.
- Elaborado por, autorizado por, recibido por.

Una vez realizada la solicitud de pedido, el 4rea de compras cotiza con diferentes proveedores algunos
conocidos por la compaiiia u otros nuevos, y una vez recibidas las cotizaciones (minimo 3) y se haya
realizado la seleccion del proveedor se hara la solicitud de compra por via escrita (correo electrénico)
de acuerdo con los requisitos.
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El producto ya comprado sera verificado cuando sea entregado por el proveedor, se tendran en cuenta
criterios como los certificados de calidad y garantia de los mismos.

De acuerdo con el procedimiento se evaluara y reevaluara al proveedor en donde se decidird si se
continua o no con él.

En caso de que los materiales y /o productos no cuenten con alguna norma técnica y / o requieran plan
de ensayos, se realizara en un laboratorio los ensayos correspondientes en laboratorios acreditados.

VERIFICACION DE LOS PRODUCTOS COMPRADOS.
La organizacidn establece e implementa alguna de las siguientes actividades para asegurarse de que
el producto comprado cumple los requisitos de compra especificados:

- El que recibe el material o servicio hace una inspeccion visual y deja constancia mediante una
observacion escrita en la remision enviada por el proveedor y firmada.

- Através de certificados emitidos por el proveedor

- Enviando muestras de productos a laboratorios externos de acuerdo con el tipo de material
cuando sea necesario. Este aspecto se define en el plan de calidad de cada proyecto.

- Evaluacion del producto en las instalaciones del proveedor, dejando un acta de visita.

Una vez el proveedor harecibido el documento de compra por parte de la organizacion, este se dispone
a realizar el envio o entrega de material o a prestar el servicio bajo las condiciones acordadas en el
documento de compra. Al finalizar el servicio al terminar la entrega del producto, segun lo establecido,
la union temporal verificara el cumplimiento de las reglas acordadas, ya sea por medio de inspeccion,
revision, ensayo o evaluacion, para asegurarse de que el servicio o producto comprado cumple con los
requisitos de compra especificados. Las inspecciones pueden llevarse a cabo en el almacén del
proyecto o en las instalaciones del proveedor.

El responsable del proceso es el Director de Obra y cuenta con el apoyo de los Ingenieros Residentes
quienes son los encargados de aprobar y realizar las requisiciones respectivamente.

El proceso de compras inicia con la elaboracion de la requisicion del producto, la cual es elaborada por
el Ingeniero Residente y aprobada por el Director de Obra y/o gerente de la compaiiia.

A continuacion, se presenta el procedimiento de compra.
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NION TEMPORAL

SOLICITUD POR ING.
DIRECTOR DE OBRA

REVISION
PRESUPUESTO DE
OBRA

[ SOLICITUD DE COMPRA

COTIZACIONDE 3
PROVEEDORES

S| SELECCION DEL
PROVEEDOR

l

ORDEN DE
COMPRA

|

ENTREGA DEL
PRODUCTO AL AMACEN

l —

INSPECCION DEL
PRODUCTO

NO

SI

ALMACENAMIENTO O
USO INMEDIATO

NO

DEVOLUCION DEL
PRODUCTO
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15.1 CONTROL DE PRODUCTOS SUMINISTRADOS POR EL CLIENTE

La organizacion asegura de que los procesos y servicios que se suministran de forma externa se
encuentran conformes a los requisitos exigidos por el proceso.

La empresa determina todos los controles que se aplican a los procesos, los servicios y los productos
suministrados por el cliente, realizando una verificacion a fondo del producto a entregar, que cumpla
con las especificaciones establecidas.

Si realizada dicha inspeccion se evidencia que el producto no cumple, dado que se pierda, se deteriore
o de alguna forma queda inservible se reportara al cliente de inmediato dicha situacion.

Para ello la organizacion realizara un acta de entrega del producto con registro fotografico como
evidencia y se realizard acopio en las areas de campamento u oficinas establecidas por la Union
Temporal.

16. CONTROL DEL PROCESO (PRODUCCION Y PRESTACION DEL SERVICIO).

Planificacion general: se tienen en cuenta los términos de referencia para los cuales se tienen
identificados los elementos de entrada, las actividades de realizacion, y los resultados requeridos para
llevar a cabo la prestacion la ejecucion de la obra civil del proyecto.

Planificacion de actividades: La planeacion de las actividades del proyecto estaran a cargo del
director de obra e Ingeniero Residente, las cuales se realizan con el apoyo del Interventor en cuanto a
visitas de campo a cada area de trabajo, con el fin de verificar en sitio las cantidades de obra a ejecutar
y/o ejecutadas. Dichas actividades quedaran plasmadas en el Formato de acta de reunidn y sera
realizado cada que la obra lo requiera.

El Control de la produccion y de la prestacion del servicio, se realiza mediante el control de parametros
descritos en las especificaciones técnicas, plan de calidad, instructivos de las actividades criticas y
registros, ademas del reporte mensual de avance y cantidades de obra, en este se detallan la mano
obra, fecha, materiales utilizados con su respectivo proveedor, maquinaria, cantidades de obra
ejecutadas, ubicacion de las actividades realizadas, nUmero de orden de trabajo y los materiales
recibidos el dia de ejecucion de las actividades. Igualmente se llevara la Bitacora de obra en donde se
escribiran aspectos relevantes de la ejecucion de obra.
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OBJETO DEL PROYECTO:
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S i
&
Ansem\anuevog =~
éfb
& GUANABANO &= 20 min
Sl
§_
10,6 km \
1 Tiendas ara
Cartago )




2020

CONTRATO
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CUADRO DE ACTIVIDADES Y CANTIDADES

ESPECIFICACIONES
ITEM
DE DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO
pAGO |ESPECIFICACION| ESPECIFICACION
GENERAL PARTICULAR
EXPLANACIONES
1 [ 201.8P 201-2013 201P DEMOLICION DE PAVIVENTOS RIGIDOS m3 920,0[$ 40.066,0
2121011 210-2013 EXCAVACION SIN CLASIFICAR DE LA EXPLANACION Y CANALES m3 990,0 $ 8.408,0
3| 2311 231-2013 GEOTEXTIL PARA SEPARACION DE SUELOS DE SUBRASANTE Y CAPAS GRANULARES m2 4.000.0 $ 9.642,0
[AFIRMADOS, BASES Y SUB BASES
4| 3204 320-2013 SUBBASE GRANULAR PARA BACHEO CLASE A m3 900,00 | $ 123.652,0
5| 3304 330-2013 BASE GRANULAR PARA BACHEO CLASE A m3 400,00 | $ 131.506,0
PAVIMENTOS ASFALTICOS
EXCAVACION PARA REPARACION DEL PAVIMENTO ASFALTICO EXISTENTE INCLUYENDO
6 | 4651 465-2013 EL CORTE Y LAREMOCION DE LAS CAPAS ASFALTICAS Y DE LAS SUBYACENTES m3 2600 | $ 81.173,0
TRONCAL DE OCCIDENTE
7 | 460.1P 460P FRESADO DE PAVIMENTO ASFALTICO m3 800,0 | $ 55.041,0
8 | 420,2 420-2013 RIEGO DE IMPRIMACION CON EMULSION ASFALTICA CRL-1 m2 1.000,0 | $ 21220
9| 4211 421-2013 RIEGO DE LIGA CON EMULSION ASFALTICA CRR-1 m2 8.000,0 | $ 1.836,0
10| 450.1P 450P MEZCLA DENSA EN CALIENTE PARA BACHEO MDC-19 m3 2600 | $ 709.359,0
11| 450.2P 450P MEZCLA DENSA EN CALIENTE MDC-19 m3 800,0 | $ 714.643,0
PAVIMENTOS DE CONCRETO
12 | 500,1 | 501-2013 PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO m3 9650 | $ 751.199,0
ESTRUCTURAS Y DRENAJES
13]600.1.1 600-2013 EXCAVACIONES VARIAS SIN CLASIFICAR m3 3300 | $ 23.692,0
14| 6103 610-13 RELLENOS PARA ESTRUCTURAS CON MATERIAL TIPO SBG m3 500 | $ 130.774,0
15| 6304 630-2013 [CONCRETO Fc = 21 MPA m3 1000 | $ 670.291,0
16| 6401 640-2013 ACERO DE REFUERZO FY=420 MPA kg 8.0000 | $ 4.769,0
16| 673,1,1 673-2013 GEOTEXTIL NO TEJIDO m2 17500 | $ 9.598,0
17| 673,22 673-2013 MATERIAL GRANULAR DRENANTE m3 3000 | $ 110.282,0
GAVIONES DE MALLA DE ALAMBRE DE ACERO ENTRELAZADO CALSE 1,
18| 6811 681-2013 RECUBRIMENTO DE ZINC m3 1800 | $ 222.847,0
SENALIZACION Y SEGURIDAD VIAL
19| 700.1 700-2013 LINEA DEMARCACION CON PINTURA EN FRIO m 42,000 | $ 1.918,0
20| 700.3 700-2013 MARCA VIALES CON PINTURAEN FRIO m2 500 | $ 19.565,0
21| 7101 700-2013 SENAL VERTICAL SP, SR Y SI 75 CM X 75 CM CON LAMINA RETRORREFLECTIVATIPO 9 UNIDAD 50 | $ 366.905,0
O SUPERIOR
22| 730.1 700-2013 DEFENSA METALICA M 100 | $ 229.562,0
TRANSPORTES
TRANSPORTE DE MATERIALES PROVENIENTES DE LA EXCAVACION DE LA
23| 900.2 900-2013 EXPLANACION, CANALES Y PRESTAMOS PARA DISTANCIAS MAYORES DE MIL METROS m3-Km 14.890,00 | $ 1.122,0
(1.000 M) MEDIDOS A PARTIR DE CIEN METROS (100 M).
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Las actividades descritas anteriormente se ejecutaran de acuerdo con el cronograma de trabajo aprobado
por la interventoria el cual sera uno de los métodos del control para la correcta ejecucion de la obra.

16.1 PLAN OPERATIVO (INSPECCION Y ENSAYO)

A continuacion, se enuncian las actividades que ejecutard la UNION TEMPORAL AN/BI 2020 en el
desarrollo de los trabajos para el proyecto que se desarrollara en los municipios Cartago — Anserma
nuevo pertenecientes al departamento del Valle Del Cauca.

Se describen las actividades y los criterios de inspeccion y ensayo respectivos, el objeto contractual se
ejecutara teniendo en cuenta las especificaciones contenidas en el estudio previo y sus anexos.

ACTIVIDAD EXCAVACION SIN CLASIFICAR DE EXPLANACION Y CANALES

Este trabajo consiste en el conjunto de las actividades de excavar, remover, cargar,
transportar hasta el limite de acarreo libre y colocar en los sitios de disposicion o desecho,
los materiales provenientes de los cortes requeridos para la explanacion, canalesy
préstamos, indicados en los planosy secciones transversales del proyecto, con las
modificaciones que ordene el Interventor.

Comprende, ademas, la excavaciony remocion de la capa vegetal o descapote y de otros
materiales blandos, organicosy objetables, en las areas donde se hayan de realizar las
excavaciones de la explanaciony terraplenes.

DESCRIPCION

Los materiales provenientes de la excavacion de la explanaciony de canales se utilizaran, si
rednen las calidades exigidas, en la construccion de las obras de acuerdo con los usos fijados
enlosdocumentos del proyecto o determinados por el Interventor. El Constructor no podra
desechar materiales ni retirarlos para fines distintos a los del contrato, sin la autorizacion
previa del Interventor. Los materiales provenientes de la excavacion que presenten
caracteristicas adecuadas para uso en la construccion de la via, seran reservados para
colocarlos posteriormente.

Los materiales de excavacion que no sean utilizables deberan ser colocados, de acuerdo con
lasinstrucciones del Interventor, en zonas de disposicion o desecho aprobadas por éste. Los
equipos a utilizar en ésta actividad son: Retro excavadora, minicargadory volqueta.

MATERIALES Y/O EQUIPOS

Inspeccion de niveles y/o topografia

INSPECCION Y ENSAYO R
Planosy secciones del proyecto
FRECUENCIA SeguUn necesidad de la obra
RESPONSABLE Ing residente de obra, topografo.
CRITERIOS DE ACEPTACION Verificacién en obra

Autorizacion por parte de interventoria

Normas legales vigentes

Instituto Nacional de vias (INVIAS Art. - 210-07)
Inspeccion de elementos de proteccion
DOCUMENTOS PARA CONTROLES HSEQ Matriz de peligrosy riegos

Pre-operacionales de maquinaria

Pliego de condiciones

REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

DOCUMENTOS REFERENCIA DE CALIDAD Anexo Técnico
Procedimientos tecnicos de la union temporal
Bita
REGISTROS fracora

Registro fotografico
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GEOTEXTIL PARA SEPARACION DE SUELOS DE SUBRASANTE Y CAPAS

ACTIVIDAD
GRANULARES
Esta especificacion se refiere al uso de geotextiles para prevenir la mezcla entre los suelos
de subrasante y agregados o materiales seleccionados, para conformar subbases, bases, o
. materiales para construir rellenos; los que se colocaran sobre el geotextil de cuerdo a un
DESCRIPCION P i 059 g

espesor de disefio y valores de compactacion establecidos, en los sitios sefialados por los
planos del proyecto o losindicados por el Interventor.

MATERIALES Y/O EQUIPOS

Las propiedades requeridas del geotextil para separacion deberan estar en funcion de las
condiciones geomecanicas del suelo de subrasante, de la granulometria y demas
caracteristicas del material que deba ser superpuesto y de las cargas impuestas por los
equipos durante la ejecucion de los trabajos, Ademas, el geotextil debera permitirentodo
momento el libre paso del agua.

Se emplearan geotextiles Tejidos o No Tejidos, elaborados a partir de olimeros sintéticos
de cadena larga, compuestos con un porcentaje minimo del 95% en peso de poliolefinas o
poliéster. El geotextil por utilizar debera cumplir con las propiedades mecanicas en
hidraulicas que se presentan en inspecciony ensayo, el equipo a utilizar es el considerado
necesario por el constructor.

ElongacionINV E - go1
Resistencia a la tension Grab INV E-go1
Resistencia a la costura INV-E-go1

INSPECCION Y ENSAYO Resistencia a la penetracion con piston de 5o mm de didmetro INV-E-913
Resistencia al rasgado trapezoidal INV E-g03
FRECUENCIA SeguUn necesidad de la obra
RESPONSABLE Ing. Residente de obra
CRITERIOS DE ACEPTACION Verificacionen obra

Autorizacion por parte de interventoria

REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Normas legales vigentes

DOCUMENTOS PARA CONTROLES HSEQ

Inspeccion de elementos de proteccion
Matriz de peligrosy riegos

DOCUMENTOS REFERENCIA DE CALIDAD

Pliego de condiciones
Anexo Técnico
Procedimientos tecnicos de la union temporal

REGISTROS

Bitacora
Registro fotografico
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ACTIVIDAD SUB BASE GRANULAR PARA BACHEO CLASE A
Este trabajo consiste en el suministro, transporte, colocacion, humedecimiento,
extensiony conformacion, compactaciony terminado de material de subbase granular
aprobado sobre una superficie preparada, en una o varias capas, de conformidad con los
DESCRIPCION alineamientos, pendientesy dimensiones indicados en los planosy demas documentos del

proyecto o establecidos por el Interventor. Para los efectos de estas especificaciones, se
denomina subbase granular a la capa granular localizada entre la subrasante y la base
granular en los pavimentos asfalticos, sin perjuicio de que los documentos del proyecto le
sefialen otra utilizacion.

MATERIALES Y/O EQUIPOS

Los agregados para la construccion de la subbase granular deberan satisfacer los requisitos
indicados en el numeral 300.2 del Articulo 300 para dichos materiales. Ademas, se deberan
ajustar a alguna de las franjas granulométricas que se indican en la Tabla 320.1. Los
documentos del

proyecto indicaran la franja por utilizar. (INVIAS Art. 320) Losequiposrigen las
condiciones generales establecidas en los numerales 300.3y 311.3, de los Articulos 300 y 311,
respectivamente, de las presentes especificaciones.

Granulometria E-213, Limite liquido E-125, Indice de plasticidad E-126, Equivalente de

INSPECCION Y ENSAYO
arena E-133, Densidad seca maxima E-142
FRECUENCIA Una vez porjornada
RESPONSABLE Ing residente de obra, topografo.
CRITERIOS DE ACEPTACION Verificacién en obra

Autorizacion por parte de interventoria segUn resultados de ensayos realizados

REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Normas legales vigentes
Instituto Nacional de vias (INVIAS Art. - 320)

DOCUMENTOS PARA CONTROLES HSEQ

Inspeccion de elementos de proteccion
Matriz de peligrosy riegos
Pre-operacionales de maquinaria

DOCUMENTOS REFERENCIA DE CALIDAD

Pliego de condiciones
Anexo Técnico
Procedimientos tecnicos de la union temporal

REGISTROS

Bitacora
Registro fotografico
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ACTIVIDAD BASE GRANULAR PARA BACHEO CLASE A
Este trabajo consiste en el suministro, transporte, colocacién, humedecimiento, extension
y conformacion, compactaciony terminado de material de base
DESCRIPCION granular aprobado sobre una superficie preparada, en una o varias capas, de

conformidad con los alineamientos, pendientesy dimensiones indicados en los
planosy demas documentos del proyecto o establecidos por el Interventor.

MATERIALES Y/O EQUIPOS

Se definentres clases de base granular en funcion de la calidad de los

agregados (clases A, By C), como se indica enla Tabla 330 - 2. Los

documentos del proyecto definiran la clase de base granular por utilizar

enel proyecto; asi mismo, definirdn el tipo de granulometria por

emplear, en este caso esclase Ay para niveles de transito NT-3 se usaran bases granulares
de gradacion gruesa.

Granulometria E-213, Limite liquido E-125, Indice de plasticidad E-126, Equivalente de

INSPECCION Y ENSAYO
arena E-133, Densidad seca maxima E-142
FRECUENCIA Una vez porjornada
RESPONSABLE Ing residente de obra, topografo.

CRITERIOS DE ACEPTACION

Verificacion en obra
Autorizacion por parte de interventoria segun resultados de ensayos realizados

REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Normas legales vigentes
Instituto Nacional de vias (INVIAS Art. - 330)

DOCUMENTOS PARA CONTROLES HSEQ

Inspeccion de elementos de proteccion
Matriz de peligrosy riegos
Pre-operacionales de maquinaria

DOCUMENTOS REFERENCIA DE CALIDAD

Pliego de condiciones
Anexo Técnico
Procedimientos tecnicos de la union temporal

Bitacora
REGISTROS Registro fotografico
EXCAVACION PARA REPARACION DE PAVIMENTO ASFALTICO EXISTENTE
ACTIVIDAD INCLUYENDO EL CORTE Y LA REMOSION DE CAPAS ASFALTICAS Y DE LAS
SUBYACENTES TRONCAL DE OCCIDENTE
Este trabajo se refiere a la excavacion, remocion, cargue, transporte, descargue y
DESCRIPCION disposicion de los materiales de un pavimento asfaltico, que se consideren inapropiados

para el buen comportamiento de la estructura, sea que ésta se vaya a reforzar o no
inmediatamente.

MATERIALES Y/O EQUIPOS

El material producto de la excavacion se dispone en el acopio autorizado.
Los equipos a utilizar en ésta actividad son: Retro excavadora, minicargadory volqueta.

Inspeccion de niveles y/o topografia

INSPECCION Y ENSAYO .
Planosy secciones del proyecto
FRECUENCIA Segun necesidaded de la obra
RESPONSABLE Ing residente de obra, topografo.

CRITERIOS DE ACEPTACION

Verificacion en obra
Autorizacion por parte de interventoria

REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Normas legales vigentes
Instituto Nacional de vias (INVIAS Art. 465-07)

DOCUMENTOS PARA CONTROLES HSEQ

Inspeccion de elementos de proteccion
Matriz de peligrosy riegos
Pre-operacionales de maquinaria

DOCUMENTOS REFERENCIA DE CALIDAD

Pliego de condiciones
Anexo Técnico
Procedimientos tecnicos de la union temporal

REGISTROS

Bitacora
Registro fotografico
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ACTIVIDAD FRESADO DE PAVIMENTO ASFALTICO
Este trabajo consiste en la obtencion de un nuevo perfil longitudinal y transversal de un
pavimento asfaltico existente, mediante el fresado en frio parcial o total de las capas
DESCRIPCION asfalticas, de acuerdo con los alineamientos, cotasy espesores ndicados en los documentos

del proyecto y las instrucciones
del proyecto.

MATERIALES Y/O EQUIPOS

Debera ser una maquina fresadora cuyo estado, potenciay capacidad productiva
garanticen el correcto cumplimiento del plan de trabajo. El material producto del fresado
se dispone en e acopio autorizado

Inspeccion de niveles y/o topografia

INSPECCION Y ENSAYO .
Planosy secciones del proyecto
FRECUENCIA Segun necesidaded de la obra
RESPONSABLE Ing residente de obra, topografo.

CRITERIOS DE ACEPTACION

Verificacion enobra
Autorizacion por parte de interventoria

REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Normas legales vigentes
Instituto Nacional de vias (INVIAS Art. 460-07)

DOCUMENTOS PARA CONTROLES HSEQ

Inspeccion de elementos de proteccion
Matriz de peligrosy riegos
Pre-operacionales de maquinaria

DOCUMENTOS REFERENCIA DE CALIDAD

Pliego de condiciones
Anexo Técnico
Procedimientos tecnicos de la union temporal

Bitacora

REGISTROS Registro fotografico
ACTIVIDAD RIEGO DE IMPRIMACION CON EMULSION ASFALTICA CRL-1 RIEGO DE LIGA CON
EMULSION ASFALTICA CRR-1
DESCRIPCION Este trabajo consiste en el riego uniforme de emulsion asfaltica sobre una superficie

terminada, previamente a la extension de una capa asfaltica o un tratamiento bituminoso.

MATERIALES Y/O EQUIPOS

Emulsion catidnica de rotura lenta tipo CRL-1 la cual, para su aplicacion, debera diluirse en
agua hasta que tenga una concentracion aproximada de cuarenta por

ciento (40%), la cual debera cumplir las condiciones indicadas en el numeral 400.2.4 del
Articulo 400. Se utiliza carro tanque irrigador de asfalto o imprimador.

INSPECCION Y ENSAYO Certificacion expedida por el fabricante de la emulsién asfatica
FRECUENCIA Por lote suministrado
RESPONSABLE Ing, residente de obra
CRITERIOS DE ACEPTACION Verificacién en obra

Autorizacion por parte de interventoria

REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Normas legales vigentes
Instituto Nacional de vias (INVIAS Art. 420-13) (INVIAS Art.421-13)

DOCUMENTOS PARA CONTROLES HSEQ

Inspeccion de elementos de proteccion
Matriz de peligrosy riegos
Socializaciéon de seguridad del producto a utilizar

DOCUMENTOS REFERENCIA DE CALIDAD

Pliego de condiciones
Anexo Técnico
Procedimientos tecnicos de la union temporal

REGISTROS

Bitacora
Registro fotografico
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MEZCLA DENSA EN CALIENTE MDC-19 / MEZCLA DENSA EN CALIENTE PARA

ACTIVIDAD
BACHEO MDC-19
Este trabajo consiste en la elaboracion, transporte, colocaciony compactacion, de una o
mas capas de mezcla asfaltica, preparaday colocada en caliente, de acuerdo con esta
especificaciony de conformidad con los alineamientos, cotas, seccionesy espesores
DESCRIPCION P Y : cotas, yesp

indicados enlos planos, por interventoria y/o por la entidad contratante. Se tendra en
cuenta el material que cumpla con las temperaturasy los espesores especificados y
definidos segun estudio o segun el espesor especificado en el anexo técnico.

MATERIALES Y/O EQUIPOS

Los agregados petreosy el llenante mineral deberan satisfacer los requisitos establecidos
enlanorma INVIAS y deberan cumplir los requisitos de calidad alli mensionados. En cuanto
alos equipos son requeridos: extendedora de asfalto, vibro compactador, compactador
neumatico, carro tanque de agua, compesor de aire para limpieza.

INSPECCION Y ENSAYO

Ejecutar los ensayos requeridos para el control de la mezcla suelta y compactada, pruebas
de extraccion de asfalto y granulometria; asi como controlar las temperaturas de
elaboracion, descargue en la pavimentadora, extendido y Compactacion de las mezclas.
(Todos los descritos en el Art. 450-13 INVIAS , que apliquen)

Ajustado alos planosyy secciones del proyecto

FRECUENCIA Segunindicaciones de la norma
RESPONSABLE Ing Residente de la obra
CRITERIOS DE ACEPTACION Verificacion en obra

Autorizacion por parte de interventoria

REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Normas legales vigentes
Instituto Nacional de vias (INVIAS 450-13)

DOCUMENTOS PARA CONTROLES HSEQ

Socializaciony diligenciamiento de protocolo para aplicacion de mezcla asfaltica
Inspeccion de elementos de proteccion
Matriz de peligrosy riegos

DOCUMENTOS REFERENCIA DE CALIDAD

Pliego de condiciones
Anexo Técnico
Procedimientos tecnicos de la union temporal

Bitacora

REGISTROS . X
Registro fotografico
ACTIVIDAD PAVIMENTO EN CONCRETO HIDRAULICO / CONCRETO Fc=21 Mpa
Este trabajo consiste en la elaboracidn, transporte, colocaciony vibrado de una mezcla de
concreto hidraulico en forma de losas, como capa de rodadura de la estructura de un
avimento rigido, con o sin refuerzo; la ejecuciony el sellado de juntas; el acabado; el
DESCRIPCION P 9 ! Y J

curado y las demas actividades necesarias para la correcta construccion del pavimento de
concreto hidraulico, de acuerdo con los alineamientos, cotas, seccionesy espesores
indicados en los planos del proyecto o ajustados por el Interventor.

MATERIALES Y/O EQUIPOS

(500.2.1.1 Cemento) (500.2.1.2 Adiciones) (500.2.1.3 agua) (500.2.1.4 Agregado fino)
(500.2.1.5 Agregado grueso) (500.2.1.6 Reactividad) (500.2.1.7 Aditivos) , los equiposa
utilizar son Vibrador de concreto,herramienta menory los demas considerados por el
constructor.

Asentamiento, mm E-404 Contenido de aire, % E-406 Resistencia a la compresiona 7 dias,

INSPECCION Y ENSAYO . . . P
MPa E-410 Resistencia a la compresion a 28 dias, MPa E-410
FRECUENCIA Por produccién de concreto
RESPONSABLE Ing. Residente de obra
CRITERIOS DE ACEPTACION Verificacion en obra

Autorizacion por parte de interventoria

REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Normas legales vigentes
Instituto Nacional de vias (que apliquen)

DOCUMENTOS PARA CONTROLES HSEQ

Socializacion de seguridad de cemento, adiciones y/o aditivos a utilizar
Inspeccion de elementos de proteccion
Matriz de peligrosy riegos

DOCUMENTOS REFERENCIA DE CALIDAD

Pliego de condiciones
Anexo Técnico
Procedimientos tecnicos de la union temporal

REGISTROS

Bitacora
Registro fotografico
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ACTIVIDAD ACERO DE REFUERZO FY=420 Mpa
Este trabajo consiste en el suministro, transporte, almacenamiento, corte, doblamiento y
colocacion de barras de acero en estructuras de concreto, en concordancia con los planos
DESCRIPCION del proyecto, de esta especificaciony de las instrucciones y recomendaciones dadas por el

Interventor.

MATERIALES Y/O EQUIPOS

640.2.1 Barras de refuerzo

Deberan cumplir con las que sean pertinentes de las siguientes normas, segun se
establezcan en los planos del proyecto: NTC 161, 248y 2289; AASHTO M-31y ASTM A-706.
640.2.2 Mallas electrosoldadas

Los alambres para mallasy las mallas en si deberan cumplir con las siguientes normas, segin
se establezcan enlos planos del proyecto: NTC1925y 2310; ASTM A-185 y A-497; AASHTO
M32, M-55, M-221y M-225.

640.2.3 Masas teodricas de las barras de refuerzo

Para efectos de la comprobacion de la designacidony pago de las barras, se consideraran las
masas unitarias que se indican en las Tablas 640.1y 640.2.

Equipo para corte y doblado de barras, herramienta menor

Inspeccion visual

INSPECCION Y ENSAYO Traccion
Certificado de calidad de fabricante
FRECUENCIA Segun necesidad de la obra
RESPONSABLE Ing. Residente de obra

CRITERIOS DE ACEPTACION

Verificacion en obra
Autorizacion por parte de interventoria

REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Normas legales vigentes
Instituto Nacional de vias (que apliquen)

DOCUMENTOS PARA CONTROLES HSEQ

Socializacion de seguridad de la varilla (su manejabilidad)
Inspeccion de elementos de proteccion
Matriz de peligros y riegos

DOCUMENTOS REFERENCIA DE CALIDAD

Pliego de condiciones
Anexo Técnico
Procedimientos tecnicos de la union temporal

REGISTROS

Bitacora
Registro fotografico
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UNION TEMPORAL

ACTIVIDAD MATERIAL DRENANTE / GEOTEXTIL NO TEJIDO
Esta especificacion se refiere al uso de geotextil y material granular en la construccion de
subdrenes, enlos sitios sefialados en los planos del proyecto o indicados por el Interventor.
DESCRIPCION La colocacion de un geotextil en contacto con el suelo permite el paso del agua, a largo

plazo, dentro del sistema de drenaje subsuperficial reteniendo el suelo adyacente. Las
caracteristicas del geotextil para filtracionseran funcién de la gradacion del suelo del sitio y
de las condiciones hidraulicas del mismo.

MATERIALES Y/O EQUIPOS

673.2.1 Geotextil: Se deberan usar geotextiles elaborados con fibras sintéticas, del tipo No
Tejidos o Tejidos . El geotextil escogido en el disefio debera tener capacidad para dejar
pasar el agua, reteniendo el suelo del sitio. El geotextil a utilizar debera poseer las
siguientes propiedades mecanicas, hidraulicasy de filtracion.

673.2.2 Material granular filtrante : Podra provenir de |a trituracion de roca o ser de cantos
rodados, o una mezcla de ambos, y estara constituido por fragmentos duros y resistentes a
la accionde losagentes del intemperismo.

GEOTEXTIL NO TEJIDO

ElongacionINV E - go1

Resistencia a la tension Grab INV E-go1

Resistencia a la costura INV-E-go1

Resistencia a la penetracion con piston de 5o mm de didmetro INV-E-g913
Resistencia al rasgado trapezoidal INV E-go3

MATERIAL GRANULAR DRENANTE

INSPECCION Y ENSAYO X
Desgaste Los Angeles. (%) E-219
Pérdidas en el ensayo de solidez (%)
- Sulfato de sodio
- Sulfato de magnesio
E-220 indice de desleimiento-durabilidad (%)
E-236 Contenido de materia orgénica (%) E-121
FRECUENCIA Segun necesidad de la obra
RESPONSABLE Ing. Residente de obra

CRITERIOS DE ACEPTACION

Verificacion en obra
Autorizacion por parte de interventoria

REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Normas legales vigentes

DOCUMENTOS PARA CONTROLES HSEQ

Inspeccion de elementos de proteccion
Matriz de peligrosy riegos

DOCUMENTOS REFERENCIA DE CALIDAD

Pliego de condiciones
Anexo Técnico
Procedimientos tecnicos de la union temporal

REGISTROS

Bitacora
Registro fotografico
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ACTIVIDAD GAVIONES DE MALLA DE ALAMBRE DE ACERO ENTRELAZADO CALSE 1,
RECUBRIMIENTO DE ZINC
Este trabajo consiste en el transporte, suministro, manejo, almacenamiento e instalacion
de canastas metalicas, y el suministro, transporte y colocacion de material de relleno
DESCRIPCION dentro de las canastas, de acuerdo con los alineamientos, formasy dimensionesy en los

sitios establecidos en los planos del proyecto o indicados por el Interventor.

MATERIALES Y/O EQUIPOS

Malla gavion segun norma INV E-506
El recubrimiento minimo de zinc del alambre debera ser de doscientos sesenta gramos por
metro cuadrado (260 gr/m2 ) de acuerdo a la norma de ensayo INV E-505.

MALLA DE ALAMBRE

La resistencia a la traccion (38 a 50 Kg./mmz2), cuando se verifique de acuerdo a lo
establecido en el método de ensayo INV E-5o1.

ZINC

INSPECCION YENSAYO El recubrimiento minimo de zinc del alambre debera ser de doscientos sesenta gramos por
metro cuadrado (260 gr/m2) de acuerdo a la norma de ensayo INV E-505.
GAVION Granulometria Resistencia a la abrasion INV E 2-19 Absorcién INV E-223
Resistencia mécanica
FRECUENCIA SeguUn necesidad de la obra
RESPONSABLE Ing. Residente de obra
CRITERIOS DE ACEPTACION Verificacion en obra

Autorizacion por parte de interventoria

REQUISITOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Normas legales vigentes

DOCUMENTOS PARA CONTROLES HSEQ

Inspeccion de elementos de proteccion
Matriz de peligrosy riegos

DOCUMENTOS REFERENCIA DE CALIDAD

Pliego de condiciones
Anexo Técnico
Procedimientos tecnicos de la union temporal

REGISTROS

Bitacora
Registro fotografico

16.2 CONTROL DE MAQUINARIA, EQUIPO Y HERRAMIENTA

Para el control del mantenimiento, calidad y estado de maquinaria, equipos y herramientas necesarias
para el desarrollo de las actividades del proyecto se tendra en cuenta el formato de “Verificacion pre
operacional e informe diario del equipo para maquinaria y reporte diario de operacion para equipos

menores.

LA UNION TEMPORAL AN/BI 2020 tendra a disposicion de la obra el equipo y herramientas
necesarias y suficientes de acuerdo a las exigencias del proyecto, cumplira cabalmente las condiciones
técnico-mecanicas caracteristicas y tecnologia para desempenar con eficiencia los programas, plazos

y especificaciones técnicas y ambientales de la obra.

A continuacion, se relaciona el equipo disponible para el desarrollo del proyecto:

Fresadora (1)

Minicargador con balde, barredora y martillo (1)

Terminadora de asfalto (1)
Vibro Compactador (1)
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Compactador Neumatico (1)
Carro tanque (1)
Compresor (1)

17. IDENTIFICACION Y TRAZABILIDAD DEL PRODUCTO

El proyecto se identificara con el codigo interno OB-XX-2020, correspondiente al nUmero del proceso.
La identificacion y la trazabilidad de las actividades del proyecto inician con la identificacion de los
requisitos del cliente estipulados en el contrato y las especificaciones técnicas, el origen de los
materiales y componentes hasta su distribucion y localizacion en sitio.

La identificacion y trazabilidad en el campo inicia con el plan de calidad del proyecto en el cual se
definen los controles de las especificaciones técnicas del proyecto, los requisitos del

Para la medicion y seguimiento los equipos cuentan con los registros de mantenimientos y
calibraciones. Los cuales deben ser certificados con protocolo de calibracion donde se determinan las
variables de calidad que pueden afectar el desempefio de la ejecucion de la obra civil del proyecto.
Para la calibracidn se tiene establecido enviar los equipos anualmente para la verificacion de las
variables. Luego de recibidos los informes de calibracidn se verifica el funcionamiento respecto al
certificado enviado.

La trazabilidad de los materiales suministrados por el cliente se lleva a cabo mediante el registro
control de la propiedad del cliente en el cual se establecen los materiales suministrados, el sitio para
su almacenamiento y el lugar para su disposicion final o ubicacion, los materiales e insumos de obra se
realizara la trazabilidad mediante un software de control Elisa el cual nos brinda el Inventario y control
de almacén.

La identificacion y trazabilidad del producto terminado se podra evidenciar en los registros
fotograficos de las actividades realizadas y mediante la Inspeccion del proceso, para validar el producto
terminado se realizaria en actas de entrega al supervisor del proyecto o interventoria.

La identificacion y trazabilidad en el campo inicia con el plan de calidad del proyecto en el cual se
definen los controles de las especificaciones técnicas del proyecto, los requisitos del cliente bajo los
lineamientos de la norma ISO goo1 y los respectivos instructivos para el control de las actividades
criticas del proyecto.
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A continuacion, todos los formatos a utilizar para la trazabilidad del proyecto.

DOCUMENTOS INTERNOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

DOCUMENTACION

SACo2F Entrega de dotacion
SACo3F Relacion de documentos
SACo4F Charlas Cortas
SACo6F Control de capacitaciones y entrenamiento
SACo7F Examen de ingreso
SACo8F Reporte e investigacion de accidentes
SACogF Analisis de trabajo sequro
SACi1oF Profesiograma
SAC11F Control de Botiquin
SAC13F Informe de inspecciones
SAC14F Agenda de induccion de personal
SACaisF Informe Post emergencia
SACa6F Planeacion de simulacro de emergencia
SAC18F

MODULO KAWAK Actos y condiciones inseguras
SACigF Analisis de actividades no rutinarias ( Cuando Aplique)
SAC21F Evaluacion para la entrega de incentivos
SAC22F Residuos Aprovechables
SAC23F Registro mensual de generacion de Respel
SAC25F Permiso de trabajo alto riesgo
SAC26F Permiso de trabajo en espacios confinados ( Cuando Aplique)
SAC27F Permiso de trabajo en alturas ( Cuando Aplique)
SAC28F Inventario de materiales peligrosos
SAC30F Programa de Capacitacion
SAC31F Matriz de riesgos y controles
SAC32F Matriz de identificacion y evaluacion de aspectos e impactos ambientales
SAC33F Inspeccion de EPP
SAC34F Inspeccion Orden y Aseo
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SAC35F Relacion de elementos del Botiquin
SAC36F Inspeccion de Extintores

SAC38F Inspeccion de siso

SAC39F Inspeccion para Obra

SAC40F Inspeccion Vehiculos

SAC4aF Inspeccion Herramienta Menor

SAC45F Registro de accidente e incidentes
SAC46F Evaluacion de percepcion del cliente

CPoxF Requisiciones para compra

CPo3F Remision

AFo1F Informes correspondencia enviada

AFo2F Informe correspondencia recibida

AFosF Informe de Asistencia Diaria de Personal

AFo8F Formato acta reunion

AF11F Formato hoja de vida

AF12F Pazy salvo

AF13F Control de visitantes

AF14F Control de documentos hoja de vida de personal

AFa7F Control de documentos y registros carpeta contractual

AF18F Evaluacion y/o re-induccion

AF21F Listado de documentos para ingreso
Software Hoja de vida de maquinaria y equipos

CToaF Memorias de topografia

CTo2F Cantidades obra topografia

CTo4F Planilla topografica

CTosF Control de material de cantera y retiro de escombros

CTo6F Inventario y control de almacén

CTozF Informe semanal ingenieros

CTo8F Inspeccion de proceso

CTogF Control de inspeccidn y ensayos

CT1oF Relacion de planos

CTa2F

Informe mensual
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18. PROPIEDAD DEL CLIENTE

El contratista UNION TEMPORAL AN/BI 2020 se hace responsable de la identificacion, el control y la
verificacidn de los documentos suministrados por EL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS, como entradas
para la elaboracion, ejecucion de la obra civil del proyecto “"MANTENIMIENTO DE LA CARRETERA
RUTA 4803, ANSERMANUEVO - CARTAGO, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

asi como cualquier otra informacion suministrada para el beneficio de la misma.

Asi mismo en el tipo de contrato donde se debe de tener en cuenta una clausula de confidencialidad,
Para Salvaguardar la informacion suministrada para la ejecucion de la obra civil del proyecto.

Para la reserva de la informacion de EL INSTITUTO NACIONAL DE VIAS, UNION TEMPORAL AN/BI
2020 como contratista se guarda absoluta reserva de la informacion confidencial de EL INSTITUTO
NACIONAL DE VIAS de la que se tenga conocimiento y la cual es suministrada para la ejecucion del
objeto contractual.

19. CONTROL DE PROPIEDAD DEL CLIENTE

En los casos en que el cliente suministre algun tipo de material o bien para beneficio del proyecto,
informacion, planos, se identificara, verificara y protegera los bienes entregados, realizando un
registro donde se lleve un control de la propiedad del cliente por medio del formato de Control de
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Propiedad del Cliente en donde se define el sitio del almacenamiento, la fecha de entrega de los
materiales y la ubicacion o disposicion final de los mismos.

Cuando alguno de estos sufra dafos se anotaran las causas y los dafios en la casilla de observaciones
del formato, con el fin de tomar la oportunidad de mejora correspondiente, comunicandole al cliente
y de ser necesaria la organizacion debera responder por el pago o reposicion del recurso suministrado,
Una vez terminados los trabajos, se revisara el inventario inicial y se verificara el estado final de los
bienes suministrados, en caso de que hayan surgido dafios o pérdidas, la organizacion debera reparar
o responder lo encontrado .

20. PRESERVACION DEL PRODUCTO

Se hard mediante areas de trabajo escogidas por el Ing. director e Ing. residente de la obra para las
cuales tengan acceso personas diferentes a las de la organizacion que requieran verificar el estado del
producto, al igual que las zonas de almacenamiento de materias primas e insumos con las areas de:
Producto no conforme, propiedad de la organizacion y Propiedad del cliente.

El director de obra junto con el Residente de obras son los responsables de revisar el proceso que sigue
el material desde recepcion hasta la entrega, En aquellos casos en que la ausencia de instrucciones
escritas pueda ocasionar problemas de calidad en el producto, el director bajo su autonomia dejara
una persona que realice dicha labor bajo lineamientos técnicos escritos, donde indique:

- Métodos apropiados para la manejo
- Condiciones de Almacenamiento

- Zonas de Almacenamiento

- Caracteristicas de almacenamiento
- Forma de embalaje

- Medios de transporte
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El director de obra comprueba periddicamente que las operaciones se efectUan correctamente y que
los productos no sufren deterioro y deja consignado los hallazgos en acta de inspeccion.

21. CONTROL DE DISPOSITIVOS-EQUIPOS DE SEGUIMIENTO Y MEDICION

La UNION TEMPORTAL AN/BI 2020 desarrolla un control de los equipos que seran utilizados para
realizar mediciones o efectuar el seguimiento a las actividades a desarrollar. En este numeral se
describe el procedimiento de los controles exigen las normas para estos equipos.

Por cuanto la organizacidn desarrollara lo siguiente:

Inventario
Se realizara un listado de todos los equipos que se deben utilizar y en el estado en que se encuentran.

Ficha de equipo
Se Describe todas las caracteristicas que considere relevantes sobre cada equipo en una ficha
previamente establecida por la compaiia.

Controles a realizar

La organizacion previa al inicio de actividades determinara qué controles de verificacidn o calibracion
debe recibir cada equipo, el cual se incluird en la ficha. Donde se indicara qué se ha de hacer, quién lo
ha de hacer (servicio externo o propio) y cada cuanto hay que efectuar los controles.

Criterios de conformidad

La organizacion determinara los limitesy criterios de conformidad para evaluar el control y dispositivos
de los equipos necesarios para la ejecucion del proyecto. Cada resultado sera verificado y analizado, y
en base a dicho criterio, resolver si el equipo es apto o no apto para su uso previsto dentro de la
ejecucion del proyecto.

Conformidad de los dispositivos o equipos

Para asegurar la conformidad del control seguimiento y medicion, la union temporal tendra la certeza
de que los equipos de medicion han sido declarados aptos dentro del sistema. Se debera entregar
resultado de calibracion el cual ird al formato correspondiente, donde cualquier persona que deba
verificar dicha informacion podra hacerlo.
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Registros

La organizacion mantendra registros de los resultados de las actividades de calibracion y verificacion.
A continuacion, se describen algunos de los equipos y dispositivos a utilizar

Flexdmetro: a este dispositivo se le realiza verificaciones antes de usar. Se revisara que se encuentre
en buen estado, que las escalas de medicion estén visibles, que la cinta metalica no tenga torceduras
ni ningun otro tipo de deterioro. En caso de que el equipo presente algun tipo de deterioro debera
cambiarse inmediatamente y no debera utilizarse para realizar mediciones posteriores.

Odoémetro: se verifica que el cuerpo del instrumento se encuentre en buen estado, que las escalas de
medicion estén visibles y que el cuerpo del mecanismo no presente fracturas. En caso de que el equipo
presente algun tipo de deterioro debera cambiarse inmediatamente y no debera utilizarse para realizar
mediciones posteriores.

Nivel de precision: Se debe calibrar en altimetria y planimetria cada 6 meses.
Mira de precision: Se deben verificar cada una de sus divisiones, plomo y la medida en altimetria.

Teodolito: Se debe calibrar su precision en planimetria y ajuste a las coordenadas planas.

22. EVALUACION DE RIESGOS

Se cuenta con un sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo establecido para la ejecucion y control
de las actividades referentes a la seguridad, ademas del cumplimiento de la normatividad legal vigente teniendo
en cuenta el cumplimiento de las obligaciones con el pago de aportes de salud, pension, riesgos laborales,
aportes parafiscales y prestaciones sociales.

Para la identificacidon, valoracion y evaluacion de riesgos y peligros, la organizacion cuenta con un
“Procedimiento de Identificacion de Peligros (MATRIZ DE RIESGOS Y PELIGROS)", en el cual se establece la
metodologia, responsables y controles para identificar, localizar y analizar en forma sistematica, los peligros y
riesgos en Salud Ocupacional y Seguridad Industrial.
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23. CONTROL DEL PRODUCTO NO CONFORME (PNC)

Para el Control del producto No Conforme, se cuenta con un “Procedimiento para el tratamiento de
producto no conforme”, el cual describe la metodologia para el tratamiento del producto no
conforme que surgen dentro del sistema de Gestion Integral en el proyecto.

Aplica a las Materias Primas Criticas, Productos en Proceso y Producto Final que no cumplan los
requisitos establecidos en las especificaciones.

Formas de dar tratamiento al producto o servicio no conforme:
Reproceso

Reparacion

Concesion

Desecharlo
Permiso de Desviacion y/o Reclasificacion.

Cualquier area o proceso pude identificar producto no conforme y debe informarlo oportunamente al
lider para que proceda a dar el tratamiento correspondiente.

Lineamientos generales

A. El responsable del area en que se detecte la no conformidad deberd levantar el registro
correspondiente de acuerdo al formato Registro de No Conformidad.

B. Elresponsable del area debera analizar las causas que generaron la no conformidad, asi como
proponer las posibles soluciones al problema. En conjunto debera identificar el producto o
servicio no conforme de forma tal que se evite su uso o entrega no intencionado y determinara
el tratamiento a dar al producto o servicio no conforme de acuerdo a una o mas de las siguientes
opciones:

- Tomando acciones para eliminar la no conformidad detectada

- Autorizando su uso, liberacion o aceptacion bajo concesion por una autoridad pertinente y,
cuando sea aplicable, por el cliente

- Tomando acciones para impedir su uso o aplicacion originalmente previsto.



CONTRATO | PLAN DE CALIDAD A
DEOBRA | UNION TEMPORAL AN I X
No.1022 de AN/BI 2020 =T MEOETAL
2020

C. Elresponsable del drea debera notificar a su jefe inmediato del area sobre la no conformidad
registrada, asi como el analisis de sus causas, las posibles soluciones planteadas y las acciones
tomadas para la identificacion y control del producto no conforme.

D. El responsable del area deberd aplicar las acciones necesarias para la solucion de la no
conformidad, cuando el responsable del drea no esté autorizado para la toma de las acciones
correctivas necesarias, estas deberan ser dictadas y autorizadas para su aplicacion por su
superior o lafuncion enlinea ascendente con la capacidad y autoridad necesarias para dictarlas.

E. Se deberan mantener registros de la no conformidad, la disposicion del producto o servicio y
las acciones tomadas para su solucion de acuerdo al Procedimiento para el Control de
Registros.

24. ACCION CORRECTIVAY PREVENTIVA

La compaiiia realizard el procedimiento para las acciones correctivas, preventivas y de mejora, el cual
describe la metodologia para el tratamiento (elaboracion, ejecucion, seguimiento y cierre) de las
accion preventivas y correctivas que permitan eliminar las causas de no conformidades reales y
potenciales que puedan afectar la eficiencia, eficacia y efectividad del Sistema integrado de Gestion.
Las no conformidades que requieren la aplicacion de Acciones Correctivas son detectadas a través de:
Informes de No Conformidad.

- Auditorias Internas

- Reclamaciones de Clientes

- Resultados negativos en Calibracion de Equipos
- Revision del Sistema por la Direccion

- Observacion

25. SEGUIMIENTO Y MEDICION DEL PRODUCTO
NECESIDAD: Satisfacer las necesidades de los clientes:

OBJETIVO: Asegurar el cumplimiento de los plazos contractuales en la ejecucion del proyecto.
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META: Entregar el proyecto en el plazo contractual
INDICADOR: fecha entrega final — fecha inicio del contrato)
MEDICION: al terminar el proyecto

OBJETIVO: Ejecutar los proyectos dentro del presupuesto asignado por el cliente.
META: Entregar el proyecto en el plazo contractual

INDICADOR: (Presupuesto Ejecutado / Presupuesto programado) X 100%
MEDICION: mensual

OBJETIVO: Realizar las actividades de acuerdo con el cronograma aprobado por el cliente

META: Cumplir con el 100% de las actividades del cronograma durante el mes.

INDICADOR: (Avance real ejecucion fisica del contrato / Avance programado de ejecucion) X 100%.
MEDICION: mensual

OBJETIVO: Cumplimiento con el programa de sequridad y salud en el trabajo, y social del proyecto.
META: Cumplir con los formatos aplicables a cada actividad.

INDICADOR: (Desarrollo de las actividades / Registro de accidentalidad) X 100%.

MEDICION: Quincenal

26. SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y AMBIENTE

Dando alcance a las Nomas Técnicas y legislacion colombiana, se cuenta con el sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) el cual tiene como objetivo laimplementacion y cumplimiento
de la normatividad establecida por los entes de control para evitar los accidentes de trabajo y las
enfermedades laborales, en base a los siguientes documentos:

- Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo.

- Reporte e Investigacion de Incidentes y/o Accidentes
- Procedimiento General de Trabajo en de alto riesgo
- Instructivo Manejo productos quimicos

27. AUDITORIA DE CALIDAD
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De acuerdo con las condiciones la organizacion realizard auditorias internas minimo una vez al
proyecto en donde se verificaran criterios de calidad, sequridad en el trabajo y ambiente, la cual la
realizara un profesional especialista en seqguridad y salud en el trabajo.

En la cual se desarrollara el siguiente procedimiento:
- Programa de auditorias

Programar las auditorias de los Sistemas de Gestion de la Calidad, Seguridad, Salud en el trabajo y
ambiente. Las auditorias internas y de sequimiento del sistema de seguridad y Salud en el trabajo,
ambiente y calidad, la realizara el director HSQE anualmente.

- Seleccion de Auditor Interno

Se debe realizar la seleccion de acuerdo a los requerimientos en el formato de seleccidn y evaluacion
de auditores. Para lo cual se debe tener en cuenta que para auditorias del sistema en base a la guia
RUC minimo uno de los integrantes del equipo auditor debera tener licencia en Salud Ocupacional, la
realizard el director HSQE y estara presente en cada auditoria.

- Elaborar El Plan de Auditoria

El Plan de auditoria se elabora teniendo en cuenta el cubrimiento del alcance definido y todos los
elementos de los sistemas de gestion en seguridad, salud en el trabajo, ambiente y calidad, asi como
los resultados de las auditorias anteriores y la magnitud del area o proceso a auditar.

Nota: Debe existir el criterio de independencia con las areas auditadas en la seleccion de auditores y
la realizacion de auditorias, con la finalidad de obtener objetividad e imparcialidad del proceso de
auditoria, realizado por el director HSQE, se preparara con antelacion antes de la ejecucion de la
auditoria.

- Hacer entrega del plan de auditoria:
A cada una de las areas a auditar, realizado por el director HSQE, se entregara con antelacion a cada
una de las areas que van a ser auditadas.
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- Desarrollar la auditoria de acuerdo con el plan de auditoria:
Realizada por los auditores internos, de acuerdo a lo programado.

- Reunion de apertura
En cada uno de los proyectos y en la oficina principal se debe realizar una reunion de apertura,
comunicando:

- La conformacion del equipo auditor. Objetivos, alcance y criterios de la auditoria. El plan a
seguir durante la auditoria (Confirmar horarios).
- Confirmacion de que, durante la auditoria, el auditado serd informado del progreso y hallazgos
encontrados.
Realizada por el auditor y participantes del equipo auditor, al inicio de la auditoria.

- Desarrollo de la auditoria

- Alinicio de la auditoria se recomienda hacer un recorrido por las diferentes areas si se considera
adecuado.

- Recopilar la informacion necesaria mediante muestreo para verificar el cumplimiento de los
lineamientos definidos para el sistema de gestion integral y de los requisitos de la Norma o
Normas auditadas.

- Esindispensable observar la ejecucion de las tareas normales por parte del personal del area
auditada, para corroborar la competencia, y la implementacion de los controles predefinidos
para minimizar los riesgos a la salud y al medio ambiente e instalaciones al igual que los
requisitos de calidad.

- Se debe informar a los auditados de manera permanente los resultados obtenidos y se debe
sustentar y confirmar el entendimiento de los hallazgos.

Actividad realizada por los auditores internos.
- Reunion de cierre

Los hallazgos mas relevantes dentro de la auditoria. En cada uno de los proyectos y en la oficina
principal se debe realizar una reunion de retroalimentacion a los auditados y el lider realizara la reunion
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formal de cierre, donde se comunican: Objetivos, alcance y criterios de la auditoria. El plan de auditoria
que se desarrolld.
Finalmente se realiza un informe formal de auditoria y se entregara a todas las dependencias.

28. ENTRENAMIENTO

La compania asegura que el personal que realiza actividades que afectan a la calidad tiene la formacion
necesaria para cumplir cabalmente todos sus objetivos, aplica al personal que realiza actividades que
afectan a la calidad del producto, en sus distintas fases.

El profesional HSEQ tiene la responsabilidad de evaluar las necesidades de formacion HSEQ vy
proporcionar la formacidn adecuado a todos los niveles, La formacion del personal puede ser interna
o externa, bien sea efectuada por personal la compania o por otras entidades (ARL- Empresas
contratadas por la organizacion).

28.1 EJECUCION

Se deben efectuar las capacitaciones de acuerdo con el programa de capacitacion, el cual podra ser
modificado de acuerdo a las necesidades que se contemplen durante su desarrollo del proyecto y
ejecucion de la obray las generadas en la organizacion.

Su ejecucion debera ser por parte de personal capacitado, con dominio del temay usando un lenguaje
claroy sencillo para su mayor entendimiento; tales como:

- Funcionarios de la ARL.

- Director de HSEQ.

- Personal que haya recibido previa capacitacion en los temas especificos.
- Proveedores contratados

Se dejara como registro de la capacitacion o entrenamiento el formato de capacitaciones
debidamente diligenciado.

La empresa también puede obtener soporte de capacitacion de las empresas contratantes, en este
caso los registros propios del cliente pueden considerarse como soporte de estas capacitaciones.
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En el programa de capacitacion si la persona asistio se debera marcar con la evolucion arrojada de la
capacitacion en la casilla correspondiente a quien va dirigida la capacitacion; de lo contrario se dejara
vacia y se entendera que no asistio.

Las capacitaciones podran ser tedrico-practicas, de acuerdo con el tema a desarrollar y de la cantidad
de personal a capacitar.

28.2 MATERIAL DE APOYO
Se cuenta con herramientas tales como tableros acrilicos, presentaciones magnéticas, video beam,
entre otros recursos necesarios para las capacitaciones y entrenamientos del personal.

28.3 EVALUACION

Para asegurar que cada empleado se haya capacitado de manera apropiada se evaluaran las
capacitaciones mediante pruebas orales, escritas o en campo de acuerdo con el tema tratado.

La calificacion debe ser mayor al 80% y en caso de obtener una calificacion menor se debe realizar una
retroalimentacion y asegurar la comprensidn de todos los temas.

Igualmente se puede determinar la eficacia de las capacitaciones mediante el logro de los objetivos,
metas, indicadores y cumplimiento de los programas de gestion de la UNION TEMPORAL AN/BI 2020,
asi como en los resultados de las auditorias y analisis del sistema.




PLAN DE MANEJO DE TRANSITO
(PMT)

CONTRATO: 1022 DE 2020

OBJETO:

“"MANTENIMIENTO DE LA CARRETERA RUTA 4803, ANSERMANUEVO
- CARTAGO, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DIRECCION OPERATIVA

Agosto del 2020.



CONTRATO | PLAN DE MANEJO DE A
DE OBRA "I'RANSITO AUNF WB I
No.1022 de UNION TEMPORAL e
2020 AN/BI 2020 )
TABLA DE CONTENIDO

I |V 0 70 1 U T [ USRS 3
P N Y RS 4
TR © 1= 31 = I 1Y 1 RS 4

3.1 ODbJetiVo GENEIAL ... ... s 4

3.2 Objetivos @SPECIfiCOS ..........coiiiiiiiii s 4
4. PRINCIPIOS FUNDAMENTALES ...ttt e e e e e e e e eneeas 5
5. LOCALIZACION.........oooeiieeeeeeeeee ettt ettt e et et et e s eseeteeteeseneennanes 6
6. DESCRIPCION DE TRANSITO .....coootiiiiiieee ettt ettt as et eae e e e eneenes 6
7. ESPECIFICACIONES TECNICAS .......c.o ottt ettt aneeesneeeseeaeananenas 7
8. DESCRIPCION DEL PLAN DE MANEJO DE TRANSITO ..ot 8
9. MANEJO DE TRANSITO ... .ottt e e ettt e e e et e e e e emt et e e e aansaeeeeaenseeeaeeannes 9
10.  SENALIZACION A UTILIZAR.......oomieoeeeeeeeeeee ettt aeae st eaneaenneaenea, 11
11, AUXILIARDE TRANSITO .....oooiiiiieiieee ettt eae e en e nn s, 21
12. ELEMENTOS PARA AUMENTAR LA VISIBILIDAD DE TRABAJADORES Y VEHICULOS. .. 22
13. LOCALIZACION DE SENALIZACION ... 24
14. CARACTERISTICAS DE LA SENALIZACION ........ooooiiiieieeeeeeeeee e, 25
15. PLAN DE COORDINACION DE PARTICIPANTES ENELPLAN..........ccoooviiiiiiieeeeeeeeee, 25
16. COMPROMISO CON LA COMUNIDAD ......ootuiii it e e e e e e e e e ns 25
17. PREVISION PARA AJUSTES EN CAMPO DEL PMT ........cooiiiuiiiieeeeeeeeeeeeeeee e 26
18. MEDIOS DE DIFUNSION A LA COMUNIDAD ........oooiiiiiiiiieeaieee et eenneee e eeee e 26
19. CONTROL Y SUPERVISION DEL PMT ......cooiiiiiieieeceeeee ettt 26



CONTRATO | PLAN DE MANEJO DE A
DE OBRA TRANSITO AN I X
No.1022de | UNION TEMPORAL ~—————— —
2020 AN/BI 2020 '

1. INTRODUCCION

El presente Plan de manejo de Transito y seializacion, va dirigido a la materializacion del proyecto que
tiene como objeto "MANTENIMIENTO DE LA CARRETERA RUTA 4803, ANSERMANUEVO -
CARTAGO, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

El mejoramiento y/o mantenimiento de las vias, se encuentra como eje fundamental para el desarrollo
de las ciudades y municipios, fortaleciendo de esta manera el sistema de transporte a partir de
intervenciones concretadas, para reestructurar el sistema vial.

En el presente Plan de Manejo de Transito se encuentra consignado las actividades que se van a
desarrollar en el proyecto, contempla la forma de implementar y disponer los elementos que se
utilizaran para dar aviso a los usuarios de las intervenciones a realizar, teniendo como base la
cartografiay los principios de sequridad vial, la implementacion de sefializacion de obra que permita a
los usuarios realizar un transito eficaz, sequro, cdmodo y sin interrupciones de las actividades
cotidianas de la ciudadania ni traumatismos para los transeUntes ocasionales, se tiene en cuenta los
diferentes tipos de vehiculos que circulan en el area de influencia, considerando la situacion actual de
la infraestructura existe, tales como vias y sefializacion vial con el fin de que el Plan de Manejo de
Transito complemente y de la informacion correcta a los usuarios.
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2. ALCANCE

El Plan de Manejo de Transito aplica para cada una de las actividades a ejecutar del proyecto, la
finalidad de este es evitar en lo posible la accidentalidad y disminuir considerablemente los riesgos que

se puedan generar durante la ejecucidn del proyecto, armonizando los diferentes actores del transito,

en los municipios de Ansermanuevo y Cartago del departamento del Valle del Cauca.

Durante la duracidn total del proyecto de la ejecucion de la Gestion y Mantenimiento Vial Integral del

corredor, el cual incluye la ejecucidon de actividades de Mantenimiento Rutinario, Mantenimiento

Periodico, Sefalizacion y Sequridad Vial, Servicios al Usuario, Prevencion y Atencion de Emergencias,

Sostenibilidad y Otras obras sobre la infraestructura en los tramos que se definan para tal fin.

Para el desarrollo de este plan de Manejo de Trafico y de sefializacion se tomara como guia el Manual

de Senalizacion 2015 del Invias.

3. OBJETIVOS

3.1 Objetivo General

El objetivo general del Plan de Manejo de Transito (PMT) es mitigar el impacto generado por las
obras que se desarrollan en el proyecto "MANTENIMIENTO DE LA CARRETERA RUTA 4803,
ANSERMANUEVO - CARTAGO, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA” en la via publica
abierta al publico y en las zonas aledafas a éstas, con el proposito de brindar un ambiente seguro,

ordenado, agil y comodo a los conductores, pasajeros, ciclistas, peatones, personal de la obra 'y

vecinos del lugar, en cumplimiento a las normas establecidas para la regulacion del transito.

3.2 Objetivos especificos

Generar el menor impacto en la movilidad en los tramos a intervenir.

Evitar la menor restriccion posible de flujo vehicular y peatonal.

Velar por la seguridad del personal de obra y habitantes de las veredas.

Prestar atencion continua a la seguridad en las vias dentro del area de influencia de la obra
en ejecucion.

Ofrecer a los usuarios una sefalizacion claray de facil interpretacion, que les permita tomar
decisiones en forma oportuna, agil y segura.
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- Disefiar, programar e implementar coherentemente las rutas alternativas y/o desvios
requeridos para la ejecucién de las obras de manera que afecten lo minimo posible al
transporte publico y particular.

4. PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

Las estrategias para el manejo temporal del transito por obras deben apoyarse en los en algunos
principios fundamentales como:

- La seqguridad de los usuarios en areas de control temporal del transito debe ser un elemento
integral y de alta prioridad de todo proyecto.

- Lacirculacion vial debe ser restringida u obstruida lo menos posible.

- Los conductores, ciclistas y los peatones deben ser guiados de manera clara mediante
dispositivos, cuando se aproximan y cuando atraviesan la zona de las obras.

- Laregulacion del transito a través de las areas de trabajo, es esencial en la ejecucion de obras.

- Los elementos orientados al control de transito como senales verticales, sefiales horizontales,
elementos de canalizacion, entre otros, representan un costo y su correcta aplicacion debe ser
compensada como cualquier otro elemento de trabajo.

- Con el propdsito de asegurar niveles de operacion aceptables, se deben realizar inspecciones
rutinarias, programadas y documentadas de los elementos de regulacion del transito, dejando
registro de las correspondientes evidencias.

- Todas las personas, cuyas acciones afectan el control temporal del transito debe recibir
entrenamiento adecuado, desde el nivel superior del personal administrativo hasta el personal
de campo, incluyendo los auxiliares de transito.
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5. LOCALIZACION

El proyecto se llevara en el corredor vial objeto del mantenimiento corresponden a las siguientes
carreteras: VIA ANSERMA — CARTAGO, ubicados en el Departamento del Valle del Cauca. En este
corredor se proyecta la ejecucion de obras orientadas al mejoramiento en materia de transito,
comodidad y de sequridad para optimizar de manera sustancial las condiciones de seguridad vial y
minimizar los riesgos de accidentalidad de los usuarios de la red vial nacional asociados a falencias en
algunos sectores.

Me

Ansermanuevog
- C%
SV

= 20 min

11,5km

GUANABANO

M,

== Tiendas ara
Cartago 5

6. DESCRIPCION DE TRANSITO

Segun informacion que reposa en el portal del invias, se encuentra que en la “Serie Historica de Trafico
1997-2018", se cuenta con el siguiente flujo:

ANSERMANUEVO — CARTAGO
CODIGO DE ViA: 4.803
CANTIDAD A 2018: 3848
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7. ESPECIFICACIONES TECNICAS

- La sefalizacion vertical y horizontal que requiera la realizacidon de obras que afecte la normal
circulacion del transito, debera ser concordante con las especificaciones técnicas contenidas en
el Manual de Sefalizacion Vial — Dispositivos uniformes para la regulacion del transito en calles,
carreteras y ciclorrutas de Colombia 2015, adoptado por el Ministerio de Transporte mediante
la resolucion No. 0001885 del 17 de junio de 2015.

- Las senales para la regulacion del transito, deberan ubicarse con anterioridad al inicio de la
obra, permanecer durante la ejecucidon de la misma y seran retiradas una vez cesen las
condiciones que dieron origen a su instalacion.

- Cuando las operaciones se realicen por etapas, deberan permanecer en el lugar solamente las
sefales y dispositivos que sean aplicables a las condiciones existentes y ser removidas o
cubiertas las que no sean requeridas.

- Es competencia de la entidad contratante establecer la responsabilidad de la instalacion de
sefales en las obras que se realicen en la via o0 en zonas adyacentes a ella.

- Las sefales deberan colocarse conforme al disefio y alineacidn de la via, e instalarse de tal
forma que el conductor tenga suficiente tiempo para captar el mensaje, reaccionar y acatarlo.
Como regla general, se instalaran al lado derecho de la via; en vias de dos o mas carriles por
sentido de circulacion se colocara el mismo mensaje en ambos costados. Cuando sea necesario,
en las zonas de trabajo se podran instalar seiales sobre la calzada en soportes portatiles;
también es permitido instalarlas sobre las barreras.

- Las sefales que requieran una mayor permanencia en el sitio de las obras, se instalaran en
soportes fijos y aquellas que requieran una menor permanencia, se instalaran en soportes

portatiles.

NOTA: Las sefales por ningun motivo deberan obstaculizar el paso de peatones.
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8. DESCRIPCION DEL PLAN DE MANEJO DE TRANSITO

Para llevar a cabo un desarrollo optimo del plan de manejo de transito se contara con el siguiente
personal el cual tiene todos los conocimientos necesarios para hacer cumplir cabalmente lo aqui
estipulado.

- Director de Obra:

Quien estara como responsable de Coordinacion del Plan de Manejo de Transito, tiene una
dedicacion del 30% en Obra. Su funcidn es que los recursos, elementos e implementos se
encuentren disponibles, y asi mismo, revisar y aprobar que los accesos temporales se realicen y que
sean los adecuados.

-  Residente de Obra:

Su funcién es que el Plan de Manejo de Transito se cumpla a cabalidad, atender y resolver
inquietudes de la comunidad, realizar los accesos temporales. Tiene una dedicacion del 100%

- Supervisor SISO:

Supervisar que la movilidad se esté dando de manera sequra comunicandose con la comunidad
informandoles oportunamente los cierres temporales en cada uno de los sectores y tramos a
intervenir, supervisar la tarea de los requladores de transito, solucionar imprevistos que se puedan
presentar. Quien tiene una dedicacion del 100%

- Jefe de cuadrilla:
Se encarga de permanecer en el area de trabajo y desarrollar funciones propias a la obra.
- Operario de maquinaria:

Se encarga de permanecer en el area de trabajo, si se requiere la salida de la maquinaria se debe
comunicar con los reguladores de transito quienes le permitiran el ingreso o salida segura evitando
riesgos para los demas actores viales.

- Auxiliar y/o ayudantes:
Se encarga de permanecer en el area de trabajo y desarrollar funciones propias a la obra.
- Regulador de transito:

Se encargara de: Sefializacion movil, permitir o restringir el paso de los conductores, informar rutas
alternas de movilidad.
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9. MANEJO DE TRANSITO

Para el desarrollo de la obra en el sector a intervenir se propone lo siguiente:

Cierre Total de la Via: Se verificara en visita a la zona si es necesario o viable en alguna parte de los
tramos cierres totales, Teniendo en cuenta que algunas actividades que se ejecutaran no permiten en
algunos tramos, el paso de vehiculos de ninguna indole, para lo cual se podria sugerir el cierre total de
la via, para llevar actividades como: tuberia de concreto reforzado base granular, excavaciones, Mezcla
en caliente y/o fresado. Igualmente, en donde se permita tomar otra via alterna para desvio, se
contempla el cierre total para tener en obra un flujo constante de trabajo.

Cierre Parcial: Se ejecutara cierres parciales cuando se desarrollen las actividades de la obra. De igual
manera se recomienda realizar coordinacion y comunicarle a la comunidad dichos cierres viales, con el
fin de evitar inconformidades.

Finalizacion de actividades de cierre: Una vez terminadas las labores se dispondra el retiro de los
elementos antes mencionados en orden inverso a su ubicacion (Fin de obra a Inicio de Obra).

La distribucion y distancias de los elementos que componen el Plan de Manejo de Transito obedecen
a los requerimientos exigidos por el manual de sefalizacidn vial, resolucion 1885 de 2015, esto con el
fin de informar a los usuarios la detalles obra y evitar imprudencias, se instalaran dos senales en el
inicio y el fin de los sectores la velocidad de circulacion maxima de 20 km/h con el fin de tener un
transito seguro.

9.1 MANEJO DE CIRCULACION PEATONAL

Para el manejo de la circulacion peatonal se destinara una zona que no se encuentre al borde de los
taludes ni de excavaciones profundas si se llegase a presentar, dicho sendero se delimitara con
delineador tubular compuesto, distanciados entre si por 5 metros y cinta sefializacion peligro. En el
caso de que el ancho de la via no garantice la ubicacion del sendero peatonal, se reducira el area de
trabajo y se ubicara una fila de delineadores, separados entre si, cinco metros y con una longitud
maxima de 300 metros. En ambos casos al inicio del sendero peatonal se dispondra de una seial SIO-
24 “"SENDERO PEATONAL".
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9.2 MANEJO DE CIRCULACION CICLO USUARIOS

Al no existir espacios o carriles exclusivos para los ciclos usuarios estos circulan por las calzadas mixtas
existentes, teniendo la misma informacion visual que la emitida para conductores, el cual corresponde
al manejo antes descrito, cabe aclarar que las trayectorias de circulacion seran las mismas que las
vehiculares.

9.3 MANEJO DE CIRCULACION DE VEHICULOS PARTICULARES

El manejo de los vehiculos particulares sera el que se determine segun las caracteristicas de la zona a
intervenir, definiendo si se lleva a cabo cierres parciales, cierres totales y/o manejo de servidumbres
para desvio vehicular.

9.4 CARGUE Y DESCARGUE DE MATERIALES

El descargue de los materiales se realizara al interior de la zona de obra, y se dispondra de su respectiva
demarcacion y sefalizacion.

9.5 HORARIOS DE TRABAJO

Se plantea los siguientes horarios laborales: 24/7.

9.6 PLAN DE CONTINGENCIA

En caso de vehiculos varados sobre el tramo de vial habilitado, el Contratista no se responsabiliza por
el movimiento de dicho vehiculo, teniendo en cuenta que no se tiene los equipos necesarios, de igual
manera en el proceso contractual no es requisito habilitante contar con dicha maquinaria, se aclara

10
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que el Contratista no esta haciendo ningun cobro de peaje o0 no se encuentra la via concesionada, en
tales casos si seria obligatorio el tener equipo para dicho fin.

En dichos casos, el Contratista con la ayuda de controladores de transito aislara la zona de afectacion,
si es posible la circulacion aledaia al sitio de la eventualidad, sin colocar en riesgo a los transeUntes. En
caso de que no sea posible, se buscara un desvio alterno, previamente sefalizado y se aislara el sitio de
la eventualidad, igualmente se informar a las entidades de salud el infortunio y se tendra los contactos
telefonicos de instituciones que presten dicho servicio: Bomberos, Defensa Civil. Policia Nacional.

10. SENALIZACION A UTILIZAR

Las sefales verticales implementadas para el proyecto de acuerdo a la funcion que cumplen, se
clasifican de la siguiente manera:

- Senales preventivas (SP)
- Sefnales reglamentarias (SR)
- Senales informativas (Sl)

Para conocer las caracteristicas especificas de la sefalizacion descrita en el disefo, se remite al
capitulo numero 2 del Manual de sealizacion vial 2015.

10.1 SENALES PREVENTIVAS

Las seiales preventivas usadas por oficiales publicos para situaciones de accidentes, fuegos o similares
deben ser de color “rosa fluorescente” para el fondo y negro para simbolos, textos, flechas y orla.

10.1.1 TRABAJOS EN LA VIA SPO-o1:
Se debe ubicar antes del area de transicidn o canalizacion, a una distancia que depende de la velocidad
maxima permitida antes de la zona de trabajo, y de aquella autorizada en la zona misma, como tiempo
de reaccion.
De acuerdo a las distancias minimas recomendadas por INVIAS en el manual de sefalizacion, esta se
ubica 200 m antes del inicio de la obra, con una velocidad permitida de 60 km/h.

11
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10.1.2 MAQUINARIA EN LA ViA SPO-02:

Es utilizada para advertir sobre la presencia de maquinaria en la zona de trabajo, la que generalmente
circula a baja velocidad o puede encontrarse entrando o saliendo de la via o estacionada.

10.1.3 SPO - 03 AUXILIAR DE TRANSITO:

Advierte que mas adelante el transito de la via es controlado por un “auxiliar de transito” que utiliza
sefales manuales “banderero”.

Para la ubicacion del auxiliar en vias de velocidad superior a sokm/h, se debe poner 200 m antes, una

sefal que indique la reduccion de velocidad. La sefial se debe ubicar 350 m antes de la ubicacion del
banderero.
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10.1.4 SPO- 04 ANGOSTAMIENTO A LA DERECHA: Senal utilizada para advertir estrechamiento al
costado derecho de la calzada de la zona a intervenir.

10.1.5 SPO - 05 ANGOSTAMIENTO A LA IZQUIERDA: Senal utilizada para advertir
estrechamiento al costado izquierdo de la calzada de la zona a intervenir.
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10.2 SENALES INFORMATIVAS
Las sefnales informativas tienen como proposito orientar y guiar a los usuarios de la via a través
de la zona de obras, entregandoles la informacion necesaria con suficiente anticipacion para
que puedan transitar por ella de la forma mas sequra, simple y directa posible.

10.2.1 SI0-02 INICIO DE OBRA: esta senal indica que la circulacidn a través de la zona de la obra va
estar interrumpida por las labores del proyecto.

10.2.2 SIO- 03 FIN DE OBRA: esta sefial indica que la circulacion a través de la zona de obra a concluido
y las condiciones de transito se restablecen a su normalidad. Esta sefal se debe instalar a no menos de
120 m del punto donde finaliza el area de sequridad en vias rurales.
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10.2.3 SI0-01 OBRA EN LA VIA

Tienen como proposito guiar a los usuarios de las vias a través de la zona de obras y entregarles
la informacion necesaria para transitar por ella en forma segura.

Las sefales de informacion deberan ser uniformes y tendran fondo naranja reflectivo y mensaje
de color negro. Para el texto se utilizara el alfabeto tipo D, con una altura minima de letra de 20
cm.

10.2.4 S10-05 DESVIO A XX'm
Esta sefial informa sobre la proximidad de un desvio en la zona de obras. La sefializacion de
DESVIO se usara solo en el caso de tener que dirigir el transito a otra ruta o calzada. Debe

indicar siempre la distancia a la que esta se encuentra.
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10.2.5 SIO-07 DESVIO

Tiene la finalidad de indicar a los usuarios el tipo de maniobra necesaria para continuar transitando a
través de la zona de obras. Se debe ubicar justo antes del lugar donde nace el desvio, con la flecha
indicando en qué direccidn y sentido continua la via.

10.2.6 SI0-08 FIN DEL DESVIO
Esta sefial informa a los conductores sobre el fin de la restriccion a la circulacion por la ruta en que se
encontraban los vehiculos antes de ingresar al desvio.

Se debe ubicar a no mas de 100 m. del lugar de retorno a la ruta original.
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10.3 SENALES REGLAMENTARIAS

10.3.1 SRO-03 UNO A UNO
Esta sefial se debe emplear para reglamentar el paso alternado de los vehiculos cuando en una
calzada de dos carriles de sentido Unico, se cierra uno de ellos.

10.4 DISPOSITIVOS DE CANALIZACION:

Son todos los dispositivos que se requieren para realizar la canalizacién del trafico y la delimitacién de la
zona de obra.
Los dispositivos que utilizan para canalizar son los siguientes:

10.4.1 CONOS

Los conos son utilizados para delinear carriles temporales de circulacién, generalmente dados por la
desviacion temporal del trdnsito por una via.
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Se utilizan para delinear calzadas, hacer cerramientos, delimitar zonas peatonales, entre otros. Estos
delineadores cuentan con tres franjas retrorreflectivas separadas entre ellas 15 cm. Debe contar con
tres orificios para canalizar con cinta amarilla o naranja. Se recomienda una separacion Maxima entre

10.4.2 DELINEADORES TUBULARES SIMPLES

tubos de g m.

10.4.3 BARRICADAS

Las barricadas se utilizan para hacer cierres de carriles o calzadas, para cercar areas de trabajo y para
delinear angostamientos.
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10.4.4 BARRERAS PLASTICAS (MALETINES).

Se utiliza para aislar excavaciones hasta de 1mt de profundidad, separa flujos peatonales de flujos
vehiculares. Esta sera utilizada para informar a los usuarios el angostamiento de la via junto con los

auxiliares de transito

90 cm

10.5 LUCES.

Se utilizan en general durante la noche y otros periodos de baja luminosidad, durante el diay la noche
en vias de alta velocidad o trafico, y en otras situaciones de riesgos en que es necesario reforzar la
visibilidad de los elementos de canalizacion.
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Pueden ser continuas o intermitentes. Las primeras se utilizan en serie para delinear la canalizacién
tanto en sectores con modificaciones del ancho de calzada, como en aquellos donde la via presenta un
ancho constante; la sequnda se debe utilizar para advertir sobre sitios de riesgo.

10.5 SISTEMAS DE MANEJO DE TRANSITO

Cuando a lo largo de una zona de obras o en tramos de ella, solo es posible permitir la circulacion de
vehiculos en un sentido, en forma alternada, se debe asegurar que exista una coordinacion tal en los
flujos de paso que evite accidentes y demoras excesivas.

Esta situacion puede presentarse en un tramo corto, de bajo volumen de transito y de buena visibilidad
que permite que la circulacion de vehiculo pueda autorregularse. Sin embargo, en tramos de
longitudes considerables, que incluyan curvas y de volUmenes de transito medios o altos, debera
regularse la circulacidn con una coordinacion adecuada entre los dos extremos del tramo. Ello se logra
mediante sistemas de control de transito.

Sus funciones son las siguientes:

- Otorgar derecho de paso alternadamente
- Asegurar que, al otorgar derecho de paso en un sentido, el tramo se encuentre despejado de

magquinaria, personal y vehiculos que transiten en sentido contrario, evitar la generacion de demoras
excesivas al transito.

10.5.1 SRO-04 CONTROL PARE Y SIGA

La sefal debe ser indeformable por la accion del viento u otros factores y debe ser unida a un bastén
de un largo que asegure en una posicion vertical que los usuarios la logren apreciar. El tablero debe ser
construido con material retrorreflectivo tipo IV o de caracteristicas de retrorreflexion superiores y sus
colores de fondo son verde en la cara que contiene la palabra SIGA y rojo en aquella que lleva la leyenda
PARE, mientras que ambos textos y orlas son blancos.
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En este sistema de control de transito, personal de la obra, trabajadores comunmente llamados
Auxiliares de Transito, otorgan el derecho de paso alternado, utilizando la Paleta portatil PARE / SIGA.

11. AUXILIAR DE TRANSITO

En el sistema de control PARE / SIGA el Auxiliar de Transito es responsable de la seguridad de los usuarios

de la via, por lo que debe ser seleccionado cuidadosamente, debiendo cumplir, a lo menos, con los

siguientes requisitos:

- -Debe haber terminado minimo el ciclo de educacién primaria.

- Haber realizado una capacitacién y entrenamiento suministrada por el contratista que lo habilite
como Auxiliar de Transito para obras en vias.

- Poseer buenas condiciones fisicas y vision y audicién compatibles con sus labores a desarrollar,
aceptandose que estos aspectos puedan estar corregidos por dispositivos tales como lentes o
audifonos.

- Contar con aptitudes adecuadas de comportamiento ciudadano.

- Debe tener sentido de responsabilidad por la seguridad de los transeuntes y ser capaz de reconocer
situaciones peligrosas.
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12. ELEMENTOS PARA AUMENTAR LA VISIBILIDAD DE

BASTON LUMINOSO: Estos son utilizados por los auxiliares de transito durante la noche, con el

TRABAJADORES Y VEHICULOS.

objetivo que los mensajes e indicaciones sean visibles a los usuarios.

VESTIMENTA DE ALTA VISIBILIDAD

La vestimenta de obras de alta visibilidad esta destinada a destacar visualmente la presencia de un
trabajador, con el fin de que este, en cualquier circunstancia, sea apropiada y oportunamente

percibido, pueden ser:

- Arneses
- pecheras
- petos

22
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- chalecos
- chaquetas
- overoles
- pantalones

PANTALON

AR

PANTALON CON PECHERA

23
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13. LOCALIZACION DE SENALIZACION

Para esta obra se plantea un esquema general:

24
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14. CARACTERISTICAS DE LA SENALIZACION

Toda sefnal de transito debe satisfacer las siguientes caracteristicas minimos para cumplir

integralmente su objetivo:

- Debe ser necesaria

- Debe servisible y llamar la atencidon

- Debe ser legible y facil de entender

- Debe dar tiempo suficiente al actor del transito para responder adecuadamente
- Debe infundir respeto

- Debe ser creible

15. PLAN DE COORDINACION DE PARTICIPANTES EN EL PLAN
DE MANEJO DE TRANSITO

Conviene tener definida la forma de comunicacion y el programa detallado de
responsabilidades y compromisos para el plan.

16. COMPROMISO CON LA COMUNIDAD

La empresa contratista para la construccidn de las obras objeto de este proyecto, debera a partir
de este Plan de Manejo de Transito e indicar el compromiso que adquiere con la comunidad para
ejecutar una obra limpia, con la propuesta de horarios adecuados para la utilizacién de maquinaria
que genere ruido y todas las medidas para mitigarlo. Finalmente, el contratista deberad adoptar
todas las recomendaciones emitidas en este PMT vy las que pudiere exigir la interventoria, e
implementar toda la sefializacion y elementos necesarios para garantizar que los flujos vehiculares,
ciclistas y peatones no se vean afectados por las actividades realizadas.
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17. PREVISION PARA AJUSTES EN CAMPO DEL PMT

Si bien este PMT debe implementarse con anticipacion al inicio de las obras, éste debe ser flexible y su
evolucion deberad estar prevista a través de distintos estados progresivos de la obra, especialmente,
cuando esta ha sido programada para realizarse por etapas.

18. MEDIOS DE DIFUNSION A LA COMUNIDAD

La Gestion vial integral del presente Contrato, presentan afectacion principalmente a los usuarios de esta
via. Por tal razén, el PMT debera ser divulgado con anuncios a la comunidad por medio de volantes
localizados en sitios de concentracidon de usuarios y vecinos, tales como predios, colegios, vivienda,
supermercados, colegios, entre otros. Finalmente, a los vecinos directamente afectados se les debe
informar por medio de socializacién, en la cual se les indica la descripcién de la obra, como los afecta y
cudles son las soluciones que se les plantea a cada uno en particular para garantizarles la accesibilidad.

19. CONTROL Y SUPERVISION DEL PMT

Una vez puesto en marcha el PMT, la UNION TEMPORTAL AN/BI 2020 dispondra del personal
suficiente y los elementos necesarios para llevar un adecuado seguimiento del mismo. De este
seguimiento y de las acciones a realizar durante el mismo, dependera el buen funcionamiento del Plan
de Manejo de Trafico.

Se contara con planes de contingencia que permitan aplicar acciones oportunas que den solucion a las
diferentes alteraciones al trafico que puedan presentarse durante la ejecucion de las obras.

El Plan de Manejo del Transito se implementara antes del inicio de las obras y su sequimiento es
constante durante la ejecucidn, la persona responsable de la implementacion, capacitacion y puesta
en marcha del mismo, estara a cargo del profesional Residente y sefalizacion y plan de control del
transito.
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Colombia 2015,
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PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD

MEDIDAS
PREVENTIVAS Y DE
PROTECCION

ANTE EL COVID-19.

CONTRATO DE OBRA No 1022 del 2020

OBJETO
CONTRATO DE OBRA CIVIL PARA LA CONSTRUCCION DE LA
OBRA DENOMINADA:“MANTENIMIENTO DE LA CARRETERA
RUTA 4803, ANSERMANUEVO - CARTAGO, DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA”

CONTRATISTA: UNION
TEMPORAL AN/BI 2020

GERENCIA DEL PROYECTO: INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
INVIAS

INTRODUCCION

En atencion a la declaraciéon de emergencia de salud publica con ocasion a la
pandemia por el coronavirus (SARSCoV-2 COVID-19) realizada por la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS) el 30 de enero de 2020, asi como las
directrices del Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante la Resolucién 385
del 12 de marzo de 2020 en la cual declara la emergencia sanitaria en todo el
territorio nacional, con el fin de prevenir y controlar la propagacion del COVID-19
y mitigar sus efectos, la UNION TEMPORAL AN/BI 2020 ha implementado
lineamientos generales basados en la normatividad legal vigente y protocolos
establecidos por la Organizacion Mundial de la Salud - OMS- y el Gobierno
Nacional con el fin de establecer las medidas de promocién y prevencion
necesarias para la reduccion y mitigacién de la exposicion de los trabajadores y
partes interesadas.
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OBJETIVOS

Establecer las medidas
para prevenir, mitigar y
contener la transmision

Implementacién de medidas para garantizar la salud de
las personas.

del virus COVID-19 Realizar actividades para el control de propagacion del
dentro de las Virus.

actividades

constructivas del

proyecto, con el fin de
mantener condiciones
de trabajo controladas
durante la emergencia
sanitaria, asi como
orientar al personal
para la deteccion,
atencion y manejo de
casos sospechosos o
con sintomatologia.

Orientar a los
trabajadores y partes
interesadas, frente a
las medidas de
promocion y
prevencion necesarias
para la reduccion vy

mitigacion de
SARSCoV-2 (COVID-
19),

En el marco del
Reglamento Sanitario
Internacional — RSI -y
la normatividad legal
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ALCANCE
Aplica paratodo el
personal
administrativo,
operativo,
contratista y
subcontratista que
realice
actividades
operativas y
administrativas
durante la
emergencia
sanitaria
ocasionada por la
pandemia del
COVID-19 del

proyecto.
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DEFINICIONES

Afectado: Personas que estan infectadas o
contaminadas o0 que son portadores de
fuentes de infeccibn o contaminacién, de
modo tal que constituyen un riesgo para la
salud publica.

Bioseguridad: Conjunto de medidas
preventivas destinadas a mantener el control
de factores de riesgo laborales procedentes
de agentes bioldgicos, fisicos o quimicos,
logrando la prevencion de impactos nocivos,
asegurando que el desarrollo o producto final
de dichos procedimientos no atenten contra
la salud y seguridad de trabajadores de la
salud, pacientes, visitantes y el medio
ambiente. (Ministerio de Salud y Proteccion
Social).

Centro Nacional de Enlace — CNE-: es el
punto de contacto del Ministerio de Salud y
Proteccion Social con la Organizacion
Mundial de la Salud para el intercambio de
informacion respecto de riesgos y amenazas
a la salud puablica, en el marco del
Reglamento Sanitario Internacional -RSI
2005.

./
7

Covid-19: También  conocida como
enfermedad del coronavirus2 o0, mas
incorrectamente, como nheumonia por
coronavirus, es una enfermedad infecciosa
causada por el virus SARS-CoV-2. Se
detectd por primera vez durante la epidemia
de Wuhan de 2019, con neumonia por
coronavirus.
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Contagio: Transmision de una enfermedad
por contacto con el agente patdgeno que la
causa.

Control: Es un mecanismo preventivo y
correctivo adoptado por la administracion de
una dependencia o entidad que permite la
oportuna detecciébn 'y correccibn de
desviaciones.

Contacto Cercano: es el que se da entre un
caso sospechoso o confirmado de COVID-19
y otras personas a menos de 2 metros de
distancia, durante un periodo de tiempo
mayor de 15 Dias o haber tenido el contacto
directo con sus secreciones.

Cuarentena: Consiste en la restriccion de las actividades de las personas presuntamente sanas que hayan
estado expuestas durante el periodo de transmisibilidad de enfermedades que puedan tener efectos en la
salud poblacional. Su duracion sera por un lapso que no exceda del periodo maximo de incubacién de la
enfermedad o hasta que se compruebe la desaparicion del peligro de diseminacién del riesgo observado.

Enfermedad: Alteracion leve o grave del funcionamiento normal de un organismo o de alguna de sus partes
debida a una causa interna o externa.
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Epidemia: Enfermedad que ataca a un gran numero de personas o de animales en un mismo lugar y
durante un mismo periodo de tiempo.

(=

Pandemia: Enfermedad epidémica que se extiende a muchos paises o0 que ataca a casi todos los
individuos de una localidad o region.

Proteccion: Accion de proteger o impedir que una persona o una cosa reciba dafio o que llegue hasta

ella algo que lo produzca.

Prevencion: Preparar con antelacion lo necesario para un fin, anticiparse a una dificultad, prever un

dafo, avisar a alguien de algo.
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Sintomatologia: Conjunto de sintomas
que son caracteristicos de una
enfermedad determinada o que se
presentan en un enfermo.

Tratamiento: Es el conjunto de medios
(higiénicos, farmacolégicos, quirtrgicos
u otros) cuya finalidad es la curacion o el
alivio (paliacion) de las enfermedades.
Virus: Microorganismo compuesto de
material genético protegido por un
envoltorio proteico, que causa

Seguimiento: Procedimiento para
mantener el contacto con casos
sospechosos o confirmados de COVID-
19 y sus contactos, revisar la presencia
de signos y sintomas e informar sobre
las medidas de prevencion y cuidado.

ENFERMEDAD POR EL CORONAVIRUS 2019

CONOCELO.

COVID-19 es una enfermedad respiratora nueva que se identificé por primera vez en
Wuhan, China. Actualmente, la propagacién se da principalmente de persona a persona.

s SINTOMAS
a X COMUNES
7‘ i GOTED NASAL 108 DOLOR DE GARGANTA
-~ v.
" & “ CASOS
GRAVES
s'“TnMAs* FIEBREALTA NEUMONIA INSUFICIENCIA RESPIRATORIA AGUDA

*Los sintomas podrian aparecer de 1a 12 dlas después de la exposicién al virus.
iQuiénes estin en mayor riesgo de enfermarse gravemente?
« Adultos mayores de 60 afios.
« Personas con enfermedades preexistentes como diabetes o cardiopatfas.
? i Cémo se transmite?

Por contacto personal cercano con una persona infectada.

« A través de personas infectadas al toser o estomudar.
Hasta el momento, no hay vacuna ni it solo i de los sintomas.
Los casos graves pueden necesitar oxigeno suplementario y ventilacién mecénica.

= Al tocar objetos o superficies contaminadas y luego tocarse la boca, la nariz o los ojos.

PREPARATE. ACTUA.

@ Inférmate a través de fuentes conflables. imi Evita el contacto cercano con personas que

tengan sintomas de gripe.
Livate las manos frecuentemente con agua y jabén o

i usa un gel a base de alcohol.

Evita tocarte los 0jos, la narlz y la boca con

o
‘ tas manos sin lavar.

° Evita compartir vasos, platos u otros articulos de
uso personal y limpla y deslnfecta los objetos y las
0 3=' superficles que se tocan con frecuencla.

Clbrete la boca con el antebrazo cuando tosas o estornudes, sI has viajado a dreas donde circula el virus o has

:)f(ol: un Ipamleln desechable, luego tiralo a la basura y estado en contacto cercano con algulen que lo
implate las manos. tiene y presentas flebre, tos o dificultad para

resplrar, busca atencién médica de inmediato.
No te automediques.

ambiar en a medida en que se tenga mis
dad, Febrero 2020,

Conécelo. Preparate. Actua.

www.paho.org/coronavirus
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Decreto 593 del 24 de abril de 2020. “Por el cual

se imparten instrucciones en virtud de la
emergencia sanitaria generada por la pandemia
del Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del
orden publico”

o Resolucién 0666 del 24 de abril de 2020.
Por medio del cual se adopta el protocolo general
de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus
COVID-19.

o Decreto 531 del 8 de abril de 2020. “Por
el cual se imparten instrucciones en virtud de la
emergencia sanitaria generada por la pandemia
del Coronavirus COVID-19, y el mantenimiento del
orden publico.”

o) Decreto 500 del 31 de marzo de 2020.
“Por el cual se adoptan medidas de orden laboral,
relativas a la destinacion de los recursos de las
cotizaciones a las Administradoras de Riesgos
Laborales de caracter publico, en el marco del
Estado de Emergencia Econdmica, Social y
Ecoldgica”

o Resolucion 0522 del 28 de marzo de 2020,

“Por la cual se establecen los requisitos para la
importacion y fabricacion en el territorio nacional de
reactivos de diagnostico in vitro, dispositivos
biomédicos y medicamentos, declarados vitales no
disponibles, requeridos para la prevencion,
diagnostico y tratamiento, seguimiento del Covid-
19"

o Decreto 488 del 27 de marzo de 2020.
“Por el cual se dictan medidas de orden laboral,
dentro del Estado de Emergencia Econdmica,
SocialyEcologica”.

o) Decreto 457 del 22 de marzo de 2020, por
el cual se imparten instrucciones en virtud de la
emergencia sanitaria generada por la pandemia de
COVID-19 y el mantenimiento del orden publico y
demas normas expedidas.

o Resolucion 453 del 18 de marzo de 2020.
“Por la cual se adoptan medidas sanitarias de

control en algunos establecimientos por causa de

COVID-19 y se dictan otras disposiciones”.
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Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 - Por el cual
se declara un Estado de Emergencia Econdmica,
Social y Ecoldgica en todo el Territorio Nacional.

Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020. “Por
la cual se declara la emergencia sanitaria por
causa del coronavirus COVID-19 y se adoptan
medidas para hacer frente alvirus”.

Resolucion 380 del 12 de marzo de 2020.Por la
cual se adoptan Medidas preventivas y sanitarias
en el pais, por causas del coronavirus- COVID
2019 y se dictan otras disposiciones”.

o) Resolucion 0312 del afio 2019, el Ministerio
del Trabajo estableci6 los Estandares Minimos
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST)

o Decreto 1072 de 2015 Por medio del cual
se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo.

o) Ley 1562 de 2012 Por la cual se modifica el
sistema de riesgos laborales y se dictan otras
disposiciones en materia de salud ocupacional.

o) Ley 9 de 1979 Por la cual se reglamenta el
Cdédigo Nacional Sanitario

o Resoluciéon 2400 de 1979 Estatuto de
Seguridad Industrial.

o Circular Conjunta 001 del 11 de abril de
2020 “  Orientaciones sobre medidas
preventivas y de mitigacion para reducir la
exposicién y contagio por infeccion respiratoria
aguda causada por el sars-cov-2 (covid-19)”

o) Circular 003 del 8 de abril de 2020.
“Medidas preventivas y de mitigacion para
reducir la exposicion y contagio por infeccion
respiratoria aguda causada por el coronavirus
covid-19”.

o Circular 029 del 03 de abril 2020 del
Ministerio del Trabajo “Mediante el cual se
establece la responsabilidad de las Empresas o
Contratantes sobre el suministro de los
elementos de proteccién personal y apoyo de las
Administradoras de Riesgos Laborales en el
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MARCO LEGAL

suministro de estos para los trabajadores con
exposicion directa a COVID- 19”

Circular No. 017 del 24 de febrero de 2020, del
Ministerio del Trabajo. “Lineamientos minimos a
implementar de promocion y prevencion para la
preparacion, expuesta y atencién de casos de
enfermedad por COVID-19 (antes denominado
coronavirus)”.

Circular 0000005 del 11 de febrero de 2020
directrices para la deteccion temprana, el control
ante la posible introduccion del nuevo Covid - 19
y la implementacion de los planes de preparacién
y respuesta ante este riesgo.

o) Que el Gobierno Nacional por Decreto No.
440 de 2020, adopté medidas de urgencia en
materia de contratacion estatal con ocasion del
Estado de Emergencia Econdémica, Social y
Ecologica derivada de la Pandemia COVID-19.

o Que, en consecuencia, mediante el referido
Decreto No. 457 del 22 de marzo de 2020, el
Presidente de la Republica ordené el aislamiento
preventivo obligatorio de todas las personas
habitantes de la Republica de Colombia, a partir
de las cero horas (00:00 a.m.) del dia 25 de
marzo de 2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.)
del dia 13 de abril de 2020, limitando totalmente
la circulaciébn de personas y vehiculos en el
territorio nacional, con las excepciones previstas
en el articulo 3° de la misma disposicion,
especialmente los numerales 13), 17), 18) y 31).

o) Que el Invias expidio la Circular Externa No.
1 del 24 de marzo 2020, “Por medio de la cual se
informa a los contratistas del Instituto Nacional de
Vias sobre la medida transitoria adoptada para
proceder a la suspension de los Contratos de
Obra, Interventoria, Consultoria, Convenios,
Contratos Interadministrativos y Contratos de
Prestacion de Servicios Administrativos y de
logistica a cargo del Instituto Nacional de Vias,
motivada por razones de salud publica.”, durante el
periodo de aislamiento preventivo obligatorio
dispuesto hasta el 13 de abril de 2020, segun lo
ordenado por Decreto No. 457 del 22 de marzo
de 2020

o) Que mediante Circular Conjunta No.
000003 de 8 de abril de 2020 del Ministerio de
Salud, Ministerio de trabajo y Ministerio de




AN/ Bl

UNION TEMPORAL

ROLES Y
RESPONSABILIDADES

o
=

GERENCIA

Designar responsables de la
implementacion del protocolo de
bioseguridad.

Proporcionar los  recursos
econdémicos, técnicos y
humanos para el desarrollo del
protocolo.

Garantizar la implementacion
del protocolo a todas las areas y
centros de trabajo de Ila
organizacion.

Aprobar y realizar seguimiento a
las disposiciones del protocolo
de bioseguridad.

medidas

Transporte, establecieron las
preventivas y de mitigacion que deberan adoptar
los contratistas de obra e interventoria a quienes
les aplica la norma antes trascrita, en desarrollo
de las obras de infraestructura de transporte para
reducir la exposicion y contagio por infeccion
respiratoria aguda causada por el Coronavirus
COVID-19

o) Resolucion No. 679 de 2020. Por medio de
cual se adopta el protocolo de bioseguridad para
el manejo y control del riesgo del coronavirus
COVID-19 en el sector de infraestructura de
transporte.

DIRECTOR DE OBRA

Establecer turnos de
trabajo para reducir el
namero total de empleados
en una instalacion en
ciertos momentos,
permitiendo de esta
manera  mantener la
distancia de seguridad
establecida (2 metros).

documento.

Proporcionar los recursos
necesarios para el
desarrollo del protocolo

Mantener informados
permanentemente a todos
los trabajadores de la obra
con relacion a las medidas
preventivas recomendadas
para evitar contagios.

Seqguir los lineamientos
establecidos en el
presente protocolo y el
Plan de Aplicacién del
Protocolo Sanitario.

Designar el personal
adecuado de obra que
monitoree el cumplimiento
de los protocolos
expuestos en el presente

documento.

Sancionar a los trabajadores de
obra que incumplan medidas de
control expuestos en el presente
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RESPONSABLE DEL SST

Implementar y
socializar los
lineamientos

definidos en el
protocolo a todo el
personal

Desarrollar protocolos
complementarios  al
presente para
monitorear el estado
de salud de los
trabajadores y para
actuar ante la

PROFESIONAL SOCIAL

Llevar el registro de
ingreso 'y egreso de
trabajadores del proyecto.

Realizar censo de los
trabajadores de la obra,

que incluya  nombre,
contacto, edad,
enfermedades previas,

personas mayores de 70
con quien vive, 0 con
morbilidades preexistentes
susceptibles a los efectos
del contagio del COVID-
19, estado de embarazo (si
aplica), EPS, ARL.

Llevar registro del personal
en caso que presente
contagios por COVID-19 y
realizar seguimiento de
estado de salud.  Seguir
los lineamientos

Sospecha de un
posible contagio.

Asegurar que se
cumplan todas las
medidas de higiene y
de distanciamiento
gue sean necesarias
al inicio, durante y al
término de la jornada.

Supervisar que el
personal asignado,
asegure el
cumplimiento de los
protocolos expuestos

en el presente
documento.
establecidos en el

protocolo de seguridad.

CONTRATISTAS Y
SUBCONTRATISTA

Cumplir  las  medidas
estipuladas en el presente
protocolo de bioseguridad.

Conocer y atender Plan de
Aplicacién del Protocolo

Realizar mediciones de
temperatura al personal.

Activar protocolo de
comunicacion para
atencion en caso de
presentar sintomatologia
derivada del COVID-19

Sanitario para la Obra (PAPSO).

Garantizar la seguridad y la
convivencia de los trabajadores

Sancionar a sus trabajadores de
obra que incumplan los
protocolos expuestos en el
presente documento.

Asistir al profesional de salud y
seguridad en el trabajo en la
documentacion que requiera.

Los contratistas y subcontratista
deberan llevar consigo EPP; en
caso de que se les suministren,
los tapabocas deben estar
nuevos y los demas elementos
lavados y desinfectados.

Todos los contratistas vy
subcontratista deberan

desarrollar un plan de
continuidad  integrado  para
responder al cierre parcial o
completo como medida de
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contencion para sitios de TRABAJADORES DE OBRA. suministrar informacion clara,
construccién veraz y completa de su estado de

contaminados o en el caso C_ump|_|r y acata_1r las salud.
L, directrices establecidas en
de una limitacion severa de

) - el protocolo de
las operaciones del sitio.  pipseguridad relacionadas
con sus actividades en
obra.

Atender las indicaciones
del profesional HSEQ,
residentes y encargados
de obra, del cumplimiento
de los protocolos de
bioseguridad.

Portar adecuadamente los
elementos de proteccién
personal de acuerdo con la
labor asignada.

Asistir a capacitaciones y
charlas programadas.

Informar a sus superiores
o al profesional HSEQ
casos con  sintomas
relacionados al COVID-19

Realizar el lavado de
manos conforme el
procedimiento.

Garantizar el lavado vy
desinfeccion diario de la
dotacién de trabajo (botas,
cascos, guantes,
protectores visuales 'y
auditivos, deben  ser
cumplir con el protocolo de
limpieza y desinfeccion
antes y después de la
labor)

Tienen la responsabilidad
de cuidar su salud
(autocuidado) y
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i PLAN DE APLICACION DE
PROTOCOLO SANITARIO PARA LA
OBRA (PAPSO)
MEDIDAS ﬂ DESCRIPCION DE LA LABOR A
GENERALES SIECUTAR
pREVENT'VAS 2 PLAN DE CAPACITACION
Y DE .
% 5 ELEMENTOS E INSUMOS DE CONTROL
PROTECC'ON BIOLOGICO
ANTE EL 4 HORARIOS Y TURNOS DE
COVID-19 TRABAJO.
5 MEDIDAS GENERALES
PREVENTIVAS Y PROTECCION ANTE
COVID-19

@ MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE
SEGURIDAD ANTE COVID-19 CENTROS
DE TRABAJO OBRA, OFICINA Y
TELETRABAJO.

7 MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE
SEGURIDAD ANTE COVID-19 EN EL
TRASPORTE DE PERSONAL Y
MOVILIZACION DE MAQUINARIA

MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE
SEGURIDAD ANTE COVID-19 A LA
SALIDA E INGRESO A LA VIVIENDA.

@ PROTOCOLO PARA EL MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS Y BIOSANITARIOS.

ﬁ]@ PROTOCOLO DE RESPUESTA
ANTE POSIBLE CASO DE CONTAGIO.

ﬂ 1] IMPLEMENTACION DE
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD.
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1 DESCRIPCION
DE LA LABOR A
EJECUTAR

OBJETO

CONTRATISTA

MANTENIMIENTO DE LA CARRETERA
RUTA 4803, ANSERMANUEVO -
CARTAGO, DEPARTAMENTO DEL VALLE

DEL CAUCA

UNION TEMPORAL AN/BI 2020
NIT. 901397352-1
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1 DESCRIPCION
DE LA LABOR A
EJECTAR

LABOR A EJECUTAR

ETAPAS EJECUCION: UNION
TEMPORAL AN/BI 2020
ORGANIZACION DEL TRABAJO

RESPONSABLES DEL PROTOCOLO

La Unién temporal AN/BI 2020 establece el siguiente
equipo de trabajo quien sera el grupo de comité para la
atencion del COVID-19 vy responsables de la
implementacion, seguimiento y control de aplicacion del
protocolo, el cual sera responsable:

1-Gerencia general

2- Director de obra

3- Residente de obra

4-Profesional Social

5- Profesional HSEQ

6- Profesional Social.

7-Tecnologo SST.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

En la Union temporal AN/BI 2020 relaciona listado de
actividades a ejecutar durante la emergencia sanitaria,
con las medidas de prevencion, con las cuales garantiza
el distanciamiento de trabajadores (ver anexo No 1), de
igual forma aporta plan de trabajo y cronograma de
actividades (ver anexo No 2).
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Conformacion de taludes existentes

Base granular clase A

Excavacion para Reparacion de Pavimento Asfaltico

Geomalla para Repavimentacion

Riego de liga con emulsion asfaltica CRR-1

Mezcla densa en caliente tipo MDC-19

Fresado de pavimento asfaltico

Excavaciones varias sin clasificar

Concreto Resistencia 22MPa (D)

Acero de Refuerzo fy = 420 Mpa

Tuberia de concreto reforzado 21 MPa, de goo mm de diametro interior
Cuneta de concreto vaciada in situ; incluye la conformacion de la superficie de apoyo.
Linea de demarcacion con pintura en frio

Marca vial con pintura en frio

ORGANIZACION DEL TRABAJO RESPONSABLES DEL PROTOCOLO

En union temporal AN/BI 2020 establece el siguiente equipo de trabajo quien sera el grupo de
supervision para la atencion del COVID-19 y responsables de la implementacion, seguimiento y
control de aplicacion del protocolo, el cual sera responsable: 1-Gerencia general, 2- director de
obra, 3- Residente de obra, 4-Profesional Social, 5- Profesional HSEQ, 6- Profesional Social.
7Tecnologo SST.

Se comunicara a todos los trabajadores, contratistas, subcontratistas y partes interesadas
informacion relacionada con la forma en como se transmite el COVID-19 y la manera de prevenirlo
asi:

- Instalacion de afiches
con informacion
completa sobre COVID-
19. (Sintomas, a quienes
afectan, como
prevenirlo, medidas de
prevencion, numeros de
emergencia como ARL-
EPS entre otros.
Mientras el entorno
laboral lo permita.
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obligatorio de elementos de proteccion personal, en todas las

- Charlas diarias de 5 areas de trabajo, donde la actividad lo permita.
minutos, donde se
divulgara informacién - El area SST comunicara la ubicacién de los equipos de
sobre el protocolo de emergencia Botiquines y camillas.
bioseguridad e

informacion del virus

COVID-19 En caso de reportes de condiciones de salud se
e realizara a través de comunicacion directa con area SST, ingenieros
. Se comunicara a residentes, encargados, lideres de proceso, COPASST, CCL Yy llamadas

proveedores,  cliente, telefonicas a nimeros de emergencia

trabajadores y partes
interesadas el
protocolo de
bioseguridad mediante
correo electronico y/o
correspondencia.

- Socializacion de cémo
hacerse el cdodigo de
etiqueta respiratoria y

asi mismo sera
publicada en los
diferentes frentes de
trabajo.

- Se dispondra de avisos
donde se informe
acerca del uso
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| 3. PLAN
DE

CAPACITACION

Los trabajadores recibirdn capacitacion de
las medidas especificas para prevencion de
contagio del COVID19, en temas como:

. Protocolo para lavado de manos y
puntos de lavado ubicados en los frentes de
obra.

. Medidas preventivas para el ingreso a

las viviendas.

. Medidas preventivas para el uso detransporte.
. Medidas preventivas para la toma de

alimentos e hidratacion.

. Uso correcto de las baterias sanitarias.
. Uso correcto de los tapabocas.
. Disposicion final de los guantes

desechables y tapabocas.

. Notificacion inmediata en caso de
presentar sintomatologia derivada del
COVID-19 o en caso que algunos de sus res
0 personas con quien comparta su vivienda
presenten sintomas.

. Estas capacitaciones se realizaran por
medios virtuales (chat) o grupos presenciales
no superiores 8 con un distanciamiento de 2
m.
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3. PLAN

DE
CAPACITACION

ESTRATEGIAS DE
SOCIALIZACION DEL PAPSO

1. Se realizara reinduccion al
cargo de cada trabajador con
temas especificos de COVID-
19, se realizaran en la oficina
principal en turnos
programados  previamente
con el residente HSEQ,
Con las medidas prevencion
de contagio del COVID19
2. Se instalaran afiches en
cada frente de trabajo con
medidas preventivas vy
control del COVID- 19
como: no ingresar sin
control de temperatura, no
agrupacion de personas,
evitar la formacion de colas,
mantener la distancia de 2
metros, lavar las manos,
usar mascarilla, usar
guantes en caso que no se
pueda poner afiches se
debera reforzar en las
charlas de 5 minutos.

1. Se realizara charla diaria
max. 8 trabajadores
guardando la distancia de 2

m.
2. Constantemente los
profesionales SST

realizaran recorrido para
incentivar 'y verificar el
cumplimiento de las
medidas preventivas en los
frentes de trabajo.
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4. RECURSOS -
EPP
ANTE EL
COVID-19

19

ELEMENTOS E INSUMOS DE
CONTROL BIOLOGICO

La organizacion suministrard y dispondra en las areas
de trabajo los siguientes elementos con acceso total
de los trabajadores:

Guantes nitrilo en caso de ser requeridos para la labor
Gafas de seguridad

Mascarillas o tapabocas.

Dotacion

Bafos portatiles

o o & w D PF

Botellones de agua en caso de que los colaboradores no
porten su propia hidratacion

7. Lavamanos con Jabon liquido

8. Gel antibacerial, Alcohol (uso parcial en caso de no contar
con lavamanos).

9. Toallas de papel desechables
10.Termoémetro digital infrarrojo
11.Cloro o amonio cuaternario
12.Kit de emergencia

13. Vehiculo disponible para traslado en caso de
contagio COVID-19

18. Zona de desinfeccion de botas mientras la zona de trabajo
lo permita

Botin quirdrgico

20. Bolsas para la basura

21.Canecas desechables con pedal y tapa

22. Carpas en caso de que la labor u la zona lo requiera.

La organizacién continuara dando cumplimiento al
suministro de dotacién y elementos de proteccion de
acuerdo al riesgo y especificamente al suministro de
elementos para prevencion del contagio de COVID19
(Guantes y tapabocas). Estas entregan quedaran
registradas en los formatos de entrega de elementos.
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et AREA ADMINISTRATIVA

Se tiene establecido un turno de trabajo flexible con

5. HORARIOS equipos liderados de maximo 6 trabajadores y
cumpliendo el maximo de 48 horas semanales asi:
Y TURNOS DE

HORA DE HORA DE SALIDA
TRABAJO ENTRADA
7:30 am — lunes a 4:30 pm — lunes a viernes
viernes
7:00 am - sabado 12:00 pm — sabado

{} AREA OPERATIVA

Se tiene establecido dos frentes de trabajo en los puntos de
Intervencion de la obra, con equipos liderados de maximo 10.

Trabajadores y cumpliendo una jornada de trabajo de 48

horas semanales, con el fin de disminuir la interaccién

W social de los trabajadores y reducir el riesgo de exposicion

- - ’ asi:

DESCRICPION HORA DE HORA
ENTRADA DE

SALIDA
PRIMER 7:30 am 4:30 pm
FRENTE
SEGUNDO 7:00 am 4:30 pm

FRENTE
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! Realizar el lavado de manos con una
periodicidad minima de 3 horas en donde el
6, M EDl DAS i contacto con el jabén debe durar minimo 20 —

30 segundos, tanto en trabajo remoto, centros
G EN ERALES ) de_ _ operacién_ 0 en actividades externas.
L Utilizar agua limpia, jabon y toallas de un solo

uso (toallas desechables).

PREVENTIVAS ' Contar con alcohol minimo al 60%

Y maximo 95% en puntos estratégicos,

realizar la higiene siempre y cuando
las manos estén visiblemente limpias.

PROTECCION

ANTE COVID-

Realizar el lavado después de entrar
en contacto con superficies que hayan
podido ser Contaminadas por otra
persona (manijas, pasamanos,
cerraduras, transporte), después de ir
al bafio, manipular dinero, antes y
después de  comer, después
destornudar o toser, antes y después
de usar tapabocas, o antes de tocarse
la cara.

SOCIAL DISTANCING Permanecer al menos a 2 metros de
distancia de otras personas y entre
los puestos de trabajo evitando
contacto directo.

Adecuar las instalaciones al estandar
de distanciamiento, e identificar
necesidades de uso no simultaneo.

Incentivar el uso de herramientas virtuales como
alternativa para reuniones de grupo y capacitaciones y/o
entrenamientos. En caso de que

/®\ se pueda

\ 4/ Todos los trabajadores deben hacer
/I/ \1 uso de tapabocas. Entregar los EPP,
Y garantizar su disponibilidad y cambio
> diario. El area de servicios generales
@ | ﬁ : debe usar guantes para realizar
; actividades de aseo 0 si se van a
manipular elementos como Residuos, para las

demas actividades se recomienda el lavado de manos con agua,
jaboén y toallas desechables. Los EPP son de uso personal.
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Se deben limpiar y desinfectar elementos de proteccion personal

utilizados.

6. MEDIDAS ‘

: B % Asegurar el abastecimiento de jabones de manos,
1 Ej ! . .
GENERALES J {i,] L gel antibacerial, toallas desechables, alcohol con
{} o concentracion mayor al 70%, limpiadores vy
1 desinfectantes de superficies, en todos los
PREVENTIVAS 0{,& 0 lugares de trabajo.
Y Extremar las precauciones de limpieza en la obra

especialmente las zonas de alto flujo o uso de personal, como
PROTECCION bafos, pasillos, tineles, etc.

Rutinas de asepsia en los espacios de trabajo y obra.
ANTE COVID-

Tener un colaborador para la
constante limpieza y desinfeccion de
equipos de uso comun, como
herramienta, coches o carretillas,
palas, compactadoras, etc.

Desinfectar 2 veces por dia las
superficies de mayor contacto como
mesas o0 escritorios, perillas de
puertas, tableros.

Proporcionar lugares adecuados para la disposicion de pafiuelos
y elementos de proteccién personal en canecas con pedal y
marcadas.

Antes del término de la jornada,
aplicar nuevamente la limpieza y
desinfeccibn  segun protocolo del
Ministerio de Salud y Proteccion
Social, el uso de hipoclorito de sodio
al 0.1%, es decir, que por cada litro de
agua se deben agregar 20cc de cloro
a una concentracion de un 50 5.5% o
en otros casos usar amonio
cuaternario para la desinfeccion de
superficies
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Antes de dar inicio a las actividades constructivas la organizacion

7 $ M E DI DAS realizara las siguientes medidas:
Listado de actividades constructivas a
PREVENTIVAS | cjecutar durante I vigencia de |
medida de aislamiento preventivo,
Y DE Cro_n_ograma de ejecucion de
SEGU RIDAD acth|dades.
Listadq Qe personal que ejecutara
ANTE COV' D-1 9 _ las actividades
. c ; ditacis
CENTROS DE : idggteilfi:c:lcién z;c(:ere Ilagmop?ersonai

autorizadas para el desarrollo de

T RA BAJ 0 : - las actividades constructivas.

Programado el cual debera estar disponible en los frentes de
obra, oficinas administrativas y teletrabajo, en caso que las
autoridades quisieran validar la informacion se solicitara por

digital lo necesario. @

Censo de los trabajadores de la
obra, que incluya nombre,
contacto, edad, enfermedades
previas, personas mayores de70
Con quien vive, o con morbilidades preexistentes

susceptibles a los efectos del
contagio del COVID-19,

CORONAVIRUS W : s
Ti-’-? 'H" estado de embarazo (si
. CENSADO i aplica), EPS, ARL. APLICAR
* - PERFIL

SOCIODEMOGRAFICO

El personal recibira en fisico la notificacion de riesgos,
medidas preventivas y mitigacion para contener el
COVID19 de cumplimiento obligatorio durante la
ejecucion de sus labores.
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Los trabajadores tendran un proceso de
7 MEDIDAS indupcién en la cua_l guedara con los

. siguientes cuatro pilares: Horarios y
turnos de trabajo; Medios de transporte

P REVE NTlVAS y movilidad; Lavado de manos; Medidas

de bioseguridad al llegar a casa
Y DE Conservando una distancia de 2 metros y Max 10
trabajadores.

SEG U RI DAD Entrega de dotacion de

ANTE cOVID-19| @ wciona al préonal con

CENTROS DE . el fin de mantener
TRABAJO

- — disponibilidad de cambio
diario. Para esto se hara
. . entrega de dos (2)

Se mantendran disponibles para
su cambio los elementos de
proteccion personal y colectivos
requeridos segun las actividades
a ejecutar, asi como stop de

guantes y mascarillas
. "’ desechables.
PIISMUSIUIS' En  cumplimiento  al
ORAFREVENR gy * - 2 ~ decreto 464 del 18 de
THENIER EL o, marzo del 2020 QUE
Y- A PROHIBE LA
(-“,-‘, ' ' CIRCULACION DE

ADULTOS MAYORES

A 70 ANOS, se determinar
No tener personal mayor
de 60 afos ejecutando
actividades de obra.

Entrega de protocolo de limpieza y
recomendaciones  sanitarias  al
personal de servicios generales o al
colaborador que se le asigna la
debida desinfeccion de elementos u
herramientas. 0 ﬁ
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Se dispondra de una (1) unidad

7 M E D | D AS sanitaria para el frente de trabajo y

un lavamos de pedal; en caso de

P REVE NTlVAS gue no se cuente con lavamanos se

alcohol para wuna desinfeccion

parcial se incrementara la

SEGU RIDAD limpieza de los bafios portatiles a

ANTE C OV' D_1 9 diario y limpieza general dos veces
C E NT ROS D E contratista del servicio.

TRABAJO

debera tener gel antibacterial o
regularidad y rigurosidad de
a la semana por la empresa

Se dispondra de un centro de
aislamiento para atencién de
personal con sintomas ante un
posible caso de contagio por
COVID- 19, dotado de camilla,
botiquin, gel antibacterial vy
mascarilla quirdrgica en frente de
la obre tener procedimiento a
seguir en caso de un contagio por
el virus.

Se publicard en la entrada de la

i;; i obra un aviso visible en
NOS SUMAMS # L0S ESFuERans 55, _ cumplimiento de la adopcion de las
PRATRVENR " 1 - 2 - PR medidas contempladas en el
Y FTENORR &L " i presente protocolo y asi como todas

‘Y 4 las medidas de seguridad en el

‘I‘s trabajo durante la emergencia
COVID-19. En caso que no se
pueda instalar vallas publicitarias se
debera recordar diario en las
charlas de 5 minutos.

Inspeccibn 'y aseguramiento de
frentes de obra- se evaluara por parte
del ingeniero residente o el inspector
SST las condiciones de la obra,
revisara si hay procesos inconclusos
gue requieren la toma de acciones
como estabilizacion, refuerzo vy
sefalizacion, con el fin de evitar
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colapso, dafios o accidentes de
trabajo.
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i INGRESO A OBRA

1. e personal contaré con los EPP y

it
7. M EDIDAS Q ﬂ( ’a debera utilizarlos de acuerdo con su

actividad. Esta obligacion se refuerza

PREVENT'VAS a& con las medidas de seguridad

establecidas para la prevencion del
Y DE COVID-19,
Con el uso de tapabocas, guantes y

SEGURIDAD gafas deﬂseguridad.
ANTE COVID-19

¢
’ ( 2 Diariamente el area de
4 ' -] Seguridad y Salud en el Trabajo,
CENTRO DE £ ‘u Profesional HSEQ realizaran

! L@ i B tamizaje (toma de temperatura) y

TRABAJO & verificacién de malestar gripales a
los Trabajadores del cual se
registrara en formato condiciones
de salud, esto con el fin de
identificar sintomas que puedan
asociarse a los del COVID-19 y
tomar acciones inmediatas de
movilizar el personal a su lugar de
residencia e informar a las
autoridades de salud del caso, en
caso de presentar sintomas de
gripa y cuadros de fiebre mayor a
37.8°C no pueden ingresar a obray
se aplacara protocolo de respuesta
ante posible caso de contagio por
COVD-19.

’

2

=

Y
3. Diariamente se realizara

encuesta de sintomas
COVID-19 en el formato de
auto reporte de condiciones
de salud.

D DGO

4. Diariamente Se realizara
charlas diarias de 5 minutos con
informacion del COVID-19 del cual
guedara como registro en
los formatos de asistencia Se
conservara una distancia de 2
metros y Max 8 trabajadores

t
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5. cada trabajador realizara la limpieza
y desinfeccion diaria antes del inicio de
las actividades de (botas, cascos,

7_ MED'DAS guantes, protectores visuales vy

auditivos) y herramientas

PREVE NTIVAS 6 Se realizara jornada de lavado de manos liderada por el area

Y D E SST vy los lideres de proceso, como se relaciona continuacion:

SEGU RIDAD 1.1avado de Manos antes de iniciar las

actividades o uso de gel antibacterial

ANTE COV'D-']Q o alcohol

2 lavado de mano preventivo u aplicacion ~ 9:00 am

C E NT ROS D E de desinfectantes parcial

3 lavado de mano antes de tomar los 12:00 pm
TRA BAJ O alimentos u aplicacion de

desinfectantes parcial

4 Lavado de manos después de tomar 01:00 pm *
los alimentos. u aplicacién de 02:00 pm*
desinfectantes parcial

5 lavado de Mano Preventivo u aplicacion | 03:00 pm
de desinfectantes parcial

6 lavado de manos después de la jornada de
trabajo
Dependiendo el turno de almuerzo

-/;\at«mw
Wy =

N

Los trabajadores haran uso de cada punto de lavado de
manos por turnos, evitando afluencia de mas de 10
trabajadores, cada trabajador ocupara el tiempo aproximado
de dos minutos y guardara una distancia de 1.5m entre cada
uno. En caso de no tener a la mano el lavamanos usar un
desinfectante parcial como lo es el alcohol y el gel anti

RINIRY
r\ 0N o

P DGO




AN/BI

UNION TEMPORAL

V

7. MEDIDAS
PREVENTIVAS
Y DE
SEGURIDAD
ANTE COVID-19
CENTROS DE
TRABAJO

s> 2 1414

]. Los trabajadores dejaran sus pertenencias
dentro de las carpas si se cuenta con ella de otra
forma los deberan poner en el lugar asignado que se

i encuentre libre de _suciedad _ co_nsu_mirén sus

o, , alimentos manteniendo el distanciamiento social

v minimo 2 m. asi: en caso que se cuente con un

gran flujo de colaboradores se debera asignar

diferentes horarios de almuerzo

Turnos alimentacién

Turno 1. 10 trabajadores 12:00 pm a 12:30 pm
Turno 2. 10 trabajadores 12:30 pm a 01:00 pm
Turno 3. 10 trabajadores 01:00 pm a 02:00 pm

8. Diariamente se realizara limpieza de las areas de trabajo
como las carpas, zonas de descanso u areas asignadas, lo cual
debe de ser ejecutado por wun trabajador designado
semanalmente por cada cuadrilla de trabajo, mediante
desinfeccién con agua jabonosa, hipoclorito comercial al 15%
de concentracidbn o amonio cuaternario por 2 veces al dia al
iniciar y terminar las labores:

Limpieza por jornada
Limpieza y desinfeccion No 1. 7:30 am
Limpieza y desinfeccién No 2. 04:20 pm

9. Diariamente se verificara la disponibilidad
de alcohol, toallas desechables, papel
higiénico, gel antibacterial. Cloros,
elementos del botiquin con el fin de cumplir
con lo requerido para la ejecucion laboral.

10 Diariamente se verificara el
cumplimiento  de la limpieza,
desinfeccién y mantenimiento de las
unidades sanitarias minimo 1 vez al
dia en lo regular deberia ser 2 veces
al dia asi:

i)

Limpieza de unidades sanitarias
Limpieza y desinfeccién No 08:00am
1.

Limpieza y desinfeccién No 03:00 pm
2.
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Adicional, se realizara limpieza y extraccion de
residuos, asi como desinfeccibn a las unidades

7_ M EDIDAS sanitarias 2 veces a la semana.
PREVENT'VAS 11. se realizara retiro de residuos

organicos, inorganicos y biolégicos

una vez al dia de los frentes de
trabajo asi.
SEGURIDAD
Retiro de Residuos diarios
ANTE COVI D'1 9 Retiro de residuos. 04:30 pm/
CENTROS DE finalizando jornada
Se dispondra para la separacion de residuos
TRABAJO tapabocas, guantes, toallas de mano y demas que
deban ser descartados una vez usados y hayan tenido
contacto con fluidos corporales estos se deben
disponer en una bolsa negray se utilizara canecas tipo
tapa pedal para la disposicion de los residuos de los
elementos de bioseguridad, en caso que no se cuente con
las canecas de
pedal asignar bolsas para cada zona y area a ejecutar con el
fin de evitar el contacto, el cual debe estar aislado de

los residuos aprovechables tales como el papel,
cartén, vidrio, plastico y otros.

12.Se realizara limpieza de los
contenedores donde almacenan el
agua para hidratacion de los
trabajadores en caso de que
cuenten con ellos mediante
desinfeccion diaria, los cuales son
de manipulacién mecanica
Dispensador, donde no se requiere contacto directo
de la persona, o en su efecto que cada trabajador
porte su hidratacion.

2600

13 Se sugiere que cada
trabajador utilice sus propias
herramientas, prohibiendo el
traspaso 0 préstamo entre
personas, en caso de tener que
compartirlas, las herramientas se
desinfectaran con alcohol o
amonio cuaternario de manera
previa y posterior.
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7. MEDIDAS
PREVENTIVAS
Y DE
SEGURIDAD
ANTE COVID-19
CENTROS DE
TRABAJO

P00

Concentracion.

\_/

p
%
ﬂ*?i' P
f a3 |

21 e

14 Cada trabajador realizara limpieza

‘de la herramienta y equipos

otorgados al momento de realizar

la entrega, asi como al finalizar la

jornada, mediante desinfeccién

manual o por medio de dispersion

con agua jabonosa, amonio

cuaternario hipoclorito comercial al
15%

1 9. Setomara temperatura al personal
durante la jornada de manera
aleatoria y se registrara en el
formato de condiciones de salud.

16 Se llevard un registro de las
personas que visitan cada frente de
trabajo con el objeto de estar al tanto a
quien visita y su procedencia. Al igual
gue debera diligenciar el formato de
auto reporte de salud.

17 Si evidencian sintomas
anormales en su organismo
asociados al COVID19, debe
comunicar al area SST, residente o
encargado de obra quien activara el
protocolo de respuesta ante posible
caso de contagio por COVID19 el cual
deberéd evacuar el colaborador o la
persona sospechosa al lugar
designado o a un centro asistencial en
caso de que lo requiera.
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1.Se verifica lavado de manos
de los trabajadores con agua y
jabén durante 20 a 30 segundos.
Cada 2 o 3 horas.

7. MEDIDAS
PREVENTIVAS
Y DE
SEGURIDAD
ANTE COVID-19
CENTROS DE
TRABAJO

2. Se realizard& toma de
temperatura y guedara
registrado en formato de reporte
de condiciones de salud.

3. Se realizara entrega a los
trabajadores tapabocas para su
uso en medios de transporte
publico. Cada 8, 15 o 20 dias
segun calidad del mismo.

4. Al terminar la jornada laboral,
los trabajadores deben retirarse
la dotacion y disponerla en una
bolsa plastica, para almacenar y
llevar a casa y garantizar el
lavado diario de las prendas.

5.Tod0 el personal presente en
la obra debe desinfectar las
botas en agua con cloro en la
zona asignada por la
organizacion o desinfectar con
alcohol en concentracion mayor
al 70%.

A o 6 Los trabajadores limpiaran
i (botas, cascos, guantes,
% protectores visuales y auditivos)

con un pafio y alcohol en spray
al 70%, cuando el elemento se
haya secado, se dispondra en
una bolsa plastica y se
almacenara.

26600
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7. MEDIDAS
PREVENTIVAS
Y DE
SEGURIDAD
ANTE COVID-19
CENTROS DE
TRABAJO

OFICINA ADMINISTRATIVA

1 . Antes de la apertura y al momento
del cierre de las oficinas, todas las
zonas comunes: sala de reuniones,
oficinas, cocina, bafios, puertas,
escritorios, mesas, asientos se
deberéa desinfectar con aguay jabdn,
posteriormente en un uso parcial se
desinfectaran con hipoclorito al 5% de
uso comercial alcohol al 70% o en su
defecto con amonio cuaternario.

2. Se validara la Correcta
acreditacion e identificacion de
las personas autorizadas para
el desarrollo de las actividades
administrativas.

3. Diariamente el area de Seguridad y
Salud en el Trabajo, profesional HSEQ
y Tecnblogo o técnico en SST
realizaran  tamizaje (toma de
temperatura) y verificacibn  de
malestar gripales a los trabajadores
del cual se registrara en formato de
auto reporte de condiciones de salud
con el fin de identificar sintomas que
puedan asociarse a los del COVID-19
y tomar acciones inmediatas de
movilizar el personal a su lugar de
residencia e informar a las autoridades
de salud del caso, en caso de
presentar sintomas de gripa y cuadros
de fiebre mayor a 37.8°C no pueden
ingresar a obra y se aplacara protocolo
de respuesta ante posible caso de
contagio por COVD-19.

4. Diariamente se realizara
encuesta de sintomas
COVID-19 en formato de
condiciones de salud
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7. MEDIDAS
PREVENTIVAS
Y DE
SEGURIDAD
ANTE COVID-19
CENTROS DE
TRABAJO

5-Se realizara jornada de lavado de
manos como se relaciona
continuacion:

1 lavado de Manos antes de iniciar las

actividades
2 lavado de mano preventivo 7:30 am
3 lavado de mano antes de tomar 12:00 pm
los alimentos
4 Lavado de manos después de 01:00 pm
tomar los alimentos.
5 lavado de Mano Preventivo 03:00 pm

® lavado de manos después de la jornada de
trabajo

Si ha tenido contacto con personas externas,
como visitantes, proveedores, consultores, etc.,
lavarse las manos con agua y jabén dispuesto en
la obra en caso de no contar con el lavamanos
usar alcohol o gel antibacterial.

6. Uso diario de mascarilla
X durante la  ejecuciébn de
actividades dentro y fuera de la
jornada laboral

7. Uso de gel contindo en
puestos de trabajo o alcohol al
70% en caso de no contar con el
lavamanos.

8. Cada trabajador debera
mantener limpio su lugar de
trabajo y realizara
peribdicamente una limpieza
de su escritorio y accesorios
(teclado, mouse, celular,
teléfono fijo, maquinarias etc.)
con un pafio humedos.
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Diariamente se limpiard y desinfectara las
superficies que se tocan con frecuencia. Esto
incluye las mesas, las manijas de las puertas,
los interruptores de luz, los mesones, las
barandas, los escritorios, los teléfonos, los

7. MEDIDAS
Teclados, los inodoros, los grifos, los
PREVE NTlVAS lavamanos vehiculos maquinas y equipos
asi:
Y DE
Limpieza
S EG U RI DAD Limpieza y desinfeccion No 7:30 am
1.
ANTE C 0V| D-1 9 Limpieza y desinfeccion No 04:30 pm
2.

CENTROS DE o o .
Al terminar la jornada, aplicar limpieza y desinfeccion
mediante, el uso de hipoclorito de sodio al 0.1%, es decir,

TRABAJO gue por cada litro de agua se deben agregaor 20cc de
cloro a una concentracion de un 5 0 5.5%, alcohol al 70%
0 amonio cuaternario.

10 Se llevar4 un registro de las
personas que Vvisitan cada éarea de
trabajo con el objeto de estar al

Tanto a quien visita y su procedencia.

11 Solo se realizaran
reuniones de forma virtual en
caso de ser presencial
maximo 10 personas con un
distanciamiento de 2 m.

"i ihl II . 12. Se mantendran el lugar
. ¥ de trabajo aireado
(ventanas abiertas). En

maquinas vehiculos y
& equipos
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13 Si evidencia sintomas anormales en
Su organismo asociados al COVID19,
debe comunicar al area SST, quien
activara el protocolo de respuesta
7_ MEDIDAS ante posible caso de contagio por
CoviID19.
14 Diariamente se realizara recoleccion
Y DE de residuos asi en las zonas
SEGURIDAD
ANTE COVID-19
CENTROS DE I

TRABAJO

PREVENTIVAS
laborales:

Recoleccion de residuos
Recoleccion No 1. 04:00 Pm

15. Diariamente cada trabajador
debe desinfectar el celular y
sus pertenencias después de la
jornada laboral.

1 6 Antes de tomar los alimentos
es necesario realizar el
siguiente protocolo:

e Lavar las manos con agua y jabon en caso de
no contar con lavamanos usar alcohol u gel
antibacterial

e Retirar el tapabocas

e Lavar nuevamente las manos con aguay
jabdn

ESTE LIMPIQ, ESTE SANO

LIMPIE Y DESINFECTE

DISTANCIAMIENTD SOCIAL

LLEVAR Y ENTREGAR
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17 Se realizara limpieza de areas
comunes cocina, comedor, pisos
pared horno microondas antes de su
uso y posterior al mismo y cuantas
veces sea necesario para garantizar
la higiene del area.

7. MEDIDAS
PREVENTIVAS

Y DE 18 El Personal de las obras
permanecera permanentemente con

SEG U RI DAD los tapabocas lavables, desechables,
o de emisidbn gafas, guantes de

ANTE COVID'19 trabajo baqueta, nitrilo o de latex,

pantalén y camisa y zapatos).
CENTROS DE
TRABAJO .

1 9 Alfinalizar la jornada se realizara
toma de temperatura y registro en
formato de auto reporte de
condiciones de salud.

Antes de tocarte la cara Después de toser o Después de ir al bafio
estornudar

a@m

Antesy después de Antes de preparary Antesy después de
cambiar pafiales comer alimentos visitar o atender a
alguien enfermo

G &8 OO

Después de tirar la Después de tocar las Después de estaren
hasura manijas de las puertas lugares piblicos
concurridos

Tener las manos limpias reduce la propagacion
de enfermedades como COVID-19
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1. Acondicionar un lugar tranquilo
para realizar tareas o actividades
como las videoconferencias o
llamadas telefénicas.

7. MEDIDAS
PREVENTIVAS
Y DE
SEGURIDAD | Zp.omenzar fa jomads de

cotidianos alista tu jornada

ANTE COVID-1 9 desde el dia antes. Programa

la alarma, toma el desayuno y

C E NT ROS D E ponte ropa adecuada,

preparate como si fueras para

TRABAJO la oficina.

3. Realizar pausas activas.

4. Estructura tu dia como lo harias
en la oficina: organizate y
segmenta bien tus tareas vy
horarios. Crea eventos personales
y recordatorios para actuar. Esto
evitara que pierdas el enfoque de
trabajo

5. Limita el uso de las redes
sociales: la facilidad de accesoy
navegacion de las redes sociales
puede ir en contra de tu
productividad. = Desactiva los
accesos directos de tu navegador
y cierra las sesiones de tus
cuentas.




A

AN/ 'BI

UNION TEMPORAL

V

7. MEDIDAS
PREVENTIVAS
Y DE
SEGURIDAD
ANTE COVID-19
CENTROS DE
TRABAJO

ﬁ_ Haz tiempos de descanso, de
acuerdo a la actividad que estés
realizando, haz una pausa saludable de
10 minutos con aquella actividad que te
genere bienestar. (2 veces durante tu
jornada laboral)

7. Coordinar con comparieros de trabajo
el uso de las mismas herramientas de
tecnologia, y plataformas virtuales.

8. Realizar lavado de manos con
agua y jabén durante 20 a 30
segundos cada 2 a 3 horas de los
trabajadores asi:

1. lavado de Manos antes de iniciar las

actividades
2. Lavado de mano 7:30 am
preventivo
&. Lavado de mano antes 12:00 pm
de tomar los alimentos
4. Lavado de manos 01:00 pm
después de tomar los
Alimentos.
5. lavadb de Mano 03:00 pm
Preventivo
6. lavado de manos después de lajornada de
trabajo
9. Ventilar los espacios de la casa y
la oficina
1 0 Si  evidencia  sintomas
anormales en su organismo
asociados al COVID19, debe

comunicar al é&rea SST, quien
activard el protocolo de respuesta
ante posible caso de contagio por
COVID19.
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TRANSPORTE Y

8. MEDIDAS
PREVENTIVAS Y
DE SEGURIDAD
ANTE COVID-19

EN EL
TRASPORTE DE

PERSONALY

MOVILIZACION
DE
MAQUINARIA

L MOVILIZACION DE PERSONAL

TRANSPORTE PUBLICO

1. Todo el personal que se movilice en
transporte publico debe portar tapabocas y
guantes.

2. Mantener distancia minima de 1.5 m. entre
las personas, el personal deberd existir una
distancia de al menos 1 puesto entre comparieros,
y la ubicacion en el puesto debe ser escalonada o
en zigzag.

3. Evitar desplazarte en horas
pico, para evitar
aglomeraciones.

4. Evitar manipular su celular mientras viaja
puede contaminarse durante el recorrido.

5. Evitar el contacto con pasamanos,
barras de agarre y otras superficies
gue diariamente son usadas por de
personas, evite tocarse la cara.

6. Usa los lavamanos, en caso de o contar con el
usar alcohol glicerinado al 70% gel anti bacterial,
canecas y otros sistemas de limpieza que han sido
dispuestos por las empresas de transporte.

7. Evitar adquirir y/o recibir
alimentos y otros elementos durante el
recorrido.

8. En caso de que deba usar efectivo,
pague con el valor exacto.

9. Abrir las ventanas para favorecer la
ventilacion interna del vehiculo.
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8. MEDIDAS
PREVENTIVAS Y
DE SEGURIDAD
ANTE COVID-19

EN EL
TRASPORTE DE

PERSONALY

MOVILIZACION
DE
MAQUINARIA

TRANSPORTE SUMINISTRADO POR
LA ORGANIZACION

1.Se retirard de los vehiculos elementos
susceptible de contaminacién, tapetes,
toallas de tela, protectores de

Volante o barra de cambios.

2. Antes del inicio de la operacion cada
conductor  limpiara y  desinfectara
superficies como manijas, puertas,
ventanas, cinturones de seguridad,
asientos, timon, botones de las ventanas,
barras de cambio, pedales y lavado de
llantas limpieza con agua jabonosa
hipoclorito  comercial al 15% de
concentracion, alcohol al 70% o amonio
cuaternario.

3. Diariamente se le tomara la temperatura a
los conductores a su llegada a obra para
verificar que no tenga sintomas febriles por
encima de los 37.5°, esta actividad la
ejecutara el profesional HSEQ, inspector o
coordinador SST. Dejando constancia en el
formato de auto reporte de condiciones de
salud .

4. Los conductores utilizaran su protector
respiratorio y los guantes de nitrilo durante la
movilizacion y permanecera con estos elementos
durante todo el proceso de transporte, una vez
termine deben ser desechados.

5. Los pasajeros deben ingresar al
vehiculo con mascarilla.

6. Los conductores deben realizar actividades

De limpieza con desinfectantes o alcohol al 70 % en los
vehiculos cada vez que las personas desciendan.
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8. MEDIDAS
PREVENTIVAS Y
DE SEGURIDAD
ANTE COVID-19

EN EL
TRASPORTE DE

PERSONALY

MOVILIZACION
DE
MAQUINARIA

T, El conductor debera permanecer dentro de la
cabina del vehiculo sin contacto con el

personal de la obra salvo a que exista una
= exigencia para descender del vehiculo debera
hacerlo con todos sus elementos de
proteccién personal.

8. El vehiculo debe estar completamente
ventilado durante el trayecto, se prohibe
circulacion de aire acondicionado

9. El vehiculo para el uso de la operacion tendra
disponible material de bioseguridad para su uso
y en caso de ser requerido por algun
colaborador, gel anti bacterial, alcohol al 70%
mascarillas o los insumos necesarios para la
desinfeccion de areas y personal.

1 0 Cada vehiculo contara con una bolsa
de basura para recoger los residuos de la
obra.

1 1 . Los vehiculos podran trasportar dos
personas guardando una silla de distancia
en caso contrario solo podra movilizar un

Pasajero. De ser necesario el cupo completo deberan contar con
los elementos de bioseguridad al transportaren

12 El conductor debe evitar realizar
paradas no autorizadas o innecesarias en
restaurantes, panaderias u algun otro
establecimiento.

Al finalizar la operacién cada conductor
limpiara y desinfectara superficies como
manijas, puertas, ventanas, cinturones
de seguridad, asientos, timén, botones
de las ventanas, barras de cambio,
pedales y lavado de llantas limpieza con
agua jabonosa o hipoclorito comercial al
15% de concentracion.
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8. MEDIDAS
PREVENTIVAS Y
DE SEGURIDAD
ANTE COVID-19

EN EL
TRASPORTE DE

PERSONALY

MOVILIZACION
DE
MAQUINARIA

14 Realizar lavado de manos con agua y jabon
durante 20 a 30 segundos en caso de no contar
M con el lavamanos usar gel anti bacterial o alcohol
al 70% de los trabajadores asi:

1 Lavado de Manos antes de iniciar las

actividades

2 Lavado de mano preventivo 10:00 am
3 Lavado de mano antes 12:00 pm
de tomar los alimentos

4 | avado de manos 01:00 pm
después de tomar los

alimentos.

5 Lavado de Mano Preventivo 03:00 pm

® Lavado de manos después de la jornada
de trabajo

MOTOCICLISTAS Y CICLISTA

e

1 . Usar guantes durante el recorrido,
limpiarlos frecuentemente.

2. Limpiar la motocicleta a diario,
especialmente el manubrio y tanque.

3 Mantener limpio el casco, gafas y
elementos de proteccion.

4. En caso de un estornudo realizar una
limpieza especial y no permitir que otras
personas los usen.

5. Lavarse las manos con agua y jabon al
llegar a su destino.



A
AN BI

UNION TEMPORAL

V

MOVILIZACION DE MAQUINARIA, EQUIPOS
Y VOLQUETAS

1. Se retirar4d de equipos y maquinaria pesada
elementos susceptibles de contaminacion, tapetes,
toallas de tela, protectores de manubrio o
palancas.

8. MEDIDAS
PREVENTIVAS Y
DE SEGURIDAD
ANTE COVID-19

2.1a organizacion dispondra a los operadores de
maquinaria y equipos un KIT de limpieza que
contenga; Guantes de caucho, jaboén, balde,
toallas, bolsa para la basura, alcohol al 70%.
Amonio cuaternario.

EN EL 3 Antes del inicio de la operacion cada operario

limpiard y desinfectara superficies como manubrio,
TRASPORTE DE

palancas, botones de uso frecuente, la silla de
conduccién manijas, puertas, ventanas, cinturones

PERSONAL Y de seguridad, asientos, botones de las ventanas,
barras de cambio con alcohol al 70%, dejando
MOVILIZACION constancia en el formato de pre operacional y el
piso, pedales se realizara con agua jabonosa,
DE Hipoclorito comercial al 15% de concentracién o amonio
cuaternario.
MAQUINARIA

4. Diariamente se les tomard la temperatura a los
operarios a su llegada a obra, para verificar que no
tenga sintomas febriles por encima de los 37.8°, esta
actividad la ejecutara el profesional HSEQ, inspector
0 coordinador SST Dejando constancia en formato
de auto reportes de salud.

5. Los conductores utilizaran equipos de
proteccion personal (EPP), incluyendo protector
respiratorio y los guantes de nitrilo en caso de ser
necesarios durante la  movilizacion vy
permanecera con estos elementos durante todo
el proceso de operacion.

6. El conductor debera permanecer dentro
de la cabina del vehiculo sin contacto con
el personal de la obra.
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7. El equipo 0 maquinaria para el uso de la
operacion tendra disponible material de
bioseguridad para su uso y en caso de ser
requerido por algun colaborador, gel
antibacterial, mascarillas o tapabocas vy
alcohol al 70%. Los operarios mantendran la
maquinaria ventilado y sin utilizar el area
acondicionado.

8. MEDIDAS
PREVENTIVAS Y
DE SEGURIDAD
ANTE COVID-19

EN EL
TRASPORTE DE
PERSONALY

8. Cada equipo 0 maquinaria contara con
una bolsa de basura para recoger los
residuos de la obra.

9. Cada equipo y maquinaria tiene definido
su operador con ello evitar el uso libre de los
equipos.

1 0 Al finalizar las actividades cada operario
limpiara y desinfectara superficies como
manubrio, palancas, botones de uso
frecuente, la silla de conduccion manijas,
puertas, ventanas, cinturones de seguridad,
asientos, botones de las ventanas, barras de

MOVILIZACION
Cambio con alcohol al 70%, o amonio cuaternario, el piso,

pedales se realizard con agua jabonosa o hipoclorito comercial

MAQU INARIA al 15% de concentracion.

11 Realizar lavado de manos con agua y
jabén durante 20 a 30 segundos cada 2 a 3
horas de los trabajadores asi:

, Lavado de Manos antes de iniciar las

actividades

2Lavado de mano preventivo 7:30 am
3 Lavado de mano antes de 12:00 pm
tomar los alimentos

ALavado de manos despues 01:00 pm

de tomar los alimentos.

_Lavado de Mano Preventivo 03:00 pm

6lavado de manos después de lajornada
de trabajo
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12 Cuando el operario y/o conductor llegue
al lugar de cargue debe contar con
tapabocas y los guantes de trabajo de ser
necesario y debe permanecer con estos
elementos durante todo el proceso de
cargue, una vez recibidos los documentos
de la carga a transportar, introducirlos en
una bolsa plastica transparente. Una vez
afuera del lugar de cargue, debe retirarse los
guantes y depositarlos en bolsa para

8. MED'DAS residuos.

PREVENTIVAS Y
13 Los conductores deben mantener
DE SEG U RIDAD puestos los guantes durante la conduccion,
ANTE COVID-19 | camoio,apicar acanel o geraniacioial,
EN EL

TRASPORTE DE

PERSONALY

MOVILIZACION

14. Solo se permite el ingreso a los
equipos, maquinaria y/o volquetas del
operario asignado.

Medidas para usuarios de

DE vehiculo particular, Lasalud  winsatud

MAQUINARIA

motocicletas y bicicletas

Desinfecte con regularidad superficies con
las que tiene contacto frecuente como son
' las manijas de las puertas, volante, palanca
de cambios, hebillas del cinturén de
seguridad, radio, comandos del vehiculo, etc.

En la medida de lo posible Al subirse al vehiculo abra las puertas
mantenga ventilado el y permita que se ventile durante un

vehiculo. par de minutos antes de subirse a él.
En la medida de lo posible mantenga la
4 distancia minima recomendada (por
; ejemplo, el pasajero puede ir en la parte
de atras).
Para motocicletas y bicicletas Desinfecte los v 0
@ desinfecte con regularidad el elementos de
manubrio de las mismas. E seguridad, como
- cascos, guantes, gafas,
a : rodilleras, entre otros.
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9.MEDIDAS
PREVENTIVAS Y
DE SEGURIDAD
ANTE COVID-19 EN
CADENA DE
SUMINISTROS
ASOCIADAS
PRODUCCION,
ABASTECIMIENTO
Y SERVICIOS

MEDIDAS EN OBRA Y ALMACEN.

ENTREGA, CARGA Y DESCARGA DE
MATERIALES.

1. Se informar4d a los proveedores
antes de despachar los insumos y/o
materiales que la validacion y la
recepcion de facturas y soportes se
har4d de manera electrénica para las
empresas acogidas a la facturacion
electronica, en caso contrario los
Soportes fisicos, se debe dejar en sobre sellado

en la oficina administrativa correspondencia
donde se aplicard el protocolo de desinfeccion,

estas deben venir en sobre sellado.

2. La recepcion de insumos y
material de obra se realizara en
orden de llegada y solo se atendera
de a un proveedor a la vez.

3. En el area de almacenamiento de
materiales e insumos acondicionaran
y sefalizara dos espacios asi:

1- Zona de “descargue y de limpieza”y
2- “Zona de preparacion para
almacenaje”. En la zona de limpieza
se tendra un dispersor Debe
desinfectar la caja o el embalaje
utilizando alcohol al 70% para
garantizar la desinfeccion de
insumos y materiales.

4. Después debe destapar la caja o el
embalaje para los casos que apliquen
y retirar los insumos y desinfectar las
caja o embalaje utilizando alcohol al
70%.

5. En la zona de preparacion para
almacenaje el almacenista debe
tomar los insumos recibidos vy
ubicarlos en los estantes
correspondientes. No reenvasar
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Insumos o productos en envases que puedan
confundir al personal de servicio general o

trabajadores. Rotular las diluciones preparadas.

>
ik

O\

6. El personal del almacén debe
desinfectar sus manos con gel
antibacterial o alcohol al 70% antes
y después de recibir los insumos.

9.MEDIDAS
PREVENTIVAS Y
DE SEGURIDAD
ANTE COVID-19 EN
CADENA DE
SUMINISTROS
ASOCIADAS
PRODUCC'ON, 8 Si ingresan al area de obra,

7. El almacenamiento de material
de cantera se realizara en los
depdsitos adecuados, el operario
de la volgueta no debe descender
del vehiculo.

deben pasar por el control de
ABASTECIMIENTO J‘J ? temperatura 'y aplicacion del
cuestionario de signos y sintomas

Y SERVICIOS . de enfermedad respiratoria.

9. El almacenamiento de
prefabricados se realizard por
medio de dos ayudantes de obra
dotados de EPP con mascarilla y
guantes guardando los 1,5mt de
distancia entre cada trabajador.

10 Los conductores de vehiculos que suministren
insumos o0 materiales deben permanecer dentro de la
cabina del vehiculo, evitando el contacto con el personal de
la obra salvo que exista alguna exigencia para descender
del vehiculo.

GESTION DEL ALMACEN.

1 . Garantizar circulacion del aire en
aquellos espacios destinados para
el almacenamiento de obra
contenedores.
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3. Diariamente se limpiara vy
desinfectara las superficies que se
tocan con frecuencia asi:

9.MEDIDAS Limpieza
Limpieza y desinfeccién 07:00 am
PREVENTIVAS Y No 1.
Limpieza y desinfeccion 10:30 am
DE SEGURIDAD No 2.
Limpieza y desinfeccion 05:00 pm
ANTE COVID-19 EN No 3.
CAD ENA DE Al terminar la jornada, aplicar limpieza y desinfeccion mediante,
el uso de hipoclorito de sodio al 0.1%, es decir, que por cada litro
S U MIN [STROS de agua se deben agregar 20cc de cloro a una concentracion de

ASOCIADAS un 5 05.5%
PRODUCCION,
ABASTECIMIENTO
Y SERVICIOS

3. Antes de entregar la herramienta, el
almacenista debe desinfectar las zonas
donde el personal pone las manos utilizando
alcohol al 70%.

4. En el caso de las herramientas
eléctricas o maquinarias, limpiar previa y
posteriormente a su uso con alcohol las
manillas o puntos de sujecion.

5. El aimacenista debera usar tapabocas y
de ser posible asegurar una distancia de
dos metros con cada trabajador en la
entrega del material o insumos.

6. Realizar lavado de manos con agua y
jabén de 20 a 30 segundos de los
trabajadores asi:

1 1avado de Manos antes de iniciar las actividades

2 lavado de mano preventivo 7:30 am
3 lavado de mano antes de tomar los alimentos 12:00 pm
4 Lavado de manos después de tomar los 01:00 pm
alimentos.

5 lavado de Mano Preventivo 03:00 pm

6 1avado de manos después de la jornada de trabajo
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1. Atender las indicaciones de la
autoridad local sobre restricciones a
la movilidad y acceso a lugares
publicos.

10. MEDIDAS

PREVENTIVAS Y ,
. No salir con anillos,
DE SEG URIDAD joyc_as_ 0 elementos que no reguiera para la

actividad que va a desempefiar.
ANTE COVID-19

A LA SALIDAE
INGRESO A LA
VlVIEN DA. 4. Asignar un adulto

para hacer las compras, que no
pertenezca a ningun grupo de alto
riesgo.

3. Visitar solamente aquellos lugares
estrictamente necesarios y evitar
conglomeraciones de personas.

5. Restringir las visitas a familiares y
amigos y si alguno presenta cuadro
respiratorio.

6. Evitar saludar con besos,
Abrazos o de mano.

7. Uso de tapabocas vy

Guantes en el transporte publico,
supermercados, bancos, entre otros, asi
como en los casos de sintomatologia
respiratoria o0 si es persona en grupo de
riesgo.

8. Si sale en carro
particular limpie las manillas de las
puertas, el volante o timén utilizando
alcohol al 70% o pafitos desinfectantes.
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10. MEDIDAS
PREVENTIVAS Y
DE SEGURIDAD
ANTE COVID-19

A LA SALIDAE

INGRESO A LA

VIVIENDA.

9. Mantenga una distancia minima de 2
m. entre personas.

1 0 No se toque los 0jos, cara, boca, 0
nariz con las manos sin lavarse o
limpiarse previamente.

INGRESO A LA VIVIENDA

1. Limpie el vehiculo con desinfectantes o
alcohol al 70 %, limpiar y desinfectar
superficies como manijas, puertas, ventanas,
cinturones de Seguridad, asientos, timon,
botones de las ventanas, barras de cambio,
pedales.

2. Retirar los zapatos a la entrada y lavar la
suela con agua y jabon.

3. Antes de tener
contacto con los
miembros de su
familia, cAmbiese de ropa depositela en una
bolsa o cesta y realice lavado a mas

de 60 grados centigrados 0 a mano

con agua caliente y secar por
completo. No reutilizar ropa sin antes
lavarla.

4. Deposite los elementos (celular, llaves,
billetera, carnet, dinero) que han sido
manipulados al exterior de la vivienda en
una caja y desinfecte utilizando alcohol al
70% o pafiitos desinfectantes

5. Lavar las manos de acuerdo a los
protocolos del Ministerio de Salud y
Protecciéon Social.
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10. MEDIDAS
PREVENTIVAS Y
DE SEGURIDAD
ANTE COVID-19

A LA SALIDAE

INGRESO A LA

VIVIENDA.

7. Evitar saludar con beso, abrazo y dar
la mano y buscar mantener siempre la
distancia de mas de dos metros entre
personas.

8. Si lleva alguna compra, desinfecte el
empaque y coléquela en una superficie
limpia.

9. Coloque los productos en la
nevera o despensa después de ser
lavados o desinfectados

1 0 Mantener separada la ropa de trabajo de
las prendas personales.

1 1 . Mantener la casa ventilada,
limpiar y desinfectar areas, superficies
y objetos de manera regular.

12 Si hay alguna persona con
sintomas de gripa en la casa, tanto la
persona con sintomas como quienes
cuidan de ella deben utilizar tapabocas
de manera constante en el hogar.
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11.PROTOCOLO
ACTIVIDADES
DE GESTION
SOCIAL

PUNTOS DE ATENCION A
CIUDADANOS

1. Antes de la apertura y al
momento del cierre del punto de
atencion a ciudadanos (acupunto)
Se limpiaran con agua y jabén y
posteriormente se desinfectaran
con hipoclorito al 5% de uso
comercial. O amonio cuaternario.

2. Se validara la correcta
acreditacion e identificacion de las
personas autorizadas para la
atencion de ciudadanos.

3.Diariamente

el area de

Seguridad y Salud en el Trabajo,
Profesional HSEQ realizaran
tamizaje (toma de temperatura) y
verificacion de malestar gripales a

Los trabajadores del cual se registrara~e ormato auto
reporte de salud con el fin de identificar sintomas que puedan
asociarse a los del COVID-19 y tomar acciones inmediatas de
movilizar el personal a su lugar de residencia e informar
a las autoridades de salud del caso, en caso de presentar
sintomas de gripa y cuadros de fiebre mayor a 37.8°C no
pueden ingresar a obra y se aplacara protocolo de respuesta
ante posible caso de contagio por COVD-109.

4. Diariamente se realizara
encuesta de sintomas COVID-19 en
el formato de auto reporte de
condiciones de salud.

5. Se instalara durante cada
atencion a ciudadanos afiche con
los pasos para el lavado correcto de
manos. En caso que no se pueda se
debera recordar en las charlas
diarias de 5 minutos.
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6. Se realizara jornada de
lavado de manos como se
relaciona continuacion:

1 1 ’ PROTOCOLO 1 lavado de Manos antes de iniciar las
ACTIVIDADES | actividades
DE GESTION 2 lavado de mano preventivo 7:30 am

3 lavado de mano antes de tomar los 12:00 pm
SOC IAL alimentos

4 \avado de manos después de tomar 01:00 pm

los alimentos.

5 lavado de Mano Preventivo 03:00 pm

6 l1avado de manos después de la jornada de

trabajo

Si ha tenido contacto con personas externas, como
visitantes y usuarios lavarse las manos con agua y jabon
dispuestos en los bafios

7. Uso diario de mascarilla, guantes y
gafas de proteccion durante la ejecucion
de actividades.

8. Se realizara la atencion acorde a las normas
de circulaciébn de personal establecidas por el Gobierno
Nacional, los municipios aledafios a la obra'y
Las implementadas en el protocolo de
Bioseguridad.
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11.PROTOCOLO
ACTIVIDADES
DE GESTION
SOCIAL

9. Se implementara barreras como
(sefalizacion con cinta ubicada en el piso
teniendo en cuenta distancia minima) y se
atendera los ciudadanos uno por uno
mediante turnos y guardando la distancia
de 2 m.

10 Se instalara dispensador de gel anti
bacterial o alcohol al 70% en el punto de
atencibn en caso de no contar con
lavamanos para uso de visitantes.

11 La profesional social mantendra en orden
y aseo su lugar de trabajo y realizara
periddicamente una limpieza de su escritorio,
cartelera informativa, sillas, mesas y celular
con alcohol al 70% o amonio cuaternario.

Limpieza
Limpieza y desinfeccién No 1. 7:30 am
Limpieza y desinfeccién No 2. 05:00 pm

Al terminar la jornada, aplicar limpieza y desinfeccion mediante, el
uso de hipoclorito de sodio al 0.1%, es decir, que por cada litro de
agua se deben agregar 20cc de cloro a una concentracién de un
5 0 5.5% alcohol al 70% o amonio cuaternario.

12 Se llevara un registro de las personas que
visitan cada area de trabajo con el objeto de
estar al tanto a quien visita y su procedencia.

13 En caso que el profesional social
requiera realizar censos a inmuebles o registro
de bienes e inmuebles si dependiendo de la
excavacion ejecutara las siguientes
actividades:

o Empacar los formatos en bolsas selladas y
desinfectadas.

o Coordinar con la secretaria de salud si en el
inmueble se encuentran personas con
aislamiento y tratamiento por contagio de
COVID-19, en caso de ser positivo no se
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11.PROTOCOLO
ACTIVIDADES
DE GESTION
SOCIAL

Realizara el censo.

o Se realizara encuesta fuera del domicilio
desinfectado el empaque.

14 En caso de jornadas comunitarias se
realizardn puerta a puerta, sin ingresar al
domicilio y con el uso de mascarilla, guantes y
gafas de proteccion, guardando la distancia
social 2 m. garantizando la desinfeccion de
los documentos a suministrar.

15 En caso reconocimiento del area de
influencia directa y realizacién de registro de
espacio publico para apertura de nuevos
frentes se implementara las siguientes
medidas de prevencion:

o Uso de mascarilla, guantes, casco y gafas de
proteccion.

o Una vez terminado el recorrido debe realizar
lavado de manos

o Limpiar y Desinfectar las botas de
seguridad y demas elementos

o Debe retirarse la ropa de trabajo y
disponerla en una bolsa plastica, para
almacenar y llevar a casa y garantizar el
lavado diario de las prendas.

PERIFONEO

1 6 Serealizara reuniones informativas de
inicio si el area de influencia lo amerita,
utilizando medios de comunicacién como
radio o perifoneo.

1 1. Se realizara entrega del punto cuando

esté terminado a la comunidad, utilizando
medios de comunicacion como radio o
perifoneo.
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12.
PROTOCOLO
PARA EL
CORRECTO
MANEJO DE
RESIDUOS
SOLIDOS Y DE
BIOSEGURIDAD

18 Se solicitara a los usuarios formular PQRS de forma
virtual con el objeto de garantizar el distanciamiento social,
de igual forma se realizara el seguimiento y cierre.

MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y DE
BIOSEGURIDAD

1 Cada frente de trabajo tendra canecas de pedal marcadas
de la siguiente manera en caso de no contar con los puntos
ecoldgicos disponer bolsas de basura el cada frente:

Caneca de pedal con bolsa

verde Residuos Ordinarios

Envolturas Residuos de alimentos, restos de
comidas y bebidas.

Caneca de pedal con bolsa Gris
Residuos Reciclables
Papel y cartdn, residuos de oficina, cajas,

plastico, PET, bolsas limpias, metales y
latas, recipientes de alimentos, laminas
de zinc, hojalata, vidrio, botellas.

Caneca de pedal con bolsa Roja
Residuos Peligrosos
Estopas, material contaminado con

quimicos, residuos de aceite, tuberias
contaminadas, bolsas de cementos,
envase contaminado.

Caneca de pedal con doble bolsa
Negra Residuos de Bioseguridad
Mascarillas, tapabocas, guantesy

Elementos con secreciones corporales.

2. Horario de recoleccioén diaria de
residuos:

La persona designada para la recoleccién
debe portar mascarilla, guantes, gafas de
proteccion, al recoger los desechos
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12.
PROTOCOLO
PARA EL
CORRECTO
MANEJO DE
RESIDUOS
SOLIDOS Y DE
BIOSEGURIDAD

Estos seran movilizados al punto de acopio para la
recoleccion por el gestor autorizado.

Almacenamiento: se llevaran para el acopio principal
ubicado en el campamento, el lugar cumple con las
siguientes caracteristicas:

+ Riesgo minimo para la salud y el ambiente

(lejos de poblacion, riesgo inundacion, rios)

+ Facilidad de acceso

+ Acceso restringido

+ Areas separadas para tipos de residuos

+ Proteccién del clima (techado)

* Buena ventilacion

3. Una vez movilizados los residuos se dispone
nuevamente de las bolsas de basura correspondiente
(verde, gris, roja y negra).

4. Se realiza limpieza de las canecas
con agua y con jabén y se aplica
hipoclorito de sodio al 0.1%, es decir,
que por cada litro de agua se deben
i{% . agregar 20cc de cloro a una

Al concentracion de un 5 o 5.5% para
'J} desinfeccion.

f + Recoleccion y transporte: Todos los
residuos solidos generados en el frente
de trabajo, se recogeran diariamente
en vehiculos de la empresa y se
llevaran al centro de acopio principal
donde se almacenard de manera
temporal, se presentaran y entregaran
al gestor externo encargado del
transporte, tratamiento y disposicion
final de estos.

* Los residuos ordinarios, seran
recolectados por la empresa de
servicio publico de aseo del Municipio.

+ Para la recoleccion y transporte de escombros y
material de excavacion se dispondra en la
escombrera
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Mas cerca de la zona donde se encuentre ubicado cada
frente

12.
PROTOCOLO

. El material reciclable que no se pueda aprovechar al

PARA EL interior del proyecto se almacenara en la zona de la obra y
posteriormente, se entregard a la asociacion pertinente de
CORRE CTO reciclaje, quien se encargard de su aprovechamiento y

comercializacion, los residuos se entregaran al final del
MAN EJO DE proyecto.
RES'DUOS + Los residuos sélidos de tipo peligroso y biosanitarios se

P separaran de los demas tipos de residuos en un sitio seguro
SOL'DOS Y DE y cubiertos, estos seran recolectados y transportados por
una empresa autorizada, que cuente con la licencia

BIOS EG U RI DAD ambiental para realizar esta actividad. Estos se entregaran

cada que se cuente con una cantidad considerable para
llamar al gestor externo (Aproximadamente 100 Kg)

Disposicion Final: La disposicion final de cada tipo de
residio sélido la realizara el gestor contratado.

La disposicion final de residuos ordinarios estara a cargo de
la empresa de servicio de aseo de los Municipios, quien se
encarga de la disposicion final.

Para el manejo de residuos peligrosos y
biosanitarios, por cercania, facilidad de
transporte y practicidad del servicio, se
tendrd& en cuenta una empresa
~© autorizada, que cuente con la licencia

- ambiental para realizar esta actividad,
para dar la gestion integral de los residuos
generados, que, dependiendo del
residuo, realizara desinfeccion de alta
eficiencia,racion y disposicién en celda de
seguridad.

Los residuos especiales seran dispuestos de acuerdo al
programa de Manejo de residuos de construccion y demolicion
en escombrera autorizada y aprobada por interventoria.
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13.
PROTOCOLO
DE RESPUESTA
ANTE POSIBLE
CASO DE

CONTAGIO
COVID-19.

e e .1

\ PASOS:

Se estableceran comités para definir las medidas a seguir y
las acciones a reforzar en caso de sospecha de infeccion por
covid-19 o por caso de contagio asi:

COMITE
DIRECTOR DE OBRA
PROFESIONAL HSEQ
RESIDENTE DE OBRA

Para cualquier persona que presente sintomatologia compatible
con infeccién respiratoria aguda como fiebre, tos o dificultad
respiratoria de inicio subito y hubiese estado en zona de riesgo o
en contacto con enfermo infectado por COVID-19 confirmado, se
recomienda que se quede en su domicilio o alojamiento y debera
contactar con su EPS o llamar a la linea de atencion de
emergencia para el COVID -19 -195.

Una vez identificado personas que presente alguna
sintomatologia como fiebre, tos, secreciones nasales (mocos),
malestar general y dificultad para respirar, o se reporte por
cualquier persona O si la persona cree estar en riesgo de tener la
enfermedad por haber estado en contacto con una persona
contagiada, se debe reportar al area SST inmediatamente la cual

implementara los siguientes pasos: CORONAVIRUS : CoV

ChastPain

Paso 1: Esta persona probablemente va a
estar asustada y vulnerable, por lo cual se
evitara exponerlo frente a sus colegas o
vulnerarlo de otras maneras.
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PROTOCOLO
DE RESPUESTA
ANTE POSIBLE

CASO DE
CONTAGIO
COVID-19.

Paso 2. Se asegurara trato humanizado.

Paso 3. Se mantendra confidencialidad del
caso, garantizando la proteccion de datos
personales y de informacion médica.

Paso 4: No acercarse a menos de dos metros
del trabajador o parte interesada, proveerle
tapabocas, solicitarle informacion bésica.

Paso 5: Se trasladaréa al centro de salud en obra
definido por la organizacion para su comodidad
y seguridad mientras se determina el punto de
traslado y se dispone de un transporte.

Paso 6: Se trasladard en vehiculo de la
organizacion al domicilio con todas las medidas
de proteccion y bioseguridad tanto para quien
tiene sintomas como para quien conduce el
vehiculo (tapabocas, ventanas abiertas, no
utilizar de aire acondicionado, distancia, lavado
de manos y desinfeccion del vehiculo).

Paso 7: Si la persona presenta signos de
alarma como dificultad para respirar o lleva mas
de 3 dias con fiebre, el profesional HSEQ el
inspector o coordinador SST solicitara una
ambulancia o trasladara en vehiculo de la
organizacion al hospital.

Paso 8: Teniendo en cuenta el censo de la
persona se generara un canal de comunicacion
de dos vias con la persona enferma y sus
contactos personales.
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PROTOCOLO
DE RESPUESTA
ANTE POSIBLE

CASO DE
CONTAGIO
COVID-19.

Paso 9: Se dara instruccion respecto a
quedarse en casa Yy aislarse segun las
indicaciones propuestas por el Ministerio de
salud de igual forma se comunica al trabajador
que no puede asistir por ningin motivo a la
obra.

Paso 10: Se reportara caso a la ARL.

Paso 11: Se solicitara al trabajador
informacion que pueda ser importante para
evaluar el riesgo de la persona y de las
personas que puedan haber entrado en
contacto con el contagiado, incluyendo
posibles  contactos, viajes, sintomas,
enfermedades preexistentes o0 estado de
embarazo, uso de medicamentos, edad, EPS,
entre otros.

Paso 12: Realizar seguimiento diario del
estado de salud de la persona y solicitar que le
informe a la EPS o las lineas que han dispuesto
las autoridades de salud para reportar y hacer
seguimiento al caso y de ser pertinente, se
puedan realizar las pruebas que consideren las
autoridades.

Paso 13: Se llevara registro en formato de
auto reportes de salud la informacion de cada
caso debidamente documentado para su
seguimiento y con ello generar lineamientos
para la recuperacion de la persona trabajadora
0 aparicién de nuevos casos positivos.

Paso 14: En caso de que haya una toma de
prueba y que el resultado sea positivo, el
trabajador no podra asistir a la obra hasta que
reciba atencion médica y posterior alta médica,
se debe sequir las indicaciones médicas dadas
por el Ministerio de Salud o por el organismo
meédico a cargo de su caso, ademas de avisar
inmediatamente el resultado a la organizacion.
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Paso 15: Si el resultado es negativo, se debe reportar
inmediatamente a la organizacion, quien puede detener las
cuarentenas a quienes se habia considerado posibles contactos.

PROTOCOLO
DE RESPUESTA
ANTE POSIBLE

CASO DE
CONTAGIO
COVID-19.

Paso 16: Realizar un interrogatorio frente a
sintomas previo al reingreso del personal a la
obra.

Paso 17: Utilizar los mapas de transporte,
registros, mapas de lugares de trabajo y flujos de
personas, para detectar los posibles contactos con
los que haya podido estar el trabajador o parte
interesada en los 14 dias previos a presentar
sintomas.

Paso 18: Verificar contacto a menos de dos
metros de distancia, o personas con las que
compartié un espacio cerrado durante un periodo
prolongado de tiempo.

Paso 19:  Identificar contactos indirectos por
contacto con las mismas superficies o implementos
de trabajo, si estos no estaban adecuadamente
desinfectados.

Paso 20: Elaboracion de listado de personas que
tuvieron contacto directo con la persona,
incluyendo quienes no hayan presentado
sintomatologia.

Paso 21: Los trabajadores que hayan estado en
contacto directo con el trabajador contagiado
deben permanecer en aislamiento preventivo en
primera instancia y luego adoptar las medidas que
la autoridad de salud determine.
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Paso 22: Mientras se estd en proceso de

evaluacion por parte de la autoridad sanitaria,
estos trabajadores no deben asistir a las
dependencias de la empresa/obra/centro de
trabajo hasta obtener la confirmacion del
resultado del testeo y luego proceder conforme
determine la autoridad de salud, o hasta que
pasen 14 dias de cuarentena.

Paso 23: Cuando se informe de la situacion a los

. 9 contactos se garantizard mantener la
PROTOCOLO confidencialidad de la identidad de los casos.
DE RESPUESTA

| A ., Paso 24: El seguimiento del contacto vy

ANTE POSIBLE 'y ) seguimiento a los trabajadores potencialmente

Vafi] % contagiado(s) (por teléfono, mensajeria, Email,

CASO DE e WhatsApp u otros). Para evitar el contacto
directo.

co NTAG'O Paso 25: Se realizara seguimiento y control de

reposos/cuarentenas preventivas de

COVID'lg- P trabajadores que estuvieron en contacto con la

persona sospechosa de contagio y/o tienen
confirmacion diagnéstica por parte de la
autoridad de salud.

Paso 26: Se realizara cierre temporal de todaslas
areas en donde haya estado la persona en las
tltimas 72 horas, asi como no se usara
materiales con los que pudo haber entrado en
contacto la persona.

Paso 27: Se realizara un proceso de limpieza y
desinfeccion con desinfectantes de alto nivel
(amonio de cuarta o quinta generacion) previo al
reingreso de otras personas al area.

Paso 28: Numeros de contacto de centros de
salud y en caso de presentar emergencia en
obra.
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Paso 29 Realizar una lista con todas las personas que han estado
en contacto estrecho (a menos de 2 metros por mas de 15
minutos) con el caso confirmado en los ultimos 14 dias. Dicha lista
se entregara a la Secretaria de Salud correspondiente para dar
seguimiento, y los contactos identificados estaran en aislamiento
preventivo por 14 dias. Este grupo de personas deberan reportar
el cambio de su condicién en la aplicacidon CoronApp

13.

ARL
PROTOCO LO LISTADO DE EMERGENCIA EN CASO DE SOSPECHA DE
CONTANGIO
SURA ARL SURA: Armenia 325 19 99,
DE RESPUESTA Lineas de
atencion Nacional 01 8000 518
300
ANTE POSI B I.E COLPATRIA (06) 7357922
CANAL ABIERTO PARA TODO EL DESCARGA GRATIS LA
CASO D E PERSONAI: MEDIANTE APLICACION CORONAPP
APLICACION (DISPONIBLE EN I0OS Y PLAY
STORE)
CO NTAG I 0 COMEVA 01 8000 930 779 Opcién 8
NUEVA EPS 01 8000 954 400 Opcidn 2
SANITAS 01 8000 919 100
COVI D'19- SAVIA SALUD 01 8000 423 683
MEDIMAS 01 8000 120 777
Atencién WhatsApp- 3146809872
SALUD TOTAL 01 8000 114 524
BOMBEROS 3116215436.
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE 3136264994
BALBOA (6) 3688115
POLICIA 112.
Defensa Civil: 144 6 + 57 (1) 640 0090
EMERGENCIA COVID19 linea gratuita 192
ORIENTACION POR PARTE DE
INSTITUCIONES (+57)3004665038
PRESTADORAS DE SERVICIOS
DE SALUD
PROBLEMAS DE SALUD 106
MENTAL:
VIOLENCIA INFANTIL 195
BIENESTAR FAMILIAR 141

A 6\\: (o)
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14. PLAN DE
CONTINUIDAD
INTEGRADO.

PLAN DE CONTINUIDAD

INTEGRADO

En Union Temporal AN/BI 2020 desarrolla modelos de
operacion flexibles y capaces de adaptarse a cambios
repentinos y diarios para mantener las condiciones que le
permitan alcanzar, sostener y potenciar los objetivos
organizacionales en cumplimiento de la satisfaccion del
cliente, por ello implementa y desarrolla estrategias para
mantener la competitividad durante esta pandemia junto con
contratistas y partes interesadas.

REACTIVACION DE ACTIVIDADES

Conformar equipo (para realizar la
implementacion de medidas y garantizar la
inspecciodn locativa a areas de trabajo)

Inventario se realizara revision de recursos
existenciay los que se requieran de la cadena
de abastecimiento.

Dotacién para atencién de emergencia: se
dispondra de un area especifica en cada
frente para la atencidén de posibles casos de
contagio por COVID-19

Se creara el comité de implementacion y
seguimiento a casos de COVID-19

Canales de comunicacion con el objeto de
informacion real y veridica entre personal,
contratistas, interventoria y cliente referente a
temas de COVID-19

Definiciéon de Roles, funciones vy
responsabilidades durante la emergencia en
ocasion al COVID-19
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14. PLAN DE
CONTINUIDAD
INTEGRADO.

ESTRATEGIAS PARA LA CONTINUIDAD DEL
PROYECTO

1. Las decisiones de indole
financiero, juridico y técnico se tomaron
de manera responsable, proactiva y
7\

(4] buscando la sostenibilidad de la
y organizacion.

2. Adoptar medidas transitorias

para favorecer la salud publica como

realizar actividades laborales desde la

casa, mediante la autorizacion de

métodos de teletrabajo para personal

administrativo, atendiendo la
Contingencia que enfrentamos.

3. Se adoptara horarios flexibles
@ paralos empleados, con el propdsito de
ne disminuir el riesgo por exposicion en
-0 0 horas pico o de gran afluencia de
& personas en los sistemas de transporte

|| masivo.

4.Turnos rotativos en la empresa con el
fin de disminuir la concentracion de
empleados en un mismo espacio.

5.Disminuir el nimero de reuniones
presenciales o concentracién de varias
personas en espacios reducidos de
trabajo y con baja ventilacién, con el
.y objeto de controlar el riesgo de contagio
NE . de enfermedades respiratorias y covid-

. 19 por contacto cercano.

6.Se propondra reuniones virtuales con
clientes y proveedores, con el fin de
evitar movilizarse y compartir espacios
cerrados.
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7. Atender las orientaciones,
recomendaciones y asesorias
realizadas por las ARL respecto a la
promociéon y prevencion para la
preparacion, respuesta y atencion en
casos de enfermedad por covid-19.

8 Permanecer atentos a los

14. PLAN DE cémbios en las politicas de gobierno

= gue puedan impactar las leyes y, con

CONTlN UIDAD ellas, los riesgos asociados a la
INTEGRADO.

responsabilidad de las sociedades y
sus deberes como administradores.

9. Programar trabajos sin exceder
las 48 horas semanales
contempladas por la ley.

10. Validar la posibilidad de fijar vacaciones
remuneradas colectivas, aun si hay trabajadores que no
hayan cumplido con el afio laborado.

11. Otorgara permisos
remunerados en caso de grave

|
" ca calamidad domeéstica debidamente
*Q}p comprobada.

12. Validar con la ARL las medidas
adoptadas frente a los horarios y lugar
de trabajo de los trabajadores.

13. Difundir permanentemente
informacion en el sitio web corporativos
y medios disponibles orientacion a los
trabajadores y demas directivos, de los
riesgos a los cuales podrian estar
expuestos por no acatar las medidas de
prevencion y de seguridad que
imparten los entes gubernamentales y las areas en gestion
SST y de talento humano respecto al covid-19.

uz.

14.  Se identificara el estado actual
de los proveedores que prestaran
servicios y suministraran materia
insumos y materiales para la ejecucion
del objeto contractual, detallando los
aspectos logisticos para el desarrollo
de la obligacién.
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14. PLAN DE
CONTINUIDAD
INTEGRADO.

PLAN DE CONTINUIDAD INTEGRADO PARA
RESPONDER AL CIERRE PARCIAL O COMPLETO
COMO MEDIDA DE CONTENCION PARA SITIOS DE
CONSTRUCCION CONTAMINADOS O EN EL CASO
DE UNA LIMITACION SEVERA DE LAS
OPERACIONES DEL SITIO.

Orientar la atencion de la persona o
personas con COVID-19, se garantizara
: las medidas de aislamiento y la atencion
ﬂ“ que se requiera.

Se reportara el caso a las entidades
correspondientes: secretaria de salud
municipal, EPS del trabajador y ARL,
también se comunicara a interventoria.

; Se documentaran todos los casos que se
. ,{f presenten durante la ejecucion de las
"7\ obras

7 Se implementaran acciones de
comunicacion via telefénica, WhatsApp —
vial mail para tener contacto con la
persona contagiada y su familia.

Se garantizara diariamente las medidas
preventivas de limpieza, desinfeccion de
areas y superficies para evitar contagio.

Se realizaran campafas con
trabajadores y familia en temas de
prevencion contagio COVID-19.

En caso de que haya una toma de prueba
y que el resultado sea positivo, el
trabajador no podra asistir a la obra hasta
que reciba atencién médica y posterior alta
médica, se debe seguir las indicaciones
médicas dadas por el Ministerio de Salud o
por el organismo médico a cargo de su
caso, ademas de avisar inmediatamente el
resultado a la organizacion
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CONTINUIDAD
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E

Se realizara cierre temporal de todas las
areas en donde haya estado la persona
en las dltimas 72 horas, asi como no se
usara materiales con los que pudo haber
entrado en contacto la persona.

5 Se realizara un proceso de limpieza y

& & 4 : - .

D g4 Ll desinfeccion con desinfectantes de alto
| ! nivel (amonio de cuarta o quinta

A\i},éﬂ 'L generacion) previo al reingreso de otras
: ¥ personas al area.

Se continuard ejecutando actividades de
obra en otros frentes abiertos
~ garantizando la seguridad de los
2 trabajadores y aplicando el protocolo
~ propuesto.

El seguimiento del contacto y seguimiento
a los trabajadores potencialmente
contagiado(s) (por teléfono, mensajeria,
Email, WhatsApp u otros).

CONTROL Y SEGUIMIENTO

La organizacion para garantizar el cumplimiento del
protocolo de bioseguridad COVID-19 tomo las siguientes
medidas.

MEDIDAS DE LIMPIEZA Y DESINFECION:

Verificar el abastecimiento de jabones de manos,
gel antibacterial, toallas desechables, alcohol al 70
% y desinfectantes de superficies, en todos los
lugares de trabajo.

Verificar implementacion de protocolo de limpieza
por personal que ejecuta la obra y personal
encargado.
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Verificacion de  disposicion de residuos
mascarillas, guantes y ordinarios en las canecas
para este tipo de residuo.

MEDIDAS DE HIGIENE DOTACION Y EPP

Se verificara aleatoriamente el protocolo de limpieza de
EPP.

10. SEG U | M | E NTO Se verifica que el personal antes de retirarse de la obra

deje la dotacibn en una bolsa aislada para que el

IMPLEMENTACION personal encargado de la limpieza realice la recoleccion
y para su respectivo lavado.

DE PROTOCOLO DE

BIOSEGURIDAD.

Se verifica que el personal limpie de manera constante
sus elementos de proteccion personal.

Se verificara el uso de EPP, asi como proteccion para
evitar contagio por COVIS-19.

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS.

Se verificara limpieza de herramienta al inicio y
terminacion de la jornada.

Se verificard que el personal de almacén antes de
entregar cualquier tipo de herramientas realizar la
limpieza correspondiente.

Se verifica que antes y después de la jornada laboral
administrativa la limpieza de areas comunes.

CAMPAMENTOS Y OFICINA

Se verifica el orden y aseo, asi como desinfeccion y limpias
Se verifica que los elementos estén protegidos.
Se verifica que se encuentre informacion del COVID-19 o
gue se esté socializando en las charlas de 5 minutos
diarios.

MEDIDAS EN CASO DE SOSPECHA DE INFECCION POR

CovID-19

Realizar el seguimiento de los contactos de alto riesgo,
gue incluye supervision telefonica frecuente.

Seguimiento a reportes a la ARL.

Seguimiento a personal que se encuentre en
cuarentena o aislado.
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18.
PROTOCOLO
DE
RESPUESTA
ANTE
CONVIVENCIA
CON
PERSONA DE
ALTO RIESGO

Muchas personas conviven con personas de
alto riesgo como lo son los adultos mayores o
igual de 60 afos, mujeres embarazadas,
personas con sintomas neurolégicos,
trastornos pulmonares, trastornos
cardiovasculares, trastornos ematopoyeéticos,
trastornos metabdlicos, tabaquismo, o con
personal de salud, se deben extremar las
medidas de seguridad:

e Siusted sali6 a la calle, tuvo contacto con otras personas como en
la calle, en el transporte publico o convive la mayor parte del tiempo
con personal de salud, procurar mantener la distancia de dos metros.
e Utilizar el tapabocas todo el tiempo en la casa, especialmente al
encontrarse en el mismo espacio con una persona de alto riesgo,
igualmente al cocinar y servir comida.

e Intensificar la ventilacién en casa.

e Si es posible, dejar un bafio y habitacién de uso exclusivo para la
persona de alto riesgo. Si esto no es posible, se debe aumentar la
frecuencia de desinfeccion de todas las superficies del hogar.

e Cumplir estrictamente con la higiene de manos e higiene
respiratorio.

e Lavar y desinfectar a diario, paredes, superficies, pisos, ventanas,
puertas, cortinas, cobijas, armarios, pasamanos, juguetes, bicicletas,
porcelanas, closets, interruptores de luz, etc., diariamente, para evitar
la acumulacion de particulas de polvos y evitar que sea foco de
contagio.

e Limpiar y desinfectar todo lo que haya estado en contacto con el
exterior y/o que sea de manipulacion diaria como: Celulares,
computadores, llaves, controles remotos, entre otros, con un pafo
hamedo con agua y alcohol.

e Si es posible, dormir en camas separadas y/o habitaciones
separadas. Sl esto no es posible, utilizar todo el tiempo tapabocas.

e No compartir toallas, ropa, cubiertos, utensilios de cocina, etc.

e No tener contacto con personas de ato riesgo sin antes no tomar



A

AN/BI

UNION TEMPORAL

V

una ducha.
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