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Sefiores
JUZGADO CUARTO (4) LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA.
En su Despacho.

Ref Proceso: Ejecutivo Laboral

Demandante: Yasmin Lucia Chedrauy Romero

Demandado: Administradora Colombiana de Pensiones -Colpensiones
Radicado: 08001310500420230017200

Quien suscribe, ZAYDA MELIZA FLORES OBREDOR identificada como aparece al pie de mi
firma, actuando en mi calidad de apoderada judicial sustituta de La Administradora
Colombiana De Pensiones, de ahora en adelante Colpensiones, sociedad
debidamente constituida, conforme consta en el Certificado de Existencia vy
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, y en los poderes principal y
de sustitucion que obran en el expediente, comedidamente, me permito presentar
excepciones contra mandamiento de pago publicado por estado el dia 2 de
Octubre del 2024.

EXCEPCIONES
EXCEPCION DE PAGO TOTAL DE LA EJECUCION DE LA OBLIGACION DE HACER.

En atencién al mandamiento de pago dispuesto por el juzgado y en virtud de lo anterior,
con el animo de darle cumplimiento de manera oportuna al mandamiento de pago por
obligacion de hacer, LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, mediante comunicaciéon de fecha del 2 de octubre del 2024 con radicado
2023_9040868 de la Direccion de afiliaciones procedid a ejecutar la base de datos de
Colpensiones la activacién de la afiliacién a la sefora demandante en cumplimiento de
orden judicial, por lo que la sefiora Yasmin Lucia Chedrauy Romero, identificado con
cédula de ciudadania No 22.579.721, se encuentra aun Asignado al RAIS por Decreto
3995/2008 a la fecha.

Para el efecto de comprobar lo dicho, se aporta certificado expedido por la entidad, en el
que se informa el estado actual de la afiliacién de la demandante, es de aclarar que la
obligacidén principal le corresponde a la

AFP en la que estaba afiliado la sefiora Yasmin Lucia Chedrauy Romero, en ese sentido mi
representada Unicamente podra cumplir la activacion de la afiliacién y la actualizacion de
la historia laboral cuando la entidad correspondiente envie todos los aportes de la cuenta
de ahorro individual de la parte actora.
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Recordemos que, frente al mandamiento de pago por obligaciones contenidas en
sentencias judiciales, solo le son oponibles excepciones de pago total, es el caso que nos
ocupa en el que la entidad de manera diligente ha gestionado y recibido el traslado de la
sefiora demandante.

EXCEPCION DE PRESCRIPCION

La prescripcién es el modo de extinguir obligaciones o acciones, como sancidon por no
haberse desplegado actividad alguna, de parte del interesado en las oportunidades
consagradas en la norma, por lo que deberan tenerse en cuenta para efectos de declarar,
la prescripcién de los derechos y el ejercicio de las acciones dentro del presente proceso,
los términos consagrados en los articulos 488 del Cddigo Sustantivo del Trabajo y 151 del
Cddigo Procesal del Trabajo, en armonia con los articulos 2512 y 2535 del Cédigo Civil,
concretamente, el articulo 151 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
sefiala un término de extincion de los derechos laborales de tres afios, norma que es del
siguiente tenor literal:

“Las acciones que emanen de las leyes sociales prescribiran en tres afos, que se
contaran desde que la respectiva obligacion se haya hecho exigible. El simple reclamo
escrito del trabajador, recibido por el {empleador}, sobre un derecho o prestacion
debidamente determinado, interrumpira la prescripcion pero sélo por un lapso igual.”

En sentencia emanada por la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia, donde fue
ponente el Dr. Luis Javier Osorio Lépez, radicado 26865 del cinco (5) de mayo de dos mil
seis (2006) sobre cuando y como se hace exigible en derecho, y a partir de qué
momento se deben contabilizar los términos, asi:

“En materia laboral la exigibilidad de un derecho empieza desde cuando el mismo se ha
causado, es decir, cuando el beneficiario redne los requisitos exigidos para acceder a él. Y
es desde este momento cuando igualmente comienza a correr el término prescriptivo
como claramente lo

sefiala el articulo 151 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, al igual
que el articulo 488 del Cédigo

Sustantivo del Trabajo e inclusive el articulo 41 del Decreto 3135 de 1968, que por un
lapsus el citado por el Tribunal.”

Ese término, que debe estar en curso, al tenor de las disposiciones mencionadas puede
ser interrumpido por un lapso igual con el simple reclamo escrito del trabajador sobre el
derecho debidamente determinado. Igualmente, y mientras el mismo o el nuevo término
no se

haya vencido, puede ser interrumpido con la presentacién de la demanda siguiendo los
derroteros fijados por el articulo 90 del Cddigo de Procedimiento Civil. Empero, de lo
anterior no se desprende que el término de prescripcién empieza su vigencia desde el
momento en que se presenta el escrito de agotamiento de la via gubernativa. Lo que
importa para contabilizar el término de que ese beneficio laboral tenga una prescripcion
de tres afos, deja vencer ese tiempo sin interrumpirla, correra con las consecuencias

de su omisidn, es decir, que se declare judicialmente que el derecho, aunque pudo haber
existido, prescribié si es que se propone la correspondiente excepcion por el interesado
en alegarla. De igual manera si efectla la reclamacién administrativa después de que el
citado término de tres afios haya culminado sin que la hubiese interrumpido, esa
reclamacion servira Unicamente para dicho propdsito,

Es decir, el de reclamar administrativamente y poder iniciar asi la accion judicial, con la
misma probable consecuencia anteriormente mencionada, es decir, que se declare que el
derecho esta prescrito.

Obviamente, no puede ser prescripcién, se repite, es el momento desde el cual el

derecho se ha hecho exigible, de manera que si el trabajador, en el caso de perderse de
vista que, presentado el escrito de reclamacién, la via gubernativa se entiende agotada,
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bien cuando la Administracién lo contesta, o ya cuando deja transcurrir un mes sin
hacerlo.

Razon por la cual, tal y como lo ha manifestado la Corte Suprema de Justicia en su sala
de casacién laboral con sus pronunciamientos, el

término prescriptivo en materia laboral debe ser y es de 3 afios, y en ningln momento
se puede invocar un término mayor, o de un fendmeno prescriptivo de otra jurisdiccién,
ya que con esto se estaria desconociendo, la normatividad laboral, y estariamos en
contravia de las normas aplicables a resolver litigios en dicha jurisdiccién.

COMPENSACION

En el caso que nos ocupa, se considera que las pretensiones de la demanda no se
encuentran llamadas a prosperar, de conformidad a lo argumentado en el acapite de los
hechos, argumentos y razones de defensa en el presente escrito de contestacion de
demanda; sin embargo, en el evento de que su honorable Despacho considerase lo
contrario, solicito se tenga por probada la presente

excepcidon respecto de cualquier pago efectuado por mi representada judicial
Administradora
Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES en favor de la parte actora.

EXCEPCION DE BUENA FE

Mi representada Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES - en
el ejercicio de sus funciones siempre cumple con lo establecido en la ley para cada caso
en particular, bajo los pardametros fundamentales consagrado en la Constitucion Politica
de nuestro pais, por lo que todas sus decisiones se circunscriben al principio de la buena
fe libre de culpa.

El Instituto de Seguros Social ISS hoy Administradora Colombiana de Pensiones
Colpensiones, entidad que represento han actuado siempre con la creencia, como en
efecto lo es, de haber cumplido realmente con su deber, con la conciencia plena de no
engafar ni perjudicar y con la conviccion del cumplimiento legal de sus obligaciones, sin
incurrir en abusos de su parte o maniobras engafiosas.

Por todos los argumentos expuestos como fundamentos de las excepciones de fondo
propuestas, desde este momento manifiesto que me opongo a todas y cada una de las
pretensiones de la demanda que dieron origen a este proceso por carecer de
fundamento.

INOMINADA O GENERICA

Adicionalmente, solicito al despacho que, si se llegare a encontrar probados hechos que
constituyan una excepcion, ésta sea declarada de Oficio a favor de mi representada
Colpensiones.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Invoco como fundamento de derecho el articulo 48 de la Constitucién Politica, el articulo
19 del Decreto 111 de 1996 (Estatuto Organico del Presupuesto), el articulo 91 de la Ley
715 de 2001 (por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos), y el
articulo 134 de la Ley 100 de 1993, Art. 192 y 299 del C.P.A.C.A, articulo 307 del CGP,
articulo 38, 39 y 87 de la Ley 489 de 1998, articulo 87 de la Ley 489 de 1998, articulo
138 Ley 100 de 1993 y Decreto 7071 de 1995.
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PETICION
PRIMERO: Declarar probadas las excepciones de mérito propuestas en el libelo de
contestacion de la presente demanda por la obligacion de hacer por parte de
COLPENSIONES
NOTIFICACIONES
Al suscrito en el correo electrénico: zaidaflorezcolpensiones@gmail.com Cel.3004717926
Al representante legal de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -

COLPENSIONES-, en la ciudad de Bogota D. C., carrera 10 No 72-33 torre B piso 11.
Correo electrénico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

A la parte demandante en las direcciones fisicas y electrénicas mencionadas en la
demanda.

Cordial saludo,

ZAYDA FLORES OBREDOR
C.C. 22487600. de Candelaria Atco.
T.P.174081 del C. S. de la J.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGEzOTI3MGJmLTIIY2QtNDMyZC1iOTg2LWViNWUxYzg1MWY3MQAQALPVVd9gXIdloWJ9I0pOpsA%3D  4/4


https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fgmail.com%2F&data=05%7C02%7Clcto04ba%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C942736e7193742d6f6d108dced727747%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C638646323222553146%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=d0TgIqGF2VMs49bQSThHxVTRBuXZBskRSOnKuDUzRoQ%3D&reserved=0
mailto:notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

CHAPMAN

WILCHES

Sefores
JUZGADO CUARTO (4) LABORAL DEL CIRCUITO DE
BARRANQUILLA.

En su Despacho.

Ref Proceso: Ejecutivo Laboral

Demandante: Yasmin Lucia Chedrauy Romero

Demandado: Administradora Colombiana de Pensiones -

Colpensiones
Radicado: 08001310500420230017200

Quien suscribe, ZAYDA MELIZA FLORES OBREDOR identificada como aparece al
pie de mi firma, actuando en mi calidad de apoderada judicial sustituta de La
Administradora Colombiana De Pensiones, de ahora en adelante
Colpensiones, sociedad debidamente constituida, conforme consta en el
Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de
Comercio, y en los poderes principal y de sustitucidon que obran en el expediente,
comedidamente, me permito presentar excepciones contra mandamiento
de pago publicado por estado el dia 2 de Octubre del 2024.

EXCEPCIONES

EXCEPCION DE PAGO TOTAL DE LA EJECUCCION DE LA OBLIGACION DE
HACER.

En atencién al mandamiento de pago dispuesto por el juzgado y en virtud
de lo anterior, con el animo de darle cumplimiento de manera oportuna
al mandamiento de pago por obligacién de hacer, LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, mediante comunicacién
de fecha del 2 de octubre del 2024 con radicado 2023_9040868 de la
Direccién de afiliaciones procedid a ejecutar la base de datos de
Colpensiones la activacidon de la afiliaciéon a la sefiora demandante en
cumplimiento de orden judicial, por lo que la sefora Yasmin Lucia
Chedrauy Romero, identificado con cédula de ciudadania No 22.579.721,
se encuentra aun Asignado al RAIS por Decreto 3995/2008 a la fecha.

Para el efecto de comprobar lo dicho, se aporta certificado expedido por
la entidad, en el que se informa el estado actual de la afiliacion de la
demandante, es de aclarar que la obligacion principal le corresponde a la
AFP en la que estaba afilado la sefora Yasmin Lucia Chedrauy Romero,
en ese sentido mi representada Unicamente podra cumplir la activaciéon
de la afiliacion y la actualizacién de la historia laboral cuando la entidad
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correspondiente envie todos los aportes de la cuenta de ahorro individual
de la parte actora.

Recordemos que, frente al mandamiento de pago por obligaciones
contenidas en sentencias judiciales, solo le son oponibles excepciones de
pago total, es el caso que nos ocupa en el que la entidad de manera
diligente ha gestionado y recibido el traslado de la sefiora demandante.

EXCEPCION DE PRESCRIPCION

La prescripcion es el modo de extinguir obligaciones o acciones, como
sancion por no haberse desplegado actividad alguna, de parte del
interesado en las oportunidades consagradas en la norma, por lo que
deberan tenerse en cuenta para efectos de declarar, la prescripcion de los
derechos y el ejercicio de las acciones dentro del presente proceso, los
términos consagrados en los articulos 488 del Cdédigo Sustantivo del
Trabajo y 151 del Cdédigo Procesal del Trabajo, en armonia con los
articulos 2512 y 2535 del Cédigo Civil, concretamente, el articulo 151 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, sefiala un término
de extincion de los derechos laborales de tres afios, norma que es del
siguiente tenor literal:

“Las acciones que emanen de las leyes sociales prescribiran en tres anos,
que se contaran desde que la respectiva obligacion se haya hecho
exigible. El simple reclamo escrito del trabajador, recibido por el
{empleador}, sobre un derecho o prestacion debidamente determinado,
interrumpira la prescripcion pero sdlo por un lapso igual.”

En sentencia emanada por la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia,
donde fue ponente el Dr. Luis Javier Osorio Lopez, radicado 26865 del
cinco (5) de mayo de dos mil seis (2006) sobre cuando y como se hace
exigible en derecho, y a partir de qué momento se deben contabilizar los
términos, asi:

“En materia laboral la exigibilidad de un derecho empieza desde cuando
el mismo se ha causado, es decir, cuando el beneficiario reune los
requisitos exigidos para acceder a él. Y es desde este momento cuando
igualmente comienza a correr el término prescriptivo como claramente lo

sefala el articulo 151 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, al igual que el articulo 488 del Cddigo

Sustantivo del Trabajo e inclusive el articulo 41 del Decreto 3135 de 1968,
que por un lapsus el citado por el Tribunal.”
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Ese término, que debe estar en curso, al tenor de las disposiciones
mencionadas puede ser interrumpido por un lapso igual con el simple
reclamo escrito del trabajador sobre el derecho debidamente
determinado. Igualmente, y mientras el mismo o el nuevo término no se

haya vencido, puede ser interrumpido con la presentacion de la demanda
siguiendo los derroteros fijados por el articulo 90 del Cddigo de
Procedimiento Civil. Empero, de lo anterior no se desprende que el
término de prescripcién empieza su vigencia desde el momento en que se
presenta el escrito de agotamiento de la via gubernativa. Lo que importa
para contabilizar el término de que ese beneficio laboral tenga una
prescripciéon de tres afnos, deja vencer ese tiempo sin interrumpirla,
correra con las consecuencias

de su omisidon, es decir, que se declare judicialmente que el derecho,
aunque pudo haber existido, prescribio si es que se propone la
correspondiente excepcion por el interesado en alegarla. De igual manera
si efectla la reclamacion administrativa después de que el citado término
de tres afos haya culminado sin que la hubiese interrumpido, esa
reclamacidn servira Unicamente para dicho propdsito,

es decir, el de reclamar administrativamente y poder iniciar asi la accién
judicial, con la misma probable consecuencia anteriormente mencionada,
es decir, que se declare que el derecho esta prescrito.

Obviamente, no puede ser prescripcion, se repite, es el momento desde
el cual el derecho se ha hecho exigible, de manera que si el trabajador,
en el caso de perderse de vista que, presentado el escrito de reclamacién,
la via gubernativa se entiende agotada, bien cuando la Administracién lo
contesta, o ya cuando deja transcurrir un mes sin hacerlo.

Razon por la cual, tal y como lo ha manifestado la Corte Suprema de
Justicia en su sala de casacion laboral con sus pronunciamientos, el

término prescriptivo en materia laboral debe ser y es de 3 afios, y en
ningln momento se puede invocar un término mayor, o de un fendmeno
prescriptivo de otra jurisdiccion, ya que con esto se estaria
desconociendo, la normatividad laboral, y estariamos en contravia de las
normas aplicables a resolver litigios en dicha jurisdiccién.

COMPENSACION
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En el caso que nos ocupa, se considera que las pretensiones de la
demanda no se encuentran llamadas a prosperar, de conformidad a lo
argumentado en el acapite de los hechos, argumentos y razones de
defensa en el presente escrito de contestacion de demanda; sin embargo,
en el evento de que su honorable Despacho considerase lo contrario,
solicito se tenga por probada la presente

excepcion respecto de cualquier pago efectuado por mi representada
judicial Administradora
Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES en favor de la parte actora.

EXCEPCION DE BUENA FE

Mi representada Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES - en el ejercicio de sus funciones siempre cumple con
lo establecido en la ley para cada caso en particular, bajo los parametros
fundamentales consagrado en la Constitucién Politica de nuestro pais, por
lo que todas sus decisiones se circunscriben al principio de la buena fe
libre de culpa.

El Instituto de Seguros Social ISS hoy Administradora Colombiana de
Pensiones Colpensiones, entidad que represento han actuado siempre con
la creencia, como en efecto lo es, de haber cumplido realmente con su
deber, con la conciencia plena de no engafiar ni perjudicar y con la
conviccion del cumplimiento legal de sus obligaciones, sin incurrir en
abusos de su parte o maniobras enganosas.

Por todos los argumentos expuestos como fundamentos de las
excepciones de fondo propuestas, desde este momento manifiesto que
me opongo a todas y cada una de las pretensiones de la demanda que
dieron origen a este proceso por carecer de fundamento.

INOMINADA O GENERICA
Adicionalmente, solicito al despacho que, si se llegare a encontrar

probados hechos que constituyan una excepcién, esta sea declarada de
Oficio a favor de mi representada Colpensiones.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Invoco como fundamento de derecho el articulo 48 de la Constitucién
Politica, el articulo 19 del Decreto 111 de 1996 (Estatuto Organico del
Presupuesto), el articulo 91 de la Ley 715 de 2001 (por la cual se dictan
normas organicas en materia de recursos), y el articulo 134 de la Ley 100
de 1993, Art. 192 y 299 del C.P.A.C.A, articulo 307 del CGP, articulo 38,
39y 87 de la Ley 489 de 1998, articulo 87 de la Ley 489 de 1998, articulo
138 Ley 100 de 1993 y Decreto 7071 de 1995.

PETICION
PRIMERO: Declarar probadas las excepciones de mérito propuestas en
el libelo de contestacion de la presente demanda por la obligacidon de
hacer por parte de COLPENSIONES
NOTIFICACIONES

Al suscrito en el correo electrénico: zaidaflorezcolpensiones@gmail.com
Cel.3004717926

Al representante legal de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES -COLPENSIONES-, en la ciudad de Bogota D. C., carrera
10 No 72-33 torre B piso 11. Correo electronico:
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

A la parte demandante en las direcciones fisicas y electrdnicas
mencionadas en la demanda.

Cordial saludo,
Zaida Horer

ZAYDA FLORES OBREDOR
C.C. 22487600. de Candelaria Atco.
T.P.174081 del C. S. de la J.



CP . COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

10 afios
PERIODO DE INFORME: Enero 1967  octubre/2024
ACTUALIZADO A: 10 octubre 2024
INFORMACION DEL AFILIADO
Tipo de Documento: Cédula de Ciudadania Fecha de Nacimiento: 09/02/1967
Numero de Documento: 22579721 Fecha Afiliacion: 17/06/1986
Nombre: YASMIN LUCIA CHEDRAUY ROMERO Correo Electrénico:
Direccion: CL67794 Ubicacion:
Estado Afiliacion: Asignado al RAI por Decreto 3995/2008

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,

la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

[1]ldentificacion Aportante [2]Nombre o Razén Social [3]Desde [4]Hasta [5]Ultimo Salario | [6]Semanas [7]Lic [ [8]Sim | [9]Total
17016200200 JIMENEZ ALZATE JOSE 17/06/1986 14/02/1987 $21.420 34,71 0,00 0,00 34,71
17018203547 PINEDA GOMEZ ROBERTO 04/10/1988 02/01/1989 $30.150 13,00 0,00 0,00 13,00
17016200123 CORP GRANCOL DE AHOR 19/05/1989 13/04/1994 $289.372 255,86 0,00 0,00 255,86
17016200513 COLFONDOS S.A. 08/04/1994 31/12/1994 $464.120 38,29 0,00 0,86 37,43
800149496 CIA COLOMBIANA ADMOR 01/01/1995 28/02/1995 $450.000 8,57 0,00 0,00 8,57
800149496 CIA COLOMBIANA ADMOR 01/03/1995 30/09/1995 $530.000 25,86 0,00 0,00 25,86

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:
375,43

[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL

SEMANAS COTIZADAS"):
0,00

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

[12]Identificacion Empleador [16]Ultimo Salario

[13]Nombre o Razén Social [14]Desde [15]Hasta [17]Semanas

[18]Lic [[19]Sim|[20]Total

NO REGISTRA INFORMACION

[21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestd servicios para varios

empleadores en el mismo periodo de tiempo.

[22]Desde [23]Hasta [24]Semanas Simultaneas

NO REGISTRA INFORMACION

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos publicos[21] - simultaneos[25] )

375,43

Si usted laboré en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusion de dichos periodos allegando la certificacion Electronica de

Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidacién de una prestacion econémica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el reporte de Historia

Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, s6lo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera la suma de lo cotizado, sin exceder

el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.
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10 afios

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2024
ACTUALIZADO A: 10 octubre 2024

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

C 22579721

YASMIN LUCIA CHEDRAUY ROMERO

Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observacion "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir

requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pensién de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

|27 lemiiGEHam (EmplizEt o Nombre o[rz??zén Social Ciclgzg]esde CicI[03(l)-]|asta E;giﬁzil?/lgzzi::l 622 DI (R B8 Clhsenesin
17016200123 CORP GRANCOL DE AHORRO Y VI 19/05/1989 31/08/1989 $ 41.040 105 | Pago aplicado al periodo declarado
17016200123 CORP GRANCOL DE AHORRO Y VI 01/09/1989 31/01/1990 $ 47.370 153 | Pago aplicado al periodo declarado
17016200123 CORP GRANCOL DE AHORRO Y VI 01/02/1990 31/08/1990 $ 70.260 212 | Pago aplicado al periodo declarado
17016200123 CORP GRANCOL DE AHORRO Y VI 01/09/1990 31/01/1991 $ 89.070 153 | Pago aplicado al periodo declarado
17016200123 CORP GRANCOL DE AHORRO Y VI 01/02/1991 31/01/1992 $ 123.210 365 | Pago aplicado al periodo declarado
17016200123 CORP GRANCOL DE AHORRO Y VI 01/02/1992 30/09/1992 $ 165.180 243| Pago aplicado al periodo declarado
17016200123 CORP GRANCOL DE AHORRO Y VI 01/10/1992 30/06/1993 $ 215.790 273| Pago aplicado al periodo declarado
17016200123 CORP GRANCOL DE AHORRO Y VI 01/07/1993 31/01/1994 $ 254.730 215| Pago aplicado al periodo declarado
17016200123 CORP GRANCOL DE AHORRO Y VI 01/02/1994 13/04/1994 $ 289.372 72 | Pago aplicado al periodo declarado
17016200200 JIMENEZ ALZATE JOSE ANIBAL 17/06/1986 31/12/1986 $ 17.790 198 | Pago aplicado al periodo declarado
17016200200 JIMENEZ ALZATE JOSE ANIBAL 01/01/1987 14/02/1987 $ 21.420 45| Pago aplicado al periodo declarado
17016200513 COLFONDOS S.A. 08/04/1994 31/07/1994 $ 380.000 115 | Pago aplicado al periodo declarado
17016200513 COLFONDOS S.A. 01/08/1994 30/09/1994 $ 100.000 61 [ Pago aplicado al periodo declarado
17016200513 COLFONDOS S.A. 01/10/1994 30/11/1994 $ 1.781.228 61 [ Pago aplicado al periodo declarado
17016200513 COLFONDOS S.A. 01/12/1994 22/12/1994 $ 499.350 22 [ Pago aplicado al periodo declarado
17016200513 COLFONDOS S.A. 23/12/1994 31/12/1994 $ 464.120 9| Pago aplicado al periodo declarado
17018203547 PINEDA GOMEZ ROBERTO 04/10/1988 02/01/1989 $ 30.150 91 [ Pago aplicado al periodo declarado

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

sentication | e Shon soca | 55| oI5| Shccnn |1 Referencindel | HOIBC | e1iCoieion [42Ctizeion) (4] g s | 4610bsenvacin
Aportante IR EEsEsS Rep.| Cot.

800149496 DCE'AF(C)?"B%"QBS';NF?EQ';?"ORA NO | 109501 |24/02/1995 | 11029001002919 $ 450.000 $ 56.400 $0 30 | 30 dz%%;:ggcam al periodo
800149496 S COLOMBIANARSMORA | NO | 199502 | 08/03/1995 | 25000501004965 $ 450.000 $ 56.500 $0 30 | 30 | Page :g(')icad" al periodo
800149496 DCE'AF(C)?"B%"QBS';NF?EQ';?"ORA NO | 199503 |10/04/1995 | 11025001006927 $ 530.000 $ 66.600 $0 30 | 30 dz%%;:ggcam al periodo
800149496 SR COLOMBIANARSMORA 1 NO | 199504 | 09/05/1995 | 1102501008432 $ 530.000 $ 66.400 $0 30 | 30 di?;:gg“"" al periodo
800149496 DCE'AF(C)?"B%"QBS';NF?EQ';?"ORA NO | 199505 |09/06/1995 | 1102500100116 $ 530.000 $ 66.600 $0 30 | 30 dz%%;:ggcam al periodo
800149496 S COLOMBIANA RSMORA 1 NO | 199506 | 1010771995 | 1102501011428 $ 530.000 $ 66.200 $0 30 | 30 di?;:gg“"" al periodo
800149496 DCE'AF(C)?"B%"QBS';NF?EQ';?"ORA NO | 199507 |10/08/1995 | 11025001012445 $ 530.000 $ 66.200 $0 30 | 30 dz%%;:ggcam al periodo
800149496 S COLOMBIANARSMORA 1 NO | 199508 | 08/109/1995 | 1102501013437 $ 530.000 $ 66.300 $0 30 | 30 di?;:gg“"" al periodo
i i o P o] e wmam| [w ] [ s
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PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2024
ACTUALIZADO A: 10 octubre 2024

C 22579721 YASMIN LUCIA CHEDRAUY ROMERO

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

.__ .. [[55]Cotizacion
147] [51] : _|sajcotizacion|! ! 1571 | (581
Identificacion Namile o[éilzén Social [sil [50]Ciclo| Fechade 2| Regzre(:made E[BE;:Z];;ZI?AZ?\CSISQI Pagada mgﬁzig &Eﬁ} Dias |Dias [59]Observacion
Empleador Pago 9 ‘|Rep. | Cot.

NO REGISTRA INFORMACION
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LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: numero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

corresponde al tltimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo

desde-hasta.

Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos o0 més aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

o

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.

13. Nombre o raz6n Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segin lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al Gltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdneamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en
el mismo periodo de tiempo.

25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a la fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacién del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27. ldentificacién Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al niUmero Patronal.
28. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).
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29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacién Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al ultimo salario reportado.

32. Dias Rep.: numero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razdn social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fechade pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacién) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacion: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al nimero de dias equivalentes al valor de la cotizacién pagada.

46. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacion del aportante: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

48. Nombre 6 razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

51. Fecha de pago: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara vacio.

53. Asignacion Béasica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados los demas factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decisién de la prestacion econémica a que haya lugar.

54. Cotizacion pagada: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estaré en cero (0).

55. Caotizacidn mora sin intereses: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estara en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estaré en cero (0).

59. Observacion: indica si el periodo se encuentra simultdneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccion: Calle 70A # 11-83 Bogota.

Horario de atencién: de 9:00 a.m. a 04:00 p.m. Jornada continua.
(57+601) 5439850, (57+601) 5439855 y 3203981187

Electrénico: defensorcolpensiones@defensorialg.com.co

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacién por
parte de Colpensiones.
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CHAPMAN
WILCHES

Sefiores
JUZGADO CUARTO (4) LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA.
En su Despacho.

Ref Proceso: Ejecutivo Laboral

Demandante: Yasmin Lucia Chedrauy Romero

Demandado: Administradora Colombiana de Pensiones -Colpensiones
Radicado: 08001310500420230017200

MIRNA PATRICIA WILCHES NAVARRO abogado(a) en ejercicio,
identificado(a) con la Cédula de Ciudadania nUmero 22476798, y portador(a) de
la Tarjeta Profesional numero 101849 del Consejo Superior de la Judicatura,
actuando en calidad de representante legal de la firma CHAPMAN WILCHES S.A.S
persona juridica legalmente constituida e identificada con NIT 802.022.539-1,
quien a su vez funge como apoderado de ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES, a través de Escritura Publica N° 1703 de fecha
04 de octubre de 2023 otorgada ante la Notaria treinta y siete (37) del Circuito
de Bogota, con mi acostumbrado respeto acudo a su Despacho para manifestar
que, en cumplimiento del citado mandato, SUSTITUYO EL PODER CONFERIDO a
la doctora ZAIDA FLORES OBREDOR, identificada con cédula de ciudadania N©°
22.487.600 expedida en Candelaria - Atlantico y T.P. 174081 del C. S. de la J.
para que realice las actuaciones necesarias para la defensa judicial de la
Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, Empresa Industrial y
Comercial del Estado con caracter financiero.

La abogada Sustituta queda investido de las mismas facultades otorgadas en el
mandato principal conforme a los arts. 74 y 77 del Cédigo General del Proceso,
y en los términos del poder conferido al suscrito.

Sustituyo:

MIRNA WILCHES NAVARRO.
Representante Legal.

C.C. No. 22.476.798.

T. P. No. 101.849 del C. S. de la J.

Acepto:

Zaida ’}Zla-tﬁz

ZAIDA FLOERS OBREDOR
CC 22487600 de Candelaria Atco.
TP 174082 DEL H.C.S.]
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en Bogota D.C., con domlclllo y residencia en Bogoté D.C., en
condicién de | Suplente del Presidente de la. ADMINISTRADO
COLOMBIANA Df/P/NSlONES COLPENSIONES - EICE con NI_
900. 336 004-7, con domicilio principal en Bogota D.C., creada '}
mediante el Acuerdo No. 2 del primero (01) de octubre de dos mil
nueve (2009), todo lo cual acredita con el Certificado de Existencia y
' Representacion Legal expedido por la Superintendencia Financiera de

Re

NOTARIA TREINTA Y SIETE (37) DE BOGOTA D.C. =
CODIGO NOTARIAL 1100100037 _' gg
LA o N T e A N =g
ESCRITURA PUBLICA No. 7 E 1 703 i
MIL SETECIENTOS TRES, = = = = = = = = = = = = = ‘—------l---__gﬁ
ACTO O CONTRATO:- === === =wewmmocceeeaenneaoooo. | B
B BOBER GENBRAL S S s oL WL e o A p e s i
5“ BTOREANT B o e DXL A SIS
— g DE: - ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - | =
Ef COLPENSIONES- - -4 - - - - - / ........ gy lans o | B8
Q- A: CHAPMAN WILCHES SAS-" wc.. < i | =5
S £ : & g | =i
Q,; En la ciudad j__ =§
@% Cundinamarca, F =
& % de dos mil veintitgggu r
2k Notario Treinta :
552 otqrgb escritura _/
b = términos:- - - - - - - , bz i ) ;
— 5 Comparecié con i Wit estite doctor DIEGO ALEJANDRO
:gig URREGO ESCOBAR, m y ¢ d de naclonalldad co/lpﬂ'rﬁlana'
% identificado con cédula de citdadania nimero 79.983. 390 expedida

Colombia que se protocoliza a través de la presente escritura para

06-03-23 PC082004789

que haga parte de la misma, quien manifesté que en aplicacion de fos

'articulos 440 y 832 del Cédigo de Comercio; el articulo 2142 del |
Cédigo Civil y la Circular basica Juridica Capitulo Il Titulo I Parte 1 -

A de ' la Superintendencia Financiera de Colombia, con,fierg _pbder

BMFCTAHWUY ~ 21-00-22 PO013582843
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ABYBWOH175
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Papel notarial para usn exclusivo en la escritura pﬁhli:a ~ No tiene costo para el un-uarln
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802.022.539-1, "sociedad domiciliada en Aa ciudad de Barranqﬂillé
(Atlantico), con Nit. Noz‘ﬂz .022.539-1, 'y matricula mercayu/No
362.270 del doce (12) d ciembre de dos mil tres (2003). Entidad

general, amplio y suficiente a CHAPMA;}ILCHES SAS, con NIT:

legalmente constituida por escnﬁt?a pablica numero dos mil
)

de fecha veintidés (22) de
noviembre de.dos mil tres (2603), otorgada en la Ndtaria Tercera (3a)
~de Barranquilla‘ (Atlantico), inscrita el cyé (12) de_diciémb;e de dos
mil tres (2003), bajo el No. 108. 348 del libro IX, en la- Camara de

.quinientos ochenta y nueve (2.5

Comercio de Barranqmlla (Atléntlco) denommada Chapman Lopez

& Asomados arias veces

_ 3 AS repr sentada por

MIRNA PATRICIA wu.j‘% ES"NAVARRD: mayor de edqd, identificada

con la cédula de ciudadania”iNo =22 ?6.798, domiciliada en

la ciudad de Barranqu1l At ; R R
..... E%;‘ﬁl_'- . "’"-..

en su calidad de Repr?éeaaiam%ﬂfagw para q7 en nombre y

_representacion de la Admmlstfa?doﬁra Colombiana/ de - Pensiones -

h: «+ COLPENSIONES EICE, cori NIT. 900/336.004-7, en los sng_usentes'

| tErminoS;s -~ - ===~ ==-2<c2‘f“<ccccscececmamaocmo-dananx i
CLAUSULA PRIMERA. - Otorgo por-el presente mstrumento pubhco :

PODER GENERAL, AMPLIO Y SUFICIENTE a partir de la suscnpc;bn
de la presente escritura a CHAPMAN WILCHES SAS CON NIT.
802 022 539-1, para que ejerza la representac:én ;udlc:al y

extrajudicial, tendiente a la adecuada defensa de los intereses de la

Admmlstradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES, ante las
Autor_idades Judiciales y el Ministerio Publico, realizando todos los
tramites, actos y demas gestiones requeridas en los procesos o}

procedimientos en los cuales la administradora intervenga como parte

pasiva, y que se adelanten en cualquier lugar del territorio nacional;




- 556 Republica de Colombia ;

Wn—g : PaginaNo. 3 - /E
 facultad esta que se ejercera en todas las etapas proceséles;y = E
diligencias que se requieran  atender ante las mentadas g% _
autoridades, incluidas las audiencia; de conciliacién judicial y_/ Eg
extrajudicial.- - - - - - - - -~ - - T N e S - g§
El poder continuard vigente en caso de mi ausencia temporal o E
2 definitiva como Suplente del Presidente de la Administradora | -
~§§ ._Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES, EICE, con NIT. } =
)Q% 900.336.004-7, de conformidad con el inciso 6 del articulo 76 del g :
Eg Codigo General del Proceso, el cual establece que "tampoco termina E@
Eg el poder por la cesacién _c_l Iq§€:funciones de quien lo cohf'irié como Y E%
Q% \ representante de upa® % -.- o -0 juridica, mientras no sea E?
@% revocado por quieHReOrTeSPORHET: - - S - - - s s s s oo e E
N;E ‘CLAUSULA SE%EE ns:e;e?s ..... gte legal de CHAPMAN =
Dg WILCHES SAS €@ 1, queda expresamente ¥ -[\-
g autorizada, de corﬁf; :
5 ; Proceso, para sus%}
;:g establecidos en e‘il_f-—“ diigo General del Proceso,
)Qg teniendo con ello facuits '”"':ﬁ;%irada sustituta -para ejercer
“35 “representacion judicial y udicial, de tal modo que en ningun
325 caso la. Entidad poderdante quede sin representacion judicial

extrajudicial, y en general para que asuma la representacion judicial . ‘h&?
'extrajudicial de la Administradora Colombiana de Pensiones F"’
OB BMEIONES L s h o e 4 e o nlialn e Bra o Rl ora i o o W : ;
_La representacion que se ejerza ‘en las conciliaciones solo podra

R

-léi.'laurl notar

S ~ adelantarse con sujecion a las directrices del Comité de Conciliacion
L2 y Defensa Judicial de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES.- - ------------c-ecmmmmmn s ccrcma i n s :

CLAUSULA TERCERA. - Ni la representaﬁte legal de CHAPMAN

WILCHES SAS CON NIT 802.022.539-1, ni los abogados que actden

en su nombre podran recibir sumas de dinero en efectivo oen

21-09-22 POD135826844
06-03-23 PC0B2004788

KS40BWBMVJ

consignaciones por ningln concepto.- - € - == - - -« -=----- SN
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Papel notarial para nso exclusivo en la escritura piblica - No tiene costo ]:lul’l.l el usnario y



Pagina No. 4
Queda expresamente prohibida la disposicion de los derechos

“litigiosos de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES, por parte de la representante legal y de los
abogados sustitutos que actien en nombre de CHAPMAN
WILCHES SAS CON NIT. 802.022.539-1, sin la autorizacion
previa, escrita y expresa del representante legal principal o
suplente de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES y/o del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de /
Colpensiones.------------- T I
CLAUSULA CUARTA. - A la representante legal y a los

abogados sustitutos %u?%@j ;E,rnombre de %APMAN y:

WILCHES ~ SAS 40 %%%szz 539-1, les queda

expresamente prohlbrdfo el"*rectb .

‘depésut judicial
Colombl na de Pen‘

Pensiones - Colpensiones.- - - - , P
"NOTA 2: Se protocoliza acta de reparto notarial No. 22325 del
~veintidés (22) de septiembre de dos mil veintitrés (2023) expedida por
el Ministerio de Justicia y del Derecho - Superintendencia de
Notariado y Registro - Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones.- - - - ---------cc-=c--- R R R R ket
'PARAGRAFO: Finalmente, manifiesta el compareciente que este
poder se confiere con base en lo preceptuado en los articulos 2.156 y
- siguientes del Cédigo Civil y la mandataria o Apoderada quedé
advertido del alcance del articulo 2189 del Cédigo Civil, que

“DE LA TERMlNACION DEL MANDATO: El mandato termina:- - - - - - =
1) Por el desempefio del negocio para que fue constituido;- - - - - - - - _

,:,_,Ltlro?d jﬁs ordenes de pago de .
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL D(E LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL

Ene o de Es facultades y, en especial, de Ia prevista en el articulo 11.2,1.4,59 numeral'io ecreto
2 sJ 7 5o gty Ehe i e P 1848 de 2016. . 0\@ _
- V Y

_ | CERTIFICA o
RAZON SOCIAL: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - coweus:oﬂ%;

NIT: 9n£35no4-7 é(}("_ - e
[ W g ; * . v ;
NATURALEZA JURIDICA: Empresa Industrial y Comercial del Estado nizada como entidad financiera de
caricter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo.. Entidad sorm:&‘a | control y vigilancia por parte de'la’ -
Superintendencia Financiera de Colombia. / ; () ; O
; : . i @Q._
o

CONSTITUCION Y REFORMAS: Acuerdo No 2 del 01 d sdctubre de 2009 Se crea bajo la denominacién -
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - SOLPENSIONES Colpensiones. tiene su domicilio
principal en a ciudad de Bogota, 'D.C. La Administra dora Colombiana de. Pensiones, Colpensiones, se crea
como una Empresa industrial y comercial del Estado dgl¥rden nacional, vinculada al Ministerio de la Proteccién
Social, dotada de personeria juridica, autonomia adgfjifistrativa y patrimonio independiente. .

. +
Acuerdo No 9 del 22 de diciembre de 2011 -La AbMinistradara Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES, .
eés una Empresa Industrial y Comercial del Edtado organizada como entidad financiera de caracter especial,
vinculada al Ministerio del Trabajo, m-la_%ﬁdad.de olorgar los derechos y beneficios establecidos por el
sistema general de seguridad social consa n el articulo 48 de la Constitucién Politica de Colombia.

Oficio No 2012082076 del 28 de sepf@mbre de 2012 ., la Supérintendencia Financiera de Colombia no

encuentra objecion para que Colpgrisiones inicie operaciones como- Administradora del Régimen de Prima
Media con prestacion definida 2 TR oK i . ;
Decreto No 2011 del 28 de séptibmbre de 2012 Articulo 4. Inicio de operaciones. A partir de la fecha de’
publicacién del presente dgéreto, la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones inicia
como administfgtiora de Régimen de Prima Media con Prestacién Definida. Articulo 2. Continuidad
en el Régimen de Primalledia con Prestacién Definida de los afiliados y pensionados en Colpensiones. Los
i y pensionade$Xiel Régimen de Prima Media con Prestacién Definida administrado por el Instituto de
Seguros Sociales ), mantendra su condicién en la Administradora Colombiana de Pensiones -
 los derechos y obligaciones que tiene el niismo régimen. Los afiliados del Régimen de
restacion Definida administrado por la Caja de Previsién Social de Comunicaciones -
Caprecom, fan su condicion, derechos y obligaciones que tienen, en el mismo régimen administrado
por Admini ora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, sin que ello implique una seleccion o traslado de -
" | régimen, istema General de Pensiones. Articulo 5 Pensiones Causadas. Las pensiones de los afitiados a la-
Caja revision Social de.Comunicaciones -Caprecom, causadas antes de la entrada en vigencia de!
decreto, serén reconocidas y pagadas por esta entidad, hasta tanto 1a Unidad de Gestion Pensional y
ciones Parafiscales de la Pro n Social - UGPP y Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Naclonal
P), asuman dichas competencias. ; "3 '
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICI

REPRESENTACION LEGAL: La administracin de la Administradora Colombiana de Pensiones -

(Colpensiones), est4 a cargo del Presidente, quien sera su representante legal. PARAGRAFO 1. El ente
de la Administradora Colombiana de Pensiones (Colpensiones), debra cumplir con los requisitos neidad
exigidos por la Superintendencia Financiera de Colombia. Las ausencias temporales o itivas del

Presidente seran suplidas por el Jefe de la Oficina Asesora de Asuntos Legales, cual
Vicepresidentes o por el Gerente de Defensa Judicial de la entidad, siempre que cumplan co
cargo. (Acuerdo 007 del 31 de agosto de 2021). FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funci®
del Presidente de la Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES, uientes: 1. Dirigir,
coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucién y cumplimiento de los objetivos, politieds, planes, programas
y proyectos inherentes al desarrollo del obﬂeto de COLPENSIONES, directamente, és de tercerizacion de
procesos, mediante corresponsales o cualquier otro mecanismo que permita ma iencia en la prestacion
del servicio, expidiendo los actos administrativos que se requieran para tal efe . Ejercer la representacion
legal de la Empresa. 3. Delegar o constituir apoderados especiales pa representacion judicial y/o
administrativa de COLPENSIONES. 4. Dirigir la formulacién y ejecucién d ticas y estrategias relacionadas
con el manejo de la informacién y la comunicacion externa y organizacional’ 5. Dirigir las goll icas, ramas,
planes y proyectos para el relacionamiento con los diferentes grupgs¥de interés de COLPENSIONES y el
cumplimiento de los objetivos institucionales. 6. Dirigir la gestion rcial de la Empresa, que involucre el
disefio de mercadeo, la divulgacion y capacitacion, la afiliacié nuevas personas y la administracion y
fidelizacién de quienes ya se encuentran afiliados. 7. Dirigir: gestion integral de servicio al cliente en
caminada a la atencion de los ciudadanos, empleadores, pensfonados y demas grupos de interés que permitan
satisfacer de forma efectiva, sus necesidades. 8. Impagﬁ'ﬁtedﬁces para el disefio e implementacion del

Sistema de Administracidn Integral de Riesgos, de acu a la normatividad legal vigente y someterio a la
aprobacién de la Junta Directiva. 9. Dirigir las politi¢as que en materia de Gobierno Corporativo adopte
COLPENSIONES. 10. Someter a consideracion Y, acion de la Junta Directiva el proyecto anual de
presupuesto, los proyectos de adicion y trasladosés

reglamentaﬁas sobre la materia. 11. Prése ara aprobacion de la Junta Directiva los. estatutos de
COLPENSIONES, sus modificaciones y las iciones generales de caracter salarial y prestacional de los
trabajadores oficiales de COLPENSIONES.YH2. Preseniar a consideracion de la Junta Directiva y para
aprobacién del Gobierno Nacional, las, Modificaciones a la estructura y a la planta de personal de
COLPENSIONES. 13. Someter a consigefacion y aprobacién de la Junta Directiva los estados financieros y las

operaciones de crédito de COLPE ES, de conformidad con las normas vigentes. 14. Someter a-

consideracion y aprobacion de la Jgntd Directiva el Codigo de Etica y Buen Gobierno, asi como sus reformas o
modificaciones, conforme a las siciones legales y reglamentarias aplicables, dv disponer lo pertinente para
su conocimiento y aplicacion terior de COLPENSIONES. 15. Desarrollar y dirigir el cumplimiento’ de las
decisiones y acuerdos de ta Directiva, ejecutarias y rendir los informes que le sea solicitados. 16. Dirigir la
ejecucion presupuestal, rometer y ordenar el gasto, suscribir los actos, y celebrar los contratos y
convenios que se requiétan para el normal funcionamiento de COLPENSIONES. 17. Nombrar y remover al
personal de la Empres@Xjue no corresponda a otra autoridad, dirigir los frooesos de seleccién de personal, asi
como expedir los relacionados con la administracién del mismo (tales como la distribucién de personal; la
suscripcion y te i6n de los contratos de trabajo, la expedicion del manual de funciones y de competencias
laborales &_ acidn o supresion de grupos internos de trabajo). La vinculacion de los Vicepresidentes y los
Jefes de de la Empresa deber4 contar con la agrobadén previa de la Junta Directiva. 18. Proponer para
aprobacid, la Junta Directiva, previo estudio técnico, la“creacion, supresion o fusion de Gerencias,
Direcciofes. Subdirecciones y Direcciones Regionales que se requieran para el cumplimiento de las funciones
de | presa. 19. Crear, modificar o suprimir puntos de atencion y comesponsales que se requiera para el
cu iento del objeto social. 20. Recomendar a a Junta Directiva la aceptacién de cesiones y subrogaciones
mpresas Publicas. 21. Presentar para aprobacién de la Junta Directiva el manual de contratacion, con
ecién a lo previsto en la Ley. 22. Ejercer ia funcion de control disciplinario interno en los términos de Ia Ley
734 de 2002 o en las normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. 23. Dirigir las polliticas para el
fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y la implementacién, mantenimiento y mejora del
Sistema Integrado de Gestién Institucional. 24, Dirigir las politicas de control de riesgos de lavado de activos y
financiacién del terrorismo y deméas actividades ilicitas, aprobadas por la Junta Directiva de Colpensiones que
sean necesarias para el cumplimiento de la Empresa. 25. Rendir informes solicitados por las entidades de
inspeccién, control y vigilancia y las demas autoridades a las cuales se les deba reportar informaci6n. 26. Las

Calle 7 No. 4 - 49 BD;ﬁtD.C.
Conmutador: {571) § 94 02 00 5 94 02 01
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. demés inherentes a la naturaleza de la dependencia, las establecidas por la reqlarnentos 0 los .
- estatutos. PARAGRAFO TRANSITORIO. Facultar- al Presidente de COLPENSIO ES por- unica- \é&z:. para
J contratar de los servidores publicos que hoy ocupan cargos de Vioepresidanles y D .\
Oficina Nacional en forma permanente, que surtieron.los procesos.de seleccion pergﬁas de la Adpgigl
que fueron aprobados por la Junta Directiva, para ocupar los cargos de Vicepr entes y ofed
(Acuerdo 106 del 01 de marzo de 2017).

Que ﬁguran posesionados y en mnsewancla ejercen la represantacilegal de la e%&\i fas srgulentes

5 7 personas: p
e NOMBRE - - : IDENTIFICACION  CARGO v- ;
~ b E Jaime Dussan Calderon CC - 12102957 Presklenlé’ &=
—1 Fecha de inicio del cargo: 26!0112023 - 8) B
e E mﬁ!ﬁ%m Silva Acero CC - 19459141 Supleglié del Presidente (Sin ==
= dé'inicio del cargo: 14!121‘2017 ; . o de lo dispuesto en el : E Q
a lo 164 del Cédigode ©
E = ?Gomercio conini .
o - ; ‘, Wradicada con el niimero . S
5 o = © ., 2019001331-000 del dia 8 de =
S £ el & enero de 2019, la entidad informa =S
Q 2 : 5 ¢ que con documento del 17 de -§
g * ST ol & djmemgregep?'gw?:!unaﬁal ]
E -7 [k "cargo de Suplente -
= E “resiaenie y eacep por =1
_ Qﬁe Presidente y fue aceptada por la =
g - & Junta Directiva en Acta 01-2019 =
= * OQ - del11 de enero de 2019. Lo _
N = dos W SGyeor MO anterior de conformidad con los
D 2 i ool oo .- -gfectos establecidos por la
SR oY L GmaaCEidwidond
B ; : A 25 a ituciol z
= Javier Eduardo Guzmén Siva @Y CC-79333752. ‘Suplente del Presidente
&l = ' Fechade inicio del cargo: 21/, H8 T ¥ 1
“omm 2 o Alejandro Urrego K CC 799&33@ i Suplente del Presidente
: H = e a de inicio del ca 022 ot
2 Oscar Eduardo Morei rig CC 12748173. Supleﬂta del Presidente (Sin
Q 2 Fecha de inicio del€argo: 11107!2019 & ¥ perjuicio de lo dispuesto en el
- = g $ R articulo 164 del Cédigo de .
2 W\ ; Comercboomnfomncién_ i
O \g : radicada con el nimero :
] T 0 ; . 2020289549-000 del dia 1 de
Q)= O diciembre de 2020, que con
= el documento del 12 de noviembre
g B © 7 de 2020 renunti6 al cargo de -
o \"t ; Suplente del Presidentey fue
2 & _ aceptada por a Junta Directiva
< ’ en Acta 019 del 12 de noviembre
) ' de 2020. Lo anterior de
conformidad con {os efectos ..
_establecidos por la Sentencia C-
321 dﬁeh]‘uciigf?}de 2003 de la .
ons a e
Maria Elisa Moron Baute CC - 49790026 Suplente del Presidente " 8
: . Fedm de inicio def cargo: 21/03/2019 - 3
Calle 7 No. 4 -49 .C. E
Conmutador: (571) 5 9402 00 5 94 02 01
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"De conforrntdad con el articuld 12 del Decreto 2150 de 1995 la firtna mecanica. que ce en este texto
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‘o . Camara de.Comercio de Barranqullla
"E; CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGhL 0.

: - . -Recibo Na.-10396554, Valor: 0
g - 2 conm& DE.NERIE‘ICACION..,XY52396CFF

Verifique el contenido y. confiabiiidad -de este certificado, ingresando a/
www.camarabaq.org.co/ Yy digite el cédigo, para que visualice la imagen generada
al momento- de -su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera |
ilimitada, durante 60 dias ‘calendario contados a - partir de la.fecha de su

expedicibn.

=

.
-

“LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU MATRICULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO"™

CON FUNDAMENTO EN ‘LA m'micm E mscn:pc;om:s EFECTUADAS EN EL nzczsm
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

CERTIXEYCN S/ Al 2

NONBRE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO -

Razén Social:

CHAPMAN WILCHES SAS
"'-s"_r'_lg a: CHAPMAN WILCHES = - - .-
‘Nit: 802.022.539 - 1 =
Domicilio Principal Barranqu1lla

Matricula No,:. 362.270 ST = LENE s g
Fecha de matricula: 12 de Dic/bre de 2003 2
Oltimo afio renovado: 2023

Fecha de renovacién de la matricula: 1? de Marzo de 2023

Grupo NIIF. 3. GRUPO II.

oz : UBICACION: .

"Direccion domicilio principal: Calle 77 B Carrera 57 - 103 Piso 21
Municipio: Barranquilla - Atlantico

Correo electrbénico: admlnistrador@chapmanyasociados com

Teléfono comercial 1: 3193874 -

Teléfono comercial 2: No ‘reporté

Teléfono comercial 3: No reporté

Diracc1on para notlflcacibn jud:c;al Calle 77 B Carrera 57 - 103 Piso 21
Municipio: Barranquilla - Atlantico
orreo electrénico de notificacién: admlnlstrador@chapmanyasociados com

Q
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Sk : Cémara de Comercio de Barranquilla
Mﬁ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL 0--
) - DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS. : $
" DEBARRANQULLA. Fecha de expedicién: 01/09/2023 - 00:09:03
Recibo No. 10396554, Valor: 0
CODIGO DE VERIFICACION XY52E96CFF ; ¢

Teléfono para notificacién 1: 3195874
Teléfono para notificacidén 2: No reportd ~
Teléfono para notificacién 3: No reporté

LA PERSONA JURIDICA NO AUTORIZO PARA RECIBIR NOTIFICACIONES PERSONALES A TRAVES
DE CORREO ELECTRONICO, 'DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 291
DEL CODIGO GENERAL DEL PROCESO Y 67 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y
DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

CONSTITUCION

Constitucién: que por Escritura Puablica nimero 2.589 del 22/11/2003, del
Notaria 3. 'de Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Comercio el
12/12/2003 bajo el numeroc 108.348° del 1libro IX, se constituyé la
sociedad:limitada denominada CHAPMAN LOPEZ CONSULTORIA JURIDICA LTDA.

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta nimero 7 del 14/01/2011, otorgado(a) en Junta de Socios en

Barranquilla, inscrito(a) en esta Cadmara de Comercio el 24/01/2011 bajo el.
nimero 166.280 del 1libro IX, la sociedad se transformo en por acciones

simplificada bajo 1la denominacién de CHAPMAN LOPEZ CONSULTORIA JURIDICA S A.S.
SIGLA CHAPMAN & ASOCIADOS

Por Escritura Pablica nimero 16 del 26/02/2016, otorgado{a} en Asamblea de
Accionistas en Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Comercio’ el
02/03/2016  bajo el numero 302.247 del libro IX, la sociedad cambio su razén
social a CHAPMAN & ASOCIADOS S5.A.S.

Por Acta numero 33 del 05/09/2022, otorgado(a) en Asamblea de Accionistas en
Barranquilla, inscrito(a) en esta Cdmara de Comercio el 14/09/2022 bajo el
numero 433.139- del 1libro IX, la sociedad cambio su razém social a CHAPMAN
WILCHES SAS .

TERMINO DE DURACION

Duracién: La sociedad no se haya disuelta y su duracién es indefinida

QUE A LA FECHA .Y . HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, NO APARECEN
INSCRIPCIONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DISOLUCION DE LA SOCIEDAD, RAZON POR
LA QUE LA SOCIEDAD NO SE HAYA DISUELTA.

OBJETO SOCIAL

La sociedad -tiene por objeto: La sociedad tendrd como objeto principal,
realizar por cuenta propia, de terceros, o asociada a terceros,; en'el pais y/o

en el extranjero, prestar servicios de asesoria juridica en todas las ramas del

Pagina 2 de 8
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Camara de Comercio de Barrangquilla
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CODIGO DE VERIFICACION: XYS52E96CFF

derecho colombiano, a toda clase de clientes piblicos y privados; en Colombia ¥

én -el exterior. Asi mismo, podrd realizar cualquier otra actividad econémica
Iicita tanto en Colombia como en el extranjerc. De manera particular 'y en
' desarrollo 'de su objeto social, la sociedad podré realizar las siguientes:
actividades: a) Representar los intereses propios, asi como. Ios de sus clientes,

ante toda clase de personas, entidades y organizaciones, publicas y privadas,

nacionales y extranjeras. b) Prestar toda clase de servicios de asesoria,

acompafiamiento, gestidén, gerencia y consultoria de personas naturales vy
juridicas. ¢) Designar los apoderados y mandatarios encargados de adelantar
personalmente aquellas gestiones profesionales encomendadas a la sociedad y gque
requieran de actuacién personal. Asimismo, la sociedad podra realizar cualquier
actividad -comercial o civil, Iicita, de conformidad con lo establecido en el

articulo 50 de la Ley 1258.de 2008. En consecuencia, podrd ejecutar y celebrar, -
todos los actos, contratos y operaciones que sean necesarios o convenientes para.

el logro de 1los fines que persigue como, por ejemplo, los siguientes: a)
Celebrar toda clase de negocios, actos o contratos conducentes para la
realizacién de los fines sociales o que complementen su objeto social principal,
tales como contratos de suministro, distribucién, cuentas en participacion,
unioén temporal agen01a comercial, franquicia, ¢ de simple compraventa sobre

bienes muebles, y serv1c1os en general; b) EI desarrollo del objeto social de la.
_compafiia , y 1la realizacién de todos los actos relacionados, conexos,

complementarios o ‘ accesorios se- regir&n’ por el derecho privado; c) Comprar,
vender, importar, exportar, adquirlr u obtener a cualquier titulo y utilizar,
toda clase de bienes y - sezvicios relac;onados con su objeto social; d)

Comercializar servicios. d;tQCtamente o0 en asogio con empresas especializadas;
nacionales o extranjeras; e) Representar a otras sociedades extranjeras y.

nacionales en diferentes eventos dentro del ‘Ambito empresarial. f) Invertir en
tierras, y propiedades e inmuebles ‘en deneral, realizar inversiones de capital,

o de renta fija, arrendar blenes inmuebles o: muebIES en general, hipotecarlos,
tomar dinero o entregarlo a titulo de mutuo. g) Intervenir como deudora, o
fiadora o acreedora, en an prbpxo nombre o conjunta o solidariamente con otras

personas, en toda clase - de operaciones de"crédito, dando o recibiendo las -

garantias a gque haya . 1ug&r._ h) Celebrar. con establecimientos de crédito o
entidades financieras, toda clase de operagiones relacionadas con sus negocies
en Colombia; i) Girar, aceptar, adqulrir, endosar, -protestar, avalar, asegurar,

cobrar 'y negociar, cancelar o pagar toda clase de titulos valores y aceptarlos

en pago; j) Formar parte de. sociedades que se propongan actividades semejantes o

complementarias de las suyas o que seéan-‘de conveniencia y utilidad para el

desarrolloc de sus negocios, . fusionarse con ellas o absorberlas; k) Celebrar
contratos de sociedad con personas -faturales o juridicas, piblicas o privadas,
ya sea medianté la constitucién de otras empresas o la adquisicién de acciones o
cuotas o partes de interés; 1) Presentarse a licitaciones publicas o privadas,
en el pais o en el exterior y hacer las ofertas correspondientes y suscribir los
contratos resultantes de las mismas; m) Celebrar contratos de participacién, sea
como participe activa o sea como participe inactiva y; n) Solicitar ser admit;da
en liquidacién obligatoria, si a ello hubiere lugar.

CAPITAL

** Capital Autorizado **

Valor = i $100.000.000, 00 .
Namero de acciones : 100.000,00 3
Valor nominal 1.000, 00
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** Capital Suscrito/Social *#*

Valor £ $100.000.000,00
Numero de acciones - © 100.000,00
Valor nominal 2 1.000,00

** Capital Pagado **

Valor : $100.000.000, 00
Numero de acciones : 100.000,00
Valor nominal : 1.000,00

ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

REPRESENTACION LEGAL

EI Represefitante Legal tendrad la.Representacién Judicial y Extrajudicial de la

Sociedad y a €l estaran sometidos en el desempefio de sus funciones todos los

empleados, excepto el Revisor Fiscal, si lo hubiere. EI Representante Legal serd
reemplazado en sus faltas absolutas, temporales o accidentales por el
Representante Legal Suplente, quien en ese evento, tendran las mismas
atribuciones, deberes limitaciones y funciones del Representante Legal. EI
Representante Legal y su suplente serdn elegidos para periodos de un (1) afo. Al
Representante Legal de la Sociedad o dado el caso, quien lo esté reemplazando en
el ejercicio de sus funciones, corresponde la administracién de la sociedad y
podré celebrar todos los actos y negocios juridicos que permitan el logro de las
actividades que integran el objeto social de la sociedad sin limite alguno en
relacién con la cuantia o naturaleza del negocio. En ejercicio de esta facultad

. podrad adquirir, comprar, vender, enajenar a cualquier titulo, alterar las formas

de los bienes raices por su naturaleza o su destino, dar y recibir en mutuo
cantidades de dinero hacer depésitos bancarios o de cualquier clase, celebrar el
contrato comercial en todas sus manifestaciones, firmar toda clase de
instrumentos negociables o titulos valores de los autorizados por la ley en
cuanto a su negociabilidad, girarlos, endosarlos, negociarlos, aceptarlos,
protestarlos, tenerlos, descontarlos, comparecer en los juicios en que se
discuta la propiedad de los bienes sociales o cualquier derecho de la compaiiia,
transigir, desistir, comprometer, novar, ejercer a interponer recursos Yy
acciones de cualquier genero en todos los asuntos o negociones de cualquier

indole en que tenga intereses la sociedad; representarla ante cualquier clase de -

funcionario, tribunales, autoridades, personas juridicas o naturales, celebrar
operaciones cambiarias en cualquiera de sus manifestaciones, y dentro de los
Sistemas de Comercio Exterior que las Leyes le permitan. FUNCIONES DEL
REPRESENTANTE LEGAL. Ademads de las atribuciones estipuladas en el articulo
precedente serdn funciones especificas del Representante Legal las siguientes: -
Constituir Apoderados Judiciales o Extrajudiciales. - Celebrar todos los actos y
negocios juridicos que permitan el logro de las actividades que integran el
objeto social de la sociedad sin Iimite alguno en relacién con la cuantia o
naturaleza del negocio. - Hacer el nombramiento y remoci6n de todos los
empleados cuya designacién no corresponda a la Asamblea General de Accionistas.
- Cuidar de 1la recaudacién o inversién de los Fondos de la Sociedad. -
Representar a la sociedad judicial o extrajudicialmente como persona juridica y
usar la razdénm social con respaldo de su firma. - Presentar a la Asamblea General
de Accionistas en sus sesiones ordinarias un informe detallado sobre la marcha
general de los negocios y empresas sociales, sobre las reformas introducidas y
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‘las /que a'su juicio sea conveniente acometer en sus métodos de trabajo y sohre
‘las perspectivas de los mismos negocios. - Presentar las cuentas, inventarios y’
Estados Financieros en las Sesiones Ordinarias Anuales de la Asamblea General de
Accionistas, junto con el Balance General de fin de Ejercicio y relacién

' discriminada de las cuentas que soportan el Estado de Ganancias y Pérdidas de- la

Sociedad a corte, cuandé menos al treinta y uno (31) de diciembre de cada afo, -
un Proyecto de Distribucién -de Utilidades y demas documentos que exijan las
Normas Comerciales o en su defecto, por las previstas en estos estatutos o en
las normas. legales del pais en el cual se establezca la sociedad o, que por la
naturaleza de sus accionistas, la informacién contable que por ley deba
comunicirseles en la reunién deé Asamblea, requiera un procedimiento mas solemne

o especial. Los documentos antes sefialados, los exigidgos por la Ley y los gue se

- requieren con posterioridad, deberén ponerse a disp031016n de los accionistas en

las oficinas principales de la sociedad, durante.los cinco (5) dias hébiles que
precedan a la fecha de la reunién de la Asamblea General Ordinaria en las que se
deban _aprobar los Estados Financieros del Ejercicio Anual inmediatamente
anterior. -~ Cumplir y hacer cumpllr los présentes estatutos y las decisiones de
la Asamblea General. Queda autorizado para diligenciar las modificaciones que,
en desarrollo de lo dispuesto por las leyes, impliquen su inmediata observancia
y cumplimiento para continuar v&lidamente las actividades comerciales que se ha
propuesto.- - - Ejercer todas las funciones que le delegue la Asamblea General de
Accionistas, las demds que le; confieren los Estatutos y las Leyes y aquellas
que por .la. naturaleza de. su cargo le. correspondan, y, en general, llevara la
represenbac16n de 1la sociedad .en  todos los-actos ejecutados con base en el
objeto social, obrando para el efecto con base en lo autorizado por el presente
articulo. - Establecer los mecanismos de control interno necesarios para lograr
que los objetivos sociales se cumplan. Los mecanismos de control interno deben
disponer de medidas objetivas de resultado a indicadores de gestién. - Convocar
la Asamblea General de accionistas a sesianes ‘extraordinarias cuando lo estime
conveniénte, o cuando 1o solic¢ite un numero plural de socios que represente a lo
menos, el veinticinco por ‘Ciento (25%) ‘de las acciones suscritas, siempre que se
determine el objeto de la reunién en su ‘convocatoria. En este caso la
convocatoria .serd efectuada. dentro de los diez (10) dias hadbiles sigquientes a
aquel dentro del cual se xeclba en las oflcznas principales de la sociedad, 1la
peticién por escrito. {

PC082004783

ORI R

—

NOMERAMIENTO (S) REPRESENTACION LEGAL

Nombramiento realizado mediante Acta ntmero 7 del,K 14/01/2011, correspondiéﬁte
a la Junta de Socios en Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Comercio
el 24/0172011 bajo el nimero 166.281 del libro IX. .

Cargo/Nombre Identificacién
Representante Legal - |
Wilches Navarro Mirma Patricia ; CC 22476798

a la BAsamblea de Accionistas en Barranquilla, -inscrito(a) en esta Camara de -
Comercio el 24/11/2014 bajo el numero 276.226 del libro IX.

Cargo/Nombre ) i Identificacién
Representante Legal Suplente
hapman Lopez Charles Michele . CC 72224822

REVISOR{A FISCAL
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Nombramiento realizado mediante Acta nimero 23 del 12/11/2018, correspondiente
a la Asamblea de Accionistas en Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de
Comercio el 20/11/2018 bajo el nimero 352.661 del libro IX:

Cargo/Nombre Identificacién
Revisor Fiscal.

DsA ASESORES EMPRESARIALES S.A.S. NI 802009050

Nombramiento realizado . mediante ‘Documento Privado del 12/04/2023, ‘otorgado en
Barranquilla, inscrito(a) en esta Cimara de Comercio el 27/04/2023 bajo el
nimerc 449.718 del libro IX:

Cargo/Nombre Identificacién
Designado: Revisor Fiscal Principal
Hernandez Melgarejo Kelly Johanna CC 1143251589

REFORMAS DE ESTATUTOS

La sociedad ha sido reformada por los siguientes documentos:

Documento Nimero Fecha Origen Insc. Fecha Libro
Escritura 889 26/04/2005 Notaria 3. de Barrang 117.458 06/05/2005 IX
Escritura 19 08/01/2009 Notaria 6a. de Barranq 145.875 26/01/2009 IX
Escritura 19 08/01/2009 Notaria 6a. de Barrang 145.876 26/01/2009 IX’
Acta 7 14/01/2011 Junta de Socios en Bar 166.280 24/01/2011 IX
Acta 33 05/09/2022 Asamblea de Accionista 433.139 14/09/2022 1IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos
de registro, quedan en firme dentro de los diez (10) dias h&biles siguientes a
la fecha de inscripci6n, siempre que no sean objeto de recursos. g

Para estos efectos, se informa que para la Camara de Comercio de Barranquilla,
los sébados NO son dias hébiles.

Una vez 1ntexpuestos los recursos, los actos administrativos recurrldos guedan
en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé
el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso
Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso
ninglin recurso.

SITUACION(ES) . DE CONTROL / GRUPO EMPRESARIAL

Que por Documento Privado del 06/04/2021, otorgado en Barranquilla inscrito(a)
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en esta Camara de Comercio el 31/12/2021 bajo el nimero 415.472 del 11brn
_IX; consta que la sociedad: LTHIR
' CHAPMAN WILCHES SAS
Es CONTROLADA por.:
CHAPMAN LOPEZ CHARLES
- Domicilio: Barranqullla
Fecha de configuracién: 06 de Abr;l de 2021,

 whe

Que por Documento Privado del 19/12/2022, otorgado en Barranquilla inscrito(a)
en esta Céamara de Comercio ~ el 22/12/2022 bajo el nmimero 438.950 del libro
IX, consta que la sociedad: ' :

CHAPMAN WILCHES SAS

‘Tiene la calidad de CONTROLANTE de:

PILONIETALVAREZ S.A.S. .

Domicilio: Bucaramanga

Fecha de configuracién: 30 de Dic/bre de 2021

]

Que por Documento Privado del 03/02/2023, otorgado en Bérranquiila inscrito(a) -
en esta Camara de Comercio el 1?/02/2023 bajo el ntumero 442.665 del libro
. IX, consta que la sociedad:

CHAPMAN WILCHES S$AS B

Es controlante del GRUPO" EMPRBSBRIBL cuyaa vinculadas son:

< PILONIETALVAREZ S.A.S.: .= , . i

Domicilio: Bucaramanga

Fecha de configuraciéni 30 de D1c/bre de 2021

c:.as:'?:gquﬁfw nn ncmmmsxcmémm— crrv

Actividad Principal Cédigo GIIU: 6910

- ESTABLECTMIENTO () DE COMERCIOO

A nombre  de la sociedad fidura{n} matriculado(s)en esta Camara de
Comercio : : :
el(los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio/éucursa;{es} © agencia(s):

‘
Nombre:
CHAPMAN WILCHES
Matricula No: 362.271
Fecha matricula: 12 de Dic/bre
de 2003
Oltimo afio’ renovado: 2023
Direcciébn: CL 77 B No 57 - 103 OF 2101

Republica de Colombi
Papel notarial UJI‘RSU exelugivo be topias de rﬁrrilums’ pitblicas, certificabos p documentos del archive nofarial

Municipio: Barranquilla - Atlangico °
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~Que 'de acuerdo con nuestras inscripciones, los bienes sujetos a registro

mercantil relacionados en ‘el presente certificado, se encuentran libres de

- embargos.

CERTIFICA
TAMANO EMPRESARIAL.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto 1074 de
2015 y la Resolucidén N. 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MEDIANA
EMPRESA - RSS Y !

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado ‘en el
formualario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria: 13.945.270:774,00

Actividad econdémica por la cual percibié mayores ingresos por actividad
ordinaria en el periodo Cédige CIIU: 6910

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han sido
puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta a la base
de datos del RUES. 3 s

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad hasta la
fecha y hora de su expedicidn.

En la Camara de Comercio de Barranquilla no aparecen inscripciones posteriores a
las anteriormente mencionadas, de documentos referentes a reformas, o
nombramiento de representantes legales, administradores o revisores fiscales,
que modifiquen total o parcialmente el contenido.

Que la informacidén anterior ha sido tomada directamente de los formularios de
matricula y sus renovaciones posteriores, diligenciados por el comerciante.
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] SUPERINTENDENCIA DE NOTARIADO Y REGISTRO

-TIPO DE REPARTO . Ordinario, Quinta Categoria

Administradora Colomblana de Penslones-Colpensiones

CORREO: 0 poderesjudiciales@colpensiones.gov.co
Carrera 10# 72-13 torre A

2 2023-09-22 13:49:36
ACTOS 00000409 - PODER POR ESCRITURA PUBLICA,

LA MATRICULA INMOBILIDARIA ES SOLO POR DILIGENCIAMIENTO), EL PODER GENERAL ES PARA
PRESESENTACIA'N PUBLICA.

Adminisiradora Colomblana de Pensiones-Colpensiones,900.336,004-7,CHAPMAN WILCHES 5.A.S.,802.022.538-
1,

pdderesjudiciales@colpensiones.gov.co e

2023:08-22 13:54:33 L
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© cb179ed5840882027dedbc6f588b309
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754 Repablica de Colombia By

OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION: Leido el texto de la presente
escritura publica, el compareciente da su asentimiento y asume la

:! 1 70 3 PaginaNo. 5 =

2) ‘Por la expiracién del término o por el evento de la condicién E
prefijados para la terminacion del mandato;- - - - - - VI TEANE el Eﬁ
3) Por la revocacion de la mandante;- - - === = - - - - L.. i Eﬁ

4) Por la renuncia del mandatario.- - - - - - = - - - - S ...l oL =
) =
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Derechos Notariales $ 74.900.00. - RECAUDOS: SNR $7.950.00.
Fondo Cuenta Especial del Notariado $ 7.950.00. - En la extensidn

.\55 responsabilidad de lo aqui consignado, razén por la cual y ante la e
8 ; ==
st E insistencia del usuario, el suscrito Notario, imparte la autorizaciéon de =
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= 3
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=% ADVERTENCIAS: :-le hicieron las siguientes
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Re

de este instpufmento se/uiilizaron las hojas de papel notarial Nos:\¢
PO013582843, PO013582844, P0013582845 7 NOTA: La firma de DIEGO ALEJANDRO
URREGO ESCOBAR, fue tomada en la Calle 72 No. 10-72 de Bogots D.C., por
el funcionario de la Notarfa 37, HERMES CALDERON._ -
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ESCOBAR
C.C. No. 79.983.390 de Bogota D. C.

Suplente del Presidente de la ADM!NISTRADORA COLOMBIANA DE

PENSIONES - COLPENSIONES
NIT. No. 900.336.004-7

IDENTIFICO: REVISO: 3
PODER-GENERAL-PJ-A-PJ-LELY-SEP-29-023-RAD-101979-BTA-cn-mnta

REPOSITORIO DE PODERES]

VURS.N.R.
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OTARIA TREINTA Y SIETE DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.

Esta hoja corresponde a la uitima de la PRIMERA (12.) copia TOTAL
de la escritura publica No. 1703 de fecha 03 de OCTUBRE de 2023,
otorgada en la Notaria 37 de Bogota D.C. Es fiel y PRIMERA (12.)
fotocopia tomada de su original, la que expido conforme al Decreto -
Ley 960 de 1970, en ONCE (11) hojas utiles, debidamente rubricadas
y selladas con destinoa: CHAPMAN WILCHES SAS. -=-csscsccarannnann
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NOTA DE VIGENCIA: / = =
Revisado el protocolo a que hace referencia ésta copia, HAGO CONSTAR que /\
en él no aparece nota de modificacién, reforma 6 revocatoria, por lo que se

pméume que el mandato, poder y/o sustitucién de poder esta vigente en la
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Papel notarial para uso exclusivo de copiag de escrituras pitblicas, rectificabos p documentos del archivo notavial

fecha de su expedicion. 04 0CT 2023

06-03-23 PC082016059

Q
4 #'d‘
La alteracion, modificacion, asi comd la extraccion o anexos en esta copia,
~constituyen conductas tipificadas e el delito de falsedad, sancionadas por y penal.
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