9/28/2020

Correo: Edwin Arbei Martinez Hernandez - Outlook

%) Responderatodos ~ i] Eliminar () No deseado Bloquear

RV: Respuesta demanda ELIZABETH MARIA JURADO GIL VS VINCULAMOS S.A.S. Radicado:

05001310501820200017000

Juzgado 18 Laboral - Antioquia - Medellin
Lun 07/09/2020 17:22
Para: Edwin Arbei Martinez Hernandez

5 9 9

Respuesta demanda Elizabeth...
2 MB

REPUBLICA DE COLOMBIA )
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DIECIOCHO LABORAL
DEL CIRCUITO DE MEDELLIN

4
t% = j18labmed @cendoj.ramajudicial.gov.co
. / €, +57-575013
& Cra. 51N. 50-Z1 Ed. Banco de Londres
Medellin

De: Gloria Elena Restrepo Gallego <gloriaerestrepo@une.net.co>

Enviado: lunes, 7 de septiembre de 2020 2:38 p. m.

Para: Juzgado 18 Laboral - Antioquia - Medellin <j18labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Cc: NELDEDERLE@HOTMAIL.COM <NELDEDERLE@HOTMAIL.COM>; notificaciones@grupofamilia.com
<notificaciones@grupofamilia.com>; notificacionjudicial@eficacia.com.co
<notificacionjudicial@eficacia.com.co>; contabilidad@vinculamos.com.co
<contabilidad@vinculamos.com.co>; contabilidad@darayuda.com.co <contabilidad@darayuda.com.co>
Asunto: Respuesta demanda ELIZABETH MARIA JURADO GIL VS VINCULAMOS S.A.S. Radicado:
05001310501820200017000

Buenas tardes:

Adjunto la respuesta a la demanda y anexos, en veinticuatro (24) folios, por parte de
la sociedad VINCULAMOS S.A.S, en el proceso instaurado por ELIZABETH MARIA
JURADO GIL contra VINCULAMOS S.A.S y otros, radicado: 05001310501820200017000.
Por favor confirmar el recibo de este mensaje.

Atentamente,

GLORIA ELENA RESTREPO GALLLEGO
Abogada

https://outlook.office365.com/mail/deeplink?version=20200921004.05&popoutv2=1
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JUZGADO DIECIOCHO LABORAL DEL CIRCUITO
MEDELLIN
E. S. D.

REFERENCIA: RESPUESTA DEMANDA
PROCESO : ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DEMANDANTE : ELIZABETH MARIA JURADO GIL
DEMANDADOS: VINCULAMOS S.A.SY OTROS
RADICADO : 05001310501820200017000

GLORIA ELENA RESTREPO GALLEGO, apoderada de VINCULAMOS S.A.S,
contesto la demanda del proceso indicado en la referencia.

1. PRONUNCIAMIENTO SOBRE LAS
PRETENSIONES DE LA DEMANDA:

Me opongo expresamente a todas y cada una de las declaraciones y condenas
que se pretenden en la demandada a favor de ELIZABETH MARIA JURADO GIL,
con fundamento en lo siguiente:

1.1.  FRENTE A LA PRETENSION - DECLARACION Y CONDENA DEL LITERAL
a.:

Me opongo.

ELIZABETH MARIA JURADO GIL, fue contratada por VINCULAMOS S.A.S para
ser remitida como trabajadora en misidn a la empresa usuaria GRUPO FAMILIA
S.A.y estuvo vinculada entre el 24 de enero de 1996 y el 8 de abril de 1996.



La actora fue enviada a cubrir necesidades temporales de la empresa usuaria, por
el lapso antes indicado.

La empresa usuaria notific6 a VINCULAMOS S.A.S, la finalizacién de la obra,
razén por la cual se informé a la accionante la terminacion del contrato de trabajo
por obra o labor que suscribié.

Para el 20 de abril de 2017 la demandante no tenia vinculacién con mi
representada, de tal forma que no finiquité ninguna relacién en esa fecha, ni esta
llamada a responder por las pretensiones de esta demanda.

1.2. FRENTE A LA PRETENSION - DECLARACION Y CONDENA DEL LITERAL
b., numeral 1°:

Por las mismas razones expuestas al presentar la oposicion a la pretensién -
declaracién y condena del literal a., no hay lugar a la condena al pago de la
indemnizacién por despido, pues para el 20 de abril de 2017 la demandante no
tenia vinculacidon con mi representada, de tal forma que no finiquitd ninguna
relacidon en esa fecha, ni estd llamada a responder por las pretensiones de esta
demanda.

1.3. FRENTE A LA PRETENSION - DECLARACION Y CONDENA DEL LITERAL
b., numeral 2°:

Al no ser de recibo las declaraciones y condenas solicitadas, carece de soporte la
imposicion de costas y éstas, por el contrario, deben estar a cargo de la
demandante (articulos 365y 366 del C. G. del P.)

2. PRONUNCIAMIENTO SOBRE LOS HECHOS
DE LA DEMANDA:

AL PRIMERO: Este hecho no le consta a la sociedad que represento, pues
no intervino en los mismos.



AL SEGUNDO: Este hecho no le consta a la sociedad que represento, pues
no intervino en los mismos.

Se precisa que ELIZABETH MARIA JURADO GIL, fue contratada por
VINCULAMOS S.A.S para ser remitida como trabajadora en misidn a la empresa
usuaria GRUPO FAMILIA S.A. y estuvo vinculada entre el 24 de enero de 1996y
el 8 de abril de 1996.

Durante la vinculacién de la promotora de la accion con Vinculamos S.A.S., las
6rdenes e instrucciones fueron dadas por la empresa usuaria, en virtud 74 de la
Ley 50 de 1990, pero esto no desvirtia el caracter de empleador de la E.S.T.

La vinculacion de la actora con Vinculamos S.A.S, no superd los términos del
articulo 77 de la Ley 50 de 1990.

AL TERCERO: Este hecho no le consta a la sociedad que represento, pues
no intervino en los mismos.

La vinculacion de la actora con Vinculamos S.A.S, no superd los términos del
articulo 77 de la Ley 50 de 1990.

AL CUARTO: Este hecho no le consta a la sociedad que represento, pues
no intervino en los mismos.

Para el 20 de abril de 2017 no existia vinculacidn de la demandante con
VINCULAMOS S.A.S.

AL QUINTO: Este hecho no le consta a la sociedad que represento, pues
no intervino en los mismos.

Se reitera que para el 20 de abril de 2017 no existia vinculacion de la demandante
con VINCULAMOS S.A.S.

AL SEXTO: Este hecho no le consta a la sociedad que represento, pues
no intervino en los mismos y debera ser materia de prueba.



AL SEPTIMO: Este hecho no le consta a la sociedad que represento, pues
no intervino en los mismos y debera ser materia de prueba.

3. HECHOS, FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHOS
DE LA DEFENSA:

Los hechos, fundamentos y razones de derecho de la defensa se expusieron en
forma detallada al responder los hechos de la demanda, presentar la oposicidn a
las pretensiones y se sintetizan asi:

3.1. EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES.

VINCULAMOS S.A.S, es una empresa de servicio temporal, constituida de
conformidad con la legislacidon laboral colombiana, que tiene como objeto
contratar la prestaciéon de servicios con terceros beneficiarios para colaborar
temporalmente en el desarrollo de sus actividades, mediante la labor
desarrollada por personas naturales, contratadas directamente por la empresa de
servicio temporal, la cual tiene con respecto de éstas el caracter de empleador.

Los trabajadores vinculados a las empresas de servicios temporales son de dos
categorias: trabajadores de planta y trabajadores en mision.

Los trabajadores de planta son los que desarrollan su actividad en las
dependencias propias de las empresas de servicios temporales.

Los trabajadores en misién son aquellos que la empresa de servicios temporales
envia a las dependencias de sus usuarios a cumplir la tarea o servicio contratado
por éstos.

La Ley 50 de 1990 regulé la actividad de las empresas de servicios temporales, y
dentro de sus disposiciones se destacan estas:



“Articulo 71.- Es empresa de servicios temporales aquella que contrata
la prestacién de servicios con terceros beneficiarios para colaborar
temporalmente en el desarrollo de sus actividades, mediante la labor
desarrollada por personas naturales, contratadas directamente por la
empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto de éstas
el caracter de empleador”.

“Articulo 75.- A los trabajadores en misidén se les aplicard, en lo
pertinente, lo dispuesto en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y demas
normas del régimen laboral. Asi como lo establecido en la presente
ley”.

“Articulo 77.- Los usuarios de las empresas de servicios temporales
sélo podran contratar con éstas en los siguientes casos:

1. Cuando se trate de las labores ocasionales, accidentales o transitorias
a que se refiere el articulo 6° del Cédigo Sustantivo del trabajo.

2. Cuando se requiere reemplazar personal en vacaciones, en uso de
licencia, en incapacidad por enfermedad o maternidad.

3. Para atender incrementos en la produccidn, transporte, las ventas de
productos o mercancias, los periodos estacionales de cosechasy en la
prestacion de servicios, por un término de seis (6) meses prorrogables
hasta por seis (6) meses mas.”

De conformidad con las normas transcritas, los denominados trabajadores en
misién, contratados por las empresas de servicios temporales para que laboren
en las empresas usuarias de aquéllas, en el cumplimiento de una tarea especifica
o en la prestacién de los servicios contratados con éstas, constituyen una
categoria especial de trabajadores dentro de la legislacién laboral colombiana, a
los cuales solo se les aplica, en lo pertinente, la legislacién ordinaria laboral, es
decir, en aquello que no esté expresamente regulado en forma especial o que no
resulte incompatible con la naturaleza del servicio temporal.

ELIZABETH MARIA JURADO GIL, fue contratada por VINCULAMOS S.A.S para
ser remitida como trabajadora en misidn a la empresa usuaria GRUPO FAMILIA
S.A.



La empresa usuaria notific6 a VINCULAMOS S.A.S, la finalizacién de la obra,
razén por la cual se informé al accionante la terminacién del contrato de trabajo
por obra o labor que suscribié.

La vinculacién de la promotora de la acciéon con VINCULAMOS S.A.S, no superd
los plazos establecidos en el articulo 77 de la Ley 50 de 1990, razén por la cual no
esta llamada a responder por las pretensiones de esta demanda.

3.2. PRESCRIPCION.
El articulos 488 del Cédigo Sustantivo del Trabajo establece:

“Las acciones correspondientes a los derechos regulados en este
coédigo prescriben en tres (3) afos, que se cuentan desde que la
respectiva obligacién se haya hecho exigible, salvo en los casos de
prescripciones especiales establecidas en el Cédigo Procesal del
Trabajo o en el presente estatuto.”

Por su parte el articulo 151 del Cédigo Procesal del Trabajo y la Seguridad social
determina:

“Las acciones que emanen de las leyes sociales prescribirdn en tres
afios, que se contaran desde que la respectiva obligacién se haya
hecho exigible. El simple reclamo escrito del trabajador, recibido por
el {empleador}, sobre un derecho o prestacién debidamente
determinado, interrumpird la prescripciéon pero sélo por un lapso
igual.”

El contrato de trabajo suscrito entre la demandante y VINCULAMOS S.A.S finaliz
el ocho (8) de abril de 1996.

Teniendo en consideracion que la demanda fue radicada el ocho (8) de julio de
2020, las pretensiones se encuentran prescritas frente a mi representada
VINCULAMOS S.A.S, porque habian trascurrido mas de veinticuatro (15) afios.



Por lo expuesto, la actora no tiene derecho a las pretensiones que solicita.

4. EXCEPCIONES PERENTORIAS:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

5.1.

PRESCRIPCION.- Con fundamento en los articulos 488 del C. S. del T.y
151 del C. de P. L. S.S. Determinada por el transcurso del tiempo sin que
se hayan ejercido las acciones legales pertinentes, en los lapsos que las
normas antes citadas establecen. Debe tenerse en cuenta que el contrato
de la actora con mi representada finalizé el 8 de abril de 1996, por lo que
a la fecha de presentacion de la demanda habian transcurrido mas de
veinticuatro (24) afios, razén por la cual la acciéon esté prescrita.

INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION.- Por carecer las pretensiones de la
actora de los presupuestos facticos y juridicos que le den existencia y
validez.

PAGO.- Determinado por el cubrimiento total y oportuno a la
demandante, de todos los conceptos originados en la relaciéon de caracter
laboral que existié entre las partes.

CUMPLIMIENTO DEL DERECHO Y BUENA FE.- Mi representa actud
siempre en cumplimiento de las normas legales, con el convencimiento de
haber pagado a la actora lo que le correspondia de acuerdo con la ley.

5. PRUEBAS:

INTERROGATORIO DE PARTE.- Que le formularé a la demandante por
medio de cuestionario verbal o escrito, que se presentara en la audiencia
que para tal fin sefale el despacho, previa citacidon de la absolvente, con el



lleno de las formalidades previstas en los articulos 198 y siguientes del
Cédigo General del Proceso.

La demandante reconoceré los documentos suscritos por ella que se le
pongan de presente durante el interrogatorio de parte.

5.2. DOCUMENTAL.- Acompano como prueba los siguientes documentos:

5.2.1.Poder para actuar.

5.2.2. Certificado de existencia y representacion legal.

5.2.3. Resolucién expedida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social que
autoriza a la empresa a operar como empresa de servicios temporales.

6. DOCUMENTOS PRIVADOS:

En relacién con los documentos privados, emanados de terceros, que se aporten
al proceso por parte de la demandante, solicito expresamente su ratificacion por
parte de quienes los hayan emitido o firmado, de acuerdo con lo establecido por
el articulo 262 del Cédigo General del Proceso.

7. DOMICILIO — NOTIFICACIONES -

El domicilio de las partes es el que se indica a continuacion:

VINCULAMOS S.A.S: Calle 34 N° 43 66, of. 233, Medellin. Direccidn electrénica:
contabilidad@vinculamos.com.co

APODERADA DE LA DEMANDADA: Calle 15 Sur N° 48 A 9 - Santa Maria de Los
Angeles |l, teléfono (4) 448 20 87, Medellin. Direccién electrdnica:
gloriaerestrepo@une.net.co




Las notificaciones personales las recibiremos en la Secretaria de su Despacho y
en las direcciones antes indicadas.

8. ANEXOS:

Los documentos anunciados como prueba en el acépite correspondiente de este
escrito, asi como el poder para actuar y el certificado de existencia vy
representaciéon legal de la sociedad que represento.

Atentamente,

Gloria Elena Firmado digitalmente

por Gloria Elena

ReStrepO Restrepo Gallego
Fecha: 2020.09.07
Gallego 14:22:06 -05'00'

GLORIA ELENA RESTREPO GALLEGO
T.P.No.83.117 del C.S. de la J.
C.C. No. 43.739.809

Medellin, 7 de septiembre de 2020



Medellin, agosto de 2020

Sefiores
JUZGADO DIECIOCHO (18) LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN
EE S D

REFERENCIA:  PROCESO ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
DEMANDANTE : ELIZABETH MARIA JURADO GIL
DEMANDADOS: VINCULAMOS S.A.S Y OTROS
RADICADO 05001310501820200017000

DIANA MARIA LOPEZ RESTREPO, identificada con la cédula de ciudadania que
aparece al pie de la respectiva firma, representante legal de VINCULAMOS S.A.S,
confiero poder especial, amplio y suficiente a GLORIA ELENA RESTREPO GALLEGO,
abogada con tarjeta profesional nimero 83.117, para que lleve la representacion de
la entidad antes indicada en el proceso indicado en la referencia.

Dentro de las facultades de mi apoderada estan las de notificarse del Auto que
admitié la demanda; contestar la demanda; proponer excepciones, previas y de
merito; presentar demanda de reconvencion; solicitar acumulacién de este proceso
a otros u otros en los cuales dicha actuacidon sea procedente; conciliar; transigir;
recibir, en todas las acepciones de este vocablo; sustituir y reasumir este poder;
pedir pruebas; interponer recursos; absolver interrogatorio de parte con facultad
expresa de confesar, disponer y comprometer; y las demas facultades vy
prerrogativas que el Cddigo General del Proceso confiere a los apoderados
judiciales.

La apoderada aqui constituida queda investida de manera especial y especifica de la
facultad de asistir a la audiencia de conciliacion, decision de excepciones previas, de
saneamiento y fijacion del litigio, prevista en el articulo 39 de la Ley 712 de 2001,
que modificé el articulo 77 del Cédigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad
Social, como si fuera quien otorga este poder, pudiendo ejercer todas las
atribuciones que personal, legal y estatutariamente le corresponden a quien lo
confiere, dentro de las cuales enuncio, sin excluir ninguna otra, las de conciliar;
confesar; presentar férmulas de conciliacién; discutir las férmulas de conciliacidn
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que presente la parte demandante; aceptar la conciliacién; adoptar la decisién de no
conciliar o rechazar la propuesta o propuestas de conciliacién que se le hagan; y
comprometer u obligar, de manera tal que su actuacion sea igual, idéntica o similar
a la que pudiese adoptar quienes suscriben este escrito, de haber asistido a la
actuacion procesal antes enunciada.

Atentamente, Acepto:

Gloria Elena Firmado digitalmente por

Gloria Elena Restrepo

Restrepo Gallego
Fecha: 2020.09.07
O — Gallego 142235 0500
D LO TREPO GLORIA ELENA RESTREPO GALLEGO
C.C.No. 422A¢00 C.C. No. 43.739.809
Direccién Notificaciones: T.P. No. 83.117 del C.S. de la J.
contabilidad{@vinculamos.com.co Direccién Notificaciones:

gloriaerestrepo@une.net.co
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CAMARA DE COVERCI O DE MEDELLI N PARA ANTI OQUI A
Certificado Exi stencia y Representaci 6n Legal
Fecha de expedici on: 03/08/ 2020 - 3:56:19 PM caAMARADE COMERCIO®

DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Reci bo No.: 0020038927 Val or: $00
CODI GO DE VERI FI CACI ON: j aakl di Fbal cjil a

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www. certificadoscamara.com y digite el respectivo cdédigo, para que
vi sual i ce | a i mmgen generada al nonento de su expedicion. La
verificacion se puede realizar de manera ilimtada, durante 60 dias
cal endari o, contados a partir de |la fecha de su expedi ci on.

CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
CON FUNDAMENTO EN LA MATRI CULA E | NSCRI PCl ONES EFECTUADAS EN EL REG STRO
MERCANTI L, LA CAMARA DE COVERCI O
CERTI FI CA
NOVBRE, | DENTI FI CACION Y DOM CI LI O

Razén soci al : VI NCULAMOS S. A. S.
Nit: 890934054-5
Dom cilio principal: MEDELLI N, ANTI OQUI A, COLOWVBI A
MATRI CULA
Matricul a No. : 21-075030-12
Fecha de matricul a: 01 de Febrero de 1983
Utino aio renovado: 2020
Fecha de renovaci on: 01 de Julio de 2020
Grupo NI F: 3 - GRUPO II.
UBI CACI ON
Direcci 6n del domcilio principal: CL 34 N 43 66 OF 233
Muni ci pi o: MEDELLI N, ANTI OQUI A, COLOWVBI A
Correo el ectroénico: contabi | i dad@i ncul anbs. com co
gerenci a@i ncul anos. com co
Tel éf ono conerci al 1: 4440525
Tel éf ono conerci al 2: No reporto
Tel éf ono conercial 3: No reporto
Direcci 6n para notificacion judicial: CL 34 N 43 66 OF 233
Muni ci pi o: MEDELLI N, ANTI OQUI A, COLOMBI A
Correo electrénico de notificaci on: cont abi | i dad@ i ncul anbs. com co
Tel ef ono para notificacion 1: 4440525
Tel ef ono para notificaci on 2: No reporto
Tel efono para notificaci on 3: No reporto

Pdgina: 1de 11



CAMARA DE COVERCI O DE MEDELLI N PARA ANTI OQUI A
Certificado Exi stencia y Representaci 6n Legal
Fecha de expedici on: 03/08/ 2020 - 3:56:19 PM caAMARADE COMERCIO®

DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

CODI GO DE VERI FI CACI ON: j aakl di Fbal cjil a

La persona juridica VINCULAMOS S.AS. SI autorizdé para recibir
notificaci ones personales a traves de correo el ectronico, de conform dad
con |lo establecido en el articulo 67 del Coddigo de Procedi mento
Adm nistrativo y de I o Contenci oso Adm ni strativo

CONSTI TUCI ON

CONSTI TUCI ON: Que por escritura publica No.5.953, otorgada en Ila
Notaria 15a. de Medellin, el 26 de octubre de 1.983, inscrita en esta
Canmara de Conercio el 25 de novienbre de 1983, en el libro 90., folio
508, bajo el No.7.843, fue constituida una sociedad de responsabili dad
Li m t ada denom nada:

VI NCULAMOS LI M TADA
TERM NO DE DURACI ON

VIGENCIA: Qe la sociedad no se halla disuelta y su duraci é6n es hasta
agosto 11 de 2040.

OBJETO SOCI AL
OBJETO SOCI AL: El objeto societario consiste principal mrente en:

El objeto social principal de |la sociedad |la constituye |a prestaci 6n de
servicios tenporales a terceros beneficiarios (usuarios), para col aborar
tenporal nente en el desarrollo de sus actividades, nediante |a | abor
desarrollada por personas naturales, contratadas por |o enpresa de
servicios tenporales. la cual tiene con respecto a estas el caracter de
enpl eador .

En consecuencia, en desarrollo de su objeto principal |a sociedad podra
ej ercer |l as siguientes actividades:

1. La celebracidn de contratos de prestacion de sum nistro de personal
en m si én con enpresas usuari as.

2.  La adquisicion a cualquier titulo, en nontaje, organizacion,
adm ni stracion y enajenacién a titulo oneroso de establecim entos de
conerci o, conexos conplenentarios o en fin relativos al objeto social.

3. Lainversion en titulos valores, papeles de renta y otros docunentos
de crédito y en general en bienes que produzcan renta.

4. La constitucién de polizas y garantias que sean exigidos por el
m ni sterio del rano.

Podra igual mente en desarroll o de su objeto social y para esta:

Pdgina: 2de 11



CAMARA DE COVERCI O DE MEDELLI N PARA ANTI OQUI A 41
Certificado Exi stencia y Representaci 6n Legal
Fecha de expedici on: 03/08/ 2020 - 3:56:19 PM caAMARADE COMERCIO®

DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

CODI GO DE VERI FI CACI ON: j aakl di Fbal cjil a

1. Adquirir a cualquier titulo toda clase de bienes nuebl es e innuebl es,
venderl os y en general, la disposicion de |os msnos a titul o oneroso.

2. Se entiende incluidos en el objeto social |os actos directanente
relacionados con el msnpb y |los que tengan conp finalidad ejercer |os
derechos y cunplir las obligaciones |egales o convencional es derivadas
de |l a existencia y actividad de | a soci edad.

DESARROLLO DEL OBJETO Paro cunplir con su objeto social, |o sociedad
podra por medio de sus Organos estatutarios correspondi entes, ejecutar
los actos civiles y nercantil es conveni entes o necesari os que conduzcan
a realizar el objeto social de |la conpafia, tales conp: Cel ebrar todos
ti pos de acuerdos, conveni os, contratos, negocios juridicos, construir,
adquirir bienes nuebles e innmuebles, gravar sus bienes con hi poteco y
prenda. enajenar bienes nmuebles e innuebles, tomar dinero en préstanp o
mutuo o contraer obligaciones bancadas y conerciales, emtir, girar,
aceptar, endosar y descargar titulos valores, participar conpb asoci ado,
socio o0 accionista en sociedades que realicen actividades conerci al es
qgue sirvan para el desarrollo de su objeto social, constituir enpresas
uni personal es, adquirir y usar nonbres conerciales, |ogotipos, narcas y
demas derechos de propiedad industrial relaci onados con | as activi dades
desarrol | adas por |a conpaiii a.

LI M TACI ONES, PROH Bl Cl ONES, AUTORI ZACI ONES ESTABLECI DAS SEGUN LOS
ESTATUTCS:

PROHI Bl Cl ONES: Se est abl ecen | as sigui entes prohibiciones:

a) Se prohi be hacer nonbram entos que contrarien | o di spuesto por la ley
o por | os estatutos sobre inconpatibilidad.

b) Prohibese a los funcionarios que tienen |la representacion vy
adm nistracion de la conpafia |levar a efecto cual qui er operaci 6n de
aquellas para |as cual es necesitan autorizaci 6n previa emanada de otro
organo sin haberla obtenido. Tanpoco podrén ejecutar aquellas que estén
dentro de sus facultades, si |a Asanbl ea General de Accionistas hubieren
expresado su concepto adverso y de esto se ha dejado constancia en |as
actas de | as sesiones correspondi entes.

c) La sociedad en ningun caso podra constituirse en garante de
obl i gaciones de sus accionistas o de terceros, ni caucionar con |os
bi enes soci al es, obligaciones distintas de |as suyas propias, salvo que
de ello se derive un beneficio manifiesto para |a sociedad y sea
aprobado por Ila Asanblea General con el voto favorable del cien por
ciento (100%9 de |as acciones en que se encuentra dividido el capital
suscrito de | a conpaifi a.

d) Los accionistas no podran gravar ni dar en garantia sus acciones, sin
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la previa autorizacidn de |a Asanblea General con el voto favorable de
mas del cincuenta por ciento (50% de |as acciones en que se encuentra
di vidido el capital suscrito de | a conpaifia.

e) Los admnistradores de |a sociedad deberan abstenerse de utilizar
i ndebi danente informacién privilegiada, guardando y protegiendo I|a
reserva que deben a | a soci edad.

f) Los admnistradores de |a sociedad deberan tanbi én abstenerse de
participar por si 0 por interpuesta persona en interés personal o de
terceros, en actividades que inpliquen conpetencia con |a sociedad o en
acto respecto de los cuales exista conflicto de intereses, salvo
autorizacion expreso de la asanblea de accionistas. En estos casos,
deberda sunministrarse a |a asanblea de accionistas toda |a infornaci 6n
gque sea relevante para |la tona de |a decision. De esta decision, debera
excluirse el voto del menbro de | a Asanbl ea General de Accionistas, si
fuere accionista.

REQUERI M ENTO DE AUTORI ZACION: El gerente requeriréa autorizacién de |la
Asanbl ea Ceneral de Accionistas de la conpafiia para ejercer sus
funciones en aquellos casos en que este organisno deba inpartir la
autorizacion previa, segun lo dispuesto en la ley o en |os presentes
estatutos, por razon de la naturaleza o de la cuantia de |a operacion,
en especial | o dispuesto en | os estatutos.

Entre |l as funciones de | a Asanbl ea esta | a de:
- Autorizar a los admnistradores cuando se |o soliciten previo

presentaci 6n de la informaci 6n pertinente, para participar por si o por
I nt erpuesta persona en interés personal.

CAPI TAL
QUE EL CAPI TAL DE LA SOCI EDAD ES: NRO ACCI ONES  VALOR NOM NAL
AUTORI ZADO $150. 000. 000, 00 15. 000 $10. 000, 00
SUSCRI TO $75. 000. 000, 00 7. 500 $10. 000, 00
PAGADO $75. 000. 000, 00 7. 500 $10. 000, 00

REPRESENTACI ON LEGAL

REPRESENTACI ON LEGAL: La conpafiia tendra un (1) Gerente. El gerente es
representante legal de l|a conpafiia en juicio y fuera de juicio, y
adm ni strador de su patrinonio. Le corresponde el gobierno y Ila
adm nistracion directo de |a msm, conp gestor y ejecutor de |os
negocios y actividades sociales, y todos |os funcionarios o enpl eados
cuyos nonbram entos no correspondan a | a Asanbl ea General de Accionistas
est ar an subordi nados a él.
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El gerente de I|la conpafiia podra tener varios suplentes, que 1lo
reenplazaran con las msmas atribuciones en sus faltas absolutas o en
sus faltas tenporal es o accidental es, asi conp tambi én para | os actos en
| os cual es esté inpedi do.

FUNCIONES Y FACULTADES DEL GERENTE: En desarrollo de | o estipul ado en
los articulos 99 y 196 del Cbdigo de Comerci o son funciones y facultades
del gerente de |a conpafiia | as si gui entes:

a) Hacer uso de | a denom naci 6n soci al .
b) Ej ecutar | os decretos de | a Asanbl ea General de Acci oni stas.

c) Establ ecer reglanentos de caracter general sobre |a politica que debe
sequir la conpafiia en las siguientes materias: sistemas de trabajo y
division del msno, procedimento para la provisiéon de |os cargos
previ stos, regulacion de remuneraciones y prestaciones sociales y del
manej o que en cuestiones de esta indole deba observarse; operacién y
direccién financiera y fiscal; mtodos sobre conpro de nmaquinariay
equipo; fijacion de la politica de precios de venta para |os bienes y
servicios y, en general, todo |lo relativo con sistemas de distribucidn
de | os m snos, incluyendo nornas sobre otorgam ento de créditos, plazos,
descuent os, contrataci 6n de seguros y de asesorias, y simlares.

d) Determinar las normas que han de servir para |la organi zacion de |a
contabilidad de | a conpafiia, siguiendo al efecto |as bases indicados por
la ley y la técnica contable.

e) Presentar a l|la Asanblea GCeneral de Accionistas, en sus reuniones
ordinarios un infornme razonado sobre | a situaci 6n econdnica y financiera
de I|a sociedad y sobre las reformas o i nnovaci ones que crea conveni ente
adoptar para el desarrollo de |os negocios sociales, junto con un
proyecto de distribucion de utilidades o sobre cancel aci 6n de pérdidas y
f ormaci 6n de reservas ocasionales, silo estinmare del caso. Dicho informe
deber a cont ener ademas de los datos contables y estadisticos
pertinentes, |os que contenpla el nunmeral 3 del articulo 446 del Cadigo
de Conerci o.

f) Conocer sobre |los excusas y licencias de | os enpl eados nonbrados por
la Asanblea GCeneral de Accionistas e informar al respecto a dicho
Asanblea en la proxim reuni 6n, vel ando porque | os supl entes reenpl acen
a |l os principal es.

g) Exam nar cuando lo tenga a bien, por si o por nedio de una conmi sion,
los Ilibros de actas y de cuentos, |os docunentos y la caja de |la
conpaiii a.

h) Ejecutor |os decretos de | a Asanbl ea General de Accionistas y cuidar
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del estricto cunplimento de todas |as disposiciones estatutarias y de
| as que se dicten en el futuro para el buen servicio de | a enpresa.

i) Decretar bonificaciones y gratificaciones al personal de trabaj adores
de | a conpaifi a.

Jj) Decidir sobre inpuestos indirectos en concordancia con |os estos
est at ut os.

k) Aprobar el reglanmento de col ocaci 6n de acciones. Dicho reglanmento no
se requerirda en |os casos en que se decrete un dividendo en acciones, 0
en que todos |os accionistas a prorrata aprueben sinultaneanente
suscri bir acciones.

) Ejercer |as demas atri buci ones que | e encom endan estos estatutos o
gue por natural eza | e corresponden.

m Designar y renover |ibrenente |os enpleados de | a conpafiia que no
dependen directanente de |la Asanblea General de Accionistas y escoger,
tambi én I|ibrenmente, al personal de trabajadores. determ nar su nunero,

fijar el género de |abores, renuneraciones, etc, y hacer |os despidos
del caso.

n) Constituir los apoderados judiciales y extrajudiciales que juzgue
necesarios para |a adecuada representaci on de |a soci edad, del egandol es
| as facul tades que estinme conveniente, de aquellas que él nisno goza.

0) Ejecutar los actos y celebrar |1 os contratos que tiendan al desarrollo
del objeto social. En ejercicio de esta facultad el gerente podréa dar o
reci bir en nmutuo canti dades de di nero; hacer depo6sitos bancarios; firmar
toda clase de titulos valores y negociar esta clase de instrunentos,
firmarl os, acept arl os, prot estarl os, endosar | os, pagar | os,
descargarlos, tenerlos, etc.; conparecer en |os juicios en que se
discuta l|la propiedad de |os bienes sociales o cual quier derecho de |a
conpafiia; transigir, conprometer, desistir, novar, recibir e interponer
acciones y recursos de cual quier género de todos | 0os negoci o0s 0 asuntos
de cualquier indole gque tenga pendiente |la conpafiia, representar a la
soci edad ante cual qui er clase de funcionarios, tribunales, autoridades,
personas naturales, etc.: y, en general actuar en |la direccion de |la
enpresa soci al

p) Convocar a la Asanblea General de Accionistas de |a conpafiia a
sesi ones extraordinarias, cada vez gque |0 juzgue conveniente o
necesario, o0 en el caso de |a Asanblea, cuando se lo solicite un nunero
de accionistas que represente por |o nmenos el veinticinco por ciento
(25% de | as acciones suscritos.

q) Presentar a la Asanblea General de Accionistas, en sus sesiones
ordinarias el balance de cada ejercicio el cual debera ir aconpafiado de
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| os docunentos de que trata el articulo 446 del Codigo de Conercio, y un
informe escrito sobre la forma conp hubiere Il evado a cabo su gestién y
| as nedi das cuya adopci 6n recom ende a | a Asanbl ea.

r) Informar a |o Asanblea de Accionistas, acerca del desarrollo de |os
negocios y demAs actividades sociales, soneterle prospectos paro el
nej oram ento de | as enpresas que explote o conpafia y facilitar a dicho
organo directivo el estudio de cual qui er probl ema, proporcionandol e |os
dat os que requi era.

s) Apremar a los enpleados y demas servidores de |o conpafiia a que
cunpl an | os deberes de su cargo, y vigilar continuanmente |a nmarcha de |a
enpresa, especialmente su contabilidad y docunentos.

t) Cuidar que | a recaudaci on o inversion de | os fondos de | a enpresa se
hagan debi danent e.

u) Ejercer todos las facultades que directanente delegue en él la
Asanbl ea General de Accioni stas.

PARAGRAFO. Se presumra que el Gerente tendra atribuciones suficientes
para ordenar que se ejecute o celebre cualquier acto o contrato
conprendido dentro del objeto social y para tomar determ naciones
necesarias en orden a que |a sociedad cunpla sus fines.

NOVBRAM ENTOS
NOVBRAM ENTOS:

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON

REPRESENTANTE LEGAL )

PRI NCI PAL MARI A EUGENI A RESTREPO 32.478. 466
DES| GNACI ON

REPRESENTANTE LEGAL i i

PRI MER SUPLENTE DI ANA MARI A LOPEZ RESTREPO 42.824. 800
DESI GNACI ON

REPRESENTANTE LEGAL i

SEGUNDO SUPLENTE JAI ME ALBERTO LOPEZ 98. 559. 128
RESTREPO
DESI GNACI ON

Por Act a nanero 99 del 29 de abril de 2014, de la Asanblea
Extraordinaria de Accionistas, registrado(a) en esta Camara el 6 de
junio de 2014, en el libro 9, bajo el nunmero 11184

TERCER REPRESENTANTE
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LEGAL SUPLENTE JAI ME LOPEZ RESTREPO 98. 559. 128
DESI GNACI ON

Por Acta numero 92 del 1 de abril de 2012, de I|a Asanblea de
Accioni stas, registrado(a) en esta Camara el 5 de junio de 2012, en el
libro 9, bajo el namero 10355

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
FI RMA REVI SORA FI SCAL GERENCI A Y CONTROL LTDA 811. 008. 792-3
DESI GNACI ON

Por Acta nunero 116 del 6 de junio de 2018, de |I|a Asanblea de
Accioni stas, registrado(a) en esta Camara el 26 de junio de 2018, en el
libro 9, bajo el nunmero 16290

REVI SOR FI SCAL PRI NCI PAL VEEI MAR DI AZ 98. 558. 272
DESI GNACI ON

REVI SOR FI SCAL SUPLENTE JESUS DAVI D LOPERA CARDONA 98. 696. 061
DES| GNACI ON

Por Comuni caci 6n del 18 de junio de 2018, de la firma revisora fiscal,
regi strado(a) en esta Canara el 26 de junio de 2018, en el libro 9, bajo
el numero 16290

REFORVAS DE ESTATUTCS

REFORVMAS: Que dicha sociedad ha sido reformada por |os siguientes
docunent os:

Escrituras No. 5.781, del 25 de septienbre de 1984, de la Notaria 15a.
de Medel I'in.

Escrituras No. 6.447, novienbre 12 de 1986, de Ila Notaria 12a de
Medel | i n.

Escrituras No. 1.304, de junio 12 de 1991, de Ila Notaria 7a. de
Medel | i n.

Escrituras No. 1.685, de julio 18 de 1991, de la Notaria 7a. de
Medel I in, resciliada por escritura No.1l.197, de mayo 22 de 1992, de |a
Notaria 17a. de Medellin.

Escrituras No. 1.921 de agosto 27 de 1992, de la Notaria 14a. de
Medel | i n.

Escrituras No. 3.172 de septienbre 20 de 1996, de |la Notaria 2a. de
Medel | i n.

Escrituras No. 974, del 2 mayo de 2002, de la Notaria 17a. de Medellin.

Escrituras No. 2.947 del 09 de septienbre de 2008, de la Notaria 17a. de
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Medel I in, registrada parcialnente en esta Entidad el 29 de septienbre de
2008, en el libro 90., bajo el No.12972, nediante |la cual |a sociedad se
transforma de Limtada a Anonina y en adel ante se identificara asi:
VI NCULAMOS S. A
Acta No. 89, del 11 de agosto de 2010, de |l a Asanbl ea de Acci oni stas,
registrada en esta Canara de Conercio el 26 de octubre de 2010, en el
libro 90., bajo el No. 16971, nediante |a cual |a sociedad se transforno
de Sociedad An6onima a Sociedad Por Acciones Sinplificada, bajo | a
denom naci 6n de:
VI NCULAMCS S. A S.
Acta No. 92, del 1 de abril de 2012, de | a Asanbl ea de Acci oni st as.
CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl 1 U
Actividad principal: 7820
ESTABLECI M ENTQ(S) DE CQOVERCI O

A nonbre de la persona juridica figura matriculado en esta Camara de
Conerci o el siguiente establecimento de conercio/sucursal o agenci a:

Nonbr e: VI NCULAMOS

Matricul a No. : 21-139900-02

Fecha de Matricul a: 16 de Novi enbre de 1983

Utinm ano renovado: 2020

Cat egori a: Est abl eci m ent o- Pri nci pal

Di recci on: CL 34 N 43 66 OF 233

Muni ci pi o: MEDELLI N, ANTI OQUI A, COLOWVBI A

Sl DESEA OBTENER | NFORMACI ON DETALLADA DE LGOS ANTER ORES

ESTABLECI M ENTOS DE COVERCIO O DE AQUELLGCS MNATRI CULADOS EN UNA
JURISDICCION DI FERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SCLICI TAR EL
CERTI FI CADO DE MATRI CULA MERCANTIL DEL RESPECTI VO ESTABLECI M ENTO DE
COVERCI O.

LA | NFORVACI ON CORRESPONDI ENTE A LOs ESTABLECIM ENTOs DeE COMVERCI O,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURI DI CA TI ENE MATRI CULADCS EN
OTRAS CAMVARAS DE COMERCI O DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN
WA RUES. ORG. CO,

SE RECOM ENDA VERI FI CAR EL PORTAL WAV GARANTI ASMOBI LI ARI AS. COM CO DONDE
PUEDEN OBRAR I NSCRI PCI ONES ADI Cl ONALES RELATIVAS A GARANTI AS
MOBI LI ARI AS, CONTRATOCS QUE GARANTI CEN OBLI GACI ONES O LI M TACI ONES DE LA
PROPI EDAD.
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| NFORVACI ON COVPLENMENTARI A
TAMANO DE EMPRESA

De conformdad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y la Resolucion 2225 de 2019 del DANE el tanafio de |a
enpresa es G ande.

Lo anterior de acuerdo a |a informacion reportada por el matricul ado o
inscrito en el formulario RUES:

| ngresos por actividad ordinaria $39, 488, 209, 560. 00

Actividad econom ca por | a que percibié nayores ingresos en el periodo -
alu 7820

Que en la CAMARA DE COVERCI O DE MEDELLI N PARA ANTI OQUI A, no aparece
inscripcion posterior a la anteriormente nencionada, de docunentos
referentes a reforma, disolucion, Iliquidacion o nonbramento de
representantes | egales de | a expresada enti dad.

Los actos de inscripcion aqui certificados quedan en firne diez (10)
dias habiles después de la fecha de su notificacioén, sienpre que |os
msmos no hayan sido objeto de los recursos, en los térmnos y en |la
oportuni dad establecidas en los articulos 74 y 76 del Codigo de
Procedi mento Adm nistrativo y de | o Contenci oso Adm nistrativo.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun | o dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firna mecénica que es
una representacion grafica de la firma del Secretario de |a Camara de
Conmercio de Medellin para Antioquia, comb la firnma digital vy la
respectiva estanpa cronol 6gica, |as cuales podra verificar a través de
su aplicativo visor de docunentos PDF

Si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual, puede
inmprimrlo con |la certeza de que fue expedido por |a Camara de Conercio
de Medellin para Antioquia. La persona o entidad a |la que usted |le va a
entregar el certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4)
veces durante 60 dias calendario contados a partir del nonento de su
expedi ci 6n, ingresando a ww.certificadoscamara.com y digitando el
cédigo de wverificacion que se encuentra en el encabezado del presente
docunento. ElI certificado a validar corresponde a |la imagen y contenido
del certificado creado en el nonento en que se generd en las taquillas o
a través de la plataforma virtual de |a Canara.
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SANDRA MILEMA MONTES PALACID
DIRECTORA DE REGISTROS PUBLICOS

Pdgina: 11de 11



R R o A mCPUBLICA DF coa.oum 2

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

a7 iﬁowaon NUMERO ‘00122 oK 19
. ( -MBR 1984 )

,,;\‘ -

m T mx se mtortu ol tmionnhuu de una
uprua de sexvicios t-po:uo-.

B -_-q

it ':_z._ prascron GENERAL DKL SERVICIO NACTONAL DE ENPLEO

I AT .
8 Y

cOlllﬂllllDOO

-

nu 61 ‘seBon alirahan 1épes glerrs, identificads con ia ebduls de

ciudadania minexo 8$°339.766 de Medellin, en su calidad de repre-
sentante legal de 1a empresa de servicios temporales " VINCULA+
MOS TTDA.", con domicilio en ia ciudad de Medellin, en comunica-
cidn dirigida s esta Direcoién solicita se sutorice el funciona«
lionte de 1la mencionsda empresa,

oae estudisda 1a documentacién presentada por el peticionarie
este Daspachc considers gue llena todos los requisitos exigides
por el pecreto 1433 de 1983,

En mérite de 1o expuesto,

”nlcvzninu

i

!u:éxcm PRIMEROs - Autorizase el funcionaniento de ls empresa a.
servicios temporales “VINCULAMOS LTDA." c¢on domicilio en la clu-
dad de Medellin y representada legalmente por el sefior Ahxlhln

tSpes Blerza.

ARTICULO SEGUMDO:; La empresa de servicios temporales "VINCULA-
MO8 LTDA.Y, queda en la obligacién de rendiir informes mensuales
de oponctén. en formatos cuyo modelo serd suministrade por 1la
Dixecoiln General del Sexvicio Nacional de Empleo, al tenor de
1o dup\anu en ol articalo séptimo del Decreto 1433 d¢ 1983.

mxcvm TRRCEROs Contra la presente Resolucién mddn los

zocursos de Reposicidn y subsidiariamente el de Apelacién intex-
puestds fundamentadamente dentro de los ginco (5) dfas siguiene
tes & la notificacién, en los términos del Becreto 2733 de 1959,



-RESOLUCION'NUMERG ‘(001 22..DE 1984 ~-HOJA N"

ryt '
" v

' mum e humin el funcionamiento de una espresa de
_m« tuponln"

_mcum' cm ‘Notif{quese :I.a pxount.o amlueidin pox i’
tmh doi sn;:vi.cio Regional de llpluo de lntimh. :

A :cpm' QUINTO; . do
m ' :m Resolucién :1” (1 pﬂ::lr do 1a zm
'-mod.lei&n | -

B AT et Bap o B gl
SRR RS 4 ,_l’.

o e ey = S g

n.d. .,naogoti DeRs. !a

w

. - RABR BNy

.__:*'.u: Mgl oy | R e R b

¥ =
%
2 b
¥ 3
g

‘_ wier . MIN STWJQ uc\..mumu M. ;Fuﬁﬂ.’--‘sﬁfr*‘r?m:":'i WA e
DIVISION DE EMPLEO Y RECURSOS HUM A0S, SECCION GESTION
DEL EM LEO. SECRETARIA

. .:,_l?ir'.;l ;lf-\;w_'.' a ]os ‘Z‘%‘/é_.ﬁﬁoﬂ M {hm cee, Q&,&ﬁ 0&/?5’9’ Pl
- ,,, KA SHNRN | 0 -rctifico pergericlv-s ¢ co-fer lr" ne(l}/z@_m/-zz 4
i eedst o Cnierioncd van:rt/.f{ ..... 6_“{/":_’_04}0{&6% g &iﬁéé Ote @71 ¢4

Lt ¢ “dy _cemsuen raclerde._ 4% ’WH/BM s&;wf ?Za::/ “'4/9—“'“’3 527;?@

Cead 2 oszedain los reéursos ds

Se la adviene que ‘coniiy o

.repo,,ictm Y en .eaigidio el do e o e cuclvs 'deben ser iniér

i . bueslos deniro | dbﬁuaa.smummes a la misma. |\wpuesio firmat
2 5 : El nolificado o pittia Rt R

‘ol : """E@Mﬂuu %&;@04 an




	Rdem Vinculamos - Elizabeth Maria Jurado Gil  indemnizacion despido varios contratos varias est
	poder lab.pdf
	CAMARA DE COMERCIO VINCULAMOS SAS.PDF
	Licencia de Funcionamiento Vinculamos



