5/7/24, 16:27 Correo: Brahiam Stiven Espejo Daza - Outlook

RV: Solicitud de fijacion de fecha de audiencia Luz Mery Avirama vs Porvenir J2L

Notificaciones GHA <notificaciones@gha.com.co>
Vie 05/07/2024 8:11

Para:Daniela Quintero Laverde <dquintero@gha.com.co>;Alejandra Murillo Claros <amurillo@gha.com.co>;Jennifer Andrea Isaza Ocafia
<jisaza@gha.com.co>
CC:Informes GHA <informes@gha.com.co>;CAD GHA <cad@gha.com.co>

16715

GERALDINE Q

NOTIFICACIONES

E- mail: notificaciones@gha.com.co / Contactos: (+57) 315 577 6200 - 602 659 4075

| Chambers
.. RANKED IN .‘

HERRERA L %
ABOGADOS & ASOCIADOS ‘. merlca:
ORGULLOSAMENTE INCONDICIONALES @ 20240 B —
G Herrera Abogados & 2024

Asociados

in[o] ¢ | x|

Aviso de Confidencialidad: La reproduccién, copia, publicacién, revelacion y/o distribucién, asi como cualquier uso
comercial o no comercial de la informacién contenida en este Correo Electronico y sus adjuntos se encuentra proscrito por
la Ley. Al ser destinatario del presente correo y no devolverlo acepta que el manejo de la informacién aqui contenida debe
manejarse de manera confidencial y reservada. Si usted no es destinatario por favor contacte al remitente y elimine copia
del correo, asi como de sus adjuntos.

Confidentiality Notice: The reproduction, copying, publication, disclosure and/or distribution, as well as any commercial or
non-commercial use of the information contained in this Email and its attached files are prohibited by law. If you are the
infended recipient you agree that the information contained herein must be used and managed in both, confidential and
reserved manner. If you are not the infended recipient please contact the sender and delete a copy of the mail as well as its
attachments

De: ALVARO EMIRO FERNANDEZ GUISSAO <aefernandez@unicauca.edu.co>

Enviado: jueves, 4 de julio de 2024 21:05

Para: Juzgado 02 Laboral - Cauca - Popayan <j02lapayan@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Notificaciones Porvenir
<notificacionesjudiciales@porvenir.com.co>; Martha Almeida <marthalmeidala@hotmail.com>; Notificaciones GHA
<notificaciones@gha.com.co>; Luz Mery Avirama Vi. <luzmery1776@gmail.com>; notificacionesjudiciales@cedelca.gov.co
<notificacionesjudiciales@cedelca.gov.co>

Asunto: Solicitud de fijacion de fecha de audiencia Luz Mery Avirama vs Porvenir J2L

Popayén, 4 de julio de 2024

Doctor

GUSTAVO ADOLFO PAZOS MARIN

JUEZ SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO DE POPAYAN
E. S, D.
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Radicacién: 2021 00256 00

Demandante: LUZ MERY AVIRAMA VILLAQUIRAN
Demandado: PORVENIR S.A.

Proceso: ORDINARIO LABORAL

Como apoderado de la parte demandante, solicito de manera comedida se prosiga con el tramite del proceso, es decir, se fije fecha de audiencia de
que tratan los articulos 77 y 80 del CPTySS, teniendo en cuenta que a pesar de haber notificado la demanda a Cedelca, no ejercié su derecho de
contradiccion.

En ese sentido, solicito aplicar el articulo 30 del CPTySS.

Se hace notar que en este proceso se discuten los derechos a la pension de sobrevivientes de una menor de edad con limitacion fisica y sensorial, que
esta representada por su sefiora madre.

De conformidad con la perspectiva de género, la situacién especial de la menor y los principios de celeridad y acceso a la administracion de justicia,
solicito se fije fecha y hora para la realizacion de la audiencia inicial y de tramite y juzgamiento.

Con respeto,

Alvaro Emiro Fernandez Guissao
Apoderado demandante

Por una Universidad de Excelencia y Solidaria
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