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REFORMA DE LA DEMANDA. RAD. 2022-272.

Garcia Gomez & Asociados <garciagomezbuga@gmail.com>
Mié 8/02/2023 4:20 PM

Para: Juzgado 01 Laboral - Valle Del Cauca - Tulua <j0Tlctulua@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Cordial saludo,

Adjunto memorial, reforma de la demanda y sus anexos del PROCESO ORDINARIO LABORAL DE
PRIMERA INSTANCIA de HUGO FERNANDO ROMERO TASCON contra EL INGENIO LA
CABANA S.A., Y AGROLABORES DOMINGUEZ S.A.S Radicacion 2022 -272.

Muchas gracias por su atencién y tramite.
Cordialmente,

SHIRLEY BETANCOURT SAENZ

Abogada - Socio

Garcia Gomez & Asociados Colectivo de Abogados
TEL: 3045380494
https://www.facebook.com/GarciaGomezAsociados
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Colectivo de Abogados

Doctor
ENVER IVAN ALVAREZ ROJAS .
Juez Primero Laboral del Circuito o= ’:?'
Tulua - Valle del Cauca. !
E.S.D.
" i
RADICADO: 768343105002:2022800272-00
ASUNTO: REFORMA'DEMAN PROCESO ORDINARIO LABORAL DE

PRIMERA INSTANCIA f o |
DEMANDANTE: HUGO FERNANDO ROMERO TASCON __. !
DEMANDADOS: INGENIOE-LA,CABANA S.A. Y AGROLABORES DOMINGUEZ
S.AS. W&
ASUNTO REFORMA A LA DEMANDA’
e
SHIRLEY BETANCOURT SAENZ, m?y&’ ‘vecina de Buga Valle, identificada con
la cédula de ciudadania No. 31.656.316 exb\flida en Guadalajara de Buga Valle, y
portadora de la T,P. No. 205.003 del'Consej@ Superior de la Judicatura, obrando
como apoderada de la sefigra HUGO FERNANDO ROMERO TASCON, mayor de
edad y vecino de_San Pedro, Valle, identiﬁ!cido con la cédula de ciudadania No.
14.745.046 expedida_en San Pedro, Vall segun poder especial que adjunto,
presento ante su despacho. canforme a lo gstablecido en el articulo 28 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Segurlda Sogial, modificado por el articulo 15 de la
Ley 712 de 2001, REFORMA A LA DE ANDA'DENTRO PROCESO ORDINARIO
LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, radicado bajo el nimero 768343105002-
2022-00272-00. ; 1
;ﬁ)r obje

La reforma sefior Juez tiene ular a la sociedad AGROLABORES
DOMINGUEZ S.A.S. ‘como parte demgnda dentro del proceso, por lo tanto, se
presentan también reformas al ACAPITE /de HECHOS, PRUEBAS ANEXOS y
NOTIFICACIONES. En Euanto a E)retensmnes y demas estas se mantienen.

Del sefior Juez, atentameHIe, i L: )
e _:{.. __,,--—’_F

SHIRLEY BETANCOUR #"-SAENZ
C. C. No. 31.656.316 de Buga Valle.
T.P: 205.003 del C S.J.
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Colectivo de Abogados

Doctor )
ENVER IVAN ALVAREZ ROJAS
Juez Primero Laboral del Circuito

Tulua — Valle del Cauca. e ~:!i'
E.S.D. }
. )
RADICADO: 768343105()_02‘—‘202 0272-00 A
ASUNTO: REFORMA DEMANBA PROCESO ORDINARIO LABORAL DE

PRIMERA'INSTANCIA # -
DEMANDANTE: HUGO FERNAND® ROMERO TASCON '
DEMANDADOS: INGENI .,LA GABANA S.A. Y AGROLABORES DOMINGUEZ
S.AS.

SHIRLEY BETANCOURT SﬁE L £y vecina de Buga Valle, identificada con
la cédula de ciudadania No. 31.656: 16 ex xpedida en Guadalajara de Buga Valle, y
portadora de la T.P. No. 205.003 deliConsgjo Superior de la Judicatura, obrando
como apoderada del sefier HUGO FERNX{)O ROMERO TASCON, mayor de
edad y vecino de San Pedro, Valle, identificagdo con la cédula de ciudadania No.
14.745.046 expedida en San Pedyo, VaIIe éegun poder especial que adjunto,
presento ante su dgspacho PROCESO O INARIO LABORAL DE PRIMERA
INSTANCIA PARA-_QUE SE' DECLARE QUE ENTRE EL SENOR HUGO
FERNANDO ROMERO TASCON y el INGENIO LA CABANA S.A. identificado con
el numero de Nit 891501133-4 représenflda legalmente por el sefior HENRY
SANCHEZ CORTES, EXISTIO UN CON RkTO DE TRABAJO A TERMINO
INDEFINIDO ENTRE EL 10 DE ENERQ DE®R016 Y EL 05 DE OCTUBRE DE 2022,
siendo simples intermediario desde el afio 2018 AGROLABORES DOMINGUEZ
S.A.S. identificada con el No. %Nit 9(1.194.753-4 y representada legalmente por
la sefiora JULIETA DOMINGUEZ DOMINGUEZ, y en consecuencia SE ORDENE
EL PAGO DE SALARIOS, SEGURIDAD SOCIAL, CESANTIAS, INTERESES A
LA CESANTIAS, VAC CIO_NE'é, PRIMAS, ASi COMO EL RECONOCIMIENTO
DE DIVERSAS INDEMNIZACIONES Y SANCIONES, de conformidad con los
siguientes: i .

i 5 =

}\ Nl H.E‘CH-Gé-

1. Que el sefior HUGO FERNANDO ROMERO TASCON, fue contratado por el
INGENIO LA CABANA S'A., desde el 10 de ENERO de 2016 hasta el 05 de
octubre de 2022.

e
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Colectivo de Abogados

2. Que, para evadir las obligaciones como empleador, dicha contratacion se dio
bajo la tercerizacion de AGRO OSORIO HERRERA S.A.S. para los afos 2016
y 2018, y AGROLABORES DOMINGUEZ S.A.S. para los_afi0s, 2018 en
adelante. a ¥
3. Que el lugar de cumplimiento de las labores se desarrolld en la HACIENDA LA
SANDRANA, en el municipio de-San Pedro, Valle, lugar querel INGENIO LA-
CABANA S.A. alquila para p?odu i Sus cultivos.

e operario de moto bombasi

4. Que el cargo desempeﬁado era el ,

5. Que el horario cumplldj? era.de 12 horas, de lunes a dofiingo, una semana de
6:00 a.m. a 6:00 p.m{ y~1a siguiente de 6:00 p.m. a 6:00 a.m. de manera
sucesiva, sin que se Ie rf%,conome@rpago por horas extras.

“ — oy e

6. Que las ordenes eran da&ﬁs pﬁ lp)s‘|sl‘n‘erentes mayordomos de la HACIENDA
LA SANDRANA, qwenes Iaboramdlren?inente para el INGENIO LA CABANA
S. A _

7. Que el salario devengado, era menos, d minimo legal mensual vigente, el que
era cancelado dg manera proporcional, f&ios los dias jueves de cada semana,
siendo el sefior HYUGO FERNANDO ROMERO TASCON el responsable de
recibir, no solo su salarioj sino tambign, el de sus demas compafieros, de
acuerdo a una planilla entregadak)or GRO OSORIO HERRERA S.AS. y
AGROLABORES DOMINGUEZ S | 4

TASCON le fue entregada Circular
para personal de campo, suscrita p@r OSCAR EDUARDO MORA B. gerente de
recursos humanos del IN ENIO CABANA S.A. en el que determinaba el
horario laboral. No obstante £l horagio real y cumplido por el demandante es el
indicado en el hecho\N\o I

9. Que durante la relacion laboral el sefior HUGO FERNANDO ROMERO
TASCON no recibid er"pagb q_e'pnmas vacaciones, cesantias e intereses a las

cesantlas "i( A\ _Y =

10.Que a partir de la semana del 10 de agosto y hasta el 05 de octubre de la
anualidad, el sefior HUGO'FERNANDO ROMERO TASCON, no recibio el pago
de su salario.

8. Que en junio de 2022 el sefior Rl

e
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Colectivo de Abogados

11.Que el sefior HUGO FERNANDO ROMERO TASCON, ante el no pago
sistematico de su salario, se vio obligado a renunciar a su trabajo el dia 05 de
octubre de la anualidad. solicitando el pago de sus prestaciones e
indemnizaciones, como lo demuestra el correo enviado a la deman

12.Que a la fecha el INGENIO LA CABANA S.A. no ha dado respuesta a las

reclamaciones del sefior ROMERO TASCON. ¢
5

“.." PRETENSIONES A

i
i F - - :
1. Solicito sefior(a) Jg:gz, se 'DECLARE mediante sentencia debidamente
ejecutoriada que entre el INGENIO LA CABANA S.A representada
legalmente por'HEN xsﬁz CORTES o0 quien haga sus veces y el
sefior HUGO FERNANDO MERO TASCON, existio un contrato de trabajo
a término indefinido, desde 10 de enero de 2016 hasta el 05 de octubre de
2022 siendo simples intermediarios’RGRO OSORIO HERRERA S.AS. y
AGROLABORES S.A.S. A\ N\
2. Que como co[isecuenma dello antendr!e condene al INGENIO LA CABANA
., representada legalmente por ellsefior HENRY SANCHEZ CORTES o
qwen haga sus veces, parte deman@ada a pagar las siguientes sumas de
dinero:
| 4

2.1 CONDENAR por el concepta de Salarios dejados de percibir desde el 10
de agosto de 2022 a}PG de ottubf® de 2022, por un valor de $1.833.333

2.2CONDENAR por el onceptd de pgago de cesantias: correspondiente al
periodo entre el 10 de. enero.de 2016 al 05 de octubre de 2022 por un
valor de $ 7. 5&\394

2.3 CONDENAR por-concepto de intereses a las cesantias, correspondiente
al periodo entre el 10 /de Enero'de 2016 al 05 de Octubre de 2022 por
valorde$60£§C326 N --.‘~" s

2.4 CONDENAR por‘concepto de prima de servicios, correspondientes a los
periodos entre el 10'de Enero de 2016 al 05 de octubre de 2022, por valor
de $7.525.394.

e
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Colectivo de Abogados

2.5 CONDENAR por concepto de vacaciones, correspondientes al periodo
entre el 10 de enero de 2016 al 05 de Octubre de 2022, por un valor de $

3.368.055. p
ot

2.6 CONDENAR a la parte demandada a cancelar la indemnizaciéh por la
terminacion indirecta-del contrato de trabajo sin justa causa (art. 64, C.S.
del T.), por un valor de $3.484,018. G

i

2.7 CONDENAR a la parte demandada a pagar la indemnizacion del art. 65,
C.S.T., por el no pago de las prestaciones sociales. Lia presente condena
correspondiente desde el.07 de octubre del 2022 y-hasta ‘el momento en
que se haga e%ctivo elgspago total de la deuda. A la fecha de la
presentacion defa.démanda por un valor de $1.066.666.

2.8CONDENAR a Ia Hatt dada a pagar la indemnizacién del art. 99,
de la Ley 50 de 1 990 w 3%, por el no pago de las cesantias. La
presente condena correspandiente. desde el 16 de febrero del 2017 y
hasta el momento en que se hag}g?ctivo el pago total de la deuda, a la
fecha de la presentacion de la demanda por un valor de $27.449.404,

3. Que se CONPENE al demajrrwdado ai%ncelar a favor de mi poderdante las
sumas adeudadas que se encuentren probadas extra y ultra petita y hasta el
momento en que se haga efectivo elfpago, con la respectiva indexacion de
los valores adeudados y en los (1ue cedan.

4. Que se condene al demandado a pag@r las costas y agencias en derecho del
presente proceso. i

EN CUANTO A LAifACUM JLA ON DE PRETENSIONES:
Solicito muy comedida ente aFdespacho que las condenas se extiendan hasta
cuando se haga efectivo pago, teniendo como peticion principal su respectiva
indexacion y de manera subsidiaria los interéses en los valores que procedan.
5, i % =
o U
PRUEBAS Y ANEXOS

1. DOCUMENTALES:

1. Poder especial y correo electrénico.
2. Certificado de Existencia y Representacion de las demandadas.
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Historial pago de pensiones.

Circular para personal de campo la Cabafia.

Certificado de entrega carta de terminacion del contrato. |

Carta de Terminacion del contrato. - ~:¥'
Constancia de envio de la'demanda al correo electronico del demangiado.

NoOobkWw

- -
INTERROETORIOS DE PARTE ./}

- & J ! | f
Ordénese su sefioria, citar al sefior’ HENRY SANCHEZ CORTES) representante
legal del INGENIO LA CA?ANA S.A"+, para que se sirva T@ndir interrogatofio de
parte que sera presentad0 afte su despacho, momentos previos al inicio de la
diligencia, o al momento de p’_feserltarggla diligencia en el Despacho del sefior Juez,

los cuales versaran sobre >t rentes al vinculo contractual con el sefor
HUGO FERNANDO ROMERO ?JN asi como los documentos que son
aportados con la accion judicial y quelalle

cotejados, reconocidos o rechazados al momento del interrogatorio, asi como para

g&{a propia demandada para que sean
probar los demas hechos de la demanda.

Ordénese su seﬁo[la,_ citar .a Ia-fseﬁora'lgj‘yll_,lETA DOMINGUEZ DOMIGUEZ,
representante legal deFAGROLABORES DOMINGUEZ S.A.S., para que se sirva
rendir interrogatorio de parte gue sera pregentado ante su despacho, momentos
previos al inicio de la diligencia, o al momdnto de presentarse la diligencia en el
Despacho del sefior Juez, los cualeés v saran sobre aspectos referentes a
demostrar los hechos de la demanda, asi @mo de su relacién contractual con el
INGENIO LA CABANA'S.A.

[

| FESTIMONIALES
Solicito hacer comparece\r'y citar asu despacho a la siguiente persona:

e SAHIR BARRERA OCH®A, identificade<ton la cédula de ciudadania No.
6.449.644 expegji enSan Pedro valle, lugar de notificacion, teléfono
3206828070, correo,electronico catadokO5@hotmail.com, quien dara cuenta
de la prestacion persenal del servicio del sefior ROMERO TASCON para el
INGENIO LA CABANA'S.A., los horarios cumplidos, la forma de pago, y los
demas hechos narrados enfa.presente demanda.
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HUBER ALBERTO CASTILLO, mayordomo en la Hacienda LA

SANDRANA, lugar de notificacion: correo electrénico
gmora@ingeniocabana.com, quien dara cuenta de la prestacion pegsonal del
servicio del sefior ROMERO TASCON para el INGENIO LA-CA S.A,

los horarios cumplidos, la forma de pago, y los demas hechos narrados en Ia
presente demanda.

- - .
OSCAR EDUARDO MO_R,)& B. g€renterde recursos Human"bs del INGENIO
LA CABANA S.A.. lugam_ide | notificacion: correo electrénico
gmora@ingeniocabana.com, quien dara cuenta de la relacion entre lag
sociedades LABORES AGRICOLAS, AGROLABORES' DOMINGUEZ
S.AS. y AGRO e§ORIO HERRERA S.A.S. y el INGENIO LA CABANA
S.A. y el manejo d _personal y los demas hechos narrados en la presente
demanda. | _{*
HAROLD TASCON fSWWntlflcado con la cédula de ciudadania
No0.16.366.617 expedida em " Tdlua, Valle, Ilugar de notificacion
andropo2011@hotmail.com, celular { 02025011, guien dara cuenta de la
prestacion 'personal del ‘'servicio del sefior ROMERO TASCON para el
INGENIO LA CABANA S.A 4 los horafjos, cumplidos, la forma de pago, y los
demas hechos narrados en la presentéidemanda.

"
-

GEILER MORALES RAMOS , identifjcado con la cédula de ciudadania No.
1.001.637.172, lugar de notificacgion I&IJar 3218458858, correo electronico
moralesgeiler@gmail.com , quieh da enta de la prestacion personal del
servicio del sefior BARRERA OCHO para el INGENIO LA CABANA S.A.,
los horarios cumplidos, I?‘fo_rma e pago, y los demas hechos narrados en la

presente demanda.

. DOCUMENTALES

L

Ordénese su senorla aI -reQresentante legaldel INGENIO LA CABANA S.A.
aportar los contratos suscritos-pafa el.arrendamiento de la HACIENDA LA
SANDRANA, en €l municipio de San Pedro Valle del Cauca, desde la
vigencia 2016 a 2022, Esto con la finalidad de demostrar la prestacion del
servicio de manera personal entre demandante y demandada y los demas
hechos de la demanda.

e

Ordénese su sefioria al representante legal del INGENIO LA CABANA S.A.
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aportar los contratos suscritos con la sociedad AGROLABORES
DOMINGUEZ S.A.S. dentro de las vigencias 2018 a 2022. Esto con la
finalidad de demostrar la prestacion del servicio de manera persgnal entre
demandante y demandada. y— ¥
e Ordénese su sefioria al fFepresentante legal del INGENIO LA CABANA S.A.
aportar los contratos suscritos toryla sociedad AGRO OSO@IO HERRRERA=
S.A.S. dentro de las vigenciagg®2016-a 2018. Esto con'la finalidad de
demostrar la prestamon del serﬁo de manera personal entre demandante y
demandada. - . f o |
g I L el 3
{PROCEDIMIENTO Y CUANTIA
i-"'fr:-
Debe darsele el tramite de *p_rbce;a'«i ordinario laboral de primera instancia,
consagrado en el articulo 12 del .'C@?T,'P'rocesal del Trabajo y la Seguridad Social
modificado por el articulo 46 de la Ley 1 de 2010.

De igual forma, la presente accion judicial tal ién resulta procedente en virtud que
al momento de la presentacion de la'misma,la,cuantia de las pretensiones suman
CINCUENTA Y OCHO MILLONES TRESEIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS;CINCUENTA'Y SIETE PE M/C ($58.367.957), monto superior
a los 20 salarios minimos.

COMRETENGIA
Es usted competente sefior Juez Laboral d Circuito, para conocer de la presente

demanda, en consideracion de la naturaleza del proceso y el domicilio del
demandante y ultimo domicilio donde el trab@jador presté sus servicios.

FUNDAMENTOS Y RFZONE‘S DE-"JDERECHO DE DERECHO

En derecho fundamento I\demanda en lo preceptuado las siguientes disposiciones
normativas: L
Son fundamentos los am&los é‘z 23,24, 2773745, 47, 49,57, nim. 4, 64, 65, 127,
158, 161, 172, 179,1 193, 230, 249, 259, y 306 del Codigo Sustantivo del
Trabajo; los articulos 12 25, 50,74 y siguientes del Codigo de Procedimiento
Laboral; arts. 25, 53 y 54, de la*Constitucion N.; Ley 789 de 2002, art. 29; asi como
las demas normas concordantes y complementarias.
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Colectivo de Abogados

CONTRATO REALIDAD

El contrato de trabajo es un acuerdo de voluntades que contiene dgrechos y
obligaciones y para su configuracion la norma sustancial laboral-ha ido la
presencia de tres elementos esenciales enunciados en su articulo 23, tna vez
reunidos los tres, se entiende gque-existe contrato de trabajo y.no deja de serlo por

razon del nombre que se le dé ni de-otras condiciones o modaliﬂades que se le-

agreguen. T

No obstante, consciente el“legislador’ de la dificultad probatoria que conlleva
especialmente el segundo de los" elementos citados, produjo 'la disposicion
contenida en el articulo 4 del,C.S¢T., estipulando en el una ventaja d& ese
caracter a favor de la parte débil-de la relaciéon de trabajo personal, presumiendo
“que toda relacién de trabajo personal estaregida por un contrato de trabajo”.
De manera que, le es suficleate cabajador demostrar en juicio el servicio
personal prestado a favor de un rsena natural o juridica para que en virtud
de la presuncion legal comentada se entien@a que dicha relacion se haya regida por
un contrato de naturaleza laboral caracterizz;gipor la concurrencia de los elementos
gue se dejan citados. A\ N\

Lo anterior, es un qﬁingipio‘constifﬁcional c’l,e!la primacia de la realidad sobre las
formalidades establecidas por los sujetos de las relaciones laborales (art. 53 CP.),
quien examine el conjunto de lo§ hechos, porjlos diferentes medios probatorios, para
verificar que ello es asi y que, en consﬁcue ia, qgueda desvirtuada la presuncion.

¥

SIMPLES INTERMEDIARIOS i

Ahora bien, la Corte Suprema %Ia de iasa on Laboral. Radicacion SL4479-2020
04 de noviembre de 2020, ha sefidladofque se esta frente a un simple
intermediario que sirve para suministrar-mano de obra a la empresa principal, o se
interpone para vincular f rmalm'énte a los trabajadores y ponerlos a disposicion de
la empresa comitente, %hando estos carecen de una estructura propia y los
trabajadores no estan bajo-su stbordinacién. Estos casos de fraude a la ley,
llamados asi por la Corte, conocidds en la doctrina como "hombre de paja” o falso
contratista, se gohiernamypor €l articula“35 detCddigo Sustantivo del Trabajo, en
virtud del cualla 'empre%incipal debe’ser catalogada como verdadero empleador
y la empresa interpuesta como un simple intermediario.
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DESPIDO INDIRECTO

El articulo 62 del C.S.T. sefiala como justa causa para dar por terminado § contrato
de trabajo, por parte del trabajador ““El incumplimiento sistematico- zones
validas por parte del empleador, de sus obligaciones convencionales o Iegales La
Corte Suprema de Justicia Sala-de Casacion Laberal, ha sefialado que el
incumplimiento debe ser continuado y-no,ocasional para que se copfigure la causal; -
es decir que debe ser regular, periédig@io continua, tal‘como ocurfié en el caso de
el sefior HUGO FERNAND@ ROMERD TASCON, donde el incumplimiento frente
al pago de sus salarios y seguridad social, se‘prolongo por mas de un afo. ,

SANCIONES E’ - -

la terminacion del contrato; ~el Br er no paga al trabajador los salarios y
prestaciones debidos, salvo “los Sosp.de retencion autorizados por la ley o
convenidos por las partes, debe pagar al asﬁzado como indemnizacion, una suma

Sefala el articulo 65 del C §T frente %‘Ia indemnizacion por falta de pago: “1. Si a

igual al dltimo salario diarie por cada dia de‘fetardo. Y el numeral 3° del articulo 99
de la Ley 50 de 1990, en el evento en que el @mpleador no consigne las cesantias
definitivas por la anualidad g\fraccign corresp ndiente liquidadas al 31 de diciembre
de cada afo, adwrtlpndo gue_tanto la jurisprddencia y la doctrina laboral han sido
reiterativa en instituir_gue dichas sancionesino operan de manera automatica sino
que conlleva la apreciacion dedos elemento§ subjetivos de mala o buena fe en que
incurrio el empleador para no cumplir c?n S oﬁtr)ligaciones.

Tal como se demostr6 en los hechos yipruébas que se aportan en la demanda, el
INGENIO LA CABANA S.A. oculté su yerdddera calidad de empleadora, para asi
evadir el pago de salarios y prftacion S satiales propias de los trabajadores que
ampara la ley laboral, por lo se; uede acre tar que aquella no obro de buena fe.

N NOTIFICACIONES
Las mias en la Calle 5 No. 12 - 58 Oficina'10°Centro Comercial el Virrey. Buga Valle,
teléfono 3045380494, correo eTeq;;[ronlco garciagomezbuga@gmail.com
= = e
Las de mi pederdante" HUGO 'FERNANDO ROMERO TASCON, en el correo
electronico hfrt1025@gmail.com ]

Las del demandado INGENIO LA*CABANA S.A., en la Calle 23 Norte No. 4N 50
Piso 9 Cali, Valle, teléfono 3930300, correo electrénico
notificaciones@ingeniolacabana.com

Calle 5 N° 12-58 Centro Comercial El Virrey, Oficina 10 Guadalajara de Buga — Valle — Colombia
Mévil 304 5380494 318 381 74 33 — 317 440 13 31
garciagomezbuga@gmail.com
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o ‘/7/ Colectivo de Abogados

Las de la demanda AGROLABORES DOMINGUEZ S.A.S., en la carrera 5 No. 3 -
60 San Pedro, Valle, correo electronlco |uI|etad198808@qma|I com_
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Del Sefior Juez, atentamente,
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