€.5.€. HOSPITAL

Rubén Cruz Vélez

CONTRATO N° 006 - 2020

MODALIDAD: PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATANTE E.S.E HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ

IDENTIFICACION/NIT 821.000.831

GERENTE STELLA TAFUR GUERRERO

CEDULA DE CIUDADANIA 31.860.430 EXPEDIDA EN SANTIAGO DE CALI - VALLE
DEL CAUCA

DIRECCION Y TELEFONO CALLE 20 N° 14 - 45 TULUA. TEL. 2317878

- CONTRATISTA Asoclacién Sindical De Trabajadores Del Sector Salud Y

Apoyo A la Gestién - ASOSINDISALUD.

IDENTIFICACION/NIT 900.519.579-6

REPRESENTANTE LEGAL STELLA MARTINEZ SANCHEZ
CEDULA DE CIUDADANIA C.C. 31.254.962 DE CALI VALLE
DIRECCION Y TELEFONO Calle 3 No. 25-32 P.2- (2) 5563317

PLAZO UN (1) MES

VALOR DEL CONTRATO QUINIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS M/TE.
($530.000.000)

DICPONIBILIDAD 20200022

PRESUPUESTAL

OBJETO Prestar los servicios de apoyo para la ejecucioén de los

subprocesos asistenciales misionales
(Gestién de servicios hospitalarios, gestion de servicios
ambulatorios, gestiéon de servicios de urgencias y
- gestién de serviclos de apoyo diagnéstico y terapéutico)
dentro de las instalaciones de la E.S.E HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ y sus puestos de salud, con su
correspondiente planeacién Técnica - Operativa en
forma continua, oportuna, eficiente y efectiva, bajo su
propia responsabilidad y autonomia, a través de sus
afiliados participes.

Entre los suscritosa saber: la EMPRESA S OCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ, Representada Legalmente por su Gerente  STELLA TAFUR
GUERRERO, mayor de edad, vecina del Municipio de Tulud — Valle del Cauca, identificada
con cédula de ciudadania nimero 31.860.430 expedida en Santiago de Cali - Valle del Cauca,
habiendo tomado posesidn del cargo a través del Decreto No. 200-024-0014 del dia siete
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(07) deenerodel afio 2020 y Actade Posesion Nro. 200-1-1022 del ocho  (08)
deenero de 2020, expedidas porla Alcaldia Municipal de Tulua, y quien
para los efectos legales de este contrato se denominara EL CONTRATANTE vy
de otra parte la Empresa Asociacién Sindical De Trabajadores Del Sector Salud Y Apoyo
A la Gestibn — ASOSINDISALUD, identificada con NIT. 900.519.579-6, representada
legalmente por la sefiora STELLA MARTINEZ SANCHEZ mayor de edad, identificada con la
Cédula de Ciudadania No 31.254.962 expedida en Cali (Valle) domiciliada en la Calle 3 No. 25-
32 piso 2 de Cali - Valle, que para todo los efectos de este contrato se denominardn LA
EMPRESA o EL CONTRATANTE; y por otra LA ASOCIACION SINDICAL DE
TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION
“ASOSINDISALUD", que se encuentra debidamente inscrita ante el Ministerio de Seguridad
y Proteccién Social, Direccién Territorial del Valle del Cauca, ante el Inspector de Trabajo y
Sequridad Social, tal y como consta en el Registro de Inscripcidn del Acta de Constitucion de
una Organizacién Sindical, Constancia Nimero 000683 del 26 de abril de 2012 en el registro
documental de Cédigo IVC-PO7-F01 Version Actualizada 01 Fecha 17 JUL 2009; representada
legalmente por la presidente STELLA MARTINEZ SANCHEZ, identificada con la Cédula de
Ciudadania No 31.254.962 expedida en Cali (Valle), quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA; manifestamos que hemos acordado celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios sindicales, suscribiendo el presente CONTRATO SINDICAL, dentro
del dmbito de la negociacion colectiva voluntaria auspiciada por lo dispuesto en el articule 4°
del Convenio 098 «sobre el derecho de sindicacion y de negociacion colectiva» adoptado por
la Conferencia General de la Organizacién Internacional del Trabajo en Ginebra el 8 junio
1949, el cual fue aprobado por el Estado colombiano mediante la Ley 27 de 1976 y de
conformidad con lo establecido en el orden interno nacional, particularmente, en lo estipulado
en el numeral 3° del articulo 373 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, lo establecido en el
numeral 3 del Art 373 y 482, 483 y 484 del Cddigo Sustantivo del Trabajo y su Decreto
reglamentario N° 036 del 12 de Enero de 2016 expedido por el Ministerio de Trabajo y
siguientes del mismo, asi como en lo reglamentado en el Decreto 1072 de 2015,«Unico
Reglamentario del Sector Trabajo» (en adelante «DURST»), articulos 2.2.2.1.16 y previas las
siguientes: CONSIDERACIONES 1)Que la E.S.E HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ es una
Entidad de primer nivel de atencion en salud, catalogada como Empresa Social del Estado,
entidad publica descentralizada por servicios del Municipio de Tulud, que presta servicios de
salud a usuarios del Municipio de Tulua en forma integral, segura y oportuna.2.Que la
prestacion de servicios colectivos de salud debe darse bajo los criterios de calidad, sequridad
y oportunidad establecidos en la normatividad vigente, sometida al Régimen Juridico previsto
en el capitulo 111, titulo II del Libro II de la Ley 100 de 1993 y modificaciones contenidas en
las Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011.3.En materia contractual las E.S.E., se rige por el
derecho privado estableciendo la posibilidad de utilizar discrecionalmente las clausulas
excepcionales previstas en el estatuto general de la contratacién de la administracién publica.
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4.Que para la adecuada prestacién de los servicios colectivos de apoyo a la salud que presta
la entidad, se requiere contratar con una empresa especializada para desarrollar los
subprocesos objeto del presente contrato.5.Que el presente contrato busca fortalecer la
integralidad en la prestacién del servicio de salud y la capacidad resolutiva de la Entidad.6.
Que conforme con el Manual de Contratacién de la Entidad, por tener un régimen especial de
contratacion, esta facultada para realizar Contratos Sindicales mediante contratacién directa.
7) Que la E.S.E. se dedica a la prestacion de servicios de salud, con base en la Ley 100 de
1993, y por ello contrata adicionalmente otras personas naturales o juridicas para cumplir con
su objeto social, por diferentes modalidades y para recibir de ellas servicios especializados,
entre los cuales se encuentran el modelo de trabajo colectivo que ejecuta un sindicato con
afiliados que son afines y/o del ramo de la salud, quienes por medio del presente CONTRATO
SINDICAL desarrollaran el objeto del mismo, en calidad de participes bajo el reglamento
colectivo, el cual hace parte del presente contrato, y con la finalidad de desarrollar de manera
autogestionaria su trabajo colectivo. 8) Que la prestacion de servicios colectivos de salud debe
darse bajo los criterios de calidad, seguridad y oportunidad establecidos en la normatividad
vigente, de tal manera que la Asociacion Sindical en su proceso de apoyo a la atencién debe
prestar servicios colectivos en los subprocesos asistenciales, que son objeto del presente
contrato. 9) Que en la planta de cargos de la E.S.E. no existe personal suficiente vinculado
para atender la demanda de los servicios de salud de la poblacién usuaria, por lo tanto, las
partes han estudiado la naturaleza de los contratos sindicales y comparten y aceptan su
filosofia y propdsitos, cifiéndose a lo previsto en la legislacidn laboral en su parte colectiva, a
sus decretos reglamentarios y demas normas aplicables. 10. Que la LA ASOCIACION
SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION
“ASOSINDISALUD” y sus afiliados actlan con total autonomia técnica, juridica
administrativa y financiera. 10. Que se constituye en obligacién principal de LA ASOCIACION
SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION
“ASOSINDISALUD" organizar el apoyo del servicio colectivo en las areas asistenciales y
administrativas las cuales seran atendidos por sus afiliados-Participes en desarrollo del
contrato sindical y de acuerdo con la necesidad del servicio colectivo que el Hospital
requiera.11) Que para la adecuada prestacion de los servicios de salud que presta la Entidad,
se requiere contratar con una empresa que se encuentre en capacidad de desarrollar los
subprocesos objeto del presente contrato, de tal manera que el presente contrato busca
fortalecer la integralidad en la prestacion del servicio de salud y la capacidad resolutiva de la
Entidad. 12) Que de conformidad con el Decreto 036 del 12 de enero de 2016, los contratos
sindicales son una institucién juridica de derecho colectivo del trabajo, a través del cual los
sindicatos pueden participar en la gestidn de las empresas, en la promocién del servicio bajo
el modelo del trabajo colectivo. 13) Que en la planta de cargos de la E.S.E. no existe personal
suficiente vinculado para atender la demanda de los servicios de salud de la poblacién usuaria,
por lo tanto, las partes han estudiado la naturaleza de los contratos sindicales y comparten y
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aceptan su filosofia y propdsitos, cifiéndose a lo previsto en la legislacion laboral en su parte
colectiva, a sus decretos reglamentarios y demas normas aplicables. 14) Que la Asociacion
Sindical y sus afiliados actian con total autonomia técnica, administrativa y financiera, por
esto se constituye en obligacion principal de la Asociacidén Sindical organizar el apoyo del
servicio colectivo en las areas asistenciales, las cuales seran atendidos por sus afiliados
participes en desarrollo del contrato sindical y de acuerdo con la necesidad del servicio
colectivo que la E.S.E. requiera. 15) Que se realizd el estudio previo, analisis de conveniencia
y justificacion para realizar el presente contrato, en donde se ha descrito la situacion actual
de la entidad y las necesidades de personal asistencial requeridas para la oportuna atencion
de los usuarios de la institucién. 16) Que para dar cumplimiento al Decreto 036 de 2016, se
deja constancias que para la celebracién del presente contrato sindical, el presidente del
sindicato ha sido autorizado mediante decision previa de sus afiliados en asamblea general,
tal y como consta en el Acta que se anexa al contrato. 17) Que la Asociacién Sindical tiene
mas de SIETE (07) anos de constituida, tal y como consta en el Registro de Inscripcion del
Acta de Constitucion de la Organizacion Sindical N° 000683 del 26 de Abril de 2012. Con la
actualizacion del 27 de diciembre del 2019. 18) Que para la celebracién del contrato sindical,
la Asociacién ha afiliado a los trabajadores vinculados a la E.S.E., acreditando su estructura y
capacidad administrativa y financiera para prestar los servicios, ejecutar las actividades
contratadas y cumplir con las obligaciones legales. Por todo lo anterior, el presente contrato
se regira por las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA OBJETO- PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO PARA LA EJECUCION DE LOS SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES ( GESTION
DE SERVICIOS HOSPITALARIOS, GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIOS, GESTION DE
SERVICIOS DE URGENCIAS Y GESTION DE SERVICIOS DE APOYO DIAGNéanO Y
TERAPEUTICO ) DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA E.S.E HOSPITAL RUBEN CRUZ
VELEZ Y SUS PUESTOS DE SALUD, CON SU CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA -
OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUNA, EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJO SU PROPIA
RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA, A TRAVES DE SUS AFILIADOS PARTICIPES.
PARAGRAFO: ALCANCE DEL OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar con su
personal asociado, a garantizar el apoyo en las controversias, procesos y subprocesos del area
asistencial. De la misma manera la ejecucion de actividades Asistenciales y conexas necesarias
para cumplir con los procesos de requeridos por la E.S.E HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ DE
TULUA; en estos procesos estaran incluidos los Subprocesos y Procesos del Area Asistencial
(Enfermero Jefe, Auxiliar enfermeria, Odontdlogos, Auxiliares en salud oral, Higienistas,
Trabajadoras sociales, Preparadores fisicos, Enfermero, Camillero, Psicélogo, Médico General,
Médicos especialistas, Tecndlogo en radiologia, el contrato puede incluir personal adicional,
siempre y cuando cumpla con los servicios habilitados), de conformidad con la propuesta
presentada por el Sindicato, la cual forma parte integrante del presente contrato, con el equipo
humano necesario, y conforme a las instrucciones que se impartan, con oportunidad, eficiencia
y eficacia, comprometiéndose a tener cubierto el servicio, los dias y en los horarios
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programados por EL CONTRATANTE. En todo caso se entiende que EL CONTRATISTA deberd
organizar directamente la actividad de trabajo de sus asociados, con autonomia administrativa.
PARAGRAFO PRIMERO: La ejecucién de las actividades se realizard dentro de los horarios
establecidos por EL CONTRATANTE, para cumplir con las metas establecidas. PARAGRAFO
SEGUNDO: En ningun caso éste contrato genera relacion laboral ni prestaciones sociales, por
lo cual EL CONTRATISTA vy el personal asociado no contraen vinculo de caracter laboral con
LA CONTRATANTE. El contratista solo tiene derecho a los emolumentos pactados y no podra
reclamar vélidamente el pago de prestaciones sociales, ni de ninguna otra indole por la
ejecucion de las actividades encomendadas relacionadas con el objeto contractual.
PARAGRAFO TERCERO: El lugar de prestacién de servicios, el nimero de personas y los
horarios podran ser modificados mediante comumcacién escnta enviada alA CONT‘RATIST A,

Para la celebrac:on del presente contrato szndlcal LA ASOCIACION SINDICAL DE
TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION
“"ASOSINDISALUD, celebrdé Asamblea General de Delegados misma que autorizd la
suscripcion del presente contrato sindical mediante Acta No. AGED.2019.12.31 del 27 de
diciembre de 2019 TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Ejecutar el
presente contrato con personal calificado y competente conforme con los perfiles requeridos.
Para ello el personal debera cumplir con los requisitos de educacidn, formacién y experiencia
que avale la idoneidad de cada uno de ellos, lo cual debe estar soportado en diplomas o
constancias de entidades reconocidas y aprobadas por el Ministerio de Educacion, La
experiencia en el area a desarrollar. Toda persona que preste servicios de salud debera tener
registrado su titulo ante la Secretaria Departamental de Salud y acreditar su tarjeta profesional
o registro médico, cuando aplique. Los afiliados deberan tener esquema de vacunacién,
cuando las actividades a realizar asi lo requieran; encontrarse al dia en sus aportes al sistema
de seguridad social, y tener una pdéliza de responsabilidad civil extracontractual, cuando se
requiera. 2) Exigir al personal que preste el servicio: el correcto diligenciamiento de los
registros relacionadcs con la atencidn y de la Historia Clinica; el cumplimiento de los protocolos
y guias de atencién clinica establecido por la E.S.E.; el cumplimiento de las programaciones
de cada area de servicio bajo los criterios de pertinencia, racionalidad técnico cientifica; el
cumplimiento de las normas de bioseguridad, seguridad del paciente y de seguridad y salud
en el trabajo. 3) Cancelar oportunamente las compensaciones a que tenga derecho sus
asociados, y acreditar su afiliacion y pago mensual al sistema de seguridad social y el pago de
los aportes parafiscales, en los términos establecidos en la ley que los regula siendo de
exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA los riesgos o contingencias de enfermedad
general o maternidad, accidentes de trabajo, enfermedad profesional, invalidez, vejez y
muerte que se presenten durante el término en que se encuentre vigente el presente contrato
de prestacion de servicios. 4) En caso de cualquier novedad o anomalia, en el cumplimiento
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del objeto del presente contrato, reportar de manera inmediata la situacion al CONTRATANTE.
5) Entregar informes mensuales al supervisor del contrato, respecto de las metas, costo,
novedades de ejecucion de cada proceso. 6) Desarrollar los Procesos y actividades contratadas
de manera que satisfaga las necesidades del CONTRATANTE de manera autdnoma e
independiente. 7) Concurrir junto con su personal afiliado en la responsabilidad de custodiar,
los bienes devolutivos que le sean entregados en Comodato o préstamo de uso, en razén de
las actividades que desarrollan sus afiliados y salir al saneamiento en caso de pérdidas por
razones atribuibles a ellos. 8) Atender las sugerencias de mejoramiento de la calidad del
servicio que garantice el éxito del presente contrato. 9) Atender las quejas y reclamos de los
usuarios del servicio o del CONTRATANTE de los servicios respecto al comportamiento y
desarrollo de las actividades de sus asociados y/o las novedades que se presenten con su
personal. 10) Participar en las reuniones de trabajo programadas por los procesos de direccion
del Hospital en aras de concertar los criterios necesarios para garantizar el avance y [a
efectividad del contrato en lo que respecta a la entrega de los productos esperados. 11)
Presentar la certificacion del revisor fiscal sobre pago de seguridad social de los asociados.
12) Coadyuvar al desarrollo de los procesos a que se refiere el objeto del presente contrato
en La ESE HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, en los horarios que se programen de mutuo
acuerdo por las partes.13) Poner a disposicién de los trabajadores vinculados para la ejecucion
del contrato sindical, los instrumentos adecuados y demas materiales para la realizacion de
las labores, ademas de los elementos dispuestos en el sistema de seguridad y salud en el
trabajo. 14) Pagar todas las obligaciones legales y las pactadas con los afiliados vinculados
para la ejecucidn del contrato sindical, realizar las deducciones legales y pagar los gastos de
transporte, si para prestar el servicio fuese necesario el cambio de residencia. 15) Cumplir
con la obligaciones legales en el sistema integral de seguridad social y efectuar las deducciones
correspondientes, asi como las demas autorizadas por la asamblea de afiliados. 16) Expedir
certificaciones sobre tiempo de servicio, indole de la labor, retribuciones y de ser el caso, la
practica de examen médico de retiro. 17) Las demas establecidas en la propuesta, la cual
hace parte integral del presente contrato. 18) Acreditar al Hospital el pago de los aportes al
sistema general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales, liquidados
como aportante independiente, sobre el valor legal y reglamentario de la base de cotizacidn
equivalente al cuarenta por ciento (40%) del total del pago mensual del contrato ejecutado.
19) Cuidar y preservar los bienes del Hospital, en razén de su actividad. 20)Presentar informe
al supervisor del contrato de las actividades ejecutadas en el presente contrato. 21)
Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion,
gjecucidn y liquidacién del contrato. 22) Adherirse a los Sistemas de Gestidn de Calidad del
contratante lo cual incluye permitir auditorias programadas por parte de los funcionarios
designados por la ESE HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ 23) El contratista debera cumplir
los aspectos establecidos el Art. 2.2.4.6.28 del decreto 1072 del 2015 y en la resolucién 0312
del 2019 en lo que respecta a Seguridad y Salud en el trabajo. TERCERA — OBLIGACIONES
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DEL CONTRATANTE: El CONTRATANTE se obliga a: 1) Cancelar el valor de este contrato
en la cuantfa y términos establecidos en el. 2) Informar de manera precisa y veraz los
procedimientos necesarios y suficientes para el desarrollo a cabalidad del objeto del presente
contrato. 3) No obstaculizar la gestion del contratista, ni provocar actos ilegales que atenten
la ética profesional. 4) Suministrar al CONTRATISTA, Ia logistica necesaria dentro del hospital
para el desarrolio a cabalidad del cumplimiento del objeto y obligaciones del presente contrato.

5) Prestar inmediatamente los primeros auxilios en caso de accidente o de enfermedad. 6)
Guardar absoluto respeto a la dignidad y los derechos de los afiliados vinculados para la
ejecucion def contrato sindical. 7) Cumplir el reglamento, mantener el orden y el respeto a las
leyes. CUARTA - EJIECUCION Y VIGENCIA: - La duracidn del presente contrato serd de Un
(01) mes contados a partir del dia primero (01) de Febrero de 2020 o hasta agotar la
disponibilidad presupuestal. QUINTA - VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos
legales este contrato tiene un valor de QUINIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS
MCTE ($530.000.000.00). SEXTA FORMA DE PAGO: E/ Contratante pagard al Contratista
el valor de los servicios y horas prestadas por sus affliados participes, de acuerdo a las
actividades prestadas y certificadas por el Supervisor del Contrato, mediante Acta de
Seguimiento en donde conste el cumplimiento del objeto del contrato; dentro de los sesenta
(60) dias siguientes a la presentacion de Ja factura, a la cual se le acompafiard el informe de
gestion y sus respectivos anexos, y las planiflas de seguridad social del mes en que se cause
la factura. SEPTIMA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: E! valor del presente contrato
se reconocera con cargo al Rubro N9, 241020202004 seg(n Certificado de Disponibiiidad
Presupuestal N® 20200022 de la Vigencia Fiscal del afio 2020, OCTAVA - INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES: Fi Representante Legal de la CONTRATISTA, declara bajo la
gravedad de juramento que ni €, ni sus miembros designados para la ejecucion del presente
contrato, se hallan incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones prewstas en la Ley. NOVENA - GARANTIAS: El contratista constituira a favor
del Hospital, garantfa Unica que ampare las obligaciones surgidas del contrato, la ejecucion
idénea y oportuna del objeto contratado, consiste en una pdliza expedida por una Compafiia
de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, la cual amparara el siguiente
riesgo: A) CUMPLIMIENTO: El diez por ciento (10%) del valor del contrato y sus adiciones
si fuere el caso, desde la fecha de la celebracion del contrato hasta cuatro meses mas después
de su terminacion. B) CALIDAD DE LOS SERVICIOS PRESTADOS: por una cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y con una vigencia igual a la
duracion del contrato y cuatro (4) meses mas. C)} PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: equivalente al cinco por ciento
(5%) del valor total del contrato, por el plazo del contrato y tres (3) afios mas. D)
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: por una cuantia equivalente a
Doscientos (200) SMMLV y con una vigencia igual al periodo de ejecucién del contrato.
PARAGRAFO: Cuando por especiales circunstancias haya necesidad de modificar el plazo o
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el valor convenido, dicha garantia deberd ampliarse. DECIMA — SUPERVISION: La
Supervision del presente contrato estara a cargo del Funcionario de la institucion que designe
el Gerente para realizar la supervision. DECIMA PRIMERA - OBLIGACIONES DEL
SUPERVISOR: Ademas de las de ley, las obligaciones de la resolucién No. 237 de julio 28 de
2016 por medio del cual se adopta el manual de contratacion de la E.S.E.HOSPITAL RUBEN
CRUZ VELEZ; los cuales comprobardan la debida ejecucién del presente contrato por parte LA
AGREMIACION SINDICAL. Para tal efecto, tendran las siguientes atribuciones: 1 Verificar que
LA AGREMIACION SINDICAL cumpla con sus obligaciones descritas en el presente contrato. 2
Informar a la Gerencia respecto de las demoras o incumplimiento de las obligaciones DE LA
AGREMIACION SINDICAL. 3 Certificar respecto al cumplimiento de las obligaciones DE LA
AGREMIACION SINDICAL Dicha certificacion se constituye en requisito previo para el pago
que deba realizar el HOSPITAL. 4. la supervisién e interventoria contractual implica el
seguimiento de las obligaciones a cargo del contratista desde el punto de vista técnico, juridico
y financiero del cumplimiento del contrato. 5. Los interventores y supervisores estan
facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrolio de la
ejecucién contractual y serdn responsables por mantener informada a la entidad contratante
de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupcidn tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrate, o
cuando tal incumplimiento se presente. Segun las normas legales que en la actualidad se
ocupan de regular y definir el tema de la supervision e interventoria, la supervision consistira
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma la E.S.E.HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ; cuando no requiere conocimiento especializado. 6. La interventoria
consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona
natural o juridica contratada para tal fin por la E.S.E. HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ;
7.cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o
cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen, segun la normatividad se hard
Designacion del supervisor interno: Una vez adjudicado el proceso de contratacion o firmado
el contrato respectivo producto de una contratacién directa el Gerente de la E.S.E., Hospital
Rubén Cruz Vélez, designara al supervisor encargado de realizar el seguimiento y control del
contrato que se celebre entre la Entidad y el contratista. Dicha designacion constara en el
correspondiente contrato, y le serd comunicada al supervisor a través de la oficina asesora
juridica, junto con una copia del contrato ya suscrito y ‘legalizado, en medio fisico o
magnético... Paragrafo. El supervisor del contrato sera el responsable de radicar ante la
oficina asesora juridica los documentos de ejecucion del contrato y los constitutivos para la
cuenta para el pago”. Ejercerdn un control asistencial en el desarrollo del contrato,
propendiendo porque este se cumpla en la forma que se pacto. DECIMA SEGUNDA: BASE
DE DATOS. Queda expresamente convenido y acordado que la base de datos que se elabore
con la informacién de EL CONTRATANTE, es de exclusiva propiedad de EL CONTRATANTE. En
consecuendcia, le queda expresamente prohibido a EL CONTRATISTA y al personal de EL

[ e T T T o o - e
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CONTRATISTA que se haya designado para la prestacion de los servicios a modificar o duplicar
esta base de datos, asi como a usar o permitir que sea usada dicha base de datos para fines
diferentes a la prestacidn de los servicios, o a realizar copias no autorizadas. PARAGRAFO
PRIMERO: TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. En consideracion a que la
prestacién de los servicios aqui contratada puede suponer la necesidad de acceder a datos de
caracter personal, EL CONTRATISTA, como encargado del tratamiento, queda obligado al
cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 de Proteccion de Datos de Caracter Personal y del
Decreto Nimero 1377 de 2013, por el cual se reglamenta parciaimente la mencionada Ley,
asi como de las normas que los adicionen, modifiquen, deroguen y/o sustituyan. EL
CONTRATISTA respondera, por tanto, de las infracciones en que pudiera incurrir en el caso
de que destine los datos personales a otra finalidad, los comunique a un tercero, o en general,
los utilice de forma irregular, asi como cuando no adopte las medidas correspondientes para
el almacenamiento y custodia de los mismos. A tal efecto, se obliga a indemnizar a EL
CONTRATANTE, por cualesquiera dafios y perjuicios que sufra directamente, y/o por toda
reclamacion, accion o procedimiento, que le genere un incumplimiento o cumplimiento
defectuoso por parte de EL CONTRATISTA de lo dispuesto tanto en el Contrato como en la
normatividad vigente que rige la proteccién de datos de cardcter personal. EL CONTRATISTA
Unicamente tratara los datos de cardcter personal a los que tenga acceso conforme a las
instrucciones de EL. CONTRATANTE y no los aplicara o utilizara con un fin distinto al objeto del
Contrato, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas. En el caso de
que EL CONTRATISTA destine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice
incumpliendo las estipulaciones del Contrato, seré considerado también responsable del
tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido. EL CONTRATISTA
debera adoptar las medidas de indole técnica y organizativas necesarias que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o
acceso no autorizado, habida cuenta de la naturaleza de los datos aimacenados y los riesgos
a que estan expuestos. A estos efectos, EL CONTRATISTA deberd aplicar las medidas de
seguridad de acuerdo a la naturaleza de los datos que trata. DECIMA TERCERA: RIESGO
DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO SARLAFT.- EL
CONTRATISTA certifica al CONTRATANTE que sus recursos ne provienen ni se destinan al
ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de
éstas o de actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo. EL CONTRATISTA se
obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios,
administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., vy los recursos de estos, no se
encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado de
activos o financiacién del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato
EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores, socios o administradores llegaren a
resultar inmiscuido en una investigacién de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.)
relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, o fuese

Calle 20 No. 14-45 Tel.: 231 3537 - Telefax.: 231 3507 - 231 3132
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Contrato Sindical. 5. Certificado de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales y Judiciales 6. Fotocopia
de la Cédula de Ciudadania del representante legal del sindicato. 7. Certificado de encontrarse al
dia en el Pago de la Seguridad. 8. Fotocopia del Certificado de Inscripcidn det Rut, expedido por
la DIAN. 9. Constancia de Deposito Estatutos de Fundacién de una organizacién sindical. 10.
Constancia de Deposito Junta Directiva. 11. Acta de constitucién del sindicato. 12. Formato Unico
Hoja de Vida Persona Juridica. VIGESIMA SEGUNDA - COSTOS: Todos los costos necesarios
pare la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones de este contrato serén exclusivamente por
cuenta de EL CONTRATISTA. VIGESIMA TERCERA_- LIQUIDACION UNILATERAL: Si el
contratista no se presenta a la liquidacién del contrato o las partes no llegasen a un acuerdo
= sobre el contenido de la misma, dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del
plazo establecido para la ejecucion del contrato, la liquidacion, serd aplicada directa y
unilateraimente por el CONTRATANTE, mediante acto administrativo motivado susceptible de los
recursos de Ley. El acta de liquidacién deberd ser suscrita por el interventor encargado de
ejercer la vigilancia y control de la ejecucion del contrato. VIGESIMA CUARTA -TERMINACION
DEL CONTRATO: 1) El CONTRATANTE, en cualquier momento podra dar por terminado el
presente contrato sin que ello genere sancién de ninguna indole. 2) Por mutuo acuerdo entre las
partes 3) Vencimiento del plazo pactado 4) Caso fortuito o fuerza mayor. 5) Por incumplimiento de
alguna de las partes. VIGESIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y
EJECUCION DEL CONTRATO: El Presente CONTRATO se considera perfeccionado con la
suscripcién del mismo por los contratantes. Para su ejecucion se requiere que se expida el
correspondiente registro presupuestal, la constitucién de la garantia y la aprobacién de la misma,
al igual que la suscripcién por parte del supervisor del Acta de Inicio. VIGESIMA SEXTA -
DOMICILIO: Para todos los efectos legales el domicilio ser4 la ciudad de Tului. Para constancia
se firma en la Gerencia de la ESE HOSPITAL RUBEN CRUZ DE TULUA, Empresa Sodial del
Estado de la ciudad de Tulug, el dia treinta y uno (31) de! mes de enero del afio dos mil veinte

(2020).
EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA
JZA«—
STE TAFUR GUERRERO ELLA MARTINEZ SANCH
nte Hospital Rubén Cruz Vélez Representante Legal Asosindisalud

Proyects y Elabora: Liiana Alvarez Velisquez / Jefe Oficina Asesora Jurklica.
Renvisa y Aprobb: Marcia Elena Jiménez Guemen

Calle 20 No. 14-45 Tel.: 231 3537 - Telefax.. 231 3507 - 231 3132
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DATOS DEL ASEGURARG [ AENEFICARIN

Hetriedd HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.S.E. [lDENTIFICACION NIT: 821.000.831-2

IRECCION: CALLE 20 NO.14-45 fcuoaD:  TULUA, VALLE [TELEFONO 2313507

DICIONAL:

OBJETO DEL SEGUAD
CON SUTECION A LAD CONDICIONES GENERALRES DY LA POLIZA QUE 52 ANKXAR ECUQLIOB, QUE FORKAN PARTE IHTECRANTE DE LA HISMA Y QUE XL ABEGURADO ¥ lLl
TOMADCR DECLARAN HABER DECIBIOO ¥ BASTA EL LINITE 0% VALOR ASECURADO SERALADO §H CADA AMPARD, SEGURGE DEL ESTADD D.A., GCARANTIEA:

LL PAGD OF 1OF PERJUICIOS DERIVADOS NRL INCUMPLTMIENTO, CUNFORME AL CONTRATO DE PRESTACION DE SEAVICIOS Wo. DOS/2020; AEPERENTE A: PRESTAR SERVICIOS O
TRADAJG COLECTTVO COMD APOYQ PARA LA EJECUCION DE LOS SUBPROCESOS ASISTEMCIALES MISIGHALES (GE3TION DE SERVICIOS HOSPITALARION, GESTION DE SEAVICIOS
ANBULATORZGY, GESTION DE SERVICIOS Of URGEMCIAS Y GESTION DE SERVICIOS OE APOYO DIAGHOITICO T TECAAPEUTICO) ODEMTAD OF LAS INSTALACIONES DE E.5.F
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ ¥ SUS PURSTOS OE SALUD, COM 50U CORRESPONDIZNTE PLANEACION TECWICA - OPLRATEVA ER FORMA CONTINUA, OPORTUNA, EFICIENTE ¥
EFECTIVA, DAJG 5U PROPIA RESPOHSADILIGAD Y AUTONUMIA, A TRAVES [E SUS AFTLIADOS PARTICLPES,
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AMPAROS
RTESGO: PRESTATION DE SERVICIOS
AMFPAROS Y VIGENRCTIA DESRE VIGENLIA HASTA SUMA ASEG/ACTUML
b o coeLINIBMO DEL CoNTRATO 0170272020 21/61/2020 453,000,000.00
vl CALIDAD DEL SERAVICIO e1/02/2020 0170372020 $106,000,000.00
(P Y FACO DE SAIARIOS, PRESPACIONES SOCIALLS LEGALES E INDEMNIZACIONES 0170272020 0170372023 526,300,000,00
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§ EALAZAR ¥ VILLEGAS ASESORES DE SEGU  1B4508 100.60

GUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL £STADO 8.A, S5E REFIERE UNICAMENTE AL OBRJETOY OBSEIWRGIQNES DE LA(S)
GARANTIA[S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRD,

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADD 5.A, ES CALLE TN NO. 1N-15/1N-63 - TELEFONO: 651195¢ - CALI
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- M
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08JETO DEL SEGURO
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IFECTIVA, DAJD SU PROPIA RESPOHSADILIDAD Y AUTONOMIA, & TRAVES U2 SUS AFILIADOS PARTICIPES.
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ADICION Y PRORROGA AL CONTRATO NO. 006 DE 2020. PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO PARA
LA EJECUCION DE LOS SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES (GESTION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS, GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIOS, GESTION DE SERVICIOS DE URGENCIAS
Y GESTION DE SERVICIOS DE APOYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO) DENTRO DE LAS
INSTALACIONES DE LA E.S.E HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y,SUS PUESTOS DE SALUD, CON SU
CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA - OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUNA,
EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJO SU PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA, A TRAVES DE SUS
AFILIADOS PARTICIPES.

Entre los suscritos a saber la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ,
Representada Legalmente por su Gerente STELLA TAFUR GUERREROQ, mayor de edad, vecina del Municipio
de Tulua - Valle del Cauca, identificada con cédula de ciudadania numerc 31.860.430 expedida en Santiago de
Cali - Valle del Cauca, nombrada en propiedad a través del Decreto No. 200-024-0014 del dia siete (07) de enero
del afic 2020 y Acta de Posesién Nro, 200-1-1-022 de! ocho (08) de enero de 2020, expedidas por la Alcaldia
Municipal de Tulua y quien, para los efectos legales de |a presente ADICION se denominard EL CONTRATANTE
y la Empresa Asociacién Sindical De Trabajadores Del Sector Salud Y Apoyo A la Gestion -
ASOSINDISALUD- con NIT. 900.519.579-6, representada legalmente por STELLA MARTINEZ SANCHEZ,
identificada con cedula de ciudadania nimero No 31.254,962 expedida en Cali (Valle), se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente ADICION al contrato No, 006-2020 previas las siguientes
consideraciones: 1. Que el dia 31 de enero del 2020 la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN
CRUZ VELEZ suscribié contralo con Empresa Asociacién Sindical De Trabajadores Del Sector Salud Y Apoyo A
la Gestion — ASOSINDISALUD-, con el objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO PARA LA EJECUCION
DE LOS SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES (GESTION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS,
GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIOS, GESTION DE SERVICIOS DE URGENCIAS Y GESTION DE
SERVICIOS DE APOYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO) DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA E.S.E
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTOS DE SALUD, CON SU CORRESPONDIENTE PLANEACION
TECNICA — OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUNA, EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJO SU PROPIA
RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA, A TRAVES DE SUS AFILIADOS PARTICIPES. 2. Que el valor del contrato
fue la suma de QUINIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS ($530.000.000) M/CTE. Con certificado de
Disponibilidad Presupuestal No, 20200022, 3. Que este contrato se puede ADICIONAR para garantizar la
adecuada ejecucion del contrato y sl logro de los objetivos propuestos de conformidad con lo establecido en el
articulo 46 del Manual de Contratacién del Hospital. El articulo 46 del Manual de contratacién de la entidad
estabece que: “Previa solicitud de! supervisor interventor del contrato debidamente justificada, los contratos
podran adicionar en valor, sin que la adicidén exceda en cincuenta por ciento (50%} de su valer inicial...” 4. Que |a
Clausula Cuarta del contrato principal de prestacién de servicios, establecié la ejecucién y vigencia hasta agotar
la disponibilidad presupuestal. 5. Que la Clausula Quinta del contrate principal de prestacion de servicios,
astablecid el valor del contrato en la suma de QUINIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS ($530.000.000)
M/CTE. 6. Que, de acuerdo a la justificacién previa y con ocasién a la supervision realizada por la Subgerente
Cientifica al contrato 008-2020, previa solicitud, determind que es necesario adicionar e cincuenta porciento
(50%} del valer inicial del contrato de prestacién de servicios dentro de los términos de ley, teniendo en cuenta
que s aproxima la fecha de terminacién prevista en el contrato, se hace oportuno garantizar la continuidad en la
prestacion del sarvicio, sin interrupcién alguna, que permita continuar con los servicios contratados y ADICIONAR
el valor del contrato en DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MTCE ($265.000.000) 7.
Que, per lo anteriormente expuesto, las partes acuerdan celebrar la prasente ADICION al contrato No.006-2020
conforme a las siguientes clausulas: PRIMERA: ADICIONAR el valor del contrato, establecido en la clausula
quinta del contrato principal en la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS MTCE
($265.000.000) el cual no excede el 50% del valer del contrato inicial SEGUNDA: GARANTIA El contratista

WEB: www hospilainibencruzvelez nov.co

E contrelaclan@hospitalrubencruzvelez. gov.co ; ,
% ’ Calle 20 No. 14-45, CP 763021, PBX 221 3132 Ext. 101 A -
Tulué, Valle del Cauca, Golombla
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ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORESDEL: SECTOR SALUD Y APOYO A LA GESTION -
ASOSINDISALUD se obliga a adicionar con el fin de mantener vigente la pdliza de seguro por el plazo del objeto
que ampara el contrate, tal como lo establece la clausula novena del contrato principal No. 006-2020. TERCERA:
VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Todas las clausulas y estipulaciones contractuales del contrato pringipa,
y sus ediciones anteriores no modificadas por el presente acuerde, permanecen vigentes y su exigibilidad
permanece. PARAGRAFQ: En lo que respecta a las tarifas presentadas en el portafolio inicial, ratificadas en e
contrato respectivo, estas mantendran su vigencia y las mismas condiciones pactadas no obstante la presente
adicion. QUINTA: PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION V EJECUCION. La presente adicion y prorroga del
contrate’ se entendérd perfeccioriada con'id firma' de las partes y el correspondiente Registro Présupuestal

ademas del cumplimiento de las siguientes obligaciones por parte del CONTRATISTA: 1. Presentar las garantias .

y seguros de que trata este contrato 2. la aprobacion de la modificacién de las garantias por partes de la Oficina
Asesora Juridica.

Para constancia se firma a los veintinueve (29) dias del mes de febrero del 2020,
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Elebort: Netalia Veldsguez. Apoyo Olicina Asesors Jurfdice
Revisa: Liiana Alvarez V. Jefe Oficina Asasora Jurlgics
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

@ HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ

NIT No, 821.000.831-2

Rubén Eruz Vélez
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 013-2020

CONTRATO N° 013 - 2020

MODALIDAD: PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATISTA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR
SALUD Y APQYO A LA GESTION — ASOSINDISALUD.

IDENTIFICACION/NIT 900.519.5679-6

REPRESENTANTE LEGAL STELLA MARTINEZ SANCHEZ

CEDULA DE CIUDADANIA C.C. 31.254.962 DE CALI VALLE

DIRECCION Y TELEFONO Calle 3 No. 25-32 P.2- (2) 5563317

PLAZO Desde el cumplimiento de los requisitos para el
perfeccionamiento y ejecucion; y/o hasta agotar disponibilidad
presupuestal. '

VALOR DEL CONTRATO SETECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE.
($700.000.000)

DISPONIBILIDAD N°. 20200190 del Rubro 2A1020202004

PRESUPUESTAL
Prestar servicios de apoyo para la ejecucidn de los
subprocesos asistenciales misionales, (Gestion de Servicios
Hospitalarios, Gestidn de Servicios Ambulatorios, Gestion de
Servicios de Urgencias, Gestion de Servicios de Apoyo
Diagnéstico y Terapéutico), deniro de las instalaciones de la

OBJETO E.S.E HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ y sus puestos de
salud, con su correspondiente planeacion Tecnica -
Operativa en forma continua, oportuna, eficiente y efectiva,
bajo su propia responsabilidad y autonomia, a través de sus
afiliados participes,

Entre los suscritos a saber; La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ, Representada Legalmente por su Gerente STELLA TAFUR
GUERRERO, mayor de edad, vecina del Municipio de  Tulua - Valle del Cauca, identificada
con cédula de ciudadania numero 31.860.430 expedida en Santiago de Cali - Valle del Cauca,
habiendo tomado posesion del cargo a través del Decreto  No. 200-024-0014 del dia siete
(07) deenerodel afio 2020 y Actade Posesién Nro. 200-1-1022 del ocho (08) de
enero de 2020, expedidas porla Alcaldia Municipal de Tulua, y quien para los
efectos legales de este contrato se denominara EL CONTRATANTE y deotra parte
la Empresa Asociacion Sindical De Trabajadores Del Sector Salud Y Apoyo A la Gestion —
ASOSINDISALUD, identificada con NIT. 900.5198.579-6, representada legalmente por la

eronsa@hasalainibsrermv o0 Go)

Calle 20 No. 14-45, CP 763021. PBX --51&,: ;
Tulua, Valle del Cauca, E? S
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sefiora STELLA MARTINEZ SANCHEZ, mayor de edad, identificada con la Cédula de
Ciudadania No 31.254.962 expedida en Cali (Valle) domiciliada en la Calle 3 No. 25-32 piso 2
de Cali - Valle, que para todo los efectos de este contrato se denominarén LA EMPRESA o EL
CONTRATANTE; que se encuentra debidamente inscrita ante el Ministerio de Seguridad y
Proteccién Social, Direccion Territorial del Valle del Cauca, ante el Inspector de Trabajo y
Seguridad Social, tal y como consta en el Registro de Inscripcion del Acta de Constitucion de
una Organizacion Sindical, Constancia Numero 000683 del 26 de abril de 2012 en el registro
documental de Codigo IVC-PO7-FO1 Version Actualizada 01 Fecha 17 JUL 2009;
representada legalmente por la presidente STELLA MARTINEZ SANCHEZ, identificada con
la Cédula de Ciudadania No 31.254.962 expedida en Cali (Valle), quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA,; manifestamos que hemos acordado celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios sindicales, suscribiendo el presente CONTRATO
SINDICAL, dentro del ambito de la negociacidon colectiva voluntaria auspiciada por lo
dispuesto en el articulo 4° del Convenio 098 «sobre el derecho de sindicacion y de
negociacidon colectivay adoptado por la Conferencia General de la Organizacion Internacional
del Trabajo en Ginebra el 8 junio 1949, el cual fue aprobado por el Estado colombiano
mediante la Ley 27 de 1976 y de conformidad con lo establecido en el orden interno nacional,
particularmente, en lo estipulado en el numeral 3° del articulo 373 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo, lo establecido en el numeral 3 del Art 373 y 482, 483 y 484 del Codigo Sustantivo del
Trabajo y su Decreto reglamentario N° 036 del 12 de Enero de 2016 expedido por el
Ministerio de Trabajo y siguientes del mismo, asi como en lo reglamentado en el Decreto 1072
de 2015,«Unico Reglamentario del Sector Trabajo» (en adelante «DURST»), articulos
2.2.2.1.18 y previas las siguientes: CONSIDERACIONES 1) Que la E.S.E HOSPITAL RUBEN
CRUZ VELEZ, es una Entidad de primer nivel de atenciéon en salud, catalogada como
Empresa Social del Estado, entidad piblica descentralizada por servicios del Municipio de
Tulua, que presta servicios de salud a usuarios del Municipio de Tulua en forma integral,
segura y oportuna Que de acuerdo con lo establecido en el numeral 6 dei articulo 195 del
capitulo 3 de la ley 100 del 1993 las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO se rigen en su
Call 20 No. 14.45, Ch 763021 PBY JEA12 Ext. 101
Tulua, Valle del Ca lombia
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contrataciéon por las normas de derecho privado y pueden hacer uso de las clausulas
excepcionales del Estatuto de Contratacion de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993). Con
fundamento en lo anterior, LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las
conferidas en la Ley 1438 de 2011, la Resolucion No. 5185 de 2013, y demas normas aprobo
mediante el acuerdo No. 002 del dia 09 de marzo de 2020 el Estatuto de Contratacién de la
Entidad. 2. Que la prestacion de servicios colectivos de salud debe darse bajo los criterios de
calidad, seguridad y oportunidad establecidos en la normatividad vigente, sometida al
Régimen Juridico previsto en el capitulo Il, titulo Il del Libro Il de la Ley 100 de 1993 y
modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011. 3. En materia
contractual las E.S.E., se rige por el derecho privado estableciendo la posibilidad de utilizar
discrecionalmente las clausulas excepcionales previstas en el estatuto general de la
contratacion de la administracion pablica. 4. Que para la adecuada prestacién de los servicios
colectivos de apoyo a la salud que presta la entidad, se requiere contratar con una empresa
especializada para desarrollar los subprocesos objeto del presente contrato. 5. Que el
presente coniratc busca fortalecer la integralidad en la prestacion del servicio de salud y la
capacidad resolutiva de fa Entidad. 6. Que conforme con el Manual de Contratacion de la
Entidad, por tener un régimen especial de contratacion, esta facultada para realizar Contratos
Sindicales mediante contratacion directa. 7) Que la E.S.E. se dedica a la prestacion de
servicios de salud, con base en la Ley 100 de 1993, y por ello contrata adicionalmente otras
personas naturales o juridicas para cumplir con su objeto social, por diferentes modalidades
y para recibir de ellas servicios especializados, entre los cuales se encuentran el modelo de
trabajo colectivo que ejecuta un sindicato con afiliados que son afines y/o del ramo de la saiud,
quienes por medio del presente contrato sindical desarrollaran el objeto del mismo, en calidad
de participes bajo el reglamento colectivo, el cual hace parte del presente contrato, y con la
finalidad de desarrollar de manera autogestionaria su trabajo colectivo. 8) Que la prestacion
de servicios colectivos de salud debe darse bajo los criterios de calidad, seguridad y

oportunidad establecidos en la normatividad vigente, de tal manera que la Asociacion Sindical

gefeﬁcia@hospﬂalmbencruzva! LA
Calle 20 No. 14-45, CP 763021, PBX

Vaile del i
Tulug, Cauca Pagina 2 de 15
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en su proceso de apoyo a la atencion debe prestar servicios colectivos en los subprocesos
asistenciales, que son objeto del presente contrato. 9) Que en la planta de cargos de la E.S.E.
no existe personal suficiente vinculado para atender la demanda de los servicios de salud de
la poblacién usuaria, por io tanto, las partes han estudiado la naturaleza de los contratos
sindicales y comparten y aceptan su filosofia y propdsitos, cifiéndose a lo previsto en la
legislacion faboral en su parte colectiva, a sus decretos reglamentarios y demas normas
aplicables. 10. Que LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR
SALUD Y DE APOYO A LA GESTION “ASOSINDISALUD’ y sus afiliados actuan con total
autonomia tecnica, juridica administrativa y financiera. 11. Que se constituye en obligacién
principal de LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y DE
APOYO A LA GESTION “ASOSINDISALUD" organizar el apoyo del servicio colectivo en las
areas asistenciales las cuales seran atendidos por sus afiliados-Participes en desarrollo del
contrato sindical y de acuerdo con la necesidad del servicio colectivo que el Hospital
requiera.12) Que para la adecuada prestacion de los servicios de salud que presta la Entidad,
se requiere contratar con una empresa que se encuentre en capacidad de desarrollar los
subprocesos objeto del presente contrato, de tal manera que el presente contrato busca
fortalecer la integralidad en la prestacién del servicio de salud y la capacidad resolutiva de la
Entidad. 13) Que de conformidad con el Decreto 036 del 12 de enero de 2016, los contratos
sindicales son una institucion juridica de derecho colectivo del trabajo, a través del cual los
sindicatos pueden participar én la gestidn de las empresas, en la promocidn del servicio bajo
el modelo del trabajo colectivo. 14) Que en la planta de cargos de la E.S.E. no existe personal
suficiente vinculado para atender la demanda de los servicios de salud de la poblacion
usuaria, por lo tanto, las partes han estudiado la naturaleza de los contratos sindicales y
comparten y aceptan su filosofia y propésitos, cifiéndose a lo previsto en la legislacion laboral
en su parte colectiva, a sus decretos reglamentarios y demas normas aplicables. 15) Que la
Asoctacion Sindical y sus afiliados actian con total autonomia técnica, administrativa y
financiera, por esto se constituye en obligacion principal de la Asociacién Sindical organizar

el apoyo del servicio colectivo en las areas asistenciales, las cuales seran atendidos por sus

WEB: wwiy hospi {2y %
gerencia@hospitalrubencruzy |co
Calle 20 No. 14-45, CP 783021. PBX 132 Ext. 101
_ Tulug, Valle del(:aucaj,i: fombia

-’

Pégina 4 de 15



NIT No. 821.000.831-2

o EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CSITY
N 49 HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ y
1509001 -"

lconlae
e

e
Rubén Cruz Vélez

st s b L

afiliados participes en desarrollo del contrato sindical y de acuerdo con la necesidad del
servicio colectivo que la E.S.E. requiera. 16) Que se realizd el estudio previo, analisis de
conveniencia y justificacion para realizar el presente contrato, en donde se ha descrito la
situacion actual de la entidad y las necesidades de personal asistencial requeridas para |a
oportuna atencion de los usuarios de la institucion. 17) Que para dar cumplimiento al Decreto
036 de 2018, se deja constancias que, para la celebracion del presente contrato sindical, el
presidente del sindicato ha sido autorizado mediante decision previa de sus afiliados en
asamblea general, tal y como consta en el Acta que se anexa al contrato. 18) Que la
Asociacion Sindical tiene mas de SIETE (07) afios de constituida, tal y como consta en el
Registro de Inscripcion del Acta de Constitucion de la Organizacion Sindical abril® 000683 del
268 de Abril de 2012. Con la actualizacién del 27 de diciembre del 2018. 19) Que, para la
celebracion del contrato sindical, la Asociacién ha afiliado a los trabajadores vinculados a la
E.S.E., acreditando su estructura y capacidad administrativa y financiera para prestar los
servicios, ejecutar las actividades contratadas y cumplir con las abligaciones legales. Por todo
lo anterior, el presente contrato se regira por las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA
OBJETO- PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA LA EJECUCION DE LOS
SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES GESTION DE  SERVICIOS
HOSPITALARIOS, GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIOS, GESTION DE SERVICIOS
DE URGENCIAS, GESTION DE SERVICIOS DEAPOYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO,
DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA E.S.E HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS
PUESTOS DE SALUD, CON SU CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA -
OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUNA, EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJO SU
PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA, A TRAVES DE SUS AFILIADOS
PARTICIPES, PARAGRAFO: ALCANCE DEL OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga a
ejecutar con su personal asociado, a garantizar el apoyo en las controversias, procesos y
subprocesos del area asistencial. De la misma manera la ejecucién de actividades
Asistenciales y conexas necesarias para cumplir con los procesos de requeridos por la E.S.E
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ DE TULUA; en estos procesos estaran incluidos los

gerencia@haspitalrubencruzve|
Calle 20 No. 14-45, CP 783021, PBX

Tutug, Velle del Cauca
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Subprocesos y Procesos del Area Asistencial (Enfermero Jefe, Auxiliar enfermeria,
Odontologos, Auxiliares en salud oral, Higienistas, Trabajadoras sociales, Preparadores
fisicos, Enfermero, Camillero, Psicélogo, Médico General, Médicos especialistas, Tecnologo
en radiologia, trabajadora social etc.el contrato puede incluir personal adicional, de
conformidad con la propuesta presentada por el Sindicato, la cual forma parie integrante del
presente contrato, con el equipo humano necesario, y conforme a las instrucciones gue se
impartan, con oportunidad, eficiencia y eficacia, comprometiéndose a tener cubierto el
servicio, los dias y en los horarios programados por EL CONTRATANTE. En todo caso se
entiende que EL CONTRATISTA debera organizar directamente la actividad de trabajo de sus
asociados, con autonomia administrativa. PARAGRAFO PRIMERO: La ejecucion de las
actividades se realizard dentro de los horarios establecidos por EL CONTRATANTE, para
cumplir con las metas establecidas. PARAGRAFQ SEGUNDQ: En ningun caso éste contrato
genera relacion laboral ni prestaciones sociales, por lo cual EL. CONTRATISTA y el personal
asociado no contraen vinculo de caracter laboral con LA CONTRATANTE. El contratista solo
tiene derecho a los emolumentos pactados y no podra reclamar validamente e pago de
prestaciones sociales, ni de ninguna otra indole por la ejecucion de las actividades
encomendadas relacionadas con el objeto contractual. PARAGRAFO TERCERO: Ei fugar de
prestacion de servicios, el numero de personas v los horarios podran ser modificados
mediante comunicacion escrita enviada a LA CONTRATISTA. CLAUSULA SEGUNDA ~
Autorizacién para la celebracién del presente contrato sindical. Para la celebracion del
presente conirato sindical, LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL
SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION “ASOSINDISALUD, celebré Asamblea
General de Delegados misma que autorizé la suscripcion del presente contrato sindical
mediante Acta No. AGED.2019.12.31 del 27 de diciembre de 2019 CLAUSULA TERCERA. -
OBLIGACIONES DEl. CONTRATISTA: 1) Ejecutar el presente contrato con personal

calificado y competente conforme con los perfiles requeridos. Para ello el personal debera

cumplir con los requisitos de educacién, formacién y experiencia que avale la idoneidad de
cada uno de ellos, lo cual debe estar soportado en diplomas o constancias de entidades

Calle 20 No. 14-45, CP 763021] 1- 13.2 Ext. 11
Tulua, Valle del |
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reconocidas y aprobadas por el Ministerio de Educacion, la experiencia en el area a
desarrollar. Toda persona que preste servicios de salud debera tener registrado su titulo ante
la Secretaria Departamental de Salud y acreditar su tarjeta profesional o registro médico,
cuando aplique. Los afiliados deberan tener esquema de vacunacion, cuando las actividades
a realizar asi lo requieran; encontrarse al dia en sus aportes al sistema de seguridad social, y
tener una péliza de responsabilidad civil extracontractual, cuando se requiera. 2} Exigir al
personal que preste el servicio: el correcto diligenciamiento de los registros relacionados con
la atencion y de la Historia Clinica; el cumplimiento de los protocolos y guias de atencion
clinica establecido por la E.S.E.; el cumplimiento de las programaciones de cada area de
servicio bajo los criterios de pertinencia, racionalidad técnico cientifica; el cumplimiento de las
normas de bioseguridad, seguridad del paciente y de seguridad y salud en el trabajo. 3)
Cancelar oportunamente las compensaciones a que tenga derecho sus asociados, y acreditar
su afiliacién y pago mensual al sistema de seguridad social y el pago de los aportes
parafiscales, en los términos establecidos en la ley que los regula siendo de exclusiva
responsabilidad del CONTRATISTA los riesgos o contingencias de enfermedad general o
maternidad, accidentes de trabajo, enfermedad profesional, invalidez, vejez y muerte que se
presenten durante el término en que se encuentre vigente el presente contrato de prestacion
de servicios. 4) En caso de cualquier novedad o anomalia, en el cumplimiento del objeto del
presente contrato, reportar de manera inmediata la situacién al CONTRATANTE. 5) Entregar
informes mensuales al supervisor del contrato, respecto de las metas, costo, novedades de
ejecucion de cada proceso. 8) Desarrollar los Procesos y actividades contratadas de manera
que satisfaga las necesidades del CONTRATANTE de manera auténoma e independiente. 7)
Concurrir junto con su personal afiliado en la responsabilidad de custodiar, los bienes
devolutivos que le sean entregados en Comodato o préstamo de uso, debido a las actividades
que desarrolian sus afiliados y salir al saneamiento en caso de pérdidas por razones
atribuibles a ellos. 8) Atender las sugerencias de mejoramiento de la calidad del servicio que
garantice el éxito del presente contrato. 9) Atender las quejas y reclamos de los usuarios del

servicio o del CONTRATANTE de los servicios respecto al comportamiento y desarroilo de

WEB:
gerenclagBhospilalrubenc R
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las actividades de sus asociados y/o las novedades que se presenten con su personal. 10)
Participar en las reuniones de trabajo programadas por los procesos de direccion del Hospital
en aras de concertar log criterios necesarios para garantizar el avance y la efectividad deli
contrato en lo que respecta a la entrega de los productos esperados. 11) Presentar la
certificacion del revisor fiscal sobre pago de seguridad social de los asociados. 12) Coadyuvar
al desarrollo de los procesos a que se refiere el objeto del presente contrato en La ESE
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, en los horarios que se programen de mutuo acuerdo por
las partes. 13) Poner a disposicion de los trabajadores vinculados para la ejecucion del
contrato sindical, los instrumentos adecuados y demas materiales para la realizacion de las
labores, ademas de los elementos dispuestos en el sistema de seguridad y salud en el trabajo.
14) Pagar todas las obligaciones legales y las pactadas con los afiliados vinculados para la
gjecucion del contrato sindical, realizar las deducciones legales y pagar los gastos de
transporte, si para prestar el servicio fuese necesario el cambio de residencia. 15) Cumplir
con las obligaciones legales en el sistema integral de seguridad sociai y efectuar las
deducciones correspondientes, asi como las demads autorizadas por la asamblea de afiliados.
16) Expedir certificaciones sobre tiempo de servicio, indole de la fabor, retribuciones y de ser
el caso, la practica de examen médico de retiro. 17) Las demés establecidas en la propuesta,
la cual hace parte integral del presente contrato. 18) Acreditar al Hospital el pago de los
aportes al sistema general de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales,
liquidados como aportante independiente, sobre el valor legal y regiamentario de la base de
cotizacion equivalente al cuarenta por ciento (40%) del total del pago mensual del contrato
ejecutado. 19) Cuidar y preservar los bienes del Hospital, debido a su actividad. 20) Presentar
informe al supervisor del contrato de las actividades ejecutadas en el presente contrato. 21)
Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato. 22} Adherirse a los Sistemas de Gestion de Calidad del
confratante lo cual incluye permitir auditorias programadas por parte de los funcionarios
designados por la ESE HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ 23} El contratista debera cumplir
los aspectos estabiecidos el Art. 2.2.4.6.28 del decreto 1072 del 2015 y en la resolucion 0312

perencia@hospltairubend Hov.
Calle 20 No. 14-45, CP 763021 [pRL25443152 Ext 101
Tulua, Valle gerdich, Colombia
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del 2019 en lo que respecta a Seguridad y Salud en el trabajo. CLAUSULA CUARTA —
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: El CONTRATANTE se obliga a: 1) Cancelar el valor
de este contrato en la cuantia y términos establecidos en el. 2} Informar de manera precisa y
veraz los procedimientos necesarios y suficientes para el desarrollo a cabalidad del objeto del
presente contrato. 3) No obstaculizar la gestion del contratista, ni provocar actos ilegales que
atenten la ética profesional. 4) Suministrar al CONTRATISTA, la logistica necesaria dentro
del hospital para el desarrollo a cabalidad del cumplimiento del objeto y obligaciones dei
presente contrato. 5) Prestar inmediatamente los primeros auxilios en caso de accidente o de
enfermedad. 6) Guardar absoluto respeto a la dignidad y los derechos de los afiliados
vinculados para la ejecucion del contrato sindical. 7) Cumplir el reglamento, mantener el orden
y el respeto a las leyes. CLAUSULA QUINTA - EJECUCION Y VIGENCIA: - La duracién del
presente contrato sera desde el cumplimiento de los requisitos para el perfeccionamiento y
ejecucion; y/o hasta agotar disponibilidad presupuestal. CLAUSULA SEXTA - VALOR DEL
CONTRATO: Para todos los efectos legales este contrato tiene un valor de SETECIENTOS
MILLONES DE PESOS MCTE ($700.000.000.00). CLAUSULA SEPTIMA - FORMA DE
PAGO: El Contratante pagara al Contratista el valor de los servicios y horas prestadas por
sus afiliados participes, de acuerdo a las actividades prestadas y certificadas por el Supervisor
del Contrato, mediante Acta de Seguimiento en donde conste el cumplimiento del objeto del
contrato; dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la presentacion de la factura, a la cual
se le acompafiara el informe de gestion y sus respectivos anexos, y las planillas de seguridad
social del mes en que se cause la factura. CLAUSULA OCTAVA - DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato se reconocera con cargo al Rubro N°.
2A1020202004 segln Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 2A1020202004 de la
Vigencia Fiscal del afic 2020 CLAUSULA NOVENA - |INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Ei Representante Legal de la CONTRATISTA, declara bajo la
gravedad de juramento que ni él, ni sus miembros designados para la ejecucion del presente
contrato, se hallan incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones previstas en la Ley. CLAUSULA DECIMA - GARANTIAS: E! contratista

WEB: www hospitalrubencruzyele
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constituira a favor del Hospital, garantia (nica que ampare las obligaciones surgidas del
contrato, la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, consiste en una péliza
expedida por una Compafiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia,
la cual amparara el siguiente riesgo: A) CUMPLIMIENTO: EI diez por ciento (10%) del valor
del contrato y sus adiciones si fuere el caso, desde la fecha de la celebracion del contrato
hasta cuatro meses mas después de su terminacién. B) CALIDAD DE LOS SERVICIOS
PRESTADOS: por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y
con una vigencia igual a la duracién del contrato y cuatro (4) meses mas. C) PAGO DE
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:
equivalente al cinco por ciento (5%} del valor total del contrato, por el plazo del contrato y tres
(3) afios mas. D) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: por una cuantia
equivalente a Doscientos (200) SMMLV y con una vigencia igual al periodo de ejecucion del
contrato. PARAGRAFO: Cuando por especiales circunstancias haya necesidad de modificar
el plazo o el valor convenido, dicha garantia debera ampliarse. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA — SUPERVISION: La Supervision del presente contrato estara a cargo del
funcionario de la institucién que designe el Gerente. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -
OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: Ademas de las de ley, las obligaciones de la resolucion
No. 237 de julio 28 de 2016 por medio del cual se adopta el Manual de Contratacién de la
E.S.E. HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ; los cuales comprobaran la debida gjecucion del
presente contrato por parte LA ASOCIACION SINDICAL. Para tal efecto, tendran las
siguientes atribuciones: 1 Verificar que LA ASOCIACION SINDICAL cumpla con las
obligaciones descritas en el presente contrato. 2 Informar a la Gerencia respecto de las
demoras o incumplimiento de las obligaciones DE LA ASOCIACION SINDICAL. 3 Certificar
respecto al cumplimiento de las obligaciones DE LA ASOCIACION SINDICAL Dicha
certificacion se constituye en requisito previo para el pago que deba realizar el HOSPITAL. 4.
la supervision e interventoria contractual implica el seguimiento de las obligaciones a cargo
del contratista desde el punto de vista técnico, juridico y financiero del cumplimiento del
contrato. 5. Los interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes,

alle 20 No, 14-43, 1. Xt 101
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aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual y seran
responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos y circunstancias
que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente. Segln las normas legales que en la actualidad se ocupan de regular y definir el
tema de la supervision e interventoria, la supervisién consistira en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato,
que es ejercida por ta E.S.E. Hospital RUBEN CRUZ VELEZ, cuando no requiere
conocimiento especializado. 6. La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre
el cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica contratada para tal fin por
la E.S.E. HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ; 7. cuando el seguimiento del contrato suponga
conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extensién del mismo
lo justifiquen, seglin la normatividad se hara Designacién del supervisor interno: Una vez
adjudicado el proceso de contratacion o firmado el contrato respectivo producto de una
contratacién directa el Gerente de la E.S.E., Hospital Rubén Cruz Vélez, designara al
supervisor ancargado de realizar el seguimiento y control del contrato que se celebre entre la
Entidad y el contratista. Dicha designacion constaré en el correspondiente contrato, y le sera
comunicada al supervisor a través de la oficina asesora juridica, junto con una copia del
contrato ya suscrito y legalizado, en medio fisico o magnético. Paragrafo. El supervisor del
contrato sera el responsable de radicar ante la oficina asesora juridica los documentos de
ejecucién del contrato y los constitutivos para la cuenta para el pago”. Ejerceran un control
asistencial en el desarrollo del contrato, propendiendo porque este se cumpla en la forma que
se pacts. CLAUSULA DECIMA TERCERA: BASE DE DATOS. Queda expresamente
convenido vy acordado que la base de datos que se elabore con la informacién de EL
CONTRATANTE, es de exclusiva propiedad de EL CONTRATANTE. En consecuencia, le
queda expresamente prohibido a EL CONTRATISTA Y al personal de EL CONTRATISTA que
se haya designado para la prestacion de los servicios a modificar o duplicar esta base de

datos, asi como usar o permitir que sea usada dicha base de datos para fines diferentes a la
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prestacion de los servicios, o a realizar copias no autorizadas. PARAGRAFO PRIMERO:
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. En consideracion a que la prestacion de los
servicios aqui contratada puede suponer la necesidad de acceder a datos de caracter
personal, EL CONTRATISTA, como encargado del tratamiento, queda obligado al
cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 de Proteccién de Datos de Caracter Personal y del
Decreto Nimero 1377 de 2013, por el cual se reglamenta parcialmente la mencionada Ley,
asi como de las normas que los adicionen, modifiquen, deroguen y/o sustituyan. EL
CONTRATISTA respondera, por tanto, de las infracciones en que pudiera incurrir en el caso
de que destine los datos personales a otra finalidad, los comunique a un tercero, o en general,
los utilice de forma irregular, asi como cuando no adopte las medidas correspondientes para
el almacenamiento y custodia de los mismos. A tal efecto, se obliga a indemnizar a EL
CONTRATANTE, por cualesquiera dafios y perjuicios que sufra directamente, y/o per toda
reclamacion, accion o procedimiento, que le genere un incumplimiento o cumplimiento
defectuoso por parte de EL CONTRATISTA de lo dispuesto tanto en el Contrato como en la
normatividad vigente que rige la proteccién de datos de caracter personal. EL CONTRATISTA
nicamente tratara los datos de caracter personal a los que tenga acceso conforme a las
instrucciones de EL. CONTRATANTE y no los aplicara o utilizara con un fin distinto al objeto
del Contrato, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacién, a otras personas. En el
caso de que EL CONTRATISTA destine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice
incumpliendo las estipulaciones del Contrato, sera considerado también responsable del
tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido. EL CONTRATISTA
debera adoptar las medidas de indole técnica y organizativas necesarias que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal y eviten su aiteracion, pérdida, tratamiento o
acceso no autorizado, habida cuenta de la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos
a que estan expuestos. A estos efectos, EL CONTRATISTA debera aplicar las medidas de
seguridad de acuerdo a la naturaleza de los datos que trata. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO SARLAFT.- EL
CONTRATISTA certifica al CONTRATANTE que sus recursos no provienen ni se destinan al
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ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de
éstas o de actividades relacionadas con la financiacién del terrorismo. EL CONTRATISTA se
obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios,
administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., y los recursos de estos, no se
encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas, particularmente de lavado de
activos o financiacion del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato
EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores, socios o administradores llegaren a
resultar inmiscuido en una investigacién de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.)
relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, o fuese
incluido en listas de control como las de la ONU, OFAC, etc., EL CONTRATANTE, tiene el
derecho de terminar unilateralmente el contrato sin que por este hecho esté obligado a
indemnizar ningun tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA. De la misma forma, EL
CONTRATISTA declara que los recursos que incorpora para el desarrollo del contrato
proceden de actividades completamente licitas. CLAUSULA DECIMA QUINTA- CLAUSULA
PENAL: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento al objeto o a las obligaciones emanadas
del presente contrato, pagara a él CONTRATANTE el valor del diez por ciento (10%) del valor
del mismo como perjuicios. EL CONTRATANTE podra descontar el valor de la clausula penal
de las sumas que adeude al CONTRATANTE, en desarrollo del contrato. CLAUSULA
DECIMA SEXTA - REGIMEN JURIDICO: las obligaciones de la resolucién No. 096 del 16 de
marzo del 2020 por medio del cual se adopta el manual de contratacién de la E.S.E.
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ; toda vez que de Conformidad con lo dispuesto en el
numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, y demds consagradas en €l en materia
contractual las E.S.E., se rigen por el derecho privado estableciendo la posibilidad de utilizar
discrecionalmente las clausulas excepcionales previstas en el estatuto general de la
contratacién de la administracion publica. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- INEXISTENCIA
DE LA RELACION LABORAL: Queda expresamente consignado que no existe refacion
laboral alguna entre el personal que utilice EL CONTRATISTA, para la realizacion de las

actividades propias del objeto del presente contrato y la E.S.E., HOSPITAL RUBEN CRUZ

Tulud, Valle del Ciuéd, Colombia .
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VELEZ; CLAUSULA DECIMA OCTAVA - COMODATO O PRESTAMO DE USO
GRATUITO: En cumplimiento del Decreto 4588 de 2006, las partes acuerdan que, en el
evento en que el servicio que aqui se contrata se realice dentro de las instalaciones E.S.E.,
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ; y el CONTRATISTA, requiera alguno de los elementos
de propiedad del Hospital, esta podra entregarlos en Comodato o prestamo de uso gratuito.
CLAUSULA DECIMA NOVENA - CESION DEL CONTRATO: Dado que el presente contrato
se celebra teniendo en cuenta las calidades y caracteristicas del contratista, se prohibe al
contratista ceder el presente contrato sin previa autorizacion expresa del CONTRATANTE,
por lo tanto no podra cederse total ni parcialmente a terceros. CLAUSULA VIGESIIZA-
ARREGLO DE CONTROVERSIAS: De conformidad con lo establecido en la Ley, los
conflictos que se sucedan dentro de la ejecucion del objeto contractual se solucionaran
preferiblemente mediante los mecanismos de conciliacion y transaccién. En casode no llegar
a ningtn acuerdo se recurrira a la Jurisdiccién Contencioso Administrativo. CLAUSULA
VIGESIMAPRIMERA - SUSPENS!ON: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se
podra, de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del
presente contrato, mediante la suscripcidn de un acta donde conste fal evento, sin que
para el plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensidn, teniendo EL CONTRATISTA
que ampliar las pélizas respectivas al reinicio. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Constituyen documentos del contrato los siguientes: 1.
Estudios y documentos previos. 2. La propuesta presentada por EL SINDICATO. 3.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 4. Reglamento del Contrato Sindical. 5.
Certificado de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales y Judiciales 6. Fotocopia de |la Cédula de
Ciudadania del representante legal del sindicato. 7. Certificado de encontrarse al dia en el
Pago de la Seguridad. 8. Fotocopia del Certificado de Inscripcion del Rut, expedido por la
DIAN. 8. Constancia de Deposito Estatutos de Fundacién de una organizacion sindical. 10.
Constancia de Deposito Junta Directiva. 11. Acta de constitucion del sindicato. 12. Formato
Unico Hoja de Vida Persona Juridica. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - COSTOS: Todos
los costos necesarios para la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones de este contrato
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e e Sk

-
Rubidn Crux Vilez
o T

seran exclusivamente par cuenta de EL CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA-
LIQUIDACION UNILATERAL: Si el contratista no se presenta a |a liquidacidn del contrato o
las partes no llegasen a un acuerda sobre el contenido de esta, dentro de los cuatro (4) meses
siguientes al vencimiento del plazo establecido para la sjecucién del contrato, la liquidacién,
sera aplicada directa y unilateralmente por el CONTRATANTE, mediante acto‘ administrativo
motivado susceptible de los recursos de Ley. El acta de liquidacion deberé ser suscrita por el
interventor encargado de ejercer la vigilancia y control de la ejecucion del contrato.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA -TERMINACION DEL CONTRATO: 1) El CONTRATANTE,
en cualquier momento podra dar por terminado el presente contrato sin que ello genere sancién
de ninguna indole. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes 3) Vencimiento del plazo pactado 4)
Caso fortuito o fuerza mayor. 6) Por incumplimiento de alguna de las partes.. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA - PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION DEL
CONTRATO: El Presente CONTRATO se considera perfeccionado con la suscripcion de este
por los contratantes. Para su ejecucion se requiere que se expida el correspondiente registro
presupuestal, la constitucién de la garantia y la aprobacién de ta misma, al igual que la
suscripcién por parte del supervisor del Acta de Inicio. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA -
DOMICILIO: Para todos los efectos legales el domicilio serd la ciudad de Tulua. Para
constancia se firma en la Gerencia de la ESE HOSPITAL RUBEN CRUZ DE TULUA, Empresa
Social del Estado de la ciudad de Tulug, el dia Diecisiete (17) del mes de Marzo del afio Dos
Mil Veinte (2020).

EL CONTRATANT EL CONTRATISTA
% 70 %.cc o o
AFUF GUERRERO /%LLAM TINEZ SANCyiEZ
Gerente Hospital Rubén Cruz Vélez “Representante Legal Asosindisalud

Proyecin y mohammemwuwummam
meymmmmMmmmw

Cate 20 No. 1445, CP 783021 PBX 231 3132 Exl, 101
Tuiud, Vake del Cauca. Cotambls p—
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POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015
-PATRICLSUSPOOV4Y

Lo Mojures Luga
Janri Trokar®

o deColombi

NIT: 586.524.854-8.

NUMERQ ELECTRONICO
PARAPAGOS
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POLIZA No: 430-47-994000048684  ANEXO: 0
4302228087 i
7 g T ™
AGENCIA EXPEDIDORA: CALI SUR COD AGEMCIA; 430 RAMG: 47
DA . MES  ARD DA MES  ARO
TIPO OE MOVIMIENTD: EXPEDICION TIPODE IMPRESION: REIMPRESION |zu 03 | zfozo| ‘| 20| 03 | 2020]
FECHA DE EXPEDICION FECHA DE IMPRESION Y,
DATOS DEL AFIANZADD
(NDMBRE«.: ASOSINDISALUD DENTIFICACION:  NIT 9500.519,.579-6 3
DIRECCION:  CALLE 3 #25 -~ 32 ciupAn: CALI, VALLE TELEFONG:

—

5562317

DATOS DEL ASEGURADO Y BEWEFICIARIO

-~
ASEQURADD: IDENTIFICACKIN:

HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ B.S.E. NIT

BENEFICARIC: HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.S.E. BENTIFICACION: * iy

L

821.000.831-2

821,000.831-2

AMPAROS

p
GIRC DE NEGOCIQO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

DESCRIPCICON AMPAROS VIGENCIA DESDE "VIGENCIA HASTA

CONTBRATO
CUMPLIMIENTO 17/03/2020 01/09/2020
PAGO DE SALARRIOS, PRESTACIONES SOCIALES E IND 17/03/2020 01/05/2023
CALIDAD DEL SERVICIO 17/03/2020 01/03/2020

BENETICIARIOS
NIT 21000831

HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.S.E,
POLIZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE PRESTACICN DE SERVICICS:
***0OBJETO DE LA GARANTIA***

OBLTGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DEL CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS NO.

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTI2ZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS bEL INCUMPLIMIENTO DE LAS

SUMA ASEGURADA

70,000,000.00
35,000,000.00
140,000, 000.00

013-2020, DE FECHA

§ **%245,000,000.00 § weksrrawangl?, 018 § wwwrwnlls, 114

guwrwry 000.00

17 DE MARZO DE 2020 CELEBRADD ENTRE LAS PARTES, RELACIONADC CON PRESTAR LOS SERVICIDS DE APOYQ PARA LR
EJECUCION DE LOS SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES (GESTION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS, GESTION DE SERVICIOS
AMBULATORIOS, GESTION DE SERVICIOS DE URGENCIAS, GESTION DE SERVICIOS DE APOYO DIYAGNOSTICC Y TERAPEUTICO),
DENTRU DE LAS INSTALACIONES DE LA E.5.E HOSPITAL HRUBEN CRUZ WVELEZ Y SU5 PUESTOS DE SALUD CON 50U
CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA -OPERATIVA EN FORMA CONTINUA,OPERTUNA, EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJC SU PROPIA
RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA , A TRAVES DE SUS AFILIADOS PARTICIPANTES.
i) i
L]
T
VALOR ASEGURADOD TOTAL VALOR PRIMA; GASTOS EXPEDICION: WA, TOTAL A PAGAR:

s i*#i-*tiii?‘sr 032

f KOMBRE INTERMEDIARIC CLAVE %PART NOMBRE COMPANX COASEGURD GECIDD YPART
SALAGAR Y VILLEGAS ASESORES DE SEGUR 6833 100.00

VALOR ASEGURADC

GRAN CONTRIBUYENTE RES.Z509 DIC/S3 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 8601, ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EM LA FUENTE

\ . d )
5,
Asagur ofidgrla pensando en su tranquitidad, lo Invita a consultar Ia autenticidad de su péliza ingresando a la pagina
www.solidaria. com,co servicios en linea, opcidn consulle su poliza de cumplimianto.
\ B g
L FIRMAASEGURADPR (418)7701361000049(8020)00000000007 000430222008 FIRMA TOMAD
DIREGCION NOTIFICACION ASEGURADRA: Getla 100 No. 9A45 Plso By 12 Bogotd CLIENTE g

e
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POLIZA SEGURO DE RESP,. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

@) IseiadonSoldara
& Qs deolombia-

NIT: $60.529.854-8°

" INUMERO ELECTRONICO *
PARA PAGOS
4302228095 POLIZA No: 430 -74 - 994000017672  ANEXO:0
(" AGENCIA EXPEDIDORA; CALI SUR CoD. ACE: 430  RaMG: 74 PAP: 3
4 MES ARG ARC oL MES Afio HORAS WES
| 20 | 03 | 2020 | VIGENCIADE (A POLIZA | 17 | 03 | 2020 | 23; 59| | 01 | o5 | 2020 [23:59 | 45 | . "20] 03 | zozol
FECHA DE EXPERICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS DlAS FECHA DE MPRESION
MODALIDAD FACTURACION: ANUAL TIPQ DE IMPRESION. REIMPRESICN y
=3 = ——
et = (+1Y MES ARO HOAAS i MES ARQ HORAS DIAS
% | Tipo e Moviesto EXPEDICION
| vicenciapeLanexo| 17 | 03 2020 23:59| | 01 | 05 | 2020 |23:59 | 45 |
B YHZENCIA CESDE ALAS WIGEHCLA HASTA A LAS v,
5 : DATOS CEL TOMADOR N
NOMBRE: o gnar DT SALUD IDENTIFICACION:  NIT 900.519.575~6
CRECEION: CALLE 3 #25 - 32 CDAD: CALI, VALLE TELEFONG: £263317
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIC
ASEGURASS:  £OSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.5.E. DENTIFICACION: - T 821.000.831-2
DRECCON:  CLL 20 14 45 cupAD: TULUA, VALLE TELEFONO: 5313137
penericario: TERCEROS AFECTADOS IDENTIFICACION: T po1-8
DATOS DEL RIESGO ¥ AMPARGS \
ASEGURADC: HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.5.E, NIT : 821000831
ITEM; 1 DEPARTAMENTO: VALLE I CIUDAD: TULUA
DIRECCION: CALLE 20 NO. 14-45
.
ACTIVIDAD: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
TIPO EDIFICIC: ND APLICA PARA ESTE RAMO TIPO DE RIESGO: ESTATAL MANZAHA: 19-15
DESCRIPCION AMBAROS SUMA ASEGURADA % INVAR SUBLIMITE
CONTRATO $ 175,560, 600.00
PREDIQS, LABORES Y OPERACIONES 175,560, 600.00

DEDUCIBLES: 10.00 % DEL YALOR DE LA PERDIDA - Minimeo: 1.00 SMMLV en PREDIOS, LABCRES Y CPERACICNES

BENEFICIARIOS .
NIT 001 . - TERCEROS AFECTADROS

Mediante la presente poliza se amparan los perjuicios patrimoniales que caugse directamente el aseguradc con
motivo de una determinada responsabilidad civil extracontractual en gque incurra de acuerde con la ley
colombiana en wvirkud de la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 013-2020} DE FECHA 17 DE
MARZO DE 2020 referente a FPRESTAR LOS SERVICICS DE APQYQ PARA LA EJECUCION DE LOS SUBPROCESQOS ASLSTENCTALES
MISIOMALES (GESTION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS, GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIQS, GESTION DE SERVICIOS DE
URGENCIAS, GESTION DE SERVICIOS DE APOYQ DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICQ), DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA E.S.E

la Informaecién de ko= clioniex & través del Call Centar, wmwim: afn COSnts que Serd ¢

h
GRAN CONTRIBUYENTE RES.2508 DIC/E3 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA B501, ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EM LA FUENTE

HOSPITAL RUBEN CRUZ VELE2 Y SUS PUESTOS DE SALUD CON SU CORRESPONDIENTE PLANEACICN TECNICA -OPERATIVA EN FORMA
€| CONTINUA, OPERTUNA, EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJD 50U PRCPIA RESPONSABILIDAD Y AUTCNOMIA , A TRAVES DE 5SUS
AFTLIADOS PARTICIPANTES.
|
[
2
3 A )
2 - J
"
i VALOR ASEGURADD TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICKIN: VA TOTAL A FAGAR:
,13 *+*]175 560,600.00 3 LAAA AL AL L T P8 W] Suwwewkren) OO 5 """“15,450 S vwrawwwwnriNny 028
2 MEDARIO CORSEGURD CEDIDO
| e NOMBRE CLAVE WPART HOMBRE COMPARIA EPAAT YALOR ASEGUIRADD B
% SALAZAR Y VILLEGAS ASESORES DE SEGUR 8313 100.00
N ”/", i J
L MORA EN EL PAGO OF LA FRYAA D POUZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXQS QUE BE EXPIDAN CON PUNDAMENTO BN BLLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO ¥ DARA OERECHIIA
I ASEGURADORA BOLIDARIA. DE OMALA ENTIDAD COOPERATIVA, PARA EXIOIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPECICKIN DEL CONTHATD.

\. FIRMA/ASEGURADOR {416)7701861000019(8020)000000000 007000410 222808 FIRMA TOMADOR

DIRECCION NOTIFICACION AsseumoonT: Calle 100 No. §A-a3 Piso 8 y 12 Bagola i T
ChDBZO7AQDODF4A7ESE CLIENTE




=Y Asequradora Solidaria
: & de Colombi

NIT: 83{.524.654-8

COMPROBANTE DE PAGO a

INDIVIDUAL

NUMERQ ELECTRONICO
PARA PAGOS

4302228095 '

SEFIOR USUARIQ: ESTE COMPROBANTE ES VALIDO UNICAMENTE CON EL TIMBRE DE LA CAJA DEL BANCO O SUPERMERCADO,
NOC ES UN RECIBO OFICIAL DE CAJA.

Agencia Exp: CALISUR VALOR CARTERA A LA FECHA DE IMPRESION: | oW  mes = afo h
$ 103,027.00 Lol B R
AG. RAM. POL.: 430 .74 . 994000017672 ! * FEGHA DE IMPRESION
LNDMBRE:: CEOHHSEALEE IDENTIFICACION: NIT  900.519,579-8
o
FORMA DE PAGO cweque[ | erecmvo [ | VALOR PAGADO
cob. $ .
BANCD CHEQUE p.
{416)7701551000019(P020)0000OD0OL00TOD 0430222800
( N ™y
PUNTOS DE PAGD MEDIOS DE PAGO *CORRESPONSBALES DE RECAUDO MONTO MAXIMO
BANCOS Banco de Bogetd! Banco da Occidentd Efectivo 6 Chequs RERBALOTD ©odiga s produte 880893 1000000
‘| T=LEFONO TELESEGURD Lihea (1) 3849444 Tarjeta de Cradite 2) MOVILRED Tondas ¥ punlos avlorizades $ 500.000
INTERNET {PSE-TC}) www.salidaria.com.co e e e | [sicoLsussioio Supsrmarcadon y Tiencas $1.000.000
gﬁ%‘:ﬁ&%cos Red ATH Tarjeta Débilo ¢ Tarjeta Crédite | |4) GRUPC EXITO Car.lHINSurltmu. Egimm $9.999.999
CORRESPONSALES Ver cuadro Efective L
\BE RECAUDO Corespocssies de Redaudo _/ |s) copicRonAS Drogueriss afitades $  300.000
" B
- E:tr% ccg Lr;fg;robanta es indls-pensalg'? e para ;.)raEgos en bancos y corresponsales | |ay1a 14 Suparmercados $ 9.599,94¢
- No se reclben pagos mixtos {(efeclivo ¢ cheque).
« | - Para pagos por medio de Iinea telefdnica, baloto y por Internet (PSE-TC),se :’ o i i s /
g requiere del ndmero efectrnico para pagos. - ~
- Para pagos en cheque, diligencie en el feverso del mismo: Nombre y apellido
: ¢ razon social del tomador de [a poliza, Numero electronico para pagos v LIN EA DE SERVICIO AL CLIENTE
numero telefdnico. . . .
- La devolucidn de tas primas a razén de |a revacacion de pdlizas pagadas Linea Solidaria 01 800_0 512021
g -medianle tarjets de crédito se realizaré con cargo a la misma tarjeta, menos gratis desde cualquier parte del pais.
5 tas deducciones aplicables al caso. 2016868 Bogota
S} -Parael pago de su poliza, tenga en cuenta las racomendacionses de : en g o )
saguridad de los canalas dispuestos que pueden ser consultados en la pagina #789 gratls desde cualqu:er celular
. _www.aseguradorasoelidaria.com.co/servicios-en-linea/multipago.aspx N S

* LOS CORRESPONSALES DE RECAUDO RECIBEN PAGOS PARCIALES,
- Cliente -

NUMERO ELECTRONICO
FARA PAGOS :

Aseguradora Solidaria
o de (olombia

COMPROBANTE DE PAGO INDIVIDUAL % 4302228095 ol N
[NQMBRE: ASOSINDISALUD IDENTIFICACION: NIT  900.519.579.8 U;O M;; ZSNZDD
{ FORMA DE PAGO cheque || erecTivo [ | J[ VALOR PAGADO .. J
B&%%O CHEQUE $

VAR R

(416)T701881000019{3020) 0000000000 700040222003

GIRECCION NOTIFICACION ASEGURADCRA: Calle 100 No. 9A-45 Piso 8y 12 Bogotd

- Banco -

ui!



r L3
LY

Asequradora Solidaria
o deColombia

MNIT: B880.624.854-8

COMPROBANTE DE PAGO 3

INDIVIDUAL

NUMERQ ELECTRONICO
PARA PAQGDS

4302228087

SENCR USUARIO; ESTE COMPROBANTE ES VALIDO (NICAMENTE CON EL TIMBRE DE LA CAJA DEL 8ANCO C SUPERMERCADD,
NO ES UN RECIBO OFICIAL DE CAJA.

1L

Agencia Exp: CALI SUR VALOR CARTERA A LA FECHA DE IMPRESION: | o ‘wes = a0 )
20 | 03 | 2020
AG, RAM. POL.: 430 .47 . 994000048684 $ 746,032.00 FECHA DE MPRESION
NOMBRE:: IFICACHON:
L ASOSINDISALUD BET e e 900.510.8796
g
™
FORMA DE PAGO cueaue | erectivo [ | VALOR PAGADO
COD. No. $
BANCD CHEGUE J
(415)7701861000018{0020)00000DO0D00TODC4302228048
e Y ' ] et
PUNTOS DE PAGO MEDIOS DE PAGO * CORRESPONSALES DE RECAUDO MONTO MAXIMG
BANCOS Banco de Bogold/ Banco de Gecidentd Efectivo 6 Cheaque 1}RED BALOTO “"’“533,[:‘,’,‘:‘;—,%529595 §1:000.000
| TELEFONO TELESEGURO Linea {1) 3840444 Tarjeta de Crédito 2) MOVILRED Tiendas y puntos autorizados $ 500.000
INTERNET (PSE-TC) www.solidarla.com.co e e e raana™®® | [sxcotsvesioio Supermercadon y Ttendss §1.000.000
m%%cos Red ATH Tarjeta Débita & Tarjeta Crédilo | |4) GRUPO EXiTO CaruHaAlSunlmax. E:ITOM §90.809.999
MACENYS 1
CORRESPONSALES Ver cuadro Efctiva *
\DE RECAUDO Corresponsales de Recaudo / |5)copiDrRogAS Dinguerias sfiladas $ 300.000
( PORTANTE )
~ Este comprobante es mdlspensab e para pagoes en bancos y comesponsales | g s 14 Supsrmercados $ 9.895.539
de recaudo,
g
- No se reclben pagaes mixtos (efectivo o cheque). " I B
E - Para pagos por medio da linea telefdnica, balolo y por Internet (PSE-TC),se i} AR TN TERATH Leclum i Srdonte Benas J
E§ requiers del numero electrénico para pagos. - ™
- Para pagos en cheque, diligencle en el reversa del mismo: Nombre y apellide
E‘H 0 razdn soclal del tomador de la pdliza, NOmero electrénico para pagos y LiNEA DE SERVICIO AL CLIENTE
numero telefénico. P ; ;
- La devolucién de las primas a razén de la revocaclén de pdlizas pagadas Linea Solidaria 018000 512021
E mediante tarjeta de crédlio se reallzar con cargo a |a misma tarjeta, menos gratis desde cualquier parte del pais.
5 las deducciones aplicables al caso, 2916868 en Bodota
¥1{ -Para el page de su pdliza, tenga an cuenta las recomendaclones de : g shiot]
seguridad de los canales dispuestos que pueden ser consultados en fa pégma #789 gratis desde cualquier celular

- k

\www.aseguradorasolidaria.com.co/servicios-en-lineafmultipago.aspx

* LOS CORRESPONSALES DE RECAUDO RECIBEN PAGOS PARCIALES.

- Cliente =

COMPROBANTE DE PAGO INDIVIDUAL ~—)

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGCS

4302228087

Asequradora Solidaria

« de Colombia

NIT: 860.524.854-6

ASOSINDISALUD

LNOMBRE‘.:

IDENTIFICACION:

NIT

$00.518.579-8

1A
20

ARD
2020

MES
03

FECHA DE IMPRESISN

cHeQue [ |

eFecTivo [ |

COoD,
BANCO

[ FORMA DE PAGO

|

VALOR PAGADO

J

CHEQUE

IR

|

I

{415)7701081000016(80201 0000060000007 0004302220808

CIRECCION NOTIFICACION ASEGURADORA: Calie 100 No. 9A-48 Piso 8 y 1% Hogotd

- -Banco -



. i EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
| NIT No. 821,000.831-2
o ol t nicmale
l-!ubeﬁ:_ E;?'En \:‘etez ; e

ADICION AL CONTRATO NO. 013 DE 2020. PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO PARA LA
EJECUCION DE LOS SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES (GESTION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS, GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIOS, GESTION DE SERVICIOS DE
URGENCIAS Y GESTION DE SERVICIOS DE APOYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO) DENTRO DE LAS
INSTALACIONES DE LA E.S.E HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTOS DE SALUD, CON SU
CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA —~ OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUNA,
EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJO SU PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA, A TRAVES DE SUS
AFILIADOS PARTICIPES.

Entre los suscritos a saber la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ,
Representada Legaimente por su Gerente STELLA TAFUR GUERREROQ, mayor de edad, vecina de! Municipio
de Tulua — Valle del Cauca, identificada con cédula de ciudadanfa nimero 31.860.430 expedida en Santiago de
Cali - Valle def Cauca, nombrada en propiedad a través del Decreto No. 200-024-0280 del dia Veinticuatro {24) de
abril del aflo 2020 y Actade Posesion Nro. 200-1-1.184 del primero (01} de maye de 2020, expedidas por la
Alcaldla  Municipal de Tulua y quien, para los efectos legales de la presente ADICION se denominara EL
CONTRATANTE y la Empresa Asoclacién Sindical De Trabajadores De! Sector Salud Y Apoyo A la
Gestién - ASOSINDISALUD- con NIT. 900.519.579-6, representada legalmente por STELLA MARTINEZ
SANCHEZ, identificada con cedula de ciudadania nimero No 31.254.962 expedida en Cali (Valle), ss
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente ADICION al contrato No. 013-2020
previas las siguientes consideraciones: 1. Que el dia 17 de marzo del 2020 la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ suscribié contrato con la Empresa Asociacién Sindical De
Trabajadores Del Sector Salud Y Apoyo A la Gestién — ASOSINDISALUD-, con el objeto: PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO PARA LA EJECUCION DE LOS SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES
(GESTION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS, GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIOS, GESTION DE
SERVICIOS DE URGENCIAS Y GESTION DE SERVICIOS DE APOYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO)
DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA E.S.E HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTOS DE
SALUD, CON SU CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA - OPERATIVA EN FORMA CONTINUA,
OPORTUNA, EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJO SU PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA, A TRAVES
DE SUS AFILIADOS PARTICIPES. 2. Que el valor del contrato fue la suma de SETECIENTOS MILLONES DE
PESOS ($700.000.000) M/CTE. Con certificado de Disponibilidad Presupuestal No, 20200190. 3. Que este
contrato se puede ADICIONAR, para garantizar la adecuada ejecucién del contrato y el logro de los objetivos
propuestos de conformidad con lo establecido en el articulo 34 de! Manua! de Contratacién del Hospital
Resclucién N. 096 de marzo 16 de 2020. ART/CULO 34. ADICION Y PRORROGA DEL CONTRATO: Previa
solicitud del Supervisor ¢ Interventor debidamente justificads, los contrafos se podrdn adicionar en valor, sin
que la adicion exceda del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial y si se dan las condiciones, se podrd
prorrogar. En todo caso, tanto la adicidn como la prérroga, deberén contar con la aprobacidn del ordenador del
gaslo, previa justificacion aprobada por el supervisor o interventor del contrato. Suscrita fa prérroga o adicion,
corresponde al conlratista ampliar las pélizas en valor o plazo, segin o disponge ef documento respectivo y
proceder a su publicacidn si a elfo hubiere lugar, por parte del Hospital Rubén Cruz Vélez de Tulud se
procederd al registro presupuestal ds la adicién y a la aprobacién de las modificaciones a las garantlas. 4. Que
la Clausula Quinta del contrato principal de prestacién de servicios, establecid la ejecucion y vigencia hasta
agotar la disponibilidad presupuestai. 5. Que la Clausula Sexta del contrate principal de prestacién de servicios,
establecio el valor del contrato en la suma de SETECIENTOS MILLONES DE PESOS ($700.000.000) M/CTE.
6. Que, de acuerdo a las necesidades detectadas y con acasién a la supervision realizada por la Subgerente
Cientifica al contrato 013-2020, previa solicitud, determind que es necesario ADICIONAR un cincuenta por
ciento (50%) del valor inicial del contrato con la finalidad de garantizar la continuidad en la prestacién de
servicios dentro de los términes de Ley. 7.Que, las partes acuerdan celebrar la presente ADICION al Contrato
No0.013-2020, conforme a las siguientes cliusulas: PRIMERA: ADICIONAR el valor del contrato, establecido en
la Clausula SEXTA del contrato principal, en TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($350.000.000), e! cual no excede el 50% del valor del contrato inicial. SEGUNDA: GARANTIA: E! contratista

WEB: ywyw, bospitalrubencruzyelaz.aov.co
contretaciong@hospitalrubencruzvelsz.gov.co
Calle 20 No, 14-45 CP 763021, PRX 231 3132 Ext. 101
Tulud, Valle del Cauca, Colombia
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ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y APOYO A LA GESTION -
ASOSINDISALUD, se obliga a Adicionar y mantener vigente la péliza de seguro, tal como lo establece la.
clausula decima del contrato principal No. 013-2020. TERCERA: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES:
Todas las clausulas y estipulaciones contractuales del contrato principal, y sus ediciones anteriores no
modificadas por el presente acuerdo, permanecen vigentes y su exigibilidad permanece’ CUARTA:
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION. La presenta ADICION del contrato se entendera
perfeccionada con la firma de las partes y el correspondiente Registre Presupuestal, ademas del cumplimiento
de las siguientes obligaciones por parte del CONTRATISTA: 1. Presentar las garantias y seguros de gue trata
este contrato 2. la aprobacién de la modificacion de las garantias por partes de la Oficina Asesora Juridica.

Para constancia, se firma el primer (01) dia del mes de mayo del 2020.

ELLA MAR SANCHEZ
Gerente ep. Legal ASOSINDISALUD

Elaboré: Natalia Veldsquez. Apoyo Oficing Asesora Jurldicd\b
Revisd: Liliana Alvarez V. Jefe Oficina Asesora Jurldica  ° @

Qlga Patricia Galeano: Apoyo Oficina Asesora juridica
Aprobd: Stella Tafur G, Gerente *

WEB: www, hospfialnubencruzveler fiov.gs

contrateclen@hosplialrubencruzvelaz gov.co
Calle 20 No. 4.45 CP 763021, PBX 231 3132 Ext, 101
Tulud, Valle del Cauca, Colombia
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S /e HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
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CONTRATO SINDICAL No. 024-2020

CONTRATO N°. 024 - 2020

MODALIDAD: ; CONVENIO COLECTIVO

CONTRATISTA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR|
SALUD Y APOYO A LA GESTION ~ ASOSINDISALUD.

IDENTIFICACION/NIT 900.519.579-6

PRESIDENTE STELLA MARTINEZ SANCHEZ

CEDULA DE CIUDADANIA C.C. 31.2564.962 DE CALI VALLE

DIRECCION Y TELEFONO Calle 3 No. 25-32 P.2- (2) 5563317

PLAZO Desde el cumplimiento de los requisitos para el
perfeccionamiento y ejecucién del contrato hasta el 31 de Julio
de 2020 y/o hasta agotar disponibilidad presupuestal.

VALOR DEL CONTRATO SETECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE.

($700.000.000.00)

DISPONIBILIDAD No. 20200319 del Rubro 2A1020202004 ds la Vigencia Fiscal

PRESUPUESTAL del aio 2020
Prestar servicios de apoyo para la ejecucidon de los
subprocesos asistenciales misionales, (Gestion de Servicios
Hospitalarios, Gestién de Servicios Ambulatorios, Gestién de
Servicios de Urgencias, Gestibn de Servicios de Apoyo
Diagndstico y Terapéutico), dentro de las instalaciones de la

OBJETO E.S.E HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ y sus puestos de
salud, con su correspondiente planeacién Técnica -
Operativa en forma continua, oportuna, eficiente y efecliva,
bajo su propia responsabilidad y autonomia, a través de sus
afiliados participes.

Entre los suscritos a saber: LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ,
Representada Legalmente por su Gerente STELLA TAFUR GUERRERO, mayor de edad, vecina del
Municipio de Tulua Valle del Cauca, identificada con cédula de ciudadania numero 31.860.430

expedida en Santiago de Call - Valie del Cauca, nombrada en proBiedad a través del Decreto No. 200-
WEBS: » o]

Ot T e A VI L5 -_-!.Au"
gorancia@hospitalinubancryzvetez go rf;’
Calle 20 No, 1445, CP 763021, PBX 231 J36FEx. 101
Tutud, Valle del Cauca, Colanfbly
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e O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
O HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
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Rubén Cruz Vélez
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024-0280 del dia Veinticuatro (24) de abril del afio 2020 y Acta de Posesién Nro. 200-1-1.184 del
primero (01) de mayo de 2020, expedidas por la Alcaldia Municipal de Tulug, y quien para los efectos
legales de este contrato se denominard EL CONTRATANTE, y de otra parte LA ASOCIACION
SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y APOYO A LA GESTION -
ASOSINDISALUD, identificada con NIT. 900.519.579-6, representada legalmente por la senora
STELLA MARTINEZ SANCHEZ, mayor de edad, identificada con la Cédula de Ciudadanfa No
31.254.962 expedida en Cali (Valle) domiciliada en la Calle 3 No. 25-32 piso 2 de Cali - Valle, que para
todo los efeclos de este contrato se denominaran LA EMPRESA o EL CONTRATANTE; que se
encuentra debidamente inscrita ante el Ministerio de Seguridad y Proteccién Social, Direccidn
Territarial del Valle del Cauca, ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social, tal y como consta en
el Registro de Inscripcién del Acta de Constitucién de una Organizacién Sindical, Constancia Nimero
000683 del 26 de abril de 2012 en el registro documental de Cédigo IVC-PO7-F01 Version Actualizada
01 Fecha 17 JUL 2009; la cual forma parte integrante del presente contrato sindical, representada
legalmente en este acto por la Sefiora STELLA MARTINEZ SANCHEZ, identificada con la Cédula de
Ciudadania No 31.254.962 expedida en Cali (Valle), quien acta en calidad de Presidente de la
Asociacién Sindical, quien en adelante se denominaras EL CONTRATISTA ylo SINDICATO;
manifestamos que hemos acordado celebrar un contrato de modalidad colectivo laboral, suscribiendo
el presente CONTRATO SINDICAL, dentro del ambito de la negociacion colectiva voluntaria
auspiciada por lo dispuesto en el articulo 4° del Convenio 098 «sobre el derecho de sindicacion y de
negociacion colectiva» adoptado por la Conferencia General de |a Organizacién Intemacional del
Trabajo en Ginebra el 8 junio 1949, el cual fue aprobado por el Estado Colombiano mediante la Ley
27 de 1976 y de conformidad con lo establecido en el orden Interna Nacional, particularmente, en lo
estipulado en ef numeral 3° del articulo 373, articulos 482, 483 y 484 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo, y su Decreto reglamentario N° 036 del 12 de Enero de 2016 expedido por el Ministerio de
Trabajo, asf como en lo reglamentado en el Decreto 1072 de 2015,«Unico Reglamentario del Sector
Trabajo» (en adelante «DURST»), articulos 2.2.2.1.16 y previas las siguientes: CONSIDERACIONES
1} Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, es una Entidad de
primer nivel de atencién en salud, catalogada como Empresa Social del Estado, entidad publica
descentralizada por servicios del Municipio de Tulua, que presta servicios de salud a usuarios del
Municipio de Tulua en forma integral, segura y oportuna, Que de acuerdo con lo establecido en el
numeral 6 del articulo 195 del capitulo 3 de la lsy 100 del 1993 las EMPRESAS SOCIALES DEL

WE WWW.NOSDIAINDBNCRIZVINZ G0V.C0 0
gerancla@@hospitalrubancruzvelez.gov.co
Calla 20 No, 14-45, CP 763021, PBX 231 313 1
Tulud, Velle del Cauce, Colombia 7f
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i ; HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
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ESTADO se rigen en su contratacién por las normas de derecho privado y pueden hacer uso de las
clausulas excepcionales del Estatuto de Contratacién de la Administracidn Plblica (Ley 80 de 1993). Con
fundamento en lo anterior, LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas
en |a Ley 1438 de 2011, la Resolucién No. 5185 de 2013, y demas normas aprobd mediante el acuerdo
No. 002 del dia 08 de marzo de 2020 el Estatuto de Contratacién de la Entidad, 2. Que la prestacién de
servicios colectivos de salud debe darse bajo los criterios de calidad, seguridad y oportunidad
establecidos en la normatividad vigente, sometida al Régimen Juridico previsto en el capitulo (I, titulo
i del Libro 1l de ia Ley 100 de 1993 y modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de 2007 y 1438
de 2011. 3. En materia contractual las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADQO, se rigen por el derecho
privado estableciendo la posibilidad de utilizar discrecionalmente las cldusulas excepcionales previstas
en el Estatuto General de la Contratacién de la Administracién Publica. 4. Que para‘la adecuada
prestacion de los servicios colectivos de apoyo a la salud que presta la entidad, se requiere contratar
con una empresa especializada para desarroliar los subprocesos del drea asistencial objeto del
presente contrato. 5. Que el presente contrato busca fortalecer la integralidad en la prestacidn del
servicio de salud y la capacidad resolutiva de la Entidad. 6. Que conforme con el Manual de
Contratacion de la Entidad, por tener un régimen especial de contratacién, esté facultada para realizar
Contratos Sindicales meadiante contratacién directa, 7) Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, se dedica a la prestacion de servicios de salud, con base en la Ley
100 de 1983, y por ello contrata adicionalmente otras personas naturales o juridicas para cumplir con
su objato social, por diferentes modalidades y para recibir de ellas servicios especializados, entre los
cuales se encuentran el modelo de trabajo colectivo que ejecuta un sindicato con afiliados que son
afines y/o del ramo de la salud, quienes por medio de! presente contrato sindical desarrollaran el objeto
del mismo, en calidad de participes bajo el reglamento colectivo, el cual hace parte del presente
contrato, y con la finalidad de desarrollar de manera autogestionaria su trabajo"colectivo. 8) Que la
prestacion de servicios colectivos de salud debe darse bajo los criterios de'bt:':alidad; sequridad vy
oportunidad establecidos en la normatividad vigente, de tal manera que la Asociacién Sindical en su
proceso de apoyo a la atencién debe prestar servicios colectivos en los subprocesos asistenciales,
que son objeto del presente contrato. 8) Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN
CRUZ VELEZ, dentro de su planta de cargos no cuenta con el personal suficiente para atender la

demanda de los servicios de salud de la poblacidn usuaria, por jo que es de gran importancia suscribir
e A A ZVE
gorencla@hospitelrubencrizve A
Calls 20 Na. 14-45, CP 763021, PBX Ext 11

Tulud, Valle def Cauca, b
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el presente contrato, en aras de que no se paralice la prestacion del proceso de Servicios en el
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ y sus puestos de salud, y de esa manera garantizar el derecho
fundamental de la salud, en conexidad con la vida y realizar una labor eficiente en la prestacién del
servicio a la poblacién de! Municipio de Tulua Valle que lo requiera. Por lo tanto, las partes han
estudiado la naturaleza de los contratos sindicales y comparten y aceptan su filosofia y propésitos,
cifiendose a lo previsto en la Legislacién Laboral en su parte Colectiva, a sus Decretos Reglamentarios
y demas normas aplicables. 10. Que LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL
SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION “ASOSINDISALUD" y sus afiliados actiian con total
autonomia técnica, juridica administrativa y financiera. 11. Que se constituye en obligacién principal
de LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA
GESTION “ASOSINDISALUD" organizar el apoyo del servicio colective en las dreas asistenciales las
cuales seran atendidos por sus afiliados-Participes en desarrollo del contrato sindical y de acuerdo
con la necesidad del servicio colectivo que el Hospital requiera. 12) Que, para la adecuada prestacién
de los servicios de salud, se requiere contratar con una empresa que se encuentre en capacidad de
desarroltar los subprocesos objeto del presente contrato, de tal manera que el presente contrato busca
fortalecer la integralidad en la prestacién del servicio de salud y la capacidad resolutiva de la Entidad.
13) Que de conformidad con el Decreto 036 del 12 de enero de 2016, los contratos sindicales son una
institucion juridica de derecho colectivo del trabajo, a través del cual los sindicatos pueden participar
en la gestion de las empresas, en la promocién del servicio bajo el modelo del trabajo colectivo. 14)
Que la Asociacién Sindical y sus afiliados actian con total autonomia técnica, administrativa y
financiera, por esto se constituye en obligacién principal de la Asociacién Sindical organizar el apoyo
del servicio colectivo en las areas asistenclales, las cuales seran atendidos por sus aflliados participes
en desarrollo del contrato sindical y de acuerdo con la necesidad del servicio colectivo que la Empresa
-Social Del Estado requiera. 16) Que se realizé el Estudio Previo de conveniencia y oportunidad,
Andlisis de Conveniencia y/o necesidad para realizar el presente contrato, en donde se ha descrito la
situacion actual de la entidad y las nacesidades de personal asistencial requeridas para la oportuna
atencion de los usuarios de la institucién. 17) Que para dar cumplimiento al Decreto 036 de 2016, se
deja constancias que, para la celebracién del presente contrato sindical, el presidente del sindicato ha
sido autorizado mediante decision previa de sus afiliados en ASAMBLEA GENERAL, tal y como consta
en el Acta que se anexa al contrato. 18) Que la Asociacién Sindical tiene méas de SIETE (07) afios de
constituida, tal y como consta en el Registro de Inscripcién del Acta de Constitucién de Ia Organizacién
w“:%“;;;am‘!:;"m}}
7

Tulud, Valle del Ceuca, Calombla
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Sindical segin Constancia No. 000683 del 26 de abril de 2012. Con la actualizacién del 27 de
diciembre del 2019. 19) Para la celebracion del presente contrato la Asociacion sindical acredito ante
la Entidad el cumplimiento de! Decreto 036 de 2016 conforme la existencia previa del sindicato con al
menos seis meses de constitucion antes de la firma del contrato sindical, La afiliacion de trabajadores
vinculados a la empresa con [a cual se celebra el contrato sindical. La aprobacién en asamblea de
afiliados de la suscripcion del contrato sindical. La estructura y capacidad administrativa y financiera
para prestar los servicios, ejecutar las obras contratadas y cumplir con fas obligaciones legales. Que
teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, se procede a la suscripcién y perfeccionamiento
del presente contrato, el cual se regira por las cléusulas que se enuncian a continuacion; CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYQO PARA LA EJECUCION DE LOS
SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES GESTION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS,
GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIOS, GESTION DE SERVICIOS DE URGENCIAS,
GESTION DE SERVICIOS DE APOYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO, DENTRO DE LAS
INSTALACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS
PUESTOS DE SALUD, CON SU CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA — OPERATIVA EN
FORMA CONTINUA, OPORTUNA, EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJO SU PROPIA
RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA, A TRAVES DE SUS AFILIADOS PARTICIPES, PARAGRAFO:
ALCANCE DEL OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar con su personal asociado y a
garantizar el apoyo en las controversias, procesos y subprocesos del drea asistencial. De la misma
manera la ejecucion de actividades asistenciales y conexas necasaras para cumplir con los procesos
requeridos por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ DE TULUA;
en estos procesos estardn incluidos los Subprocesos y Procesos del Area Asistencial (enfermeria,
Odontologla, Trabajo social, Preparador fisico, Enfermero, Camillero, Psicologia, Médicos,
Radiologia) el contrato puede incluir personal adicional, de conformidad con la propuesta presentada
por el Sindicato, la cual forma parte integrante del presente contrato, con el equipo humano necesario,
y conforme a las instrucciones que se impartan, con oportunidad, eficiencia y eficacia,
comprometiéndose a tener cubierto el servicio, los dias y en los horarios programados por EL
CONTRATANTE. En todo caso se entiende que EL CONTRATISTA debera organizar directaments la
actividad de trabajo de sus asociados, con autonomla administrativa. PARAGRAFO PRIMERO: La
ejecucién de las actividades se realizara dentro de los horarios establecidos por EL CONTRATANTE,
para cumplir con ias metas sefialadas. PARAGRAFO SEGUNDO: En ningin caso éste contrato
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genera relacion laboral ni prestaciones sociales, por lo cual EL. CONTRATISTA y el personal asociade
no contraen vinculo de caracter laboral con LA CONTRATANTE. El contratista solo tiene derecho a
los emolumentos pactados y no podra reclamar validamente ol pago de prestaciones sociales, ni de
ninguna ofra indole por la ejecucion de las actividades encomendadas relacionadas con el objeto
contractual. PARAGRAFO TERCERO: El lugar de prestacion de servicios, el numero de personas y
los horarios podran ser modificados mediante comunicacién escrita enviada a LA CONTRATISTA.
CLAUSULA SEGUNDA: Autorizacién para la celebracién del presente contrato sindical. Para la
celebracion del presente Contrato Sindical, LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL
SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION “ASOSINDISALUD”, celebré Asamblea General de
Delegados misma que autorizé la suscripcion del presente contrato sindical mediante Acta No. AGED.
2019.12.31 del 27 de diciembre de 2019 CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: 1) Ejecutar el presente contrato con personal calificado y competente conforme con
los perfiles requeridos. Para ello el personal debera cumplir con los requisitos de educacién, formacidn
y experiencia que avale la idoneidad de cada uno de ellos, Io cual debe estar soportado en diplomas
o constancias de entidades reconacidas y aprobadas por el Ministerio de Educacion, la experiencia en
el area a desarrollar. Toda persona que preste servicios de salud debera tener registrado su titulo ante
la Secretarfa Departamental de Salud y acreditar su tarjeta profesional o registro médico, cuando
aplique. Los afiliados deberan tener esquema de vacunacién, cuando las actividades a realizar asf lo
requieran; encontrarse al dia en sus aportes al sistema de seguridad social, y tener una pdliza de
responsabilidad civil extracontractual, cuando se requiera. 2) Exigir al personal que preste el servicio:
el correcto diligenciamiento de los registros relacionados con la atencién y la Historia Clinica: el
cumplimiento de los protocolos y gulas de atencién clinica establecido por la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO, el cumplimiento de las programaciones de cada drea de servicio bajo los criterios de
pertinencia, racionalidad técnico cientifica; el cumplimiento de las normas de bioseguridad, seguridad
del paciente y de seguridad y salud en el trabajo. 3) Cancelar oportunamente las compensaciones a
que tengan derecho sus asociados, y acreditar su afiliacién y pago mensual al Sistema de Seguridad
Social y el pago de los aportes parafiscales, en los términos establecidos en la ley que los regula
siendo de exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA los riesgos o contingencias. de enfermedad
general o maternidad, accidentes de trabajo, enfermedad profesional, invalidez, vejez y muerte que se
presenten durante el termino en que se encuentre vigente el presente Contrato Sindical. 4) En caso
de cualquier novedad o anomalia, en el cumplimiento del objeto del presente contrato, reportar de
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manera inmediata la situacién ai CONTRATANTE. 5) Entregar informes mensuales al supervisor del
contrato, respecto de las metas, costo, novedades de ejecucién de cada proceso. 6) Desarroliar los
Procesos y actividades contratadas de manera que satisfaga las necesidades del CONTRATANTE de
manera auténoma e independiente. 7) Concurrir junto con su personal afiliado en la responsabilidad
de custodiar, los bienes devolutivos que le sean entregados en Comodato o préstamo de uso, debido
a las actividades que desarrollan sus afiliados y salir al saneamiento en caso de pérdidas por razones
atribuibles a ellos. 8) Atender {as sugerencias de mejoramlento de [a calidad del servicio que garantice
el éxito del presente contrato. 8) Atender las quejas y reclamos de los usuarios del servicio o del
CONTRATANTE de los servicios, respecto al comportamiento y desarrolio de las actividades de sus
asociados y/o las novedades que se presenten con su personal. 10) Participar en las reuniones de
trabajo programadas por los procesos de direccion del Hospitat en aras de concertar los criterios
necesarios para garantizar el avance y la efectividad del contrato en lo que respscta a la entrega de
los productos esperados. 11) Presentar la certificacién del revisor fiscal sobre pago de seguridad social
de los asociados. 12) Coadyuvar al desarrollo de los procesos a gue se refiere el objeto del presente
contrato en La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, en los horarios
que se programen de mutuo acuerdo por [as partes. 13} Poner a disposicion de los trabajadores
vinculados para la ejecucion del contrato sindical, los instrumentos adecuados y demas materiales
para la realizacién de las labores, ademds de los elementos dispuestos en el Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo. 14) Pagar todas las obligaciones legales y las pactadas con los afiliados
vinculados para la ejecucion del contrato sindical, realizar las deducciones legales y pagar los gastos
de transporte, sl para prastar el servicio fuese necesario el cambio de residencia. 15) Cumplir con las
obligaciones legales en el sistema integral de seguridad soclal y efectuar las deducciones
correspondientes, asl como las demas autorizadas por la asamblea de afiliados. 16) Expedir
certificaciones sobre tiempo de servicio, {ndole de la labor, retribuciones y de ser el caso, la practica
de examen médico de retiro. 17) Las demas establecidas en la propuesta, la cual hace parte integral
del presente contrato. 18) Acreditar al Hospital el pago de los aportes al sistema general de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos profesionales, liquidados como aportante independiente, sobre el
valor legal y reglamentario de la base de cotizacién equivalente ai cuarenta por ciento {40%) del total
del pago mensual del contrato ejecutado. 19) Cuidar y preservar los bienes del Hospital, debido a su
actividad. 20) Presentar Informe al supervisor del contrato de las actividades ejecutadas en el presente
contrato. 21) Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la
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celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato. 22) Adherirse a los Sistemas de Gestién de Calidad
del contratante lo cual incluye permitir auditorfas programadas por parte de los funcionario_s
designados por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ. 23) El
contratista debera cumplir los aspectos establecidos el Art. 2.2.4.6.28 del decreto 1072 del 2015 y en
la resolucion 0312 del 2019 en lo que respecta al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
trabajo. 24) La Asociacién Sindical, dentro de su grupo de afiliados participes debera contar con talento
humano competente, idoneo para desempefiarse en las diferentes dreas asistenciales de la entidad,
los cuales se caractericen por su integridad, experiencia, experticia profesional, ética, competencias,
habilidades y conocimientos necesarios para el desarrolio de las actividades, proyectos 'y metas
institucionales. 25) Nombrar un coordinador que tengan a su cargo la verificacién del buen
cumplimiento del objeto contractual con los mayores estandares de calidad por parte de sus afiliados.
26) Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza y objeto del contrato. PARAGRAFO: E
incumplimiento del SINDICATO de alguna o algunas de las obligaciones anteriores, conferira derecho
a LA EMPRESA para declarar la caducidad del contrato o su terminacién unilateral y hacer efectivas
las pélizas de cumplimiento. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: E|
CONTRATANTE se obliga a: 1) Cancelar el valor de este contrato en la cuantia y términos
establecidos en el. 2) Informar de manera precisa y veraz los procedimientos necesarios y suficientes
para el desarrollo a cabalidad del objeto del presente contrato. 3) No obstaculizar la gestion del
contratista, ni provocar actos ilegales que atenten contra Ia ética profesional. 4) Suministrar al
CONTRATISTA, la logistica necesaria dentro ds! hospital para el desarrcllo a cabalidad del
cumplimiento del objeto y obligaciones del presente contrato. 5) Prestar inmediatamente los primeros
auxilios en caso de accidente o de enfermedad. 6) Guardar absoluto respeto a la dignidad y los
derechos de los afiliados vinculados para la ejecucién del contrato sindical. 7) Cumplir el reglamento,
mantener el orden y el respeto a las leyes. CLAUSULA QUINTA: EJECUCION Y VIGENCIA: - La
duracidn del presente contrato seré desde el curnplimiento de los requisitos para el perfeccionamiento
y ejecucion; y/o hasta agotar disponibilidad presupuestal. CLAUSULA SEXTA: VALOR DEL
CONTRATO: Para todos los efectos legales este contrato tiene un valor de SETECIENTOS
MILLONES DE PESOS MCTE ($700.000,000.00). CLAUSULA SEPTIMA - FORMA DE PAGO: E|
Contratante pagaré al Contratista el valor de los servicios y horas prestadas por sus afiliados
participes, de acuerdo a las actividades prestadas y certificadas por el Supervisor del Contrato,
mediante Acta de Seguimiento en donde conste el cumplimiento del objeto del contrato; dentro de los
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sesenta (€0) dias siguientes a la presentacion de la factura, a la cual se le acompanara el informe de
gestién y sus respectivos anexos, y las planillas de seguridad social del mes en que se cause la factura.
CLAUSULA OCTAVA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: E! valor del presente contrato se
reconocera con cargo al Rubro N° 2A1020202004 segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N°. 20200319 de la Vigencia Fiscal del afio 2020 CLAUSULA NOVENA - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: La Representante Legal del SINDICATO\CONTRATISTA, declara bajo la
gravedad de juramento que ni ella, ni sus miembros designados para la ejecucion del presents
contrato, se hallan incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibiiidad o prohibiciones
previstas en la Ley. CLAUSULA DECIMA: GARANTIAS: El contratista constituira a favor del Hospital,
garantia Unica que ampare las obligaciones surgidas del contrato, la ejecucién idénea y oportuna del
objeto contratado, consiste en una péliza expedida por una Compafila de Seguros legaimente
autorizada para funcionar en Colombia, ia cual amparars el siguiente riesgo: A) CUMPLIMIENTO: El
diez por ciente (10%) del valor del contrato y sus adiciones si fuere el caso, desde la fecha de Ia
celebracion del contrato hasta cuatro meses mas después de su terminacién. B) CALIDAD DE LOS
SERVICIOS PRESTADOS: por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato y con una vigencia igual a la duracién del contrato y cuatro (4) meses mas. C) PAGO DE
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, por el plazo del contrato y tres (3) afios
mas. D) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: por una cuantia equivalente a
Doscientos (200) SMMLV y con una vigencia igual al periodo de ejecucion del contrato. PARAGRAFO:
Cuando por especiales circunstancias haya necesidad de modificar el plazo o el valor convenido, dicha
garantfa deberd ampliarse. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SUPERVISION: La Supervisién del
presente contrato estara a cargo del funcionario de la institucidn que designe el Gerente. E! cual
evaluard la calidad y el cumplimiento del contrato, expidiendo la certificacién de cumplimiento. Los
resultados de las evaluaciones seran tenidos en cuenta para estudiar la celebracién de un nuevo
contrato, la imposicién de sanciones u ofras determinaciones en materia contractual. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: Ademas de las de ley, las obligaciones
establecidas en el Manual de Contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ; los cuales comprobaran la debida sjecucién de! presente contrato por parte
LA ASOCIACION SINDICAL. Para tal efecto, tendréan las sigulentes atribucionss: 1 Verificar que LA
ASOCIACION SINDICAL cumpla con las obligaciones descritas en el presente contrato. 2 Informar a
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la Gerencia respecto de las demoras o incumplimiento de las obligaciones DE LA ASOCIACION
SINDICAL. 3 Certificar respecto al cumplimiento de las obligaciones DE LA ASOCIACION SINDICAL
Dicha certificacion se constituye en requisito previo para el pago que deba realizar el HOSPITAL. 4. la
supervision e interventoria contractual implica el seguimiento de las obligaciones a cargo def
contratista desde el punto de vista técnico, juridico y financiero dei cumplimiento det contrato. 5. Los
interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones
sobre el desarrollo de la ejecucién contractual y serén responsables por mantener informada a la
entidad contratante de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en rissgo el cumplimiento del
contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. Segun las normas legales que en la actualidad se
ocupan de regular y definir el tema de la supervisidn e interventorfa, la supervisién consistira en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el cumplimiento del objeto
del contrato, que es ejercida por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ
VELEZ, cuando no requiere conocimiento especializado. 6. La interventoria consistira en el
seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica
contratada para tal fin por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ: 7.
cuando el seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la
complejidad o la extensidn del mismo lo justifiquen, segtn la normatividad se hara Designacién del
supervisor interno: Una vez adjudicado el proceso de contratacién o firmado el contrato respectivo
producto de una contratacién directa el Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ, designara al supervisor encargado de realizar el seguimiento y control del
contrato que se celebre entre la Entidad y el contratista. Dicha designacion constard en el
correspondiente contrato, y le serd comunicada al supervisor a través de la oficina asesora juridica,
junto con una copia del contrato ya suscrito y legalizado, en medio fisico o magnético. Paragrafo. E!
supervisor del contrato sera el responsable de radicar ante fa oficina asesora jurfdica fos documentos
de ejecucion del contrato y los constitutivos para la cuenta para el pago”. Ejerceran un control
asistencial en el desarrollo del contrato, propendiendo porque este se cumpla en la forma que se pactd.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: BASE DE DATOS. Queda expresamente convenido y acordado
que la base de datos que se elabore con la informacion de EL CONTRATANTE, es de exclusiva
propiedad de EL CONTRATANTE. En consecuencia, le queda exprasamente prohibidc a EL

CONTRATISTA y al personal de EL. CONTRATISTA que se haya designado para la prestacion de los
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servicios a modificar o duplicar esta base de datos, as{ como usar o permitir que sea usada dicha base
de datos para fines diferentes a la prestacidn de los servicios, 0 a realizar copias no autorizadas.
PARAGRAFO PRIMERO: TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. En consideracién a qus la
prestacion de los servicios agul contratada puede suponer la necesidad de acceder a datos de caracter
personal, EL CONTRATISTA, como encargado del tratamiento, queda obligado al cumplimiento de la
Ley 1581 de 2012 de Proteccién de Datos de Caracter Personal y del Decreto Numero 1377 de 2013,
por el cual se reglamenta parclalmente la mencionada Ley, asi como de las normas que los adicionen,
modifiquen, deroguen y/o sustituyan, EL CONTRATISTA responderd, por tanto, de [as infracciones en
que pudiera incurrir en el caso de que destine los datos personales a otra finalidad, los comunique a
un tercero, o en general, los utilice de forma irregular, asi como cuando no adopte las medidas
correspondientes para el almacenamiento y custodia de los mismos. A tal efecto, se obliga a
indemnizar a EL CONTRATANTE, por cualesquiera danos y perjuicios que sufra directamente, y/o por
toda reclamaciin, accidn o procedimiento, que le genere un incumplimiento o cumplimiento defectuoso
por parte de EL CONTRATISTA de lo dispuesto tanto en el Contrato como en ia normatividad vigente
que rige Ia proteccién de datos de caracter personal. EL CONTRATISTA Gnicamente tratara los datos
de caracter personal a los que tenga acceso conforme a las instrucciones de EL CONTRATANTE y
no los aplicara o utilizara con un fin distinto al objeto del Contrato, ni los comunicard, ni siquiera para
Su conservacion, a ofras personas. En el caso de que EL CONTRATISTA destine los datos a otra
finalidad, los comunique o los utilice incumpliendo las estipulaciones del Contrato, sera considerado
también responsabie del tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido. EL
CONTRATISTA deberd adoptar las medidas de indoie técnica y organizativas necesarias que
garanticen [a seguridad de los datos de carécter personal y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento
0 acceso no autorizado, habida cuenta de la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a que
estdn expuestos. A astos efectos, EL. CONTRATISTA deberé aplicar fas medidas de seguridad de
acuerdo a la naturaleza de los datos que trata. CLAUSULA DECIMA CUARTA: RIESGO DE
LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO SARLAFT: EL CONTRATISTA
certifica al CONTRATANTE que sus recursos no provienen ni se destinan al gjercicio de ninguna
actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades
relacionadas con la financiacion del terrorismo. E. CONTRATISTA se obliga a realizar todas las
actividades encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores,
empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de actividades
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flicitas, particularmente de lavado de activos o financiacién del terrorismo. En todo caso, si durante el
plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, aigunos de sus administradores, socios o
administradores llegaren a resultar inmiscuido en una investigacién de cualquier tipo (penal,
administrativa, efc.) relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del
terrorismo, o fuese incluido en listas de control como las de la ONU, OFAC, etc., EL CONTRATANTE,
tiene el derecho de terminar unilateralmente el contrato sin que por este hecho esté obligado a
indemnizar ningln tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA. De la misma forma, EL CONTRATISTA
declara que los recursos que incorpora para el desarrollo del contrato proceden de actividades
completamente licitas, CLAUSULA DECIMA QUINTA: CLAUSULA PENAL: Si EL CONTRATISTA
no diere cumplimiento al objeto o a las obligaciones emanadas del presente contrato, pagara a él
CONTRATANTE el valor del diez por ciento (10%) del valor del mismo como perjuicios. EL
CONTRATANTE podrd descontar el valor de la clusula penal de las sumas que adeuds al
CONTRATANTE, en desarrollo del contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA - REGIMEN JURIDICO:
las obligaciones de la resolucidn No. 237 de julio 28 de 2016 por medio del cual se adopta el manual
de contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ; toda vez
que de Conformidad con lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, y demés
consagradas en €l, en materia contractual la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO se rige por el derecho
privado estableciendo la posibilidad de utilizar discrecionalmente las clausulas excepcionales previstas
en el estatuto general de la contratacién de la administracion publica. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.:
INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL: Queda expresamente consignado que no existe
relacion laboral alguna entre el personal que utilice EL CONTRATISTA, para la realizacién de las
actividades propias del objeto del presente contrato y la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ; CLAUSULA DECIMA OCTAVA - COMODATO O PRESTAMO
DE USO GRATUITO: En cumplimiento del Decreto 4588 de 2006, las partes acuerdan que, en el
avento en que el servicio que aqui se contrata se realice dentro de las instalaciones de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ y el CONTRATISTA, requiera alguno de
los elementos de propiedad del Hospital, esta podra entregarios en Comodato o préstamo de uso
gratuito. CLAUSULA DECIMA NOVENA: CESION DEL CONTRATO: Dado que el presente contrato
se celebra teniendo en cuenta las calidades y caracteristicas del coniratista, se prohibe al contratista
ceder el presente contrato sin previa autorizacion expresa del CONTRATANTE, por lo tanto, no podra
cederse total ni parcialmente a terceros. CLAUSULA VIGESIMA: ARREGLO DE CONTROVERSIAS:

YR WWW. DOSPIAINDBNCIZVeINZ, oov.co
erencm@hospitnlrubencmzvem.gov oa

Calle 20 No. 14-45, CP 763021, PEX 231 3
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De conformidad con lo establecido en [a Ley, los conflictos que se sucedan dentro de la ejecucién del
objeto contractual se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de conciliacién y
transaccién. En caso de no llegar a ningun acuerdo se recurrird a la Jursdiccién Contencioso
Administrative. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito se podra, de comiin acuerdo entre las partes, suspender temporaimente la
ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcién de un acta donde conste tal evento, sin que
para el plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensién, teniendo EL CONTRATISTA que
ampliar las polizas respectivas al reinicio. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Constituyen documentos del contrato los siguientes: 1. Estudios y documentos previos
2. La propuesta presentada por EL SINDICATO. 3. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 4.
Reglamento Interno del Sindicato. 5. Certificado de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales y Judiciales
6. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del representante legal del sindicato. 7. Certificado de
encontrarse al dia en el Pago de la Seguridad. 8. Fotocopla del Certificado de Inscripcién del Rut,
expedido por la DIAN. 9. Constancia de Deposito Estatutos de Fundacién de una organizacién sindical.
10. Constancia de Deposito Junta Directiva. 11. Acta de constitucion del sindicato. 12. Formato
Unico Hoja de Vida Persona Juridica. 13. Acta de Junta Directiva que contiene el nombramiento del
Coordinador del contrato sindical, y acta de afiliacién al sindicato de lamisma 14. Acta de la Asamblea
General que aprobd la celebracién del contrato sindical 15. Acta de Deposito Estatutos de la
Asaciacion sindical 16. Acta de Deposito del contrato sindical ante el Ministerio de Trabajo. 17. Anexo
técnico - Manual de funciones el cual hace parte integral del presente contrato. 18. Certificacién del
Riesgo de lavado de activos y Financiacién al terrorismo SARLAFT. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: COSTOS: Todos los costos necesarios para la ejecucidén y cumplimiento de las
obligaciones de este contrato seradn exciusivamente por cuenta de EL CONTRATISTA. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION UNILATERAL: Si el contratista no se presenta a la liquidacidn
del contrato ¢ las partes no llegasen a un acuerdo sobre el contenido de esta, dentro de los cuatro (4)
meses siguientes al vencimiento del plazo establecido para la ejecucién del contrato, la liquidacién,
sera aplicada directa y unilateraimente por el CONTRATANTE, mediante acto administrativo motivado
susceptible de los recursos de Ley. El acta de liquidacién deberd ser suscrita por el interventor
encargado de ejercer la vigilancia y control de la ejecucién del contrato CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA: TERMINACION DEL CONTRATO: 1) EI CONTRATANTE, en cualquisr momento podra dar
de ninguna indole. 2) Por mutuo acuerdo

)

por terminado el presente contrato sin que ello genere san

YYER: WwWw, o3 R
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entre fas partes 3) Vencimiento del plazo pactado 4) Caso fortuito o fuerza mayor. §) Por incumplimiento
de alguna de las partes, 6. por causas atribuibles a los contratantes: incumplimiento grave de la
administracién que imposibilite el cumplimiento de las obligaciones del contratista, o incumplimiento
grave del contratista que implica su caducidad 7. por causas legales o contractuales: muerte del
contratista, resolucién, extincién del-plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de
1893), o terminacién unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 18983 o por los vicios recogidos en
el art. 45 ibldem) y las demds que otorgue la Ley. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA:
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO: El Presente
CONTRATO se considera perfeccionado con la suscripcién de Este por los contratantes. Para su
egjecucion se requiere que se expida el correspondiente registro prasupuestal, la constitucién de la
garantia y la aprobacién de la misma, al igual que la suscripcién por parte del supervisor del Acta de
inicio. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: MULTAS: En caso de mora o incumplimiento de las
obligaciones por parte de LA CONTRATISTA y previo requerimiento del supervisor, EL
CONTRATANTE podré imponer y hacer exigibles fas multas conforme a lo establecido en el Manual
de Contratacién del Hospital en el Titulo XIi! articulo 105 aprobado mediante Resolucién No. 096 de
marzo 16 del 2020, |as siguientes multas: 1) Por el incumplimiento de las oblfgaciones de constitucién
o prérroga de la garantfa Unica, el 0.10% de! valor del contrato por cada dia de retraso. 2) Por el
incumplimiento de la obligacién de prestar el servicio en el plazo contractual pactado, el 0.5% del valor
del contrato por cada dia de retraso. 3). Por el mal manejo o la inversidn incorrecta del anticipo, el 5%
del valor total del contrato, sin perjuicio de las sanciones penales a que haya lugar. 4). Por
subcontratar la prestacién del servicio, sin autorizacién expresa por parte del Hospital, el 3% del valor
del contrato. 5). Por mala calidad del servicio prestado segln informe mensual de la Interventor(a o
supervisién del contrato, el 1% del valor total del contrato por cada dfa corrido hasta gque mejore el
servicio, 6). Por no presentar el informe al Hospital de acuerdo con las condiciones pactadas
contractualmente, el 1% del valor del contrato. 7). Por mal uso de los materiales o elementos del
Hospital, e 1% del valor del contrato, sin perjuicio de las acciones civiles y penales que procedan.
PARAGRAFO: La declaratoria de incumplimiento se realizard mediante resolucién motivada de
acuerdo a la Ley 1437 de 2011. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: VEEDURIA Y CONTROL: EI
presente Contrato estard sujeto a la Vigilancia y control ciudadano. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA:
DOMICILIO: Para todos los efectos legales el domicilio serd la cludad de Tulua. Para constancia se

WEB: www
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firma en la Gerencia de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, de
Tulua Valle, el dia Primero (01) del mes de Junio del afio Dos Mil Veinte (2020).

EL. CONTRATANTE EL CONTRATISTA

STEL UR GUERRERO ELLA MARTINEZ SANCH
Ge Hospital Rubén Cruz Vélez residente Asosindisalud

Proyecto

Elaboro: Otgé Patricia Gateano Acaveda / Apayo a la Gestion Oficlna uridica.’ﬁ
Revisc: Liliana Alvarez Veldsquez /Jefe Oficina Asesora Jurldico
Aprobs: ’ ’

WER; www.iospltalnibencruzvalez.gov.co
gerencie@@hospitairubencruzvaelez.gov.oa
Callo 20 Mo, 1445, CP 763021, PEX 231 3132 Ext 101
Tulus, Valle del Caucs, Colombia
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
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CUMPLIMIENTO
¥
RCE CONTRATOS
a HIT. 840.009.570-5
. CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
' caLl cAU 45 4540101050318 o
< DESCE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
= A uﬁ’égmcﬁ% vnezagg ARO | HORAS | DIA  MES aNO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
. o4 l o8 l 2029 o '] ] 2020 06:00 M or 2020 2258 EMISION ORIGINAL
: DATOS DEL TOMADOR { GARANTIZADO
R NOMBRE O RAZON ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SEGTOR SALUD Y APOYO A LA oesnorl {]DENﬂHCAQON . NIT: 000.519.579-6
Bl SOCIAL ASOSINDISALUD

[cwpap;  cawl,vaLLE |TELEroND: 134834

]

||oemmcac|0n NIT: 821.000.8312
[rELeFone 2313507

PATGS DFL ASEGURADQ | BENEFICIARIO

|CluDAD:  TULUA, VALLE

ADICIONAL: ADICIONAL: TERCEROS AFECTADOS

+ OBJETO DEL SEGURC

W] coN SUTECIGN A LAS CONDICIONES CINEAALES UX LA POLIZA QUE EX ANEXAM X~RE-002M WEDIE 04+0% / E-ACR-001A, QUE FORGAN FARTE INTEGRANTE GE LA MIDG
QOB BL ASEGURANO Y EL TOMADOR DECLANAN EARBSA JECIBIDG ¥ EASTA SL LONITE D VALOW ASSGUNMADG SXRALADG BN CADA NOARD, SROUROS DRL ESTADO N.A.
PR canamrysa:
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¥
.
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st TAAVEL DR 3US AFILIADOS PARTICIFED.
! =
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RIESGO: PRESTACION OR SZRVICIOS .
DEDUCIALE VIGEHCIA  VIGERCIA - SUMA ASES .
OESDE HASTA ACTUAL.
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ADICION AL CONTRATO NO. 024 DE 2020. PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO PARA LA EJECUCION
DE LOS SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES (GESTION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS.
GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIOS, GESTION DE SERVICIOS DE URGENCIAS Y GESTION DE
SERVICIOS DE APQYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO) DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LAE.S.E
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTOS DE SALUD, CON SU CORRESPONDIENTE
PLANEACION TECNICA — OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUNA, EFICIENTE Y EFECTIVA,
BAJO SU PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA, A TRAVES DE SUS AFILIADOS PARTICIPES.

Entre los suscritos a saber la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ,
Representada Legaimente por su Gerente STELLA TAFUR GUERRERO, mayor de edad, vecina del Municipic
de Tulua - Valle del Cauca, identificada con cédula de ciudadania numero 31.860.430 expedida en Santiago de
Cali - Valle del Cauca, nombrada en propiedad a través del Decreto No. 200-024-0280 del dia Veinticuatro (24)
de abril del afioc 2020 y Actade Posesién Nro. 200-1-1.184 del primero (01) de mayo de 2020, expedidas
porla Alcaldia Municipal de Tuluay quien, para los efectos legales de la presente ADICION se denominara
EL CONTRATANTE y la Empresa Asociacién Sindical De Trabajadores Del Sector Salud Y Apoyo a la
Gestlon — ASOSINDISALUD- con NIT. 800.519.579-6, representada legalmente por STELLA MARTINEZ
SANCHEZ, identificada con cedula de ciudadania nimero No 31.254.962 expedida en Cali (Valle), se denominara
Et. CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente ADICION al contratc No. 024-2020 previas las
siguientes consideraciones: 1. Que el dia 01 de junio del 2020 la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ suscribi¢ contrate con la Empresa Asociacién Sindical De Trabajadores Del Sector Salud
Y Apoyo A la Gestidn ~ ASOSINDISALUD-, con el objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYQO PARA LA
EJECUCION DE LOS SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES (GESTION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS, GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIOS, GESTION DE SERVICIOS DE URGENCIAS
Y GESTION DE SERVICIOS DE APOYC DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO) DENTRO DE  LAS
INSTALACIONES DE LA E.S.E HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTOS DE SALUD, CON SU
CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA - OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUNA,
EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJO SU PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA, A TRAVES DE SUS
AFILIADOS PARTICIPES. 2. Que el valor del contrato fue la suma de SETECIENTOS MILLONES DE PESOS
{($700.000.000) M/CTE. Con certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 20200319. 3. Que este contrato se
puede ADICIONAR, para garantizar la adecuada ejecucion del contrato y el logro de los objetives propuestos de
conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Manual de Contratacion del Hospital Resolucién N. 096 de
marzo 16 de 2020. ARTICULO 34, ADICION Y AMPLIACION DEL CONTRATO: Previa solicitud del Supervisor
o Interventor debidamente justificada, los contratos se podran adicionar en valor, sin que la adicién exceda def
cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial y si se dan las condiciones, se podra ampliar en plazo. En todo caso,
tanto la adicién como fa ampliacion del plazo deberén contar con la aprobacién del ordenador del gasto, previa
justificacién aprobada por el supervisor o interventor del contrato, Suscrita la adicién, corresponde al conlrafista
ampliar las pélizas en valor o plazo, segun lo disponga el documento respectivo y proceder a su publicacion si a
elfo hubiers lugar, por parte del Hospital Rubén Cruz Vélez de Tulua se procederé al registro presupuestal de fa
adicién y a la aprobacién de las modificaciones a las garantias. 4. Que la Clausula Quinta del contrato principal
de prestacion de servicios, establecio |a ejecucion y vigencia hasta agotar la disponibilidad presupuestal. 5. Que,
de acuerdo con las necesidades detectadas y con ocasidn a la supervision realizada por la Subgerente Cientlfica
al contrato 024-2020, previa solicitud, determiné que es necesario ADICIONAR, e! valor de este en un cincuenta
por ciento (50%) del valor inicial del contrato con la finalidad de garantizar la continuidad en la prestacion de
servicios dentro de los términos de Ley. 6. Que |as adiciones y prorrogas contractuales no constituyen otro
contrato sino una derivacidn del principal. 7) Que existe la Disponibilidad Presupuestal para amparar la
‘presente adicidn, conforme al Certificado de Disponibilidad No. 20200399 del 06 de Julio de 2020, del
Rubro N°* 2A1020202004 de la presente vigencia fiscal. 8. Que, las partes acuerdan celebrar la presente
ADICION al Contrato No.024-2020, conforme a las siguientes cléusulas; PRIMERA: ADICIONAR el valor del
contrato, establecido en la Clausula SEXTA del contrato principal, en TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES

WER: www.hospilalrubsncryzye|er aov.co
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DE PESOS M/CTE ($350.000.000), el cual no excede el 50% del valor del contrato Inicial. SEGUNDA:
GARANTIA: El contratista ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y APOYO A
LA GESTION - ASOSINDISALUD, se obliga a Adicionar y mantener vigente la péliza de seguro, tal como lo
éstablece la clausula decima del contrato principal No. 024-2020. TERCERA: VIGENCIA DE LAS
ESTIPULACIONES: Todas las clausulas y estipulaciones contractuales del contrato principal, y sus ediciones
anteriores no modificadas por el presente acuerdo, permanecen vigentes y su exigibilidad permanece. CUARTA:
LEGALIZACION Y EJECUCION. La presente ADICION del contrato se entendera legzlizada con Ja firma de las
partes y el correspondiente Registro Presupuestal, ademas del cumplimiento de las siguientes obligaciones por
parte del CONTRATISTA: 1. Presentar las garantias y seguros de que trata este contrato 2. la aprobacién de la
modificacion de las garantias por partes de la Oficina Asesara Jurldica. .

Para constancia de lo anterior se firma en Tulué ~ Valle, el dia Seis (06) de! mes de Julio de 2020, una vez leido

y aprobado por las partes intervinientes, quienes le imparten su aceptacién y los suscriben en sefal de
asentimiento. .

EL CONTRATANTE: : EL CONTRATISTA:
STE AFUR GUERRERO ’ TELLA MA SANCH
Gerente Rep. Legal ASOSINDISALUD.

Empresa Social del Estade
Hospital Rubén Cruz Vélez

Proyectd y Elabord: Natalia Velasquez. Apoyo Oficina Asesora Juridics“\‘&'
Revisd: Liliana Alvarez V. Jefe Oficina Asesora Juridica

Clpa Patricia Galeano: Apoyo Oficina Asesora jurldica

WEB: www hospitalrubencruzvalez nov.ca
contrataclongnospltaliubancruzvelez.gov.co
Calle 20 No. 14-45, CP 763021, PBX 231 3132 Ext. 101
Tulud, Valle dei Caucs, Colombla



</

BT aepuros POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
2HTROO 8.8,
NIT.£80.009.575-8 DECRETO 1082 DE 2015 ‘

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO | |
cALl caLl 45 4544101114513 1 <)

FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESOE | ALAS VIGENCIAHASTA | ALAS '
DiA MES ANOD | DIA  MES  ANO HORAS | DlA  MES  ARO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
27| or | 2020 | ot [os | 20 | oooe | 31 | or | 2023 | 2380 [awexocausavrma &2
RATOS DEL TOMADOR | GARANTIZAO -
NOMBRE ORAZON  ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD ¥ APOYC(,) A LA GESTION IDENTIFICACION NIT: $00,819.579-8 =
fSOCIAL ABOSINDISALUD ’ ) ‘.
DIRECCION: CL 3 NRO. 25 - 32 PISO 2 [cwpap:  cau, vALLE [TELéFonO:  s134e3d Y
e ik | 59
DATOS LEL ASEGURADG ) BENEFICIARID e
/ -
FEOHRNOC HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.8.E. LIDENTIFICACION NIT: 821,000.631:2 "'*"
IRECCION: GALLE 20 NO.14-45 lepap:  TuLuA, VALLE {reLerono  2313507| B
ICIONAL:
OBJETD DEL SEGURO =

CoN SOTRCION A LAS CONDPICIONES GENERALS IR LA POLIOA ¢UE SE AREXAN BCUDI0B, QUR FOUMAN PARTE INTRCAANTE DE LA MIAMA ¥ GQUE BEL A4ECORADO Y EL
M reypAbOR DECLARAR EARER RECTBIDO Y BAAYA EL LiNITR DR VALOR ASEGUAADO SHRALADO KM CADA AMPARD, BEGURDS DEL ESTADD 8.A., GARANTIEA:

£L PAGD CE LOS PERJULCIOS CAUSADOS CON OCASION DBL INCUMPLIMIENTO DE LAS COBLIGACIOMES OONTRACTUALED, EN DESARROLLO AL CONTANTO SINDICAL Mo, 024-20207
REFERENTE A: PXESTAR SERVICIO DE APUYO PARN LA EJECUCION DE LOS SUBPROCES0S ARISTENCIALES MISLIONALES (GESTION DE SEAVICISS HOSPITALARIOS, GESTION DR
FERVESTOS AMBULATORATC, LESTION DR SERVICIOS DE URGENCTAS, GESTIOR DE SERVICIOS Of APDYO ULACROSTIOQ Y TRRAFEUTICO), DENTHD DE LAS THSTALLKCIUMES OF Th
¥.5.FE. HOSPITAL MUBEN CEUZ VELEZ Y SUS PUESTON DE SALUD, CON 35U CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA - OPESATIVA BN FORMA CONTINDA, CHEDHTUMA, EFICIERTE Y
EFECTIVA, DRJY 5U PROBTA RESPONSASILIDAD Y AUTONOMIA, A TRAVEZ DE SUS AFILIADOS PANTICLPES.
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BEABBEE

‘;L,p AMPARDS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ABEG/ACTUAL  SUMA ASEG/ANTERICR

RVt] CIMPLIMITNTO DEL CONTHATO 01/06/2620 30/11/2020  §105,000,000.00 §70,000,000. 00
sl CALIDAD DRI SERVICIO 01/08/2020 3971172020 £210,000,000.00 $140,000,000.00
VY [ASo DR SALANIOS, PRRSTACIONES SOCIALES LEGALAS R TRDEMHIZACIONES  ©1/06/2020 31/07/2023 382,500, 000.00 338,000,000, 00

IMEDIANTE EL PRESENTE ANEXD ¥ DE ACUSRDG A ADICION AL CTONTRATG Mo 024 DE 2020; SE AQICIONA LA SUHA DE §350.000,.000 AL VALOR CORTRACTUAL; MODIFICARDO LOS "l.&.'
PARDS OF LA POLIZA ARBIBA CITRDA

" RL0S DEMAS TERMTNOS Y COMRICIONES SO KODIFLCADOS CONTTNUAN VIGENTES.

5 *+**303,081.00 § *2+247.000.00 $.74458.011,00 g +rmeeesagn 073,00 | §0e1387,500.000.00 CONTADO

el ]

INTERMSSENARID DA TRIELCION COMERUTD '
NoBRE CAE WOk BWAT, TWANERE COUPAIA " PAKS. VALCRASEGURADGD
¥ ALAZAR Y VILLIGAS ASESORES Di SEGU 184508 100.00

> QUEDA EXPRESANMENTE CONVENIDO GUE LAS OBLIGACIONES DE SESURCS DEL ESTADD B.A. BE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y DBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUNPUMIENTD :

RCE CONTRATOS

ROPOE
A5=40-101038315

BENEFICIARIO: 621000831 - HOSPRAL RUBEN CRUZ VELEZ € S.E.
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sgmmm POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
L3
m s CUMPLIMIENTO
NIT. B60.008.578+4 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NOPOUZA ANEXO
caul CALI 43 43-40-101059318 1
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA A LAS
Ola  MES AND | DA MES 0 | HORAS | DA MES ~ ARO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
27} or {2020 | o fos | 2000 | o000 | 31 | o7 | 2020 | 2350 |amexowocausaprma
RATQS DEL TOMADORJ SARANTIZADO
NOMBRE O RAZON :gOCIﬁC!ON 'SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y APOYO A LA GESTION [IDEN"T]HCAC|0N NIT: #00.519.579-8
-DIREC"ION CL 3 NRO.25 -32P1S0 2 lCIUDAD:  CALI, VALLE }TELEFONO: 5134638 B
] —— I
DAYOS BEL AREGURANG | AENEFICIARIO y
EGURADO: HOSPITAL RUBEM CRUZ VELEZ E S.E. |mems:cacn0~ NIT: 8210008312
RECCION: CALLE 20 NO.14-45 Jopap:  TuLua, vaLLE [reLerono  2313s07] A
NEFICIARIO: 821000831 - HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.S.E. ADICIONAL:  ADICIONAL: TERCEROS AFECTADOS
OBJETO DEL SEGURQ

WoUE EL ABRGURADO Y EL TOMADOR DECIAAAS RABZR RECIBIOO Y HASTA EL LiNITE DR VALOR ASECURADO BERALADO EF CADA AMPRAO, BEGUROS DEL ESTADG 8.A.,

GARAWTLEA:

MEL PAGD DE LOS FERJUICIOS CAUSADOE A TERCERDS, TH JESARROLLO AL CORTRATO SINDICAL Wo. 024~20:¢; REFERENTE A: PRESTAR ZERVICIO DE APOYD PARM LA EJECOCION
O£ LOS SUUPHOCESOS ASIRTENCIALES MISIONALES {GESTIUN DE SERVICIOS HOSPITALARIQS, GESTION DE SERVICIDS AMBULATORIO, GESTION DE SEAVICIOS DE URGENCIAS.

SEST[OW DR RERVICTOS DE APOYQ DIAGHEDGTICO ¥ TERAPEUTICQ), DENTHD DE LAS INSTALACIONES DE LA E.5.F. FOSPITAL RUBEN CRUZ VRLEZ Y GUE PULSTOS DT SALUD, COH

SU CORREEFONNTENTE FLAHEAC(CI TECRICA - OPREATIVA EN FORMA COHTINUA, OPJRTUNA, EFICTENTE Y EFECTIVA, BMJO S5U PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTAQHOMIN, A

TRAVEZ DE SUS AFILIADOQS PARTICTVES. !

O SOIECION A LAS CORNDICIONES GENERALES DE Li POLIZA QUT 3% ANEXAM E-RCR-O0ZA REDIB D4=DR / E-RCE-OCGLA, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y|

AMPAROS
RIESGO: FRESTACION DE SERVICIOS
nial 2112 AR0S OEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SIR{A ASEG
A DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
RSl PREDIOS LABOREE ¥ OFERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/06/2020 31/07/2020 9175, 560, 600.00
PERDIDA = Minimo: 1,00 BMWLY
*J [EDTASTE EL PRESENTE ANEXO ¥ DE ACUERDO A ADICION AL CONTRATO Mo D24 DE 2020; SE ABICICHA LA SUMA DE $350.000. nuu AL VALOR CONTRACTUAL,
WPRYI00 DEMAS TERMINDS Y COMDICTOMES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES
il GASTOS FXPEIMCION IMA, INTAL A PAGAR o WALCRASFGURADDTOTAL L PLANDESAGO . .|
¥ - § reeereerern ) § veeareneemg) (1) § cereereemveninn 0D $ ~1475,560,800.00 CONTADO
INTERMEDRARID i ) DA TREUCTN COARESURD
N reowEsE CLAVE = O PART, NOATIRE COLPARS = PARY. VALOFLASEGURADD
SALAZAR Y VILLEGAS hSESORES DEZ SEGV 164508 100,00

LAM N EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTFICADOS O ANEXDS QUE SE EXPRAN COR FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONT%S Y%ARA DEPRECHO A SEQUROS DEL ESTADO 8.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSABOS GON OTABION DE LA

§ EXPEDICION DEL CONTRATO,
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO 8.A. SE REFIERE UNMIGAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)

| GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
PARK EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADD §.A. E§ CALLE TN NO. TN-15/1N-45 - YELEFONQ: 6672854 - CALJ

R (TR Ex SRS E.
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'<_ 9 “m an POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

NIT, 850.008.573-6 DECRETO 1082 DE 2015

SUCURSAL Iy [ofa]18:01 1o — AUPOLZA ANERD
" CALI a5 4544101114512 1

ALAY ]
DIA MES ARO Dia  MES AROD HORAS nln MES A}?D HORAS TIPO MOVIMIENTOD
a7 I o7 I 2020 o I 08 l 2020 00:00 or 2023 23:59 | ANEXO CAUSA PRIMA

IDENTIFICACION  NIT: 900.519.5708
CIUDAD:  CALL VALLE ITELEFENO: 5134630

EBEEGNEFIU'QARI“D HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.S.E. I?ENHFICﬁCEON NIT: az1.ono,sa1-21

DATOS DEL ASEGURADO / BEHNEFICIARIO

[DTRECCIOR: TALLE 20RUTAS ll..luuan: TUTOK, VALLE ]‘m

BOICIONAL:

-

TEXTO ACLARATORIOQ

CUEDA EXFREBAMENTE CDNVE!IIIID QUE LAS OBLIGACIONES DE BEGURDS DEL E9TADRO 5.A BE REFIERE UNICAMENTE AL DBJETQ ¥ QESEAVACIONES DE LA[D) GARANTIAIS) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADIRO,

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEQURQS DEL ESTADO BA. ES CALLE TN NO. 1AM1S/1N-45 - TELEFOND: GIT2954 - CALI

= [

45-44-101114K3 4&4«

FIRMA AUTORIZADA. Aarund Sarmiertc » Viespresloente de Flanass s FAMA TCAADCA /
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N Cldige: NCFul
PROCESD INSPECCIbN VIGILANGIA ¥ CONTROL Ve 1.8
FORMATQ CONSTANCLA DE DEPOSITO OE CONTRATOS SINDICALES Fech: Agotho % ;' ;'“
Plgia 1 6e t

. FORMATO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE CONTRATQS SINDICALES

Bireecldn Yereitorial f Oflcing Especial de:

DIRECCION TERRITORIAL VALLE DEL CAUD\

Departamento

VALLE_DEL_CAUCA

Nombrae dal Inspeztor de

- R ;3 - ST B ¢ -t
Yrabajo . jin JORGEALBEROMARMCUSTIRA 4, ai-‘:l‘f‘!".'f: e Ml 2, 13 ERLG S L
Himero de Registro 4 1123 z Fe'éha de hf:ls{ro: & i‘ s en SIUQFZOZB e K x ﬂ..g’ﬂa?;cl; regare |- ' T C108nmm.
% - e e

5 NFORMACIaN DELA ORGN.NIIACION SIND[U-\I. QUE CELEBRA EL CONTRATD

NUMERD DE REGISTRG 'S

_h"-*l'- ?EQ FECHA OE REGIS! REGISTRO f". “,zs;oa;mz

P T - A

} cusmcaabu S

Industria o Rima de actidad econdrmics

sravo " HE §) ﬁianerqar'a? 7

T

a:é WNOMBRE qv g "ASOCIACIONSINOICALDETRABMDORESOEI.SECTORSALUDYDEAPOYOALAGESTIDN. ‘

e TeadmT Asosmonsm.uo

-
L2

JORGE alBEIRQ MARIN CUPITRA

Inspactar de Trabaje de GACT

STELLA MARTINEZ SANCHEZ

{ Hr~_ . e I T AT
i 5|GU_'§_ %: AL N . DEPARTM&ENTO 4 i vAI.LE DEL,CAUU s MUNIUFID i vf'.!::‘.‘i-‘ CAU i
I i il
Y - n. wsonmuﬁn DE LA EMPAESA QUE CELEDRA EL CONTRATD
TIPQ IDENTIFICACION O LA EMPRESA NIt NGMERO IDENTIFICACION 821000831-2 .
- tl
NOMBRE EMPRESA ROSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
DIRECLION EMPRESA CALLE 20 18-45 DEPAATAMENTO VALLE_DEL_CAUCA MUNICIPID TULWA
E<MMAIL DE LA EMPRESA rengl talrubgneruzval Ve JTELEFONOS 313132
RAMA ECONOMICA Actividades de atencidn de la salud humana y da -asuunr.la soclal NATURALEZA Fibica
10, INFORMACION DEL CONTRATO
Ty
r »
! No. DEL CONTRATQ 0024-1010 No, DE LA ADICION
y VIGENCLA
FECHAFIRMA 1087020 ¢ FECHA INICIAL ) FECHA FINAL
Noc. DE YRABAJADORES A 7 *
T ;
QUIENES APLICA GENERG MASCULING i, AMBITO DE APLICACION .
FEMENING ; NACIONAL REGIONAL a7 MPAL eIy
VALOR DEL CONTRATO s 000000000 |+ * Contratos siadlcates 1
REGLAMENTD DEL CONTRATO SINDICAL - WiNG R RT VY i No.FOLIDS
En desarrollo del convenic 87 de 1948 de la Organlzaciint, lonal del Trab ,' ratificade por la Ly 25 de 1976, las omnhaﬁuniﬁhdlulcs duberan elaborar un reglamente par
" tada contrato sindical depositado, . f v a
[ V. INFORMACION DE QUIEN REALIZA EL REGISTRO
NOMBRES $ STELLA g - *
APELLIDOS L MARTINEZ SANCHEZ
TIPD DOCUMENTO DE IDENTIFICACION CCa céduls de ciudadanta |[NOMERO [ 31254962 [retrono | 3187345827
DIRECCIAN OE CORRESPONDENCIA i & Celle S oeste 29-55 Call 8/ 5an Fernzndo °
CORREQ ELECTRONICO s Ipgtsgt 1l : lunca REPRESENTANTE LEGAL
V. ANEXDS
DOCUMENTO ANEXA - FOLIDS
¢ontrate i [ $
1
i
I VI, OBSERVACIONES ]
. . v o ¥ o
un (otaldoe folos do 14-- eal mimo b vigencla €1 hasta 30 seplismive ¢ desde =) qumplmisnic de ko3 fequisiion hasis agctw dponbildad
B t;:ﬂ" __]
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_ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
9%} HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
NIT No. 821.000.831-2

150 5001

e b i

. MOARTIL
Rubén Cruz Vélez

Arigagles

Wt arte
‘ CONTRATO SINDICAL No. 031-2020

CONTRATO N°. 31 - 2020

MODALIDAD: CONVENIO COLECTIVO

CONTRATISTA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y APGYQ A LA
GESTION — ASOSINDISALUD.

IDENTIFICACION/NIT 900.519.579-6

PRESIDENTE ISTELLA MARTINEZ SANCHEZ

CEDULA DE CIUDADANIA C.C. 31.254.962 DE CALI VALLE
DIRECCION Y TELEFONO Calle 3 No. 25-32 P.2- (2) 5563317

EJECUCION El plazo de ejecucion det presente contrato sera desde el cumplimiento de los requisitos
para la legalizacidn y ejecucién; hasta el 30 de Septiembre de 2020 y/o hasta agotar
disponibilidad presupuestal.

VALCR DEL CONTRATO SETECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($700.000.000.00)

DISPONIBILIDAD No0.20200413 de ta Vigencia Fiscal del afio 2020
PRESUPUESTAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYQ PARA LA EJECUCION DE LOS SUBPROCESOS
ASISTENCIALES MISIONALES, (GESTION DE SERVICIQOS HOSPITALARIOS,
GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIOS, GESTION DE SERVICIOS DE
OBIETO URGENCIAS, GESTION DE SERVICIOS DE APOYQO DIAGNOSTICO V]

TERAPEUTICO), DENTRC DE LAS INSTALACIONES DE LA ES.E HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTCS DE SALUD, CON SU CORRESPONDIENTE]
PLANEACION TECNICA ~ OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUNA,
EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJO SU PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA, A
TRAVES DE SUS AFILIADQS PARTICIPES.

Entre los suscritos a saber: LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ,
Representada Legaimente por su Gerente STELLA TAFUR GUERRERO, mayor de edad, vecina del
Municipio de Tuluéd Valle de! Cauca, identificada con cédula de ciudadania nimero 31.860.430
* expedida en Santiago de Cali - Valle del Cauca, nombrada en propiedad a través del Decreto No. 200-
024-0280 del dia Veinticuatro (24) de abril del afic 2020 y Acta de Posesién Nro. 200-1-1.184 del
primero {01) de mayo de 2020, expedidas por la Alcaldia Municipal de Tulug, y quien para los efectos
legales de este contrato se denominara EL CONTRATANTE, y de otra parte LA ASOC!A'CION
SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y APOYO A LA GESTION -
ASOSINDISALUD, identfficada con NIT. 900.519.579-6, representada legalmente por la sefiora
STELLA MARTINEZ SANCHEZ, mayor de edad; identificada con la Cédula de Ciudadania No
31.254.962 expedida en Cali (Valle) domiciliada en la Calle 3 No. 25-32 piso 2 de Cali - Valle, que para
todo los efectos de este contrate se denominarda EL CONTRATISTA que se encuentra debidamente
inscrita ante el Ministerio de Seguridad y Proteccién Social, Direccién Territorial de! Valle del Cauca,
ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social, tal y como consta en el Registro de Inscripcion del
Acta de Constitucidn de una Organizacion Sindical, Constancia Nimero 000683 del 26 de abril de 2012
en el registro documental de Codigo IVC-PO7-F01 Version Actualizada 01 Fecha 17 JUL 2009; la cual
forma parte integrante del presente contrato sindical, representada legalmente en este acto por la

WER: www.hospitalrubapecruzvelez gov.co
contratacion@hospilalrubancruzvelez.gov.co f';
Calle 20 No. 14-45, CP T63021. PBX 231 E&d, 101
Tulua, Valle del Cauca, Colomb?f
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AN i EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

g HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
; NET No. 821.000.831-2

150 90
. nubgi\gs’:t:ﬁalez o
Sefiora STELLA MARTINEZ SANCHEZ, quien actua en calidad de Presidente de la Asociacion
Sindical, quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA y/o SINDICATO: manifestamos que
hemos acordado celebrar un contrato de modalidad colective laboral, suscribiendo el presente
CONTRATO SINDICAL, dentro del ambito de la negociacion colectiva voluntaria auspiciada por io
dispuesto en el articulo 4° del Convenio 098 «sobre el derecho de sindicacion y de negociacion
colectiva» adoptado por la Conferencia General de la Organizacidon Internacional del Trabajo en
Ginebra el 8 junio 1949, el cual fue aprobado por el Estado Colombiano mediante la Ley 27 de 1976 y
de conformidad con lo establecido en e| orden Interno Nacional, particularmente, en lo estipulado en el
numeral 3° del articulo 373, articulos 482, 483 y 484 del Codigo Sustantivo del Trabajo, y su Decreto
reglamentario N° 038 del 12 de Enero de 2016 expedido por el Ministeric de Trabajo, asi como en lo
reglamentado en el Decreto 1072 de 2015,«Unico Reglamentario del Sector Trabajo» (en adelante
«DURSTY»), articulos 2.2.2.1.16 y previas las siguientes: CONSIDERACIONES 1) Que la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, es una Entidad de primer nivel de atencién
en salud, catalogada como Empresa Social del Estado, entidad pUblica descentralizada, que presta
servicios de salud a usuarios del Municipio de Tulua en forma integral, segura y oportuna. Que de
acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del articulo 195 del capitulo 3 de la ley 100 def 1993 las
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO se rigen en su contratacién por las normas de derecho privado
y pueden hacer uso de las clausulas excepcionales del Estatuto de Contratacién de la Administracion
Publica {Ley 80 de 1993). Con fundamento en lo anterior, LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, en ejercicio de sus facultades legales y en
especial las conferidas en la Ley 1438 de 2011, la Resolucion No. 5185 de 2013, y demas normas
legales, aprché mediante el acuerdo No. 002 del 09 de marzo de 2020 el Estatuto de Contratacion de la
Entidad, 2. Que la prestacion de servicios colectivos de salud debe darse bajo los criterios de calidad,
seguridad y oportunidad establecidos en la normatividad vigente, sometida al Régimen Juridica previsto
en el capitulo 1}, titulo 1l del Libro Il de la Ley 100 de 1993 y modificaciones contenidas en las Leyes
1122 de 2007 y 1438 de 2011. 3. En materia contractual las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO,
se rigen per el derecho privado estableciendo la posibilidad de utilizar discrecionalmente las clausulas
excepcionales previstas en el Estatuto General de la Contratacion de la Administracién Publica. 4. Que
para |a adecuada prestacion de los servicios colectivos de apoyo a la salud que presta la entidad, se
requiere contratar con una empresa especializada para desarrollar los subprocesos del 4rea asistencial
objeto del presente contrato. 5. Que el presente contrato busca fortalecer la integralidad en la prestacion
del servicio de salud y la capacidad resolutiva de la Entidad. 6. Que conforme con el Manual de
Contratacion de la Entidad, por tener un régimen especial de contratacién, esta facultada para realizar
Contratos Sindicales mediante contratacién directa. 7) Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, se dedica a fa prestacion de servicios de salud, con base en la Ley
100 de 1983, y por eilo contrata adicionalmente otras personas naturales o juridicas para cumplir con
su objeto social, por diferentes modalidades y para recibir de ellas servicios especializados, entre los
cuales se encuentran el modelo de trabajo colectivo que ejecuta un sindicato con afiliados.que son
afines y/o del ramo de la salud, quienes por medio del presente contrato sindical desarrollaran el objeto
del mismo, en calidad de participes bajo el reglamento colectivo, el cual hace parte de! presente
contrato, y con la finalidad de desarrollar de manera autogestionaria su trabajo colectivo. 8) Que la
prestacién de servicios colectivos de salud debe darse bajo los criterios de calidad, seguridad v
oportunidad establecidos en la normatividad vigente, de tal manera que la Asociacién Sindical en su
proceso de apoyo a la atencion debe prestar servicios colectivos en los subprocesos asistenciales, que
son objeto del presente contrato. 9) Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN
CRUZ VELEZ, dentre de su planta de cargos no cuenta con el personal suficiente para atender la

iyefcontas

Mo rgs italrubencruzvelez qov.co
cighidhospitalrubencruzvelez. gov.co

. 14-45 CP 763021. PBX 231 3132 Ext. 101
ulud, Valla det Cauca, Colombia
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) W HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
v NIT No. 821.000.831-2

Rubén Cruz Vélex
Amadi [T ]
demanda de los servicios de salud de la poblacién usuaria, por o que es de gran importancia suscribir
el presente contrato, en aras de que no se paralice la prestacién del proceso de Servicios en el
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ y sus puestos de salud, y de esa manera garantizar el derecho
fundamental de ia salud, en conexidad con la vida y realizar una labor eficiente en la prestacién del
servicio a la poblacién del Municipio de Tulua Valle que lo requiera. Por lo tanto, ias partes han
estudiado fa naturaleza de los contratos sindicales y comparten y aceptan su filosofia y propdsitos,
" cifiéndose alo previsto en la Legislacién Laboral en su parte Colectiva, a sus Decretos Reglamentarios
y demas normas aplicables. 10. Que LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL
SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION “ASOSINDISALUD" y sus afiliados acttian con total
autonomia técnica, juridica administrativa y financiera. 11. Que se constituye en obligacion principal de
LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA
GESTION “ASOSINDISALUD" arganizar el apoyo del servicio colectivo en las areas asistenciales las
cuales seran atendidos por sus afiliados-Participes en desarrolio dei contrato sindical y de acuerdo con
la necesidad del servicio colectivo que el Hospital requiera, 12) Que, para la adecuada prestacion de
los servicios de salud, se requiere contratar con una empresa que se encuentre en capacidad de
desarrcllar los subprocesos objeto de! presente contrato, de tal manera que el presente contrato busca
fortalecer la integralidad en la prestacion del servicio de salud vy fa capacidad resolutiva de la Entidad.
13) Que de conformidad con el Decreto 036 del 12 de enero de 2016, los contratos sindicales son una
institucién juridica de derecho colectivo del trabajo, a través del cual los sindicatos pueden participar
en la gestion de las empresas, en la promocion del servicio bajo el medelo del trabajo colectivo. 14)
Que la Asociacion Sindical y sus afiliados actlan con total autonomia técnica, administrativa y
financiera, por esto se constituye en obligacién principal de la Asociacién Sindical organizar el apoyo
del servicio colectivo en las areas asistenciales, las cuales serdn atendidos por sus afiliados participes
en desarrollo del contrato sindical y de acuerdo con la necesidad del servicio colective que la Empresa
Social Del Estado Hospital Rubén Cruz Vélez requiera. 16) Que se realizd el Estudio Previo de
conveniencia y oportunidad, Analisis de Conveniencia y/o necesidad para realizar €l presente contrato,
en donde se ha descrito la situacion actual de la entidad y las necesidades de personal asistencial
requeridas para la oportuna atencién de los usuarios de la institucion. 17) Que para dar cumplimiento
al Decreto 036 de 2018, se deja constancias que, para la celebracion del presente contrato sindical, el
presidente del sindicato ha sidc autorizado mediante decisién previa de sus afiliados en ASAMBLEA
GENERAL, tal y como consta en el Acta gue se anexa al contrato. 18) Que la Asociacion Sindical tiene
mas de SIETE (07) afios de constituida, tal y como consta en el Registro de Inscripcion del Acta de
Constitucion de la Organizacion Sindical segun Constancia No. 000683 del 26 de abril de 2012. Con la
actualizacién del 27 de diciembre del 2018. 19) Para la celebracidn del presente contrato la Asociacion
sindical acredito ante la Entidad el cumplimiento de! Decreto 036 de 2016 conforme la existencia previa
del sindicato con al menos seis meses de constitucidn antes de la firma del contrato sindical. La
afiliacion de trabajadores vinculados a la empresa con la cual se celebra el contrato sindical. La
aprobacién en asamblea de afiliados de la suscripeion del contrato sindical. La estructura y capacidad
administrativa v financiera para prestar los servicios y cumplir con las obligaciones legales. Que
teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, se procede a la suscripcion del presente contrato,
el cual se regira por las clausulzs: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO
PARA LA EJECUCION DE LOS SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES GESTION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS, GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIOS, GESTION DE SERVICIOS DE URGENCIAS,
GESTION DE SERVICIOS DE APOYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO, DENTRO DE LAS INSTALACIONES
DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTOS DE SALUD, CON
SU CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA — OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUNA,
EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJO SU PROPJA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA, A TRAVES DE SUS
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AFILIADOS PARTICIPES. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: EL CONTRATISTA se
obliga a ejecutar con su personal asociado y a garantizar el apoyo en las controversias, procesos y
subprocesos del area asistencial. De la misma manera la ejecucién de actividades asistenciales y
conexas necesarias para cumplir con los procesos requeridos por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ DE TULUA; en estos procesos estaran incluidos los Subprocesos y
Procesos del Area Asistencial (enfermeria, Odontologia, Trabajo social, Preparader fisico, Enfermero,
Camillero, Psicologia, Médicos, Radiologia) el contrato puede incluir personal adicional, de
conformidad con la propuesta presentada per el Sindicato, la cual forma parte integrante del presente
contrate, con el equipo humano necesario, y conforme a las instrucciones que se impartan, con
oportunidad, eficiencia y eficacia, comprometiéndose a tener cubierto el servicio, los dias vy en los
horarios programados por EL. CONTRATANTE. En todo caso se entiende que EL CONTRATISTA
debera organizar directamente la actividad de trabajo de sus asociados, con autonoemia administrativa.
PARAGRAFO PRIMERO: La ejecucién de las actividades se realizarda dentro de los horarios
establecidos por EL CONTRATANTE, para cumplir con las metas sefialadas. PARAGRAFO
SEGUNDOQ: En ningun caso éste contrato genera relacion laboral ni prestaciones sociales, por lo cual
EL CONTRATISTA y el personal asociado no contraen vinculo de caracter laboral con LA
CONTRATANTE. El contratista solo tiene derecho a los emolumentos pactades y no podré reclamar
validamente el pago de prestaciones sociales, ni de ninguna otra indole por ia ejecucién de las
actividades encomendadas relacionadas con el objeto contractual. PARAGRAFO TERCERO: El lugar
de prestacidn de servicios, el nimero-de personas y los horarios podran ser modificados -mediante
comunicacion escrita enviada al CONTRATISTA. CLAUSULA TERCERA: AUTORIZACION PARA LA
CELEBRACION DEL PRESENTE CONTRATO SINDICAL. Para la celebracion del presente Contrato
Sindical, LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y DE APOYO A
LA GESTION “ASOSINDISALUD”, celebré Asamblea General de Delegados misma que autorizé la
suscripcion del presente contrato sindical mediante Acta No. 2019.12.31 del 27 de diciembre de 2019.
CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Ejecutar el presente contrato con
perscnal calificado y competente conforme con los perfiles requeridos. Para elio el personal debera
cumplir con los requisitos de educacion, formacion y experiencia que avale la idoneidad de cada uno
de ellos, lo cual debe estar soportado en diplomas o constancias de entidades reconocidas y aprobadas
por el Ministerio de Educacién, la experiencia en el drea a desarrollar, Toda persona que preste
servicios de salud debera tener registrado su titulo ante la Secretaria Departamental de Salud y
acreditar su tarjeta profesional o registro médico, cuando aplique. Los afiliados deberan tener esquema
de vacunacion, cuando las actividades a realizar asi lo requieran; encontrarse al dia en sus aportes al
sistema de seguridad social, y tener una péliza de responsabilidad civil extracontractual, cuando se
requiera. 2) Exigir al personal que preste el servicio: el correcto diligenciamiento de los registros
relacionados con la atencion y la Historia Clinica; el cumpliriento de los protocoios y guias de atencién
clinica establecido por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, ef
cumplimiento de las programaciones de cada area de servicio bajo los criterios de pertinencia,
racionalidad técnico cientifica; el cumplimiento de las normas de bioseguridad, seguridad del paciente
y de seguridad y salud en el trabajo. 3) Cancelar oportunamente las compensaciones a que tengan
derecho sus asociados, y acreditar su afiliacion y pago mensual af Sistema de Seguridad Social y el
pago de los aportes parafiscales, en los términos establecidos en la ley que los regula siendo de
exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA los riesgos o contingencias de enfermedad general o
maternidad, accidentes de trabajo, enfermedad profesional, invalidez, vejez y muerte que se presenten
durante el término en que se encuentre vigente el presente Contrato Sindical. 4) En caso de cualquier
novedad ¢ anomalia, en el cumplimiento del objeto del presente contrato, reportar de manera inmediata
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la situacion al CONTRATANTE. §) Entregar informes mensuales al supervisor del contrato, respecto
de las metas, costo, novedades de gjecucién de cada proceso. 6) Desarrollar los Procesos y actividades
contratadas de manera que satisfaga las necesidades del CONTRATANTE de manera auténoma e
independiente. 7) Concurrir junto con su personal afiliado en |a responsabilidad de custodiar, los bienes
devolutivos que le sean entregados en Comodato o préstamo de uso, debido a las actividades que
desarrollan sus afiliados y salir al saneamiento en caso de pérdidas por razones atribuibles a ellos. 8}
Atender las sugerencias de mejoramiento de la calidad del servicio que garantice el éxito del presente
contrato. 9) Atender las quejas y reclamos de los usuarios del servicio o del CONTRATANTE de los
servicios, respecto al compertamiento y desarrollo de las actividades de sus asociados y/o las
novedades que se presenten con su personal. 10) Participar en las reuniones de trabajo programadas
per los procesos de direccién del Hospital en aras de concertar los criterios necesarios para garantizar
el avance y la efectividad del contrato en lo que respecta a la entrega de los productos esperados. 11)
Presentar la certificacion del revisor fiscal sobre pago de seguridad social de los asociados. 12)
Coadyuvar al desarrollo de los procesos a que se refiere el objeto del presente contrato en La
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, en los horarios que se
programen de mutuo acuerdo por las partes. 13) Poner a disposicidn de los trabajadores vinculados
para la ejecucion del contraio sindical, los instrumentos adecuados y demas materiales para la
realizacion de las labores, ademas de los elementos dispuestos en el Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo. 14) Pagar todas las obligaciones legales y las pactadas con los afiliados vinculados para
la ejecucién del contrate sindical, realizar las deducciones legales y pagar los gastos de transporte, si
para prestar el servicio fuese necesario el cambio de residencia. 158} Cumplir con las obligaciones
legales en el sistema integral de seguridad social y efectuar las deducciones correspondientes, asi
como las demas autorizadas por la asamblea de afiliados. 16) Expedir certificaciones sobre tiempo de
sarvicio, indole de la labor, retribuciones y de ser el caso, la practica de examen médico de retiro. 17)
l.as demas establecidas en la propuesta, la cual hace parte integral del presente contrato. 18) Acreditar
al CONTRATANTE el pago de los aportes al sistema general de seguridad social en salud, pensiones
y riesgos profesionales, liquidados como aportante independiente, sobre el valor legal y reglamentario
de la base de cotizacién equivalente al cuarenta por ciento (40%) del total del pago mensual de! contrato
ejecutado. 19) Cuidar y preservar los bienes del Hospital, debido a su actividad. 20) Responder por el
pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracién, ejecucion y liquidacién del
contrato. 21) Adherirse a los Sistemas de Gestion de Calidad del contratante io cual incluye permitir
auditorias programadas por parte de los funcionarios designades por la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ. 22) Ei contratista debera cumplir fos aspectos
establecidos el Art. 2.2.4.6.28 del decreto 1072 del 2015 y en la resolucién 0312 del 2019 en lo que
respecta al Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el trabajo. 23) La Asociacion Sindical, dentro
de su grupe de afiliados participes debera contar con talente humano competente, iddéneo para
desempenarse en las diferentes areas asistenciales de la entidad, los cuales se caractericen por su
integridad, experiencia, experticia profesional, ética, competencias, habilidades y conocimientos
necesarios para el desarrollo de las actividades, proyectos y metas institucionales. 24) Nombrar un
coordinador que tengan a su cargo la verificacion del buen cumplimiento del objeto contractuai con los
mayores esténdares de calidad por parte de sus afiliados. 25) Las demas obligaciones inherentes a la
naturaleza y objeto del contrato. PARAGRAFO: El incumplimiento del SINDICATO de alguna o algunas
de las obligaciones anteriores, conferird derecho AL CONTRATANTE para declarar la caducidad del
contrato o su terminacién unilateral y hacer efectivas las pélizas de cumplimiento. CLAUSULA
QUINTA: CBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: se obliga a: 1) Cancelar el valor de este contrato
en la cuantia y terminos establecidos en el. 2) Informar de manera precisa y veraz los procedimientos
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necesarios y suficientes para el desarrollo a cabalidad del objeto del presente contrato. 3) No
obstaculizar la gestion del contratista, ni provocar actos ilegales gue atenten contra la ética profesional.
4) Suministrar al CONTRATISTA, la logistica necesaria dentro del hospital para el desarrollo a
cabalidad del cumplimiento del objeto y obligaciones del presente contrato. 5) Prestar inmediatamente
los primeros auxilios en caso de accidente o de enfermedad. 6) Guardar absoluto respeto a la dignidad
y los derechos de los afiliados vinculados para la ejecucion del contrato sindical. 7) Cumplir el
reglamento, mantener el orden y el respeto a las leyes. CLAUSULA SEXTA: EJECUCION: E! plazo de
ejecucion del presente contrato sera desde el cumplimiento de los requisitos para la legalizacion y
ejecucion; hasta gl 30 de Septiembre de 2020 y/o hasta agotar disponibilidad presupuestal. CLAUSULA
SEPTIMA: VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales este contrato tiene un valor de
SETECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($700.000.000). CLAUSULA OCTAVA. FORMA DE
PAGO: Ei CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA el valor de los servicios y horas prestadas por
sus afillados participes, de acuerdo a las actividades prestadas y certificadas por el Supervisor del
Contrato, mediante Acta de Seguimiento en donde conste el cumplimiento del objeto del contrato;
dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la presentacion de la factura, a la cual se le acompanara
el informe de gestion y sus respectivos anexos, y las planillas de seguridad social del mes en que se
cause la factura. CLAUSULA NOVENA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El valor del presente
contrato se reconocera con cargo al Rubro N°. 2A1020202004 segtn Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 20200413 de la Vigencia Fiscal del afic 2020. CLAUSULA DECIMA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: La Representante Legal del SINDICATO Y/O
CONTRATISTA, declara bajo la gravedad de juramento que ni ella, ni sus miembros designados para
la ejecucién del presente contrato, se hallan incursos dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones previstas en la Ley. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. GARANTIAS:
El contratista constituira a favor del Hospital, garantia Gnica que ampare las obligacicnes surgidas del
contrato, la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, consiste en una péliza expedida por una
Compaifiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, la cual ampararé el siguiente
riesgo: A) CUMPLIMIENTO: El diez por ciento (10%) del valor de! contrato y sus adiciones si fuere el
caso, desde la fecha de la celebracion del contrato hasta cuatro meses mas después de su terminacién.
B) CALIDAD DE LOS SERVICIOS PRESTADOS: por una cuantia equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor dei contrato y con una vigencia igual a la duracion del contrato y cuatro (4) meses mas.
C) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: equivalente ai cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, por el plazo del contrato
y tres (3) afios mas. D) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: por una cuantia
equivalente a Doscientos (200) SMMLV y con una vigencia igual al periodo de ejecucion del contrato.
PARAGRAFO: Cuando por especiales circunstancias haya necesidad de modificar el plazo o el valor
convenido, dicha garantia deberd ampliarse. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SUPERVISION: La
Supervision del presente contrato estara a cargo del Subgerente Cientifico de la institucion el cual sera
designado por el Gerente. EI Supervisor evaluara la catidad y el cumplimiento del contrato, expidiendo
la certificacién de cumplimiento. Los resultados de las evaluaciones serdn tenidos en cuenta para
estudiar la celebracion de un nuevo contrato, la imposicion de sanciones u otras determinaciones en
materia contractual. CLAUSULA DECIMA TERCERA: OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: Ademas
de las de Ley, las obligacicnes establecidas en el Manual de Contratacion de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ; los cuales comprobaran la debida gjecucion del
presente contrato por parte LA ASOCIACION SINDICAL. Para tal efeclo, tendran las siguientes
atribuciones: 1. Verificar que LA ASOCIACION SINDICAL cumpla con las obligaciones descritas en el
presente contrato. 2. Informar a la Gerencia respecto de las demoras o incumplimiento de las
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ocbligaciones DE LA ASCCIACION SINDICAL. 3. Certificar respecto al cumplimiento de las obligaciones
DE LA ASCCIACION SINDICAL Dicha certificacion se constituye en requisito previo para el pago que
deba realizar el HOSPITAL. 4. |a supervision e interventoria contractual implica el seguimiento de las
cbligacicnes a cargo del contratista desde el punto de vista técnico, juridico y financiero del
cumplimiento det contrato. 5. Los interventores y supervisores estan facuitados para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual y seran responsables por

- mantener informada a la entidad contratante de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos

de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan pener o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. Segiin las normas legales que en
la actualidad se ocupan de regular y definir el tema de la supervision e interventoria, la supervisién
consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, que es ejercida por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, cuando no requiere conocimiento especializade. 6. Cuando el
seguimiento del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad
o [a extensién del mismo lo justifiquen, segln la normatividad se hard Designacidon del supervisor
interno: Una vez adjudicado el proceso de contratacién o firmado el contrato, el Gerente de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, designara al supervisor
encargado de realizar el seguimiento y control del contrato que se celebre entre la Entidad y el
contratista. Dicha designacion constard en el correspondiente contrato, y le serd comunicada al
supervisor a través de la oficina asesora juridica, junto con una copia del contrato ya suscritc y
legalizado, en medio fisico o magnético. PARAGRAFO: El supervisor del contrato seré el responsable
de radicar ante la oficina asesora juridica los documentos de ejecucion del contrato y los constitutivos
para la cuenta para el pago’. Ejercerdn un control asistencial en el desarrolio del contrato,
propendiendo porque este se cumpla en la forma que se pacté. CLAUSULA DECIMA CUARTA: BASE
DE DATOS. Queda expresamente convenido y acordado que ia base de datos que se elabore con fa
informacion de EL CONTRATANTE, es de exclusiva propiedad de EL CONTRATANTE. En
consecuencia, le quada expresamente prohibido a EL CONTRATISTA v al personal del CONTRATISTA
que se haya designado para la prestacion de los servicios a modificar o duplicar esta base de datos,

- asi como usar o permitir que sea usada dicha base de datos para fines diferentes a la prestacion de los

servicios, o a realizar copias no autorizadas. PARAGRAFQO: TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES. En consideracion a que la prestacion de los servicios aqui contratada puede suponer
la necesidad de acceder a datos de caracter personal, EL CONTRATISTA, como encargado del
tratamiento, queda obligado al cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 de Proteccién de Datos de
Caracter Personal y del Decreto Numero 1377 de 2013, por el cual se reglamenta parciaimente la
mencionada Ley, asi como de las normas que los adicionen, modifiquen, deroguen y/o sustituyan. EL
CONTRATISTA respondera, por tanto, de las infracciones en que pudiera incurrir en el caso de que
destine los datos personales a otra finalidad, los comunique a un tercero, ¢ en general, los utilice de
forma irregular, asi como cuando no adopte las medidas correspondientes para el almacenamiento y
custodia de los mismos. A tal efecto, se obliga a indemnizar a EL CONTRATANTE, por cualesquiera
dafios y perjuicios que sufra directamente, y/o por toda reclamacion, accién o procedimiento, que ie
genere un incumplimiento o cumplimiento defectuoso por parte de EL. CONTRATISTA de lo dispuesto
tanto en el Contrato como en la normatividad vigente que rige la proteccion de datos de caracter
personal. EL CONTRATISTA Unicamente tratara los datos de caracter personal a los que tenga acceso
conforme a las instrucciones del CONTRATANTE y no los aplicara o utilizara con un fin distinto al objeto
del Contrato, ni los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas. En el caso de que
EL CONTRATISTA destine los datos a otra finalidad, los comunique o los utilice incumpliendo las
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estipulaciones del Contrato, seré considerado también responsable del tratamiento, respondiendo de
las infracciones en que hubiera incurrido. EL. CONTRATISTA debera adoptar las medidas de indole
técnica y organizativas necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal ¥
eviten su alteracion, pérdida, {ratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta de |a naturaleza de los
datos almacenados y los riesgos a que estan expuestos. A estos efectos, EL CONTRATISTA debera
aplicar las medidas de seguridad de acuerdo a la naturaleza de los datos que trata. CLAUSULA
DECIMA QUINTA: RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO
SARLAFT: EL CONTRATISTA certifica al CONTRATANTE que sus recursos no provienen ni se
destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de
estas o de actividades relacionadas con la financiacion del terrorismo. EL CONTRATISTA se obliga a
realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus 50cios, administradores, clientes,
proveedores, empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de
actividades ilicitas, particularmente de lavado de activos o financiacién det terrorismo. En todo caso, si
durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores, socios
o administradores llegaren a resultar inmiscuido en una investigacién de cualquier tipo (penal,
administrativa, etc.) relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del
terrorismo, o fuese incluido en listas de control como las de la ONU, OFAC, etc., EL CONTRATANTE,
tiene el derecho de terminar unilateralmente el contrato sin que por este hecho esté obligado a
indemnizar ningln tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA. De la misma forma, EL CONTRATISTA
declara que los recursos gque incorpora para el desarrolle del contrato proceden de actividades
completamente licitas. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL: Si EL. CONTRATISTA na
diere cumplimiento al objeto o a las obligaciones emanadas del presente confrato, pagara a él
CONTRATANTE el valor del diez por ciento (10%) del valor del mismo como perjuicios. EL
CONTRATANTE podra descontar el valer de la clausula penal de las sumas que adeude al
CONTRATANTE, en desarrcllo del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. REGIMEN
JURIDICOQ: Las obligaciones contenidas en la resolucién No. 096 de marzo 16 de 2020 por medio del
cual se adopta el manual de contratacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN
CRUZ VELEZ; toda vez que de Conformidad con lo dispuesto en ef numeral 6 del articulo 195 de la
Ley 100 de 1893, y demas consagradas en é!, en materia contractual la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ se rige por el derecho privado estableciendo ia posibilidad
de utilizar discrecionalmente las clausulas excepcionales previstas en el estatuto general de Ia
contratacién de la administracion publica. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INEXISTENCIA DE LA
RELACION LABORAL: Queda expresamente consignado que no existe relacion laboral alguna entre
el personal que utilice EL CONTRATISTA, para la realizacion de las actividades propias del objeto del
presente contrato y ila EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
CLAUSULA DECIMA NOVENA. COMODATO O PRESTAMO DE USO GRATUITO: En
cumplimiento del Decreto 4588 de 2008, las partes acuerdan que, en el evento en que el servicio que
aqui se contrata se realice dentro de las instalaciones de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ y el CONTRATISTA, requiera alguno de los elementos de
propiedad del Hospilal, esta podra entregarios en Comodato o préstamo de uso gratuito. CLAUSULA
VIGESIMA: CESION DEL CONTRATO: EIl presente contrato se celebra teniendo en cuenta las
calidades y caracteristicas del contratista, se prohibe al contratista ceder el presente contrato sin previa
autorizacion expresa del CONTRATANTE, por lo tanto, no podra cederse total ni parciaimente a
terceros. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: ARREGLO DE CONTROVERSIAS: De conformidad con
lo establecido en la Ley, los conflictos que se sucedan dentro de la ejecucién del presente contrato se
solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de conciliacién y transaccidon. En caso de no
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llegar a ningin acuerdo se recurrira a2 la Jurisdiccion Contencioso Administrativo. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA, SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra,
de comuin acuerdo entre las partes, suspender temporalmente Ia ejecucion del presente contrato,
mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento, sin que para el plazo extintivo se compute
el tiempo de la suspensién, teniendo EL CONTRATISTA que ampliar las polizas respectivas al reinicio.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Constituyen documentos del
contrato los siguientes: 1. Estudios y documentos previos 2. La propuesta presentada por EL
SINDICATO. 3. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 4. Reglamento Interno del Sindicato. 5.
, Certificado de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales y Judiciales 6. Fotocopia de la Cédula de
Ciudadania del representante legal del sindicato. 7. Certificado de encontrarse al dia en el Pago de la
Seguridad. 8. Fotocopia del Certificado de Inscripcién del Rut, expedido por la DIAN. 9. Constancia de
Deposito Estatutos de Fundacién de una organizacién sindical, 10. Constancia de Deposito Junta
Directiva. 11. Acta de constitucion del sindicato. 12. Formato Unico Hoja de Vida Persona Juridica.
13. Acta de Junta Directiva que contiene el nombramiento del Coordinador del contrato sindical, y acta
de afiliacion al sindicato de la misma 14. Acta de la Asamblea General que aprobd Ia celebracion del
contrato sindical 15. Acta de Deposito Estatutos de la Asociacion sindical 16. Acta de Deposito del
contrato sindical ante el Ministerio de Trabajo. 17. Anexo técnico - Manual de funciones el cual hace
parte integral del presente contrato. 18. Certificacién del Riesgo de lavado de activos y Financiacién al
terrorismo SARLAFT. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. COSTOS: Todos los costos necesarios para
la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones del presente contrato seran exclusivamente por cuenta
del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. LIQUIDACION UNILATERAL: Si el contratista
no se presenta a la liquidacién del contrato o las partes no llegasen a un acuerdo sobre el contenido
de esta, dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo establecido para la ejecucion
del contrato, la liquidacién, serd aplicada directa y unilateraimente por ef CONTRATANTE, mediante
acto administrativo motivado susceptible de los recursos de Ley. El acta de liquidacién debera ser
suscrita por el supervisor encargado de ejercer la vigilancia y control de ia gjecucion del presente
contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: TERMINACION DEL CONTRATO: 1) El CONTRATANTE,
en cualquier momento podra dar por terminado el presente contrato sin que ello genere sancién de
ninguna indole. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes 3) Vencimiento del plazo pactado 4) Caso fortuito
o fuerza mayor. 5) Por incumplimienio de alguna de las partes, 6. por causas atribuibles a los
~ contratantes: incumplimiento grave de la administracion que imposibilite ei cumplimiento de las
- obligaciones del contratista, o incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad 7. por
causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucién, extincion del plazo, nulidad del
contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1983), o terminacidn unilateral {en los casos del art. 17
Ley 80 de 1993 o por los vicios recogidos en el art. 45 ibidem) y las demas que otorgue ia
Ley. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO: El
Presente CONTRATO se considera legalizado con la suscripcion de este por los contratantes, Para su
ejecucion se requiere que se expida el correspondiente registro presupuestal, la constitucién de la
garantia y |a aprobacion de la misma, al igual que la suscripcion por parte del supervisor del Acta de
inicio. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: MULTAS: En casc de mora o incumplimiento de las
obligaciones por parte de LA CONTRATISTA y previo requerimiento del supervisor, EL
CONTRATANTE podra imponer y hacer exigibles las multas conforme a lo establecido en el Manual de
Contratacién del Hospital en el Titulo X1l articulo 105 Resolucidn No. 086 de marzo 16 del 2020, las
siguientes multas: 1) Por el incumplimiento de las obligaciones de constitucién o prérroga de la garantia
unica, el 0.10% del valor del contratec por cada dia de retraso. 2) Por el incumplimiento de |a obligacién
de prestar el servicic en el plazo contractual pactado, el 0.5% del valor del contrato por cada dia de
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retraso. 3). Por subcontratar la prestacién del servicio, sin autorizacion expresa por parte del Hospital,
el 3% del valor del contrato. 4). Por mala calidad del servicio prestado segtin informe mensual de la
Interventoria o supervisién del contrato, el 1% def valor total del contrato por cada dia corrido hasta que
mejore el servicio. 5). Por no presentar el informe al Hospital de acuerdo con las condiciones pactadas
contractualmente, el 1% del valor del contrato. 8). Por mal uso de los materiales o elementos del
Hospital, el 1% del valor. del contrato, sin. perjuicio de fas acciones civiles y penales que procedan.
PARAGRAFO: La declaratoria de incumplimiento se realizard mediante resolucién motivada de
acuerde a la Ley 1437 de 2011. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. VEEDURIA Y CONTROL: El
presente Contrato estara sujeto a la Vigilancia y control ciudadano. CLAUSULA TRIGESIMA:
DOMICILIO: Para todos los efectos legales el domicilio sera la ciudad de Tulua. Para constancia se
firma en la Gerencia de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, de
Tulua Valle, el dia Primero (01) del mes de agosto del afio 2020.

El. CONTRATANTE: EL CONTRATISTA:

) e A
STELLAZA urf;!iRRERo %ELLA MARTINEZ SANCHEZ

Gen Rep. Legal Asosindisalud
Empresa Social de! Estado

Hospital Rubén Cruz Vélez

Proyectd y Elabord: Natalla Velasquez B. Apoyo Oficina Asesora JUW £
Revisé: Liliana Alvarez Velasquez fafe Oficina Asesora Juridica
Olga Patricia Galeano Acevedo f Apoyo a la Gestién Oficina Juridica e
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**«OBJETO DE LA GARANTIAt ¥

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA BS: GARANTIZAR EL PAGD DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL- INCUMPLIMIENTO DR LAS @
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CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA LA EJECUCION DE LO8 SUBPROCES0S
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SERVICIOS DE URGENCIAS, QESTION DE SERVICIOS DE APOY) DIAONOSTICO Y TERAPEUTICO, DENTRO DE LAS INSTALACIONES
DE LA E/8.B. HOSPITAL RUBEN CRUZ VERLEZ Y SUS PUEBTOS DE SALUD, CON SU CORREEPONDIENTE PLANRACION TECNICA -
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ADICION AL CONTRATO NO. 031 DE 2020. PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO PARA LA EJECUCION
DE LOS SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES (GESTION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS,
GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIOS, GESTION DE SERVICIOS DE URGENCIAS Y GESTION DE
SERVICIOS DE APOYQ DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO) DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LAE.S.E
HOSPITAL RUB'EN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTOS DE SALUD, CON SU CORRESPONDIENTE
PLANEACION TECNICA - OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, CPORTUNA, EFICIENTE Y EFECTIVA,
BAJO SU PROPIA RESPONSABILICAD Y AUTONOMIA, A TRAVES DE SUS AFILIADOS PARTICIPES.

Entre los suscritos a saber la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN GRUZ VELEZ,
Representada Legalmente por su Gerente STELLA TAFUR GUERRERO, mayor de edad, vecina del Municipio
de Tulua — Valle del Cauca, identificada con cédula de ciudadania numero 31.860.430 expedida en Santiago de
Cali - Valle del Cauca, nombrada en propiedad a través del Decreto No. 200-024-0280 del dia Veinticuatro (24)
de abril del afio 2020 y Actade Posesién Nro. 200-1-1.184 del primero (01) de mayo de 2020, expedidas
porla Alcaldia Municipal de Tuluay quien, para los efectos legales de la presente ADICION se denominara
EL CONTRATANTE y la Empresa Asociacién Sindical De Trabajadores De! Sector Salud Y Apoyo A la
Gestién — ASOSINDISALUD- con NIT. 900.519.579-6, representada legalmente por STELLA MARTINEZ
SANCHEZ, identificada con cedula de ciudadania nimero No 31,254,962 expedida en Cali (Valle), se denominara
EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente ADICION al contrato No. 031-2020 previas las
siguientes consideraciones: 1. Que el dia 01 de Agosto del 2020 ia EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ suscribié contrato con la Asociacidn Sindical De Trabajadores Del Sector Salud Y Apoyo
A la Gestion — ASOSINDISALUD-, con el objeto;: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO PARA LA EJECUCION
DE LOS SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES (GESTION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS,
GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIOS, GESTION DE SERVICIOS DE URGENCIAS Y GESTION DE
SERVICIOS DE APOYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO) DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA E.S.E
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTOS DE SALUD, CON SU CORRESPONDIENTE PLANEACION
TECNICA — OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUNA, EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJO SU PROPIA
RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA, A TRAVES DE SUS AFILIADOS PARTICIPES. 2. Que el valor del contrato
fue la suma de SETECIENTOS MILLONES DE PESOS ($700.000.000) M/CTE. Con certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 20200413, 3. Que este contrato se puede ADICIONAR, para garantizar la adecuada ejecucién
del contrato y el logro de los objetivos propuestos de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Manual
de Contratacion del Hospital Resolucién N. 096 de marzo 16 de 2020, ART/CULO 34. ADICION Y PRORROGA
DEL CONTRATO: Previa soijcitud def Supervisor o intervenfor debidamente justificada, los contratos se podrdn
adicionar en valor, sin que la adicién exceda del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial y si se dan las
condiciones, se podrd prorrogar., En todo caso, tante la adicién como la prérroga, deberdn contar con la
aprobacién del ordenador del gasto, previa justificacion aprobada por el supervisor o interventor del contrato,
Suscrita la prorroga ¢ adicion, corresponde al contratista ampliar las polizas en valor o plazo, segtin lo disponga
el documenlto respectivo y proceder a su publicacion si a sflo hubiere lugar, por parte del Hospital Rubén Cruz
Vélez de Tulud se procedera al registro presupusstal de la adicién y a la aprobacidn de las modificaciones a las
garantias. 4. Que la Clausula Sexta de! contrato principal de prestacion de servicios, establecié la ejecucion del
presente contrato sera desde el cumplimiento de los reguisitos para la legalizacion y ejecucion; hasta el 30 de
septiembre de 2020 y/o hasta agotar disponibilidad presupuestal. 5. Que ia Clausula Séptima del contrato principal
de prestacion de servicios, establecid el valor del contrato en la suma de SETECIENTOS MILLONES DE PESOS
($700.000.000) M/CTE. 6. Que, de acuerdo con las necesidades detectadas y con ocasion a la supervisié_n
realizada por la Subgerente Cientifica al contrato 031-2020, previa solicitud, determind que es necesario
ADICIONAR un cincuenta por ciento (50%) del valor inicial del contrato con la finalidad de garantizar la
continuidad en ta prestacién de servicios dentro de los términos de Ley. 7. Que existe Disponibilidad Presupuestal
para amparar la presente adicidn. 8.Que, las partes acuerdan celebrar |a presente ADICION ai Contrato_No. 031-
2020, conforme a las siguientes clausulas: PRIMERA: ADICIONAR el valor del contrato, establecido en la
Clausula SEPTIMA del contrato principal, en TRESCIENTOS CINCUENTA MILLCNES DE PESOS MICTE

WEB: www,hospitelrubancruzvelez gov.co
contratagion@hospilalrubencruzvelaz.gov.co
Calle 20 No, 14-45, CP 763021, PBX 231 3132 Exl. 101
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{$350.000.000), ei cual no excede el 50% del valor del contrato inicial. SEGUNDA: GARANTIA: EI contratista
ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y APOYO A LA GESTION -
ASOSINDISALUD, se obliga a Adicionar y mantener vigente la pdliza de seguro, tal como lo establece la clausula
DECIMA PRIMERA del contrato principal No. 031-2020. TERCERA: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES:
Todas las clausulas y estipulaciones contractuales del contrato principal, y sus ediciones anteriores no
modificadas por el presente acuerdo, permanecen vigentes y su exigibilidad permanece. CUARTA:
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION. La presente ADICION del contrato se entendera
perfeccionada con la firma de las partes y el correspondiente Registro Presupuestal, ademas de! cumplimiento
de las siguientes obligaciones por parte del CONTRATISTA: 1. Presentar lag garantias y seguros de que trata
este contrato 2. la aprobacién de la modificacién de las garantias por partes de la Oficina Asesora Juridica.

__SC&E!B—\

Para constancia, se firma a los Once (11) dias dei mes de septiembre del 2020.

ay, -
m?w Ty
ST AFUR GUERRERO SYELLA MARTIN CHEZ

Gerente ep. Legal ASOSINDISALUD

Elaboré: Olga Patricia Galeano: Apoyo Oficina Asasora Juridica

WEB: www.hospitelnubencryzyelez gov.co

caniratacicni@hospilarubencruzvelez gov.co
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Tulud, Valle del Cavca, Colombia
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7482 5246545 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015
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5 POLIZA No: 430- 47- 994005049361 ANEXO: 1

MILIZL CE CUMPLIMIENTO DE CONTRATCO DE PRESTACION DE 58ERVICIOS:
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BL OBJETC DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LASH
ABLIGET-CMNIS A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DE CONTRATO SINDICAL NO. 031-2020, DE FECHA 0l DE AGOSTO DE 2020
CELEEFALC =NTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON PRESTAR SERVICICS DE APOYC PARA LA EJECUCION DE LOS SUBPROCESOS
A3TSTENCILLES MISIONALES, GESTION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS, GESTION DE SERVICIOS AMBULATORIQS, GESTION DE
SERVICIZS OF URCENCIAS, GESTION DE SERVICIOS DE APOYO DIAGNOSTICO Y TERAPEUTICO, DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE
Lh T.5.%, HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y S5US PUESTOS DE SALUD, CON SU CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA
ACESATIVA EN FCRMA CONTINUA, OPORTUNA EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJO $U PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA, A
TRAVES CE 3U5 AFILIADDS PARTICIPES.
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: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RUBEN CRUZ ven.ez
; e . NIT No. 821.000.831-2 .

mﬁ Vlez
- T oomro SINDICAL No. 035-2020
CONTRATO N*. 1035 - 2020 .
gommo: : CONVENIO COLECTIVO . _
ONTRATISTA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR
Sn st UDYAPOYOALAGESTION—'ASOS]NDISALUD.
IDENTIFICACION/NIT : .519.579-6
PRESIDENTE _ ~ [STELLAMARTINEZ SANCHEZ _
ICEDULA DE CIUDADANIA C.C. 31.254.962 DE CALIVALLE _
DIRECCIONY TELEFONO -~ [Calle 3 No. 2532 P.2- (28563317

: _ L PRESENTE CONTRATO TENDRA UNA VIGENCIA DE DO
VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION ESES, PLAZO QUE COMENZARA A CONTAR DESDE LA FIR
S L CONTRATO. EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTH
ONTRATO SERA DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DEH
{NICIO; HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020 Y/O. HASTA
GOTAR DI SPONIBIL!DAD PRESUPUESTN.

VALOR DEL CONTRATO ~ QUINIENTOS VEINTE M WILLONES DE PE PESOS MICTE.

' d UBPROCESOS * ASISTENCIALES MISIONALES, (SERVIC[
OBJETO : MBULATORIOS, SERVICIO DE URGENCIAS, PROMOCION Y|
' : NIMIENTO DE LA SALUD, SERVICIOS HOSPITALARIOS,
YO TERAPEUTICO, APOYO DIAGNOSTICO), DENTRO Df
INSTALACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
OSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTOS DE SALUD,
ON SU CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA A
PERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUNA, EFICIENTE Y
EFECTIVA, BAJO SU PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA|

TRAVES DE SUS AFILIADOS PARTICIPES.

Entre los suscritos a saber: LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ
VELEZ, Representada Legaimente por su Gerente STELLA TAFUR GUERRERO mayor de
edad, vecina del Municipio de Tulua Valle del Cauca, identificada con cédula de ciudadanfia
numero 31.860.430 expedida en Santiago de Cali - Valle del Cauca, nombrada en propiedad a
través del Decreto No. 200-024-0280 del dia Veinticuatro (24) de abril- del afio 2020 y Acta de
Posesién Nro. 200-1-1.184 del primero (01) de mayo de 2020, expedidas por la Alcaldia
Municipal de Tulua, y quien para los efectos legales de este contrato se denominard EL
CONTRATANTE, y de otra parte LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL
SECTOR SALUD Y APOYO A LA GESTION — ASOSINDISALUD, identificada con NIT.
900.519.579-6, representada Iegalmente por la seflora STELLA MARTINEZ SANCHEZ mayor
de edad, identificada con la Cédula de Ciudadania No 31.254.962 expedida en Cali (Valle)

A b ENCIUZYEIe? SOV C

CahﬁNo.‘IM&CPM‘l Paxmamaa.m
Tulug, Valle dal Cauce, Colombia '
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i ptireiibly TN
domlczlnada en la Calle 3 No. 25-32 piso 2 de Cali - Valle, que para todo los efectos de este contrato
se denominaré EL CONTRATISTA que se encuentra debidamente inscrita ante el Ministerio de
Seguridad y Proteccion Social, Direccién Territorial del Valle del Cauca, ante el Inspector de
Trabajo y Seguridad Social, tal y como consta en el Registro de Inscripcion del Acta de
Constitucién de una Organizacién Sindical, Constancia Numero 000683 del 26 de abril de 2012
en el registro documental de Cédigo IVC-PO7-F01 Versién Actualizada 01 Fecha 17 JUL 2008;
la cual forma parte integrante del presente contrato sindical, representada legalmente en este
acto por la Sefiora STELLA MARTINEZ SANCHEZ, ‘quien actua en calidad de Presidente de la
Asociacién Sindical, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA y/o SINDICATO;
manifestamos que hemos acordado ‘celebrar un contrato de modalidad colectivo laboral,
suscribiendo el presente CONTRATO SINDICAL, dentro del dmbito de la negociacién tolectiva
voluntaria auspiciada por lo dispuesto en el articulo 4° del Convenio 098 «sobre el derecho de
sindicacién y de negociacién colectiva» adoptado por la Conferencia General de la Organizacién
Internacional del Trabajo en Gmebra el 8 junio 1949, el cual fue aprobado por el Estado
Colombiano mediante la Ley 27 de 1976 y de conformidad con lo establecido en el orden Intemo
Nacional, particularmente, en lo estipulado en el numeral 3° del articulo 373, articulos 482, 483
y 484 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, y su Decreto reglamentario N° 036 del 12 de Enero de
2016 expedido por el Ministerio de Trabajo, asi como en lo reglamentado en el Decreto 1072 de
2015,«Unico Reglamentario del Sector Trabajo» (en adelante xDURST»), articulos 2.2.2.1.16 y
previas las siguientes: CONSIDERACIONES 1) Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, es una Entidad de primer nivel de atencién en salud,
‘catalogada como Empresa Social del Estado, entidad publica descentralizada, que presta
servicios de salud a usuarios del Municipio de Tulua en forma integral, segura y oportuna. Que °
de acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del articulo 195 del capitulo 3 de la ley 100 del
1993 las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO se rigen en su contratacién por las normas de
derecho privado y pueden hacer uso de las cldusulas excepcionales del Estatuto de Contratacién
de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993). Con fundamento en lo anterior, LA JUNTA

' DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ en
ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 1438 de-2011, la
Resolucion No. 5185 de 2013, y demas normas |legales, aprobé mediante el acuerdo No. 002 del
09 de marzo de 2020 el Estatuto de Contratacion de la Entidad, 2. Que la prestacioén de servicios
colectivos de salud debe darse ba;o los criterios de calidad,” seguridad y oportunidad
establecidos en la normatividad vigente, sometida al Régimen Juridico previsto en el capitulo lll,
titulo |1 'del Libro 1l dela Ley 100 de 1993 y modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de
2007 y 1438 de 2011. 3. En materia contractual las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se
rigen por el derecho pnvado estab!ecuendo la posibilidad de utilizar discrecionalmente las

~ clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de la Contratacion de la Administracion
Publica. 4. Que para. Id adecuada prestacién de los servicios colectivos de apoyo a la salud que
presta la entidad, se. requiere contratar con una empresa especializada para desarrollar los
subprocesos del érea aStstenc:lal ob]eto del presenta contrato 8. Que el presente contrato busca

WEB:
contratacion@ BNOMUEVEIRE. gov.Cco
Cale 20 No. 14-45, CP 763021, PBX 231 1R Ext. 100
Tutud, Vale del Cauca, Colombla
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fortalecer la integralidad en la prestacién de! servicio de salud y la capacidad resolutiva de la
Entidad. 6. Que conforme con el Manual de Contratacién de la Entidad, por tener un régimen
especial de contratacién, estd facultada para realizar Contratos Sindicales mediante
contratacion directa. 7) Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ
VELEZ, se dedica a la prestacién de servicios de salud, con base en la Ley 100 de 1993, y por
ello contrata adicionalmente otras personas naturales o jurldicas para cumplir con su objeto
social, por diferentes modalidades y para recibir de ellas servicios especializados, entre los
cuales se encuentran el modelo de trabajo colectivo que ejecuta un sindicato con afiliados que
son afines y/o del ramo de la salud, quienes por medio del presente contrato sindical
desarrollaran el objeto del mismo, en calidad de participes bajo el reglamento colectivo, el cual
hace parte del presente contrato, y con la finalidad de desarrollar de manera autogestionaria su
trabajo colectivo. 8) Que la prestacion de servicios colectivos de salud debe darse bajo los
criterios de calidad, seguridad y oportunidad establecidos en la normatividad vigente, de tal
manera que la Asociacién Sindical en su proceso de apoyo a la atencién debe prestar servicios
colectivos en les subprocesos asistenciales, que son objeto del presente contrato. 9) Que la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, dentro de su planta de
cargos no cuenta con el personal suficiente para atender la demanda de los servicios de salud
de la poblacién usuaria, por lo que es de gran importancia suscribir el presente contrato, en
aras de que no se paralice la prestacién del proceso de Servicios en el HOSPITAL RUBEN
CRUZ VELEZ y sus puestos de salud, y de esa manera garantizar el derecho fundamental de la
salud, en conexidad con la vida y realizar una labor eficiente en la prestacién de! servicio a la
poblacién del Municipio de Tulua Valle que lo requiera. Por lo tanto, las partes han estudiado la
naturaleza de los contratos sindicales y comparten y aceptan su filosofia y propésitos, cifiéndose
a lo previsto en la Legislacién Laboral en su parte Colectiva, a sus Decretos Reglamentarios y
demas normas aplicables. 10. Que LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL
SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION “ASOSINDISALUD" y sus afiliados actian
con total autonomia técnica, -juridica administrativa y financiera. 11, Que se constituye en
obligacién principal de LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR
SALUD Y DE APOYO A LA GESTION “ASOSINDISALUD" organizar el apoyo del servicio
colectivo en las areas asistenclales las cuales seran atendidos por sus afiliados-Participes en
desarrolio del contrato sindical y de acuerdo con la necesidad del serviclo colectivo que el
Hospital requiera. 12) Que, para la adecuada prestacién de los servicios de salud, se requiere
contratar con una empresa que se encuentre en capacidad de desarrollar los subprocesos objeto
del presente contrato, de tal manera que el presente contrato busca fortalecer la integralidad en
la prestacién del servicio de salud y la capacidad resolutiva de la Entidad. 13) Que de
conformidad con el Decreto 036 del 12 de enero de 2016, los contratos sindicales son una
institucién juridica de derecho colectivo del trabajo, a'través del cual los sindicatos pueden
participar en la gestién de las empresas, en la promocién del servicio bajo el modelo del trabajo
colectivo. 14) Que la Asoclacidn Sindical y sus afiliados actian con total autonomia técnica,
administrativa y financiera, por esto se constituye en obligacién principal de la Asociacion

WEB:
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Sindical organizar-el apoyo del servicio colectivo en las 4reas asistenciales, las cuales seran
atendidos por sus afiliados participes en desarrollo de! contrato sindical y de acuerdo con la
necesidad del servicio colectivo que la Empresa Social Del Estado Hospital Rubén Cruz Vélez
requiera. 16) Que se realizd el Estudio Previo de conveniencia y oportunidad, Analisis de
Conveniencia y/o necesidad para realizar el presente contrato, en donde se ha descrito la
situacién actual de la entidad y las necesidades de personal asistencial requeridas para la
oportuna atencién-de los usuarios de la institucién. 17) Que para dar cumplimiento al Decreto
036 de 2016, se deja constancias que, para ia celebracidn del presente contrato sindical, el
presidente del sindicato ha sido autorizado mediante decisidn previa de sus afiliados en
ASAMBLEA GENERAL, tal y como consta en el Acta que se anexa al contrato. 18) Que la
Asociacién Sindical tiene méas de SIETE (07) afios de constituida, tal y como consta en el
Registro de Inscripcién del Acta de Constitucidn de la Organizacién Sindical segin Constancia
No. 000683 del 26 de abril de 2012. Con la actualizacién del 27 de diciembre del 2019, 19) Para
la celebracién del presente contrato la Asociacién sindical acredito ante ia Entidad el
cumplimiento del Decreto 036 de 2016 conforme la existencia previa del sindicato con al menos
seis meses de constitucién antes de la firna del contrato sindical. La afiliacién de trabajadores
vinculados a la empresa con la cual se celebra el contrato sindical. La aprobacién en asamblea
de afiliados de la suscripcién del contrato sindical. La estructura y capacidad administrativa y
financiera para prestar los servicios y cumplir con las obligaciones legales. Que teniendo en
cuenta las antericres consideraciones, se procede a la suscripcion del presente contrato, el cual
se regird por las cldusulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE
APOYO PARA LA EJECUCION DE LOS SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES,
(SERVICIOS AMBULATORIOS, SERVICIO DE URGENCIAS, PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, SERVICIOS HOSPITALARIOS, APOYO TERAPEUTICO,
APOYO DIAGNOSTICO), DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTOS DE SALUD, CON SU
CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA - OPERATIVA EN FORMA CONTINUA,
OPORTUNA, EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJO SU PROPIA RESPONSABILIDAD Y
AUTONOMIA, A TRAVES DE SUS AFILIADOS PARTICIPES. CLAUSULA SEGUNDA:
ALCANCE DEL OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar con su personal asociado y
a garantizar el apoyo en las controversias, procesos y subprocesos del drea asistencial. De la
misma manera la ejecucién de actividades asistenciales y conexas necesarias para cumplir con
los procesos requeridos por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ
VELEZ DE TULUA: en estos procesos estaran incluidos los Subprocesos y Procesos del Area
Asistencial (enfermeria, Odontologla, Trabajo social, Preparador fisico, Enfermero, Camillero,
Psicologia, Médicos, Radiologia) el contrato puede incluir personal adicional, de conformidad
con la propuesta presentada por el Sindicato, la cual forma parte integrante del presente
contrato, con el equipo humano necesario, y conforme a las instrucciones que se impartan, con
oportunidad, eficiencia y eficacia, comprometiéndose a tener cubierto el servicio, los dias y en
los horarios programados por EL CONTRATANTE. En todo caso se entiende que EL

 yreryy, DOSORAD SOCIUEVIHEZ 00V 0O
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CONTRATISTA deberé organizar directamente la actividad de trabajo de sus asociados, con
autonomia. administrativa. ' PARAGRAFO PRIMERO: La ejecucién- de ‘las actividades se
realizaré dentro.de los horarios establecidos por EL CONTRATANT E, para cumplir con las
metas sefialadas. PARAGRAFO SEGUNDO: En ningun:caso éste contrato genera relacién

. laboral ni prestaciones soclales; por lo-cual EL. CONTRATISTA y el ‘personal asociado no
contraen vinculo de cardcter laboral.con LA CONTRATANTE. El contratista solo tiene derecho
a los,emolumentos-pactados_y- no podra reclamar vélidamente el pago de prestaciones sociales,
ni de ninguna otra indole. por la ejecucién de las actividades encomendadas relacionadas con el
objeto contractual. PARAGRAFO TERCERO: El lugar de prestacion de servicios; el nimero de
- personas y los horarios podrén ser modificados mediante comunicacién - escrita: enviada al
CONTRATISTA. .CLAUSULA TERCERA: AUTORIZACION PARA LA CELEBRACION DEL
PRESENTE CONTRATO SINDICAL. Para la celebracién del presente Contrato Sindical, LA
ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA
GESTION “ASOSINDISALUD", celebré Asamblea General de Delegados misma que autorizé
la suscripcién del presente contrato sindical mediante Acta No: 2019.12.31 de! 27 de"diciembre
de 2019. CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Ejecutar el presente
contrato con. personal calificado y competente conforme con los perfiles requeridos. Para elio el
personal debera cumplir.con los requisitos de educacién, formacién y ‘experiencia que avale la
idoneidad de cada .uno de ellos, lo. cual debe estar soportado en diplomas o constancias de
entidades reconocidas y aprobadas por el Ministerio de Educacién,-la experiencia en el drea a
desatrollar. Toda persona que preste servicios de salud debera tener registrado su titulo ante la
Secretaria Departamental de Salud y acreditar su tarjeta profesional o registro médico, cuando
aplique. Los afiliados deberdn tener esquema de vacunacién, cuando.las actividades a realizar
asi lo requieran; encontrarse al dia en sus aportes al sistema de'seguridad social, y tener una
péliza de responsabilidad civil ‘extracontractual, cuando se requiera: 2) Exigir al personal-que
preste el servicio: el correcto diligenciamiento de los rég‘iﬂrdsr_e!aciona"do&_con la atencién y la
Historia Clinica; el cumplimiento de los protacolos.y gulas de atencién clinica establecido-por la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ_VELEZ.“ el cumplimiento de las
‘programaciones de cada drea de-servicio-bajo. los criterios'de pertinencia; racionalidad-técnico -
cientifica; el cumplimiento de las normas de bioseguridad; seguridad del paciente y de seguridad
y salud en el trabajo.-3) Cancelar oportunamente las compensaciones a que tengan derecho sus
asoclados, y acreditar su afiliacién y pago mensual al Sistema de Seguridad Social y el pago de
los aportes parafiscales, en los términos establecidos en la ley que los regula siendo de exclusiva
responsabilidad: del CONTRATISTA los ‘riesgos 0-contingencias de‘enfermedad’ - general o
_matemidad, accidentes de trabajo, enfermedad profesional, invalidez, vejez y muerte que se
presenten durante el término en que se encuentre vigente el presante Contrato Sindical. 4) En
Caso de cualquier novedad o anomalia, en- el cumplimiento’ del objeto' del presente contrato,
reportar de manera inmediata la situacién al CONTRATANTE.-B) Eﬂtféga’r informes’ ménsu'a'les
al supervisor del contrato, respecto de las metas, costo, ‘novedades de ejecucién de cada
proceso. 6) Desarrollar los Procesos y actividades contratadas de manera que satisfaga las
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necesidades del CONTRATANTE de manera auténoma e independiente. 7) Concurrir junto con
su -personal afiliado en la responsabilidad de custodiar, los bienes devolutivos que le sean
entragados en Comodato o préstamo de uso, debido a las actividades que desarrolian sus
afiliados y salir al saneamiento en caso de pérdidas por razones atribuibles a ellos. 8) Atender
las sugerencias de mejoramiento de la calidad del servicio que garantice el éxito del presente
contrato. 9) Atender las quejas y reclamos c;e los usuarios del servicio o del CONTRATANTE de
los servicios, respecto al comportamiento y desarrollo de las actividades de sus asociados y/o
las novedades que-se presenten con su personal. 10). Participar en las reuniones de trabajo
programadas por los procesos de direccién del Hospital en aras de concertar los criterios
necesarios para garantizar el avance y la eiactividad del contrato en lo que respecta a la entrega
de:los productos-esperados. 11): Presentar la certificacion del revisor fiscal sobre. pago de
. seguridad social de los asociados. 12) Coadyuvar al desamollo de los procesos a que se refiere
el objeto del presente contrato en La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN
CRUZ VELEZ, en los horarios que se programen de mutuo acuerdo por las partes. 13) Poner a
. disposicién de los trabajadores vinculados para la ‘ejecucidén del contrato sindical, los
instrumentos adecuados y demas materiales para la realizacion de las-labores, ademas de los
elementos dispuestos.en el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo. 14) Pagar todas las
obligaciones legales y las pactadas con los afiliados vinculados para la ejecucién del contrato
sindical, realizar las deducciones legales y pagar los gastos de transporte, si para prestar el
servicio fuese necesario el cambio de residencia. 15) Cumplir con las obligaciones legales en el
sistema integral de seguridad social y efectuar las deducciones correspondientes, asi como las
demds autorizadas por la asamblea de afiliados. 16) Expedir-certificaciones sobre tiempo de
servicio, indole de la labor, retribuciones y de ser el caso, la préctica de examen médico de
retiro. 17) Las deméas establecidas en la propuesta, la cual hace parte integral del presente
contrato. 18) Acreditar al. CONTRATANTE el pago de los aportes al sistema general de
seguridad social .en salud, pensiones y riesgos profesionales, liquidados como aportante
independiente, sobre el valor legal y reglamentario de la base de cotizacién equivalente al
cuarenta; por ciento (40%) del total de! pago mensual del contrato ejecutado. 18) Cuidar y
preservar los bienes del Hospital, debido a su actividad. 20) Responder por el pago de los
tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracién, ejecucién y liquidaciéon del
contrato. 21) Adherirse a los Sistemas de Gestién de Calidad del contratante lo cual incluye
permitir auditorias programadas por parte de los funcionarios designados por la EMPRESA
- SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ. 22) El contratista debera cumplir los
aspectos establecidos el Art. 2.2.4.6.4 y 2.2.4.6.28 del decreto 1072 del 2015 y en la resolucién
0312 del 2019 en lo que respecta al Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el trabajo. 23)
La Asociacién Sindecal dentro. de su: grupo de afiliados participes debera contar con talento
humano competente, iddneo: para desempefiarse en las diferentes areas asistenciales de la
entidad, los cuales se caraqtenoen por su integridad, experiencia, experticia profesional, ética,
competencias, habilidades y conocimientos necesarios para el desarrollo de las actividades,
proyectos y metas institucionales. 24) Nombrar un coordinador que tengan a. su cargo la
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verificacion del buen cumplimiento del objeto contractual con los mayores estédndares de calidad
por parte de sus afiliados. 26) Las demas obligaciones.inherentes a la naturaleza Yy objeto del
contrato. PARAGRAFO: El incumplimiento  del’ SINDICATO " de alguna o algunas de las
obligaciones anteriores, conferira derecho AL. CONTRATANTE para declarar la caducidad del
contrato o su terminacién unilateral.y hacer efectivas las pblizas de cumplimients. CLAUSULA
QUINTA: OBLIGACIONES. DEL. CONTRATANTE: se obliga a: 1) Cancelar el valor de este
contrato en la cuantia y términos establecidos en el. 2) Informar de manera precisa 'y veraz los
procedimientos necesarios y suficientes para el desarrolio.a cabalidad del objeto del presente
contrato. 3) No obstaculizar:la gestién.del contratista, ni provocar actos ilegales que atenten
contra la ética profesional. 4) Suministrar al CONTRATISTA, la logistica necesaria dentro del
hospital para:el desarrollo a cabalidad del cumplimiento del objeto y-obligaciones del presente -
contrato. 6) Prestar inmediatamente los primeros auxilios en caso de accidente o de
enfermedad. 6) Guardar absoluto respeto a la dignidad y los derechos de los afiliados vinculados
para la ejecucién del contrato sindical. 7) Cumplir el reglamento, mantener el orden y el respeto
a las leyes. CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION: El presente contrato
tendra una vigencia de dos meses, plazo que comenzara a contar desde la firma del.contrato.
el plazo de ejecucién del presente contrato sera desde la suscripcion del acta de Inicio; hasta el
30 de noviembre de 2020 y/o hasta agotar disponibilidad presupuestal. CLAUSULA SEPTIMA:
VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales este contrato tiene un valor de
QUINIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($520.000.000). CLAUSULA OCTAVA.
FORMA DE PAGO: EI CONTRATANTE pagar4 al CONTRATISTA el valor de los servicios y
horas prestadas por sus afiliados participes, de -acuerdo a las actividades prestadas y
certificadas por el Supervisor del Contrato, mediante Acta de Seguimiento en donde conste el
cumplimiento del objeto del contrato; dentro de los sesenta (60) dias sigulentes a la presentacién
de la‘factura, a la cual se le acompafiara el informe de gestion y sus respectivos anexos, y las
planillas de seguridad social del mes en que se cause la factura.’ CQJ.USULA NOVENA.
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El valor de! presente contrato se reconocera con cargo al
-Rubro No. 2A1020202004 segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 20200515 de
la Vigencia 'Fiscal del- .afio 2020. CLAUSULA DECIMA. .INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: La Representante Legal del’ SINDICATO - Y/O CONTRATISTA,
declara bajo la gravedad de juramento que ni ella, ni sus miembros designados para la ejecucién
del presente contrato, se hallan incursos dentro de las causales de inhabilidad & incompatibilidad
O prohibiciones previstas en la Ley. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. GARANTIAS: EI
contratista constituira a favor del Hospital, garantia tnica que ampare las obligaciones surgidas
del contrato, la- ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado, consiste en una péliza
expedida por una Compafila de Seguros legalmente autorizada’ para funcionar en Colombia, la
cual amparard el siguiente riesgo: A) CUMPLIMIENTO: El diez por ciento (10%) del valor del
contrato y sus adiciones si fuere el caso, desde la fecha de la celebracién del contrato hasta
cuatro meses mas después de su terminacién. - B) CALIDAD DE LOS SERVICIOS
~ PRESTADOS: por una cuantla equivalente al veinte por ciento (20%) de! valor del contrato y
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con una vigencia igual a la duracién del contrato y cuatro (4) meses més C) PAGO DE
 SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, por el plazo del contrato y tres
(3) "afios mas. D) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: por una cuantia
equivalente a Doscientos (200) SMMLV y con una vigencia igual al periodo de ejecucién del
contrato. PARAGRAFO: Cuando por especiales circunstancias haya necesidad de modificar el
plazo o el valor convenido, dicha garantia debera ampliarse. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
SUPERVISION: La Supervisién del presente contrato estara a cargo del Subgerente Cientifico
de la institucién el cual sera designado por el Gerente. El Supervisor evaluard la calidad y el
cumplimiento del contrato, expidiendo la certificacién de cumplimiento. Los resultados de las
evaluaciones seran tenidos en cuenta para estudiar la celebracién de un nuevo contrato, Ia
imposicién de sanciones u otras determinaciones en materia contractual, CLAUSULA DECIMA
TERCERA: OBLIGACIONES. DEL. SUPERVISOR: Ademas de las de Ley, las obligaciones
establecidas en el Manuai de Contratacién de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ; los cuales comprobaran |la debida ejecucién del presente contrato por
parte LA ASOCIACION SINDICAL. Para tal efecto, tendrdn las siguientes atribuciones: 1.
Verificar que LA ASOCIACION SINDICAL cumpla con las obligaciones descritas en el presente
-contrato. 2. Informar a la Gerencia respecto de las demoras o incumplimiento de las obligaciones
DE LA ASOCIACION SINDICAL. 3. Certificar respecto al cumplimiento de las obligaciones DE
LA ASOCIACION SINDICAL Dicha certificacién se constituye en requisito previo para el pago
 que deba realizar el HOSPITAL. 4. la. supervisién e interventoria contractual implica el"
seguimiento de las obligaciones a cargo del contratista desde el punto de vista técnico, juridico
y financiero del cumplimiento del contrato. 5. Los interventores y supervisores estan facuitados
para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién
contractual y-serén responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos
y circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles,
0 que puedan poner o0 pongan en fiesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente. Segun las normas legales que en la actualidad se ocupan de regular
y definir el tema de |a supervisién e interventorfa, la supervisién consistira en el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, que es ejercida por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ
VELEZ, cuando no requiere conocim:ento especializado. 6. Cuando el seguimiento del contrato
suponga conocimiento especializado en la matena, o cuando la complejidad o la extension del
mismo lo justifiquen, segun la normatividad se haré Designacién del supervisor interno: Una vez
adjudicado el proceso de contratacién o firmado el contrato, el Gerente de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, designara al supervisor encargado de realizar
el -seguimiento .y control del-contrato que se celebre entre la Entidad y -el contratista. Dicha
. designacion constaré enel corrasponclienta contrato, y le ser4 comunicada al supervisor a través
. de la oficina asesora juridica, junto con una copia del contrato ya suscrito y legalizado, en medio
fisico 0 ‘mag‘neti\oo.___PARAGRAFO:_Ei supervisor del contrato seré el responsable de radicar ante
ol 20 No, 14.45, CP 783021, PBX 231 9192 Ext. 101
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Cuenta para el pago®. Ejerceran un control asistencial en el desarrollo del contrato, propendiendo
porque este se cumpla en la forma que se. pactd. CLAUSULA DECIMA CUARTA: BASE DE
“DATOS. Queda expresamente convenido'y acordado que la base de datos que se elabore con
. la informacién de EL CONTRATANTE es de exclusiva propiedad de EL CONTRATANTE. En
- consecuencia, le queda expresamente ‘prohibido a ‘EL CONTRATISTA y al' personal del
CONTRATISTA que se haya designado para‘la prestacién de los servicios a modificar o duplicar
esta base de datos, asli'como usar o'permitir que sea usada dicha base de datos para fines
diferentes a la prestacién. de-los servicios, 0 a realizar copias no'autorizadas. PARAGRAFO:
TRATAMIENTO DE DATOS ‘PERSONALES. En consideracién a‘que’ la prestacién de: los
serviclos aqui contratada puede suponer la necesidad de acceder a datos de carécter personal,
EL CONTRATISTA, como encargado del tratamiento, ‘queda obligado al cumplimiento de la Ley
1581 de 2012 de Proteccién de Datos de Caréacter Personal y-del Decreto Niimero 1377 de
2013, por el cual se reglamenta parciaimente la mencionada Ley, ast como de las normas que
los adicionen, modifiquen, deroguen y/o ‘sustituyan, EL CONTRATISTA respondera, por tanto,
de las infracciones en que pudiera incurrir en el caso de' que destine los datos personales a otra
finalidad, los comunique ‘a un tercero, o en general, los utilice de forma irregular, asl como
cuando no adopte~las medidas correspondientes- para el a!mécenamie’rito y custodia-de los
- Mismos. A tal efecto, se obliga a indemnizar a'EL CONTRATANTE, por cualesquiera dafios y
perjuicios que sufra directamente, y/o por toda reclamacioén, ‘accién o ‘procedimiento, que le
‘genere un incumplimiento o cumplimiento defectuoso por parte de' EL CONTRATISTA de lo
dispuesto tanto en el Contrato como en la normatividad vigente: que rige la proteccién de datos
de caracter personal. EL.CONTRATISTA Unicamente tratar los datos de caracter personal a
los que tenga acceso conforme a las ins‘trucclonesvdel-CONTRATANTE 'y no'» los aplicara o
utilizard con un fin distinto al objeto del Contrato, ni-los- comunicard,- ni: siquiera’ para su
' conservacion, a otras personas. En-el caso de que EL CONTRATISTA destine los datos a otra
-finalidad, -los - comunique o.los . utilice . incumpliendo’ las- estipulaciones del’ Contrato, ‘sera
considerado también-responsable del tratamiento, respondiendo de las infracciones en'que
hubiera :incurrido. EL CONTRATISTA' debera adoptar. las ‘medidas de  indole técnica y
organizativas necesarias que garanticen la seguridad de los datos de carécter personal y eviten
su alteraci6n, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta de'la naturaleza de
los datos almacenados y los rlesgos a que estén expuestos. A estos efactos, EL CONT! RATISTA
deberd aplicar las medidas de seguridad de acuerdo a la naturaleza'de los datos que trata.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: RIESGO DE LAVADO DE A'CTI\}'O'S 'Y FINANCIACION AL
TERRORISMO SARLAFT: EL CONTRATISTA certifica al CONTRATANTE que Sus recursos
No provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado
de dineros provenientes de éstas o de actividades- relacionadas  con la financiacién del
terrorismo. EL CONTRATISTA se obliga’ a realizar todas las actividades ‘encaminadas a -
asegurar que todos'sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc.; y los
recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas,
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barticularmente de lavado de activos o financiacién del terrorismo. En todo caso, si durante el
plazo de vigencia del contrato EL. CONTRATISTA, algunos de sus: administradores, socios 0
administradores llegaren a resultar. inmiscuido en una investigacion de cualquier tipo (penal,
- administrativa, etc.) relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del
terrorismo, o fuese incluido en listas' de control como ‘las de la ONU, OFAC, &tc, EL
CONTRATANTE, tiene el derecha de terminar unilateraimente el contrato sin que por este
hecho esté obligado a indemnizar ningtin tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA. De la misma
forma, EL CONTRATISTA declara que los recursos que incorpora para el desarrollo del contrato
proceden de actividades completamente licitas. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CLAUSULA
- PENAL: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento al objeto o a las obligaciones emanadas
del presente contrato, pagaré a él CONTRATANTE el valor del diez por ciento (10%) de! valor
del mismo como perjuicios. EL. CONTRATANTE podra.descontar el valor de la clausula penal
de las sumas que adeude.al CONTRATANTE, en desarrollo del presente contrato. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. REGIMEN JURIDICO: 'Las obligaciones contenidas en la resolucién No.
096 de marzo. 16, de 2020 por medic del cual se adopta el manual de contratacion de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ; toda vez que de
Conformidad con lo dispuesto en el-numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 19893, y demas
consagradas en él, en materia contractual-la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ se rige -por el derecho privado estableciendo la posibilidad de utilizar
discrecionalmente ‘las. clausulas excepcionales previstas en el estatuto general de la
contratacién de la administracién pUblica. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INEXISTENCIA DE
LA RELACION LABORAL: Queda expresamente consignado que no existe relacién laboral
alguna entre el personal que utilice EL CONTRATISTA, para la realizacién de las actividades
propias del objeto del-presente contrato y la. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ. CLAUSULA DECIMA NOVENA. COMODATO O PRESTAMO DE
USO GRATUITO: En cumplimiento del Decreto 4588 de-20086, las partes acuerdan que, en el
evento en que el servicio que aqul se contrata se realice dentro de las instalaciones de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ y el CONTRATISTA,
requiera alguno de los elementos de propiedad del Hospital, esta podra entregarlos en
Comodato o préstamo de uso gratuito. CLAUSULA VIGESIMA: CESION DEL CONTRATO: El
presente contrato se celebra teniendo en cuenta ias calidades y caracteristicas del contratista,
se. prohibe al contratista ceder el presente contrato sin previa autorizacién expresa del
CONTRATANTE, por lo tanto, no podré cederse total ni parcialmente a terceros. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: ARREGLO DE CONTROVERSIAS: De conformidad con lo establecido
en la Ley, los conflictos que se sucedan dentro de la ejecucién del presente contrato se
solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de conciliacién y transaccién. En caso
de no llegar a .ningun acuerdo se recurrird a la Jurisdiccién Contencioso Administrativo.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito se podra, de.comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucién del
presente contrato, mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento, sin que para el
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- Plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensién, teniendo EL CONTRAT STA que ampiiar
las pdlizas respectivas al reinicio. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Constituyen documentos. del contrato los siguientes: 1. Estudios y documentos
~ Previos 2. La propuesta presentada por EL SINDICATO. 3. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. 4.Reglamento Intemno del Sindicato. 5. Certificado de Antecedentes Disciplinarios,
Fiscales.y Judiciales 6. Fotocopia de la Cédula de -Ciudadania del representante legal del
sindicato. 7. Certificado de.encontrarse al dia en el Pago de la Seguridad. 8. Fotocopia del
Certificado de Inscripcién. del Rut, expedido por la DIAN. 9. Constancia de Deposito Estatutos
de Fundacién de una organizacién sindical. 10. Constancia de Deposito Junta Directiva. 11. Acta
de constitucién'del sindicato. 12. Formato Unico Hoja de Vida Persona Jurdica. 13. Acta de
Junta Directiva que contiene el nombramiento del Coordinador del contrato sindical, 14. Acta de
la Asamblea General que aprobé.la celebracion del -contrato_sindical. 15.. Acta de Deposito
Estatutos de la Asociacién sindical 16. Acta de Deposito del contrato sindical-ante el Ministerio
- de Trabajo. 17. Anexo thenico - Manual de funciones el cual hace parte integral.del presente
contrato. 18. Certificacién del Riesgo: de ‘lavado. de activos. y Financiacién- al terrorismo-
SARLAFT, CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. COSTOS: Todos los costos.necesarios para la
ejecucién y cumplimiento de las obligaciones del presente contrato seran exclusivamente por
~ cuenta del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. LIQUIDACION UNILATERAL: Si
el contratista no se presenta a la liquidacién del contrato o las partes no llegasen a un.acuerdo
sobre el contenido de esta, dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo
establecido para la ejecucién del contrato, la liquidacién, sera aplicada directa y unilateralmente
por el CONTRATANTE, mediante acto administrativo motivado susceptible de los recursos de
Ley. El acta de liquidacién debera ser suscrita por el supervisor encargado de ejercer la
vigilancia- y control de la.ejecucién del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA:
TERMINACION DEL CONTRATO: 1) E| CONTRATANTE, encualquier momento. podré dar por
terminado el preserite'-'contr'ato_sin que ello. genere sancién de ninguna indole. 2) Por mutuo
acuerdo entre las partes 3) Vencimiento del plazo pactado 4) Caso fortuito o fuerza mayor. ) Por
incumplimiento de .alguna de las partes, 6. por causas atribuibles ‘a los contratantes:
incumplimiento grave de la administracion que irriiiosibilita‘el cumplimiento de las obligaciones
del contratista, o incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad 7. por causas
legales o contractuales: muerte’ del contratista, resolucién, extincién del plazo, nulidad del
contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993), o terminacién unilateral (en los casos del
art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios recagidos en.el art: 45.ibidem) y las demés que otorgue
la Ley. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO:
El Presente CONTRATO se considera legalizado con la suscripcién de este por los contratantes.
Para su ejecucién se requlere que se expida el correspondiente registro presupuestal, la
constitucién de la garantia y la aprobacién de la misma, al igual que la suscripcién por parte del
“supervisor del Acta de [nicio. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: MULTAS: En casodemorao
incumplimiento de las obligaciones por parte de LA CONTRATISTA y previo requerimiento del

supervisor, EL CONTRATANTE podra imponer y hacer exigibles las' muiltas conforme a lo

7av.co : i
Galle 20 No. 14-45, CP 763021, PEX 231 3132 Ext, 101 _
Tuld, Valle del Cauca, Colobia : e
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establecido en el Manual de Contratacién del Hospital en el Titulo Xlil articulo 105 Resolucién
No. 096 de marzo 16 del 2020, las siguientes multas: 1) Por el incumplimiento de las
obligaciones de constitucién o prorroga de'la garantia Unica, el 0.10% del valor del contrato por
cada dia de retraso. 2) Por el incumplimiento dela _ob_ligacibn de prestar el serviclo en el plazo
contractual pactado, el 0.5% del valor del contrato por cada dia de retraso. 3). Por subcontratar
la prestacién del servicio, sin autorizacién expresa por parte del Hospital, el 3% del valor del
contrato. 4). Por mala calidad del servicio prestado segun informe mensual de la Interventoria o
supervision del contrato, el 1% del valor total de! contrato por cada dia corrido hasta que mejore
el servicio. 5). Por no presentar el informe al Hospital de acuerdo con las condiciones pactadas
contractualmente, el 1% del valor del contrato. 6). Por mal uso de los materiales o elementos
del Hospital, el 1% del valor de! contrato, sin perjuicio de las acciones civiles y penales que
procedan. PARAGRAFO: La declaratoria de incumplimiento se realizara mediante resolucion
motivada de acuerdo a la Ley 1437 de 2011, CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. VEEDURIA Y
CONTROL; El presente Contrato estara sujeto a la Vigilancia y control ciudadano. CLAUSULA
TRIGESIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales el domicilio ser4 la ciudad de Tulua.
Para constancia se fima en la Gerencia de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ, de Tulua Valle, el dia Treinta (30) del mes de Septiembre del afio 2020.

EL CONTRATANTE: ' ‘EL CONTRATISTA:

Aiu ERRERO

Empresa Sacial del Estado
Hospital Rubén Cruz Vélez

Representante Legal Asosindisalud

Proyectd y Elaboro: Olga Patricia Galeano Acevado / Apoyo & la Gastdn Oficina Juridica
Reviso: Marcela Escobar/ Apoyo a la Gestidn Oficina Juddica
Aprobd; Steila Tetur Guemero, Gatente

Nt

WERS: yrwy hospilainbancZVeeLR0v.00 .
coniratacionginoapitinDencruzvelez.gov.co
Cale 20 No. 14-45, CP 783021, PEX 231 3132 Bxt. 101
Tuiug, Valle del Cauca, Colombin
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POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS
4302295748 POLIZA No: 430 -74 - 994000018109  ANEXO:0
AGENGIA EXPEDRORA CALY SUR COD.AGE: 430 RaNO: 74 PAR: h
[+IT8 MES ARQ DIA  MES AFQ HORAS DA MES RO HORAS IA MES A
| ot | 10 | 2020 | vicEncoELaROUZA| 01 | 10 | 2030 23:99 | | 30 ] 11 | 2020 23:59 | 60 |  |o1] 10| 2020]
FECHA CE EXPELICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENGIA HASTA ALAS DIAS FEGHA DE IMPRESION
MODALIOAD FACTURACION: ANUAL TIPO DE IMPRESIGN: ITMPRESION J
.G“ EXPEDICION DA MES  ARO HORAS DA MES  AND  HORAS DS R
(‘“’" e vicewcia beL axexo] 01 | 10 [2030] 23:59] | 30 | 11 | 2020 |23:59 | 60 |
5 IGENCTA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAE y
DATOS DEL TOMADOR
1§ NOMBRE: o T GALTD _ DENTRICACION. NI §00,519.579-6 )
DIRECCICN: CRLLE 3 #25 - 32 Guoap: CALI, VALLE TELEFOND: ey )
GATOS DEL ASEGURADO ¥ BENEFICIARIO

%
§ ASEGURADO: b TTAY, RUBEN CRUZ VBLEZ E.8.E. DENTFICACION: W §21.000.631-2
oweccion:  CALLE 20 14 45 cuwban: TOLUA, VALLE TELEFONC: 5313132
g senericurr TERCBROB AFECTADOB MENTFICACIEN. it Q0L-8 7
§ E DATOS DEL HIESGO ¥ AMPARCS
E"Emum: HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.S.E, NIT : 821000831 3
g| TrEM: 1 DEPARTAMENTO: VALLE CIUDAD: TULUA
-i DIRECCION: CALLE 20 NO. 14-45
:| ACTIVIDAD: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
5 TIPO EDIFICIO: NO AELICA PARA ESTE RAMO  TIPO DE RIESGO: SERVICIOS ' MANZANA: 19-18
3| DESCRIPCION AMBAROS SUMA ASEGURADA % INVAR SUBLIMITE
'E CONTRATO ' $ 175,561,000.00
PREDIOS, LABCRES Y OPERACIONES 175561, 000,00
o

DEDUCIBLES: 10.00 % DEL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV en PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES

BENEFICIARIQS
NIT 001 - TERCEROS AFECTADOS

I de hoa lb

Mediante la presente péliza se amparan los per}uicios patrimoniales que cause directamente el asegurado con
motive de una determinada responsabilidad civil extracontractual en que incurra de acuerdo con la lﬂg
colombiana en virtud de 1 ejecucicn del contrato SINDICAL NO. 035-202Q, DE PECHA 30 DE SEPTIEMBRE DE 202
refarente a PRESTAR SERVICIOS ©DE APOYC PARA LA EJECUCION DE LOS SURPROCESCS  ASISTENCIALES
MISIONALES (SERVICIOS AMPULATORIOS, SERVICIOS DE URGENCIAS, PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, SERVICIOS
HOSPITALARIOS, APOYO TERAPEUTICO, APOYO DIAGHOSTICQ) DENTRO DE LAS' INSTALACIONMES DE LA EMPRESA BOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTOS DE SALUD CON SUS CORRESPONDIENTE PLANEACION TECHNICA-OPERATIVA
EN FCRMA CONTINUA, OPDRTUNA, EPICIENTE, EFECTIVA BAJO SU PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA ATRAVES DE SUS

AFILIADOS PARTICIPES.

.

Ahora Assguradomn Solldaria de Cotombla conflrma lo Lo
'

VALGOR PRIMA GABTUS EXPEDKCION: IVA; TOTAL A PAGAR:

VALOR ASEG JRADD TOTAL:
g wennsesnesnff, 370 gusaneennwl OO § sevouwnlf, 450 § wwoanwrsesn]l(l, 028

g wwe]l75,561,000.00

W CRAVE RPART NGMBAE CONPARIA Y.PART VAL OR ASEGURADIO ™
SALAZAR Y VILLEGAS ASESOREE DE SRGUR 8823 100.00

L Faw i =,
(1A WORA EN EL FABO OE LA P FOLZA O OF LOB CERTRICADUS @ ANERCS OUE 55 EXFIDAN CON FUNDAMENTD EX ELLA FRO 1Rk LA WCH ATH:A DEL TC ¥ DARA DERECHD
ABEGURADORA SOLEIADA s ENTIOAD COOPERATIVA, PARA EXIGIR EL PAGO G LA PRIRA CEVENGADA ¥ DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION D IA EXPEDICION DEL CONTRATO.

L N ozl

RMA EGURADOR gus:.ﬂmmmtn;smmommmnmwnmm
DIRECCION HOTIFICACION ASEGURHDORt.’ Catle 100 No. 8A-45 Piso 8 y 12 Bogow

FiR
CADB207ADDCEF97958 CLIENTE

- REGIMEN COMUN - ACTVIDAD ECONCMICA 6821, ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RETENCIDN EN LA FUENTE

GRAN CONTRIBUYENTE RES 2509 DIC/A3
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1 Q Aseguradora Solidaria

deColombia
NIT; §80.524.650-6 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMI T
ENTO EN FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES -
. - PAT#E?.SBESRO 1052 bE 2013 e ik
_NFJMERP m!5‘“1.;,?‘\(:61”!1(514|co _
ithe8iT2 POLIZA No: 430-47-994000049734  ANEXO: 0
;
AJGHEA EXPEDIDORA: CALI sO® CODAGENCIA: 430 RAMO: 477 )

3 | TPODE MOVIMIENTO: EXPEDLICION

L

DA MES ARD (417} MES ARO
TPODE PRESION  TMPRESTON (0 | 20 {2020 | 01} 10| 2020f
1 L FECHA B EXPEDICION FECHA DE INPRESION
3 DATOS DEL AFANZADO
NOMBRE:  ASOSTINDISALUD IDENTIFICACION:  WIT %00.519,579-6 E
E DIRECCION: CALLE 3 #25 - 32 CUOAY: CALI, VALLE TELEFONO! ge61317

DATQS DEL ASEQURADO Y BENEFICIARIO

-
ASEGURANC:  HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.E2.E.

BENEFICURIC: HOSPTTAL RUBEN CRUZ VELEZ E.3.H.
\,

IDENTFICACION,  WiT 821.000.831-2

DENTFICACION: T B21.000.831-2

.

qua serd

S
AR RETENCIKON EN LA FUENTE

P.
5 AMPARDS S
GIRY DE NEGOCIO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS E
; gﬁgﬁggmu AMEARCS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA |2
kel
H CUMPLIMIBNTO 01/10/2020 0/03/2021 52,000,000.00 Z
P PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E IND 01/10/2020 30/11/2023 26,000,000.00
i SENSETCTERTOE N DEb SERVICLO 01/10/2020 3076372021 104, 000,000.00
B|HIT 821000831 - HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.S.E.
g EI'OLIZA DE CUMPLIMIENTG DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: g
‘é #**#23BJETO DE LA GARANTIAt+» =
F|EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE L}\sg
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DEL CONTRATO SINDICAL NO. 035-2020, DE FECHA 30 DE SEPTIEMERE
E DE 2020 CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADC CON PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA LA EJECUCION DE LOS |
SUBPROCESCS ASISTENCIALES MISIONALES(SERVICIOS AMBULATORIOS, SERVICIOS DE URGENCIAS, PROMOCION Y WTENIMIENTOB
| DE LA SALUD, SERVICIOS HOSPITALARIOS, APOYO TERAPEUTICO, APOYO DIAGNOSTICO) DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LAl
EMPRESAR SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTOS DE SALUD CON SUS CORRESPONDIENTE pmnmcmn§
TECNICA-OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUMA, EFICIENTE, EFECTIVA BAJO SU PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA
3§ | ATRAVES DE SUS AFILIADOS PARTICIPES. g
2 3
4 -
| 8
z g
)
' 2
2 &
3| g
3
5 E
- k" o
] YALOR ASEQURADO TOTAL: VALOR PRIMA: GABYOS EXPEDICICON s TOTAL A PAGAR:
. ‘Bl§ *++182,000,000.00 § eveensewregis, 022 geweee9,000.00 § wanvwrl22,706 [§ vemesescrsT6E, 529
i h NOWGRE TNTEREETHARIO CLAVE WPART WPART ’v'm'msum‘no““"'ﬁﬂ
b{ SALAZAR Y VILLEUAS ASESOREE DE SEGUR 8833 100,00 §

, S P - = <
iddri d tranquitidad, lo invita a consultar la autenticidad de su poliza ingresando a la pagina
o d% g:;\:icios en linea, opcidn consulte su paliza do cumphmierﬁo.
FIR SEGURAD (418)7701861000018{3020}00000000000T 000430220872 FIRMA TOMADOR '[ _

DIREZSCION NOTIFICACION ASEGURADqRA: Caite 100 Mo, 9A-43 Piso By 12 Bogola CLIENTE
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Rubén Cruz Vilez

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
NIT No, 821.000.831-2

h. :.:I
CONTRATO SINDICAL No. 037-2020
CONTRATO N°. 037 - 2020
MODALIDAD: CONVENIO COLECTIVO
CONTRATISTA ASCCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR
SALUD Y APOYO A LA GESTION — ASOSINDISALUD,
IDENTIFICACION/NIT 900.519.579-6
PRESIDENTE STELLA MARTINEZ SANCHEZ
CEDULA DE CIUDADANIA C.C. 31.254.962 DE CALI VALLE
DIRECCION Y TELEFONO Calle 3 No, 25-32 P.2- (2) 5563317
VIGENCIA Y PLAZO DE El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el treinta
EJECUCION (30) de noviembre de 2020 y/o hasta agotar presupuesto,

previo el cumplimiento de los requisitos de)
perfeccionamiento vy  ejecucién. El confrato  se
perfecciona con la firma de las partes, y para su
ejecucion - a partir de la expedicion del registro
presupuestal, de la aprobacion de la garantfa por parte
de la Empresa Social del Estado Hospital Rubén Cruz
Vélez y de la suscripcion del acta de inicio.

VALOR BEL CONTRATO

QUINIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS MICTE,
($540.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

EL VALOR DEL PRESENTE CONTRATO SE RECONOCERA GON
CARGO AL RUBRO No. 2A1020202004 SEGUN CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 20200566 DE LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2020

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA LA EJECUCION DE LOS|
SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES, (SERVICIOS
AMBULATORIOS, SERVICIO DE URGENCIAS, PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, SERVICIOS HOSPITALARIOS
APOYO TERAPEUTICO, APOYO DIAGNOSTICO), DENTRO DE
LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTOS DE SALUD,
CON SU CORRESPONDIENTE PLANEAGION TECNICA -
OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUNA, EFICIENTE Y]
EFECTIVA, BAJO SU PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA,
A TRAVES DE SUS AFILIADOS PARTICIPES.

Entre los suscritos a saber: LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ
VELEZ, Representada Legalmente par su Gerente STELLA TAFUR GUERRERO, mayor de
edad, vecina del Municipio de Tulua Valle del Cauca, identificada con cédula de ciudadania
nimero 31.860.430 expedida en Santiago de Cali - Valle del Cauca, nombrada en propiedad a
través del Decreto No. 200-024-0280 del dia Veinticuatro (24) de abril del afio 2020 y Acta de
Posesion Nro. 200-1-1.184 del primero (01) de mayo de 2020, expedidas por la Alcaldia
Municipal de Tulud, y quien para los efectos legales de este contrato se denominara EL
CONTRATANTE, y de otra parte LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL

WEB: www hospilalmubencruzvelaz.qov.co

conlratacion@haospitalnibencruzvelez.gav.co
Calle 20 No, 14-45, CP 763021, PBX 231 3132 Ext. 104

Tulud, Valle del Cauca, Colombla
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
NIT No, 821.000.831.2

180 8001

Rubén Cruz Velez ;

SECTOR SALUD Y APOYO A LA GESTION ~ ASOSINDISALUD, Identificada con NIT.
900.519.579-8, representada legalmente por la sefiora STELLA MARTINEZ SANCHEZ, mayor
de edad, identificada con la Cédula de Ciudadania No 31.254.962 expedida en Cali (Valle)
domiciliada en la Calle 3 No. 25-32 piso 2 de Cali - Vaile, que para fodo los efectos de este contrato
se denominara EL. CONTRATISTA que se encuentra debidamente inscrita ante el Ministerio de
Seguridad y Proteccién Social, Direccion Territorial del Valle del Cauca, ante el Inspector de
Trabajo y Seguridad Social, tal y como consta en el Registro de Inscripcién del Acta de
Constitucién de una Organizacién Sindical, Constancia Nimero 000683 del 26 de abril de 2012
en el registro documental de Cédigo IVC-PO7-F01 Versién Actualizada 01 Fecha 17 JUL 2009;
la cual forma parte integrante del presente contrato sindical, representada legalmente en este
acto por la Sefiora STELLA MARTINEZ SANCHEZ, qulen actlia en calidad de Presidente de |a
Asociacion Sindical, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA ylo SINDICATO;
manifestamos que hemos acordado celebrar un contrato de modalidad colectivo laboral,
suscribiendo el presente CONTRATO SINDICAL, dentro det ambito de |a negociacién colectiva
voluntaria auspiciada por lo dispuesto en el articulo 4° del Convenio 098 «sobre el derecho de
sindicacion y de negociacion colactiva» adoptado por la Conferencia General de la Organizacién
Internacional del Trabajo en Glnebra el 8 junio 1949, el cual fue aprobado por el Estado
Colombiano mediante la Ley 27 de 1976 y de conformidad con lo establecido en el orden Interno
Nacional, particularmente, en lo estipulado en el numeral 3° del articulo 373, artfculos 482, 483
y 484 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, y su Decreto reglamentario N* 036 del 12 de Enero de
2016 expedido por el Ministerio de Trabajo, asi como en lo reglamentado en el Decreto 1072 de
2015,«Unico Reglamentario del Sector Trabajo» (en adelante «DURST»), articulos 2.2.2.1.16 y
previas las siguientes: CONSIDERACIONES 1) Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, es una Entidad de primer nivel de atencion en saiud,
catalogada como Empresa Social del Estado, entidad publica descentralizada, que presta
servicios de salud a usuarios del Municipio de Tulua en forma integral, segura y oportuna. Que
de acuerdo con o establecido an el numeral 6 del art/culo 185 dal capitulo 3 de la ley 100 del
1993 las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO se rigen en su contratacion por las normas de
derecho privado y pueden hacer uso de las cldusulas excepcionales de| Estatuto de Contratacion
de la Administracién Publica (Ley 80 de 1993), Con fundamento en lo anterlor, LA JUNTA
DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, en
ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 1438 de 2011, la
Resoluclén No. 5185 ds 2013, y demés normas legales, aprobo medlante el acuerdo No. 002 de!
09 de marzo de 2020 el Estatuto de Contratacién de la Entidad, 2. Que la prestacion de servicios
colectivos de salud debe darse bajo los criterios de calidad, seguridad y oportunidad
establecidos en la normatividad vigente, sometida al Regimen Juridico previsto en el capitulo lil,
titulo 1l del Libro !l de la Ley 100 de 1993 y modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de
2007 y 1438 de 2011. 3. En materia contractual las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se
rigen por el derecho privado establaciendo la posibilidad de utilizar discracionalmente las
clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de la Contratacion de la Administracion

WEB: www.hospilatuboneruzveloz,agy.co
sonlratacion@honpitalnibencruzvelaz gov.ca
Culle 20 No, 14.46, CP 763024, PRX 231 3122 Ext, 101
Tulua, Valte del Cavca, Celambia
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
NIT No. 821.000.831-2

Rubénm Cruz Vélez

Publica. 4. Que para la adecuada prestacién de los servicios colectivos de apoyo a la salud que
presta la entidad, se requiere contratar con una empresa especializada para desarrollar los
subprocesos del drea asistencial objeto del presente contrato, 5. Que el presente contrato busca
fortalecer la integralidad en la prestacién del servicio de salud y la capacidad resolutiva de la
Entidad. 6. Que conforme con el Manual de Contratacion de la Entidad, por tener un régimen
especial de contratacion, estd facultada para realizar Contratos Sindicales mediante
contratacion directa. 7) Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ
VELEZ, se dedica a la prestacion de servicios de salud, con base en la Ley 100 de 1993, y por
ello contrata adicionalmente otras personas naturales o juridicas para cumplir con su objeto
social, por diferentes modalidades y para recibir de ellas servicios especializados, entre los
cuales se encuentran el modelo de trabajo colectivo que gjecuta un sindicato con afifiados que
son afines yfo del ramo de la salud, quienes por medio del presente contrato sindical
desarrollaran el objeto del mismo, en calidad de participes bajo el reglamento colectivo, el cual
hace parte del presente contrato, y con la finalidad de desarrollar de manera autogestionaria su
trabajo colectivo. 8) Que la prestacién de servicios colectivos de salud debe darse bajo los
criterios de calidad, seguridad y oportunidad establecidos en la normatividad vigente, de tal
manera que la Asociacion Sindical en su proceso de apoyo a la atencion debe prestar servicios
colectivos en los subprocesos asistenciales, que son objeto del presente contrato. 9) Que ia
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, dentro de su planta de
cargos no cuenta con el personal suficiente para atender la demanda de los servicios de salud
de la poblacion usuaria, por lo que es de gran importancia suscribir el presente contrato, en
aras de que no se paralice la prestacién del proceso de Servicios en el HOSPITAL RUBEN
CRUZ VELEZ y sus puestos de salud, y de esa manera garantizar el derecho fundamenta! de Ia
salud, en conexidad con la vida y realizar una labor eficiente en la prestacion del servicio a la
poblacion del Municipio de Tulug Valle que lo requiera. Por lo tanto, las partes han estudiado la
naturaleza de ios contratos sindicales y comparten y aceptan su filosofia y propésitos, cifiéndose
a lo previsto en la Legislacién Laboral en su parte Colectiva, a sus Decretos Reglamentarios y
demas normas aplicables, 10. Que LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL
SECTOR SALUD Y DE APOYO A LA GESTION “ASOSINDISALUD" y sus afiliados actuan
con total autonomia técnica, juridica administrativa y financiera. 11. Que se constituye en
obligacién principal de LA ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR
SALUD Y DE APOYO A LA GESTION “ASOSINDISALUD" organizar el apoyo del servicio
colectivo en las dreas asistenciales las cuales seran atendidos por sus afiliados-Participes en
desarrollo del contrato sindical y de acuerdo con la necesidad del servicio colectivo que el
Hospital requiera. 12) Que, para la adecuada prestacion de los servicios de salud, se requiere
contratar con una empresa que se encuentre en capacidad de desarrollar los subprocesos objeto
del presente contrato, de tal manera que el presente contrato busca fortalecer ia integralidad en
la prestacion del servicio de salud y la capacidad resolutiva de la Entidad. 13) Que de
conformidad con el Decreto 036 del 12 de enero de 2016, los contratos sindicales son una
institucidn juridica de derecho colectivo del trabajo, a través del cual los sindicatos pueden
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participar en la gestién de las empresas, en la promocion del servicio bajo el modelo del trabajo
colectivo. 14) Que la Asociacion Sindical y sus afiliados actuan con total autonomia técnica,
administrativa y financiera, por esto se constituye en obligaciéon principal de la Asociacién
Sindical organizar el apoyo del servicio colectivo en las areas asistenciales, las cuales seran
atendidos por sus afiliados participes en desarrollo del contrato sindical y de acuerdo con la
necesidad del servicio colectivo que la Empresa Social Del Estado Hospital Rubén Cruz Vélez
requiera. 15) Que se realizé el Estudio Previo de conveniencia y oportunidad, Andlisis de
Conveniencia y/o necesidad para realizar el presente contrato, en donde se ha descrito la
situacién actual de la entidad y las necesidades de personal asistencial requeridas para la
oportuna atencién de los usuarios de la institucién. 16) Que para dar cumplimiento al Decreto
036 de 2016, se deja constancias que, para la celebracién del presente contrato sindical, el
presidente del sindicato ha sido autorizado mediante decisién previa de sus afiliados en
ASAMBLEA GENERAL, tal y como consta en el Acta gue se anexa al contrato. 17) Que la
Asociacion Sindical tiene mas de SIETE (07) afios de constituida, tal y como consta en el
Registro de Inscripcion del Acta de Constitucion de la Organizacion Sindical segun Constancia
No. 000683 del 26 de abril de 2012. Con la actualizacién del 27 de diciembre del 2019. 18) Para
la celebracién del presente contrato la Asociacién sindical acredito ante la Entidad el
cumplimiento del Decreto 036 de 2016 conforme la existencia previa del sindicato con al menos
seis meses de constitucion antes de la firma del contrato sindical. La afiliacién de trabajadores
vinculados a la empresa con la cual se celebra el contrato sindical, La aprobacidn en asamblea
de afililados de la suscripcién del contrato sindical bajo el acta de fecha 27 de octubre de 2020.
La estructura y capacidad administrativa y financiera para prestar los servicios y cumplir con las
obligaciones legales. Que teniendo en cuenta las anteriores consideraclones, se procede a la
suscripcion del presente contrato, el cual se regira por las clausulas: CLAUSULA PRIMERA:
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA LA EJECUCION DE LOS
SUBPROCESOS ASISTENCIALES MISIONALES, (SERVICIOS AMBULATORIOS, SERVICIOQ
DE URGENCIAS, PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, SERVICIOS
HOSPITALARIOS, APOYQ TERAPEUTICO, APOYO DIAGNOSTICO), DENTRQ DE LAS
INSTALACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
Y SUS PUESTOS DE SALUD, CON SU CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA -
OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUNA, EFICIENTE Y EFECTIVA, BAJO SU
PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA, A TRAVES DE SUS AFILIADOS PARTICIPES.
CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar
con su personal asociado y a garantizar el apoyo en las controversias, pProcesos y subprocesos
del area asistencial. De la misma manera la ejecucién de actividades asistenciales y conexas
necesarias para cumplir con los procesos requeridos por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ DE TULUA: en estos procesos estaran incluidos los
Subprocesos y Procesos del Area Asistencial (enfermeria, Odontologfa, Trabajo sacial,
Preparador fisico, Enfermero, Camillero, Psicologia, Médicos, Radiologfa) el contrato puede
incluir personal adictonal, de conformidad con la propuesta presentada por el Sindicato, la cual
WEB: www hospltaliubensuavelnz,aow.co
contratacion@haspltalrubancruzveloz.gov.co
Calla 2¢ No. 14-45, CP 783021, PBX 231 3132 Ext, 101

Tulus, Valle del Cauca, Colombla
Pitging 4 de 12



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
NIT No. 821.000,821-2

150 9001

e
Rubén Cruz Vélez

forma parte integrante del presente contrato, con el equipo humano necesario, y conforme a las
instrucciones que se impartan, con oportunidad, eficiencia y eficacia, comprometiéndose a tener
cubierto el servicio, los dias y en los horarios programados por EL CONTRATANTE. En todo
caso se entiende que EL CONTRATISTA debera organizar directamente la actividad de trabajo
de sus asociados, con autonomia administrativa. PARAGRAFO PRIMERO: La gjecucién de las
actividades se realizard dentro de los horarios establecidos por EL CONTRATANTE, para
cumplir con las metas sefialadas. PARAGRAFQO SEGUNDO: En ningun caso éste contrato
genera relacion laboral ni prestaciones sociales, por lo cual EL CONTRATISTA y el personal
asociado no contraen vinculo de caracter laboral con LA CONTRATANTE. El contratista solo
tiene derecho a los emolumentos pactados y no podra reclamar validamente el pago de
prestaciones sociales, ni de ninguna otra indole por la ejecucion de las actividades
encomendadas relacionadas con el objeto contractual. PARAGRAFO TERCERO: El lugar de
prestacion de servicios, el nimero de personas y los horarios podran ser modificados mediante
comunicacion escrita enviada al CONTRATISTA. CLAUSULA TERCERA: AUTORIZACION
PARA LA CELEBRACION DEL PRESENTE CONTRATO SINDICAL. Para 13 celebracién del
presente Contrato Sindical, L.A ASOCIACION SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR
SALUD Y DE APOYO A LA GESTION “ASOSINDISALUD”, celebrd Asamblea General de
Delegados misma que autorizé la suscripcién del presente contrato sindical mediante Acta No.
27 de octubre de 2020. CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1)
Ejecutar el presente contrato con personal calificado y competente conforme con los perfiles
requeridos. Para ello el personal debera cumplir con los requisitos de educacién, formacion y
experiencia que avale la idoneidad de cada uno de ellos, lo cual debe estar soportado en
diplomas o constancias de entidades reconocidas y aprobadas por el Ministerio de Educacidén,
la experiencia en el area a desarrollar. Toda persona que preste servicios de salud debera tener
registrado su titulo ante la Secretaria Departamental de Salud y acreditar su tarjeta profesional
0 registro medico, cuando aplique. Los afiliados deberan tener esquema de vacunacién, cuando
las actividades a realizar as! lo requieran; encontrarse al dia en sus aportes al sistema de
seguridad social, y tener una péliza de responsabilidad civil extracontractual, cuando se
requiera. 2) Exigir al personal que preste el servicio: el correcto diligenciamiento de los registros
relacionados con la atencion y la Historia Clinica; el cumplimiento de los protocolos y guias de
atencion clfnica establecido por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ
VELEZ, el cumplimiento de las programaciones de cada area de servicio bajo los criterios de
pertinencia, racionalidad técnico cientifica; el cumplimiento de las normas de bicseguridad,
seguridad del paciente y de seguridad y salud en el trabajo. 3) Cancelar oportunamente las
compensaciones a que tengan derecho sus asociados, y acreditar su afiliacidn y pago mensual
al Sistema de Seguridad Social y el pago de los aportes parafiscales, en los términos
establecidos en la ley que los regula siendo de exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA
los riesgos o contingencias de enfermedad general o maternidad, accidentes de trabajo,
enfermedad profesional, invalidez, vejez y muerte que se presenten durante el término en que
se encuentre vigente el presente Contrato Sindical. 4) En caso de cualquier novedad o anomalia,

WEB. www hospitnrubancruzvelez.gov.co

coniratacion@hospilalrubencruzvelez.qov.co
Calle 20 No. 14-45, CP 763021, PBX 231 2132 Ext. 104

llz de! Cauca, Colombla
Tulus, valle olo T



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
NIT No. 821.000.831-2

150 9001

Rubén Cruz Vétez

en el cumplimiento del objeto del presente contrato, reportar de manera inmediata la situacién
al CONTRATANTE. 5) Entregar informes mensuales al supervisor del contrato, respecto de las
metas, costo, novedades de ejecucion de cada proceso. 6) Desarrollar 10s Procesos y
actividades contratadas de manera que satisfaga las necesidades del CONTRATANTE de
manera autonoma e independients. 7) Concurrir junto con su personal afiiade en !a
responsabilidad de custodiar, los bienes devolutivos que le sean entregados en Comodato o
préstamo de uso, debido a las actividades que desarrollan sus afiliados y salir al saneamiento
en caso de perdidas por razones atribuibles a ellos. 8) Atender las sugerencias de mejoramiento
de la calidad del servicio que garantice el éxito del presente contrato. 9) Atender las quejas y
reclamos de los usuarios del servicioc o del CONTRATANTE de los servicios, respecto al
comportamiento y desarrollo de las actividades de sus asociados y/o las novedades que se
presenten con su personal. 10) Participar en las reuniones de trabajo programadas por los
procesos de direccion del Hospital en aras de concertar los criterios necesarios para garantizar
el avance y la efectividad del contrato en lo que respecta a la entrega de los productos
esperados. 11) Presentar la certificacion del revisor fiscal sobre pago de seguridad social de los
asociados. 12) Coadyuvar al desarrollo de los procesos a que se refiere el objeto del presente
contrato en La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, en los
horarios que se programen de mutuo acuerdo por las partes. 13) Poner a disposicién de los
trabajadores vinculados para la ejecucién del contrato sindical, los instrumentos adecuados y
demas materiales para la realizacion de las labores, ademas de los elementos dispuestos en el
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo. 14) Pagar todas las obligaciones legales y las
pactadas con los afiliados vinculados para la ejecucién del confrato sindical, realizar las
deducciones legales y pagar los gastos de transporte, si para prestar el servicio fuese necesario
el cambio de residencia. 15) Cumplir con las obligaciones legales en el sistema integral de
seguridad social y efectuar las deducciones correspondientes, asi como las demas autorizadas
por la asamblea de afiliados. 16) Expedir certificaciones sobre tiempo de servicio, indole de la
labor, retribuciones y de ser e caso, la practica de examen médico de retiro. 17) Las demas
establecidas en la propuesta, la cual hace parte integral del presente confrato, 18) Acreditar al
CONTRATANTE el pago de los aportes al sistema general de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos profesionales, liquidados como aportante independiente, sobre el valor legal
y reglamentario de la base de cotizacién equivalente al cuarenta por ciento (40%) del total del
pago mensual del contrato ejecutado. 19) Cuidar y preservar los bienes del Hospital, debido a
su actividad, 20) Responder por el pago de los tributos gue se causen o llegaren a causarse por
la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato. 21) Adherirse a los Sistemas de Gestién de
Calidad del contratante lo cual incluye permitir auditorias programadas por parte de ios
funcionarios designados por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ
VELEZ. 22) El contratista deberd cumplir los aspectos establecidos el Art. 2.2.4.6.4 y 2.2.4.6.28
del decreto 1072 del 2015 y en la resolucion 0312 del 2018 en lo que respecta al Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo. 23) La Asociacién Sindical, dentro de su grupo de
afiliados participes debera contar con talento humano competents, idéneo para desempefarse
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en las diferentes areas asistenciales de la entidad, los cuales se caractericen por su integridad,
experiencia, experticia profesional, ética, competencias, habilidades y conocimientos necesarios
para el desarrollo de las actividades, proyectos y metas institucionales. 24) Nombrar un
coordinador que tengan a su cargo la verificacion del buen cumplimiento del objeto contractual
con los mayores estandares de calidad por parte de sus afiliados. 25) Las demas obligaciones
inherentes a la naturaleza y objeto del contrato. PARAGRAFO: El incumplimiento del
SINDICATO de alguna o algunas de las obligaciones anteriores, conferira derecho AL
CONTRATANTE para declarar la caducidad del contrato o su terminacion unilateral y hacer
efectivas las polizas de cumplimiento, CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE: se obliga a: 1) Cancelar el valor de este contrato en la cuantia y términos
establecidos en el. 2) Informar de manera precisa y veraz los procedimientos necesarios y
suficientes para el desarrollo a cabalidad del objeto del presente contrato. 3) No obstaculizar la
gestion del contratista, ni provocar actos ilegales que atenten contra la ética profesional. 4)
Suministrar al CONTRATISTA, la logistica necesaria dentro del hospital para el desarrollo a
cabalidad del cumplimiento del objeto v obligaciones del presente contrato. 5) Prestar
inmediatamente los primeros auxilios en caso de accidente o de enfermedad. 6) Guardar
absoluto respeto a la dignidad y los derechos de los afiliados vinculados para la ejecucion del
contrato sindical. 7) Cumplir el reglamento, mantener el orden y el respeto a las leyes.
CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato
sera hasta el treinta (30) de noviembre de 2020 y/o hasta agotar presupuesto, previo el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. El contrato se perfecciona con
la firma de las partes, y para su ejecucién a partir de la expedicién del registro presupuestal, de
la aprobacion de la garantia por parte de la Empresa Social del Estado Hospital Rubén Cruz
Vélez y de la suscripcién del acta de inicio. CLAUSULA SEPTIMA: VALOR DEL CONTRATO:
Para todos los efectos legales este contrato tiene un valor de QUINIENTOS CUARENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($540.000.000). CLAUSULA OCTAVA. FORMA DE PAGO: Ei
CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA el valor de los servicios y horas prestadas por sus
afiliados participes, de acuerdo a las actividades prestadas y certificadas por el Supervisor del
Contrato, mediante Acta de Seguimiento en donde conste el cumplimiento del objeto del
contrato; dentro de los sesenta (60) dfas siguientes a la presentacién de la factura, a la cual se
le acompaiiara el informe de gestion y sus respectivos anexos, y las planillas de seguridad social
del mes en que se cause la factura. CLAUSULA NOVENA. DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL.: El valor del presente contrato se reconoceré con cargo al Rubro No.
2A1020202004 segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 20200566 de la Vigencia
Fiscal del afio 2020. CLAUSULA DECIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: La
Representante Legal del SINDICATO Y/O CONTRATISTA, declara bajo la gravedad de
juramento que ni ella, ni sus miembros designados para la ejecucién del presente contrato, se
hallan incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibllidad o prohibiciones previstas
en la Ley. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. GARANTIAS: El contratista constituira a favor del
Hospital, garantia Unica que ampare las obligaciones surgidas del contrato, la ejecucién idénea
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y oportuna del objeto contratado, consiste en una pdliza expedida por una Compaiifa de Seguros
legalmente autorizada para funcionar en Colombia, la cual amparara el siguiente riesgo: A)
CUMPLIMIENTO: El diez por ciento (1 0%} del valor del contrato y sus adiciones si fuere el caso,
desde la fecha de la celebracidn del contrato hasta cuatro meses mas después de su
terminacion. 8) CALIDAD DE LOS SERVICIOS PRESTADOS: por una cuantia equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor del contrato Yy con una vigencia igual a la duracién del contrato
y cuatro (4) meses mas, C) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del
contrato, por el plazo del contrato y tres (3) afios maés. D) RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL: por una cuantla equivalente a Doscientos (200) SMMLV vy con una
vigencia igual al periodo de ejecucién del contrato. PARAGRAFQ: Cuando por especiales
circunstancias haya necesidad de modificar el plazo o el valor convenido, dicha garantia debera
ampliarse. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SUPERVISION: La Supervisidn del prasente
contrato estara a cargo del Subgerente Cientifico de la institucién el cual sera designado por sl
Gerente. El Supervisor evaluara la calidad y el cumplimiento del contrato, expldiendo ia
certificacion de cumplimiento. Los resultados de las evaluaciones seran tenidos en cuenta para
estudiar |la celebracién de un nuevo contrato, la imposiclon de sanciones u otras
determinaciones en materia contractual. CLAUSULA DECIMA TERCERA: OBLIGACIONES
DEL SUPERVISOR: Ademas de las de Ley, las obligaciones establecidas en e! Manual de
Contratacién de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ; los
cuales comprobaran la debida ejecucién del presente contrato por parts LA ASOCIACION
SINDICAL. Para tal efecto, tendran las siguientes atribuciones: 1. Verificar que LA ASOCIACION
SINDICAL cumpla con las obiigaciones descritas en el presente contrato., 2. informar a la
Gerencia respecto de las demoras o incumplimiento de las obligaciones DE LA ASOCIACION
SINDICAL. 3. Certlficar respecto al cumplimiento de las obligaciones DE LA ASOCIACION
SINDICAL Dicha certificacién se constituye en requisito previo para el pago que deba realizar el
HOSPITAL. 4. ia supervisién e interventorla contractual implica el seguimiento de las
obligaciones a cargo del contratista desde el punto de vista técnico, juridico y financiero del
cumplimiento del contrato. 5, Los interventores Yy supervisores estdn facultados para solicitar
informes, aclaraciones y explicacionss sobre el desarrollo de Ia ejecucion contractual y seran
responsables por mantener informada a la entldad contratante de los hechos y clreunstanclas
que puedan constiiuir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimlento se presente.
Segulin las normas legales que en Ia actualidad se ocupan de regular y definir sl tema de la
supervision e interventorla, la supervision consistira en el seguimiento técnlco, administrativo,
financiero, contable, y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, que es ejercida por
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, cuando no requiere
conocimiento especializado. 8. Cuando el seguimiento del contrato suponga conocimignto
especializado en la materia, o cuando |a compiejidad o la extension del mismo lo justifiquen,
segun la normatividad se hara Designacion del supervisor interno: Una vez adjudicado el
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proceso de contratacion o firado el contrato, el Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ, designara al supervisor encargado de realizar el
seguimiento y control del contrato que se celebre entre la Entidad y el contratista. Dicha
designacion constara en el correspondiente contrato, y le serd comunicada al supervisor a través
de la oficina asesora juridica, junto con una copia del contrato ya suscrito y legalizado, en medio
fisico o magnético, PARAGRAFO: Ei supervisor del contrato serd el responsable de radicar ante
la oficina asesora juridica los documentos de ejecucion del contrato y los constitutivos para la
cuenta para el pago”. Ejerceran un control asistencial en el desarrollo del contrato, propendiendo
porque este se cumpla en la forma que se pacté. CLAUSULA DECIMA CUARTA: BASE DE
DATOS. Queda expresamente convenido y acordado que la base de datos que se elabore con
la informacion de EL CONTRATANTE es de exclusiva propiedad de EL CONTRATANTE. En
consecuencia, le queda expresamente prohibido a EL. CONTRATISTA y al personal del
CONTRATISTA que se haya designado para la prestacién de los servicios a modificar o duplicar
esta base de datos, asi como usar o permitir que sea usada dicha base de datos para fines
diferentes a la prestacidn de los servicios, o a realizar copias no autorizadas, PARAGRAFO:
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. En consideracién a que la prestacion de los
servicios aqui contratada puede suponer la necesidad de acceder a datos de carécter personal,
El CONTRATISTA, como encargado del tratamiento, queda obligado al cumplimiento de la Ley
1581 de 2012 de Proteccién de Datos de Caracter Personal y del Decreto Nimero 1377 de
2013, por el cual se reglamenta parcialmente la mencionada Ley, asi como de las normas que
los adicionen, modifiquen, deroguen y/o sustituyan. EL CONTRATISTA respondera, por tanto,
de las infracciones en que pudiera incurrir en el caso de que destine los datos personales a otra
finalidad, los comunique a un tercero, o en general, los utilice de forma irregular, asi como
cuando no adopte las medidas correspondientes para el almacenamiento y custodia de los
mismos. A tal efecto, se obliga a indemnizar a EL CONTRATANTE, por cualesquiera dafios y
perjuicios que sufra directamente, y/o por toda reclamacién, accién o procedimiento, que le
genere un incumplimiento o cumplimiento defectuoso por parte de EL CONTRATISTA de lo
dispuesto tanto en el Contrato como en la normatividad vigente que rige la proteccién de datos
de caracter personal. EL. CONTRATISTA Gnicamente tratara los datos de caracter personai a
los que tenga acceso conforme a las instrucciones del CONTRATANTE y no los aplicara o
utifizara con un fin distinto al objeto del Contrato, ni los comunicara, ni siquiera para su
conservacion, a otras personas. En el caso de que EL CONTRATISTA destine los datos a otra
finalidad, los comunique o los utilice incumpliendo las estipulaciones del Contrato, sera
considerado también responsable del tratamiento, respondiendo de las infracciones en que
hubiera incurrido. EL CONTRATISTA debera adoptar las medidas de indole técnica y
organizativas necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal y eviten
su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta de la naturaleza de
los datos almacenados y los riesgos a que estan expuestos. A estos efectos, EL CONTRATISTA
debera aplicar las medidas de seguridad de acuerdo a la naturaleza de los datos que trata.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCJACION AL
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contratacion@hospilalrubencruzveler.gav.co

Calie 20 No., 14-45, CP 763021, PBX 231 3132 Ext. 103
Tulua, Valle de] Cauca, Colombta )
Pagina 9 de 12



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
NIT No. 821.000.831-2

Rubén-_\{fl;\;'z Yolez

TERRORISMO SARLAFT: EL CONTRATISTA certifica al CONTRATANTE que sus recursos
no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado
de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la financiacién del
terrorismo. EL. CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a
asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, eic,, y los
recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de actividades illcitas,
particularmente de lavado de activos o financiacién del terrorismo. En todo caso, sl durante el
plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores, soclas o
administradores llegaren a resultar inmiscuido en una investigacién de cualquier tipo (penal,
administrativa, etc.) relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del
terrorismo, o fuese incluido en listas de control como las de Ia ONU, OFAC, etc.,, EL
CONTRATANTE, tiene el derecho de terminar unilateraimente el contrato sin que por este
hecho esté obligado a indemnizar ningun tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA. De la misma
forma, EL CONTRATISTA declara que los recursos que incorpora para el desarrollo del contrato
proceden de actividades completamente licitas. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CLAUSULA
PENAL: Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento a! objeto o a las obligaciones emanadas
del presente contrato, pagard a 6l CONTRATANTE el valor del diez por ciento (10%) del valor
del mismo como perjuicios. EL CONTRATANTE podra descontar el valor de la clausula penal
de las sumas que adeude al CONTRATANTE, en desarrollo del presentes contrato. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. REGIMEN JURIDICO: Las obligaciones contenidas en la resolucién No.
096 de marzo 16 de 2020 por medio del cual se adopta el manual de contratacion de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ toda vez que de
Conformidad con lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, y demés
consagradas en él, en materia contractual la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ se rige por ¢l derecho privado estableciendo la posibilidad de utilizar
discrecionalmente las cldusulas excepcionales previstas en el estatuto general de la
contratacion de la administracion publica, CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INEXISTENCIA DE
LA RELACION LABORAL: Queds expresamente consignado gue no existe relacion laboral
alguna entre el personal que utilice EL CONTRATISTA, para la realizacién de las actividades
propias del objeto del presente contrato y la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ. CLAUSULA DECIMA NOVENA. COMODATO O PRESTAMO DE
USO GRATUITO: En cumplimiento del Decreto 4588 de 2006, las partes acuerdan que, en el
evento en que el servicio que aqul se contrata se realice dentro de las instalaciones de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ y 8l CONTRATISTA,
requiera alguno de los elementos de propledad del Hospital, esta podra entregarlos en
Comodato o préstamo de uso gratuito. CLAUSULA VIGESIMA: CESION DEL CONTRATO: E!
presente contrato se celebra teniendo en cuenta las calidades y caracteristicas del contratista,
se prohibe al contratista ceder e presente contrato sin previa autorizacion expresa del
CONTRATANTE, por lo tanto, no podra cederse total ni parciaimente a terceros. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: ARREGL.O DE CONTROVERSIAS: De conformidad con lo establecido

WEB: oy hospilalrubeperuzvelez qoy.co
cantratsclen@hospltnirubancruzvalaz.gov.co
Colle 20 No, 14-46, CP 783021, PBX 231 3132 Ext, 101
Tulus, Vella del Cauca, Colombia
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
NIT No. 821.000.831-2

Rubén Cruz Vilez

en la Ley, los conflictos que se sucedan dentro de la ejecucién del presente contrato se
solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de conciliacién y transaccion. En caso
de no llegar a ningiin acuerdo se recurrirtd a la Jurisdiccion Contencioso Administrativo,
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito se podra, de comuin acuerdo entre las partes, suspender temporalmente Ia ejecucion det
presente contrato, mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento, sin que para el
plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensién, teniendo EL CONTRATISTA que ampliar
las polizas respectivas al reinicio. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Constituyen documentos del contrato los siguientes: 1. Estudios y documentos
previos 2. La propuesta presentada por EL SINDICATO. 3. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. 4.Reglamento Interno del Sindicato. 5. Certificado de Antecedentes Disciplinarios,
Fiscales y Judiciales 6. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del representante legal del
sindicato. 7. Certificado de encontrarse al dia en el Pago de la Seguridad. 8. Fotocopia del
Certificado de Inscripcion del Rut, expedido por la DIAN. 9. Constancia de Deposito Estatutos
de Fundacién de una organizacién sindical. 10, Constancia de Deposito Junta Directiva.11. Acta
de constitucion del sindicato. 12. Formato Unico Hoja de Vida Persona Juridica. 13. Acta de
Junta Directiva que contiene el nombramiento del Coordinador del contrato sindical, 14. Acta de
la Asamblea General que aprobd la celebracion del contrato sindical 15, Acta de Deposito
Estatutos de la Asociacién sindical 16. Acta de Deposito del contrato sindical ante el Ministerio
de Trabajo. 17. Anexo técnico - Manual de funciones el cual hace parte integral del presente
contrato. 18. Certificacion del Riesgo de lavado de activos y Financiacion al tefrorismo
SARLAFT. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. COSTOS: Todos los costos necesarios para la
ejecucion y cumplimiento de las obligaciones del presente contrato seran exclusivamente por
cuenta del CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. LIQUIDACION UNILATERAL: Si
el contratista no se presenta a la liquidacion del contrato o las partes no llegasen a un acuerdo
sobre el contenido de esta, dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo
establecido para la ejecucion del contrato, Ia liquidacién, sera aplicada directa y unilateralmente
por el CONTRATANTE, mediante acto administrativo motivado susceptible de los recursos de
Ley. El acta de liquidacién debera ser suscrita por el supervisor encargado de ejercer la
vigilancia y control de la ejecucién del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA:
TERMINACION DEL CONTRATO: 1) El CONTRATANTE, en cualquier momento podra dar por
terminado el presente contrato sin que ello genere sancion de ninguna indole. 2) Por mutuo
acuerdo entre las partes 3) Vencimiento del plazo pactado 4) Caso fortuito o fuerza mayor. 5) Por
incumplimiento de alguna de las partes, 6. por causas atribuibles a los contratantes:
incumplimiento grave de la administracion que imposibilite el cumplimiento de las obligaciones
del contratista, o incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad 7. por causas
legales o contractuales: muerte del contratista, resolucién, extincion del plazo, nulidad del
contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993), o terminacion unilateral (en los casos del
art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios recogidos en el art. 45 ibidem) y las demds que otorgue
la Ley. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO:

WEB. www hospltalrubencruzvelaz gov.co

conlratacion@hespltalrubencruzveiez.gov.co
Calle 20 No. 14-45, CP 763021, PBX 231 3132 Ext, 101
Tulua, Velle de! Cauca, Colombia
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SN EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

& Iner/AD HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ
& NIT No. 821,000,831-2

%

Dubén“f.“;;'z Vélez
El Presente CONTRATO se cansidera legalizado con la suscripcion de este por los contratantes.

Para su ejecucion se requiere que se expida el correspondiente registro presupuestal, la
constitucién de la garantia y la aprobacion de la misma, al igual que la suscripcién por parte del
supervisor del Acta de {nicio. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: MULTAS: En caso de mora o
incumplimiento de las obligaciones por parte de LA CONTRATISTA y previo requerimiento del
supervisor, EL. CONTRATANTE podré imponer y hacer exigibles las multas conforme a lo
establecide en el Manual de Contratacion del Hospital en el Titulo XIII articulo 105 Resolucion
No. 086 de marzo 16 del 2020, las siguientes multas: 1) Por el incumplimiento de las
obligacianes de constitucién o prérroga de la garantia Gnica, ef 0.10% del valor del contrato por
cada dia de retraso. 2) Por el incumplimiento de la obligacion de prestar el servicio en el plazo
contractual pactado, el 0.5% del valor del contrato por cada dia de retraso. 3). Por subcontratar
la prestacion del servicio, sin autorizacién expresa por parte del Hospital, el 3% del valor del
contrato. 4). Por mala calidad de! servicio prestado segun informe mensual de la Interventoria o
supervision del contrato, el 1% del valor total del contrato por cada dia corrido hasta gque mejore
el servicio. 5). Por no presentar el informe al Hospital de acuerdo con las condiciones pactadas
contractualmente, el 1% del valor del contrato. 6). Por mal uso de los materiales o elementos
del Hospital, el 1% del valor del contrato, sin perjuicio de las acciones civiles y penaies que
procedan. PARAGRAFO: La declaratoria de incumplimiento se realizara mediante resolucion
motivada de acuerdo a la Ley 1437 de 2011. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. VEEDURIA Y
CONTROL: El presente Contrato estara sujeto a la Vigilancia y control ciudadano. CLAUSULA
TRIGESIMA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales el domicilio sera |a ciudad de Tulua.
Para constancia se firma en la Gerencia de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
RUBEN CRUZ VELEZ, de Tulua Valle, el dia Treinta (30) del mes de octubre del afio 2020.

EL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA:

ToaS I‘("":f - e m --.....______j
STELLA TAFUR GUERREROQ ELLA MARTINEZ SANCHEZ

Gerente Representante Legal Asosindisalud
Empresa Soctal del Estado

Hospital Rubén Cruz Vélez

[ SN

i
Proyectd y Elaboro; Nitia Marcela Restrepg Escobar f Apoyo 2 |3 Gastidn Oficina Juridica equipo SIS.«D./J

WEB. yawvw. hgspitalrubencruzvelez gov co
conlratacioni@hospitalrubencruzvelez gov.co
Calle 20 No. 14-45, CP 762021, BEX 31 3132 Ext, 101
Tulua, Valle del Cauca, Colombia
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POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

NUMERQ ELECTRONICO
PARA PAGDS

4302309242 POLIZA No: 430 -74 - 994000018207  ANEXO:0
" azENCIA EXPEJIDORA RATT SUR COO.AGE: 430 RAMD: 74 PAP: h
DIA MES. ARD DA MES  AROD HORAS DA MES MO HORAS DA WES ARD
30 | 10 | 2020 | VIGENCIADELAPOLIZA| 30 | 10 | 2020 | 23:59 | | 30 | 11 | 2020 [23:59 | 31 | [_30] 10| 2020]
FECHA DE EXPEQICIHON YIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS Dy FECHA DE IMPRESION
MODALIDAD FACTURACKIN: ANUAL TIPG BE IMPRESION: IMPRESION ).
-3
3 EXPEDICION DA MES  ARD HORAS DA MES ) HORAS HAS b
PC 1o}
3 TR PR MOMM RS VIGENCIAOEL ANEXG] 30 | 10 [2020| 23:59| | 30 | 12 | 2020 |23:59 | 31 l
T VIGENCIA DESDE NLAS VKGENCIA HASTA ALAS J
E_ 5 DATOS DEL TOMADOR
HGMIRES oo TANTSALUD IDENTIFICACION: NI 900.519.579-6
WIRESCION; 2 ;
: CALLE 3 425 - 32 CneAD: CALI, VALLE . TELEFOND: £563317
DATOS DEL ASEGURADGO ¥ BENEFICIARIO
€{ aszourapo: DENTFICAGION: N §21, 000
g HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.S.E. & i -000.831-2
g
r DIREDCION  CALLE 20 14 45 cwmad: TULUA, VALLE TELEFORO: 5313132
\ BEvEFicumo: TERCEROS AFECTADOS {DENTIFICACION: N7 0g1-8
5, DATOS DEL RIESGO Y AMPARDS
§s ASEGURADC: HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.S5.E. NIT ; B210Q00831 A
8
x ITEM: 1 DEPARTAMENTO: VALLE CIUDAD: TULUA
>
; DZRECCIOMN ; CALLE 20 NO. 14-45
E.‘ ACTIVIDAL: CONTRATO DE PRESTACION DE éER\I’ICIOS
3 TZPO EDIFICIO: NO APLICA PARA ESTE RAMO TIPC DE RIESGO: SERVICIOS MANZANA: 19-15
3
)
% DESCRIPCION BMPAROS SUMA ASEGURADA % INVAR SUBLIMITE
§| contrato $ 175,561,000,00
-9 PREDICS, LABORES Y OPERACIONES 175,561, 000.00
L)
DEDUYCIBLES:; 10.00 % DEL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV en PREDIQS, LABORES Y OPERACIONES
SENEFICIRRIOS
g ‘NIT 001 -~ TERCEROS AFECTADOS
1
< Mediante la presente pdlizra se amparan los perjuicios patrimoniales que cause directamente el asegurado con
motive de una determinada responsabilidad civil extracontractual en gue incurra de acuerdo con la le
zolombiara en virtud de la ejecucion del CONTRATO SINDICAL NO. 037-2020, DE FECHA 30 DE OCTUBRE DE 202
8| referente a PRESTRR SERVICIQS DE APQYO PARA LA EJECUCICN DE LGS SUBPROCES0S ASISTENCIALES
&t MCSTONALES(SERVICIOS AMBULATORIOS, SERVICIO DE URGENCIA, PROMOCION Y MANTENIMIENTG DE LA SALUD, SERVICIOS
-3 4OSP1TALARIOS, APOYD TERAPEUTICO,APOYO DIGANOSTICO)DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA SQCIAL DEL ESTADO
Ef 30SPITAL RUBEN CRUZ VELEZ ¥ SUS PUESTOS DE SALUD CON S0 CORRESPONDIENTE PLANEACION TECNICA-OPERATIVA EN FORMA
£ ZONTINUA, OPORTUNA, EFICIENTE ¥ EFECTIVA,BAJD SU PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONCMIA ATRAVES DE SUS ARFILIADOS
§ PARTICIPES.,
2
k7
"
1 VALOR ASEGIRADD TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDIGION: VA; TOTAL A PAGSR:
3 g iit175,561'000_00 s **""'****50,000 5******.*.0.00 $ tptinl—itg,soo s *iwltrt'tttsgfsoo
N BIARKY COASEGURD CENIGY
B NOMBRE CLAVE WFART NOMBRE COMPARIA WEART VALOR ASEGURADO ™
5 IALAZAR Y “ILLEGAS ASESORES DE SEGUR B833 160,00
! Pl i /
77

7 _A MORA EN EL. FAGO BE LA P CEA POLLZS
| LSEGUAADORA BOLIARLA DE QOLOMEA ENTIDA

A O DE LOY EERTIFICADOY O ANEXGS QUE BE EXMDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUGIRA LA TERMINAGION AUTOMATICA DEL CONTRATO ¥ DARA DERECHE
D COOPERATIVA, PARA EXIOIR EL PAGO DE LA PRIMA CEVENGADA Y OE LOS $ABTOS CAUBADOS COM DCABIGN DE LA EXPEDICION DEL GONTRATO.

LI o

FIRMA ABEGURADOR {416]7701861000019{8020/00000000007 000430220824 FIRMA TOMADD

8]
JIRECCIGN NCTIFICACION ASEGURADORT: Calle 100 No. BA-45 Plso 8 y 12 Bogota e 7 |
CADE2QTAQCCFFSICSE CLIENTE 3

R | I,
YBUL TROP/U

L A
GRAN CONTRISUYENTE RES. 2509 DIC/AHI - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 6601, ENTIDAD COOPERATIVA NO £EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE



LISTADO DE ASEGURADOS
POLIZA SEGURO DE RESP, CIVIL EXTRACONTRACTUAL

DATOS DE LA POLIZA

o »
Ho.POUZS: 994000018207 ANEXO! TR CE MOVIMIENTS: EXPEDICION PAGRNA 2
ToMaDOR: ASOSINDISALUD IDERTIFICACION: 800,519 ,579~§
Yy
. ASEGURADDS i
{ mem ASEGURADO G.C.o NIT UBICACION DEI, PREDIO [ VALOR ASEGURADD PRIMA SIN IVA PRIMA CON VA
HOSPITAL RUBEN
1 CRUZ VELEZ E. B21000831-2 CALLE 20 NO. 14-45 TULUA 175, 561,000.00 50,000 59,500

FRIMA TOTAL SIN IVA

PRIMA TOTAL CON IVA

5G,000

59,800

O
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NIT: 88¢.524.654-6 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE : $'“e3 :
ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015 ok,

- PATRICLSUSPDgV4 S ey

N MER& EALEn%EléONICO
POLIZA No: 430-47- 994000050059 ANEXO: 0

a ravic dol Cail Conter, por faver tanga on

4302309218
- ™
AGEMCIA EXPEDIDORA CALI SUR COD AGENCWA: 430 RaMo: 47
DA MES A0 DIA MES ARD
TIRQ DE MOVIMIENTD: EXPEDICION TIPO DE MPRESION:  TMPRESION 130 [ 10 2020] [ 30‘ 10| 2020'
\ FECHA DE EXPEDICISN FEGHA DE IMPRESION g
. DATOS DEL AFIANZADQ

WOMBRE: ASOSINDISALUD IDENTIFIGAGION:  NIT 900.519.579=-6 )
DIRECCION:  CRLLE 3 #25 - 32 cuoAr CALI, VALLE TELEFONG:
9 . : 5563317 )
" __ DATOS DEL ASEGURADC ¥ BENEFICIARID
ASEGURADO:  HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.5.E. . IDENTIFICACION:  NiT 821.000.831-2 ]
BENEFICIARIO: HOSPITAL RUBEN CRUZ YELEZ E.S.E. IDENTIFICACION: w7 B21,000.0831-2 }
) AMPAROS
- -
'GIRO DE NEGOCIO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
| DESCRIPCION AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA
| CCNTRATO

CUMPLIMIENTO 30/10/2020 30/03/2021 54,000;000.00

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E IND a0/10/2020 20/11/2023 108,000,000.00

CALIDAD REL SERVICIO 30/10/2020 30/03/2021 27,000,000.00C
BENEFICIARIDS
WIT 821000831 - HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.S.E.
POL1ZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE PRESTACICN DE SERVICIOS:

|
**«JBJETO DE LA GARANTIA**™*

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE 1L0S PERJUICIQS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DEL CONTRATO SINDICAL NO., 027-2020, DE FECHA 30 DE OCTUBRE [DE
2020 CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON PRESTAR SERVICIOS DE APOYQ PARA LA EJECUCION DE LOS
SUBPROCESOS ASISTENCIALES , MISIONALES (SERVICIOS AMBULATORICS, SERVICIO DE URGENCIA, PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE
LA SALUD,SERVICIOS HOSPITALARIOS, APOYO TERAPEUTICO, APOYO DIGANOSTICO)DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ Y SUS PUESTOS DE SALUD CON S5U CORRESPONDIENTE PLANEACION
TECNICA-OPERATIVA EN FORMA CONTINUA,OPORTUNA, EFICIENTE Y EFECTIVA,BAJO SU PROPIA RESPONSABILIDAD Y AUTONOMIA
ATRAVES DE 5US AFILIADOS PARTICIPES.

TREGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 6601, ENTIDAD COOPERATIVA NG EFECTUAR RETENCION EN LA FUéNTE

™
n
i
74
\ B
VALOA ASEGURADO TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICION: VA TOTAL A PAGAR!
§ *#%w18%,000,000,.00 g whkwiswal 100,047 gexsnwd 000,00 g wewswe210, 719 |5 wewdvada] 319,765 5
NOMBRE IHTERMEDWARIG CLAVE VPART NOMBAE COMPANA COAIEGURD CEDIDD WPART VALGR ABECURAGG 3 £
SALEZAR Y VILLEGAS ASESQRES DE SEGUR 8833 100.00 §
2
. PN y

olidgria pensanda en su' tranquilidad, lo Invita a consuitar la autenticidad de su péliza Ingresando a la pagina
Joww. solidaria.com.co servicios en linea, opcidn consulte su péliza de cumplimiento.

W 2=

L FIRMAASEGURADPR (415)7701861000013{8026)00000060000700043 / _ FIRMA TO R \

DIRECCION NOTIFICACION ASEGURADRA; Callg 100 No. 8A-45 Piso By 12 Bogold .\ oo I‘”ﬁwmlm -
= 1 [l
° : i

CADE20TAOQCOFESTCSE
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dz% hsequradora Solidaria oo ' o :
o deColombia ; o E . Moo i Lo
NIY: B60.624.805-8 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE .
ENTIDADES ESTATALES - DECRETQ 1082 DE 2015 s

; - PATRICLSLISPOSV4 ; “*"-'.';w..-

NUMERO ELECTRONICO 'i
PARA PAGDS

POLIZA No: 430- 47- 994000050059  ANEXO: 1

4302309218 ] ‘
f i i ] L
A3ENGHA SXFEDIDORA: CALI SUR : ‘ ' cOD.AGENMCA: 430  Rauo: 4"?i | : l
; VO MES  TaRD MES ARG :
11F0DE MOVIMIENIG.  MODTFICACION ' TR0 OE IMPRESION,  TMPRESTON " loa | 11| 2020 [ oa[ 11] 2020] |
) | ' ! TFECHAOE ExFeCICION FECH DE IMPRESION _____,J

- ; ; ) DATOS DEL AFIANZADO :

HOMBRE:.  ASOSINDISALUD Gl . IDENTIFICACION: 8T 900.519,579-6
‘L : i

DAECCION: CALLE 3 825 - 32 ' i CuoDAD, CALT, VALLE ' © TELEFOND;

5563317

1

. DATOS DEL ASEGURADG Y BENEFICIARIO 1 )
ASEGURADG:  jOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.S.E.° | IDENTIFIZACION:  pit 1521.00_0.831-2

! ]
CENEFICIAM0: HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.S5.E. IDENRFICACION:  par 821 .000.831-2
: {

—

AMPARDS

GIRC BE NEGOCIO: CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS

o oy o S

GRAN CONTRIBUYENTE RES. 2508 IG5 - AEGIMER COMUN = AL TVIDAN ECONOMICA FE01 ENTIDAD COGRERATIVA NS EFECTUAR RETENGION EN LA FUENTT

DE3ZCRIPCION AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA
CONTRATQ A
CUMPLIMIENTO i 30/10/2020 30/03/2021 54,000,000.00
PAGO DE SALARIOQS, PRESTACICNES SQCIALES E IND 30/10/2020 0/11/72023 27,000,000.00
CALIDAD DEL SERVICIO 30/10/2020 . 3070372021 108,000,000.90
BEMEF-CIARIOS #
NIT B21000D831 -~ HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.S.E.

POLYZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS:

TdOBIETO DE LA GARANTIAY**

EL CGEJETIC DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGOD DE LOS PERJUICIOS DERIVADDS DZL INCUMELIMIENTG DE 1LAS
CBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DEL CONTRATO SINDICAL NO. 037-202), DE FECHA 30 DE OCTUBRE DE
®020 CELEBRADC ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PARA LA EJECUCICN DE LO5
SUBPROCESQOS ASISTENCIALES , MISIONALES{SERVICIOS AMBULATORIOS,SERVICIO DE URGENCIA, PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE
LA 5ALUD, SERVICIOS HOSPITALARIOS,APOYO TERAPEUTICO, APOYQ DIGANOSTICC)DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA EMPPESA
20CIAL DEL ESTADO HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ ¥ B5US PUESTQS DE SALUD CON 54 CORRESPONDIENTE PLANZACIOK
TECNICA-OPERATIVA EN FORMA CONTINUA, OPORTUNA, EFICIENTE ¥ EFECTIVA,BAJO SU PROPIA RESPUNSABILIDAD Y AUTONOMIA
ATRAVES DE SUS AFILIADOS PARTICIPES.

STEXTO ACLARATORIO:

MFD":n ITE EL PREZENTE ANEXQ SE ACLARAN LOS VALORES ASEGURADOS DE LOS AMPAROS DE PRGC DE SALARIOS Y CALIDAD REL
SERVITIO,

LOS EMAS TERMINOS ¥ CONDICIONES CONTINUAN IGUAL STHN NINGUNA MODIFICAUION,

ata infonmr-mn rir los cllantes a través del Coll.Center, por favor t£ngs en cuents que serd contactaso para realizar el procedinticnto
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b VALDR ASEGURADD TOTAL VALDR PRIMA; ! GASTOS EXPEDICION: | TvA: ' TOTAL A PAGAR: ]
5 w--a-t-?ttt*to_oo 5 itt*tntt(_aj’a],g; SGrewarseann (0 : § werw(_12 734) 5 t*t**www.mg’}s_g) !

E
£ NOMERE INTERMEGIARKD CLAVE WPART NOMBRE COMPANIA COASEQURO CEQIDO %PARY WALOR ASEGUMADO
ZALAZAR Y VILLESAS ASESORES DE SEGUR  BB33 100.00

oliddria pensando en su tranquilidad, lo invita a consultar |a autenticidad de su pdliza ingirasando a la pagina
www.solfdaria.com.co serviciog en linea, opcion consulte su poliza de cumplimiento
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DATOS DE LA POLIZA

POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE

LAGEN‘CII\. E:F_""..G[DCIE_?A: CALTI SUR .

NoPOLIZA: 994000050059 ANexo: |

e A

;

N

COD. AGENCIA: 430 RaMC: 47
DATOS DEL TOMADOR
NEGMBAE: ASOSIMDISALUD IDENTIFICACION:  MIT 900.519.579-86
: o i
ASIGURACO:  HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ E.S.E. JDENTIFICACION:  wrr 821,000.831-2
. =5 i
s Ly F ' J NCR. |
BEMEFICIARK: HOSPITAL RUBEN CRUZ VELER E.S.E :IDENTImeON’ Wz 5821’000'831-2
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Elemploc . PROCESO INSPECCION VIGILANCIA Y GONTROL Yot 1.8
@ es.ﬂcrzados l Hinrabalo
FORMATO CONSTANCLA DE DEPOSITO DE CONTRATOS SINDICALES [Facha: Agosts & ¢s 213
Pigha: 1de §
FORMAT®O CONSTANCIA DE CEPOSITO OE CONTRATOS SINDICALES
Directidn Terstorial / Oficlna Especial de: DIRECCION YERRITORIAL VALLE DEL CAUCA Depariamento VALLE_DEL_CAUCA
Wombre del 13 secter o ’
ARl ER. aetinree JDRGE ALBEIRO MARIN CUPITRA Municiaio U
Trabao
Nimero de Reglstro o810 Fecha de Registro: 11172020 Hora de registro 10:5% a. m,
LINFORMACION DE LA ORGANIZAGION SINDICAL QUE CELEBRA EL CONTRATO
NUMERD DE REGISTRO 000665 FECHA DE REGISTRO 26/04/2012 CLASIFICACION Indlustria © Rama de scthvidad econdmica
GRADD Primer Grado NOMBRE ASOCIACHGN SINDICAL DE TRABAJADORES DEL SECTOR SALUD ¥ DE APOYO A LA GESTION
SIGLA ASDSIMNDISALUD DEPARTAMENTO VALLE_DEL_CAUCA MUNICIPID CALl
1L INFORMACION GE LA EMPRESA QUE CELEBRA EL CONTRAYO
TIPC IDENTIFICACION DE LA EMPRESA Nit NUMERD IDENTFICACION B2100083-2
HOMBRE EMPRESA HOSPITAL RUBEN CRUZ VELZ
DIRECCION EMPRESA CALLE 20 4 14-45 DEPARTAMENTO VALLE_DEL_CAUCA MUNICIPH TULUA
E-MAIL DE LA EMPRESA conirataclon@hosolalrubencrytvaler eouc TELEFONOS 313132 en 101
RAMA ECOROMICA Actividades de atencién de [a salud humana y de aslstencta social NATURALEZA Miblica
1), INFORMACION OEL CONTRATO
No. DEL CONTRATO 037-2020 No. DE LA ADICION
VIGENCLA
FECHA HRMA e ] FECHA INICIAL j FECHA FINAL
W0 HASTAAGDTAR DSPONBLICAD PRESUPUESTAL
No. DE TRABA'ADORES A !
. AMBITO OF APLICACION
QUIENES APLICA GENERQ * WEELLNO -
FEMENING j i NACIONAL REGIONAL | M/PAL
YALOR OEL CONTRATO H 540,000.000,00 contratos sindical i
FEGLAMENTO DEL CONTRATO SHDICAL i [ sl | No.FOLIOS 28

En desarrollo del canvenlo 87 de 1945 de la Organizachin internacional de! Trabaje, ratiflzade por la Ley 26 da 1976, las arganlzaciones sindicales deberan elaborar un reglamente per

Tt

tada co sindical dep

TV, INFORMACION DE QUIEN REALIZA EL REGISTRO

. mES STELLA

APELLIDOS MARTINEZ SANCHEZ

TIPG DOCUMENTO OE IDENTIFICAQION CCxchdula do ciudadanla | NUMERD 31254952 [raq.:rom l 55633317
QIRECCION DE CORRESPONDENCIA . CALLE3 No 25-35P.2

CORREO ELECTAGNICO .| Isafu il, |mﬁ° ] REPRESENTANTE LEGAL

V. ANEXOS
DOCUMENTO ANERA FOLOS
cantrate ] 12

Vi, DBSERVACIONES

(frte]

IORGE ALBEIRO MARIN CUPITRA

STELLA MARTINEZ SANCHEZ

Inspectar de Trubaio de GACT

Oepositante

e






