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MEMORIAL RENUNCIA PODER

Estados Judiciales Ospedale <estadosjudiciales@ospedale.com.co>
Mar 15/12/2020 12:31 PM
Para:  Juzgado 04 Administrativo - Cauca - Popayan <j04admpayan@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Juzgado 10 Administrativo -
Cauca - Popayan <jadmin10ppn@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Juzgado 06 Administrativo - Cauca - Popayan
<j06admpayan@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Juzgado 09 Administrativo - Cauca - Popayan
<jadmin09ppn@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Juzgado 08 Administrativo - Cauca - Popayan
<j08admpayan@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Juzgado 05 Administrativo - Cauca - Popayan
<j05adminpayan@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Juzgado 01 Laboral - Cauca - Popayan
<j01lapayan@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC:  liseth.rangel <liseth.rangel@litigando.com>; Estados Judiciales Ospedale <estadosjudiciales@ospedale.com.co>;
juridica@laestancia.com.co <juridica@laestancia.com.co>

7 archivos adjuntos (443 KB)
RENUNCIA PODERES Y PAZ Y SALVO ANDREA VIZCAÍNO FIRMADOS (1)-008.pdf; RENUNCIA PODERES Y PAZ Y SALVO ANDREA
VIZCAÍNO FIRMADOS (1)-012.pdf; RENUNCIA PODERES Y PAZ Y SALVO ANDREA VIZCAÍNO FIRMADOS (1)-016.pdf; RENUNCIA
PODERES Y PAZ Y SALVO ANDREA VIZCAÍNO FIRMADOS (1)-021.pdf; RENUNCIA PODERES Y PAZ Y SALVO ANDREA VIZCAÍNO
FIRMADOS (1)-030.pdf; RENUNCIA PODERES Y PAZ Y SALVO ANDREA VIZCAÍNO FIRMADOS (1)-031.pdf; RENUNCIA PODERES Y
PAZ Y SALVO ANDREA VIZCAÍNO FIRMADOS (1)-032.pdf;

SEÑORES
JUZGADOS POPAYÁN
E.S.D
 
REFERENCIA: RENUNCIA DE PODER Y PAZ Y SALVO
 
ANDREA MARCELA VIZCAÍNO PINO, Abogada Titulada, Inscrita y en Ejercicio, mayor de edad, iden�ficada con la Cédula de
Ciudadanía No. 1.045.690.554 de Barranquilla, portadora de la Tarjeta Profesional número 225.933 del Consejo Superior de la
Judicatura, por medio del presente escrito, me permito adjuntar memorial Renuncia Poder, otorgado por CLINICA LA ESTANCIA,
para representar a dicha en�dad en los siguientes procesos:
 

RADICADO DEMANDANTE DEMANDADO CIUDAD JUZGADO TIPO DE PROCESO

201700299
MANUEL

GUACHETA
CLINICA LA
ESTANCIA

POPAYAN
JUZGADO CUARTO
ADMINISTRATIVO

DEL CIRCUITO

REPARACION
DIRECTA

201800097
ALMA LUCIA

JIMENEZ
CLINICA LA
ESTANCIA

POPAYAN

JUZGADO DÉCIMO
ADMINISTRATIVO

MIXTO DE ORALIDAD
CIRCUITO

REPARACION
DIRECTA

201800296
SAUL GARZON

BURBANO
CLINICA LA
ESTANCIA

POPAYAN
JUZGADO SEXTO
ADMINISTRATIVO

REPARACION
DIRECTA

201900140

EMILSEN  CERON
HOYOS 

HERLINDA 
HOYOS  LOPEZ 
RIVER  ANDRES 

MUÑOZ 
CORDOBA

CLINICA LA
ESTANCIA

POPAYAN
JUZGADO NOVENO
ADMINISTRATIVO

REPARACION
DIRECTA

202000141
SUR MARGARITA

QUESADA
CLINICA LA
ESTANCIA

POPAYAN
JUZGADO OCTAVO
ADMINISTRATIVO

DEL CIRCUITO

REPARACION
DIRECTA

202000143 AUGUSTO CESAR CLINICA LA POPAYAN JUZGADO 5 REPARACION
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OIME HORMIGA ESTANCIA ADMINISTRATIVO
DEL CIRCUITO

DIRECTA

202000175 JULIAN SANCHEZ
CLINICA LA
ESTANCIA

POPAYAN
JUZGADO PRIMERO

LABORAL DEL
CIRCUITO

ORDINARIO
LABORAL

      
 
At.
Cordialmente

AVISO LEGAL: Este mensaje y sus anexos pueden contener información confidencial o legalmente protegida y no puede ser
utilizada por personas diferentes a su destinatario. Si por error, recibe este mensaje, por favor avise inmediatamente a su
remitente y destruya toda copia que tenga del mismo. Cualquier uso, divulgación. copia, distribución, impresión o acto
derivado del conocimiento total o parcial de este mensaje sin autorización de G-OCHO S.A.S será sancionado de acuerdo a
las normas legales vigentes. De otra parte, al destinatario se le considera custodio de la información contenida y debe velar
por su confidencialidad, integridad y privacidad. Las opiniones contenidas en este mensaje electrónico no relacionadas con

la actividad empresarial, no necesariamente representan la opinión de la empresa.
 
 




