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Popayan,

PARA:

DE:

| Fecha Radicado: 2021-08-11 14:13:48

|
CONTRALORiA A CONTROL FISCAL EFICIENTE, | Remitente: GUSTAVO ADOLFO VALENCIA i
GENERAL DEL CHICH gl PAIEAMISTRAISARET | GARCIA |

|

] Destinatario: BARBARA CRISTINA RINCON
MOSQUERA

MEMORANDO

BARBARA CRISTINA RINCON MOSQUERA
Directora técnica de Auditorias y Control Fiscal Participativo.

GUSTAVO ADOLFO VALENCIA GARCIA
Director Técnico Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva

Asunto: Producto no conforme - Hallazgo Fiscal No. 20 de 10 de febrero de 2021,
Empresa Social del Estado Hospital Timbio ESE.

Cordial saludo:

Por medio de la presente me permito trasladar el siguiente Hallazgo Fiscal:

No. 20 de 10 de febrero de 2021, Empresa Social del Estado Hospital Timbio ESE,
con un folio de memorando, un folio de listado de chequeo, CD y Hallazgo namero 20
de 10 de febrero de 2021.

Atentamente,

— s ,
7 .
GUSTAVO ADOLFO VALENCIA GARCIA
Director Técnico Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva

Carrera 7 No. 1N—66 Segundo Piso Edificio Loteria del Cauca Popayan
| PBX 8237269 Linea gratuita 018000 913 900 £
www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraloria-cauca.gov.co
Cédigo Postal: 190003
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+ Remitente: ${Remitente}
! Destinatario: ${Destinatario}

.............................................

MEMORANDO
120
Popayan,
PARA: GUSTAVO ADOLFO VALENCIA GARCIA
Director de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva
DE: MARIA BRAVO CUELLAR

Directora Técnica de Auditorias y Control Fiscal Participativo

ASUNTO: Remision de Hallazgo Fiscal No. 20 de 10 de febrero de 2021 de la
Empresa Social del Estado Hospital de Timbio E.S.E., vigencia 2019. AJUSTADO.

Para su conocimiento y fines pertinentes remito el hallazgo del asunto debidamente
ajustado, detectado dentro de la Auditoria Gubernamental, Modalidad Regular, vigencia
2019, por presuntas irregularidades detectadas en el formato anexo.

NOTA . Dicho memorando no se radica en el expert por encontrarse en mantenimiento.

Atentamente,

¢/

/

Barbara Cristina Rincon Mosquera
Directora Técnica de Auditorias y Control Fiscal Participativo.

Proyecté: aida vidal
Revisé aida
Archivado en: 120 13 12

Carrera 7 No. 1N-66 Segundo Piso Edificio Loteria del Cauca Popayan
PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900
www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraloria-cauca.gov.co

SGS Codigo Postal: 190003
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DIRECCION TECNICA DE RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION

COACTIVA

AUTO No. 52

(10 de septiembre de 2021)

Mediante el cual se avoca el conocimiento y se asigna un proceso.

CONSIDERACIONES

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 006-01-2013 que determina la
Estructura Organica de la Contraloria General del Cauca, corresponde a la
Direccion Técnica de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva, adelantar y
culminar los procesos de responsabilidad fiscal de conformidad con lo establecido
en la Ley.

Mediante Memorando sin numero, recibido el 31 de agosto de 2021, suscrito por la
doctora BARBARA CRISTINA RINCON MOSQUERA, Directora Teécnica de
Auditorias y Control Fiscal Participativo, se traslada a esta Direccién el Hallazgo
Fiscal No. 20 de 10 de febrero de 2021, Ajustado, relacionado con la Auditoria
Gubernamental, Modalidad Regular, Vigencia 2019, practicada Empresa Social del
Estado Hospital Timbio, E.S.E..

En la inspeccion documental del presente contrato de consultoria, se evidencia
que:

. La Camara de comercio del contratista fue expedida el 26 de julio de 2018,
seis (06) meses antes de suscribir el contrato de consultoria. Los estudios previos
realizados describen algunos aspectos muy importantes y especificos que se
debian cumplir antes de realizar la presente contratacion directa, pero no hay
evidencia de los documentos soporte, no reposan en el expediente:

- Estudio de mercado mediante el cual se recibieron tres (03) cotizaciones.

- Para la ejecucion del contrato el CONSULTOR debera garantizar el personal
idéneo y con experiencia técnica en el tipo de edificaciones hospitalarias. Para lo
cual debera allegar las respectivas hojas de vida, titulos y certificaciones que
acrediten dicha experiencia

- El oferente debe cumplir con los siguientes requisitos de orden financiero: a)
Capital de trabajo, b) indice de liquidez, c) indice de endeudamiento, d) Razén de
cobertura de intereses, e) capacidad organizacional.

&

e
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- Experiencia General y Experiencia especifica del Proponente.

Por lo tanto, la Entidad omiti6 documentos los solicitados en los estudios previos y
requeridos para suscribir el presente contrato de consultoria. Los estudios y
documentos previos son el soporte para elaborar el proceso de contratacion.

. La representante Legal del Hospital Timbio, solicité el apoyo y colaboracion
a la Alcaldia de Timbio, mediante oficio de fecha 1 de febrero de 2019, para que
dentro del proceso de cooperacién se le designara un profesional en Ingenieria o
Arquitectura adscrito a la Alcaldia del Municipio, con el fin de que realice un
proceso de supervision e interventoria, para la presente contratacién de
Consultoria para la elaboracién de disefios arquitectonicos y estudios técnicos para
la construccién del nuevo hospital.

La Alcaldia de Timbio designé al Arquitecto Jaime Alberto Dorado Joaquin,
adscrito al Municipio mediante contrato de Prestacién de Servicios No. C1-028-
2019, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
SECRETARIA DE . PLANEACION E |INFRAESTRUCTURA EN LA
CONFIGURACION Y SEGUIMIENTO DE LA ETAPA PRECONTRACTUAL,
CONTROL Y SEGUIMIENTO EN LA ETAPA CONTRACTUAL Y POS
CONTRACTUAL, ASI COMO LA ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS DE
OBRAS CIVILES, Y ELABORACION DE DISENOS EN EL MUNICIPIO DE TIMBIO
CAUCA. '

Es de resaltar que el supervisor de los contratos siempre debe ser un funcionario
de la Entidad Estatal. Para su seleccién debe tenerse en cuenta que el mismo no
requiere un perfil predeterminado, pero la Entidad Estatal de no contar con el
personal idéneo para la supervision, puede solicitar un apoyo para realizar la
supervision.

. La Entidad, el dia 3 de octubre de 2019, suscribié un Acta de REINICIO No.
01, pero al parecer el Supervisor del Contrato no exigid la actualizacién de las
garantias.

Lo anterior se presenta por falta de controles efectivos en la revisién de las
garantias contractuales, permitiendo que las obligaciones queden sin la garantia
respectiva por el tiempo correspondiente.

. El estudio previo y la propuesta técnica y econémica presentada por el
proponente para realizar los estudios y disefios para la construccién del nuevo
hospital de Timbio, no cuenta con un cuadro de presupuesto, donde se identifique
el valor especifico para cada actividad que realizara el consultor.

El estudio previo menciona: el valor del contrato a suscribirse corresponde a una
suma global en virtud del cual el Consultor se obliga a ejecutar el Contrato en su
integridad, en los términos y condiciones descritos en los términos de referencia.
Se entiende asi que el contrato que se derive de la presente convocatoria no
corresponde a un Contrato por precios unitarios, tampoco implicara que le sea
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en su condicion de Contratista, para la época de los hechos de la Empresa Social
del Estado Hospital de Timbio E.S.E., Cauca.

Conforme a lo anterior, se hace necesario adelantar Proceso Fiscal bajo el
Procedimiento Ordinario con el fin de determinar y establecer la responsabilidad de
los servidores publicos y de los particulares, verificar si en ejercicio de la gestion
fiscal o con ocasion de esta, han causado por accion u omision y en forma dolosa
o gravemente culposa un dafo, menoscabo, mengua, o detrimento al patrimonio
del Estado, o si han infringido alguna disposicion de caracter fiscal vigente.

Con base en lo expuesto la Direccion Técnica de Responsabilidad Fiscal y
Jurisdiccion Coactiva,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Avocar conocimiento del expediente radicado bajo partida
PRF-52-21, folio 707 del L.R...

ARTICULO SEGUNDO. Asignar a la doctora NELLY AMPARO TANDEOY
JOAQUI, Profesional Universitario, adscrita a esta Direccion, para que adelante la
sustanciacién del expediente radicado bajo partida PRF-52-21, folio 707 del L.R...

ARTICULO TERCERO: Hacer entrega del expediente radicado PRF-52-21, folio
707 del L.R., a la doctora NELLY AMPARO TANDEOY JOAQUI, Profesional
Universitario, con una (1) carpeta con seis (6)
folios, los cuales son remitidos para traslado para que continué con los tramites

pertinentes del proceso de responsabilidad fiscal en los términos establecidos en la
Ley 610 dei 2000.

ARTICULO CUARTO: Facultase a la Sustanciadora para la iniciacién de la practica
de pruebas pertinentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

G AVO ADOLFO VALENCIA GARCIA,
Director Técnico de Responsabilidad Fiscal
y Jurisdicciéon Coactiva

Proyect6: BNVM/DTRFJC
Aprob6: GAVG/DTRF

Archivado en: Serie 130-18, Subserie 130-18.04 M
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CONTRALORIA
GENERAL DEL CAUCA

COMUNIDAD

EN DEFENSA DE LO PUBLICO

Es publico, es tuyo, defiéndelo

DIRECCION TECNICA DE RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION

COACTIVA

DILIGENCIA DE COMUNICACION PERSONAL

PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL

PROCEDIMIENTO ORDINARIO

En Popayan, hoy diez (10) de septiembre de dos mil veintiuno (2021), COMUNICO
personalmente a la doctora NELLY AMPARO TANDEOY JOAQUI, Profesional
Universitario, el Auto No. 52 de 10 de septiembre de 2021, mediante el cual se
avoca el conocimiento y asigna un proceso de responsabilidad fiscal — procedimiento
ordinario, radicado bajo partida PRF-52-21, folio 707 del L.R., correspondiente a la
Empresa Social del Estado Hospital Timbio E.S.E.

Tétnico Administrativo, Grado 0

Proyectd: BNVM/DTRFJC
Archivado en: Serie 130-18, Subserie 130-18.04
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DIRECCION TECNICA DE RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION
COACTIVA

Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal No. 58

En la ciudad de Popayan, a los TRECE (13) dias del mes de Octubre de dos mil
veintiuno (2021), el Director Técnico de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién
Coactiva, de la Contraloria General del Cauca, procede a dictar el presente Auto
de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal, radicado bajo Partida
PRF-52-21 folio 707 del L.R., que se adelantara con miras a determinar presuntas
irregularidades en la Empresa Social del Estado Hospital de Timbio, E.S.E, con
NIT.817000999-6, teniendo en cuenta lo siguiente:

COMPETENCIA:

El conocimiento de las presentes diligencias se avoca con base en la competencia
ordinaria prevista en los articulos 268 y 272 de la Constitucion Politica, modificados
por el Acto Legislativo No. 04 de 18 de septiembre de 2019, Por medio del cual se
reforma el régimen de control fiscal; articulos 40, 41 y siguientes de la Ley 610 de
2000, Ley 1474 de 2011, Capitulo VI, Seccion Primera, Subsecciones Iy H
Decreto Ley 403 de 16 de marzo de 2020, Ley 330 de 1996, en atencion a que el
proceso se adelantara por hechos ocurridos en las dependencias de la Empresa
Social del Estado Hospital de Timbio, E.S.E, con NIT.817000999-6 sujeto a
fiscalizacion por parte de este 6rgano de control.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 006-01-2013 que determina la
Estructura Organica de la Contraloria General del Cauca, corresponde a la
Direccion Técnica de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva, adelantar y
culminar los procesos de responsabilidad fiscal de conformidad con lo establecido
en la Ley y Auto No. 52 de 10 de Septiembre de 2021 (recibido el 15 de septiembre
de 2021), mediante el cual se avoca el conocimiento y asigna la sustanciacion del
expediente.

FUNDAMENTOS DE HECHO e

Mediante Memorando enviado por la Directora Técnica de Auditorias y Control
Fiscal Participativo de la Contraloria General del Cauca, recibido por el Director
Técnico de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General del Cauca el dia 31
de agosto de 2021, se allega Hallazgo Fiscal No. 20 de 10 de febrero de 2021,
AJUSTADO, detectado dentro de la Auditoria Gubernamental, Modalidad Regular,
vigencia 2019, por presuntas iregularidades en el CONTRATO DE
CONSULTORIA No. 26 de 1° de Febrero de 2019, en el cual la Direccion Técnica
de Auditorias encuentra un presunto dafo o detrimento patrimonial cuantificado en ,
TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($37.200.000),K,%
(N
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identificando como presuntos responsables fiscales a las siguientes personas:
MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
34.562.183 expedida en Popayan, Gerente y Representante Legal de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL TIMBIO E.S.E, DUMER
CIFUENTES PIAMBA, identificado con la cédula de ciudadania No. 4.687.136, Sub
Director Administrativo, meses de Mayo, Junio, Julio y Agosto de 2019, JOHN
JAIRO NARVAEZ MEZA, identificado con cedula de ciudadania No. 5.204.392,
Sub Director Administrativo, meses de Septiembre y octubre de 2019; JAIME
ALBERTO DORADO JOAQUI, identificado con cédula de ciudadania No.
76028767, Supervisor del Contrato de Consultoria No. 26 de 2019 y RAUL
ANDRES VELASQUEZ RENDON Representante Legal de AVMP ARQUITECTOS
S.AS

El hallazgo Fiscal N. 20 de 10 de febrero de 2021, en uno de sus apartes de su
contenido sefiala:

“¢ QUE OCURRIO? (HECHOS)

De acuerdo al concepto técnico de inspeccion documental sin visita de campo, emitido el 5
de octubre de 2020 (anexo 22) por la ingeniera Civil Cindy Patricia Mera Erazo, profesional
universitaria adscrita a la DTACFP de la CGC, al contrato de Consultoria No. 026-201 9,
suscrito con el sefior Raul Andrés Veldzquez Rendon, Representante Legal de AVPM
ARQUITECTOS S.A.S., cuyo objeto obedece a “Contratar la elaboracion de los disefios
arquitectonicos y todo lo referente a los estudios técnicos para la construccion del nuevo
hospital de Timbio, Departamento del Cauca’, por valor de $124.000.000, con un término
de ejecuciéon de Siete meses, se establecen las siguientes falencias descritas a
continuacion:

- La Camara de comercio del contratista fue expedida el 26 de julio de 2018, seis (06)
meses antes de suscribir el contrato de consultoria. Los estudios previos realizados
describen algunos aspectos muy importantes y especificos que se debian cumplir
antes de realizar la presente contratacién directa, pero no hay evidencia de los
documentos soporte, no reposan en el expediente:

- Estudio de mercado mediante el cual se recibieron tres (03) cotizaciones.

- Para la ejecucién del contrato el CONSULTOR debers garantizar el personal idéneo y
con experiencia técnica en el tipo de edificaciones hospitalarias. Para lo cual debers
allegar las respectivas hojas de vida, titulos y certificaciones que acrediten dicha
experiencia

- El oferente debe cumplir con los siguientes requisitos de orden financiero: a) Capital de
trabajo, b) indice de liquidez, c) Indice de endeudamiento, d) Razén de cobertura de
intereses, e) capacidad organizacional.

- Experiencia General y Experiencia especifica del Proponente. Por lo tanto, la Entidad
omiti6 documentos los solicitados en los estudios previos y requeridos para suscribir el
presente contrato de consultoria. Los estudios y documentos previos son el Ssoporte
para elaborar el proceso de contratacion.

» La representante Legal del Hospital Timbio, solicité el apoyo y colaboracién a la
Alcaldia de Timbio, mediante oficio de fecha 1 de febrero de 2019, para que dentro del
proceso de cooperacién se le designaré un profesional en Ingenieria o Arquitectura
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adscrito a la Alcaldia del Municipio, con el fin de que realice un proceso de supervision
e interventoria, para la presente contratacion de Consultoria para la elaboracion de
disefios arquitecténicos y estudios técnicos para la construccién del nuevo hospital.

La Alcaldia de Timbio designé al Arquitecto Jaime Alberto Dorado Joaqui, adscrito al
Municipio mediante contrato de Prestacion de Servicios No. C1-028-2019, cuyo objeto es
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE PLANEACION
E INFRAESTRUCTURA EN LA CONFIGURACION Y SEGUIMIENTO DE LA ETAPA
PRECONTRACTUAL, CONTROL Y SEGUIMIENTO EN LA ETAPA CONTRACTUAL Y
POS CONTRACTUAL, ASI COMO LA ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS DE
OBRAS CIVILES, Y ELABORACION DE DISENOS EN EL MUNICIPIO DE TIMBIO
CAUCA.

Es de resaltar que el supervisor de los contratos siempre debe ser un funcionario de la
Entidad Estatal. Para su seleccién debe tenerse en cuenta que el mismo no requiere un
perfil predeterminado, pero la Entidad Estatal de no contar con el personal idéneo para la
supervision, puede solicitar un apoyo para realizar la supervision.

o La Entidad, el dia 3 de octubre de 2019, suscribié un acta de REINICIO No. 01, pero al
parecer el supervisor del contrato no exigio la actualizacion de las garantias.

Lo anterior se presenta por falta de controles efectivos en la revisién de las garantias
contractuales, permitiendo que las obligaciones queden sin la garantia respectiva por el
tiempo correspondiente.

« El estudio previo y la propuesta técnica y economica presentada por el proponente para
realizar los estudios y disefios para la construccion del nuevo hospital de Timbio, no
cuenta con un cuadro de presupuesto, donde se identifique el valor especifico para cada
actividad que realizaré el consultor. El estudio previo menciona: el valor del contrato a
suscribirse corresponde a una suma global en virtud del cual el Consultor se obliga a
gjecutar el Contrato en su integridad, en Jos términos y condiciones descritos en los
términos de referencia. Se entiende asi que el contrato que se derive de la presente
convocatoria no corresponde a un Contrato por precios unitarios, tampoco implicara que le
sea reconocida cualquier variaciéon en los precios o en la cantidad de unidades ofrecidas
en la propuesta.

Las actividades descritas en los estudios previos, propuesta del contratista y contrato son
las siguientes:

a) Formularios de la Metodologia General Ajustada (MGA)

b) Levantamiento arquitecténico de la edificacion existente, en caso de tomar la decision
de desarrollar el proyecto en el predio de la edificacion actual.

¢) Levantamiento topografico del escogido.

d) Esquema basico de funcionamiento medico arquitectonico.

e) Estudio de suelos, memorias de estudios y recomendacion de cimentacion 'y
construccion.

f) Plantas Arquitectonicas - Cortes — Fachadas — Render (2) de la propuesta.
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g) Calculos y memorias de disefio estructural. Con sus respectivos planos de disefio y
construccion.

h) Disefio y célculos eléctricos, memorias de disefio, planos constructivos.

i) Disefio hidrosanitario, red de agua potable, red de aguas negras, red aguas lluvias.

J) Disefio de elementos de ventilacion mecanica. (En caso de ser requerido) k) Disefio y
calculo de gases medicinales. ) Presupuesto estimado

El Consultor NO ejecuté el Contrato en su integridad, No se evidencia en el expediente los
productos que el consultor debia entregar para satisfacer el objeto contractual.

Solo se evidencia la realizacion de la capacidad instalada del hospital, pero no el proyecto
en su integridad, tal como se debia cumplir, de acuerdo lo planteado y planeado en los
estudios previos.

En el acta de Liquidacion se describe que el contratista cumplio a satisfaccién con el
objeto establecido en el Contrato No. 26-19, para la ELABORACION DE LOS DISENOS
ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE A LOS ESTUDIOS TECNICOS PARA 5
LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL DE TIMBIO, DEPARTAMENTO DEL
CAUCA, referente a la fase de acompariamiento y asesoria al proceso de presentacion de
la informacion necesaria ante las entidades pertinentes, y que por mutuo acuerdo se lleva
a cabo la terminacion bilateral del contrato, considerando que durante el tiempo de
ejecucion del contrato el tramite al interior de las distintas entidades se encuentra por fuera
del alcance y supera los tiempos contractuales. (Subrayado fuera del texto)

Tecnicamente no se cumplié con el objeto del contrato, porque no se realizaron los
estudios y disefios para la construccion del nuevo Hospital Timbio, debido a que el
contratista no entrego los productos correspondientes a la Consultoria. Ademas, la
consideracion descrita en la liquidacion, no es justificacién para terminar el contrato.

Se evidencia que la Entidad auditada estaria vulnerando los principios de planeacion y
responsabilidad por deficiencia en estudios técnicos y presupuestos.

En virtud del Principio de Responsabilidad, numeral 3 del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993
establece que: “Las_entidades y los_servidores publicos, responderén cuando hubieren
abierto licitaciones_sin haber elaborado previamente los correspondientes pliegos de
condiciones, diserios, estudios, planos y evaluaciones que fueren necesarios, o cuando los
pliegos de condiciones hayan sido elaborados en forma incompleta. ambiqua o confusa
que conduzcan a interpretaciones o decisiones de cardcter subjetivo por parte de
aquellos.” (Subrayado por fuera del texto).

Con respecto al Principio de Planeacion y es importante mencionar la Sentencia de 31 de
agosto de 2006, Exp. 14287, del Consejo de Estado, Seccion Tercera, establece que:

‘Las entidades oficiales estdn obligadas a respetar y a cumplir el principio de planeacion
en virtud del cual resulta indispensable la_elaboracion previa de estudios y analisis
suficientemente_serios y completos, antes de iniciar un procedimiento de seleccidn,
encaminados a determinar, entre muchos otros aspectos relevantes: (i) la_verdadera
necesidad de la celebracién _del respectivo contrato: (i) las opciones o modalidades
existentes para satisfacer esa necesidad y las razones que Jjustifiquen la preferencia por la
modalidad o tipo contractual que se escoja; (iii) las calidades, especificaciones. cantidades
y demas caracteristicas que puedan o deban reunir los bienes, las obras, los Servicios,
etc., cuya contratacién, adquisicion o disposicion se haya determinado necesaria, lo cual,
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sequn el caso, deberd incluir también la elaboracién de los disefios, planos, analisis
técnicos, etc...” (Subrayado por fuera del texto).

1.4 CONCLUSIONES Por las observaciones anteriormente descritas en el contrato de
Consultoria No. 26 de 2019, suscrito entre la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL TIMBIO y AVMP ARQUITECTOS S.A.S, se genera un hallazgo administrativo
con posible incidencia Disciplinaria y Fiscal por valor de $37.200.000".

¢(CUANDO?

Vigencia 2019

¢(DONDE? (ENTIDAD, LUGARES)

Municipio de Timbio

,COMO? (METODO)

Comparar los pagos con los documentos entregados como producto del contrato.
¢.POR QUE? (CAUSAS)

Pagos injustificados”.

“(...) PRESUNTO MONTO O DANO PATRIMONIAL: VALOR: $37.200.000. LETRAS:
TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS".

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Articulos 2, 6, 29, 123, 124, 209, 267, 268 numeral 5° 272, 365, 366 de la
Constitucion Politica de Colombia, aclarando que los articulos 267, 268 y 272
fueron modificados por el Acto Legislativo No. 4 del 18 de septiembre de 2019. -
Decreto Ley 403 de 2020.

ARTICULO 2°. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural
de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial
y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los particulares.

ARTICULO 6°. Los particulares sélo son responsables ante las autoridades por
infringir la Constitucion y las leyes. Los servidores publicos lo son por la misma
causa y por omisién o extralimitacién en el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 29. El debido proceso se aplicard a toda clase de actuaciones
judiciales y administrativas.

Nadie podra ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes al acto que se le
imputa, ante juez o tribunal competente y con observancia de la plenitud de las
formas propias de cada juicio.

En materia penal, la ley permisiva o favorable, aun cuando sea posterior, se
aplicaré de preferencia a la restrictiva o desfavorable.
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Toda persona se presume inocente mientras no se la haya declarado Jjudicialmente
culpable. Quien sea sindicado tiene derecho a la defensa y a la asistencia de un
abogado escogido por él, o de oficio, durante la investigacion y el juzgamiento; a
un debido proceso publico sin dilaciones injustificadas; a presentar pruebas y a
controvertir las que se alleguen en su contra; a impugnar la sentencia
condenatoria, y a no ser juzgado dos veces por el mismo hecho.

Es nula, de pleno derecho, la prueba obtenida con violacién del debido proceso.

ARTICULO 123. Son servidores publicos los miembros de las corporaciones
publicas, los empleados y trabajadores del Estado y de sus entidades
descentralizadas territorialmente y por servicios.

Los servidores publicos estan al servicio del Estado y de la comunidad; ejerceran
sus funciones en la forma prevista por la Constitucion, la ley y el reglamento.

La ley determinara el régimen aplicable a los particulares que temporalmente
desemperien funciones publicas y regulara su ejercicio.

ARTICULO 124. La ley determinara la responsabilidad de los servidores publicos y
la manera de hacerla efectiva.

ARTICULO 209. La funcién administrativa estd al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante |Ia
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en todos sus
ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale Ia
ley.

ARTICULO 267. (Modificado por el Acto Legislativo No. 04 de 18 de septiembre de
2019). La vigilancia y el control fiscal son una funcién publica que ejercers la
Contraloria General de la Republica, la cual vigila la gestién fiscal de Ia
administracion y de los particulares o entidades que manejen fondos o bienes
publicos, en todos los niveles administrativos y respecto de todo tipo de recursos
publicos. La ley reglamentara el ejercicio de las competencias entre contralorias,
en observancia de los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad. El
control ejercido por la Contraloria General de la Republica sera preferente en los
términos que defina la ley.

El control fiscal se ejerceré en forma posterior y selectiva, y ademés podréa ser
preventivo y concomitante, segun sea necesario para garantizar la defensa y
proteccion del patrimonio pablico. El control preventivo y concomitante no implicara
coadministracion y se realizara en tiempo real a través del seguimiento permanente
de los ciclos, uso, ejecucion, contratacién e impacto de los recursos pablicos,
mediante el uso de tecnologias de la informacién, con la participacién activa del
control social y con la articulacion del control interno. La ley regulara su ejercicio y
los sistemas y principios aplicables para cada tipo de control.

El control concomitante y preventivo tiene caracter excepcional, no vinculante, no
implica coadministracién, no versa sobre la conveniencia de las decisiones de los
administradores de recursos publicos, se realizaré en forma de advertencia al
gestor fiscal y debera estar incluido en un sistema general de advertencia pablico.
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El ejercicio y la coordinacién del control concomitante y preventivo corresponde

exclusivamente al Contralor General de la Rep

ublica en materias especificas.

La vigilancia de la gestion fiscal del Estado incluye el seguimiento permanente al
recurso publico, sin oponibilidad de reserva legal para el acceso a la informacion
por parte de los 6rganos de control fiscal, y el control financiero, de gestion y de

resultados, fundado en la eficiencia, la ec

onomia, la equidad, el desarrollo

sostenible y el cumplimiento del principio de valoracién de costos ambientales. La
Contraloria General de la Republica tendré competencia prevalente para ejercer
control sobre la gestién de cualquier entidad territorial, de conformidad con lo que

reglamente la ley.

(...).
ARTICULO 268. (Modificado por el Acto Legislativo No. 04 de 18 de septiembre de
2019) El Contralor General de la Republica tendra las siguientes atribuciones:

(.-)

5. Establecer la responsabilidad que se derive de la gestion fiscal, imponer las
sanciones pecuniarias que sean del caso, recaudar su monto y ejercer la
jurisdiccién coactiva, para lo cual tendréa prelacion.

)
ARTICULO 272. (Modificado por el Acto Legislativo No. 04 de 18 de septiembre de
2019). La vigilancia de la gestion fiscal de los departamentos, distritos y municipios
donde haya contralorias, corresponde a éstas en forma concurrente con la
Contraloria General de la Republica.
La vigilancia de los municipios incumbe a las contralorias departamentales, salvo lo
que la ley determine respecto de contralorias municipales.

ARTICULO 365. Los servicios publicos son inherentes a la finalidad social del
Estado. Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los
habitantes del territorio nacional.

(...)

ARTICULO 366. El bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién son finalidades sociales del Estado. Seré objetivo fundamental de su
actividad la solucién de las necesidades insatisfechas de salud, de educacion, de
saneamiento ambiental y de agua potable.
Para tales efectos, en los planes y presupuestos de la Nacion y de las entidades
territoriales, el gasto publico social tendré prioridad sobre cualquier otra asignacion.

Ley 330 de 1996:

ARTICULO 10. COMPETENCIA. Corresponde a las Contralorias Departamentales
gjercer la funcién pablica de control fiscal en su respectiva jurisdiccién, de acuerdo con
los principios, sistemas y procedimientos establecidos en la Constitucion y la ley.”

Ley 610 de 2.000, que faculta al Ente de Control Departamental para definir y determinar

la responsabilidad de quienes hayan sid
1°. Definicién. El proceso de responsabilidad fis
el Articulo 124 del Decreto Ley 403 de 2020.

o sujetos de control fiscal, Articulos:
cal: 3°. Gestion fiscal. 4°, modificado por
“Objeto de la responsabilidad fiscal, 6°,

modificado por el Articulo 126 del Decreto Ley 403 de 2020. “Dafio patrimonial al Estade.

Articulo 40. Apertura del proceso de responsabilidad fiscal. Cuando de la

indagacion preliminar, de la queja,
de vigilancia o sistema de contro

del dictamen o del ejercicio de cualquier accion
|, se encuentre establecida la existencia de un
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dafio patrimonial al Estado e indicios serios sobre los posibles autores del mismo,
el funcionario competente ordenara la apertura del proceso de responsabilidad
fiscal. El auto de apertura inicia formalmente el proceso de responsabilidad fiscal.
En el evento en que se haya identificado a los presuntos responsables fiscales, a
fin de que ejerzan el derecho de defensa y contradiccién, debera notificarseles el
auto de tramite que ordene la apertura del proceso. Contra este auto no procede
recurso alguno.”

Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion): en el CAPITULO VIII Medidas para la
eficiencia y eficacia del control fiscal en la lucha contra la corrupcion, en SUBSECCION i
introdujo Modificaciones a la regulacién del procedimiento ordinario de responsabilidad
fiscal, articulos 106 y ss.

Ley 1437 de 2011 (Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo):

Articulo 2°. Ambito de aplicacién. Las normas de esta Parte Primera del Cddigo se
aplican a todos los organismos y entidades que conforman las ramas del poder
publico en sus distintos érdenes, sectores y niveles, a los érganos auténomos e
independientes del Estado y a los particulares, cuando cumplan funciones
administrativas. A todos ellos se les dara el nombre de autoridades.

Las disposiciones de esta Parte Primera no se aplicarén en los procedimientos
militares o de policia que por su naturaleza requieran decisiones de aplicacion
inmediata, para evitar o remediar perturbaciones de orden pablico en los aspectos
de defensa nacional, sequridad, tranquilidad, salubridad, y circulacion de personas
y cosas. Tampoco se aplicaran para ejercer la facultad de libre nombramiento y
remocioén.

Las autoridades sujetaran sus actuaciones a los procedimientos que se establecen
en este Caodigo, sin perjuicio de los procedimientos regulados en leyes especiales.
En lo no previsto en los mismos se aplicaran las disposiciones de este Cédigo.

Decreto Ley 403 de 16 de marzo de 2020, Por el cual se dictan normas para la correcta
implementacioén del Acto Legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento del control fiscal-

“Articulo 4. Ambito de competencia de las contralorias territoriales. Las contralorias
territoriales vigilan y controlan la gestion de los departamentos, distritos, municipios y
demas entidades del orden territorial, asi como a los demés sujetos de control dentro
de su respectiva jurisdiccion, en relacién con los recursos endégenos y las
contribuciones parafiscales segun el orden al que pertenezcan, de acuerdo con los
principios, sistemas y procedimientos establecidos en la Constitucién y en la ley; en
forma concurrente con la Contraloria General de la Republica de conformidad con lo
dispuesto en el presente Decreto Ley y en las disposiciones que lo reglamenten.”

“Articulo 45. Sistemas de control fiscal. Para el ejercicio de la vigilancia y el control
fiscal se podran aplicar sistemas de control como el financiero, de legalidad, de gestion,
de resultados, la revision de cuentas y la evaluacién del control interno, de acuerdo con
lo previsto en el presente titulo”

“Articulo 47. Control de legalidad. El control de legalidad es la comprobacion que se
hace de las operaciones financieras, administrativas, econémicas y de otra indole de
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una entidad para establecer que se hayan realizado conforme a las normas que le son
aplicables.”

“Articulo 48. Control de Gestion. El control de gestién es el examen de la eficiencia y
eficacia de las entidades en la administracion de los recursos publicos, determinada
mediante la evaluacién de sus procesos administrativos, la utilizacion de indicadores de
rentabilidad publica y desempefio y la identificacion de la distribucioén del excedente que
éstas producen, asi como de los beneficiarios de su actividad.”

Acuerdo No. 003 de 3 de junio de 2014, mediante el cual se aprobd el Estatuto de
Contratacién de la Empresa Social del Estado HOSPITAL DE TIMBIO, modificado por
el Acuerdo 004 de 18 de julio de 2017.

IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD ESTATAL AFECTADA Y DE LOS
PRESUNTOS RESPONSABLES FISCALES:

La Entidad afectada en consecuencia del presunto dafio es la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL DE TIMBIO, E.S.E, con NIT.817000999-6, Director Dr.
DIEGO MANUEL ORTEGA RENGIFO,

Los presuntos responsables fiscales contra quienes esta dirigida la presente
investigaciéon son:

- MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 34.562.183 expedida en Popayan, Gerente y Representante
Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL TIMBIO E.S.E,
quien segun su Hoja de Vida y formulario Gnico Declaracion Juramentada
bienes y rentas, se ubica en la: Carrera 9 Norte No. 18-231 Terrazas del
Norte, Popayan (C), teléfono: 3146208165, correo electronico:
molicama1925@hotmail.com

- AVMP ARQUITECTOS S.A.S, con Nit. 900.566.031-2, Representado
legaimente por el sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON,
identificado con cédula de ciudadania No. 94.535.935. email:

avmparquitectos@gmail.com, teléfono: 3184723231

- JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI, identificado con cédula de ciudadania
No. 76.028.767, designado por la Alcaldia Municipal de Tmbio-Cauca, como
Supervisor del Contrato de Consultoria No. 26 de 2019, direccion: Alcaldia
Municipal de Timbio-Cauca.

ESTIMACION DEL DANO PATRIMONIAL Y SU CUANTIA

Segun lo determina el Hallazgo Fiscal No. 20 de 10 de febrero de 2021, el presunto
dafo patrimonial ocasionado a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL

O
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DE TIMBIO, E.S.E, esta representado en la suma de TREINTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($37.200.000).

FECHA DE OCURRENCIA DEL HECHO

De conformidad con el hallazgo fiscal No. 20 de 15 de febrero de 2021, y los
documentos soportes, el hecho generador del presunto dafio patrimonial a
investigar se relaciona con presuntas irregularidades en el CONTRATO DE
CONSULTORIA No. 26 de 1° de Febrero de 2019, suscrito entre la Gerente y
Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL TIMBIO '
E.S.Ey el sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, Representante Legal de
AVPM ARQUITECTOS S.A S, y se suscribe Acta Final y de liquidacion bilateral, el

dia 31 de diciembre de 2019, por consiguiente, no ha operado el fenémeno de la
caducidad de la accion fiscal, previsto en el articulo 9 de la Ley 610 de 2000,
modificado por el Articulo 127 del Decreto Ley 403 de 2020.

MEDIOS DE PRUEBA
1. DOCUMENTALES

- Memorando enviado por la Directora Técnica de Auditorias y Control Fiscal
Participativo de la Contraloria General del Cauca, recibido por el Director
Técnico de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General del Cauca el
dia 31 de agosto de 2021 (FL. 1).

- Listado de chequeo del hallazgo fiscal (FL. 3).

- Hallazgo Fiscal No. 20 de 10 de febrero de 2021. AJUSTADO (FL. 4 a

- CD —Hallazgo No. 20, contiene los siguientes documentos:

3 Comunicacion Informe Preliminar

4 Oficio Notificacion Informe _preliminar

5 Acta revisién Informe preliminar

6 ANEXO 15- INF PRELIM

8 Radicado Contradiccion

8 RESPUESTA A INFORME FINALEXGERENTE

8 RESPUESTA AUDITORIA MODALIDAD REGULAR..

8 RESPUESTA HALLAZGOS EXGERENTE

12 OFICIO FINAL ESE TIMBIO

13 Informe finaltimbio ESE

13 Respuesta EXGERENTE CORREGIDA POR DIRECCION

14 MATRIZ DE CONTRADICCION

16 Pdliza de Garantia No. 1000292, certificado 5, expedida 2/08/2019 por Ia
PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS, vigencia 1° de agosto de
2019 hasta el 1° de agosto de 2020, Amparos Contratados 9. Cobertura
Global de manejo oficial, valor asegurado $50.000.000.

17 Soportes contrato de Consultoria No. 26 de 1° de Febrero de 2019

18 Contrato de Consultoria 026 de 2019

19 Pdliza de Garantia No. 21-44-101289368 de 4 de febrero de 2019 —
Péliza de Seguros de Cumplimiento Entidad Estatal, expedida por Seguros
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del Estado S.A.

20 Acta Final y de liquidacion bilateral, de fecha 31 de diciembre de 2019,
suscrita por la Gerente y Contratista.

21 Suspension y reinicio (de 20 de mayo de 2019, y 3 de octubre de 2019),
suscritas por la Gerente, Contratista y Supervisor.

22 CONCEPTOS TECNICOS ESE TIMBIO, emitido el 5 de octubre de 2019.
23 Supervision

26. Hojas de Vida de: Ménica Liliana Campo Martinez; Dumer Cifuentes
Piamba, y John Jairo Narvaez Meza.

27. Manual de Funciones

30 Expediente Completo CONTRATO de Consultoria No. 026 de 2019.
202101200060213Producto No Conforme

- ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS:

» Auto No. 33 de 27 de julio de 2021, mediante el cual se avoca el
conocimiento (FL. 7 a 9).

CONSIDERANDOS.

El proceso de responsabilidad fiscal es el conjunto de actuaciones administrativas
adelantadas por las Contralorias con el fin de determinar y establecer la
responsabilidad de los servidores pulblicos y de los particulares, cuando en el
ejercicio de la gestion fiscal o con ocasion de ésta, causen por acciéon u omision y
en forma dolosa o culposa un dafio al patrimonio del Estado, segun definicién del
articulo 1 de la Ley 610 de 2000. ' '

En virtud del articulo 268 de la Constitucién Politica de Colombia, modificado por el
Acto Legislativo No. 04 de 18 de septiembre de 2019; Ley 610 de 2000; Ley 1474
de 2011, y el Decreto Ley 403 de 16 de marzo de 2020, la Contraloria General del
Cauca, es el Organo competente para adelantar el proceso de responsabilidad
fiscal, cuando en ejercicio de la gestion fiscal o con ocasion de ésta, se cause por
accion u omisién y en forma dolosa o gravemente culposa un dafio patrimonial al
Estado.

La responsabilidad fiscal tiene por objeto el resarcimiento de los darnos
ocasionados al patrimonio publico como consecuencia de la conducta dolosa o
culposa de quienes realizan gestion fiscal o de servidores publicos o particulares
que participen, concurran, incidan o contribuyan directa e indirectamente en la
produccién de los mismos, mediante el pago de una indemnizacién pecuniaria que
compense el perjuicio sufrido por la respectiva entidad estatal. Para el
establecimiento de responsabilidad fiscal en cada caso, se tendra en cuenta el
cumplimiento de los principios rectores de la funcion administrativa y de la gestion
fiscal, segun las voces del articulo 4 ibidem, modificado por el Articulo 124 del
Decreto Ley 402 de 2020.

Asi las cosas, a través de la presente actuacion la Contraloria General del Caucaﬁ
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adelantara las diligencias administrativas tendientes a determinar y establecer la
responsabilidad de servidores puUblicos y particulares o de servidores publicos o
particulares que participen, concurran, incidan o contribuyan directa e
indirectamente y como consecuencia de la conducta dolosa o gravemente culposa
hayan dado lugar a causar dafio patrimonial alguno en la Empresa Social del
Estado Hospital de Timbio, E.S.E, con NIT.817000999-6, con ocasién a presuntas
irregularidades detectadas en la revision documental del Contrato de Consultoria
No. 26 de 1° de Febrero de 2019, dadas a conocer en el Concepto Técnico de 5 de
octubre de 2020 emitido por la Ingeniera Cindy Patria Mera, Profesional
Universitaria, adscrita a la Direccién Técnica de Auditorias y Control Fiscal
Participativo, asi:

1.2 ASPECTOS TECNICOS

“(..) En el expediente contractual No se evidencia informes de interventoria y/o
supervision donde se describa la realizacién de las actividades o productos
entregados por el consultor.

- El Consultor NO ejecuté el Contrato en su integridad. No se evidencia en el
expediente los productos que el consultor debia entregar para satisfacer el
objeto contractual. |

- Solo se evidencia la realizacién de la capacidad instalada del hospital, pero no
el proyecto en su integridad, tal como se debia cumplir, de acuerdo lo planteado
y planeado en los estudios previos.

- Tecnicamente no se cumplié con el objeto del contrato, porque no se realizaron
los estudios y disefios para la construccién del nuevo Hospital Timbio, debido a
que el contratista no entregé los productos correspondientes a la Consultoria.
Ademéas, la consideracién descrita en la liquidacién, no es justificacion para
terminar el contrato”.

Determinado con lo anterior un presunto dafio causado a la Empresa Social del
Estado Hospital de Timbio ESE, en la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE, ($37.200.000).

Con respecto a la identificacion de los presuntos responsables, se procedera a
vincular a quienes en el ejercicio de la gestién fiscal o con ocasién de ésta fueron
identificados por la Auditora, asi:

- MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 34.562.183 expedida en Popayan, Gerente y Representante
Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL TIMBIO E.S.E,
quien segun su Hoja de Vida y formulario Gnico Declaracién Juramentada
bienes y rentas, se ubica en la: Carrera 9 Norte No. 18-231 Terrazas del
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Norte, Popayan (C), teléfono: 3146208165, correo electrénico:
molicama1925@hotmail.com

- AVMP ARQUITECTOS S.A.S, con Nit. 900.566.031-2, Representado
legalmente por el sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON,
identificado con cédula de ciudadania No. 94.535.935. email:
avmparquitectos@gmail.com, teléfono: 3184723231

- JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI, identificado con cédula de ciudadania
No. 76.028.767, designado por la Alcaldia Municipal de Tmbio-Cauca, como
Supervisor del Contrato de Consultoria No. 26 de 2019, direccion: Alcaldia
Municipal de Timbio-Cauca.

Como bien lo informa la Ley 610 de 2000, en el proceso de responsabilidad fiscal
se debe determinar y establecer la responsabilidad de los servidores publicos y de
los particulares, cuando en el ejercicio de la gestion fiscal o con ocasion de ésta,
causen por accién u omision y en forma dolosa o culposa un dafio al patrimonio del
Estado. Premisa ésta que ha sido confirmada por la Corte Constitucional en
distintas jurisprudencias, entre otras la sentencia C-840 de 2001:

“Como bien se aprecia, se trata de una definicion que comprende las actividades
econémicas, juridicas y tecnolégicas como universo posible para la accion de
quienes tienen la competencia o capacidad para realizar uno o mas de los verbos
asociados al trafico econémico de los recursos y bienes publicos, en orden a
cumplir los fines esenciales del Estado conforme a unos principios que militan
como basamento, prosecucion y sentido teleoldgico de las respectivas atribuciones
y facultades. Escenario dentro del cual discurren, entre otros, el ordenador del
gasto, el jefe de planeacién, el jefe juridico, el almacenista, el jefe de presupuesto,
el pagador o tesorero, el responsable de la caja menor, y por supuesto, los
particulares que tengan capacidad decisoria frente a los fondos o bienes del erario
publico puestos a su cargo. Siendo patente que en la medida en que los
particulares asuman el manejo de ltales fondos o bienes, deben someterse a esos
principios que de ordinario son predicables de los servidores publicos, a tiempo
que contribuyen directa o indirectamente en la concrecioén de los fines del Estado. ”

Considera el Despacho, que en atencion a los hechos irregulares que causarian el
presunto dafio a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL TIMBIO E.SE
no comprometen la responsabilidad fiscal del Dr. DUMER CIFUENTES PIAMBA,
Subdirector de la citada ESE, durante los meses de Mayo a Agosto de 2019, toda
vez que, revisados los documentos que obran en el expediente completo del
contrato, se evidencia que el citado firma: Certificado de disponibilidad
Presupuestal en fecha 30 de enero de 2019, Estudios Previos que fueron
elaborados por la Asesora Juridica de la ESE TIMBIO, (Fecha el Registro
presupuestal y el Informe de Evaluacion para pago a satisfaccion del Contrato de

Consultoria No. 26 de 2019 (28 de febrero de 2019), las demas actuaciones que f
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se realizan como: Certificado de legalizacién del Contrato donde empieza a contar
el término de ejecucion del Contrato a partir del 4 de febrero de 2019, esta firmada
por la Dra. Ménica Liliana Campo Martinez, Gerente de la citada ESE; hay dos
Actas de Suspensién del Contrato de Consultoria No. 26 de 2019, No. 01 de 20 de
Mayo de 2019 y No. 02 de 20 de agosto de 2019, y un (1) Acta de reinicio de
fecha 3 de octubre de 2019, en la cual Acuerdan que “(...) acuerdan reanudad
tanto el plazo como la ejecucion de las actividades propias a desarrollar por el
Contratista, en cumplimiento de las obligaciones pactadas respecto del contrato
No. 026 de 1° de Febrero de 2019, a partir del 3 de octubre (..) debido a que se
supero la situacion que dio origen  a la suspensién tal como fue acordado en acta
de suspension 02 de 20 dias del mes de mayo de 2019, actas que estan firmadas
por la Gerente de la mencionada ESE, Raul Andrés Velasquez, Representante
Legal AVMP Arquitectos S-.A., Contratista y Jaime Alberto Dorado Joaqui,
Supervisor; también se suscribe Acta Final y de Liquidacion bilateral de fecha 31
de diciembre de 2019, firmada por la Gerente del Hospital de Timbio E.SE, Dra.
Ménica Liliana Campo Martinez y el sefior Radl Andrés Velasquez Rendén,
Representante Legal AVMP ARQUITECTOS S.A.S.

Igualmente, los hechos irregulares que causarian el presunto dafio a la Empresa
social del Estado HOSPITAL TIMBIO E.S.E, no comprometen la responsabilidad
fiscal del sr. JOHN JAIRO NARVAEZ MEZA, Sub Director Administrativo, meses
de Septiembre y octubre de 2019, toda vez que en los documentos soportes del
Contrato de Consultoria No, 26 de 2019, no aparece actuacion alguna del citado.

VINCULACION DEL GARANTE:

El articulo 44 de la Ley 610 de 2000, establece claramente que la compaiiia de
seguros se vincula en calidad de tercero civilmente responsable y que tiene los
mismos derechos y facultades que el principal implicado.

La vinculacion esta limitada por el riesgo amparado y las fechas en que la poliza
otorgé su cobertura, es decir que deviene de una relacibn eminentemente
contractual de seguros.

De acuerdo con la Honorable Corte Constitucional, la vinculacién de las compainiias
de seguros en los procesos de responsabilidad fiscal representa una medida
legislativa razonable, en aras de la proteccién del interés general y de los principios
de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad
de la funcién publica.

Ademas, evita un juicio adicional para hacer efectivo el pago de la indemnizacién
luego de la culminacién del proceso de responsabilidad fiscal, con lo cual se logra,
en atencion de los principios que rigen la funcién administrativa, el resarcimiento
oportuno del dafio causado al patrimonio publico.

De igual manera la sentencia de la Honorable Corte Constitucional C-735 de 26 de
agosto de 2003, establecié que:
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“ Lo que examinan las contralorias es la responsabilidad fiscal y es en
relacién con ella que éstas son competentes para asegurar el resarcimiento
oportuno del Estado a través del mecanismo establecido en la norma
acusada que permite, por economia procesal, vincular como tercero
civilmente responsable a la comparfiia de seguros cuando el presunto
responsable o el bien o contrato sobre el cual recaiga el objeto del proceso
se encuentren amparados por una poéliza, asegurando asi el pago inmediato
de la indemnizacién a que tiene derecho el Estado...”.

Hay que recordar el caracter bilateral y oneroso del contrato de seguros que
contiene la obligacion para el asegurador de pagar oportunamente la
indemnizacion cuando a ello haya lugar, “contrato de seguros que surge la
obligacién para el asegurador de pagar oportunamente la indemnizacion cuando a
ello haya lugar, pues ella hace parte de los compromisos que la empresa
aseguradora adquiere en ejercicio de la autonomia de la voluntad contractual y de
la aceptacion de los riesgos que ampara y en desarrollo de un objeto licito que es
propio del giro de sus negocios” (Sentencia C-648 de 2002).

El objeto del legislador al permitir la vinculacién de las compaiiias de seguros lo
constituye un propdsito evidente de proteccion del interés general, en la medida en
que permiten resarcir el detrimento patrimonial que se ocasione al patrimonio
pUblico por el incumplimiento de las obligaciones adquiridas por el contratista
vinculado a un proceso de responsabilidad fiscal, por la actuacion del servidor
publico encargado de la gestion fiscal, en caso que su gestion se encuentre
amparada en la péliza de seguros, por el deterioro o pérdida del bien objeto de
proteccion o por hechos que comprometan su responsabilidad patrimonial frente a
terceros.

La efectividad de las pdlizas de seguros que ampara contratos estatales, es
posible a través del mecanismo especial permitido por la Ley 610 de 2000, esto es,
mediante la vinculacion de la compaiiia de seguros al proceso de responsabilidad
fiscal por parte del 6rgano que ejerce el control fiscal como tercero civilmente
responsable, cuando quiera que €l presunto responsable o el bien o contrato sobre
el cual recaiga el objeto del proceso se encuentren amparados por una pdliza de
seguros, vinculacion ésta que tiene como fin resarcir en forma efectiva e inmediata
el patrimonio publico ante el detrimento que ha sufrido por la conducta del
responsable fiscal.

De la lectura del articulo 44 de la Ley 610 de 2000, y conforme los documentos
adjuntos al Hallazgo Fiscal No. 20 de 10 de febrero de 2021, Ajustado, se
encuentra que los recursos de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
TIMBIO E.S.E municipio de Timbio, durante el periodo en que presento la gestion
fiscal que se reprocha, estaban amparados con las siguientes polizas:

- SEGUROS DEL ESTADO S.A., Nit. 860.009.578-6, POLIZA DE SEGURO

DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL, POLIZA 21-44-101289388 de 4
de febrero de 2019, Anexo O, Tomador/Garantizado: AVMP ARQUITECTOS /
b4
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S.A.S, Asegurado/Beneficiario, Centro de Salud Timbio ESE, con Nit. 817

AMPAROS

Vigencia Desde Vigencia Hasta | Suma Asegurada
Cumplimiento del contrato 01/02/2019 01/01/2020 | $24.900.000
Buen manejo y correcta | 01/02/2019 01/01/2020 | $37.200.000
inversién del anticipo.
Pago de salarios ‘prestaciones | 01/02/2019 01/02/2022 | $6.200.000
sociales e indemnizacién
laborales.
Calidad del servicio 01/02/2019 01/01/2020 $12.400.000

- SEGURO PREVIHOSPITAL POLIZA MULTIRIESGO No. 1000292 de fecha
2 de agosto de 2019, expedida por la PREVISORA S.A. COMPANIA DE
SEGUROS, Nit. 860.002.400-2, con vigencia desde: 1° de Agosto de 2019
hasta el 1° de agosto de 2020, Tomador/Asegurado: Centro de Salud de
Timbio E.S.E, Amparos: Contratados: 9.COBERTURA GLOBAL DE
MANEJO OFICIAL, valor asegurado: $50.000.000, deducible 10.00% sobre
el valor de la pérdida, minimo 4.00 SMMLV DEL VALOR DE LA PERDIDA.

La Corte Constitucional, a través de la sentencia C-648 de agosto 13 de 2002
senalo:

“....el objeto de las garantias lo constituye la proteccién del interés general, en la
medida en que permiten resarcir el detrimento patrimonial que se ocasione al
patrimonio publico por el Incumplimiento de las obligaciones adquiridas por el
servidor publico encargado de la gestion fiscal, por el mal manejo, deterioro o
perdida del bien objeto de proteccién o por los hechos que comprometan su
responsabilidad patrimonial frente a terceros....Es decir, la vinculacién del garante
esta determinada por el riesgo amparado, en estos casos la afectacién del
patrimonio publico por el incumplimiento de las obligaciones del contrato, la
conducta de los servidores publicos y los bienes amparados..”,

En mérito de lo expuesto, la Direccién Técnica de Responsabilidad Fiscal y
Jurisdiccién Coactiva de la Contraloria General del Cauca

RESUELVE

- ARTICULO PRIMERO: Abrir el proceso de Responsabilidad Fiscal
procedimiento ordinario PRF-52-21 folio 707 del L.R., a tramitarse por el
proceso ordinario de responsabilidad fiscal, por el presunto dafio patrimonial
generado y La Entidad afectada en consecuencia del presunto dafio es la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DE TIMBIO, E.S.E, con
NIT.817000999-6, determinado y cuantificado en cuantia TREINTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($37.200.000), en contra de los
sefiores: MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, identificada con cédula de
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ciudadania No. 34.562.183 expedida en Popayan, Gerente y Representante
Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL TIMBIO E.S.E;
RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, identificado con cédula de
ciudadania No. 94.535.935. Representante Legal de AVMP ARQUITECTOS
S.A.S, con Nit. 900.566.031-2, JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI,
identificado con cédula de ciudadania No. 76.028.767, Supervisor del
Contrato de Consultoria No., 026 de 2019, por los motivos expuestos en la
parte motiva del presente auto.

ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con el Articulo 44 de la Ley 610 de 2000,
vincular en calidad de tercero civilmente responsable dentro del proceso radicado
bajo partida PRF- 52-21 folio 707 del L.R, a:

SEGUROS DEL ESTADO S.A, 860.009.578-6, POLIZA DE SEGURO DE
CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL, POLIZA 21-44-101289388 de 4 de febrero de
2019, Anexo 0, Tomador/Garantizado: AVMP ARQUITECTOS S.AS,
Asegurado/Beneficiario, Centro de Salud Timbio ESE, con Nit. 817000999-6, teniendo
en cuenta lo siguiente:

AMPAROS
Vigencia Desde Vigencia Hasta | Suma Asegurada

Cumplimiento del contrato 01/02/2019 01/01/2020 | $24.900.000
Buen manejo y correcta | 01/02/2019 01/01/2020 | $37.200.000
inversion del anticipo.
Pago de salarios ‘prestaciones 01/02/2019 01/09/2022 | $6.200.000
sociales e indemnizacion
laborales. .
Calidad del servicio 01/02/2019 01/01/2020 | $12.400.000

. SEGURO PREVIHOSPITAL POLIZA MULTIRIESGO No. 1000292 de fecha
2 de agosto de 2019, expedida por la PREVISORA S.A. COMPANIA DE
SEGUROS, Nit. 860.002.400-2, con vigencia desde: 1° de Agosto de 2019
hasta el 1° de agosto de 2020, Tomador/Asegurado: Centro de Salud de
Timbio E.S.E, Amparos: Contratados: 9.COBERTURA GLOBAL DE
MANEJO OFICIAL, valor asegurado: $50.000.000, deducible 10.00% sobre
SEGURO CUMPLIMIENTO ESTATAL, EQUIDAD SEGUROS NIT.
860028415, POLIZA AA009045, fecha de expedicion 1° de Mayo de 2019,
Vigencia: desde 01/05/2019 Hasta: 01/09/2022, Tomador/Asegurado, Centro
de Salud Timbio Empresa Social del Estado; Beneficiario/Afianzado,
Sindicato de Trabajadores de la Industria Sanarte.

Comunicar el presente Auto a los Gerentes de las Compaiias SEGUROS DEL
ESTADO S.A., y LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS.

ARTICULO TERCERO: Notificar personalmente este proveido a los sefores:
MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON y

M
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JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI, con el fin de que ejerzan su derecho de
defensa y contradiccion, advirtiéndoles que contra el mismo no procede recurso
alguno, de conformidad con el articulo 40 de la Ley 610 de 2.000, informéandoles
que podran designar un apoderado de confianza para que los asista y represente
durante el proceso. Asi mismo podran ser oidos en diligencia de version libre y
espontanea.

ARTICULO CUARTO: Decretar la practica de las siguientes pruebas:

1).- Oficiar al Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Timbio E.S.E, a fin
de que se sirva remitir la siguiente documentacion:

- Copia del oficio mediante el cual el Gerente del Hospital Timbio E.S.E,
solicito a la Alcaldia Municipal de Timbio-Cauca, apoyo para la Supervision
del Contrato de Consultoria No. 26 de 2019, e igualmente copia mediante el
cual la Alcaldia de Timbio Cauca, designé como Supervisor del Citado
contrato al Arquitecto JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI.

- Copia del Acta de inicio del Contrato de Consultoria No. 26 de 1° de febrero
de 2019.

- Copia del Comprobante de egreso relacionado con el pago total del Contrato
de Consultoria No. 26 de 2019.

2).- Oficiar a la Alca_ldia Municipal de Timbio-Cauca, a fin de que se sirva remitir la
siguiente informacion.

- Desde que fecha laboré o labora en la Alcaldia Municipal de Timbio — Cauca,
el sefior JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI, en qué cargo, y si es factible
allegar Hoja de Vida e informar la direccién de residencia y teléfono donde
se pueda ubicar.

3).- Las demas que a juicio de la funcionaria considere necesario decretarlas para
el esclarecimiento de los hechos

ARTICULO QUINTO: Realizar la circularizacién para la busqueda de bienes, y de
ser viable decretar las medidas cautelares a que hubiere lugar de conformidad con
el articulo 12 de la Ley 610 de 2000.

ARTICULO SEXTO: Comunicar el presente Auto al Représenfante Legal de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL TIMBIO E.S.E, Dr. Diego Manuel
Ortega Rengifo, solicitando su oportuna colaboracién.
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NOTIFIQUESE. COMUNIQUESE Y CUMPLASE

TAVO ADOLFO VALENCIA GARCIA
Director Técnico de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva

Proyectd: Amparo Tandeoy Joaqui
Profesional Universitaria.

Archivado en serie 130-18 .Subserie 130-18.04

o
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Popayan,

Sefiora

MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ
Carrera 9 Norte No. 18-231 Terrazas del Norte
Popayan- Cauca

Email: molicamal925@hotmail.com

ASUNTO: Solicitud de Aceptacién para notificacién por correo electrénico, proceso de
responsabilidad fiscal PRF-52-21 folio 707 del LR, Hospital Timbio E.S.E.

Cordial saludo:

Teniendo en cuenta que la actual situacion de salubridad generada por el Covid 19, ha
imposibilitado la atencion presencial al plblico en las instalaciones de nuestra entidad,
por medio de las Resoluciones Nos. 061, 063, 065, 068, 070, 073, 074, 081, 092, 097,
099, 105, 126, 154, 168, 182, 200, 208, 219, 231, 242 y 249 de 2020 se
suspendieron los términos desde el dia 20 marzo hasta el dia 30 de septiembre;
términos que se reanudaron a partir del 01 de octubre de 2020, como consta en la
Resolucién 249 de 2020, relacionada anteriormente. Por tanto, de manera respetuosa
y de conformidad con lo normado en el articulo 56 y el numeral 1 del articulo 67, de la
Ley 1437 de 2011, me permito consultar a usted, si acepta a este Despacho para que
las providencias o decisiones que deban ser notificadas personalmente por parte de la
Direccion Técnica de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva de la Contraloria
General del Cauca, dentro del proceso de responsabilidad fiscal radicado PRF-52-21
folio 707 del L.R., le sean notificadas a través de correo electrénico.

En el evento de ser negativa su respuesta o de no hacer ningdn pronunciamiento al
respecto, procederemos a notificarle las providencias que sean emitidas en el proceso
antes citado, mediante aviso el cual se enviara por correo certificado a la direccién
que aparezca registrada en el expediente. Si no es posible la entrega del documento
en fisico, el aviso sera publicado en la pagina web de la Contraloria General del
Cauca, por espacio de cinco (5) dias, al cabo de los cuales quedaré notificado.

Si su decision es afirmativa, le agradeceria diligenciar el formato adjunto y enviarlo al
siguiente correo electrénico:

Carrera 7 No. 1N~-66 Segundo Piso Edificio Loteria del Cauca Popayan
PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900
www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraloria-cauca.gov.co
Cddigo Postal: 190003
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Agradezco su colaboracion.

Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO AQUI
Profesional Universitario

Proyect6 y revis6: Amparo Tandeoy Joaquli \
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Popayan,

Sefores

LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS
Carrera 6 N°4-21 piso 2

POPAYAN - CAUCA

MAIL: contactenos@previsora.gov.co

ASUNTO: Comunicacién Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal
Proceso PRF-52-21, folio 707 del L.R.

Cordial saludo

Comedidamente me permito  comunicarle el Auto. de Apertura de proceso de
Responsabilidad Fiscal No. 58 de 13 de octubre de 2021, proferido por la Direccion
Técnica de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva de la Contraloria General
del Cauca en el proceso del asunto, para su conocimiento y fines pertinentes.

Se adjunta el citado Auto en diecinueve (19) paginas.
Igualmente se solicita, informe si las providencias que se emitan en el presente
proceso, sean notificadas por medio electrénico.

El correo electrénico de Ia Direccibn de Responsabilidad Fiscal es:
rfiscalnotificaciones@contraloria—cauca.aov.co

Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO
Profesional Universitario

Proyect6 y revis6: Amparo Tandeoy Joaqui
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Popayan,

Doctora

MARIA ESTHER CUORVO

Representante Legal

SEGUROS DEL ESTADO S.A.

Email: maria.cuorvo@segurosdelestado.com

ASUNTO: Comunicacién Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal
Proceso PRF-52-21, folio 707 del L.R.

Cordial saludo

Comedidamente me permito comunicarle el Auto de Apertura de proceso de
Responsabilidad Fiscal No. 58 de 13 de octubre de 2021, proferido por la Direccién
Técnica de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva de la Contraloria General
del Cauca en el proceso del asunto, para su conocimiento y fines pertinentes.

Se adjunta el citado Auto en diecinueve (19) paginas. Igualmente se solicita, informe
si las providencias que se emitan en el presente proceso, sean notificadas por medio
electrénico.

El correo electrénico de la Direccién de Responsabilidad Fiscal es:
rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co

Atentamente,

.

NELLY AMPARO TANDEO
Profesional Universitario

Proyecté y revisé: Amparo Tandeoy Joaqui
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' RENGIFO [ / Gerente Hospital Timbio
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[ Anexos: 0 documento(s) l

I____._____________.l
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130
Popayan \

Doctor

DIEGO MANUEL ORTEGA RENGIFO

GERENTE

ESE TiMBIO

EMAIL: notificacionesjudicialeslaequidad@laequidad.coop

ASUNTO: Comunicacién Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal
Proceso PRF-52-21, folio 707 del L.R.
Cordial saludo

Comedidamente me permito  comunicarle el Auto. de Apertura de proceso de
Responsabilidad Fiscal No. 58 de 13 de octubre de 2021, proferido por la Direccion

7 .

ecnica de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva de la Contraloria General
del Cauca en el proceso del asunto, para su conocimiento y fines pertinentes.

Se adjunta el citado Auto en diecinueve (19) pagina

Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEG
. Profesional Universitario

Proyectd y revisé:, Amparo Tandeoy Joaqui
Archivado en serie 130-18, subserie 130-18.04 .

Carrera 7 No. 1N~-66 Segundo Piso Edificio Loteria del Cauca Popay4n
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Doctora

MARIBEL PERAFAN GALLARDO
ALCALDESA MUNICIPAL

TIMBIO - CAUCA

EMAIL: alcaldia@timbio-cauca.gov.co

ASUNTO: Solicitud informacién, Proceso de Responsabilidad Fiscal PRF-52-21, folio
707 del L.R. Empresa Social del Estado — Hospital Timbio-E.S.E

Cordial saludo

Para que obre en el proceso del asunto, de manera comedida solicito a usted, ordenar
a quien corresponda remitir a la Direccién Técnica de Responsabilidad Fiscal y
Jurisdiccion Coactiva de la Contraloria General del Cauca, la siguiente informacion:

- Desde que fecha laboré o labora en la Alcaldia Municipal de Timbio — Cauca, el
sefior JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI, en qué cargo, y si es factible allegar
Hoja de Vida e informar la direccion de residencia y teléfono donde se pueda
ubicar.

La informacién puede ser enviada al siguiente correo electrénico:

rfisgalngtifigacigngs@contrglgrig-cguca.gov.gg

Agradezco la colaboracién con esta entidad.

Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO
Profesional Universitario

Proyectd y revis6: Amparo Tandeoy Joaqui

Archivado en serie 130-18, subserie 130-18.04 ™.
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rfiscalnotificaciones rfiscalnotificaciones <rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co> 19 de octubre de 2021, 14:08
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130

Doctora

MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ
Carrera 9 Norte No. 18-231 casa 107
Popayan- Cauca

Email: molicama1925@hotmail.com

Asunto: Notificacién personal por medio electrénico, proceso de responsabilidad fiscal
radicado bajo partida PRF-52-21, Folio 707 del L.R. Empresa Social del Estado
Hospital TIMBIO ESE.

Cordial saludo:

Comedidamente y en atencién a la autorizacién para ser notificada través de su
correo electrénico, conforme lo previsto en el articulo 67, numeral 1 de la Ley 1437 de
2011, me permito notificarle personalmente el contenido y términos del Auto de
Apertura de proceso de Responsabilidad Fiscal No. 58 de 13 de octubre de 2021,
proferido dentro del proceso de responsabilidad fiscal radicado bajo partida PRF-52-
21 al folio 707 del L.R., para lo cual adjunto la providencia integra en formato PDF, en
diecinueve (19) paginas, manifestandole que contra el presente auto no procede
recurso alguno.

Se le informa que podra designar un apoderado de confianza para que la asista y
represente durante el proceso. Asi mismo podra rendir versién libre y espontanea o
ampliacion de la misma, la cual podra ser allegada por escrito al siguiente correo
electroénico.

rﬁgcglnotificaciones@contrglorig—cauca.goy.go
Favor acusar recibo del presente correo.
Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO
Profesional Universitario

Proyectd y revis6: Amparo Tandeoy Joaqui -
frchiv do_en serie_130-18, .SUb§§ri§v1§Qg.l§.-.Q4 1w i LIterfa del Cauca Popayan
3 PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900
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ESTUDIOS PREVIOS CON FORMALIDADES PLENAS - -

- DESCRIPCION GENERAL . - L '
El pre§ente estudio tiene como fin establecer Ia necesidad de la contratacion a realizar,
contenido en los siguientes puntos:

Nomibre del funcionario que diligencia el estudio ‘Subdirector Administrativo .
revio - a .

Dependencia s_olicitante ‘ L AREA A‘DMINISTRATIVA»

'DESCRIPCION DE LA NECESIDAD . -

La’constitucion Politica de Colombia en su articulo 49 establece que “la atencion de la salud
€s un servicio plblico a cargo del Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso a los

| servicios de promocion, proteccidn y recuperaciéh de la salud”, este servicio debe prestarse

de manera eficiente, eficaz y oportuna a los usuarios que demandan la atencién en los
diferentes organismos de salud en el pals. : S :

El Gobierno Nacional mediante la Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el sistema de seguridad
social integral” determino en su articulo 194 que la prestacién adecuada de los servicios de

| salud en forma directa por la nacién o por ia entidades territoriales, se hara principaimente a

traves de las Empresa Sociales del Estado, que constituyen una categocentria especial de
entidad publica descentralizada, con personeria juridica, ‘patrimonio propio y autonomia
administrativa, creadas por la Ley o por las Asambleas o concejos distritales o municipales,

| segun el nivel de organizacién del Estado ‘a que-pertenezcan, sometidas al régimen juridico

previsto en el capitulo I de la misma Ley, -de igual forma el articulo 195.6 ibidem determino

'| que las-Empres Sociales del estado se rigen en material contractual por el derecho privado,

sujetandose a la jurisdiccion ordinaria conforme a las normas sobre la materia pudiendo
discrecionaimente utilizar las clausulas - exorbitantes prevista en el estatuto General de

- | Contratacién. De la Administracion Publica, lo anterior en concordancia con el- Decreto

Reglamentario 1876 de 1876 de 1994, en virtud de la cual se reglamento la Ley 100 de 1993,

En Colombia las empresas sociales de Estado constituyen una categoria especial de 'entid’ad
publica, descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa

| creadas o reorganizadas por ley; o por las-asambleas o concejos.

-| Mediante el Acuerdo N° 028 de 1.997, el Honorable Concejo Municipal de Timbio — Cauca cred

el Hospital Timbio Empresa’ Social del Estado, como  un Establecimiento pdbliqo
descentralizado,” dotado de personeria jurfdica, autonomia ”administravtiva', patrimonio
independiente en el que su objeto, es ia prestacion de los servicios de salud de primer nivel de

‘Carrera 22 No. 18 - 00
Teléfonos: 8278518 - 8278012
Pagina web: www.cdsdetimbioese.timbio-cauca.gov.co

E-mail: contactenos@esetimbio.gov.co o
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[as intervenciones para la promocion de ia salud.

24. Obtener y utilizar datos epidemiol6gicos y valorar fendencias y riesgos para la
toma de decisiones sobre salud. N R

25 Conocer las organizaciones internacionales de salud, y los. entornos y
condicionantes de los diferentes sistemas de salud. -

26. Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y

- piomédica para obtener, .organizar, interpretar y comunicar la informacion

cientffica y sanitaria. : __ : " o

»7. Saber utilizar las tecnologias de la informacidn y la comunicacién en las
actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de investigacion.

28. Mantener y ufilizar los registros con informacion del :paciente para.su posterior
andlisis, preservando la confidencialidad de los datos. . : LT
29.. Tener, en la actividad profesional, un punto de vista - critico,: creativo, con

escepticismo constructivo y orientado a la investigacion. i
30. Comprender la importancia y las limitaciones " del pensamiento: cientifico en el
estudio, la prevencién y el manejo de las enfermedades. . . 7
31. Ser capaz de formular hipbtesis, recolectar y valorar de forma critica la
informacién para la resolucion de problemas, siguiendo el método cientifico.
JEFE DE ENFERMERIA

1.

BN

7.
8.
9

10.
1.
12.

N

Coordinar la labor de las auxiliares de enfermeria, revisando el cumplimiento de las
4rdenes médicas, elaborando listas de verificacion de los procedimientos
realizados por el personal Auxiliar a cargo. .

Prestar ayuda en los momentos en que el profesional médico lo solicite:

Revisar periddicamente el stock de medicamentos y material médico  quirtrgico
disponible en los diferentes servicios del Hospital: Informar oportunamente sobre los
elementos que se necesiten. . : : :

Realizar pedido de los insumos medico quirdrgicos mensual y hacer seguimiento con
lote, invima, fechas de vencimiento y sus registros de temperaturas.

Supervisar la desinfeccién periédicamente de las ambulancias y sus insumos con

invita, lote, fechas de vencimiento y sus registros de temperaturas.

- Contribuir con su conocimiento profesional a la revision y actualizacién de las Gufas

de Manejo definidas o a definir por el Hospital.

Administrar Medicamentos a los pacientes de Urgencias y hospitalizacion.

Realizar procedimientos especiales. R

Dar cuidado directo al paciente. - K

Dar apoyo en las emergencias de c6digo azuly rojo.

Dar apoyo en el traslado de pacientes si se requiere por la parte médica.
Ejecutar en los siguientes programas: IAMI, AIPly demas programas que lidere el
Hospital .Ademés estableciendo mecanismos de adaptacion e implementacién
intra y extra hospitalaria; a su vez realizando sus respectivas evaluacion y

- efectividad. =~ - ' : . ‘ A -

L

Carrera 22 No. 18~-00
Teléfonos: 8278518 - 8278012
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13. "Planeacién ,socializacién y ejecucion del plan de intervenciones colectivas

14. Cumplimiento en las metas de los diferentes programas proyectos y. matrices de
promocion y prevencién de los diferentes contratos. T

15. Realizar llamadas de Seguimiento a los pacientes que amerite, segin las
politicas dadas por el hospital.- C

16. Revisar peridédicamente el carro 'de paro, surtir los insumos y velar por su buen
uso y reposicion, . : .

17. Establecer la vigilancia y custodia del paciente por medio de las revistas de recibo
y entrega de turnos. o : ' S
18. .Supervisar y controlar las actividades de las auxiliares de enfermeria, en
‘suministro de medicamentos, notas de enfermeria, kardex; hoja de tratamiento,
soportes claros sin tachones, anexos ‘técnicos urgencias |, hospitalizacion,
diligenciamiento completo de las hojas de trasiado del paciente, diligenciamiento
de los FURIS o0 SOAT. . o :
19. Supervisar y controlar las coberturas utilices de vacunacion y los monitoreaos del
municipio Ce D . -
20. Elaboracion y entrega oportuna de los respectivos cuadros de turnos; los cuales
~deben incluir los profesionales aprobados por el Hospital y el sindicato y deben
cumplirse en un 100%;si se presentan novedades laborales de salud ocupacional
deberan reportar inmediatamente a sus respectivas ARP y informar al area de
salud ocupacional o sindicato correspondiente si se requieren cambios de turno
deben ser informados con anterioridad y si son por enfermedad o por calamidad
se debe informar al hospital y sindicato a la mayor brevedad para cubrir su
vacante. No se-debe realizar cubrimiento de servicios con las mismas personas
asignadas a otra actividad y el reemplazo debe ser realizado por un profesional
cuya hoja de vida ya.haya sido aprobada por el hospital y sindicato.

AUXILIARES DE ENFERMERIA

* 1. Prestarayuda en los momentos en que el pro?esiohal médico lo solicite realizando

los cuidados de enfermerfa necesarios para el restablecimiento de la salud del
paciente. "

2. Revisar diariamente el stock de medicamentos .y material médico quirdrgico
-disponible en los diferentes servicios del Hospital. informar oportunamente sobre
los elementos que se necesiten. . | o

3. Diligenciar el formato de pedido de los insumos medico quirdrgicos diariamente y
hacer seguimiento con lote, invima, fechas de vencimiento y llevar el registro de
termo hidrometro y nevera de vacunacion. -

4. Realizar la desinfeccién diaria de las aéreas de Urgencias Hospitalizacién y
ambulancias.

5. Realizar la. desinfeccién periddicamente de las ambulancias y diligenciar el

. -Carrera 22 No. 18 <00
Teléfonos: 8278518 — 8278012 _
" Pagina web: www.cdsdetimbloese.timbio-cauca.gov.co
E-mail: contactenos@esetimbio.gov.co



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSP“‘AL

HOSPITAL TIMBIO R B
\/

< .
Ubertad y Ocon Emmms«:dddm%

formato fisico de insumos 'y medicamentos - con INVIMA con fechas de
vencimiento y semaforizacion. , L -
6. Contribuir con su conocimiento de los protocolos definidos o a definir por el
Hospital. : , ’ ' '
7. Admgnistracién de medicamentos a los pacientes de Urgencias y hospitalizacion.
8 Realizar procedimientos generales (Aplicacién . de Inyecciones, paso de
medicamentos, cateterismos sondas, bafio de paciente, lavado retiro.de puntos,
curaciones, retiro de sondas; -administracién de- medicamentos, pruebas de
medicamentos, tomar electrocardiogramas, monitorias Visitar diariamente los
diferentes servicios del hospital para obtener informacion oportuna de posibles
IIH, y el laboratorio de bacteriologia para conocer los resultados de los pacientes
con diagnéstico de infeccion intrahospitalaria y de los cultivos bacterioldgicos en
general lista de actividades a realizar) a los-pacientes.. ... -
9. Velar por la seguridad del paciente, custodiar la integridad fisica, psicolégica del
paciente y sus pertenencias. o : T o
10.Dar apoyo en las emergencias de cdigo azul y rojo.
11.Dar apoyo en el traslado de pacientes si se requiere por la parte médica. -
12.Ejecutar los siguientes programas: 1AM, AIEPI y demas programas que lidere el
hospital. Ademés estableciendo mecanismos de adaptacion e implementacién intra y
extra hospitalaria. . C
13.Apoyar y ejecutar el plan de intervenciones colectivas -
- 14.Apoyar el.cumplimiento de las metas de los diferentes programas proyectos y matrices
de promocién y prevencién de los diferentes contratos.
15.Realizar llamadas de seguimiento a los pacientes que amerite, segun las politicas
- ‘dadas por el hospital. e ,. o
16.Revisar diariamente el carro de paro, reponer medicamentos e insumos gastados y
velar por su buen uso.
17.Realizar recibo y entrega de turno, con uniforme que lo distinga como trabajador de
salud. . o
18.Diligenciamiento de todos los registros de la instifucion como libros, kardex, tarjetas de
“medicamentos, notas de enfermeria y, revisién de historias clinicas cuando no esté la
jefe de enfermerfa. ' ' '
19.Cumplimiento con el horario establecido por Ia institucion.
-20.Aplicacion de biolégicos y registro en carnet del usuario: S
'21.Verificar la dotacion en equipo e insumos en las diferentes aéreas asistenciales.
22 Vigilar que exista la papeleria necesaria en todos los consuitorios.
23.Realizar una buena segregacion desechos y contribuir a la sensibilizacién de esta
Noma, ‘ : . o :
24.Velar por la organizacion y limpieza de las diferentes agreas.
25.Dar educacién a los pacientes y familiares sobre los cuidados en casa, sobre proximo
control y medicamentos. , h e
26.Entregar puntualmente los turnos y soportes al &rea de facturacion, diligenciados

Carrera 22 No.18 ~ 00
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ACTIVIDADES EN CONSULTA EXTERNA

PSICOLOGIA.

completamente (Resolucion 3047 del 2008). A
27.Entregar los anexos enviados a las EPS referentes a la atencién inicial de pacientes
en hospitalizacion o demés servicios prestados por el hospital, por los medios

establecidos institucionalmerite. (Fisico, electrénico o fax). a la dependencia de
facturacion.

28.Entregar a.la dependenma de facturacién los COdeOS de autonzacrones de las
diferentes empresas prestadoras de salud.

29.Entrega oportunamente todos los soportes mst:tucnonales y de atencnon del usuario.
(Incurrird en una falta grave.)

30.Entregar oportunamente los documentos generados enla prestac:on del servicio a la
dependencia de facturacién con sus respectivos denuncios o soportes de la EPICRISIS

31.Reportar los insumos medico quirlirgicos y farmacos con sus respectivos soportes de
facturacion al area de farmacia.

32.Identificar y reportar las infecciones intrahospitalarias.
33.Vigilar las infecciones intrahospitalarias.

34.Participar en la investigacion de brotes c :
35.Revisar e informar sobre Ia aplicacion de las reoomendacrones y medidas especificas

para el control y la prevencién de IIH, impartidas por el comité (Indscacnones de
Aislamiento, Lavado de Manos etc. )

1. Realizar procedimtentos ordenados por el médico tratante a los usuanos en el
area de urgencias, consulta externa y hospitalizacion.

2. Velar por la oportunidad en la atencién en las agendas de todos los médicos.

3. Las auxiliares de enfermeria deben tener un Visto bueno del drea de facturacion
con lo correspondiente a los soportes de atencion a sus pac:entes

4. Realizar pre consultay pos consulta. -

5. Velar, direccionar y brindar la informacién general segin la necesidad de los
usuarios correspondientes a y' deméas programas.

6. Realizar informe gquincenal (15) de todos los programas implementados en Ia
institucion.

7. Custodiar, registrar y entregar oportunamente'de los resultados de laboratorio.
8. Realizar informes de indicadores y todos los solicitados por calidad.

1. Brindar la atencién profesional por psicologia que los pacientes soliciten.

2. Aplicar las pruebas y tamizajes psicolégicos que !os pacientes requieran para su
tratamiento y rehabilitacion.

3. Desarrollar talleres psicoeducativos para prevencién de consumos de sustancias
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psicoactivas ‘ - :

4. Realizar talleres psicoeducativos para prevencion de violencia intrafamitiar

5. Dar inicio a los programas de reduccion de consumo de SPA y VIF

6. Conformar Ia red comunitaria en salud mental 4

7. Capacitar a la red comunitaria en APS de salud mental

8. Aplicar tamizajes de deteccion de consumo de SPA y VIF en la poblacién

9. Desarrollar caracterizacién de consumo de SPA y VIF en el municipio.

10.Brindar capacitaciones solicitadas y programadas al personal intramural y extramural
asi como también a la comunidad e riesgo de problemas de salud mental

11.Realizar las convocatorias a los actores institucionales y sociales para conformar el
comité de salud mental .

12.Velar por la seguridad del paciente, custodiar la integridad fisica, psicolégica del
paciente y sus pertenencias. ' :

13.Brindar atencion en crisis en las situaciones que lo amerite.

14.Apoyar y ejecutar el plan de intervenciones colectivas AU

15.Apoyar el cumplimiento de las metas de los diferentes programas proyectos.y matrices
de promocién y prevencion de los diferentes contratos.

16.Realizar llamadas de seguimiento a los pacientes que amerite, segtin las politicas
dadas por el hospital. : .

17.Cumplir con el horario establecido por la institucion.

ODONTOLOGIA

1. Conocer ef método cientifico y tener capacidad critica para ‘valorar los
conocimientos establecidos y fa informacion novedosa.
2. Conocer los principios cientificos de esterilizacion, desinfeccion y antisepsia
necesarios para prevenir las infecciones cruzadas en la practica odontologica.
3. Conocer el peligro- de las radiaciones ionizantes y sus efectos en los tejidos
biologicos, junto con la legistacién que regula su uso. Dirigir instalaciones de
. radiodiagndstico bucal. o L
4. Realizar las radiografias necesarias en la.practica odontologica, interpretar las
imagenes obtenidas y .conocer otras técnicas de diagnéstico por imagen que
tengan relevancia. o
5. Conocer los procedimientos y pruebas diagnésticas clinicas y de laboratorio,
conocer su fiabilidad y validez diagnéstica y ser competente en la interpretacion
de sus resultados. N
6. Reconocer la normalidad y la patologia bucal, asi como la evaluacién de los datos
semiolégicos. _ S
7. ldentificar el principal motivo de consulta y la historia’de la enfermedad actual.
Realizar una historia clinica general del paciente y una ficha clinica que refleje

fielmente los registros del paciente. ‘ :
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8. Conocer las ciencias del comportamlento y comumcacxén que facilitan Ia practlca
odontoldgica.

9. Manejar, discriminar y selecc:onar los matenaies e mstrumentos adecuados en
odontologia. ;

10.Conocer los b!omatenales dentales: su mampuiamon propledades indicaciones,
alergias, biocompatibilidad, toxuc:dad eliminacién . de resnduos e impacto
ambiental.

11.Conocer el Sistema Nacional de Saiud asi como los aspectos basicos de la
legislacion sanitaria, gestion clinica y utilizacion adecuada de los recursos
sanitarios, comprendiendo la importancia del papel del dentista en el ambito de la
Atencion Primaria de Salud.

12.Conocer y usar del equupam;ento e mstrumentac:én bésxcos para la practica
odontolbgica.

13.Aplicar los principios de ergonomia en el trabajo odontoldgico, tanto a nivel
individual como dentro del- equ:po e trabajo cuando sea apropiado, asi como en

- los principios de . prevencaon de riesgos laborales asociados a la préctxca
odontoldgica.

14.Proporcionar un enfoque global de los cuidados orales y aplicar los principios de
promocién de la salud y prevencion de las enfermedades buco-dentarias.

.15.Educar y motivar a los paciéntes en materia de prevencion de las enfermedades

buco-dentarias, controlar los héabitos bucales patogénicos, instruirlos sobre una
correcta higiene bucal, sobre medidas dietéticas y nutricionales y, en resumen,
sobre todos los métodos de mantenimiento de la salud buco-dental..

16.Conocer los efectos del tabaco en la salud oral y participar en las medidas que
ayuden al paciente que desea cesar el habito tabaquico. Igualmente, conocer las
complejas interacciones entre los factores ambientales, sociales y conductuales
con la salud oral y general. ‘

17.Conocer los procedimientos encaminados a efectuar el diagnostico-de saiud oral
en la comunidad y saber interpretar los resultados.

18.Conocer las repercusiones-de las tendenmas demograficas y epldemlologncas en
la practica de la odontologia.

19.Conocer la organizacion y de la provision de la asistencia en salud oral en la
comunidad, tanto a nivel privado como publico, asi como de la asistencia sanitaria
‘general y del papel del dentista en dichos ambitos.

20.Elaborar y ejecutar programas de salud oral y conocer de la coordmamén inter-
institucional e inter-profesional necesaria para su ejecucion.

21.Conocer los preceptos ético-deontologicos legislativos y administrativos que
regulan la profesion odontolégica y su aplicacion en la gestién y en la practica
clinica, asi como conocer la organizacién, competencias y funciones de las
corporaciones profesionales. Cumplimentar todo tipo de documentos y registros
médico-legales.

22.Conocer el papel del odontblogo dentro de las profesxones sanitarias y trabajar con
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otros profesionales en salud y otros miembros del equipo odontolégico.

23.Reconocer que el paciente es el HOSPITAL TIMBIO de atencién y que todas las

. interacciones, incluyendo prevencién, diagnéstico, planificacion y ejecucién del
tratamiento y mantenimiento, deben buscar su mejor interés, evitando cualquier
tipo de discriminacién y respetando la confidencialidad.

24.1dentificar los signos y actitudes que sugieran la posible existencia de malos tratos.

25.Conocer los procesos generales de enfermar, curar y reparar, entre los que se
incluyen la infeccién, la inflamacién, la hemorragia y la coagulacién, la
cicatrizaciéon, los traumatismos y las alteraciones del sistema inmune, la
degeneracion, la neoplasia, las alteraciones metabdlicas y los desodrdenes
genéticos. ' ‘

26.Conocer las caracteristicas patoldgicas ‘generales de las enfermedades y
trastornos que afectan a los sistemas organicos. .

27.Conocer las manifestaciones orales de las enfermedades sistémicas.

28.Conocer la farmacologia general y clinica en la practica odontoldgica.

29.Conocer las: bases farmacolégicas de las distintas técnicas anestésicas tanto
locales como generales, asi como el papel de la sedamén y la anestesia general
en el manejo del paciente odontolégico.

30.Conocer y manejar las emergencias y urgencias médlcas més frecuentes en la
practica odontolé6ica y en las técnicas de reanimacion cardiorrespiratoria béasica.

31.Tener conocimientos apropiados de nutricidon humana, en particular, la relacién de
los habitos nutricionales y de la dieta con el mantenimiento de la salud y la
prevencién de las enfermedades bucodentates de Patologia y Terapéutica
Odontoldgica. .

32.Realizar tratamlentos basicos de la patologia buco-dentana en pacxentes de todas
las edades. Los procedimientos terapéuticos deberan basarse en el concepto de
invasion minima y en un enfoque global e integrado del fratamiento buco-dental.

33.Diagnosticar, planificar y realizar, con caracter general, un tratamientfo
multidisciplinario, secuencial e integrado de complejidad limitada en pacientes de

. todas las edades y condiciones y en pacientes ‘con necesidades especiales
(diabéticos, hipertensos, oncol6gicos, trasplantes, - inmunodeprimidos,
Anticoagulados, entre otros) .0 discapacitados. Especfficamente, el odontdlogo
debe ser competente en el establecimiento de un diagnéstico, de un prondstico y
el desarrolio de una adecuada planificacion terapéutica, y de modo particular en
dolor orofacial, desordenes temporomandibulares, bruxismo y otros habitos para
funcionales; patologia dentaria y periapical; fraumatismos buco-dentales;
patologia periodontal y de los tejidos periimplantarios; patologia 6sea de los
maxilares, los tejidos blandos bucales y glandulas anejas; estados de edentulos
parcial o total y en la planificacién de su fratamiento rehabilitador mediante prétesis
-dentd y mucoso portada, 0 mediante implantes dentales, mal posiciones y/o mal
oclusiones dentarias de otras alteraciones anatémicas o funcionales de la cara o
del sistema estomatognatico y de sus posibles correcciones ortodénticas,
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ortopédicas o quirirgicas.

34.Determinar e identificar los requisitos estétlcos deI pacnente y delas posnbmdades
de satisfacer sus inquietudes. .

35.Manejar infecciones agudas, incluyendo la prescripcion farmacoléglca y los
aspectos quirdrgicos sencillos.

36.ldentificar y atender cualquier urgencia odontologlca -

37.Realizar tratamiento tanto médico como quirtirgico de las enfermedades comunes
de los tejidos blandos bucales.

38.Realizar procedimientos. qu&rurgxcos sencmos extraccnon de dientes temporales y
permanentes erupcionados, raices fracturadas o retenidas y la extraccion
quxrurglca no compllcada de dientes no erupcuonados y procedtm(entos sencillos
de cirugia preprotésica. -

39.Tratar traumatismos dento-alveolares en dentlcnones temporal y permanente

40.Tratar tanto farmacoldgica, como quirrgicamente los procesos inflamatorios de
los ' tejidos periodontales y/o pemmpiantanos incluyendo las tecmcas de
instrumentacion periodontal stipra y subgingival.’ .

41.Valorar y tratar al paciente con caries u otra patologia dentaria no cariosa y ser
capaz de utilizar todos los materiales encaminados a restaurar la forma, func:on Y
la estética del diente en pacientes de todas las edades.

42.Disefar, preparar los. dientes, prescribir, registrar, realizar pruebas chmcas y
colocar y poner en servicio restauraciones indirectas: carillas ¢ estéticos.

43.Tratar operatoriamente los procesos destructwos y las lesnones traumatlcas
dentoalveolares. '

44.Realizar tratamientos endodoncncos Y aphcar procedmentos para preservar la
vitalidad pulpar.

45.Realizar ' procedimientos’ estét:cos convencionales desde una perspectiva
Multidisciplinaria.

46. Tratar el edentulo total, incluidos el disefio biolégico (caractenstlcas especuf cas de
disefio), preparacion dentaria, obtencion de registros, pruebas clinicas y
adaptacion a los pacientes de protesis totales.

47.Realizar tratamiento no quarurgxco de los desérdenes temporo mandlbulares y
dolor oro-facial.

48.Realizar el tratamiento buco-dental del pacuente infantil y reconocer sus

~ caracteristicas y peculiaridades.

49.ldentificar y corregir hébttos bucales suscepttbles ‘de causar o exacerbar
maloclusnones

HIGIENISTA ORAL

1. Atender a los usuarios en primera instancia, ya sea én_ forma personal o
telefonicamente. Brindandole informacién veraz y oportuna, tratando en lo posible
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de dar respuesta a sus preguntas, de forma cordial y tolerante.

2. Dar, cancelar, cambiar y confirmar las citas odontolégicas, de acuerdo a la
disponibilidad horaria de los odontéiogos necesidades del usuario y tiempo que
demande el procedimiento segin el odontélogo venﬁcando cumphmlento de
requisitos.

3. Responder al teléfono y la puerta. contro!ando el ingreso de los usuarios,
solicitando apoyo de alguien.que tenga en ese momento disponibilidad de cubrirla,
si se tiene que Ausentar momentaneamente, es.su responsabilidad que en el
_servicio de odontologxa no quede desprotegldo la atencnon de informacion del

- usuario.

4 Permanecer en el consultono cuando el odontélogo este atendlendo el usuario.

. Instrumentar y preparar racionalmente los materiales odontolégicos, velando por
su adecuada manipulacién, dosificacién y conservacion.

6. Responder por el cumphmtento de las_normas de esterilizacién ngurosamente
~empleando los medios quimicos y-fisicos segln los protocolos, controlando el
proceso de esterilizacion, funcionamiento del autoclave, sustancias quimicas.

7. Manipular el instrumental, agujas y hojas de bisturi; utmzando todas las medidas de
seguridad requeridas. ,

8. Proteger el material esterilizado.

9. Realizar desinfeccién terminal, luego de procesos. mfectados

10.Limpiar muebles y soportes para mstrumentai y determinar el tlpo de antiséptico
adecuado.

11.Proteger gavetas para evitar contammacsén y deterioro del mstrumental y equos

12.Desarmar la pieza de mano de baja velocidad Ppara limpiarla:

13.Revisar la escupidera después de cada usuario, haciendo la limpieza de rigor.

. 14.Utilizar todos los elementos de dotacién que proporciona la D.L.S. como medidas de
bioseguridad.

15.Verificar aseo de pisos, paredes, ventanas y utensilios no odonto!églcos y velar porque
los consultorios permanezcan organizados.

16,Mantener todo lo necesario en el gavetero, hac:endo revnswnes penédlcas de los
materiales, el instrumental y los equipos. SR

17.Verificar la existencia de uniformes, guantes, mascanllas

-18.Tener lista la historia del usuario al momento de la atencién.

19.Diligenciar el registro diario de consulta externa, tfratamientos odontoldgicos, de
acuerdo a las normas establecidas y a las actividades realizadas por el profesional.

20.Anotar en la historia clinica los datos suministrados por el odontélogo durante la
elaboracion de la historia clinica o en el momento que se requiera consignar un dato y
al odontélogo no le quede facil, por estar realizando el procedimiento.

21.Responder por el inventario y la adecuada conservacion de equipos, instrumental y
materiales odontoldgicos.

22.Responsabilizarse de la toma y revelado de las rad:ograf’ as.

23.Colaborar en la aplicacién de fisioterapia bucal y realizacion de enjugqges en escolares.
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24, lmpartlr educacién en saiud bucal.

25.Solicitar los documentos de identificacién al usuario, verificacién en la base de datos

respectiva y programacién de agenda de los pacientes

26.Realizacién de demanda inducida previa para la atencion extramural

27.Procurar el mayor rendimiento de los materiales disponibles, garantizando un buen

servicio al usuario.

28.Cumplir con las normas de bioseguridad que estén bajo su responsabilidad.

29.Cumplir con el horario de trabajo

30.Atender amablemente a los usuarios personaj y telefémcamente

31.0tras funciones que le asigne su jefe inmediato

32.Diligenciar el formato de ped:do de los insumos medico quu'urglcos diariamente y hacer

seguimiento con lote, invima, fechas de vencimiento -y llevar el registro de
termohidrometro.

33.Velar por la seguridad del paciente, custodxar la mtegndad fisma psncolog»ca del

paciente y sus pertenencias.

34.Dar apoyo en las emergencias de c6digo azul y rojo. ‘ '

31. Participar en los siguientes programas: IAMI, AIEPI y demés programas que
lidere el hospital. Ademdés estableciendo mecanismos de adaptacnén e
implementacién intra y extra hospitalaria.

32. Apoyary ejecutar el plan de intervenciones colectivas

33. Apoyar el cumplimiento de las metas de los diferentes programas proyectos y
matrices de promocién y prevencioén de los diferentes contratos.

34. Realizar llamadas de seguimiento a los pacientes que amerite, segiin Ias polittcas
dadas por el hospital. ,

35. Cumplimiento con el horario establecndo porla lnstltucaon

36. Vigilar que exista la papelerfa necesaria en todos los consulforios.

37. Realizar una buena segregacnon desechos y contribuir a la sensnbmzac:én de
esta norma. .

38. Velar por la organizacion y limpieza de !as diferentes aéreas.

39. Dar educacién a los pacientes y familiares sobre los cuudados en casa, sobre

_ préximo control y medicamentos.

40. Entregar puntualmente los turnos y soportes al érea de facturacuon diligenciados
completamente (Resolucioén 3047 del 2008).

41. Entregar los anexos enviados a las EPS referentes a la atencidn inicial de
pacientes en hospitalizacién o demas servicios prestados por el hospital, por los
medios establecidos institucionaimente- (Fisico, electronico o fax). a la
dependencia de facturacion.

42. Entregar a la dependencia de facturacion los cédigos de autorlzacuones de las
diferentes empresas prestadoras de salud.

43. Entrega oportunamente 'todos los soportes mstatucaonales y de atencuén del
usuario. (incurrira en una falta grave.)

44. Entregar oportunamente los documentos generados en la prestacion del servicio
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a la dependencia de facturacion con sus respectlvos denuncios o soportes de la

EPICRISIS
45. Participar en la investigacion de brotes

HIGIENISTA ORAL ~ °

1. Gestionar los ficheros de pacientes de un gabmete dental para dar respuesta a las
necesidades de atencién requeridas por los mismos. '

2. Prevenir riesgos y optimizar recursos, colaborando en la programacnén

3. de actividades de la unidad de salud bucodental.

4. Gestionar la adqunsmén reposicién y almacenamiento de matenales funglbles
recambios, equipos e instrumental.

5, Asegurar la operatividad de las instalaciones y equipos de! consultono aplicando
procedimientos y protocolos de calidad establecidos.

6. Obtener datos de salud y enfermedad de la cavidad bucodentai mediante
inspeccién y exploracion, regisirandolos.

7. Aplicar técnicas preventivas y asistenciales segln protocolos establecidos.

8. Obtener radiografias dentales, aplicando técnicas radiolégicas y criterios de
radioproteccion.

9. Planificar y desarrollar las actuaciones necesarias para aplicar un programa de
seguimiento epidemiolégico a grupos de poblamén

10.Disefiar e implementar actividades de educacién sanitaria para fomentar la salud
bucodental de las personas y de la comunidad.

11.Apoyar psicolégicamente a los pacuentes/usuanos para facnhtar la reahzacaén de
los tratamientos bucodentales.

12.Aplicar técnicas de apoyo o soporte en tratam:entos odonto!ogmos dentro del
equipo de salud bucodental para facilitar la prestacion de servicios.

13.Prestar atencion basica inicial en sstuacrones de emergencias, segun el protocolo
establecido.

14.Adaptarse. a las nuevas situaciones. laborales, manteniendo actualizados los
conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos. a su entorno
profesional, gestionando su formacién y los recursos-existentes en el aprendizaje
a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacién y la
comunicacién. Técnico Superior en Higiene Bucodental.

15.0rganizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el
desarrollo del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asf
como aportando soluciones a los conflictos grupales que se presenten.

16.Comunicarse con sus iguales, superiores, pacientes y. personas bajo su
responsabilidad, Utilizando vias eficaces de comunicacion, fransmitiendo la informacién
o conocimientos adecuados y respetando la autonomia y. competencia de las personas

que intervienen en el ambito de su trabajo.

17.Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el
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ambito de su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de me;ora en el trabajo
personal y en el de los miembros del equipo:

18.Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calldad de accesmmdad universal y
de “disefio para todos®, en las actividades profesionales incluidas en los procesos de
produccién o prestacién de servicios.

19.Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando
y aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de
acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

20.Realizar la gestién béasica para la creacién y funcionamiento de una pequefia empresa
y tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

21.Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social y cultural.

22.Gestionar el drea de trabajo en un consultorio odontolégico. '

23.Explorar el estado de salud bucodental de los pacientes/usuarios de los servicios de
salud, con fines epidemioldgicos e intervenir mediante actuaciones directas.

24.Evaluar la salud bucodental de las personas y de la comunidad, medlante actividades
de vigilancia epidemiolégica.

25.Fomentar la salud bucodental de las personas y de ia comunidad, medlante actividades
de educacion sanitaria y promocion de la salud.

26.Realizar las técnicas odontologicas propias, delegadas o de ayuda dentro del equipo
de salud bucodental

27.Aplicar fluoruros tépicos en sus distintas formas y colocar selladores de fisuras con
técnicas no invasivas como también la ehmmacuén de célculos (detartraje), realizar
profilaxis.

28.Colaborar con el equipo en la programacsén y organizacion, asi como en el registro de
datos y evaluacion de resuitados.

ACTIVIDADES DE BACTERIOLOGIA

1. Diferenciar las caracteristicas biolégicas de los agentes causantes y transmisores
de enfermedades infecciosas mas prevalentes en la region.

2. Reconocer los mecanismos y capacidades a traves de los cuales producen
patologias en el hombre.

3. ldentifica las relaciones hombre-agente infeccioso-medio ambiente

4, Aplicar ios conocimientos basicos biomédicos mediante la comprension de ios
procesos fisiolégicos y fisiopatolégicos - implicados en los estados de salud
enfermedad para establecer diagnésticos y lineamientos preventivos, curativos y

de rehabilitacién adecuados, en forma individual y colectwa en los diferentes
escenarios institucionales.

Incorporar la terminologia bésica que aplicara en el campo de su area.
6. Desarrollar una actitud de respeto al ser humano integral, considerando su

w
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privacidad y sus derechos. .

7. Comprender el entorno social, politico y econdmico en ei que se desempena
poniendo especial atencion en el uso racional de los métodos diagnosticos,
preventivos y curativos.

8. Diferenciar los distintos agentes etiolégicos a fravés del conocimiento de su

~estructura, reproduccién, fisiologia y mecanismos de patogenicidad

9. Aplicar y/o recomienda los diferentes métodos para el control de microorganismos
en base a la utilidad de cada uno de ellos.

10.Reconocer a los agentes antimicrobianos en funcién de sus mecanismos de accion.

11.Entender la importancia de la resistencia antimicrobiana y los méiodos con los que
cuenta para estudiarla. X -

ACTIVIDADES AUXILIAR DE LABORATORIO

Toma y recepcion de muestra de los usuarios organizada mente para evitar errores.
Aplicar protocolos establecidos para cada proceso.

Responder por inventarios del laboratorio clinico.

Realizar limpieza y desinfeccion de los equipos y elementos utilizados en el laboratorio
Aplicar protocolo de bioseguridad
. Montaje de muestra biolégica que aplican para su competencua

Aplicar secreto profesional y ético de los usuarios

Relacionar y embalar muestra para ser remitidas a laboratorios externos

Diligenciar el formato de pedido de los insumos medico quirGrgicos diariamente y
hacer seguimiento con lote, invima, fechas de vencimiento y llevar el registro de
“termo hidrometro.

10. Hacer seguimiento y reporte de los resultados de los pacientes con diagnéstico
de infeccion intrahospitalaria y de los cultivos bacteriolégicos en general.

11. Velar por la seguridad del paciente, custodiar la integridad fisica, psicoldgica del
paciente. '

- 12.Dar apoyo en las emergencias de cédigo azul y rojo.

13. Apoyar los siguientes programas: 1AM, AIEP! y demas programas que lidere el
hospital. Ademés estableciendo mecanismos de adaptacion e implementacién
intra y extra hospitalaria.

14. Apoyar el cumpumnento de las metas de los diferentes programas proyectos y
matrices de promocién y prevencion de los diferentes contratos.

15. Realizar llamadas de seguimiento a los pacientes que amerite, seglin las politicas
dadas por el hospital.

16. Diligenciamiento de todos los registros del laboratorio como libros, kardes, notas
de LABORATORIO.

17. Cumplimiento con el horario establecido por la mst:tucsén

18. Verificar la dotacién en equipo e insumos en el Area de laboratorio.

bl AT I ol
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19.
20.

21

23,

24

26.

27,
28."
29.
30.

31
32.

33.

Vlgllar que exista la papeleria necesaria para llevar a cabo los procesos en el
area de laboratorio. ,

Realizar una buena segregacion desechos y. contnbwr a Ia sensnblhzac:on de
esta norma. ‘

Velar por la organizacién y limpieza de las diferentes areas.

Dar educacién a los pacientes y familiares sobre los cuidados en casa y sobre
préximo control.

Entregar puntualmente los soportes al érea de facturacion, dmgencnados
completamente (Resolucion 3047 del 2008).

Entregar a la dependencia de facturacion los codigos de autonzacaones de las
diferentes empresas prestadoras de salud. ¢

.'Entrega oportunamente todos los soportes institucionales y dé atencion del

usuario. (incurrird en una falta grave.)

Entregar oportunamente los documentos generados en la prestacion del servicio
a la dependencia de facturacion con sus respectlvos denuncros o soportes de la
EPICRISIS

Identificar y reportar las infecciones intrahospitalarias.

Vigilar las infecciones intrahospitalatias. "~

Participar en la investigacion de brotes

Revisar e informar sobre la aplicacion de las recomendaciones y medidas
especificas para el control y la prevencién de liH, 1mpartidas por el comlté
(Indicaciones de Aislamiento, Lavado de-Manos etc.)-

Montaje y recepcién de materiales y equipos. '

Reportar los daflos en redes eléctricas, planta f|S|ca y equapos proplos de jos
laboratorios a su jefe inmediato.

Sugerir a su jefe inmediato todos los confroles o modificaciones que sean
necesarios para dar una mejor operatlvxdad a los 3|stemas y procedimientos

- establecidos.

34.
- 35.
36.
37.
38.
39.

41.

42,

43.

Asistir a las reuniones de trabajo programadas por su Jefe inmediato.

Velar por el buen uso del mobiliario utilizado.

Velar por el buen uso de los equipos, agua, gas y energia.

Realizar el inventario de materialés, reactivos y equipos.

Verificar permanentemente el aseo de los laboratorios y areas comunes.
Atender, cumplir y hacer cumplir los reglamentos de uso de los laboratorios.
Coordinar con su jefe inmediato el establecimiento de sistemas y
procedimientos de organizacion internos para el mejor desarrollo de sus
funciones. ~

Auxiliar a su jefe inmediato en la elaboracion de mventarlos para determinar.
existencias y necesidades de materiales, accesorios y equipos.

Colocar material, accesorios y equipo de iaboratorio en las éreas fisicas”
correspondientes.

Rotular las areas de matenales y accesorios facilitando asi su localuzacnén y manegjo.
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44. Velar, direccionar y brindar la informacién general segin la necesadad de los
usuarios correspondientes a y demas programas.

45. Custodiar, registrar y entregar oportunamente de los resultados de iaboratono

46. Realizar informes de indicadores y todos los solicitados por calidad. -

ACTIVIDADES REGENTE DE FARMACIA

1. Planificar los medicamentos y dispositivos médicos que se summsstrarén alos
pacientes

2. Prevenir y detectar factores de nesgos derivados del uso inadecuado de
medicamentos y.dispositivos médicos, asi como los problemas relacionados con
Su Uso.

3. Realizar la recepcién técnica de los medncamentos en el érea de farmacia 6

almacén y verificar que el laboratorio y el precio de.los medicamentos recibidos

correspondan a lo contratado.

Dispensar medicamentos y dispositivos médicos cuando sea necesario.

Brindar apoyo en la realizacion de preparacmnes mag:strales y en la adecuacion o

ajuste

de concentraciones de dosis de med:camentos para cumphr con las dosis

prescritas, cumpliendo con las Buenas practicas de Elaboracién, establecidas por

la normatividad para cada actividad y/o proceso en particular, prevxo entrenamiento

y supervision por parte del Quimico Farmacéutico.

6. Tomar parte en la creacion y/o desarrolio de programas relacnonados con los
medicamentos y dispositivos médicos, especialmente Farmaco y Tecno vigilancia

_y seguimiento farmacoterapedtico.

7. Participar en la realizacion de estudios relacionados con medxcamentos y
dispositivos médicos, que conlleven al desarrollo de sus objetwos especiaimente
aquellos relacionados con la farmacia clinica.

8. Elaborar informes de Medicamentos de Control Especial aphcando la normatividad
vigente y presentarios al Quimico Farmacéutico. .

9. Realizar reempaque de soélidos (Tabletas, Ovulos, Grageas, Capsulas)
garantizando los stock de estos medicamentos.

10.Entregar informe mensual de las actividades realizadas con sus respectwos soportes.

11.Realizacién y envio de indicadores requeridos por departamento de calidad.

12.Apoyo en revision de stock de medicamentos y dispositivos médicos en la farmacia y
en los diferentes servicios segun el tiempo estipulado por el procedimiento.

13.Salvaguardar los medicamentos e insumos médicos disponibles en la farmacia para el
suministro a pacientes.

14.Hacer seguimientos a quejas, mc:dentes eventos adversos y fallas del servicio
farmacéutico
-15.Realizar inventario diario, seguimiento y control de los medicamentos de control v alto

oo
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1.

5l

9.

10.

1. '
8. Participar con el personal de urgencias en la prueba de los equipos y verificacion

11

12,

13.

e "

15.
16.

17.

costo que defina el Quimico farmacéutico.

16.Realizar seguimiento a los vencimientos, faliahtes y sobrantes de medicamentos.
17.Supervisar funciones de Auxiliares de Farmacia y Admlnlstratlvo
18. Reahzar el pert‘l farmacoterapedtico.

ACTIVIDADES DEL TRANSPORTE ASISTENC!AL BASICO

Conducir las ambulancias y carros del hospital de acuerdo a la orientacién dada
por el supervisor de contrato.

. Tener licencia de conduccién para vehiculo tipo camloneta sm sanc:10n vigente,

certificado por 1a entidad competente. :
Mantener a diario el suministro de oxigeno de la ambulanc:a y de transporte asi
como el combustible requerido por el vehiculo.

_Verificar semanalmente que la documentacién del vehiculo este completa y al dia.
. Contar, reportar y realizar la rep05t016n en cada turno de los elementos. propios del

vehiculo y la dotacibn médica y avisar a. Mantenimiento y el-jefe de urgencias
respectivamente las novedades, tramitar documento de entrega de vehiculo.

Conducir el vehiculo que le sea a51gnado y velar por su presentacion y buen
mantenimiento.

Responder por las herramientas y equipos a su cargo

de la dotacién médica de forma semanal.

Seguir los procedimientos establecidos en la norma NTC 3729 respecto al manejo

eléctrico de la ambulancia en cuanto a baterias, UPS, cables alimentadores externos.
Usar los protocolos de comunicacion, al usar el radio mévil de la ambulancia y
evitar el uso de este para actividades que no son de la misién meédica.
Asegurarse que los equipos de suministro de gases se encuentran en perfectas
condiciones mediante chequeos hechos con personal de mantenimiento a flujo
metros,
Asegurarse que los equipos médicos se almacenan de forma segura en su
compartimiento evitando su robo.
Garantizar en todo momento que la ambulancia permanezca cerrada para evitar
robos en los equipos con la cual esta dotada.- :
Entregar la ambulancia fisicamente al que continta en el turno con su formato y
procedimiento establecido en urgencias y mantemmlento No se debe entregar
verbalmente y dejando llaves en porteria.
Participar cuando sea necesario en el cargue y descargue del vehiculo y traslado
de elementos.
Cumplir con ias normas de trénsnto en cuanto al uso de cinturén y las del cédigo
colombiano. . ,
Realizar operaciones mecémcas sencillas de mantenlmlento del equipo
automotor a su cargo y solicitar la ejecucion de aquelias mas complicadas.
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18.
19
20.
21.
22,
23.

24,

25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.

33.

Evitar conducir el vehiculo con fallas mecénicas o sm los equ:pos de dotacién
requeridos para el transporte de pacientes.

Entregar el vehiculo al moforista que recibe turno lavado y hacer entregar las
novedades al area de mantenimiento mediante procedimientos establecidos.
Tener destinado para la prestacion de este servicio celular o medio de
comunicacion activo”' y contestar ‘oporfunamente a los llamados de su
coordinador.

‘Mantener el radio de comunicaciones asrgnado por el hospital prendido y

contestario oportunamente.

Documentar la utilizacion de los materiales y repuestos en cada uno de los
protocolos de mantenimiento preventivo en el espacio de observaciones .
Llevar libro de control de llamadas a celulares del carro si fuera el caso.
Conducir el vehiculo con prudencia evitando que el pacxente transportado sea
sometido a golpes por causa de huecos en Ia vfa o riesgos en transporte
innecesarios como alta velocidad.

Revisar nivel de aceite, de agua y de combustible de la ambulancia.

Revisar nivel de acido de baterias de la ambulancia

Revisar estado de llantas de la ambulancia permanentemente

Revisar estado de extinguidores de la ambulancia

Revisar y verificar el buen funcionamiento del sistema eléctrico de la ambulanc:a
(carga de corriente de bateria habitacuio pac:ente y conductor) . -
Revisar y verificar el buen estado de los equipos biomédicos de las Ambulancias
Revisar el 'buen funcionamiento de la alarma

Revisar medicamentos e informar sobre los vencidos a las jefes de enfermerfa

. del servicio de urgencias o a la coordinadora de enfermeria .

Mantener la ambulancia limpia y presentable.

4.3 OBLIGACIONES DEL HOSPITAL TIMBIO

1) Designar un supervisor para vigilar, controlar y hacer segwmlento a las acciones que
corresponden al objeto del contrato.

2) Cancelar el valor del contrato dentro de los términos establecndos en las cléusulas del
contrato, previa presentacion del informe.

3) Pagar el precio acordado de conformidad con lo es’npu!ado en el presente contrato

44 PLAZO DE EJECUCION
DEL CONTRATO:

partir del cumplimiento de los requisitos
perfeccionamiento y ejecucion. :

Previo el perfeccxonamlento, el término de duracién del
presente contrato serd de Cuatro (04) meses contados a
de

4.5. LUGAR DE EJECUCION
DEL CONTRATO:

Las instalaciones de la E.S.E. HOSPITAL TIMBIO DE SALUD
DE TIMBIO, en algunos de acuerdo a las condiciones vy las
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obligaciones a desempeiiar en algunos casos en concreto en
: ¢l departamento del Cauca.
4.6 SUPERVISION La supervisién del presente contrato estaré a cargo del

Subdirector Administrativo, una vez perfecctonado el vinculo
contractual..

47  CERTIFICADO  DE

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

Certificado de Dtspombmdad presupuestai No. 20190218 de

| fecha-30 de abril de 2019, expedido por la Subdireccién

Administrativa.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

5.1 ANALISIS QUE SOPORTA
EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

DE ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD CON LA QUE
CUENTA LAE.S.E EN EL MOMENTO Y DE ACEUERDO AL
SERVICIO A CONTRATAR SE DETERMINO ‘EL VALOR
TOTAL DEL CONTRATO: EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO SERA POR LA SUMA DE OCHOCIENTOS
DIEZ - MILLONES SEISCIENTOS DOS ~ MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS
($810.602.496), cargados al Certificado de Disponibilidad
presupuestal No. 20190218 de fecha 30 de abril de 2019,

5.2. VALOR Y FORMA DE
PAGO

expedido por la Subdireccion Administrativa.

La E.S.E HOSPITAL TIMBIO pagaré al contratista el valor del
objeto del contrato en cuatro (04) cuotas mensuales vencidas
de acuerdo a las actividades efectivamente ejecutadas, esto
una vez emitido visto bueno por parte del supervisor, quien
de constancia de que se haya prestado a satisfaccién el
servicio de acuerdo a los informes mensuales presentados
por parte del contratista para posterior aprobacnon por parte

- | del supervisor.

El término para el pag_o sélo embezéré a contarse desde la
fecha en que se presente en debida forma y adjuntando la

| totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las

demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad DEL CONTRATISTA y no tendrd por ello

| derecho -al pago de intereses o compensacion de ninguna

naturaleza

Carrera 22 No. 18-00
Teléfonos: 8278518 - 8278012

Pagina web: www.cdsdetimbioese.timbio-cauca.gov.co
E-mail: contactenos@esetimbio.gov.co




HBOSPITAL TIMBIO ¢ " ﬁ

R R EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
N\ Nit 817000999-6 HOSP“A
=%
oy o TIMBI
Empresa SocialdelEstade
, 6.INFORMACION FINANCIERA
Disponibilidad No. Nombre det Rubro | Cédigo del | Valor
rubro '
- Remuneracién  por | 2A1020200301 | $810.602.496
20190218 servicios tecnicos

6. ANALISIS DEL SECTOR
6.1 ASPECTOS GENERALES

El alcance del estudio de sector en esta modalidad debe ser pfoporcionado al valor del
Proceso de Contratacién, la Naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato ya
los Riesgos identificados para el Proceso de Contratacion.

Por lo anterior, una vez valoradas las anteriores apreciaciones y comprendiendo que en
esta modalidad de seleccién no es necesario hacer un estudio extensivo

Analizado desde el punto de vista comercial, se deja claro que no se efectuara un
analisis desde el punto de vista, financiero, organizacional y técnico, tal y como se
estipula el articulo 15 del Decreto 1510 de 2013, en razén a que el pago no se entregara
al contratista en forma de anticipo ni como pago anticipado, toda vez que en el contrato
se acordara que el pago deberé realizarse mes vencido previo cumplimiento de! objeto
contratado.

6.2 CRITERIOS DE SELECCION:
PARTICIPACION EN EL PROCESO.

Podran participar en la presente invitacion, las personas naturales o juridicas, individuaimente
consideradas o -en unién temporal o .consorcio, que deberan cumplir 1o estipulado en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993. s

lgualmente los proponentes plurales, deberén tener en cuenta que cada integrante debera
cumplir por separado y en su totalidad, lo solicitado en este documento.

Las propuestas deberan presentarse en idioma espanol y su valor debera expresarse en
pesos colombianos incluido el IVA. K

No se aceptaran propuestas parciales, ni propuestas alternativas.

Para poder participar, los proponentes de origen exiranjero, deberan acreditar los requisitos
establecidos en la Ley.

CONDICIONES DE COSTO Y CALIDAD A TENER EN CUENTA PARA LA SELECCION
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Evaluacién: La venﬁcac:én de los, requisitos habilitantes se haré exc!uswamente en
relacidn con el proponente con el precio mas bajo. :

Aspecto Econdmico de Evaluacion: Se seleoci_onaré la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con todas las condiciones o:requisitos habilitantes exigidos: La
evaluacion de los factores descritos anteriormente se realizara con el valor indicado por
los proponentes en la propuesta econdmica.

Criterios de Desempate En'caso de empate a ‘menor precno la E.S.E, adjudicara a
quien haya entregado:primero la oferta entre !os empatados, segun el orden de entrega
de las mismas.

REGLAS APLICABLES A LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS

1. Carta de Presentacién de la Propuesta debidamente firmada.

2. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduna Generai de la
Nacion.

3. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Reptblica.

4. Certificado de antecedentes Judiciales. Expedldo por la Pohc:a Nacwnal

de Colombia. :

Persona Natural

- Fotocopia del documento de identidad.

- Copia del comprobante del pago de seguridad social (Salud,: Pension, Rresgos
Laborales) y aportes parafiscales si estuviere obligado a este pago.

- Fotocopia del libreta militar (hombre, menor de 50 afios)

- Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio
con fecha de expedicién no anterior a 30 dias previos al cierre del presente proceso de
seleccién; la actividad debe estar relacionada con el objeto del proceso de seleccion.

- Copia del Reglstro Unlco tributario RUT - , : :

Persona Jurid|ca

- Fotocopla del documento de identidad del representante legal )

- Certificacién expedida por el representante legal o revisor fiscal del pago de !os aportes
al sistema de seguridad. social de sus empleados y aportes paraﬁscales de los seis (6)
meses anteriores al cierre del proceso contractual,

- Fotocopia del fibreta militar (hombre, menor de 50 aflos)
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- Certificado de existencia y representacion legal, el objeto social debe permitir la
actividad gestion y operacidn relacionada con el objeto del proceso de seleccion. (original)
- Copua del Registro Unico tributario RUT

DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES

a. Certlﬂcacmn de Experiencia R

El oferente, debera acreditar, dos (2) certxﬁcac:ones 0 contratos con su respectiva

acta de liquidacién final suscrito con una persona de Derecho Publico o Empresa
Privada, cuyo objeto haya sido igual o similar a la presente contratacion, que en
sumatoria alcancen cuantia igual o superior al presupuesto oficial de este proceso.

La certificacién y/o factura debe cumplir con los siguientes requisitos para ser
tenida en cuenta:

1. Nombre o razén social del contratante.

2. Nombre o razén social del contratista.

3. Objeto del contrato.

4. Fecha de iniciacion del contrato.

5. Fecha de terminacion del contrato.

6. Valor del contrato.

7. Mencién de recibido a satisfaccxon.

8. Certificacion suscrita por quien la expide.

CAUSAS QUE DA LUGAR A RECHAZO DE UNA OFERTA

La E.S.E rechazara aquellas propuestas que no se ajusten a las.:exigenéias de este
documento y/o ante la ocurrencia de cualquiera de los siguientes eventos: .

a. Cuando se presenten dos (2) o mas propuestas por el mismo oferente bajo et mismo
nombre o0 con nombres diferentes.

b. Cuando el proponente esté incurso en alguna causal de mhab:hdad mcompat:blhdad
o prohibicion establecida en la Constitucion o la Ley. :

c. Por no encontrarse al dia en las obligaciones correspondientes al Sistema lntegral de
Seguridad Social y aportes parafiscales.

d. Cuando el proponente no presente propuesta econémica o su propuesta econémica
supere el presupuesto oficial.

e. Por no cumplir con las condiciones técmcas minimas y/o los requisitos habilitantes.

f. Cuando se compruebe dentro del proceso de seleccion, que la informacion y
documentos que hacen parte de la propuesta, no son veraces, es dec1r no corresponden
a la realidad de lo afirmado por el proponente. .
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g. Cuando el objeto social del proponente, persona juridica, no guarde relacién con el
objeto a contratar o cuando la actividad del proponente no esté relacionada con el objeto
del proceso de seleccion. .

h. Cuando el proponente no cumpla con los requnsutos eXIgndos desde el punto de vista
juridico y técnico, o no sean subsanados dentro del término sefialado.

i. Cuando no se soporte el valor establecido en su oferta.

j. Las demas que se encuentren sefialadas en el presente documentooenla normatxvndad
vigente. v

6.3 ANALISIS DE RIESGOS

¥

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de 1a Ley 1150 de 2007 v los lineamientos del
manual de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido como
riesgos dentro de la gjecucion del presente contrato de prestacién de servicios profes:onales
los siguientes riesgos: :

Soporte que permita la estimacion, tipificacion y asignacién de los riesgos previsibles'que
puedan afectar el equilibrio contractual se clasifican v tipifican los riesgos segln su
procedencia, asi:

Se clasifican y tipifican los riesgos segtin su procedencia, asf:

» Riesgos de caracter financiero.
» Riesgos de caracter técnico.

RIESEDS. .ol TBIFICAC
RIESGOS DE CARACTER FINANCIERO

Riesgos por modificacion del | Cuando, en el desarrollo del | Serd asumido 50% - 50% por el
régimen de impuestos. confrato, se modifican las tarifas de | Contrafista y el HOSPITAL TIMBIO de
los impuestos o se crean nuevos | Salud, y se realizardn las
impuestos o eliminan los ya | modificaciones al contrato a que haya
existentes, siempre y cuando sean | lugar, siempre y cuando el HOSPITAL
aplicables al condrato. TIMBIO de Salud cuente con recursos
: en la fecha en que se presenten los
cambios.
Modificacion del régimen de | Cuando, en el desarrollo del | Cuando, en el desarrolio del contrato,
impuestos aplicables a terceros. | contrato, se modifican las tarifas de | se * modifican las iarifas de los
los impuestos o se crean nuevos | impuestos © -se crean nuevos |
impuestos o eliminan los yd | impuestos o eliminan los ya
existentes, no aplicables al | existentes, y estd aumenta el valor

confrate, pero si aplicables a las
relaciones con terceros, como
consultores.

transaccional entre el contratista y sus
consultores, el HOSPITAL TIMBIO de
Salud no reconocera reajuste en el
valor inicial del contrato, toda vez que
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estas relaciones son responsabilidad
fotal y absoluta del coniratista.

Riesgo por cambio del mercado | Cuande, en el desamollo del | Et HOSPITAL TIMBIO de Salud no
bancario. contrato, se expidan normas o se | reconocerd reajuste alguno al valordel |.

produzcan circunstancias  que | contrato cuando se produzca este hpo
afecten el mercado bancario | de riesgo. ,
aumentando o bajando las fasas de
interés o el costo nefo de la carga
fransaccional.

Riesgo presentadoc en el | Evento en el cual se encuentran | Este riesgo lo asume 100% el
contrate por precios por encima | por encima de cada uno de los | contratista, sin que la Entidad deba’

del presipuesto oficial. costos directos e indirectos y/o | resarcir cualquier perjuicio que se
. iterns del presupuesto oficial oen la | derive.
propuesta del proponente.
Riesgo operacional Estimacion inadecuada de los ! Este riesgo lo asume 100% el

costos por parte del contratista en | contrafista, sin que la Entidad deba
su propuesta: econfmica, no | resarcir cualquier peruicio que se
inclusibn de todos los items | derive.

econdémicos requeridos.

Riesgo de vafiacion de costos. | Ocurre cuando por cualquier causa | Este riesgo lo asume 100% el

de personal debido es necesario reemplazar a contratista, sin que la Enfidad deba
a cambios en el equipo de uno o varos profesionales o | resarcir cualquier perjuicic que se

trabajo por cualquier causa. personal de apoyo, lo cual puede | derive.
S ) generar mayores costos en Ia

contratacién del nueve personal.

| RIESGOS DE CARACTER TECNlCO

Riesgo Humano por Accidente | Cuando se produzca un accidente | Sera responsabilidad y competencia
Laboral con y sin perjuicio a | dentro de la ejecucion del contrato, | tofal y absoluta del contrafista

terceros. de los propios confratista de obra, | asegurar a su personal por accidentes
o a terceros por accidn de los | laborales en la prestacion del servicio,
mismos. y responder frente a terceros por los

dafios que puedan causar.
Riesgo presentado por causa de | Hace referencia a la | Riesgo que asume 100% el contratista
un mal manejo del anficipo. responsabilidad que tiene el |teniendo en cuenta que le

contratista sobre .manejo del | commesponde a éste realizar upa
anticipo del confrato de obra, la | correcta inversion del mismo.
amortizacién de su totalidad, y lano
inversién del anticipo en el
contrato, etc. ;

Riesgo presentado por dafios | Cuando en desarrolio del contrato | Riesgo asumide 100% por el
técnicos. ylo  ambientales | de obra se produzcan dafios | confratista.
causados por inadecuadas | técnicos, ambientales por causa de

préciicas del proceso | pricticas en desarmollc  del
constructivo en el contrato de | contrato.
obra.

Riesgo - presentado por | Como consecuencia de las|lo asume 100% el contratista,
problemas generados en Ia | obligaciones del contratista, éste | atendiendoc a las obligaciones
ejecucion del contrato de obra, | debe ejecutar las actividades en el | contractuales que asume,

ylo parélisis de las mismas. plazo estipulade, sin demoras e
interrupciones injustificadas.

Riesgo por el no funcionamiento | Al conirafista, le compete hacer | Lo asume 100% el contratista.
dptimo y puesta a punto de la | mantener en excelentes
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magquinaria y/o equipos en la | condiciones la maquinaria exigida
obra, para la ejecucién de las obras.
RIESGOS RELACIONADOS CON LA ALTERACION DEL ORDEN PUBLICO

Alferaciones de la seguridad en | Acciones de grupes al margen de | E! riesge lo asumird 100% el
el lugar de ejecucion del contrato | la lsy, que puedan poner-en riesgo | contratista, por lo cual, el HOSPITAL
de obra. la integridad del contratista y la { TIMBIO de Salud no reconocerd
entrega de los bienes. perjuicios, mayor permanencia y
demias pérdidas que pueda sufrir el
contratista en razon de dichos
ataques.

7. GARANTIAS

EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL

Lo anterior de acuerdo a lo establecido en el acuerdo No. 003 de 03 de junio de 2014 a través
del cual se adopté el ESTATUTO DE CONTRATACION

La garantla se constituira en la mlsma moneda del contrato El pago de la prima respectiva
correra por cuenta del contratlsta asi como el de las ampliaciones a que haya lugar.

La garantla debera estar ﬁrmada por el contratlsta "debera ser constituida en forma tal que

cubra tnica y exclusivamente los riesgos contemplados para la ejecucion del contrato.

La garantia deberd estar vigente duranie toda la vida del contrato, su liquidacion, y la

prolongacion de sus efectos. Tratandose de péliza no expirara por faita de pago de la prima o
por revocatona unilateral.

Los riesgos que Ta garantfa debera cubnr son:

A) CUMPLIMIENTO de todas las estlpulac:ones pactadas sobre los térmmos condiciones y
especificaciones del contrato, en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) de su valor,
por el término de ejecucién del contrato y seis (8) meses mas.

B) CALIDAD DEL SERVICIO, equivélente al veinte al diez (10%) del valor del contrato, con
vigencia por el término de ejecucién del mismo y seis (6) meses mas.

C) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: equivalente al veinte al

cinco (10%) del valor total del contrato, con vigencia por el término de ejecumén del mismo vy
tres (3) afios mas. o - -

D) RESPONSABILIDAD CiViL EXTRACONTRACTUAL su valor deberé ser equwalente a
cien millones de pesos ($100.000.000) y su vigencia debera extenderse por el término de
duracién del contrato y cuatro (4) meses mas.
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8. CODIFICACION UNSPSC : 801116

SEGMENTO FAMILIA CLASE
80. Servicios de gestibn, | 11 Servicios de recursos 186. Servicios de personal
servicios profesionales de | humanos | temporal.

empresa y servicios
administrativos

ELEMENTOS ADICIONALES

9.1 LUGAR FlSlCO Y ELECTRONICO PARA CONSULTA DE LOS ACTOS DEL PROCESO
DE SELECCION:

Los diferentes actos de este proceso se pueden consultar y remitir las observaciones del caso,
a las siguientes direcciones. "

Subdireccién Administrativa del HOSPITAL TIMBIO de salud de Timbio - Cauca, ubicada en la
Carrera 22, N° 18-00, segundo .piso' o0 a ftravés del _ correo electrénico

juridicaesetimbio@amail.com
9.2 LUGAR DONDE SE DEBE HACER ENTREGA DE PROPUESTAS

Las propuestas seran recibidas en la oficina Juridica de La E.S.E Timbio ubicada en la Carrera
22, N° 18-00, segundo piso, en el caso de las convocatorias publicas las propuestas deberan
ser radicadas en el archivo perteneciente a la E.S.E ubicado en las instalaciones de la misma.

DUMER CIFUGNTES PIAMBA
* Cargo: Subdirect®¢ Administrativo .

Proyecto: Leldy Daza Gaviri ora Juridica E SE Tlmb«o&z
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CONTRATO DE CONSULTORIA No. 26 de 2019

CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E. EMPRESA SOCIAL DEL

CONTRATANTE ESTADO

NIT 817000999-6

CONTRATISTA |AVMP ARQUITECTOS S.A.S

NiIT O CEDULA

DE CIUDADANIA | 800-566.031-2
CONTRATAR LA ELABORACION DE LOS DISENOS

OBJETO ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE A LOS ESTUDIOS
TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL DE
TIMBIO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA

VIGENCIA El término de duracién seré de siete (7) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

CUANTIA El valor del presente contrato es de CIENTO VEINTICUATRO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($124.000.000,00) impuestos Incluido

IMPUTACION Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 20190135 de fecha 30

PRESUPUESTAL | de enero de 2019 expedido por la Subdireccion Administrativa

SUPERVISOR Persona ldénea Asignada Por El Subdirector Administrativo De La

E.S.E Centro De Saiud De Timbio.

Entre los suscritos a saber MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, mayor de edad
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 34.562.183 expedida en [a ciudad de
Popayan, en su calidad de Gerente y Representante legal del CENTRO DE SALUD DE
TIMBIO E.S.E. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO del orden Municipal, nombrada

mediante Decreto Municipal

No. 058 del 08 de Junio de 2016 y debidamente

posesionada para el ejercicio del cargo segin Acta de Posesion No. 028 de fecha 09 de
Junio de 2016, Entidad identificada ante la Administracion de Impuestos Nacionales con
NIT. 817.000.999-6, quién en adelante y para efectos del presente Contrato se

denominara LA

E.S.E. CENTRO DE SALUD DE TIMBIO por una parte, y por la

otra, RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, mayor de edad, identificado con cédula
de ciudadania No. 94.535.935 expedida en la ciudad de Cali- Valle del Cauca,
representante legal de AVMP ARQUITECTOS S.A.S con Nit 800.566.031-2, quien en
adelante y para efectos del presente Contrato se denominarad EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente Contrato de servicio Consultoria, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que mediante Acuerdo Numero 003 de 3 de Junio de 2014, se
aprobé el Estatuto de Contratacion del CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E. Empresa

Social del Estado

2) Que el CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E. Empresa Social

del Estado tiene por objeto la prestacién de servicios de salud de baja complejidad,
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TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL DE TiMBIO,
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DE TIMBIO. -P IQN_DE! : El término de
duracion sera de siete (7) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion. T, | C TISTA:.- A

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. Para cumplir con el objeto del
contrato EL CONTRATISTA se compromete a: 1) No ceder, la prestacion de servicios
objeto del contrato, con persona natural o juridica alguna, sin previa autorizacion escrita
y expresa por parte de la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE TIMBIO. 2) El servicio que sé
preste debe estar sujeto a los principios y normas aceptadas en Colombia, en io
pertinente y de acuerdo con las normas vigentes sobre la materia. 3) Actuar con lealtad
y buena fe en las diversas etapas contractuales, evitando las dilataciones, trabas y
obstaculos que por su causa pudieren presentarse. 4) Informar oportunamente al
Supervisor las irregularidades o dificuttades que se presenten en el desarrollo de las
actividades. 5) Cumplir mensualmente con su obligacion de afiliacién a salud, pensiones y
riesgos laborales, del personal debiéndose cotizar sobre el cuarenta por ciento (40%) del
valor mensual del contrato. Lo anterior de acuerdo & lo establecido en el articulo 50 de la
ley 789 de 2.002, articulo 4 de la ley 797 de 2.003, articulo 1 de la ley 828 de 2.003, articulo
18 de la ley 1122 de 2.007, articulo 23 del Decreto 1703 de 2.002 y demas normas que
regulan la materia. B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Ejecutar las actividades relacionadas con la ejecucion del proyecto en un todo de
acuerdo con la propuesta, documentacion y especificaciones técnicas suministradas
por la E.S.E. y realizar las siguientes actividades:

2. Acompafiamiento y asesoria al proceso de Presentacion de la informacién necesaria
ante las entidades pertinentes de la siguiente informacion:

Inscripcion al plan bienal

Estudio de Oferta y demanda.

Plan de Necesidades.

Comparativo de capacidad Instalada.
Programa médico arquitectonico.

3. Previo al inicio de los estudios y disefios técnicos el proyecto debera contar con su
debida aprobacién e inscripcion en el plan bienal de inversiones y con una capacidad
instalada concertada con la secretaria de salud y el ministerio.

a) Formularios de la Metodologia General Ajustada (MGA)

b) Levantamiento arquitectonico de la edificacion existente, en caso de tomar
la decision de desarroliar el proyecto en el predio de la edificacion actual.

¢) Levantameinto topografico del escogido.

d) Esquema basico de funcionamiento medico arquitecténico.

e) Estudio de suelos, memorias del estudio y recomendacion de cimentacion v\ .

y construccion.
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f) Plantas Arquitecténicas — Cortes. - Fachadas. - Renders (2). De Ia
propuesta.

g) Caiculos y memorias de disefio estructural. Con sus respectivos planos de
disefio y construccién,

h) Disefo y calculos eléctricos, memorias de disefio, planos constructivos.

i) Diseflo hidrosanitario, red de agua potable, red de aguas negras, red aguas
lluvias,

j) Disefio de elementos de ventilacién mecanica. (En caso de ser requerido)

k) Disefio y calculo de gases medicinales.
Presupuesto estimado.

4.- Los trabajos objeto del presente contrato se realizaran en I3 E.S.E. Salud TIMBIO.
5.- Realizar el Objeto del Contrato de acuerdo al cronograma realizado de comun
acuerdo con el Interventor del contrato.

6.- Realizar las actividades contratadas con personal profesional, técnico e idéneo.

y entrabamientos.

14.- Cumplir con I3 normatividad de la Secretaria de Salud Departamental.

15.- Actuar con plena eficiencia Y responsabilidad, desarrollando y/o ejecutando todas
aquellas actividades que sean compatibles con el objeto del contrato.

ENTREGABLES: 1.- Se presentaran todos los planos, detalies Y estudios técnicos
necesarios para la correcta estructuracién, comprension y adecuada construccion del
proyecto. 2.- Estudios preliminares de estructuracién incluidos: a- Estudio de Ofertg y
demanda. b- Plan de Necesidades. ¢- Comparativo de capacidad Instalada. d- Programa
medico arquitecténico. (PMA) e- Formularios de la Metodologia General Ajustada (MGA),
3.- Estudios técnicos incluidos: A) Arquitecténicos: a- Esquema b4sico de
funcionamiento b- Plantas ¢- Cortes d- Fachadas e- Renders (2 f- Presupuesto
preliminar estimado. B) Estructural: a. Célculos y memorias de disefio. b. Planos de
disefio y construccién. C) Estudio de Suelos: a- Estudio de suelos. b- Memorias del
estudio y recomendacion de cimentacién y construccion. D) Eléctricos: - Disefio y
calculos eléctricos. - Memorias de disefio. - E) Hidrosanitarios: - Disefio hidrosanitario
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- agua potable — aguas negras — aguas fluvias F) Mecénicos: - Disefio de elementos de
ventilacién mecanica G) Gases Medicinales: - Disefio y célculo de gases medicinales.
H) Levantamiento topogréafico: - Levantamiento topografico del predio existente o del
nuevo predio. 4.- Levantamiento arquitecténico de la edificacion existente: En caso
de decidir desarroliar el proyecto en el predio actual, se debera realizar el levantamiento
arquitectonico de la edificacion existente con el fin de contar con herramientas necesarias
para plantear la correcta ejecucion por fases. QUINTA. - OBLIGACIONES DELAE.SE,
CENTRO DE SALUD DE TIMBIO. 1.- Cancelar oportunamente y en {a forma pactada el
valor por los servicios prestados, previa certificacién de cumplimiento expedida por el
Supervisor del contrato. 2.- Realizar la Supervisién frente al desarrollo y ejecucion del
presente contrato, para verificar que se cumpla con las condiciones previstas y exigir la
ejecucion idénea y oportuna del objeto. 3.- Facilitar la informacion y documentacién
necesaria que requiera EL CONTRATISTA, para el cumplimiento del objeto contractual.
4.- Informar a la oficina asesora juridica de EL HOSPITAL dentro del plazo de ejecucion
del contrato y mediante escrito, cualquier circunstancia que afecte el desarrollo del
presente contrato de prestacion de servicios. 5.- Solicitar los informes que considere
pertinentes. SEXTA. - GASTOS DE_ DESPLAZAEIFETO: " Los gastos de
desplazamiento correran por parte del contratista. SEPTIMA .- CONTROL Y
VIGILANCIA. El control y la vigilancia de la ejecucion del presente Contrato sera
ejercida por la persona quien sea considerada idonea la cual sea asignada a través del
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO del CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E, quien
en desarrollo de sus actividades deberé: 1) Atender el desarrollo de la ejecucion del
contrato. 2) Comunicar en forma oportuna lag circunstancias que afecten el normal
desarrolio del Contrato. 3) Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias
requeridas para el cumplimiento y eficacia del contrato. 4) Comunicar en forma oportuna
a la Oficina de Contratacién la ocurrencia de hechos constitutivos de mora 0
incumplimiento por parte del Contratista. 5) Velar por que las garantias se mantengan
vigentes durante el término del Contrato y en los términos pactados para cada uno de
los riesgos. 6) Vigilar que el Contratista cumpla con la afiliacion y pago al Sistema
General de Seguridad Social Integral, de acuerdo a la normatividad vigente. 7) Expedir
las actas parciales de cumplimiento, las cuales deberan estar acompafiadas de los
respectivos informes de Supervision, para que se puedan efectuar los pagos pactados al
Contratista, dejando expresa constancia en los mismos de ia ejecucion satisfactoria de
las obligaciones. Copia de estos informes debera enviarse a la Carpeta Contractual que
reposa en la oficina de Contratacion. 8) Velar porque la documentacién necesaria y
requerida para la suscripcion del presente Contrato de servicio de Consultoria este
completa y actualizada. wmmwﬁ En caso de
incumplimiento, EL CONT RATISTA deberé pagar alaE.S.E. CENTRO DE SALUD DE
TIMBIO, una multa equivalente al QUINCE POR CIENTO (15%) del valor del Contrato
a titulo de pena pecuniaria, suma que se imputara a los perjuicios que sufra la E.S.E.
CENTRO DE SALUD DE TIMBIO. PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA
autoriza con la firma del presente Contrato a la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE TIMBLO,

para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de acuerdo a lo W .
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establecido en el titulo XVIi del Cédigo Civil, Articulo 1714 y siguientes, y si ello no fuere
posible se tomara de Ig garantia de cumplimiento o se cobrarad por via judicial.

PARAGRAFO SEGUNDO.. PR%CﬁDIMIENTQ PARA LA lMPQSIQIéN DE MULTAS
Y LA APLICACION DE LA C USULA PENAL PECUNIARIA. El procedimiento que
adelantara la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE TIMBIO para Ia imposicién de multas yla

aplicacién de la Clausula Penal Pecuniaria, sera e} establecido por la oficina de
contratacién de la entigad el cual seré dado a conocer al CONTRATISTA a la firma del

presente contrato y se entenderd aceptada con la fima del mismo. NOVENA. -
SUJECION DE LOS PAGOS - IMPUTACION PRESUPUESTAL. Certificado de
disponibilidad Presupuestal expedido por el Subdirector Administrativo, No. 20190135
expedido el treinta (30) de enero de dos mil diecinueve (2019) Rubro: Gastos de
Inversién, Cédigo: 2800101, m—mmwm
Milﬁqum. EL CONTRATISTA se obliga a constityir por intermedio de una

compaiia de seguros legaimente establecida en Colombia Cuya péliza matriz se
éncuentre aprobada por la Superintendencia Financiera y con Sucursal en la ciudad de
Popayéan, una pdliza Unica que ampare: 1). CUMPLIMIENTO de todas las estipulaciones

Libertod y Orden

de servicio de Consultoria a juicio de la CENTRO DE SALUD DE TIMBIOE S.E. Empresa
$oc1al del Estado. DECIMA SEGUNDA. - LUGAR DE EJECUCION. EL CONTRATISTA 7, -
tiene como sede para el desarrolio del objeto del presente Contrato, en Ia E.S.E ‘A

Carrera 22 No. 18— 00
Teléfonos: 8278518 - 8278012
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CENTRO DE SALUD DE TIMBIO. DECIMA TERCERA - DOMICILIO. Las partes fijan
de comin acuerdo como domicilio para todos los efectos contractuales, la ciudad de
Timbio_ DECIMA CUARTA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN.
El presente Contrato de Prestacion de Servicios se rige de modo especial por el Estatuto
de Contratacion (Acuerdo Numero 003 del 03 de Junio de 2014 ) expedido por la Junta
Directiva de la CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E. Empresa social del Estado en
i armonfa con la Constitucion Politica de Colombia, ia Ley y demas normas Civiles y

Comerciales concordantes, el CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E. podra aplicar las
clausulas excepcionales al Derecho Comin de Interpretacion, Modificacién y
Terminacién Unilateral, Caducidad y Sometimiento a las Leyes Nacionales, cuando se
presenten los presupuestos y requisitos legales para hacerlo y para lo cual aplicara ia
regulacion contenida en el Estatuto General de Contrataci6n Publica. :
. El presente Contrato de Prestacion de Servicios se rige de
modo especial por el Acuerdo Numero 003 del 03 de Junio de 2014 Estatuto de
Contratacién expedido por la Junta Directiva de la CENTRO DE SALUD DE TIMBIO
@0 E.S.E. Empresa Social del Estado modificado por el acuerdo No. 04 de julio del 2018,
en armonia con la Constitucién Politica de Colombia, la Ley y demas normas Civiles y
Comerciales concordantes. Cl SEXTA.- INH IDADE

INCOMPATIBILIDADES. En desarrollo de lo previsto en el Articulo 10 del Acuerdo
Numero 003 del 03 de Junio de 2014, El CONTRATISTA declara bajo la gravedad de
juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad previstas en la Ley y en la Constitucion Politica de Colombia. Asi mismo,
que no se encuentra en causal de impedimento ni conflicto de intereses para celebrar
este Contrato y si asi lo fuere se hara responsable por los dafios y perjuicios que se
ocasionen frente a la CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E. Empresa Social del
Estado vy frente a terceros. DECIMA SEPTIMA - PROHIBICION DE CEDER EL
CONTRATO. El presente Contrato de Prestacion de Servicios se celebra teniendo en
cuenta las calidades y condiciones del CONTRATISTA y en consecuencia, una vez
celebrado no podra cederse sin previa autorizacién escrita y motivada suscrita por la
Gerente de la CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E. Empresa Social del Estado
. _PERFECCI NTO Y . El presente contrato
requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere,

N registr presupuestal de compromisos y aprobacion de las garantias. DECIMA ‘&

: A.- LIQUI ION DEL CONTRATO: De comin acuerdo las partes liquidaran el ‘
presente contrato. Para tal efecto, dentro de los quince (15) dias calendario, siguientes
a la terminacién de! mismo, se deberd presentar el acta de liquidacion, para que
posteriormente se surta el trdmite de revisién y liquidacién por parte de la Subdireccién
Administrativa en el término legal, o sea, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su
Vencimiento, siempre que existan motivos suficientes para elio. De requerirse LA E.S.E
adelantara la liquidacion unilateral, de acuerdo con el articuio 11 de ia Ley 1150 de 2007.
- El CONTRATISTA ejecutard el

presente Contrato de Prestacion de Servicios con plena autonomia de su parte, sin que 7, |,
medie subordinacién o dependencia para con la CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E.
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Empresa Social del Estado mwm EL CONTRATISTA
deber& mantener a la ESE CENTRO DE SALUD DE TIMBIO, a sus representantes y

asesores INDEMNES vy LIBRES de todo reclamo, demanda, litigio, accion judicial y
reivindicacion de Cualquier especie y naturaleza que se entable 0 pueda entablarse
contra la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE TIMBIO por causas y omisiones del
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todos los documentos que hacen referencia Y suscriban las partes Contratantes. Todos
estos obligan juridicamente y son parte esencial del mismo.

Para constancia firma en Timbio al primer (1er) dfa del mes de febrero de 2019,

Porla E.S.E. CENTRO DE SALUD DE TiMBIO Por el Contratista

)=
MONICA LIL| oCnAR'rmsz

Gerente ES.E. Centro De Salud De Timbio

: UNVERSIDAD EC cauca

Proyecta: Leidy Daza Gaviria/Asesors Juridica £.8.E Tlmbb&




HospraL\, J/ ) Contrato
TIMBIQ j |ACTA FINAL Y DE LIQUIDACION BILATERAL 26-2019

CONTRATO DE CONSULTORIA No. 26-2019, SUSCRITO ENTRE CENTRO DE SALUD DE
TIMBIO E.S.E EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO y AVMP ARQUITECTOS S.A.S.

En Timbio-Cauca, hoy 31 de Diciembre de 2019; se reunieron en las instalaciones del Centro de
Salud de Timbio E.S.E empresa social del estado, la doctora MONICA LILIANA CAMPO
MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 34.562.183 expedida en la ciudad de
Popayan, en su calidad de Gerente y Representants Legal del Centro de Salud de Timbio E.S.E
empresa social del estado y RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, identificado con cédula de
ciudadania N°84.535.935 de Cali, quien actia como representante legal de la persona juridica
contratista, AVMP ARQUITECTOS S.A.8.; nos reunimos las partes con el fin de realizar el ACTA
FINAL Y DE LIQUIDACION BILATERAL del Contrato de Consultoria de No.26-2019.

DATOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO

Contrato: 26-2019
Fecha de firma: 1 de Febrero de 2019
, CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E. EMPRESA SOCIAL DEL
Contratante: ESTADO
NIT: 817000999-6
Centratista: T AVMP ARQUITECTOS S.A.S.
NIT: 900.566.031 - 2

CONTRATAR LA ELABORACION DE LOS DISENOS
Objeto del contrato: ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE ALOS ESTUDIOS

' TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL
DE TIMBIO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA

imputacion Certificado de disponibilidad presupuestal No0.20190135 de fecha
presupuestal: 30 de Enero de 2019 expedido por {a Subdireccion administrativa.
Plazo de duracion: 7 MESES
Fecha de inicio: 1 de Febrero de 2018
Fecha de términc: 31 de Diciembre de 2019
Valor del Contrato: $ 124.000.000
Suspensiones del 1. Suspension No. 1 del 1 al 20 de Mayo
contrato: 2. Suspension No. 2 del 2 al 20 de Agosto
Valor del Contrato: $ 124.000.000
Anticipo: $ 37.200.000 -
Valor Acta Final Valor Acta Parcial N° 1. | $ 0.00
Valor Acta Parcial N° 2, | $ 0.00
Valor Acta Final: $ 0.00
Valor Total del Contrato | $ 124.000.000
Saldo dei Contrato $0.00

Carrera 22 No. 18-00 barrio San Judas, Timbio-Cauca Tel: 8278518
Contactenos@esetimbio.gov.co
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HOSPITAL\ / Contrato
TIMBI ACTA FINAL Y DE LIQUIDACION BILATERAL 262019

DESCRIPCION DEL AVANCE O EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista cumplié a satisfaccion con el objeto establecido en el Contrato No. 26-201 9,
parala ELABORACION DE LOS DISENOS ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE
A LOS ESTUDIOS TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL DE
TIMBIO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA, referente a la fase de acompafiamiento y asesoria
al proceso de presentacidn de la informacién necesaria ante las entidades pertinentes, y que
por mutuo acuerdo se lleva a cabo Ia terminacion bilateral del contrato, considerando que
durante el tiempo de ejecucién del contrato el tramite al interior de las distintas entidades se
encuentra por fuera del alcance y supera los tiempos contractuales.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ENTREGADAS

Se ejecutd la primera fase del contrato, que equivale al 30% del contrato total, referente a Ia
fase de acompafiamiento y asesoria al proceso de presentacién de la informacion necesaria
ante las entidades pertinentes: inscripcién del plan bienal, estudio de oferta y demanda, plan
de necesidades, comparativo de capacidad instalada, programa medico arquitectonico.,

Teniendo en cuenta lo anterior, a continuacion, se relacionan los acompafiamientos y
entregables realizados:

ACOMPANAMIENTO Y/O ENTREGABLE FECHA

Reunién Secretaria de Salud del Caucaenla | 27 de Febrero de 2019
ciudad de Popayan., o
Levantamiento arquitecténico preliminar de | 28 de Febrero de 2019
la infraestructura existente..
Primer borrador del documento técnico para | 11 de Marzo de 2019
la asesoria de la capacidad instalada
Video e imagenes preliminares, del esquema | 19 de Marzo de 2019
de ocupacion del proyecto.
Segunda version del documento técnico para | 27 de marzo de 2019
la asesoria de la capacidad Instalada.
Tercera versién del documento técnico para | 4 de abril de 2019
la asesorfa de la capacidad instalada.
Cuarta versién del documento técnico parala | 2 de Mayo de 2019
asesorfa de la capacidad instalada.
Quinta versién del documento técnico parala | 10 de Mayo de 2019
asesoria de la capacidad instalada y tabla de

roduccion,

Carrera 22 No. 18-00 barrio San Judas, Tmbio-Cauca Tel: 8278518
Contactenos@esetimbio.gov.co
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#
T 560.008.578.8 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL con.suc NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. ANTIGUO COUNTRY 7 21-44-101260388 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIADESDE | ALAS VIGENCIA FASTA | ALAS
DiA ~ MES DiaA  MES  ANO HORAS | DIA ~MES AND | HORAS TIPO MOVIMIENTO
o | o2 [ 2000 | o Jo2 | 2000 | oo00 | ot | 0o | 222 | 250 |EMusion ORIGINAL
DATOS DEL YOMADQR GARANTIZADG
NOMBRE ORAZON  AvMP ARQUITECTOS SAS lpeunncgcudu NIT: 900.666.031-2
@ORECCION: KR 10 NRO. 83 A - 57 APTO 105 [cupro:BoGOTA. D.C. DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 6352444
e e o manen - e e et o o e et e
, CENTRO DE SALUD DE TIMBIO ESE |ibeNTIFICACION NIT: 817.000.9%0-8
CCION: CARRERA 22 NRO 18 00 {cipAD:  TiIMBIO, CAUCA |reLérono 8278012
JONAL:
OBJETO DEL SEGURO

um&xmmxcxmmunmxnmnmmin,mmmmnunmxmuwru
mnmmmxmnumnummmmm,mmmc.x.,mzn:

GRRANTTZAR FY, CUMELIMIENTO, FI. RUPN MINFJO NFL. ANTTCTRO, FI. PRGO OF SATARTOE v PRESTACTONES SOCTRIES, TX CALTNAN AFY, SERVITIO EN NDRSARROITD NPT, CONTRATO
DE SERVICIOS No 26 DE 2019, RELACIONADQ CON CONTRATAR LA ELABORACION DE 10$ DISENOS ARQUITECTORICOS Y TODO LO REFERENTE A LOS ESTUDIOS TECNICOS PARA LA
CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL 08 TIMBO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

AMPAROS
RIESGUt PRESTACION DE SERVICIUS
ANPARCS VIGENCIA DESDE  VIGENUIA HASTA SUMA ASES/ACTUAL
CONPLIMIZWTO DEL CONTRATO 01/02/2019 01/01/2020 $24,900,000.00
20TN MAMRJIO ¥ CORRECTA INVERIXON DEL ANTICIFO 01/02/2019 01/01/2020 $37,200,000.00
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES T INDENNITACIONES 01/02/2019 01/09/2022 $6.,200,000.00
LABCRALRS
CALIDAD DEL SERVICXO 031/02/2018% 01/01/2020 $12,400,000.00
| SASTOS EXPEDICION DA JOTALARAGAR... . . -PLANDEPAGQ. |
$ +++*351,106.00 § ¥eter7.000.00 § +++++69.957.00 § Hroreseritns38,154.00 $ *+*=80,600,000.00 CONTADO

WTERMITIANG SRTRIRLICION COASROURD

NV RAVE ~ OF SN~ NOVMBRE SOUPARIA  SANT VALON ABEQURADO

i SOCIEDAD DE COBERTURAS LTDA CONSULT 4432 100.00

wmwmm!cmowausmmummmmunWaummuwaovuﬂvmuws)
QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 83 NO 19-10 - TELEFONO: 8-917963 - BOGOTA, b.c.

et

214441

s amrevmree

RMA ALLLINSICAL: . [eEal » £
ED PUEDE CONSULTAR E5TA POLIZA EN WWWW.SEGUROSDELESTADO COM PRINGIPAL: CRA. 11 NO. 90-20 BOGOTA 0., TELEPONO: 2188877 1
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PE— POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE b
DEL CUMPLIMIENTO
i) #STRDO 8.8 B
e RCE CONTRATOS =
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COoD.suC NO.POLIZA ANEXO -
BOGOTA, D.C. ANTIGUO COUNTRY 21 21-40-101131926 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIADESDE | ALAS VIGENCIAHASTA | ALAS "
A" MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA ~MES ARO | HORAS TIPO MOVIMIENTO -
o4 | 02 | 200 | o1 |02 | 2000 | o000 | 01 | o1 | 2020 | 23:58 |emisionoriGivaL
~-DATOS DELTOMADOR | GARANTIZADO -
NOVBRE ORAZON  avMP ARQUITECTOS 8.AS Imems:ncmén wT: s00.566.0312| (I
ERoRECCION: KR 10NRO. 93 A - 57 APTO 105 |cwoap:  BoGOTA D.C. DISTRTO CAPITAL |TELEFOND: 6352444 [
SEGURADO: CENTRO DE SALUD DE TIMBIO ESE | IDENTIFICACION NT: 817.000.890-6] B
IRECCION: CARRERA 22 NRO 18 00 |cupap:  TiMsio, cauca |TELEFONO 8278012 i
ENEFICIARIO: 817000999 - CENTRO DE SALUD DE TIMBIO ESE ADICIONAL: e
OBJETO DEL SEGURO i
CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE IA POLIZA QUE SE ANEXAN E-RCE-002A REDIS 04-09 / E-RCE-QC1A, QUE FORMAN DARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y -
QUR KL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA RI LIMITE DE VALOR ASEGURADC SENALADO EN CADA AMPAROD, SEGUROS DEL RSTADO S.A.,
GARANTIZA:
GARANTIZAR T.2 RESPONSARTLINAN CTVIL. EXTRACONTRACTUAT NFERTVADA NFYL. CONTRATC NF SERVTCTOS No 26 DF 2019, RFUACTONANG CON CONTRATLR TA FLARQRACTOR DR 1QS .
DISEROS ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE A LOS ESTUDIOS TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL DE TIMBO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA. .

AMPAROS
RIESGU: PHESTACTON DE SERVICIUS
AMPAROS DEDUCIBLE 7IGENCIA VIGENCIA ZUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
PREDIOS LABORES Y OPERACTONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/02/2019% 01/01/2020 $12,400,000.00
PERDIDA - Minimo: 3.00 SM@V
OR PRIMANE] |__GASIQOS EXPEDICION INA IQTALAPAGAR .. VALOR ASEGURADQTQTAL L PLANDE PAGQ
§ ++++*54 060.00 § Hooreserene0).00 § e*e+9 701.00 § seeseananig 762.00 § ****+**12,400.000.00 CONTADO
INTERMEDSARI) DRI TIORUCION COATEMMD

NOVERE GAVE » OF Samr~ NOVBRE SOUPANIA "« PART «ALCR ASECARADO

fl SOCIEDAD DE COBERTURAS LTDA CONSULT 4432 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DmmDERE?rHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL C ATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO,

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 83 NO 19-10 - TELEFONO: 6-917963 - BOGOTA, D.C.

i)

21-40+101131826

DE COLONEM

RMA AUTORZADA: Manual Sarmisnto - Vicenteaidents d EIRMA TOMADOR
USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CRA, 11 NO. 90-20 BOGOTA D.C. TELEFONO: 2188877 DLFDO44228 1




AVMP

arquitectos

Bogotd, mayo 20 de 2019
Doctora

MONICA LILIANA CAMPO
Gerente - ESE Hospital Timbio, Gauca

REF.: SOLICITUD DE SUSPENSION TEMPORAL CONTRATO NO. 26 DE 2019

Cordial saludo,

Por medio de la presente, de manera atenta, me permito solicitar la suspensién temporal del
contrato de consultoria No. 26 de 2019 que tiene por objeto:

“LA ELABORACION DE LOS DISENOS ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE A LOS
ESTUDIOS TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL DE TIMBIO,
DEPARTAMENTO DEL CAUGA™

Lo anterior considerando que a la fecha el proyecto se encuentra a la espera de la definicion y
concertacion de la capacidad instalada por parte de distintas entidades y que el tiempo que estos
trémites conlleven se encuentra por fuera de nuestro alcance. Cabe resaltar que la definicion de
la capacidad instalada es el insumo principal para ef desarrolio de las siguientes fases del
proyecto, arquitectonico y de ingenierias.

Lo anterior busca garantizar el adecuado desarrolio de! alcance de nuestro contrato en las
siguientes fases en beneficio de la entidad contratante y del proyecto.

Aprovecho la oportunidad para reiterar nuestro compromiso y dedicacion con el proyecto.

Les agradezco la atencién prestada.

Cordialmente.

Ms. Arg. Andrés Velasquez Rendén
Representante Legal - AVMP Arquitectos 5.A.S
Cel: 3184723231 - www.avmp.com.co
avmparquitectos@gmail.com

s

W

Teis: 3184723231 3102061097 - avmparquitectos@gmai.com
AVMP ARQUITECTOS ~ www.avmp.com.co

AR RN TS Ave A
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[ HOSPITAL TIMBIO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HOSPITA

Empresa Social del Estado

ACTA SUSPENSION N°01 AL CONTRATO 026 DE 01 DE FEBRERO DE 2019

CONTRATANTE HOSPITAL TIMBIO EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO

CONTRATO N° 026 DE 01 DE FEBRERO DE 2019

CONTRATISTA AVMP ARQUITECTOS S.A.S

SUPERVISOR JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI.

OBJETO CONTRATAR LA ELABORACION DE

LOS DISENOS ARQUITECTONICOS Y
TODO LO REFERENTE A LOS
ESTUDIOS TECNICOS PARA LA
CONSTRUCCION DEL NUEVO

HOSPITAL OE TIMBIO,
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

VALOR CIENTO VEINTICUATRO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($124.000.000,00)

PLAZO INICIAL Siete (07) meses

FECHA DE INICIACION 04 de febrero de 2019

FECHA DE TERMINACION 03 de septiembre de 2019

PRORROGAS N/A

ADICIONES N/A

SUSPENSIONES 01 del 20 de mayo de 2019

FECHA PRESENTE ACTA Veinte (20) de mayo de 2019

NUEVA FECHA APROXIMADA 03 de Diciembre de 2019.
DE TERMINACION

En Popayan, a los 20 dias del mes de mayo de 2019, se reunieron los sefiores,
MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ en calidad de Gerente de! Hospital
Timbio E.S.E, JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI en calidad de supervisor y
el sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON Representante Legal de AVMP
ARQUITECTOS S.A.S en calidad de contratista, quienes acuerdan
SUSPENDER el contrato arriba referenciado, previo lo siguientes considerandos.

Se suspende el contrato en mencién teniendo en cuenta que el contratista
manifestd estar a la espera de que se defina y se concerté la capacidad instalada
por parte de distintas entidades, pues el tiempo que ello conlleve esta por fuera
del alcance del contratista y es el insumo principal para el desarrollo de las
demas fases del proyecto arquitecténico y de ingenierias, lo anterior se realizara
Carrera 22 No. 18 - 00
Teléfonos: 8278518 — 8278012
Pagina web: www.cdsdetimbioese.timbio-cauca.gov.co

E-mail: ese.timbio@hotmail.com

TIMB! &
GERENCIA Libertad y Orden




9 §

HOSPITAL TIMBIO
HOSP 'TAL\J EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO o XY 4
TlMBI Nit 817000999-6 o ¥
Empresa Sociol de/ Estado GERENCIA rtad y Orden

por un periodo comprendido entre el (20) del mes de mayo del afio 2019 y el
dia 19 del mes de agosto del afio 2019 o antes siempre y cuando se supere
la situacién que da origen a la suspension.

En atencion a los anteriores hechos, las partes:
ACUERDAN:

PRIMERO: Suspender el contrato a partir del 20 del mes de mayo del afio
2019 hasta el dia 19 del mes de agosto del afio 2018 o antes cuando se
supere la situacién que dio origen a la suspension.

SEGUNDO: Las partes declaran que esta suspensién no genera reajustes,
indemnizaciones, lucro cesante y/o dafio emergente en beneficio del
contratista y ademas la entidad, no aplicara el incumplimiento det Contrato, ni
hara efectiva la clausula referente a la caducidad, durante el tiempo de la
‘ﬂ misma. El tiempo de suspensién no se computara en el plazo contractual.

TERCERO: Elaborar un acta de reinicio del contrato cuando se supere la
causa que origino la suspensién.

Para constancia se firma en Timbio, por quienes intervinieron en ella a los veinte
(20) dias del mes de Mayo de 2019.

<

MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ
Gerente Hospital Timbio E.S.E

-_ , \
L 1) [N /ﬂ(lﬂ}
RAUL ANDRES VELASQUEZ R JAIME ALBE WAQUI

Rep. Legal AVMP ARQUITECTOS S.A.S SupervisQr
Contratista

Proyecté y Aprobo: Leidy Daza Gavirla/ Asesora Juridica E.S.E Timbio.

Carrera 22 No. 18-00
Teléfonos: 8278518 — 8278012
Pdgina web: www.cdsdetimbioese.timbio-cauca.gov.co
E-mail; ese.timbio@hotmail.com

P A A AL A A S
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A | Fecha Radicado: ${Fecha_Radicad
ONTRALOR’A ® CONTROL FISCAL EFICIENTE, | JlgeAr‘r(\)lbelnte: NELLY AMPARO TANDEOQY

J
|
GENERAL DEL CAUCA CAUCA MAS TRANSPARENTE | Destinatario: DIEGO MANUEL ORTEGA :
| RENGIFO [ / Gerente Hospital Timbio |
E.S.E. / TIMBIO]
| Anexos: 0 documento(s) __ _ _ _ _ !
130
Doctor
DIEGO MANUEL ORTEGA RENGIFO
GERENTE
ESE TIMBIO

EMAIL: gerencia@esetimbio.gov.co

ASUNTO: Solicitud informacién, Proceso de Responsabilidad Fiscal Proceso PRF-
51-21, folio 707 del L.R., Hospital Timbio E.S.E.

Cordial saludo

Comedidamente solicito a usted, ordenar a quien corresponda, remitir a la Direccion
Técnica de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva de la Contraloria General
del Cauca, la siguiente informacion:

- Copia del oficio mediante el cual el Gerente del Hospital Timbio E.S.E, solicité a la
Alcaldia Municipal de Timbio-Cauca, apoyo para la Supervisién del Contrato de
Consultoria No. 26 de 1° de Febrero de 2019; e igualmente copia del oficio
mediante el cual la Alcaldia de Timbio Cauca, designé como Supervisor del Citado
contrato al Arquitecto JAIME ALBERTO DORADO JOAQUIL.

- Copia del Acta de inicio del Contrato de Consultoria No. 26 de 1° de febrero de
2019.

- Copia del Comprobante de egreso relacionado con el pago total del Contrato de
Consultoria No. 26 de 2019.

La informacién puede ser enviada al siguiente correo electrénico:

rfiscalnotificaciohes@gontraloria—gauca.gov.co

Agradezco su colaboracion para con esta entidad.

Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO
Profesional Universitario

Proyectd y revis6: Amparo Tandeoy Joaqui
‘\rcivdo en serie_130:18, subserie 130:18.04 __ __.: _steria del Cauca Popayan
PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900
www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraloria-cauca.gov.co
Cédigo Postal: 190003

)






| Fecha Radicado: 2022-02-02 17:10:10

1 Remitente: NELLY AMPARO TANDEOY
CONTRALORIA QN mwrn pecn e It

GENERAL DEL CAUCA CAUCA MAS TRANSPARENTE | Destinatario: DIEGO MANUEL ORTEGA
, RENGIFO [ / Gerente Hospital Timbfo

E.S.E. / TIMBIO]
I Anexos: 0 documento(s)

—_ e e N ——

130

Doctor

DIEGO MANUEL ORTEGA RENGIFO
GERENTE

ESE TIMBIO

EMAIL: notificacionjudicial@esetimbio.gov.co

ASUNTO:  Solicitud informacion, Proceso de Responsabilidad Fiscal PRF-52-21,
folio 688 del L.R. ESE TIMBIO.

Cordial saludo

Comedidamente solicito a usted, ordenar a quien corresponda, remitir a la Direccién
Tecnica de Responsabilidad Fiscal y Jurisdicciéon Coactiva de la Contraloria General
del Cauca, remitir e informar lo siguiente:

- Copia del oficio mediante el cual el Gerente del Hospital Timbio E.S.E, solicité a
la Alcaldia Municipal de Timbio-Cauca, apoyo para la Supervisién del Contrato
de Consultoria No. 26 de 2019, e igualmente copia mediante el cual la Alcaldia
de Timbio Cauca, design6 como Supervisor del Citado contrato al Arquitecto
JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI.

- Copia del Acta de inicio del Contrato de Consultoria No. 26 de 1° de febrero de
2019.

- Copia del Comprobante de egreso relacionado con el pago total del Contrato de
Consultoria No. 26 de 2019.

- Informar la direccion de residencia y correo electronico del sefior RAUL
ANDRES VELASQUEZ RENDON, Representante Legal de AVMP
ARQUITECTOS S.A.S. con Nit. 900.566.031-2, e igualmente la direccién de
AVMP ARQUITECTOS S.A.S.

Los documentos pueden ser enviados al siguiente correo electronico:

rfiscalnotificacion contraloria-cauca.gov.c

Carrera 7 No. 1N-66 Segundo Piso Edificio Loteria del Cauca Popayan
PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900
www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraloria-cauca.gov.co
Cdédigo Postal: 190003

COneiBEs4



| Fecha Radicado: 2022-02-02 17:10:10

, ; Remitente: NELLY AMPARO TANDEQY
conrratoria o coMTROL PG i, | TS

GENERAL DEL CAUCA TRAVEIPARENTE | Destinatario: DIEGO MANUEL ORTEGA

| RENGIFO [ / Gerente Hospital Timbio
E.S.E. / TIMBIO]
Anexos: 0 documento(s)

e e s o e e e e A et — — —

Se concede plazo de siete (7) dias habiles, para dar respuesta a la presente solicitud.

Agradezco su colaboracion.

Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO
Profesional Universitario

Proyectd y revis6: Amparo Tandeoy Joagui

Archivado en serie 130-18, subsetie 130-18.04 ™.
i
Carrera 7 No. 1N-66 Segundo Piso Edificio Loteria del Cauca Popayan
z PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900
9, www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraloria-cauca.gov.co

Cédigo Postal: 190003
CO18/8564



| Fecha Radicado: 2022-02-02 17:02:46

|

*CONTRALORIA A CONTROLFISCALEFICIENTE, | Reémitente: NELLY AMPARO TANDEOY |
e ® &7 CAUCAMASTRANSPARENTE | JOAQUI |
GENERAL DEL CAUCA | Destinatario: MONICA LILIANA CAMPO |
|

i

|

MARTINEZ [ 34562183-656 / MONICA

- | LILIANA CAMPO MARTINEZ / TIMBIO /
| TimMBIO]
! Anexos: 0 documento(s) !
130
Doctora

MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ
Carrera 9 Norte No. 18-231 casa 107
Popayan- Cauca

Email: molicamal1925@hotmail.com

Asunto: Solicitud versién libre, proceso de responsabilidad fiscal radicado bajo partida
PRF-52-21, Folio 707 del L.R. Empresa Social del Estado Hospital TIMBIO ESE.

Cordial saludo:

Comedidamente solicito a usted, que en atencién a que le fue notificado a través de
correo electronico el Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal emitido
en proceso del asunto, presentar version libre por escrito dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al recibo del presente oficio, la cual podra ser allegada por escrito
al siguiente correo electrénico.

rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co

En el evento que desee presentar la version libre de manera presencial, con
antelacion debe informar fecha y hora para realizarla en el Despacho de la CGC.

Favor acusar recibo del presente correo.
Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO
Profesional Universitario

Proyectd y revisé: Amparo Tandeoy Joaqui
Archivado en serie 130-18, subserie 130-18.04

PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900
www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraloria-cauca.gov.co

Carrera 7 No. 1N-66 Segundo Piso Edificio Loteria del Cauca Popayan
%
v ; Cédigo Postal: 190003






REPUBLICA DE COLOMBIA CODIGO: P.E. S.P.1 160
DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE TIMBIO ADGPCION:
Nit. 891500742-5 Decreto: N* 116/0CT/16/2014
SECRETARIA DE PLANEACION E
g,mw”'é‘;, ‘{»,‘;&m INFRAESTRUCTURA '
P ik (16-05) PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, Y

SUGERENCIAS Pégina: Pagina 1 de 1
Timbio, 29 de enero de 2022 (T ALCALDIA MUNICIPAL ﬁ)
P.E. S.P.I. 160-039 TIMBIO CAUCA
Doctora 04 FEB 2022
NELLY AMPARO TANDEOY JOAQUI No Sabile W—ﬁ rome i
Profesional Universitario L FOLUS ~/

Contraloria General del Cauca

Carrera 7 N°1N-66 Segundo piso Edificio Loteria del Cauca
Popayan

Correo: rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co
contactenos@conlraloria-cauca.gov.co

ASUNTO: Respuesta a solicitud informacién Radicado N°202101 300073442, Proceso de
Responsabilidad Fiscal PRF-52-21, F N°064 del 5 de enero de 2022.

Respetuoso saludo

Atendiendo solicitud de informacién requerida mediante Radicado N°202101300073442,
nos permitimos remitir lo siguiente:

» Adjunto copia hoja de vida y anexos en PDF en 14 folios, del sefior JAIME ALBERTO
DORADO JOAQUI.

» De la misma se extrajo datos como su direccién ubicada en la calle 18 N°16-55,
celular 3147562598, correo electrénico: jaime_arq@hotmail.com

> Segln informacidn del archivo central se tiene que el sefior JAIME ALBERTO
DORADO JOAQUI, laboré como contratista durante los afios 2016 hasta 2019,
mediante contratos de prestacién de servicios con el Municipio de Timbio. En la
fecha el mencionado sefior no tiene relacion laboral con la entidad.

Quedamos atentos a cualquier inquietud de su parte.

Cordialmente, Tj{:l

ING. LUIS SANDRO MOSQUERA
Secretario de Planeacién e infraestructura.

Anaxo' catorce {14) folios hoja de vida

MARIA EUGENIA TAPIA CRUZ/ SECRETARIA SPW
WMmmmmmHmsn
APROBO: ING. LUIS SANDRO MOSQUERA/SECRETARIO DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA

Calle 15 Carrera 17 Esquina, Codigo postal: 193520
Celular 3145915539
Pagina web www.timblo-cauca.gov.co,
Correo glactrénico alcaldia@timbio-cauca.qgov.co
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FORMATO UNICO

i HOJA DE VIDA

Persona Natural

EMTIDAD RECEF Y Jilin

Municipio de Timbia Cauca
Alcaldia Municipal

{Leyes 190 de 1.995. 480 y 443 de 1.998)

1 DATOS PERSONALES

[FRwER RPELLS0 chsam NOMBRES
DORADO JOAGUI JAIME ALBERTOD
SFXO NACIONALIOAD PATS
cc. ® ce O pas O 76.028.767 F M X COLOMBIANA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASF X Ne 76.028.747 DM.: emavi Cali Vale

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FEcHA DA | 0| 8 Imes{ 0, 3 Jako [73, ] Calie 18 No 16-55

PAIS Colombia PAIS Colombia DEPTO Couca
DEPTO } Couca MUNICIPIO Timbio

MUNICIPIC Timbio TELEFONO 3147562598 EMAIL {aime_arg@hotmail.com

2 FORMACIGN ACADEMICA

IEDUCACiON BASICA ¥ MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADQ APROBADO [ LOS GRADDS 10. A 60. DZ BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110.
OE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

i EDUCACION BASICA PROFESIONAL EN ARQUATECTURA M
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECMHA DE GRADQ
10.| 20. | 30. [ 40.] 0. [ 60.| 70. | 80. | 90. | 100.{170. mes| FEBRERO,  Jako| 2 1 0,0, 0]
(. X X J

A ARE A AU D Ut TN an TA kAN el eda N L A . - R L & T APEET LT PPt

|EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO. =N MOUALIDAD ACADE MICA ESCRIBA;

Wby simp s g e At

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA TE (TECNGQLOGICA ESPECIALIZADA) UN (LINIVERSITARIA)
}Es {ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTCRALD O FHLY N
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD NO. SEMESTRES [GRADUADD NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS st | no O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN 10 X Profesiona! en Arquitectura 6 14 1358-76028767

ESPECHFIQUE LOS iDIOMAS DIFERENTES AL ESPANGCL QUE HABLA, L EF ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R]. BIEN [H], O MUY BIEN (M8]

( LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE )
IDIOMA
R | B|™MB] R 8 MB | R| B | N8
INGLES " . X
FRANCES J




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1.985, 489 y 443 de 1,998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

AUXILIAR EN ARQUITECTURA

Planeacion Mpal

J|EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
Municipio de Timbio X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca Timhio alcaldia@timbio-cauca.gov.co
TELEFONQS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8278810 DIA 1 MES 0 7 ANO 2016 DA 31 MES 1 2 ANO 2016
CARGO O CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Contrato de CI - 135 de 2016 Secretana de Planeacion e Infragstructura Alcaldia Municipal
EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
IEMPRESAD ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
CORPORACION COLOMBIA INTERNACIONAL - CCI X Colombia
CEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca Timbio www CCI.Ofg €O
TELEFONOS FECI{A CE INGRESO FECMA DE RETIRD
8231043 DIA 13 MES 11 ANOQ 2014 DIA 31 MES 12 ANQ 2015
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENC:A TIRECCION
poyo Tecnico Sislema de Informacion Geografig Formalizacion Propiedad Rural Timbio Cauca
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
O ENTIOAU PUBLICA PRIVADA Pals
ALCALDIA MUNICIPAL TIMBIO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC E_ECTRONICO ENTIDAD
Cauca Popayan alcaidia@timbio-cauca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8278810 DIA 10 MCS 6  aNO 2013 DiA 25 MES 6 ANO 2013
ICARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENCENCIA DIRECCION
APOYO ADMINISTRATIVO BECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTUR/ ALCALDIA MUNICIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIQAD PUBLICA PRIVADA FAlS
organizacion internacional de migraciones OIM x Caolombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIOAD
Cauca Popayan WWW.0IM.org.co
[TELEFONOS FECHA DE 'NGRESC FECMA DE RETIRC
3013377605 oA 9 MEs 2 ANO 2012 DIA 2 MES 5 ANO 2012
ICARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR EN ARQUITECTURA
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
IEM"R ESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL X Colombia
DEPARTAMENTC |MUNICIPIO CORREQ EL ECTRONICO ENTIDAD
Cauca MERCADERES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
8460017 DIA 9 MES 2 ARNO 2011 DA 2 MES 5 ANO 2012
ICARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CRA 3 CALLE 4 ESQUINA

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

TRAAMITES NIDIA

PUBLICA PRIVADA Aals!

X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca El Timbio nicobur64@hotmail.com
TELEFONOS FLCHA OF INGRESQ FECHA DE RETIRO
3136140326 DIA 5 MES 1 ANO 2010 DIA 10 MES 3 ARO 2011
ICARGE Q CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR EN ARQUITFCTURA cra 20 No 15-48
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
JEMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPTO DEL CAUCA - GOBERNACICN X Colombia
DEPARTAMENTCO MUNICIPIC CORRFQ ELECTRONICO ENTIDAD
ﬁé':onos FFCHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
DIA MES ANO DIA MES AND
ICARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENOENCIA DIRECCION




NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA. N
FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1.995, 483 y 441 de 1.998)

. (':‘%{;mu

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
WINDIOUE EL TEMPO TOTAL DE $U EXPERIENCIA LABORAL Etd ANOS ¥ MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUP,
ACION AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 7
EMPLEADO DEL SECTQR PRIVARQ 3 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 6
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 5 16
5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S~ " NO OME ENCUENTRQ DENTHO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD

E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL . PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
ICONTRATQS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TCOOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LCS 1 L PRESFNTE FORMATO UNICO DE HOJA DE

VIDA. SON VERACES. {ARTICLLO S0 OE LA LEY 180/35)

ICERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SINO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIOD
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATCS




CONSEJO PROFESIONAL :
NACIONAL DE ARQUITECTURA | &
¥ SUS PROFESIOINES AUXILLARES @ wd

Arquitecto
JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI
C.C..76.028.767 de Timbio

Universitaria de Popayén
{
i Matricuia
tpanse shan e

\

€sia tarjata es o Gnico documento idonec que autoriza a
su tituter para ejercer la prolesion de Arquitecio dentco
da los pardmefros establacldos por la Ley 435 de 1998,
y demas nomas complementarias con la materia. Este
documento es intransfarible,

Agradecemos a quien encucntre gsia tanjeta devolveria al
Consejo Profesional Nacionel de Arquitecturs y sus
Profesionas Auxiiares.
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Pensinnes y Cesanlias

\&@ Colfondo s

del grupu Scotiabank

COLFONDOS ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
NIT 800.149.496-2

CERTIFICA QUE:

~
El(la) Sefior(a) JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI, identificado(a) con C.C 76.028.767, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.
Se expide la presente certificacion a la fecha 22 de marzo de 2017.
El presente certificado emitido contiene una firma digitalizada valida para todos sus efectos de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.
Cualquier duda o inquietud referente a este certificado comuniquese con nuestro Contact center al
748 4888 en Bogota, 386 9888 en Barranquilla, 698 5888 en Bucaramanga, 489 9888 en Cali, 694
9888 en Cartagena, 604 2888 en Medellin, gratis desde el resto del pais al 01 800 05 10000 e-mail
serviciocliente@colfondos.com.co

™

M Qale [4
4 /
Carolina Galvis Castelfanos

Directora de Cuentas y Recaudo
Colfondos 5.A Pensiones y Cesantias




\’«Dj CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
PREVENT-SALUD
[}
JIPO DE EXAMEN: INGRESO NINGUNO . NINGUNO
\
T _EMPRESA NOMBRE DE EMPRESA NOMBRE DE EMPRESA CONTRATANTE
. ALCALDIA DE TIMBIO CAUCA
MBRES APELLIDOS DOCUMENTO FECHA EXAMEN
. JBIME ALBERTO DORADO JoAQUI 76.028.767 06/07/2016
AD: 37 ANTIGUEDAD{ANOS) 0 EPS:  NUEVAEPS
RGO:  APOYO SECRETARIA DE PLANEACION ARL:
™~ S
EMPRESA: 9 - CEDULA 76.028.767 FECHA 06/07/2016
TIPO DE EXAMEN:  INGRESO CONCEPTO: WW
R fcommmaons
| RECOMENDACIONES MEDICAS RESTRICCIONES LABORALES PVE A INCLUIR
. USO EPP tocomocion L[] AUDITIVO J
SEGUIMIENTO POR SO [0  FUERZA O PLAGUICIDAS 0
MODIFICAR HABITOS DEvIDA [ DESTREZA O F RADICATIVAS [}
MANEIO DEFENSIVO Cl POSICION 0 RESPIRATORIOS 0
EDUCACION_POSTURAL M  CONDUCTA O RCV O
HACER_PAUSAS_ACTIVAS OTRAS RESTRICCIONES: MANIPULACION_DE_ALIMENTOS Ll
VACUNACION ) ERGONOMICO ™
REALIZACION_DE_EXAMENES [ BIOLOGICO (%]
REMISION_AL_ESPECIALISTA ] ESPACIOS CONFINADOS O
| REMISION ESPECIALISTA COMENTARIO:  TEMPERATURAS EXTREMAS L]
| \ VISUAL Cl
|
l SICOLABORAL M
QUIMICO ]
OTRAS_RECOMENDACIONES:
ALTURAS 0
{ CUre O, T g
J i Medicn ¥ ?M;n:”'."-
(_. 3 5 e Magister ‘q‘_,,,;': e “"’:“.. '
. { B h :/-f"" . vesigad v ','m"“" v

CIRO IBARRA MUNOZ Magister SO Lic -003-2006 SDSC RP 21€4-83
Firma, Nombre y Reglstro Médico del Profesional
Certifico que todo lo anotado en la historia es veridico y puede ser confirmado
Cra 10 ND 17 AN 32 Barrio Antonio Narifio Tel. 8201698 3042185800- Popayan - Cauca - Colombia
Email: prevent.salud@gmail.com
Segun Resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009, el resguardo y 1a custodia de la historia cifnica es
responsabilidad de la IPS.

—

Firma y documento del empleado




ENTIDAD RECEPTORA
P FORMULARIO UNICO
( , DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
DEPARTAMENTQO {LEY 190 OE 1995)
ADMINISTRATIVO DE LA
FUNCION PUBLICA

1 DECLARAC!ON JURAM ENTADA

YO, JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI B

IDENTIFICADO CON: ccldr celle Talds3 Ne 76.028.767 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA |Departamento CAUCA Municipio  T)MBIO
Barrio-Direccién  CRA 18 No 16-55 Teléfonos 3147562538
Y TENIENDO como PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
% .. NOMBRES Y APELLIDOS _ DOCUMENTO DE IDENTIDAD . | PARENTESCO
JAIRO ELIAS DORADO BURBANO 4774796 Papa
MARIA JOSE DORADO QUIJANO 1.063.815.640 hija

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTQ EN EL ARTICULO 122, INCISD 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 180 DE 1995, PARA TOMAR POSESION [] PARA RETIRARMED PARA ACTUALIZACIONU
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ] QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE PQSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en sl "Ultimo" afio gravable fueron:

; : . CONCEPTO : il = ] . - VALOR -

SALAR!OS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 2.000.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS -
HONORARIOS 2.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS -

TOTAL $ 4.000.000

é) Las cuentas comientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

banco caja social Ahorrcs Popayan $ ' 10.000.000

c) Mis bienes patrimoniales son los sigulenles

L&f@ \ T IDENTIFICACION DELBIEN - - . -5 - -], T VALOR i+
lote urbano villa cleves 18.000. 000
lote urbano villa cleves 3 18.000.000

EMPLEADCOR O CONTRATANTE

\

Oi de i Py 1es Gente IDUIF 1 on Apoye Corp fSTR Humanos STDO-135



d) Las acreencias y obligaciones vugentes ala fecha scn
: CONCEPTO -

ENTIDAD O PERSONA. - -

SOCIEDADES Y ASOCIACION

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES,
a)Enla actualldad partlc;po como mlembro de las siguientes Juntas y conseps directivos:

A Ia fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
CORPORACION SOCIEDAD O ASOCIACION - .| CALIDAD DE.SOCIO .

tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
g -
Nv

C)En la actualid: SI X NO
NOMBRES Y APELLIDCS DEL CONYUGE i Sien Y
CC.X CE T.i. 34.322 846

PIEDAD QUIJANC BOLANOS

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Ld2 dULIVIUgUTD TLULIUITILAD UE Lalaultl pPhivauy, auiuiulidied a idd Uelid auad diieS ivnngineg, yue e veuiuu

Aocarrnllandn Aa

forma acasionai o permanente son las siguientes: »
i3 DETALLE DE LAS AGTIVIDADES « . .:- [ - FORMA DE PARFICIPACION
Negocms comerciales disenos arquitectonicos diserio de proyectos arquitectonocos

ﬁl & CIUDAD Y FECHA

FIRMA DEL FONCIONARTO O CONTRATISTA
DAI'P-OAP

\

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA




YDIAN

Formulario det Registro Unico Tributario

7 6 0 2 8 7 6 7 _‘ 9 mpuianine y A mens c¢ Pocayne

Hoja Principai U PR
2. Concepto 0 2 Aclalizecion i
£ 8280 n oara 3 OIAN 5 .
o— 4. Numero de formulario 14241401839
é q %’E-.I
¢ 3
l‘
1977072 124 899R418020) DOODG1424140183 9
5. Nimero da identificacion Tnbulsna (NIT ) 6. DV 12 Direccion secoonal ..:m Bui2on etsctronico

T 5‘ Tips 'u-u durur el
2 Cedula de ciudadania 1

24 Tipo oa cﬁoumuyuun1w

Persona natural & sucesién iliquica

Lugar de equdlmon
COLOMBIA

28 Pais 2% Jurartarwe

9 Cauca

M. anet avan-do hF3 Seq.mdo 200" |do

DORADO JOAQU! JAIME AALBERTO
P |35 acom socas ' :
38, Nombre cometial 37 54w .
PAPELERIA DORADO TIMBIO ‘
o ' URICAGION

T
"OLOMBIA

39 Dwanamrn o

41 Dwowbn p"lﬂupll
CR 18 16 55
2 Covrao alecl (177

.43 Ap« Ly uemu
}anme arq@hotrnaul com

e =g

lDENTIFiCAClON

23 Premat nomtee

:44 Trelow *

27 Tevla enpuciion

19971125

26 Nowtoie je ldudl»h.d\. Ap
r6U287867 ‘
# CrarugNauncipss
t e < Timbio 8:0 7

P24 (ros vombres

.40 CrucaoMuricipng:
1 9 Timbio

4" Tnieftmo z

314isezs98 1
. CI_Qb'FICACION
Aclhm'ud ceem.mlca . Ocupacién
o Acml.uﬂucumm.« o Otras actividades 52 Nomero
48 CoJlgu 7 Facha Mo achic 50 Coays ] ] 51, CMIQD asladlgonnantDs
1028 4761.2006112¢ 6120 34140 S
T Responsabilidades, Calidades y Atributos
PR 3 4 PR 7 [ 9 @ 1 1213 1 15 e a7l o1m
83 Codigo ¢ 2 ' )
12- Ventas régimen simplificado
T ‘Usuavinz aduaneros Exponad;rés o o
. sm.mo“.: oy sy
54. Godio. 5' Mado P I
' 38.CPC
o ) Para uso u.clusivo de la DAAN
59, Anexce. Sl 'Xi NG 80 No ou Fowos: 1 61 Fechn 2 0 1 4 1 0 2 3‘

La informacidr contenda en wl bshinulsrlo Sedi Tescunsabrdad de guwmn 10 suscrice ¥ en
sontecuencia comesponde exaciamenle 4 Ve lwafidad por ‘o antenor. rualuay tineuat
mnexachitud &6 Que iNCUrra podri Ser AANCONATA.
Aniculo 18 Oerreio 2450 de Noviemtne te 2003

- patpEn 490 188 verhzacionca que ks DIAN ragice.

Fiema de sohcilanie,
T -
A0 sy Cagy  Gestor i
doatf g
AL 4 -

Fyma aulnizady

s N
wid, Nonre  GONZALEZ ROURIGUE ENITH MILENA k)

Fecha gereracdnm donnmeni POF 28-15-20%4 02 54-50P4
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REPUBLICA DE COLO
!BENTIFICAG!ON PERS&BAPL?
CEDULA DE CHIDADAN

Y

" 76.028.767 " g
DORADO JoAQu! / \

i
JAIME ALBERTO :

.o
W BT

FECHA DE NACIMIENTO O8~-MAR-1979

TIMBIO

(CAUCA)

LUGAR DE NACIMIENTC

1.75 O+

ESTATURA G.S. RH SEXD

25-NOV-1987 TIMBIO )

FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDiCiON Lot st dony

REGlsTRADOH HACEINAL

CAMLOS MUEL SANC MET TORRSS

“isz}'

{ ‘-\dif !}
F ‘«_7 v

A 1108800 GG16283 1 -M-QG76CHET67 200807 15 00134673734 1 32097030
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5 REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA MACIONAL
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

) ieir FHIS 6 Kb LA Latectons.
Cansulta en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 04/07/2017 a las 17:56:57 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N° 76028767 y
Nombres: DORADO JOAQUI JAIME ALBERTO
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con el art. 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica
: para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
H competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena,

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula correspondan con el documento de
. identidad suministrado.

Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciones de la Policia Nacionaj mds
ebiano. ®
Esta consulta solo es valida para el territorio colombiano obedeciendo a los parametros establecidos en el N
ordenamiento constitucional.

Volver al Inicio

; POLICIA NACIONAL DE COLOMNIA
Cammera ST N* 2621, CAN Begete DC
ﬂ Afencitn ogminstofiva de lunes o viewnes de &:am ¢ 12pm ¥ 2pm a Spm
Requerimicntod Civdadonos 24 hasas )
\iveat ge Alencién d Ciudodano Bogard: (5713 3259113/7112 - Resto detpors 013600 #10 400
FAX (§71) 315950) « E-mait boeadrecirdpolicio gov co .

[.!! roRUN Prendencia winisierio 6"' Cobeng Poriai UNZ0
o NUEVOPAIS @ de ha Reptbicn de Detensc HEN  enuren de Confratac:6n

Todos los derechos reservados 2011.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

\

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

~ Que una vez consultado el Sisterna de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 4 de

julio de 2017, a las 18:3:13, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipe Documento C.C.

No. Identificacién 76.028.767
. Cddigo de Verificacion {760471142017

i
Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el ntimero consignado en ¢l respectivo
documento de identificacién, coincida con el aqui registrado,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidon 220 del S de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

N :
e D
.... SORAYA VARGAS PULIDO

Digitd y Revisd: Via Web

JHMMC e
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1 « Cédigo Postal 111071 « PBX 518 7000

® siBoR Pagina 1 de |



Procuraduria General de la Nacién
Republica de Colombia ;

Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nimero de
identificacion de la persona natural o juridica.

Tipo de Identificacién: ICéduIa deciudadania ¥ l Namero Identificacion: [76028767 I
. a1
¢:Escriba los dos primeros digitos del documento a consultar? " I75 ]

Datos del ciudadano

Sefior{a) JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI identificado(a) con Cédula de ciudadania Namero 76028767,
El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor{a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacitn es gratuita en tode el pais.
Fecha de consulta: martes, julio 04, 2017 - Hora de consulta: 18:05:11

Nombres s los datos del nombre que aparecen en la consulta det cemﬁ cadc son mexactos. por favor de cl1c agui para reahza.r la actuahzacmn segun los
datos de la REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL, si luego de este paso ios datos siguen errdneas por favor dirijase a la REGISTRADURIA mas
cercana, Mayor informacion en hitp:/ /www. registraduria gov col

Et certificado de antecadentes ordinario, refleja las anotaciones de las sanciones Impuestas en los ultimos cinco (5) afios, al cabo de los :uales el
sisterna inactiva automaticamente el registro salvo que la sancion supere dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejara hasta que dicho
terrnino explre

El cemficado de antecedente especial reﬂe;a todas ms anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya
eleccion, designacion o nombramlento y posesuon exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader Si no lc tiene, haga ;jjg_,my_[ para descargarlo gratis.

Centro de Atancion al Pubtico (CAP): Carrera 5* nro. 15 - 60 (Bogota)  Lunes a viernes de B a.m. a 5:00pm. jorndsa continua.
Recibo de Correspondencia: Lunes a viernes de 8 3.m. 3 4:00prn. jornada continua.
Linea gratuita para tado ol pais: Q18000 910 315 - Linea reducida; 142 - PBX; (571) 5878750
! L Email: gugiidprocyraduria vovicp ¢ geapdorpcuraduria.gov.co / webmasier@procuradutia.qov.co
Sobiorss o0 illi Conynghl € 2013, Procuraduria General de la Nacion / Todos los derechos reservados
o Desarvollade por: CDI Software Colombia
¥.0.0.4




["Radicado N0.202201300006293 ]
] Fecha Radicado: 2022-02-02 17:02:46
CONTROL FISCAL EFICIENTE, | Remitente: NELLY AMPARQ TANDEQY

l
!
; joAQui

CAEANAS TR peETE } Destinatario: MONICA LILIANA CAMPO ;
l

|

onrRA

| MARTINEZ [ 34562183-656 / MONICA
LILIANA CAMPO MARTINEZ / TIMBIO /
| TiMBI0]

130

Doctora .
MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ
Carrera 9 Norte No. 18-231 casa 107
Popayan- Cauca

Email: molicama1925@hotmail.com

Asunto: Solicitud version libre, proceso de responsabilidad fiscal radicado bajo partida
PRF-52-21, Folio 707 del L.R. Empresa Social del Estado Hospital TIMBIO ESE.

Cordial saludo:

Comedidamente solicito a usted, que en atencion a que le fue notificado a través de
correo electronico el Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal emitido
en proceso del asunto, presentar version libre por escrito dentro de los cinco (5) dias
héabiles siguientes al recibo del presente oficio, la cual podra ser allegada por escrito
al siguiente correo electrénico.

rﬁscalnotiﬁcaciones@contraloria—cauca.aov.co

En el evento que desee presentar la versién libre de manera presencial, con
antelacion debe informar fecha y hora para realizarla en el Despacho de la CGC.

Favor acusar recibo del presente correo.
Atentamente,

g

. o v
NELLY AMPARO TANDEOY- AQUI

Profesional Universitario

Proyecté y revis6: Amparo Tandeoy Joaqui \.
Archivado en serie 130-18, subserie 130-18.04

Carrera 7 No. 1N-66 Segundo Piso Edificio Loterfa del Cauca Popayan
PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900
www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraloria-cauca.gov.co
Cddigo Postal: 190003







["Radicado No.202201300006282 1
| Fecha Radicado: 2022-02-02 17:02:46
CONTROLFISCALEFfiENTe. | Remitente: NELLY AMPARO TANDEOY

|

|
JOAQUI

CAUEAMAS TRANSEARENT : Destinatario: MONICA LILIANA CAMPO ;

!

|

| MARTINEZ [ 34562183-656 / MONICA
LILIANA CAMPO MARTINEZ / TIMBIO /
I TimBiO]

130

Doctora

MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ
Carrera 9 Norte No. 18-231 casa 107
Popayan- Cauca

Email: molicama1925@hotmail.com

Asunto: Solicitud version libre, proceso de responsabilidad fiscal radicado bajo partida
PRF-52-21, Folio 707 del L.R. Empresa Social del Estado Hospital TIMBIO ESE.

Cordial saludo:

Comedidamente solicito a usted, que en atencién a que le fue notificado a través de
correo electrdnico el Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal emitido
en proceso del asunto, presentar version libre por escrito dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al recibo del presente oficio, la cual podra ser allegada por escrito
al siguiente correo electrénico.

rﬁscalnotiﬁcaciones@contraloria-cauca.aov.co

En el evento que desee presentar la versién libre de manera presencial, con
antelacion debe informar fecha y hora para realizarla en el Despacho de la CGC.

Favor acusar recibo del presente correo.
Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO : AQUI
Profesional Universitario :

Proyectd y revis6: Amparo Tandeoy Joaqui T
Archivado en serie 130-18; subserie 130-18.04

§§m Carrera 7 No. IN-66 Segundo Piso Edificio Loteria del Cauca Popayan
& . PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900

% www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraloria-cauca.gov.co
BB i Cédigo Postal: 190003

2
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1/11/24, 10:01 Correo de Gobierno en linea Colombia - Respuesta PRF-52-21, folio 688 del L.R

e R
Gf‘ﬁﬁﬁ rfiscalnotificaciones rfiscalnotificaciones <rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co>

Respuesta PRF-52-21, folio 688 del L.R

2 mensajes *

notificacionjudicial notificacionjudicial <notificacionjudicial@esetimbio.gov.co> 10 de febrero de 2022, 16:28
Para: rfiscalnotificaciones rfiscainotificaciones <rﬁsca_lnotiﬁcaciones@contraloria—cauca.gov.co>

Timbio- 10 de febrero 2022,
Doctora:
NELLY AMPARO TANDEQY JOAQUI

Profesional Universitaria
Contraloria General del Cauca
rﬁscainatiﬁcaciones@contraloria-—cauca.gov.co

REF: Respuesta peticion de informacion ylo documentacion, proceso de responsabilidad fiscal radicado bajo partida
PRF-52-21, folio 688 del L.R

Cordial saludo,

Mediante la presente, me permito dar respuesta de fondo a solicitud de informacion, en virtud de inicio del proceso de
responsabilidad fiscal radicado bajo partida PRF-52-21, folio 688 del L.R.

Adjunto documento en PFD () folios.
Cordiaimente,

Angie Paola Dorado Idrobo
Asesora juridica externa Ese Timbio

siy RESPUESTA ESE TIMBIO PRF-52-21.pdf
= 6385K

rfiscalnotificaciones rfiscalnotificaciones <rﬁscalnotiﬁcaciones@contraloria-cauca.gov.co> 10 de febrero de 2022, 16:35
Para: notificacionjudicial notificacionjudicial <notificacionjudicial@esetimbio.gov.co>

Buenas tardes Dra. Angie Paola Dorado.
Cordial saludo:

Recibi los documentos solicitados,

Agradezco la colaboracién para con esta entidad.
Atentamente,

Nelly Amparo Tandeoy Joaqui

Profesional Universitario CGC

[Eltexto citado esté oculto)

https.:/fmail.google.com/mail/u/1 /?ik=eec732f060&view=pt&search=aII&pennthid=thread-f: 17244131349958340258simpl=msg-f:172441313499583402...  1/1
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HOSP"AL\J HOSPITAL TIMBiO
TlMBl EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
EmpresaSoclldel Etedo Nit 817000999-6 \

i

Popayan, 08 de febrero de 2022

Doctora:

MARIBEL PERAFAN GALLARDO
Alcaldesa de Timbio

contactenos@timbic-cauca.gov.co
alcaldia@timbio-cauca. gov.co

REF: SOLICITUD de informacion y/o documentacion, proceso de responsabilidad fiscal radicado
bajo partida PRFPRF-52-21, folio 688 del L.R. ESE TIMBIO.

DIEGO MANUEL ORTEGA RENGIFO, identificado con Cédula de Ciudadania. No. 10.301 443 de
Popayan, en mi calidad de representante legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
TIMBIO E.S.E con Numero de Identificacion Tributario 817000999-6, mediante el presente escrito,
con el fin de dar contestacion a la solicitud de informacién hecha por la Contraloria Departamental
del Cauca, me permito solicitud la siguiente informacion:

Copia de! oficio mediante el cual el Gerente del Hospital Timbio E.S.E, solicito a la Alcaldia Municipal
de Timbio-Cauca, apoyo para la Supervision del Contrato de Consultoria No. 26 de 2019 e
igualmente copia mediante el cual la Alcaldia de Timbio Cauca, designd como Supervisor del
Consultoria No. 26 de 1° de febrero de 2019 al Arquitecto JAIME ALBERTO DORADO JOAQUL.

Por lo anterior, y debido a que dicha informacion reposa en los archivos de su entidad, me permito
solicitar muy comedidamente el envio de la misma a los correos electronicos

contactenos@esetimbio qov.co - notificacionjudicial@esetimbio.gov.co 0 , directamente a la

contraloria, en la direccion electronica tfiscalnofificaciones@con alona-c 0V.C0

Carrera 22 No. 18- 00
Teléfonos: 8278518 - 8278012
Pégina web: www.cdsdetimbloese.timbio-cauca.gov.co
E-mail: contactenos@esetimbio.qov.co



L 7822887 .8IVE %e-Bsw=dwiSpOc666601Z910E 196Z07IVE%e-peaiy=plyjwiads|e=oIeasgid=MaINR090sZEL098=)1¢/ | /N/IIewy/woo 8|Bo0B [lew;/:sdpy

[x] sonsianog e ues ‘

TT-8€-44d ‘uoideaynou ugeldady :ojunsy

<Woo'|lewoy® 06 L ceZOpUSL> W0 leuoy@os L SeZopusiu eled

‘W e /GITT TZOT 2p 2JqWIBIA0U 3p 6T ‘saun| :opelaul

<00°A0B 20NEO-BLIOIEALOID)SOUOIOBIIYIOU{RISI> S3U0I2EdYNOU|BISIL SBUOIDBIYNOU|RISYS :ag

* 0BYININD 8p Jepuejues JZ/ 98404 ON DD
Zapnuweg BZOopus|\ OpUBLIEH OJBANY

‘pajsn aq
‘ uopusje e| 0ozepesby
"00luOAY3IB 084100 BIA Jod sauoioeDYIoU Jiqioa) eled uoe)deoe jw OjselIuBW ajuasasd op olpaL Jod ¢ eIp ueng

<00°A0B"e0Ne-£110/e1)U0OTDSBUOIORDLIOUIBISI> SAUOIOBOYOU[BDSI SOUOIOBJIOUlRISI (BIBY
916 ‘120z Op 2IqUIBIIP 8P Z <Wwioo"|lewnoy@06 L £eZopusu> * lews eusajul peplinbog

00l .
3pd'YZOANIN OUVATY Pd"ZSE80008401202 kot

[x] sonsianoq e wes

Woo'IIeWIoY@D06 L £eZOpUsSW (eley
[GLL ‘LZ0Z 8P 8IqUISIAOU 9P §Z <00°A0B"BONEO-BLIO|EAUCOT)SSUOIOBOUIOU[EOSIH> SBUOIDRDIHIOU[RISI S9UOIDBIIJOURDSI

selesuaw g
12-8€-4¥d ‘ugioesyou uoiorydaoy

<02°A06 e2ned-21I0[RJUCID)SBUOIORIYIIOUIEISYL> SBUOIOEINIOU[BISH $8UOoIBJIIIOUIRISIL

12-8E-3¥d ‘UOIoEOOU UQIDEIdROY - BIGUIOIOD BBUY| UB OUISIGOD) Sp 081107 KX ANNArAY 74



¥ €

HOSPWAL\) HOSPITAL TIMBIO
TIMBI EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
impresa Sockldel Estado ‘ Nit 817000999-6 L
| Libertod y Orden
ANEXOS

1. Oficio No. 130 proferido por la Contraloria Departamental del Cauca, con el siguiente asunto:
SOLICITUD de informacion y/o documentacion, proceso de responsabilidad fiscal radicado
bajo partida PRFPRF-52-21, folio 688 del L.R. ESE TIMBIO.

Agradezco su colaboracion,

Atentamente,

UEL ORTEGA RENGIFO
CC. No. 10.301.443 de Popayan
Gerente Hospital Timbio ESE

Proyects: Angie Dorado- Asssora jridica exerma Hospial Timbio € S.£ HPPL

Carrera 22 No. 18 - 00
Teléfonos: 8278518 - 8278012
Paginaweb: www.cdsdetimbioese.timbio-cauca.gov.co
E-mail: contactenos@esetimbio.gov.co
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_ HOSPITAL TIMBIO noseTaL\,
FRIPHESA SOUIAL BEL ENTADU TIMBI
\ Xiﬁ é’ﬁ § ?iﬁﬁ?"ﬁ‘}‘%u . Srmes Bea ey
" Ordon ORERENCIA
Timbio, Febrero 01 de 2019 ALGALDIA MUBICIPAL
. ML bt
OﬁClO NO DG "025. 5%3‘(‘,';»‘;; “%%;k“z %‘j};}::?&g;}\;“c ;;‘,x;x,}% -
o 1 FEB. 209
Doctor P
LIBARDO VASQUEZ o BESZ 00 e e
.. . s ML o & CEA
Alcalde Municipio de Timbio. ECAINS :‘M,y easih 08

Referencia: Solicitud de Apoyo para Supervision — Interventoria Contrato en Hospital
Timbfo.

Como representante legal del Hospital Timbio Empresa Social del Estado, me dirijo a usted
solicitando su colaboracién y apoyo para que dentro del proceso de cooperacion se nos pueda
designar un profesional en Ingenieria o Arquitectura adscrito a la Alcaldia del municipio con
el fin de que realice un proceso de supervisién e interventoria en una contratacion que se
adelantaré en el Hospital para Consultoria para elaboracion de disefios arquitectonicos y
estudios técnicos para la construccion del nuevo hospital.

Esta solicitud de apoyo obedece a que nuestra entidad no cuenta con una persona idénea o
experta en procesos de supervision e interventoria de contratos de consultoria y
adicionalmente por ¢l tema relacionado con austeridad en el gasto no se tiene recursos para
contratar un supervisor- auditor externo, por lo cual recurro a su gran apoyo.

Agradezco me haga conocer su decision de apoyo con prontitud, para sobre esa base iniciar
los procesos precontractuales y contractuales para dicho fin.

Atentamente,

CA; LILIANA CAMPO

MONI
GERENTE HOSPITAL TIMBIO

Proyectd: Adriana Ximena Pardo Rivera. Apoyo Gamua/\g/
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HOSPITALY, o/ ) Conrato
TIMBIQ | ACTA FINAL Y DE LIQUIDACION BILATERAL :

CONTRATO DE CONSULTORIA No. 26-2019, SUSCRITO ENTRE CENTRO DE SALUD DE
TIMBIO E.S.E EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOy AVMP ARQUITECTOS S.A.S.

En Timbio-Cauca, hoy 31 de Diciembre de 2019; se reunieron en \as instalaciones del Centro de
Salud de Timbio E.S.E empresa social del estado, la doctora MONICA LILIANA CAMPO
MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 34.562.183 expedida en la ciudad de
Popayan, en su calidad de Gerente y Representante Legal del Centro de Salud de Timbio E.S.E
empresa social del estado y RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, Identificado con cédula de
ciudadania N°94.535.935 de Cali, quien actiia como representante legal de la persona juridica
contratista, AVMP ARQUITECTOS S.A.S.; nos reunimos las partes con el fin de realizar el ACTA
FINAL Y DE LIQUIDACION BILATERAL del Contrato de Consultorfa de No0.26-2019.

DATOS ESPECIFICOSDELCONTRATO = = T
Contrato; 26-2019

*

Fecha de firma: 1 de Febrero de 2019
) CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E. EMPRESA SOCIAL DEL
Contratante: ESTADO
NIT: 817000999-6
Contratista; AVMP ARQUITECTOS S.AS.
NIT: 900.566.031 -2

CONTRATAR LA ELABORACION DE LOS DISENOS
Objeto del contrato: ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE A LOS ESTUDIOS

) TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL
DE TIMBIO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Imputacion Certificado de disponibilidad presupuestal No0.20190135 de fecha
presupuestal. 30 de Enero de 2019 expedido por la Subdireccion administrativa.
Plazo de duracién: 7 MESES
Fecha de inicio: 1 de Febrero de 2019
Fecha de término: 31 de Diciembre de 2019
Valor del Contrato; $ 124.000.000 .
Suspensiones del 1. Suspension No. 1 del 1al 20 de Mayo
contrato: 2. Suspension No. 2 del 2 al 20 de Agosto
Valor del Contrato: $ 124.000.000 o
Anticipo: $ 37.200.000
Valor Acta Final Valor Acta Parcial N° 1. | $ 0.00
Valor Acta Parcial N° 2. | $ 0.00
Valor Acta Final: $ 0.00
Valor Total del Contrato | $  124.000.000
Saldo del Contrato $0.00

Carrera 22 No. 18-00 barrio San Judas, Timbio-Cauca Tel: 8278518
Contactenos@esetimbio.gov.co
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HOSPIT AL\ J Contrato

Eregres Soclal def Eit

TIMBIQj | ACTAFINALY DE LIQUIDACION BILATERAL 262019

CONTRATO DE CONSULTORIA No. 26-2019, SUSCRITO ENTRE CENTRO DE SALUD DE
TIMBIO E.S.E EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO y AVMP ARQUITECTOS S.AS.

En Timbio-Cauca, hoy 31 de Diciembre de 2019; se reunieron en las instalaciones del Centro de
Salud de Timbio E.S.E empresa social del estado, la doctora MONICA LILIANA CAMPO
MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania N° 34.562.183 expedida en la ciudad de
Popayan, en su calidad de Gerente y Representante Legal del Centro de Salud de Timbio E.S.E
empresa social del estado y RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, identificado con cédula de
ciudadania N°94 535.935 de Cali, quien actia como representante legal de la persona juridica
contratista, AVMP ARQUITECTOS S.A.S.; nos reunimos las paries con el fin de realizar el ACTA
FINAL Y DE LIQUIDACION BILATERAL del Contrato de Consultoria de No.26-2019.

DATOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO

Contrato: 26-2018

Fecha de firma; 1 de Febrero de 2019

Contratante: CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E. EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO

NIT: 817000999-6

Contratista: AVMP ARQUITECTOS S.AS.

NIT: 900.566.031 -2

Objeto det contrato:

CONTRATAR LA ELABORACION DE LOS DISENOS
ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE A LOS ESTUDIOS
TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL
DE TIMBIO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA

imputacion
presupuestal:

Certificado de disponibilidad presupuestal No.20180135 de fecha
30 de Enero de 2019 expedido por la Subdireccion administrativa.

Plazo de duracion:

7 MESES

Fecha de inigio:

1 de Febrero de 2018

Fecha de {érmino:

31 de Diciembre de 2019

Valor del Contrato:

$ 124.000.000

Suspensiones del
contrato:

1. Suspension No. 1 del 1 at 20 de Mayo
2. Suspension No. 2 del 2 al 20 de Agosto

Valor Acta Final

Valor del Contrato: $ 124.000.000

Anticipo: 1'$ 37.200.000

Valor Acta Parcial N° 1. | $ 0.00

Valor Acta Parcial N° 2. | $ 0.00

Valor Acta Final: $0.00
Vaior Total del Contrato | $§  124.000.000
Saldo det Contrato $0.00

Carrera 22 No. 18-00 barrio San Judas, Timbio-Cauca Tel: 8278518

Contactenos@esetimbio.gov.co

250
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TlMBI% ACTA FINAL Y DE LIQUIDACION BILATERAL 262019

Empresa Socio] el Est

DESCRIPCION DEL AVANCE O EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista cumplié a satisfaccion con el objeto establecido en el Contrato No. 26-2019,
parala ELABORACION DE LOS DISENOS ARQUIT! ECTONICOS Y TODO LO REFERENTE
A LOS ESTUDIOS TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL DE
TIMBIO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA, referente a Ia fase de acompafiamiento y asesoria
al proceso de presentacion de la informacion necesaria ante las entidades pertinentes, y que
por mutuo acuerdo se fleva a cabo la terminacién bilateral del contrato, considerando que
durante el tiempo de ejecucion del contrato el tramite al interior de las distintas entidades se
encuentra por fuera del alcance y supera los tiempos contractuales.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ENTREGADAS

Se ejecutd la primera fase del contrato, que equivale al 30% del contrato total, referente a la
fase de acompafiamiento Yy asesoria al proceso de presentacion de la informacion necesaria
ante las entidades pertinentes: inscripcion del pian bienal, estudio de oferta y demanda, plan
de necesidades, comparativo de capacidad instalada, programa medico arquitectenico,

Teniendo en cuenta lo anterior, a continuacién, se relacionan los acompafiamientos y
entregables realizados:

ACOMPANAMIENTO Y/C ENTREGABLE FECHA

Reunion Secretaria de Salud del Cauca en la | 27 de Febrero de 2019
ciudad de Popayan.
Levantamiento arquitecténico preliminar de | 28 de Febrero de 2019
Ia infraestructura existente..
Primer borrador del documenta técnico para | 11 de Marzo de 2019
la asesoria de la capacidad instalada
Video e imagenes preliminares, del esquema | 19 de Marzo de 2019
de ocupacion del proyecto.
Segunda version del documento técnico para | 27 de marzo de 2019
la asesorla de la capacidad instalada.
Tercera version del documento técnico para | 4 de abril de 2019
la asesoria de la capacidad instalada.
Cuarta version del documento técnico parala | 2 de Mayo de 2019
asesoria de la capacidad instalada.
Quinta versién del documento técnico parala | 10 de Mayo de 2019
asesoria de la capacidad instalada y tabla de
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HOSPITAL ) Contrato
TIMBI o/ ACTA FINAL Y DE LIQUIDACION BILATERAL 262019
| oo socwai getie ; ‘ . .

Reunién en la Secretaria de Salud del Cauca | 18 de Junio de 2019
en la ciudad de Popayan.
Programa médico arquitectonico 27 de Junio de 2019
Reunion en’el Ministerio de Salud con los | 3 de Octubre de 2019
representantes de la ESE. y AVMP
arquitectos

Documento técnico final de capacidad | 27 de diciembre 2019.
instalada ajustado segun recomendaciones
del Ministerio de Salud.

Con base en lo antes expuesto; Las partes manifiestan que se encuentran a PAZY SALVO y a
satisfaccion por concepto de la celebracion, ejecucion y liquidacién del CONTRATO N° 26-2019.

MONICA LILIANA'CA TINEZ '

Gerente

Betl U7 f

RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON
Rep. Legal. AVMP ARQUITECTOS S.A.S.
Contratista

Carrera 22 No. 18-00 barrio San Judas, Timbio-Cauca Tel: 8278518
Contactenos@esetimbio.gov.co
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HOSPITAL TIMBIO R =T
HOSP ITAL\/ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO g 7
'ﬂMB' Nit 8170009996 e N
Ll drod GERENCIA Libertad y Orden
ACTA SUSPENSION N°01 AL CONTRATO 026 DE 01 DE FEBRERO DE 2019
CONTRATANTE HOSPITAL TIMBIO EMPRESA SOCIAL

, DEL ESTADO

CONTRATO N° 026 DE 01 DE FEBRERO DE 2019
CONTRATISTA AVMP ARQUITECTOS S.A.S
SUPERVISOR JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI.
OBJETO CONTRATAR LA ELABORACION DE

LOS DISENOS ARQUITECTONICOS Y
TODO LO REFERENTE A LOS
ESTUDIOS TECNICOS PARA LA
CONSTRUCCION DEL NUEVO

HOSPITAL DE TIMBIO,
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

VALOR CIENTO VEINTICUATRO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($124.000.000,00)

PLAZO INICIAL Siete (07) meses

FECHA DE INICIACION 04 de febrero de 2019

FECHA DE TERMINACION 03 de septiembre de 2019

PRORROGAS N/A

ADICIONES : N/A

SUSPENSIONES 01 del 20 de mayo de 2019

FECHA PRESENTE ACTA Veinte (20) de mayo de 2019

NUEVA FECHA APROXIMADA 03 de Diciembre de 2019.

DE TERMINACION

En Popayan, a los 20 dias del mes de mayo de 2019, se reunieron los sefores,
MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ en calidad de Gerente del Hospital
Timbio E.S.E, JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI en calidad de supervisor y
el sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON Representante Legal de AVMP
ARQUITECTOS S.AS en calidad de contratista, .quienes acuerdan
SUSPENDER el contrato arriba referenciado, previo lo siguientes considerandos.

Se suspende el contrato en mencidn teniendo en cuenta que el contratista
manifesto estar a la espera de que se definay se concerté la capacidad instalada
por parte de distintas entidades, pues el tiempo que ello conlleve esta por fuera
del alcance del contratista y es el insumo principal para el desarrollo de las
demas fases del proyecto arquitectdnico y de ingenierias, lo anterior se realizara
Carrera 22 No. 18- 00
Teléfonos: 8278518 — 8278012
Pagina web: www.cdsdetimbioese.timbio-cauca.gov.co

E-mail: ese.timbio@hotmail.com
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HOSPITAL TIMBIO R T
HOSPITAL\/ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO A
'"MB' Nit 817000999-6 o
S et GERENCIA Libertad y Orden

por un periodo comprendido entre el (20) del mes de mayo del afio 2019 y el
dia 19 del mes de agosto del afio 2019 o antes siempre y cuando se supere
la situacién que da origen a la suspensién.

En atencién a los anteriores hechos, las partes:
ACUERDAN:

PRIMERO: Suspender el contrato a partir del 20 del mes de mayo del afio
2019 hasta el dia 19 del mes de agosto del afio 2019 o antes cuando se
supere [a situacién que dio origen a la suspensién.

SEGUNDO: Las partes declaran que esta suspensién no genera reajustes,
indemnizaciones, lucro cesante y/lo dafioc emergente en beneficio del
contratista y ademas la entidad, no aplicara el incumplimiento del Contrato, ni
hara efectiva la cldusula referente a la caducidad, durante el tiempo de la
misma. El tiempo de suspensién no se computara en el plazo contractual.

TERCERO: Elaborar un acta de reinicio del contrato cuando se supere la
causa que origino la suspension. ‘

Para constancia se firma en Timbio, por quienes intervinieron en ella a los veinte
(20) dias del mes de Mayo de 2019,

&

MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ
Gerente Hospital Timbio E.S.E

o

by il L2 "
AUL ANDRES VELASQUEZ R JAIME ALBE'ftTO DORADO JOAQUI
Rep. Legal AVMP ARQUITECTOS S.A.S " Supervisor

Contratista

re

Proyect6 y Aprobo: Leidy Daza Gaviria/ Asesora Juridica E.S.E Timbio.

Carrera 22 No. 18 - 00
Teléfonos: 8278518 — 8278012
Pégina web: www.cdsdetimbioese.timbio-cauca.gov.co

E-mail: ese.timbio@hotmail.com
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PITAL TIMBIO
HOSPIT. Al-\/ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
TlMB' Nit 817000999-6 &
JTVIDIN GERENCIA Libertad y Orden

ACTA SUSPENSION N°02 AL CONTRATO 026 DE 01 DE FEBRERO DE 2019

CONTRATANTE . HOSPITAL TIMBIO EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO

CONTRATO N° 026 de 01 de febrero DE 2019

CONTRATISTA AVMP ARQUITECTOS SA S

SUPERVISOR JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI.

OBJETO Contratar La Elaboracién De Los Diserios

Arquitecténicos Y Todo Lo Referente A
Los Estudios Técnicos Para La
Construccion Dei Nuevo Hospitai De
Timbio, Departamento Del Cauca

VALOR Ciento Veinticuatro Millones De Pesos
M/Cte ($124.000.000,00)

PLAZO INICIAL Siete (07) meses

FECHA DE INICIACION 04 de febrero de 2019

FECHA DE TERMINACION 03 de septiembre de 2019

PRORROGAS N/A

ADICIONES N/A

SUSPENSIONES 01 del 20 de mayo de 2019
02 de 20 de agosto de 2019

FECHA PRESENTE ACTA Veinte (20) de agosto de 2019

NUEVA FECHA APROXIMADADE | 31 de Diciembre de 2018.

TERMINACION

En Popayan, a los 20 dias del mes de agosto de 2019, se reunieron los sefiores,
MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ en calidad de Gerente del Hospital Timbio
E.S.E, JAIME ALBERTO DORADO JOAQU! en calidad de supervisor y el sefor
RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON Representante Legal de AVMP
ARQUITECTOS S.A.S en calidad de contratista, quienes acuerdan continuar con la
SUSPENSION el contrato arriba referenciado, previo lo siguientes considerandos:

Se suspende el contrato en mencién teniendo en cuenta Ia manifestacién inicial por
parte del contratista motivo de la Suspension No. 01 de 20 de mayo de 2019 referente
a la espera de que sea concertada la capacidad instalada del proyecto de reposicion
de nuevo Hospital de Timbio E.S.E por parte de distintas entidades competentes para
viabilizar el proyecto, pues el tiempo que ello conlleve esta por fuera del alcance del
contratista y es el insumo principal para el desarrollo de las demas fases del proyecto

Carrera 22 No. 18- 00
Teléfonos: 8278518 — 8278012
Pécgina weh: www.cdsdetimhinese.tim bin-cancs.ocav.co
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HOSPITAL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ,
'ﬂMBi Nit 517000999-6
GERENCIA Libertad y Orden

S Serinlaled e

arquitectonico y de ingenierias, debido a que a la fecha aun no se cuenta con la
aprebacidn por parte dot ministerio, sc ccuerda continuar con la suspensidn por un
periodo comprendido entre el dia 20 del mes de agosto del afio 2019 y el dig 15
del mes de septiembre de 2019 o cuando se supere la situacién motivo de (a
presente suspension. \

Fn atancidn a los antarinres hachos las partes:

ACUERDAN:

PRIMERO: Continuar con la suspension del contrato desde ef dia 20 del mes de
agosto del afio 2019 hasta el dia 15 de! mes de septiembre del afio 2019 o cuando
5e supere la situacion que dio origen a la suspension es decir hasta que se cuente
con la capacidad instalada aprobada.

SEGUNDO: Las partes declaran que esta suspension no genera reajustes,
indemnizaciones. fucro cesante y/o dafio emergente en beneficio del contratista y
ademas la entidad, no aplicara el incumplimiento del Contrato, ni hara efective 1a
clausula referente a iz caducidad, durante el tiempo de la misma.

TERCERO: E! tiempo de suspensidon no se computara en el pltazo contractual, una
vez cese la razon causa de ia suspensiOn se debera continuar con la ejecucion del
contrato ia cual de pinguna manera podra superar ei 31 de diciembre de 2019,

CUARTO: Elaborar un acta de reinicio del contrato cuando se supere la causa que
origino la suspension.

. 3 4 [y - % vk Lomd o
Para constancia se frma an Timbio, por quienas intervinisron an &

dias del mes de Agosto de 2019

MONICA |LILIANA CAMPO MARTINE 7 [

Gerente Hospital Timbio E.S.E

T e ) /ﬁ
AUL ANDRESVELASQUEZ K JAIME ALBERTO DORADO,J0AQUI

Rep. Legal AVMP ARQUITECTOS S.A.8 Supervt‘;por — i

Contratista

Froyects y Aprobb: Leidy Dazs Gavitial Asesera Juridice E & E Tunbiv, é\k

Carrera 22 No, 18~ 00
Teléfonos: 8278518 - 8378012
Pdoina wels www redudetimhinece timbin.canern OV 0
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- HOSPITAL TIMBIO
HOSR.HAL\} EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
T'MB' Nit 817000999-6 o
Bebintsimoiby GERENCIA Libertad y Orden
ACTA DE REINICIO N° 01
DEL CONTRATO N° 026 DE 01 DE FEBRERO DE 2019
CONTRATANTE ' HOSPITAL TIMBIO EMPRESA SOCIAL ]
DEL ESTADO
CONTRATO N° Contrato No. N°026 DFE 01 DE FEBRERO
\ DE 2019
CONTRATISTA AVMP ARQUITECTOS SAS
SUPERVISOR JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI.
OBJETO Contratar La Elaboracion De Los Disefios

Arquitecténicos Y Todo Lo Referente A
Los Estudios Técnicos Para La
Construccién Del Nuevo Hospital De
Timbio, Departamento Del Cauca

VALOR Ciento Veinticuatro Millones De Pesos
M/Cte ($124.000.000,00)

PLAZO INICIAL 7 meses 1

FECHA DE INICIACION 04 de febrero de 2019

FECHA DE TERMINACION 03 de septiembre de 2019

PRORROGAS N/A

ADICIONES N/A

SUSPENSIONES 01 del 20 de mayo de 2019
02 de 20 de agosto de 2019

FECHA PRESENTE ACTA 03 de octubre de 2019.

NUEVA FECHA DE TERMINACION | 31 de Diciembre de 2019,

En Timbio, a los tres (03) dias del mes de octubre de 201 9, se reunieron los
sefioresMONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ en calidad de Gerente del
Hospital Timbio E.S.E, JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI en calidad de
supervisor y el sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON Representante
Legal de AVMP ARQUITECTOS S.A.S en calidad de contratista, quienes
acuerdan REINICIAR el contrato arriba referenciado, previo :lo siguientes
considerandos. |

El pasado 20 de mayo del 2019, se suspendi6 el contrato arriba referenciado por
las razones expuestas en dicha acta, y se conjuraron los hechos que dieron origen
- ala suspension.

Que el contratista debera ampliar el término de vigencia de los amparos exigidos,
a partir de la fecha de suscripcién de la presente acta.

Carrera 22 No. 18 - 00
Teléfonos: 8278518 — 8278012

Pacina weh: www.ecrdtdetimhinece timhin-canca_oav.cn



¢ 9 HOSPITAL TIMBIO
HOSPWAL\J EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO |
'“MB' Nit 817000999-6 ol
GERENCIA Libertod y Orden
Empress Sockal del Estudo

En atencién a lo anterior las partes:
ACUERDAN

PRIMERO: Se acuerda reanudar tanto el plazo como la ejecucién de las
actividades propias a desarrollar por el contratista en cumplimiento de ias
obligaciones pactadas respecto del contrato N 026 del 01 de febrero de 2019, a
partir del 03 de octubre del 2020 debido a que se superd la situacién que dio
origen a la suspensién tal cual como fue acordado en acta de suspensién 02 de
20 dias del mes de mayo de 2019.

SEGUNDO: EI tiempo de suspensién no se computara en el plazo inicialmente
pactado.

TERCERO: El contratista se compromete a actualizar las pdlizas respectivas una
vez se firme el acta de reinicio.

Para constancia se firma en Timbio, por quienes intervinieron en ella.

MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ

Gerente Hospital Timbio E.S.E
A
RAUL ANDRES VEL/ASQIUEZ R JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI
Rep. Legal AVMP ARQUITECTOS S.A.S Supervisor

Revisd: Leidy Daza Gavirla/ Abogada Contratista Oficina Asesora Juridica &v

Carrera 22 No. 18 - 00
Teléfonos: 8278518 — 8278012

Phaina wohs wnww odedatimhinaca timhinsanca anv on



S CENTRO DE 3aLUD g TIWRIo
= PAGADO = 5 8_

Fecha.!}! ;‘éi‘\ﬂ? ?{}‘;g

Cheque N A i) -, ...,
C i 6 i
i

R ¥ B ¥ R

. ORDEN DE PAGO
CENTRO DE SALUD DE TIMBIO

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - :
NIT 817.000.999-6 =a=
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i deroms v € B T s
DEBE A
AVMP ARQUITECTOS S.A.S
NIT. 800.566.031 -2
CARRERA 10 No. 93A - 87 AP 105 BOGOTA D.C
LASUMADE: |TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS MiL PESOS M/CTE 37.200.000 /
BANCO : CUENTA No. CTE.
D.P. No, 20190135 Fecha; 30 de ene de 19 cédigo prespuestal 2C800101
R.P. No. 20190140 |
VALOR BASE |VALOR RETENCION
COMPRAS 3,5%
SERV. VIG, BASE AlU 2%
RETENCIONES HONORARIOS 10%
RETENA 15%
SOBRETASA AL DEPORTE 1%
M‘x:‘g:}fgs ESTAMPILLA PROCULTURA 1,5%
ESTAMPILLA PROANCIANATO 4%
ITOTAL DESCUENTOS : 1 -
INETO A PAGAR: |[TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE 37.200.000/

VALOR CANCELADO POR CONCEPTO DE:

HCONTRATO No. 026 - 2019 ANTICIPO DEL 30% DE LA ELABORACION DE LOS DIS oS
Y TODO LO REFERENTE A LOS ESTUDIOS TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DEL N
TIMBIO DEPARTAMETO DEL CAUCA

SUPERVICION: REALIZADA POR SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA.

RDENADOR DEL GASTO

FECHA REGISTRO
MARZO 1 2019

t
BIDO NO EELLOJ'

CARRERA 22 # 18-00 TELEFAX 0998278518  contactenos @m&'mbio;.ggmco
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HOSP"AL\J HOSPITAL TIMBIO
TlMBl EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Eamresa Sudaldel Extede Nit 817000999-6

Popayén, 08 de febrero de 2022
Doctora:

MARIBEL PERAFAN GALLARDO
Alcaldesa de Timbio
contactenos@fimbio-cauca.gov.co
alcaldia@timbio-cauca.gov.c

REF: SOLICITUD de informacion y/o documentacion, proceso de responsabilidad fiscal radicado
bajo partida PRFPRF-52-21, folio 688 del L.R. ESE TIMBIO.

DIEGO MANUEL ORTEGA RENGIFO, identificado con Cédula de Ciudadania. No. 10.301.443 de
Popayan, en mi calidad de representante legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
TIMBIO E.S.E con Numero de Identificacién Tributario 81 7000999-6, mediante el presente escrito,
con el fin de dar contestacion a la solicitud de informacion hecha por la Contraloria Departamental
del Cauca, me permito solicitud la siguiente informacion:

Copia del oficio mediante el cual el Gerente del Hospital Timbio E.S.E, solicité a la Alcaldia Municipal
de Timbio-Cauca, apoyo para la Supervision del Contrato de Consultoria No. 26 de 2019 e
igualmente copia mediante el cual la Alcaldia de Timbio Cauca, design6 como Supervisor del
Consultoria No. 26 de 1° de febrero de 2019 al Arquitecto JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI.

Por lo anterior, y debido a que dicha informacion reposa en los archivos de su entidad, me permito
solicitar muy comedidamente el envio de la misma a los correos electrénicos

contactenos@esetimbio gov.co - ofificacionjudicial@esefimbio.gov.co o , directamente a la

contraloria, en la direccion electronica rfiscalnofificacion ontraloria-c (0v.co

Carrera 22 No. 18 - 00
Teléfonos: 8278518 - 8278012
Pagina web: www.cdsdetimbloese.timbio-cauca.gov.co
E-mail: contactenos@esetimbio.qov.co
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HOSP"AL\J HOSPITAL TIMBIO
'"MBIQJ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Nit 817000999-6 _
Empreso Soclal defExtodo Libertad y Orden
ANEXOS

1. Oficio No. 130 proferido por la Contraloria Departamental del Cauca, con el siguiente asunto:
SOLICITUD de informacién y/o documentacion, proceso de responsabilidad fiscal radicado
bajo partida PRFPRF-52-21, folio 688 del L.R. ESE TIMBIO.

Agradezco su colaboracion,

Atentamente,

/

UEL ORTEGA RENGIFO
CC. No. 10.301.443 de Popayén
Gerente Hospital Timbio ESE

Proyecté: Angie Dorado- Asesora juridica exlerna Hosphal Timbio ESE PP

Carrera 22 No. 18 - 00
Teléfonos: 8278518 - 8278012
Pégina web: www.cdsdetimbioese.timbio-cauca.gov.co
E-mail: contactenos@esetimbio.gov.co
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Gmall notificacionjudicial notificacionjudicial <notificacionjudicial@esetimbio.gov.co>

Peticion informacion .
1 mensaje

notificacionjudicial notificacionjudicial <notificacionjudicial@esetimbio.gov.co> 10 de febrero de 2022, 16:23
Para: contactenos@timbio-cauca.gov.co, alcaldia@timbio-cauca.gov.co

Doctora:

MARIBEL PERAFAN GALLARDO
Alcaldesa de Timbio
contactenos@timbio-cauca.gov.co
alcaldia@timbio-cauca.gov.co

REF: SOLICITUD de informacién y/o documentacion, proceso de responsabilidad fiscal radicado bajo partida PRFPRF-
52-21, folio 688 del L.R. ESE TIMBIO.

DIEGO MANUEL ORTEGA RENGIFO, identificado con Cédula de Ciudadania. No. 10.301.443 de Popayan, en mi
calidad de representante legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL TIMBIO E.S.E con Numero de
Identificacién Tributario 817000999-6, mediante el presente escrito, con el fin de dar contestacion a la solicitud de
informacion hecha por la Contraloria Departamental del Cauca, me permito solicitud la siguiente informacién:

Copia del oficio mediante el cual el Gerente del Hospital Timbio E.S.E, solicito a la Alcaldia Municipal de Timbio-Cauca,
apoyo para la Supervision del Contrato de Consultoria No. 26 de 2019 e igualmente copia mediante el cual la Alcaldia de

Timbio Cauca, designé como Supervisor del Consultoria No. 26 de 1° de febrero de 2019 al Arquitecto JAIME ALBERTO
DORADO JOAQUI.

Adjunto documento en PFD en cuatro (4) folios.
Cordialmente,

Angie Paola Dorado Idrobo
Asesora juridica externa Ese Timbio

ﬁ Peticién informacion PRF-52-21 ESE TIMBIO.pdf
645K

e
Lo



CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

SEDE VIRTUAL

CODIGO VERIFICACION: A2215588161242

9 DE FEBRERO DE 2022 HORA 07:25:16

AA22155881 PAGINA: 1 DE 2

* ok ok ok ok ok ok k ko k k ok ok Kk K Kk Kk K* Kk K K K

*************************‘*********************************************

LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS
NEGOCIOS.

**********************************************************************

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN cODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO ILIMITADAMENTE DURANTE

60 DIAS, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

Kk kK ko h ok ok ok h Ak ok kA kI AR A AR ARk h Ak kk ok kk k ke h ok ok ok hhhkhhk ok kA k ok kk ok k k& ok k& % % &k k& % &
RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO

Kk kKKK kAR K I IR K KA A KRR I KA I AR Ak ko h ko dkdkk ok dkokk ko ko ok ok ok ok ok k% % ok % % % o % k% % %
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS

******************'k***************************************************

QUE, LOS DATOS DEL EMPRESARIO Y/O EL EgTABLECIMIENTO DE COMERCIO HAN
SIDO PUESTOS A DISPOSICION DE LA POLICIA NACIONAL A TRAVES DE LA
CONSULTA A LA BASE DE DATOS DEL RUES ‘

Fodok ok ok ok k ok ok khk ok kA kA E A I AR Kk kR Kk ko sk sk ek kok ko ke k k& ok ok ok ok ok ok ok ok ok &k k% o ok ok o o ok ok o
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION DE

DOCUMENTOS.
LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, CON FUNDAMENTO EN LAS MATRICULAS E

INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL

CERTIFICA:
NOMBRE : AVMP ARQUITECTOS S A S .
N.I.T. : 900.566.031-2 ADMINISTRACION : DIRECCION SECCIONAL DF

IMPUESTOS DE BOGOTA, REGIMEN COMUN
DOMICILIO : BOGOTA D.C.
CERTIFICA:
MATRICULA NO: 02268831 DEL 27 DE OCTUBRE DE 2012
CERTIFICA:
RENOVACION DE LA MATRICULA :15 DE MARZO DE 2021
ULTIMO ANO RENOVADO : 2021
ACTIVO TOTAL : 566,370,712
CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CR 10 NO. 93 A 57. AP 105
MUNICIPIO : BOGOTA D.C. .
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : AVMPARQUITECTOSQ@GMAIL.COM
DIRECCION COMERCIAL : CALLE 127 BIS # 19-57 OF 4
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL COMERCIAL : AVMPARQUITECTOSRGMAIL.COM
CERTIFICA:
CONSTITUCION: QUE POR DOCUMENTO PRIVADO NO. SIN NUM DE ASAMBLEA DF
ACCIONISTAS DEL 25 DE OCTUBRE DE 2012, INSCRITA EL 27 DE OCTUBRE DE

Signature Not Verified

Constanza
PHar,

Trujillo




2012 BAJO EL NUMERO 01676481 DEL LIBRO IX, SE CONSTITUYO LA SOCIEDAD
COMERCIAL DENOMINADA AVMP ARQUITECTOS S A S.
CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA SOCIEDAD ES INDEFINIDO
CERTIFICA:
OBJETO SOCIAL: LA SOCIEDAD TENDRA COMO OBJETO PRINCIPAL: 1) LA
PRESTACION DE TODO TIPO DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN
LOS CAMPOS DE LA ARQUITECTURA, LA INGENIERIA Y EL URBANISMO QUE
ABARCAN PRINCIPALMENTE LA  PLANEACION, FINANCIACION, DISENO,
COORDINACION, EJECUCION TECNICA, CONSTRUCCION, SUPERVISION,
INTERVENTORIA Y GERENCIA DE TODO TIPO DE PROYECTOS, EDIFICACIONES, U
OBRAS CIVILES DE CARACTER PUBLICO O PRIVADO. 2) LA ADMINISTRACION DE
PORTAFOLIOS INMOBILIARIOS PROPIOS O DE TERCEROS, LA INVERSION EN FINCA
RAfZ Y OBRAS DE INFRAESTRUCTURA, LA EJECUCION DE TODO TIPO DE
ACTIVIDADES Y SERVICIOS DE LA INDUSTRIA INMOBILIARIA TALES COMO LA
GESTION, LA PROMOCION, EL DESARROLLO, LA GERENCIA, LA COMERCIALIZACION
COMPRA Y VENTA DE TODO TIPO DE EDIFICACIONES Y/O PROYECTOS
INMOBILIARIOS. @ 3) IMPORTACION Y EXPORTACION, COMPRA, VENTA, Y
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS, MAQUINARIAS, O  HERRAMIENTAS
RELACIONADOS CON LA INDUSTRIA INMOBILIARIA Y DE LA CONSTRUCCION. 4) LA
REPRESENTACION DE EMPRESAS EXTRANJERAS EN EL PAIS. asf MISMO, PODRA
RFALIZAR CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD ECONOMICA LICITA TANTO EN COLOMBIA
COMO EN EIL EXTRANJERO. LA SOCIEDAD PODRA LLEVAR A CABO, EN GENERAL,
TODAS LAS OPERACIONES, DE CUALQUIER NATURALEZA QUE ELLAS FUEREN,
RELACIONADAS CcON EL OBJETO MENCIONADO, ASf COMO CUALESQUIERA
ACTIVIDADES SIMILARES, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS O QUE PERMITAN
FACILITAR O DESARROLLAR EL COMERCIO O LA INDUSTRIA DE LA SOCIEDAD.
CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
7111 (ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA)
ACTIVIDAD SECUNDARIA:
7112 (ACTIVIDADES DE INGENIERfA Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE
CONSULTORfA TECNICA)
OTRAS ACTIVIDADES:
4111 (CONSTRUCCION DE EDIFICIOS RESIDENCIALES)
4112 (CONSTRUCCION DE EDIFICIOS NO RESIDENCIALES)

CERTIFICA:

CAPITAL:

*% CAPITAL AUTORIZADO **
VALOR : $200,000,000.00
NO. DE ACCIONES : 20,000.00
VALOR NOMINAL : $10,000.00

x% CAPITAL SUSCRITO **
VALOR : $30,000,000.00
NO. DE ACCIONES : 3,000.00
VALOR NOMINAL : $10,000.00

** CAPITAL PAGADO **
VALOR : $30,000,000.00
NO. DE ACCIONES : 3,000.00
VALOR NOMINAL : $10,000.00

CERTIFICA:
REPRESENTACION LEGAL: LA REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD POR
ACCIONES SIMPLIFICADA ESTARA A CARGO DE UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA
ACCIONISTA O NO. QUIEN NO TENDRA SUPLENTES, DESIGNADO PARA UN TERMINO

&
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DE UN ANO POR LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS.
CERTIFICA:
** NOMBRAMIENTOS **
QUE POR DOCUMENTO PRIVADO NO. SIN NUM DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL
25 DE OCTUBRE DE 2012, INSCRITA EL 27 DE OCTUBRE DE 2012 BAJO EL
NUMERO 01676481 DEL LIBRO IX, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL
VELASQUEZ RENDON RAUL ANDRES C.C. 000000094535935
CERTIFICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: LA SOCIEDAD SERA GERENCIADA,
ADMINISTRADA Y REPRESENTADA  LEGALMENTE ANTE TERCEROS POR EL
REPRESENTANTE LEGAL, QUIEN NO TENDRA RESTRICCIONES DE CONTRATACION POR
RAZON DE LA NATURALEZA NI DE LA CUANTIA DE LOS ACTOS QUE CELEBRE. POR
LO TANTO, SE ENTENDERA QUE EL REPRESENTANTE LEGAL PODRA CELEBRAR O
EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS COMPRENDIDOS EN EL OBJETO SOCIAL
O QUE SE RELACIONEN DIRECTAMENTE CON LA EXISTENCIA Y EL FUNCIONAMIENTO
DE LA SOCIEDAD. EL REPRESENTANTE LEGAL SE ENTENDERA INVESTIDO DE LOS
MAS AMPLIOS PODERES PARA ACTUAR EN TODAS LAS CIRCUNSTANCIAS EN NOMBRE
DE LA SOCIEDAD, CON EXCEPCION DE AQUELLAS FACULTADES QUE, DE ACUERDO
CON LOS ESTATUTOS, SE HUBIEREN RESERVADO ILOS ACCIONISTAS. EN LAS
RELACIONES FRENTE A TERCEROS, LA SOCIEDAD QUEDARA OBLIGADA POR LOS
ACTOS Y CONTRATOS CELEBRADOS POR EL REPRESENTANTE LEGAL. LE ESTA
PROHIBIDO AL REPRESENTANTE LEGAL Y A LOS DEMAS ADMINISTRADORES DE LA
SOCIEDAD, POR SI O POR INTERPUESTA PERSONA, OBTENER BAJO CUALQUIER
FORMA O MODALIDAD JURIDICA PRESTAMOS POR PARTE DE LA SOCIEDAD U
OBTENER DE PARTE DE LA SOCIEDAD AVAL, FIANZA O CUALQUIER OTRO TIPO DE
GARANTIA DE SUS OBLIGACIONES PERSONALES.
CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN  FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE LA
CORRESPONDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARA LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA. ‘

* ok EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE * k%
R FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO * ok ok

INFORMACION CCMPLEMENTARIA
LOS SIGUIENTES DATOS SOBRE PLANEACION DISTRITAL SON INFORMATIVOS
FECHA DE ENVIO DE INFORMACION A PLANEACION DISTRITAL : 15 DE MARZO DF
2021




SENOR EMPRESARIO, SI SU EMPRESA TIENE ACTIVOS INFERIORES A 30.000
SMILMV Y UNA PLANTA DE PERSONAL DE MENOS DE 200 TRABAJADORES, USTED
TIENE DERECHO A RECIBIR UN DESCUENTO EN EL PAGC DE LOS PARAFISCALES DE
754 EN EL PRIMER ANO DE CONSTITUCION DE SU EMPRESA, DE 50% EN EL
SEGUNDO ANO Y DE 25% EN EL TERCER ANO. LEY 590 DE 2000 Y DECRETO 525
DE 20009.

RECUERDE INGRESAR A WWW.SUPERSOCIEDADES.GOV.CO PARA VERIFICAR SI SU
EMPRESA ESTA OBLIGADA A REMITIR ESTADOS FINANCIEROS. EVITE SANCIONES.

TAMANO EMPRESA

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 2.2.1.13.2.1 DEL DECRETO
1074 DE 2015 Y LA RESOLUCION 2225 DE 2019 DEL DANE EL TAMANO DE LA
EMPRESA ES MICROEMPRESA

LO ANTERIOR DE ACUERDO A LA INFORMACION REPORTADA POR EL MATRICULADO O
INSCRITO EN EL FORMULARIO RUES:

INGRESOS POR ACTIVIDAD ORDINARIA $201,437,177

ACTIVIDAD ECONOMICA POR LA QUE PERCIBIO MAYORES INGRESOS EN EL PERIODO
- CIIUu : 7111

**********************************************************************

*x ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA **
*x SOCIEDAD HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION. * %

**********************************************************************

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO,
VALOR : $ 6,500

**********************************************************************

PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTROS: PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO
T 2 2 22222223222 R RS S S R R R el
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.

s % ok o o T e o ok ok ok ke ok ke k kK kR K Kk R Rk K ok ko ok kR K Kk kK ko kR ke ok ok ok ko ke ko ke ok ok ke ok ko ok Kk
FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.
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CONTRALORIA GENERAL DEL CAUCA

D A T T

Director Técnico Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva | gadicado No. 202101300084441

3 ! Fecha Radicado 2021-12-03 08:36:31
Popaya n - Cauca . Recibido: DIEGO HERNAN PINZON CORDOBA
- Destino: GUSTAVO ADOLFO VALENCIA GARCIA
- Dependencia: 130 DIRECCION TECNICA DE
- RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION
- COACTIVA - 130
Ref: Poder 1 Remitente: OSPINA LOPEZ GRUPO JURIDICO

—m———y

+ Anexos: 0 D
s [ 6 ANEXOS | SIN OBSERVACION |

MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, identificada con C.C. 34",562.183, en mi condicién de
vinculada al proceso de responsabilidad fiscal No 58, de manera comedida manifiesto que confiero
PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE al Dr. GUILLERMO JQSE OSPINA LOPEZ, identificado con

‘la cédula de ciudadania N2 79,459.689 de Bogota D.C., abogado con T P. 65.589 C.S.)., para que

ejerza la defensa técnica de mis intereses dentro del c&tada proceso

Ademas de lo propig de este mandato )udnaal mi apoderado queda facultado para sustituir,
reasumir, renunciar, translglr y todas las demads facultades necesatias para el efectivo desarrolloy
ejecucidn de mi derecho de defensa.

Solicito reconocer personeria a mi apoderado;”

%@wiia

MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ R
C.C.34'562,183

DaocuSigned by:

Lulrmo Bspina
: e 0 1CCC2988B04D9. ..
GUILLERMO JOSE OSPINA LOPEZ
C.C. 79.459.689 de Bogota D.C.
T.P. 65.589 C.S.1.

Acepto,
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DIRECCION TECNICA DE RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION
COACTIVA

AUTO

Por el cual se reconoce personeria para actuar

En la ciudad de Popayan, hoy seis (6) de diciembre de dos mil veintiuno (2021), la
suscrita funcionaria sustanciadora de la Direccién Técnica de Responsabilidad
Fiscal y Jurisdiccion Coactiva, de la Contraloria General del Cauca, procede a
reconocer personeria para actuar al Doctor GUILLERMO JOSE OSPINA LOPEZ
identificado con cédula de ciudadania No. 79.459.689 de Bogota D.C. y Tarjeta
Profesional No. 65.589 del C. S. de la J., para que represente los intereses de la
sefiora MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ., dentro del proceso fiscal radicado
bajo partida PRF-52-21, Folio 707 del L. R., de conformidad con el memorial poder
dado por la sefiora MONIA LILIANA CAMPO MARTINEZ, radicado en laoficina de
esta entidad el 3 de diciembre de 2021

CUMPLASE'

NELLY AMPARO TANDEOY JOAQU
Profesional Universitari
Funcionaria Sustanciadora

Archivado en serie 130-18, subserie 130-18.04
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Popaydn, 1 de diciembre de 2021

Sefores

CONTRALORIA GENERAL DEL CAUCA

Attn. Dr. GUSTAVO ADOLFO VALENCIA GARCIA

Director Técnico Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva
Popayan - Cauca

Ref:  Apertura proceso de responsabilidad fiscal No 58

GUILLERMO JOSE OSPINA LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania N2 79.459.689 de
Bogota D.C., abogado con:T.P:'65.589 C.S.1., en micalidad y condicion de APODERADO de la Sra.
MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, identificada.con C.C. 34'562.183, vinculada al proceso de la
referencia en su calidad de Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital de Timbio (C), de
manera comedida me’dirijo‘ a su Despacho, con e} fin de presentar las siguientes consideraciones
facticas y juridicas tendentes a solicitar la DESVINCULACION de mi poderdante y, en consecuencia,
el ARCHIVO de las d!!igenmas ensucontra. &

DE LA PETICION

La ya anunciada peticion de desvinculécién y archivo, se funda, como adelante expondremos en
extension, en que endilgar responsabilidad fiscal a’la’Sra: CAMPO MARTINEZ por el simple y dnico
hecho de habersido la gerente de la éntidad presuntamente responsable de una‘indebida gestion
fiscal, es aplicacion de la proscritay prohlblda RESPONSABILIDAD OBIETIVA, como quiera que no
existe accidon u omisién alguna de parte de la citada exgerente que permita edificar el dafio
presuntamente causado y que es ObJEtO de la investigacion,

1. Hecho generador de la presunta”responsabilidad fiscval

Conforme al memorando, del 31 de agosto de 2021, la Contraloria General del Cauca remitio el

hallazgo fiscal No 20 (10/02/2021) detectado en desarrollo de la auditoria gubernamental
modalidad regular — afio 2019, por “...presuntas irregularidades en el contrato de consultoria No
026 de 2019, suscrito con AUPM ARQUITECTOS SAS, cuyo objeto era elaborar disefios
arquitecténicos para construir un nuevo Hospital Timbio, por valor de ciento veinticuatro millones
de pesos ($124.000.000). '

Al constatar registros contables del 26/ de julip de 2018, es decir seis (6) meses antes de la
suscripcion del contrato de consultoria No:" 026 de 2019, de igual forma, no reposan los
documentos soportes exigidos en los estudios previos, como lo son el estudio del mercado con
tres cotizaciones, hoja de vida del personal requerido por el consultor, requisitos financieros y
experiencia general y especifica del contratista, generando una diferencia de treinta y siete
millones doscientos mil pesos ($37.200.000).

La Gerente solicito apoyo a la alcaldia para que se designara a un arquitecto o ingeniero, para que
realizara la supervisién e interventoria designando al arquitecto Jaime Alberto Dorado, el cual fue
contratado por ia alcaldia mediante contrato C1-028-219.

El dia 3 de octubre de 2019, se elaboré acta de reinicio, en la cual el supervisor no exigio la

Vi
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actualizacion de las garantias al contratista.

La propuesta y los estudios previos, no cuentan con un cuadro de presupuesto con valores
especificos que determinen la cantidad.

El consultor no efectud el contrato en su integridad, pues no hay evidencia de su entrega.

Hay acta de liquidacion y en ella, se manifiesta recibo total de los productos contratados y se
termina por cuanto acredito su cumplimiento de todas las actividades.

No se cumplié con el contrato pues no se hicieron todos los EStUdIOS y disefios para la
ccnstruccion del Hospital.

2. Apuntes sobre la respansabilidad fiscal que soporgg\ﬁ la peticion
Resulta de importancia, hacer la siguiente referencia a los elementos constitutivos del dafio fiscal,
como quiera que si faltare alguno de ellos o todos, n Cweda camino juridico diferente al archivo
de las diligencias, a sabar:

a. Ausencia de Dafio
Conforme lo dispuesto en el articulo 41 y 42.de la 1ey 610 de 2000, para dar apertura a un proceso

de responsabilidad fiscal, es necesario que se encuentre establecida la existencia de un dafio
patrimonial al Estado e indicios serios sdbre los posibles autores del mismo.

De acuerdo con lo establecido por &l Profasor suan Carlos Henao; ensu obra “ELDANG: Analisi
Comparativo de fa Responsabilidad Extracontractual del Estado en Derecho Colombiano y
Francés”;

“Lon independencia de la forma comiv se conciban en térmifios obstractos los elementos necesarios de la
responsobilidad, lo importante es recordar, con el Dr. Hinestroso, que “el dafio es la razén de ser de lo
responsabilidad;.y por ello: &3 bdsica I reflexion de que su determinacion en si, precisando sus distintos
ospectos y$u cuantia, ha de ocupar el primer lugar, en términos [aglcas y cronolégicos, en la labor de las partes
‘y el juez en el proceso.

; Si no hubo dafio o no se puéde determinar o.no se le pudo évaligr, hasta alli habré de llegarse; todo esfuerzo
udicional, relativo a la qutoriay a la calificacién moral de la conducta del autor resultard necio e inatil. De ahi
tombién el desatino de comenzar la indagacioh por la culpt de fo demandada”.

El Consejo de Estado, en fallo del 16 de febrero’ de 2012; manifestd al respecto:

“..Para el caso que ocupa la atencién de lo Sala, esimportante destacar que el elemento mds importante es
el dofio, pues si el mismo no se presentare, no puede de ninguna manera configurarse una responsabilidad
fiscal, ya que de conformidad con el articulo 40 de la citada Ley 610, procede la apertura del proceso de
responsabilidad fiscal cuando exista la certeza sobre el dafio {...) En armonia con lo onterior, debe decirse que
el cardcter resarcitorio de la responsabilidad fiscal solo tiene sentido en el evento en que sea posible establecer
con certeza la existencia del dofio causado al patrimonio del Fstado y la cuantia del mismo, es decir,
establecerlo en cifras concretas y en su real magnitud...”

LYEL DANO. Andlisis Comparativo de la Responsabilidad Extracontroctual del Estado en Derecho Colombiano y
Francés”, Ed. Universidad Externado de Colombia, pdgina 35y 36"
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Establecido, entonces, que el dafio es el eje fundamental de la responsabilidad fiscal, como quiera
que de no existir, no hay lugar a ningin analisis adicional, es importante establecer qué se
entiende por dafio, a lo que el art. 6° de la Ley 610 de 2000, dice:

“Para efectos de esta Ley se entiende por dafio patrimonial al Estado la lesién del patrimonio ptblico,
representada en el menascabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida, uso indebido o deterioro de los
bienes o recursos publicos, o a los intereses patrimoniales del Estado, producida por una gestion fiscal
antieconémica, ineficaz, ineficiente, inequitativa e inoportuna, que en términos generales, no se aplique al
cumplimiento de los cometidos y de los fines esenciales del Estado, particularizados por el objetivo funcional y
organizacional, programa o proyecto de los sujetos de vigilancia y control de las contralorias”.

En esta linea argumentativa, la misma Contraloria General de la Republlca en Concepto 80112-
2013EF0034938, del 3 de mayo de 2013, dijo: ¢

“(...) los primero que se debe-determinar es que exista dafio al patrimonig plblico, es decir, que este sex cierto,
consolidado y cuantificable, o dicho de otro modo, verdadero,pasado.y determinable en cuantia; cumplidas
éstas y las demds cargcteristicas del daio fiscal podrd apunggirse que existe”

b. Ausencia de una conducta dolosa o culposa (grave) atribuible a una persona que realiza
gestién f|scal (actlva u omisiva).

Es en este elemento' de la responsabilidad fiscal en el que se soportan, principalmente, la peticion
ya anunciada, como quiera que no es pasible atribuir a mi defendida ninguna conducta — por
accién u omision -, a titulo de dolo o culpa grave.

Se vincula a mi defendida por el mero hecho de ser la gerente de la ESE Hospital de_TlmbIQ (Q) Y,
en tal calidad, ostentar la representacion legal de la entidad y la direccion general del objeto’ social
de la mlsma, situacién que le impgnia suscribir los documentos del contrato, tales como el
contrato en si mismo, sus actas parciales y final de ejecucién y otros que, por la necesidad de
vmcular a la ESE requirieran de ser suscrltos por el representante legal.

Pero; del cumplimiento de un deber hace desprender la CGC una responsabilidad desconociendo
mandatos superiores y legales que’ imponen que, para atribuir subjetivamente una conducta a una
persona, este hecho debe ser cometido por aquel y ser éste el generador del dafio.

Véééﬁ lo siguiente:

El art. 6°de fa Carta Magna establece la clausula general de responsabilidad de los servidores
publicos y los particulares, a saber:

Articulo 6. Los particulares sélo son responsables ante las autoridades por infringir la Constitucién y las leyes.
Los servidores publicos lo son por la misma caysa’y por omision o extralimitacion en el ejercicio de sus
funciones.

De dicho mandato superior se desprende que los servidores publicos responderan ante las
autoridades judiciales y/o administrativas, como la CGC, por accién, omisién y/o extralimitacién
en el ejercicio de las funciones propias de su cargo.
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Es por ello que el art. 122 ibidem establece:

DE LA FUNCION PUBLICA

Articulo 122. No habra empleo publico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para proveer
los de cardcter remunerado se requiere que estén contemplados en la respectiva planta y previstos sus
emolumentos en el presupuesto correspondiente.

Norma esta que sefiala que todo cargo publico - Ia gerencia de la ESE Hospital de Timbio, lo es! —
debera tener sus funciones claramente establecidas en un manual, ley o reglamento, so pena de
no poderse determinar el dmbito de competencia del titular del mismo y;-asi, poder verificar cudles
son las acciones a las cuales esta obligado y, a partir de alli, determinar si las cumplid, las omitié o
se extralimitd en el ejercicio de las mismas. :

Asi, para efectos de poder atribuit responsabilidad fiscal a;una persona, entre otros requisitos,
debera determinarse si el hecho generador del dafio deriva de una accién — omision del
funcionario y, si dicha accién = omision, le es atribuible & titulo de dolo o culpa grave, so pena de
verse aplicada fa proscrita responsabilidad objetiva. . '

Al respecto resuita pertinente traer a colacién lomanifestado por la H. Corte Constitucional, en
sentencia T-330 de 2007, M.P. JAIME CORDOBA TRIVINO, a saber:

La Corte Constitucional ha afirmado en numerosas oportunidades que el derecho disciplinario [el proceso
fiscal lo es] es una modalidad de derecho sancionatorio, razon por la cual los principios del derecho penal son
aplicables en este campo atendiendo sus caracteristicas particulares y, en consecuencia, en materia
disciplinaria tienen vigencia las garantias sustanciales y procesales a favor de la persona investigada, que
tienen como propdsitos el respeto de los derechos fundamentales del individuo investigado y el control para
que la potestad sancionatoria del Estado se realice escrupulosamente dentro del marco de sus competencias
legales y constitucionales. (sentencias c-195/93, ¢ 280/96, €-306/96, entre olras )

lgualmente la Corte ha sostenido reiteradamente que la Constitucidon proscribe las formas de
responsabilidad objetiva y exige un derecho penal de culpabilidad, pues el hecho punible, para ser
sancionable, debe ser imputable a la persona no sélo de manera objetiva (autoria material), sino
también subjetiva (culpabilidad), como expresion del reconocimiento al sujeto de su dignidad y libertad
en los articulos 12 y 16 de la Constitucion. sentencia c-319 de 1996, Mo. Po, Viadimira Naranjo Mesa.

. Ha afirmado igualmente la Corte que “La culpabilidad es la misma responsabilidad plena, la cual
comporta un juicio de exigibilidad en virtud del cual se le imputa al servidor estatal la realizacién de un
comportamiento disciplinario contrario a las normas juridicas que lo rigen, dentro de un proceso que
se ha de adelantar con la observancia de las reglas constitucionales y legales que lo regulan, .
garantizando siempre un debido proceso y el ejercicio pleno del derecho de defensa que le asiste al
imputado.” Sentencia €-310 de 1997, Mo. Po. Carlos Gaviria Diaz

En pronunciamiento pertinente al asunto que nos ocupa expreso que “El incremento patrimonial debe
entonces ser demostrado, en el caso a que alude la disposicion impugnada, por la autoridad competente
para investigar y sancionar al servidor publico, pues la carga de la prueba le corresponde al Estado. "E!
Estado debe entonces probar la existencia material del ilicito o del injusto tipico, esto es, de los
elementos que conforman su tipicidad y antijuridicidad, asi como la responsabilidad subjetiva de la
persona, esto es, la culpabilidad, pues una persona sélo puede ser condenada conforme a una ley
preexistente y observando la plenitud de las formas del juicio (29 C.P.)." ibidem

Con ocasion del examen de constitucionalidad del articulo 14 de la Ley 200 de 1996 -Cédigo Disciplinario
UNico- " sentencia C-155 de 2002, Ma. fo. Clara Inés Vargas Hemsndez,, @l cual dispone que “En materia disciplinaria queda
proscrita toda formo de responsabilidad objetiva y las faltas sélo son sancionables g titulo de dolo o culpa”, la
Corte Constitucional sefalé que “E/ titular de I accién disciplinaria no solamente debe demostror la
adecuacion tipica y la antijuridicidad de lg conducta, pues ésta debe afectar o poner en peligro los fines y las
funciones del Fstado, sino también le corresponde probar la culpabilidad del sujeto pasivo manifestando
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razonadamente la modalidad de la culpa, para lo cual debe someterse a las nociones del dolo 'y culpa, en su
definicion y alcance, contenidas en el Cédigo Penal.” “iden.

Afirmo la Corte en aquella oportunidad que al ser el derecho disciplinario una modalidad de! derecho
sancionador, su concepcién hoy en dia debe estar orientada por los principios del Estado social y democrético
de derecho previstos en el articulo 12 de la Constitucion, garantizando el respeto a las garantias individuales
pero también los fines del Estado determinados en el articulo 22 ibidem y para los cuales han sido instituidas
las autoridades publicas. * ibidem.

En ese sentido, la corte ha sefialado que la sujecién que debe el derecho disciplinario a la Constitucién implica
que ademas de garantizar los fines del Estado Social de Derecho, debe reconocer los derechos fundamentales
que rigen nuestro ordenamiento juridico, siendo la culpabitidad uno de ellos segun lo consagrado en el articulo
29 Superior en virtud del cual “Todo personu se presume inocente mientras no se le haya declarado
judicialmente Cll’p(]b/e”. Sentencia C 155 de 2002, Ma. Po. Clara tnés Vaigas Hernandez.

De lo anterior resulta claro que en nuestro sistema juridico ha sido proscrita la responsabilidad objetiva y que,
por lo tanto, la culpabifidad es “Supuesto ineludible y necesario de la responsabilidad y de la imposicidn de lo
pena lo que significa que la actividad punitiva del estado tiene lugar tan sélo sobre la base de lo responsabilidad
subjetiva de aquellos sobre quienes recaiga.” sentencia € - 626 de 1996

Asilo ha reconocido la jurisprudencia de esta Corporacidn al sefialar que “e/ hecho de que el Cédigo establezca
que las faltas disciplinarias solo son sancionables a titulo de dolo o culpa, implica que los servidores publicos
solamente pueden ser sancionados disciplinariamente luego de que se haya desarrollado el correspondiente
proceso — con las garantias propias del derecho disciplinario y, en general, del debido proceso -, y que dentro

de éste se haya establecido la responsabilidad del disciplinado” semencia C- 728 de 2000, citada en la Sentencia C-155 de 2002, Ma.
Po. Clara Inés Vargas Herndndez

Por lo tanto, no es suficiente que el individuo sujeto a la ley disciplinaria haya ejecutado un hecho tipificado
en la misma para que pueda hacérselo responsable disciplinariamente, sino que es indispensable que se le
pruebe el elemento subjetivo mediante una valoracion de la conducta desarrollada en sus elementos
intelectivo {conocimiento) y volitivo (motivacion), es decir, que se pruebe su culpabilidad, y sélo a partir de
esa comprobacién puede hablarse de la comisién de una conducta disciplinariamente sancionable.

Este pronunciamiento de la H. Corte Constitucional, cuya posicién es pacifica al respecto, lleva
necesariamente a debatir si la persona, no solamente, ejecytd una accién u omision, sino si la
misma le es atribuible a titulo de dolo ¢ culpa y, muy especialmente, si es posible un juicio de
reproche a su actuar, pues es claro que de no existir posibilidad/probabilidad alguna de actuar
diferente, no hay lugar a ese juicio de culpabilidad y, por ende, no hay lugar a responsabilidad
fiscal. : ,

Importante a efectos del punto, ahondar un poco en el concepto de responsabilidad objetiva,
para permitir demostrar que, en este caso, estamos en presencia de un evento de esta naturaleza:

LA RESPONSABILIDAD OBJETIVA: “
La responsabilidad objetiva es un tipo de responsabilidad civil que se produce con independencia

de toda culpa por parte del responsable; es decir, cuando se reprocha a un gestor fiscal una
actuacién propia, sin atencién a si estaba en posibilidad de actuar de manera diferente.

La doctrina ha sefialado como caracteristicas de la responsabitidad objetiva las siguientes:

e la responsabilidad se atribuye como consecuencia de la actividad desarrollada, con
independencia de que el agente haya incurrido o no en culpa.

e Los casos de responsabilidad objetiva han de estar previamente determinados por una
norma legal: es decir, hay excepciones que permiten endilgar responsabilidad objetiva,
pero, esos casos deben ser expresos y reglados.




tkonos Centro Empresarial
Carrera 10 # 15N-59 )
Ospived spes il

Of 21 3 Grupofimftices

® lascausas por las que el sujeto agente del dafio puede exonerarse de responsabilidad son
la culpa exclusiva de la victima y la fuerza mayor.

En punto a los procesos de responsabilidad fiscal, Ia posicion pacifica hace referencia a que la
responsabilidad fiscal que declaran las contralorias, se edifica sobre un tripode integrado por un
dafio o afectacién al patrimonio publico, una conducta y una relacion causa-efecto entre ellos,
denominado nexo causal.

Para que se profiera un fallo con responsabilidad fiscal, es indispensable que exista el denominado
“titulo de imputacion”, esto es, la prueba de que el dafio se generd por una conducta dolosa ,
(cuando la persona incurre en la accién u omision, con el dnimo consciente de inferir dafio) o
gravemente culposa (error, por una imprudencia o negligencia, despreocupacién o temeridad
especialmente grave.

En consecuencia, no puede proferirse fallo con responsabilidad fiscal cuando:

- La persona investigada no generé con su conducta el dafio investigado. Es decir, no participo en
el hecho generador.

- El investigado, no teniendo participacién en el hecho generador, tiene la responsabilidad de

administrar los efectos o hechos posteriores o consecuencias del hecho generador del dafio, y

lo hace con diligencia,

- La persona investigada demuestra y aporta pruebas de debida diligencia en relacién con sus
deberes funcionales u obligaciones.

En consecuencia, nadie podra ser declarado responsable fiscal sin que exista en su contra plena
prueba de una conducta dolosa o gravemente culposa generadora dafio al patrimonio publico, lo
cual constituye una garantia procesal y de legalidad.

La Academia Colombiana de Jurisprudencia, en concepto del 24 de agosto deil 2007, indico:

“resulta indiscutible que en un proceso de responsabilidad fiscal se debe atacar el acto, hecho u operacion
ilegal, y no los que le siguen ni los anteriores si éstos fuesen legales o estuviesen amparados por la
presuncion de legalidad. Es a partir del acto, hecho u operacion ilegal que se debe empezar a contar el
término de caducidad de Ia accidn fiscal, asi tal hecho irregular se suscite al principio o al final de la actuacién
administrativa”.

La Corte Constitucional, en Sentencia C-619 del 2002, establecié que una vez el Estado, a través
de la Contraloria, pruebe la existencia de una conducta dolosa y gravemente culposa y su relacién
directa con un dafio previamente probado, puede hacer validamente una imputacién de cargos
jurfdicamente soportada.

Asi las cosas, atin en caso de encontrarse acreditada la existencia cierta, cuantificada y probada
del dafio, para que exista declaratoria de responsabilidad fiscal, es indispensable probar la
conducta dolosa o gravemente culposa imputable generadora de ese dafio.

Ello implica, indubitablemente, que, por las caracteristicas de nuestro sistema constitucional y por
el marco legal que rige el proceso de responsabilidad fiscal, la responsabilidad objetiva se
encuentra proscrita y, por lo tanto, la culpabilidad es supuesto ineludible y necesario para la
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declaratoria de la responsabilidad fiscal, lo que significa que tienen lugar “... tan sélo sobre la base
de la responsabilidad subjetiva de aquellos sobre quienes recaiga”.

Dolo o culpa grave

Otro aspecto esencial es que, desde la expedicion de la Sentencia C-619 del 2002, no hay
responsabilidad fiscal por culpa leve o levisima, tan solo por dolo o culpa grave, como se ha venido
indicando en lineas anteriores.

Pero, équé logica hay detras de excluir la culpa leve o levisima del funcionario como generadoras
de responsabilidad fiscal? En palabras del maximo tribunal constitucional, la finalidad de
determinarlo asi es la de evitar que se paralice la administracién publica, “pues si un funcionario
debiera responder de la culpa leve o levisima lo mas probable es que no actuase por temor a
responder” (C. Const., Sent. C-619/02).

Asilas cosas, no solo basta con probar la existencia de culpa, sino que la misma debe corresponder
a una conducta grave, a una grave negligencia o imprudencia, que implica no ejercer las funciones
publicas encomendadas con natural cuidado.

DEL CASO CONCRETO

Dicho lo anterior, debemos, entonces, manifestar que, conforme la lectura desprevenida del auto
de apertura del proceso de responsabilidad fiscal de la referencia, es claro que a mi defendida se
le esta asignando una eventual responsabilidad fiscal, por el simple hecho de ser la representante
legal de la entidad, sin detenerse en verificar y comprobar que las actuaciones de mi poderdante
son producto de la obligacién que le impone su cargo de Gerente y su condicion de representante
legal.

Tal y como atras se puso de presente, el hecho generador de la presunta responsabilidad es el
pago de unos dineros a un contratista, sin que exista soporte o, al menos, los mismos sean
ilegibles; pago que se hizo sobre la base de una certificaciones, documentos, actas que, a nombre
de la E.S.E., dan fe de haber recibido a satisfaccion el producto (s) contratado (s).

Dichas certificaciones, documentos, actas estan respaldadas con la firma de quien fue designado
como SUPERVISOR del contrato; es decir, de aquella persona a quien se le asigno la funcion de
representar a la entidad en ese contrato; velar porque el contratista cumpliera con el objeto y
diera fe de que la entidad recibia lo acordado con el contratista.

Es decir, a mi defendida le correspondié “... administrar los efectos o hechos posteriores o
consecuencias del hecho generador del daiio,...” y lo hizo diligencia.

Explicando lo anterior, debemos decir que a la gerencia (en cabeza de quien estuviese en ese
momento) le correspondia — por funcién — suscribir los actos necesarios que, como consecuencia
del recibo a satisfaccion de los productos contratados, se generaran para liquidar el contrato y
cerrar juridica y financieramente el acuerdo de voluntades.

Sin esas certificaciones, documentos, actas suscritos por el SUPERVISOR, no habria habido lugar a
firmar nada por la gerencia, pues ésta solo actua para administrar los efectos o hechos posteriores
generados por esos documentos inicialmente mencionados; ademas, solo y Unicamente podia
hacerlo el gerente y representante legal de la E.S.E.
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Véase un ejemplo: ¢debera el Contralor General de la Reptblica responder fiscal, disciplinaria y/o
penalmente por el hecho de que un gerente departamental o un delegado incumpla sus funciones
y suscriba un documento ajeno a la verdad? La respuesta es clara y enfatica: NOI

Lo mismo ocurre en este evento, pues la gerencia no tiene la funcién de supervisar la ejecucion
del contrato, ni dar fe de la entrega de los productos por parte del contratista. Exigirle ello, es
imponerle la carga de extralimitarse en sus funciones, lo que genera responsabilidad, conforme el
art. 6 Constitucion Politica, ya citado.

Y, el supervisor tampoco actia por delegacién de la gerencia; la supervision es una funcidn
asignada a un servidor para que ejerza el control sobre el contrato; por ende, no es dable
considerar que pudiera extenderse responsabilidad a un funcionario superior que no delega, por
no ser su funcién. Solo es posible delegar una funcién que se tiene, si no se es titular de una
funcion, no es posible delegarla y, si el gerente no tiene la funcién de supervisar, no puede delegar
la supervision, esta es una funcién propia.

Importante exponer aqui, el marco juridico de ta funcién de supervisién de un contrato:

Las obligaciones del slipervisor e interventor de los contratos comprenden unas obligaciones de
vigilancia administrativa, técnica, juridica y contable de conformidad con el marco juridico vigente,
el cual se encuentra reglado de manera amplia en las normas generales de Ia contratacion, el
Estatuto Anticorrupcién, el Codigo Disciplinario Unico y el Decreto Antitramites, asi: - Ley 80 de
1993 - Ley 1150 de 2007 - Decreto 1082 de 2015 - Ley 1474 de 2011 - Ley 734 de 2002 - Decreto
Ley 19 de 2012, que son normas que rigen la contratacion publica.

La funcién de los supervisores o empleados designados por los directivos o jefes inmediatos para
ejercer la supervisién del contrato, no contaba con una regulacion especifica en fa Ley 80 de 1993,
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica ni en sus decretos reglamentarios,
y solo hasta la expedicién de la Ley 1474 de 2011, en su articulo 83 se define la funcién de
supervision en los siguientes términos:

ARTICULO 83. Supervisién e interventoria contractual. Con el fin de proteger lo moralidad administrativa, de
prevenir la ocurrencio de octos de corrupcion y de tutelor la transparencia de lo actividad contractual, las
entidades publicas estdn obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado o
través de un supervisor o un interventor, segun corresponda.

La supervision consistirg en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre
el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la mismo entidad estatal cuando no requieren
conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a
través de los contratos de prestacién de servicios que sean requeridos.

La interventoria consistird en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una
persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato
suponga conocimiento especializado en la materio, o cuando lo complejidad o la extensién del mismo lo
justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde a la naturaleza def
contrato principal, podrd contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del
objeto o contrato dentro de la interventoria.

Por regla general, no serdn concurrentes en relacién con un mismo contrato, las funciones de supervisién e
interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual en el
contrato respectivo de interventoria, se deberdn indicar los actividades técnicas o cargo del interventor y las
demds quedardn a cargo de la Fntidad a través del supervisor.

ARTICULO 84. Facultades y deberes de los supervisores y los interventores. Lo supervision e interventoria
contractuol implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre
las obligaciones a cargo del controtista.
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Los interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucioén contractual, y serdn responsables por mantener informada a la entidad contratante
de los hechos o circunstancias_que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesqo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento
se Qresente. {NEGRILLAS Y SUBLINEAS FUERA DE TEXTO)

Como conclusion de lo anterior se tiene que la responsabilidad de los trabajadores que se designen
para la vigilar la correcta ejecucion del objeto de los contratos, es la de proteger los derechos de
la entidad respecto del contratista y de los terceros que puedan afectar la empresa en laincorrecta
ejecucidn de un contrato.

Asi entonces, es el supervisor quien, a nombre de la empresa y en ejercicio de la funcién que le ha
sido asignada, debe velar por la correcta ejecucion financiera, contable, juridica de un contrato
(sin exigirsele conocimientos expertos, pues para ello se usa la figura de la interventoria) y, con su
firma da fe de dicho cumplimiento o pone de presente las irregularidades que puedan suscitarse
en la ejecucion del acuerdo de voluntades.

Es de esta funcién y sus actuaciones, de donde se desprenden hechos que el representante legal
debe administrar, como son, v.gr., firma de liquidaciones, actas de paz y salvo o, en caso de
irregularidades, dar las 6rdenes para que se surta el proceso del caso, que son actos
administrativos propios de quien puede comprometer a la entidad, pero que tiene por base lo
gestionado por el supervisor.

Los documentos y actos atribuibles a mi poderdante no son mas que consecuencias propias de las
actuaciones ejercidas por un supervisor, que da fe del cumplimiento de las obligaciones del
contratista y que, por ende, deben ser finiquitadas por el representante legal.

Por Gltimo, no es posible exigirle al representante legal que vigile, supervise o haga interventoria
a las funciones del supervisor, pues ello significaria un reproceso inentendible en la funcion publica
y una administracion “policial” que hace que todos deban ser vigilados, con la pardlisis de la
entidad.

A MANERA DE CONCLUSION

Nada distinto a la desvinculacién de mi poderdante puede imponerse en este momento procesal,
como quiera que no hay en cabeza suya gna actuacién que pueda endilgdrsele a titulo de
culpabilidad y; por ende, no es viable endilgar responsabilidad fiscal a su cargo.

Las actuaciones de la gerente de la E.S.E. Hospit“a/"l de Timbio (C) no son mas que consecuencias de
los actos propios de un supervisor, ejercidas ‘en su rol de representante legal y no como

supervisora del contrato.

ANEXOS

1) Poder a mi conferido

/ .

P

e,
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NOTIFICACIONES

El suscrito y mi representada recibiremos notificaciones electrénicas, a través del correo
electronico: guillermo.ospina@ospinalopezgrupojuridico.com

Atentamente,
DocuSigned by:
Guilurme Bspina.
FOiCCCZQ}iBBMDQ - .
GUILLERMO JOSE OSPINA LOPEZ
C.C. 79.459.689 e
T.P. 65.589C.S.).
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HOSPITALTIMBIO
TlMBl , EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Loy Soctldel Bstado Nit 817000999-6

Popayén, 28 de febrero de 2022
Doctora:

NELLY AMPARO TANDEOY JOAQUI
Profesional Universitaria

Contraloria General del Cauca
riscalnotificaciones@contralosia-cauca.gov.

REF: SOLICITUD de informacién y/o documentacion, proceso de responsabilidad fiscal radicado bajo parida
PRFPRF-52-21, folio 688 del L.R. ESE TIMBIO.

DIEGO MANUEL ORTEGA RENGIFO, identificado con Cédula de Ciudadania. No. 10.301.443 de Popayan,
en mi calidad de representante legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL TIMBIO E.S.E con
Namero de Identificacion Tributario 817000999-6, mediante el presente escrito me permito enviar la
informacion faltante, que se describe de la siguiente manera: Copia de| documento mediante el cual Ia
Alcaldia de Timblo Cauca, design6 como Supervisor del Citado contrato al Arquitecto JAIME ALBERTO

DORADO JOAQUI.
ANEXOS

Remito los siguientes documentos en medio magnético:

1. Copia del oficio mediante el cual la Alcaldia Municipal de Timbio-Cauca, solicita al Secretario de
Planeacion e infraestructura del municipio de Timbio que se aporten la copia del oficio mediante el
cual el Gerente del Hospital Timblo E.S.E, solicitd a fa Alcaldia Municipal de Timbio-Cauca, apoyo
para la Supervision del Contrato de Consultoria No. 26 de 2019, e iguaiments copia mediante la cual
ia Alcaldia de Timblo Cauca, designé como Supervisor del Consultorfa No. 26 de 1° de febrero de
2019 al Arquitecto JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI. Folios cinco (5).

2. Respuesta del Secretario de Planeacion infraestructura del municipio de Timblo. Folios cuatro (4.)

Quedamos atentos a cualquier otra soficitud de su pare,

Atentamente,

Carrera 22 No. 18- 00
Teléfonos: 8278518 - 8278012
Pagina web: www.cdsdetimbloese.timbio-cauca.gov.co
E-mall: contactenos@esetimbio.gov.co
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Escaneado con CamScanner
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RQSW? M" HOSPITAL TIMBIO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
mmw Nit 817000999-6

Popayan, 08 de febrero de 2022

i

Doctora:

MARIBEL PERAFAN GALLARDO
Alcaldesa de Timbio
conteclenos@imbio-caucs gov.co
glcaldia@iimbic-cauca yov.co

REF: SOLICITUD de informacion y/o documentacion, proceso de responsamizdad fiscal rad;cado
bajo partida PRFPRF-52-21, folio 688 del L.R. ESE TIMBIO.

DIEGO MANUEL ORTEGA RENGIFO, identificado con Cédula de Ciudadania. No. 10.301.443 de
Popayan en mi calidad de representante legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL

TIMBIO E.S.E con Namero de identificacion Tributario 817000999-6, mediante el presente escrito,
con el fin de dar contestacin a la solicitud de informacion hecha por la Contraloria Departamental
del Cauca, me permito solicitud la siguiente informacion:

Por lo anterior, y debido a que dicha informacion reposa en los archivos de su entidad, me permito
solicitar muy comedidamente el enwo de la masma a los comeos electronicos

contaclenos@esetimbio gov.co - nolificac o , directamente a la

contraloria, en la direccion electronica i

Catrera 22 No. 18- 00
Teléfonos: 8278518 - 8278012 .
Pagina web: www.cdsdetimbioese timbio-cauca.gov.co
E-mail: contactenos@esetimbio.gov.co




HOSPITAL TIMBIO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Nit 817000999-6
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ANEXOS
1. Oficio No. 130 proferido por la Contraloria Departamental del Cauca, con el siguiente asunto:
SOLICITUD de informacién y/o documentacion, proceso de responsabilidad fiscal radicado
bajo partida PRFPRF-52-21, folio 688 del L.R. ESE TIMBIO.

Agradezco su colaboracién,

Alentamente,

/

ANUEL ORTEGA RENGIFO
CC. No. 10.301.443 de Popayén
Gerente Hospital Timbio ESE

Piogects Ange Dorads Aseaces juiidica eviers Hosobsl Trpio € 55 P

Carrera 22 No. 18- 00
. :Teléfonos: 8278518 - 8278012
Pégina web: www.cdgdetimbioese.timbio-cauca.gov.co
E-mail: contactenos@esetimbio.gov.co
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Timbio, 22 de febrero de 2022

P.E. S.P... 160 - 064 TIMBIO CAUCA

i ALCALDIA MUNIG FaL )

2 3 FEB, 2022 |
Doctora o ALSE icans 49 Q{W” FEB 2022
MAR’BEL PERAFAN GALLARDO Sk 3 PAGA S go RS
Alcaldesa Municipal SECOB P e e e IHOS
Ciudad

ASUNTO: Remisién documentos solicitados mediante radicado N°949 del 12 de febrero
de 2022

Respetuoso saludo

Atendiendo solicitud de informacién y/o documentacion, segtin radicacién N°949 del 12 de
febrero de 2022, dentro del proceso de responsabilidad fiscal, radicado bajo partida
PRFPRF-52-21, folio 688 del L.R. E.S.E. TIMBIO, enviada por el Dr Diego Manuel Ortega
Rengifo, Representante legal de la Empresa Social del Estado Hospital Timblo E.S.E., con
ol objetivo de brindar contestacion a requerimiento realizadoe por la Contralorfa
Departamental del Cauca, me pamito remitir lo requerido en tres (3) folios, relacionados
asi:

» - Oficio N°DG-024 del mes de febrero de 2019. “Referencia: Solicitud de apoyo para
Supervisién contrato en Hospltal Timblo". Radicado N°1662 del 22 de febrero de
201, dirigido por la Gerente Hospital Timbio.”

> Oficio N°DG-025 del 1° de febrero de 2019. "Referencia: Solicitud de Apoyo para
Supervision -Interventoria Contrato en Hospital®, sin nimero de radicado, remitido
por la Dra Ménica Liliana Campo Gerente Hospital Timblo.

> Respuesta oficio radicado N°1662 del 22 de febrero de 2019, PE-SPI-180-049, con
numero de salida 263 del 1° de marzo de 2019, firmado por el ingeniero ELVIO
REINEL MEDINA MAYORGA, Secretario de Planeacién e Infraestructura.

En consecuencia, esperamos de esta ma:eg resolver su solicitud.

¢ 7{.‘( :

ING. LUIS SANDRO MOSQUERA
Secretario de Planeacion @ infraestructura

Cordialmente,

PROYECTO: MARIA EUGENIA TAPIA CRUZ/ SECRETARIA SP1 &4
REVISO: MARIA EUGENIA TAPIA CRUZ SECRETARIA 851 B
mmmmummmwwuemm

Calle 15 Carrera 17 Esquina, Cédigo postal: 193520
Celular 3145915539

Pagina web www timbio-cauca.gov.co,
Correo electrénico alcaldia@timbio-cauca.gov.co
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Timbio, Febrero de 2019

“Referencia: Saﬁcimd de Apoyo para ‘S,upervisién‘ Contrato en Hospital Timbio,

'«'mwmmlegammmmmmmmmmmm me dirijo a usted
sdmm&mmhhmm&ywamw&nmdﬁmmdewmﬂnmmm
.mwmmﬁsmﬂmlnwmmchahm%ddmmmmmﬁﬁndequb
“MWW&Wammqumwmanm@
-~ Hospital para. el mantenimiento en diferentes dreas, tales como: adecuacion del drca de
hospitalaris mhdemmmdefmmmmmde«mﬁs ‘
wm%*&,mmmm de consultorios de promocion y prevencion,
m&mmﬁmmmm

”””””

3. ' deapnyoabmaqwaummndadmcwmaouummldMap
"' experta en procesos | ‘e interventoria de obras de mantenimiento o
: ‘mmmmpwmcmlmm&mwmyo

»'Agadmomhsgwmomsudmm&myomnpmmnimwmmbwm
. actual ymm&b@duaqmporlamﬂadehaﬁhmé




~ LIBARDO VASQUEZ

 '“Estaso!mmdﬁeapoyoomeceaquenmemdaduocmmcmumpexsonaxdm«' “
: ummpmms&mmm&em%tmﬁa&mﬂm&mﬂm&y~f~‘“
‘admmlmentepareltmmimmmmmﬂm&dmelmmwmmmmmr

 Atcotamente,

HOSPITAL ’rmmf} e
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO. FIAA
‘ MR T000999.5 e e

My Owdeo | GERENCIA

Tnmbm, Febrero 01 de 20%9
Oficio No DG -025.

Doctor
Alcalde Mnmmpm de Timbio.

o :Refemm:in: Solicitud de Apoyo para Supervisién - Interventoria Contrato enﬂmiﬂal a0
 Timbio. |

Como representante legal del Hospital Timbio Empresa Social del Estado, me dirijo 2 umd

mhclmdosucombnmwnyamyamwdemdelpmodamén senos pueda

designar un profesional en Ingenieria o Arquitectura adscrito a la Alcaldia del municipiocon
dﬁndeqmmlmmmmdcmmﬁnem@wmhxﬁmmmmmﬁnmse =

* adelantara en el Hospital para Cunsxdtodapamehbmeséndedmﬂusammmmy‘f - -

estudios técnicos para la construccion del nuevo hospital.

contratar uh supervisor- audxtor externo, por lo cual recurro a su @an apoyo.

- ':«Ag'ademp me haga conocer su decision de apoyo con pronntud, para wbmesabmxmmm* .
;,’lus Procesos pwcmnmctmies y commmales para dicho fin ;

e -
MONICA LILIANA CAMPO

' GERENTE HOSPITAL TIMBIO

i Y M TR S T ebi i WRIRRIR . BITNEY :
Pajies vy iy ;mﬁmmm !mmmw L
Fomatl enstaetens L L
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P4
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA CODIGO PE SPI
MUNICIPIODE TIMBIO. . .160:06
Nit 891500742-5 ADOPCION
, Decreto N°
(16-05) COMUNICACIONES OFICIALES 116/0CT/6/2014
PQRS o
W\ - SECRETARIA DE PLANEACION E
e ronrosl INFRAESTRUCTURA Péagma Péginalde?2

Timbio Cauca, de enero de 2019

ALCALDIA MUNICIPAL
PE-SPI-160-048 TIMBIO CAUCA
Doctora | 0 1 MAR 2018
©  MONICA LILIANA CAMPO ~ osta___ 263
Gerente Hospital Timblo *0u0s . -

Timblo Cauca '
Asunto Respuesta oficio radicado No 1662 del 22 de febrero de 2019
Corcial saludo

Por solccstud del sefior Alcalde Municipal de Timblo Cauca, de manera atenta me permito

- dar respuesta al oficio del asunto, referents al apoyo con un profesional de la ingenieria

 para ejerza las funclones de supervision e iterventorfa en la contratackon que adelantars !

el Hospital, ante lo cual me permito informarle que en la secretarfa de planeacion e

infraestructura solamente se cuenta con un ingeniero civil que es el secretano de

despacho quien ejerce tanto las funciones de planeacion como todo lo que tiene que ver

con la infraestructura, supervisién de obras, visitas de campo, rendicién de informes a los

e 7 organos de control, presupuestacion de obras, representar al municipio en diferentes

. eventos, comités juntas directivas, etc, por lo cual no es posible atender la solcitud de
apoyo que usted necesita

No cbstanta cualquier ofro apoyo que podamos brindar en areas diferentes a Ia
supervision e mterventona, eslaremns prestos a cooperar A

Con toda atencion,




Radicado N0.202201300046332 |
| Fecha Radicado: 2022-06-16 13:52:28
| Remitente: NELLY AMPARO TANDEOY
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Sefior

JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI
Calle 18 No. 16.55

Email: Jaime_arg@hotmail.com

ASUNTO: Solicitud de Aceptacién para notificacion por correo electronico, proceso de
responsabilidad - fiscal PRF-52-21 folio 707 del L.R, Empresa Social del Estado
Hospital de Timbio E.S.E '

Cordial saludo:

De manera comedida, en su condicién de Investigado dentro del citado proceso, de
conformidad con lo normado en el articulo 56 y el numeral 1 del articulo 67, de la Ley
1437 de 2011, me permito consultar a usted, si acepta para que toda aquella decisién
que deba ser notificada personalmente por parte de la Direccién Técnica de
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva de la Contraloria General del Cauca,
dentro del mencionado proceso de responsabilidad fiscal, le sean notificadas a través
de correo electrdnico.

En el evento de ser negativa su respuesta o de no hacer ningn pronunciamiento al
respecto, se procedera a notificar dichas decisiones a través de aviso, el cual se
enviara por correo certificado a la direccién que aparezca registrada en el expediente.
Si no es posible la entrega del documento en fisico, el aviso sera publicado en la
pagina web de la Contraloria General del Cauca, por espacio de cinco (5) dias, al
cabo de los cuales quedara notificado.

Si su decision es afirmativa, le agradeceria diligenciar el formato adjunto y enviarlo al
siguiente correo electrénico:
rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.

Agradezco su atencion.
Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO AQUI
Profesional Universitario

Proyecté y revis6: Amparo Tandeoy Joaqui
Archivado en serie 130-18, subserie 130-18.04

Carrera 7 No. 1N-66 Segundo Piso Edificio Loteria del Cauca Popayén
PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900
www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraloria-cauca.gov.co
Coédigo Postal: 190003

CO18/8554
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RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON
Representante Legal AVPMP ARQUITECTOS S.A.S.
Email: avmparquitecto mail.com

ASUNTO: Solicitud de Aceptacién para notificacion por correo electrénico, proceso de
responsabilidad fiscal PRF-52-21 folio 707 del L.R, Empresa Social del Estado
Hospital de Timbio E.S.E

Cordial saludo:

De manera comedida, en su condicibn de Representante Legal de AVMP
ARQUITECTOS,S.A.S, Investigada dentro del citado proceso, de conformidad con lo
normado en el articulo 56 y el numeral 1 del articulo 67, de la Ley 1437 de 2011, me
permito consultar a usted, si acepta para que toda aquella decisiéon que deba ser
notificada personalmente por parte de la Direccién Técnica de Responsabilidad Fiscal
y Jurisdiccién Coactiva de la Contraloria General del Cauca, dentro del mencionado
proceso de responsabilidad fiscal, le sean notificadas a través de correo electrénico.

En el evento de ser negativa su respuesta o de no hacer ningln pronunciamiento al
respecto, se procederd a notificar dichas decisiones a través de aviso, el cual se
enviara por correo certificado a la direccién que aparezca registrada en el expediente.
Si no es posible la entrega del documento en fisico, el aviso sera publicado en la
pagina web de la Contraloria General del Cauca, por espacio de cinco (5) dias, al
cabo de los cuales quedara notificado.

Si su decision es afirmativa, le agradeceria diligenciar el formato adjunto y enviarlo al
siguiente correo electrénico:

rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co .

Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO
Profesional Universitario

Proyectd y revis6: Amparo Tandeoy Joaqui
Archivado en serie 130-18, subserie 130-18.04

' Larrera / NO. LN—bb Segunao rIso eaimcio Loteria del Cauca Popayan
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WSGi Cadigo Postal: 190003
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1 30 Radlcado No. 202201300075622
. Fecha Radicado 2022-10-20 1 40

Recibido: NELSON GIOVANI MOLINA REALPE
Destino: JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI
PO a % n Dependencia: 130 DIRECCION TECNICA DE

p ya y RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION
COACTIVA - 130
Remitente: NELLY AMPARO TANDEOY JOAQUI
Folios: 1
Anexos: 0 DOC

.....................................................

Sefor

JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI
Carrera 18 No. 16-55

TIMBIO - CAUCA

Asunto: NOTIFICACION POR AVISO.
AUTO DE APERTURA DE PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL
No. 58 de 13 de octubre de 2021.

Proceso con Radicacion PRF 52-21 al folio 707 del L.R.

INVESTIGADO: JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI
IDENTIFICACION:  76.028.767; y otros.

CARGO: Supervisor Contrato de Consultoria No. 026 de 2019
ENTIDAD: Empresa Social del Estado HOSPITAL TIMBIO ESE.

De conformidad con lo sefialado en el inciso primero del articulo 69 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y teniendo en
cuenta el oficio 202201300046332 de 16 de junio de 2022, enviado su correo
electrénico jaime_arg@hotmail.com que fue leido por usted, tal como se evidencia
en los oficios enviados por correo electrénico de esta Direccion, en el cual se
solicitaba aceptacion para notificacion por correo electrénico, proceso de
responsabilidad fiscal PRF-52-21 Folio 707 del L.R., y debido a que no hubo ningtn
pronunciamiento respecto al citado oficio, el Despacho procede a notificarle por
medio de Aviso el Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal No. 58 de
13 de octubre de 2022, proferido en el proceso de responsabilidad fiscal radicado
bajo Partida PRF-52-21, folio 707 del L.R.

1. Fecha del acto que se notifica: Auto de Apertura de Proceso de
Responsabilidad Fiscal No. 58 de 13 de octubre de 2021.

2. Autoridad que expide el acto que se notifica: Director Técnico de
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva.

3. Recursos que proceden frente al Auto de Apertura de Proceso de
Responsabilidad Fiscal No. 58 de 13 de octubre de 2021, no procede recurso
alguno.

4. Para efectos de contabilizar el término, la presente notificacién se entendera

surtida al finalizar el siguiente dia al de la entrega del Aviso en el lugar de
destino.

Por ulttmo de conformidad con el articulo 69 del Codlgo de Procedimiento

Carrera 7 No. 1N-66 Segundo Piso Edificio Loteria del Cauca Popayan
PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900
r SGS www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraloria-cauca.gov.co
: Codigo Postal: 190003

CO18/8554
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Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se adjunta copia integra del
Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal No. 58 de 13 de octubre de
2021, contenido en diecinueve (19) paginas.

Atentamente,
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RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON
Representante Legal AVPMP ARQUITECTOS S.A.S
Email; avmparquitec mail.com

ASUNTO: Solicitud de Aceptacién para notificacion por correo electronico, proceso de
responsabilidad fiscal PRF-52-21 folio 707 del L.R., Empresa Social del Estado
Hospital de Timbo E.S.E.

Cordial saludo:

De manera comedida, y de conformidad con lo normado en el articulo 56 y el numeral
1 del articulo 67 de la Ley 1437 de 2011, me permito consultar a usted, si acepta a
este Despacho para que el Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal
No. 58 de fecha 13 de octubre de 2021, y deméas providencias o decisiones que
deban ser notificadas personalmente por parte de la Direccién Técnica de
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva de la Contraloria General del Cauca,
dentro del proceso de responsabilidad fiscal radicado bajo Partida PRF-52-21, folio
707 del LR., le sean notificadas a través de correo electronico.

En el evento de ser negativa su respuesta o de no hacer ningdn pronunciamiento al
respecto, se procedera a notificarle por medio de Aviso el cual se enviara por correo
certificado a la direccién que aparezca registrada en el expediente. Si no es posible la
entrega del documento en fisico, el aviso serd publicado en la pagina web de la
Contraloria General del Cauca, por espacio de cinco (5) dias, al cabo de los cuales
quedara notificado.

Si su decision es afirmativa, favor diligenciar el formato adjunto y enviarlo al siguiente
correo electrénico.

rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co

Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO AQUI

Profesional Universitario

Proyecté y revisd: Amparo Tandeoy Joaqui ™\

Archivado en serie 130-18, subserie 130-18.04 ™~
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Gma‘@ rfiscalnotificaciones rfiscalnotificaciones <rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co>

PRF-52-21

3 mensajes

rfiscalnotificaciones rfiscalnotificaciones <rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co> 20 de octubre de 2022, 11:51

Para: "avmparquitectos@gmail.com” <avmparquitectos@gmail.com>

Remitente notificado con
Y \ailtrack

-@ 202201300075482.pdf Solic. Acept. RAUL A. VELASQUEZ pdf
89K

rfiscalnotificaciones rfiscalnotificaciones <rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co> 20 de octubre de 2022, 11:55
Para: avmparquitectos@gmail.com

. Adjunto formato Aceptacion notificacién por correo electronico.

---------- Forwarded message ---------

De: rfiscalnotificaciones rfiscalnotificaciones <rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co>
Date: jue, 20 oct 2022 a las 11:49

Subject: PRF-52-21

To: avmparquitectos@gmail.com <avmparquitectos@gmail.com>

Remitente notificado con
Y \itrack

7 Remitente notificado con

. Mailtrack

2 adjuntos

@ 202201300075482.pdf Solic. Acept. RAUL A. VELASQUEZ.pdf
89K

@ Formato Aceptacién de notificacién.docx
13K

AVMP ARQUITECTOS <avmparquitectos@gmail.com> 24 de octubre de 2022, 8:49

Para: rfiscalnotificaciones rfiscalnotificaciones <rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co>

Cordial saludo,



Adjunto enviamos formato de autorizacién para notificaciones.

Atentamente,

[El texto citado est4 oculto]

Cordialmente,

Arq. Andrés Velasquez Rendén.
Cel.: 3184723231
L5 Imagen

ag} 221021 ACEPTACION NOTIFICACIONES CORREO.pdf
132K




Popayan,

Senores

Direccién Técnica de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva
Contraloria General del Cauca

Ciudad

ASUNTO: Aceptacion para ser notificado a la direccién de correo electronico
sobre las actuaciones que se surtan dentro del proceso PRF-52-21,
FL. 707 del L.R, HOSPITAL TIMBIO E.S.E.

RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, Identificado con la cédula de ciudadania
No0.94.535.935 expedida en CALI, en mi calidad de REPRESENTATE LEGAL,
mediante el presente escrito ACEPTO que las distintas providencias o decisiones
que deban ser notificadas personalmente por parte de la Direccién Técnica de
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva de la Contraloria General del Cauca,
dentro del proceso de responsabilidad fiscal radicado PRF-52-21 folio 707 del L.R,,
me sean notificadas a la siguiente direccion de correo electronico
avmparquitectos@gmail.com, conforme lo preceptuado en el articulo 56 y el
numeral 1 del articulo 67, de la Ley 1437 de 2011.

Igualmente me permito informar la direccion para correspondencia y nimero de
teléfono, para cuando sea necesario ser contactado a través de estos medios, y me
comprometo a informar cualquier cambio de direccion de domicilio o residencia para

notificaciones, correo electrénico, o namero telefénico o celular que se presente en
el curso del proceso:

Direccion: Carrera 20 # 127-10 OF 406 - Bogota

No. De teléfono: 3184723231

Atentamente,

Raul Velasquez Rendoén

C¥dula de ciudadania No. 94.535.935
Representante Legal

AVMP ARQUITECTOS S.A.S

"/CL‘

—
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Sefior

RAUL ANDRES VELAZQUEZ RENDON
Carrera 20 No. 127-10 Oficina 406
BOGOTA

avmparquitectos@gmail.com

Asunto: Notificacién personal por medio electrénico, proceso de responsabilidad fiscal
radicado bajo partida PRF-52-21, Folio 707 del L.R, Empresa Social del Estado
TIMBIO ESE.

Cordial saludo:

Comedidamente y en atencién a la autorizacién para ser notificado través de su
correo electrénico, conforme lo previsto en el articulo 67, numeral 1 de la Ley 1437 de
2011, me permito notificarle personaimente el contenido y términos del Auto de
Apertura de proceso de Responsabilidad Fiscal No. 58 de 13 de octubre de 2021,
proferido dentro del proceso de responsabilidad fiscal radicado bajo partida PRF-52-
21 al folio 707 del L.R., para lo cual adjunto la providencia integra en formato PDF, en
diecinueve (19) paginas, manifestandole que contra el presente auto no procede
recurso alguno.

Favor acusar recibo del presente correo.
Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO
Profesional Universitario

Proyectd y revisd: Amparo Tandeoy Joaqui
Archivado en serie 130-18, subserie 130-18.04

Carrera 7 No. 1N-66 Segundo Piso Edificio Loterfa del Cauca Popayan
PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900
www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraioria-cauca.gov.co
Cadigo Postal: 190003
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Sefior
JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI

jaime_arg@hotmail.com

ASUNTO: Reiteracion Solicitud Aceptacién notificacidon por medio electrénico, Proceso
de Responsabilidad Fiscal PRF-52-21, Folio 707 del L.R., Empresa Social del Estado
TIMBIO E.S.E.

Cordial saludo:

De manera comedida me permito informar, que este Despacho con oficio No.
202201300046332 de 16 de junio de 2022, enviado a su correo electronico, de
conformidad con lo normado en el articulo 56 y el numeral 1 del articulo 67 de la Ley
1437 de 2011, consulté a usted, si aceptaba para que toda aquella decision que
deba ser notificadas personalmente por parte de la Direccibn Técnica de
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva de la Contraloria General del Cauca,
dentro del proceso de responsabilidad fiscal citado en el Asunto, le sean notificadas a
través de correo electrénico.

Debido a que el oficio aparece en sistema que fue recibido y no hubo ningun
pronunciamiento de su parte; este Despacho envi6 el dia 10 de octubre de 2022
Notificacion por Aviso el Auto del Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad
fiscal No. 58 de 13 de octubre de 2021, emitido en el proceso del asunto, la
notificacién se envi6 a la direccién que aparece en su Hoja de Vida: calle 18 No. 16-
55 Timbio (Cauca), aviso que fue devuelto por la Empresa de Mensajeria esm, dice:
“no reside, casa en construccion”.

‘Por lo expuesto anteriormente, este Despacho reitera la solicitud de notificacién por
correo electronico del mencionado Auto de Apertura de proceso de responsabilidad
fiscal, proferido en el proceso PRF-52-21, Folio 707 del L.R.
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En el evento de no hacer ningin pronunciamiento al respecto, se procedera a notificar
el Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad fiscal No. 58 de 13 de octubre de
2021 por la pagina web de la Contraloria General del Cauca, por espacio de cinco (5)
dias, al cabo de los cuales quedara notificado, y se procederé designarle defensor de
oficio para que lo represente en el proceso, a fin de continuar con las diligencias
pertinentes.

Se recibe respuesta en el siguiente correo electronico.

rfiscalnotificaciones traloria-cauca.gov.c

Favor acusar recibo del presente correo.

Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO AQUI

Profesional Universitario -

Proyecto y revis6: Amparo Tandeoy Joaqui \\
Archivado en serie 130-18, subserie 130-18.04
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Seiior

RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON
Representante Legal AVMP ARQUITECTOS S.A.A.
avmparquitectos@gmail.com

ASUNTO: Solicitud presentacién version libre, Proceso de Responsabilidad Fiscal
PRF-52-21, Folio 707 del L.R., Empresa Social del Estado TIMBIO E.S.E.

Cordial saludo:

Comedidamente solcito a usted, presentar versién libre dentro de los cinco (5) dias
habiles contados a partir del 3 de Noviembre de 2022, sobre los hechos que se le
notifican mediante oficio No. 202201300077872 de fecha 1° de noviembre de 2022,
relacionados con el Proceso de Responsabilidad Fiscal radicado bajo Partida PRF-52-
21, Folio 707 del LR., versién que puede rendir personalmente en la Direccion
Técnica de Responsabilidad Fiscal, para lo cual fijara fecha y hora para la diligencia;
también puede presentarla por escrito y remitirla al siguiente correo electrénico.

fiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co

Favor acusar recibo del presente correo.
Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO
Profesional Universitario

Proyecté y revisé: Amparo Tandeoy Joaqui \\
Archivado en serie 130-18, subserie 130-18.04 e
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Presentacion version libre, Proceso de Responsabilidad Fiscal 58
2 mensajes

AVMP ARQUITECTOS <avmparquitectos@gmail.com> 9 de noviembre de 2022, 21:22
Para: rfiscalnotificaciones rfiscalnotificaciones <rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co>

Sefor

Doctor

GUSTAVO ADOLFO VALENCIA GARCIA

Director Técnico de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva
CONTRALORIA GENERAL DEL CAUCA

ASUNTO: Presentacion version libre, Proceso de Responsabilidad Fiscal 58
PRF-52-21, Folio 707 del L.R., Empresa Social del Estado TIMBIO E.S.E.

Cordial saludo:

Comedidamente mediante el presente correo y sus adjuntos me permito presentar a ustedes version libre
sobre los hechos que se me notifican mediante oficio No. 202201300077872, relacionados con el Proceso de
. Responsabilidad Fiscal 58 radicado bajo Partida PRF-52-21, Folio 707 del LR.

Atentamente,

RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON
C.C. 94.535.935 expedida en Cali

AVMP ARQUITECTOS S.A.S

Nit No. 900.566.031-2.

Adjuntos:

1. Versién Libre - AUTO DE APERTURA DE PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL NO. 58 (13 folios)
2. Documento de TRAZABILIDAD E INDICE ANEXOS (5 folios)

3. Archivo comprimido zip — rar con documentos ANEXOS (126 archivos, 62 carpetas)

Enlace we transfer: https://we.tl/t-YpjOkF8QND

Favor acusar recibo del presente correo.
. 18 ANEXOS VERSION LIBRE AVMP ARQUITECTOS - AU...

2 adjuntos

-@ 221109 VERSION LIBRE - AUTO RF No 58 - TIMBIO - AVMP ARQUITECTOS - RAUL VELASQUEZ.pdf
4378K

221109 TRAZABILIDAD E INDICE ANEXOS - VERSION LIBRE AUTO RF 58 - TIMBIO - AVMP ARQUITECTOS
.pdf
1946K

rfiscalnotificaciones rfiscalnotificaciones <rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co> 21 de noviembre de 2022, 16:22
Para: AVMP ARQUITECTOS <avmparquitectos@gmail.com>

Recibi: version libre y documentacion adjunta.
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Bogota D.C., 09 de Noviembre de 2022

Doctor

GUSTAVO ADOLFO VALENCIA GARCIA

Director Técnico de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva
CONTRALORIA GENERAL DEL CAUCA

E. S. D.

REFERENCIA: AUTO DE APERTURA DE PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL NO. 58
ASUNTO: VERSION LIBRE

Respetado sefior contralor,

RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, mayor de edad identificado con cédula nimero
de 94.535.935 expedida en Cali, actuando como representante legal de la sociedad AVMP
ARQUITECTOS S.A.S, con Nit No. 900.566.031-2, conforme el auto de apertura de
referencia y concordante con las disposiciones contenidas en lo ordenado por el despacho,
en el término prudencial, expongo versi6n libre, en relacidn con los cargos de reproche por
parte del ente fiscal:

« Hallazgo fiscal No. 20 de 10 de Febrero de 2021

Analizados los hechos que fundamentan el referido hallazgo, sostiene el ente fiscal que se
ha celebrado entre mi representada Contrato No. 026 de 2019, con el objeto de:
SCONTRATAR LA ELABORACION DE LOS DISENOS ARQUITECTONICOS Y TODO LO
REFERENTE A LOS ESTUDIOS TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL
DE TIMBIO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA”. Lo anterior con un valor total de $124.000.000,
y un término de ejecucion de siete meses.

Versién No. 1: Sobre estos aspectos son de cardcter contractual, por ello, no es dable
detenernos en dicho apartado.

Segquido, el ente fiscal advierte las siguientes inconsistencias:

- La Cémara de comercio del contratista fue expedida el 26 de julio de 2018, seis {(06)
meses antes de suscribir el contrato de consultoria. Los estudios previos realizados
describen algunos aspectos muy importantes y especificos que se debian cumplir
antes de realizar la presente conlratacién directa, pero no hay evidencia de los
docurnentos soporte, no reposan en el expediente:

- Estudio de mercado mediante el cual se recibieron lres (03) cotizaclones.

- Para la ejecucién def contrato el CONSULTOR deberé garantizar el personal idénec y
con experiencia técnica en el lipo de edlificaciones hospitalanas. Para lo cual debers
allegar las respectivas hojas de vida, titulos y certificaciones que acrediten dicha
experiencia .

- El oferente debe cumplir con los siguientes requisitos de orden financiero: a) Capital de
trabajo, b} Indice de liquidez, c) Indice de endeudamiento, d) Razén de cobertura de
intereses, e} capacidad organizacional.

- Experiencia General y Experiencia especifica del Proponente. Por lo tanto, la Entidad
omitié documentos los solicitados en 108 estudios previos y requeridos para suscribir el
presente contrato de consultoria. Los estudios y documentos previos son el soporte
para elaborar ol proceso de contratacién.

AN




Sobre estos puntos, son aspectos que le competen al Hospital, toda vez que este realiza la
conducencia, necesidad en la etapa de prefactibilidad, por ello, detenernos en este punto
es superfluo, con asuntos del resorte de en su momento el estructurador del proyecto o
municipio.

Versi6én No. 2: Ahora bien, sobre el cargo de:

» El estudio previo y la propuesta técnica y econdmica presentada por el proponente para
realizar los estudios y disefios para la construccién del nuevo hospital de Timbio, no
cuenta con un cuadro de presupuesto, donde se identifique el valor especifico para cada
actividad que realizerd el consultor. El estudio previo menciona: el valor del conirato a
suscribirse corresponde a una suma global en virtud del cual el Consultor se obliga a
ejecutar ef Conlralo en su inlegridad, en los términos y condiciones descrilos en los
témminos de referencia. Se entiende asi que el contrato que se derive de la presente
convocatoria no corresponde a un Contrato por precios unitarios, tampoco implicaré que le
sea reconocida cualquisr vaniacion en los precios o en la cantided de unidades ofrecidas
en {a propuesta.

En primer lugar, es de advertir que el ente fiscal le est4 otorgando un tratamiento diferente
a la relacion civil y comercial celebrada entre mi representada y el hospital, toda vez: (i) La
naturaleza juridica del mentado contrato, se fija bajo las reglas del derecho privado, véase
el articulo 195, numeral 6 de la Ley 100 de 1993; esta postura también es acogida por el
legislador en el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, la cual establece que las entidades
estatales que por disposicién legal cuenten con un régimen contractual distinto al del
Estatuto General de Contratacién Publica, aplicaran en desarrolio de su actividad contractual
y acorde al régimen especial.

Al caso en concreto, la junta directiva de en su momento el contratante, faculté al Gerente
General del hospital para celebrar contratos por contratacién directa, bajo estas condiciones:
() Cuya cuantia sea mayor a los ciento cincuenta (150) S.M.LM.V y 0 menor igual a 400
S.M.L.M.V, conforme al articulo segundo a través del cual se modifica el articulo 17 del
acuerdo 003 de junio de 2014.

Decantado el aspecto legal de la contratacién, las partes convienen celebrar CONTRATO DE
CONSULTORIA, el cual se cefiira a lo alli fijado, conforme con las reglas del articulo 1602
del Cédigo Civil Colombiano, con el siguiente objeto contractual: : “"CONTRATAR LA
ELABORACION DE LOS DISENOS ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE A LOS
ESTUDIOS TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL DE TIMBIO,
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”. Y de ello contrario al criterio del ente fiscal, no se comprende
un solo pago al ejecutar su contrato en su integridad, veamos que abordb el contrato en su
momento:

1. Un pago por concepto de anticipo, ascendente al (3096) del valor total del contrato
destinado a las labores de acompafiamiento y asesoria al proceso de presentacién
de la informacién necesaria ante las entidades pertinentes.

2. Un segundo pago, ascendente al (30%) condicionado al inicio de estudios y disefios
del proyecto. :




3. Un tercer pago, ascendente al (30%) condicionado, a la entrega del anteproyecto
concertado con la direccion del hospital.

4. Un cuarto pago y Glitimo, ascendente al (10%) a la entrega y recibo a satisfaccién
del paquete técnico completo, con la suscripcion del acta de recibo final a
satisfaccién, acta de terminacién, de liquidacién.

Bajo la premisa anterior, en la CLAUSULA SEGUNDA del contrato objeto de inspeccidn, est3
claro que no se condiciond esta a un pago total en su integridad como lo sefiala el ente
fiscal, pues estd fijado en cuatro eventos, y con ello las condiciones para su
perfeccionamiento.

En este punto es dable detenernos que, el legislador ha legitimado que en los contratos u
acuerdo, las partes establezcan condiciones para la efectividad de las obligaciones, visto
esto dentro del articulo 1530 de la norma ibidem. Asf las cosas, como podrd denotar el
despacho, las condiciones para el pago, su porcentaje estan claras, por ello, no es admisible
que se comprenda el contrato en su integridad, cuando persé los productos o entregables,
se delimitan proporcionalmente al avance de entregas realizadas por esta sociedad, vy
recibidas por el hospital.

Ahora bien, el ente fiscal presuntamente se avoca en el analisis del estudio previo. Empero,
obvia el contrato referido, sus términos y de ello los entregables que en adelante se
abordarén, aspectos fundamentales pues el acuerdo o contrato, es el eje central de las
obligaciones reciprocas entre las partes, y de allf debe partir la analogia de imputacién por
el ente fiscal, aspecto que no se acompasa en esta sede.

Version 3: Ahora bien, advierte el ente fiscal que:

El Consultor NO ejecutd ef Coniralo en su integridad, No se evidencia en el expediente los
productos que el consultor debla entregar para satisfacer el objeto contractual,

Suolo se evidencia la realizacion de la capacidad instalada def hospital, pero no el proyecto
en su integridad, tal como se debla cumplir, da acverdo lo planteado y planeado en los
esludios previos.

£En el acta de Liquidacibn se describe que el contratista cumplié a satisfaccién con el
objeto establecido en el Contrato No. 26-19, para la ELABORACION DE LOS DISEROS
ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE A LOS ESTUDIOS TECNICOS FARA 5
LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL DE TIMBIO, DEPARTAMENTO DEL
CAUCA, referente a la fase do ecompaiiamiento y asesoria al procaso de presentacion de
la informacién neceseria ante las entidadss pa:mantes, y que por nwmo awerdo se !teva
a cabo fa fenmnac:dn b#aiefal de! cona'ato nSide ‘

Jécnicamente no se cumplié con el objeto del conlralo, porque no se realizaron los
“estudios y disefios para la construceion del nuevo HospRal Timblo, debido o que el
coniralista no enlrego los producios correspondientes a la Consulloria. Ademss, Is
consideracion descrita en la liquidacidn, no es justificacién para terminar el contralo.

Aduce el ente fiscal que mi representada no ejecuté el contrato en su integridad, en primer
lugar sin advertir como llega a esta conclusion, lo anterior limitando €l ejercicio de defensa
ante la falta de conocimiento en la produccién de esta argumentacién. Empero, sin
detenernos en la falta de motivacién, deber del ente fiscal y adscrito al debido proceso que

\\/i
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le asiste a esta sociedad, nos pronunciaremos sobre cada uno de los entregables o productos
realizados en el marco del contrato de consultoria, lo cual dard cuenta del gjercicio eficaz
conforme las reglas del acuerdo celebrado entre las partes, y con elio el interés general
intrinseco en el objeto contractual;

1L

2.

El dia 08 de febrero, se envian los requerimientos que debe llevar el documento
técnico, lo anterior como base para la consolidacién de la informacién necesaria.

El 11 de febrero se recibe por parte del hospital, el primer documento técnico para
su posterior valoracién por parte de mi representada.

El dia 21 de Febrero, se recibe por parte del Hospital proyeccion de capacidad
instalada, para su respectiva valoracidn. ‘

Para el dia 27 y 28 de Febrero, se realiza visita al extremo contratante, a fin de
concertar los criterios de capacidad instalada. Lo anterior fue atendido por el Sr.
Didier Golondrino- por la Secretaria de Salud Departamental, Deicy Rodriguez- por
la Secretaria de Salud Departamental, y el delegado del hospital. Concluyendo asi,
con un levantamiento arquitecténico preliminar de las instalaciones existentes del
hospital. ,

El dia 11 de Marzo, por parte de mi representada se remite borrador de capacidad
instalada, lo anterior bajo las consignas del acuerdo hecho con las partes. De ello,
como podré ver el ente fiscal, se advierte al hospital los documentos que deben
adjuntar para ser conducente la informacién que previo remite esta socledad.

El 19 de marzo, se remite al hospital imagenes preliminares del proyecto (renders)
y video con la volumetria aproximada de éste, entregables puestos en consideracién
de las partes; prueba que se adjunta en el presente plenario.

Para el dia 20 de Marzo se realiza solicitud formal, y oportuna al hospital para el
traslado de estudio y oferta, dichos estudio aduce el hospital en su momento
poseerlos con vigencia 2018- vigencia inmediatamente anterior a la celebracién del
contrato- Esto fue debidamente enviado al delegado del hospital en su correo
electrénico molicama19252@hotmail.com.

Para el dia 27 de Marzo, se remite nuevamente borrador del modelo de capacidad
instalada, bajo el instructivo hecho con la delegada del hospital.

De ello, para el dia 02 de Abril, se envia documento nuevamente con las
observaciones tenidas en cuenta para la revisién por parte del hospital.

10. Para el dia 12 de Abril, se ha remitido por la Secretaria de Salud Departamental,

11,

observaciones a la capacidad instalada, aduciendo que debe concretarse con los
criterios expuestos previamente- 12 de Febrero de 2019- con ello, se replantea el
proyecto de los insumos, bases, cifras entregadas por el hospital.

Posteriormente, para el dia 02 de mayo se remite el estudio de oferta y demanda
ajustado con los cambios solicitados por la Secretaria de Salud Departamental, y
adjuntando en el mismo acto cuadro de capacidad instalada. Lo anterior, fue
radicado ante el hospital para su respectiva valoracién y traslado, este (ltimo
acapite- traslado- pues el hospital es el encargado de la interaccion con las entidades
gubernamentales.




12. Reiterando la respectiva revisién por el hospital, se remite para el dia 04 de mayo,
estudio de oferta y demanda en formato Word, requiriendo prontitud en la revisién
de lo entregado por parte del hospital.

13. Sin perjuicio de lo anterior, se allegan observaciones a lo entregado por el hospital,
lo cual en escrito de 10 mayo de 2019, fue subsanado y debidamente atendidas las
sugerencias, tomando como base para la capacidad instalada datos oficiales, que
constatan la congruencia entre la capacidad instalada y las necesidades propias del
hospital.

14. A fin de conservar el contrato, para el dia 20 de mayo, se eleva solicitud al hospital
para la suspensién del contrato, lo anterior con fundamento en los tramites y tlempos
que conlleva la revisién por parte de la Secretaria de Salud Departamental de la
capacidad instalada. En este punto, es dable detenemos toda vez que la capacidad
instalada, es el insumo central para la realizacién de programa médico
arquitecténico, disefios y demas componentes.

Bajo la premisa anterior, la interaccidn de un tercero- Secretaria de Salud
Departamental. ~ en la aprobacién de la capacidad instalada, es un elemento que
condiciona el plazo y los entregables siguientes, por ello, la solicitud de suspension
irrogada.

15. Sequido, para el dia 23 de mayo, se requiere informacién acerca del estado o tramite
entre el hospital y la Secretarfa de Salud Departamental, para conocer detalles, y
coadyuvar lo correspondiente. Ante ello, no se recibe respuesta del supervisor del
contrato, condicionado el trdmite y eficacia del mismo.

16.Para el dia 18 de Junio, se concreta reunién con la Secretaria de Salud
Departamental, en la cual se revisan con las entidades los aspectos de titularidad
del lote donde se pretende Implementar el proyecto.

17. El dia 27 de junio, se recibié por parte del hospital el documento de capacidad
instalada para generar el programa medico arquitecténico. Efectuado ello, y con los
parametros hasta ese punto concertados se entrega dicho entregable.

18.Con la respectiva entrega del documento médico arquitecténico, y capacidad
instalada, el hospital en cumplimiento de sus deberes radica ante la Secretaria de
Salud Departamental, el respectivo estudio.

19. Para el dia 02 de agosto, el delegado del Ministerio de Salud, luego de revisados los
entregables por esta consultoria concluye que el documento entregado ests bien
construido, reflejando de esto el cumplimiento de nuestros entregables bajo los
aspectos técnicos conducentes del caso.

20.Para el dia 20 de agosto, se celebra entre las partes acuerdc accesorio de
suspensidn; fundamento este, a la espera de que sea concertada la capacidad
instalada del proyecto por el hospital con las entidades competentes. A su vez en
dicho acto, se deja en forma expresa la salvedad que mi representada no tiene
resorte en el citado trdmite de concertacién, teniéndose condicionado el normal
curso del proyecto a la debida diligencia del hospital 0 en su momento el contratante.

21. Sin perjuicio de lo anterior, para el dfa 3 de septiembre, las partes deciden ampliar
el lapso y efectos de la suspension; fundamento en que el hospital no ha logrado la
concertacién con las entidades competentes, respecto a la capacidad instalada,




insumo que condiciona los demds entregables en giro del contrato en cuestion.
Advirtiéndose en la oportunidad contractual, que a través de llamadas telefonicas, y
via whatsapp se ha solicitado informacién, sin tenerse direccionamiento u aspecto
favorable.

22. Seguido, el dia 30 de octubre, se concerta con el Ministerio de Salud -entidad
competente- los aspectos de capacidad instalada, y como resultado de ello se ajusta
la capacidad y el Programa Médico Arquitecténico. Ambos aspectos trasladados via
electrénica para su valoracién al hospital, como encargado y competente para la
radicacién y trdmite ante las autoridades del caso.

23. A su vez, conforme a reunién previamente citada se remite al Ministerio de Salud,
Programa Médico Arquitecténico, para su valoracién y conforme los compromisos
adquiridos.

24, De forma préctica, y a fin de sintetizar los entregables y ajustes fijados a la fecha,
se remite al hospital informe de gestion consolidado, del cual se corrobora la debida
diligencia y atencion a nuestras obligaciones contractuales.

25. El 24 de octubre, se remite por via correo certificado, oficio solicitando informacion
para la consolidacién y validacién del documento contractual, puesto que como se
ha referido anteriormente y se conjugaré desde el punto de vista legal, el
responsable del trdmite, celeridad ante las autoridades competentes es el hospital,
por ello, la necesidad que se conozca que suerte tiene este y de ello tomar las
medidas que bajo nuestra érbita se adviertan.

26. Para el dia 07 de noviembre, en aras de garantizar el acompafiamiento y los
respectivos entregables en el marco del contrato, se radican en fisico en el hospital
informe de gestién con sus adjuntos, a fin de probar objetivamente el cumplimiento
de la obligacién contractual, al cual reitero, en esta fase es el acompanamiento
conforme lo dispuesto en el contrato.

27. Por otro lado, y retomando la solicitud de informacidn el 24 de Octubre, para el dia
14 de Noviembre, se remite nuevamente correo electrénico, solicitando respuesta
acerca del trémite que se surte entre el hospital y las entidades competentes, siendo
el hospital el responsable, advirtiendo en si, que la fecha de expiracién del plazo del
contrato es cercana, por ello, como contratante, responsable del tramite y
direccionador del proyecto, es necesaria su respuesta oportuna, aspecto que hasta
este momento no se habfa surtido.

28. Del silencio acerca del trdmite entre hospital y entidades competentes, que
condiciona los demés entregables, se establece comunicacion directo via telefénica
con el supervisor del contrato, indicando este ditimo que no tiene conocimiento de
ello- siendo el delegado del hospital- y que este no era el encargado de dicho
aspecto.

29. A fin de motivar eficazmente nuestra posicién en cumplir con lo pactado en los
términos del plazo, para el dia 20 de noviembre, se reitera via correo certificado la
necesidad de una respuesta acerca del trémite entre el hospital y las entidades
competentes, puesto que alli no subsiste respuesta alguna, condicionando de forma
injustificada las prestaciones a cargo de la sociedad que represento.

30. El 02 de diciembre, se solicita al hospital carta de no siniestro, lo anterior para la
extensién de garantias solicitadas en el contrato.




31.De ello, el 03 de diciembre, advierte el hospital que mi representada no ostenta
ningun incumplimiento parcial o total del contrato, ratificando con ello la debida
diligencia y acatamiento del marco contractual que nos asiste.

32. Por otra parte, se recibié solo hasta el dia 9 de diciembre la informacién solicitada
en mesa técnica con Secretaria de Salud Departamental y Ministerio de Salud,
informacion necesaria para subsanar las observaciones previas hechas por las
entidades competentes. Sin perjuicio de lo anterior, es dable concluir que subsiste
por parte del hospital falta de temporalidad en el traslado de informacién relevante,
lo cual, reitero, condiciond el proyecto, en aspectos que estan en cabeza del hospital.

33. El anterior estudio, fue trasladado hacia mi representada el dfa 12 de diciembre.

34. Por otro lado, el 20 de diciembre se remite Programa Médico Arquitectdnico, ajustado
y por medio de correo electrénico, como consta en las pruebas adjuntas.

35. Para el dia 30 de diciembre de 2019, se remite via electrénica los entregables
desarrollados por estd consultoria, en el marco de sus obligaciones y conforme las
reuniones y lineamientos concertados, y elementos entregados por el hospital.

36. Posteriormente, el 15 de Enero se recibe por parte del hospital acta de liquidacion
del contrato, donde en ella reposa: (i) El acompafiamiento y los entregables, con su
respectiva fecha. (i) Entrega a satisfaccién de la primera fase del contrato,
equivalente al 30% de este a satisfaccion. Sintetizando que contrario al criterio del
ente fiscal, estd sociedad ejecuté el proyecto, entregé insumos inherentes al objeto
del contrato e invirti$ el valor cons;gnado de anticipo con las condiciones expuestas
en la forma de pago.

De la trazabilidad aqui arrojada, se reprocha el argumento del ente fiscal, sobre:

"técnicamente no se cumplic con el objeto contratado por que no se realizaron los
estudios y disefios para la construccion de nuevo hospital Timbio, debido a que el
contratista no entrego los productos correspondientes a la Consultoria. Ademds,
la consideracion descrita en la fiquidacion, no es justificacion para terminar el contrato”

De entrada enfatizamos que el contrato, en su contenido condicioné la forma de pago, a los
entregables u actividades de dicha fase, veamos:

CLAUSULA SEGUNDA- VALOR Y FORMA DE PAGO:

“El valor del presente contrato es de CIENTO VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS
($124.000.000), lo cuales se cancelarén de la siguiente manera: (i) El treinta (30%) del
valor del contrato, a la firma y como anticipo destinado a las labores de
acompaiiamiento y asesoria al proceso de presentacién de la informacién
necesaria ante las entidades pertinentes”

Al caso, como resulta probado en la trazabilidad que arroja la presente version libre mi
representada, no- escatimo esfuerzos, entregables para articular el proyecto con la
normatividad legal, y necesidades del municipio, entregando productos tales como: (i)
Capacidad instalada, conforme la concertacibn entre hospital, Secretaria de Salud
Departamental y Ministerio de Salud. (ji) Plan Médico Arquitectdnico, (jii) video e imdgenes
preliminares del esquema de ocupacién, segunda versién del documento técnico para la
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asesoria de la capacidad instalada, (iv) tercera versién, del documento técnico para la
asesoria de la capacidad instalada. (v) cuarta versién, del documento técnico para la
asesoria de la capacidad instaladas. (vi) Quinta version, del documento técnico para la
asesorfa de la capacidad instalada y tabla de produccién. (vii) Acompafiamiento ante las
autoridades competentes. (viil) Documentos final de capacidad instalada, frente a los ajustes
requeridos por el Ministerio de Salud.

Lo anterior, esta debidamente probado en el acta de liquidacién bilateral suscrita entre las
partes, donde el hospital sostiene que dichos entregables:, estudio de oferta y demanda,
plan de necesidades, comparativo de capacidad instalada, programa médico arquitectdnico,
recibidos a satisfaccién por el hospital, sintetizando el cumplimiento del proceso de
presentacién de la informacién necesaria ante las entidades. Y con el elio, de forma paralela
el cumplimiento en la inversién del anticipo fijada esta en la clausula en cita.

“El valor del presente contrato es de CIENTO VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS
($124.000.000), lo cuales se cancelaran de la siguiente manera: (i) El treinta (30%) del
valor del contrato, a la firma y como anticipo destinado a las labores de
acompafiamiento y asesoria al proceso de presentacién de la informacion
necesaria ante las entidades pertinentes”

De breve estudio, todo lo hasta aqui sefialado como entregables y recibo a satisfaccién, hizo
parte en su momento del contrato que nos convoca, de suerte que, no es admisible que se
establezcan por parte del ente fiscal conclusiones que no se acompasan con la realidad
técnica y contractual del caso, pues esta claro que cada una de las reuniones,
acompafiamiento, productos, ajustes versan sobre la persecucién y cumplimiento del objeto
contractual convenido, de tal forma que la aseveracién: “ debido a que el contratista no
entrego los productos correspondientes a la Consultoria” ( extraido del texto
original), no es cierta, como expliqué en lineas anteriores, pues esta sociedad entregé lo
relativo a la fase contractual en que se encontrd el contrato, reiterando, que los disefios y
estudios estan condicionados a la aprobacién de las entidades, trdmite y aspecto que le
compete al hospital, y que ante un incumplimiento de este condicioné dichos entregables,
por ello, no puede ser imputable esta sociedad de dicho cargo, toda vez que no posterga
competencia y con ello autoria sobre el presunto dafio indilgado, desligando uno de los
aspectos fundamentales de la configuracidn de responsabilidad fiscal- autorfa-.

Aunado, enfatizando sobre la competencia en los tramites respectivos para la obtencién de
viabiliacién de concepto técnico por las entidades competentes -Secretaria de Salud
Departamental y Ministerio de Salud-, dicho aspecto lo aborda la Resolucién No. 0002053
de 31 de Julio de 2019, expedida por el Ministerio de Salud, donde en el articulo 7, indica:

“Articulo 7. Requisitos para la expedicion del concepto técnico de viabilidad:
Para solicitar el conceplo técnico de viabilidad a este ministerio, la ENTIDAD RESPECTIVA
deberd presentar (...)"

Bajo la resolucién mentada, el Ministerio de Salud ha conferido la obligacién de realizar el
respectivo trdmite de aprobacién ante este por las entidades, en este caso €l citado hospital,
el cual previo al cumplimiento de los estandares técnicos realizados por esta sociedad, como
podra detenerse en correo electrénico remitido por el delegado de la Secretaria de Salud
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Departamental, el asesor del Ministerio de Salud indica que el entregable estd bien
construido, y con ello se ajustaron a posterior con la entrega formal para el mes de
Diclembre, dentro de los términos del plazo del contrato, a fin de que se surtiera el tramite
de aprobacién ante los terceros, trémite que reitero estd en cabeza del hospital.

Siendo asi, que dentro de las competencias que le asisten a esta sociedad dentro del
contrato y objeto suscrito con el hospital, se puede concluir que:

1. Subsisten entregables, acompafiamientos que giraron en la bGsqueda del objeto
contractual convenido por las partes, y con ello el cumplimiento de sus prestaciones
cargo, de modo que la conclusién acerca de la presunta no entrega de producto, no
se acompasa con la realidad contractual y pruebas allegadas conforme el articulo 22
de la Ley 610 de 2000.

2. Subsidiariamente, estd probado que dentro del acta de liquidacion firmada por las
partes el hospital ha recibido a cabalidad dichos entregables- aspecto que no valorb
el ente fiscal- y que ratifica que el dinero recibido por concepto de anticipo ha sido
invertido conforme el direccionamiento dispuesto en la CLAUSULA SEGUNDA del
acuerdo principal, configurando asi, y como la ratifica el hospital la ejecucién a
satisfaccién de la fase primera del contrato que equivale al 30% de éste.

3. Del contrato, se puede corroborar que las partes no fijaron en su negociacién en el
marca privado -un solo pago a la efecucidn total del contrato- analogia presentada
por el ente fiscal. Contrario a esto, las partes condicionaron la ejecucién del contrato
por fases, y de ello los entregables a presentarse, aspecto que ratifica que mi
representada cumpli6 hasta el punto donde estaban sus condiciones contractuales y
legales, que resulté condicionado entre el trémite del hospital y los entes
competentes.

4. Sobre la competencia, ha quedado evidenciado que no solamente es un argumento
ambiguo, la Resolucién No. 0002053 de 31 de Julio de 2019, ratifica estas
competencias por parte de las entidades en llevar, presentar y ajustar los
requerimientos ante las entidades del caso, aspecto que se obvio por parte del
hospital y que concluyé a juicio en la liquidacién del contrato, aun cuando de la
trazabilidad podemos inferir que sea habian dado los presupuesto necesarios para
la conducencia y aprobacién del Ministerio de Salud.

Por lo expuesto hasta este punto no subsiste responsabilidad fiscal o dafio patrimonial por
causa del actuar de mi representada dentro del contrato que motiva las diligencias, hemos
actuado conforme los parametros legales del asunto, se han realizado los entregables dentro
del plazo y fase para ello. Desde otra perspectiva, aun cuando solamente se ejecutd la
primera fase por e condicionamiento adverso, en relacién con ef trimite ante terceros que
debia efectuar el hospital, esta sociedad ejecutd, entregables que estaban en otras fases,
tales como:

» Levantamiento arquitectnico preliminar de la infraestructura existente.
 Video e iméagenes preliminares, del esquema de ocupacién del proyecto.

Los cuales de comparativa con lo reconocido a esta socledad, no fue debidamente pagado
aun cuando se habia ejecutado a satisfaccion por esta, por tal motivo, no solamente
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cumplimos con la fase 1 del proyecto, si no también entregamos productos por fuera de
dicha fase que no fueron pagados, denotando no solamente nuestro grado de compromiso
con lo pactado, sino también el comportamiento adverso que limité y transgredio nuestros
intereses econémicos en la relacién civil y comercial con el hospital en cita.

Versién 3: Visto cada uno de los aspectos de la trazabilidad del contrato, entregables,
condiciones contractuales, y culminacién de este, nos detendremos en determinar si a juicio
es posible configurarse elementos de responsabilidad fiscal frente al escenario que nos
convoca, dicho esto tenemos:

Provisto en el articulo 5 de la Ley 610 de 2000, se determina por parte del legislador que
los elementos de responsabilidad fiscal, son:

« Una conducta dolosa 0 culposa, atribuible a una persona que realiza gestion fiscal.
¢ Un dafio patrimonial al Estado.
+ Un nexo entre los dos elementos anteriores.

En efecto, en adelante se estudiara la configuracion de exclusidn de responsabilidad fiscal,
para el caso que nos convoca:

« Entonces: "Una conducta dolosa o culposa, atribuible a una persona que
realiza gestion fiscal”.

Ante los vacios que presenta la Ley 610 de 2000, frente al aspecto de delimitacion de culpa
grave, deberemos transportamos al articulo 6 de la Ley 678 de 2001, en su articulo 6,
modificado por el articulo 40 de la Ley 2195 de 2022, el cual indica que:

"Se presumird que I3 conducta del agente del Estado es gravemente cuiposa cuando el dafio es
consecuencia de una Infraccién directa a fa Constitucidn o a la ley o de una inexcusable omision o
extralimitacion en el ejercicio de las funciones.”

Al caso en concreto, mi representada cumplié con el contrato objeto de debate y que
fundamenta la accién fiscal, de ello, podra delimitarse el ente fiscal al acta de liquidacion
del contrato, donde el hospital sintetiza que este ha recibido a satisfaccién diferentes
entregables que hacen parte del objeto del contrato, y con esta disposicién no solamente
queda probado la entrega respectiva, si no también subsidiariamente la inversion del
anticipo girado a la satisfaccién del objeto contractual.

Enfatizando sobre el anticipo, debemos colegir que el dafio patrimonial y su cuantificacion
hecha por el ente fiscal asciende a la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS

MIL PESOS ($37.200.000), que comparativamente obedece a la suma recibida por esta
sociedad por concepto de anticipo, adscrito en la fase 1 del contrato que nos convoca.

Dicho esto, debemos explicar la inversién del anticipo conforme las reglas del acuerdo o
contrato suscrito entre las partes. Asf, la regla fijada para la inversién del anticipo tiene que
ver con la CLAUSULA SEGUNDA del plexo negoclal, la cual conviene que seré destinado
para: (i) Labores de acompafiamiento. (ji) Asesoria en la presentacién de la informacion
necesaria para las entidades. Al caso, de las pruebas arrojadas no solamente hemos
realizado el acompafiamiento, sino también la respectiva entrega de productos necesarios




para la obtencién del aval de las entidades competentes, ambas situaciones acreditadas en
la trazabilidad, y plenamente en el acta de liquidacién bilateral.

Bajo la premisa anterior, el anticipo invertido en debida forma por parte de esta sociedad;
bastara con trasladarse a las pruebas, entregables, acta de liquidacién a satisfaccion que
constatan dicha postura. Empero, el resultado, trémite de estos entregables ante las
autoridades competentes, son aspectos que radican en el hospital, por ello, ante una
inoperancia de éste Glitimo no es atribuible a esta sociedad, mds atin cuando reitero hemos
cumplido a cabalidad,

Por lo expuesto, la gestién realizada por esta sociedad se acompasa a los criterios
contractuales y de inversién en lo referente al anticipo, teniéndose entregables, pruebas de
trazabilidad y entrega a satisfaccién de lo realizado en €l curso del contrato de consuitoria.

« Seguido: "Un dado patrimonial al Estado”

Aduce el ente fiscal que se configura el dafio patrimonial por dos aspectos: (i) Una
comparacién de los pagos entregados con los documentos realizados por mi representada.
(i) Teniéndose de alli, la condusidn que dichos pagos son injustificados.

Desde el primer aspecto, es decir sobre log pagos entregados y que a juicio del ente fiscal
no se correlacionan u son injustificados, debo enfatizar que cada uno de los productos
elaborados en el marco del contrato objeto de revisién, han sido realizados conforme las
necesidades del proyecto, concertados con el hospital y entidades competentes, y por Gltimo
entregados a satisfaccion al hospital,

En suma, del derrotero presentado por el ente fiscal, este no advierte Ia comparacion u
estudio que realiza para llegar a la conclusién de “pago injustificado”, pues dentro del plexo
negocial estdn cada uno de los productos correspondientes a las fases del contrato, y de
ello, se desprende que esta el sustento de lo pactado, y subsidiariamente la inversidn del
anticipo en los términos que se acordaron por las partes.

Paralelo, y que es un argumento relevante en este punto, como lo he referido en lineas
anteriores, el estudio y disefios correspondientes a la etapa o fase 2 y 3 del proyecto
respectivamente, se encontrd condicionado por la indebida diligencia en el cumplimiento de
los deberes por parte del hospital, circunstancia que se aleja de nuestras obligaciones en el
marco del contrato civil y comercial.

Es de precisar que en lo relativo al dafio patrimonial, la Corte Constitucional mediante
sentencia de unificacién SU- 620 del 13 de Noviembre de 1996, sefiald que:

"El proceso de responsabilidad fiscal conduce a obtener una declaracion juridica, en la cual
se precisa con certeza que un determinado servidor o particular debe cargar con las
consecuencias que se derivan de por sus actuaciones irregulares en la gestion fiscal que
ha realizado y que estd obligado a reparar el dafio causado al erario piblico por su
conducta dolosa o culposa...para la estimacion del daiio debe acudirse a las reglas
generales aplicables en materia de responsabilidad: por lo tanto, entre otros
factores que han de valorarse, debe considerarse que aquel ha de ser cierto,
especial, anormal y cuantificable... £n efecto, en la investigacion se va a establecer la
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certeza de los hechos investigados, la incidencia de la gestion fiscal y a que personas en
concreto se les pruebe imputar la responsabilidad”

Asi las cosas, la Sala precisa que la responsabilidad fiscal, no tiene caréacter sancionatorio y
por lo tanto es meramente resarcitorio, por lo tanto, es independiente y auténoma. Al caso
en concreto, se ha probado la inversién del anticipo girado, y reprochable como el ente fiscal
como estimacién razonada de la cuantia, de tal forma, que el verbo rector- resarcitorio- no
se acompasa, pues no es dable que se restablezcan prestaciones que previamente han sido
cumplidas por mi sociedad, como lo constatan las pruebas arrojadas.

Siendo asi que no se pueden pretender por el ente fiscal, que por parte de esta sociedad se

obtenga un reconocimiento “nuevo®, pues es claro que esta consultoria cumplié mas alla de
lo efectivamente reconocido, y de suerte acompafié a la entidad en su tramite de
aprobacion. Empero, por motivacién propia de esta, decide culminar la relacién civil y
contractual, teniéndose en ese punto, los elementos esenciales para obtener la viabilizacién
y con ello los criterios fundamentales para la elaboracién de los estudios y disefios.

Por lo expuesto en lineas anteriores, la configuracién a juicio de responsabilidad fiscal por
parte de mi representada, en el presente caso no se tipifica, toda vez que:

o hemos probado que no ha existido una conducta dolosa por parte de esta, pues se
ha cumplido con lo pactado, se han entregado a satisfaccién los productos
elaborados en la fase 1, también; se ha probado que asf no se hubiere reconocido
por el hospital sean entregado otros productos de otras fases, lo anterior para hacer
eficaz el trémite, y con esto se corrobora la lealtad de cumplir con lo pactado, y la
debida diligencia de esta sociedad.

« Sobre el dafio y su estimacién, que guarda estrecha relacién el anticipo girado a esta
sociedad, ha quedado evidenciado que se invirtié conforme las reglas del acuerdo o
contrato principal, siendo asi un cumplimiento de lo pactado. Ahora de la trazabilidad
arrojada, y pruebas que acompafian ia presente version libre, esta evidenciando que
se entregaron productos que giran en torno al objeto del contrato, contrariando asf,
la posicién y método de conclusién del ente fiscal, corriendo la suerte, que en el acta
de liquidacién bilateral sea recibido a satisfaccion dichos elementos que hacen parte
del giro del contrato. '

Decantado cada uno de los aspectos, SOLEICITAMOS AL ENTE FISCAL:

Primero. Se archive la presente investigacién fiscal hacia mi representada, toda vez que
no existié ningin hecho que constituya detrimento patrimonial, por cuenta que se ha
probado la debida diligencia en ia gestion contractual y fiscal.

Segundo. De no ser favorable la peticién primera, solicito que conforme al articulo 24 de
la Ley 610 de 2000, se decreten las siguientes pruebas:

1. Testimonio de la Sra. Ménica Liliana Campo Martinez, en su calidad de Gerente en
su momento del hospital el Timbio.

2 Testimonio del Sr. Didier Golondrino- delegado en su momento Secretaria de Salud
Departamental.




3. Testimonio de la Sra. Deicy Rodriguez- delegado en su momento Secretaria de Salud
Departamental.

4. Se decrete prueba técnica Yy pericial, que tenga como objetivo el andlisis de los

entregables realizados por esta sociedad a fin de determinar su conducencia con las
necesidades propias del proyecto.

3. Se solicite al Ministerio de Salud, informar de forma cronolGgica que tramites ha
realizado el hospital el Timbio, en lo referente a la aprobacién de los entregables
realizados por esta sociedad y objeto convenido en su momento.

6. Testimonio del director de Consultoria de esta sociedad para el referido contrato,
RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON.

PRUEBAS
Conforme al articulo 25 de la norma ibidem, se remiten las siguientes pruebas:

1. Trazabilidad y anexos.

2. Entregables y productos realizados.
3. Mesas de trabajo y acompafiamiento
4. Resoluciones.

Por la envergadura, se remitird via- We transfer para su descarga y posterior apreciacion
integral de que trata el articulo 26 de la Ley 610 de 2000.

Adicionalmente se crea una Carpeta compartida en Google drive Denominada ANEXOS

AUTO RF 58 TIMBIO a la cual se dara acceso al correo: tiscalnotificaciones@contraloria-

£auca.gov.co para la descarga de los archivos,

; Pog \
AUL ANDRES VELASQUEZ RENDON.
€.C 94.535.935 expedida en Cali
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Por la envergadura, se remitira via- we transfer para su descarga y posterior
, apreciacion integral de que trata el articulo 26 de la ley 610 de 2000.

Adicionaimente se crea una carpeta compartida en Google drive Denominada
ANEXOS AUTO RF 58 TIMBIO a la cual se daréa acceso al correo:
rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co para la descarga de los archivos.

e ANEXO A: Contrato

s ANEXO B: Pélizas

e ANEXO C: Acta suspensién 1

e ANEXO D: Acta suspension 2

o ANEXO E: Carta de no siniestro

e ANEXO F: Acta de liquidacién y recibo a satisfaccion.

¢ Eldia 4 de febrero del presente afio se dio inicio al contrato de consultoria citado, y
posteriormente se expidieron las pélizas correspondientes.

* El dia 8 de febrero se envian los requerimientos que debe llevar el documento
técnico, sirviendo como base para la consolidacién de la informacién (ANEXO 1).

' Seguido a lo anterior, la ESE procedié a consolidar dicha informacién para la

elaboracion del estudio de oferta y demanda con la proyeccién de la capacidad
instalada. ‘ ’

e Eldia 11 de febrero se recibe el primer documento técnico por parte de |a ESE, el
cual posteriormente se procedié al analisis del mismo (ANEXO 1).

+ Eldia 21 de febrero se recibe por parte de la ESE el documento con la proyeccién de
la capacidad instalada (ANEXO 2). Posteriormente dando cumplimiento a la fase 1

del contrato, teniendo como objeto el acompafiamiento y la asesoria del documento

Tels: 3184723231~ 3102061097 - avmparquitectos@pgmail.com
AVMP ARQUITECTOS « www.avmp.com.co
NIT 900.566.031-2
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de oferta y demanda con la proyeccién de la capacidad instalada, se procede al
andlisis de esta informacién con el fin de presentar una propuesta de dicho
documento para andlisis por parte de la ESE.

Los dfas 27 y 28 de febrero esta consultoria realiza una visita al Cauca, con el fin de
asistir a una reunién en la Secretaria de Salud del Cauca para socializar los avances
del proyecto (ANEXO 3),

Se realiza en sitio levantamiento arquitecténico preliminar de la infraestructura
existente del hospital, con el fin de ayudar en la clarificacion de la capacidad
instalada existente y la verificacion de dimensionamientos para primeros esquemas
posteriores. Posteriormente se realiza los planos digitales del mismo. (ANEXO 4).

El dia 11 de marzo se envib a la ESE el borrador del modelo de la capacidad instalada,
de acuerdo con los formatos solicitados por la secretaria de salud del Cauca, con el
fin de ser analizado por parte de la ESE {ANEXO 5 Y 6). Adicional a esto se
relacionaron los documentos que se debian adjuntar con esta informacion.

El dia 19 de marzo se envian unas imagenes preliminares del proyecto, pues se hizo
una volumetria preliminar de lo que podria llegar a ser el edificio, incluyendo un
video (ANEXO 7 Y 8).

El dia 20 de marzo se hace la solicitud a la ESE de la informacién faltante para ser
incluida dentro del estudio de oferta y demanda (ANEXO 9).

El dia 27 de marzo se envia a la ESE el borrador del modelo de |a capacidad instalada,
para [a su revisién (ANEXO 10 Y 11).

El dia 2 de abril Ia ESE nos relacionan ciertos puntos para ser tenidos en cuenta del
estudio en mencién (ANEXO 10).

El dia 4 de abril se envia el documento nuevamente con las observaciones tenidas
en cuenta para la revisién por parte de la ESE (ANEXO 12 Y 13).

El dia 12 de abril nos remiten la respuesta de la secretaria de Salud, en donde
solicitan ampliar la justificacién del proyecto (ANEXO 14). Con esa informaci6n
procedimos al anilisis exhaustivo del tema, apoyandonos en la informacién
suministrada por el ESE Timbio, toda vez, que las cifras y demads estadisticas para
justificar nuestro insumo, son suministradas por el ESE.

El dia 2 de mayo se envid el estudio de oferta y demanda ajustado con los cambios
solicitados y con el cuadro de la capacidad instalada, solicitando una revisién de este
documento por parte del establecimiento de salud. (ANEXO 15 Y 186).

El dia 4 de mayo se envié nuevamente el estudio de oferta y demanda en formato
Word digital, solicitando nuevamente su revisién y una reunién de trabajo para
coordinar dicho tema (ANEXO 17).
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Este mismo dia se recibi6 el documento por parte de la ESE con observaciones para
ser tenidas en cuenta {ANEXO 18).

Teniendo en cuenta lo anterior se atienden las sugerencias, entregando el
consolidado del documento de estudio y demanda, el dfa 10 de mayo (ANEXO 19 Y
20), dando como resultado la proyeccién de la capacidad instalada para el nuevo
hospital. En esta entrega se aclaran que todos los datos involucrados en dicho
estudio son tomados de fuentes oficiales.

El dia 20 de mayo se envia la solicitud para la suspension temporal del contrato,
mientras se definia por parte de las diferentes entidades de salud la capacidad
instalada, el cual es el insumo inicial para el desarrollo de los estudios y disefios,
toda vez que sin ese insumo no se puede continuar con el debido proceso para dar
cumplimiento al contrato en mencién, posteriormente ese mismo dfa se firma el
acta de suspensién No.1 (ANEXO 21). No obstante, teniendo en cuenta que el
contrato estaba suspendido, se siguieron adelantando actividades con el fin de
avanzar y colaborar con el proyecto.

El dia 23 de mayo se envia la solicitud a la ESE (ANEXO 22), requiriendo el contacto
del supervisor del contrato para enviar copia de la documentacion gestionada hasta
ese momento, no se recibié nunca confirmacién por parte de la ESE de la persona
encargada de la supervision del contrato.

El dia 18 de junio se realizé reunién en las instalaciones de la Secretaria de Salud del
Cauca junto con los representantes de la ESE Timbio, para la revisién del documento
de la capacidad instalada, en esta reunién la Secretaria manifiesta que se debe hacer
el ejercicio de los analisis para la consolidacién de la informacién (ANEXO 23).

El dia 27 de junio se recibié por parte de la ESE el documento con la capacidad
instalada para generar el programa médico arquitectonico (ANEXO 24).
Posteriormente nuestra empresa procedié a desarrollar dicho documento (ANEXO
25).

El dia 2 de agosto se recibe por parte de la ESE el documento de radicacién del
estudio en la Secretaria de Salud Departamental (ANEXO 26).

El dia 2 de agosto se recibe por parte de la ESE un correo remitido por Ia Secretaria
de Salud y el Ministerio de Salud y Proteccién Social con observaciones del
documento, no obstante aclaran que “el documento estd bien construido” {ANEXO
27).

El dia 20 de agosto se firma el acta de suspension no.2 del contrato teniendo en

cuenta nuestro requerimiento, toda vez que no se ha concertado la capacidad
instalada del proyecto, proceso del cual nosotros como contratistas no definimos,
sino que asesoramos y realizamos el proceso del acompafiamiento, siendo este el
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insumo inicial para el desarrollo de los estudios y disefios, generando retrasos en
nuestro cronograma de trabajo (ANEXO 28).

El dia 3 de septiembre se solicita por medio de correo electrénico a Ia ESE la
ampliacion de la suspensién del contrato, toda vez que las entidades no habian
aprobado la capacidad instalada, la cual es el insumo principal para el estudio
contratado. En este correo también se solicita una pronta respuesta toda vez no
habfa sido un contacto directo con el Hospital para aclarar el tema (ANEXO 29).

El dia 3 de octubre se lleva a cabo la reunion en el Ministerio de Salud con los
representantes de la ESE Timbio y la Secretaria de Salud del Cauca, en donde se
analiza punto por punto la capacidad instalada y como resultado el ministerio
sugiere la proyeccién de Ia capacidad instalada (ANEXO 30).

El dia 10 de octubre se envia por medio de correo electrénico a la ESE el programa
médico arquitecténico con los ajustes que habia solicitado Ministerio en la mesa
técnica, también se envia el acta de reunién (ANEXO 31).

El dia 10 de octubre se envia a la ESE el informe de gestién con todos sus anexos
mediante tres correos electrénicos, en este informe se aclara toda la gestién y los
entregables presentados hasta el momento (ANEXO 32).

El dia 24 de octubre se envia a la ESE por medio de correo certificado (medio fisico)
un oficio solicitando la informacién para la consolidacién del documento
contratado, toda vez, que esta informacién es propia del hospital por lo cual la
consultoria no tenfa acceso a dicha informacién. Adicional a esto, en el oficio se
aclaraba que se habia hecho entrega por medio de correo electrénico del informe
de gestién realizado hasta la fecha Y que no habia obtenido respuesta con respecto
a este (ANEXO 33).

El dia 7 de noviembre se desplazo personal de la consultoria para radicar en fisico el
informe de gestién con todos sus adjuntos, este documento fue radicado en las
instalaciones del hospital directamente en la oficina de la gerente del Hospital
(ANEXO 34-RECIBIDO DEL HOSPITAL).

El dia 14 de noviembre se envio por medio de correo electrénico la solicitud de
respuesta del oficio del 24 de octubre, toda vez que el contrato estaba préximo a
terminarse y esta consultorfa no habia obtenido la informacién requerida por parte
de la ESE para la consolidacién del documento contratado y asi poder subsanar las
observaciones realizadas por el Ministerio en mesa técnica (ANEXO 35).

El dia 14 de noviembre mediante correo electrénico se hace la solicitud de una
comunicacion directa, toda vez que no habfa sido posible. En esta comunicacién se
solicito la aclaracién del superviéor, toda vez que esta consultoria se comunico con
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el supervisor que le habian socializado y este informo a su vez que no era el
encargado (ANEXO 36).

e El dia 20 de noviembre se envia por medio de correo certificado (fisico) se envia el
oficio con la solicitud de respuesta del oficio del 24 de octubre, toda vez que el
contrato estaba préximo a terminarse y esta consultoria no habia obtenido la
informacién requerida por parte de la ESE para la consolidacién del documento
contratado y asi poder subsanar las observaciones realizadas por el Ministerio en
mesa técnica (ANEXO 37).

e Eldia 2 de diciembre se hace la solicitud por medio de correo electrénico de la carta
de no siniestro para poder actualizar las pSlizas del contrato (ANEXO 38).

e El dia 3 de diciembre la ESE nos responde el correo enviado el dia 2 de diciembre
expresando el apoyo de la carta de no siniestro para la actualizacién de pélizas
(ANEXO 39).

« El dia 9 de diciembre esta consultoria recibe por parte de la ESE la respuesta de Ia
carta de no siniestro e informacién para ser incluida en el estudio contratado
(ANEXO 40).

e £l dia 10 de diciembre esta consultoria solicita a la ESE el perfil epidemiolégico el
cual es un insumo para el estudio contratado (ANEXO 41).

e Ei dia 12 de diciembre esta consultoria recibe por parte de la ESE la informaci6n del
estudio epidemioldgico para ser incluido en el estudio contratado (ANEXO 42).

o El dia 20 de diciembre esta consultoria envia el Programa médico arquitecténico
ajustado por medio del correo electrénico (ANEXO 43).

s El dia 30 de diciembre se envia por medio de correo electrénico el documento
contratado con todos los ajustes y el acta de liquidacién del contrato (ANEXO 44).

e £l dia 15 de enero del 2020 se recibe por parte de la ESE por medio de correo
electrénico el acta de liquidacion con sus respectivas firmas (ANEXO 45).

RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON
C.C. 94.535.935 expedida en Cali

AVMP ARQUITECTOS S.A.S

Nit No. 900.566.031-2.
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SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO del CENTRO DE SALUD DE TIMBIOESE, quien
en desarrolio de sus actividades debera: 1) Atender el desarrollo de la ejecucion del
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: ¥
VIGILANCIA. El control y fa vigilancia de la sjecucién del presente Contrato serd

requeridas para el cumplimiento y eficacia del contrato. 4) Comunicar en forma oportuna

a la Oficina de Contratacion la ocufrencia de’ hechos constitulivos de mora o
incumplimiento por parte del Contratista. 5) Velar por que las garantias se mantengan
vigentes durante el término del
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| Contrato y en los términos pactados para cada uno de
los riesgos. 6) Vigilar que el Contratista cumpla con fa afiliacién y pago al Sistema
General de Seguridad Social Integral, de acuerdo a la normatividad vigente. 7) Expedir
las actas parciales de cumplimiento, las cuales deberan -estar acompafiadas de los
respectivos informes.de Supervision, para que se puedan efectuar los pagos pactados al
Contratista, dejando expresa constancia en los mismos de la ejecucién satisfactoria de

las obligaciones. Copia de estos informes debera enviarse a la Carpeta Contractual que

reposa en la oficina de Contratacion. 8) Velar porque la documentacion necesaria y =

requerida para la suscripcion del presente Contrato de servicio de Consultorfa este
completa y actualizada. OCTAVA .- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA En caso de
incumplimiento, EL CONTRATISTA deberd pagar a laE SE. CENTRO DE SALUD DE
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a titulo de pena pecuniaria, suma que se imputara a'los perjuicios que sufra la ESE.

CENTRO DE SALUD DE TIMBIO. PARAGRAFO PRIMERO. "EL CONTRATISTA

autoriza con la firma del presente Contrato a la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE TIMBIO,
para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de acuerdo a o
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El praseﬁie cantrata de Pres‘taem de Servicios se nge csa m&da es;}eciaz par ei Estatutw

de Contratacién (Acuerdo Ndmero 003 del 03 de Junio de 2014 ) éxpedido por la Junta
Directiva de la CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E. Empresa social del Estado en
armonia con 1a Constitucion Politica: de Colombia, la Ley y demas normas Civiles y
Comerciales concordantes, el CENTRO DE SAL{?D DE TIMBIO E.S.E. podrd aplicar las

clausulas excepcionales al Derecho Comun de Interpretacién, Medificacion 'y

Terminacién Unilateral, Caducidad y Sometimiento a las Leyes Nacionales, cuando se
presenten 10s presupuestos y requisitos legales para hacerlo y paralo w&i apl Icai'é Ia
ragulaceén mntemﬁa en el Estatuto General de Contratacion Publica. DEC

: _ES. El presente Conirato. de Prestacion de Servicios se rige ﬂfz
‘modo e:specaai ;;or el ﬁwetdo Nimero 003 del 03 de Junio de 2014 = Estatuto de
Contratacion expedido por la-Junta Directiva de la CENTRO DE SALUD DE TIMBIO
ESE. ﬁmpresa Social:del Estado modificado por el acuerdo No. 04 de julio del 2018,

en armonia con la Constitucion Politica de Ce%ombia ia Ley y demas normas Cws%es y
SEX INHABILIDA]

Comerciales csncordanies DECIMA

Namero 003 del 03 de Jumﬁ de 2014, Ei CONTRATISTA declara bajo la gravedad de

INCOMPATIBILIDADES. En desarrolio de lo previsto en ei Articulo 418 “del Acu&w;o

juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o

incompatibilidad previstas en la Ley y en la Constitucion Politica de Colombia. Asi mismo,
que no se encuentra en causal de impedimento ni conflicto de intereses para celebrar
este Gfsntrata y si asi lo fuere se hara responsable por los dafios y perjuicios que se

ocasionsn frente a fa CENTRO ﬁE SALL%Q QE TIMBIO ESE. Empre&a Socfal csei

Estado vy frente a terceros. DECIMA SEPTIMA - PR HlB% ON DE CE|
&‘ION‘S&ATQ El presente Contrato de Preatac;én de SENiCiﬂs se miebra iemendo en
cuenta las calidades y condiciones del CONTRATISTA y en consecuencia, una vez
cetebrado no podrad cederse sin previa autorizacion. escrita y motivada suscrita pot la
Gerente de la CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.SE. Empresa Social del Estado
DECIMA OCTAVA.- PER 4
requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere,
registrd presuptzesta! de comprmusos ~aprobacién de las garantias. DECIMA
NOVENA .- LIQUIDACION DEL CONTR, T‘Q~ De comiin acuigrdo las partes liquidaran el
presenie wntrata Para tat efectc dentro de los quince (15) dias calendario, siguientes
a la terminacion del ‘mismo, se deberd presentar el acta de liquidacion, para que
postenermante s surta el tramite de revisién y liquidacion por parte de la Subdireccion

Administrativa en el término legal, o sea, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su.
Vencimiento, siempre que existan motivos suficientes para elio. De requerirse LAESE
adelantar4 la liquidacion umiaieral r.ie acuerdo con el articulo 11 dela Ley 1150 de 2007

VIGESIMA- AUTO DEL N TISTA. El CONTRATISTA ejecutara el
presente Contrato de Prestacion de Semasas con plena autonomia de su parte, sin que ¢
medie subordinacion o dependencia para con la CENTRO DE SALUD DE TIMBIOE.S.E.

Carrera22 No.18~00
Teléfonos: 8278518~ 8278012 -
Pagina web: www.cdsdeﬁmbzoese ﬁmh&a.cm HOV.Co.

CCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente confrato
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CENTRO DE SALUD DE TIMBIO N o =
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO & ‘g:];
L

Nit 817000999-5 : Sl
GERENCIA f a0

i TR

IERA. . | DEMNIDAD. EL CONTRATISTA |
; viQEj‘fiMaia,ﬂa'&us“?e@?;segtaatgﬁ ¥ |

reclamo, demanda, litigio, accion judicial y ']
PECIE ¥ naturaleza que se entable o pueda entablarse

- SALUD DE TIMBIO por causas y omisiones del |
jecucion del objeto del presente Contrato de Servicios.
~-ES DE TERMINACION. EI presente Contrato de
as. a) Por incumplimiento total
de hechos impre“vis??&s que
entre las partes. CLAUSULA
NTRATISTA: Puesto que EL
autonomfa técnica,
dad, queda entendido
; Seisonal utilizado por EL CONTRATISTA y
lota cargo del contratista el pago de salarios, prestaciones e
ones, aport 08 sistemas generales de seguridad sacidl y aportes
TISTA debera cumplir todas las disposiciones legales sobre
mismo, EL CONTRATISTA proveers &l personal para la

. VIGESIMA C UARTA,- DOCUMENTOS, Se

+ gel presente Contrato, la fotocopia

antecedentes; disciplinarios, fiscales y-
ficaciones, aclaraciones, adendas y
Propuesta del CONTRATISTA, anexos y en general

¥ suscriban las partes contratantes. Todos.

cial del mismo.

Fars constancia fima en Timbio al primer (1er) dia del mes de febrero de 2015,

PoriaE SE CENTRODESALUDDETIMBIO ~ pyr ol Contratista

MONICA Lit
Gerente E




BOSPITAL TIMBIO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Nit 8170009994 :
GERENCIA Aibartod v Orden

ACTA SUSPENSION N°02 AL CONTRATO 026 DE 01 DE FEBRERO DE 2019

SONTRATANTE 7 HOSPITAL 1IMBIO EMPRESA SOCIAL |
DELESTADO . b i

CONTRATO N° - 026 de 01 de febrero DE 2016

CONTRATISTA | T AVNIP ARQUITECTOS SAS
SUPERVISOR ~ | meﬁ ALBERTG DORADO JOAQUL
DBJETO | Gontratar La Elaboracion De Los Disefios
: Arquitectonicos ¥ Todo Lo Referente A
Los  Estudios Técnicos Para La |
Construccion Del Nuevo Hospitai De.
LB | Timbio, Departamento Dei Gauca |
VALOR Ciento Veintcuatro Millones De Pesos
o L | MiCte (§124.000.000,00)
PLAZO INICIAL T Siete (07) meses
‘FECHA DE INICIACION 04 de febrero de 2019
"FECHA DE TERMINACION 63 de septiembre de 2019
PRORROGAS | N/A |
ADICIONES TINA

| SUSPENSIONES " 61 del 20 de mayo de 2019
T 02 de 20 de agosto de 2019
FECHA PRESENTE ACTA T Veinte (20) de agosto de 2019
UEVATECHA APROXIMADADE | 31 de Diciembre 082018,
TERMINACION

e

En Popayén, a los 20 dias del mes de agosto de 2018, se reunieron los sefiorss,
MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ en calidad de Gerente del Hospital Timbio
£SE JAIME ALBERTO DORADC JOAQU! on calidad de supenvisor y el sefior
RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON Representante legal de AVMP
ARQUITECTOS S.AS en calidad de contratista, quienes acuerdan continuar con la
SUSPENSION el contrato arriba referenciado, previo 1o sigulentes considerandos:

8e suspende af contrato en menciGn teniendo en cuenta la manifestacidn inicial por
parte del contratista motivo de ia Suspensian No. 01 de 20 de mayo de 2018 referente
a la espera de gue sea concertada la capacidad instalada del proyecto e reposicion
de nuevo Hospital de Timbio E.S.E por parte de distintas entidades competentes para

viabilizar el proyecto, pues e tiempo que elio conlleve esta por fuera del aicance del

contratista y es ef insumo principal para el desarrolio de las demas fases del proyecio
Carrera 12 No, 18- 00
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HosprrALTiMBio
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Nit 170005996
‘GERENCIA

arquitectdnico v de ingenierias, debido a cgusa 4 la facha ain no se cuenta con la
sprobacion por patte dol ministeno, st acuorda continupt con la suspansion por un

- periodo comprendido entre el dia 20 del mes de agosto del afio 2018 y el dis 15
del mes de septierbre de 2019 o cuando se supere la situacion motivo de la
presente suspension.

Enatenaion a los antedores hachos ias partes:
ACUERDAN:

PRIMERQ: Continuar con ia suspension del contrato desde el dia 20 del mes de
agosto del afio 2019 hasta el dia 15 del mes de septiembre del afio 2019 o cuando
se supere 1a situacién que dio ongen a la suspension es decir hasta que se cuents
con la capacidad instalada aprobads

SEGUNDQ: Las paries deciaran gue ssla s&ssgeﬁsim np genera reajustes,
indemnizaciones, lucro cesante yio dafio emergente en beneficio del contratista y
ademas Ja entidad, no aplicara el incumplimiento del Contrato, ni hara efectiva la
cldusula referente 2 la caducigad, durante el tiempo de la misma.

TERCERO: EI tiempo de suspension no se computara en el plazo contractual, una
vez cese larazdn causa de la smg}enﬁw se debera continuar con la ejecucion del
cortraio la cuai de ninguna manera podra superar el 31 de diciembre de 2019,

CUARTO: Elaborar un acta de reinicio del contrato cuando se supere Ia causa que
origing lg suspension,

Para constancia se firma en Timbio, por quisnes intervinieron en elis & ios vainte (20)
dias del mes de Agosto ds 2018,

MONIGA m&mw&a&m WMARTINEZ

, @@m@w Hospital Timbio E. SE
%w{&m /’J a’?/ﬁ ’"‘13 " ‘ i
AUL ANDRES VELASQUEZ B JAIME &Lﬁﬁiﬁ?’(} mmm doaaul
vep. Legal AVMIP ARQUITECTOS 5.A.8 saszwv%mw mmmmmmmmm
Gontratista ;

Proavastd vy Roiolis Leldy Dase Baune ﬁmm St BB E ?m%;&
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“REPOSICION HOSPITAL TIMBIO E.S.E”

MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ
Gerente
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CENTRO DE SALUD TIMBIO E.S.E
MODELO CAPACIDAD INSTALADA 2019

INTRODUCCION

JUSTIFICACION

Ante el imperativo estratégico el Municipio de Timbio y de la ESE Centro de Salud de
Timbio, que comprende “Ampliar y mejorar los servicios de salud que se prestan, de
manera que se garantice a la comunidad usuaria del Hospital una atencién oportuna e
integral, estableciendo relaciones benéficas con los aseguradores y las entidad
territorial que mejore el acceso a los servicios de salud” y “Proveer a la poblacion del
area de influencia, servicios de salud accesibles equitativos y con un nivel profesional
optimo fundamentados en el mejoramiento continuo y la atencion centrada en el cliente
que logren la satisfaccion y fidelidad de nuestros usuarios”, se hace necesario analizar
la situacion de la demanda y oferta de servicios de la ESE, como soporte para la
elaboracion del proyecto de Inversién “REPOSICION DE LA ESE CENTRO DE SALUD
DE TIMBIO, CAUCA”

Estudiando variables de tipo demograficos, necesidades de la demanda, caracteristicas
de la oferta y la produccion de servicios del hospital, se busca establecer las
necesidades de la poblacién y requerimientos de la oferta para la configuracién de un
adecuado servicio de salud, que evidencia nuestro compromiso y enfoque centrado en
el cliente y/o usuarios.

Este andlisis se enfoca en los servicios ambulatorios de baja complejidad, como
enfoque principal de atencién primaria en salud, que permitira el cumplimiento de las
politicas, objetivos y metas del gobierno Nacional, desarrollando la estrategia planteada
en laley 1438 de 2011 y la Resolucién 429 de 2016.

PROBLEMA O NECESIDAD

La prestacion de servicios de salud para el municipio de Timbio, se ve afectada en
cuanto a la calidad, oportunidad y seguridad, como consecuencia de la deficiente
infraestructura fisica con que cuenta la entidad que no cumple con las condiciones
minimas de habilitacién ni sismoresistencia y tampoco cuenta con todas las areas para
desarrollar el portafolio de servicios definido en el Programa Territorial de
Reorganizacién, Redisefio y Modernizacién de las redes de ESE del departamento de
Cauca

CENTRO DE SALUD TIMBIO ES.E
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MODELO CAPACIDAD INSTALADA 2019

GENERALIDADES DE LA LOCALIDAD
Ubicacion

El Municipio de Timbio, esta localizado hacia la parte centro oriental del departamento
del Cauca en las estribaciones occidentales de la Cordillera Central, se encuentra
atravesado por la via Panamericana, ésta a su vez sirve de paso obligado del
transporte que llega del Sur del pais, paises vecinos y comunica con las vias internas
del municipio; la via Panamericana se caracteriza por sus excelentes condiciones que
permiten la comunicacién de Timbio con la Ciudad de Popayan en solo 10 minutos.

Las vias cubren las veredas del municipio en su totalidad, con excepcién de la vereda
de Quilichao y aunque no gozan de condiciones favorables debido a la ausencia del
adecuado mantenimiento el municipio maneja uno de los indices viales mas altos del
pais a razén de 663 mts por kilémetro cuadrado, del cual el 20% puede clasificarse en
buen estado. Timbio tiene 119 kilémetros de carreteras inventariadas, de las cuales el
12.6% corresponde a vias pavimentadas y el 80% con superficie de roca dura en
afirmado y el 7.40% de carreteras en tierra. En general el estado que presenta la red
vial del municipio es muy regular.

El municipio esta distribuido en nueve distritos y estos agrupan veredas en el sector
rural y barrios en el sector urbano de la siguiente manera:

La Honda, Los Robles, La Martica, Antomoreno, La Cabafia,
Rivera.

2 Las Yescas, Quilichao, El Encenillo, El Boquerdn, La Banda Buenos Aires, Camposano Y
Puente Real

La Laguna, Las Cruces, El Deshecho, El Naranjal, Santa Marla, Barro Blanco, El Uvo Y
Las Cruces 1Yl

San Pedro, San Pedrito, Las Huacas, Cinco Dfas, Alto De San Jos¢, Porvenir, Bella Vista,
El Tablon Y Pan De Azucar

Sacha coco, El Descanso, La Avanzada, El Retiro y la Marquesa.

Urubamba, Tunurco, Quintero, La Chorrera, El Hato, Samboni, Samboni Bajo, Las
Piedras, Cuchi cama Y Hato Nuevo.

El Placer, Cristalares, Campo Alegre El Altillo, El Altillo Alto Y Hato Viejo.

Belén, Boyacd, La Marta, San Cayetano, San Rafael, San José, Pueblo Nuevo, Susana
8 Lopez De Valencia y Las Palmas

9 El Arado, Centro, Panamericano, Mariano Ospina Pérez, German Ramirez, San Judas,
Urbanlzacion Siglo XX y Urbanizacion Miraflores.

Fuente: ESE Centro de Salud de Timbio

uaya

]

N o oy A

Se cuenta con una cooperativa de transporte intermunicipal, con un buen parque
automotor con rutas hacia los municipios vecinos y rutas hacia las veredas del
Municipio. También cuenta con dos empresas cooperativas de transporte municipal que
cubren la demanda de pasajeros hacia las veredas y en la zona urbana.

Los tiempos de desplazamiento, que manejan desde la cabecera municipal a las
veredas aparecen en el siguiente cuadro.

CENTRO-DESALUD TIMBIOESE
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No TIEMPO DE RECORRIDO
1 LA CABANA 60 minutos
2 EL GUAYABAL 80 minutos
3 LAS PIEDRAS 25 minutos
4 LA CHORRERA 30 minutos
5 URUBAMBA 25 minultos
6 SAMBONI 25 minutos
7 CINCO DIAS 15 minutos
8 ALTO SAN JOSE 20 minutos
) EL ENCENILLO 15 minutos
10 LAS YESCAS 20 minutos
71 LOS ROBLES 15 minufos
12 EL HATO 10 minutos
13 SAN PEDRO 20 minutos
14 EL PORVENIR 35 minutos
15 EL TABLON 40 minufos
16 BELLAVISTA 25 minutos
17 EL DESECHO 15 minutos
18 QUILICHAO 50 minutos
19 ELUVO 10 minutos
20 PAN DE AZUCAR 60 minutos
21 LAS CRUCES 2 15 minutos
22 HATO NUEVO 25 minutos
23 SAMBONI BAJO 30 minutos
24 LARIVERA 20 minufos
25 ANTOMORENO 25 minutos
26 TROPICAL 10 minutos
27 LA BANDA 40 minutos
28 LA MARTA 20 minulos
29 LA LAGUNA 20 minutos
30 | QUINTERO 40 minutos
Fuente: Coop iva Multiactiva De Tr Asocit Timblo
. Extension total: 205 kildmetros cuadrados Km2
. Extension area urbana: 1.3 kilémetros cuadrados Km2
. Extensién area rural: 203.7 kildmetros cuadrados Km2

Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): entre 1.000 y
2.000 metros

Temperatura media: promedio entre 16 y 23 grados centigrados C

Altura: 1850 msnm.

CENTRO-DE SALUD TIMBIO ES.E
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Demografia.

El municipio de Timbio, presenta un comportamiento de su poblacion de crecimiento
constante, para ello analizamos la informacion desde el afio 2000 hasta 2018,

CONFORMACION POBLACIONAL ANO 2000
PROBLACION TIMBIO 2000

BMMLWERES
SIHOMBRES

royeccién Dane.

Fuel

Como se observa en la tabla anterior, en el 2.000 el municipio de Timbio contaba con
una poblacién total de 28.382 habitantes, de los cuales el 50% corresponde al género
masculino y el otro 50% al género femenino.

En cuanto el género masculino se puede precisar que el mayor nimero de individuos se
encuentra entre los 5 y los 9 afios, para el caso del género femenino el mayor nimero
de individuos se observa en una edad que oscila entre los 15 y los 24 afios.

El grupo etario con menor nimero de individuos se ubica entre los 75 y 80 aiios
constante para ambos géneros, siendo mayor levemente en numero de individuos del
género femenino.

N
CERINOE Al
o

e Tl
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PROBLACION TIMBIO 2018

WMEBIERES
WMHOMBRES

Al realizar igual andlisis para el 2018, la poblacién total del asciende a 35.160

habitantes, con una proporcién hallada en 2000 donde el 51% corresponde a hombres y
el 49% a mujeres.

Al revisar los grupos etareos para el género masculino la edad que mayor namero de
individuos tiene es de los 20 a 24 afios, para el caso de género femenino se evidencia

que existe mayor nimero de individuos en dos grupos etareos de los 20 a 24 afios y de
los 30 a 34 afios.

.
EGH
]
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Fuente; Proyeccién Dane.

Es importante precisar el incremento de la poblacion en etapa adulta y adulto mayor lo
que indica incremento de la expectativa de vida de la poblacién en general, por otra
parte, se observa una leve disminucién de nacimientos.

GENERALIDADES DE LA ESE

El Centro de Salud de Timbio ESE hasta el 31 de mayo de 2000 fue un nivel |, adscrito
a la extinta Direccion Departamental de Salud del Cauca, denominado en ese entonces
como de Timbio Marco Aurelio Zambrano, organizado como una unidad Nivel 1y
dependian administrativamente los es de los municipios de Rosas, Sotara, la Vega y la
Sierra, quienes prestaban los servicios de salud en cada uno de los mismos, pero sus
actividades administrativas estaban centralizadas en Timbio, entidad que a su vez
dependi6 administrativamente del Susana Lépez de Valencia entre los afios 1990 y
1994.

A partir del afio 1995 se inicia el proceso de descentralizacion de la salud, creandose la
Secretaria de Salud Municipal de Timbio y con ésta el nacimiento del Centro de Salud
de Timbio, Empresa Social del Estado ESE, creado en virtud de las leyes 60 y 100 de
1993 y los decretos 1770 y 1876 de 1994, mediante acuerdo No. 028 del 23 de octubre
de 1997 del Concejo del Municipio de Timbio.

CENTRO'DE SALUD TIMBIOESE
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El Centro de Salud de Timbio — Cauca ESE, empresa social del Estado, entidad publica
descentralizada del orden municipal, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, sometida al régimen juridico previsto en la ley 100 de 1993,
sus decretos reglamentarios y por el derecho privado de contratacion. En razén a su
autonomia la entidad se organiza, gobierna y establece sus normas y reglamentos de
conformidad con los principios constitucionales y legales que le permitan desarrollar los
fines para los cuales fue constituida. :

El Centro de Salud de Timbio ESE se encuentra en la cabecera Municipal de Timbio,
situado estratégicamente para facil acceso de las personas a la prestacion de servicios
de salud-Timbio proviene de la conformacién del monosilabo TIM de origen Quechua,
que significa unién o relacion y el bisilabico BIO de origen pubenés, que significa fuente,
toda agua que corre, rios; geograficamente esta 13kilémetros, 10 minutos de
Popayan, la capital del Departamento del Cauca, en la parte Centro Oriental del mismo.
Es el tercer municipio mas antiguo de Colombia y el quinto méas antiguo de Suramérica.
Posee una extension superficiaria total de 205 km2, de los cuales pertenecen a la parte
urbana 1.3 km2 constituida por 16 barrios y a la zona rural 203.7 km2 formada por 38
veredas, con una poblacién total de 33.883 habitantes, servidos en 92.09%, por el
Servicio del Centro de Salud de Timbio.

DIAGNOSTICO ACTUAL
ASEGURAMIENTO

El aseguramiento segun los datos obtenido en SISPRO con corte al mes de diciembre
de 2018 muestra las siguientes cifras para el municipio de TIMBIO.

. MUNICIPIO/REGIMEN

E CON

TRIBUTIVO . EXCEPCION = SUBSIDIADO f

s

ke

Total general

La poblacién objeto de la prestacion de servicios es principalmente el régimen
subsidiado, siendo en 87% del total asegurado del municipio dado que la participacion
del régimen contributivo es de un 12% y el restante 1% corresponde a regimenes de
excepcion.

:... Q}?“E&f‘
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ASEGURAMIENTO TIMBIO

Fuente: Sispro junio e‘ 0 o

DISTRIBUCION DE USUARIOS POR REGIMEN Y POR ASEGURADOR
CONTRIBUTIVO | EXCEPCION | SUBSIDIADO | Total general
T

R SN R Aeeimisu.

24.738 28418
7.084 7.084

19807 - TIMBIO
"ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA

. ASOCIACIONINDIGENA DELCAUCA

_ASMETSALUD
D-CM

COOMEVA EPRS. SA

“CRUZ BLANCA EPS S.A.-CM T
E.P.S. FAMISANAR LTOA T
E.P.S. SANITAS S.A, N A2

EPSS.08.8A ' 497

MAGISTERIO
MEDIMAS ~
. NUEVAEPS S.A. -CM

320

CONFORMACION DEL REGIMEN CONTRIBUTIVO

El régimen contributivo en el municipio cuenta con un total de 3.358 usuarios, y es
operado por un total 9 aseguradoras.
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Las principales aseguradoras del régimen contributivo son Nueva EPS y Medimas.

CONFORMACION DEL REGIMEN SUBSIDIADO
El régimen Subsidiado cuenta con un total de 24738 usuarios los principales
aseguradores son ASMETSALUD Y Asociacién Indigena del Cauca.

OFERTA DE SERVICIOS DE SALUD MUNICIPIO DE TIMBIiO
En el municipio de Timbio, la oferta de servicios de salud es poco desarrollada siendo ‘
en principal prestador la ESE Centro de Salud Timbio, por lo que el servicio se
considera monopélico y es la entidad responsable de garantizar las condiciones de
salud en el municipio, dado que se cuenta con otra oferta correspondiente a 6
profesionales independientes, una IPS y una fundacién con objeto social diferente.

CENTRO DE SALUD TIMBIOESE
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TIMBIO CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E.

TIMBIO CLAUDIA PATRICIA MUROZ

TIMBIO DIEGO FERNANDO CALDON PULICHE
TIMB[O FUNDACION RED NACER

TIMBIO GENERACION THE WALA NASA S.A.S
TIMBIO MAYRA PATRICIA MALDONADO RIVEROS
TIMBIO NELLY STELLA RUIZ NARVAEZ

TIMBIO NELSON FERNANDO POLINDARA RENGIFO
TIMBIO YURY TATIANA AGREDOQ RUIZ

CAPACIDAD DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE

TIMBIO

NOMBRE ESE | CENTRO DE SALUD DE TIMBIOE.S.E.

NIT : ; 817000999 -6 '
_NIVEL DE ATENCION 1. N o
GARACTER MUNICIPAL  ~

DEPARTAMENTO CAUCA

MUNICIPIO SEDE PRINCIPAL TIMBIO

CODIGO DE PRESTACION 1980700017

DIRECCION PRINCIPAL KR 22 # 18-00 o ¢

Fuente: Registro Especial del Pr dores, Ministerio de Salud y Proteccién Social

Sedes de la Entidad

La ESE segun lo consignado en el Registro Especial de Prestadores (RESPS) cuenta
con dos sedes la sede principal y la sede centro.

Capacidad de oferta.

En el desarrollo del diagnéstico de la capacidad instalada de la Entidad, nos
remitiremos a tomar la informacién que se encuentra disponible en el Registro Especial
de Prestadores del Ministerio de Salud y Protecciéon Social, iniciando con los servicios
habilitados por grupos terapéuticos.

Servicios Habilitados

GRUPO DE SERVICIO . SERVICIOS

) _HABILITADOS
Apoyo Diagndstico y Complementacion ; 7
Terapéutica %

Consulta Externa | 5
Internacion 3

e e

Lo R

Lmﬁ’*}ﬁml

HRhra R st
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Procesos 1

Proteccién Especifica y Deteccion Temprana 22

Transporte Asistencial '

Urgencias 1 TR
i o

Fuente: Registro Especial del Prestadores, Ministerio de Salud y Proteccién Social

La ESE Centro de Salud Timbio es una entidad de baja complejidad responsable de
garantizar la prestacion de servicios de salud en el municipio de Timbio, cuenta con un
total de 40 servicios habilitados en siete categorias; apoyo diagnostico, consulta
externa, hospitalario (internacién), Procesos de esterilizacion, Proteccién especifica y
Deteccién Temprana, transporte asistencial y Urgencia de los cuales es importante
mencionar:

v' Se cuenta con servicio de urgencias 24 horas y transporte asistencial basico a
disponibilidad para el apoyo a la referencia de usuarios generados que requieren de
servicios de mayor complejidad no ofertados por la entidad.

v' La consulta externa cuenta con un total de 5 servicios de baja complejidad, para los
cuales se realizaron los procesos de habilitacion.

A continuacién, se detalla cada uno de los servicios de consulta externa.

Consulta Externa

“SERVICIO CANTIDAD

“Consuita Externa
31 2-ENFERMERIA

_328-MEDICINA GENERAL

334-ODONTOLOGIA GENERAL

344-PSICOLOGIA

— L | P

'359-CONSULTA PRIORITARIA

Fuente: Registro Especial del Prestadores, Ministerio de Saiud y Proteccién Social

Respecto a los servicios de hospitalizacién la entidad cuenta con servicios de baja
complejidad General Adultos, pediatrica, obstétrica para un total de tres servicios
habilitados.

Internacién

- SERVICIO ‘ , CANTIDAD

VTP ———

Internacién
101-GENERAL ADULTOS

102.GENERAL PEDIATRICA

g S M ]

112-OBSTETRICIA

oty
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Fuente: Registro Especial del Prestadores, Ministerio de Salud y Proteccién Social

Apoyo diagnéstico y complementacién terapéutica.

SERVICIO CANTIDAD

¥l Z-TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORID CLINICO

714-SERVICIO FARMACEUTICO

724-TOMA E INTERPRETACION DE RADIOGRAFIAS ODONTOLOGICAS

739-FISIOTERAPIA

740-FONOAUDIOLOGIA Y/O TERAPIA DEL LENGUAJE

741-TAMIZACION DE CANCER DE CUELLO UTERINO

Fuente: Registro Especial del Prestadores, Ministerio de Salud y Proteccién Social

En cuanto al apoyo diagnéstico y complementacion terapéutica, evidenciamos que se
cuenta con servicios de complejidad para procesos de apoyo a los programas de
prevencion y promocién y a necesidades de la comunidad de la poblacién objeto.

Proteccion Especifica y Deteccion Temprana

Para el caso de proteccion especifica y deteccién temprana la entidad cuenta con 12
servicios que se detallan en el siguiente cuadro, prestando los servicios de prevencion y
promocién para el municipio en el marco de las indicaciones normativas y perfil
epidemiolégico de su area de influencia.

SERVICIO CANTIDAD

snsosssRY

Proteccién Especifica y betecclén Temprana PN T

1
908-PROTECCION ESPECIFICA -  ATENGION AL REGIEN NAGIBO: & 47 aa o
2

909-DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL CRECIMIENTOY |
DESARROLLO ( MENOR A 10 ANOS)

910-DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL DESARROLLO DEL. 2
JOVEN(DE10A29ANOS) = . .

911-DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DEL EMBARAZO

912-DETECCION TEMPRANA ALTERACIONES EN EL ADULTO (
MAYOR A 45 ANOS)

"915.DETECCION TEMPRANA - ALTERACIONES DE LAAGUDEZA | 2

914-DETECCION TEMPRANA - CANCER SENO

2
2
913-DETECCION TEMPRANA - CANCER DE CUELLO UTERINO T 2
2
2

VISUAL

916-PROTECCION ESPECIFICA - VACUNACION

917-PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION PREVENTIVA EN SALUD
BUCAL
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- 918-PROTECCION ESPECIFICA - ATENCION EN PLANIFICACION t 2
FAMILIAR HOMBRES Y MUJERES

Fuente: Regisiro Especial del Prestadores, Ministerio de Saiud y Profeccién Sodai

Urgencias

La Entidad cuenta con dos servicios de urgencias 24 horas que da cobertura a la
poblacién de Timbio y su area de influencia.

SERVICIO CANTIDAD
Urgencias A 1
~ 501-SERVICIO DE URGENCIAS !

Fuente: Registro Especial del Prestadores, Ministerio de Salud y Proteccién Social

Transporte Asistencial

La ESE cuenta con transporte asistencial basico consecuente con el nivel de
complejidad de la entidad y con su rol en el Programa Territorial de Reorganizacion,
Redisefio y Modernizacién de las redes de Empresas Sociales del Estado del
Departamento de Cauca.

SERVICIO CANTIDAD

Transporte Asistencial - « 1
601-TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO 1

Fuente: Registro Especial del Prestadores, Minisferio de Saiud y Proteccién Social Trm—

CAPACIDAD ISTALADA
A continuacién, se detalla la capacidad instalada de la ese para garantizar la prestacion
de servicios de salud en el municipio. ‘

NOMBRE SEDE PRESTADOR = GRUPO CONCEPTO CANTIDAD
| CENTRO DE SALUD DE TIMBIO  AMBULANGIAS | BASIGA 1
' CENTRO DE SALUD DE TIMBIO | AMBULANCIAS | BASICA 1
CENTRO DE SALUD DE TIMBIO CAMAS PEDIATRICA 3
CENTRO DE SALUD DE TIMBIO  CAMAS ADULTOS 6
CENTRO DE SALUD DE TIMBIO = CAMAS OBSTETRICIA 2
CENTRO DE SALUD DE TIMBIO = SALAS PARTOS 1
CENTRO DE SALUD DE TIMBIO = SALAS PROCEDIMIENTOS 0
Fuente: Registro Especial del Presiadores, Ministernio de Salud y Proteccién Social

CONCLUSIONES DE LA OFERTA

Lfm AL
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La entidad con mayor desarrollo de servicios es la ESE Centro de Salud Timbio.

Los servicios criticos como urgencias, atencién al parto y hospitalizacion son
monopolicos de la entidad.

Existe un buen desarrollo de los prestadores independientes sin embargo su condicion
es netamente ambulatoria

Existen IPS privadas sin embargos su rol es netamente ambulatorio y principalmente
dirigidas a actividades de prevencion y promocion

DEMANDA DE SERVICIOS EN EL MUNICIPIO DE TIMBIO

Para establecer la demanda de servicios de salud de la poblacién del municipio, se
evalué un promedio de las atenciones generadas para los usuarios del municipio
durante las anualidades 2015 — 2017, de las personas atendidas por los principales
diagnésticos en consulta externa, en procedimientos, urgencias y hospitalizacion, de
igual forma se realiza evaluacion del nimero de actividades realizadas por los mismos
cuatro conceptos ya que el mismo paciente pudo acceder una o varias veces a los
diferentes servicios

Inicialmente evaluemos el comparativo de personas atendidas por los servicios
mencnonados en las vigencias 2015-2017

USUARIOS ATENDIDOS POR VIGENCIA

Fuente: cdlculos propios realizados por los conéultdfes de la informacién 66tanida en Sispro.

El nimero de pacientes atendidos en los grupos de consulta externa, procedimientos y
hospitalizacién no presentd gran variacién al pasar del 2015 al 2017.

CENTRO DE SALUD TIMBIO ES E
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Realizando la misma comparacién con los servicios prestados durante las dos
vigencias, a continuacién, se presenta grafica con la tendencia que se pretende
analizar:

ATENCIONES POR VIGENCIA

Se evidencia incremento en las atenciones realizadas en 2017 y se puede indicar que
por cada paciente atendido en 2015 vigencias analizadas por consulta externa se
brindaron 4.05 consultas en promedio para el 2017 el promedio fue de 5.09, en el cual
se evidencia mayor acceso, de igual forma por cada paciente atendido por vigencia se
generaron 8,7 procedimientos por usuario en 2015 y 13.3 de 207, para los servicios de
urgencias y hospitalizacién se generacién 1.5 atenciones por usuario en promedio para
las dos vigencias analizadas.

CONCLUSIONES

La mayoria (62%) de servicios de salud en el municipio hacen referencia a proceso de
procedimientos en salud, seguido por consulta externa con un 38%, lo que indica que
los servicios de urgencias y hospitalizacion no son representativos porcentualmente, lo
que muestra la baja capacidad de estos servicios en el municipio.

Es importante precisar que en los servicios de consulta, procedimientos y urgencia el
mayor nimero de procedimientos se generan patologias del sistema circulatorio,
trauma y sistema digestivo, por lo que los servicios deben fortalecerse para ser mas
resolutivos en este tipo de patologias.

Las principales causas de generacién de procedimiento en salud se prestaron por,
enfermedades del sistema circulatorio, sistema respiratorio y trauma. ]
Tan solo el 0.26% del total de servicios prestados en el sector salud en el municipio fue
atendido por Urgencias. De este porcentaje, la mayoria de las atenciones fue causada
por enfermedades de sistema circulatorio y por causas no especificadas.

Las principales causas de hospitalizacion fueron por diagnésticos y hallazgos clinicos

’ ‘L' :
| Sogie]

Pt
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Se considera pertinente fortalecer servicios de consulta externa, procedimientos y
hospitalizacién mejorando su capacidad resolutiva y oportunidad.

COMPORTAMIENTO DE LA PRODUCCION DE SERVICIOS DE_ SALUD E
INDICADORES DE CALIDAD DE LA ESE CENTRO DE SALUD DE TIMBIO.

PRODUCCION

De los datos tomados de la informacién reportada al Sistema de Informacion
Hospitalaria SIHO, la ESE durante las vigencias 2014 a 2017, ha mantenido el mismo
nimero de camas hospitalarias (11) en total, para esta capacidad instalada la entidad
generd 506 de egresos en 2017 menos que los reportados en 2014 y 30 menos que en
2016, evidenciandose un decrecimiento constante durante las vigencias analizadas,
como se evidencia en la siguiente grafica.

De igual forma de lo consignado en la grafica la ocupacion del servicio de |
hospitalizacién evidencia un decrecimiento constante pasando de un 33% en 2014 a un
18% en 2017, con corte a septiembre de 2018 se evidencia un promedio de ocupacion

del 20% para esta vigencia.

e
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Al ver el comportamiento del giro cama y el promedio de dias estancia, se observa un
comportamiento a la baja durante las vigencias analizadas.
Para el caso de los servicios de consulta externa presento crecimiento durante las

misma cuatro vigencias como se puede observar en la siguiente gréfica, la consulta
urgente presenté leve decrecimiento.

L

Para el caso de los partos vaginales se evidencia un decrecimiento constante pasando
de 81 en 2018 a 35 en 2017, con corte a septiembre de 2018 se evidencia un
mejoramiento contado con 39 partos en lo corrido de dicha vigencia.

EA TR e
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Los demas servicios ofertados presentan un comportamiento similar de decrecimiento
en el periodo analizado.

INDICADORES DE CALIDAD.

Al evaluar los indicadores de oportunidad al servicio de consulta externa se encuentra
que el tiempo promedio para acceso a consulta externa tanto médica como odontologia
es de 1.02 dias, y el tiempo promedio de espera para el triage 2 es de 26 minutos, y el
50% en promedio de las pacientes atendidas por parto y puerperio son remitidas a
mayor complejidad.

Es evidente que la entidad maneja buenos indicadores de oportunidad actualmente.

TIPOLOGIA DEFINIDA PARA LA ESE EN EL PROGRAMA TERRITORIAL DE
REORGANIZACION, REDISENO Y MODERNIZACION DE LAS REDE DE ESE DEL
DEPARTAMENTO DE CAUCA

Esta ESE en concordancia con el Documento de Red del Departamento del Cauca,
aprobado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social actualmente tiene un ROL de
caracter Municipal adscrita al Municipio de Timbio — Cauca, ofertando un Portafolio de
Servicios de baja complejidad tipo C con todos los servicios de Primer Nivel de
Complejidad a excepcién de Radiologia e imagenes de apoyo diagnoéstico.

Las finanzas de esta ESE se habian visto comprometidas por la presencia de algunas
IPS Privadas en el casco urbano del municipio, las cuales a su vez contrataban los
servicios mas rentables de una gran parte de la poblacién afiliada a las EPS del
régimen subsidiado, dejando una porcién baja de usuarios dispersos para que fueran
atendidos por la ESE, lo que trajo como consecuencia que la entidad haya mostrado
cifras muy bajas en coberturas de vacunacion y otros aspectos que conllevaron a su
categorizacion con riesgo bhajo desde 2013 hasta 2015, con riesgo medio en 2016
ingresando asi a Plan de Gestion Integral del riesgo PGIR como medida de
contingencia para recuperarla; a su vez, las IPS privadas dejaron de funcionar en el
municipio, al no cumplir con los criterios de habilitacién exigidos por las normas, todo lo
anterior le dio la oportunidad a la ESE de continuar siendo viable y sostenible para la
comunidad, que hoy manifiesta el apoyo incondicional hacia la entidad.

Dentro de la recuperacion técnica, financiera y de prestacion de servicios de salud
prevista en el Plan de Gestion Integral de Riesgo presentado a la Superintendencia
Nacional de Salud, a partir de la vigencia 2016 contempla como estrategia el
fortalecimiento de su portafolio de servicios en el entorno de la Politica Integral de
Atencién en Salud —PAIS, Modelo Integral de Atencion en Salud MIAS y sus
componentes, por lo cual se hace necesario su cambio de tipologia de servicios a tipo
D, con el objetivo que la IPS se adapte Progresivamente a los requerimientos exigidos
para convertirse en un prestador primario de los servicios de salud en el Municipio de
Timbio, en virtud de la adopcién de los siguientes componentes:

Atencion comunitaria: implica acciones extramurales relacionadas con participacion
social en salud y seguimiento de determinantes, brindadas por diferentes
conformaciones de personal, de acuerdo con el tipo de ambito territorial (urbano, rural,
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disperso) y las condiciones especificas de la comunidad, el territorio y el
comportamiento epidemiolégico.

basica: incluye todas las capacidades de consuita externa médica general, enfermeria,
nutricional, urgencia de primer nivel, atencién de parto, farmacia y pruebas rapidas.
Consulta especializada de nivel primario: la cual es orientada a partir de la capacidad
de medicina familiar y disponibilidad de Especialidades médicas basicas.

Estas especialidades deben contar con el apoyo diagnéstico, terapéutico y tecnol6gico
correspondiente.

Con la habilitacién de tipologia tipo D en la prestacién de servicios de salud en el
municipio, la entidad adquirira un sélido fortalecimiento frente al componente de
contratacién basada en costos de operacién con los diferentes aseguradores, ya que
tendria la mejores condiciones en la contratacién apalancada en planes globales
prospectivos, capitacion ampliada o evento, que permitirian seguir con el
restablecimiento de la solidez técnica y financiera propuesta en el PGIR, garantizado la
estabilidad y mejoramiento continuo en el acceso y calidad en la prestacién de servicios
de salud en el municipio de Timbfo.

Por lo anterior, la administracién departamental considera que a partir de 2016 la ESE
ha mejorado ostensiblemente en la prestacién de los servicios de salud, la contratacion,
las coberturas de vacunacién y financieramente ha generado rentabilidad, por lo tanto,
se

propone mejorar la Tipologia para pasar de la actual “C” (Centro de salud) a “D”
(Hospital Local), en concordancia con las redes integrales de Prestacién de servicios
del modelo de atencién integral en salud.

El portafolio de Servicios definida para la ESE en el Programa Territorial de
Reorganizacién, Redisefio y Modernizacion de las redes de ESE del Departamento de
Cauca, se autorizan los siguientes servicios:

Portafolio

Consulta Externa: consulta externa medicina general, odontologia general, enfermeria,
consulta prioritaria, nutricién y dietética, psicologia, medicina familiar, Prevencién y
Promocién: Actividades del plan de intervenciones colectivas, acciones de proteccion
especifica y deteccion temprana: deteccién temprana - alteraciones del embarazo,
deteccion temprana - alteraciones en el adulto ( mayor a 45 afios), deteccién temprana -
alteraciones del desarrollo del joven ( de 10 a 29 afios), deteccién temprana - cancer
seno, deteccion temprana - alteraciones del crecimiento y desarrollo (menor a 10 afios),
deteccion temprana - alteraciones de la agudeza visual, deteccién temprana - cancer de
cuello uterino, proteccién especifica - vacunacion, proteccién especifica - atencién en
planificacién familiar hombres y mujeres, proteccion especifica - atencién del parto,
proteccion especifica - atencién del recién nacido, proteccién especifica - atencién
preventiva en salud bucal; Consulta Externa: medicina general, odontologia general,
psicologia, nutricion y dietética;_Urgencias: Servicio de Urgencias; Internacién:
hospitalizacién de baja complejidad, hospitalizacién obstétrica de baja complejidad;

Apoyo diagnostico y complementacion terapéutica: servicio farmacéutico de baja

complejidad, tamizacion de cancer de cuello uterino, toma de muestras de laboratorio
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toma e interpretacién de radiografias odontol6gicas, ultrasonido, terapia respiratoria,
fisioterapia, fonoaudiologia y terapia del lenguaje ;Transporte Asistencial: Transporte
asistencial basico; Procesos: Proceso de esterilizacién

ANALISIS DE LA NECESIDAD

PROPUESTA CAPACIDAD INSTALADA PARA EL PROYECTO “REPOSICION DE
LA ESE CENTRO DE SALUD DE TIMBIO, CAUCA”

Los incrementos de la capacidad instalada se realizan principalmente por:

Cumplimiento de condiciones de habilitacion.

* Cumplimiento del portafolio de servicios definido por la Secretaria de Salud
Departamental en el Programa territorial de Reorganizacién, Redisefio y
Modernizacion de las redes de ESE.

» Proyecciones de servicios en posible crecimiento de pobiacién a 10 afios:

Las modificaciones en la capacidad instalada se precisan en la siguiente tabla con sus
respectivas observaciones:

CUADRO COMPARATIVO CAPACIDAD INSTALADA Y PROYECTADA POR
UNIDAD DE PRODUCCION Y SERVICIOS

pr——

| municipio TIMBIO - -’
Institucién EMPRESA SOCIAL DEL EST ADO CENTRO DE
: SALUD TIMBIO
TEM OFERTA CAPACI ] AUMENTO [ CAPACI | OBSERVACIONES
DAD DE DAD
; AcEUA CAPACIDAD | TOTAL
| SERVICIOS L .
AMBULATORms 5 -
Consultorio Medicina Gral 6 2 8
Consulta prioritaria 0 1 1 Cumplimiento
portafolio
PTRRM
Nutricién y dietética 0 1 1 Cumplimiento
portafolio
PTRRM
psicologia 0 1 1 Cumplimiento
portafolio
PTRRM
Consulta especializada 0 2 2 Cumplimiento
B
caumcam }
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE

municipio ~ [TIMBIO
Institucion .
|____ - :

SALUD TIMBiO

medicina familiar portafolio
PTRRM

Vacunacion 1 0 1

Programas consultorio de 3 0 3

enfermeria

Consultorio Odontologia y 3 1 4 2 unidades por

Salud Oral

consultorio

‘ Rxodontoléklco (

Camas Obstétncas

3 camas

Camas Adultos

6 camas

Camas Pediatricas

4 camas

Cama alslados

TrabajoAde [ parto

1 cama

0
Sala de preparto y 1 0 1 2 camas en
recuperacion preparto y dos
camillas

| DRoecias

postparto

Consultorio urgencias 1 2

Consultorio de triage 1 0 1 Cumplimiento
normativo

Sala de reanimacion 1 0 1

Lavado de pacientes 0 1 1 Cumplimiento

: normatividad

Sala Observacion 1 0 1 6 camillas 3
hombres 3
mujeres

Sala de Procedimientos 1 0 1

Camillas de Observacion 0 1 1 2 camillas

nifos

Sala ERA 0 1 4 sillas

L aboratorio Cllmco

1 camilla

Cubiculo toma de muestras

Toma muestras
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municipio TIMBIO
Institucién EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE
| sALUD TIMBiO N
ginecologicas
Farmacia 1 0 1
Imégenes Diagnosticas 0 1 1 Cumplimiento
portafolio
PTRRM
Terapia Fisica 1 0 1
Terapia Respiratoria 1 0 1
Fonoaudiologia 0 1 1 Cumplimiento
portafolio
PTRRM
Terapia del Lenguaje 0 1 1 Cumplimiento
portafolio
PTRRM

Central de Este)r‘ili\acién 1 0 1

Sala auditoriopy p 1 0 1 Necesidades
del servicio
Atencién al usuario 1 2 3 Necesidades
del servicio
Area de apoyo | 1 0 1 Necesidades
administrativo de la ESE
(facturacion, citas, archivo)
Depésito  temporal de |0 1 1 Cumplimiento
cadaveres normativo

La anterior es la justificacién es realizada en conjunto entre los equipos técnicos de la
ESE y la Secretaria de Salud Departamental del Cauca.

LUCY AMPARO GUZMAN GONZALEZ MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ
éecretaria de Salud del Departamento del Cauca Gerente de la ESE
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HOSPITAL TIMBIO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Nit 817000999-6
GERENCIA

Timbio Diciembre 6'de 2019

Sénor

ANDRES VELASQUEZ RENDON _
REPRESENTANTE LEGAL - AVMP ARQUITECTOS S.A.S

Asunto; Respuesta a solicitud det 2 de diciembre de
2019, contrato de consultoria No 268 de 2018,

Por medio del presente documento me permito informar para efectos de actualizacién
de polizas, que respecto al contrato 026 suscrito el primero (1r0) de febrero de 2018,
con objeto: Contratar La Efaboracién De Los Diseiios Arquitecténicos Y Todo Lo
Referente A Los Estudios Técnicos Para La Construccion Del Nuevo Hospital De
Timbio, Departamento Del Cauca suscrito entre AVMP ARQUITECTOS S.AS y EL
HOSPITAL TIMBIO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, que este fue suspendido a
través de actas de suspension numero 01 del 20 de mayo de 2019 v acta numero 02
del 20 de agosto de 2018 debido a la espera de la aprobacién de la capacidad instalada
por parie del Ministerio de Salud y Proteccién Social,

De acuerdo a lo anterior se manifiesta que a la fecha del presente documento el
contrato en mencidn no presenta siniestros.

Cordialmente

Ay

T g
JfﬁﬁN\Q\Al O NARVAEZ MEZA
SU&Q!RE@Q&QR ADMINISTRATIVO HOSPITAL TIMBIO ESE

Froyeutos Lekly Dacd Gavitla JAbogada Coctrabsta Hospital Tinbw ESE

Carrera 22 No. 18~ 00
Teléfonos: 3165610454
Pagina web: www.cdsdetimbioese.timbio-tauca.gov.co
E-mail contactonosesetimbic sovco







: §§§m§§§ ' Andres Velasquez <avmparquitectos@omail.com>

Requerimientos iniciales

3 mensajes

Andres Velasquez <avmparquftec§os@gma:! com> " 8 de febrero de 2018, 19:.08
Para: johnjairo_32@hotmail.com

Buenas noches, de acuerdo a nuestra charla fe envio los requerimientos de informacion iniciales:

1. . Portafolio de servicios de ia FSE.

2. Tipologia definida para la ese en‘el programa territorial.

3. Poblacién del municipio v su drea de influencia.

4. Capacidad instalada actual (camas, ambulancias, consultorios, camillas de observacién,

laboratorio, y demds dreas disponibles)
© 5 Distancia’a municipios de referencia para mayor complejidad.

6. Informacion financiera y presupuestal con corte a septiembre en lo posible (ejecucion
p
7.
3.

resupuestas, halarice, estado de resultados)
Cartera pasivos rotacion cartera y pasivos.

indicadores de prestacién de servicios (produccién)
9. ' Indicadores calidad en la atencion, ;
. 10. Contratacion {capitado o evento entidades con que se tiene contrato)
- 11, Determinar si se realizan actividades del pIC?
12.- Poblacion pobre no asegurada estimada,
13. Indicadores de referencia y contrarreferencia discriminado por patologfa.
14, La nueva obra serd en el drea existente ¢ un nuevo lote?
15. indice de ocupacién.
16. Provectos actualmente visibilizados en el plan bienal.

Quedo atento a sus comentarios,

Saludos.
Cordialmente,

Arg. Andrés Veldsquez Rendon. Cel: 318-4723231

John Narvaez <johnjairo_32@hotmail.com> 11 de febrerc de 2019, 8.18
. Para; Andres Velasquesz <avmparquiteclos@gmail com>

De: Andres Velasguez cavmparguitectos@ama coms
Enviado: viernes, 8 de febrero de 2019 7:08 p.m.

Para: johnjalvo 32@hotmaileom

Asunto: Reguerimientos Iniciales

B oo sitado e84 dilta]

5 iNFORMA!CiON HOSP!TAL TIMBIO rar
4870K







8/10/2019 Correo: diana femanda espafia cabrera - Outiook

Fwd: FORMATO CAPACIDAD INSTALADA

Andres V(eiasquez Rendon <velasquezrendon@gmail. com>
Mie dA0/2019 8:38 am

Para: diana fernanda espahia cabrera <arq.d%anéespané@haﬂmﬁ,mm>

B 1 archivos adjuntes (19°k8y
Modelo de matriz capacidad instalada 2018.4s%

~~~~~~~~~~ Forwarded message seles il

De: TATIANA MURNOZ <Jetata2 101 @hotmail.com
Date: jue, 21 de feb. de 2919 %5 59

Subject: FORMATO CAPACIDAD INSTALADA

Tor Mmmmgmm <aumparc mgg@ grnailcom:

Buenas lardes
envio proyeccién de capacidad instalada para proyecto

. quedo atenta

TATIANA MUNOZ -
Coordinadora Area de Calidad Centro de Salud de Timbic E.5.E

hi‘tps:ﬁ'uuﬁwkIiveuwn!maiV‘mbeiid!AQMkADAwATZiZmYAZCTkNWQ‘fLTM4MDRMBAGLTAWCgBGMAQ%WCdZPwaY&QMDWSBdKBk&A@GXﬁp... M

(el
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Los servicios vy las Greas dependen de la tipologia descrita en el docuemnto de red del

CAPACIDAD INSTALADA

departamento v estas de acuerdo a la resolucién 2003 de 2014,

GRUPO SERVICIO/AREA ACTUAL PROPUESTA OBSERVACIONES
MEDICINA GENERAL é 8
Adicional de los 8 consultorios de medicina general se
regieren 8 consultorios para la atencion de
especilidades como optometria, medicina interna,
CONSULTA EXTERNA pediatria, ginecologia, nutricion, fonoaudiologia,
psicologia y cirugia general
ODONTOLOGIA {areas con XXX unidades} 3 4 1 consultorio con 4 unidades
CONSULTORIO SALUD ORAL 0 3 1 consultorio con 3 unidades
CONSULTORIOS ENFERMERIA PyP Crecimiento y 1 [ En el area de promocion y prevencion se hace
Desarrofio necesario fa adecuacion de 2 consultorios para los
CONSULTA EXTERNA - [CONSULTORIO ENFERMERIA CONTROL PRENATAL 1 1 medicos encargados de los programas
PROTECCION ESPECIFICA VACUNACION 1 7
Y DETECCION TEMPRANA
CONSULTORIO ENFERMERIA CRONICOS 1 2
JTOMA MUESTRAS GINECOLOGICAS 1 1
Laboratorio Clinico 1 1
Radiologio e imdgenes diagnésticas se cuenta con rx odontologico, y el espacio para rx
c OA::I:L(:NDT);EI N 1 1 generaI.; se proyecta para esta vigencia la adquisicion
TERAPE(NCA del equipo
Servicio Farmaceutico 1 11
Toma de muestras (cubiculo) 1 1
Hospitalizacién baja complejidad - pediatrico 3 é
Hospilalizacién baja complejidad - mujeres 2 6
Hospitalizacién baja complefidad - hombres 2 ]
INTERNACION Hospitalizacisn baja complejidad -AiSLADOS 2 5
;?;,Tgfgcf :(;}sl;s;\itrng;: -SALA DE PARTOS 1 1 1sala de partos con dos camillas
Hospitalizacién obstética - CAMAS 3 preparto )
3 3 puerperio | 2 camas puerperio, 1 cama preparto
CONSULTORIQ TRIAGE 1 1
CONSULTORIO MEDICINA GENERAL I 2
OBSERYACION PEDIATRICA 2 S En REPS se registran 4 camillas de observacion y en
OBSERVACION HOMBRES 2 8 las instalaciones fisicas se cuenta con 7
OBSERVACION MUJERES 3 8
U'gfaﬁlx;:;A PROCEDIMIENTOS . 1 Actualm.ente existe 1 sala con dos cami!ias; la
proyeccion es tener una sala con 3 camillas
REANIMACION Actualm.ente existe 1 sala con dos cami!las; la
1 1 proyeccion es tener una sala con 3 camillas
SALA IRA - Sillas 0 8 Actual se cuenta con 4 sillas en sala ERA
SALA EDA - Camillas 0 3
|arovo {DEPOSITO TEMPORAL DE CADAVERES ] 1 1
[procEso [ESTERILIZACION [ 1

ADICIONAL SE REQUIERE EL ESPACIO PARA EL AREA DE FISIOTERAPIA CON 4 CAMILLAS







CAPACIDAD INSTALADA

Los servicios v kas dreas dependen de la fipologia descrita en el docuemnto de red del

departamento y estos de acuerdo a la resolucién 2003 de 2014,

GRUPO

SERVICIO/AREA

ACTUAL

PROPUESTA

OBSERVACIONES

CONSULTA EXTERNA

MEDICINA GENERAL

ODONTOLOGIA (areas con XXX unidades)

CONSULTORIO SALUD ORAL

CONSULTA EXTERNA -
PROTECCION
ESPECIFICA Y

DETECCION TEMPRANA

CONSULTORIOS ENFERMERIA PyP Crecimiento y
Desarrollo

CONSULTORIO ENFERMERIA CONTROL PRENATAL

VACUNACION

CONSULTORIO ENFERMERIA CRONICOS

TOMA MUESTRAS GINECOLOGICAS

LA SEDE NO ES PROPIA,
ES EN ALQUILER

APOYO DX Y
COMPLEMENTACION
TERAPE(TICA

Laboratorio Clinico

Radiologia e imagenes diagnésticas

Servicio Farmaceutico

Toma de muestras {cubiculo)

INTERNACION

Hospitalizacién baja complejidad - pediatrico

Hospitalizacién boja complejidad - mujeres

Hospitalizacion baja complejidad - hombres

Hospitalizacion baja complejidad -AISLADOS

Hospitalizacion obstétrica -SALA DE PARTOS
(PREPARTO Y POSPARTO)

Hospifalizacion obstéfrica - CAMAS

URGENCIAS BAJA
COMPLEJIDAD

CONSULTORIO TRIAGE

CONSULTORIO MEDICINA GENERAL

OBSERVACION PEDIATRICA

OBSERVACION HOMBRES

OBSERVACION MUJERES

PROCEDIMIENTOS

REANIMACION

SALA IRA - Sillas

SALA EDA - Camillas

|apoYO

|DEPOSITO TEMPORAL DE CADAVERES

JPROCESO

JESTERILIZACION







NIT 8600005786

Sefiores
CONTRALORIA GENERAL DEL CAUCA
E. S. D.

REF: ASUNTO: PODER
TIPO DE PROCESO: RESPONSABILIDAD FISCAL
RADICACION N° PRF 52-21 FOLIO 707 DEL L.R.
LLAMADO EN GARANTIA: SEGUROS DEL ESTADO S.A.

MARIA ESTHER CUORVO CARVAJAL, mayor de edad, vecina y domiciliada en Popayan,
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 31.888.210 de Cali., obrando en este acto como
Representante Legal de SEGUROS DEL ESTADO S.A., entidad legalmente constituida y en calidad
de gerente de la Sucursal Popayan, todo lo cual acredito con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio del Cauca cuya fotocopia anexo, -
comedidamente me dirijo a usted para manifestarle que por medio del presente escrito otorgo poder
especial amplio y suficiente a la Doctora MARTHA CECILIA TOBAR SARRIA, abogada en ejercicio,
mayor de edad domiciliada y residente en Popayan e identificada civil y profesionaimente como
aparece junto a su firma, para que en nombre y representacion de esta Aseguradora defienda y lleve
hasta su terminacion el proceso de la referencia.

En el ejercicio del poder conferido la apoderada queda facultada para recibir, solicitar copias, reasumir,
transigir, formular excepciones, conciliar, no conciliar, desistir el presente poder cuando lo estime
conveniente y en general todas las facultades necesarias para el cumplimiento de su gestion
consignadas en el articulo 77 del C.G.P.

La apoderada podra ser notificada para todos los efectos, en el correo: martha.tobar0110@gmail.com
el cual se encuentra debidamente inscrito en el Registro Nacional de Abogados, y en el buzon de
notificaciones judiciales de la sociedad otorgante: juridico@segurosdelestado.com

Sirvase reconocerie personeria a mi apoderada en los términos aqui sefialados.

Atentamente,

C. C. No 31.888.210 de Cali
Representante Legal

Acepto,

2N

MARTHA CECILIA TOBAR SARRIA
C. de C. No. 34.553.895 de Popayan
T. P. No. 89.103 del C. S. de J.

| Defensor del Consumidor Financiero es: Dr. Manuel Guillermo Rueda S. Dir.: Calle 28 13A-24 Of. 517 Bogot4 D.C. Tel. 751 8874 E-mail: defensorizestado@gmail.com
OFICINA PRINCIPAL: Carrera 11 N° 80-20 BOGOTA D.C. Conmutador: 2186977 - 6019330
LINEA DE ASISTENCIA: EN BOGOTA 3078288 — CELULAR #388 — FUERA DE BOGOTA 018000 12 30 10
www.segurosdelestado.com






CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
SEGUROCS DEL ESTADO S.A.
Fecha expedicion: 2024/05/03 - 09:43:21 *** Recibo No. S000946387 **** Num. Operacion. 01-SAMACAJ-20240503-0010

CODIGO DE VERIFICACION Wi9rtZJr9

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS DE
SUCURSAL.

Con fundamento en lag matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
ORGANIZACION JUREDICA: SOCIEDAD ANONIMA
CATEGORfA : SUCURSAL

DOMICILIO : POPAYAN

CERTIFICA - RESENA A CASA PRINCIPAL
QUE LA INFORMACION REFERENTE A LA CASA PRINCIPAL ES LA SIGUIENTE:

NOMBRE CASA PRINCIPAL : SEGUROS DEL ESTADO S.A.
IDENTIFICACION : 860009578-6

DIRECCION : CL 83 19 -10

DOMICILIO : BOGOTA

CAMARA DE COMERCIO : CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA
MATRICULA NOMERO : 387380

CERTIFICA - APERTURA DE SUCURSAL O AGENCIA

POR ACTA NOUMERO 151 DEL 03 DE ABRIL DE 1973 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EIL NUMERO 5800 DEL LIBRO VI DEL REGISTRO MERCANTIL EL 22 DE
AGOSTO DE 1991, SE INSCRIBE : APERTURA SUCURSAL.

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 31192

FECHA DE MATRICULA : AGOSTO 22 DE 1991

ULTIMO ANO RENOVADO : 2024

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : MARZO 01 DE 2024
ACTIVO VINCULADO : 5,683,936,375.00

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CL 4 NRO. 9-31

BARRIO : CENTRO

MUNICIPIO / DOMICILIO: 19001 - POPAYAN

TELEFONO COMERCIAL 1 : 6028242922

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3102480338

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : maria.cuorvo@segurosdelestado.com

Pagina 1/5



CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Fecha expedicién: 2024/05/03 - 09:43:21 **** Recibo No. S000946387 **** Num. Operacién. 01-SAMACAJ-20240503-0010

CODIGO DE VERIFICACION Wf19rtZJr9

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CL 83 NO. 19 10
MUNICIPIO : 11001 - BOGOTA
CORREO ELECTRONICO : juridico@segurosdelestado.com
CERTIFICA ~ ACTIVIDAD ECONOMICA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA : SEGUROS GENERALES
ACTIVIDAD PRINCIPAL : K6511 - SEGUROS GENERALES

CERTIFICA - REFORMAS DE LA CASA PRINCIPAL
POR ESCRITURA PUBLICA NOUMERC 1530 DEL 06 DE ABRIL DE 2011 OTORGADA POR NOTARIA 13 DE
BOGOTA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 15097 DEL LIBRO VI DEL
REGISTRO MERCANTIL EL 24 DE AGOSTO DE 2011, SE DECRETO : REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS

DE LA CASA PRINCIPAL (ART 40,41,42,43,58, 60).

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA
EP-2008 19570417 NOTARIA CUARTA DE BOGOTA RM06-5782 19910822
EP-6565 19581104 NOTARIA CUARTA DE BOGOTA RM06~5783 19910822
EP-1765 19660507 NOTARIA CUARTA DE BOGOTA RMO6-5784 19910822
EP-2142 19730507 NOTARIA CUARTA DE BOGOTA RM06~5785 19910822
EpP-2590 19740429 NOTARIA CUARTA DE BOGOTA BOGOTA RMO6-5786 19910822
EP-4964 13760921 NOTARIA CUARTA DE BOGOTA BOGOTA RM06~-5787 19910822
EP~4287 19760823 NOTARIA CUARTA DE BOGOTA BOGOTA RM0O6-5788 19910822
EP-4170 19760818 NOTARIA CUARTA DE BOGOTA BOGOTA RM0O6-5789 19910822
EP-3294 19760823 NOTARIA CUARTA DE BOGOTA BOGOTA RM06-5780 19910822
EP-1202 19811007 NOTARIA TREINTA DE BOGOTA BOGOTA RMO6-5791 19910822
EP-694 19820514 NOTARIA TREINTA Y DOS DE BOGOTA RM06-5792 19910822
BOGOTA
EP-1482 19840529 NOTARIA TREINTA Y DOS DE BOGOTA RM0O6-5793 19910822
BOGOTA
EP-2348 19870805 NOTARIA TREINTA Y DOS DE BOGOTA RM0O6-5794 19910822
BOGOTA
EP-9145 19871229 NOTARIA NOVENA DE BOGOTA BOGOTA RM06-5795 19910822
EP-4291 19880620 NOTARIA NOVENA DE BOGOTA BOGOTA RM06~-5796 19910822
EP-2767 19890726 NOTARIA TREINTA Y DOS DE BOGOTA RM06-5797 19910822
BOGOTA
EP-3507 19890913 NOTARIA TREINTA Y DOS DE BOGOTA RM06--5798 19910822
BOGOTA
CE- 19910722 SUPERINTENDENCIA BANCARIA BOGOTA RM0O6—-5799 19910822
DP-35-93 19930504 REPRESENTACION LEGAL POPAYAN RMO6-7593 19930505
EP-1530 20110406 NOTARIA 13 BOGOTA RM06-15097 20110824

REFORMAS - CASA PRINCIPAL
REFORMAS CASA PRINCIPAL : QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 0001530 DE NOTARIA 13 DE
BOGOTA D.C. DEL 6 DE ABRIL DE 2011 , INSCRITA EL 24 DE AGOSTO DE 2011 BAJO EL NUMERO
00015097 DEL LIBRO 06, SE REFORMO LA PERSONA JURIDICA: REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS
DE LA CASA PRINCIPAIL (ART 40,41,42,43,58, 60)

CERTIFICA -~ ADMINISTRACION

QUE EL BIEN SE ENCUENTRA ADMINISTRADO POR LA(S) SIGUIENTE(S) PERSONA(S)
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA

SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Fecha expedici6n: 2024/05/03 - 09:43:21 *** Recibo No. S000946387 **** Num. Operacién, 01-SAMACAJ-20240503-0010

CODIGO DE VERIFICACION WH9rtZJr9

*%% NOMBRE : CUORVO CARVAJAL MARIA ESTHER
IDENTIFICACION : Cédula de ciudadania - 31888210
VINCULACION : ADMINISTRADOR ~ PRINCIPAL

FECHA DE REGISTRO DE LA VINCULACION : FEBRERO 07 DE 2001
LIBRO Y NUMERO DE INSCRIPCION : RMO6 — 10065

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

FUNCIONES DE LOS GERENTES DE SUCURSAL. LOS GERENTES DE LAS SUCURSALES COMO
ADMINISTRADORES DE LA COMPANIA EN SU RESPECTIVO TERRITORIO, TENDRAN LAS SIGUIENTES
FUNCIONES: A. NOTIFICARSE DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE PROFIERAN LAS
ENTIDADES DE CARACTER NACIONAL, DEPARTAMENTAL 0 MUNICIPAL, INTERPONER LOS
RECURSOS A QUE - HAYA LUGAR CON EL FIN DE AGOTAR LA VIA GUBERNATIVA,
OTORGAR PODERES JUDICIALES, EFECTUAR PAGOS Y REALIZAR TODAS AQUELLAS
GESTIONES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA FUNCION. B. FIRMAR LOS
CONTRATOS DISTINTOS DE LOS DE SEGUROS, AUTORIZADOS PREVIAMENTE POR EL PRESIDENTE DE
LA COMPANTA © SUS SUPLENTES, HASTA POR LA SUMA DE DIEZ (10) SALARIOS MINIMOS
MENSUALES LEGALES VIGENTES. ESTA FACULTAD NO INCLUYE LA DE COMPROMETER LOS ACTIVOS
DE LA SOCIEDAD, VENDERLOS, DARLOS EN PRENDA O HIPOTECA, EFECTUAR DACIONES EN
PAGO O CUALQUIER OTRO ACTO DE DISPOSICION SOBRE LOS MISMOS. NO OBSTANTE LO
ANTERIOR, LOS GERENTES DE LAS SUCURSALES SE ENCUENTRAN FACULTADOS PARA ACEPTAR
EN NOMBRE DE LA COMPANIA LAS GARANTIAS QUE EN FAVOR DE ESTA SE CONSTITUYAN. C.
FIRMAR LOS CONTRATOS DE SEGUROS QUE SE CELEBREN EN SUS SUCURSALES  HASTA LOS
MONTOS AUTORIZADOS POR LA PRESIDENCIA DE LA COMPANIA, MEDIANTE COMUNICACION
ESCRITA O PODER QUE SE OTORGUE PARA TAL EFECTO. D. TENDRAN IGUALMENTE LAS
FACULTADES PREVISTAS EN 1OS LITERALES A, B, C Y D DEL NUMERAL 2) DEL PRESENTE
ARTICULO.

CERTIFICA - PODERES

QUE SEGUN ESCRITURA PUBLICA NUMERO 1615 DE FECHA 9 DE ABRIL DE 2008, INSCRITO EN LA
CAMARA DE COMERCIO EL DIA 30 DE ABRIL DE 2008 BAJO EL NUMERO 879 DEL LIBRO V A
NOMBRE DE SEGUROS DEL ESTADO:

COMPARECIO EL DOCTOR JESUS ENRIQUE CAMACHO GUTIERREZ, MAYOR DE EDAD, DOMICILIADO
EN BOGOTA, IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 17. 093. 529 DE
BOGOTA, OBRANDO COMO REPRESENTANTE LEGAL, EN CALIDAD DE SEGUNDO SUPLENTE DE
LA SOCIEDAD SEGUROS DEL ESTADO S.A., LEGALMENTE CONSTITUIDA MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA
NUMERO CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO (4395) DE AGOSTO DIECISIETE (17) DE MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS (1956)DE LA NOTARIA CUARTA (4°) DE BOGOTA Y CON
DOMICILIO PRINCIPAL EN LA CIUDAD DE BOGOTA; CONDICIONES ESTAS QUE SE ACREDITAN
CON EL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA, QUE SE ANEXA A LA PRESENTE PARA SU
CORRESPONDIENTE PROTOCOLIZACION Y MANIFIESTO: CONFIERE PODER GENERAL AMPLIO Y
SUFICIENTE, A LA SENORA MARIA ESTHER CUORVO CARVAJAL, MAYOR DE EDAD, DE
NACIONALIDAD COLOMBIANA Y DOMICILIO EN POPAYAN, IDENTIFICADA CON LA CEDULA DE
CIUDADANIA NUMERO 31.888.210 DE CALI, QUIEN ACTUA EN SU CALIDAD DE GERENTE DE LA
SUCURSAL POPAYAN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A., PARA QUE SUSCRIBA EN NOMBRE DE
SEGUROS DEL ESTADO S.A., LOS DOCUMENTOS CORRESPONDIENTES A LA RECUPERACION O EL
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Fecha expedicion: 2024/05/03 - 09:43:21 **** Recibo No. S000946387 **** Num. Operacidn. 01-SAMACAJ-20240503-0010

CODIGO DE VERIFICACION W19rtZJro

SALVAMENTO, SOBRE LOS AUTOMOTORES, CUYAS POLIZAS DE SEGURO, OBLIGUEN A LA
INDEMNIZACION POR PERDIDA TOTAL O HURTO 0 POR PERDIDA TOTAL POR DANOS A LA
ASEGURADORA, IGUALMENTE SE FACULTA AL APODERADO GENERAL PARA SUSCRIBIR EN NOMBRE Y
REPRESENTACION DE LA ASEGURADORA, LOS FORMULARIOS Y DOCUMENTOS QUE EXIJAN LAS
OFICINAS Y TRANSPORTE CORRESPONDIENTES EN ORDEN A LEGALIZAR LA PROPIEDAD DE LOS
VEHICULOS SINIESTRADOS, EN CABEZA DE SEGUROS DEL ESTADO S. A., ( FORMULARIO DE
TRAMITE UNICO NACIONAL, DE CANCELACION DE MATRICULAS, ETC .) ESTE PODER NO
FACULTA AL APODERADO PARA QUE CEDA LOS DERECHOS Y TRASPASE LA PROPIEDAD DE LOS
VEHICULOS SINIESTRADOS, QUE SE ENCUENTRA EN CABEZA DE SEGUROS DEL ESTADO S.A., A
TERCERAS PERSONAS.

QUE EL PODER CONFERIDO MEDIANTE EL PRESENTE DOCUMENTO AL APODERADO, ES
INSUSTITUIBLE.QUE SEGUN DOCUMENTO PRIVADO SIN FECHA, 1INSCRITO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO EL DIA 6 DE JULIO DE 2005, BAJO EL NO.704 DEL LIBRO V -, JORGE MORA SANCHEZ,
MAYOR DE EDAD, VECINO Y DOMICILIADO EN BOGOTA D.C, IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE
CIUDADANIA NO.2. 924. 123 DE BOGOTA, OBRANDO EN ESTE ACTO COMO REPRESENTANTE

LEGAL EN MI CALIDAD DE PRESIDENTE DE SEGUROS DEL ESTADO s .A ., SOCIEDAD
COMERCIAL ANONIMA, LEGALMENTE CONSTITUIDA POR MEDIO DE ESCRITURA PUBLICA NO.4395 DEL
17 DE AGOSTO DE 1956, DE LA NOTARIA CUARTA (42.) DE BOGOTA Y CON DOMICILIO
PRINCIPAL EN LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C, TODO LO CUAL ACREDITO CON EL CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA SUPERINTENDENCIA BANCARIA QUE SE
ANEXA, A USTED COMEDIDAMENTE ME DIRIJO PARA MANTFESTARLE QUE POR MEDIO DEL

PRESENTE ESCRITO CONFIERC PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE A LA SENORA MARIA
ESTHER CUORVO CARVAJAL, MAYOR DE EDAD, VECINA, DOMICILIADA Y RESIDENTE EN LA

CIUDAD DE POPAYAN, IDENTIFICADA CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NO.31. 888. 210 DE CALI,
PARA QUE EN SU CALIDAD DE GERENTE EN EJERCICIO DE LA SUCURSAL DE POPAYAN. DE LA
ASEGURADORA QUE REPRESENTO, EXPIDA, OTORGUE Y SUSCRIBA EN NOMBRE DE SEGUROS DEL
ESTADO S. A, LAS POLIZAS DE SEGURC DE CUMPLIMIENTO, DENOMINADAS DE DISPOSICIONES
LEGALES, ANTE LAS RESPECTIVAS ENTIDADES ESTATALES EN DONDE HAN DE PRESENTARSE Y
ENTREGARSE, CON UN LIMITE MAXIMO DE VALOR ASEGURADO DE MIL QUINIENTOS (1.500 )

SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES. LA APODERADA SE ENCUENTRA FACULTADA
PARA SUSCRIBIR LAS MENCIONADAS POLIZAS, AL IGUAL QUE LOS CERTIFICADOS DE
MODIFICACION O ANEXOS QUE SE ESPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLAS, EN LA JURISDICCION DE
ESA CAMARA DE COMERCIO Y PARA  PRESENTARLAS ANTE LA ENTIDAD ESTATAL QUE FIGURE
ASEGURADA Y BENEFICIARIA DE LAS

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y
RENOVACION DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE ‘

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUf CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DfAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO Dia HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $7,900

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (Sil)
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CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA
SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Fecha expediclén: 2024/05/03 - 09:43:21 **** Recibo No. S000946387 = Num. Operacion. 01-SAMACAJ-20240503-0010

CODIGO DE VERIFICACION Wi9rtZJr9

IMPORTANTE: La firma digital de! secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL CAUCA contenida en este certificado electrénico se encuentra eritida por una entidad
de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digitai no es una tirma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaiia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la qus usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el

contenido del mismo, ingresando al enlace https'J/sii.oonfecamaras.co/vistalplantilla/cv.php?empresa=28 seleccionando la camara de comercio e indicando el cédigo de
verificacion Wf19rtZJr9

Al realizar la verificacion podré visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccién.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Gamara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrdnicos.
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Popayan,

Seriores

Direccién Técnica de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva
Contraloria General del Cauca

Ciudad

ASUNTO: Aceptacion para ser notificado a la direccién de correo electronico
sobre las actuaciones que se surtan dentro del proceso PRF-52-21,
FL. 707 del L.R, HOSPITAL TIMBIO E.S.E.

RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, Identificado con la cédula de ciudadania
No.94.535.935 expedida en CALI, en mi calidad de REPRESENTATE LEGAL,
mediante el presente escrito ACEPTO que las distintas providencias o decisiones
que deban ser notificadas personalmente por parte de la Direccién Técnica de
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva de la Contraloria General del Cauca,
dentro del proceso de responsabilidad fiscal radicado PRF-52-21 folio 707 del L.R.,
me sean notificadas a la siguiente direccion de correo electronico
avmparquitectos@gmail.com, conforme lo preceptuado en el articulo 56 y el
numeral 1 del articulo 67, de la Ley 1437 de 2011.

Igualmente me permito informar la direccién para correspondencia y nimero de
teléfono, para cuando sea necesario ser contactado a través de estos medios, y me
comprometo a informar cualquier cambio de direccion de domicilio o residencia para
notificaciones, correo electrénico, o nimero telefonico o celular que se presente en
el curso del proceso:

Direccién: Carrera 20 # 127-10 OF 406 - Bogota

No. De teléfono: 3184723231

Atentamente,

Raul Velasquez Rendon

Chdula de ciudadania No. 94.535.935
Representante Legal

AVMP ARQUITECTOS S.A.S

R
P






GENERAL DEL CAUCA

16 jun. 2022 13:44:26
Leido una vez
Para: neylayadi@gmail.com

JC- 12-22 persuasivo auto

16 jun. 2022 13:51:59
Leido una vez
Para: alvaromendozabermudez@gmail.com

NOTIFICACION PROCESO DE COBRO PERSUASIVO WILMER A.
RIASCOS Radicacién PARTIDA JC-07-22 FOLIO 409 DEL L.R

16 jun. 2022 14:04:34

Leido una vez

Para: arboledawilmer.r@gmail.com

PROCESO PRF-52-21

16 jun. 2022 14:04:59
Leido 2 veces
Para: jaime_arq@hotmail.com

SOLICITUD INFORMACION EJECUTADO WILMER RIASCOS
PROCESO JC-07-22 CONTRALORIA GENERAL DEL CAUCA

16 jun. 2022 14:41:04

Leido 3 veces

Para: prestacioneseconomicas@emssanar.org.co carteraaportantes@emssanar.org.co
afiliate@emssanar.org.co

PROCESO: PRF-64-21

16 jun. 2022 15:00:48
Leido una vez
Para: notificaciones@eseguapi.gov.co

JC 01 22 Timbiqui Personero Despacho Mandam

16 jun. 2022 16:26:57
Leido una vez
Para: contactenos@personeriatimbigui.gov.co

PROCESO: PRF-67-21

16 jun. 2022 16:39:18
Leido una vez
Para: Maria Liliana Ararat Mejia

PROCESO: PRF-67-21

16 jun. 2022 16:41:43
Leido 3 veces
Para: moito4 1@hotmail.com
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Asunto: NOTIFICACION POR PAGINA.
AUTO DE APERTURA DE PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL
No. 58 de 13 de octubre de 2021.

Proceso con Radicacién PRF 52-21 al folio 707 del L.R.

INVESTIGADO: JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI
IDENTIFICACION:  76.028.767, y otros.

CARGO: Supervisor Contrato de Consultoria No. 026 de 2019
ENTIDAD: Empresa Social del Estado HOSPITAL TIMBIO ESE.

De conformidad con lo sefialado en el inciso primero del articuio 69 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y teniendo en cuenta
gque no se pudo llevar a cabo la notificacién por correo electrénico del Auto de
Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal No. 58 de 13 de octubre de 2021,
enviado con oficios 202201300046332 de 16 de junio de 2022 vy
20220101300078022 de 1° de noviembre de 2022, al correo electronico
jaime arg@hotmail.com y remitido también por Aviso radicado con el No.
202201300075622 de 20 de octubre de 2022, por medio de la empresa de
mensajeria esm, a la direccion que aparece citada anteriormente, empresa que
posteriormente devuelve la notificacion por aviso con el siguiente mensaje: “No
reside-casa en construccién”, por consiguiente se procede a realizar la notificacion
por pagina sefialando lo siguiente:

1. Fecha del acto que se notifica:

2. Autoridad que expide el acto que se notifica: Directora Técnica de
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva de la Contraloria General del
Cauca.

3. Recursos que proceden frente al Auto que se notifica: Ninguno.

4. Para efectos de contabilizar el término, la presente notificacion se
entendera surtida culminados los cinco (5) dias de encontrarse publicada
la notificacion por pagina, al finalizar el dia siguiente al retiro de la
notificacion por pagina. :

Por Gltimo, de conformidad con el inciso e del articulo 69 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, que consagra:
“Cuando se desconozca la informacién sobre el destinatario, el aviso, con copia integra del
acto administrativo, se publicara en la pagina electronica y en todo caso en un lugar de
acceso al publico de la respectiva entidad por el término de cinco (5) dias, con la advertencia
de que la notificacién se consideraré surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso”.

EeSEr
i
<3

Carrera 7 No. 1N-66 Segundo Piso Edificio Loteria del Cauca Popayan
PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900
www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraloria-cauca.gov.co

868 Cédigo Postal: 190003
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CONTRALORIA 2

ks

Se adjunta copia integra del Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal
No. 58 de 13 de octubre de 2021, contenido en diecinueve (19) paginas.

Asi mismo se informa, que con el fin de garantizar el debido proceso y derecho a la
defensa, puede presentar su versién libre en el proceso del asunto sobre los hechos
que le son notificados, dentro de los cinco (5) dias siguientes al recibo del presente
oficio, diligencia en la que podra estar asistido de un apoderado si lo considera
necesario, la versibn puede hacerla de manera presencial en la oficina de la
Contraloria General del Cauca ubicada en la carrera 7 No. 1N-66 edificio Loteria del
Cauca, segundo piso de la ciudad de Popayan, para lo cual con antelacién informara
el diay la hora para la diligencia, o enviarla por escrito al siguiente correo electrénico:

rfiscalnotificaciones@contraloria-cauca.gov.co

En caso de no hacer uso a su derecho a la defensa mediante version libre, se le
asignara un defensor de oficio, conforme lo dispuesto en el articulo 43 de la ley 610
de 2000 con quien se continuara con el tramite del proceso.

Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO

Profesional Universitario
Proyecté y revis6: Amparo Tandeoy Joaqui \\
Archivado en serie 130-18, subserie 130-18.04 .
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23/7/24, 13:32 . Gmail - Sandra, envic NOTIFICACION POR PAGINA, Proceso PRF.52-21, fOLIO 707 TIMBIO ESE

G ma§§ Nelly Amparo Tandeoy Joaqui <danis1 857@gmail.com>

Sandra, envio NOTIFlCACION POR PAGINA, Proceso PRF.52-21, fOLIO 707 TIMBIO
ESE ‘

1 mensaje

Nelly Amparo Tandeoy Joaqui <danis1857 @gmail.com> 23 de enero de 2023, 16:21
Para: Contraloria General del Cauca <comunicaciones@contraloria-cauca.gov.co>

3 adjuntos

ﬁﬁ not. por pagina JAIME DORADO.pdf
116K

) PRF52-21 FOLIO 707 AUTO APERT.20102021-091218_0001.pdf
' 3055K

& NOTIF 'PAG WEB SR JAIME DORADO.docx
406K

https://mail.google.com/mail/u/1/7ik=1 082e2bbag&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-3525696622560851 949&simpl=msg-a:r-66532387079730... 111
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Doctora

MARTHA LUCIA PUETATE GUERRERO

Directora del Consultorio Juridico de la Facultad de Derecho
Universidad Cooperativa de Colombia
consultoriopo@ucc.edu.co
martha.puetate@campusucc.edu.co

Asunto: Solicitud Apoderado de Oficio, Proceso de Responsabilidad Fiscal radicado
bajo partida PRF-52-21 al folio 707 del L.R, ESE TIMBIO.

Cordial saludo:

De manera comedida y a fin de garantizar el debido proceso y el derecho a la
defensa, me permito solicitar su colaboracion a fin de designar un estudiante de
Consultorio Juridico que usted dirige, para que actie como Apoderado de oficio del
sefior JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI, identificado con cédula de ciudadania
No. 76.028.767, en calidad de Supervisor del Contrato de Consultoria No. 26 de 2019,
a quien le fue notificado el Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal
por medio de Aviso.

Lo anterior, conforme lo dispuesto en el articulo 43 de la ley 610 de 2000.

Agradezco la colaboracion para con esta entidad.

Atentamente,

NELLY AMPARO TANDEO
Profesional Universitario

Proyectd y revisé: Amparo Tandeoy Joaqui

Archivado en serie 130-18 subserie 130-18.04 ~
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CREDENCIAL ESTUDIANTE PRACTICANTE Cédigo: FP113-31

: /| Version: 1
CONSULTORIO JURIDICO | Fecha: Agosto 2015

CONTRALORIA GENERAL DEL CAUCA

En calidad de Director(a) del Consultorio Juridico de la Facultad de Derecho de la Universidad
Cooperativa de Colombia, Sede Popayan , aprobado por ei Honorable Tribunat Superior de Popayan
mediante la resolucién N.0 168 del 12 de Noviembre de 1997y para los efectos consagrados en el
Decreto 196 de 1971, articulo 30, modificado por la Ley 583 de 2000, articulo!1 y Ley 270 de 1996
articulo 3, respetuosamente hago constar que GARCIA GONZALEZ JENNY TATIANA , identificada
con la CC 1087196093, ID 444762 es estudiante adscrita al Consultorio Juridico de esta Facultad y
es idonea para ejercer la defensa.

La citada estudiante, se autoriza para actuar como apoderada de JAIME ALBERTO DORADO
JOAQUI con CC.76028767 en e Procesc PRF-52-21, tramite que se adelantarda en la
CONTRALORIA GENERAL DEL CAUCA

Nombres y apellidos del estudiante | Firma
asignado
GARCIA GONZALEZ JENNY l
@pny] Tatmna, aab 1
TATIANA ; /—S g_l <\)‘Q 2023 05 11

Nombres y apellidos del director(a) | Firma
Consultorio Juridico

MARTHA LUCIA PUETATE
GUERRERO.

2023 05 11

NNV

Radicado No. 2023013001128571
Fecha Radicado 202305417 10:09:45
Recibido: NELSON GIOVANI MOLINA REALPE

DestirioT ™

Dependencia: 130 DIRECCION TECNICA DE
RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION
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ANEXO 06 - e
:FO-MM-RF-$1-01

o NOMBRAMIENTO CODIGO:FO-MM-RF-$1-0

ONTRALORIA | APODERADO DE OFICIO ' yERSION: 04

MU CONTROLADO SI X NO__ | FECHA: 121212016
PAGINA: 2 DE 1

DIRECCION TECNICA DE RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION
COACTIVA

DILIGENCIA DE NOMBRAMIENTO DE APODERADA DE OFICIO

En la ciudad de Popayan, hoy diecisiete (17) de mayo de dos mil veintitrés (2023)
la suscrita Profesional Universitaria, funcionaria sustanciadora, procede a nombrar
a la Dra. JENNI TATIANA GARCIA GONZALEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.087.196.093 de Tumaco (Narifio) ID 444762, quien fue
autorizada por la Directora de Consultorio Juridico de la Universidad Cooperativa
de Colombia, Sede Popayan, como Apoderada de Oficio del sefor JAIME
ALBERTO DORADO JOAQUI, identificado con cédula de ciudadania No.
76.028.767, en calidad de Supervisor del Contrato de Consultoria No. 026 de 2019
- Municipio de Timbio-Cauca, investigado en el proceso de Responsabilidad Fiscal
radicado bajo Partida PRF-52-21, Folio 707 del L.R., en cumplimiento de lo
dispuesto en el Articulo 43 de la Ley 610 de agosto 15 de 2000.

DEFENSOR DE OFICIO

. ennu' \’ul‘(qnq Cgbmie C\Sbfﬂqlc% .
JENNI TATIANA GARCIA GONZALEZ
C.C. No. toexyi1dLoqy.-

Direccion: ¢y ¢ 26 <N -24 Bowo \os \’\0\\03-
Teléfono: 3{§550 5350

Correo electrénico para notificaciones:
J\nnﬂ.jurqu A ¢ USULQRQ\U,LQ.

DO‘!C«'“D @?\q o Ql Q)('fao]lpﬁ}*@ .

G L2 K2 2 8 L
NELLY AMPARO TANDEO AQUI

Profesional Universitario S
~

\\»

Archivado en serie 130-18 subserie 130-18.04
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ANEXO 06 - — ) . 71 .
. NOMBRAMIENTO CODIGO:FO-MM-RF-S 0.,,
CONTRALORIA APODERADO DE OFICIO |yERSION: 04
GENERAL DEL CAUCA SONTROLADO 512 No_ [FEGHA: 12122076
PAGINA: 1 DE 1

DIRECCION TECNICA DE RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION
COACTIVA

DILIGENCIA DE NOMBRAMIENTO DE APODERADO DE OFICIO

En la ciudad de Popayan, hoy dieciocho (18) de agosto de dos mil veintitrés (2023)
la suscrita Profesional Universitaria, funcionaria sustanciadora, procede a nombrar
a la estudiante adscrito al Consultorio Juridico LINA CONSUELO RIVERA

. MONTILLA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.102.375.056 de
Piedecuesta - Santander, ID 348746, quien fue autorizado por la Directora de
Consultorio Juridico Universidad Cooperativa de Colombia, Sede Popayan, como
Apoderado de Oficio del sefior JAIME ALBERTO DORAO JOAQUI, identificado
con cedula de ciudadania No. 76.028.767, en calidad de Supervisor del Contrato
de Consultoria 026 de 2019, investigado en el proceso de Responsabilidad Fiscal
radicado bajo Partida PRF-52-21, Folio 707 del L.R., en cumplimiento de lo
dispuesto en el Articulo 43 de la Ley 610 de agosto 15 de 2000.

APODERADO DE OFICIO

| il
[ LINA CONSUELO RIVERA MONTILLA

C.C. No.11 56
Direccignj! (,???%Ls'?#i%ﬂ -188

Teléfono: 1
Correo eIeﬂcb:tréérmiLéonzaEBr?o?ficaciones: HnC\. 1iveryq m@ Camfuﬁ vae @U Co

NELLY AMPARO TANDEO

Profesional Universitario

Archivado en serie 130-18 subserie 130-18.04







Popayan cauca, 18 de mayo de 2023

Doctora
NELLY AMPARO TANDEOY
E.S. D

Asunto: Solicitud de expediente
RadicadoNo0.202301300128571

Referencia: Proceso de Responsabilidad Fiscal

Cordial saludo,

JENNI TATIANA GARACIA GONZALEZ, identificada con cedula de ciudadania N°
1087196093, expedida en Tumaco Narifio, ID 444762, estudiante adscrita al consultorio
juridico de la universidad cooperativa de Colombia sede Popayan, asignada para ejercer la
defensa técnica del investigado en el proceso de responsabilidad fiscal con PRF 5221 que se
adelanta contra el sefior JAIME ALBERTO DORADO JOAQUIN, identificado con cédula
de ciudadania No.76.028.767. tramite que se adelanta ante la Contraloria General del Cauca,
Por lo anterior, solicito se allegue copia del expediente completo dentro del proceso de la
referencia a efectos de poder iniciar el tramite correspondiente. De ante mano agradezco su
atencion y colaboracion, quedo atenta a cualquier respuesta de su parte.

Atentamente,

JENNY TATIANA GARCIA GONZALEZ
C.C 1087196093
Estudiante adscrita al consultorio juridico de la universidad cooperativa de Colombia

-






ANEXO 09 CODIGO:FO-MM-RF-S1-01
AUTO DECRETA O NIEGA

» PRUEBAS VERSION: 05
‘ FECHA: 24/05/2024
CONTRALORIA CONTROLADO SI X NO__ pPAGINA:1de7

DIRECCION TECNICA DE RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICION
COACTIVA

AUTO No. 20

Por el cual se decide sobre la practica de Pruebas

En la ciudad de Popayan, Cauca, hoy quince (15) de noviembre de dos mil
veinticuatro (2024), la Directora Técnica de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion
Coactiva (E) de la Contraloria General del Cauca, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, consagradas en el articulo 272 de la Constitucion
Politica, Modificado por el Acto Legislativo No. 04 de 18 de septiembre de 2019 y
de conformidad con lo preceptuado en los articulos 22,23,24,25, 28, 51 de la Ley
610 de 2000, articulos 107 y 108 de la Ley 1474 de 2011, procede a proferir el
presente auto dentro del proceso de responsabilidad fiscal PRF-52-21 Folio 707
del L.R, previos los siguientes,

ANTECEDENTES PROCESALES

El Director Técnico de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva, mediante
Auto No. 52 de 10 de septiembre de 2021, recibido por la funcionaria
sustanciadora el 15 de septiembre de 2021, avoca el conocimiento y ordena iniciar
Proceso de Responsabilidad Fiscal radicado bajo partida PRF-52-21 Folio 707 del
L.R., en atencioén al Memorando AJUSTADO, recibido el 31 de agosto de 2021,
mediante el cual se traslada el hallazgo fiscal No. 20 de 10 de febrero de 2021,
detectado dentro de la Auditoria Gubernamental, Modalidad Regular, vigencia
2019, por presuntas irregularidades en el CONTRATO DE CONSULTORIA No. 26
de 1° de febrero de 2019, en el cual la Direccién Técnica de Auditorias encuentra
un presunto dafio o detrimento patrimonial cuantificado en TREINTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($37.200.000), identificando como
presuntos responsables fiscales a las siguientes personas: MONICA LILIANA
CAMPO MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 34.562.183
expedida en Popayan, Gerente y Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL TIMBIO E.S.E, DUMER CIFUENTES PIAMBA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 4.687.136, Sub Director
Administrativo, meses de Mayo, Junio, Julio y Agosto de 2019, JOHN JAIRO
NARVAEZ MEZA, identificado con cedula de ciudadania No. 5.204.392, Sub
Director Administrativo, meses de Septiembre y octubre de 2019; JAIME
ALBERTO DORADO JOAQUI, identificado con cédula de ciudadania No.
76028767, Supervisor del Contrato de Consultoria No. 26 de 2019 y RAUL
ANDRES VELASQUEZ RENDON Representante Legal de AVMP ARQUITECTOS
S.AS.

Con Auto No. 58 de 13 de octubre de 2021, se Apertura proceso de
Responsabilidad Fiscal radicado bajo Partida PRF-52-21, Folio 707 del L.R., en
contra de los citados en el hallazgo.

Carrera 7 No. 1N-66 Segundo Piso Edificio Loteria del Cauca Popayan
%, PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900
M& www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraloria-cauca.gov.co
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AUTO DECRETA O NIEGA
PRUEBAS VERSION: 05

) FECHA: 24/05/2024
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CONTRALORIA

Notificado el Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal a los
Investigados, se solicita la presentacion de version libre.

Con escrito de 9 de noviembre de 2022, allegado por medio electrénico, el sefior
RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, identificado con cédula de ciudadania
No. 94.535.935, Representante Legal de AVMP ARQUITECTOS S.A.S, con Nit.
900.566.031-2, Contratista, presenta su version libre en la cual solicita se decreten
las siguientes pruebas:

TESTIMONIAL:

- MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, en su calidad de Gerente en su
momento del Hospital de Timbio.

- DIDIER GOLONDRINO - Delegado en su momento Secretaria de Salud
Departamental.

- DEICY RODRIGUEZ- - Delegado en su momento Secretaria de Salud
Departamental. :

- Testimonio del Director de Consultoria de esta sociedad para el referido
contrato, RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON.

PRUEBA TECNICA Y PERICIAL:

- Se decrete prueba técnica y pericial, que tenga como objetivo el analisis de los
entregables realizado por esta sociedad a fin de determinar su conducencia
con las necesidades propias del proyecto.

PRUEBA DOCUMENTAL:

- Se solicite al Ministerio de Salud, informar de manera cronolégica que tramites
ha realizado el Hospital de Timbio, en lo referente a la aprobacién de los
entregables realizados por esta sociedad y objeto convenio en su momento.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Ante todo, es necesario tener en cuenta la conducencia, la pertinencia y la utilidad
para efectos de decretar las pruebas testimoniales, documentales, que tiendan a
esclarecer los hechos materia de este proceso y sobre todo que conduzcan a la
certeza absoluta de la configuracién o no, de uno o varios elementos que
estructuran la responsabilidad fiscal.

La Ley 610 de 2000, por la cual se establece el tramite de los procesos de
Responsabilidad Fiscal, en su Titulo Il, Capitulo |, refiere a las pruebas en el
siguiente sentido:

“Articulo 22. Necesidad de la prueba. Toda providencia dictada en el proceso de
responsabilidad fiscal debe fundarse en pruebas legalmente producidas y
allegadas o0 aportadas al proceso.
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Articulo 23. Prueba para responsabilizar. El fallo con responsabilidad fiscal sélo
procederé cuando obre prueba que conduzca a la certeza del dafio patrimonial y
de la responsabilidad del investigado.

Articulo 24. Peticién de pruebas. El investigado o quien haya rendido exposicion
libre y esponténea podré pedir la practica de las pruebas que estime conducentes
o aportarlas. La denegacion total o parcial de las solicitadas o allegadas debera
ser motivada y notificarse al peticionario, decisién contra la cual proceden los
recursos de reposicién y apelacion.

Articulo 25. Libertad de pruebas. El dafio patrimonial al Estado y la
responsabilidad del investigado podrén demostrarse con cualquiera de los medios
de prueba legalmente reconocidos.

Articulo 26. Apreciacién integral de las pruebas. Las pruebas deberan apreciarse
en conjunto de acuerdo con las reglas de la sana critica y la persuasion racional.

Articulo 27. Comisién para la practica de pruebas. El funcionario competente podréa
comisionar para la préctica de pruebas a otro funcionario idéneo.

Articulo 28. Pruebas trasladadas. Las pruebas obrantes validamente en un
proceso judicial, de responsabilidad fiscal, administrativo o disciplinario, podréan
trasladarse en copia o fotocopia al proceso de responsabilidad fiscal y se
apreciaran de acuerdo con las reglas preexistentes, segun la naturaleza de cada
medio probatorio. Los hallazgos encontrados en las auditorias fiscales tendran
validez probatoria dentro del proceso de responsabilidad fiscal, siempre que sean
recaudados con el lleno de los requisitos sustanciales de ley.

El Despacho procede a decidir sobre la peticion de practica de pruebas,
solicitadas en escrito de Version libre presentada via correo electrénico por el
sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, Representante Legal de AVMP
ARQUITECTOS S.A.S, Nit. 900.566.031.2, Contratista.

PRUEBAS SOLICITADAS:

Sr. RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, Representante Legal de AVMP
ARQUITECTOS S.A.S, Nit. 900.566.031.2, Contratista.

1. DOCUMENTALES

Se tendran en cuenta las pruebas documentales aportadas. Dandoles el valor
probatorio correspondiente.

Al punto:

“(...) Solicitar al Ministerio de Salud, informar de manera cronol6gica que tramites
ha realizado el Hospital de Timbio, en lo referente a la aprobacién de los
entregables realizados por esta sociedad y objeto convenio en su momento”.

El despacho procede a decretar la prueba documental solicitada por citado
Contratista, y oficiara al Ministerio de Salud, a fin de que se sirva informar de
manera cronolégica que tramites ha realizado el Hospital de Timbio — Cauca, en lo
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referente a la aprobacién de los entregables realizados por la sociedad AVMP
ARQUITECTOS vy objeto convenido en su momento, respecto del Contrato de
Consultoria No. 26 de 1° de 1° de febrero de 2019.

2).- PRUEBA TECNICA Y PERICIAL:

“(...) Se decrete prueba técnica y pericial, que tenga como objetivo el anélisis de
los entregables realizado por esta sociedad a fin de determinar su conducencia
con las necesidades propias del proyecto.

Se acepta la peticion, para lo cual el Despacho solicitara a la Direccion de
Auditorias y Control Fiscal Participativo de la Contraloria General de Cauca,
designar a la Ingeniera Civil CINDY PATRICIA MERA ERAZO, Profesional
Universitario, adscrita a la citada direccién, para que emitida CONCEPTO
TECNICO, para que indique si en su experticia los documentos aportados en la
versiébn presentada por el sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON,
Representante Legal de AVM PM ARQUITECTOS S.A.S, los cuales se
encuentran en CD y los que obran a folios 119 a 122 del expediente, relacionados
con el Contrato de Consultoria No. 26 de 1° de 1° de febrero de 2019, cuyo objeto
era:

“Contratar la elaboracién de los disefios arquitecténicos y todo lo referente a los
estudios técnicos para la construccion del nuevo Hospital de Timbio -.
Departamento del Cauca’.

Corresponden a la correcta ejecucion del contrato en investigacion.

3).- TESTIMONIALES:

- MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, en su calidad de Gerente en su
momento del Hospital de Timbio.

- Didier Golondrino —~ Delegado en su momento Secretaria de Salud
Departamental.

- Deicy Rodriguez- — Delegado en su momento Secretaria de Salud
Departamental.

- Testimonio del Director de Consultoria de esta sociedad para el referido
contrato, RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON.

Al respecto es importante resaltar lo indicado en el Art. 212 de la Ley 1564 de
2012, aplicable al proceso de Responsabilidad Fiscal por remisibilidad, que indica:

“Articulo 212. Peticién de la prueba y limitacion de testimonios. Cuando se pidan
testimonios debera expresarse el nombre, domicilio, residencia o lugar donde
pueden ser citados los testigos, y enunciarse concretamente los hechos objeto de
la prueba. (...)”
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Lo anterior por cuanto es evidente que no se cumplen los requisitos en la solicitud
para decretar dichos testimonios, ya que ademas de no conocer la ubicacién de
los sefalados, no se evidencian por parte del Despacho los hechos se pretenden
probar con la practica de los mismos, de modo que no se encuentra la
conducencia, pertenencia y utilidad en este decreto probatorio pretendido, por lo
cual se deniega dicha solicitud probatoria.

Adicional a lo anterior, en relacién con los testimonios de:

- MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, en su calidad de Gerente y
Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
TIMBIO E.S.E

- RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON Director de Consultoria de esta
sociedad para el referido contrato, RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON.

El Despacho manifiesta, que los citados en lineas precedentes, se encuentran
vinculados al proceso de Responsabilidad Fiscal, radicado bajo Partida PRF-52-
19, folio 582 del L.R, as:

MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, en calidad de Gerente y Representante
Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL TIMBIO E.S.E

RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, en calidad de Representante Legal de
AVMP ARQUITECTOS S.A.S, Contratista.

Al respecto es importante sefalar lo normado en la Ley 610 de 2000, que
establece en su articulo 42:

“Articulo 42. Garantia de defensa del implicado. Quien tenga conocimiento de la
existencia de indagacion preliminar o de proceso de responsabilidad fiscal en su
contra y antes de que se le formule auto de imputacién de responsabilidad fiscal,
podré solicitar al correspondiente funcionario que le reciba exposicion libre y
esponténea, para cuya diligencia podré designar un apoderado que lo asista y lo
represente durante el proceso, y asi se le hara saber al implicado, sin que la falta
de apoderado constituya causal que invalide lo actuado”.

Asi mismo, la Corte Constitucional en sentencia SU-620 de 1996, se pronuncié
sobre la naturaleza y caracteristicas del proceso de responsabilidad fiscal y la
necesidad de asegurar en su tramite las formalidades propias del debido proceso.
Dijo la Corte:

“(...) d) En el trdmite del proceso en que dicha responsabilidad se deduce se
deben observar las garantias sustanciales y procesales que informan el debido
proceso, debidamente compatibilizadas con la naturaleza propia de las
actuaciones administrativas, que se rigen por reglas propias de orden
constitucional y legal, que dependen de variables fundadas en la necesidad de
satisfacer en forma urgente e inmediata necesidades de interés publico o social,
con observancia de los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad (art. 209 C.P.), a través de las actividades
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propias de intervencién o de control de la actividad de los particulares o del
efercicio de la funcién y de la actividad de policia o de las que permiten exigir
responsabilidad a los servidores publicos o a los particulares que desempefian
funciones publicas. En tal virtud, la norma del art. 29 de la Constitucién, es
aplicable al proceso de responsabilidad fiscal, en cuanto a la observancia de las
siguientes garantias sustanciales y procesales: legalidad, juez natural o legal
(autoridad administrativa competente), favorabilidad, presuncién de inocencia,
derecho de defensa, (derecho a ser oido y a intervenir en el proceso, directamente
0 a través de abogado, a presentar y controvertir pruebas, a proponer la nulidad de
las autoridades con violacién del debido proceso, y a interponer recursos contra la
decision condenatoria), debido proceso publico sin dilaciones injustificadas, y a no
ser juzgado dos veces por el mismo hecho.

Concluyendo, que respecto de la version libre o exposicién voluntaria en el
proceso de responsabilidad fiscal, no es un medio de prueba, sino que es un
derecho del investigado que puede ejercer o no, es un medio de defensa del
investigado fiscalmente que tiene por objeto inicialmente permitirle a este el
gjercicio de su derecho de defensa, a través de la cual él va a exponer lo que a
bien tenga sobre los hechos materia de investigacion, explicar las razones del
mismo, solicitar la practica de pruebas, ejercer el derecho de contradiccién, entre
otros. Esta es una declaracién voluntaria, libre, sin el apremio del juramento, y no
requiere de un interrogatorio formal como en el caso del testimonio.”

Constituyendo lo expuesto inmediatamente anterior, un argumento adicional por el
cual el Despacho niega la solicitud de Testimonio de la sefiora MONICA LILIANA
CAMPO MARTINEZ y RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, Representante
Legal de AVMP ARQUITECTOS S.A.S, quienes se encuentran vinculados al
proceso que nos ocupa.

TESTIMONIAL.:

- Sefior Didier Golondrino —~ Delegado en su momento Secretaria de Salud

Departamental.
- Sefiora Deicy Rodriguez- — Delegado en su momento Secretaria de Salud

Departamental.

En mérito de lo expuesto, la Direcciéon Técnica de Responsabilidad Fiscal y
Jurisdiccién Coactiva de la Contraloria General del Cauca,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Decretar la practica de las siguientes pruebas dentro del
proceso de responsabilidad fiscalradicado bajo Partida PRF-52-21, Folio 707 del
L.R., de acuerdo a lo establecido en la parte considerativa del presente auto.

2. DOCUMENTAL

1. Oficiar al Ministerio de Salud, para que se sirva informar de manera
cronolégica que tramites ha realizado el CENTRO DE SALUD DE TIMBIO
E.S.E, en lo referente a la aprobacion de los entregables realizados por esta
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sociedad y objeto convenido en su momento, relacionado con el Contrato de
Consultoria No. 026 de 2019.

2).- CONCEPTO TECNICO:

Solicitar a la Direccion de Auditorias y Control Fiscal Participativo de la Contraloria
General de Cauca, para que designe a la Ingeniera Civil CINDY PATRICIA MERA
ERAZO, Profesional Universitario, adscrita a la citada direccién, a fin de que
teniendo en cuenta su conocimiento y experticia técnica, emita CONCEPTO
TECNICO, respecto de los documentos aportados en la version libre presentada
por el sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, Representante Legal de
AVM PM ARQUITECTOS S.A.S, que se encuentran en CD y los que estan a
folios 119 a 142 del expediente, en virtud y como prueba de ejecucion del Contrato
de Consultoria No. 26 de 1° de 1° de febrero de 2019, cuyo objeto era: “Contratar
la elaboracién de los disefios arquitecténicos y todo lo referente a los estudios
técnicos para la construccién del nuevo Hospital de Timbio -. Departamento del
Cauca’.

ARTICULO SEGUNDO: Denegar la solicitud de pruebas testimoniales solicitadas,
de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa del presente auto.

ARTICULO CUARTO: Notificar esta providencia por estado y publicarlo en
pagina web, conforme lo establece el articulo 51 de la Ley 610 de agosto 15 de
2000, en concordancia con el articulo 106 de la Ley 1474 de 2011, advirtiendo
que contra este auto procede Unicamente el recurso de reposicion, teniendo en
cuenta que el proceso es de Unica instancia, el cual se podra interponer dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacién, conforme el articulo 51
de la Ley 610 de 2000.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
7

o e 1
ANA CAMILA PENA MONTOYA
Director Técnica de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva (E)

Proyect6: Amparo Tandeoy Joaqui

Profesional Universitaria G.01 .CONTRALORIA GENERAL DEL CAUCA
Archivado en serie 130.18, Subserie 130.18.04 % Q,C ONSTANOCIA '
' Popavén, 19 de A )O”V,_lg&le 2@2‘(
El presente auto se notificd oor
ESTADO N° 43  delafecia

Ei Secretario,

~_
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MEMORANDO
130
Popayan,
PARA: LEIDI PAREDES RUIZ
Directora de Auditorias y Control Fiscal Participativo
DE: ANA CAMILA PENA MONTOYA

Directora de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccién Coactiva

ASUNTO: Solicitud designacién Ingeniero Civil, emisién Concepto Técnico,
Proceso de Responsabilidad Fiscal que PRF-52-21 al folio 707 del L.R.

Cordial saludo;

A fin de cumplir con lo ordenado en el Auto No. 20 de 15 de noviembre de 2024,
dentro del proceso fiscal radicado bajo partida PRF-52-21 al folio 707 del L.R., me
permito solicitar se designe a la Ingeniera Civil Cindy Patricia Mera Erazo, Profesional
Universitario adscrita a su Direccion, a fin de que emita Concepto Técnico relacionado
con documentos aportados por uno de los investigados en el citado proceso, que
obran en CD adjunto y documentos impresos que obran a folios 119 a 140,
relacionados con el Contrato de Consultoria No. 26 de 2019, y documentos que
considere pertinentes verificar en citado proceso.

Lo anterior con el fin de que indique si los mismos desvirtdan el hallazgo o modifican
la cuantia del proceso.

Se adjunta expediente en un (1) tomo, con ciento cincuenta y nueve (159) folios, y CD
de documentos.

Atentamente,

Q&X&{Mlg PENA MONTOYA

Directora Técnica de Responsabilidad Fiscal
y Jurisdiccion Coactiva (E)

Proyecté: NATJ/PU
Revis6 CPM/DTRFJ
Archivado en: Serie y subserie del documento 130-18-04
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/T CONTRALORIA
./ ‘GENERALDEL CAUCA EFICIENTEY TRANSPARENTE | Destinatario: ANA CAMILA PENA
| MONTOYA
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MEMORANDO
120
PARA: ANA CAMILA PENA MONTOYA,
Directora de Responsabilidad y Jurisdiccién Coactiva
DE: LEYDI PAREDES RUIZ,

Directora de Auditorias y Control Fiscal Participativo

ASUNTO: Remision Concepto Técnico, Proceso de Responsabilidad Fiscal radicado
bajo partida PRF.52-21, Folio 707 del L.R.

' Para su conocimiento y fines pertinentes me permito informarle que mediante Nota
Interna radicada con el No. 202401200249243 de 18 de diciembre del afio en curso,
suscrita por la Ingeniera Cindy Patricia Mera Erazo, Profesional Universitaria, remite el
Concepto Técnico, correspondiente al proceso antes enunciado de la Empresa Social

del Estado Hospital Timbio E.S.E.

Atentamente,

P,

LEYDI PAREDES RUIZ
Directora de Auditorias y Control Fiscal Participativo

Proyectd: BNVM/DACFP
Revisé: LPR /DACFP

. Anexo: 3 folios
Archivado en: 120.05

Challes Greso
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NOTA INTERNA

120

Popayan, Diciembre 18 de 2024

PARA: LEYDI PAREDES RUIZ
Directora de Auditorias y Control Fiscal Participativo

DE: CINDY PATRICIA MERA ERAZO
Profesional Universitaria

ASUNTO: Remisibn concepto técnico, correspondiente al Proceso de
Responsabilidad Fiscal PRF-52-21 folio 707 del L.R.

Cordial saludo,

En atencién al Memorando No. 202401300245003, donde se solicita concepto
técnico, correspondiente al proceso de Responsabilidad Fiscal PRF-52-21 folio 707
del L.R; Me permito remitir concepto técnico del siguiente contrato:

Expediente: J PRF-52-21 folio 707 del L.R.

Contrato: No. 26 de 2019

CONTRATAR LA ELABORACION DE LOS DISENOS
ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE A
Objeto: LOS ESTUDIOS TECNICOS PARA LA
CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL DE
TIMBIO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Contratante: Empresa Social del Estado Hospital Timbio ESE
Fecha del Contrato: Febrero 1 de 2019

Valor del Contrato: $124.000.000

Anticipo 30%: 1$37.200.000

Valor del Hallazgo: $37.200.000

Liquidacién del contrato: | Diciembre 31 de 2019
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| Fecha Radicado: 2024-12-18 08:59:47 |

. : Remitente: CINDY PATRICIA MERA
CONTRALORIA & WWT?P%MRIO : ERAZO :
EN CAUCA | TRANSPARENTE Destinatario: LEYDI PAREDES RUIZ I
|
4

| Anexos: 0 documento(s) | 1 Anexos | 1
Carpeta

Anexos:

- Concepto técnico, correspondiente al Contrato de consultoria No. 26 de 2019,
perteneciente al Proceso de Responsabilidad Fiscal PRF-52-21 folio 707 del
L.R. Contiene tres (03) paginas.

- Expediente contentivo del proceso de responsabilidad fiscal PRF-52-21 folio
707 del L.R., el cual consta de una (01) carpeta con ciento cincuenta y nueve
(159) folios en total.

Atentamente,

) 5

Cindy Patricia Mera Erazo
Profesional Universitaria
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SOLICITUD DE CONCEPTO TECNICO:

Memorando No.:

202401300245003

Solicitante: -

Directora de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion
Coactiva (E)

Requerimiento:

Concepto técnico del Proceso de Responsabilidad
| Fiscal PRF-52-21 folio 707 del L.R.

Entidad:

Empresa Social del Estado Hospital Timbio ESE

DATOS DEL PROCESO

Expediente: PRF-52-21 folio 707 del L.R.

Contrato: No. 26 de 2019
CONTRATAR' LA ELABORACION DE LOS DISENOS
ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE ’A LOS

Objeto: ESTUDIOS TECNICOS PARA ’LA CONSTRUCCION DEL
NUEVO HOSPITAL DE TIMBIO, DEPARTAMENTO DEL
CAUCA

Contratante: Empresa Social del Estado Hospital Timbio ESE

Fecha del Contrato:

| Febrero 1 de 2019

Valor del:Contrato:

$124.000.000

Anticipo 30%:

$37.200.000

Valor del Hallazgo:

$37.200.000

Liguidacién-del.contrato:

Diciembre 31 de 2019

CONCEPTO TECNICO:

Con el fin de emitir un concepto técnico sobre el proceso PRF-52-21 folio 707 del L.R.,
se analizan los diferentes documentos que se encuentran en el expediente,

particularmente desde el

folio ciento diecinueve (119) hasta el folio ciento cuarenta

(140) folios, en el cual se encuentran los argumentos presentados por sefior Raul
Andrés Velasquez Rendén, representante legal de AVM PM ARQUITECTOS S.A.S, asi
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como los documentos y archivos que se encuentran en el CD, en lo que se sustentan su
solicitud, en el siguiente sentido; respecto al valor dejado a cargo:

Se evidencia documento técnico desde el folio 126 a 137, el cual contiene
propuesta de capacidad instalada 2019 - Reposicién Hospital Timbio E.S.E,
NO cuenta con las firmas correspondientes de la doctora Lucy Amparo Guzman
Gonzalez, Secretaria de Salud del Departamento del Cauca y la doctora Moénica
Liliana Campo Martinez, Gerente ESE.

El Plan bienal de inversiones y la capacidad instalada eran los documentos
requeridos para dar inicio a los estudios y disefios técnicos del proyecto
DISENOS ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE A LOS ESTUDIOS
TECNICOS PARA LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL DE TIMBIO,
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, tal como se describe en el numeral 3 del literal
B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA de la CLAUSULA
CUARTA de la minuta del presente contrato de consultoria. (Folio 53 del
expediente de responsabilidad fiscal)

No se evidencia Acto administrativo o documento de aprobacién de la Capacidad
Instalada 2019 - Reposicién Hospital Timbio E.S.E por parte de la Secretaria de
Salud o el Ministerio.

Se evidencia Render de la propuesta arquitecténica.

Pero Referente a las demas obligaciones del contratista NO se evidencia ningun
documento o soporte técnico de las actividades o items que debia entregar el
contratista consultor y que se encuentran descritas en los estudios previos,
propuesta del contratista y la minuta del contrato:

a) Formularios de la Metodologia General Ajustada (MGA)

b) Levantamiento arquitectonico de la edificacién existente, en caso de tomar la
decision de desarrollar el proyecto en el predio de la edificacion actual.

c) Levantamiento topografico del escogido.

d) Esquema basico de funcionamiento medico arquitectonico.

e) Estudio de suelos, memorias del estudios y recomendacion de cimentacién y
construccién.

f) Plantas Arquitecténicas - Cortes — Fachadas

g) Calculos y memorias de disefio estructural. Con sus respectivos planos de
disefio y construccién.

h) Disefio y calculos eléctricos, memorias de disefio, planos constructivos.

o
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i) Disefio hidrosanitario, red de agua potable, red de aguas negras, red aguas
lluvias.

j) Disefio de elementos de ventilacion mecanica. (En caso de ser requerido)

k) Disefio y calculo de gases medicinales.

[) Presupuesto estimado.

Es importante resaltar el numeral 4.1 descrito en los estudios previos: 4.1
METODOLOGIA DEL CALCULO — PRESUPUESTO ESTIMADO del estudio previo se
menciona que: El valor del contrato a suscribirse corresponde a una suma global en
virtud del cual el Consultor se obliga a ejecutar el Contrato en su integridad, en los
términos y condiciones descritos en los términos de referencia. Se entiende asi que el
contrato que se derive de la presente convocatoria no corresponde a un Contrato por
precios unitarios, tampoco implicard que le sea reconocida cualquier variacion en los
precios o en la cantidad de unidades ofrecidas en la propuesta. Y no existe un cuadro
de presupuesto donde se identifique el valor especifico para cada actividad que
realizara el consultor.

Se Concluye que, revisados y analizados los soportes técnicos aportados en la version
libre presentada por el sefior Raul Andrés Velasquez Renddn, representante legal de
AVM PM ARQUITECTOS S.A.S; NO amortizan el valor cancelado mediante anticipo del
30% por valor de $37.200.000.

Atentamente,
UNTRAL TRAL DL CAUCA
D.T. RESPOMSE ! 5LC.
):g 2 o be st K 1A
! Popayan, (2 Fols) rleveecteo de 26 __2_‘#
Ing. Cindy Patricia Mera Erazo El prescnte documeante se notilizo per medio de
Profesional Universitaria FUAZION EM LISTA N° (©

- fe&e&gj

Técnico Administrativo
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DIRECCION TECNICA DE RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCION
COACTIVA

AUTO DE IMPUTACION DE RESPONSABILIDAD FISCAL

No. 9

En la ciudad de Popayan a los veintisiete (27) dias del mes de diciembre de dos mil
veinticuatro (2024), la Directora Técnica de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion
Coactiva (E) de la Contraloria General del Cauca, procede a proferir Auto de
Imputacion de Responsabilidad Fiscal dentro del proceso radicado bajo partida PRF-
52-21 folio 707 del L.R., correspondiente al HOSPITAL TIMBIO E.S.E EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO, NIT. 817000999-6, que se tramita por el procedimiento
ordinario de responsabilidad fiscal.

FUNDAMENTOS DE HECHO

Mediante Memorando enviado por la Directora Técnica de Auditorias y Control Fiscal
Participativo de la Contraloria General del Cauca, recibido el dia 31 de agosto de
2021, por el Director Técnico de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General
del Cauca, se allega Hallazgo Fiscal No. 20 de 10 de febrero de 2021, AJUSTADO,
detectado dentro de la Auditoria Gubernamental, Modalidad Regular, vigencia 2019,
por presuntas irregularidades en el CONTRATO DE CONSULTORIA No. 26 de 1° de
Febrero de 2019, cuyo objeto era: “Contratar la elaboracién de los disefios
arquitecténicos y todo lo referente a los estudios técnicos para la construccion del
nuevo Hospital de Timbio, Departamento del Cauca”, suscrito entre la sefiora
MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
34.562.183 expedida en Popayan, Gerente y Representante Legal del CENTRO DE
SALUD DE TIMBIO E.S.E EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, NIT. 817000999-6 y el
sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, identificado con cédula de
ciudadania No. 94.535.935, Representante Legal de AVMP ARQUITECTOS S.A.S,
con Nit. 900.566.031-2

En atencién a los documentos que soportan el hallazgo fiscal se tiene que, de
acuerdo al Concepto Técnico de inspeccion documental sin visita de campo, emitido
el 5 de octubre de 2020 por la ingeniera Civil Cindy Patricia Mera Erazo, Profesional
Universitaria adscrita a la Direccién de Auditorias y Control Fiscal Participativo de la
Contraloria General del Cauca, se encontré un presunto detrimento patrimonial, asi:

“(...) El Consultor NO ejecuté el Contrato en su integridad, No se evidencia en el
expediente los productos que el consultor debia entregar para satisfacer el objeto

contractual.
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Solo se evidencia la realizacién de la capacidad instalada del hospital, pero no el
proyecto en su integridad, tal como se debia cumplir, de acuerdo lo planteado y
planeado en los estudios previos.

En el acta de Liquidacion se describe que el contratista cumplié a satisfaccién con el
objeto establecido en el Contrato No. 26-19, para la ELABORACION DE LOS
DISENOS ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE A LOS ESTUDIOS
TECNICOS PARA 5 LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL DE TIMBIO,
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, referente a la fase de acompafiamiento y asesoria
al proceso de presentaciéon de la informacién necesaria ante las entidades
pertinentes, y que por mutuo acuerdo se lleva a cabo la terminacién bilateral del
contrato, considerando que durante el tiempo de ejecucién del contrato el tramite al
interior de las distintas entidades se encuentra por fuera del alcance y supera los

tiempos contractuales. (Subrayado fuera del texto)

Técnicamente no se cumplié con el objeto del contrato, porque no se realizaron los
estudios y disefios para la construccién del nuevo Hospital Timbio, debido a que el
contratista no entrego los productos correspondientes a la Consultoria. Ademés, la
consideracion descrita en la liquidacion, no es justificacién para terminar el contrato”,

(...) 1.4 CONCLUSIONES Por las observaciones anteriormente descritas en el
contrato de Consultoria No. 26 de 2019, suscrito entre la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL TIMBIO y AVMP ARQUITECTOS S.A.S, se genera un hallazgo
administrativo con posible incidencia Disciplinaria y Fiscal por valor de $37.200.000".

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Articulos 2, 6, 29, 95, 123, 124, 128, 209, 267, 268 y 272 de la Constitucion Politica,
con las modificaciones hechas por el Acto Legislativo No. 04 de 18 de septiembre
de 2019; Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios; Ley 330
de 1996; Ley 1474 de 2011, Decreto 111 de 1996; Ley 610 de 2000, que faculta al
Ente de Control Departamental, para definir y determinar la responsabilidad de
quienes hayan sido sujetos de control fiscal.

COMPETENCIA

La competencia especifica esta dada por la Ordenanza 092 de diciembre 5 de 2012,
Ordenanza No. 046 de 23 de junio de 2021 “Por el cual se determina la estructura
organica de la Contraloria General del Cauca, se fijan las funciones de sus
dependencias y se dictan otras disposiciones”, Decreto No. 009-01-2013 “Por el cual
se establece la nueva planta del personal de la Contraloria General del Cauca”, la
Resolucion No. 014 de enero 14 de 2013 “Por /a cual se incorpora a los servidores
publicos de la Contraloria a la nueva Planta’, y la Resolucién No. 311 de 5 de octubre
de 2021, Por la cual se modifica el manual especifico de funciones y competencias
laborales para los empleos de la planta de personal de la Contraloria General del
Cauca” y Auto No. 52 de 10 de septiembre de 2021, mediante el cual se avoca
conocimiento y se asigna uh proceso de responsabilidad fiscal.
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IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD ESTATAL Y LOS PRESUNTOS
RESPONSABLES FISCALES

La Entidad afectada en consecuencia del presunto dafio es la del Centro de Salud
de Timbio ESE, Empresa Social del Estado, NIT. 817000999-6 .

Los gestores fiscales, presuntos responsables fiscales en el proceso que se apertura
son los sefiores:

- MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania
No. 34.562.183 expedida en Popayan, Gerente y Representante Legal de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL TIMBIO E.S.E., quien segun su
Hoja de Vida y formulario Gnico Declaracién Juramentada bienes y rentas, se
ubica en la: Carrera 9 Norte No. 18-231 Terrazas del Norte, Popayan (C),
teléfono: 3146208165, correo electrénico: molicama1925@hotmail.com

-  AVMP ARQUITECTOS S.A.S, con Nit. 900.566.031-2, Representado legalmente
por el sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, identificado con cédula de
ciudadania No. 94.535.935. email: avmparquitectos@gamail.com, teléfono:
3184723231

- JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI, identificado con cédula de ciudadania No.
76.028.767, designado por la Alcaldia Municipal de Tmbio-Cauca, como
Supervisor del Contrato de Consultoria No. 26 de 2019, direccién: Alcaldia
Municipal de Timbio-Cauca.

VINCULACION DEL GARANTE
De conformidad con el Articulo 44 de la Ley 610 de 2000, se vincula a:
- SEGUROS DEL ESTADO S.A., Nit. 860.009.578-6, POLIZA DE SEGURO DE
CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL, POLIZA 21-44-101289388 de 4 de

febrero de 2019, Anexo 0, Tomador/Garantizado: AVMP ARQUITECTOS S.A.S,
Asegurado/Beneficiario, Centro de Salud Timbio ESE, con Nit. 817 000999-6

AMPAROS
Vigencia Desde Vigencia Hasta | Suma Asegurada
Cumplimiento del contrato 01/02/2019 01/01/2020 | $24.900.000
Buen manejo y correcta | 01/02/2019 01/01/2020 | $37.200.000
inversioén del anticipo.
Pago de salarios ‘prestaciones | 01/02/2019 01/02/2022 | $6.200.000
sociales e indemnizacién
laborales.
Calidad del servicio 01/02/2019 01/01/2020 $12.400.000
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SEGURO PREVIHOSPITAL POLIZA MULTIRIESGO No. 1000292 de fecha 2
de agosto de 2019, expedida por la PREVISORA S.A. COMPANIA DE
SEGUROS, Nit. 860.002.400-2, con vigencia desde: 1° de Agosto de 2019
hasta el 1° de agosto de 2020 Tomador/Asegurado: Centro de Salud de
Timbio E.S.E, Amparos: Contratados: 9.COBERTURA GLOBAL DE MANEJO
OFICIAL, valor asegurado: $50.000.000, deducible 10.00% sobre el valor de
la pérdida, minimo 4.00 SMMLV DEL VALOR DE LA PERDIDA.

INSTANCIAS

En consideracién a lo normado en el articulo 110 de la Ley 1474 de 2011, el presente
proceso se tramitara bajo el procedimiento ordinario de Gnica instancia,

MATERIAL PROBATORIO

Documentales:

Memorando enviado por la Directora Técnica de Auditorias y Control Fiscal
Participativo de la Contraloria General del Cauca, recibido por el Director
Técnico de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General del Cauca el dia
31 de agosto de 2021 (FL. 1).

Listado de chequeo del hallazgo fiscal (FL. 3).

Hallazgo Fiscal No. 20 de 10 de febrero de 2021. AJUSTADO (FL. 4 a

CD - Hallazgo No. 20, contiene los siguientes documentos:

3 Comunicacién Informe Preliminar

4 Oficio Notificacion Informe _preliminar

5 acta revisién Infopreliminar

6 ANEXO 15- INF PRELIM

8 Radicado Contradiccién

8 RESPUESTA A INFORME FINALEXGERENTE

8 RESPUESTA AUDITORIA MODALIDAD REGULAR.

8 RESPUESTA HALLAZGOS EXGERENTE

12 OFICIO FINAL ESE TIMBIO

13 Informe final_timbio ESE

13 Respuesta EXGERENTE CORREGIDA POR DIRECCION

14 MATRIZ DE CONTRADICCION

16 Pdliza de Garantia No. 1000292, certificado 5, expedida 2/08/2019 por la
PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS, vigencia 1° de agosto de 2019
hasta el 1° de agosto de 2020, Amparos Contratados 9. Cobertura Global de
manejo oficial, valor asegurado $50.000.000.

17 Soportes contrato de Consultoria No. 26 de 1° de febrero de 2019

18 Contrato de Consultoria 026 de 2019

19 Péliza de Garantia No. 21-44-101289368 de 4 de febrero de 2019 — Péliza
de Seguros de Cumplimiento Entidad Estatal, expedida por Seguros del
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Estado S.A.

20 Acta Final y de liquidacién bilateral, de fecha 31 de diciembre de 2019,
suscrita por la Gerente y Contratista.

21 Suspension y reinicio (de 20 de mayo de 2019, y 3 de octubre de 2019),
suscritas por la Gerente, Contratista y Supervisor.

22 CONCEPTOS TECNICOS ESE TIMBIO, emitido el 5 de octubre de 2019.
23 Supervision

26. Hojas de Vida de: Ménica Liliana Campo Martinez; Dumer Cifuentes
Piamba y John Jairo Narvaez Meza.

27. Manual de Funciones

30 Expediente Completo CONTRATO de Consultoria No. 026 de 2019.
202101200060213Producto No Conforme

ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS:

= Auto No. 52 de 27 de 10 de septiembre de 2021, mediante el cual se avoca
el conocimiento (FL. 7 a 9).

» Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal No. 58 de 13 de
octubre de 2021 (FL. 11 a 20).

» Auto No. 20 de 15 de noviembre de 2024, por el cual se decide sobre la
practica de pruebas.

VERSION LIBRE Y EXPONTANEA

- RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON (FL. 110 a 116), y documentos
adjuntos.

ESCRITO DE DEFENSA:

Presentadas por el Dr. GUILLERMO JOSE OSPINA LOPEZ, Apoderado de la sefiora
Ménica Liliana Campo Martinez (FL. 91 a 95).

El sefior JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI, esta representado por Apoderado de
oficio.
CONCEPTO TECNICO:
- Concepto Técnico de fecha 5 de octubre de 2020, emitido por la Ingeniera
Cindy Patricia Mera Erazo, Profesional Universitario (en CD adjunto al hallazgo

fiscal).

- Concepto Técnico de fecha 18 de diciembre de 2024, emitido por la Ingeniera
Cindy Patricia Mera Erazo, Profesional Universitario (FL. 164 y 165).
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MOTIVACION JURIDICO FISCAL.

La Ley 610 de 2000, norma que regula el trdmite de los procesos de responsabilidad
fiscal de competencia de las contralorias, prevé en su articulo 48 la formulacién de
imputacién de responsabilidad fiscal, en los siguientes términos:

“Articulo 48. Auto de imputacién de responsabilidad fiscal. El funcionario competente
proferiré auto de imputacion de responsabilidad fiscal cuando esté demostrado
objetivamente el dafio o detrimento al patrimonio econémico del Estado y existan
testimonios que ofrezcan serios motivos de credibilidad, indicios graves,
documentos, peritacion o cualquier medio probatorio que comprometa la
responsabilidad fiscal de los implicados. El auto de imputacion deberé contener:

1. La identificacion plena de los presuntos responsables, de la entidad afectada y de
la compafiia aseguradora, del nimero de péliza y del valor asegurado.

2. La indicacién y valoracién de las pruebas practicadas.

3. La acreditacion de los elementos constitutivos de la responsabilidad fiscal y la
determinacién de la cuantia del dafio al patrimonio del Estado.”

Dentro del proceso de responsabilidad fiscal PRF-52-21 folio 707 del L.R., se dio
inicio a la actuacién fiscal con fundamento en el Hallazgo Fiscal No. 20 de 10 de
febrero de 2021, AJUSTADO, detectado dentro de la Auditoria Gubernamental,
Modalidad Regular, practicada a la ESE TIMBIO, por presuntas irregularidades en el
Contrato de Consultoria No. 26 de 1° de febrero de 2019, suscrito entre la sefiora
MONICA LILIANA CAM'PO MARTINEZ, en calidad de Gerente y Representante
Legal del CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
y el sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, Representante Legal AVMP
ARQUITECTOS S.A.S, cuyo objeto era: “Contratar la elaboracién de los disefios
arquitecténicos y todo lo referente a los estudios técnicos para la construccion del
nuevo hospital de Timbio, Departamento del Cauca”, sobre el cual se presenta un
presunto dafio patrimonial cuantificado en la suma de treinta y siete millones
doscientos mil pesos ($37.200.000".).

Fueron identificados como presuntos responsables fiscales las siguientes personas:

e MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania
No. 34.562.183 expedida en Popayan, Gerente y Representante Legal del
CENTRO DE SALUD DE TIMBIO E.S.E EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, Nit.
817000999-6.

¢ AVMP ARQUITECTOS S.A.S, con Nit. 900.566.031-2, Representada legalmente
por el sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, identificado con cédula de
ciudadania No. 94.535.935.

e JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI, identificado con cédula de ciudadania No.
76.028.767, designado por la Alcaldia Municipal de Timbio-Cauca, como
Supervisor del Contrato de Consultoria No. 26 de 2019

El Auto de Apertura de Proceso de Responsabilidad Fiscal No. 58 de 13 de octubre
de 2021, fue notificado a los presuntos responsables, asi:
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- Personalmente, mediante correo electrénico a la sefiora Ménica Liliana Campo
Martinez, el 21 de octubre de 2021 (FL. 27), y al sefior Raul Andrés Velasquez
Rendédn, el dia 1° de noviembre de 2022 (FL. 106).

- Por pagina Web de la Contraloria General del Casuca al sefior JAIME ABERTO
DORADO JOAQUI (FL. 149 y 150), posteriormente se le design6é Apoderado de
oficio.

Version libre:

Via correo electrénico el sefior RAULANDRES VELASQUEZ RENDON, presenta su
version libre (FL.110 a 118), y documentos anexos.

Escrito de Descargos:

Con escrito enviado via correo electrénico, el Dr. Guillermo José Ospina Lépez,
Apoderado de la sefiora Ménica Liliana Campo Martmez presenta consideraciones
facticas y juridicas (FL. 91 a 95).

Version libre:

1).- RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, en calidad de Contratista, contrato de
Consultoria No. 26 de 2019, allega las siguientes conclusiones:

“...)
Siendo asi, que dentro de las competencias que le asisten a esta sociedad dentro
del contrato y objeto suscrito con el hospital, se puede concluir que:

1. Subsisten entregables, acompariamientos que giraron en la busqueda del objeto
contractual convenido por las partes, y con ello el cumplimiento de sus prestaciones
cargo, de modo que la conclusién acerca de la presunta no entrega de producto, no
se acompasa con la realidad contractual y pruebas allegadas conforme el articulo 22
de la Ley 610 de 2000.

2. Subsidiariamente, esté probado que dentro del acta de liquidacién firmada por las
partes el hospital ha recibido a cabalidad dichos entregables- aspecto que no valoré
el ente fiscal- y que ratifica que el dinero recibido por concepto de anticipo ha sido
invertido conforme el direccionamiento dispuesto en la CLAUSULA SEGUNDA del
acuerdo principal, configurando asi, y como la ratifica el hospital la ejecucion a
satisfaccion de la fase primera del contrato que equivale al 30% de éste.

3. Del contrato, se puede corroborar que las partes no fijaron en su negociacion en
el marco privado -un solo pago a fa ejecucién total de/ contrato- analogia presentada
por el ente fiscal. Contrario a esto, las partes condicionaron la ejecucion del contrato
por fases, y de ello los entregables a presentarse, aspecto que ratifica que mi
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representada cumplié hasta el punto donde estaban sus condiciones contractuales
y legales, que result6 condicionado entre el tramite del hospital y los entes
competentes.

(-..)

Por lo expuesto hasta este punto no subsiste responsabilidad fiscal o dafio
patrimonial por causa del actuar de mi representada dentro del contrato que motiva
las diligencias, hemos actuado conforme los parametros legales del asunto, se han
realizado los entregables dentro del plazo y fase para ello. Desde otra perspectiva,
aun cuando solamente se ejecuté la primera fase por el condicionamiento adverso,
en relacion con el tramite ante terceros que debia efectuar el hospital, esta sociedad
ejecuto entregables que estaban en otras fases, tales como: Levantamiento
arquitecténico preliminar de la infraestructura existente, Video e iméagenes
preliminares, del esquema de ocupacién del proyecto...”.

Hace referencia a los elementos de Responsabilidad Fiscal previstos en el Articulo
5° de la Ley 610 de 2000, y en uno de sus apartes dice:

“(...) Al caso en concreto, cumpli con el contrato objeto de debate y que fundamenta
la accion fiscal, de ello, podréa delimitarse el ente fiscal al acta de liquidacién del
contrato, donde el hospital sintetiza que este ha recibido a satisfaccioén diferentes
entregables que hacen parte del objeto del contrato, y con esta disposicién no
solamente queda probado la entrega respectiva, si no también subsidiariamente la
inversion del anticipo girado a la satisfaccién del objeto contractual.

Enfatizando sobre el anticipo, debemos colegir que el dafio patrimonial y su
cuantificacion hecha por el ente fiscal asciende a la suma de TREINTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($37.200.000), que comparativamente
obedece a la sumna recibida por esta sociedad por concepto de anticipo, adscrito en
la fase 1 del contrato que nos convoca.

Dicho esto, debemos explicar la inversién del anticipo conforme las reglas del
acuerdo o contrato suscrito entre las partes. Asi, la regla fijada para la inversién del
anticipo tiene que ver con la CLAUSULA SEGUNDA del plexo negocial, la cual
conviene que sera destinado para: (i) Labores de acompafiamiento. (ii) Asesorfa en
la presentacién de la informacién necesaria para las entidades. Al caso, de las
pruebas arrojadas no solamente se ha realizado el acompariamiento, sino también
la respectiva entrega de productos necesarios para la obtencién del aval de las
entidades competentes, ambas situaciones acreditadas en la trazabilidad, y
plenamente en el acta de liquidacion bilateral.

Bajo la premisa anterior, el anticipo invertido en debida forma por parte de esta
sociedad; bastara con trasladarse a las pruebas, entregables, acta de liquidacion a
satisfaccion que constatan dicha postura. Empero, el resultado, tramite de estos
entregables ante las autoridades competentes, son aspectos que radican en el
hospital, por ello, ante una inoperancia de éste Ultimo no es atribuible a esta
sociedad, mas aun cuando reitero hemos cumplido a cabalidad.

(...).

Desde el primer aspecto, es decir sobre los pagos entregados y que a juicio del ente
fiscal no se correlacionan u son injustificados, debo enfatizar que cada uno de los
productos elaborados en el marco del contrato objeto de revisién, han sido realizados
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conforme las necesidades del proyecto, concertados con el hospital y entidades
competentes, y por Ultimo entregados a satisfaccion al hospital.

En suma, del derrotero presentado por el ente fiscal, este no advierte la comparacion
u estudio que realiza para llegar a la conclusién de “pago injustificado’, pues dentro
del plexo negocial estén cada uno de los productos correspondientes a las fases del
contrato, y de ello, se desprende que esta el sustento de lo pactado, y
subsidiariamente la inversién del anticipo en los términos que se acordaron por las
partes.

(...) Siendo asa que no se pueden pretender por el ente fiscal, que por parte de esta
sociedad se obtenga un reconocimiento “nuevo”, pues es claro que esta consultoria
cumplié més alla de lo efectivamente reconocido, y de suerte acomparié a la entidad
en su trémite de aprobacién. Empero, por motivacion propia de esta, decide culminar
la relacién civil y contractual, teniéndose en ese punto, los elementos esenciales para
obtener la viabilizarian y con ello los criterios fundamentales para la elaboracion de

los estudios y disefios

Par lo expuesto en lineas anteriores, la configuracién a juicio de responsabilidad
fiscal por parte de mi representada, en el presente caso no se tipifica, toda vez que:
hemos probado que no ha existido una conducta dolosa por parte de esta, pues se
ha cumplido con lo pactado, se han entregado a satisfaccion los productos
elaborados en la fase 1, también, se ha probado que asi no se hubiere reconocido
por el hospital sean entregado otros productos de otras fases, lo anterior para hacer
Eficaz el trdmite, y con esto se corrobora la lealtad de cumplir con lo pactado, y la
debida diligencia de esta sociedad.

Sobre el dafio y su estimacion, que guarda estrecha relacién el anticipo girado a esta
sociedad, ha quedado evidenciado que se invirtié conforme las reglas del acuerdo o
contrato principal, siendo asi un cumplimiento de lo pactado. Ahora de la trazabilidad
arrojada, y pruebas que acompafian la presente version libre, estéa evidenciando que
se entregaron productos que giran en torno al objeto del contrato, contrariando asli,
la posicién y método de conclusién del ente fiscal, corriendo la suerte, que en el acta
de liquidacioén bilateral sea recibido a satisfaccion dichos elementos que hacen parte
del giro del contrato.

Decantado cada uno de los aspectos, SOLICITAMOS AL ENTE FISCAL:

Primero. Se archive la presente investigacion fiscal hacia mi representada, toda vez
que no existié ninguin hecho que constituya detrimento patrimonial, por cuenta que
se ha probado la debida diligencia en la gestién contractual y fiscal.

Segundo. De no ser favorable la peticion primera, solicita que conforme al articulo
24 de la Ley 610 de 2000, se decreten pruebas: Testimoniales, técnica y pericial, que
tenga como objetivo el anélisis de los entregables realizado por esta sociedad a fin
de determinar su conducencia con las necesidades propias del proyecto; y
documentales.

Se remiten las siguientes pruebas:

1. Trazabilidad y anexos.
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2. Entregables y productos realizados.
3. Mesas de trabajo y acompafiamiento
4. Resoluciones.

Adjunta anexos de los puntos descritos.”

Escrito de DESCARGOS: presentados por el Dr. GUILLERMO JOSE OSPINA
LOPEZ, Apoderado Especial de la sefiora Ménica Liliana Campo Martinez, en uno
de sus apartes dice:

‘(...) La Gerente solicité apoyo a la Alcaldia para que se designara un Arquitecto o
Ingeniero, paras que realizara la supervisién e Interventoria designando al Arquitecto
Jaime Alberto Dorado, el cual fue contratado por la Alcaldia mediante contrato C1-
028-2019. El dia 3 de octubre de 2019, se elabor6 acta de reinicio, en la cual el
supervisor no exigié la actualizacion de la garantia al contratista.

La propuesta de los estudios previos no cuenta con un cuadro de presupuesto con
valores especificos que determinen la cantidad.

El consultor no efectué el contrato en su integridad, pues no hay evidencia de su
entrega.

Hay un acta de liquidacién y en ella, se manifiesta recibo total de los productos
contratados y se termina por cuanto acredité su cumplimiento de todas las
actividades.

No se cumplié con el contrato pues no se hicieron todos los estudios y disefios para
la construccién del Hospital.

Describe: a). Apuntes sobre responsabilidad fiscal que soportan la peticién; Ausencia
de Dafrio; b)- Ausencia de una conducta dolosa o culposa (grave) atribuible a una
persona que realiza gestion fiscal (activa u omisiva).

Definiciones de: RESPONSABILIDAD OBJETIVA, Dolo o Culpa Grave-

DEL CASO CONCRETO:

Dicho lo anterior, debemos, entonces, manifestar que, conforme la lectura
desprevenida del auto de apertura del proceso de responsabilidad fiscal de la
referencia, es claro que a mi defendida se le esta asignando una eventual
responsabilidad fiscal, por el simple hecho de ser la representante legal de la entidad,
sin detenerse en verificar y comprobar que las actuaciones de mi poderdante son
producto de la obligacién que le impone su cargo de Gerente y su condicién de
representante legal.

Tal y como atras se puso de presente, el hecho generador de la presunta
responsabilidad es el pago de unos dineros a un contratista, sin que exista soporte
o, al menos, los mismos sean ilegibles; pago que se hizo sobre la base de una
certificacion, documentos, actas que, a nombre de la E.S.E., dan fe de haber recibido
a satisfaccion el producto (s} contratado (s).

Dichas certificaciones, documentos, actas estan respaldadas con la firma de quien
fue designado como SUPERVISOR del contrato; es decir, de aquella persona a quien
se le asigné la funcién de representar a la entidad en ese contrato; velar porque el
contratista cumpliera con el objeto y diera fe de que la entidad recibia lo acordado
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con el contratista.

Es decir, a mi defendida le correspondi6 “...administrar los efectos o hechos
posteriores o consecuencias del hecho generador del dafio..” y lo hizo
diligencia.

Explicando lo anterior, debemos decir que a la gerencia (en cabeza de quien
estuviese en ese momento) le correspondia — por funcién — suscribir los actos
necesarios que, como consecuencia del recibo a satisfaccion de los productos
contratados, se generaran para liquidar el contrato y cerrar juridica y financieramente
el acuerdo de voluntades.

Sin esas cettificaciones, documentos, actas suscritos por el SUPERVISOR, no
habria habido lugar a firmar nada por la gerencia, pues ésta solo actua para
administrar los efectos o hechos posteriores generados por esos documentos
inicialmente mencionados; ademas, solo y técnicamente podia hacerlo el gerente y
representante legal de la E.S.E.

(...)

Como conclusién de lo anterior se tiene que la responsabilidad de los trabajadores
que se designen para fa vigilar la correcta ejecucioén del objeto de los contratos, es
la de proteger los derechos de la entidad respecto del contratista y de los terceros
que puedan afectar la empresa en la incorrecta ejecucion de un contrato.

Asi entonces, es el supervisor quien, a nombre de la empresa y en ejercicio de la
funcién que le ha sido asignada, debe velar por la correcta ejecucion financiera,
contable, juridico de un contrato (sin exigirsele conocimientos expertos, pues para
ello se usa la figura de la interventoria) y, con su firma da fe de dicho cumplimiento
o pone de presente las irreqularidades que puedan suscitarse en la ejecucion del
acuerdo de voluntades.

Es de esta funcién y sus actuaciones, de donde se desprenden hechos que el
representante legal debe administrar, como son, v.gr., firma de liquidaciones, actas
de paz y salvo o, en caso de irregularidades, dar las Ordenes para que se surta el
proceso del caso, que son actos administrativos propios de quien puede
comprometer a la entidad, pero que tiene por base lo gestionado por el supervisor.

Los documentos y actos atribuibles a mi poderdante no son méas que consecuencias
propias de las actuaciones ejercidas por un supervisor, que da fe del cumplimiento
de las obligaciones del contratista y que, por ende, deben ser finiquitadas por el
representante legal.

Por ultimo, no es posible exigirle al representante legal que vigile, supervise o haga
interventoria a las funciones del supervisor, pues ello significaria un reproceso
inentendible en la funcién publica y una administracién “policial” que hace que todos
deban ser vigilados, con la parélisis de la entidad.

A MANERA DE CONCLUSION

Nada distinto a la desvinculacion: de mi poderdante puede imponerse en este
momento procesal, como quiera que no hay en cabeza suya una actuacion que
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pueda endilgarse a titulo de culpabilidad y, por ende, no es viable endilgar
responsabilidad fiscal a su cargo.

Las actuaciones de la gerente de la E.S.E. Hospital de. Timbio (C) no son més que
consecuencias de los actos propios de un supervisor, ejercidas en su rol de
representante legal y no como supervisora del contrato”,

En atencion a la version libre del sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, en
calidad de Contratista, contrato de Consultoria No. 26 de 2019, en la cual solicita
pruebas, el Despacho con Auto de 14 de noviembre de 2024 decide sobre la practica
de pruebas, Auto que fue notificado por Estado (FL. 156 a 159).

En relacién con la prueba solicitada consistente en:

“(...) Se decrete prueba técnica y pericial, que tenga como objetivo el anélisis de los
entregables realizado por esta sociedad a fin de determinar su conducencia con las
necesidades propias del proyecto”.

Se acepta la peticion, para lo cual el Despacho, mediante Memorando radicado con
el No. 202401300245003 de 27 de noviembre de 2024, dirigido a la Directora de
Auditorias y Control Fiscal Participativo de la Contraloria General de Cauca, solicita
se designe a la Ingeniera Civil Cindy Patricia Mera Erazo, Profesional Universitario,
adscrita a la citada direccion, a fin de que emita CONCEPTO TECNICO, relacionado
con documentos aportados en la version libre presentada por el sefior RAUL
ANDRES VELASQUEZ RENDON, Representante Legal de AVMP ARQUITECTOS
S.A.S, que se encuentran en CD y los que estan a folios 119 a 142 del expediente,
relacionados con el Contrato de Consultoria No. 26 de 1° de febrero de 2019.

Con Memorando radicado con el No. 202401200249303 de 18 de diciembre de
2024, la Directora de Auditorias y Control Fiscal Participativo, remite Concepto
Técnico de fecha 18 de diciembre de 2024, emitido por ingeniera Civil Cindy Patricia
Mera Erazo, el cual fue notificado por Fijacién en Lista de fecha 19 de diciembre de
2024 (FL. 164 y 165).

En citado concepto Técnico, se da a conocer lo siguiente:

“Se evidencia documento técnico desde el folio 126 a 137, el cual contiene
propuesta de capacidad instalada 2019 - Reposicién Hospital Timbio E.S.E, NO
cuenta con las firmas correspondientes de la doctora Lucy Amparo Guzmén
Gonzalez, Secretaria de Salud del Departamento del Cauca y la doctora Ménica
Liliana Campo Martinez, Gerente ESE.

El Plan bienal de inversiones y la capacidad instalada eran los documentos
requeridos para dar inicio a los estudios y disefios técnicos del proyecto DISENOS
ARQUITECTONICOS Y TODO LO REFERENTE A LOS ESTUDIOS TECNICOS
PARA LA CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL DE TIMBIO,
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, tal como se describe en el numeral 3 del literal

B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL COQNTRATISTA de la CLAUSULA

Carrera 7 No. 1N-66 Segundo Piso Edificio Loteria del Cauca Popayan
3 0 PBX 8237269 - Linea gratuita 018000 913 900
3 www.contraloria-cauca.gov.co — contactenos@contraloria-cauca.gov.co
7 _SGS Cédigo Postal: 190003

CO18/8554




ANEXO 12 - AUTODE  CODIGO:FO-MM-RF-$1-01
G IMPUTACION VERSION: 06

FECHA: 24/05/2024
CONTROLADO SI X NO__ |paGINA: 13 DE 26

CUARTA de la minuta del presente contrato de consultoria. (Folio 53 del expediente
de responsabilidad fiscal)

No se evidencia Acto administrativo o documento de aprobacién de la Capacidad
Instalada 2019 - Reposicién Hospital Timbio E.S.E por parte de la Secretaria de
Salud o el Ministerio.

Se evidencia Render de la propuesta arquitecténica.

Pero Referente a las demés obligaciones del contratista NO se evidencia ningin
documento o soporte técnico de las actividades o items que debia entregar el
contratista consultor y que se encuentran descritas en los estudios previos,
propuesta del contratista y la minuta del contrato:

a) Formularios de la Metodologia General Ajustada (MGA)

b) Levantamiento arquitecténico de la edificacién existente, en caso de tomar la
decision de desarrollar el proyecto en el predio de la edificacién actual.

¢) Levantamiento topogréfico del escogido.

d) Esquema basico de funcionamiento medico arquitecténico.

e) Estudio de suelos, memorias de estudios y recomendacion de cimentacion y
construccion.

f) Plantas Arquitecténicas - Cortes — Fachadas

g) Célculos y memorias de disefio estructural. Con sus respectivos planos de disefio
y construccion.

h) Disefio y célculos eléctricos, memorias de disefio, planos constructivos.

i) Disefio hidrosanitario, red de agua potable, red de aguas negras, red aguas lluvias.
j) Diserio de elementos de ventilacion mecénica. (En caso de ser requerido)

k) Diserio y célculo de gases medicinales.

1) Presupuesto estimado.

Es importante resaltar el numeral 4.1 descrito en los estudios previos: 4.1
METODOLOGIA DEL CALCULO — PRESUPUESTO ESTIMADO del estudio previo
se menciona que: El valor del contrato a suscribirse corresponde a una suma global
en virtud del cual el Consultor se obliga a ejecutar el Contrato en su integridad, en
los términos y condiciones descritos en los términos de referencia. Se entiende asi
que el contrato que se derive de la presente convocatoria no corresponde a un
Contrato por precios unitarios, tampoco implicaré que le sea reconocida cualquier
variacion en los precios o en la cantidad de unidades ofrecidas en la propuesta. Y no
existe un cuadro de presupuesto donde se identifique el valor especifico para cada
actividad que realizara el consultor.

Se Concluye que, revisados y analizados los soportes técnicos aportados en la
version libre presentada por el sefior Raul Andrés Velasquez Rendén, representante
legal de AVM PM ARQUITECTOS S.A.S; NO amortizan el valor cancelado mediante
anticipo del 30% por valor de $37.200.000".

En relacién la sefiora MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, en calidad de Gerente
del CENTRO DE SALUD DE TIMBIO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, de acuerdo
a los documentos que obran en el proceso, se puede ver, que suscribié con el sefior
Raul Andrés Velasquez Rendén, Representante Legal de AVMP ARQUITECTOS
S.A.S, Contrato de Consultoria No 26 de 1° de Febrero de 2109, cuyo objeto era:
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“Contratar la elaboracién de los disefios arquitecténicos y todo lo referente a los
estudios técnicos para la construccién del nuevo hospital de Timbio, Departamento
del Cauca’. (FL. 120 a 122).

= Con fecha 20 de mayo de 2019, se suscribe en conjunto con el Supervisor y
Contratista, Acta de suspension del contrato de Consultoria No. 026 de 1° de
febrero de 2019 (FL. 81 y Rev).

= Con fecha 20 de 20 de agosto de 2019, se suscribe en conjunto con el Supervisor
y Contratista, Acta de suspension del contrato de Consultoria No. 026 de 1° de
febrero de 2019 (FL. 81 y Rev).

= Con fecha 3 de octubre de 2019, se firma con el Supervisor y Contratista, Acta
de Reinicio No. 01 de Contrato de Consultoria No. 026 de 1° de Febrero de 2019
(FL. 83 Rev,, y 84).

= Con fecha 31 de diciembre de 2019, se emite ACTA FINAL Y DE LIQUIDACION
BILATERAL del Contrato de Consultoria No. 26 de 2019, firmada por la Gerente
de la ESE TIMBIO y el Contratista (FL. 79 y 80).

Como se puede evidenciar la Gerente de la ESE TIMBIO, firmé cada una de las
actuaciones que se realizaron desde el inicio el Contrato y finalmente en conjunto
con el Contratista realiza liquidacion Unilateral del Contrato, en la cual se realiza la
descripcion de las actividades entregadas, con ocasién del anticipo.

En escrito de descargos presentado por el Apoderado de la sefiora MONICA LILIANA
CAMPO MARTINEZ, Gerente de la ESE TIMBIO para la época de los hechos, en
uno de sus apartes dice:

“(...) La Gerente solicité apoyo a la Alcaldia para que se designara un Arquitecto o
Ingeniero, paras que realizara la supervisién e Interventoria designando al Arquitecto
Jaime Alberto Dorado, el cual fue contratado por la Alcaldia mediante contrato C1-
028-2019. El dia 3 de octubre de 2019, se elabor6 acta de reinicio, en la cual el
supervisor no exigi6 la actualizacion de la garantia al contratista.

- La propuesta de los estudios previos no cuenta con un cuadro de presupuesto con
valores especificos que determinen la cantidad.

- El consultor no efectud el contrato en su integridad, pues no hay evidencia de su
entrega.

- Hay un acta de liquidacion y en ella, se manifiesta recibo total de los productos
contratados y se termina por cuanto acredité su cumplimiento de todas las
actividades.

- No se cumpli6 con el contrato pues no se hicieron todos los estudios y disefios para
la construccién del Hospital.

En otros apartes sustenta la responsabilidad del Supervisor designado debido a las
funciones que debia realizar como tal y concluye que:
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“(...) no es posible exigirle al representante legal que vigile, supervise o haga
interventorfa a las funciones del supervisor, pues ello significaria un reproceso
inentendible en la funcién publica y una administracién “policial” que hace que todos
deban ser vigilados, con la parélisis de la entidad”.

En relacion el escrito de Descargos, presentado por el Apoderado de la sefiora
Mbnica Liliana Campo Martinez, Despacho considera pertinente pronunciarse sobre
la designacion del Supervisor:

Entre los documentos obtenidos en el transcurso del proceso, a Folios 96 obra oficio
de 28 de febrero de 2022, dirigido a este Despacho por el Gerente del Hospital
Timbio E.S.E, en el cual se aporta entre otros, copia del oficio P.E S.P.I. 160-064
radicado el 23 de febrero de 2022 enviado a la Alcaldesa Municipal de Timbio, por
el Secretario de Planeacién e Infraestructura, en el cual adjunta copia de oficios No.
DG-024 de 22 de febrero de 2019 y. DG-025 de 1° de febrero de 2019, Referencia:
Solicitud de apoyo para Supervisién — Interventoria Contrato en Hospital Timbio,
firmados por la sefiora Ménica Liliana Campo, Gerente Hospital Timbio (FL. 98 Rev.
y 99).

A folio 99 Rev., esta el oficio No. P E-SPI-160-049 enviado por el Secretario de
Planeaciéon del Municipio de Timbio-Cauca, a la Dra. MONICA LILIANA CAMPO,
Gerente Hospital Timbio, Asunto: Respuesta oficio de fecha 22 de febrero de 3029,
en cual da respuesta a la peticion de 22 de febrero de 2019, asi:

“(...) Referente al apoyo de un profesional de la Ingenieria para que ejerza las
funciones de supervisién e Interventoria en la contratacién que adelantara el
Hospital, ante lo cual me permito informarle que en la Secretaria de Planeacion e
Infraestructura solamente se cuenta con un Ingeniero Civil que es el Secretario de
Despacho que ejerce tanto las funciones de Planeacién como todo lo que tiene que
ver con la infraestructura, suspensioén de obras, visitas de campo, rendicion de
informes a los 6rganos de control, presupuestacién de obras, representar al
municipio en diferentes eventos, comités, juntas directivas, etc, por lo cual no es
posible atender la solicitud de apoyo que usted necesita. No obstante, cualquier otro
apoyo que podamos brindar en dreas diferentes a la Supervision e interventoria,
estaremos prestos a cooperar”.

También es pertinente manifestar, que leido el Contrato de Consultoria No. 26 de
2019, se deja consignado en su clausula:

“SEPTIMA: CONTROL Y VIGILANCIA, el control y Ia vigilancia del presente contrato
seré ejercido por la persona quien sea considerada idénea la cual seas asignada a
través del SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO del CENTRO DE SALUD DE TIMBIO
ESE(.),

Con lo decreto anteriormente, se evidencia que no obran documentos que
evidencien designaciéon de Supervisor del Contrato de Consultoria No. 26 de 2015,
o designacién de persona idonea asignada a través del subdirector de la ESE
TIMBIO, para ejercer la vigilancia y Control del citado contrato.
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Respecto al sefior JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI, fue vinculado a proceso de
Responsabilidad Fiscal como Supervisor del Contrato de Consultaria 26 de 2019, se
citd por medio electronico al correo que obra en la Hoja de Vida, posteriormente se
notific el auto de apertura por medio de aviso el cual fue devuelto por Mensajeria,
y finalmente se notifica por pagina y se le nombra Apoderado de oficio.

Debido a que no existe documento alguno relacionado con la Supervisién del
Contrato de Consultoria, ni el sefior DORADO JOAQUI, firma de conformidad acta
de liquidacion final, el Despacho considera pertinente desvincular del proceso
radicado bajo partida PRF-52.21, Folio 707 del L.R., al sefior JAIME ABERTO
DORADO JOAQUI.

ELEMENTOS DE LA RESPONSABILIDAD FISCAL

El articulo 5° de la Ley 610 de agosto 15 de 2000, determin6 que la responsabilidad
fiscal estara integrada por los siguientes elementos:

Un dafio patrimonial al Estado.

e Una conducta dolosa o culposa atribuible a una persona que realiza gestién
fiscal.

¢ Un nexo causal entre los dos elementos anteriores.

ESTIMACION DEL DANO PATRIMONIAL Y CUANTIA

El dafio debe ser entendido como la lesién que se causa al patrimonio publico de la
cual se deriva un menoscabo que debe ser amparado; se constituye como
presupuesto procesal para la apertura o iniciacion por parte de esta entidad del
respectivo proceso de responsabilidad fiscal y para que sea resarcido o reparado se
requiere que esté consolidado, sea cierto, real y cuantificable.

La Ley 610 de 2000, en su articulo 6 precisa el dafio, asi:

“Articulo 6°. Dafio patrimonial al Estado. Para efectos de esta ley se entiende por
dafto patrimonial al Estado la lesién del patrimonio pablico, representada en el
menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida, uso indebido o deterioro de
los bienes o recursos publicos, o a los intereses patrimoniales del Estado, producida
por una gestion fiscal antieconémica, ineficaz, ineficiente, inequitativa e inoportuna,
que en términos generales, no se aplique al cumplimiento de los cometidos y de los
fines esenciales del Estado, particularizados por el objetivo funcional y
organizacional, programa o proyecto de los sujetos de vigilancia y control de las
contralorias. Dicho dafio podré ocasionarse por accién u omisién de los servidores
publicos o por la persona natural o juridica de derecho privado, que en forma dolosa
0 culposa produzcan directamente o contribuyan al detrimento al patrimonio
publico. El texto subrayado fue declarado INEXEQUIBLE por la Corte
Constitucional mediante Sentencia C-340 de 2007".
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- El punto que nos ocupa, es resultado de la evaluacién de la informacion existente
en el expediente, seglin el Concepto Técnico de fecha 18 de diciembre de 2024,
emitido por la Ingeniera Cindy Patricia Mera Erazo, Profesional Universitario (FL.
164 y 165), en el cual concluye:

“(...) que, revisados y analizados los soportes técnicos aportados en la version libre
presentada por el sefior Raul Andrés Veldsquez Rend6n, representante legal de AVYM
PM ARQUITECTOS S.A.S; NO amortizan el valor cancelado mediante antICIpo del
30% por valor de $37.200.000".

En consideracién a lo anterior, se tiene que el elemento dafio patrimonial esta
determinado y cuantificado en la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
DOSCENTOS MIL PESOS ($37.200.000) segun lo determinado en el Concepto
Técnico de fecha 18 de diciembre de 2024 por la Ingeniera Civil Cindy Patricia Mera,
Profesionales Universiarios de la Contraloria General del Cauca, dafio que hasta la
fecha no ha sido desvirtuado.

Por lo anterior, el monto del dafio patrimonial por el cual se imputa responsabilidad
fiscal a los investigados es de TREINTAY SIETE MILLONES DOSCENTOS MIL
PESOS ($37.200.000) M/CTE.

DE LA CONDUCTA

Se entiende como aquel comportamiento que es contrario a derecho, para el caso
del proceso de responsabilidad fiscal, una conducta es antijuridica cuando una
persona que maneja bienes o fondos publicos, actia de manera tal que ocasiona
pérdidas, mermas o deterioros al patrimonio que se le ha confiado, en forma dolosa
o culposa.

La conducta se refiere a la responsabilidad funcional, reglamentada o contractual de
un servidor publico o del particular que en ejercicio de la cual, o con ocasion de esta,
se haya generado el dafio al patrimonio del Estado.

Seguidamente se analizara la conducta de los investigados, asi:

o MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 34.562.183, en calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAL DE
ESTADO ESE TIMBIO, suscribié Contrato de Consultoria No. 26 de 1° de febrero de
2019, con el sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON; Representante Legal
de AVPM ARQUITECTOS S.A.S., con Nit. 900.566-031-2, Contratista, con objeto:
“Contratar la elaboracion de los disefios arquitecténicos y todo lo referente a los
estudios técnicos para la construccion del nuevo Hospital de Timbio, Departamento
del Cauca”.

En calidad de Gerente del Centro de Salud de Timbio E.S.E EMPRESA SOCIAL DE
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ESTADO, del Municipio de Caloto-Cauca, en relacién al contrato de Consultoria No.
26 de 2019, firma:

- Contrato de Consultoria No. 26 de 1° de febrero de 2019, con el sefior RAUL
ANDRES VELASQUEZ RENDON; Representante Legal de AVPM
ARQUITECTOS S.AS., con Nit. 900.566-031-2, Contratista, OBJETO:
“CONTRATAR LA ELABORACION DE LOS DISENOS ARQUITECTONICOS Y
TODO LO REFERENTE A LOS ESTUDIOS TECNICOS PARA LA
CONSTRUCCION DEL NUEVO HOSPITAL DE TIMBIO, DEPARTAMENTO DEL
CAUCA” (FL. 119 a 122).

- Actas de suspension del contrato de Consultoria, de fechas 20 de mayo de 2019
(FL. 81y Rev.) y 20 de agosto de 2019 (FL. 82 Rev. y 83) y Acta de reinicio de 3
de octubre de 2019 (FL. 83 revés y 84), en conjunto con el Contratista y
Supervisor.

- Actafinal y de liquidacion bilateral de fecha 31 de diciembre de 2019, del Contrato
de Consultoria No. 26 de 2019, en conjunto con el Contratista (FL. 79 y 80).

En el caso que nos ocupa, la sefiora MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, quien
cumpli6 gestion fiscal directa sobre los recursos del Estado, era la administradora y
representarte de la ESE TIMBIO, no solo se le exige que responda por el buen uso
de los dineros destinados para el contrato de Consultoria, es decir, que el contrato
se lleve a feliz término conforme a la CLAUSULA CUARTA: B).- OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA, sino también se le reclama una eficiente
gestion para que con el resultado de lo contratado se logre satisfacer la necesidad
observada por su administracién.

De acuerdo al concepto Técnico de fecha 18 de diciembre de 2024, descrito
anteriormente, emitido por la Ingeniera Civil adscrita a la Direcciéon de
Auditorias y Control Fiscal Participativo:

“Se Concluye que, revisados y analizados los soportes técnicos aportados en la
version libre presentada por el sefior Raul Andrés Velasquez Rendén, representante
legal de AVM PM ARQUITECTOS S.A.S; NO amortizan el valor cancelado mediante
anticipo del 30% por valor de $37.200.000".

Concluyendo, que la conducta dela sefiora MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ,
Gerente para la época de los hechos, frente al uso de los recursos publicos fue
omisiva, resultando ineficaz, por lo cual el despacho le endilga responsabilidad fiscal
a titulo de culpa grave, por el dafio patrimonial causado a La Empresa Social del
Estado ESE TIMBIO, dejando a cargo de la sefiora Ménica Liliana Campo Martinez,
Gerente de la ESE TIMBIO el valor de TREINTA Y SIETE MILLIONES
DOSCIENTOIS MIL PESOS ($37.200.000) M/CTE., definida como tal por nuestra
legislacién civil en el articulo 63:

“‘Negligencia grave, culpa lata, es la que consiste en no manejar los negocios ajenos
con aquel cuidado que aun las personas negligentes o de poca prudencia suelen
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emplear en sus negocios propios”.

Esta culpa en materia civil equivale a dolo y consagrada de la responsabilidad fiscal
en la Sentencia de la Corte Constitucional C-629 de 2002, por cuanto la
responsabilidad no solo abarca la etapa contractual, sino que debe vigilar el fin que
se perseguia con esa contratacion, teniendo en cuenta que es un fin esencial del
Estado social de derecho.

La Gerente como representante legal de la entidad, a la vez ordenadora del gasto,
debe responder por toda la actividad contractual, segtn lo ha establecido la ley de
contratacion estatal, es decir, su funcién es permanente.

1). — AVMP ARQUITECTOS S.A.S, Nit. 900.566.031-2, Representado legalmente
por el salir RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, identificado con cédula de
ciudadania numero 94.535.935, actué como contratista en el Contrato de
Consultoria No. 26 de 1° de febrero de 2019, cuyo objeto era™ Contratar la
elaboracion de los disefios arquitectonicos y todo lo referente a los estudios técnicos
para la construccion del nuevo Hospital de Timbio, Departamento del Cauca”,
adquirié una obligacién con la ESE TIMBIO, a través de un contrato estatal, que es
ley para las partes, y que es financiado con recursos publicos. Por ello, es gestor
fiscal, quiza no un gestor fiscal directo como es el ordenador del gasto, pero si lo es
de manera indirecta en el manejo de los recursos publicos, y es responsable del
cumplimiento de estricto de las obligaciones contraidas en buen uso de los recursos
publicos, por lo cual tiene plena responsabilidad por las omisiones en las que incurre
al recibir el pago total del Anticipo, el cual de acuerdo al concepto técnico emitido el
18 de noviembre de 2019, en el cual: “Concluye que, revisados y analizados los
soportes técnicos aportados en la versioén libre presentada por el sefior Raul Andrés
Velasquez Rendén, representante legal de AVM PM ARQUITECTOS S.A.S; NO
amortizan el valor cancelado mediante anticipo del 30% por valor de $37.200.000".

El articulo 1 de la Ley 610 de 2000, define el proceso de responsabilidad fiscal en
los siguientes términos:

“Articulo 1°. Definicién. El proceso de responsabilidad fiscal es el conjunto de
actuaciones administrativas adelantadas por las Contralorias con el fin de determinar
y establecer la responsabilidad de los servidores publicos y de los particulares,
cuando en el ejercicio de la gestion fiscal o con ocasion de ésta, causen por accion
u omisién y en forma dolosa o culposa un dafio al patrimonio del Estado.”.

Nétese que la norma identifica como posibles actores pasivos del proceso de
responsabilidad fiscal, no solo a los servidores publicos, también incluye a los
particulares como posibles sujetos procesales, cuando en ejercicio de la gestion
fiscal, es decir gestores fiscales directos, 0 con ocasion de ésta, quienes cumplen
gestion fiscal de manera indirecta, causen un dafio al patrimonio del Estado
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En igual sentido el articulo 3 define qué es la gestion fiscal, e incluye entre ofras las
actividades econdmicas que realicen los servidores publicos y las personas de
derecho privado, veamos:

“Articulo 3°. Gestion fiscal. Para los efectos de la presente ley, se entiende por
gestion fiscal el conjunto de actividades econémicas, juridicas y tecnolégicas, que
realizan los servidores publicos y las personas de derecho privado que manejen o
administren recursos o fondos publicos, tendientes a la adecuada y correcta
adquisicion, planeacién, conservacién, administracién, custodia, explotacion,
enajenacion, consumo, adjudicacion, gasto, inversién y disposicién de los bienes
publicos, asi como a la recaudacién, manejo e inversién de sus rentas en orden a
cumplir los fines esenciales del Estado, con sujecién a los principios de legalidad,
eficiencia, economia, eficacia, equidad, imparcialidad, moralidad, transparencia,
publicidad y valoracién de los costos ambientales.”.

El articulo 6 de la misma norma, ademas de definir qué es el dafio patrimonial al
Estado, también indica que dicho dafio podra ocasionarse por accién u omisién de
los servidores publicos o por la persona natural o juridica de derecho privado, que
en forma dolosa o culposa produzcan directamente o contribuyan al detrimento al
patrimonio publico:

“Articulo 6°. Dafio patrimonial al Estado. Para efectos de esta ley se entiende por
dafio patrimonial al Estado la lesién del patrimonio pablico, representada en el
menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida, uso indebido o deterioro de
los bienes o recursos publicos, o a los intereses patrimoniales del Estado, producida
por una gestion fiscal antieconémica, ineficaz, ineficiente, inequitativa e inoportuna,
que en términos generales, no se aplique al cumplimiento de los cometidos y de los
fines esenciales del Estado, particularizados por el objetivo funcional y
organizacional, programa o proyecto de los sujetos de vigilancia y control de las
contralorias. Dicho dafio podré ocasionarse por accién u omisién de los servidores
publicos o por la persona natural o juridica de derecho privado, que en forma dolosa
0 culposa produzcan directamente o contribuyan al detrimento al patrimonio
publico. El texto subrayado fue declarado INEXEQUIBLE por la Corte Constitucional
mediante Sentencia C-340 de 2007".

Con lo anterior el despacho quiere resaltar que, por disposicion legal, la gestion fiscal
no solo comprende a los servidores publicos, también incluye a los particulares: y,
hay servidores publicos y particulares que ejercen gestioén fiscal de manera directa
y, también indirecta, éstos Ultimos no son gestores fiscales directos, pero como lo
enuncia el articulo 6 en su parte final, contribuyen al detrimento al patrimonio pablico.

La gestion fiscal presuntamente irregular puede producir un dafo al patrimonio del
Estado de manera directa o indirecta. El primer caso ocurre cuando se trata de un
gestor fiscal tipico (concurren todos los elementos definitorios de la gestién fiscal),
mientras que en el segundo interviene un servidor publico o particular que no es
gestor fiscal de los recursos involucrados, pero que con ocasién de la gestion fiscal
contribuye a la produccién del dafio, mediante una relacién de conexidad proxima y
necesaria.
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Por lo anterior, la omisién en que incurre la firma contratista, lesiona los intereses
econdémicos del contratante y, en consecuencia, la entidad de control fiscal le
atribuye culpa grave a AVPM ARQUITECTOS S.A.S, Nit. 900.566.031-2,
Representado legalmente por el sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON,
identificado con cédula de ciudadania nimero 94.535.935, quien actué como
contratista en el Contrato de Consultoria No. 26 de 1° de febrero de 2019, en cuantia
de TREINTA Y SIETE MILLIONES DOSCIENTOIS MIL PESOS ($37.200.000)
M/CTE.

RELACION NEXO - CAUSALIDAD

Entre la conducta y el dafio debe existir una relacién determinante y condicionante
de causa- efecto, de manera que el dafio sea el resultado de una conducta activa u
omisiva.

Este nexo se rompe por circunstancias o causales de exculpacién o eximentes de
responsabilidad, como lo son la fuerza mayor y el caso fortuito.

Por lo anteriormente expuesto, dando cuenta que, para el tiempo, modo y lugar en
que acaeci6 el hecho dafioso a los recursos publicos, tal como se explicé en el
acapite de la conducta, tenian la calidad de gestores fiscales directa, funcional o por
via contractual, puesto que tenian el manejo de recursos estatales y les asistia el
deber de orientar esos recursos a la realizacion de las finalidades que le incumben
al Estado, dichas omisiones fueron determinantes para la causacioén del dafio, pues
de haberse cumplido las funciones u obligaciones de forma estricta y como debe ser
en el caso de los recursos publicos, el dafio no se hubiese configurado, por lo que
este despacho considera que, estan configurados los elementos de la
responsabilidad fiscal, razén suficiente para la formulacién de Imputacion de
Responsabilidad Fiscal a: la sefioras MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ y AVMP
ARQUITECTOS S.A.S, Nit. 900.566.031-2, Representado legalmente por el sefior
RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, quien actué como contratista en el
Contrato de Consultoria No. 26 de 1° de febrero de 2019, en cuantia de TREINTA'Y
SIETE MILLIONES DOSCIENTOIS MIL PESOS ($37.200.000) M/CTE.

Respecto del sefior JAIME ALBERTO DORADO JOAQUI, quien fue vinculado al
proceso de Responsabilidad fiscal, como Supervisor del Contrato de Consultoria No.
26 de 1° de febrero de 2019, y si bien aparece firmando Actas de suspension y
reinicio del citado Contrato, no obra documento donde se evidencie que la Alcaldia
Municipal de Timbio-Cauca, haya prestado apoyo designando al citado Ingeniero
como Supervisor del Contrato No. 26 de 2019; por el contrario, de acuerdo a lo
informado por el Secretario de Planeacion e Infraestructura del Municipio de Timbio
(C), en oficio de 1° de marzo de 2019 (FL.L 99 Rev.), dirigido a la Gerente de la Ese
Timbio, manifiesta en uno de sus apartes “(...) no es posible atender la solicitud de
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apoyo que usted necesita”, es asi, que para el despacho no es posible endilgar
responsabilidad fiscal cuando no hay documentos que permitan derivar
responsabilidad fiscal al sefior dorado Joaqui, motivo por el cual se procede
desvincularlo del proceso radicado bajo partida PRF-52-21, Folio 707 del L.R.

Adicionalmente se resalta la obligatoriedad de tener en cuenta el articulo 119 de la
Ley 1474 de 2011, que estipula:

“Articulo 119. Solidaridad. En los procesos de responsabilidad fiscal, acciones
populares y acciones de repeticién en los cuales se demuestre la existencia de dafio
patrimonial para el Estado proveniente de sobrecostos en la contratacién u otros
hechos irregulares, responderan solidariamente el ordenador del gasto del ‘
respectivo organismo o entidad contratante con el contratista, y con las demé&s
personas que concurran al hecho, hasta la recuperacion del detrimento patrimonial.”

En cumplimiento de la anterior norma la responsabilidad fiscal que se endilga en la
sefiora MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ y AVMP ARQUITECTOS S.A.S, Nit.
900.566.031-2, Representado legalmente por el sefior RAULANDRES VELASQUEZ
RENDON, por el dafio patrimonial causado a la Empresa Social del Estado ESE
TIMBIO, en cuantia de TREINTA'Y SIETE MILLIONES DOSCIENTOIS MIL PESOS
($37.200.000) M/CTE., de manera solidaria.

TERCERO CIVILMENTE RESPONSABLE

El articulo 44 de la Ley 610 de 2000, establece claramente que la compafia de ‘
seguros se vincula en calidad de tercero civilmente responsable y que tiene los
mismos derechos y facultades que el principal implicado.

La vinculacién esta limitada por el riesgo amparado y las fechas en que la péliza
otorgd su cobertura, es decir que deviene de una relacibn eminentemente
contractual de seguros.

De acuerdo con la Honorable Corte Constitucional, la vinculacién de las compaiiias
de seguros en los procesos de responsabilidad fiscal representa una medida
legislativa razonable, en aras de la proteccién del interés general y de los principios
de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad
de la funcién publica.

Ademas, evita un juicio adicional para hacer efectivo el pago de la indemnizacién
luego de la culminacion del proceso de responsabilidad fiscal, con lo cual se logra,
en atencién de los principios que rigen la funcién administrativa, el resarcimiento
oportuno del dafio causado al patrimonio publico.
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De igual manera la sentencia de la Honorable Corte Constitucional C-735 de 26 de
agosto de 2003, establecié que:

“...Lo que examinan las contralorias es la responsabilidad fiscal y es en relacién con
ella que éstas son competentes para asegurar el resarcimiento oportuno del Estado
a través del mecanismo establecido en la norma acusada que permite, por economia
procesal, vincular como tercero civilmente responsable a la compafiia de seguros
cuando el presunto responsable o el bien o contrato sobre el cual recaiga el objeto
del proceso se encuentren amparados por una péliza, asegurando asi el pago
inmediato de la indemnizacién a que tiene derecho el Estado...”

Hay que recordar el caracter bilateral y oneroso del contrato de seguros que contiene
la obligacién para el asegurador de pagar oportunamente la indemnizacién cuando
a ello haya lugar:

‘contrato de seguros que surge la obligacién para el asegurador de pagar
oportunamente la indemnizacién cuando a ello haya lugar, pues ella hace parte de
los compromisos que la empresa aseguradora adquiere en ejercicio de la autonomia
de la voluntad contractual y de la aceptacion de los riesgos que ampara y en
desarrollo de un objeto licito que es propio del giro de sus negocios” (Sentencia C-
648 de 2002).

El objeto del legislador al permitir la vinculacién de las compariias de seguros lo
constituye un propésito evidente de proteccion del interés general, en la medida en
que permiten resarcir el detrimento patrimonial que se ocasione al patrimonio publico
por el incumplimiento de las obligaciones adquiridas por el contratista vinculado a un
proceso de responsabilidad fiscal, por la actuacion del servidor publico encargado
de la gestion fiscal, en caso que su gestion se encuentre amparada en la péliza de
seguros, por el deterioro o pérdida del bien objeto de proteccién o por hechos que
comprometan su responsabilidad patrimonial frente a terceros.

La efectividad de las pélizas de seguros que ampara contratos estatales, es posible
a través del mecanismo especial permitido por la Ley 610 de 2000, esto es, mediante
la vinculacién de la compaiiia de seguros al proceso de responsabilidad fiscal por
parte del érgano que ejerce el control fiscal como tercero civilmente responsable,
cuando quiera que el presunto responsable o el bien o contrato sobre el cual recaiga
el objeto del proceso se encuentren amparados por una poéliza de seguros,
vinculacion ésta que tiene como fin resarcir en forma efectiva e inmediata el
patrimonio publico ante el detrimento que ha sufrido por la conducta del responsable
fiscal.

De conformidad con el articulo 44 de la Ley 610 de 2000, en atencién a los
documentos adjuntos al Hallazgo No. 20 de 10 de febrero de 2021, Ajustado, y
recolectados como acervo probatorio dentro del tramite de la presente actuacion, se
invoca en la presente vinculacién en calidad de tercero civilmente responsable a las
compaiiias:
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- SEGUROS DEL ESTADO S.A., Nit. 860.009.578-6, POLIZA DE SEGURO DE
CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL, POLIZA 21-44-101289388 de 4 de
febrero de 2019, Anexo 0, Tomador/Garantizado: AVMP ARQUITECTOS S.A S,
Nit. 900.566.031-2, Asegurado/Beneficiario, Centro de Salud Timbio ESE, con
Nit. 817000999-6 (FL.58). De conformidad con el amparo de Buen manejo y
correcta inversién del anticipo.

AMPAROS

Vigencia Desde Vigencia Hasta | Suma Asegurada
Cumplimiento del contrato 01/02/2019 01/01/2020 | $24.900.000
Buen manejo y correcta | 01/02/2019 01/01/2020 | $37.200.000
inversion del anticipo.
Pago de salarios ‘prestaciones | 01/02/2019 01/02/2022 | $6.200.000
sociales e indemnizacién
laborales.
Calidad del servicio 01/02/2019 01/01/2020 $12.400.000

- SEGURO PREVIHOSPITAL POLIZA MULTIRIESGO No. 1000292 de fecha 2
de agosto de 2019, expedida por la PREVISORA S.A. COMPANIA DE
SEGUROS, Nit. 860.002.400-2, con vigencia desde: 1° de Agosto de 2019
hasta el 1° de agosto de 2020, Tomador/Asegurado: Centro de Salud de
Timbio E.S.E, Amparos: Contratados: 9.COBERTURA GLOBAL DE MANEJO
OFICIAL, valor asegurado: $50.000.000, deducible 10.00% sobre el valor de
la pérdida, minimo 4.00 SMMLV DEL VALOR DE LA PERDIDA (FL. 34).

En mérito de lo expuesto, la Direccion Técnica de Responsabilidad Fiscal y
Jurisdicciéon Coactiva, de la Contraloria General del Cauca,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Imputar Responsabilidad Fiscal en contra de las siguientes
personas: MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 34.562.183 expedida en Popayan, Gerente y Representante Legal
del CENTRO DE SALUD DE TIMBIO — EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, Nit.
817000999-6 y AVMP ARQUITECTOS S.A.S, con Nit. 900.566.031-2, Representado
legalmente por el sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON, identificado con
cédula de ciudadania No. 94.535.935, Contratista, por el dafio patrimonial generado
a la CENTRO DE SALUD DE TIMBIO — EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Nit.
817000999-6, determinado y cuantificado en TREINTA Y SIETE MILLIONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($37.200.000) M/CTE., con ocasién de los hechos que
son objeto del proceso de responsabilidad fiscal radicado bajo partida PRF-52-21,
Folio 707 del L.R., que se tramita por el procedimiento ordinario en unica instancia.
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1000292~'de fecha 2 de agosto de 2019, expedida por la PREVISORA S.A.'
COMPANIA DE SEGUROS, Nit, 860.002.400-2 dentro del proceso de
Responsabilidad Fiscal que se radica bajo partida PRF-52-21 al folio 707 del L.R.

ARTICULO TERCERO: Notificar personalmente este proveido aj Dr. GUILLERMO
JOSE OSPINA LOPEZ, Apoderado Especial de la sefiora MONICALILIANA CAMPO
MARTINEZ, y al sefior RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON Representante

RAUL ANDRES VELASQUEZ RENDON Representante Legal de AVMF;
ARQUITECTOS S.A.S, con Nit. 900.566.031-2, Apoderados de lag Compaiiias de
Seguros del Estado S.A y La Previsora Seguros S.A el presente auto y el

z . ITL . . do
ARTICULO SEXTO: Desvincular de| proceso de Responsabilidad Fiscal radica
bajo Partida PR-52-21, Folio 707 del L.R, al sefior JAIME ALBERTO DORADO
JOAQUI, identificado con cédula de ciudadania No. 76.028.767,

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANA CAMILA PENA MONT 'A o ‘
Directora Técnica de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva (E)

Proyecté: NATJ /DTRFJC
Revisé: ACPM/DTRFJC _
Archivado en: Serie 130-18 Subserie 130-18.04
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