RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E.
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.463 -2013

CONTRATANTE: RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E. -
NIT

805.027.337-4
RESENTANTE LEGAL: JAVIER AREVALO TAMAYO .~

CONTRATISTA: AGREMACION SINDICAL DE TRABAJADORES ASOCIADOS DE PROINSER CTA
“ASPROIN”

NIT|900.566.575-7

RESENTANTE LEGAL: HAROLD ALFONSO VIERA OSORIO

OR DEL CONTRATO: CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS
ORCE PESOS MCTE. ($40.315.914.00)

de 'n RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E. conforme al Decreto 411.020.0243 del 17 de Abril-
012, y Acta de posesion No. 0247 del 18 de Abril de 2012,eﬁ virtud del Acuerdo 106 de

jicipio de Cali, y quien para efectos del presente contrato en adelante se denominard EL
RATANTE, y por la otra el serior HAROLD ALFONSO VIERA OSORIO identificado con la
la de Ciudadania No. 16.683.657 de Cali (Valle), quien obra como representante legal de la
ZMACION SINDICAL DE TRABAJADORES ASOCIADOS DE PROINSER CTA “ASPROIN”,
comp consta en el Registro de Inscripcién del Acta de Constitucién de una Organizacién Sindical
.§02233 del 30 de 1bre de 2012, con NIT. 900.566.575.7, y quien adelante se denominara
EL CONTRATISTA}Ceﬁr;ws acordado celebrar el presente contrato, previas las siguientes

"...constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica,
patfgmonio propio V%nomia administrativa, creadas por la ley o por las asambleas o concejos,

uridad social de las personas, para el caso en especial, de las que son usuarias de la E.S.E.
RIENTE, en procura de su conservacién y restablecimiento. o){;fe la Ley 100 de 1993 amplié las

la gportunidad y la eficiencia. d) Aeniendo en cuenta la necesidad descrita en el andlisis de
congeniencia, es de vital importancia, la presente contratacién, la cual permite el mejoramiento

inuo de los procesos in‘%i%: en el portafolio de servicios de la E.S.E. ORIENTE, asegurando el
accgso de los usuarios. e)Ahora bien, el Gobierno Nacional ha proferido reglamentacién acerca de
unal forma de promocién del trabajo colectivo, esto es, el contrato sindical, con el fin de que los
sindicatos puedan participar en la gestién de las empresas, por lo que la E.S.E. ORIENTE en esta
nidad encuentra respaldo legal en los articulos , 483 y 484 del Cédigo Sustantivo del
Trakajo, con desarrollo en el Decreto 1429 de 2010. f) @ue segun el Decreto Reglamentario 1429 de

tivo laboral (....)". En el articulo 482 del C.S.T se afirma en la parte final que la duracién, la
$ion y la extincion del contrato sindical se rigen por las normas del contrato individual de
ajo”. Por tanto, se colige que la naturaleza juridica del contrato sindical es de estirpe laboral de la
alidad colectiva y en el Decreto reglamentario en comento tiene las caracteristicas de un contrato
solemne, nominado Yy principal, cuya celebracién y ejecucién puede darse entre uno o varios
sindicatos de trabajadores con uno o varios empleadores o sindicatos de empleadores; para el caso
en goncreto la asociacién gremial contrata con una Empresa Social del Estado, lo cual, es autorizado
por el Art 95 y siguientes de la ley 100/ 93, Acuerdo 106/2003, emitido por el Honorable Concejo
Munficipal, Art 8.1.8°decreto 734/2012, circular N° 0448 de Marzo 22 de 2012 emitido por el
Ministerio de trabajo, Art 59 de la ley 1438 de 2012 ( C- 171/2012); para que a través de la
celepracion del contrato sindical, con una organizacién gremial, cuyo objeto social comparte el fin
ultimo, que es la prestacién del servicio de salud Yy conexos. g')(d la E.S.E ORIENTE, como
empresa, debe generar mecanismos de contratacién que le permitaff ofrecer la eficiencia, la calidad y
la oportunidad, y es asi que en materia contractual se rige por el derecho privado y se sujeta a lo
pretisto en el Acuerdo Municipal 106 de 2003, Acuerdo 001 de 2003, emanado de la H.Junta
Directiva de la RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E. h) Que )IZ&REMACION SINDICAL DE
TRABAJADORES ASOCIADOS DE PROINSER CTA “ASPROIN% es una asociacién sindical con
pergonerta juridica, debidamente autorizada para llevar a cabo el objeto del presente contrato y que
cuenta con el personal idéneo y capacitado, denominados afilados participes, para la ejecucion del
objeto contractual, de acuerdo con las necesidades y requerimientos de la E.S.E. ORIENTE, que
alleg6 los documentos legales pertinentes, que permiten verificar dichas condiciones, de lo cual queda
congtancia deptro del expediente, siendo estos documento precontractuales parte integral de este
confrato. i).Dada la naturaleza juridica de la Asociacién ya mencionada, lo dispuesto en la
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reglpmentacion especial referente a estas organizaciones y teniendo en cuenta que la AGREMACION
SINDICAL DE TRABAJADORES ASOCIADOS DE PROINSER CTA “ASPROIN”, representa la mejor
relalion costo beneficio, de acuerdo con el andlisis econémico expedida por el gerente de la E.S.E.
ORIENTE, es procedente celebrar un contrato sindical solemne y nominado. CLAUSULA PRIMERA:
: El objeto del presente cgritrato es realizar actividades de apoyo asistencial, en los procesos
y subprocesos de Enfermeriaf con 2.232 Moras para desarrollarlas de manera auténoma los
senficios ya mencionados durante gl-periodo comprendido desde el 1 hasta el 31 de Octubre de

CLAUSULA SEGUNDA:OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Teniendo en cuenta su
icién como agremiacién sindical el CONTRATISTA se compromete a: 1}Ejecutard las actividades
que|se requieran para el desarrollo del presente contrato de mn?auténoma y de conformidad con
su reglamento colectivo para el cumplimiento del mismo. 2)<La AGREMACION SINDICAL DE
JADORES ASOCIADOS DE PROINSER CTA “ASPROIN”,se compromete a que el personal

tos, a suscribir el convenio de autogestién gremial y a cumplir con los reglamentos colectivos
generar la ejecucién del presente contrato, debiendo ademds cumplir con los requisitos de

ridad Social Integral en Salud, Pensién, Riesgos Profesionales y salud ocupacional en los
inos y condiciones establecidas en la ley, de lo cual, deberdn estar ya afiliados antes de ejecutar
sus| labores, siendo de exclusiva responsabilidad de la A CION SINDICAL DE
TRABAJADORES ASOCIADOS DE PROINSER CTA “ASPROIN:~los riesgos o contingencias de
enfagrmedad en general o maternidad, accidente de trabajo, enfermedad profesional, invalidez, vejez
y muerte que se presente durante él termino en que se encuentre vigente el presente contrato.3
Certificara de manera mensual en los primeros diez (10) dias de cada mes por medio de contador o
reunisor fiscal, los pagos a la seguridad social integral. 4).£a AGREMACION SINDICAL DE
TRABAJADORES ASOCIADOS DE PROINSER CTA “ASPROIN” realizard de manera oportuna y
completa el pago de las compensaciones a sus afiliados y en general los pafggs«y las aseguraciones
estaplecidas tanto en el régimen laboral como en el de Seguridad Social. §)-Mantendrd Indemne a la
JE. ORIE ‘de cualquier reclamacién de tipo laboral que se llegue a presentar por parte de sus
‘qdos. 6)De conformidad a la normatividad vigente se designara Coordinador por parte del
Contratista, para el cabal cumplimiento del objeto y se notificara al CONTRATANTE de manera

GRAFO PRIMERO: OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA LA PRESTACION DE LOS
CIOS:/Para efectos del cumplimiento en la prestacién de los servicios, el CONTRATISTA
ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, de las derivadas de las
disppsiciones legales vigentes que regulen su actividad, se obliga a: 1 mplir con el objeto del
conttato, siguiendo los principios de optimizacién del recurso huprano, tecnolégico, cientifico y de ética
profesional durante el tiempo de duracién del mismo. 2)”Ejecutar idénea y oportunamente la
prestacién del servicio, en el lugar indicado, con la frecuencia requerida, garantizando la calidad,
eficigncia, eficacia, oportunidad, celeridad y economia en el sepvicio, informando oportunamente a la
E.S.E ORIENTE de las novedades, y responder por ello. 3)yDar respuesta en forma oportuna de los
requerimientos interpuestos por los usuarios y/ o entes de control por fallas atribjéyes a la prestacién
del gervicio objeto del contrato y tomar las acciones correctivas pertinentes. 4| RKecepcionar y tomar
decigiones oportunas sobre las quejas, reclamos y sugerencias que sobge la calidad de los servicios
presente la E.S.E ORIENTE a través del supervisor del contrato. §) Par estricto cumplimiento a los
términos pactados y por ningtin motivo suspender o abandonar el objeto contratado. 6} Pérmitir las q__,
labofes de supervision, evaluacién, control y auditoria que el CONTRATANTE realice en forma
direqta o por terceros sobre el contrato. 7)Permitir y proporcionar a todos los afiliados participes el
accego a la capacitacién requerida para cumplir con sus actividades fijadas en su reglamento
coledtivo de manera mds Optima, tando que el tiempo utilizado en ellas reste la capacidad de
atention al servicio contratado. 8Atender las solicitudes de la E.S.E ORIENTE, para la gestién del
so, procedimientos Yy actividades asistenciales y administrativas generadas en todo lo
relugonado con el sistema integral de gestiéon de calidad: MECI, Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad (habilitacion, aucﬁtg/ag para el mejoramiento de la calidad, sistema de informacién para la
calidnd y acreditacion). 9pCumplir los protocolos y guias de atencion vigentes.lo.(E'( ningun caso la
E.S.E ORIENTE serd llamado en garantla o agluard solidariamente. 11) _gdmetizar a todos sus
afiliagdos con el cual prestard el servicio. 12) Zotar a su personal afiliado de todos los elementos,
implémentos y material de trabajo que requieran para cumplir con sus responsabilidades, los propios
o los|que recibiera en tenencia de uso o comodato, con la obligacién de concurrir junto con ellos en la
Resppnsabilidad de gustodiarlos, la firma de las actas de entrega de los inventario‘sgcjyienes serd

al CONTRATISTA ) este los entrega a sus Afiliados, lo cual si es comprobado salir g¥'saneamiento
en o de pérdidas o dario, salvo el deterioro normal gengrado por el uso. 13)4as demds que
acuerden las partes contratantes. PARAGRAFO SEGUNDO: £l incumplimiento de cualquiera de estas
obligaciones le acarreard al CONTRATISTA las consecuencias serialadas en las cldusulas penales,
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cadyicidad y multas; por lo que, desde ahora éste declara conocerlas y aceptarlas sin que sea

sario a la E.S.E. ORENTEA{que.'rZ para su cumplimiento. CLAUSULA TERCERA:
OBLIGACIONES DE LA ES. ORENTE/.‘ xigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea Y oportuna
resente contrato. 2.4agar oportunamente los valores pactados en contraprestacién del objeto
confratado. 3.~Designar un supervisor que certifiqgue el cumplimiento de las obligaciones que se
deripen del presente contrato. 4.“Facilitar al CONTRATISTA la ejecucién del objeto contractual,
suntinistrando los .detumentos y elementos necesarios para la ejecucion de las labores
congspondientes. §.&/erificar y dejar constancia del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral: Salud, Pensién y Riesgos Profesionales, por parte de la MACION SINDICAL DE
[ADORES ASOCIADOS DE PROINSER CTA “ASPROIN? a sus afiliados. CLAUSULA
CUARTA: VALOR TOTAL DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del
confrato, se fija en la suma de CUARENTA MI?LONES TRESCIENTOS QUINCE MIL NOVE S
CATIORCE PESOS MCTE. ($40.315.914.00),CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO:“La E.S.E.

icacion de Lumplimiento y recibo a satisfaccion expedida por el Supervisor del contrato.
GRAFO:Para efectos de tramite en el SISTEMA DE INFORMACION FINANCIERA, se tramitara el
pagp correspondiente, de acuerdo cgi’la recuperacion de cariera y disponibilidad de caja de la
vigencia 2013 .CLAUSULA SEXTAPLAZO DE EJECUCION:€l plazo de ejecucion del contrato es de

un [1) mes contados a partir del 1 de Octubre de 2013 hasta el 31 de Octubre de 2013~

P. GRAFO PRIMERO:,E(CONTRATISTA, deberd tener la disponibilidad inmediata a partir de}/
susgripcion del presente contrato para iniciar la ejecucién del mismo. PARAGRAFO SEGUNDO: E!
CO. TISTA renuncia a cualquier reclamacién contra la E.S.E. ORIENTE, en el evento en que

opefe la condicién resolutoria. CLAUSULA SEPTIMA: LUGAR DE EJECUCION-La ejecucion del
confrato se llevard a cabg.-en las instalaciones de la E.S.E. ORIENTE.CLAUSULA OCTAVA:
P FECCIONAMENTO:,E(

NOVENA: RESPONSABILIDAD GENERAL Y EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. El
CONTRATISTA prestard el servicio de acuerdo con las normas legales con libertad, autonomia
técngca y admirtistrativa suya y de sus afiliados. El CONTRATISTA asume en forma total y exclusiva
la rpsponsabilidad que pueda derivarse por la calidad e idoneidad de la ejecucién del presente
confrato. Ademas, los afiliados participes vinculados por EL CONTRATISTA para desarrollar el
objeto del presente contrato no tendrdn ningun vinculo laboral ni juridico con la E.S.E. ORIENTE, y
por |tanto corresponde al CONTRATISTA el pago de las retribuciones de compensaciones a sus
afilipdos de conformidad al reglamento colectivo. En consecuencia, el presente contrato no constituye
vinulo laboral alguno y la E.S.E. ORIENTE no serd responsable por ningun acuerdo o relacién
labdral existente entre la AG. CION SINDICAL DE TRABAJADORES ASOCIADOS DE
PRQINSER CTA “ASPROIN” gara el desarrollo del presente contrato. CLAUSULA DECIMA:
SURERVISION. La supervisién estard a cargo del Subgerente Cientifico de la RED DE SALUD
ORIENTE E.S.E., directamente o podrd apoyarse con un grupo interdisciplinario que le sirva de
sopqrte para la verificacién de las obligaciones del presente coptrato. Las funciones del servidor
publico que ejercera la yigilancia y control del contrato son: a) Bxigir el cumplimiento del contrato en
todqs sus partes. b)Aerificar constantemente las actividades desarrolladas Yy que cumpla con las
condiciones exigidas y ofrecidas por el contratista: ¢) Résolver todas las consultas que le formule el
CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenientes; dj ﬁtenderse con las
autgridades o con otras Entidades o personas, cuando el CONTRATISTA lo solicite, para pesolver los
projlemas que puedan afectar el normal desarrollo de las actividades; e) €omunicar al

&

CONTRATISTA las determinaciones que tome la E.S.E. ORIENTE, sobre los cambios o

Verificar el pago de aportes al sistema de seguridad social integral del CONTRATISTA para lo cual
debgra remitir con el recibo a satisfaccién las constancias de chespectiuas. glAodas las demas
que |dispone la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO PRIMERO.ZE! servidor publico que ejerce la
vigilancia y control no tendrd autorizacién para exonerar al CONTRATISTA de ninguna de sus
obligaciones, o deberes que emanen del presente contrato, ni imponer obligaciones distintas a las
estiguladas en este Contrato ni exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades que
confprme al mismo son de su cargo. Por lo tanto, no podra impartir instrucciones al CONTRATISTA
que |impliquen modificaciones los términos de este contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
CESION DEL CONTRATO:/Este contrato se celebra en consideracion a las calidades del
CONTRATISTA, por consiguiente éste no podrd cederlo a persona alguna, salvo previa autorizacién
escrita de la E.S.E. ORIENTE. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del Jjuramento que se
entignde prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en las inhabilidades e
incompatibilidades serialadas por la ley que le impidan celebrar y ejecutar este contrato. Si le llegare
a se¢brevenir sinhabilidad o incompatibilidad alguna, renunciard a su ejecucion. PARAGRAFO
P. 0: ’En virtud del principio de responsabilidad el CONTRATISTA respondera por haber
ocultado al contratar, inhabilidades, incompatibilidades~o prohibiciones, o por-fiaber suministrado
infomacién falsa. CLAUSULA DECIMA TERCERA:(;E'NAL PECUNIARIA/El CONTRATISTA se
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har§ acreedor a una pena pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato
la clal procedera en el evento de que la E.S.E. ORIENTE declare el incumplimiento del contrato. Para
hacpr efectiva la clausula penal, la E.S.E. ORIENTE podra acudir a los efectos de compensacion de
las sumas adeudadas al contratista, el cobro de la garantia, o a cualquier otro medio. Sin perju;f’z;/
del fejercicio legitimo de las acciones legales por parte de la E.S.E. ORIENTE. CLAUSULA DECL
CUARTA: ; LTAS:,E71 caso de mora o de incumplimiento parcial de cuglquiera de las obligaciones
de pste contrato por parte del CONTRATISTA, la E.S.E ORIENTE-podrd imponer multas diarias
sucpsivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del mismo, pgr cada dia de
inciyjmplimiento, sin que éstas excedan del 10%. CLAUSULA DECIMA QUINTA;-£L CONTRATISTA
con$tituird a favor del CONTRATANTE, garantia Unica que avale el cumplimiento de las obligaciones
suryidas del contrato y la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado, consistente en una
péliga expedida por una comparnia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia o
en yna garantia bancaria que ampare los siguientes riesgos: 1. CUMPLIMIENTO: de todas y cada
und de las obligaciones que de acuerdo con este contrato le correspondan a ella se imputaran las
multas y el valor de la cldusula penal pecuniaria. Su cuantia es igual al VEINTE POR CIENTO (20%)
del |valor total del contrato y su término serd por el correspondiente al plazo pactado para el
cumplimiento de las obligaciones y Tres (3) meses mds. 2. RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL: Para eventuales indemnizaciones por lesiones, muertes o darnos en
propiedad o a terceros, por el valor equivalente al OCHO POR CIENTO (8%) por ciento del valor total
del | contrato de cooperacién laboral y por el término de duracién del mismo. 3. SALARIOS,
STACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por el diez (10%) del valor del contrato y con
vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) aros mds. PARAGRAFO PRIMERO: La
MACION SINDICAL DE TRABAJADORES ASOCIADOS DE PROINSER CTA “ASPROIN”
debera allegar la péliza a la Oficina Juridica de la E.S.E. ORIENTE para su aprobacion
debfdamente firmada por el tomador. CLAUSULA DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD: La

personal, durante la ejecucién del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule
reclamo, demanda o accién legal contra la E.S.E ORIENTE por asuntos, que segun los contratos
sean de responsabilidad del contratista, se le comunicard lo mas pronto posible de ello para que por
su juenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la E.S.E
ORIENTE y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. La E.S.E ORIENTE, a
soligitud de la AGREMACION SINDICAL DE TRABAJADORES ASOCIADOS DE PROINSER CTA
“ASPROIN” podra prestar su colaboracién para atender los reclamos legales y el CONTRATISTA a
su ez reconocerd los costos que éstos le ocasionen a la E.S.E ORIENTE, sin que la responsabilidad
del CONTRATISTA se atente por este reconocimiento, ni por el hecho que la E.S.E ORIENTE en un
momento dado haya prestado su colaboracién para atender a la defensa de sus intereses contra
tales reclamos, demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los eventos preuistos en este
numeral el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de la E.S.E ORIENTE éste
podrd hacerlo directamente, previa comunicacién escrita al contratista, quien pagard todos los gastos
en Jzue la entidad incurra por tal motivo. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: REGIMEN LEGAL.- El
pregente contrato se rige por las normas del derecho privado. No obstante, con fundamento en el
arti¢ulo 194 de la ley 100 de 1993, se incorporan al mismo las clausulas exorbitantes consagradas ?_
enlg ley 80 de 1993, en la ley 1150 de 2007, y en las demds normas que las modifiquen o adicionen.
Parq la aplicacién de las clausulas exorbitantes la Empresa aplicara el procedimiento establecido en
dichas normas, con el objeto de garantizar el Acie/recﬁf de defensa. CLAUSULA DECIMA OCTAVAX
REGLAMENTO INTERNO DE CONTRATACIONY’El CONTRATISTA conoce y acepta el Reglamento
Intetno para la Contratacién de la E.S.E. ORIE , adoptado mediante Acuerdo No. 05 del 29 de
Mayo de 2013. CLAUSULA DECIMA NOVENAxFONDOS DEL CONTRATO Y/O SUBORDIM!CIO}/
PRESUPUESTAL. El valor del presente contrato se imputard al Cédigo presupuestal 10210200 ¥de
la yigencia fiscal del 2013 de la RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E, segun certificado de
Disponibilidad Presupuestal. No. 2013000735,DEL 1 DE OCTUBRE DE 2013 CLAUSULA
VIGESIMA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Cpnstituyen documentos del contrato los siguientes: 1,
Propguesta presentada por el contratista, 2,Formato Unico de Hoja de Vida persona juridica, 3~
Fotqgcopia de la cédula de ciudadania del representante legal; 4.Fotocopia del R.U.T. 5, Certificado
de Existencia y Representacién Legal. 64Certificado de Disponibilidad Presupuestal,]ﬂ(ndlisis de
Conpeniencia y oportunidad de la contratacién, 8 Andlisis Econémico; 9.~TCertificacion de
Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica de Colombia. 10,
Cerfificado de Antecedentes Discipjifiarios expedido por la Procuraduria General de _la Nacion.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERASCAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATQySon causales
de terminacién del contrato: 1)Incumplimiento de alguna detas obligaciones contractuales o algu

de lus normas vigerites sobre CONTRATO SINDICAL. 2)Vencimiento del plazo de ejecucion. 3)-FPor
mutyio acuerdo. 4jzPor terminacién unilateral. §) Por razones de fuerza mayor ajenas a la voluntad de
las |partes. 6) /Por la imposibilidad de la REMACION SINDICAL DE TRABAJADORES
ASQCIADOS DE PROINSER CTA “ASPROIN” de cumplir su objeto social por la orden de autoridad
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comJaetente. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: VEEDURIA:{ste contrato esta sujeto a la vigilancia
y coptrol ciudadano conforme a lo previsto en la Ley 850 de 2008 y demds normas que reglamenten
la materia. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO# Para todos los efectos del presente
contrato, se seriala como domicilio el Municipio de Santiago de Cali.

Parq constancia se firma en Santiago de Cali, el Primer (01) dia del mes de Octubre del ario dos mil
Trezg (2.013).

EL QONTRATANTE

/N
Iva &LLQQQB( ;
JAVIEZR AREVALO TAMAYO !

Gerente
Red|de Salud del ORIENTE ¥ S.E.

EL GONTRATISTA

HARDLD ALFONSO VIERA OSURIO
Representante Legal

AG. CION SINDICAL DE TRABAJADORES
ASOCIADOS DE PROINSER CTA “ASPROIN”

nL_ . I, &
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ANEXO No. 1

Las partes aqui firmantes, en virtud de las normas que regulan los Contratos de Prestacién de Servicios de
contdalo sindical y el clausulado contractual, pactan que los servicios y cantidades a prestar son los que se
detallan a continuacién:

2.232 HORAS DE ENFERMEROS DE CONSULTA EXTERNA:/

Realizar la valoracién del estado de salud de los pacientes, con el fin de planear las actividades de
iq, de acuerdo con la stuacén dirioa e individual de los mismos. Brindar cuidado directo a los pacientes
que tequieran una estricta aplicacién de las normas de apepsia. Participar en la revisién medica de los
pacigntes, con el fin de elabora y actualizar el plan de actividades. Dirigir y controlar el funcionamiento del
equipo de enfermeria, mediante la coordinacién de sus actividades asistenciales. Participar en los
difergntes comités del hospital y/o centro de salud a los que este asignado, a fin de lograr la unificacién

eria de la institucién. Dirigir la elaboracién y actualizacién del Manual de Normas y Procedimientos
rea a su cargo. Planear, desarrollar y asesorar proyectos de investigacién para la solucién de

JAVIER AREVALO TAMAYO

Gerente
Red de Salud del ORIENTE E.S.

EL dDMMTISTA

p

HARQLD ALFONSO VIERA OSORIO
Reprdsentante Legal

AGREMACION SINDICAL DE TRABAJADORES
ASOQIADOS DE PROINSER CTA “ASPROIN”
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