DIAZANGELABOGADOS

Senores

JUZGADO VEINTIUNO (21) ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO DE CALI

E.S.D
REFERENCIA: LLAMAMIENTO EN GARANTIA A LA AGREMIACION
SINDICAL DE TRABAJADORES ASOCIADOS DE PROINSER - ASPROIN (en
adelante ASPROIN) EN EL PROCESO DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO
DEL DERECHO LABORAL PROMOVIDO POR LA SENORA GLORIA
AMESQUITA EN EL PROCESO IDENTIFICADO CON LA RADICACION NO.
76001333302120230013700 -

MARTHA LILIANA DiAZ ANGEL, mayor de edad, vecina de Cali, identificada con
la cédula de ciudadania No. 31.973.271, abogada en ejercicio y portadora de la
tarjeta profesional No. 83.694, inscrita como abogada en MARTHA LILIANA DiAZ
ANGEL ABOGADOS S.A.S.-, identificada con el Nit. 900.647.434-5, sociedad
legalmente constituida y registrada ante la Camara de Comercio de Cali con
matricula Numero 879606-16, correo electronico: diazangelabogados@live.com, en
virtud del poder conferido a la sociedad que represento por parte de la RED DE
SALUD DEL ORIENTE E.S.E., empresa social del estado del municipio de Santiago
de Cali, cordialmente, me dirijo ante su honorable Despacho, con el proposito de
presentar LLAMAMIENTO EN GARANTIA en contra de la AGREMIACION
SINDICAL DE TRABAJADORES ASOCIADOS DE PROINSER - ASPROIN con Nit.
No. 900.566.575-7, representada legalmente por HAROLD ALFONSO VIERA
OSORIO, para que en el evento de que mi representada, resulte condenado al pago
de alguna indemnizacion por los hechos consignados en la demanda, sea esta
entidad la encargada de responder juridica y economicamente, de conformidad con
lo siguiente,

I. HECHOS

1. En primer lugar, es importante mencionar, sin que tal manifestacion pueda
llegar a ser tenida en cuenta como aceptacion alguna de responsabilidad por
parte de mi representada o que pueda ser valorada en detrimento de los
argumentos expuestos dentro de la contestaciéon al medio de control, que
conforme a las clausulas que se transcriben a continuaciéon, se pactoé por
parte de la RED DE SALUD DEL ORIENTE ESE y ASPROIN una asuncion
completa de cualquier tipo de responsabilidad que se pudiera generar en la
ejecucion de dicho acuerdo.

Se transcribe contenido de la clausula NOVENA y clausula DECIMA SEXTA
a continuacion:
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firma de las partes. CLAUSULA NOVENA+RESPONSABILIDAD GENERAL ¥ EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL. El CONTRATISTA prestard el servicio de acuerdo con las normas legales con
libertad, autonomia técnica y administrativa suya y de sus aftliados. El CONTRAHS’I‘AI'ﬁgume en
forma total y exclusiva la responsabilidad que pueda derivarse por la calidad e idoneidad de la
ejecucidn del presente contrato. Ademds, los afiliados participes vinculados por EL !JQNT‘;_"\'ATISTA
para desarrollar el objeto del presente contrato no tendrdn ningtun vinculo laboral ni juridico con la
E.S.E. ORIENTE, y por tanto corresponde al CONTRATISTA el pago de las retribuciones de
compensaciones a sus afiliados de conformidad al reglamento colectivo. En consecuencia, el preser.ie
contrato no constituye vinculo laboral alguno y la E.S.E. ORIENTE no serd responsable por ninguin
. acuerdo o relacién laboral existente entre lo AGREMACION SINDICAL DE TRABAJADCRES
AQACTANNS DR BROTNSER OTA “ASPROINnar el desarrollo del presente contrato. CLAUSULA
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CEUET WHEYU W LUILSW W W DI I DL bbb W La Assmrimws  wrmemm—ms == peoge e s g - -
debidamente firmada por el tomador. CLAUSULA DECIMA SEXTAx" INDEMNIDAD: La
AGREMACION SINDICAL DE TRABAJADORES ASOCIADOS DE PROINSER CTA “ASPROIN”
mantendrd indemne la E.S.E OR ntra todo reclamo, demanda, accién legal, y costos que
puedan causarse o surgir por dufios o lesiones a personas o bienes, ocastonados per la
'AGREMACION SINDICAL DE TRABAJADORES ASOCIADOS DE PROINSER CTA “ASPROIN" o su
personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del ceritralo. En caso de‘que se formule
reclama, demanda o accidn legal contra o E.S.E ORIENTE/par asuntos, gue segun los contratos
sean de responsabilidad del contratista, se le comunicard lo mds pronto posible de ello para que pur
su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a la E.S.E
ORIENTE y adelante los trdmites para llegar a un arreglo del conflicto. La E.S.E ORIENTE, .a
solicitud de la AGREMACION SINDICAL DE TRABAJADORES ASOCIADOS DE PROL TA
“ASPROIN” podrd prestar su colaboracién para atender los reclamos legales y el CONTRATISTA a
su vez reconocerd los costos que éstos le ocasionen a la E.S.E ORIENTE, sin gue la responsabilidad 2
del CONTRATISTA se atentie por este reconocimiento, ni por el hecho que la E.S.E ORIENTE en un
momento dado haya prestado su colaboracién para atender a la defensa de sus intereses contra
tales reclamos, demandas o, acciones legales. Si en cualguiera de los eventos previstos en es'e
numeral el CONTRA‘HST% asume debida y oportunamente la defensa de la E.S:B ORIENTE es¢
podré hacerlo directamente, previa comunicacion escrita al contratista, quien pagard tedos los gastos

2. Mi representada ha sido vinculada por la parte de la senora GLORIA NANCY
AMESQUITA MUNOZ al proceso identificado con radicacion No.
76001333302120230013700 como supuesto responsable de su

indemnizacion por un presunto despido injustificado sin la debida
autorizacion del Ministerio de Trabajo.

3. Por lo que con base en la informacion suministrada en el contrato trascrito,
es ASPROIN la entidad encargada de realizar todo tipo de pagos y

obligaciones de hacer en el eventual caso que se profiriere sentencia
condenatoria en contra de mi procurada.

II. PRETENSIONES

PRIMERA: Que se vincule para todos los efectos legales a este proceso,
mediante la figura del LLAMAMIENTO EN GARANTIA a la AGREMIACION
SINDICAL DE TRABAJADORES ASOCIADOS DE PROINSER - ASPROIN con Nit.
No. 900.566.575-7, representada legalmente por HAROLD ALFONSO VIERA
OSORIO, para que en el evento que se profiera sentencia condenatoria en la

primera o segunda instancia sea esta entidad la encargada de realizar los pagos
cualquier otra obligacién de hacer.
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III. FUNDAMENTOS DE DERECHO

El llamamiento en garantia que se esta formulando, se fundamenta en los
articulos 64 y ss del Codigo General del Proceso.

Iv. PRUEBAS
Solicito decretar y tener como pruebas las siguientes:

DOCUMENTALES

e Poder especial debidamente conferido a la oficina DIAZ ANGEL ABOGADOS,
ya obra en el expediente.

e Certificado de existencia y representacion legal de DIAZ ANGEL ABOGADOS,
ya obra en el expediente.

e Acuerdo 106 de 2003 del Concejo de Santiago de Cali, ya obra en el
expediente.

e Contrato de Trabajo Sindical de ASPROIN con la Red de Salud Oriente ESE.

e Radicacion de la peticion presentada por la RED DE SALUD DEL ORIENTE
a ASPROIN.

V. NOTIFICACIONES

e Mirepresentada, LA RED DE SALUD DEL ORIENTE recibe notificaciones en
CALLE 72u # 28e 00 de Cali, y al correo electronico
notijudiciales@redoriente.gov.co.

e La suscrita en la Calle 6% N° 2N- 36 Ofc. 202, Centro Profesional y Comercial
el Campanario de Cali, y al correo electrénico: diazangelabogados@live.com
Cordialmente,

MARTHA LILIANA DiAZ ANGEL

C.C. No! No. 31.973.271

T.P No. 83.694 de la J.

Martha Liliana Diaz Angel Abogados S.A.S
De su sefnoria, cordialmente,

Calle 62 N2

Diza\nge;?lbQ :“ . 7
 PBX: 40229 48 - CEL



