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Rama Judicial

@ Consejo Superior de la Judicatura JUZGADO LABORAL DEL CIRCUITO
»

Republica de Colombia DE PUERTO BERRIO (ANTIOQUIA)

ACTA DE AUDIENCIA

PROCESO: ORDINARIO LABORAL

PRIMERA INSTANCIA
DEMANDANTE: YULIET PAOLA HERRERA SIERRA
DEMANDADO: SINTRASANT Y OTROS.
RADICACION 055793105001 2021 00162 00

INSTALACION

En Puerto Berrio — Antioquia, siendo las 9:31 A.M. del dia 27 de noviembre de
2024, la suscrita Juez Laboral del Circuito de esta ciudad se constituye en
audiencia publica y virtual, dentro del proceso ordinario laboral de la referencia.

X/
L X4

COMPARECENCIA

A efecto de dejar constancia de la asistencia y presencia de las partes y sus
apoderados, les voy a solicitar que por favor se identifiquen con nombre, cédula,
direccion y teléfono, para que ello quede consignado en nuestro registro de audio
y video, con la exhibicidn del respectivo documento.

YULIET PAOLA HERRERA SIERRA identificada con C.C. 1.040.503.268
como demandante.

LUIS GUEVARA PEREZ identificado con C.C. 3.392.810 y TP 237.133 del
C.S.J, como apoderado de la parte demandante.

HERNAN DARIO MONDOL CARDONA identificado con C.C.
1.143.361.965 y TP 296.557 del C.S.J, como apoderado de la demandada
SINDICATO DE PROFESIONALES TRABAJADORES INDEPENDIENTE
DE LA SALUD DE ANTIOQUIA “SINTRASANT”.

ROQUE ALEXIS ORTEGA CORREA identificado con C.C. 1.037.579.003
de San Roque y TP 209.067 del C.S.J, como apoderado de la demandada en
solidaridad E.S.E HOSPITAL CESAR URIBE PIEDRAHITA.

OSCAR HERNAN RIVILLAS ZAPATA identificado con C.C. 71.193.896
y TP 231.164 del C.S.J, como apoderado de la demandada en solidaridad
MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO.

VALENTINA OROZCO identificada con C.C 1.144.176.752 y T.P 366.995
como apoderada de la llamada en garantia SEGUROS CONFIANZA S.A.

AUTO.

RECONOCER personeria para actuar a LUIS GUEVARA PEREZ como
apoderado de la parte demandante, HERNAN DARIO MONDOL
CARDONA como apoderado de SINTRASANT, ROQUE ALEXIS ORTEGA
CORREA como apoderado de la demandada en solidaridad E.S.E
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HOSPITAL CESAR URIBE PIEDRAHITA, OSCAR HERNAN RIVILLAS
ZAPATA como apoderado de la demandada en solidaridad MUNICIPIO DE
PUERTO BERRIO, VALENTINA OROZCO como apoderada de la llamada
en garantia SEGUROS CONFIANZA S.A.

NOTIFICACION EN ESTRADOS.

<> OBJETO DE LA AUDIENCIA

En auto proferido el 14 de agosto de 2024, se fijo el dia de hoy como fecha para
Ilevar a cabo las audiencias de que tratan los articulos 77 y 80 del C.P.T.S.S. En
esa medida la suscrita procedera.

<> ETAPA DE CONCILIACION.

AUTO.
DECLARAR fracasada esta etapa procesal.
NOTIFICACION EN ESTRADOS.

<> EXCEPCIONES PREVIAS.

AUTO.

Pasando a las siguientes etapas, vemos que las demandadas SINTRASANT, la
E.S.E HOSPITAL CESAR URIBE PIEDRAHITA y el MUNICIPIO DE PUERTO
BERRIO propusieron la excepcion previa de falta de jurisdiccion o competencia
por factor subjetivo y funcional, adicionando el ultimo demandado la de falta de
reclamacion administrativa.

Conforme lo ocurrido en audiencia, se
RESUELVE

PRIMERO. ACEPTAR el desistimiento de las excepciones de falta de
jurisdiccion y competencia propuestas por SINTRASANT, ESE HCUP vy el
MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO.

SEGUNDO. DECLARAR parcialmente probada la excepcion previa de falta
de reclamacién administrativa propuesta por la demandada MUNICIPIO DE
PUERTO BERRIO, respecto de las pretensiones de salarios de junio, julio y
agosto de 2020, y dotacion calzado, vestido y labor, por no estar contenidas en el
escrito de reclamacion, de conformidad con el articulo 6° del CPTSS. En los
demas argumentos en los que se soportd la excepcion se niega.

TERCERO. Sin costas.

NOTIFICACION EN ESTRADOS.
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<> SANEAMIENTO DEL PROCESO

Por otra parte, esta sede judicial debe dejar claro que, en este punto, no advierte
circunstancia anémala que amerite el saneamiento de la actuacién o por la cual
deba declararse una nulidad en esta etapa procesal, maxime cuando se encuentra
perfectamente integrado al contradictorio; sin embargo, interrogo a los abogados
si consideran exista una situacién procesal que deba sanearse.

NOTIFICACION EN ESTRADOS.

<> FIJACION DEL LITIGIO.

Para la fijacion del litigio debemos tener en cuenta que

- SINTRASANT acept6é parcialmente el segundo, quinto, décimo, décimo
segundo, décimo quinto, décimo noveno y vigésimo primero que se refieren
a la firma del contrato de prestacién de servicios entre E.S.E HOSPITAL
CESAR URIBE PIEDRAHITA Y SINTRASANT, que el dia 25 de julio de
2017 entre el demandante y SINTRASANT suscribieron contrato sindical,
en el cual recibia como contraprestacion la suma de $13.369 por hora, el
cargo desempefiado por la demandante ENFERMERA JEFE Y/O
ENFERMERA PROFESIONAL, que el 1 de enero de 2020 SINTRASANT
decidio cambiar la modalidad del contrato suscrito con la demandante de
ejecucion sindical a laboral a contrato de trabajo a término fijo.

- La ESE HOSPITAL CESAR URIBE PIEDRAHITA S.A aceptd el hecho
primero al tercero, del octavo al décimo y vigésimo segundo que se refieren
a que el MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO suscribiéo contrato de
prestacion de servicios de salud de baja y mediana complejidad con la
E.S.E HOSPITAL CESAR URIBE PIEDRAHITA para garantizar la
prestaciéon del servicio de salud en la localidad, la firma del contrato de
prestaciéon de servicios entre E.S.E HOSPITAL CESAR URIBE
PIEDRAHITA Y SINTRASANT, que este contrato tenia como objeto el
suministro por parte de SINTRASANT de empleados asistenciales y
administrativos entre otros, que el lugar en el que desarrollaria la relacion
laboral la demandante seria en la E.S.E HOSPITAL CESAR URIBE
PIEDRAHITA, que el cargo desempefiado por la demandante ENFERMERA
JEFE Y/O ENFERMERA PROFESIONAL.

- EI MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO acepto solo el hecho primero que se
refiere a que ese Municipio suscribié contrato de prestacion de servicios
de salud de baja y mediana complejidad con la E.S.E HOSPITAL CESAR
URIBE PIEDRAHITA para garantizar la prestacion del servicio de salud
en la localidad.

- SEGUROS CONFIANZA S.A solo acepto parcialmente el hecho primero
que se refiere a que el MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO suscribié
contrato de prestacidn de servicios de salud de baja y mediana complejidad
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con la E.S.E HOSPITAL CESAR URIBE PIEDRAHITA para garantizar la
prestacion del servicio de salud en la localidad.

Entonces, sera objeto de controversia establecer si entre la demandante y el
demandado SINTRASANT existio un contrato laboral a término indefinido,
dentro del periodo comprendido desde el 25 de julio de 2017 hasta el 31 de agosto
de 2020, y si la demandada debe pagar a la demandante los salarios de junio, julio
y agosto de afio 2020, cesantias, intereses de las cesantias, prima de servicios,
vacaciones, indemnizacidon del articulo 64 y 65 del CST, indemnizacion por la no
consignacion de las cesantias, subsidio familiar, bonos de alimentacién,
descuentos ilegales por concepto de asesoria juridica y contable, calzado, vestido
y labor, recargo por horas extras, nocturnas dominicales y festivas. También se
determinaréd si la ESE y el MUNICIPIO estan llamadas a responder solidariamente
por las condenas que aqui se impongan, con la salvedad respecto del ente
territorial en torno a las pretensiones que quedaron excluidas ante la prosperidad
de la excepcion previa. Y, si la llamada en garantia debe asumir alguna
responsabilidad. Esto desde luego implicard realizar un estudio de las
excepciones de mérito propuestas por los demandados.

NOTIFICACION EN ESTRADOS.

<> DECRETO DE PRUEBAS.

Procede el despacho a pronunciarse sobre las pruebas solicitadas por las partes,
a través del siguiente

AUTO:
> PARTE DEMANDANTE

DOCUMENTAL. Se decreta como prueba documental los escritos presentados
con la demanda.

TESTIMONIALES. Se decreta el testimonio de los sefiores SAUDITH
NARANJO VILARO, ALTIPACHEDY JARAMILLO, MARITZA ALZATE
VERGARA, ALEX ACUNA ARRIETA, GLEIDI GUIMAR MIRA ARBOLEDA,
DURLEY GARCIA GIRALDO, CLARA INELA LOZANO, LEIDY
CASTRILLON, DARNELLY PATRICIA TORRES, NELIDA LORA MARIN,
ERIKA GUEVARA CUARTA, VILMA MONTANO, YURLEY YURANI WHITE
LOPEZ, ASTRID CORREA VALENCIA, FABIAN HUMBERTO CALLEJAS,
MIRIAM VARELA ARIZA, GABRIELA QUINTANA, ASTRID VIBIANA
ARIAS, SEBASTIAN GAMBINDO, RODRIGO GAMBINDO CASTANEDA,
JULIO CESAR VELASQUEZ, HUGO ALBERTO MOLA, NATALIA ANDRE
CASTRILLON y ELIANA MARIA CASTRILLON.

INTERROGATORIO DE PARTE. Al representante legal de SINTRASANT. De
la E.S.E HOSPITAL CESAR URIBE PIEDRAHITA, se niega por la naturaleza
juridica publica de la demandada.
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OFICIO. Se niega, toda vez que en la contestacion de la demanda de la ESE,
esta presentd el contrato que celebré con SINTRASANT.

> PARTE DEMANDADA.

SINTRASANT

DOCUMENTAL. Se decreta como prueba documental los escritos presentados
con la contestacion de la demanda.

OFICIO. Se accede a la solicitud, se dispone OFICIAR al Banco
Bancolombia y al BBVA para que en el término de diez (10) dias allegue al
expediente relacién de pagos o extractos bancarios de las cuentas que YULIET
PAOLA HERRERA SIERRA C.C. 1.040.503.268, desde el 25 de julio de 2017
hasta el 31 de diciembre del afio 2020. Por Secretaria, librense y remitanse los
respectivos oficios.

Se REQUIERE a la parte actora para que preste la colaboracién necesaria en la
obtencién de la documental en mencion, teniendo en cuenta que como se trata de

informacidén reservada a ella, podria obtenerla en menor tiempo.

E.S.E HOSPITAL CESAR URIBE PIEDRAHITA

DOCUMENTAL. Se decreta como prueba documental los escritos presentados
con la contestacion de la demanda.

INTERROGATORIO DE PARTE. Que absolvera la demandante.
TESTIMONIALES. Se decreta el testimonio del sefior MARIA FERNANDA
LARA VILLA, ANA CRISTINA PINEDA SOLANO, LUZ MARINA DELGADO
ABAD vy HECTOR GABRIEL ACEVEDO.

MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO

DOCUMENTAL. Se decreta como prueba documental los escritos presentados
con la contestacion de la demanda y que reposan en el indice 018.

INTERROGATORIO DE PARTE. Que absolvera la demandante.

TESTIMONIAL. EI contrainterrogatorio a los testigos de la parte demandante
procede por disposicién legal.

OFICIO. Se niegan los destinados a las entidades bancarias ya se emitio la
respectiva orden; y los demas que procuran brindar informacion sobre aportes a
pension y parafiscales que no fueron solicitados en la demanda, de alli que no
resulta necesarios.

Por considerarlo necesario, conducente y pertinente, se accede a OFICIAR a la
AFP PORVENIR, COLFONDOS, PROTECCION Y EL FONDO NACIONAL DEL
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AHORRO para que en el término de diez (10) dias alleguen al expediente
certificacion en la que indiquen si en favor de la demandante YULIET PAOLA
HERRERA SIERRA C.C. 1.040.503.268 se han realizado depdsitos de cesantias,
en caso afirmativo, deberan especificar el afio pagado, la fecha del depdsito, y
quien realizé el mismo en calidad de empleador. Por Secretaria, librense y
remitanse los respectivos oficios.

Se REQUIERE a la parte actora para que preste la colaboracion necesaria en la
obtencion de la documental en mencidn, teniendo en cuenta que como se trata de
informacidn reservada a ella, podria obtenerla en menor tiempo.

SEGUROS CONFIANZA S.A.

DOCUMENTAL. Se decreta como prueba documental los escritos presentados
con la contestacion de la demanda y que reposan en el indice 017.

INTERROGATORIO DE PARTE. Que absolvera la demandante y el
representante legal de SINTRASANT.

TESTIMONIALES. Se decreta el testimonio de la sefiora DANIELA QUINTERO
LAVERDE.

NOTIFICACION EN ESTRADOS.

<> PRACTICA DE PRUEBAS

AUTO.

PRIMERO. Conforme a la solicitud efectuada por los apoderados del
MUNICIPIO, la ESE y la Aseguradora, se dispone POSPONER la préactica del
interrogatorio de parte a la demandante, decretado a su favor, para la préxima
diligencia.

SEGUNDO. Conforme a la solicitud efectuada por el apoderado de la
demandante, se dispone APLICAR la sancion de confesion presunta ante la
inasistencia injustificada del representante legal de SINTRASANT a absolver el
interrogatorio de parte, de conformidad con el articulo 205 del CGP, por lo que
se presumen por ciertos los siguientes hechos susceptibles de confesion
contenidos en la demanda:
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5. Eldia 25 de Julio de 2017 entre mi poderdante sefior YULIET PAOLA HERRERA
SIERRA y EL SINDICATO SINTRASANT representado legalmente por el sefior
SERGIO ESTEBAN URIBE BETANCUR suscribieron un contrato sindical en el
cual mi representada recibia como ultima contraprestacién la suma $13.369
pesos por hora laborada llegando a recibir en promedio mensualmente la suma

de $2.200.000

6. Es importante sefialar que al momento de suscribir el contrato sindical, a mi
representada no le permitieron leer en ese momento el contenido del mismo
mucho menos le explicaron cémo era la clase de contratacion ni sus
especificaciones pero ante la necesidad del trabajo se vio en la obligacién de
firmarlo.

8. Es necesario aclarar que mi representada no tuvo voz ni voto en el sindicato, ni
mucho menos fue convocado a ninguna asamblea o reunién

9. Como orden general y directa y por estar m1 representada subordinada al
sindicato Sintrasant, en el contrato que se suscribi6 se le ordend a mi prohijada
que el lugar donde se desarrollarfa la relacién laboral serfa la E.S.E HOSPITAL
CESAR URIBE PIEDRAHITA, con sede en Puerto Berrio.

10.El cargo que mi defendida desempefi6 subordinada y por ordenes de la
demandada SINTRASANT era el de Enfermera Jefe y/o Enfermera Profesional
en las instalaciones de la E.S.E CESAR URIBE PIEDRAHITA en Puerto Berrio.

11.Mi poderdante recibi6 una ORDEN EN GENERAL y directa como subordinada
del sindicato Sintrasant, de cumplir una jornada estricta de trabajo en las
instalaciones de la E.S.E. César Uribe Piedrahita de 12 horas diarias, con turnos
de 7am. A 7pm y de 7pm a 7am; més el tiempo suplementario que se generara, de
acuerdo con los cuadros de turnos elaborados por la E.S.E.

12. Por la prestacion personal y subordinada a la entidad demandada, mi prohijado
contraprestacién la suma $13.369 pesos por hora laborada llegando a recibir en
promedio mensualmente la suma de $2.200.000 mis un bono de alimentacion de
$200.000 mensuales, sin el reconocimiento y pago del tiempo extra después de
cumplir las ocho horas diarias establecidas por la Ley.

14.Las labores encomendadas Iueron ejecutadas por i representada de manera
personal, atendiendo las instrucciones del Sindicato Sintrasant sin que se llegara
a presentar llamado de atencién o queja alguna.

16.Mi poderdante no tenia derecho a dividendos ni a utilidades del Sindicato, a lo
nico a que tenfa derecho era al salario pagado por el sindicato demandado.

17.Es importante sefialar que de forma unilateral el sindicato SINTRASANT
descontaba mensualmente del salario devengado por mi representada y por
concepto de asesoria juridica v contable la suma de $80.000; servicios que nunca
brindé SINTRASANT

18.Durante el transcurso de relaciéon laboral entre mi poderdante y el Sindicato
Sintrasant, si por algin motivo esta necesitaba algiin permiso o ausentarse de
sus labores, debia solicitarle el permiso a Sintrasant, quien era el que autorizaba

dichos permisos.
19.Fl 01 de enero de 2020 de manera intempestiva v unilateralmente el SINDICATO
SINTRASANT decidi6 sustituir la

modalidad del contrato de ejecucién sindical por un contrato laboral de trabajo a
término fijo; pero aun asi contintio sin cancelar las prestaciones sociales a que mi
representada tenia derecho.

20.El dia 31 de Agosto de 2020 el SINDICATO SINTRASANT comunic6é a mi
representado la terminacién unilateral sin justa causa de forma intempestiva a
mi’ representado argumentando que la E.S.E HOSPITAL CESAR URIBE
PIEDRAHITA con sede en Puerto Berrio de igual forma les habia finalizado el
contrato de prestacién de servicios que habian suscrito entre las demandadas.

21.Durante la relacién laboral a mi prohijada no le cancelaron las cesantias, los
intereses de las mismas, las vacaciones, la prima de servicios y las horas extras,
nocturnas. dominicales, festivas v suplementarias.

24, mi representada laboraba en promedio mensual 36 horas extras diurnas y debfa
permanecer en disponibilidad el resto del tiempo por si se presentaba alguna

urgencia,

TERCERO. ACEPTAR el desistimiento de la practica de la prueba
testimonial decretada a favor de la ESE HCUP, y de la Aseguradora.

NOTIFICACION EN ESTRADOS.

Se practicé el testimonio de SEBASTIAN GAMBINDO PIEDRAHITA.
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AUTO.
PRESCINDIR de la practica de los restantes testimonios decretados a favor de la
parte demandante, en aplicaciéon de los articulos 78 y 218 del CGP, conforme lo

considerado.

NOTIFICACION EN ESTRADOS.

AUTO:
PRIMERO. SUSPENDER la presente diligencia.
SEGUNDO. SENALAR el dia 13 DE MARZO DE 2025 A LAS 9:30 A.M.

como fecha para continuar con la audiencia de que trata el articulo 80 del
C.P.T.S.S., en la cual se incorporara la documental faltante, se agotara practica
del interrogatorio de parte a la demandante, la etapa de alegatos de conclusion y
en la medida de lo posible se proferira la sentencia que derecho corresponda.

TERCERO. INFORMAR a las partes el link desde el cual podran acceder
a la proxima diligencia: https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting NzgOMGZKYzItMmUwWNSOONWZKLThiY2UtNGU2ZGE2M
TY3ZTA2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22622cbha98-80f8-
41f3-8df5-8eb99901598b%22%2¢c%220id%22%3a%224b22acd7-7ab9-4647-
a469-1ac0005aa411%22%7d

NOTIFICACION EN ESTRADOS

La grabacion de la diligencia se podra consultar en el siguiente link:
https://etbcsj-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/jlactopberrio_cendoj ramajudicial gov_co/E
XNIy2wlLtohMsbLigyvnn QB268fS3UD4GBs8vgDWM4y-
g?e=LNGw9C&nav=eyJyZWZIlcnJhbEIuZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAIQiJTd
HIIYWI1XZWJBcHAILCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyl1MaW5r
liwicmVmZXJyYWxBcHBQbGFOZm9ybSI6HdIYilsInJIZmVycmFsTWI9kZSI161n
ZpZXcifX0%3D

ERIKA DANIELA CARRILLO SALAZAR
Juez

Firmado Por:

Erika Daniela Carrillo Salazar
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral
Puerto Berrio - Antioquia
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