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JUZGADO DECIMO (10) LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
j10lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

Proceso: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

Demandante: JUSTINIANO MURILLO MONTANO

Demandados: ARL SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. Y OTROS
Radicacion: 76001310501020220054000

Asunto: RECURSO DE REPOSICION EN SUBSIDIO APELACION CONTRA EL

AUTO NO. 48 DEL 29/02/2024.

GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA, mayor de edad, identificado con la cedula de ciudadania
No. 19.395.114 expedida en Bogota D.C., abogado en ejercicio portador de la Tarjeta Profesional
No. 39.116 del C. S. de la Judicatura, obrando como apoderado especial de SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A., comedidamente procedo a presentar RECURSO DE REPOSICION Y EN
SUBSIDIO APELACION contra del auto interlocutorio No. 48 del 29 de febrero de 2024 notificado
por estado el dia 01/03/2024, por medio del cual se tuvo por no contestada la demanda, en atencion
a los siguientes:

l. FUNDAMENTOS FACTICOS:

1. El sefior JUSTINIANO MURILLO MONTARO radic6 demanda ordinaria laboral en contra de
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A., la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE
INVALIDEZ DEL VALLE DEL CAUCA y la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE
INVALIDEZ el dia 19/10/2022, tal como se evidencia en el histérico de consulta de procesos de
la pagina de rama judicial:

RADICACION | ACTUACION DE RADICAGION DE PROCESO REALIZADA EL 1911072022 A

19 Dct 2022 LAS 23:03:20

19 Oct 2022 19 Oct 2022 19 Oct 2022

PROCESO

2. El despacho mediante auto interlocutorio No. 203 del 13/12/2022 INADMITIO la demanda y
otorg6 a la parte actora un término de 5 dias para su subsanacion:

Santiago de Cali, 13 de diciembre de 2022
AUTO INTERLOCUTORIO No. 203

Una vez revisada la demanda se encuentra que no cumple con los requisitos establecidos en el articulo 25 del
C.P.L y 5.5 maodificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, en consecuencia, habrd de inadmitirse la
misma, lo razona lo siguiente:

a. En los hechos 132 y 142, se mezclan pretensiones, debiendo de incorporarse en el acdpite
correspondiente.
b. En el numeral 22 del acapite de pretensiones, se pide nulitar el dictamen de calificacion de

perdida de |a capacidad laboral emitido por la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ
DEL WVALLE DEL CAUCA, sin embargo, la demanda no se encuentra dirigida contra esta entidad.

[ Entre los anexos de la demanda se encuentran los documentos que a continuacion se relacionan,
los cuales no se encuentran enunciados ni enumerados en el acdpite de pruebas: (i) formulario
de calificacion de pérdida de capacidad laboral y ocupacional formato 12, ademas, se advierte
gue estd incompleto, pues se aportan 4 folios de 6 que componen el documento, (i) examen
medido expedido por salud-sura el 18/05/2022; (iii). Examen médico expedido por sura el
31/03/2022.

En virtud de lo manifestado y conforme al articulo 28 del Cadigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, en
concordancia con el art. 6 del decreto B06 de 2020, se inadmitira la demanda, concediéndole a la parte actora
un término de cinco (5) dias para que subsane las falencias detectadas, so pena de rechazo.

En virtud de lo anterior el Juzgado, RESUELVE:
PRIMERO: INADMITIR la presente demanda ordinaria, debiendo ser subsanada dentro de cinco dias
siguientes.
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3. Eldia 01/11/2023 la parte actora radicé subsanacién de la demanda y el despacho mediante Auto
interlocutorio No. 15 del 25/01/2023 notificado por estado el 26/01/2023 resolvi6 ADMITIR la
demanda ordinaria laboral y ordené en dicho momento NOTIFICAR PERSONALMENTE a la
parte demandada.

Santiago de Cali, 25 de enero de 2023
AUTO INTERLOCUTORIO NRO.15

Considerandose subsanada la demanda en los termines sefalados y dentro del términe legal, habra
de admitirse en los términos establecidos en el articulo 25 del C.P.L. y 3.5. modificado por el articulo
12 de la Ley 712 de 2001, en consecuencia, habra de admitirse la misma.

De otra parte y para dar cumplimiento a lo ordenado por el inciso 6 del articulo 612 del Codigo General del
Proceso, aplicable al procedimiento laboral se ordenara nofificar la existencia de este proceso a la AGENCIA
NACIONAL PARA LA DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO.

En virtud de lo anterior el Juzgado, RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de primera instancia, propuesta por JUSTINIANO MURILLO
MONTANO en contra JUNTA NACIOMAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ, JUNTA REGIONAL DE
CALIFICACION DE INVALIDEZ, SEGUROS DE VIDA SURAMERICAMA S.A.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE personalmente a la parte demandada v vinculada de la presente providencia, y
carrasele traslado por el término de diez (10) dias para que conteste la demanda por medio de apoderado
judicial.

Resaltandose que el proceso ordinario laboral de primera instancia inicia a partir del auto que admite
la demanda.

4. El dia 13/02/2023 mi representada SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. procedio a
radicar la contestacién de la demanda ante el despacho, aun cuando NO se habia efectuado la
respectiva notificacién personal del auto que admite la demanda, es decir que, mi prohijada SE
NOTIFICO POR CONDUCTA CONCLUYENTE, por lo que se concluye que, el término de los 10
dias ordenado en la providencia antes descrita NUNCA empezé a correr.

5. Mediante Auto interlocutorio No. 48 del 29 de febrero de 2024, el despacho dispuso TENER POR
NO CONTESTADA LA DEMANDA por parte de las demandadas JUNTA NACIONAL DE
CALIFICACION DE INVALIDEZ y SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A, argumentando
gue el traslado para contestar inicié a contabilizarse desde la notificacion del dia 19/10/2022 y
que la contestacion radicada por mi representada se dio de manera extemporanea.

De lo expuesto, se concluye que el despacho esta cometiendo un yerro al precisar que el traslado
para contestar inicié a contabilizarse con ocasion a la notificacion del 19/10/2022, méxime si se
tiene en cuenta que para dicha data ni siquiera se habia emitido el auto que admitia la demanda,
pues el mismo, se notificd en estado solo hasta el 26/01/2023, tal como se observa en la pagina
de consulta de procesos de la RAMA JUDICIAL:

Actuacién
Fijacion registrada el
2023-01-25 estado 55/01/2023 3 |as 2023-01-25 2023-01-25 2023-01-25
09:22:47.
2023-01-25 ~ LUeadmie g 2023-01-25
demanda
Recepcion CORRECCION
§023-01-11 memorial DEMANDA. MAJS 2023-01-1

Es decir que, por sustraccion de materia el traslado de la DEMANDA SUBSANADA y EL AUTO
ADMISORIO, NO pudo haber sido contabilizado desde el dia 19 de octubre de 2022, como quiera
gue para dicha data ni siquiera se habia estudiado por parte del despacho el escrito para su
admision.
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6. De lo anterior, se logra extraer a todas luces, que la notificacion a la que hace alusion el despacho
que realiz6 la parte demandante el dia 19 de octubre de 2022, corresponde al cumplimiento del
articulo 6° de la Ley 2213 de 2022, el cual, en su tenor literal reza:

“...)

En cualquier jurisdiccidn, incluido el proceso arbitral y las autoridades administrativas que
ejerzan funciones jurisdiccionales, salvo cuando se soliciten medidas cautelares previas o
se desconozca el lugar donde recibira notificaciones el demandado, el demandante, al
presentar lademanda, simultdneamente debera enviar por medio electrénico copia de
ellay de sus anexos alos demandados. Del mismo modo debera proceder el demandante
cuando al inadmitirse la demanda presente el escrito de subsanacion. El secretario o el
funcionario que haga sus veces velara por el cumplimiento de este deber, sin cuya
acreditacion la autoridad judicial inadmitira la demanda. De no conocerse el canal digital de
la parte demandada, se acreditara con la demanda el envio fisico de la misma con sus
anexos. (subraya y negrilla fuera de texto)

7. Por otro lado, de conformidad con el articulo 74 del CPTSS una vez admitida la demanda, el juez
ordenara dar traslado a los demandados, es decir, que la NOTIFICACION PERSONAL de que
trata el articulo 8° de la Ley 2213 de 2022, se realiza una vez la demanda se encuentra
debidamente admitida, comoquiera que antes de ello, se hace imposible para la parte pasiva
CONTESTAR una demanda de la cual NO hay certeza que cumpla con los requisitos exigidos
por la normay sin la admision por parte del juzgado de conocimiento.

8. Enrazobn a lo expuesto anteriormente, se verifica que, (i) el traslado realizado por la parte actora
el dia 19/10/2022 NO contenia el auto admisorio de la demanda, pues dicha notificacion se realiz6
en aras de cumplir con el requisito del articulo 6° de la Ley 2213 de 2022, (ii) el juzgado cometio
un yerro al precisar que el término de notificacion corrié desde el dia 19/10/2022, cuando ni
siquiera para esa data, se habia decidido sobre la admisién de la demanda, (iii) ni la parte actora,
ni el juzgado una vez admitida la demanda el dia 26/01/2023 realizaron la NOTIFICACION
PERSONAL a mi representada y (iv) SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. se notifico
por conducta concluyente al radicar la contestaciéon a la demanda, doce dias habiles siguientes
a la notificaciéon en estado del auto admisorio, es decir, se radicd la contestacion el dia
13/02/2023, por lo tanto, a mi representada NO le estaba corriendo un término de traslado por
cuanto NO fue notificada personalmente del auto admisorio de la demanda.

I PROCEDENCIA Y OPORTUNIDAD DE LOS RECURSOS

En el campo juridico existen métodos de impugnacién en aras de que se replanteen decisiones
desfavorables para los intereses de alguna de las partes. De esa manera, pueden modificarse o
incluso ser revocadas dichas providencias. En este sentido y para el caso en concreto, se expondra
la procedencia del recurso de reposicion y del recurso de apelacion, con base en lo dispuesto en el
CPTSS, a continuacion:

1. Procedenciay oportunidad del Recurso de Reposicién

El articulo 63 del CPTySS expresa lo siguiente:

“Articulo 63. Procedencia del recurso de reposicion. El recurso de reposicion procedera contra
los autos interlocutorios, se interpondra dentro de los dos dias siguientes a su notificacion
cuando se hiciere por estados, y se decidira a mas tardar tres dias después. Si se interpusiere
en audiencia, debera decidirse oralmente en la misma, para lo cual podréa el juez decretar un
receso de media hora.”

Asi las cosas, el recurso es procedente por cuanto nos encontramos frente a un auto interlocutorio y
es oportuna su radicacién por cuanto fue notificado el auto por estados del 01/03/2024.

2. Procedenciay oportunidad del Recurso de Apelaciéon

A su vez, el articulo 65 dispone del CPTySS:

Cali - Av 6A Bis #35N-100, Of. 212, Cali, Valle del Cauca,
Centro Empresarial Chipichape
+57 315 577 6200 - 602-6594075

ABOGADOS & ASOCIADOS
Paginas| b

Bogoté - Calle 69 No0.04-48 Of. 502, Ed. Buro 69
+57 3173795688 - 601-7616436



[€]HERRERA

ABOGADOS & ASOCIADOS

‘ARTICULO 65. PROCEDENCIA DEL RECURSO DE APELACION: Son apelables los siguientes
autos proferidos en primera instancia:

1. El que rechace la demanda o su reforma y el que las dé por no contestada.

(..)

En concordancia con lo anterior, se tiene entonces que al haberse notificado el auto de la referencia
el dia 01/03/2024, me encuentro dentro del término legal oportuno establecido para interponer este
recurso de reposicion en subsidio de apelacion y este es procedente por cuanto se presenta frente
al auto interlocutorio No. 48 del 29 de febrero de 2024 que tuvo por no contestada la demanda por
parte de SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

3. Frente al inicio del proceso ordinario laboral

Al respecto debe indicarse que el proceso ordinario laboral inicia a partir del auto admisorio de la
demanda, por lo que, no puede entenderse que a mi representada la notificaron del proceso el dia
19 de octubre de 2022, cuando la admisién de la demanda se produjo mediante Auto interlocutorio
No. 15 del 25/01/2023, notificado por estado el dia 26 de enero de 2023.

El Tribunal Superior del Distrito Judicial de Pereira mediante Auto del 27 de marzo de 2023, preciso
lo siguiente sobre la providencia que admite la demanda:

“Frente al tema, es claro que la providencia por medio de la cual se admite la demanda, si bien
resulta ser de suma importancia -porgue no solo es producto de un previo analisis juicioso y
riguroso del cumplimiento de los requisitos ley, sino que también es la actuacion que da apertura
a la iniciacion del tramite judicial (...) (subrayas fuera de texto)

Asi las cosas, la aludida notificacion personal que mencioné el despacho y por la cual tuvo por NO
contestada la demanda por parte de SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A., se dio cuando el
proceso laboral no habia iniciado, pues se reitera que, se hace imposible para la parte pasiva
CONTESTAR una demanda de la cual NO hay certeza que cumpla con los requisitos exigidos por la
normay sin la admisiéon por parte del juzgado de conocimiento que apertura la iniciacion del tramite
judicial.

4. Frente ala notificacion personal y la notificacion por conducta concluyente.

El articulo 41 del CPTySS indica las providencias que deben ser notificadas de manera personal y
expresa lo siguiente:

“Las notificaciones se haran en la siguiente forma:
A. Personalmente.

1. Al demandado, la del auto admisorio de la demanda y, en general, la que tenga por objeto
hacerle saber la primera providencia que se dicte.”

Conforme con lo anterior, una vez sea admitida la demanda corresponde NOTIFICAR
PERSONALMENTE a la parte demandada de dicha providencia, en concordancia con el articulo 8
de la Ley 2213 de 2022 que indica:

ARTICULO 80. NOTIFICACIONES PERSONALES. Las notificaciones que deban hacerse
personalmente también podran efectuarse con el envio de la providencia respectiva como
mensaje de datos a la direccion electronica o sitio que suministre el interesado en que se
realice la notificacion, sin necesidad del envio de previa citacion o aviso fisico o virtual. Los
anexos que deban entregarse para un traslado se enviaran por el mismo medio.
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El interesado afirmara bajo la gravedad del juramento, que se entendera prestado con la
peticion, que la direccion electronica o sitio suministrado corresponde al utilizado por la
persona a notificar, informar4 la forma como la obtuvo y allegara las evidencias
correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas a la persona por notificar.

La notificacién personal se entenderd realizada una vez transcurridos dos dias habiles
siguientes al envio del mensaje y los términos empezaran a contarse cuando el iniciador
recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio constatar el acceso del destinatario
al mensaje.

Asi las cosas, debe indicarse que, si bien la parte demandante cuenta con acuse de recibido de un
traslado realizado el dia 19 de octubre de 2022, NO se encuentra acreditado que haya realizado la
NOTIFICACION PERSONAL del auto admisorio de la demanda posterior al 26/01/2023 cuando fue
notificada por estados por parte del despacho.

Ahora bien, en lo que respecta a la notificacion por conducta concluyente la misma se encuentra
consagrada en el articulo 301 del CGP e indica:

“La notificacion por conducta concluyente surte los mismos efectos de la notificacién personal.
Cuando una parte o un tercero manifieste que conoce determinada providencia o la mencione
en escrito que lleve su firma, o verbalmente durante una audiencia o diligencia, si queda registro
de ello, se considerara notificada por conducta concluyente de dicha providencia en la fecha
de presentacion del escrito o de la manifestacion verbal.”

Se concluye entonces, que mi representada SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. al radicar
la contestacion de la demanda el dia 13/02/2023, se notifico por conducta concluyente y como todavia
no se surtia la NOTIFICACION PERSONAL del auto admisorio, a mi representada NO le estaba
corriendo un término de traslado.

M. ANEXO

Copia del correo electronico y sus anexos mediante el cual se radic6 en manera oportuna la
contestacion a la demanda efectuada en contra de mi representada SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A. por parte del sefior JUSTINIANO MURILLO MONTANO.

V. PETICIONES

1. REPONER el Auto interlocutorio No. 48 del 29 de febrero de 2024, notificado por estados el
01/03/2024 y, en su lugar, se sirva tener por contestada la demanda radicada en representacion
de mi poderdante SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

2. En el evento en que no se acceda a la primera peticién, solicito de manera respetuosa, se
conceda el RECURSO DE APELACION contra el Auto interlocutorio No. 48 del 29 de febrero
de 2024, notificado por estados el 01/03/2024, para que, la Sala Laboral del Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Cali, proceda con el respectivo andlisis y ordene se tenga por contestada
la demanda.

Cordialmente,
W e

GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA
C.C. 19.395.114 de Bogota D.C
T.P. No. 39.116 del C.S. de la J.
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JUZGADO DECIMO (10) LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
j10lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

Referencia: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
Demandante: JUSTINIANO MURILLO MONTANO

Demandados: ARL SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. Y OTROS
Radicacion: 76001310501020220054000

Asunto: CONTESTACION DE LA DEMANDA

GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA, mayor de edad, vecino de Cali, identificado conla Cédula de
Ciudadania No. 19.395.114 expedida en Bogota, abogado en ejercicio y portador de la Tarjeta
Profesional No. 39.116 del Consejo Superior de la Judicatura, en calidad de apoderado especial de
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A., conforme al poder especial otorgado que se adjunta al
presente escrito, manifiesto que mediante el presente libelo procedo a contestar la demanda impetrada
por el sefior JUSTINIANO MURILLO MONTANO en contra de SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A., la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL VALLE DEL CAUCA y la JUNTA
NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ.

*Por favor acusar la recepcion del presente correo junto con el archivo PDF adjunto.
Cordialmente,
GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA

C.C. 19.395.114 de Bogota D.C
T.P. No. 39.116 del C.S. de la Judicatura.
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JUZGADO DECIMO (10) LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
j10lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

Referencia: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
Demandante: JUSTINIANO MURILLO MONTANO

Demandados: ARL SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. Y OTROS
Radicacion: 76001310501020220054000

Asunto: CONTESTACION DE LA DEMANDA

GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA, mayor de edad, vecino de Cali, identificado conla
Cédula de Ciudadania No. 19.395.114 expedida en Bogota, abogado en ejercicio y portador de
la Tarjeta Profesional No. 39.116 del Consejo Superior de la Judicatura, en calidad de apoderado
especial de SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A., conforme al poder especial otorgado
gue se adjunta al presente escrito, manifiesto que mediante el presente libelo procedo a contestar
la demanda impetrada por el sefior JUSTINIANO MURILLO MONTANO en contra de
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A., la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE
INVALIDEZ DEL VALLE DEL CAUCA y la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE
INVALIDEZ, en los siguientes términos:

CAPITULO |
CONTESTACION A LA DEMANDA
FRENTE A LOS HECHOS

Frente al hecho 1: NO ME CONSTA que el sefior JUSTIANO MURILLO MONTARO labora
como dependiente desempefiando funciones de conductor y ayudante técnico en el sector
eléctrico de las empresas Municipales de Cali y mucho menos si dicha labor la ejecuta desde
hace mas de 30 afos, por cuanto es un hecho ajeno a mi representada, el cual debe ser probado
por la parte interesada en el momento oportuno de conformidad con articulo 167 del Codigo
General del Proceso aplicable por analogia y por disposicion expresa del articulo 145 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Frente al hecho 2: Contiene dos hechos a los cuales me pronuncio de la siguiente manera:

-NO ME CONSTA que el sefior JUSTIANO MURILLO MONTANO se encontraba vinculado al
sistema general de seguridad social a la fecha del accidente de trabajo, efectuando cotizaciones
especialmente a los subsistemas de salud y pension, por cuanto es un hecho ajeno a mi
representada, el cual debe ser probado por la parte interesada en el momento oportuno de
conformidad con articulo 167 del Cédigo General del Proceso aplicable por analogia y por
disposicion expresa del articulo 145 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

-ES CIERTO que el 09/08/2019 el demandante sufrié un accidente de trabajo, consistente en una
descarga eléctrica al hacer contacto directo con cables energizados de energia de baja y alta
tension.

Frente al hecho 3: NO ME CONSTA, por cuanto es un hecho ajeno a mi representada, el cual
debe ser probado por la parte interesada en el momento oportuno de conformidad con articulo
167 del Cédigo General del Proceso aplicable por analogia y por disposicién expresa del articulo
145 del Cdodigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Sin embargo, en el FURAT se describié el accidente de trabajo de la siguiente manera:
“Estabamos evacuando agua de una camara en la carrera 4 calle entre 9 y 10, y me dispuse a
colocar la pera en el foso de la camara estando dentro de la cAmara me recosté a la pared sin
darme cuenta por ahi bajan los cables de baja tensién cuando menos senti fue una descarga
eléctrica huy de ahi no me acuerdo mas”.

Frente al hecho 4: NO ES CIERTO como se encuentra redactado, toda vez el accidente referido
solo produjo dafos corporales y de orden fisico, tales como quemaduras eléctricas severas que
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originan alteraciones tanto en piel, como en articulaciéon de hombro derecho que deriva una
ruptura de musculos del manguito rotador derecho

Por consiguiente, la ARL SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. realizé la calificacion de
PCL con base a los dx de traumatismo de tendon manguito rotador derecho y quemadura del
45% de rasgo de células falciformes o rasgo drepanocitico (SCT), llegando a una pérdida de
capacidad laboral del 24.63%. Cabe resaltar que en la calificacion de ARL Sura no se tuvo en
cuenta el Sindrome de Tunel Carpiano derecho, dado que se evidenci6 que no existieron factores
compresivos en zona del carpo que pudiesen originar dicha alteracion.

Finalmente, se indica que en el cuadro clinico del actor no se evidencia que este ostente
alteraciones de orden psicoldgico, por ende, no se calificd cuantitativamente patologias
relacionadas ya es que estas no se encuentran asociadas con el evento laboral en mencion.

Frente al hecho 5: NO ES CIERTO toda vez que, mediante los dictimenes emitidos por la ARL
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. se calificaron de manera integra todas las
patologias asociadas al evento acaecido el 09/08/2019 (accidente de trabajo), tal como se ilustra
a continuacion:

e Dictamen ARL SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. con data del 10/12/2020:

manguito rotatorio del hombro
y (ii) Quemadura del hombro y
miembro superior de segundo
grado excepto de la mufieca y
de la mano

Diagnésticos calificados Porcentaje Fechade Origen
de PCL estructuracioén
(i) Traumatismo de tendoén del | 24.63% 30/09/2020 Laboral

e Dictamen JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL VALLE DEL

CAUCA:
Diagnésticos calificados Porcentaje Fechade Origen
de PCL estructuracion
() Quemadura del hombro y | 39.95% 02/10/2020 Laboral
miembro superior, de segundo
grado, excepto de la mufieca y
de la mano (ii) sindrome del
tunel carpiano y (iii)
Traumatismo de tenddn del
manguito rotatorio del hombro
e Dictamen JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ:
Diagnésticos calificados Porcentaje Fechade Origen
de PCL estructuracioén
() Quemadura del hombro y | 39.95% 02/10/2020 Laboral

miembro superior, de segundo
grado, excepto de la mufieca y
de la mano (ii) sindrome del
tunel carpiano y (iii)
Traumatismo de tenddn del
manguito rotatorio del hombro

En tal sentido, es claro que al demandante se le calificaron todas las patologias asociadas al
accidente de trabajo ocurrido el 09/08/2019.
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Finalmente, cabe resaltar que en los dictimenes aludidos no se tuvo en cuenta las alteraciones
de orden psicoldgico que aduce padecer el actor, por cuanto en el cuadro clinico no se evidencia
este tipo de afectaciones, por ende, no se calificé cuantitativamente patologias relacionadas ya
es que estas no se encuentran asociadas con el accidente de trabajo.

Frente al hecho 6: NO ES CIERTO puesto que, para calificar las patologias padecidas por el
actor, especialmente la de Quemadura del hombro y miembro superior, de segundo grado,
excepto de la mufieca y de la mano, la ARL y las JUNTAS DE CALIFICACION demandadas
efectuaron el analisis minucioso de toda la historia clinica del actor, en la cual se constata las
operaciones de extraccion de piel.

Frente al hecho 7: NO ME CONSTA por cuanto es un hecho ajeno a mi representada, el cual
debe ser probado por la parte interesada en el momento oportuno de conformidad con articulo
167 del Cédigo General del Proceso aplicable por analogia y por disposicion expresa del articulo
145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Frente al hecho 8: ES CIERTO que la ARL SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. calificd
la pérdida de capacidad laboral del demandante, otorgandole una PCL del 24.63%, porcentaje
insuficiente para obtener una pension de invalidez de origen laboral. Razén por la cual, la parte
actora interpuso recurso de apelacion.

Frente al hecho 9: ES CIERTO que, asumida la competencia para efectuar la valoracion y
calificacion de la pérdida de capacidad laboral, la Junta Regional de Calificacién de Invalidez
del Valle del Cauca, mediante dictamen No. 16649651-3350 del 09/07/2021 determind que la
PCL del demandante ascendia a 39.95% de origen laboral y con fecha de estructuracion del
02/10/2020.

Frente al hecho 10: ES CIERTO que inconforme con la calificacion de PCL emitida por la Junta
Juta Regional de Calificacion de Invalidez del Valle del Cauca, el actor interpuso recurso de
apelacién. Razon por la cual, la Junta Nacional de Calificacién de Invalidez conocié del tramite
y determind mediante dictamen No. 16649651-1824 del 17/02/2022 CONFIRMAR en su
totalidad el dictamen No. 16649651-3350 del 09/07/2021 emitido por la JRCI del Valle del Cauca,
es decir, una PCL del 39.95% de origen laboral y con fecha de estructuracion del 02/10/2020.

Frente al hecho 11: NO ES CIERTO ya que, en los tres dictimenes vinculantes al proceso, se
le calific6 al demandante el “Traumatismo de tendén del manguito rotatorio del hombro” patologia
asociada a la ruptura del manguito trotador.

Frente al hecho 12: NO ME CONSTA por cuanto es un hecho ajeno a mi representada, el cual
debe ser probado por la parte interesada en el momento oportuno de conformidad con articulo
167 del Cédigo General del Proceso aplicable por analogia y por disposicién expresa del articulo
145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Frente al hecho 13: NO ME CONSTA por cuanto el apoderado no menciona un hecho ni una
omision, resultando antitécnico. Por ende, dicha apreciacion debe ser probada por la parte
interesada en el momento oportuno de conformidad con articulo 167 del Cédigo General del
Proceso aplicable por analogia y por disposicién expresa del articulo 145 del Cédigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social.

Frente al hecho 14: NO ME CONSTA por cuanto es un hecho ajeno a mi representada, el cual
debe ser probado por la parte interesada en el momento oportuno de conformidad con articulo
167 del Cédigo General del Proceso aplicable por analogia y por disposicion expresa del articulo
145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

FRENTEAILAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA

Me opongo a la totalidad de las pretensiones de la demanda, en la medida en que
comprometen la responsabilidad de mi procurada, por cuanto carecen de fundamentos facticos
y juridicos que hagan viable su prosperidad, por lo que respetuosamente solicito denegar las
peticiones del actor en su totalidad, condenandolo a su vez en costas y agencias en derecho.

Las pretensiones de la demanda deben negarse, debido a que hasta la fecha la parta actora
no ha expuesto las razones técnico cientificas por las cuales se deba declarar la nulidad de
los dictdmenes emitidos por la ARL y las JUNTAS DE CALIFICACION DE INVALIDEZ
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demandadas, sino que someramente aduce que en los dictamenes vinculantes no se tuvieron
en cuenta las patologias de manera integral, sin tener en cuenta que para calificar las
patologias padecidas con ocasion al accidente de trabajo, las entidades demandadas tomaron
como base de recaudo la historia clinica del demandante, en la cual se constata las patologias
diagnosticadas, los procesos de rehabilitacion, cirugias practicadas, recomendaciones
médicas, entre otros.

Por otro lado, es preciso recordar que tratandose del Sistema General de Riesgos Laborales
y de la pension de invalidez de origen laboral, los requisitos a cumplir para acceder a dicha
prestacion seran los estatuidos en la ley 776 de 2002 y deméas normas concordantes, que para
ello se requiere que el afiliado presente una pérdida de capacidad laboral que tenga como
génesis una enfermedad laboral o un accidente de trabajo con un grado de PCL igual o superior
al 50%.

En el mismo sentido, la normatividad ha establecido quienes son los agentes del Sistema de
Riesgos Laborales autorizados para emitir dicthimenes de pérdida de capacidad laboral,
estableciendo en primer lugar a las EPS, AFP y ARL, y en segundo y tercer lugar a las Juntas
Regionales de Calificacién de Invalidez y Juntas Nacionales de Calificacion de Invalidez, ello
de conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Decreto 2463 de 2001 y el articulo 9 de
laley 776 de 2002, en las que se contemplaron lo siguiente:

“Decreto 2463 de 2001

Articulo 3°. Calificacion del grado de pérdida de la capacidad laboral. Correspondera a
las siguientes entidades calificar el grado de pérdida de la capacidad laboral en caso de
accidente o enfermedad:

1. Las juntas regionales de calificacion de invalidez decidirdn sobre las solicitudes de
calificacion de pérdida de la capacidad laboral requeridos por las autoridades judiciales o
administrativas, evento en el cual, su actuacién serd como peritos asignados en el
proceso. Las juntas de calificacion de invalidez también actuaran como peritos en los
casos de solicitudes dirigidas por compafias de seguros cuando se requiera calificar la
pérdida de capacidad laboral.

2. Las juntas regionales de calificacion de invalidez actuardn como segunda y ultima
instancia, en la calificacion tanto de los educadores afiliados al Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio como de los servidores publicos de Ecopetrol,
cuando se presenten controversias relacionadas con los dictimenes emitidos por los
profesionales o entidades encargadas de la calificacion de pérdida de la capacidad laboral
de estas personas.

3. Las entidades promotoras de salud y las entidades administradoras del régimen
subsidiado, podran calificar el grado de pérdida de la capacidad laboral en el evento
previsto en el articulo 163 de la Ley 100 de 1993.

4. Las entidades administradoras de riesgos profesionales, s6lo cuando se requiera
determinar la incapacidad permanente parcial de sus afiliados.”

(..

Conforme a lo anterior, resulta evidente que para estructurar el derecho a percibir una pensién
de invalidez de origen laboral, se debe acreditar que el trabajador ostenta un porcentaje de
pérdida de capacidad laboral igual o superior al 50% y que las patologias calificadas sean de
origen profesional, para el caso que nos ocupa es evidente la ausencia del requisito del
porcentaje de PCL, por lo cual, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. no le asiste
obligacion alguna de cara al reconocimiento y pago de una P.l.

De esta manera, y con el animo de lograr una indudable precision frente a los improbados
requerimientos pretendidos en la demanda, me refiero a cada pretension de la siguiente
manera:

Frente a las pretensiones 1, 2 y 3: ME OPONGO a esta pretensién y a cualquiera que
desconozca los términos de la Ley 1562 de 2012, Ley 776 de 2002, Decreto 1295 de 1994,
Decreto 1352 de 2013 y demas normas que sean aplicables al presente caso; lo anterior,
teniendo en cuenta que las patologias calificadas por la ARL SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A., la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL VALLE
DEL CAUCA y LA JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ, estas son: (i)
Quemadura del hombro y miembro superior, de segundo grado, excepto de la mufieca y de la
mano (ii) sindrome del tunel carpiano y (iii) Traumatismo de tendon del manguito rotatorio del
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hombro, se realizaron con la experticia requerida, tomando como base la historia clinica del
demandante, asi como todos los factores laborales a los que se encontraba expuesto.

Ademas, los dictamenes aludidos se emitieron con los criterios y parametros establecidos por el
Manual Unico de Calificacion de Invalidez, bajo la 6ptica de un grupo interdisciplinario y
atendiendo al verdadero estado de salud del demandante, por lo que estos se encuentran
revestidos de plena validez.

Igualmente, se resalta que de conformidad con lo establecido en el Decreto 1352 de 2013,
corresponde a las entidades expresamente autorizadas en el mismo, y especificamente a las
Juntas Regionales y Nacionales de Calificacion de Invalidez determinar de forma definitiva el
porcentaje de pérdida de capacidad laboral, fecha de estructuracion del estado de invalidez y su
respectivo origen; siendo asi a todas luces improcedente que la parte actora solicite la nulidad
y/o ineficacia de las valoraciones emitidas.

Frente ala pretensién 4: ME OPONGO a que se ordene la practica de una nueva valoracion de
la PCL del demandante, ya que, en los dictimenes emitidos por las entidades demandadas se
tuvieron en cuenta los criterios y parametros establecidos por el Manual Unico de Calificacion de
Invalidez, bajo la 6ptica de un grupo interdisciplinario y atendiendo al verdadero estado de salud
del demandante, por lo que estos se encuentran revestidos de plena validez.

En este sentido, es menester precisar que el actor caprichosamente solicita una nueva valoracion
en atencion a que la PCL otorgada por la Junta Nacional de Calificacion de Invalidez no le es
favorable para obtener el reconocimiento y pago de una pensién de invalidez de origen laboral,
haciendo énfasis que en las valoraciones no se tuvieron en cuenta patologias de orden
psicologico, por ende, se precisa que las tres entidades; ARL, JRCI del Valle del Cauca y la INCI
tomaron como base de recaudo todo el expediente clinico del actor, sin que en este se observara
deficiencias de orden psicologico.

Ademas, se resalta que el demandante utiliz6 todos los recursos a su alcance en aras de solicitar
la reposicién y/o apelacion de los dictamenes, llegando el caso hasta la Junta Nacional de
Calificacién de Invalidez, quien determind una PCL del 39.95%, ultimo dictamen que cobro
firmeza y validez, por ser esta junta el érgano de cierre en materia de calificacion.

Frente a las pretensiones 5y 6: ME OPONGO con fundamento en lo expuesto a la oposicion
de la pretension numero 4, destacdndose que el actor NO acredita ni ostenta una pérdida de
capacidad laboral igual o superior al 50% que lo haga merecedor de una pension de invalidez de
origen laboral. Esto, de conformidad con los requisitos contemplados en el articulo 9 de la Ley
776 de 2002 asi:

“ARTICULO 90. ESTADO DE INVALIDEZ. Para los efectos del Sistema General de
Riesgos Profesionales, se considera invdlida |la persona gue por causa de origen
profesional, no provocada intencionalmente, hubiese perdido el cincuenta por ciento
(50%) o mas de su capacidad laboral de acuerdo con el Manual Unico de Calificacién de
Invalidez vigente a la fecha de la calificacion.

En primera instancia, la calificacion de los porcentajes de pérdida de la capacidad laboral
se hara por el equipo interdisciplinario establecido en el articulo 60. de la presente ley,
dentro del mes siguiente a la fecha en qu e hubiere concluido el proceso de rehabilitacion
integral, de existir discrepancias se acudird a las Juntas de Calificacién de Invalidez,
guedando a cargo de la entidad de Seguridad Social correspondiente el pago de
honorarios y demas gastos que se ocasionen.

El costo del dictamen sera a cargo de la Administradora de Riesgos Profesionales, pero
el empleador o el trabajador podran acudir directamente ante dichas juntas.” (Negrilla y
subrayado por fuera del texto original).

Del texto en cita, es evidente que el sefior MURILLO no ostenta una pérdida de capacidad laboral
igual o superior al 50%, toda vez que mediante el dictamen de PCL No. 16649651-1824 del
17/02/2022, la JNCI determind6 CONFIRMAR en su totalidad el dictamen No. 16649651-3350
del 09/07/2021 emitido por la JRCI del Valle del Cauca, es decir, una PCL del 39.95% de origen
laboral y con fecha de estructuracion del 02/10/2020.

Asi las cosas y de conformidad con el dictamen de pérdida de capacidad laboral emitido por la
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Junta Nacional de Calificacion de Invalidez y el cual se encuentra en firme, se concluye que (i)
Al demandante se le calificaron de manera integral TODAS las patologias padecidas con ocasion
al accidente de trabajo y (ii) La PCL del demandante no es igual ni superior al 50%, por ende, no
hay lugar a un reconocimiento pensional por parte de la ARL que represento.

Frente a la pretension 7: ME OPONGO a la remota prosperidad de esta pretension, toda vez
gue el litigio aqui suscitado no se produjo con ocasién a un hecho, omisién o incumplimiento de
la ARL que represento.

CAPITULO Il
EXCEPCIONES DE FONDO FRENTE A LA DEMANDA

1. FIRMEZA Y VALIDEZ DEL DICTAMEN NO. 16649651-3350 DEL 09/07/2021 PROFERIDO
POR LA JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ.

La presente excepcién se formula teniendo en cuenta que en el dictamen de PCL No. 16649651-
3350 del 09/07/2021 emitido por la Junta Nacional de Calificacién de Invalidez, se constatd que
la pérdida de capacidad laboral del sefior Murillo es del 39.59%, dictamen el cual se encuentra
en firme ya que las partes interesadas ejercieron las acciones inherentes al conducto regular de
contradiccion, llevando el caso hasta la JNCI quien es el érgano de cierre en materia de
calificacién de invalidez, por lo que dicho cobr6 firmezay por lo mismo es plenamente vinculante.

Aunado a lo anterior, se precisa que en el Decreto 1352 de 2013 se reglamenta la integracion,
financiacién y funcionamiento de las Juntas de Calificacion de Invalidez y se indica que
corresponde a las siguientes entidades calificar el origen y el grado de pérdida de capacidad
laboral en caso de accidente o enfermedad: Las Juntas Regionales de Calificacion de Invalidez,
las EPS y las entidades administradoras del régimen subsidiado en el evento previsto en el
articulo 163 de la Ley 100 de 1993, las entidades administradoras de riesgos profesionales y la
Junta Nacional del Calificacion de Invalidez.

En el mismo sentido, el inciso segundo en su articulo 41 de la ley 100 de 1993, modificado por
el articulo 142 del decreto 19 de 2012, dispone lo siguiente:

“ARTICULO 41. CALIFICACION DEL ESTADO DE INVALIDEZ.
(--)

Corresponde al Instituto de Seguros Sociales, Administradora Colombiana de Pensiones
-COLPENSIONES-, a las Administradoras de Riesgos Profesionales<6> - ARP-, a las
Comparfias de Seguros que asuman el riesgo de invalidez y muerte, y a las Entidades
Promotoras de Salud EPS, determinar en una primera oportunidad. En caso de que el
interesado no esté de acuerdo con la calificacion deberd manifestar su inconformidad
dentro de los diez (10) dias siguientes y la entidad debera remitirlo a las Juntas
Regionales de Calificacién de Invalidez del orden regional dentro de los cinco (5) dias
siguientes, cuya decision serd apelable ante la Junta Nacional de Calificacion de
Invalidez, la cual decidira en un término de cinco (5) dias. Contra dichas decisiones
proceden las acciones legales”.

Bajo esa tesitura, la Corte Suprema de Justicia Sala Casacion Laboral en Sentencia del 29 de
septiembre de 1999 sefiald “como ya se dijo que son tales entes los Unicos facultados por la Ley
para emitir el dictamen sobre el grado de reduccion de la capacidad laboral de una persona,
como fundamento de su pretendida pension de invalidez”.

Por lo tanto, corresponde a las ARL, EPS y a las Compafiia de Seguros determinar en primera
oportunidad, calificar la pérdida de capacidad laboral y calificar el grado de invalidez y el origen
de estas contingencias, asi mismo, corresponde a las Juntas Regionales de Calificaciéon y la
Junta Nacional de Calificacion de invalidez, resolver los recursos de reposicion y apelacion frente
a las calificaciones realizadas en primera oportunidad.

Igualmente, la sentencia T-1007 de 2004 nos ilustra que “La finalidad de las juntas de calificacion
de invalidez es la evaluacion técnico-cientifica del origen y el grado de pérdida de la capacidad
laboral de aquellas personas que hacen parte del sistema general de seguridad social, de
conformidad con lo previsto en el articulo 42 de la Ley 100 de 1993”.

En esa medida, se hace necesario resaltar al Despacho la Ley ofrece al trabajador la posibilidad
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de que pida una revision de la calificacién del grado de invalidez emitida inicialmente por la ARL.
Tal como lo enuncia la segunda parte del inciso segundo del articulo 41 de la ley 100 de 1993:

«En caso de que el interesado no esté de acuerdo con la calificacion deberd manifestar
su inconformidad dentro de los diez (10) dias siguientes y la entidad debera remitirlo a las
Juntas Regionales de Calificacion de Invalidez del orden regional dentro de los cinco (5)
dias siguientes, cuya decision sera apelable ante la Junta Nacional de Calificacién de
Invalidez, la cual decidird en un término de cinco (5) dias. Contra dichas decisiones
proceden las acciones legales.»

En otros términos, la parte interesada Si ejercié las acciones inherentes al conducto regular de
contradiccion, llevando el caso hasta la JNCI quien es el érgano de cierre en materia de
calificacion de invalidez, por lo que dicho cobré firmeza y por lo mismo es plenamente vinculante.

Finalmente, el articulo 45 del Decreto 1352 del 2013 sefiala que los dictamenes adquieren
firmeza cuando:

ARTICULO 45. Firmeza de los dictamenes. Los dictamenes adquieren firmeza cuando:

a) Contra el dictamen no se haya interpuesto el recurso de reposicion y/o apelacion
dentro del término de diez (10) dias siguientes a su natificacion;

b) Se hayan resuelto los recursos interpuestos y se hayan notificado o comunicado en
los términos establecidos en el presente decreto;

¢) Una vez resuelta la solicitud de aclaracion o complementaciéon del dictamen proferido
por la Junta Nacional y se haya comunicado a todos los interesados.

De acuerdo a lo expuesto, se concluye que el sefior Murillo ejercié las acciones inherentes al
conducto regular de contradiccion del dictamen que hoy se cuestiona, interponiendo recurso
frente al Dictamen de PCL emitido por la ARL en primera oportunidad y posteriormente frente al
recurso interpuesto en contra del Dictamen emitido la Junta Regional de Calificacion de Invalidez,
llevando el caso hasta la Junta Nacional de Calificacién de Invalidez como Grgano de cierre en
materia de calificacion, por lo que el dictamen proferido por esta Ultima entidad cobré firmezay
por tal es plenamente vinculante.

De acuerdo con lo expuesto, el dictamen que hoy se cuestiona, se encuentra en firme y es
plenamente vinculante, por lo que ruego al sefior juez declarar probada esta excepcion.

2. FALTA DE PRUEBA QUE SUSTENTE Y/O ACREDITE LOS ERRORES DEL DICTAMEN
NO. 16649651-3350 DEL 09/07/2021 PROFERIDO POR LA JUNTA NACIONAL DE
CALIFICACION DE INVALIDEZ.

Si bien el articulo 41 de la Ley 100 de 1993 precisa que contra las decisiones emitidas por las
Juntas de Calificacion proceden las acciones legales, es requisito indispensable que el actor en
sede judicial acredite mediante prueba los errores incurridos por la Junta Regional y Nacional de
calificacion, asi como los motivos objetivos y razonables por los cuales considera que existio un
error, pues no basta simplemente con realizar una serie de manifestaciones y/o elementos sobre
los cuales se cree hay imprecisiones, para que ipso facto se declare la nulidad del dictamen.

Al respecto, el articulo 167 del Codigo General del Proceso indica:

“ARTICULO 167. CARGA DE LA PRUEBA. Incumbe a las partes probar el supuesto de
hecho de las normas gque consagran el efecto juridico que ellas persiguen.

No obstante, segun las particularidades del caso, el juez podrd, de oficio 0 a peticion de
parte, distribuir, la carga al decretar las pruebas, durante su practica o en cualquier
momento del proceso antes de fallar, exigiendo probar determinado hecho a la parte que
se encuentre en una situacion mas favorable para aportar las evidencias o esclarecer los
hechos controvertidos. La parte se considerara en mejor posicién para probar en virtud
de su cercania con el material probatorio, por tener en su poder el objeto de prueba, por
circunstancias técnicas especiales, por haber intervenido directamente en los hechos que
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dieron lugar al litigio, o por estado de indefension o de incapacidad en la cual se encuentre
la contraparte, entre otras circunstancias similares.

Cuando el juez adopte esta decision, que sera susceptible de recurso, otorgara a la parte
correspondiente el término necesario para aportar o solicitar la respectiva prueba, la cual
se sometera a las reglas de contradiccion previstas en este cadigo.

Los hechos notorios y las afirmaciones o negaciones indefinidas no requieren prueba.”

Del articulo en cita se infiere que es obligacién de la parte que alega un hecho, probar de manera
objetiva su alegacién. En este sentiod, menciona el profesor Hernan Fabio Lépez Blanco que“(...)
cualquiera de las partes o incluso las dos pueden manifestar su desacuerdo con el trabajo del
experto y sefialar los motivos por los cuales estiman que se equivocé en materia grave, pues
desde ya se debe resaltar que lo que motiva la objecién necesariamente debe ser una falla de
entidad en el trabajo de los expertos y no cualquier error tiene esa connotacion, pues el numeral
4 del articulo (238 del C.P.C) cualifica que debe tratarse de “error grave™ (paréntesis, negrillas y
subrayado ajenos al original.)!

Ahora se resalta que pretende el actora que se desconozcan los dictamenes emitidos por las
juntas, luego es obligacién de aquel acreditar la existencia de una equivocacion de tal magnitud
o gravedad que haya conducido a conclusiones de igual manera erréneas. Asi mismo ha
manifestado sobre el error grave, el consejero Rafael E. Ostau De Lafont Pianeta, en sentencia
del 26 de noviembre de 2009:

“Se ha dicho que éste se contrapone a la verdad, es decir, cuando se presenta una
inexactitud de identidad entre la realidad del objeto sobre el que se rinda el dictamen y la
representacion mental que de €l haga el perito. Sin embargo, se aclara que no constituiran
error grave en estos términos, las conclusiones o inferencias a que lleguen los peritos,
que bien pueden adolecer de otros defectos. En otros términos, la objecion por error grave
debe referirse al objeto de la peritacion, y no a la conclusion de los peritos.”

Con base en tal afirmacion, es claro que la parte actora no argumenta y prueba el error grave de
la peritacion, por lo tanto es menester traer a colacion el articulo 54 del CPTSS el cual hace
mencion a las pruebas de oficio, refriéndose que: “Ademas de las pruebas pedidas, el Juez podra
ordenar a costa de una de las partes, o de ambas, segln a quien o a quienes aproveche, la
practica de todas aquellas que a suproceso sean indispensables para el completo
esclarecimiento de los hechos controvertidos”. En este sentido, es claro que no estamos frente a
un hecho controvertido puesto que es latente la ausencia de argumentacién y prueba por parte
del demandante frente al error que conlleve una posible nulidad de los dictamenes, por lo tanto,
el Juez no podra de oficio ordenar la practica de un nuevo dictamen de PCL.

En el hipotético y remoto evento en el que el despacho considere procedente decretar de oficio
un dictamen de pérdida de capacidad laboral adicional a los que ya le han sido practicados al
demandante, pese a que no existe un hecho a esclarecer planteado por la parte actora, dicha
prueba oficiosa no cumplira los presupuestos establecidos en el articulo 54 del CPTSS para su
decreto. Por consiguiente, se configurara un defecto procedimental absoluto y un defecto factico
de la sentencia por la valoracién del medio de prueba, que vulnerara el derecho al debido proceso
y de defensa de mi poderdante.

En esta medida se destaca, que no le asiste razén al demandante al atacar los dictamenes
proferidos por la ARL, la Junta Regional de Calificacion de Invalidez del Valle del Cauca y la
Junta Nacional de Calificacion de Invalidez, pues estos cumplen con todos los requisitos legales
y por lo tanto la negativa en querer aceptar tales decisiones carece de cualquier sustento factico,
juridico, probatorio o cientifico alguno.

Luego en el presente caso se recalca que los dictamenes que se atacan acreditan todos los
requisitos legales y ante la ausencia de argumentacion y prueba por parte del demandante frente
al error que conlleve una posible nulidad de los dictamenes, es claro que esto no es un hecho
controvertido en el presente litigio, por lo tanto, el Juez no podra de oficio ordenar la practica de
un nuevo dictamen de PCL.

1 (2008, Procedimiento civil, tomo 3, Segunda Edicién, Pag. 270)
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3. FALTA DE REQUISITOS PARA QUE EL ACTOR TENGA EL DERECHO AL
RECONOCIMIENTO Y PAGO DE UNA PENSION DE INVALIDEZ.

La presente excepcién se formula teniendo en cuenta que el sefior Murillo pretende el
reconocimiento y pago de la pension de invalidez de origen laboral. Destacandose que, para
dicho reconaocimiento, el afiliado debera ostentar una PCL igual o superior al 50% y sus
patologias deben ser calificadas como de origen laboral. Para el caso en concreto, véase que
mediante el dictamen de PCL No. 16649651-1824 del 17/02/2022 la Junta Nacional de
Calificacion de Invalidez le otorgd una pérdida de capacidad laboral del 39.59%. Es decir que,
dicho porcentaje no le es suficiente para acceder a la prestacion enunciada.

Aunado a lo anterior, es menester precisar que el Sistema General de Riesgos Laborales tiene
como objetivo amparar a los trabajadores de las enfermedades y accidentes que puedan
ocasionarse en razén o como consecuencia de las funciones que desarrollan.

Al respecto, cabe resaltar lo enunciado en el articulo 1° de la Ley 776 de 2002 que dispone b
siguiente:

“ARTICULO 10. DERECHO A LAS PRESTACIONES. Todo afiliado al Sistema General
de Riesgos Profesionales que, en los términos de la presente ley o del Decreto-ley 1295
de 1994, sufra un accidente de trabajo o una enfermedad profesional, o como
consecuencia de ellos se incapacite, se invalide o muera, tendra derecho a que este
Sistema General le preste los servicios asistenciales y le reconozca las prestaciones
econdmicas a los que se refieren el Decreto-ley 1295 de 1994 y la presente ley.”

Bajo ese esquema, para que el trabajador acceda a las prestaciones asistenciales y econémicas
gue otorga el sistema de riesgos laborales, se deben probar factores determinantes con el fin de
acreditar el cumplimiento de los requisitos indispensables para tener el derecho, especificamente
se debe probar que las contingencias se originan por causa o con ocasion del trabajo. Por
ejemplo, para el caso de un reconocimiento y pago de la pension de invalidez a cargo una ARL,
el trabajador debe ostentar un porcentaje de pérdida de capacidad laboral igual o superior al
50%, el origen de las patologias debe ser LABORAL y la fecha de estructuracién debe guardar
relacion con el periodo de afiliacion ante dicha entidad.

En este sentido, es claro que no hay lugar al reconocimiento de una pensioén de invalidez a cargo
del Sistema de Riesgos Laborales, como quiera que la pérdida de capacidad laboral del
demandante no es igual o superior al 50%, tal como lo dispone el articulo 9° de la Ley 776 de
2002 asi:

“ARTICULO 90. ESTADO DE INVALIDEZ. Para los efectos del Sistema General de Riesgos
Profesionales, se considera invalida la persona que por causa de origen profesional, no
provocada intencionalmente, hubiese perdido el cincuenta por ciento (50%) o méas de su
capacidad laboral de acuerdo con el Manual Unico de Calificacion de Invalidez vigente a
la fecha de la calificacion.

En primera instancia, la calificacion de los porcentajes de pérdida de la capacidad laboral se hara
por el equipo interdisciplinario establecido en el articulo 60. de la presente ley, dentro del mes
siguiente a la fecha en qu e hubiere concluido el proceso de rehabilitacion integral, de existir
discrepancias se acudird a las Juntas de Calificacion de Invalidez, quedando a cargo de la
entidad de Seguridad Social correspondiente el pago de honorarios y demas gastos que se
ocasionen.

El costo del dictamen sera a cargo de la Administradora de Riesgos Profesionales, pero el
empleador o el trabajador podran acudir directamente ante dichas juntas.” (Negrilla y subrayado
por fuera del texto original).

Del texto en cita, es evidente que el sefior Murillo no ostenta una PCL igual o superior al 50%,
por ende no cumple con el requisito indispensable para ser merecedor del derecho alegado.

Asi las cosas y de conformidad con los dictamenes emitidos por la JRCI del Valle del Cauca, asi
como el de la JNCI, ultimo dictamen que se encuentra en firme, se concluye que al no ostentar
el demandante una pérdida de capacidad laboral igual o superior al 50%, a mi representa
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. en calidad de ARL no le asiste obligaciéon alguna de
cara al reconocimiento y pago de una pension de invalidez de origen laboral.
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4. INEXISTENCIA DE OBLIGACION A CARGO DE LA ARL SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A.

Fundamento la presente excepcion en la medida en que las pretensiones que se esgrimen en la
demanda no son oponibles a mi representada, por cuando estan encaminadas a que se declare
la nulidad de los dictdmenes de PCL emitidos por la ARL, la JRCI del Valle del Cauca y la INCI,
con el fin de se ordene la emisién de un nuevo dictamen y en consecuencia se condene a SURA
como administradora de riesgos laborales a reconocer y pagar una pension de invalidez, en tal
sentido, se debe precisar que mi representada solamente asume los riesgos derivados de la
actividad laboral, en el caso de la pension de invalidez, se encuentra obligada Unica y
exclusivamente a asumir dicha prestacion cuando el trabajador ostente una PCL igual o superior
al 50% de origen laboral, hecho que no acontece en el presente caso.

Aunado a lo anterior se debe resaltar que mi representada en calidad de ARL ha cumplido con
todas y cada una de las obligaciones que le asisten, es decir que, le ha suministrado al actor
todas las prestaciones econdmicas y asistenciales que por derecho goza el demandante.

Por ello,b, SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. debe ser absuelta de todas las
pretensiones, en la medida que como Administradora de Riesgos Laborales no le ha nacido
ninguna obligacion con el demandante, especialmente la de reconocer y pagar una pension de
invalidez puesto que el sefior Murillo ostenta una PCL del 39.59% y no del 50%.

5. FALTA DE PRUEBA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA ARL SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A.

La presente excepcion se fundamenta en el hecho de que mi representada como administradora
de riesgos laborales ha cumplido a cabalidad con todas y cada una de sus obligaciones, la
cuales se encuentran consagrada en el articulo 1° de la Ley 776 de 2002:

“ARTICULO 10. DERECHO A LAS PRESTACIONES. Todo afiliado al Sistema General
de Riesgos Profesionales que, en los términos de la presente ley o del Decreto-ley 1295
de 1994, sufra un accidente de trabajo o una enfermedad profesional, o como
consecuencia de ellos se incapacite, se invalide o muera, tendra derecho a que este
Sistema General le preste los servicios asistenciales y le reconozca las prestaciones
econdmicas a los que se refieren el Decreto-ley 1295 de 1994 y la presente ley.”

En ese sentido, es claro que la parte actora NO prueba un incumplimiento de obligaciones a
cargo de mi representada con ocasion a la falta de prestacion de servicios asistenciales y
prestaciones econdémicas.

En el caso en concreto, resulta menester aclarar que SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A. como administradora de Riesgos Laborales, ha cumplido con cada una de las prestaciones
asistenciales y econémicas y con los objetivos consagrados en el Sistema General de Riesgos
Laborales, en virtud de la afiliacion del sefior Murillo, motivo por el cual no existe responsabilidad
alguna de esta en el caso en concreto, sin perjuicio de reiterar que las pretensiones de la
demanda se encuentran por fuera del espectro de cobertura del sistema de riesgos laborales, tal
como se ha argumentado a lo largo de este escrito.

En conclusién, mi representada ha cumplido con la prestacién de servicios asistenciales y con el
reconocimiento de prestaciones econdmicas. Sin embargo, de cara al reconocimiento y pago de
la pensién de invalidez, es evidente que como administradora de riesgos laborales, SEGUROS
DE VIDA SURAMERICANA S.A. se encuentra imposibilitada de acceder a dicha prestacion por
cuanto el demandante no ostenta una PCL igual o superior al 50%.

6. COBRO DE LO NO DEBIDO

Con fundamento en lo anterior, y una vez comprobado que no se acreditan los presupuestos para
gue SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. sea condenada a asumir las pretensiones de
la demanda, en caso de que el Juzgado despache favorablemente las peticiones del actor, se
derivaria en un cobro de lo no debido, prohibido por nuestro ordenamiento juridico.

Asi mismo, una remota condena en contra de esta generaria un rubro a favor de la parte
demandante que no tiene justificacion legal o contractual, lo que se traduciria en un
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enriguecimiento sin causa, dado que el demandante no ostenta patologias producto de una
enfermedad laboral o accidente.

Consecuentemente, ruego al sefior Juez declarar probada esta excepcion

7. ENRIQUECIMIENTO SIN JUSTA CAUSA

Teniendo en cuenta que el enriquecimiento sin causa se configura cuando hay un
enriquecimiento patrimonial a expensas de un empobrecimiento econémico sin que medie causa
legal para dicha relacién, debe concluirse que condenar a SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A. al reconocimiento y pago de los rubros aducidos en el libelo de la
demanda, seria un enriquecimiento sin causa, pues no existe ningin argumento legal para
legitimar o justificar el mas minimo pago en favor del demandante, mas aun cuando el sefior
Murillo no redne los requisitos para ser beneficiario de una pension de invalidez de origen laboral.

8. PRESCRIPCION DE LAS PRESTACIONES ASISTENCIALES Y ECONOMICAS DEL
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

Pese a que mi representada de ninguna manera esta obligada al reconocimiento y pago de
alguna prestacion a favor del demandante y sin que constituya reconocimiento de
responsabilidad alguna por parte de mi procurada, invoco como excepcion la PRESCRIPCION
consagrada en el articulo 18 de la Ley 776 de 2002 y Ley 1562 de 2012, la cual es propuesta en
aras de la defensa de mi procurada.

“ARTICULO 18. PRESCRIPCION. Las prestaciones establecidas en el Decreto-ley 1295 de 1994
y en esta ley prescriben:

a) Las mesadas pensionales en el término de tres (3) afios;
b) Las demas prestaciones en el término de un (1) afo.
La prescripcion se cuenta desde el momento en que se le define el derecho al trabajador.”

De conformidad con la hormatividad descrita, encontramos que en el evento en que se establezca
que el demandante le asiste algun derecho a cargo del Sistema de Riesgos Laborales, frente a
las mismas, debe ser analizado por el juzgado el fenébmeno de la prescripcion, teniendo en cuenta
gue de acuerdo con la linea jurisprudencial el término de prescripcion se debe contar a partir del
momento en que los derechos pretendidos se hacen exigibles no desde la fecha en que se hace
efectivo. Siendo asi, los términos deben contabilizarse desde el momento en que se causa el
derecho.

Consecuentemente, ruego al sefior Juez declarar probada esta excepcion.

9. COMPENSACION

Se formula esta excepcién en virtud de que en el improbable evento de que prosperen las
pretensiones de la demanda y se imponga alguna condena a mi representada, del monto de esta
deberan deducirse o descontarse las sumas que ya fueron pagadas a la parte actora.

10. GENERICA O INNOMINADA

Ruego declarar probada cualquier otra excepcion que resulte probada en el curso de este
proceso, de conformidad a la Ley y sin que ello signifique que se reconoce responsabilidad
alguna de mi representada.

CAPITULO Il
HECHOS, RAZONES Y FUNDAMENTOS DE LA DEFENSA

En el presente caso, el sefior JUSTINIANO MURILLO MONTANO pretende el reconocimiento y
pago de la pension de invalidez a cargo de la Administradora de Riesgos Laborales SEGUROS
DE VIDA SURAMERICANA S.A., aduciendo que en los dictimenes emitidos por la JRCI del Valle
del Caucay la JNCI no se tuvieron en cuenta de manera integral todas las patologias padecidas
con ocasion al accidente de trabajo que sufrié el 09/08/2019, por ende, solicita la nulidad de los
dictamenes y la emisién de una nueva calificaciéon de PCL.
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En este sentido, se esbozaran los argumentos por los cuales las pretensiones de la demanda
carecen de fundamento y, por lo tanto, no es viable su prosperidad:

e El sefior Murillo ejercié las acciones inherentes al conducto regular de contradiccion del
dictamen que hoy se cuestiona, interponiendo recurso frente al Dictamen de PCL emitido
por la ARL en primera oportunidad y posteriormente frente al recurso interpuesto en
contra del Dictamen emitido la Junta Regional de Calificacion de Invalidez, llevando el
caso hasta la Junta Nacional de Calificacion de Invalidez como 6rgano de cierre en
materia de calificacion, por lo que el dictamen proferido por esta Ultima entidad cobro
firmezay por tal es plenamente vinculante.

e Los dictamenes que se atacan acreditan todos los requisitos legales y ante la ausencia
de argumentacién y prueba por parte del demandante frente al error que conlleve una
posible nulidad de los dictamenes, es claro que esto no constituye un hecho controvertido
en el presente litigio, por lo tanto, el Juez no podra de oficio ordenar la practica de un
nuevo dictamen de PCL.

o De conformidad con los dictimenes emitidos por la JRCI del Valle del Cauca, asi como
el de la JNCI, ultimo dictamen que se encuentra en firme, se concluye que al no ostentar
el demandante una pérdida de capacidad laboral igual o superior al 50%, a mi representa
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. en calidad de ARL no le asiste obligacion
alguna de cara al reconocimiento y pago de una pension de invalidez de origen laboral.

e Mi representada ha cumplido con la prestacion de servicios asistenciales y con el
reconocimiento de prestaciones econémicas. Sin embargo, de cara al reconocimiento y
pago de la pension de invalidez, es evidente que, como administradora de riesgos
laborales, SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. se encuentra imposibilitada de
acceder a dicha prestacion por cuanto el demandante no ostenta una PCL igual o superior
al 50%.

¢ Unaremota condena en contra de esta generaria un rubro a favor de la parte demandante
gue no tiene justificacion legal o contractual, lo que se traduciria en un enriquecimiento
sin causa, dado que el demandante no ostenta patologias producto de una enfermedad
laboral o accidente.

e Pese a que mi representada de ninguna manera esté obligada al reconocimiento y pago
de alguna prestacion a favor del demandante y sin que constituya reconocimiento de
responsabilidad alguna, es pertinente que el Juez de tenga en cuenta el término de
prescripcion consagrado en el articulo 18 de la Ley 776 de 2002 y Ley 1562 de 2012

Asi las cosas, se viable concluir que asi el demandante ostente una PCL de origen laboral, esto
no significa per se que mi representada deba asumir el reconocimiento y pago de una pension
de invalidez, toda vez que ademas del origen laboral, el demandante debe ostentar una pérdida
de capacidad laboral igual o superior al 50%

CAPITULO IV
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundo mis argumentos en la Ley 776 de 2002, Decreto 1295 de 1994, Ley 1562 de 2012, Ley
100 de 1991, Ley 100 de 1991, articulo 488 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, Articulo 151 del
Caodigo de Procedimiento Laboral y la linea jurisprudencial de la Sala de Casacién Laboral de la
Corte Suprema de Justicia.
CAPITULO V
MEDIOS DE PRUEBA

Solicito atentamente decretar y tener como pruebas las siguientes:

1. DOCUMENTALES

1.1. Copia del dictamen de PCL No. 1310508655-561898 del 10/12/2020 proferido por al ARL
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

1.2. Copia del dictamen de PCL No. 16649651 — 3350 del 09/07/2021 proferido por la JRCI del
Valle del Cauca.
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1.3. Copia de la orden de pago por Incapacidad Permanente Parcial.
1.4. Copia del pago por concepto de Incapacidad Permanente Parcial.
1.5. Histérico de las incapacidades temporales.

1.6. Historial de afiliaciéon del demandante ante la ARL SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A.

Los anteriores documentos se aportan en copia simple, siguiendo lo sefialado por el articulo 246
del Caodigo General del Proceso, disposicidon mediante la cual se les asigna a este tipo de copias
el mismo valor probatorio que a los documentos aportados en original.

2. INTERROGATORIO DE PARTE AL DEMANDANTE

2.1. Comedidamente solicito se cite para que absuelva interrogatorio de parte al sefior
JUSTINIANO MURILLO MONTANO, identificado con cédula de ciudadania No. 16.649.651, en
su calidad de demandante, a fin de que conteste el interrogatorio que se le formulara frente a los
hechos de la demanda, de la contestacion, y en general, de todos los argumentos de hecho y de
derecho expuestos en este litigio.

3. TESTIMONIO:

3.1. Comedidamente solicito fijar fecha y hora para que se recepcione el testimonio del Doctor
MANUEL FERNANDO RODRIGUEZ SOTO, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.010.222.461 quién podra citarse en la calle 22 Bis No. 82-45 de la ciudad de
Bogota y al correo electrénico m.rodriguezsoto@hotmail.com y quien funge como asesor externo
de mi representada, con el objeto de que se pronuncie sobre los hechos en que se fundamentan
las excepciones propuestas.

4. EXHIBICION DE DOCUMENTOS

4.1. En atencion de los articulos 265 y s.s. del C.G.P., de manera comedida solicito al despacho
ordenar a la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL VALLE DEL CAUCA Yy
a la JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ exhibir todos los documentos;
dictamenes, recursos y solicitudes realizadas por el demandante en virtud o con ocasién de las
reclamaciones de la demanda.

CAPITULO VI
ANEXOS

1. Copia del poder especial debidamente conferido al suscrito.

2. Copia del Certificado de Existencia y Representaciéon Legal de SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A.

3. Copia de la cédula de ciudadania y tarjeta profesional del suscrito.
4. Los documentos referenciados en el acapite de pruebas.

CAPITULO VI
NOTIFICACIONES

-El demandante al correo electrénico justi6l21l@gmail.com y su apoderado judicial al
oscarmarinoaponzaabogado@hotmail.com

-La JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ al correo electrénico:
servicioalusuario@juntanacional.com

-La JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL VALLE DEL CAUCA al correo
electrénico: jrcivalle@emcali.net.co

G A AV 62 A # 35N100 of. 212 (Cali) — (+57)(2) 659 40 75
Carrera 11a No 94a - 56 of. 402 (Bogotd) - (+57)(1) 743 65 92 dal

ABAEAALED v AN ML
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[€]HERRERA

AZCGADOS & ASOCIADOS
-Mi representada SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. podra ser notifica en la Carrera
63 49 A 31 Piso 1 Ed. Camacol en la Ciudad de Medellin, en la secretaria del despacho, y en el
correo electrénico: notificacionesjudiciales@suramericana.com.co

-El suscrito podré ser notificado en la Avenida 6 A Bis No. 35N — 100 Oficina 212, en la Ciudad
de Cali, en la secretaria del despacho, y en el correo electrénico: notificaciones@gha.com.co

Cordialmente,

(&Lﬂﬁuﬁ 1>

GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA
C.C. 19.395.114 de Bogota D.C
T.P. No. 39.116 del C.S. de la Judicatura.
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\CIA FINARCIERA

k. =OLONEIA

UIGBILAD D SUTER:

ARL|SUrAS

'FORMULARIO/
ORN

s 0

Dia| Mes | Ano PRIMERA Ndmera de [1310508655-561898
FECHA DE DICTAMEN = 2 |5 MOTIVO DE SOLICITUD OPORTUNIDAD Bilgtaman:
FECHA DE RECEPCION | Dia | Mes | Afio | |FECHA DE VALORACION| Dla | Mes | Ao
PARA CALIFICACION [o5 | 10 [2020 27 | 10 | 2020
SOLICITANTE: ARL
Nombre dai Sollcitanta: OFICINA CALI NIT/ Dacumento 880803780
Direccion dal solititante: CL 84N 58 146 LOCAL 7 Cludad/Depto: NTIAGO DE CALI/VALLE
Teléfono de sollciqante: h& 1R800 Corrao elactronico: \Wwww arlsura,com.co
Motlvo da la callficacian: Calificacion IPP

T

Nombre Entidad:

Ciudad y Departamento:

SANTIAGO DE CALI - VALLE DEL CAUCA

Direccion y Talébno:

CL 64N 5B 146 LOCAL 7 - 6818900

|
Correo electronico:

contactenos@arlsura.com.co

L

' 3.DATOS GENERALES DE LA PERSONA CALIFICADA

|Aﬁliado: ! F | Beneficiario: F’J |
APELLIDOS I MURILLO MONTARNO NOMBRES |JUSTINIAND GENERO MASCULING
Pocumento de l SCOLARIDAD
daentificacion: | CC N® 16649651 ESTADD CIVIL LUNION LIBRE Yalcanzada} TECNICD
Fecha de | Dia Mes Afio Edad Ancs Meses
Nacimiento: 24 01 1961 {cumplida) 53 0
|
Direccién: | [CR4#15C- 87 EL JARDIN | Municipio:  bamunDI Departamento: |VALLE DEL
Teléfono(s): | E599?81 TCorrao elsctrénico UUSTI6121@GMAIL.COM
| Etapa del ciclo vitai: Foblacién 8n edad econdmica acliva J

| IDENTIFICACION DEL AFILIADO: Aplica soio si el calificade es un beneficiario

APELLIDOS [y/A [NOMBRES A | A
N® NiA |Municipio: A | A
IDENTIFICACION DEL ACUDIENTE o ADULTO RESPONSABLE: Aplica solo si el calificado es menor de edad
APELLIDOS A [nomBRES  Jwia [ pva
N° /A | Municipio:  Jwa [ A

AFILIACION AL SiISS

| REGIMEN DE AFILIACION AL SGSSS: CONTRIBUTIVO
AF.P PROTECCICN e-mail ARL SURA
ADMINISTRAD#RAS AR.L
E.P.S, COMFENALCC VALLE EPS e-mail e-mail

JUSTINIANOG MURILLO MONTARO - 16649651 / 1310508655-561898 Pagina: 1 de 6



L L ARL |SUrA>

4 ANTECEDENTES LABORALES DEL CALIFICADO

| j . Lzmpa.emcs DE SERVICIOS DE APOYO A LA VINCULACION  [TRABAJADOR TIPO :
PROFESION U OJFIC[O. sentppeiik | ABORAL VINCULADO ACTIVO MINCULACION & EHPIENTE
MPRESA DONDE |
TRABAJAIOCUPACIDN EMPRESAS MUNICIPALES DE CAL| NIT/CC |NB90385003 Contrato vigente? [SI
| LC.EESP
| EMPRESAS CECICADAS A AcTIVlDﬁDE_
P — .EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION —_—
"PUBLICA EN GEMERAL, INCLUY .CON Eo
ECONOMICA; | MINISTERIOS, CRGANOS, ORGANISMOS clua (132 |Ultimo Cargo: v\ nanTe HRlGACIN: LATANG
EPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS EN LO
NAL Y | OCAL T
Fecha de | 01/10/2017 |Fecha de retiro(sl NIA TIEMPO ‘ 3a Flasa da rlesgo empresa: |1

Descripcidn gqlneral del cargo:

MOTORISTA AYLUDAMTE, DEBE CONDUCIR EL CARRO, MANIPULAR HERRAMIENTA, AYUDARLE AL ELECTRICISTA, PASANDOLE
HERRAMIENTPTS

OTROS ANTEC]EDENTES LABORALES (referidos por el calificado)

| EMPRESA CARGO RIESGOS PRINCIPALES E:i'::g
| :
MCALI EICE ESP CONDUCTOR FISICO 38.0

EXPOSICION A FACTORES DE RIESGO OCUPACIONALI (referidos por el caiificado)
|

SUPERINTENDENCIA .FINANCIERA
DE COLOMEBIA

[EILRDD




\)(
| S \

i

LIRS ARL|SUFQ

. 5.RELACION DE DOCUMENTOS /| EXAMEN: EISICO(descripeidn)i i

s I
RESUME_N HISTORIA CLINICA APORTADA
Se realiza caliﬁaacjon de secueias por documento por contingencia COVID19

Paciente masculino de 59 afios de edad quien presento AT el dia 09/08/2019 con DX Quemaduras 1I-111 grado del 45% superficie corporal
fotal, quemadura dlescarga eléctrica

Segln reporte de Flzurat:z, Estabamos evacuando agua de una camara en la carrera 4 calle enfre 9 y 10, y me dispuse a colocar la pera en
el foso de la cémar|a estando dentro de la cdmara me recosié a la pared sin darme cuenta por ahi bajan los cables de baja tension cuando
menos sentl fue una descarga sléctrica huy de ahi no me acuerdo masg,
Remitido de la ¢linlca Comfenalco, por presentar descarga eléctrica, con pérdida del conocimiento, presenta que quemadura en la region
foracoabdoeminal apterior y posterior, miembro superior derecho (100%), regién del cuello zona 1-2-3, regidn retro auricular con mltiples
fratamientos guinirgicos de escarectomia mas desbridamiento e injertos.

|

Paciente que reingresa el dia 21/10/2019 por cuadio clinico de mal oior y secrecién en muslo derecho que es sitlo anatémico donante de
injerto, valorado por especlalista quien Indica manejo intrahospitalario con piperaciina tazobactan par eolonizacion, y lavado quinirgico con
escarectomias seriadas.

14/11/2019 Ortopedia Informa pote que el 09/08/2019 tuvo un accidente por electrocucidn con trauma , del hombro dereche que es el gue
hasta hoy molesta , le tuvieron que hacer varios injertos por quemaduras. dolor en car a anterior de hombro con diflcultad para la
abduccién solo puede hasta los 30 grados no puede rotarlo, en el brazo derecho la fuerza esta m uy disminuida, hay sensacién de
calambres alli. RqN de hombro derecho y emg de este brazo incapacidad por 15 dlas desde &l 23/11/2019. RMN hombro der. rotura
masiva de supra elinfra espinoso + tendinosis da subescapular, bursitls artrosis acromio clavicular y cambios degenerativas en labrum sin
rotura, por lo que &l 15/01/2020 Ortopedia ordena cirugia artroscépica hombro derecho, i
24/02/2020 pop reparc de ruptura masiva manguito rotador (hailazgos: hallazgos: ruptura masiva mangulito rotador, lesion biceps sinovitis,
tejido retraido, con rmn hombro: rotura masiva de supra e infra espinoso + tendinosis de subescapular + bursitis + artrosis acromie
clavicular y cambios degenerativos de labrum sin rotura). dado de alta por cx artroscépica y fisiatria,

114/04/2020 Ortopedia Evolucion:7 semanas evolucién de reparo de ruptura masiva manguite rotador hombro se realiza videollamda de
control, esta real&ando plan de ejercicios en casa. Ex flsico flexion anterior 90 abd 60 rot interna a L2. Imagenes: plan: continuar
rehabiiitacién, se \da prorroga de incapacidad 30 dlas, salida por cirugia artroscépica, valoracién medico de seguimiento de la ARL,
26/06/2020 Fisiatrla Paciente con marcha normal, sin alteracin neurologia en mss, abservacion indirecta, paciente realiza todos los
movimientos del hombro y miembros superiores con adecuados patrones motores bimanuales, cicatrices de quemaduras sanas sin
aiodinia, hipotrofia deitoides derecho, ama de hombro dereche con abduccién 90%, extensién 70°, rotacién Interna y externa 70°,
flexion110®, en todos los movimientes pasives hay resistencia muscular voluntaria, maniobra manguite rotador derecho con técnicas
distractivas negaﬁlvas. hay magnificacion algica en tados los movimientos, paciente en quien hallazgos clinicos actuales no se
correlacionan con Ifa sintomatologla algica del paciente ni con ia deficiencia reportada par el paciente ya gue ojetivamente no se evidencia,
componente supatentorial del delor y de magnificacion algica, funcional e independisnte para su pop de hombro derecha, ya que no se
lgra valorar adecugdamente hombro derecho por la resistencia muscular voluntaria, esclarecer si hay una lesién neurcitgica asociada, ss
emg de msd con pi‘otocolo pexo braquial, control con resultade.

ESTUDIOS CLINI&OS Y PRUEBAS OBJETIVAS (Resultados de examenes paraclinicos)

FECHA ESTUDIO /| PRUEBA RESULTADO

[uplura masiva del mangulto rotador compromatlendo sl supraespinoso e infra espinosa, Tendinosis
Hel subescapular. darrame articular leve con bursis su acromial y subcoracoidea, Arrosis acromlo
06/12/2019 RNM HOMBRC DERECHO Fiavicular con camblos Inflamatorios peri ardculares. Camblos degenerativos del labrum superlor y

terosuperior
20/11/2019 EMG+VCMMSS Emrmal svidencia slectrofisioldgica de una neuropatia focal y segmeantaria del medlano derscho a

ival de la mufieca de tipo sensitiva y motor desmiefinizants y axonal

- FIDANCIERA

—uLOMmElA

o.

EXAMEN FISICO (EVALUACION DEL GALIFICADOR)

30/08/2020 Fisiatria Se aprecia cicatricas por quemacduras a nivel da térax y abdomen - miembro superiar derecho, y por zona danante
injertos en muslo E’erecho cara anterior, |as cicatrices respetan los pliegues cutaneos sin causar retraccién articular alguna. Mejor
movilidad en observacién indirecta, durante maniobras dirigidas patrones funcionales asimétricos mano cabsza - mano boca - mano
espalda, con dificultad en lade derecho y completo en |ado izguierdo, patrones funcionales agarre cilindrico - pinzas digitales - oponencia
completas, tacto discriminativo normal ambas manos, arcos de movilidad articular glenohumeral derecha (flexién 70 grados, abduccién 70
grados, rotacidn externa 70 grados, rotacién interna 80 grados) compensa parciaimente con escapulo toracica logrando elevacién pasive
de extremidad a nivel de hombro, buen trofismo muscular y simétrico 4 extremidades, signa de "Popeye” brazo dereche, fuerza muscular
5/5 todos los grupas, cediendo proximalmente en miembro superior derecho por dolor contra resistencia, no alodinia, no disestesias

uiaiLAapa SUTERINI
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TERQERCIA FINARCIERA

DE CHLOAMEBIA

UlaiLADD SUFERIN

ARL|SUrA >

OTRAS INTERCDNLULT&S {Concsptos de espsciallstas relacionados con fa callficacién)

FECHA | ' ESPECIALIDAD l— CONGCEPTO
Bve

| iuchén T meses de rapare de rupiure masiva mangulto rotador hombro derscha, atn hay

| do y limitaclén pera s elevacién de brazo, hay mejorle con respscta a antes de |3 cirugia, 2x]
28/08/2020 | ARTROSCOPIA fi: leiéin antarier 30 paslva 130 sbd B0 rot Intema a { 12 fusrza 4+/8, neer -, corlena -

Bunraespinueo - garberg - plan: forlalecimlants musculer, aveluckin = |a mejorla, se e explica su

patniogls, se glerra caso por chruaje ariroscdpica

CONCEPTO FINAL|DE REHABILITACION (RESUMEN)

30/08/2020 FISIATRIA Concepto: 1- gdulto independients en actividades de vida dlasria basicas - instrumentales - avanzadas, en fase de
secuelas eswble;ll'jas.z- Alcanzo el nive| funcional maximo esperado para sus lesiones trauméticas, |a rehabiiitacidn se encamina a
mantenimiento de funcionalldad alcanzada, evitar inactividad y sadentarismo, mantener condiclonamienio ffsico por plan casera ejercicios
(hago énfasls an ellc{: pues debe evitar la inmovilidad del hombro deracho e Invelucrario en todas las lareas posibles de |a vida diaria para
evitar desacondlciopamiento flsico y capsulltis adhesliva), usar la lycra para preso terapla segin recomendaciones de médico cirujano
quamados, y mantener relnsercldn soclal y laboral.

3- Alta por rahabllitacién, continuar plan cassro ejerciclds. Explico sobre hallazgo Incidental no traumético sihdrome de tinel carplano
darecho, en que cnj\slstﬂ y remito a su EPS Comfenalco para atencién, El estudlo electrofislolégico fus requerldo preclsaments para des

DIAGNOSTICOS Y EFICIENCIAS DEFINITIVOS EVIDENCIADOS EN HISTORIA GLINICA Y VALORACION REALIZADA

N® | Cddigo CIE1Q Dlagnéstico Deficlenclafs) mativo de calificacién / Condlziones de salud
1 lsaso | TRAUMATISMO DE TENDON DEL DOLOR RESIDUAL SOMATICO NOCICEPTIVO, NC CRITERIOS PARA SORC NI

MANGUITO ROTATORIO DEL HOMBEROPARA DOLOR NEUROPATICO
[ QUEMADURA DEL HOMBRQ Y

2 222 MIEMBRO SUPERIOR DE SEGUNOU  QUEMABURAS I-Ill GRADO DEL 45% SUPERFICIE CORPORAL TATAL,
| GRADD EXCEPTO DE LA MUNECA Y RUEMADLRA DESCARGA ELECTRICA MSD.
DE La MANG

| CLASE FUNCIONAL / VALOR PORCEMTLAL
% = Resuliado % Tolsl
N HOMEAE DE Lk DEFICIENCIA | CFP~ Ajuale Total Dominenc
e ":T.‘;’:' o | e erua | erng do |, df::u! (el wplics) |crman tnat| % {F‘DB"T;"_:‘:'M"
, CFY Dafciencia yleml |Di pandaer

N i bal i,
4 [prierios pars s ] e s gabel por quar [Tabia 8.3 a4 o 24 a0 0.0 0. 24

Daficwacie por di ly daria & o ol © lasldn &n Table
2 Inéduta aspinal y doler crbvien semibticn hzs e ad 0y od o9 o £ 1o

|

“GFP: Claun Faclor I ~"CFM: Clase Fachor "TCFL: Closs Facior Combinecién da
Férmula! Ajusis Tols! de Deflclancles por tebla: (CFM1-CFPI{CFM2-CFP A L’:‘;ﬁ— & Daficiencea de mEyor
Firmuln da Buliasar: Ohthans = walor fnal da les deficienciss sin pondarar B: Dafoancia de manar
CALCULO FINAL D LA BEFICIENGIA- % Totul deficlencia{sln ponderar] X = 15,43

T 7

CALIFICACION DEL ROL LABORAL - Capituig

2. Rol Inboral recortada: 5. Cambin de rol laboral 6| & Fel aboral an
s oo | LA AL D sl el 2 ) eI | e
rentriccionea dai rol lacara 0%) sethided labaral. (2%) : Py Worsi-resincclongs %
VALOR MAXIM O (25%) k) complates (25%)
0.0 2] on 4.0 0o oo 5.0
| 3 ar 4.5 5.8 akar
Y Autonficlente (%) | aistade (1,0%) | autosuiclants, (1.5%) débiles. {20%) dapandientss, (2.5%) : “‘“,';"""
JUSTINIANO MURILLO MONTARO - 16649651 / 1310508655-561838
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TENDENCIA FIRANCIERR

DE COLOMEIA

UIGILADD SUFERIND

. \0

\
l ARL |SUrAS

| CALIFICACION DEL ROL LABORAL - Capltulo Il

TABLA 2: Clasifcacién da las
resincoiones en funclon de la
autauficiancla aconbmica
YALOR MAXIMC {2.5%)

I

0.0 1.0 [ 0.0 0.0 10
TABLA 3: Ciasificaritn da las ; i i M " ; g Valo
resiricclonss en luncion de la 1 Menor d’:&m afios al’lzu:.rr':;; g::naa:‘!is a:ma:‘amymgﬂni;cm a:m, m; gglgﬂaa‘:‘lnnu ;a:f?mg:aﬁlna:;n 8. Mzyer u;g;;: ek Ao Al-lgm::n
edad cranoldgiea por soad 2.5%) (6.5%) (1.0%) (1.6%) {2.0%) 12.5%) %
cumnplide ai mamento de callflcar
VALOR MAXIMC {2.5%)
0.0 0.0 0.0 00 2.0 0.0 2.0
| SUMATORIA ROL LABORAL .AUTOSUHCIENCIA E.CDNOMICA‘!_EDJ\D {30%) 8.0
CALIFICACION DE OTRAS AREAS OCUPACIONALES (AVD) - Capltulo Il
Aglgme ei valor segln mdu de dificultad, ayuda ¥
CLASE/VALOR CRITERID CUALITAYIVO GLASE[VALOR CRITERIO CUALITATIVO
A 0.0 No hay dificulted, no depandanck o 0,3 Pificuited severa- cependencia savara
B 0.1 Dificultad ‘ave no d ol & 0,4 Dificutad i dsnci
G 0,2 DHicultad moderada-depsnd
COD ' AREA QCUPACIONAL Nivel de graveded, axcluysntas entre los cinco Indicadores : Valor
& 11 1.2 13 [ 15 T8 7 18 19 1.10 £
Aprandizajs ¥ aplicacis
q | Tebted Valor mixima (4.0%) 0.0 ) 0 .0 .0 0 0.0 0.0 00 B0 0,0
Nivel de graveded, sxcluysntas antre los clreo Indlcaderes Valor
Comunicacién 1 F¥) 23 24 28 28 7 0 .
g3 | Tehva 7 Valor mixima (4.0%) “ = * *
8,0 0,0 7,0 0,0 0.0 0.0 [ 9,0 0,8 0,0 [T
Hivel ds gravedsd, sxciuysntss sntre ks cince Indlcadores Vabor
Maovllidad ER) 32 i3 E¥) 15 38 37 EX EX) EX 5
d4 | Tabla 8 Vaior miximo {4.0%) 3 %
0,1 0.0 K 9,0 a1 0.2 a1 GE] 8,8 0.0 0.7
Nived de graveded, excluysntes antrs los cince indleadores Yaior
Auto culdadn-culdndo parsanal 41 4.2 33 44 43 48 a7 48 4.8 K
Ap | Teblac Valor méximo (4,0%) B 2
0.1 T, 0.0 6,7 (R 0.0 9,0 0.0 0,1 Bl [
Nival de grevedad, axcluyentes enirs ice cinco Indicadorss Valor
d8 | Tabia 10 Vida domestica [} 52 53 5.4 55 58 57 58 59 510 "
2.0 6.0 0.3 [ 6.0 a1 0.1 0.0 00 5.0 0.2
SUMATORIA TOTAL OTRAS AREAS OCUPACIONALES (20%) 1.50
{ , VALOR FINAL DE LA SEGUNDA FARTE PARA LAS PERSONAS EN EDAD ECONGMICAMENTE ACTIVA (50%) | 85 ]
]
|
|
s ™= 7. CONCEPTO FINAL DEL DICTAMEN PERICIAL .
Perdida de Capacidad Laboral = TITULQ | -Valor Final Ponderada + TITULCQ Il -Valor Finai
VALOR FINAL DE LA _ 24 63
PCL/OCUPACIONAL % A
ECHA DE ESTRUCTURACION DE | Dia | Mes | Afio SUSTENTACION DE LA FECHA DE ESTRUCTURACION DE LA
FCL/OCUPACIONAL:
. 30 | 09 [2020aL7A FOR FISIATRIA
|
LCaIlﬂcaclén de origen: IACCIDENTE DE TRABAJO
! [ Dia [ Mes | Ado |
|
JUSTINIANO MURILLO MONTARNQ - 16649651 / 1310508655-561898 Pagna: 5 de B
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ENCIA _FINANCIERA

coLomets

UlalLapn SUPEAD

{Si aplica) |

FECHA DE ACCIDENTE:

09 08 [2019]

ECHA DE DIAGNOSTICO
CLINICO ENFERMEDAD: (Si

Dia | Mes ! Ano

\I.
|
|

0o | o8

2019

FECHA DE CALIFICACION COMQ
ENFERMEDAD LABORAL PRIMERA
[DPORTINIDAD: (si aplica)

Dia | Mes

Afo

10 12

2020

CLASIFICACION CONDICION DE SALUD-TIPO DE ENFERMEDAD (Slo NO)

REQUIERE DE 'I’EIFI!CERAS PERSONAS PARALA TOMA DE DECISIONES

REQUIERE DE TERCERAS PERSONAS PARA REALIZAR SUS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA (Areas Ocupaclanales): 8]

NO

REQUIERE DE DISPOSITIVOS DE APOYO PARA REALIZAR SUS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA {Areas

NO

TIPO DE ENFERMEDAD/SDEFICIENGIA:

| DEGENERATIVA; NO

FROGRESIVA: _ NO ]

 CALIFICADOF

GRUPO MEDICO INTERDISIELINARID

NOMBRE

Registo médico

i
Licencia SO.

Firma

‘Médico Especialista .0,

PAJARC ORTIZ MARITZA
SABEL

R.M. 13 113292006

|
Lic. 3.0, 60082715 del
26/10/2016 "

[Fplica)

AP

Meédico Espacialista S 0. g:g\l_{g;hféguwlsm .M. 5144/92 ;gsifuség 1'21‘337’05”7
IMedico Especialista S.0. N CAVAREZ b . 9705785 56 R s0a0nne 1
Otro profesional de la salud (si No Aplica No Aplica No Alica

JUSTINIANO MUR]LLO MONTANO - 16649651 / 1310508655-561898

Pagina: 8 de 6
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I MPRESI ON DI G TAL Juanl ova 2023/ 02/ 08 05:17 PM

s MinTrabajo JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE
Repiiblica de Colombia INVALIDEZ DEL VALLE DEL CAUCA

NIT. 8050121111

DICTAMEN DE DETERMINACI ON DE ORIGEN Y/O
PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

1. Informacién general del dictamen

Mativo de calificacién: PCL (Dec 1507

Fecha de dictamen: 09/07/2021 12014)

N° Dictamen: 16649651 - 3350

Instancia actual: No aplica
Nombr e solicitante:

Tipo solicitante: ARL - ARL SURA Identificacion: NIT
- ARL SURA
Direccion: CARRERA 65 No. 11-50
Teléfono: 6818900 Ciudad: Bogota, D.C. - Valedd cauca PISO 3LOCAL 3-63IPSPLAZA
CENTRAL

Correo €eletroénico:

2. Informacioén general delaentidad calificadora

Nombre: Junta Regional de Calificacion Direccién: Calle 5E No. 42-44 Barrio
deInvalidez del Valedel Cauca- Salal Tequendama (Cali, Valle del Cauca)

Correo electronico: jreivale@emcali.  Ciudad: Santiago decali - Valle del
net.co cauca

I dentificacion: 805.012.111-1

Teléfono: 5531020

3. Datos gener ales de la per sona calificada
Nombresy apellidos: JUSTINIANO

MURILLO MONTARIO Identificacion: CC - 16649651 Direccion: Carrera4 No. 15C-87

Ciudad: Jamundi - Valle del cauca Teléfonos: - 3213724208 Fecha nacimiento: 24/01/1961

Lugar: Edad: 60 afio(s) 5 mes(es) Genero: Masculino

Etapas del ciclo vital: Poblacion en S —

edad economicamente activa Estado civil: Union Libre Escolaridad:

Correo electrénico:

oscarmarinoaponzaabogado@hotmail.  Tipo usuario SGSS: EPS: COMFENALCO EPS

com

AFP: Proteccion SA. ARL: ARL SURA Compafiia de segur os. Suramericana
4. Antecedentes laborales del calificado

Tipo vinculacion: Trabajo/Empleo: Ocupacion:

Cddigo CIUO: Actividad economica:

Empresa: EMPRESAS e Direccion: AVENIDA 2N entre Calles

MUNICIPALES DE CALI E.I.C.EE.sp 'dentificacion: NIT - 890399003 10y 11 CAM Torre EMCALI

S;Sg;‘d: Santiago decali - Valledd 4400 8995221 - 8995271 Fecha ingreso:

Antigledad:

Descripcién delos car gos desempefiados y duracion:
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5. Relacion de documentos 'y examen fisico (Descripcion)

Informacion clinicay conceptos

Resumen del caso:

De acuerdo al instructivo Nacional y al estado de Emergencia Sanitaria declarado por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social que dict6 las directrices para la calificacion de pacientes en medio de la crisis de salud publica y
en concordancia con las medidas para prevenir la propagacion del COVID-19, “los casos de controversia en
Origen seran calificados por expediente al igual que los de Pérdida de Capacidad Laboral” y al Comunicado
publico de ésta Junta Regional emitido el 01 de Junio del 2020 ante el estado de la Pandemia — en especial en
nuestro Departamento — donde se decidié “cancelar las valoraciones fisicas las cuales no seran reprogramadas” y
existiendo suficiente Historia Clinica, se procede a REALIZAR el Peritazgo solicitado — por EXPEDIENTE — con
base en los Fundamentos de Hecho y Derecho soportados.

Motivo de consulta:

Controversia en cuanto a la calificacion de pérdida de capacidad laboral del o de los diagndstico(s):

Diagndstico(s) motivo de la calificacién:

1. Traumatismo de tenddn del manguito rotatorio del hombro derecho
2. Quemadura del hombro y miembro superior de segundo grado excepto de la mufieca y de la mano
3. Sindrome de ttnel del carpo derecho post-electrocucion

Datos personales:

Edad: 60 afios.

Sexo: Masculino.

Lateralidad: Derecha.

Empresa actual: EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E.E.S.P
Cargo actual: Electricista

Fecha del accidente segin FURAT: 09/08/2019

Descripcion del evento segin FURAT: “Estabamos evacuando agua de una camara en la carrera 4 calle entre 9 y
10, y me dispuse a colocar la pera en el foso de la cAmara estando dentro de la camara me recosté a la pared sin
darme cuenta por ahi bajan los cables de baja tension cuando menos senti fue una descarga eléctrica huy de ahi
no me acuerdo mas”

Resumen deinformacion clinica:
Conceptos/Paraclinicos de importancia:

Concepto de Médico del 10/08/2019: Usuario remitido de clinica nueva Comfenalco aceptado por Richard de
referencia --el dia de ayer 4 pm sufre descarga eléctrica 13. 200 w con pérdida de conocimiento --presenta
guemadura en regién toracoabd anterior y posterior--MSD 100% --cuello zona 1-2-3 lado derecho --region
retroauricular, al examen fisico Piel y anexos aceptable estado general, alerta, tranquila, afebril, hidratada, no
dificultad respiratoria, no apariencia, séptica, ingresa por sus propios medios, abdomen blando, no masas, no
signo de irritacion, peristaltismo presente, no Blumberg, no Murphy, extremidades méviles sin edemas, pulso ++
[++++, piel quemadura eléctrica con quemadura térmica de segundo y tercer grado en todo tronco anterior, cara
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anterior y lateral de miembro superior izq, quemadura | grado cuello, quemadura | de segundo grado de mitad
posterior, no heridas de salida en manos ni pies.

RMN de Hombro derecho del 06/12/2019: Ruptura masiva del manguito rotador comprometiendo el
supraespinoso e infraespinoso. Tendinosis del subescapular. Derrame articular leve con bursitis subacromial y
subcoracoidea. Artrosis acromioclavicular con cambios inflamatorios articulares. Cambios degenerativos del
labrum superior y anterosuperior.

Concepto de Fisiatria del 03/09/2020: Examen fisico: ingresa por sus propios medios, marcha normal, alerta,
orientado. sin déficit neurolégico en miembros superiores, en observacién indirecta el paciente realiza todos los
movimientos del hombro y miembros superiores con adecuados patrones motores funcionales y selectivos al
desvestirse y vestirse nuevamente, realiza patrones motores bimanuales al manipular su maleta, se aprecian
cicatrices de quemaduras sanas sin alodinia, hipotrofia del deltoides derecho, amas de hombro derecho con
abduccién 90°, extension 70°, rotacion interna y externa 70° cada una, flexién 110°, en todos los movimientos
pasivos del hombro hay resistencia muscular voluntaria, maniobras para manguito rotador derecho con técnicas
distractivas negativas, hay magnificacion algica en todos los movimientos del hombro. Diagnéstico traumatismo
de tendon del manguito rotatorio del hombro, exposicién a corriente eléctrica no especificada: lugar no
especificado

Concepto de Ortopedia del 29/09/2020: Evolucion:7 meses evolucion de reparo de ruptura masiva manguito
rotador hombro derecho, aun hay chasquido y limitacién para la elevacién del brazo, hay mejoria con respecto a
antes de la cirugia, examen fisico flexion anterior 80 pasiva 130 ABD 60 rotacion interna a T12 fuerza 4+/ 5
neerobriens- supraespinoso- Gerber, se le explica su patologia se cierra caso por cirugia artroscopica.

Concepto de Fisiatria (Gltimo aportado) del 02/10/2020: Diagnéstico exposicidbn a corriente eléctrica no
especificada: lugar no especificado, descarga eléctrica en brazo derecho, quemadura 2-3 grado brazo derecho -
térax y abdomen, manejo hospitalario 3 meses clinica remedios, lavados - desbridamientos, injertos zona donante
muslo derecho, lycra para presoterapia en miembro superior derecho - térax y pantaloneta, artroscopia (24/feb
/2020: hallazgo ruptura masiva manguito rotador + lesion biceps + sinovitis + tejido retraido; realiza reparo ruptura
masiva manguito rotador, tenotomia biceps + sinovectomia), terapias, no realiza plan casero, analgésicos (antes
Dolex forte, se le acabaron desde hace un mes), incapacidad desde evento hasta julio, reintegro laboral con
recomendaciones (informa que el médico de la empresa no lo recibe porque "no es apto”, esta asistiendo a la
empresa pero no realiza ninguna tarea segun lo informa, persiste dolor crénico - crujido articular hombro y
dificultad para elevacion de miembro superior derecho, tiene pendiente cita con psicologia y tiene pendiente
infiltracién queloides por parte cirujano quemadura, estd comprando el Dolex, es independiente en AVD. Examen
fisico ingresa solo por sus propios medios y voluntad, colaborador, se retira y coloca prendas de vestir en forma
independiente normal, no trae lycra puesta, se aprecia cicatrices por quemaduras a nivel de térax y abdomen -
miembro superior derecho, y por zona donante injertos en muslo derecho cara anterior, las cicatrices respetan los
pliegues cutaneos sin causar retraccion articular alguna. mejor movilidad en observacion indirecta, durante
maniobras dirigidas patrones funcionales asimétricos mano cabeza - mano boca - mano espalda, con dificultad en
lado derecho y completo en lado izquierdo, patrones funcionales agarre cilindrico - pinzas digitales - oponencias
completas, tacto discriminativo normal ambas manos, arcos de movilidad articular glenohumeral derecha (flexién
70 grados, abduccion 70

grados, rotacion externa 70 grados, rotacion interna 80 grados) compensa parcialmente con escapulotoracica
logrando elevacion pasiva de extremidad a nivel de hombro, buen trofismo muscular y simétrico 4 extremidades,
signo de "Popeye" brazo derecho, fuerza muscular 5/5 todos los grupos, cediendo proximalmente en miembro
superior derecho por dolor contra resistencia, no alodinia, no disestesias, reporte RMN simple hombro derecho (6
/dic/2019): ruptura masiva manguito rotador a nivel supra e infraespinoso, tendinosis subescapular, bursitis
subacromial y subcoracoidea, derrame articular leve, artrosis acromioclavicular con cambios inflamatorios
periarticulares, cambios degenerativos labrum superior y anterosuperior. EMG y NC miembro superior derecho (20
/nov/2019): sindrome de tdnel carpiano derecho severo (neuropatia focal segmentaria desmielinizante y axonal
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nervio mediano a nivel mufieca), procede calificar secuelas, se remite a medicina laboral ARL sura, traumatismo
de tendon del manguito rotatorio del hombro.

NOTA: Demas historia clinica aportada al expediente. Los conceptos antes anotados corresponden a resimenes
de los mismos y NO a transcripciones exactas de su contenido. En el analisis del presente caso se analiz6 a
profundidad la TOTALIDAD de la historia clinica aportada, la cual incluye conceptos clinicos y reportes
paraclinicos. Finalmente, se resalta que solo se anotan algunos conceptos relevantes en el presente dictamen
alin cuando se han analizados todos los aportados.

Concepto derehabilitacién

Proceso derehabilitacion: Sin informacion

Valoraciones del calificador o equipo interdisciplinario

Fecha: 21/06/2021 Especialidad: PSICOLOGO JRCIV

Hombre de 60 afios, residente en Jamundi, labora para EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E.E.S.P como
Electricista, con base en la anamnesis y examen fisico descrito por las evaluaciones de los médicos tratantes, se
procede a calificar el titulo Il, capitulos II_IIl de la calificacion del rol laboral y otras actividades ocupacionales
como lo indica el decreto 1507/2014 Ante la contingencia sanitaria actual en el Pais (COVID-19) y existiendo
suficiente Historia Clinica, se procede calificar PCL POR EXPEDIENTE

Fecha: 21/06/2021 Especialidad: Medicinadel Trabajo

Importante:

En el presente caso, no se ha podido contactar al trabajador a los nimeros celulares anotados en su Expediente (
3213724208), se le envié a su direccién electrénica copia del Comunicado de la JRCI-VALLE para informarle que
se resolveria su caso con las pruebas existentes y que podria aportar en el transcurso de los dias previos a la

Audiencia Virtual de la Sala 1, todos los documentos, conceptos y paraclinicos que aun no reposen en el
Expediente.-

Analisisy conclusiones:
Concepto:

Se procede a calificar PCL segin MUCI vigente. NOTA: Origen LABORAL del evento agudo previamente
calificado por la ARL (no por la Junta), por lo cual se transcribe al presente dictamen segun lo dispuesto en del
Decreto 1072 de 2015.

6. Fundamentos para la calificacion del origen y/o de la perdida de capacidad laboral y ocupacional
Titulo | - Calificacion / Valoracion de las deficiencias

Diagnésticosy origen

CIE-10 | Diagnéstico Diagnéstico especifico Fecha Origen
T222 Quemaduradel hombroy miembro Accidente de
superior, de segundo grado, excepto de trabajo
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lamufiecay de lamano

G560 Sindrome del tunel carpiano Sindrome de tanel del carpo derecho Accidente de
post-€electrocucién trabajo
460 | Traumatismo de tenddn del manguito Traumatismo de tenddn del manguito Accidente de
rotatorio del hombro rotatorio del hombro derecho trabajo
Deficiencias
Deficiencia Capitulo | Tabla | CFP | CFM1 CFM2 | CFM3| Valor | CAT | Tota
Deficiencia por quemadurastipo AB 6 6.3 NA NA NA NA  22,50% 22,50%
Valor combinado 22,50%
Deficiencia Capitulo | Tabla | CFP | CFM1 | CFM2 | CFM3| Valor | CAT | Tota
Neuropatia por atrapamiento (Mediano por 12 12.14 3 2 NA NA  23,20% 23,20%

debajo del antebrazo (sindrome tanel
carpiano)) Derecha + dominancia

Valor combinado 23,20%

Deficiencia Capitulo | Tabla | CFP | CFM1 | CFM2 | CFM3 | Valor | CAT | Total
Deficiencia por ateracion de miembro 14 145 NA NA NA NA 11,80% 11,80%
superior derecho + dominancia

Valor combinado 11,80%

Capitulo def@l@icia
Capitulo 6. Deficiencias por trastornos de la piel, faneras y dafio estético. 22,50%
Capitulo 12. Deficiencias del sistema nervioso central y periférico. 23,20%
Capitulo 14. Deficiencias por alteracion de las extremidades superiores e inferiores. 11,80%
Valor final dela combinacién de deficiencias sin ponder ar 47,50%

CFP: Clase factor principal CFM: Clase factor modulador

Formula gjuste total de deficiencia por tabla: (CFM1 - CFP) +
(CFM2 - CFP) + (CFM3 - CFP)

Formula de Baltazar: Obtiene el vaor de las deficiencias sin A +(100-A)

ponderar. *B

A: Deficienciamayor valor. B: Deficienciamenor valor. 100

Calculo final dela deficiencia ponderada: % Total deficiencia (sin ponderar) x 0,5 23,75%

Titulo Il - Valoracion dél rol laboral, rol ocupacional y otras éreas ocupacionales

Rol laboral
Restricciones del rol laboral 10
Restricciones autosuficiencia econdémica 1
Restricciones en funcién de la edad cronol 6gica 25
Sumatoriarol laboral, autosuficiencia econdmicay edad (30%) 13,50%
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Calificacion otras ar eas ocupacionales (AVD)

A 0,0 No hay dificultad, no dependencia. B 0,1 Dificultad leve, no dependencia C 0,2 Dificultad moderada, dependencia moderada.
D 0,3 Dificultad severa, dependencia severa. E 04 Dificultad completa, dependencia completa
P . oz 11 12 1.3 14 15 1.6 17 1.8 19 1.10
di L Aprencﬁzg el d110 | d115 | dwiodiss | d150 | d163 | d166 | d170 | d172 | di7sdi77 | d1751 Total
del conocimiento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.1 2.2 2.3 24 25 2.6 2.7 28 29 2.10 Total
d3 | 2. Comunicacion d310 | d315 | d320 | d325 | d330 | d335 | d345 | d350 | d355 | d360
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3.1 3.2 3.3 34 35 3.6 3.7 38 39 3.10 Total
d4 | 3. Movilidad d410 | d415 | d430 | d440 | d445 | d455 | d460 | d465 | d470 | d475
0 0 0.2 0.2 0.2 0 0 0 0.2 0.2 1
41 42 43 4.4 45 46 47 48 49 | 410
ds | 4. Autocuidado personal d510 = d520 @ d530 | d540 @ d5401 | d5402 @ d550 | d560 | d570 | d5701
0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0 0 0 0 12
5.1 52 53 54 55 5.6 5.7 58 59 5.10 Total
dé | 5.Vidadoméstica d610 = d620 | d6200 | d630 | d640 | d6402 | d650 | d660 | d6504 | d6506
0 0 0 0.2 0.2 0.1 0 0 0 0 0.5
Sumatoriatotal de otras &reas ocupacionales (20%) | 2.7 \
Valor final titulo 11 . 1620% |
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7. Concepto final del dictamen pericial

Vador final de ladeficiencia (Ponderado) - Titulo | 23,75%
Valor final rol laboral, ocupacional y otras areas ocupacionales - Titulo 11 16,20%
Pérdida dela capacidad laboral y ocupacional (Titulo| + Tituloll) 39,95%
Origen: Accidente Riesgo: de trabajo Fecha de estructuracion: 02/10/2020

Sustentancion fecha estructuracién y otras obser vaciones:

Corresponde a la valoracién por Fisiatria donde se establece la mejoria médica maxima del paciente.

Nivel de perdida: Incapacidad

permanente parcial Muerte: No aplica Fecha de defuncion:
AyudadetercerosparaABCy AVD: Ayudadetercerosparatomade Requiere de dispositivos de apoyo: No
No aplica decisiones: No aplica aplica

Enfermedad de alto costo/catastr éfica: Enfermedad d iva: No ali Enfermedad iva No aoli

No aplica nfer medad degenerativa: No aplica nfermedad progresiva: No aplica

8. Grupo calificador
DAV|D AN DRES Firmado digitalmente por DAVID

ANDRES ALVAREZ RINCON

ALVAREZ RINCON  Fecha: 2021.07.09 05:27:47 -04'00°

David Andrés Alvarez Rincon
M édico ponente
Miembro Principal Salal
HECTOR Firmado digitalmente por HECTOR
VELASQUEZ RODAS
VELASQUEZ RODAS Fecha: 2021.07.09 08:16:48 0500
Hector Ve asquez Rodas
Miembro Principal Salal

Firmado digitalmente por ZOILO
ZOILO ROSENDO ROSENDO DELVASTO RICAURTE

D E LVASTO RICAU RTE Fecha: 2021.07.09 08:01:38
-05'00'

Zoilo Rosendo Delvasto Ricaurte
Miembro Principal Salal
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SEGURO DE RIESGOS LABORALES SURAMERICANA S.A.

ORDEN DE PAGO POR INCAPACIDAD PERMANENTE PARCIAL:

2883749
Expediente: 1310508655 Fecha Ocurrencia: 09/08/2019 Causa siniestro: ACCIDENTE DE TRABAJO
Fecha VoBo M.L.: 09/03/2022 Fecha Estructuracion: 02/10/2020 Porcentaje de pérdida: 39.95%
UEN Siniestro: 312 UEN CALI 2
INFORMACION EMPRESA
Nombre: EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E.E.S.P | Identificacion: N890399003
Contrato: 094443015 | Inicio vigencia: 01/10/2017 | Fin vigencia: 31/12/2021
INFORMACION EMPLEADO
Nombre: JUSTINIANO MURILLO MONTANO | Identificacion: C16649651
Teléfono: 5599781 | Inicio vigencia: 01/10/2017 | Fin vigencia: 31/12/2021
UEN Afiliado: 0 UEN SIN ASIGNAR Califica: N830026324 JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ
Periodo SBC dias Incre- X= 1948
201902 3,510,000/ 30 21+ = 2,457,000 IBL = 24,907,900/ 180 x = 4,151,317
201903 3,464,000/ 30 30 + 0= 3,464,000 IBL Indexado = 4,624,512
201904 4,554,000/30 30 + 0= 4,554,000 Vr. Indemnizacién = 4,624,512 x 19.48
201905 4,539,000/ 30 30 + = 4,539,000 90,085,494
201906 3,731,000/ 30 30 + = 3,731,000 Valor Anterior = 0
201907 4,791,000/ 30 30 + = 4,791,000 Valor Ajuste = 0
201908 4,573,000/ 30 9+ = 1,371,900 Valor Ajuste = 0
24,907,900 Interés Moratorio = 0
Total a Pagar = 90,085,494

JORGE ALVEIRO BENJUMEA ARCILA

C.C. 98523771

Fecha de Proceso :

10/02/2023 09:56:09
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SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Indemnizaciones por IPP por afiliado
DEL 01 DE ENERO DEL 2000 AL 10 DE FEBRERO DEL 2023

Fecha inicial : 01 DE ENERO DEL 2000 Fecha final : 10 DE FEBRERO DEL 2023

Documento Empleado : TODOS LOS EMPLEADOS Regional : TODAS LAS REGIONALES

Oficina : TODAS LAS OFICINAS Expediente : TODOS(AS)

Tipo de reporte : IPP genera indemnizacion Tipo de accidente : TODOS(AS)

Fecha Tipo de Porcentaje Fecha Fecha Fcha Fecha Ingreso Base Valor
Expediente ATEP Accidente Perdida Calificacion Vo.Bo. Envio Pago Liquidacion IBL Pagado

ARL|SURA CENTRO
OFICINA BOGOTA

094443015  N890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E.E.S.P
C16649651 JUSTINIANO MURILLO MONTANO

1310508655 09/08/2019 PROPIO DEL TRAB; 39.95 17/02/2022 09/03/2022 22/03/2022 4,624,512 90,085,494
Casos... 1 total empresa... 90,085,494
Casos... 1 total oficina... 90,085,494
Casos... 1 total regional... 90,085,494
Casos... 1 Total... 90,085,494

Fecha de Proceso : 10/02/2023 09:54
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SUPEAINT DADCHCI E1N MLCHRA

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

HISTORIA LABORAL DE UN AFILIADO

Documento: C16649651 Nombre: MURILLO MONTANO JUSTINIANO Sexo: M
Fecha de Nacimiento: 24/01/1961 Documento actualizado: NO
Inicio Fin Tipo Teletrab. Trabajo Fecha Fecha Plan de
Cobertura Cobertura Afil.  TipoCotizante  Actual ~ Remoto CentrodeTrabajo  Tasa Clase UEN Ingreso  Retro | EPS  AFP  Choque
01/10/2017 31/12/2021 DEP. 01 - DEPENDIENTE NO NO 0000007514 GERENCIA UEN 4.350 4 312 19/09/2017 30/12/2021 COMFENALCO VALLE NINGUNA AFP NO
ENERGIA R4 EPS

Fecha de Proceso : 10/02/2023 09:52 Pagina 1 de 1
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SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

CONSULTA DE PAGO DE INCAPACIDADES POR CEDULA / EXPEDIENTE

Porcentaje Fecha Inicio Fecha Fin Dias Incap. Ajuste Total Mes Valor Fecha Pagado al Lote
Expediente Fecha Acc. Controversia de pago Incap. Autor. Incap. Autor. Salario IPC IBC Salario Autorizado Proceso afiliado
CEDULA : 16649651 NOMBRE : MURILLO MONTANO JUSTINIANO
CONTRATO : 094443015 NIT : 890399003 EMPRESA: EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E.E.S.P
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ASIGNACION JUSTINIANO MURILLO VS ARL / ordinario laboral de primera instancia

Notificaciones Judiciales SURA <notificacionesjudiciales@suramericana.com.co>
Lun 13/02/2023 15:48

Para: Notificaciones GHA <notificaciones@gha.com.co>
CC: Daniela Diez Gonzalez <ddiez@sura.com.co>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (107 KB)
K8RT1676314268750R918.pdf;

Buen dia,

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A por medio del presente correo electrénico, se permite
remitir el poder especial que fue conferido al abogado GUSTAVO ALBERTO HERRERA para que nos
represente en el proceso del asunto.

Sefior

JUEZ DECIMO (10) LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
j10lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

E.S.D.

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

DEMANDANTE: JUSTINIANO MURILLO MONTANO

DEMANDADOS: JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION Y SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A.

RADICACION:  76001310501020220054000

ASUNTO: PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE
Quedamos atentos a sus comentarios

Cordialmente,

Daniela Diez G.
ANALISTAASUNTOS LEGALES REGIONAL OCCIDENTE
SURA COLOMBIA

Direccion: Calle 64 Norte N° 5BN-146 Local 101C Centro Empresa (Cali - Colombia)
Cel: 31480214509.
ddiez@sura.com.co

https://outlook.office.com/mail/notificaciones@gha.com.co/inbox/id/AAQKkADQ1ZTIWMEZLWYXYTYtNDIXOS040TJJLTM2Y2YxYZIANTE2YQAQAHNW... 1/7
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Sefor

JUEZ DECIMO (10) LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
j10lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

E.S.D.

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

DEMANDANTE: JUSTINIANO MURILLO MONTANO

DEMANDADOS: JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION Y SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A.

RADICACION:  76001310501020220054000

ASUNTO: PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE

MARIA ALEJANDRA ZAPATA PEREIRA, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.151.935.338 de Cali- Valle, en mi calidad de representante legal de SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A., identificada con NIT No. 890903407-9, comedidamente manifesté que en
esa calidad confiero poder especial amplio y suficiente al Doctor GUSTAVO ALBERTO HERRERA
AVILA, mayor de edad, abogado en ejercicio, vecino de Cali, identificado con la cédula de ciudadania
No. 19.395.114 de Bogoté y portador de la tarjeta profesional No. 39.116 del Consejo Superior de la
Judicatura, para que actuando en nombre de dicha sociedad la represente en el proceso de la
referencia, se notifique del auto admisorio de la demanda y /o del llamamiento en garantia, los
conteste, interponga recursos, descorra el traslado de los que interponga la parte actora o los demas
convocados, proponga excepciones, solicite la practica de las pruebas que se pretendan hacer valer
dentro del proceso y realice todas las actuaciones inherentes a su calidad.

El apoderado queda facultado para notificarse, recibir, reasumir, sustituir, objetar el juramento
estimatorio y en general para realizar todas las acciones necesarias e indispensables para el buen
éxito del mandato a su cargo.

Solicito reconocer personeria al mandatario para los fines de la gestion encomendada en los
términos del articulo 77 del CAdigo General del Proceso, incluyendo la facultad de sustituir este
poder. Las facultades de transigir y desistir estdn sujetas a la autorizaciébn previa de la
Vicepresidencia Juridica y la facultad de conciliar a la decision que adopte el Comité de defensa
judicial y conciliacién de la compaifiia.

El presente poder se confiere en virtud del articulo 5° de la Ley 2213 de 2022 por lo que se procede
a enviar desde la cuenta de notificaciones inscrita en el certificado de camara de comercio y se
manifiesta que nuestro apoderado cuenta con la direccibn de correo electrdnico:
notificaciones@gha.com.co

Cordialmente, Acepto
W\
r) (, ;.A];T {—E,\Aim‘)
N e fiinamein
A, = i
MARIA ALEJANDRA ZAPATA PEREIRA GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA
Representante Legal C.C. 19.395.114 de Bogota

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. T.P.39.116 del C. S. de la J.
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZON SOCIAL: SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. pudiendo emplear la Sigla "Seguros de
Vida SURA"

NIT: 890903790-5

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Anénima De Nacionalidad Colembiana. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Publica No 2381.del 04 de agosto de 1947 de la Notaria 3 de
MEDELLIN (ANTIOQUIA). bajo la denominacion de COMPANIA SURAMERICANA DE SEGUROS DE VIDA
S.A.

Escritura Pdblica No 1502 del 15 de septiembre de 1997 de la Notaria 14 de MEDELLIN (ANTIOQUIA). Se
protocoliz6 el acto de escisién de la COMPANIASSURAMERICANA DE SEGUROS DE VIDA S.A., la cual
segrega una parte de su patrimonio con destino.ala constitucion de la sociedad denominada "PORTAFOLIO
DE INVERSIONES SURAMERICANA S. A"

Resolucién S.F.C. No 2197 del 01 de diciembre de 2006 La Superintendencia Financiera aprueba la escision
de la Compafiia Suramericana de Seguros S.A., la Compafia Suramericana de Seguros de Vida S.A. y la
Compafiia Suramericana de Capitalizacion S.A., constituyendo la sociedad beneficiaria "Sociedad Inversionista
Andénima S.A.", la cual no estara_sujeta a la vigilancia de la Superintendencia Financiera de Colombia,
protocolizada mediante Escritura Publica 2166 del 15 de diciembre de 2006 notaria 14 de Medellin, aclarada
mediante Escritura Pablica 0339'del 02 de marzo de 2007 Notaria 14 de Medellin

Resolucién S.F.C. No 0810.del 04 de junio de 2007 por medio de la cual la Superintendencia Financiera
aprueba la cesion de activas, pasivos, contratos y de cartera de seguros de la Compafiia Agricola de Seguros
S.A. y de la Compafiia Agricola de Seguros de Vida S.a. a favor de la Compafiia Suramericana de Seguros
S.A., la Compafiia Suramericana de Seguros de Vida S.A. y de la Compafia Suramericana Administradora de
Riesgos Profesionales y Seguros de Vida S.A. SURATEP.

Escritura Publica-No 0821 _del 13 de mayo de 2009 de la Notaria 14 de MEDELLIN (ANTIOQUIA). Cambia su
raz6pn social de) COMPANIA SURAMERICANA DE SEGUROS DE VIDA S.A. por la de SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A.

Escritura.Publica No 35 del 22 de enero de 2018 de la Notaria 14 de MEDELLIN (ANTIOQUIA). Cambia su
razopn.isocial de  SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por la de SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A.,pudiendo emplear la sigla "Seguros de Vida SURA"

Resolucién S.F.C. No 01753 del 10 de diciembre de 2018 ,por medio de la cual la Superintendencia Financiera
ne’ objeta la fusién por absorcion entre Seguros de Vida Suramericana S.A. y Seguros de Riesgos Laborales
Suramericana S.A., protocolizada mediante Escritura Publica No. 5116 del 17 de diciembre de 2018, Notaria 25
de Medellin.

Resolucion S.F.C. No 0440 del 04 de mayo de 2020 , por la cual se aprueba la escision parcial de Seguros de
Vida Suramericana S.A. Entidad Escidente y Suramericana S.A. es una sociedad inscrita y un emisor de
valores Entidad Beneficiaria, protocolizada mediante Escritura Publica 1188 del 18 de mayo de 2020 de la
Notaria 25 de Medellin.
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Resolucion S.B. 806 del 26 de septiembre de 1947

REPRESENTACION LEGAL: REPRESENTACION LEGAL: La representaciéon legal decla’ Sociedad sera
multiple y la gestidn de los negocios sociales estara simultaneamente a cargo de un Presidente, de uno o mas
Vicepresidentes, del Gerente de Vida y Rentas, el Gerente de Inversiones y Tesoreria; €l)Secretario General, y
demas Representantes Legales, segin lo defina la Junta Directiva quienes padran actuar conjunta o
separadamente. Para efectos exclusivos de representar a la Sociedad en las gestiones relacionadas con el
ramo de riesgos laborales, tendran también la calidad de representantes legales elGerente de Producto ARL,
el Gerente Comercial ARL y el Gerente Técnico ARL, quienes seran designados-por la Junta Directiva y podran
actuar de manera conjunta o separada. Asi mismo, se elegiran uno o mas-Gerentes Regionales, que seran
nombrados por la Junta Directiva y ejerceran la representacion legal de la:Seciedad con las mismas facultades
y atribuciones establecidas en estos estatutos para dicho cargo, funciohes que podran ejercer Unicamente
dentro de su respectiva region y zonas que sean a ellas suscritas.. Tedos los empleados de la Sociedad, a
excepcion del Auditor Interno y de los dependientes de éste, si losChubiere, estan subordinados al Presidente
en el desempefio de sus cargos. PARAGRAFOS. Para efectos*de la representacion legal judicial de la
Sociedad, tendra igualmente la calidad de representante legal el\Gerente de Asuntos Legales o su suplente, asi
como los abogados que para tal fin designe la Junta Directiva,” quienes representaran a la Sociedad ante las
autoridades jurisdiccionales, administrativas, y/o con {funciones administrativas, politicas, entidades
centralizadas y descentralizadas del Estado, asi misme,:l0os representantes legales judiciales podran otorgar
poder a abogados externos para representar aola Sociedad ante las autoridades jurisdiccionales,
administrativas y/o con funciones administrativas,-‘politicas, entidades centralizadas y descentralizadas del
Estado. FUNCIONES: Son funciones de los representantes legales: a) Representar legalmente la Sociedad y
tener a su cargo la inmediata direccién y administracion de sus negocios. b) Ejecutar y hacer cumplir las
decisiones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva. c¢) Celebrar en nombre de la
Sociedad todos los actos o contratos relacionados con su objeto social. d) Nombrar y remover libremente a los
empleados de sus dependencias, asi como-a los demas que le corresponda nombrar y remover en ejercicio de
la delegacion de funciones que puedatiacerle la Junta Directiva. Asi mismo nombrar los administradores de los
establecimientos de comercio. €) Adoptar las medidas necesarias para la debida conservacion de los bienes
sociales y para el adecuado recaudo y aplicacion de sus fondos. f) Citar a la Junta Directiva cuando lo
considere necesario o conveniente, y mantener adecuada y oportunamente informada sobre la marcha de los
negocios sociales; someter a.su consideracion los estados financieros de prueba y suministrarle todos los
informes que ella le soliciteé-en relacién con la Sociedad y con sus actividades. g) Presentar a la Asamblea
General de Accionistas anualmente, en su reunion ordinaria, los estados financieros de fin de ejercicio, junto
con los informes y prayecto de distribucion de utilidades y demés detalles e informaciones especiales exigidos
por la ley, previo el estudio, consideraciones y aprobacion inicial de la Junta Directiva. h) Someter a aprobacion
de la Junta Directiva, en coordinacion con el oficial de cumplimiento, el manual del sistema de administracion
del riesgo de lavado de activos y financiacion del terrorismo SARLAFT y sus actualizaciones. i) Las demas que
le corresponden“de acuerdo con la ley y estos Estatutos. FACULTADES: Los Representantes Legales estan
facultados para celebrar o ejecutar, sin otra limitacién que la establecida en los Estatutos en cuanto se trate de
operaciones que deban ser previamente autorizadas por la Junta Directiva, o por la Asamblea General de
Accionistas, todos los actos y contratos comprendidos dentro del objeto social, 0 que tengan el caracter
simplemente preparatorio, accesorio o complementario para la realizacion de los fines que la Sociedad
persigue, y los que se relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la Sociedad. Los
Representantes Legales podran transigir, comprometer y arbitrar los negocios sociales, promover acciones
judiciales e interponer todos los recursos que fueren procedentes conforme a la ley, recibir, sustituir, adquirir,
otorgar y renovar obligaciones y créditos, dar o recibir bienes en pago; constituir apoderados o extrajudiciales y
delegar facultades, otorgar mandatos y sustituciones con la limitacion que se desprende de estos Estatutos. La
Sociedad tendra un Secretario General que sera propuesto por el Presidente de la Sociedad y nombrado por la
Junta Directiva, el cual sera a su vez el Secretario de la Asamblea General de Accionistas, de la Junta Directiva
y de sus respectivos Comités. En ausencia absolutas, temporales, o accidentales, la Junta Directiva, la Alta
Gerencia o los miembros de los Comités podran designar un Secretario Ad Hoc para ejercer una o varias de las
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funciones del Secretario General en su ausencia. El Secretario Ad Hoc no tendra representacion legal; excepto
si la misma ha sido otorgada de acuerdo con lo establecido en los presentes Estatutos. El secretario_ General
no podra ser miembro de la Junta Directiva. FUNCIONES: Ademas de las funciones de caracter especial que le
sean asignadas por la Asamblea General de Accionistas, la Junta Directiva, o por la Alta Geérencia, el
Secretario General tendra las siguientes funciones y responsabilidades: (J) La Representacion legal de la
Sociedad. (K) Llevar conforme a la ley, los libros de actas de Asamblea General de Accionistas, de la Junta
Directiva y de los Comités de Junta, y autorizar con su firma las copias y extractos que de €llas se expidan. (L)
Llevar a cabo la expediciéon y refrendacién de titulos de acciones, asi como la inscripcion de actos o
documentos en el libro de registro de acciones. (M) Comunicar las convocatorias para las reuniones de la
Asamblea General de Accionistas, de la Junta Directiva y de sus respectivos Comités. (N) Asistir a las
reuniones de la Asamblea General de Accionistas, de la Junta Directiva y de sus respectivos Comités. (O)
Coordinar la organizacién de las reuniones de la Asamblea General de Accionistas, de la Junta Directiva y de
sus respectivos Comités, de conformidad con lo establecido en la ley y en estos Estatutos. (P) Coordinar la
preparacién del orden del dia de las reuniones. (Q) Apoyar al Presidente de la-Junta Directiva con el suministro
de la informacion a los miembros de Junta Directiva de manera oportuna'y en debida forma. (R) Asegurarse
que las decisiones adoptadas en la Asamblea General de Accionistas, en la Junta Directiva y en sus
respectivos Comités, efectivamente se incorporen en las respectivas actas. (S) Dirigir la administracion de
documentos y archivo de la secretaria general de la Sociedad, y velar por la custodia y conservaciéon de los
libros, escrituras, titulos, comprobantes y demés documentos{gue se le confien. (T) Gestionar, archivar y
custodiar la informacion confidencial de la Sociedad. (U) Atender’las consultas y/o reclamos que se presenten
por parte de los accionistas, autoridades y deméas grupoeS-de interés, para lo cual contara con personal
calificado. (V) Ser el puente de comunicacion entre los accionistas y los Administradores, o entre estos ultimos
y la Sociedad. (W) Velar por la legalidad formal de las:actuaciones de la Asamblea General de Accionistas y
Junta Directiva, y garantizar que sus procedimientos/y reglas de gobierno sean respetados y regularmente
revisados, de acuerdo con lo previsto en los presentés Estatutos y la normatividad vigente. (X) Las demas que
le asigne la Junta Directiva. (Escritura Publica 764 del 21/07/2022 Notaria 14 de Medellin)

Que figuran posesionados y en consecuencia,-ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE

Juan David Escobar Franco
Fecha de inicio del cargo: 05/02/2016

Luis Guillermo Gutiérrez Londofio
Fecha de inicio del cargo:01/12/2016

Patricia Del Pilar Jaramillo Salgado
Fecha de inicio del(cargo: 21/06/2018

Ana Cristina Gaviria Gomez
Fecha de inicio-del cargo: 20/05/2021

Julian Fernando Vernaza Alhach
Fecha deinicio del cargo: 21/10/2004

Diego Alberto De Jesus Cardenas
Zapata
Fecha de inicio del cargo: 22/09/2022

Natalia Andrea Infante Navarro
Fecha de inicio del cargo: 01/11/2016

Maria Alejandra Zapata Pereira
Fecha de inicio del cargo: 01/11/2016

David Ricardo Gbmez Restrepo
Fecha de inicio del cargo: 20/04/2017

Maria Teresa Ospina Caro
Fecha de inicio del cargo: 20/04/2017
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NOMBRE

Julidn Alberto Cuadrado Luengas
Fecha de inicio del cargo: 02/11/2017

Harry Alberto Montoya Fernandez
Fecha de inicio del cargo: 22/02/2018

Lina Marcela Garcia Villegas
Fecha de inicio del cargo: 06/06/2018

Diana Carolina Gutiérrez Arango
Fecha de inicio del cargo: 26/09/2018

Mariana Castro Echavarria
Fecha de inicio del cargo: 19/12/2018

Lina Maria Angulo Gallego
Fecha de inicio del cargo: 19/12/2018

Ana Isabel Mejia Mazo
Fecha de inicio del cargo: 12/02/2019

Carlos Augusto Moncada Prada
Fecha de inicio del cargo: 12/02/2019

Natalia Alejandra Mendoza Barrios
Fecha de inicio del cargo: 15/02/2019

Juan Diego Maya Duque
Fecha de inicio del cargo: 12/11/2019

July Natalia Gaona Prada
Fecha de inicio del cargo: 05/02/2020

Marisol Restrepo Henao
Fecha de inicio del cargo: 05/04/2020

Ana Maria Restrepo Mejia
Fecha de inicio del cargo: 14/04/2016

Andrea Sierra Amado
Fecha de inicio del cargo:.14/04/2016

Diego Andres Avendafio Castillo
Fecha de inicio del(cargo: 10/02/2014

Ana Maria Rodrigtiez Agudelo
Fecha de inicio-del cargo: 10/04/2012

Maria Del-Rilar Vallejo Barrera
Fecha de)inicio del cargo: 01/07/2004

Carolina Sierra Vega
Fecha de inicio del cargo: 29/05/2020

Jhonatan Gomez Pérez
Fecha de inicio del cargo: 09/09/2022

Andrés Felipe Ayora Gomez
Fecha de inicio del cargo: 11/04/2022

Claudia Marcela Sarasti Navia
Fecha de inicio del cargo: 11/04/2022

Andrés Felipe Velasco Galeano
Fecha de inicio del cargo: 11/04/2022

IDENTIFICACION
CC - 1088319072

CC - 1128276315
CC - 1128271996
CC -1010173412
CC - 1037622690
CC - 67002356
CC - 43627601
CC -91535718
CC - 1143139825
CC - 74774079
€C’- 63558966
CC - 43067974
CC - 43259475
CC - 1140824269
CC - 74380936
CC - 1097034007
CC -51764113
CC - 43157828
CC - 1140815765
CC - 1152196547
CC - 1151964950

CC - 1144027092

CARGO
Representante Legal Judicial

Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante.Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Représentante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial

Representante Legal Judicial
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NOMBRE

Susana Tamayo Jaramillo
Fecha de inicio del cargo: 11/04/2022

Claudia Marcela Saldarriaga Alvarez
Fecha de inicio del cargo: 11/04/2022

Sara Ruiz Mejia
Fecha de inicio del cargo: 11/04/2022

Andrea Alejandra Diaz Chalarca
Fecha de inicio del cargo: 17/02/2022

Cindy Paola Plata Zarate
Fecha de inicio del cargo: 12/11/2021

Carlos Francisco Soler Pefia
Fecha de inicio del cargo: 27/08/2021

Nazly Yamile Manjarrez Paba
Fecha de inicio del cargo: 27/08/2021

Miguel Orlando Ariza Ortiz
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Juliana Aranguren Cardenas
Fecha de inicio del cargo: 13/05/2021

Ana Lucia Pérez Medina
Fecha de inicio del cargo: 19/07/2021

Javier Ignacio Wolff Cano
Fecha de inicio del cargo: 07/03/2013

Rafael Enrique Diaz Granados Nader
Fecha de inicio del cargo: 20/02/2012

Luz Marina Veladsquez Vallejo
Fecha de inicio del cargo: 02/05/2019

Melisa Gonzélez Gonzélez
Fecha de inicio del cargo:30/05/2019

Carolina Mesa Herrerd
Fecha de inicio del(cargo: 21/06/2018

Patricia Del PilarJaramillo Salgado
Fecha de inicio-del cargo: 22/01/2018

Richard Gandur Jacome
Fecha de)inicio del cargo: 28/02/2019

Ivan-gnacio Zuloaga Latorre
Fecha de inicio del cargo: 07/03/2019

Gema Cecilia Uribe Vélez
Fecha de inicio del cargo: 28/03/2019

Maria Eugenia Osorno Palacio
Fecha de inicio del cargo: 28/03/2019

Paola Morayma Arbelaez Enriquez
Fecha de inicio del cargo: 24/05/2022

Mauricio Alvarez Gallo
Fecha de inicio del cargo: 01/08/2019

IDENTIFICACION
CC - 1039459033

CC - 1037589955
CC - 1035831782
CC - 1036664077
CC - 1140863452
CC - 80154041
CC - 32939987
CC - 1101757237
CC - 1088248238
CC - 1040733595
€C’- 71684969
CC - 72201681
CC - 43584279
CC - 1128273241
CC - 43156430
CC - 51910417
CC - 88139732
CC - 98550799
CC - 43087200
CC - 42785795
CC - 52525083

CC - 10131025

CARGO
Representante Legal Judicial

Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante.Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Représentante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Gerente Regional Eje Caferero
Gerente Regional Zona Norte
Vicepresidente de Talento

Humano
Gerente de Inversiones y

Tesoreria

Gerente de Vida y Rentas
Gerente de Asuntos Legales
Gerente ARL Regional Norte
Gerente de Producto ARL
Gerente Técnico ARL

Gerente ARL Regional Antioquia

Gerente ARL Regional Centro

Gerente ARL Regional Occidente

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C. ?j; MINISTERIO DE HACIENDA Y

Conmutador: (571) 594 02 00 - 5 94 02 01 1YY CREDITO PUBLICO
www.superfinanciera.gov.co Péagina 5 de 6 ¥



La validez de este documento puede verificarse en la pagina www.superfinanciera.gov.co con el nimero de PIN

Certificado Generado con el Pin No: 1291932416445767

Generado el 04 de octubre de 2022 a las 08:55:11

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

RAMOS: Resolucién S.B. No 5148 del 31 de diciembre de 1991 Accidentes personales, colectivo vida, salud,
vida grupo, vida individual. con Resolucién S.F.C. Nro. 1419 del 24/08/2011 : se revoca la-autorizacién
concedida a Seguros de Vida Suramericana S.A., para operar el ramo de seguro Colectivo de Vida

Resolucién S.B. No 1320 del 29 de abril de 1993 exequias

Resolucion S.B. No 785 del 29 de abril de 1994 seguros previsionales de invalidez y sobrevivencia

Resolucién S.B. No 1129 del 14 de junio de 1994 seguro de pensiones ley 100

Resolucién S.B. No 685 del 02 de junio de 1998 pensiones de jubilacion mediante circular externa 052 de 20 de
diciembre de 2002 el ramo de pensiones de jubilacién, se denominara en adelante ramo de pensiones
voluntarias

Resolucién S.B. No 999 del 30 de junio de 1999 grupo educativo, con resolucién 0638 del 26/03/2010 se

revoca la autorizacién concedida mediante resolucion 0999 del 30 de junio' de 2009 para operar el ramo de
seguro educativo.

Resolucién S.B. No 1127 del 02 de octubre de 2002 enfermedades de-alto costo

Resolucién S.B. No 129 del 16 de febrero de 2004 formaliza lasautorizacion a Compafiia Suramericana de
Seguros de Vida S.A., para operar el ramo de seguro de Pensiones con Conmutacion Pensional a partir del 23
de diciembre de 2002, fecha de entrada en vigencia de la Circular Externa 052 de diciembre 20 de 2002, asi
como la utilizacién del modelo de la péliza de Seguro de Pensiones con Conmutacién Pensional enviadas por
la compafiia a esta Entidad.

Resolucién S.F.C. No 1535 del 13 de septiembre de 2011 autoriza operar ramo de desempleo
Resolucién S.B. No 0557 del 17 de abril de 2012 autoriza operar el ramo de rentas voluntarias

Escritura Publica No 5116 del 17 de diciembretde 2018 de la Notaria 15 de MEDELLIN (ANTIOQUIA). Como
consecuencia de la absorcion de Seguros dejRiesgos Labores Suramericana S.A."ARL Sura", asume el ramo
autorizado mediante Resolucion 3241 del 29.de diciembre de 1995: Riesgos profesionales (Ley 1562 del 11 de
julio de 2012, modifica la denominacion por la de Riesgos Laborales)

JOSUE OSWALDO BERNAL CAVIEDES
SECRETARIO GENERAL

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecénica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales."
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CONSE]G SUPERIOR DE LA JUDICATURA

TAR]ETA PROFESIONAL DE ABDGADO

ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICO
Y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
LEY 270 DE 1996, EL DECRETO 196 DE 1971
Y. EL ACUEHDO 180 DE 1996.

E """“"_BJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOFI ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
'DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO
'NACIONAL DE ABOGADOS.
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