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REPARTO: DEMANDA PROCESO LABORAL ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA

Recepcion Procesos Reparto - Valle Del Cauca - Palmira
<repartopalmira@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 4/11/2021 3:48 PM
Para:  Juzgado 01 Laboral - Valle Del Cauca - Palmira <j01lcpalm@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC:  Juridikos SAS <juridikosabogados@gmail.com>

NOTA: SE ENVIA DEMANDA Y ACTA DE REPARTO
ATT.
RAMON HERNANDO OTALVARO RODRIGUEZ
ESCRIBIENTE NOMINADO
OFICINA DE REPARTO

De: Juridikos SAS <juridikosabogados@gmail.com>
Enviado: miércoles, 3 de noviembre de 2021 18:35
Para: Recepcion Procesos Reparto - Valle Del Cauca - Palmira <repartopalmira@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: DEMANDA PROCESO LABORAL ORDINARIO DE PRIMERA INSTANCIA
 
Cordial Saludo,
 
Me permito dar cumplimiento a lo estipulado en el artículo 6 del decreto 806 de 2020, anexando Certificación de envio
de copia de la demanda de la referencia y de sus anexos a la parte demandada.
Adjunto:
La Demanda
Los Anexos 
Acreditación de envio de la demanda a la parte demandada.
 
Ref.: Proceso Laboral Ordinario De Primera Instancia.
El Demandado,  COOPERATIVA DE BIENESTAR SOCIAL – COOBISOCIAL- representada legalmente por el Señor
GUSTAVO GONZALEZ QUINTERO y el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR – ICBF-
La Demandante, DELSY LOPEZ GOMEZ y ANA JULIA MARTINEZ PLAZA
 
Atentamente,
 
Orlando Javier Bermudez Molina

-- 
JURIDIKOS ABOGADOS, CONTADORES Y CONSULTORES.
CRA 30 # 53-20 APTO 101 B.
TEL. 2853623
AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrónico contiene información de la Rama Judicial de
Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibió por error comuníquelo de inmediato,
respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el
destinatario, no podrá usar su contenido, de hacerlo podría tener consecuencias legales como las
contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le
corresponde mantener reserva en general sobre la información de este mensaje, sus documentos y/o
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorización explícita. Antes de imprimir este correo,
considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.


