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"Por medio de la cual se resuelve la sonittid de aprobacion del Plan de Reorganizacion
Creacién de Nueva Entidad, presentaclo por la Cafesalud Entidad Promotora de
Salud S.A. (NIT 800.140. 949-6) y MEDIMAS EPS S.A.S. (NIT 901.097.473-5)

El. SUPERINTENDENTE NACIONAL DE SALUD

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas en el
articulo 2.1.13.9 del Decreto 780 de 2016 y los numerales 24 y 25 del articulo 6 del Decreto 2462

de 2013, y, teniendo en cuenta los siguientes:

05/07/2017

06/07/2017

aprobacion del Plan de

ANTECEDENTES

oo .. Asunto
El representante legal de la CAFESALUD ENTIDAD PROMOTORA
DE SALUD S.A, solicita a ta Superintendencia Nacional de Salud la
X Reorganizacion Institucional presentado.
La Superintendencia Delegada para la Supervision institucional,
remite a la Superintendencia Delegada para la Supervision de
Riesgos, la informacion remitida por Cafesalud EPS S.A con NURC
1-2017-105805; solicitando su posterior pronuaciamiento conforme a
lo dispuesto en la primera etapa de! numeral 3 de la Circular 005 de
2017, la informacion remitida por Cafesalud EPS S.A,

1-2017-107962

3-2017-010819

3-2017-010803

3-2017-010932

10/07/2017

12/07/2017

13/Q7/2017

.Operacion De Newco.

107982,

Ei Representante Legal De Lla CAFESALUD ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD S.A, dande Alcance Al NURG 1-2017-
107962, remite A La Superintendencia Nacional De Salud
Documentos Relativos Al Esquema Para La Transferencia De
Activos Y Pasivos A Ceder; Eslados Financieros De Fundacién
ESENSA, Fundacion SAINT Y Centro Nacional De Oncoiogia:
Descripcion Para Manejo ¥ Destinacién De Saldos O Remanentes;
Y Relacion De Prestadores Con Las Que Se Soportara La

Dande alcance al NURC 3-2017-010514, la Superintendencia
Defegada para la Supervision Institucional, remite a Ia
Superintendencia Delegada para la Supervision de Riesgos, la
informacién remitida por Cafesalud EPS S.A con NURC 1-2017-

La Superintendencia Delegada para la Supervision de Riesgos,
remite a fa Superintendencia Delegada para la Supervision
Institucional, Concepto Plan de Reorganizacién  Institucional
Cafesalud EPS S.A.

14/07/2017

para la Supervision de Riesgos,
remite a la Superintendencia Delegada para la Supervision
Institucional, alcance al conceptc  Plan de Reorganizacion
Institucional Cafesalud EPS S.A, radicado con NURC 3-2017-
010903.

La Superintendencia Delegada

3-2017-010850

2-2017-085876

12017192778

NAY;

140712017

140712017

Reorganizacion Institucional presentado por Cafesalud EPS S.A.

La Superintendencia Delegada para la Supervision insticional,
remite al Superintendente Nacionai de Salud, el concepto técnico
mediante el cual se aprueba Ia primera etapa del Plan de

El Superintendente Nacional de Salud informa a Cafesalud EPS S.A
sobre la aprobacion de ia Primer Etapa del Plan de Reorganizacion

__| Institycional presentado

170712017

| Cafesalud EPS S.A. remite la_informacion correspondiente 4 ia |

J

L7
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Tercera Etapa del Plan de Reorganizacion institucional presentado.
Se da traslado a la Superintendencia Delegada para la Supervision
3-2017-011079 18/0712017 de Riesgos de la informacién radicada por Cafesalud EPS S.A,
mediante NURG 1-2017-112775. i ]
Se remite a Cafesalud EPS S.A la lista de chequec para que envie
la informacion faltante

Cafesalud EPS S.A. en atencion al NURC 2-2016-08639, da alcance
a ta informacién radicada mediante NURC 1-2017-112775

Se da trasiado a la Superintendencia Delegada para la Supervision
3-2017-011231 181072017 Institucional de la informacion radicada por Cafesalud EPS S.A
meadiante NURC 1-2017-011231 |
La Superintendencia Delegada para la Supervision de Riesgos
3-2017- 011235 1900712017 remite el Concepte Técnice sobre el Plan de Reorganizacion
L Institucional presentado por Cafesaiud EPS S.A.

2-2017-066639 1810712017

1-2017-113772 18/07/2017

COMPETENCIA

1. El numeral 24 del articulo 6 de! Decreto 2462 de 2013 establece que es funcion de la
Superintendencia Nacional de Salud autorizar previamente a los sujetos vigilados, cualguier
modificacion a la razén social, sus estatutos, cambios de la composicién de la propiedad,
modificacion de su naturaleza juridica, escisiones, fusiones y cualquier otra modalidad de
transformacion, asi como la cesién de actives, pasivos y contratos.

2 E| numeral 3 del articulo 21 del Decreto 2462 de 2013, asigno a la Superintendencia Delegada
para la Supervision Institucionai de la Superintendencia Nacional de Salud, Ja funcioén de formuiar
recomendaciones al Superintendente Nacional de Salud para autorizar previamente a los sujetos
vigilados, de manera general o particular, cualquier modificacién a la razén social, sus estatutes,
cambios de la composicion de la propiedad, madificacion de su naturaleza juridica, escisiones,
fusiones y cualquier otra modalidad de transformacién, asi como la cesién de activos, pasivos ¥
contratos, con fundamento en los estudios adelantados por las Direcciones adscritas a dicha
Deiegada.

3. £l numeral 3 del articulo 22 del Decreto 2462 de 2013 que asignd a la Direccion de Inspeccion y
Vigilancia para Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) de la Superintendencia
Delegada para la Supervision Institucional, la funcion de adelantar tos estudios para determinar la
viabilidad de las propuestas de modificacion a la razon social, estatutos, cambios de la
composicién de la propiedad, modificacion de la naturaleza juridica, escisiones, fusiones Yy
cualquier otra medalidad de transformacién, asi como la cesion de activos, pasivos y confratos, de
las EAPB o las que hagan sus veces, de conformidad con la normativa vigente.

4. Ei numeral 13 del articulo 15 del Decreto 2462 de 2013 asigno a ia Superintendencia Delegada
para la Supervisién de Riesgos de la Superintendencia Nacional de Salud brindar informacion
técnica a los funcicnarios de la Superintendencia Nacional de Salud, en lo relacionado con los
temas de competencia de dicha Delegada.

5. El articulo 2.1.13.9 del Decreto 780 de 2016 establece que los Planes de Reorganizacion
Institucional deben ser aprobados por la Superintendencia Naciona! de Saiud.

CONSIDERANDQ

1. Que la Ley 1438 de 2011 indica en su articulo 121 cuales son los sujetos sometidos a
inspeccion, vigitancia y control por parte de la Superintendencia Nacional de Saiud, asi:

“191.1 Las Entidades Promotoras de Salud del Régimen Contribuivo y Subsidiado, las Empresas
Sofidarias, las Asociaciones Multales en sus actividades de Salud, las Cajas de Compensacion
Familiar en sus actividades de salud, las actividades de salud qgiie realizan fas aseguradoras, fas
Entidades que administren planes adicionales de safud, las entidades obligadas a compensar, las
entidades adaptadas de Salud, las administradoras de riesgos profesionales en sus actividades de
salud. Las entidades pertenecientes al régimen de excepcion de salud y las universidades en sus
actividades de salud, sin perjuicic de las competencias de ia Superintendencia de Subsidio
Familiar”.

2. Que el articulo 87 del Decreto 2353 del 23 de diciembre de 2015, compilado en el articulo
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2.1.13.9 del Decreto 780 dsl 06 de mayo de 2016, modificado por el articulo 1 del Decreto 2117
de 22 de diciembre de 2016 y por el articulo 1 del Decreto 718 de 4 de mayo de 2017, en cuanto
a los Planes de Reorganizacion Institucional dispone lo siguiente;

“Articulo 2.1.13.9. Procesos de reorganizacion institucional, En jos procesos de fusion,
8scision, creacion de nuevas entidades olras formas de reorganizacion institucional, las EPS
participantes podran ceder sus afiliados, activos, pasivos, habilitacion o autorizacicn para operar y
fos contratos de conformidad con o pactado en elios asociados a Ia prestacién de servicios e
salud del plan de beneficios, a la Entidad Promoiora de Salud resuifante del proceso de
reorganizacion institucional,

Las Cafas de Compensacion Familiar con programas de salud y las organizaciones solidarias
habilitadas o autorizadas para operar como Enfidad Promotora de Saiud, podran participar en
procesos de reorganizacion institucional que contemplen la creacion de nuevas entidades. Si el
proceso de reorganizacion institucional afecta exclusivamente los programas de EPS de las Cajas
de Compensacicn Famifiar y de ias organizaciones sofidarias, éstas podrén solicitar Ia aprobacion
del plan respectivo, previa refacicn de los activos ¥ pasivos que serdn cedidos y la presentacion de
fa politica de pagos como requisito para la autorizacién de funcionamiento de la EPS resuftante.

El plan de reorganizacion institucional correspondiente  deberd ser presentado ante la
Superintendencia Nacional de Salud para su aprobacion, la cual debera verificar el eumplimientc
de los siguientes requisitos minimos:

1. Que la entidad o las entidades que ceden sus affliados tengan una participacion mayoritaria en
la entidad resultante de ia reorganizacion, excepto cuando se lrate de una sociedad conformada
por las Cajas de Compensacion Familiar con programas de salud u organizacionses solidarias de
salud que ya se encuentren operando programas de safud.

2. Que fa entidad o entidades Ggiie ceden sus afiliados realicen simultaneamente Ia cesion de sus
activos, pasivos, habifitacion o autorizacion para operar y los contratos asociados a la prestacion
de servicios de salud del plan de beneficio, de conformidad con io pactado en ellos, a la EPS
resulfante de Ja reorganizacion.

3. En el caso de los programas de salud de las Cajas de Compensacion Familiar y de
organizaciones solidarias habilitaclas o autorizadas para operar como EPS. ia habifitacion se
enfenderd cedida de manera automatica con fa presepfacién del plan de reorganizacicn
institucional ante la Superintendencia Nacional! de Salud, no obstante, la EPS resultante no podré
operar hasta tanfo ef respectivo plan sea aprebado y se autorice ef funcionamiento de fa EPS
resuftanie.

En ef evento que Ia aprobacion del plan de reorganizacion implique la fransformacion de Ja entidad
beneficiaria de ta habilitacion, fa Caja de Compensacicn Familiar o la organizacién solfidaria,
deberd soficitarlo, justificario ¥ documentario de manera expresa en el citado plan, ya sea a titulo
de reforma estatutaria, aprobacion de una medida especial o cualquiera otra figura gue estime
pertinente.

Para la aprobacicn del plan de reorganizacion institucional, la Superintendencia Nacional de Salud
verificara el cumplimiento de fas condiciones técnicas, administrativas y financieras por parte de ia
EPS resuitante para que pueda mantener Ia frabifitacion cedida.

En lodo caso, en el evento de persistir saidos, remanentes y/o recursos del SGSSS en aguelfas
entidades que participen en ia recrganizacion institucional como EPS ¥ quie cedan su habilitacion,
aclivos, pasivos y contratos a la entidad resultante de la misma, deberan incluir en ef Flan e
informar a Ia Superintendencia Nacional de Salud cuat sera ef plan de accion para el manejo y
destinacion de estos recursos, de conformidad con ef marco legal aplicable.

La Superintendencia Nacional de Salud establecera las condiciones ¥ requisitos para la
préesentacion del plan de reorganizacion ¥ fa aplicacién de las demas disposiciones del presente
articulo.,

Faragrafo 1. las entidades gue soliciten mediante procesos de reorganizacion institucional,

B9 y
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diferentes a los de fusion y escision, fa creacion de nuevas entidades ante la Superintendencia
Nacional de Safud. no requeriran cumplir para Su aprobacion con el requisito de participacién en el
capital de la entidad resuitante del proceso de reorganizacion. Lo anterior, siempre y cuando la
entidad solicitante garantice que [0S recursos obtenidos como producto de fa enajenacion de la
nueva entidad se destinardn a fa gestion y pago de las obligaciones a cargo de ia entidad
solicitante. En este caso, las cesiones & que hace referencia el presente articulo podran ser
parciales.

La entidad o entidades resultantes del proceso de reorganizacion instifucional deberan garantizar
ta continuidad dei servicio a través del cumplimiento de las disposiciones que regtifan /a gestion del
aseguramiento, estando en fodo caso sujetas a la inspeccion, vigitancia y control de la
Superintendencia Nacional de Salud respecto de sus obligaciones como Entidad Promotora de

Salud.

Paragrafo 2. En los procescs de reorganizacion institucional previstos en el presente articulo fas
entidades podran presentar, fjunio con 8l plan de reorganizacion institucional, una propuesta para el
cumplimiento de las condiciones financieras y de sofvencia durante un plazo de cumplimiento de
hasta diez (10) afios, contados a partir de la aprobacion del plan de ajuste que haga la
Superintendencia Nacional de Salud.

En todo caso al final del quinto affo deberan lener cubierto como minimo el 50% del defecto
proyectado al cierre de fa primera vigencia fiscal de la operacion. Para efectos del calculo del
capital minimo y el patrimonio adecuado podrén descontar las pérdidas que se presenten al cietre
de cada vigencia y estas deberan ser cubiertas en el periodo de transicion resta 1te.

La Superintendencia Nacional de Saiud evaluard ef cumplimiento de las condiciones financieras de
permanencia y solvencia, al cierre de cada vigencia fiscal.

lguaimente, en el Libro 2. Parte 5, Titulo 2, Capituio 2. Seccion 1 det Decreto 780 de 20186,
modificado por el Decreto 2117 de 2016, se establecen las condiciones financieras y de
solvencia gue deben cumplir [as Entidades Promotoras de Salud.

Que conforme las disposiciones antes transcritas, por medio del numeral 3° de Ia Circular 005 de
25 de mayo de 2017, modificado parcialmente pot ia Gircutar 006 de 7 de junio de 2017, la
Superintendencia Nacional de Salud establecid ias condiciones y requisitos para la presentacion
del plan de reorganizacion institucional y la aplicacién de las disposiciones del articulo 2.1.13.9
de! Decreto 780 de 2016 y sus medificaciones, en lo que respacta a CREACION DE NUEVAS
ENTIDADES, precisando entre otras cosas, lo siguiente:

“3.2. Proyscto del Plan de Reorganizacion Institucional de creacion de Nueva(s) Entidad(es).

A la Superintendencia Nacional de Salud se Je debera presentar un documento, mediante ef cual la EPS
informaréd su intencion de implementar un Plan de Reorganizacion Institucional que conlleve fa creacion del
nuevo ente y la aprobacion de la cesion de los afiliados, la habilitacién y algunos activos y pasivos de la EPS
a dicho vehiculo, con el cumplimiento de los requisitos establecidos en ef presente numeral.

Ef analisis y aprobacion por parte de fa Superintendencia Nacional de Salud se realizara por elapas, a saber:

3.2.1 Primera etapa.

Consistente en la revision de la creacion de la nueva entidad y estudio del Plan de Reorganizacion
Institucional propuesto, mediante fa exigencia de los siguientes requisitos:

o Fif nombre y NIT de las entidades que participaran en el plan de reorganizacion institucional.

e Los motivos de fa creacién y las condiciones ern que se realizara, incluyendo el esquema general de
como operaré la cesion de fos affilados, habilitacion, actives y pasivos de la EPS.

o Copia del acta, acuerdo o documento equivalente en el cual se acredite la discusion y aprobacion del
plan de reorganizacion institucional por parte de la junta de socios, asamblea de accionistas, o quien
haga fas veces de maximo organc social.

o Estatutos sociales de la nueva enfidad.

e Copia certificada de los balances generales y de los estados financieros consofidados de las




= e

UMERO 2206 DE' 2017 HOJANo. 5

—_—

T

RESOLUGION N

“Por medio de la cual se resueive fa Sd?foftuq e aprodé;éidn del Plan de Reorganizacion Institucional — )
Creacion de Nueva Entidad, presentado-por la Cafesalud Entidad Promotora de Salud S.A (NIT
800.140.949-6) y MEDIMAS EPS S.A S, (NIT 901,097 473-5) :

entidades participantes que no sean EPS, acompariados de las notas a los estados financieros y de
un dictamen emitido por ef revisor fiscal O, en su defecto, por un contador piblico independients.

* Sien el proceso de reorganizacion nslitucional se propone la creacién de nuevas enlidades en
donde la soficitante no tenga participacion en el capital de Ja o las cesionarias de la habilitacicn o
autorizacion de funcionamiento, se debera identificar 1a o las entidades que participaran en e/ capital
de [a o fas nuevas entidades que seran beneficiarias de la cesion de los afiliados, fa habilitacion y
algunos activos y pasivos de la EPS: asi como descripcién del negocio juridico a realizar.

s Descripcion de las acciones para ef manejo y destinacion de los saldos, remanentes y/o rectirsos del
SGSSS que, luego de finalizado ef proceso, persistan en las entidades que participen en la
reorganizacién institucional como EPS Yy quie cedan su habilitacion, activos, pasivos ¥ contrates.

*  Relacion de activos y pasivos indicando cuales serdn cedidos, con la identificacion del mecanismo
mediante e cual se garantizars la gestion y pago de los pasivos mismos.

e Nimero de afiliados que se van a ceder por municipio o distrito de conformidad con ef anexo
sefiafado en el punto 3.2.1.1.

e Relacion de los confratos asociados a ia presfacion de servicios de salud def Plan de Beneficios que
se van a ceder.

* £l reparto entre los Socios, accionistas o miembros de la nueva entidad, de ias cuotas, acciones o
parfes de interés que les corresponderan.

De no cumplirse con la totalidad de ios requisitos sefialados, fa Superintendencia requerirag al soficitante
para que los complete en los términos que eslablezca.

Se entendera que el peticionario ha desistido de sut soficitud cuando no satisfaga el requerimiento,

salvo que antes de vencer el plazo concedido solicite prorroga. A partir del dia siguiente en gue el
interesado aporte los documentos faltantes, se dard inicio al término para resolver la solicitud.

3.2.1.1. Anexos Primera Etapa.

Los siguientes anexos deben seren viados en archivos en formato Excel-

(--)
3.2.2 Sequnda Etapa.

Revisado ef cumplimiento de jos requisitos establecidos en el numeral anterior, dentro de un plazo que no
podra ser superior a treinta (30) dias habiles, la Superintendencia resolveré sobre la aprobacion o negacion
del plan.

En caso de aprobacién, ia implementacion dei Plan de Reorganizacion institucional ser condicionada, esto
es, sufeta a fa verificacién y cumplimiento de los requisitos establecidos en ef numeral 3.2.3 (Tercera Etapa)

deniro de un términa perentorio, el cual podrs profongarse hasta por un piazo tgual al originalmente otorgado
cuanda la EPS asf Io soiicite.

ntendencia.

En casc de negacion, se ordenara que se nolifique personalmente ef contenido del Acto Administrativo al
representante legal de las entidades intervinientes, o a quienes hagan sus veces, entregandoles copia y
advirtiéndoles que contra elfa procede el recurso de reposicién, que podra ser inferpuesto ante ef
Superinfendente Nacional de Salud dentro del término previsto en ef Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo. Asj mismo, se ordenard comunicar la decisién al Ministerio de Salud y
Proteccion Social y al administrador fiduciario del FOSYGA o a quienes hagan sus veces.

3.2.3 Tercera Etapa.

Antes del vencimiento del término perentorio de que trata ef punio anterior, la entidad soficitante debers

N3 _J
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acreditar ante la Superintendencia el cumplimiento de las
los afitiados y de fa habilitacion:

2009.

» El catdlogo de la informacion financiera de jla e
estrictura del Archivo Tipo FT00T de la Circular
fas disposiciones que la modifiquen.

Condiciones Financieras.

e« Proyecciones del Balance General, del Estado

modificaciones.

folios sobre los cuales exista norma legal de rese

3.2.3.1 Verificacion del cumplimiento de las condicio
de los usuarios.

;1%

»  Modelo de atencion para la prestacion de los servicios de salud ajustado con la caracterizacion de fa
poblacion que se cede. Dicho modelc deberd venir acompafado de todos los procesos,
procedimientos, manuales y deméas documentos que se mencionen e el maodelo de atencion.

s Relacion de ia red de prestadores de servicios de salud mediante fa cual se garantizara el
gseguramiento y la cobertura de fos usuarios en
entidad beneficiaria de la cesion, segun formato SUFTO05, ef cual puede ser consultado para su
descarga en el siguiente fink https.‘//www,supersafud.gov,co/es-co/superfnrendencia/sisfema-
mtegrado—de-gesHon/subsistema-gesﬁon-de—!a-caﬁdad

» Copia def acto administrativo expedido por la Superintendencia de Industria y Comercio que autoriza
la concentracion proyectada, cuando aplique, en cumplimiento del articulo 9 y s.5. de la Ley 1340 de

e Programa de cumplimienio de las condiciones financieras de que trata el Decrefo 2702 de 2014,
compilado en el Decreto 780 de 2016 y sus modificaciones. Este programa de cumplimiento debe
contener también el programa de capitatizacion y/o formulacion del cubrimienic del defecto
resultante del proceso de reorganizacion institucional.

e Relacion de las reservas técnicas e inversiones. siguiendo la estructura de 103 Archivos Tipo FT006
— Bancos y Carteras Colectivas, FT007 — Control de inversiones Inscrifas en el Mercado de Valores
de Colombia, FT008 — Inversiones — Of0s Titulos, FT011 —~ Condiciones Financieras, y el Archivo
técnico 167 — Reservas técnicas e inversiones de las reservas técnicas, de la Circtlar Unica de la
Superintendencia Nacional de Salud o las disposiciones que fa modifiquen.

« Las politicas y revelaciones en ia aplicacion de Normas tnternacionales de Informacion Financiera
(NIIF) de la entidad donde se describan los conceptos inciuidos en el Archivo Tipo FTO11 —

heneficiaria de la habilitacién por los afios que restan para el cumplimiento de fas condiciones
financieras de que trata el Decreto 2702 de 2014, compilado en el Decreto 780 de 2016 y sus
modificaciones. Estas proyecciones deben estar acompafiadas de todos [0S analisis realizados y
susteniacion de cada una de fas cifras, debidamente formulados y entregados en archivo excel.

e Presentacion de los valores de los defectos de Capital Minimo, Patrimonio Adecuado e Inversion de
ta Reservas Técnicas de acuerdo con fas condiciones fijadas en el Decreto 2702 de 2014 y del
Paragrafo 3 del Articulo 1 del Decreto 2089 de 2015, compilados en el Decreto 780 de 2016 y sus

» En cumplimiento de lo previsto en el articulo 74 de ia Constitucién Politica, ef articulo 24 de la Ley
1437 de 2011 y el articulo 2 de la Ley 1712 de 2014, y con el objeto de salvaguardar la reserva gue
pueda predicarse de 10s documentos 0 {a informacion aportada con la solicitud de aprobacion de!
plan de reorganizacion institucional, las entidades solicitantes deberan precisar los documentos o

dentro def Proyecto del Plan de Reorganizacién un documento contentivo de fa informacion sobre la
cual solicitan reserva, desarrollando una justificacién, asf sea sumaria, del por qué ef documento
ostenta lal calidad. En este caso, la Superintendencia Nacional de Salud deberé incluir 1a
justificacion en el expediente publico, y abrira olro expediente de caracter reservado en el que se
incluiran los documentos completos aportados con fa solicitud.

e Lo anterior, sin perjuicio de que fa Superintendencia Nacional de Salud pueda objetar el caracter
reservado de los documenios que se indiquen en ta soficitud, cuando no se consideren reservados
conforme a la Constitucion Politica o la Ley. la informacién reservada que reciba la
Superintendencia Nacional de Salud o podra ser compartida, salvo que medie autorizacion expresa
del titular de fa misma. o alguna de fas excepciones previstas en fa normativa aplicable a la materia.

siguientes condiciones que permitiran la cesion de

las zonas del territorio nacional donde operara la

niidad beneficiaria de fa habilitacion, siguiendo 1a

Unica de la Superintendencia Nacional de Salud o

de Resultados y del Presupuesto de fa entidad

rva o confidencialidad. Para ello deberan presentar

nes que permitan la cesion de ia habilitacion y

S
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“Por medio de la cual se resuélve la solicitud de aprobacion del Plan de Reorganizacion Institucional — )
Creacion de Nueva Entidad, presentado por la Cafesalud Entidad Promotora de Salud S A (NIT
800 140.949-6) y MEDIMAS EPS S.A.S. (MIT 901.09 7.473-5)

Culminado ef término perentorio de que trata e numeral 3.2.2 (Segunda Etapa), Ia Superintendencia
verificara el cumplimiento de los requisites seflalados en ef punto 3.2.3 (Tercera Elapa) v mediante acto
administrative podra:

» Aprobar el pian, aulorizando fa cesion de Ia habilitacién o autorizacion para Gperar, asi como de los
affliados a la entidad beneficiaria, estableciendo fa fecha a partir de Ja cual sers Ia encargada del
aseguramiento de la poblacion y entrars a operar como EPS al SGSS8S.

* Negarla aprobacién del pian.

En todo caso, el acto administrativo notificara personalmente al representante legal de las entidades
intervinientes, o a quien haga sus veces, entregandoles copia y advirtiéndole que contra ef mismo procede ef

3.3. Efectos de fa creacion de la nueva entidad y de la cesién de la habilitacion.

Hasta tanto se perfeccione la cesion de Ja habilitacion en los términos fijados por fa Superintendencia, Ia
EPS soficitante debera segquir garantizando fa conlinuidad def aseguramiento y la prestacion del servicio
pliblico esencial de seguridad social en salud a los afifiados.

Una vez injcie el aseguramiento de Ia poblacion, la entidad beneficiaria de la cesién debera dar aviso af
publico de tal circunstancia en un diario de amplia circufacion nacional, el cual se publicars por fres (3)
veces, con intervalos de cinco (5) dias."

4. Que la Superintendencia Delegada para ia Supervision de Riesgos, en atencion a los
memaorandos con NURC 3-2017-010514 del 06/07/12017 y 3-2017-010819 del 12/07/2017 que le
fueron remitidos por Ia Superintendencia Delegada para la Supervisién nstitucional, mediante
memorando radicado con NURC 3-2017-010903 del 13/07/2017 al cual dio alcance mediante
memorando con NURC 3-2017-010932 del 14/07/2017, emitieron Concepto Técnico sobre la
Primera Etapa, en los siguientes términos:

“Por medio de ia presente comunicacion, se da alcance al conceplo técnico enviado mediante NURC 3-
2017-010903 del 13 de julio de 2017 respecto de Ia solicitud presentada por Cafesaiud EPS S.A. medianie
oficio radicado con NURC 1-2017-105605 del 5 de julio de 2017, en virtud del numeral 3 de la Circular 005
de 2007, la aprobacién de un Plan de Reorganizacion institucional - Creacién de Nueva Entidad: en razén

por parte de la Delegada para la Supervision de Riesgos respecto a la informacicn remitida por Cafesalud
EPS S.A., mediante NURC 3-2017-010514 del 6 de julio de 2017, con alcance en NURC 3-2017-010819
del 12 de julio de 2017

De acuerdo con los resultados obtenidos, la Defegada para fa Supervision de Riesgos concluye que:

1. Ninguna de las personas naturales y juridicas relacionadas con el Plan de Reorganizacién
Institucional - Creacion de Nueva Entidad presentado por Cafesalud EPS S A. mediante comunicacicn

PrestNewCo SAS, y de /a cual es socio mayotitario CAFESALUD EPS, trastadando sus afiliados, parte de
fos activos y pasivos, Coniralos, incluida ja habilitacicn o avtorizacion para operar estos contratos, io
cual se encuentra conforme io establecido por el articuio 87 dei Decreto 2353 de 2015, Las entidades

intervinientes en el proceso, son aquellas que conforman el Consorcio Prestasalud.

Esta conclusion se desprende del andlisis realizado a la soffcitud presentada por Cafesalud EPS S.A.
refacionada con ef Plan de Reorganizacion institucional - Creacién de Nueva Enfidad, llevado a cabo por
esta Delegada desde la perspectiva de riesgos, a cada una de las Entidades que conforman ef Consorcio
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( “Por medio de fa cual se resuglve la solicitud de aprobacién del Plan de Reorganizacion Institucional —
Creacion de Nueva Entidad, presentado por la Cafesajud Entidad Promotora de Salud S.A. (NIT

~

software de riesgo COMPLIANCE, para cada persona juridica se realizara verificacion de

pretende adelantar, asi:

45% y 43%, para fos afios 2015y 2018, respectivamente.

Dichas entidades, también presentan un alto rendimiento para sus accionistas al revisar fa
fa utilidad y el patrimonio.

crecimiento del orden del 8% para el afic 2016, Dicho crecimiento cbedece principaimente
de resultados del ejercicio y de afios anteriores, de ia capitalizacion empresarial llevada a
conshitucion de reservas y fondos.

sirvieron de base para la conclusion expresada.”

{erminos:

E. CONCEPTO

[ a Superintendencia Delegada para la Supervi

mediante comunicaciones relacionadas en la tabla namero 1 del presente concepto

normatividad vigente que rige este tipo de procedimientos dentro del Sistema

creacion de Nueva entidad

F. RECOMENDACION

Por lo anterior. la Superintendente Delegada para la Supervision Institucional re
Superintendente Nacional de Salud:

Superintendente Delegada para fa Supervision Institucional es competfente pa
recomendaciones al Superintendente Nacional de Salud para autorizar previamente

cambios de la composicion de la propiedad, modificacion de su naturaleza juridica

tengan relacion con las entidades integrantes del consorcio Prestasalud. La validacion se apcyo en el

naturales que ejercen ¢f rol de: representante legal, miembro de junta directiva y revisor fiscal. igualmente,
se llevé a cabo un andlisis financiero sobre la base de la informacion aportada por fas entidades en ef
marco de presentacion del Plan de Reorganizacién institucional propuesio por CAFESALUD EPS S.A,
principalmente. estados financieros, nofas a estados financieros y certificados de camara y COmercio.

5 La evaluacién financiera flevada a cabo a las 12 entidades que conforman el Consorcio Prestasalud
y, en especial los principales indicadores financieros como. el margen brufo, fa rentabifidad y el
patrimonio, presentan un resuitado favorable, base para mitigar el riesgo financiero de la operacion giie se

En promedio, el margen bruto de las entidades analizadas se encuentra en un 27%. No obstante, se
destaca que Centro Nacional de Oncologia, presenta un resultado mayor al promedio con un indicador del

El promedio de rentabilidad producido por las enlidades tomando como base el valor del activo total
corresponde al 5%. Respeclo a las entidades con mayor rentabilidad se destacan Centro Nacional De
Oncologia S.A, Fundacion Hospital infantil Universitario de San José y Medplus Medicina Prepagada S.A.

Para fas vigencias 2015 el patrimonio agregado es cercano a los $500 mil miffones, registrando éste un

Se adjunta en fisico documento de Concepto Técnico, donde se detallan los argumentos y andlisis que

5. La Superintendencia Delegada para la Supervision Institucional, mediante memorando 3-2017-
010950 del 14/07/2017, emitid Concepto Técnico sobre ta Primera Etapa, en los siguienies

sién Institucional en apoyo de fa Superintendencia
Delegada para la Supervision de Riesgos de acuerdo a lo conceptuado mediante
comunicaciones infernas radicadas bajo los NURC 3-2017-610903 de 13 de julio de 2017 y 3-
2017-010932 de 14 de julio de 2017, y la Direccion de Inspeccion y Vigilancia para las Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios, y previo andlisis de la documentacion radicada

parte de los soportes para la evaluacion del tramite solicitado, verifico que CAFESALUD
ENTIDAD PROMOQTORA DE SALUD S.A identificada con NIT. (800140949-6), se ajusta a la

Seguridad Social en Salud —SGSSS-, y concluye gue la Entidad CUMPLE con todos los

requisitos exigidos en ef numeral 3.2.1 de la circular externa 005 de la Superintendencia Nacional
de Salud, relativos a la Primera etapa del Proyecto del Plan de Reorganizacion institucional de

De acuerdo a las funciones definidas en el numeral 3 del articulo 271 del Decreto 2462 de 2013 fa

vigilados, de manera general o particular, cualquier modificacion a la razén social, sus estatutos,

fusiones y cualquier otra modalidad de transformacién, asi como la cesion de activos, pasivos y
contratos, con fundamento en los astatutos adelantados por las Direcciones adscritas a esfa

las personas

relacion entre

a generacion
cabo y de la

y que hacen

General de

comienda af

ra “formular
a los sujetos

., escisiones,

_/

Qv



RESOLUCION NUMERO 40 OE_2017  HOJANo. _9

d x0T

(

“Por medio de la cual se resuelve la solicitud de aprobacion def Plan de Reorganizacion institucional — N
Creacion de Nueva Entidad, presentado por la Cafesalud Entidad Promotora de Salud S.A. (NIT
800.140.949-6) y MEDIMAS EFPS S.A.S, (NIT 901.097 473-5)"

6. Que mediante NURC 2-2017-065876 [a Superintendencia Nacionaj de Salud, en los términos

Delegada.”, por lo tanto, ésta Delegada acoge en su integridad el concepto emitide por ia
Direccion de inspeccién y Vigilancia para Entidades Administradoras de Planes de Beneficics
(EAPB) y recomienda al Superintendente Naciona/ de Salud:

1. APROBAR Ia primera etapa del Plan de Reorganizacion Institucional por Creacion de Nueva
Entidad, presentado por Cafesalud EPS S.A. identificada con NIT 800.140.949-6 mediante
NURC 1-2017-105605.”

previstos en el numeral 3.2.2 de la Circular 005 de 2017, modificada por la Circular 006 de 2017,
comunicé a Cafesalud EPS S.A sobre el cumplimiento de la Primera Etapa del Plan de
Reorganizacion Institucional y, €n consecuencia, se le otorgéd un término perentorio para llevar a
¢abo el cumplimiento de la Tercera Etapa, conforme dispone el numeral 3.2.3 de |a referida
Circular.

Que a continuacién entra el Despacho a resolver |a procedencia y cumplimiento pleno del Plan
de Reorganizacion Institucional, especificamente lo relacionado con el numeral 3.2.3 (Tercera
Etapa) de la Circular 005 de 2017, debiendo advertirse previamente que Cafesalud EPS S.A. no
manifesto solicitud de RESERVA DE CONFIDENCIALIDAD de la informacién radicada.

Que la Superintendencia Delegada para la Supervision de Riesgos, mediante memorando
radicado NURC 3-2017-011235 del 19 de julio de 2017, emitid el Concepte Técnico de la
Tercera Etapa de! Plan de Reorganizacion Institucional presentade por Cafesalud EPS S.A, en
los siguientes términos:

“Por medio del presente envio Concepto Técnico af respecto de la soficitud presentada por Cafesalud
EPS S.A. mediante comunicacién radicada con NURC 1-2017-112775 del 17 de Julic de 2017,
solicitd, en virtud det numeral 3 de Ia Circular 005 de 2007 Ia aprobacion de un Plan de
Reorganizacion Institucional de CAFESALUD; en razon a lo cual, la Delegada para la Supervision de
Riesgos elabora analisis con base en Ia informacién radicada por fa entidad y 1os alcances dados
durante gl trémite.

De acuerdo con fos analisis y resultados obfenidos a la informacién allegada, la Delegada para la
Supervisién de Riesgos conciuye que:

1 Las proyecciones financieras presentadas por fa CAFESALUD EPS S.A., respecto a la operacion
de MEDIMAS EPS S.A.S., entidad a Ia cual plantea ceder su habilitacion ¥ sus afiliados, se sustentan
en ef cumplimiento de las metas de gestion asociadas al Modelo de Atencién en Salud; de forma que,

2. En el marco de lo dispuesto en el numeral 3.2.3 de Ia Circular Externa 005 de 2007, expedida por
la Superintendencia de Saiud. revisados los anexos 1y 5, los cuales tendrian componente juridico, se
concluye que estos se encuentran ajustados a derecho y conforme a lo exigido por la citada Circular
en el marco de un pian de reorganizacion institucional de Entidades Promotoras de Salud.

3. En términos de cumplimiento de las condiciones financieras y de solvencia, compiladas en ef
Decreto 780 de 2016, Capltulo 2, Seccion 1, articulos 2.5.2.2.1.1. al 2.5 2.2.1.16 y modificatorios: se
tiene que:

- El modelo financiero propuesto incluye el calculo de fas condiciones financieras asociadas con ol
Capital Minimo (CM) v Patrimonio Adecuado (PA), las cuales, y una vez realizado los andlisis
respectivos se tiene que tales condicionss se cumplen teniendo en cuenta: i) Ja consistencia de fas
proyecciones relacionadas con los ingresos, f0s costos ¥ los gastos que prevé efecutar dentro de los
proximos 10 afios y sus respectivos impactos en el Estado de Resultados y en ef Balance General; y,
ii} la propuesta de transicion def cumplimiento del CM y PA, presentada en el marco legal aplicable en

- La metodologia propuesta para ef calculo de reservas teécnicas se ajusta a las definiciones qtie rigen

v y
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é “Por medio de fa cual se resyg)‘ge',!é_qgﬁcirug de aprobéér’éh del Plan de Reorganizacion Institucional — )
Creacion de Nueva Entidad; preseritado por la Cafesalud Entidad Promotora de Salud S.A. (NIT

800.140°949-6) y MEDIMAS EPS S.A.S. (NIT 901.097.473-5)"

ta materia; adicionalmente, segun lo informado por la entidad, el sistema de informacion que
implementara le permitird contar con todas las funcionalidades necesarias para poder aplicar de
manera adecuada la reseflada metodologia. Igualmente, y en relacién con fa inversion de las
Reservas Técnicas (IRT) se verifica su cumplimiento en ef modsio financiero presentado.

Por o anterior, esta Superintendencia Delegada emite concepto favorable sobre el trdmite
relacionado en el asunto desde la perspectiva del modefamiento financiero. Este concepto técnico se
emite sin perjuicio de las acciones de Inspeccion y Vigilancia propias de {a Delegada para fa
Supervision de Riesgo, en un escenario en donde MEDIMAS EPS S.A.S. recibe la habilitacion y
afiliados de CAFESALUD EPS S.A,

Se adjunta en fisico documento de Coneepto Técnico, donde se detallan fos argumento y analisis que
sirvieron de base para la conclusion expresada.”

8. Que la Superintendencia Delegada para la Supervision Institucional, mediante memorando
radicado NURC 3-2017-011231 del 19 de julic de 2017 emitié et Concepto Técnico sobre la
Tercera Etapa dei Plan de Reorganizacion Institucional, en los siguientes términos:

“E. CONCEPTO

La Superintendencia Delegada para la Supervision Institucional en apoyo de la Superintendencia
Delegada para la Supervision de Riesgos de acuerdo a lo conceptuado mediante comunicaciones
internas radicadas bajo los NURC 3-2017-011235 de 19 de julio de 2017 y la Direccion de {nspeccion y
Vigilancia para las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios, y previo analisis de fa
documentacién radicada mediante comunicaciones relacionadas en la tabla numerc 1 del presente
concepto y que hacen parte de los sopoites para la evaluacion del tramite solicitado, verificé que /a
informacion aportada por CAFESALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A identificada con NIT
800140949-6 y la sociedad MEDIMAS EPS S A S. identificada con NIT 901097473-5, se ajusta a la
normatividad vigente que rige este tipo de procedimientos deniro del Sistema General de Seguridad
Social en Salud ~SGSS8S-, y concluye que la Entidad CUMPLE con todos los requisitos exigidos en el
numeral 3.2.3 de la Circutar externa 005 de 2017 de fa Superintendencia Nacional de Salud, madificada
por la Circular 006 de 2017, relativos a la Tercera Etapa del Proyecta del Plan de Reorganizacion
Institucional de creacion de Nueva Entidad.

F. RECOMENDACION

De acuerdo a las funciones definidas en el numeral 3 del articulo 21 del Decreto 2462 de 2013 la
Superintendente Delegada para la Supervision Institucional es competente para "formular
recomendaciones al Superintendente Nacional de Salud para autorizar previamenle a [0S sujetos
vigitados, de manera general o particular, cualquier madificacion a Ia razén social, sus estatutos, cambios
de la composicién de la propiedad, modificacion de su naturaleza juridica, escisiones, fusiones y
cualquier otra modalidad de transformacion. asi como la cesion de activos, pasives y contratos, con
fundamento en los estatutos adelantados por las Direcciones adscritas a esta Delegada.”, ésta Delegada
acoge en su integridad el concepto emitido por la Direccion de Inspeccién y Vigilancia para
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) y recomienda al Superintendente
Nacional de Salud:

1. Aprobar ef Plan de Reorganizacion Institucional, presentado por el Representante Legal de
Cafesalud Entidad Promotora de Salud S.A. CAFESALUD EPS S.A. (NIT 800.140.949-6),
consistente en la Creacitn de una Nueva Entidad a saber. la sociedad MEDIMAS EPS S.A.S (NIT
901097473-5).

2. Aprobar la cesion de los activos, pasivos y contratos asociados a fa prestacion de servicios de salud
del plan de beneficios descritos en la solicitud, y fa cesidn total de los aftliados y fa Habilitacion como
Entidad Promotora de Saiud de Cafesalud Entidad Promotora de Salud S.A. CAFESALUD EPS S.A.
(NIT 800.140.949-6), a fa sociedad MEDIMAS EPS S.A.S. (NIT 901087473-5), en su calidad de
heneficiaria del Plan de Reorganizacion FPropuesto.

3 Aclarar a Cafesaiud Entidad Promotora de Salud S.A. CAFESALUD EPS S.A. (NIT 800.140.943-6} y
ia sociedad MEDIMAS EPS S.A.S. (NIT 801097473-5) que deberan ser objeto de cesion a fa nueva
entidad la fotalidad de activos que hayan sido adquiridos y constituidos con Jos recursos de fa UPC
del sistema general de seguridad social en salud -SG85S5-

4. Aclarar a Cafesalud Entidad Promotora de Salud S.A. CAFESALUD EPS S.A. (NIT 800.140.948-6) y
ia sociedad MEDIMAS EPS S.A.S. (NIT 901097473-5} que la Habilitacion a ceder corresponde a fa
otorgada mediante Resolucion 0973 del 29 de diciembre de 1994 como Entidad Promotora de Salud

&Y )
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800.140.943-6) y MEDIMAS EPS S.A.S. (NIT 901.097.473-5)"

del Régimen Conlributivo, asi como también fa otorgada mediante Resolucidn 1358 def 29 de
septiembre de 2008 como Entidad Promotora de Salud del Régimen Subsidiado, af igual que la
capacidad de afiliacion asignada mediante la Resolucién 2779 del 23 de diciembre de 2015 para of
Regimen Subsidiado y la Resolucion 2812 del 15 de septiembre de 2016 para e Régimen
Contributivo.

Asignar a la sociedad MEDIMAS EPS SAS. (NIT 901097473-5) los codigos EPS044 para el
Régimen Contributivo v EPSS44 para movifidad hacia el Régimen Subsidiado, con el fin de
identificaria para fines def reporte de informacion a fa Superintendencia Nacional de Salud, aj
Ministerio de Salud v Proteccién Social, al FOSYGA o quien haga sus veces, v demas entidades
que hagan parte del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Asignar a la sociedad MEDIMAS EPS S.AS. (NIT 901097473-5) ios cédigos EPSS45 para el
Régimen Subsidiado y EPS045 para movilidad hacia el Régimen Contributivo, con el fin de
identificarla para fines de! reporte de informacion a Ja Superintendencia Nacional de Salud, al
Ministerio de Salud y Proteccion Social, al FOSYGA o quien haga sus veces, v demas entidades
que hagan parte del Sistema General de Seguridad Social en Salud,

Cancelar jos codigos EPS003, EPSCO3, EPSM0O3 y EPSS03 asignados a Cafesalud Entidad
Promotora de Salud S.A. CAFESALUD EPS S.A. {NIT 800.140.949-6).

Ordenar a Cafesalud Entidad Promotora de Saiud S.A. CAFESALUD EPS S.A. (NIT 800.140.949-8)
y a la sociedad MEDIMAS £PS S.A.8 (NIT 901097473-5), formalizar et Plan de Reorganizacion
institucional conforme disponga la normativa que les resulte aplicable vy realizar jos registros
respectivos, dentro de los diez (10) dias habiles siquientes a ia efecutoria del presente acto
administrativo,

Ordenar a Cafesalud Entidad Promotora de Satud 8. A. CAFESALUD EPS S.A (NIT 800.140.949-6)
¥ a la sociedad MEDIMAS EPS S.A.S. (NIT 901097473-5), que una vez formalizado el Plan de
Reorganizacion Institucional, remita a esta Superintendencia copia de dicha formalizacion conforme
disponga la normativa que Jes resulte aplicable y los registros respectivos.

10. Informar a la sociedad MEDIMAS FPS S.A.S (MIT 901097473-5) que podra iniciar operacion como

11

Entidad Promotora de Safud, el primer dia del mes siguiente al mes en que se perfeccione el Plan
de Reorganizacion Institucional

Informar a la sociedad MEDIMAS EPS S.A.S. (NIT 901097473-5) que se entendera perfeccionado el
Plan de Reorganizacién institucional una vez quede ejecutoriado el acto administrativo y se dé
cumplimiento a lo ordenado en las recomendaciones sefialadas en los numerales 8 ¥ 9 del presente
Concepto.

12. Informar que hasta tanto se perfeccione el Plan de Reorganizacién Institucional y se haga efectivo ef

{raslado de la fotalidad de los afffiados a la sociedad MEDIMAS EPS SAS (NIT 901087473-5},
Cafesalud Entidad Promotora de Salud S.A. CAFESALUD EPS 8.4 (NIT 800.140.949-6} deberd
segquir garantizando la continuidad def aseguramiento y la prestacion de! servicio publico esencial de
salud a sus afiliados.

13. Ordenar a la sociedad MEDIMAS EPS S.AS (NIT 961097473-5), que una vez inicie a&f

14

15.

aseguramiento de los afifiados cedidos se debe dar aviso al publico de tal circunstancia en un diaric
de amplia circulacion nacional, ef cual debers ser publicade por tres (3) veces con imervalos de
cinco (5) dias.

Ordenar a MEDIMAS EPS SA S, identificada con NIT 901097473-5, que antes de iniciar
operaciones, remita a la Superintendencia Nacional de Salud, ef modelo de afencidn ajustado en ef
que se evidencie ef fratamientoc del sesgo de informacion frente a la caracterizacion e la poblacién

Remitir copia def acto administrativo correspondiente, a las Entidades Territoriales fivolucradas, a la
Cuenta de Alto Costo, al Ministerio de Salud v Proteccicn Social, al Administrador Fiduciario del
FOSYGA "CONSORCIO SAYP”" o quien haga sus veces, vy a todas las Dependencias de g
Superintendencia Nacional de Salud, para lo pertinente.”
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de Salud los acogera en su integridad.
£n mériio de lo anteriormente expuesto, este Despacho

RESUELVE

EPS S.A.S. (NIT 901.097.473-5).

Propuesto.

Seguridad Social en Salud -SG8SS-.

Subsidiado v la Resolucion 2812 del 15 de septiembre de 2016 para el Regimen Contributivo.

y demas entidades que hagan parte del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

y demas entidades que hagan parte del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

a Cafesalud Entidad Promotora de Salud S.A. CAFESALUD EPS S.A. (NIT 800.140.949-6).

presente acto administrativo.

respectivos.

&

Siendo asi, v una vez evaluados los conceptos técnicos emitidos por la Superintendencia
Delegada para la Supervision de Riesgos y el concepto técnico y ia recomendacion presentada
por la Superintendencia Delegada para la Supervision Institucional, el Superintendente Nacionat

ARTICULO PRIMERO. APROBAR el Plan de Reorganizacion Institucional, presentado por el
Representante L.egal de Cafesalud Entidad Promotora de Salud S.A. CAFESALUD £PS S.A. (NIT
800.140.949-6), consistente en la Creacion de una Nueva Entidad a saber, la sociedad MEDIMAS

ARTICULO SEGUNDO. APROBAR la cesion de los activos, pasivos y contratos asociados a la
prestacion de servicios de salud del plan de beneficios descritos en la solicitud, y la cesion total de
los afiliados, as! como la Habilitacién como Entidad Promotora de Salud de Cafesalud Entidad
Promotora de Salud S.A. CAFESALUD EPS SA. (NIT 800.140.949-6), a la sociedad MEDIMAS
EPS S.A.S. {(NIT 901.087.473-5), en su calidad de beneficiaria del Pian de Reorganizacion

PARAGRAFO PRIMERO. Seran objeto de cesion a la nueva entidad la totalidad de activos que
hayan sido adquiridos y constituidos con los recursos de fa UPC del Sistema General de

PARAGRAFO SEGUNDO. La Habifitacion a oceder corresponde a la otorgada mediante
Resolucion 0973 del 29 de diciembre de 1994 como Entidad Promotora de Salud del Régimen
Contributivo, asi como también la otorgada mediante Resolucién 1358 del 29 de septiembre de
2008 como Entidad Promotora de Salud del Régimen Subsidiado, al igual que la capacidad de
afiliacion asignada mediante la Resolucion 2779 de!l 23 de diciembre de 2015 para el Régimen

ARTICULO TERCERO. ASIGNAR a la sociedad MEDIMAS EPS S.A.S. (NIT 901.097.473-5) los
codigos EPS044 para el Regimen Contributivo y EPSS44 para movilidad hacia el Régimen
Subsidiado, con el fin de identificarla para fines del reporte de informacion a la Superintendencia
Nacional de Salud, al Ministerio de Saiud y Proteccion Social, al FOSYGA o quien haga sus veces,

ARTICULC CUARTO. ASIGNAR a la sociedad VMEDIMAS EPS S.A.S. (NIT 901.097 473-5) los
codigos EPSS45 para el Régimen Subsidiado y EPS045 para movilidad hacia el Regimen
Contributivo, con el fin de identificarla para fines del reporte de informacicn a la Superintendencia
Nacional de Salud, al Ministerio de Salud y Proteccion Social, al FOSYGA o quien haga sus veces,

ARTICULO QUINTO. CANCELAR los cddigos EPS003, EPSCO3, EPSM03 y EPSS03 asignados

ARTICULO SEXTO. ORDENAR a Cafesalud Entidad Promotora de Salud S.A. CAFESALUD EPS
S.A. (NIT 800.140.949-6) y a |a sociedad MEDIMAS EPS S.A.S. (NIT 901.097.473-5), formalizar el
Plan de Reorganizacion Institucional conforme disponga la normativa que les resulte aplicable y
realizar los registros respectivos, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la ejecutoria del

ARTICULO SEPTIMO. ORDENAR a Cafesalud Entidad Promotora de Saiud $.A. CAFESALUD
EPS S.A. (NIT 800.140.949-6) y a la sociedad MEDIMAS EPS S.AS. (NIT g901.097.473-5), que
una vez formatizade el Plan de Reorganizacion Institucional, remita a esta Superintendencia copia
de dicha formalizacién conforme disponga la normativa que les resulte aplicable y los registros

\
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ARTICULO OCTAVO. INFORMAR a la sociedad MEDIMAS EPS S.AS. (NIT 901.097.473-5) que
podra iniciar operacién como Entidad Promotora de Salud, el primer dia del mes siguiente al mes
&n que se perfeccione el Plan de Reorganizacion institucional.

ARTICULO NOVENO. INFORMAR a la sociedad MEDIMAS EPS §.A'S. (NIT 901.097.473-5) que
se entendera perfeccionado el Plan de Reorganizacién Institucional una vez se de cumpiimiento a
lo ordenado en el articulo Sexto de la presente Resolucion.

PARAGRAFO. Hasta tanto se perfeccione el Plan de Reorganizacion Institucional y se haga
efectivo el traslado de la totalidad de los afiliados a fa sociedad MEDIMAS EPS S.AS. (NIT
901.097.473-5), Cafesalud Entidad Promotora de Salud S.A. CAFESALUD EPS S.A. (NIT
800.140.949-6) debera seguir garantizando la continuidad del aseguramiento y la prestacién del
servicio pUblico esencial de saiud a los afiliados.

ARTICULO DECIMO. ORDENAR a la sociedad MEDIMAS EPS S.A.S. (NIT 901.097.473-5), que
una vez inicie el aseguramiento de los afiliados cedidos, de aviso al publico de tal circunstancia en
un diario de amplia circulacion nacicna!, ef cual debera ser publicado por tres (3) veces con
intervalos de cinco (5) dias.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. ORDENAR a MEDIMAS EPS S.A.S (NIT 901.097.473-5), antes
de iniciar operaciones, remitir a la Superintendencia Nacional de Salud, el modelo de atencién
ajustado en el que se evidencie el tratamiento del sesgo de informacién frente a la caracterizacién
de la poblacion que se cedera, asi como la totalidad de los procesos, procedimientos, manuales y
demas documenios mencionados en el modelo, en el marco de un sistema de gestién de catlidad
estructurado, vy la red de prestadores de servicios de salud mediante la cual se garantizara la
prestacion de los servicios de interrupcion voluntaria del embarazo, eutanasia y el rol asistencial en
la red de servicios oncoldgicos, para la totalidad de los usuarios objeto de la cesion,

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. ADVERTIR a Cafesalud Entidad Promotora de Salud S.A.
CAFESALUD EPS S.A (NIT 800.140.949-6) v a la sociedad MEDIMAS EPS SAS. (NIT
901.097.473-5), que el Presente Plan de Reorganizacién [nstitucional se aprueba sin perjuicio de
las acciones de Inspeccion y Vigilancia que la Superintendencia Nacional de Salud pueda ejercer
frente a MEDIMAS EPS S.A.S. como beneficiaria de |a cesion de la habilitacion y los afiliados de
CAFESALUD EPS S.A.

ARTICULO DECIMO TERCERO. REMITIR copia de este Acto Administrativo a las Entidades
Territoriales en ias cuales CAFESALUD EPS S.A. tiene operacién, a ia Cuenta de Alte Costo, al
Ministerio de Salud y Proteccion Social, al Administrador Fiduciario del FOSYGA *CONSORCIO
SAYP" o quien haga sus veces y a todas las dependencias de la Superintendencia Nacionat de
Salud, para lo pertinente.

ARTICULO DECIMO CUARTO. NOTIFICAR perscnalmente el contenido de fa presente
Resolucién a los Representantes Legales de Cafesalud Entidad Promotora de Salud S.A.
CAFESALUD EPS S.A. (NIT 800.140.949-6), o a quien haga sus veces, en la Calle 95 No 45 — 10
de la ciudad de Bogota D.C., y de la sociedad MEDIMAS EPS SAS. (NIT 901.097.473-5), 0 a
quien haga sus veces, en la Carrera 45 A No. 108 - 27 TO 1 P8, de la Ciudad de Bogotd D.C., o
en el sitio que se indique para tal fin, en los términos de los articulos 67 y 68 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,

PARAGRAFO. Si no pudiere practicarse la notificacion personal, esta debera surtirse mediante
aviso, en los términos y para fos efectos de los articulos 68 y 69 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contenciose Administrativo.

ARTICULO DECIMO QUINTO. ADVERTIR que contra la presente Resolucion procede el recurso
de reposicion de conformidad con lo establecido en e! articulo 74 dei Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (C.P.A.C.A)) que debera interponerse por escrito
en la diligencia de notificacion personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a efla, 0 a Ia
notificacion por aviso, o al vencimiento de! término de publicacién, segun el caso, conforme lo
descrito en el articulo 69 del C.P.A.C.A..

& _
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ARTICULO DECIMO SEXTO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion,
en los términos descritos en los articulos 87 y 89 del C.PACA.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. PUBLICAR el contenido de la presente resolucién en el Diario
Oficial y en la pagina Web de la Superintendencia Nacional de Salud.

Dada en Bogota D.C. a los ] g JUL ?01?

NOTIFIQUESE, P MPLASE,

NORMAN JUtIO MUNOZ MU
SUPERINTENPENT L DE'SALUD

Proyectd: Harot Andrés Martinez Orozce — Coordinador - Direccion de Inspeccidn y Vigilancia para EAPB
Revisd: Sandra Patricia Burgos Camargo - Directora de Inspeccio Vigilancia para EAPB (E)
Francisco Morales Falla, Jefe Oficina Asesora Juridica (ﬁ LD -
Aprobo;  Eva Katherine Carrascal Cantillo- Supserintendente Delegada para la Supervision Ingtitucional
José Oswaldo Bonilla - Superintendente Delegado para la Supervision de Riesgos%
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