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Sefior
JUEZ VEINTICINCO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA, D.C.
REFERENCIA: Subsanacion respecto de otorgamiento de poder

MARILIN ESTHER RAMIREZ REINES, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania
numero 51°811.150 de Bogota, vecina de Bogota, manifiesto a usted que otorgo poder especial
amplio y suficiente al doctor EMERSON ALBARRACIN PUENTES, también mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 80.005.438 y Tarjeta Profesional 168.492 del
Consejo Superior de la Judicatura, con domicilio en la ciudad de Bogota para que en mi nombre y
representacion inicie y lleve hasta su culminacion DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA
INSTANCIA en contra de:

1.-ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES -, persona juridica
identificada con el Nit 900336004-7, representada legalmente por el sefior Jaime Dussan Calderoén
0 quien haga sus veces. Con domicilio principal en la ciudad de Bogot4, en la Carrera 10 # 72-33 TO

B P 11 de la ciudad de Bogota, Correo electrénico: pnospina@colpensiones.gov.co

2.- SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR
S.A., identificada con el NIT 800144331-3, representada legalmente por el sefior Miguel Largacha
Martinez o quien haga sus veces, con domicilio principal en la ciudad de Bogotéa, en la Carrera 13 #
26 A — 65, Correo electronico: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co Teléfono comercial 1:
7434441,

3.- COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, identificada con el NIT 800149496-2,
representada legalmente por la sefiora Marcela Giraldo Garcia o quien haga sus veces, con
domicilio principal en la ciudad de Bogota en la calle 67 No 7-94, Torre Colfondos. Correo

electrénico: procesosjudiciales @colfondos.com.co

4.- ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS - PROTECCION -
identificada con el NIT 800138188-1, representada legalmente por el sefior Juan David Correa
Solérzano o quien haga sus veces, con domicilio principal en la ciudad de Bogota, en la calle 49 No.

63-100 de Medellin- Antioguia, Colombia. accioneslegales@proteccion.com.co, Teléfono comercial

2307500, con el fin de, que previo los trdmites del proceso ordinario laboral, se acceda mediante

sentencia a las siguientes pretensiones:

1.- Declarar la ineficacia del traslado de la Demandante del Régimen de la Prima Media con
Prestacion Definida (RPM) al Régimen del Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS) administrado por
PORVENIR (antes SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
— INVERTIR ORGANISMO COOPERATIVO).

En consecuencia, se declaren sin efecto y valor los siguientes traslados:

1.1 El traslado del INSTITUTO COLOMBIANO DE SEGUROS SOCIALES (hoy Administradora
Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES -) al Fondo de Pensiones INVERTIR ORGANISMO
COOPERATIVO (hoy Sociedad Administradora de Pensiones y Cesantias PORVENIR S.A)
realizado en el mes de

abril de 1996.

1.2 El traslado de la Sociedad Administradora de Pensiones y Cesantias PORVENIR S.A. a
COLFONDOS S.A. Pensiones y Cesantias, realizado en el mes de junio de 2003.
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1.3 El traslado de COLFONDOS S.A. Pensiones y Cesantias al Fondo de Pensiones SANTANDER
(hoy Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias PROTECCION S.A.) realizado en abril de
2005.

1.4 El traslado del Fondo de Pensiones SANTANDER (hoy Administradora de Fondos de Pensiones
y Cesantias PROTECCION S.A.) a COLFONDOS S.A. Pensiones y Cesantias, realizado en el mes
de enero de 2007.

1.5 El traslado de COLFONDOS S.A. Pensiones y Cesantias a la Administradora de Fondos de

Pensiones y Cesantias PROTECCION S.A., realizado en el mes de noviembre de 2016.

2.- Se condene a PROTECCION - trasladar a COLPENSIONES el capital que tiene mi poderdante
en la cuenta de ahorro individual, los valores por concepto de frutos, rendimientos financieros, bonos
pensionales que llegaron a ese fondo en los periodos en que estuwo afiliada la demandante; el
porcentaje cobrado por comisiones, gastos de administracion y primas de seguros previsionales de
invalidez y sobrevivencia, y el porcentaje destinado al Fondo de Garantia de Pensién Minima
debidamente indexados y con cargo a sus propios recursos durante el tiempo en que la Accionante

estuvo vinculada a esa administradora.

3.- Secondene ala ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES aceptar
LA VINCULACION de mi mandante en el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida y a
recibir los dineros que en la sentencia se ordenen trasladar por parte de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION.

4.- Se condene en costas a las demandadas.

Mi apoderado tiene las facultades consagradas en el Articulo 77 del Cdédigo General del Proceso,
asi como las de recibir y concilia y su direccion para natificaciones segun la informaciéon que reposa

en el registro nacional de abogados es la Calle 67 No. 84 A — 21 - Bogota. D.C.

Atentamente,

MARILIN ESTHER RAMIREZ REINES
C.C. No. 51'811.150

Acepto

= A M AR E
EMERSON ALBARRAGIN PUENTES
c.c. No. 80'005.438
T.P. No. 168.492
Teléfono: 3102212296

Correo electronico: emertribunal@yahoo.es



Sefior
JUEZ VEINTICINCO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
E. S. D.

REFERENCIA: Demanda ordinaria laboral

DEMANDANTE. Marilin Esther Ramirez Reines

DEMANDADAS. Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES -
Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - PORVENIR S.A.
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - PROTECCION -

EMERSON ALBARRACIN PUENTES, mayor de edad, vecino y domiciliado en
Bogota, portador de la cédula de ciudadania No. 80°005.438 y Tarjeta Profesional
168.492 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, en mi condicion de
apoderado judicial de la sefiora MARILIN ESTHER RAMIREZ REINES, también
mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Bogot4, identificada con la cédula de
ciudadania No 51’811.150 de Bogota, de manera atenta me dirijo a usted con el fin
de formular demanda ordinaria laboral en contra de las siguientes sociedades

administradoras de fondos de pensiones:

DESIGNACION DE LAS DEMANDADAS Y SUS REPRESENTANTES LEGALES

1.-ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES -,
persona juridica identificada con el Nit 900336004-7, representada legalmente por
Jaime Dussan Calder6n o quien haga sus veces. Con domicilio principal en la
ciudad de Bogota, en la Cra 10 # 72-33 TO B P 11 de la ciudad de Bogota

Correo electronico: PNOSPINA@COLPENSIONES.GOV.CO.

2.- SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS - PORVENIR S.A., identificada con el NIT 800144331-3, representada



legalmente por Miguel Largacha Martinez o quien haga sus veces, con domicilio
principal en la ciudad de Bogota, en la Cr 13 # 26 A - 65

Correo electronico: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

Teléfono comercial 1: 7434441.

3.- COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

identificada con el NIT 800149496-2, representada legalmente por Marcela Giraldo
Garcia o quien haga sus veces,con domicilio principal en la ciudad de Bogota en la
calle 67 No 7-94, Torre Colfondos Correo electronico:

procesosjudiciales@colfondos.com.co.

4.- ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PROTECCION - identificada con el NIT 800138188-1, representada legalmente por
Juan David Correa Soldrzano o quien haga sus veces, con domicilio principal en
la ciudad de Bogota, en la calle 49 No. 63-100 de Medellin- Antioquia, Colombia.
accioneslegales@proteccion.com.co

Teléfono comercial 2307500.

Con el fin de que se hagan las siguientes declaraciones y condenas.

PRETENSIONES

1.- Declarar la ineficacia del traslado de la Demandante del Régimen de la Prima
Media con Prestacion Definida (RPM) al Régimen del Ahorro Individual con
Solidaridad (RAIS) administrado por PORVENIR (antes SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS - INVERTIR
ORGANISMO COOPERATIVO).

En consecuencia, se declaren sin efecto y valor los siguientes traslados:
1.1 El traslado del INSTITUTO COLOMBIANO DE SEGUROS SOCIALES (hoy

Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES -)al Fondo de
Pensiones INVERTIR  ORGANISMO  COOPERATIVO (hoy  Sociedad



Administradora de Pensiones y Cesantias PORVENIR S.A) realizado en el mes de
abril de 1996.

1.2 El traslado de la Sociedad Administradora de Pensiones y Cesantias
PORVENIR S.A. a COLFONDOS S.A. Pensiones y Cesantias, realizado en el mes
de junio de 2003.

1.3 El traslado de COLFONDOS S.A. Pensiones y Cesantias al Fondo de
Pensiones SANTANDER (hoy Administradora de Fondos de Pensiones vy
Cesantias PROTECCION S.A.) realizado en abril de 2005.

1.4 El traslado del Fondo de Pensiones SANTANDER (hoy Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias PROTECCION S.A.) a COLFONDOS S.A.

Pensiones y Cesantias, realizado en el mes de enero de 2007.

1.5 El traslado de COLFONDOS S.A. Pensiones y Cesantias a la Administradora
de Fondos de Pensiones y Cesantias PROTECCION S.A., realizado en el mes de

noviembre de 2016.

2.- Se condene a PROTECCION - trasladar a COLPENSIONES el capital que tiene
mi poderdante en la cuenta de ahorro individual, los valores por concepto de frutos,
rendimientos financieros, bonos pensionales que llegaron a ese fondo en los
periodos en que estuvo afiliada la demandante; el porcentaje cobrado por
comisiones, gastos de administraciobn y primas de seguros previsionales de
invalidez y sobrevivencia, y el porcentaje destinado al Fondo de Garantia de
Pension Minima debidamente indexados y con cargo a Sus propios recursos

durante el tiempo en que la Accionante estuvo vinculada a esa administradora.

3.- Se condene a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES aceptar LA VINCULACION de mi mandante en el Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida y a recibir los dineros que en la sentencia se
ordenen trasladar por parte de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION.



4 .-Se condene en costas a las demandadas.

Las anteriores pretensiones tienen los siguientes fundamentos de hecho:

HECHOS Y OMISIONES

La sefora Marilin Esther Ramirez Reines:

1.- Naci6 el 21 de abril de 1966.

2.- La sefiora Marilin Esther Ramirez Reines se afilio Instituto de Seguros Sociales
(ISS) en 1984 cuando trabajaba en la empresa ASOMER.

3.- En 1995 continué afiliada al Instituto de Seguros Sociales por la Cooperativa de
Ahorro y Crédito denominada Fundacién para la Promocién Social y Cooperativa Unidn
Popular de Crédito — CUPOCREDITO.

4.- En el afio 1996 la demandante suscribio el formulario de traslado de régimen
pensional a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS - INVERTIR ORGANISMO COOPERATIVO, — hoy PORVENIR, sin
gue dicha entidad indagara sobre la forma en que se hizo el traslado inicial de

régimen pensional y sin que le brindara una asesoria idonea para ello.

5.- Posteriormente, Invertir pasé a ser Horizonte.

6.- Luego Horizonte paso a ser SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A.

7.- En junio de 2003 la demandante suscribi6 el formulario de traslado a Colfondos
S.A, sin que dicha entidad indagara sobre la forma en que se hizo el traslado inicial

de régimen pensional y sin que le brindara una asesoria idonea para ello.

8.- En abril de 2005 la demandante suscribié el formulario de traslado al fondo de
pensiones SANTANDER sin que dicha entidad indagara sobre la forma en que se

hizo el traslado inicial de régimen pensional y sin que le brindara una asesoria



idonea para ello.

9.- En enero de 2007 la demandante suscribi6 el formulario de traslado a Colfondos
S.A, sin que dicha entidad indagara sobre la forma en que se hizo el traslado inicial
de régimen pensional y sin que le brindara una asesoria idonea para ello.

10.- Posteriormente, el fondo de pensiones Santander paso a ser Proteccion S.A.
11.- En noviembre de 2016 la demandante suscribié el formulario de traslado a
Proteccion S.A, sin que dicha entidad indagara sobre la forma en que se hizo el
traslado inicial de régimen pensional y sin que le brindara una asesoria idonea para
ello.

12.- Con oficio de fecha 22 de diciembre de 2022 la demandante solicitd a las
accionadas dejar sin efectos y valor el traslado de Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad que se indica

en la pretensién nimero uno, en lo que a cada una concierne.

13.- COLPENSIONES guardé silencio a la anterior solicitud, y las demas no

accedieron a lo pretendido.

14.- Actualmente mi mandante se encuentra afiliada a la AFP PROTECCIONL.

PRUEBAS.

1.- DOCUMENTALES.

Sirvase tener como pruebas documentales:

1.1.- Certificado de Existencia y representacion legal de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES. (4 folios)

1 Mi cliente en efecto realizo la doble llamada que se ha establecido como costumbre en estos temas



1.2.- Certificado de Existencia y representacion legal de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. (4 folios)

1.3- Certificado de Existencia y representacion legal de COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS (3 folios)

1.4.- Certificado de Existencia y representacion legal de ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A (4 folios)

1.5.- Copia de la cédula de ciudadania de la sefiora Marilin Esther Ramirez Reines.
(1 folio)

1.6.- copia del registro civil de nacimiento de la demandante (1 folio)
1.7 - Copia de la Historia laboral expedida por COLPENSIONES donde consta que
la sefiora Marilin Esther Ramirez Reines estaba vinculada al Régimen de prima

media con prestacion definida para el afio 1996 (14 folios)

1.8 Copia del formulario de afiliacion de mi mandante al ISS (1 folios)

1.9- Copia del formulario de traslado a la Sociedad Administradora de Fondos de
Pensiones y Cesantias INVERTIR, hoy Porvenir (1 folio)

1.10.- Copia del formulario de traslado a Colfondos S.A.(1folio)

1.11.- Copia del formulario de traslado a Colfondos S.A. (1folio)

1.12.- Copia del formulario de traslado a Proteccion S.A. (3 folios)

1.13.- Copia oficio de fecha 22 de diciembre de 2022 donde se solicitdé a las
demandadas dejar sin efectos y valor el traslado de la demandante del Régimen de

Prima Media con Prestacion Definida al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad (2 folios)



1.14 - Copia de las respuestas dadas por Colfondos S.A (2 folios), Proteccion S.A.
(2folios) y Porvenir S.A. (2 folios)

1.15 - Copia de la solicitud radicada ante Colpensiones. (2 folios)

2.- OFICIOS

Oficiar a la administradora de fondo de pensiones y cesantias COLFONDOS (antes
SANTANDER) con el fin de que remita con destino al expediente copia del

formulario de afiliacion al fondo Santander.

3.- TESTIMONIAL.

Con el fin de que deponga sobre las circunstancias en que se produjo el traslado
de régimen pensional de Prima Media con Prestacion Definida al Régimen de

Ahorro Individual con Solidaridad.

ORFA NANCY CIRO AVILEZ, mayor de edad, identificada con la cédula de
ciudadania numero 28’656.896, quien reside en la Manzana P, Casa 24, barrio
Arkalucia, Ibagué -Tolima -. Teléfono ndmero: 315-8576502 y Correo electrénico:

Nancy-ciro@hotmail.com

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

Las siguientes normas y pronunciamientos jurisprudenciales son sustento de lo

pretendido en esta demanda laboral.
Normas
- Ley 100 de 1993: articulos 13y 271.

- Decreto 663 de 1993: articulo 97.
- Decreto 2241 de 2010: articulos 2, 3,5y 7.
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Citas jurisprudenciales

A manera ilustrativa me permito citar los pronunciamientos hechos por la Corte
Suprema de Justicia, Sala de Casacion Laboral, en las siguientes sentencias: SL
5686 de 2021, SL 800 de 2022, 8698 de 2022, 1055 de 2022 y SL 3136 de 2022.

La Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se

dictan otras disposiciones” sefiala:

ARTICULO 12. Regimenes del Sistema General de Pensiones. El Sistema General de
Pensiones estd compuesto por dos regimenes solidarios excluyentes pero que coexisten, a
saber: a. Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion Definida; b. Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad.

ARTICULO 13. Caracteristicas del Sistema General de Pensiones. El Sistema General de
Pensiones tendra las siguientes caracteristicas: a) La afiliacién es obligatoria salvo lo previsto
para los trabajadores independientes; b) La seleccion de uno cualquiera de los regimenes
previstos por el articulo anterior es libre y voluntaria por parte del afiliado, quien para tal
efecto manifestard por escrito su eleccién al momento de la vinculacién o del traslado. El
empleador o cualquier persona natural o juridica que desconozca este derecho en cualquier
forma, se harad acreedor a las sanciones de que trata el inciso 1o. del articulo 271 de la

presente Ley;

.) Resaltado fuera de texto.

Como se advierte de la lectura de las normas anteriores, la escogencia de régimen

pensional debe ser libre y voluntaria, enunciado que no genera ningun tipo de

controversia, pues asi lo dispone la ley. No obstante, lo que ha sido materia de

discusion, es lo que ha de entenderse por libre y voluntaria.

Existen teorias psicoldgicas que tratan el tema de la voluntad, existiendo entre ellas
algunas discrepancias. Sin embargo, en lo que concierne al asunto de la eleccion
del régimen pensional es evidente que legislador ha entendido que la voluntad no
es Unicamente una fuerza dirigida a la realizacion de un acto, que concreta o
materializa una decision, sino que la voluntariedad se conforma ademas de la
actividad volitiva, de la cognoscitiva y afectiva. Por ende, para hablar de un acto
verdaderamente voluntario es necesario tener en cuenta cada uno de los procesos

psicoldgicos que preceden la ejecucion del mismo.



Entonces, cuando la norma hace referencia a que el acto de traslado de régimen

tiene que ser libre y voluntario no quiere significar exclusivamente que esté exento

de cualquier coercion externa, sino que, ademas, debe ser entendido como la

aceptacion de las consecuencias que del mismo se derivan, lo que a su vez implica

el conocimiento de dichas repercusiones.

Asi, cuando hay una informacién incompleta o errbnea no puede predicarse que
haya una decisidén voluntaria porque, para que esto sea asi, se requiere una

correspondencia entre lo que se estd manifestando, en_este caso por_el

asesor, y larealidad de las consecuencias de una determinacion.

Los asesores de los fondos de pensiones privados, y particularmente, INVERTIR,
ofrecian una pension mejor y unas condiciones mas favorables en varios aspectos,

por lo que era evidente que el consentimiento estaba dado y soportado en la

creencia de que lo manifestado por el asesor era veraz, es decir, que lo que se

estaba consintiendo o aceptando eran esas ventajas que, segun los asesores, tenia
el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS).

Asi pues, no es correcto hablar de un consentimiento en el traslado de régimen
pensional cuando no se tuvo una asesoria o cuando esta fue defectuosa. Esto, sin
ningun tipo de consideracion respecto de si el asesor tenia la suficiente preparacion
para poder brindar una informacion distinta.

Por tanto, es claro que lo requerido normativamente es la voluntariedad
manifestada a través del consentimiento informado; la aceptacién soportada en
el conocimiento de las verdaderas implicaciones que tiene pertenecer a un régimen

pensional o a otro.

Para mayor claridad sobre la necesidad de un consentimiento informado y poder
hablar de decision libre y voluntaria, el Decreto 663 de 1993 en su articulo 97

dispuso:

ARTICULO 97. Informacion. 1. Informacion a los usuarios. Modificado por el art. 23, Ley 795
de 2003. El nuevo texto es el siguiente: Las entidades vigiladas deben suministrar a los
usuarios de los servicios que prestan la informacién necesaria para lograr la mayor
transparencia en las operaciones que realicen, de suerte que les permita, a través de
elementos de juicio claros y objetivos, escoger las mejores opciones del mercado y poder

tomar decisiones informadas. (...)
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Texto anterior: Las entidades vigiladas deben suministrar a los usuarios de los servicios que
prestan la informacién necesaria para lograr la mayor transparencia en las operaciones que
realicen, de suerte que les permita, a través de elementos de juicio claros y objetivos, escoger

las mejores opciones del mercado (...)

Asi pues, siendo una obligacién legal, para el cambio de régimen pensional, la

de obtener un consentimiento informado, libre y voluntario, procede analizar los

efectos juridicos de su inobservancia.

Sin tener que realizar un mayor andlisis, se advierte que la misma Ley 100 de 1993
sefialé de manera expresa las consecuencias que se derivan de la desatencién de

este mandato legal. Asi, se indica en el Articulo 271 de la referida ley, lo siguiente:

ARTICULO 271. Sanciones para el Empleador. El empleador, y en general cualquier persona
natural o juridica que impida o atente en cualquier forma contra el derecho del trabajador a
su afiliacion y seleccién de organismos e instituciones del Sistema de Seguridad Social
Integral, se hara acreedor en cada caso y por cada afiliado a una multa, impuesta por las
autoridades del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, o del Ministerio de Salud en cada
caso, que no podra ser inferior a un salario minimo mensual vigente ni exceder 50 veces
dicho salario. El valor de estas multas se destinara al Fondo de Solidaridad Pensional o a la
subcuenta de solidaridad del Fondo de Solidaridad y Garantia del Sistema General de

Seguridad Social en Salud, respectivamente. La afiliacién respectiva quedara sin efecto

y podré realizarse nuevamente en forma libre y espontanea por parte del trabajador.

El Gobierno Nacional reglamentara los mecanismos para el control del pago de cotizaciones

de los trabajadores migrantes o estacionales, con contrato a término fijo o con contrato por

prestacion de servicios. - SUblinea fuera de texto.

Sobre el particular es prolifica la produccion jurisprudencial de la Corte Suprema de
Justicia, entre ellas, la sentencia SL 1475 de 2021, Magistrado Ponente Dr. Luis
Benedicto Herrera Diaz, en la que se aclara que la Ineficacia del traslado de
régimen pensional se genera con la simple ausencia de asesoria por parte de la
administradora de fondos de pensiones, haciendo abstraccion de otras
circunstancias, como podria ser el no haberse ejercido el derecho de retracto

durante el afio siguiente al traslado.

Respecto al deber de informacion se sostiene en la referida providencia:

De hecho, la regla jurisprudencial identificable en las sentencias CSJ SL 31989, 9 sep. 2008,
CSJ SL 31314, 9 sep. 2008 y CSJ SL 33083, 22 nov. 2011, asi como en las proferidas a la
fecha CSJ SL12136-2014, CSJ SL19447-2017, CSJ SL4964-2018 y CSJ SL4989-2018, es
que las administradoras de fondos de pensiones deben suministrar al afiliado informacion

clara, cierta, comprensible y oportuna de las caracteristicas, condiciones, beneficios,

diferencias, riesgos y consecuencias del cambio de régimen pensional y, ademas, que

en estos procesos opera una inversion de la carga de la prueba en favor del afiliado. Lo
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anterior, se repite, sin importar si se tiene o no un derecho consolidado, se tiene 0 no un
beneficio transicional, o si esta préximo o no a pensionarse, dado que la violacién del deber
de informacion se predica frente a la validez del acto juridico de traslado, considerado en si
mismo. Esto, desde luego, teniendo en cuenta las particularidades de cada asunto. (Negrillas

propias del texto).

Resaltado fuera de texto.

En el mismo sentido, en la sentencia SL 3136 de 2022 (Magistrada Ponente Dra.
Dolly Amparo Caguasango Villota) en cuanto a que la falta de asesoria produce la

ineficacia del traslado, se indico:

La ineficacia se caracteriza porque desde su nacimiento el acto carece de
efectos juridicos, es decir, este instituto excluye o le niega toda
consecuencia juridica. Seglin este concepto, la sentencia que declara la
ineficacia de un acto no hace mas que comprobar o constatar un estado de
cosas (la ineficacia) surgido antes de iniciar el juicio, tal como se aclar6 en

reciente pronunciamiento efectuado en decision CSJ SL2929-2022:

Ahora, en el caso de mi mandante, ésta s6lo recibié una informacién incompleta
gue no podria catalogarse como asesoria, pues se le indicd que tenia la opcion de
pensionarse cuando lo quisiera y con un monto mas alto que en el Instituto de los
Seguros Sociales, y sobre esta base firmoé el formulario de traslado de régimen
pensional, pero nunca se le explicaron las verdaderas consecuencias que tal

decision podia traerle.

Esta situacion se presentd también respecto de otras personas que laboraban en
CUPOCREDITO, quienes sin tener asesoria por parte de INVERTIR aceptaron el

traslado ante la expectativa de una mejor pension.

Ahora, en cuanto a, quién tiene la carga de demostrar que no hubo asesoria para
el traslado de régimen pensional, si bien es cierto que la regla general es que,
corresponde a la parte probar el supuesto de hecho de la norma cuya aplicacion
solicita, también lo es que el Articulo 167 del Codigo General del Proceso - CGP -
consagra el concepto de la carga dinamica de la prueba, asignando la obligacion

de probar a quien esté en mejores condiciones para ello.

Adicionalmente, frente a las manifestaciones indefinidas el mencionado articulo 167

del CGP sefiala que no requieren prueba, lo cual tiene una razén practica, y es que
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seria materialmente imposible demostrar lo aseverado cuando no se concretan
circunstancias modales. Lo que llevaria, en cuanto al tiempo, si no se determina el
momento, a tener que probar todos y cada uno de los instantes que anteceden a la

afirmacion o negacion.

Sobre el tema de la carga de la prueba la Corte Suprema de Justicia en sentencia
SL 869 de 2022, sefialo:

Como se preciso, el traslado de régimen pensional debe estar precedido de la existencia de
un verdadero consentimiento informado de la parte interesada para que sea valido, toda vez
que es un deber profesional de las AFP brindar toda la informacion requerida para que el
afiliado tome una decision como la que se cuestiona, con conocimiento sobre sus
implicaciones. Por tal razén, si la parte actora manifiesta que no le fue brindada la informacién
necesaria para adoptar tal determinacion de traslado, no le corresponde demostrar esta
afirmacion, pues se trata de un hecho negativo. Por el contrario, es deber de la AFP traer a
juicio los elementos de prueba que permitan establecer que, al momento de su afiliacion,
brindé las explicaciones suficientes y veraces sobre las consecuencias, caracteristicas,

riesgos, beneficios y desventajas del traslado de régimen pensional.

Es claro entonces, que son las AFP las que deben demostrar la asesoria que
prestaron a mi mandante, y que le suministraron informacion clara, suficiente, veraz

y oportuna, Lo cual no ocurrié, como afirma la sefiora Marilin Esther.

Referente a la calidad de la informacion exigida a las AFP para la validez del
traslado de régimen pensional, sefialé la Sala de Casaciéon Laboral de la Corte

Suprema de Justicia en sentencia SL 1475 de 2021:

De entrada debe advertirse que la transgresion del literal b) del articulo 13 de la Ley 100 de
1993 se establece al reconocer el Tribunal plenos efectos al traslado por el mero hecho de
no estar demostrado ningun vicio en el consentimiento y deducir del formulario de afiliacion
que se le brind6 la informacién a la demandante, pues desconocié que para esclarecerse si
la decision de la afiliada fue eficaz y, por ende, lo fue también su traslado de régimen, debe
la sociedad administradora, en virtud de la carga de la prueba, demostrar que le entregé a
la afiliada la informacion necesaria, oportuna y suficiente para que comprendiera las

implicaciones del traslado, de tal manera que no es cualquier informacion la exigida para tal

efecto, cuya infraccion sanciona la propia normativa en el inciso 1 del articulo 271 ibidem,

disponiendo que la afiliacion respectiva quedara sin efecto  Resaltado fuera de

texto.

En el caso de mi poderdante, ella afirma que jamas recibié asesoria de las AFP a

las que estuvo afiliada, que le permitiera entender las consecuencias de un cambio

de régimen pensional; lo cual no es extrafo, si se tiene en cuenta el interés de éstas

de atraer més clientes. Por ende, es razonable afirmar que el traslado no habria
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ocurrido si se le hubiera explicado claramente cuéles podrian ser las condiciones

de pensionarse en uno u otro régimen.

COMPETENCIA

Es usted competente de acuerdo con lo estipulado en el Articulo 11 del Codigo

Sustantivo del Trabajo, que reza:

ARTICULO 11. COMPETENCIA EN LOS PROCESOS CONTRA LAS ENTIDADES DEL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. <Articulo modificado por el articulo 8 de
la Ley 712 de 2001. El nuevo texto es el siguiente:> En los procesos que se sigan en contra
de las entidades que conforman el sistema de seguridad social integral, sera competente el
juez laboral del circuito del lugar del domicilio de la entidad de seguridad social demandada
o el del lugar donde se haya surtido la reclamacion del respectivo derecho, a eleccion del
demandante.

En los lugares donde no haya juez laboral del circuito conocerd de estos procesos el
respectivo juez del circuito en lo civil.

ANEXOS
1- Las pruebas relacionadas en el acapite de pruebas
2- Copia del poder a mi conferido

3- Copiadela C.C.ydelaT.P del suscrito.

NOTIFICACIONES.

El suscrito apoderado recibe notificaciones en su oficina situada en la calle 67 No.

84 A - 21 de Bogota; correo electronico emertribunal@yahoo.es

La demandante recibe notificaciones en la calle 151 No 55-37 Casa 70 conjunto
residencial Montecarlo 1, de Bogota. D.C. Celular: 301-487-6620. Correo

electronico: meramirezr@hotmail.com

Las demandadas:

1.-ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES -

persona juridica identificada con el Nit 900336004-7, representada legalmente por


https://www.icbf.gov.co/cargues/avance/docs/ley_0712_2001.htm#8
mailto:emertribunal@yahoo.es

14

Jaime Dussan Calderon o quien haga sus veces. Con domicilio principal en la
ciudad de Bogota, en la Cra 10 # 72-33 TO B P 11 de la ciudad de Bogota

Correo electronico: pnospina@-colpensiones.gov.co

notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

2.- SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS - PORVENIR S.A., identificada con el NIT 800144331-3, representada
legalmente por Miguel Largacha Martinez o quien haga sus veces, con domicilio
principal en la ciudad de Bogoté, en la Cr 13 # 26 A - 65

Correo electronico: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

Teléfono comercial 1: 7434441.

3.- COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

identificada con el NIT 800149496-2, representada legalmente por Marcela Giraldo
Garcia o quien haga sus veces,con domicilio principal en la ciudad de Bogota en la
calle 67 No 7-94, Torre Colfondos Correo electrénico:

procesosjudiciales@colfondos.com.co.

4.- ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PROTECCION - identificada con el NIT 800138188-1, representada legalmente por
Juan David Correa Sol6rzano o quien haga sus veces, con domicilio principal en
la ciudad de Bogot4, en la calle 49 No. 63-100 de Medellin- Antioquia, Colombia.
accioneslegales@proteccion.com.co

Teléfono comercial 2307500.

Cordialmente,

AP

EMERSON ALBARRACIN PUENTES
C.C. No. 80'005.438
TP. No. 168.492 del C.S.J


mailto:PNOSPINA@COLPENSIONES.GOV.CO
mailto:notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facuitades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 ecreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

O
o\/
CERTIFICA
RAZON SOCIAL: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSE&’S

&
&
\g
NATURALEZA JURiDICA: Empresa Industrial y Comercial del Estado nizada como entidad financiera de
caracter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo.. Entidad someti?a | control y vigilancia por parte de fa
Superintendencia Financiera de Colombia. (}
&

@Jbre de 2009 Se crea bajo la denominacion
PENSIONES Colpensiones, tiene su domicilio
Colombiana de Pensiones, Colpensiones, se crea
rden nacional, vinculada al Ministerio de la Proteccion
strativa y patrimonio independiente.

NIT: 900336004-7

CONSTITUCION Y REFORMAS: Acuerdo No 2 del 01 d
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
principal en la ciudad de Bogota, D.C. La Administra
como una Empresa industrial y comercial del Estado
Social, dotada de personeria juridica, autonomia a

Acuerdo No 9 del 22 de dicismbre de 2011 La inistradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES,
es una Empresa Industrial ¥ Comercial del Estado organizada como entidad financiera de caracter especial,
vinculada al Ministerio del Trabajo, con la_fifalidad de otorgar los derechos y beneficios establecidos por el
sistema general de seguridad social consaghedo en el articulo 48 de la Constitucién Politica de Colombia.

Oficio No 2012082076 del 28 de g@@ bre de 2012 , la Superintendencia Financiera de Colombia no

encuentra objecion para que Colpgiiiones inicie operaciones como Administradora del Régimen de Prima
Media con prestacién definida

Decreto No 2011 del 28 de "gmbre de 2012 Articulo 1. Inicio de operaciones. A partir de la fecha de
publicacién del presente eto, la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones inicia
operaciones como adminisgtiora de Régimen de Prima Media con Prestacion Definida. Articulo 2. Continuidad

edia con Prestacion Definida de los afiliados ¥ pensionados en Colpensiones. Los
el Régimen de Prima Media con Prestacién Definida administrado por el Instituto de
), mantendra su condicion en la Administradora Colombiana de Pensiones -
o los derechos y obligaciones que tiene el mismo régimen. Los afiliados del Régimen de
restacion Definida administrado por la Caja de Prevision Social de Comunicaciones -
ndran su condicion, derechos y obligaciones que tienen, en el mismo régimen administ:ado
ora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, sin que ello implique una seleccidn o traslade de
istema General de Pensiones. Articulo 5 Pensiones Causadas. Las pensiones de los afiliados a la
revision Social de Comunicaciones -Caprecom, causadas antes de la entrada en vigencia del
decreto, serdn reconocidas y pagadas por esta entidad, hasta tanto la Unidad de Gestion Pensional y
ibuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP y Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional
EP), asuman dichas competencias.

en el Régimen de Prim

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Decreto 2011 del 28 de septiembre de 2012

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C. MINISTERIO DE HACIENDA Y
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REPRESENTACION LEGAL: La administracion de la Administradora Colombiana de Pensiones -
{Colpensiones), esta a cargo del Presidente, quien sera su representante legal. PARAGRAFQ 1. El Pi@»idente
de la Administradora Colombiana de Pensiones (Colpensiones), debra cumplir con los requisitos
exigidos por la Superintendencia Financiera de Colombia. Las ausencias temporales o
Presidente seran suplidas por el Jefe de la Oficina Asesora de Asuntos Legales, cual
Vicepresidentes o por el Gerente de Defensa Judicial de la entidad, siempre que cumplan co requisitos det
cargo. (Acuerdo 007 del 31 de agosio de 2021). FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funcignés del Despacho
del Presidente de la Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES, | iguientes: 1. Dirigir,
coordinar, vigilar, controlar y evaluar ta ejecucion y cumplimiento de los objetivos, poli , planes, programas
y proyectos inherentes al desarrollo del objeto de COLPENSIONES, directamente, és de tercerizacion de
procesos, mediante corresponsales o cualquier otro mecanismo que permita ma ciencia en la prestacion
del servicio, expidiendo los actos administrativos que se requieran para tal efe . Ejercer la representacion
legal de la Empresa. 3. Delegar o constituir apoderados especiales pa representacion judicial ylo
administrativa de COLPENSIONES. 4. Dirigir la formulacion y sjecucién d ticas r estrategias relacionadas
con el manejo de la informacion y la comunicacion externa y organizacigngl: 5. Dirigir las politicas, programas,
planes y proyeclos para el relacionamiento con los diferentes grupgsde interés de COLPENSIONES vy el
cumplimiento de los objetivos institucionales. 6. Dirigir 1a gestion rcial de la Empresa, que involucre el
disefio de mercadeo, la divulgacion y capacitacion, la afiliacio nuevas personas y la administracion y
fidelizacion de quienes ya se encuentran afiliados. 7. Dirigirger gestion integral de servicio al cliente en
caminada a la atencidn de los ciudadanos, empleadores, pen dos y demas grupos de interés que permitan

satisfacer de forma efectiva, sus necesidades. 8. Impart] ectrices para el disefio ¢ implementacion del
Sistema de Administracién Integral de Riesgos, de acu a la normatividad legal vigente y someterlo a la
aprobacion de la Junta Directiva. 9. Dirigir las polit] que en materia de Gobierno Corporativo adopte

presupuesto, los proyectos de adicion y traslados upuestales, con arreglo a las disposiciones organicas y
reglamentarias sobre la materia. 11. Presen ra aprobacién de la Junta Directiva los estatutos de
COLPENSIONES, sus modificaciones y las iciones generales de cardcter salarial y prestacional de los
trabajadores oficiales de COLPENSIONESYM2. Presentar a consideracion de la Junta Directiva y para
aprobacién del Gobierne Nacional, Ia%h(odiﬁcaciones a la estructura y a la planta de personal de

COLPENSIONES. 10. Someter a consideracién y bacién de la Junia Directiva el proyecto anual de
ga

COLPENSIONES. 13. Someter a consigg¥acion y aprobacioén de la Junta Directiva los estados financieros’y las
operaciones de crédito de COLPE NES, de conformidad con las nommas vigentes. 14. Someter a
consideracion y aprobacién de la J Directiva el Cédigo de Etica y Buen Gobierno, asi como sus reformas o
modificaciones, conforme a las dig)dsiciones legales y reglamentarias aplicables, y disponer lo pertinente para
su conocimiento y aplicacion terior de COLPENSIONES. 15. Desarrollar y dirigir el cumplimiento de las
decisiones y acuerdos de | a Directiva, ejecutarias y rendir {os informes que le sea solicitados.16. Dirigir la
ejecucion presupuestal, c%tn rometer y ordenar el gasto, suscribir los actos, y celebrar los contratos y
convenios que se requidian para el normal funcionamiento de COLPENSIONES. 17. Nombrar y remover al
perscnal de la EmpresMue no corresponda a otra autoridad, dirigir los procesos de seleccién de personal, asi
como expedir los a relacionados con la administracion del mismo (tales como la distribucion de personal, la
suscripcion y termalpBcion de los contratos de trabajo, la expedicion del manual de funciones y de competencias
laborales gfa qyacion o supresion de grupos internos de trabajo). La vinculacion de los Vicepresidentes y los
@ de la Empresa debera contar con la aprobacion previa de Ia Junta Directiva. 18. Proponer para

la Junta Directiva, previo estudio técnico, la creacion, supresion o fusién de Gerencias,

, Subdirecciones y Direcciones Regionales que se requieran para el cumplimiento de las funciones
presa. 19. Crear, modificar o suprimir puntos de atencidn y corresponsales que se requiera para el
iento del objeto social. 20. Recomendar a la Junta Directiva la aceptacion de cesiones y subrogaciones
mpresas Publicas. 21. Presentar para aprobacién de la Junta Directiva el manual de contratacién, con
ecién a lo previsto en la Ley. 22. Ejercer la funcidn de control disciplinario interno en los términos de la Ley
734 de 2002 o en las normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. 23. Dirigir las politicas para el
fortalecimiento y mantenimiento de {a cultura de autocontrol, y la implementacion, mantenimiento y mejora del
Sistema Integrado de Gestion Institucional. 24. Dirigir las politicas de control de riesgos de lavado de activos y
financiacion del terrorismo y demas actividades ilicitas, aprobadas por la Junta Directiva de Colpensiones que
sean necesarias para el cumplimiento de la Empresa. 25. Rendir informes solicitados por las entidades de
inspeccion, control y vigilancia y las demdés autoridades a las cuales se les deba reportar informacion. 26. Las
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demas inherentes a la naturaleza de la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos o los
estatutos. PARAGRAFO TRANSITORIO. Facultar al Presidente de COLPENSIOI\YES por unica y para
escoger y contratar de los servidores publicos que hoy ocupan cargos de Vicepresidentes y Dij s de
Oficina Nacional en forma permanente, que surtieron ks procesos de seleccion propios de la Ad tradora y
que fueron aprobados por la Junta Directiva, para ocupar los cargos de Vicepresidentes y JQ, de Oficina,
(Acuerdo 106 det 01 de marzo de 2017).

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la e&t/ﬁdd, las siguientes

personas: &
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Jaime Dussan Calderon CC - 12102957 Presidenl«,q'
Fecha de inicio del cargo; 26/01/2023 @)
Jorge Alberto Silva Acero CC - 19459141 Supl del Presidente (Sin
Fecha de inicio del cargo: 14/12/2017 p io de [0 dispuesto en el

ulo 164 del Codigo de
\Qc%me:jcio, con Iinfprr'nacidm
radicada con el nimero
7 2019001331-000 del dia 8 de
QQ/ enero de 2019, la entidad informa
Q ue con documento del 17 de
&Qf iciemgre ge 1;01 t8 rgnluncié al
cargo de Suplente de
le; Presidente y fue aceptada por la
& Junta Directiva en Acta 01-2019
§ del 11 de enero de 2019. Lo
) anterior de conformidad con los
v efectos establecidos por la
N Sentencia C-621 de julio 29 de
0Q~ 2003 de la Constitucional).

Javier Eduardo Guzman Silva CC - 79333752 Suplente del Presidente

Fecha de inicio del cargo: 21/¢3/2018

Diego Alejandro Urrego ar CC - 79983380 Suplente del Presidente
Fecha de inicio del car /02/2022

Oscar Eduardo More@ nriquez CC -12748173 Suplente del Presidente (Sin
Fecha de inicio del@prgo: 11/07/2019 pe?'uicio de lo dispuesto en el
A\ articulo 164 del Cédigo de
o\ Comercio, con informacion
QV" radicada con el numero
O 2020289549-000 del dia 1 de
diciembre de 2020, que con
documento del 12 de noviembre
N de 2020 renuncié at cargo de
\‘( Suplente del Presidente y fue
Qf’ aceptada por {a Junta Directiva
< en Acta 019 del 12 de noviembre
de 2020. Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).

Maria Elisa Moron Baute CC - 49790026 Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 21/03/2019
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JOSUE OSWALDO BERNAL CAVIEDES C}‘
SECRETARIO GENERAL Q

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firm canica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales.”
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EL SECRETARIO GENERAL
En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 v:.=.~creto
2555 de 2010, modificado por el articuio 3 del decreto 1848 de 2016. o
0\/
CERTIFICA &
EAA.ZON SOCIAL: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y gﬁ%NTIAS PORVENIR
» %’Q’
o
NIT: 800144331-3 ?:3»
g
NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Anonima De Nacionalidad C iana. Entidad sometida al control y

vigitancia por parte de |la Superintendencia Financiera de Colombia.c}

&

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Plblica No 53%, I 22 de octubre de 1991 de la Notaria 23 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA).

A
Resolucién S.F.C. No 0628 del 03 de abril de 2013 | erintendencia Financiera de Colombia, no objeta ia
adquisicion de BBVA Horizonte Sociedad Administ de Fondos de Pensiones y de Cesantias S.A. por
parte de la Sociedad Administradora de Fondos d siones y Cesantias Porvenir S.A.

Resolucién S.F.C. No 2134 del 22 de noviempfs’de 2013 La Superintendencia Financiera de Colombia no
objeta la fusion por absorcion de HORIZON dministradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A, por
parte de la Administradora de Fondos d nsiones y Cesantia PORVENIR S.A., protocolizada mediante
Escritura Publica 2250 del 26 de diciem e 2013 Notaria 65 de Bogotd, produciéndose en consecuencia la
disolucion sin liquidacién de la entida orbida.

Resolucion S.F.C. No 0750 del 22 nio de 2022 autoriza al Banco de Occidente (Panama) S.A., sociedad
con domicilio en la Republica d nhama, para realizar actos de promocion y publicidad de los productos y
servicios relacionados en sl erando quinto de esta Resolucion, y al Occidental Bank (Barbados} Ltd.,
sociedad con domicilio en B dos, para realizar actos de promocion y publicidad de los productos y servicios
relacionados en el conside 0 sexto de esta Resolucion, a través de la AFP Porvenir S.A.

AUTORIZACION D?JNCIONAMIENTO: Resolucién $.B. 3970 del 30 de octubre de 1981
0

Resolucion S.B, del 30 de octubre de 1991 Autorizé a la citada sociedad para desarrollar 1as actividades
i @ntro de su objeto social, esto es, Ja administracion de Fondos de Pensiones y de Cesantia,
cual administra sl FONDO DE CESANTIAS.

84-9 dsl 01 de julio de 1993 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD
ADMI RADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones

ucion S.B. 535 del 30 de marzo de 1994 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD

MINISTRADORA DE FONDQOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
del Régimen ds ahorro Individual con Solidaridad en lo términos en que dicha autorizacion fue solicitada y de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

REPRESENTACION LEGAL: La administracion y representacién de la sociedad estara a cargo del Presidente
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

y de los Vicepresidentes, que para el efecto designe la Junta Directiva. Los representantes legales seran
nombrados por la Junta Directiva de manera indefinida, pudiendo ser removidos en cualquiereﬂe . Los
representantes podran ser socios o extrafios. FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL Son fi nes de
los Representantes Legales las que, dentro de los limites que le imponen el objeto social y | tutos de
PORVENIR, las que les corresponden de acuerdo con la naturaleza de su cargo y en particulgras siguientes:
a) Usar la denominacion social y ejercer la representacion legal y ademas rep r judicial y
extrajudicialmente a la compaiiia, ante cualquier autoridad o persona natural o juridica, facultades para
novar, transigir, comprometer y desistir %para comparecer en juicios en que se dispute ropiedad de bienes
o derechos sociales; b) Ejecutar o celebrar toda clase de actos y contratos relativos jeto social, en que
tenga interés la compania; ¢) Convocar a la Junta Directiva a reuniones ordi s y extraordinarias, y
presentar en las primeras un informe sobre el estado de los negocios sociales; d) gnar los empleados cuyo
nombramiento no esté asignado a otro 6rgano social, removerlas y firmar los r ctivos contratos de trabajo;
ef Abrir cuentas bancarias a nombre de la Sociedad para mantener en ella dineros sociales, girar contra
ellas y negociar toda clase de titutos viores; f) Constituir mandatarios que rq®senten a la Sociedad en juicio o
fuera de é! y delegarles las funcicnes o atribuciones que considere nec s, en cuanto sean delsgables; g)
Suscribir las escrituras de reformas estatutarias; h) Suscribir los ratos que sean necesarios para la
administracion de los patrimonios autdonomos que constituyan las entiQdtes territoriales y sus descentraiizadas,
con independencia de su cuantia; i} Resolver, en primera in la, sobre la procedencia de auditorias
especiales solicitadas por los accionistas, en los términos defini n el Cédigo de Buen Gobierno Corporative
de la Sociedad; j) Presentar a la Junta Directiva para su apr ion y velar por su permanente cumplimiento,
las medidas especificas de Buen Gobierno de la Sociedad, nducta y su informacion, con el fin de asegurar
ol respeto de los derechos de quienes en ella invierte ‘en cualquier otro valor que llegare a emitir y la
adecuada adminisiracion de sus asuntos y k) Ejercer s aquellas funciones que le sean asignadas por la
Asamblea de Accionistas, la Junta Directiva o la que no se encuentren aqui relacionadas. (Escritura
Publica 1674 del 30 de septiembre de 2009 No 5 de Bogota D.C.). Para efectos de la Representacion
Legal de la Sociedad, tendran la calidad de R entantes Legales judiciales los abogados que con tal fin
designe la Junta Directiva, quienes repres ran a la sociedad ante las autoridades jurisdiccionales,
administrativas, politicas, entidades central@as y descentralizadas del Estado (Escritura Pablica 1708 del 11
de octubre de 2010 Notaria 65 de Bogo

Que figuran posesionados y en con@tncia. ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE \00 IDENTIFICACION CARGO
Miguel Largacha Martin CC - 79156394 Presidente
Fecha de inicio del 6/10/2008
Erik Andrés Mon asmusssn CC-79781438 Vicepresidente
Fecha de inicio rgo: 15/11/2018
Roberto Diezdiillo CC - 79292143 Vicepresidente
Fecha de ini§y$ del cargo: 06/02/2014
Alejandp36mez Villegas CC - 79941020 Vicepresidente
Fech inicio del cargo: 27/10/2011
Al Angel Lozano CC - 16799132 Vicepresidents -
a de inicio del cargo: 28/10/2010
uan Pablo Salazar Aristizabal CC-71731636 Vicepresidente
OQ’ Fecha de inicio del cargo: 07/10/2004
Andres Vasquez Restrepo CC - 71695255 Vicepresidente
Fecha de inicio del cargo: 08/01/2004
Silvia Lucia Reyes Acevedo CC - 37893544 Vicepresidente
Fecha de inicio del cargo: 21/05/2020
Maria Angélica Aguirre Aponte CC - 1018430499 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 27/04/2018
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NOMBRE

Johana Andrea Lesmes Mendieta
Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019

Danieta Guerrero Ordofiez
Fecha ds inicio del cargo: 09/08/2019

Juliana Barona Morales
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Daniel Rendén Acevedo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Miguel José Grfi?
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Carla Santafé Figueredo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

vonne Astrid Ortiz Giraldo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Erika Isabel Amieta Ruiz
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Fredy Quintero Lopez
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Ana Maria Romero Lagos
Fecha de inicio del cargo: 23/09/2021

Carlos Manuel Ramirez Acosta

Fecha de inicio del cargo: 23/09/2021 9
Oscar Alirio Castillo Rubiano v

Fecha de inicio del cargo: 23/06
Diana Marcela Bautista Ruiz

Fecha de inicio del cargo: 0 ®g022
Andrés Felipe Fernand ona
Fecha de inicio del ca 5/10/2022
Luisa Fernanda Cu&&ranoo
Fecha de inicio d rgo: 056/10/2022
Alba Janneth, no Baquero

Fecha de inlg el cargo: 13/06/2017

Jorge Edysrdo Montanez Cortés
Fecha @ icio del cargo: 19/02/2016

Ca dres Sanchez Medina
Fi de inicio del cargo: 07/01/2016

A¥nny Carolina Ramirez Zamora
Q/Q'Fecha de inicio del cargo: 17/03/2015

Diana Martinez Cubides
Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014

Elizabeth Mira Hernandez
Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014

lvonne Amira Torrente Schuliz
Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011
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IDENTIFICACION
CC - 1015401438

CC - 1018458983
CC - 1015462399

CC - 1017219299

ory Villegas Castafieda CC - 1110464235

CC - 1130608527

CC - 32243789

LGB

CARGO
Representante Legal Judiciapb\?"

Representan Legal Jucti{/@®
Representante Le&aﬁudicial
Represneta&ﬂ.?gal Judicial
Represw)g{te Legal Judicial

R\ sentante Legal Judicial

c;.&F{apr»s;serntante Legal Judicial

CC - 32779976 @V\ Representante Legal Judicial

Y
CC- 79581

CC- 49)?1 19578

@Q 79693893

CC-7336003
CC - 1032360605
CC - 1069582580
CC - 1072709498
CC - 53077586
CC - 79443280
CC -94501244
CC - 52829319
CC - 52264480
CC - 43868037

CC - 32737160
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Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial

Representante Legal Judicial
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NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Nancy Adriana Rodriguez Casas CC - 51970146 Representante Legal Judicial \V‘

Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011 @Q,
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL
En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 ecieto
2555 de 2010, modificade por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016. o)
O\/
CERTIFICA <

RAZON SOCIAL: "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias” y podra utilizar cualquidid de los siguientes
nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" {en adelan&% “Sociedad")

¥
NIT: 800149496-2 <
N\g
AN
NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Comercial Andnima De Carac ivado. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.o

Q/\&
CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Publica No 236 07 de noviembre de 1991 de la Notaria 16 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). bajo la denominaci e COLFONDOS COMPARNIA COLOMBIANA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y ESANTIAS S.A. COLFONDOS

Escritura Publica No 4933 del 04 de agosto de 2004 Notaria 37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).

Escritura Pdblica No 5534 del 03 de julio de 2007 Notaria 37 de BOGOTA D.C. SCOLOMBIA). cambia su
razén social denominandese CITI COLFOND \A. PENSIONES Y CESANTIAS El domicilio principal de la
sociedad es la ciudad de Bogota D.C.

Escritura Piblica No 1189 del 02 de g.mi 003010 de la Notaria 44 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA), modifica
su razén social de CITI COLFONDO %PENSIONES Y CESANTIAS por la de COLFONDOS PENSIONES
Y CESANTIAS pudiendo usar la den cion COLFONDOS S.A.

Escritura Publica No 3586 del 14@e diciembre de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
modifica su razon social por la §@"Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los
) iglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad”)

siguientes nombres abreviad

Escritura Puablica No 3659& 19 de diciembre de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
modifica su razén socia la de "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los
dos o siglas "COLFONDOS 8.A." y "COLFONDOS

siguientes nombres a (en adelante la "Sociedad”)

v,

\a
AUTOR!ZACIQ!’ﬁE FUNCIONAMIENTO: Resolucién S.B. 4839 del 13 de diciembre de 1991

Resolucion 8. 4839 del 13 de diciembre de 1991 Esta entidad autorizé a la citada sociedad para desarrollar
las activi comprendidas dentro de su objeto social, esto es, la administracion de Fondos de Pensiones y
de Ces , acto a partir del cual administra el FONDO DE CESANTIAS

Re \On S.B. 0587 del 11 de abril de 1994 Esta Superintendencia autorizé a Colfondos para administrar
fo de pensiones del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, acto a partir del cual administra el
DO DE PENSION OBLIGATORIA. _

Oficio 94020782-6 del 04 de agosto de 1994 Esta Superintendencia imparte autorizacién al reglamento del
Fondo de Pensicnes Obligatoria y el Plan Basico de Pensiones.

Oficio 2001039456-12 del 05 de septiembre de 2001 Esta Superintendencia imparte autorizacion a la reforma
del reglamento del Fondo de Pensiones Voluntarias CLASS INVERSION.
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

g
REPRESENTACION LEGAL: La sociedad tendra un Presidente para efectos de estos utos, el
"Presidente”) y sera el representante legal de la sociedad y tendra a su cargo la supre ireccién y
administracion de los negocios dentro de las atribuciones que le concedan los estatutos acuerdos y
resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva. El Presid endra tres (3)

suplentes - primero, segundo y tercero- quienes en su orden los reemplazaran en casg falta temporal o
absoluta. Seran también representantes legales de la sociedad aquellas personas dgsfghadas por fa Junta
Directiva de la compaiiia. FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Al Presidente de la sociggdd le corresponden las
siguientes funciones: 1. Usar la razon o firma social. 2. Representar legalment®¥$ la Sociedad judicial o
extrajudicialmente. 3. Celebrar y ejecutar los actos necesarios 0 convenientes pa &2 debido cumplimiento del
objeto social. 4. Suscribir los documentos publicos o privados necesarios pa coger los actos o contratos
que celebre la Sociedad directamente o bajo su responsabilidad. 5. Cumplir yWRcer cumplir el "Cédigo de Buen
Gobierno Empresarial® y mantenerlo disponible para el publico. 6. Vol porque la informacion sobre la
evolucidn de la Sociedad divulgada al mercado sea debidamente actuakgda. 7. Mantener a la Junta Directiva
permanente y detalladamente informada de la marcha de los n os sociales y suministrarie toda la
informacion que ésta solicite. 8. Ejecutar y hacer ejecutar las d inaciones de la Asamblea General de
Accionistas, de la Junta Directiva y de los comités de ésta, lo mo que todas las operaciones en que la
Sociedad haya acordado ocuparse, desarrollando su actividad orme a los presentes Estatutos. 9. Delegar -
previa autorizacion de la Junta Directiva- alguna o algunas s atribuciones y facultades delegables, en uno
o varios funcionarios de la Sociedad, en foma transitog permanente. 10. Nombrar, remover y seiialar
libremente las funciones y atribuciones a los Vicepresi s de la Sociedad. 11. Dirigir, coordinar y controlar
las actividades de los Vicepresidentes de la Sociedad 4R Nombrar y remover libremente a los empleados de la
Sociedad, salvo aquellos cuya designacion corres a a la Asamblea General de Accionistas 0 a la Junta
Directiva. 13. Proponer a la Junta Directiva

ativas de pago o remuneracién variable conforme al
desempeno de los administradores y personal rcial de la Sociedad. 14. Postular ante la Junta Directiva las
personas a quienes deba conferirseles la sentacion legal de la Sociedad. 15. Convocar a la Junta
Directiva a reuniones. 16. Convocar a Asamblea General de Accionistas a reuniones ordinarias o
extraordinarias, por iniciativa propia o ticion de un grupo de accionistas que representen al menos el
veinticinco por ciento %25%) de las nes suscritas de la Sociedad. 17. Presentar anualmente a la Junta
Directiva, los estados financieros @ de ejercicio acompanados de los anexos de rigor de un proyecto de

distribucion de utilidades repartib, de cancelacién de pérdidas, del informe de gestion previsto en la Ley y
de los informes complementarigd\é@ que haya lugar. 18. Autorizar con su firma las actas de las reuniones no
presenciales de la Asamble eral de Accionistas y Junta Directiva. 19. Fijar la hora oficial de la Sociedad a

artir de la hora oficial col ana establecida de conformidad con el tiempo uniforme coordinado UTC-5. 20.

n general, cumplir co deberes que la Ley le imponga y desempeiiar las demas funciones que le
encomiende la Asam eneral de Accionistas o la Junta Directiva y todas aquellas otras que naturalmente
le correspondan ep ) 'cardcter de Representante Legal de la Sociedad. {Escritura Plblica 3659 del 19 de
diciembre de 2012, Retaria 25 de Bogota)

Que figuran p@suonados y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes
personas: Q

N IDENTIFICACION CARGO

0| E

@'}ela Giraldo Garcia CC - 52812482 Presidente
Q' cha de inicio del cargo: 31/12/2020

o4
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NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Andres Lozano Umana CC -79947732 Primer Suplente del Presidel%?'
Fecha de inicio del cargo: 24/10/2019 {Sin perjuicio de lo dispues

€l articulo 164 del Codig
Comercio, con informggi
radicada con ¢l nu
2021133946-000

junio de 2021, n
documento d de junio de
2021 renu cargo de Primer
Suplente residente y fue

acepta r la Junta Directiva
en 62 del 10 de junio de
20§. 0 anterior de conformidad
Q‘n os efectos establecidos por
Sentencia C-621 de julio 29 de
¢)\'2003 de la Constitucional).

Alexandra Castilio Gomez CC - 51840113 @Q Segundo Suplente de| Presidente
Fecha de inicio del cargo: 20/10/2016

Juan Manuel Trujillo Sanchez CC- 1765?@?' Tercer Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 27/10/2016 A (Sin perjuicio de lo dispuesto en
@ el articulo 164 del Cédigo de
@Q’ Comercio, con informacion
Q radicada con el nimero
) 2023010302-000 del dia 2 de
@ febrero de 2023 que con
\y" documento del 12 de enero de
& 2023 renunci6 al cargo de Tercer
Suplente del Presidente y fue
aceptada por la Junta Directiva
(®) Acta No. 384 del 12 de enero de
\0 2023. Lo anterior de conformidad
6 con los efectos establecidos por
Q la Sentencia C-621 de julio 29 de
\% 2003 de la Constitucional).

Lina Margarita a Caballero CC - 50956303 Representante Legal para Fines
Fecha de inigi cargo: 11/04/2018 Judiciales

\

JOSUE OSWALDO BERNAL CAVIEDES
SECRETARIO GENERAL

Calle 7 No. 4 - 49 D.C. ; MINISTERIO DE HACIENDA Y
Conmutador: (571) 5 94 02 00 - 5 94 02 01 . CREDITO PUBLICO
www.superfinanciera.gov.co Pagina 3de 4



Ld YRIOL UL €515 JOCINTISING PUBUL vHUCHISE 9 i PEYI i Www.SUPETIINGTICIENE.gOV.CU COFl &1 NUITIWO ¢e FIN

DR Ly v L e L E e T

H
!
-

f.

G2 OB EA

AR ATt
Certificado Generado con el Pin No: 2661430796831330

Generado el 21 de febrero de 2023 a tas 15:53:35

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SV EXPEDICION

C

EL SECRETARIO GENERAL
En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 ecreto.
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016. o
0\/
CERTIFICA @)
RAZON SOCIAL: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS I‘&TECCION S.A.
sigla PROTECCION Q—v
¥
NIT: 800138188-1 ~

N
NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Anénima De Nacionalidad C{vn iana. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.Q

&
CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Pablica No 31$I 12 de agosto de 1991 de la Notaria 11 de

MEDELLIN (ANTIOQUIA). bajo la denominacion Adrpfk adora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion S.A. sigla Proteccion

Resolucién S.F.C. No 1850 del 14 de noviembre d
objeta la fusién por absorcion de ING Administrad

12 . la Superintendencia Financiera de Colombia no
e Fondos de Pensiones y Cesantia S.A. por parte de la
Administradora de Fondos de Pensiones y C ia PROTECCION S.A., protocolizada mediante escritura
publica 2086 del 26 de diciembre de 2012 nota 4 de Medellin

Resolucién S.F.C. No 1554 del 01 de novi e de 2022 autoriza la escisién parcial de la ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESA PROTECCION S.A., de conformidad con la solicitud presentada,
en los términos del numeral 4° del artigﬂb 1 del EOSF.

Q
AUTORIZACION DE F UNCIONQQENTO: Resolucion S.B. 3504 del 27 de septiembre de 1991
Resolucién S.B. 3504 del e septiembre de 1991 autoriza administrar Fondos de Cesantias Proteccion,

identificado con Nit No. 8 0.494-5.
Oficio 92005423-16 d de noviembre de 1992 , ia Superintendencia Bancaria autoriza la constitucion del

Fondo de Pensioneg ubilacion Smurfit de Colombia.

Oficio 92005423 el 09 de marzo de 1993 la Superintendencia Bancaria autoriza Fondo de Pensiones
Voluntarias, id@‘ do con Nit No. 800.198.281-5.

Resolucion 982. 0570 del 06 de abril de 1994 Concedié a dicha sociedad autorizacion para administrar Fondos
de Pensi Obligatorias del régimen de Ahorro Individual con solidaridad. En virtud de lo dispuesto por la Ley
1328 de Julio de 2009, se adopt6 el esquema de Multifondos en el régimen de Ahorro Individual con
Solid d, por lo tanto los tipos de Fondos de Pensiones son: El Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion
M do, identificado con Nit No. 800.229.739-0, el Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién Mayor

o, identificado con Nit No. 900.379.896-4, el Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién Conservador,
identificado con Nit No. 800.379.759-3 y el Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccidn Retiro Programado,
identificado con Nit No. 900.378.921-0.

Oficio 2007022892-002 del 17 de mayo de 2007 , la Superintendencia Bancaria autoriza administrar el Fondo
de Pensiones XM.

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C. MINISTERIO DE HACIENDA Y
Conmutador: (571) 594 02 00 - 5 94 02 31 » CREDITO PUBLICO
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Certificado Generado con el Pin No: 2661430796831330

Generado el 21 de febrero de 2023 a las 15:53:35

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

REPRESENTACION LEGAL: La Representacion Legal de la sociedad serd multiple y estara simultaneamente
a cargo de cada uno de los siguientes empleados, quienes la ejerceran por si solos: a) De un PRE NTE,
que sera elegido para un periodo de DOS (2) afios por la JUNTA DIRECTIVA. A su cargo estar: &lﬁén la
administracién general de la sociedad. b) De uno o mas Vicepresidentes y que seran, nombrados& a JUNTA
DIRECTIVA en cualquier tiempo, y para los cuales dicho érgano en el acto de nombramient erminard si
ostentan la calidad de ReBresentante Legal de la Sociedad. c) De uno o mas Gerentes Regighfes, que seran
nombrados por el PRESIDENTE en cualquier tiempo y ejerceran la Representacion Lega la Sociedad en
cuanto a los negocios propios de sus oficinas y de acuerdo con la delegacion de funciog€s que les confiera el
PRESIDENTE o alguno de los Vicepresidentes con Representacion Legal. Los Ge Regionales tendran
también la representacién Legal de la Sociedad para atender en su nombre las ncias de conciliacion y
tendran bajo su responsabilidad administrativa una, 0 mas sucursales, agenci oficinas. Corresponde al
PRESIDENTE determinar el territorio en el cual ejercerdn su jurisdiccion y las rsales, agencias, u oficinas
que quedaran bajo su dependencia administrativa, d) De uno o mas Gerent Sucursal, agencia u oficina,
que seran nombrados por el PRESIDENTE y sjerceran la representacién | de la sociedad en cuanto a los
negocios propios de su oficina y de acuerdo con la delegacion de funcio ue les confiera el PRESIDENTE o
alguno de los Vicepresidentes con Representacién Legal. PARAGRAEJX® Para efectos de la Representacion
Legal Judicial de la Sociedad, tendran igualmente la calidad de R ntantes Legales judiciales el Director
Procesal y el Jefe de Cobro Juridico, quienes representaran a la dad ante las autoridades jurisdiccionales,
administrativas, politicas, entidades centralizadas y de: lizadas del Estado Igualmente, seran
Representantes Legales Judiciales para los exclusivos efect representar a la Sociedad en las Audiencias
de Conciliacion judiciales o extrajudiciales, para absolver gf®rrogatorios de parte, para recibir notificaciones,
tanto ante autoridades jurisdiccionales, administrativas, goMicas, entidades centralizadas y descentralizadas
del Estado, los abogados u otras personas que con designe la JUNTA DIRECTIVA. FUNCIONES DEL
PRESIDENTE: Son funciones del PRESIDENTE: 1. resentar legalmente la Sociedad y tener a su cargo la
inmediata direccion y administracion de sus negpéfos. 2. Celebrar en nombre de la Sociedad todos los
contratos relacionados con su objeto social. cutar y hacer cumplir las decisiones de la ASAMBLEA
GENERAL DE ACCIONISTAS y de la JUNTA CTIVA. 4.Nombrar y remover libremente los empleados de
sus dependencias, asi como a los demas %Agie corresponda nombrar y remover en ejercicio de la delegacién
de funciones que pueda hacerle la JUNT ECTIVA. 5. Constituir los apoderados judiciales y extrajudiciales
que considere necesarios para repres a la Sociedad. 6. Adoptar las medidas necesarias para la debida
conservacion de los bienes sociales ra el adecuado recaudo y aplicacién de sus fondos, vigilar y dirigir las
actividades de ios empleados de lac§ociedad e impartir las ordenes e instrucciones que exija la buena marcha
de la empresa. 7. Citar a la JU DIRECTIVA cuando lo considere necesario o conveniente y mantenerla
adecuada y oportunamente i ada sobre las marcha de los negocios sociales; someter a consideracién los
balances de prueba y suminig®arle todos los informes que ella le solicite en relacién con la Sociedad y con sus
actividades. 8. Presentar ASAMBLEA GENERL DE ACCIONISTAS anualmente en su Reunidn Ordinaria,
¢l balance de fin de ej io junto con los informe y proyecto de distribucion y demds detalles ¢ informaciones
especiales exigidos Ley, previo ¢l estudio, consideraciones y aprobacién inicial de la JUNTA DIRECTIVA.
El informe conten demas una descripcion de los riesgos inherentes a las actividades relacionadas con la
Sociedad y demalYaspectos relativos a su operacion de conformidad con las normas vigentes. 9. Cumplir,
hacer cumplir y9ifundir adecuadamente el Cddigo de Buen Gobiemo de la Sociedad y 10. Las demas que le
correspon acuerdo con la Ley. FACULTADES: La Representacion Legal de la Sociedad corresponde a
las perso p§5nunciadas en el Articulo 48 de estos estatutos, quien en los terminos de esa disposicién podran
celebra jecutar todos los actos y contratos comprendidos dentro del objeto social o que tengan el caracter
simplgiRente preparatorio, accesorio o complementario para la realizacion de los fines que la Sociedad
e y los que se relacionen directamente con la existencia uy el funcionamiento de la Sociedad. Las
ciones, actos y contratos de que trata este articulo no tendran limitacién alguna. (Escritura Pdblica 415
04 de mayo de 2017 Notaria 14 de Medellin}

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes
personas:
NOMBRE IDENTIFICACION CARGO 7

Juan David Correa Solorzano CC - 98542022 Presidente
Fecha de inicio del cargo: 05/05/2016

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C. MINISTERIO DE HACIENDA Y
Conmutador: (571) 594 02 00 - 5 94 02 01 . CREDITO PUBLICO
www.superfinanciera.gov.co Pégina 2 de 4



L vANUEZ U8 8818 UL

HupP

o

i<

pueve

T LaRIT RO FINGNOIERA DR

Certificado Generado con el Pin No: 2661430796831330

Generade el 21 de febrero de 2023 a las 15:53:35
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TOLOMBEA

LA ENTIDAD

HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

NOMBRE
Maria Claudia Rey Castillo

IDENTIFICACION
CC - 51985303

Fecha de inicio del cargo: 28/01/2021

Patricia Restrepo Gutiérrez

CC - 42825614

Fecha de inicio del cargo: 18/09/2014

Juan Pablo Arango Botero

Fecha de inicio del cargo: 12/03/2020

Feli
Fe

David Acosta Baena

e Andres Herrera Rojas

a de inicio del cargo: 12/01/2017

Q/é

Y
cc- gesg&o
ce 43?515499

ﬁ? 1037615180

Fecha de inicio del cargo: 09/03/2022,

Marcela Piedrahita Cardenas

Fecha de inicio del cargo: 04/01/,

Daniel Giraldo Giraldo

%\/ CC-43974184

CC - 1037581063

Fecha de inicic del cargo: k 2019
Adriana Lucia Mejia Turj CC - 439856989
Fecha de inicio del >22/06/2015

Pérez

Maria Carolina Pen e
Fecha de inicio rgo; 22/06/2015
Juliana Mont scobar

cargo: 22/06/2015

20é is estrepo
Fech inicio del cargo: 13/07/2016

P auricio Ferrer Henao
a de inicio del cargo: 26/03/2020
”

Fecha de ini§j® del

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
Conmutador: {571) 5 94 0200-5940201
www.superfinanciera.gov.co

CC - 43971629
CC - 39176497
CC - 39685753

CC -71722470
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CARGO
Vicepresidente Comercial

6,?’

Vicepresidente de Riesgd@\Sin
pegumo de lo dispue el
articulo 164 del Codgprde
Comercio, con inf

radicada con el

2022196812 -000 del dia 20
de diciem e 2022, que con
docume el 24 de noviembre

de 20 nuncié al cargo de
Vi idente de Riesgos y fue
Nda r la Junta Directiva
o

86 del 5 de diciembre
Vde 2022. Lo anterior de
oonformldad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).

Vicepresidente Juridico y
Secretario General

Representante Legal en Calidad
de Vicepresidente de Inversiones

Representante Legal Judicial

acién

Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial

Vicepresidente de Tecnologia y
Servicios a los Clientes

MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION
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SECRETARIO GENERAL \?’
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"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecénica que apare oste texto
tiene plena validez para todos los efectos legales.” o\,
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WEPUBLICA DE COLOMBIA
IENTIFICACION PERSONAL
C U LHLUA DE CIUDADANIA

- 51.811.150
AAMIREZ REINES

/AARILIN ESTHER

fz,'cm;S
FECHA DE NACIMIENTO 21-ABR-1966 .

/’"‘“ﬁf\% SANTA MARTA

@g\\} {MAGDALENA)

@ﬂ\\{;\i LUGAR DE NACIMIENTO
; RN
AN 1.71 A+ F
—_— ESTATURA G.S. AH SEXO
et 18-JUN-1984 BOGOTA D.C o D oy A
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION .
AEGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-1507600-00454569-F-0051811150-20130810 0034316537A 1 1782234734
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Historia Laboral Proteccién

Fecha de generacion: 22/12/2022

Nombre del afiliado: Marilin Esther Ramirez Reines ! identificacion: CC. 51811150

: = Aqui encontrards el registro de las semanas cotizadas a t pension, de acuerdo a los trabajos que has
f [I%]CD tenido hasta la fecha. Informacidn de tus empleadoses, salario que devengabas v el vaior de los
aportes a tu anorro pensional. €s indispensable que esta informackin cuente cor tu aprobacidn.

Aprueba tos periodos de cotizacion que estén carrectos, y confirma que no laboraste en los que no

™. tienes cotizacian y 5 por el contraiio encuentras datos faltantes, repdrtalos en www.proteccion.com.og
LT - oconlaavudadenuestrosasesomenlalinaadesemtlo.

Semanas cotizadas
SEMANAS OTRO SEMANAS OTRUS FONDOS DE SEMANAS PROTECCION TOTAL SEMANAS COTIZADAS
REGIMEN 1 PENSION
51.71 863.86 398.57 1314.14

Los aportes a otros fondos Saido cuenta individuat 2 Totat sernanas cotizadas en los
hacen parte de tu cuenta $534,456,389 altirnos 3 afos 3

individual de Proteccion. 150.0

Totai Semanas cotizadas: 1314.14 Edad: 56
trde e et i@ 15 P Tuadivinlivie o misiesns R AR L garerdid da panaan .

Py : N
J) Sernenie plis a5 52 g
N ] b »

N

Semanas aprobadas por th 0%

§ADEHmM A0
nnentus de est :
ual @ fa Fecha du garenacion de este inforrg,

K53 lzif.? HI

aintorm acien e anrediia 2l f.t.xrspfim'
X,

iogates catablecidos enia iy oara acceder ol paosts

Las semanas y valores aqui refigjados son de cardcter informativo y son actualizada, constantemente debido a nuevos reportes o ajustes. No
acreditan el cumplimiento de los requisitos ledales establecidos en ta tey para et tipo de prestacion solicitada.

@ informaci6n de interés

pag. 1det4 -



.Historia Laboral

Fecha de deneracion: 22/12/2022

Proteccion

Periodo registrado de Historla Laboral
Primera cotizacién:  1984/06URima cotizacion: 2022/11

1984
ASESORES DE MERCADO ASOMER 1008217271
Ingreso base Valor cotizacion Dias Origen de la
s de cotizacion  obligatoria cotizados  informacion Estado Aprobar
puaH oL GLIB50 34 Qtro kégimen Necesita fu aprobadién (W
1984707 $11.8%0 - e Qtrn Régimen Necosita ty aprobacian [N

CUPOCREDITO 8600223658
M otraden  oblgona | cotsados  infemacon Estado Aprobar
135704 $¢37 000 14 (Oiro Régimen N@.Ces.ita t aarebacié.n D
1935400 $508,846 - 20 Ot Remen Necesita ty agrobacian O
1995/06 $508,000 20 Qirg Kedumen Necesita tu aprobadidn 4
‘. 1985708 $620,000 A0 Oteo Rédumen Necesita tu aprobacidn 0
_ 1995/09 $620.000 303 Qi Régimen Necesita tu aprobacian il
. 139%/1G $620,000 30 (i Regimen Necesita ty aprobacidn £
1895/11 $620,000 -- 10 Do Régmen Necesita tu aorobacion £l
1695/12 $1.550,000 30 Niio REQimen Necesita tu aprobacion O

CUPOCREDITO 8600223658

Mes e ean  oblgsiors | consados  infamacon Estado Aprobar
189670 1. $800.000 c Qo Régmien Necesita tu agrobacidn 0O
1608 $800.000 30 Dtra Régiman Necesita tu aprobarisn £
1996/03  $800.000 30 06 Régiman Necesita tu sprabacisn 3

. CUPQOCREDITO CAICEDONIA 860022365

Mes o oblgetoms | conpados  infmacén Estado Aprobar
1896/04 £1.080,000 $ii8.co0 30 LORVEMIR Nepsita tQ é‘p‘robac:ién 0]
1996/0% $1,080,300 S1U8.040 30 PERYENIR Necesita tu aprobadiaon 0
1996/06 $1.620,000 $162.0uG ED] PORVENIR Necesita tu aprabagidn [
1996707 $1.080,0C0 §1aa.000 30 PORVENIP Necrsita tu aprobacion O
1996408 41,080,600 £108,0G0 30 PORVENIR Necesita tu aprabacion O

BANCO DE BOGOTA S A 860002964

pag. 2 de 14



.Historia Laboral

Fecha de deneracidn: 22/12/2022

Mes
“ 1896/09
1996/30
v I9aaitl

1936/ 1Y

ingreso base

de cotizacion

849,157

500,000

Ll

51,732,333

$1.922.807

Valor cotizacion
obligatoria

$35,233
8GO0
$173,333

50 00.000

Dias
cotizados

Crigen de la
infotmacion

PORVENR
FORYVENIR
SORVENIR

FORYENIR

Proteccion

Estado

Necesita Lu aprhacion
Necesita tu aprobacion
Necesita ty apinbadion

NeCesita tU sprobacion

Aprobar

0aao

1997

BANCO DE BOGOTA S A 860002964

Mes
1997401
1997408
1997453
1997754
1997/05

. 1997/06
1997437
1497408
199709
1907/10
1997711
1897/12

Ingreso hase
de cotizacién

$1,045,000
$1.013920
$1,045,000
$1,013,930
$1,045,000
$1,518,970
$1,012.920
$1,045,060
$1.013.930
$1.013.930
$ 1045000

$3.308,166

Valor cotizacion
obligatoria

41184,500
3104500
3144500
S104.500
$i04.477
156,757
$104.500
5104.500
104,500
$154.500
$104.500
$330.917

Dias
cotizados

30
30
30

30

Origende la
informacion

PORVENIR
PORVENIR
POUVENIR
DEPVENIR
PORVENIR
PORVENIR
PORVENIR
PORVENIR
PORVENIR
PORVENIR
PORVENIR
PORVENIR

COOPERATIVA UNION POPULAR DE CREDITO LIMITADA 860022365

Mes

Ingreso base
de cotizacion

$1,567.500

Valor cotizacion
obligatoria

S15¢.1h7

Dias
cotizados

Qrigen de la
informacion

CULPENSIONES

Estado

Necesits tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacidn
Mecesita tu aprobacion
Necesita ty aprobacién
Necesita iu aprobacion
Necesits U aprobacion
Negesita tu apradacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprebacion

Necesita tu aprobacion

Estado

Necesita fu aprobacién

Aprobar

ooocOnDooogoooo

Aprobar

. BANCO DE BOGOTA S A 860002964

Mes

1998/01
1988/02

Ingreso base
de cotizacion

$505,364

<

51,194,850

Valor cotizacion
obligatoria

$90,637

513,306

Dias
cotizados

i

Origendela
informacion

PORVENIR

FORYENIR

Estado

Necesiia tu aprobacian

Necesita tU agrobacion

Aprobar

0
{

RAMA JUDICIAL 800093816

Mes

15899/11

Ingreso base
de cotizacion

$4,143,248

Valor cotizacion
obligatoria

5414335

Dias
cotizados

30

Origen de la
informacion

FORYENIR

Estado

Necesita tu aprobacion

Aprobar
O

pag 3 de 14



.Historia Laboral

Fecha de generacion: 22/12/2022

BOGOTA DISTRITO CAPITAL 859995061

Ingrese base Va'or ctization frzs

Mes

. decotizacion  cbiigetoria colidndes
EORIOE B79¢,000 ORI iR
v ERREE RN EREIARRE 3l

Proteccion

Ooygein de la
ntoresacon

BOGOTA DISTRITO CAPITAL 399999061

. A ingreso base Valor cothy
de cotizacion atpizatiea

L RN PR REONY:

AOTION

SODLACT 15

S E 2

0310 i
. COULAU i

cOGIfg SEA/HBONG '

200111 23,2/3000 EHIS 3

Oraeiy Jela

(&) . oy .
forme inn Aprobar
[:l

S EgT l‘J

]

S M L)
SRR FRTRRTR (2
e saniia Lo Ay 3

Megoraa npapaobecion [0
liecesta L asthacion Cl

Nocesing il asotariie LI

Mo sl by aornhaziie 3
Ric it (U Gue0Lalic 2

Nocpsit i afroba

BOGOTA DISTRITO CAPITAL. 899999061

Ingreso hase
de zotizacion

[IRTY
cotizasdos

Yalor cotizacion

Mes chbligatciiy

Qrigendeis

. ) Aprobar
nformadcion

Estado
sagobacicn 0

eI NT] $1007 KK ENE TN Y ::
’ 002 I0¢ ESWAIVRT: 3 Nocnsita T apsbacitn [
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Historia Laboral

Fecha de generacién: 22/12/202¢2

S0/ 1 170508 PLS7 A,

AR 1.7

BOGOTA DISTRITO CAPITAL 899999061

Valor cotizacion
obiigatoria

Ingreso base
de cotizacion

. 230801 41,7750 QTG

; 200202 1770060
PLOOZ  R2O0Gun Gl 20

. PORINL 51940 G1dn

SUEYHOS
S A
GG
Al 3008
{1343
SUG3IG

PALEIAN

ANG3/L2 IR

Dias Origen de la
cotizados  informacion

it MR

R

Proteccion

]

Sorenita Ty Arohacitn

Mecasita by ap

i

G AL Tobacinn

Necesila lu anichaciin

Ngoe

cgooogo

NoanGitid

Moot Ly e

Estado Aprobar

M Cesitn TU apshison

Nocesits by i hacion

Nesesita ty arishadiin

2878 L) nnehain

Merasda W oanniesion

CDOoOOoOoocon

Mecpaiiy

RV

3

enila ty aprshadiin

Necosita ty agrabiaadn

U 2pralalion

C 00

Nacesits ie aprabatién

BOGOTA DISTRITO CAPITAL 893999061

Valor cotizacion

Mes Ingreso base : ,
obligataria

de cotizacion

IR Gh

ZOUE R

Dias Ovigen dela
rotizados  informacon

i
£ Cs i30S
33 f

Estado Aprobar

Nggpeits tu am;;ba:;én
Necesita tu aprahadidn
fecosits Ly aprcbacan
Hecesiva Ly apiobacion

NS5 FL anaasian

COO00Cc0an

Necesita Ly aprabacin
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 22/12/2022

2OGAIGT
200408
2004109
2004710
2004711
2004712

Mes
20465701
2005/02
200%/03

e 2005704

. 2005/05

200506
200%/0/
2005708
2005/09
2U05/10
2005/11
2005712

$E.246,000
42,246,200

o 3.

f.,()‘-{E):GCI

e
o

52,246,300
$2.246.000

$2,266,0(

Ingreso base
de cotizacion

$2.046,900
2,246,000
$2.246.000
$3.417,060
42,388,000
$0.388.000
$2.388,000
$2,388,000
$2,388.000
2,388,006
$2,388,000
$2,388,000

Valor cotizacion
obligatoria

235830

$£35.830

$358 /50
3250.740
$050.740
$240, 74
5250,740
$250,740
S50,74G
%240,299

256,724

Dias
cotizados

30
30
30
30

30

COLEONDGS
COLFQNLGS
COL-ONDES
COLEONDOS

COLRONDOS

BRSNS

Crigen de la
informacion

COLFORNGS
COLFONDOQS
COLFONDS
£0LFORDOS
PROTECCION
FROTECTION
PROTECCDN
PROTECCON
PROTECCION
PROFECTICN
PROTECCION

PRGTECCION

Proteccion

Necesiza tu aprobacion
Necesita tu aprabacidn
Necesita Ly aprabacian
Necesita W aprabacion
Necesita tu aprobacidn

Necesita tu aprabacion

Estado

Necesita tu éprobaciéﬁ
Necesita tu aprobacién
Necesita tu anrgbacicn
Necesita tu aprabacitn
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu apiobacidn
Necesita tu aprobacidn
Necesita e aprobacién
Mecesiia tu aprohation
Necesita tu aprobacién

Necesita tu agrobacion

QOCO0COog

BOGOTA DISTRITO CAPITAL 899999061

Aprobar

ooocooooooogoQ

BOGOTA DISTRITO CAPITAL 8999990461

Mes

200601
‘I' 2066/02
2006/03
2006704
2006/05
2005/06
2006/0/
200608
2006709
2006/10

Ingreso base

de cotizacion

$2,388,000
$2,3828.000
$¢.796.060

$3,160,060

$¢,5¢04,000
$2,522,000
$2.5224,000

$2.524,000

Valor cotizacion
obligatotia

5262,649

T4
&%

Mo

262,64

330757

~
U
[s3]

Y

E228

347600
$a77684
$277 5624
§277.824
3278024

7

5277624

h¥)
o

S5¢77 624

Dias
cotizados

30
30
30

30

Origen de fa
informacion

PROTECCION
PROTECLION
VROTECCION
PROTECCIGN
PROTECCION
PROTELCIGH
SROTECCON
PROTEC CON
PROTECCION

PROTECOON

Estado

Necesifa {i; aprabacion
Necesita tu aprobacion
Necesits tu aprobacidn
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita lu aprabacion
Necesita (u aprabacion
Netesita lu aprobacidn
Necesita tu aprabacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

[ I 0 I I O I 0 I I 0 A
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Historia Laboral

Fecha de deneracidn: 22/12/2022

20016711

2006712

$2.524.000

$2.524.000

277,624

3377604

30

30

FROTECCION

PROTECCHON

Proteccion

Nacesita L aprobacicn

Nacesita tu aprobacién

0
(]

2007

BOGOTA DISTRITQ CAPITAL 899993061

Mes
2007101
2007107
2007103
2007/04
2007405
2007106
2007i67
2607108
‘II' SHOI109
. 2007410

2007/11
- 2007712

Ingreso base
de cotizacion

$¢,524.000

524,000

$3,260,000
$3,293.000
$2.670.00C
$2.670,000
$2.670,0060
$2.669.000
$2.H70,000
$2.6/7000C
$2.670.000

Valor cotizacion
obligatoria

$077.625
$2 /0606
$27 £ 626
$347.600
$362.240
$293,665
$243.426
$293.665
3293,594
$293.665
$e33.665

Dias
¢otizados

3G
3G
30
30
35
30
30

30

Origen de la
informacion

COLFONDGS
LDLEONDGS
COLFONDGS
COLFONDGS
COLFONDOS

COLFDNDES

COLFONDOL
CCLFONDDS
{OHONDDS
COLFONDOS

COLEONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion

Necesita tu aproebadian
Necesita b anrobacidn
Necesita tu aprobacion
Nagesita fu aprobacién
Necesita tu aprobacicn
Negesita W aprobacién
Necesita tu aprobacin
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necasita tu aprobacion

Necesita tu aprobacidn

Aprobar

OCOoODO0oOogogggogodnDb

2008

BOGOTA DISTRITO CAPITAL 899999061

Mes

200816 1.
2008/2
2008/03
2008/04
200B/O5
. 2008/66
2008/G7
200808
208/CT
2008/10
2008/11
2008/12

Ingreso base
de cotizacidn

$2,670,000
$2 670,000
$2,670.000
$2,670,000
%7,670.000
57,670,000
%3,832,000
$2,831,000
$2,831L,000
52,831,000
42,831,000
42,831,000

Valor cotizacion
obkligatoria

$307.050
£ 307,050
$307.050
%3G7.050
$2307.050
$307,050

5440.66%

Dias
cotizados

30
30
30
i
i
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COULFGNDGS
COLFONDGSE
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
LOEFONDOS
COLFONDGS

COLFONDOS

Estado

Nef.esi.ta tu gprabacion
Necesita tU apiobacicn
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Nacesita t aprobacidn
Necesita tu apiobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita {u aprobacion
Necesita tu aprabacidn
Necesita tu aprebacian
Necesita tu aprabaciin

Necesita tu aprobacidn

Aprobar

OoScoD0DoOoooOoOna

BOGOTA DISTRITO CAPITAL 899999061




.Historia Laboral

Fecha de generacion: 22/12/2022

Mes

- 43309701

0902
£30%/03
2003404

200G

Ingreso base
de cotizacion

3058000
$3.058.506
3,052,560
$3.854:475

$723.750

Valor cotizacion
obligatoria

e
£

2251757

3

1,757

ot
(S

~d

3

L

5

NEYS
[Sal
i

:
5443326

583,234

Dias
cotizados

30
30
30
36

;

Origende la
informacion

COUFONDOS
COUFONDOS
LORFONDOS
COLFONDOS

COLLANDGS

DIRECC SECC RAMA JUDICIAL SANTAFE DE BOGOTA-CUNDINAMARCA 800165862

Mes

2009/04

U007
££809/08
FO09/01
2009710
009711
AT A

ingreso base

de cotizacion

98,144 000
24 162,009
$5,162.000
$5,162.000
§5,176.000
$5,102.000

$1.5,455.500

Valor ¢cotizacion
obligatoria

$942.21%

$535.630

Dias
cotizados

30
30

30

Origen de la

inforrmacion

LG ONDES
COLFGNDES
COUFORDAS
COLFONDOS
COLFORDOS
COLFORDOS

COLFONDOS

Proteccién

Estado

Necesita tu ap?'obacir‘_\.ﬁ
Necesita tu aprobacion
Necesita fu apicbacidn
Necesita o aprobocicn

Nocesita tu apiohacion

Estado

Necessita tu aprobacién

Necesita tu aprabacion
Necesita Ly aprabaién
Necesita ty aorobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita {u aprobadcian

Nacesita tu aprobadén

Aprobar
O

O0ODCDO

I»
o
=
Q
o
Y
=

Cocooono

DIRECC SECC RAMA JUDICIAL SANTAFE DE BOGOTA-CUNDINAMARCA 800165862

Mes

201/01
QD100
201G/03
2010/04
2010/05
<010/06
2019407
20L0/08
20104019
2010410
201011

2010412

ingreso base
de cotizacion

55,304,562
$5,310,206
$5.162. 000
$5,162,000
56,801 668
312,278,987
49,9 L.000
55,312,006
55,295,000
$5.295.000
$5.295 000

$12,228,000

Valor cotizacion
obligatoria

$609,021
$610,008
$503615
$543615
$792,365

41,428,392

3608,495
$610,866
3608525
4605555

$OBRSCY

11,406,236

Dias
cotizados

ia
30
30
30

Origende la
informacion

COLFONDQS
COHFONGS
COLFONDCS
COLFONDCS
COLFONDGS
COLEONDGS
COLFONDRS
COLFONDOS
COLTONDDS
(G ONDGS
{OLHONDOY

COLFONDOS

Estado

Necesita tw aprobacisan
Necesita by agiobacicn
Necesiia b agiobadion
Necesita kU aprobacian
Necesita tu aprobacidn
Necesita tu aprobacitn
Necesita ty apiavacidn
Necesita tu aprebacidn
Mecesita tu agrabadion
Nacesita tu agrobacion
Necesita tu aprobacicén

Necesita tu agrobacion

Aprobar

190 [ O O Y 0 % o5

DIRECC SECC RAMA JUDICIAL SANTAFE DE BOGOTA-CUNDINAMARCA 800165862

Mes

Ingresc base
de cotizacion

Valor cotizacion

obligatoria

Dias

cotizados

Origen de la
informacion

Estado

Aprobar
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_Historia Laboral

Fecha de generacion: 22/12/2022

2011401
S0ETMNR
SOLTG2
201104
AL
201 1/08
SOL1A07
2i311/08
2311709

2211408

DIRECC SECC RAMA JUDICIAL SANTAFE DE BOGOTA-CUNDINAMARCA 300165862

. Mes

2012106
2(ef07
201708

cOLEM9

eNEeilG

. 018711

2012712

512615000
§4.462 000
55,403,000
5463000
15.45200)
B5.403 0G0

$33.390.000

Ingreso base

de cotizacion

$, 720,125

35,736,008

$4.7 3% 508

57276000
$13,246,000
$5,736.620
45,726,000
ST, 735,000

§h.736.000

GLIHLEY
790,950
150,745

ire . uuil

3620708

Valor cotizacion
obligatoria

LY E s

SHRGR0

SSRGS

o
N

PN R
0996/
Y6961

£5G.E51

A

516143810

36

W,

Dias
cotizados

Ac

3¢

303

3t

LOLTORGNN

COLEGNDSS

val

COIPORBGE

<

Otigen de la
informacion

PUNIAGT

CNLEONDOS

TeedNDTS

LOUEONDOS

LA

T At iaTe)
COREONGO

COLFONDOS

e

LU

008

COLFTNDGS

Proteccion

Necesila tu aprotiacitn
Necesita i aprobacidn
NrCosita (e aprobacion
Nacesita tu apiohacion
Necesita {u ansabatidén
Necesita tu aprabacidn

Megeditd tu aproncion

Ha by aproRasion
Necesita tu aprapacion
Necesda tu apichacion
Necesita tu apaobalidn

Necesta tu aprobadidn

Estado

Mecesiia tu .—mrobafién
fNeresita b ageehadion
Necesita to aprabacien
Newasita o apobanién
Neresila to aprotacitn
Necesiia t aniohadidie

Mege

3 LU aprobacidn
Necesita tu aprobacion
Necesia tw aprbacion
Necesita (v aprabacion
Necesita tis aprobacidn

Necegiia tu aprobacion

Coo0oQoCocooocoonD

Aprobar

O0O0DCcoc00D0O0COoDQOoOo

DIRECC SECC RAMA JUDICIAL SANTAFE DE BOGOTA-CUNDINAMARCA 800165862

Mes
JGI 3G
201562
AQ12/03

2013/04

Ingreso base
de cotizacion

$6,464,0600

46,460,000

$6.460,006

Valor cotizacion
obligatoria

$711.63¢8

Dias
cotizados
30

30

i

A

Origen de la
inrformacién

NS

COLEDRGGS
CECNGTS

LOLFOROS

Estado

Mecesita tu apsabacion
Neceosita tu aprobacidn
Necesita tu aprobacisn

Nagesita iy aprobacidn

Aprobar

003
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Historia Laboral

fecha de generacién: 22/12/2022

23765
4Mi13/06

A0 0V

201305
Hils/ic
AG1311%

cll2/le

DIRECC SECC RAMA JUDICIAL SANTAFE DE BOGOTA~CUNDINAMARCA 800165862

Mes

. 2014/03

- 2014/04
2014704
' 261445

aldsu7

S04
2013705
200400
JU1441]

2014112

$8,072.0066

$14.208808

ingreso base
de cotizacion

41,

Valo: cotizacion

obligatoria

/U]

85061

51 Z)(:;J 550

35

e
<o

o

Dias
cotizadas

30

Origan de la
informacibn

COHONDOS

UGS

EOLEONOS

COHTGRDOS

Proteccion

Necesita ty aumbacisn

MNagesita tu aprebatidn

Nece tu apobacion
Nziesita lu aprabacian
Necesila lu apmbacidn
Necez:la 12 aprobacion

Nocesiia b aorobesn

Necesita tu aprobacion

Estado

Neresta tu apwabation

Negesita tl aprolasion
Necesita ty aproibacdn
Nocnsita 1y aprobacién

Necesita tu aprobacion

Nazesita e apinha
Necesita tw aprobadon
Necesia ty gurabacicn
Neesita W agrmbadon
Necesita tid aprghaciin
Nocesita tu apsohadidn

Nacosita ty aprobacion

CoOocoCoOoO0o0Q

Aprobar

1 S O O Y I i I

DIRECC SECC RAMA JUDICIAL SANTAFE DE BOGOTA-CUNDINAMARCA 800165862

. Mes

Z015H402

OL5H03

Ingreso base
de cotizacion

%7,963.00G
$7,983,004
$ /7884000

57.983,60¢

Valor ¢otizacion

obligatoria

3559584

Ui 8l

Dias
cotizados

Origen de la
informacion

Estado

Neoesit 3 to aprebadién
Negesilys tu aprobacdn
Necesita tu aprobacién

Necesita fu 2probscién

$0.699 003 $1.T14597 30 Mocesita tu aprobacién

CLLINR G108, /00 LEAS 3¢ Mecesitg tu aprabaritn

. EHRRTIY $7 GRS D0 3016821 36 nNecesita tu aprobacion
AL /GE $7.582 500 5417203 30 Necasita tu gprobadidn

Aprobar

{05 10 Y 0 O 6 I W R
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Historia Laboral

Fecha de deneracion:

DIRECC SECC RAMA JUDICIAL SANTAFE DE BOGOTA-CUNDINAMARCA 800165862

Mes

ingreso base
de cotizacion

201606

hHi7

16508

21609

Mes
2016/09
POLEFLD

23611

$9.070.96¢
50,070,600

$10,520,000

EEAVSREHE

GEE8.2 0

ingreso base
de cotizacién

22/12/2022

Valor cotizacion

obtigalotia

CLIRHA

e -
42858

B 58
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION 899999119

Valor cotizacion

obligatoria

Dias
cotizados

)

i

Dias
cotizados

30

Qngendela
mformacion

Origen de la
informacian

CLGIFCLIOR

Proteccion

Nerpsita i 2orahacidn
Macesits Ly anwbacian
Moecesizn tu aprobacién

Nacesila b anrsbadion

Estado
Necesiia tu gpeobadian
Nezesita Lu aprobacidn

Netesia tu aprobaditn

e tu aprebacian

itE T @i

Necesita tu aprobacién

Necests Lt aprabanidn

Estado

Necasita ty aprebacidn
Necezita tu aprabacidn
Netnsita L apralacaa

Necesitd ke aprobacicn

0000

Aprobar

DODODO0COoODo

Aprobar

(N

gon

PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION 899999119

Mes
ERERTION
20370

2017702

AU G
2017/06
2017707

217158

Ingreso base
de cotizacion

$18,442.92%

B18,444 505

Valor cotizacion

obligatoria

KPR IR e

e 18

Dias
cotizados

W24

G

Qrigen de la
informacian

CeNt,
RSN

il

REIEHENN

SHOHED

HRATRCTON

DEWYTES OO
FRIEL U

Estado

Necesita tu aprobacian
Secesita 1 ap:abacidn
Necesita (i anrobacién

Mecesita W aprobacion

Necosita e aurebacicon

Nzzosila fu agrob
Macesita tu aprotiacidn

Necesita ty eprobacicn

Aprobar

190 [ T O O O
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Historia Laboral

Fecha de generacidn; 22/12/2022

2052105
PULIA0
AL

SRR

PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION 899999119

Mes

J018/51

2IE2

ingreso base

de cotizacion

91663

21.05%

5195311

1y

. PO1RIGT

A018/G8
AOIB/G

(R/10

IR/

SUTSAL

Valor cotizacion

obligatoria

. g
522438404

47.PA6.096

24 AL vt
2, gt _f.,'{J O

40 286,596

Dias
cotizados

SROFECCON

P

PRGN

Origende la
informacion

YRR
[P}
[

CLION
PROHTCCION
PRUTECEION

SBIECCION

PROTECCION
FROTELCION

SROTEL DN

Proteccion

Negosita tu aprabaciin
Nacesita tu aprobecion

Nocesita Ly aprobed:dr

Estado

Nzgesila tu aprabanion

Nacesila tu aprabadion

Necesita tu aprabacian

Mecesits ty aprubaian

a kU apranacion

ian

NeCcesity T apist
Necasita L) aprebaditn

Mecasita ty

Necesita tw apyobadion

Necesita tu aprebadicn

C OO0

Aprobar

00000 O0oo0oOoococaao

PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION 899999119

Mes

. ciid
2019/05
20196

SQ1GC7

L4/ E)

2L

BB R 1A P

ingreso base
de cotizacion

%2070 8048

LA

3¢0.70¢.908

SO U AR
31(.0,-’ \.!;.’.qu'o

S0, 702 00

$20,742, 8040

Valor cotizacion

obligatoria
3¢, 380867
B2 380LALS
57380860
B UG A6
b 38094
52,380,941
5380 LR

S aR0860

HeL 380862
3¢.80 862

5,380,862

Dias
cotizados

30
30

EH

Origen de la
informacion

FROTOCCON
EROTECCIGH
PROTECCGE
CROTIGON

USATH OGN

HECTIGN

PROTLLLIGN

Estado

Mecesita ty agibatisn

Necesiia Ll apohacian
Necesita tw a4 ohacién

Necasita tu amahacion

w3 b amobsticn

e/

MNecssita tu aprobd
Necesita tu aprobacian
MNecesita tu apradacidn
Necosita ty aprabaciin

Nevesita tu aprobacion

an

Neces!ta lu aioba

Nagesita tu aprohacidn

Aprobar

000O0CcO0OCocooooboo
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Historia Laboral Proteccién

Fecha de generacidn: 22/12/2022

L2000 T ———— ]

PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION 899399119

Ingreso base Valor cotizacion Dias Origen de la
Mes MBS ; . A NS T
de cotizacidn obligatoria cotizados  informacion Estado Aprobar
* R{PEIVEIS N 30 SROTECOION Necnsita Lo aprobacidn

20862 i FHOTECOIGN Necesita U agighacidn

SO0

kit PRGN U aprobea

2306404 $:1.0G5,G75 34U Mocesita fu aprobacion
b Neresita tu aprbadian

Necesila to apiabacian

Ly
o]

recesita ty eprodacian

L

Macesits fu apol

$21.945G7% $2,343.754 3

Nele

3218450175 30

. 2000718 $01.945.075

s 202042 321545070 Sa0487A 3G

Mecesitg tu apont

o e

e, ARGV

Mercesita ty aprobacdn

noooooDoOoocoOo

Féncesizatu aprohalion

. PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION 899999119

ingreso base Valor cotizacion Dias Qrigen de la

Mes de cotizacion  obligatoria cotizados  informacion

Estado Aprobar

SO

Ri¥ PRGN

4ty aprabaridn

.

sl A A

A ta lu aprohadtdn

23

CO e

Is

390

ratu aprabacicon

Mecesiia ty aprobacidn

Necesita ty aprobacicn

Necesiwa tu aprbadién

it SROTEL (0N Necesita tu aginhadisn

. 20008

30 FROTLC

Necesita ty amrabadidn

02704 38 PROVE U Neceaita 1y amwobacion
2021180 A0 FRGTECTION Meoesia o aprohaid
214 3G PROT CUI0R Necasita tu agrouacian

COoO0o0DoDooDpococOoo

39 PROTELLON Necasita to aprobacitn

PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION 899999119

ingreso base Valor cotizacion Dias Origendela Estado

! \ . . . P Aprobar
de cotizacion  obligatoria cotizados  informacion P

a Mes

’ pag. 13 de 14
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 22/12/2022

o
[

[
R}

pe]
ool

13dos ce cotizad ercuentras datos fais

S QSeSOfES EN

0N Gue BStén Corectos y
3 g€ Servicic.

Aprohar (oS
| % | RECUERDAI iiter

R

Necesita

Ne

Proteccion

s aprobac

Ooo0oooc0ooogogooo
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Bogota, D.C. 22 de diciembre de 2022

Sefores:

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A.

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A.
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES -

Referencia: Solicitud de dejar sin efecto traslados.

MARILIN ESTHER RAMIREZ REINES, mayor de edad, identificada con la cédula
de ciudadania No. 51°811.150, con domicilio en la ciudad de Bogota, de manera

atenta me dirijo a ustedes en ejercicio del derecho de peticién consagrado en el

Articulo 23 de la Constitucion Politica con el fin de solicitar que se dejen sin valor

y efecto los trasiados que a continuacion se enlistan:

FECHA DE A
Abril de 1996 Instituto Colombiano de seguros Sociales | Fondo de Pensiones INVERTIR
(hoy Administradora Colombiana de | ORGANISMO COOPERATIVO
Pensiones - COLPENSIONES -} {hoy Sociedad Administradora
de Pensiones y Cesantias
PORVENIR S.A).
Junio de 2003 Sociedad Administradora de Pensiones y | COLFONDOS S.A. Pensiones y
Cesantias PORVENIR S.A. Cesantias
Mayo de 2005 COLFONDOS S.A.  Pensiones vy | Fondo de Pensiones
Cesantias SANTANDER (hoy
Administradora de Fondos de
Pensiones y Cesantias
Proteccidn S.A.
Enero de 2007 Fondo de Pensiones SANTANDER (hoy | COLFONDOS $.A. Pensiones y
Administradora de Fondos de Pensiones | Cesantias
y Cesantias Proteccion S.A,
Noviembre de | COLFONDOS S.A.  Pensiones vy | Administradora de Fondos de
2016 Cesantias Pensiones y Cesantias
Proteccién S.A.

En consecuencia, se solicita a Proteccion S.A. que se sirva trasladar los aportes,

rendimientos, gastos de administracion y demas valores que correspondan, a la
Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES -. Asi mismo, se pide
a COLPENSIONES que se sirva recibirlos y dar continuidad a la afiliacién realizada

en el ano 1995. Para lo cual doy mi consentimiento.



Esto por cuanto, para el traslado realizado en el afio 1996 del Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida (RPM) al Reégimen de Ahorro Individual con
Solidaridad {(RAIS) no conté con la debida informacion por parte de la Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias — INVERTIR ORGANISMO
COOPERATIVO -, quien pasé a ser la AFP Horizonte, hoy Porvenir S.A.

Lo anterior, a fin de evitar un litigio, y en atencién a la reiterada jurisprudencia donde
se ha decretado la nulidad de los traslados que se hicieron del ISS, hoy
COLPENSIONES, a los fondos privados de pensiones, sin haber dado a los

potenciales afiliados la debida asesoria.

crp

Atentamente,

MARILIN ESTHER RAMIREZ REINES
C.C. No. 51°811.150

Direccidon: Calle 151 No. 55-37, Casa 70
Celular: 301-487-66-20

Anexo: Historia laboral
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Bogota D.C. 11 de enero de 2023

Sefiora;

Marilin Esther Ramirez Reines
Calle 151 # 55 - 37casa 70
Teléfono: 301 487 66 20

Bogota D. C.

Radicado derecho de peticién: 221222-000703

Reciba un cordial saludo en nombre de Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias. En atencion a su dereche de peticién
recibide en dias anteriores mediante el cual nos solicita nulidad de su afiliacién en Pension Obligatoria, procedemos a dar
respuesta a cada una de sus peticiones, asi;

1. Usted presenta cuenta en estado trasiadado para el fondo de Pensién Obligatoria administrado por Colfondos
S. A con fecha de inicio de efectividad del 01 de febrero de 2007 y fin de efectividad del 31 de octubre de 2016,
dicha afiliacion provino de un traslado de afp de la administradora Santander la cual por temas de fusién paso a
ser ING hoy en dia Proteccion bajo formulano de aﬁlsac:én 9421 801 del cual adjuntamos copia (221222 -000703
—— X0}, . S

X
-
~
<«
<

Asi mismo con anterioridad a esta vigencia también presento afiliacion con nuestra administradora con fecha de
inicio de efectividad del 01 de agosto de 2003 y fin de efectividad del 31 de mayo de 2005, dicha afiliacion provino
de un traslado de afp de la administradora Porvenir bajo formulario de afiliacién 8151264 del cual adjuntamos
copia (221222-000703 anexo1).

En referencia a las inquietudes y planteamientos sobre la asesoria y documentacion brindada at momento de
tramitar su vinculacion a Colfondos S.A. e informacion entregada, le indicamos que dentro del cumplimiento de
las politicas sobre la informacion que deben brindar nuestros asesores a los afiliados, se establece que esta sea

g clara y precisa sobre el funcionamiento de nuestros productos basados en las condiciones y normas de Ley que
; se encuentren vigentes al momento de la asesoria, la cual también se encuentra publicada en nuestro portal
§§ transaccional y puede ser consultada por el pblico en general, en el momento en que asi lo deseen,

H

& Por lo tanto, se puede concluir que nuestro asesor le explict las condiciones propias de este producto, las cuales
g usted manifesté entender y aceptar al suscribir libre y voluntariamente el formulario de afiliacin comeo (nico
E documento valido para generar la afiliacion.

D

< Siguiendo con la explicacion, respecto a su solicitud de anulacidn de la afiliacién, le informamos que no es
: procedente acceder favorablemente a ésta, toda vez, que no se efectud dentro del plazo de Ley, establecido en
> el numerat 3.3 de la circular externa 019 de 1998, de la Superintendencia Financiera:

“3.3 Soficitudes de retracto. £l trabajador tiene el derecho a retractarse de su decision manifestando su voluntad
por eschifo dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la fecha en la cual haya efectuado la correspondients
sefeccion, segtin lo prevé el articulo 30. del decreto 1161 de 1994. Dicha solicitud de refracto tendra validez
siempre y cuando sea radicada en la entidad a la cual se desea trasiadar el afiliado, dentro de los cinco (5) dias
habiles anteriormente citados, sin peruicio de que esta solicitud se envie mediante correo certificado dentro def
mismo plazo”.

“Todos naésios aliliadss podraf ecudw ai Defensor del ConsuniiGor Finandivre o Su SuTenie. quisnes metan 03T FHONTE ISUS reLETACNS e fornm uimlra § Goktnin-Deeds keI U2l
Defensor del Consurrudanlnanmmeslén lasdesmvooemyacluarcom deios G on 10s Krminos mdicados en ka Ley 640 de 2001, también puede dunigr en cuslquies
momenlo alaJunia Dreclwa de la L d ¥yp Parala p lacion de las o afliade umcameme deberd informar bs hechos, sus datos da

fificacion y conacto ( . teléfono y comeo electronico) con sl fn de hacerle Regar fa conesponmenle respuesia. Defensor dol C. ich de G $A.: Comen
Wﬂﬂw Pnncipal. Dr. Jose Guil Peiia Dr. Carios Allonso Chuentes Nelra: Dwectwon: Av. 19No 114-09 oficna 502 an Bogota: Tel.: (801|213
1370 ¥{601) 213 13 22: Celular 32+ 924 04 79: Horamo de Alencidn lunes a viernes oe 8:00 a m. a 5:20 p.m. en joenada continua.”
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Es necesario aclarar que su vinculacion se realizé de manera libre y espontanea con la voluntad de elegir la

administradora y régimen pensional, o anterior de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 13 de la Ley 100 de
1993 que cita:

“ARTICULO 13. CARACTERISTICAS DEL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES. El Sistema General de
Pensiones tendré las siguientes caracteristicas:

a) La afiliacion es obligatoria para lodos los trabajadores dependientes e independientes;

b) La seleccién de uno cualquiera de los regimenes previstos por et articulo anterior es libre y
valuntaria por parte del afiliado, quien para tal efecto manifestara por escrito su sleccion al
momento de la vinculacion o del traslado. El empleador o cualquier persona natural o juridica
que desconozca este derecho en cualquier forma, se haré acreedor a las sanciones de que
trata el inciso 10. del articulo 271 de la presente ley.”

Teniendo en cuenta lo informado, no es procedente acceder de manera favorable a su peticion de declarar
ineficiencia de su afiliacion con nuestra administradora, pues esta se efectiio con su consentimiento y no somos
[a entidad competente para declarar la ineficiencia del traslado realizado o la anulacién del cambic de régimen;

previa investigacion por posible fraude o falsedad en documento publico.

En Colfondos siempre nos encontramos dispuestos a atender sus solicitudes; cualquier inquietud adicional no dude en
comactarnos a través de nuestro portal transaccional www.colfondos.com.co opcion contactenos, 6 comuniquese con
nuestro Contact Center a través de las siguientes lineas Bogota (601) 7484888, Barranquilla (605) 3869888, Bucaramanga
(607) 6985888, Cali (602) 4899888, Cartagena (605) 6949888, Medellin (604) 6042888 y en et resto del pais 01 800 05
10000.

Cordialments,

Dirgctora de Servicio al Cliente
Elaboré: LBL - Servicio al Cliente

“T0s MeSiros alliados podran Sl al DRfonser del G F 0 5u Sapk qURNES teberan (a1 WaIite 3 SUS MATAMACTNES ¢ 1IMA ODEUvA ¥ raloma: Dening Ge s fufrabres wer -

Defensor del Consumedor Financiero estan Las de ser voterd y actuar como conciliador de los Consumicores Financieros en tos lérminos mdicados en ta Ley 540 de 2001 también puege dunga en cualquiet

momento & {a Junta Dwecliva de la i » y i Paak de 1as rec <l afilado Umcamente debera nkormar los hechos. sus datos de
ificacion y comacto (di on telétono y comeo electrGnico) con el fin de hacsrle llegar ka comespondiente respuesia. Dafensor del C idor Fi ieco ga Cotfondos S.A, Correo i

[ com). Prncspal: Dr. Jose Gui Pefta Gonzataz. Suph Dr. Carlos Adfonso Cfuentes Neira Dweccion® Av 18 No 11408 oficna 502 en Bogola. Tel. (601) 213
13 70 ¥ (601) 213 13 22: Calular. 325 924 04 73. Horaro de Alencrn: lunes 3 viernes de 800 am. a 5:30 p.m en jornada continua.”
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Medellin, 28 de diciembre de 2022
VEAKRILIN Fs1HER HER I Rid sk~
Nuesiro proposito en Proteccién es acompafiarle en la construccidon de su futuro.

Hemos revisado cuidadosamente su caso PET - 06084217, en el que solicita se declare la
nulidad y/o ineficacia del traslado de régimen de prima media al régimen de ahormo individual, y
le informamos que hicimos las validaciones y gestiones correspondientes en nuestro sistema y
encontramos fo siguiente:

Al respecto nos permitimos informarle que, realizando las verificaciones en nuestro sistema,
evidenciamos que usted realizd trasiado de AFP el 1 de junio del 2005, pasando de Coifondos a
ING hoy Proteccion S.A (ambas pertenecientes at Régimen de Ahorre Individual con Solidaridad
- RAIS).

Se quiere poner de presente que ta asesoria brindada por el traslado de Régimen no se dio con
nuestra administradora, sino con Horizonte hoy Porvenir guienes debieron brindar la informacion
respectiva frente al traslado que se estaria efectuando, sin embargo, at momento de ia afiliacion
al Fondo de Pensiones Obligaiorias hoy administrado por Proteccidn S A, se realizaba con una
explicactdn motivada que parte del casoc concreto de quien se esta afiliando.

Es de precisar que para los casos de traslado de Régimen, nuestra administradora exponia con
precision las caracteristicas de los regimenes pensionales que conforman el Sistema General
de Pensiones, puniualizando en las propias del Régimen de Ahorro individual RAIS, dicha
explicacidn se acompafiaba de calculos realizados de manera verhal. Incluso, ya en vigencia
de la afiliacion, a solicitud del interesado se realizan proyecciones mediante el Sistema de
calculos de mesadas comparativas.

Ahora bien, debe indicarse que nuestra administradora y sus asesores cumplian con las
obligaciones establecidas en el Decreto 720 de 1994, y su asesoria se dio con la exposicidn de
motivos propia de su condicion pensional y con base en ta normatividad vigente para la época,
explicacion que no se extendié en ningiin momente a un documento especifico distinto de la
consolidacién de la voluntad que finaimente se plasmaba en el formulario de afiliacion, aprobado
por la Superintendencia Financiera de Colombia, voluntad precedida de la debida informacién
que se brindé al momento de ia afiliacion.

Debe advertirse que no obstante la exisiencia del deber de asesoria, sélo hasta la expedicidn
de la Ley 1748 de 2014 y el Decreto 2071 de 2015, es claro el deber legal de las AFP de poner
a disposicion de sus afiiados herramientas financieras que les permitan conocer las
consecuencias de su trastado. Es por esto por [0 que en el caso expueste y teniendo en cuenta
que el traslado se efectus con anferioridad a la entrada en vigencia de estas normas, Proteccion
S.A no estaha obligada a dejar registro escrito de 1as proyecciones pensionales realizadas o de
la informacién suministrada durante el proceso.

Dado lo anterior, la afiliacion se presume valida por lo cual no es posible realizar su anulacion.

Para el caso que nos ocupa, si se considera que existe alguna irreguiaridad en la afiliacion a
nuestro fondo, debe acercarse a la Fiscalia General de la Nacién € instaurar una denuncia por
faisedad. Esta institucion, una vez realiza los estudios pertinentes, entrega al area juridica de
Proteccidn un oficio, mediante el cual, emite su respuesta oficial de acuerdo con las evidencias
enconiradas en cada caso.

De igual manera y de acuerdo con lo anterior no es posibie realizar el traslado de los aportes
cotizados en nuestra administradora, ya que segin la informacidn que reposa en SIAFP —
Sistema de Informacién de los Afiliados a Fondos de Pensiones, usted, a la fecha tiene una
vigencia activa con nuestra administradora.

Esperamos haber atendido su solicitud y gue la informacion entregada resuelva sus inquietudes.
Tenga en cuenta que desde nuestra pagina web www proteccion.com puede generar




certificados, consultar saldos, hacer retiros e informarte sobre nuestros productos y servicios.

Todos nuestros canales de servicio estan a su disposicion. Si lo requiere, comuniquese
con nuestra Linea de Servicio: en Bogota (601) 744 44 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali
(602) 386 00 80 — Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57
310 220 5575 y en el resto del pais desde un teléfono fijo 01 8000 52 8000.

Para nosotros es muy importante conocer su experiencia. Cuéntenos su opinion sobre la atencion
que recibio en este caso
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104
Bogota D.C., 22 de marzo de 2023

Sefiora:
MARILIN ESTHER RAMIREZ REINES
meramirezr@hotmail.com

Ref. Rad. Porvenir: 4107412107708800
CC: 51811150

TN: 11339557

COR

Senora Marilin, reciba un saludo cordial,

En atencion a su solicitud relacionada con la anulacion de traslados, le informamos lo
siguiente:

Validadas nuestras bases, confirmamos que la afiliacion suscrita a su nombre se dio por
vinculacién inicial, razon por la cual su solicitud de anulacién por traslado de régimen no es
procedente, en la siguiente imagen encontrara el historial de vinculaciones registrado en el
Sistema de Informacién de los Afiliados a Pension — SIAFP.

bl de v angs

Hoza de Je consakis - 4:42.37 PM
Alfado; CC 51811150 MARILIN ESTHER RAMIREZ REINES  ed gerusie

[ucplagrooes ehminadas

... Yinculsciones para | COMtETHSE ..

Vinculaciia itial  1996-09-01 2004704015 "HORIZONTE 19960962 2000.01-34

Trasiada g0 AFP 1999-12:13 2004104716 PORVENIR HORIZONTE 2000-02-01 20030731 h
Trasiado da AFP  2003.06-26 2004104416 COLFONOOS  PORVENIR 2093.08-0 2005-05-31

Traslado da AFP 2005-04.25 200505/17 NG COLFORDUS 2005-06-0% 2007-01-31

Traslede de AFP 2066.12.01 20670118 COLFONDOS  ING 2007.92.0% 2016-10-31

Traslado de AFP 2016-05-26 201610719 PROTECCION CQLFONDOS 2016-11-01

Para realizar sus consultas y tramites le invitamos a utilizar nuestros canales digitales o
comunicarse con nuestra linea de servicio al cliente marcando asi:

#HAvancemosJuntos

Grupo
Fiigi
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Pagina Web Linea de Serviciv al Linea de Servicio Oficinas
i Afiliado aj Pensionado
WWW POIVeRiE.com.co oth 601 TA4T678
Www pOrVEnir.com.co Bc:ﬁ 602 400213 Bogots 601 3908881 Cantamos ¢on una
Zona transaccional Medoikn 04 5041558 red de 54 oficinas a

afiliado Barranquilia 606 3855169 A nivel nactonal sin nivel nactonal
Resto del pais 015000510800 costo $18000517170

Chat Porvenir

WWW.DOTYSHIY COM.CO
canales de servicio

Porvenir APP Andrea asistente WhatsApp

virtual Porvenir

Android P;ll: Horarios de atenclén
n *0 Play o8 :
Store y para i0S lunes a viemes de 7:00 am « Ch‘:“: Facebook 316 4091110
en App Store 7:00 pm y sébados do 8:00 am senges
2 1:00 pm

Sl tiene la necesidad de acudir a nuestras oficinas o las sucursales aliadas, tenga presente
tomar siempre las medidas de autocuidado '

Cordialmente,

JANIRES MARINA LORDUY BUSTOS
Direccion de Atencion Integral a Clientes
JMLB/Angie P.

i No permita que un tramitador le cobre dinero, los tramites en Porvenir no tienen costo. Si tiene denuncias
relacionadas con fraudes, cobros o ética de nuestros empleados, denuncie al 6017434441 Ext.77777 en Bogota
o ingresando a www.porvenir.com.co/web/acerca-de-porvenit/linea-gtica.

i Recuerde, su clave de internet es personal e intransferible no la comparta con nadie y cambiela minimo dos
(2) veces al afo, asl protegerd sus datos y ftransacciones, conozca mas Informacion  en:
hitps://www.porvenir.com.co/web/seguridad/seguridad-en-intemet

Wi Nuestros afiliados cuentan con un Defensor del Consumidor Financiero: Dra. Ana Marla Giraldo Rincdn
ubicado en la carrera 11 A N 86 51 oficina 203 en Bogots, teléfono 601 6108161, correo
defensoriaporvenir@legalcre.com quien dara tramite a su queja de forma objetiva y gratuita.

HAvancemosJuntos

Brupo
ez cle



Bogota, D.C. 22 de diciembre de 2022

Seriores:

COLPENSIGNES - 2023665751
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A.

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A.
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES -

Referencia: Solicitud de dejar sin efecto traslados.

MARILIN ESTHER RAMIREZ REINES, mayor de edad, identificada con la cédula

de ciudadania No. 51'811.150, con domicilio en fa ciudad de Bogota, de manera

atenta me dirijo a ustedes en ejercicio del derecho de peticion consagrado en el

Articulo 23 de la Constitucion Politica con el fin de solicitar que se dejen sin valor

y efecto los traslados que a continuacion se enlistan:

FECHA

DE

Abril de 1986

Instituto Colombiano de seguros Sociales
(hoy Administradora Colombiana de
Pensiones - COLPENSIONES -}

Fondo de Pensiones INVERTIR
ORGANISMO COOPERATIVO
{hoy Sociedad Administradora
de Pensiones y Cesantias
PORVENIR S.A).

Junio de 2003

Sociedad Administradora de Pensiones y
Cesantias PORVENIR S.A

COLFONDOS S.A. Pensianes y
Cesantias

Mayo de 2005 COLFONDOS S.A.  Pensiones y{ Fondo de Pensiones
Cesantias SANTANDER (hoy
Administradora de Fondos de
Pensiones y Cesantias
Proteccion S.A.
Enero de 2007 Fondo de Pensiones SANTANDER (hoy | COLFONDOS S.A. Pensiones y
Administradora de Fondos de Pensiones | Cesantias
y Cesantias Proteccion S.A.
Noviembre de | COLFONDGS S.A.  Pensiones y | Administradora de Fondos de
2016 Cesantias Pensiones y Cesantias

Proteccion S.A.

En consecuencia, se solicita a Proteccidon S.A. que se sirva trasladar los aportes,

rendimientos, gastos de administracion y demas valores que correspondan, a la
Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES -. Asi mismo, se pide
a COLPENSIONES que se sirva recibirlos y dar continuidad a la afiliacién realizada

en el afno 1995. Para lo cual doy mi consentimiento.



Esto por cuanto, para el traslado realizado en el afio 1996 del Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida (RPM) al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad (RAIS) no conté con la debida informacion por parte de la Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias — INVERTIR ORGANISMO
COOPERATIVO -, quien pasé a ser la AFP Horizonte, hoy Porvenir S.A.

Lo anterior, a fin de evitar un litigio, y en atencion a la reiterada jurisprudencia donde
se ha decretado la nulidad de los trasiados que se hicieron del 1SS, hoy
COLPENSIONES, a los fondos privados de pensiones, sin haber dado a los
potenciales afiliados ia debida asesoria.

crpedp’

Atentamente,

MARILIN ESTHER RAMIREZ REINES
C.C. No. 51'811.150

Direccion: Calle 151 No. 55-37, Casa 70
Celular: 301-487-66-20

Anexo:; Historia laboral



