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A S U N T O : P O D E R E S P E C I A L 
P R O C E S O : ACCIÓN D E L E S I V I D A D - N U L I D A D Y R E S T A B L E C I M I E N T O D E L D E R E C H 
RESOLUCIÓN: Resolución G N R 1 4 3 0 0 7 d e 1 6 d e m a y o d e 2 0 1 6 
D E M A N D A N T E : A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s - C O L P E N S I O N E S 
D E M A N D A D O : R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S 
IDENTIFICACIÓN: 9 4 4 2 9 9 2 4 

E D N A P A T R I C I A R O D R I G U E Z B A L L E N , i d e n t i f i c a d a c o n l a cédula d e ciudadanía N° 5 2 . 9 1 8 . 0 9 5 d e C o g o t a . D . C ; 
e n m i c a l i d a d d e D i r e c t o r a d e P r o c e s o s J u d i c i a l e s d e l a A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s 
C O L P E N S I O N E S , E m p r e s a I n d u s t r i a l y C o m e r c i a l d e l E s t a d o c o n carácter f i n a n c i e r o c r e a d a p o r l a l e y 1 1 5 1 d e 
2 0 0 7 , m a n i f i e s t o a U s t e d q u e c o n f i e r o p o d e r e s p e c i a l , a m p l i o y s u f i c i e n t e e n c u a n t o a d e r e c h o s e r e f i e r e , a l ( a l a ) 
D o c t o r ( a ) L U I S E D U A R D O A R E L L A N O , a b o g a d o ( a ) e n e j e r c i c i o , i d e n t i f i c a d o ( a ) c o n l a cédula d e ciudadanía número 
1 6 . 7 3 6 . 2 4 0 d e C a l i : y p o r t a d o r ( a ) d e l a T a r j e t a P r o f e s i o n a l número 5 6 3 9 2 d e l C o n s e j o S u p e r i o r d e l a J u d i c a t u r a , 
p a r a q u e e n n o m b r e y representación d e C O L P E N S I O N E S i n i c i e , t r a m i t e y l l e v e h a s t a s u culminación l a p r e s e n t e 
acción d e l e s i v i d a d . 

E l ( l a ) a p o d e r a d o ( a ) q u e d a ¡nvestido(a) d e l a s f a c u l t a d e s p r o p i a s d e l m a n d a t o d e c o n f o r m i d a d c o n l o s artículos 7 4 y 
7 7 d e l Código G e n e r a l d e l P r o c e s o , e s p e c i a l m e n t e p a r a d e m a n d a r l a n u l i d a d d e l a Resolución G N R 1 4 3 0 0 7 d e 1 6 
d e m a y o d e 2 0 1 6 , c o n c i l l a r , t r a n s i g i r y d e s i s t i r p r e v i o c o n c e p t o d e l Comité d e Conciliación y D e f e n s a J u d i c i a l d e 
C O L P E N S I O N E S , l a f a c u l t a d d e s u s t i t u i r y r e a s u m i r e l p r e s e n t e p o d e r , únicamente requerirá autorización d e l 
m a n d a n t e p a r a d e s i s t i r . 

Sírvase r e c o n o c e r personería a l ( a l a ) a p o d e r a d o ( a ) e n l a f o r m a y términos e n q u e está c o n f e r i d o e s t e m a n d a t o . 
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1 1 PRESENTACIÓN P E R S O N A L 

El anterior escrito fue presentado ante el Notario 11 del Circulo de Bogotá 
personalmente por EDNA PATRICIA RODRIGUEZ BALLEN quien exhibió CC N ° 
52.918.095 y tarjeta Profesional de Abogado No. 303522 del C . S . J . y declaró que 
el contenido y huella del mismo es cierto. Bogotá D.C. 12/02/2018 



I ii vnlido/ do oslo (Kwimenio puede verilicnree en In pácjiriíi www.supertinancloni.9(wx» con ol número (te 

C e r t i f i c a d o G e n e r a d o c o n e l P i n N o : 1 8 6 2 9 7 6 0 2 2 0 1 5 9 7 0 

G e n e r a d o e l 2 3 d e a g o s t o d e 2 0 1 7 a l a s 1 1 : 0 1 : 1 2 

E S T E C E R T I F I C A D O R E F L E J A L A SITUACIÓN A C T U A L D E L A E N T I D A D 
H A S T A L A F E C H A Y H O R A D E S U E X P E D I C I O N 

E L S E C R E T A R I O G E N E R A L A D - H O C 

E n e j e r c i c i o d e l a s f a c u l t a d e s y , e n e s p e c i a l , d e l a p r e v i s t a e n e l n u m e r a l 6° d e l Artículo 1 1 . 2 . 1 . 4 . 5 7 d ^ S e c r e t o 
2 5 5 5 d e l 1 5 d e J u l i o d e 2 0 1 0 , e n c o n c o r d a n c i a c o n e l artículo 1 a d e l a Resolución 1 7 6 5 d e l 0 6 d s j e e p t i e m b r e 
d e 2 0 1 0 , e m a n d a d e l a S u p e r i n t e n d e n c i a F i n a n c i e r a d e C o l o m b i a . ^ p 

C E R T I F I C A C P 

RAZÓN S O C I A L : A D M I N I S T R A D O R A C O L O M B I A N A D E P E N S I O N E S - C O L P E N S I ó f i ^ S 

N A T U R A L E Z A JURÍDICA: E m p r e s a I n d u s t r i a l y C o m e r c i a l d e l E s t a d o o r g a n i ^ h c o m o e n t i d a d f i n a n c i e r a d e 
carácter e s p e c i a l , v i n c u l a d a a l M i n i s t e r i o d e T r a b a j o . . E n t i d a d s o m e t i d a a l Q s p t r o l y v i g i l a n c i a p o r p a r t e d e l a 
S u p e r i n t e n d e n c i a F i n a n c i e r a d e C o l o m b i a . _ v ? " 

CONSTITUCIÓN Y R E F O R M A S : A c u e r d o N o 2. d e l 0 1 d e o c t u b r e r j s b 2 0 0 9 S e c r e a b a j o l a denominación 
A D M I N I S T R A D O R A C O L O M B I A N A D E P E N S I O N E S - C O L P E N S I O N E S C o l p e n s i o n e s , t i e n e s u d o m i c i l i o 
p r i n c i p a l e n l a c i u d a d d e Bogotá, D . C . L a A d m i n i s t r a d o r a C d < X p r > i a n a d e P e n s i o n e s , C o l p e n s i o n e s , s e c r e a 
c o m o u n a E m p r e s a i n d u s t r i a d y c o m e r c i a l d e l E s t a d o d e l ordñ$*Jvacional, v i n c u l a d a a l M i n i s t e r i o d e l a Protección 
S o c i a l , d o t a d a d e personería jurídica, autonomía a d m r n i s t r p ' E ^ S i y p a t r i m o n i o i n d e p e n d i e n t e . 
A c u e r d o N o 9 d e l 2 2 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 1 L a A d m i n i s $ a & o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s - C O L P E N S I O N E S , 
e s u n a E m p r e s a I n d u s t r i a l y C o m e r c i a l d e l E s t a d o o r a & n i z a d a c o m o e n t i d a d f i n a n c i e r a d e carácter e s p e c i a l , 
v i n c u l a d a a l M i n i s t e r i o d e l T r a b a j o , c o n l a f i n a l i d a d Q j e o t o r g a r l o s d e r e c h o s y b e n e f i c i o s e s t a b l e c i d o s p o r e l 
s i s t e m a g e n e r a l d e s e g u r i d a d s o c i a l c o n s a g r a d o ^ t j x r i artículo 4 8 d e l a Constitución Política. 
O f i c i o N o 2 0 1 2 0 8 2 0 7 6 d e l 2 8 d e s e p t i e m b r e ^ 2 0 1 2 , l a S u p e r i n t e n d e n c i a F i n a n c i e r a d e C o l o m b i a n o 
e n c u e n t r a objeción p a r a q u e C o l p e n s i o n e s j n t c i e o p e r a c i o n e s c o m o A d m i n i s t r a d o r a d e l Régimen d e P r i m a 
M e d i a c o n prestación d e f i n i d a < ? * 
D e c r e t o N o 2 0 1 1 d e l 2 8 d e s e p t i e m b t O d e 2 0 1 2 A r t i c u l o 1 . I n i c i o d e o p e r a c i o n e s . A p a r t i r d e l a f e c h a d e 
publicación d e l p r e s e n t e d e c r e t O r ^ r a A d m i n i s t r a d o r a . C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s - C o l p e n s i o n e s i n i c i a 
o p e r a c i o n e s c o m o administradorqjee'Régimen d e P r i m a M e d i a c o n Prestación D e f i n i d a . A r t i c u l o 2 . C o n t i n u i d a d 
e n e l Régimen d e P r i m a Med iar ían Prestación D e f i n i d a d e l o s a f i l i a d o s y p e n s i o n a d o s e n C o l p e n s i o n e s . L o s 
a f i l i a d o s y p e n s i o n a d o s d e l RájgiÍTien d e P r i m a M e d i a c o n Prestación D e f i n i d a a d m i n i s t r a d o p o r e l I n s t i t u t o d e 
S e g u r o s S o c i a l e s ( I S S ) , < j T T s n t e n d r a s u condición e n l a A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s -
C o l p e n s i o n e s , así c o m o l o s d e r e c h o s y o b l i g a c i o n e s q u e t i e n e e l m i s m o régimen. L o s a f i l i a d o s d e l Régimen d e 
P r i m a M e d i a c o n P r ^ m C i ó n D e f i n i d a a d m i n i s t r a d o p o r l a C a j a d e Previsión S o c i a l d e C o m u n i c a c i o n e s -
C a p r e c o r n , mantenritájh s u condición, d e r e c h o s y o b l i g a c i o n e s q u e t i e n e n , e n e l m i s m o régimen a d m i n i s t r a d o 
p o r A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s - C o l p e n s i o n e s , s i n q u e e l l o i m p l i q u e u n a selección o t r a s l a d o d e 
régimen d e S i s t e m a G e n e r a l d e P e n s i o n e s . Artículo 5 P e n s i o n e s C a u s a d a s . L a s p e n s i o n e s d e l o s a f i l i a d o s a l a 
C a j a d e Previf i t ín S o c i a l d e C o m u n i c a c i o n e s - C a p r e c o r n , c a u s a d a s a n t e s d e l a e n t r a d a e n v i g e n c i a d e l 
p r e s e n t e d e c r M o , serán r e c o n o c i d a s y p a g a d a s p o r e s t a e n t i d a d , h a s t a t a n t o l a U n i d a d d e Gestión P e n s i o n a ! y 
C o n l r i b u f f i j b p f e s P a r a f i s c a l e s d e l a Protección S o c i a l - U G P P y F o n d o d e P e n s i o n e s Públicas d e l N i v e l N a c i o n a l 
( F O P E I J ^ ; a s u m a n d i c h a s c o m p e t e n c i a s . 

AUTORIZACIÓN D E F U N C I O N A M I E N T O : D e c r e t o 2 0 1 1 d e l 2 8 d e s e p t i e m b r e d e 2 0 1 2 

REPRESENTACIÓN L E G A L : L a administración d e t a A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s 

a g a l e s , s i e m p r e q u e 
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C e r t i f i c a d o G e n e r a d o c o n e i P i n N o : 1 8 6 2 9 7 6 0 2 2 0 1 5 9 7 0 

G e n e r a d o e l 2 3 d e a g o s t o d a 2 0 1 7 a l a s 1 1 : 0 1 : 1 2 

E S T E C E R T I F I C A D O R E F L E J A L A SITUACIÓN A C T U A L D E L A E N T I D A D 
H A S T A L A F E C H A Y H O R A D E S U EXPEDICIÓN 

P r e s i d e n t e d e l a A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s - C O L P E N S I O N E S , l a s s i g u i e n t e s : 1 . D i r i g i r 
c o o r d i n a r , v i g i l a r , c o n t r o l a r y e v a l u a r l a ejecución y c u m p l i m i e n t o d e l o s o b j e t i v o s , políticas, p l a n e s p c d b f a m a s 
y p r o y e c t o s i n h e r e n t e s a l d e s a r r o l l o d e i o b j e t o d e C O L P E N S I O N E S , d i r e c t a m e n t e , a través d e tercétOación d e 
p r o c e s o s , m e d i a n t e c o r r e s p o n s a l e s o c u a l q u i e r o t r o m e c a n i s m o q u e p e r m i t a m a y o r e f i c i e n c i a erLMíprestación 
d e l s e r v i c i o , e x p i d i e n d o l o s a c t o s a d m i n i s t r a t i v o s q u e s e r e q u i e r a n p a r a t a l e f e c t o . 2 . E j e r c e r l a representación 
l e g a l d e l a E m p r e s a . 3 . D e l e g a r o c o n s t i t u i r a p o d e r a d o s e s p e c i a l e s p a r a l a representóáttfn j u d i c i a l y / o 
a d m i n i s t r a t i v a d e C O L P E N S I O N E S . 4 . D i r i g i r l a formulación y ejecución d e políticas y estraiEggías r e l a c i o n a d a s 
c o n e l m a n e j o d e l a información y l a comunicación e x t e r n a y o r g a n i z a c i o n a l . 5 . D i r i g i r I a p o l í t i c a s , p r o g r a m a s , 
p l a n e s y p r o y e c t o s p a r a e l r e l a c i o n a m i e n t o c o n l o s d i f e r e n t e s g r u p o s d e interés de%ÍOLPENSIONES y e l 
c u m p l i m i e n t o d e l o s o b j e t i v o s i n s t i t u c i o n a l e s . 6 . D i r i g i r l a gestión c o m e r c i a l d e la¿£%presa, q u e i n v o l u c r e e l 
diseño d e m e r c a d e o , l a divulgación y capacitación, l a afiliación d e n u e v a s p e g o n a s y l a administración y 
fidelización d e q u i e n e s y a s e e n c u e n t r a n a f i l i a d o s . 7 . D i r i g i r l a gestión i n t e g r a l d e s e r v i c i o a l c l i e n t e e n c a m i n a d a 
a l a atención d e l o s c i u d a d a n o s , e m p l e a d o r e s , p e n s i o n a d o s y "demás g r u p o s gKtnterés q u e p e r m i t a n s a t i s f a c e r 
d e f o r m a e f e c t i v a , s u s n e c e s i d a d e s . 8 . I m p a r t i r d i r e c t r i c e s p a r a e l d iseña^mmplementac ión d e l S i s t e m a d e 
Administración I n t e g r a l d e R i e s g o s , d e a c u e r d o a l a n o r m a t i v i d a d l e g a l u i j f p m e y s o m e t e r l o a l a aprobación d e 
l a J u n t a D i r e c t i v a . 9 . D i r i g i r l a s políticas q u e e n m a t e r i a d e G o b i e r n o C o r p o r a t i v o a d o p t e C O L P E N S I O N E S . 1 0 . 
S o m e t e r a consideración y aprobación d e l a J u n t a D i r e c t i v a e l proyejqí£?ctnual d e p r e s u p u e s t o , l o s p r o y e c t o s d e 
adición y t r a s l a d o s presupuéstales, c o n a r r e g l o a l a s disposic¡onemor.é]án¡cas y r e g l a m e n t a r i a s s o b r e l a m a t e r i a . 
1 1 . P r e s e n t a r p a r a aprobación d e l a J u n t a D i r e c t i v a l o s e s t a t u t d s j h a e C O L P E N S I O N E S , s u s m o d i f i c a c i o n e s y 
l a s c o n d i c i o n e s g e n e r a l e s d e carácter s a l a r i a l y p r e s t a c i o n a l c t O b s t r a b a j a d o r e s o f i c i a l e s d e C O L P E N S I O N E S . 
1 2 . P r e s e n t a r a consideración d e l a J u n t a D i r e c t i v a . ^ q r a r a aprobación d e l G o b i e r n o N a c i o n a l , l a s 
m o d i f i c a c i o n e s a l a e s t r u c t u r a y a l a p l a n t a d e persona lx í^ÓOLPEMSIONES. 1 3 . S o m e t e r a consideración y 
aprobación d e l a J u n t a D i r e c t i v a l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o ^ l a s o p e r a c i o n e s d e crédito d e C O L P E N S I O N E S , d e 
c o n f o r m i d a d , c o n l a s n o r m a s v i g e n t e s . 1 4 . Somete.ríJt- consideración y aprobación d e l a J u n t a D i r e c t i v a o l 
Código d e Ética y B u e n G o b i e r n o , así c o m o s u ^ j w f o r m a s o m o d i f i c a c i o n e s , c o n f o r m e a l a s d i s p o s i c i o n e s 
l e g a l e s y r e g l a m e n t a r i a s a p l i c a b l e s , y d i s p o n e r • I m p e r t i n e n t e p a r a s u c o n o c i m i e n t o y aplicación a l i n t e r i o r d e 
C O L P E N S I O N E S . 1 5 . D e s a r r o l l a r y d i r i g i r e l c & i f t p l i m i e n t o d e l a s d e c i s i o n e s y a c u e r d o s d e l a J u n t a D i r e c t i v a , 
e j e c u t a r l a s y r e n d i r l o s i n f o r m e s q u e l e s e a 5 j t o l i c i t a d o s . 1 6 . D i r i g i r l a ejecución p r e s u p u e s t a l , c o m p r o m e t e r y 
o r d e n a r e l g a s t o , s u s c r i b i r i o s a c t o s , y o e f f e b r a r l o s c o n t r a t o s y c o n v e n i o s q u e s e r e q u i e r a n p a r a e l n o r m a l 
f u n c i o n a m i e n t o d e C O L P E N S I O N E S . IvTyÑombrar y r e m o v e r a l p e r s o n a l d e l a E m p r e s a q u e n o c o r r e s p o n d a a 
o t r a a u t o r i d a d , d i r i g i r l o s p r o c e s o s deOselección d e p e r s o n a l , así c o m o e x p e d i r l o s a c t o s r e l a c i o n a d o s c o n l a 
administración d e l m i s m o ( t a l e s c o 0 ) l a distribución d e p e r s o n a l , l a suscripción y terminación d e l o s c o n t r a t o s 
d e t r a b a j o , l a expedición d e l m a r t f i j j o f d e f u n c i o n e s y d e c o m p e t e n c i a s l a b o r a l e s y l a creación o supresión d e 
g r u p o s i n t e r n o s d e t r a b a j o ) . L a ^ h c u l a c i ó n d e l o s V i c e p r e s i d e n t e s y l o s J e f e s d e O f i c i n a d e l a E m p r e s a deberá 
c o n t a r c o n l a aprobación P f O T h d e l a J u n t a D i r e c t i v a . 1 8 . P r o p o n e r p a t a aprobación d e l a J u n t a D i r e c t i v a , 
p r e v i o e s t u d i o técnico, laj;ñfcabión, supresión o fusión d e G e r e n c i a s , D i r e c c i o n e s , S u b d i r e c c i o n e s y D i r e c c i o n e s 
R e g i o n a l e s q u e s e r e c u a d r a n p a r a e l c u m p l i m i e n t o d e l a s f u n c i o n e s d e l a E m p r e s a . 1 9 . C r e a r , m o d i f i c a r o 
s u p r i m i r p u n t o s d e arawción y c o r r e s p o n s a l e s q u e s e r e q u i e r a p a r a e l c u m p l i m i e n t o d e l o b j e t o s o c i a l . 2 0 . 
R e c o m e n d a r a l a ' J j j e f t a D i r e c t i v a l a aceptación d e c e s i o n e s y s u b r o g a c i o n e s c o n E m p r e s a s Públicas. 2 1 . 
P r e s e n t a r p a r a apí j lbación d e l a J u n t a D i r e c t i v a e l m a n u a l d e contratación, c o n sujeción a l o p r e v i s t o e n l a L e y . 
2 2 . E j e r c e r l a ftfhción d e c o n t r o l d i s c i p l i n a r i o i n t e r n o e n l o s términos d e l a L e y 7 3 4 d e 2 0 0 2 o e n l a s n o r m a s q u e 
l o m o d i f i q u e r i ^ c l i c i o n e n o s u s t i t u y a n . 2 3 . D i r i g i r l a s políticas p a r a e l f o r t a l e c i m i e n t o y m a n t e n i m i e n t o d e l a 
c u l t u r a d o - l j i f b t o c o n t r o l , y l a implementación, ' m a n t e n i m i e n t o y m e j o r a d e l S i s t e m a I n t e g r a d o d e Gestión 
Instituciortáf. 2 4 . D i r i g i r l a s políticas d e c o n t r o l d e r i e s g o s d e l a v a d o d e a c t i v o s y financiación d e l t e r r o r i s m o y 
d e m ^ s ^ c t i v i d a d e s ilícitas, a p r o b a d a s p o r l a J u n t a D i r e c t i v a d e C o l p e n s i o n e s q u e s e a n n e c e s a r i a s p a r a e l 
c u m p l i m i e n t o d e l a E m p r e s a . 2 5 . R e n d i r i n f o r m e s s o l i c i t a d o s p o r l a s e n t i d a d e s d e inspección, c o n t r o l y 
v k f p f n c i a y l a s demás a u t o r i d a d e s a l a s c u a l e s s e l e s d e b a r e p o r t a r información. 2 6 . L a s demás i n h e r e n t e s a l a 
n a t u r a l e z a d e l a d e p e n d e n c i a , l a s e s t a b l e c i d a s p o r l a L e y , l o s r e g l a m e n t o s o l o s e s t a t u t o s . PARÁCRAF : 0 
T R A N S I T O R I O . F a c u l t a r a l P r e s i d e n t e d e C O L P E N S I O N E S p o r única v e z , p a r a e s c o g e r y c o n t r a t a r d e l o s 
s e r v i d o r e s públicos q u e f i o y o c u p a n c a r g o s d e V i c e p r e s i d e n t e s y D i r e c t o r e s d e O f i c i n a N a c i o n a l e n f o r m a 
p e r m a n e n t e , q u e s u r t i e r o n l o s p r o c e s o s d e selección p r o p i o s d e l a A d m i n i s t r a d o r a y q u e f u e r o n a p r o b a d o s p o r 
l a J u n t a D i r e c t i v a , p a r a o c u p a r l o s c a r g o s d e V i c e p r e s i d e n t e s y J e f e s d e O f i c i n a . ( A c u e r d o 1 0 6 d e l 0 1 d e m a r z o 
d e 2 0 1 7 ) . 

Q u e f i g u r a n p o s e s i o n a d o s y e n c o n s e c u e n c i a , e j e r c e n l a representación l e g a l d e l a e n t i d a d , l a s s i g u i e n t e s 
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E S T E C E R T I F I C A D O R E F L E J A L A SITUACIÓN A C T U A L D E L A E N T I D A D 
H A S T A L A F E C H A Y H O R A D E S U E X P E D I C I O N 

p e r s o n a s : 
N O M B R E 
M a u r i c i o O l i v e r a González 
F o c h a d e i n i c i o d e l c a r g o : 0 5 / 0 9 / 2 0 1 3 
M a r i o Rodríguez N a r v a e z 
F e c h a d e i n i c i o d e l c a r g o : 0 6 / 0 3 / 2 0 1 4 

I D E N T I F I C A C I O N 
C C - 7 9 4 8 1 2 2 1 

C C - 9 8 3 9 7 8 1 5 

C A R G O 
P r e s i d e n t e a 

S u p l e n t e d e l P res ídepQRSin 
p e r j u i c i o d e l o d i s o p a s t o e n e l 
artículo 1 6 4 d e l G M i g o d e 
C o m e r c i o , e l d f í N r d e j u l i o d e 
2 0 1 6 , s e a q g f f b l a remoción a l 
c a r g o d e g u í e n t e d e l 
P r e r i i d e u T O t información r a d i c a d a 
c o n e h p m e r o P 2 0 1 6 0 0 3 0 6 9 -
O O Q s J f c b a n t e r i o r d e c o n f o r m i d a d 

C a r l o s A l b e r t o P a r r a S a t i z a b a l 
F e c h a d e i n i c i o d e l c a r g o : 1 1 / 1 2 / 2 0 1 4 

C C - 9 3 2 9 1 2 8 0 

cpKMÓs e f e c t o s e s t a b l e c i d o s p o r 
w J c T - S e n t e n c i a C - 6 2 1 d e j u l i o 2 9 d e 

^ A J 2 0 0 3 d e l a C o n s t i t u c i o n a l ) 
S u p l e n t e d e l P r e s i d e n t e ( S i n 

0 

A d r i a n a María G u z m a n Rodrídttez 
F e c h a d e i n i c i o d e l c a r g o : H 0 T 2 / 2 O 1 4 

• V 

C C - 5 1 9 3 7 1 8 1 

p e r j u i c i o d e l o d i s p u e s t o e n e l 
artículo 1 6 4 d e l Código d e 
C o m e r c i o , e l día 2 7 d e a b r i l d e 
2 0 1 7 , s e aceptó l a remoción a l 
c a r g o d e S u p l e n t e d e l 
P r e s i d e n t e , información 
r a d i c a d a c o n e l número 
P 2 0 1 7 0 0 1 5 4 2 - 0 0 0 . L o a n t e r i o r 
d e c o n f o r m i d a d c o n l o s e f e c t o s 
e s t a b l e c i d o s p o r l a S e n t e n c i a C -
6 2 1 d e j u l i o 2 9 d e 2 0 0 3 d e l a 
C o n s t i t u c i o n a l ) 

S u p l e n t e d e l P r e s i d e n t e 

C A R I A S I G N A C I O B O L A Ñ O S D O M I N G U E Z 
S E C R E T A R I O G E N E R A L A D - H O C 

" l íe c o n f o r m i d a d c o n e l artículo 1 2 d e l D e c r e t o 2 1 5 0 d e 1 9 9 5 
t i e n e p l e n a v a l i d e z p a r a t o d o s l o s e f e c t o s l e g a l e s . " l a f i r m a mecánica q u e a p a r e c e e n e s t e t e x t o 
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L A D IRECCIÓN. D E - G E S T I Ó N D E L . T A L E N T O H U M A N O D E L A - A D M I N I S T R A D O R A 
C O L O M B I A N A D E P E N S I O N E S - C O L P E N S I O N E S 

H A C E C O N S T A R 

Q u e u n a v e z r e v i s a d a l a h i s t o r i a l a b o r a l d e f a s e ñ o r a E D N A P A T R I C I A R O D R I G U E Z 
B A L L E N , i d e n t i f i c a d a c o n cédü la d e c iudadan ía N t , 5 2 9 1 8 0 9 5 , s e p u d o e v i d e n c i a r q u e s e 
e n c u e n t r a v i n c u l a d a c o n l a A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s ~ C O L P E N S I O N E S , 
y h a l a b o r a d o c o r n o s é - s e ñ a l a a con t inuac ión : 

D e s d e e ! v e i n t i c u a t r o ( 2 4 ) d e e n e r o d e 2 0 1 - 4 , m e d i a n t e , c o n t r a t o a T é r m i n o I n d e f i n i d o , 
c o m o T r a b a j a d o r a O f i c i a l e n e l c a r g o d e P R O F E S I O N A L M A S T E R C Ó D I G O - 3 2 0 G R A D O 
0 7 , e n l a V I C E P R E S I D E N C . I A J U R I D I C A Y S E C R E T A R Í A G E N E R A L . 

Q u e t u v o a s i g n a d a s l a s . f u n c i o n e s d e l . c a r g o d e G E R E N T E N A C I O N A L , . C Ó D I G O 1 3 0 , 
G R A D O 0 6 , d e l a G E R E N C I A N A C I O N A L D E D O C T R I N A , e n l a s s i g u i e n t e s , f e c h a s : 

o D e s d e e i v e i n t e ( 2 0 ) d e e n e r o h a s t a e l . d i e c i n u e v e ( 1 9 ) d e a b r i l d e 2 0 1 6 . 
o D e s d e e ! v e i n t e ( 2 0 ) d e a b r i l h a s t a e i . d i e c i n u e v e ( 1 9 ) d e - j u l i o d e 2 0 1 6 ; 

»• D e s d e e l v e i n t e ( 2 0 ) d e j u l i o h a s t a e l d i e c i n u e v e ( 1 9 ) d e o c t u b r e d e . 2 0 1 6 . 
o D e s d e e l v e i n t e ( 2 0 ) d e o c t u b r e h a s t a e l t r e i n t a ( 3 0 ) d e n o v i e m b r e d e 2 0 1 6 . 

D e s d e e l p r i m e r o ( 0 1 ) d e m a r z o d e 2 0 1 7 d e s e m p e ñ a S u c a r g o e n l a O F I C I N A . A S E S O R A 
D E A S U N T O S - L E G A L E S . 

- Q u e t i e n e a s i g n a d a s l a s f u n c i o n e s d e l c á r g o ' d e D I R E C T O R , C O D I G O 1 3 0 , G R A D O 0 6 , 
d é l a D I R E C C I Ó N D E P R O C E S O S J U D I C I A L E S , d e s d e é l ve in t i sé i s ( 2 6 ) d e - s e p t i e m b r e 
d e 2 0 1 7 y h a s t a p o r e l t e r m i n o d e t r e s ( 3 ) m e s e s , 

Q u e l a s f u n c i o n e s d e s e m p e ñ a d a s e r i atención, a l a as i gnac ión d e f u n c i o n e s , c o m o 
D I R E C T O R . C O D I G O 1 3 0 . G R A D O 0 6 . d e . l a D I R E C C I Ó N D E P R O C E S O S J U D I C I A L E S . 
s o n l a s s i g u i e n t e s : . 

F u n c i b n e s - e s p e c i f i c a s ; 

1 . R e p r e s e n t a r j u d i c i a l y e > c t r a j u d i c i a l m e n t e a C O L P E N S I O N E S p a r a . e j e r c e r f a d e f e n s a 
j u d i c i a l d e l a E m p r e s a , - e n l o s : p r o c e s o s e n i o s q u e - s e a p a r t e y s e r e l a c i o n e n c o n él 
R é g i m e n d e P r i m a m e d i a , y e x p e d i r l o s p o d e r e s n e c e s a r i o s c u a n d o así l o e s t i m e 
c o n v e n i e n t e . 

2 1 D i r i g i r l a ver i f i cac ión y c o n t r o l d e tos p r o c e s o s j u d i c i a l e s e n l a s ; q u e s e a - p a r t e 
\ j C O L P E N S I Ó N E C y m a n t e n e r s u p e r m a n e n t e ac tua l i zac ión . 

%/ 
w w w . c Q l p e n s i d n c s . g Q v . c p 
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3 . G a r a n t i z a r q u e s e - i n f o r m e o p o r t u n a m e n t e , a . l a G e r e n c i a - d e D e f e n s a J u d i c i a l y d e m á s 
d e p e n d e n c i a s q u e r e q u i e r a n , . s o b r e e l e s t a d o d e i o s p r o c e s o s j u d i c i a l e s . . 

4 . G e s t i o n a r , c o n j a s , d e p e n d e n c i a s d e l a E m p r e s a , i o s d o c u m e n t o s e in fo rmac ión 
n e c e s a r i a p a r a i a d e b i d a d e f e n s a j u d i c i a l d e l o s i n t e r e s e s d e l a / E m p r e s a . 

5 . G e s t i o n a r e ) s u m i n i s t r o d e l o s d o c u m e n t o s e in fo rmac ión n e c e s a r i o s a i o s a b o g a d o s 
e x t e r n o s , p a r a l a d e b i d a d e f e n s a j u d i c i a l d e l o s i n t e r e s e s d e l a E m p r e s a . 

6 . C o n t r o l a r y h a c e r s e g u i m i e n t o a i c u m p l i m i e n t o d e l o s i i n e a m i e r v t o s y e s t r a t e g i a s d e 
d e f e n s a j u d i c i a l r e a l i z a d a d i r e c t a m e n t e 0-at.ravés d e t e r c e r o s . 

7 . E j e r c e r l a superv is ión d e l a a c t i v i d a d d e l o s a b o g a d o s , q u e r e p r e s e n t a n a l a . E m p r e s a 
e n l o s P r o c e s o s J u d i c i a l e s y a r b i t r a l e s ; e n J o s c u a l e s C O L P E N S I O N E S e s p a r t e c o m o 
d e m a n d a n t e o d e m a n d a d a o t i e n e interés-, r e l a c i o n a d o s cón e l Rég imen d e P r i m a 
M e d i a . 

8 . G e s t i o n a r j u r í d i c a m e n t e l o s e m b a r g o s j u d i c i a l e s d i r e c t a m e n t e o a t ravés d e t e r c e r o s . 
. 9 . G e s t i o n a r e l a l i s t a m i e n t o p a r a e l c u m p l i m i e n t o d e l a s s e n t e n c i a s y e l p a g o d e l a s 

. c o s t a s j u d i c i a l e s a c a r g o d e l a E m p r e s a , 
1 0 . D i r i g i r e l cá lcu lo d e l a prov is ión d e . l o s p r o c e s o s j u d i c i a l e s y l a va lorac ión d e l a 

pre tens ión d e l o s m i s m o s . . 
1 1 . R e a l i z a r e l c i e r r e d e J a s s o l i c i t u d e s d é c u m p l i m i e n t o d e s e n t e n c i a s , a t ravés d e a c t o 

a d m i n i s t r a t i v o , c u a n d o s e r eúnan l o s r e q u i s i t o s d e l d e s i s t i m i e n t o tác i to p r e v i s t o s e n j a 
normaí iv idad v i g e n t e . 

1 . 2 . D i r i g i r j a c u s t o d i a d e l o s t í tulos j u d i c i a l e s d e l a E m p r e s a , d u r a n t e e l t i e m p o . q u e 
p e r m a n e z c a e n l a d e p e n d e n c i a p a r a - ' s u ges t ión . 

• 1 . 3 . D i r e c c i o n a f e l anál is is d e l o s p r o c e s o s j u d i c i a l e s e n l a s . q u é h a g a p a r t e 
C O L P E N S I O N E S o . t e n g a a lgún interés y p r o p o n e r po l í t icas p a r a l a p revenc ión d e l 
daño ant i jur íd ico y re.ducción.de.l l i t i g i o . 

- T 4 , P a r t i c i p a r e n . l a def in ic ión d e J a s r e g l a s . d e n e g o c i o - p a r a o r i e n t a r , c l a s i f i c a r , r a d i c a r , y . 
d i r e c c i o n a r - a d e c u a d a y o p o r t u n a m e n t e l a s p e t i c i o n e s , , s o l i c i t u d e s y r e q u e r i m i e n t o s q u e 
s e r e c a b a n a t ravés d é i o s d i s t i n t o s c a n a l e s dé a tenc ión . 

1 5 , D e f i n i r y e n t r e g a r a l a Di recc ión d e Admin is t rac ión d e S o l i c i t u d e s , y P Q R S l o s 
l l h e a m i e n t o s y p a r á m e t r o s p a r a íá p rogramac ión d e l a p roducc ión d e l área. 

F u n c i o n e s G e n e r a l a s : 

1 . . A p l i c a r l a s e s t r a t e g i a s , pol í t icas, l i n c a m i e n t o s , p l a n e s y p r o y e c t o s q u e l e c o r r e s p o n d e n 
a f a D i recc ión c o n - b a s e e n l a s po l í t icas, d iagnóst icos y a t r i b u c i o n e s d e L a E m p r e s a . 

2 . . C o n t r o l a r y e v a l u a r e l c u m p l i m i e n t o d e l o s o b j e t i v o s i n s t i t u c i o n a l e s q u e l e 
c o r r e s p o n d e n a l a D i recc ión , e n c o n c o r d a n c i a c o n l o s . p l a n e s d e d e s a r r o l l o y l a s . 
pol í t icas t r a z a d a s - p o r l a V i c e p r e s f d e n c i a c o r r e s p o n d i e n t e y ia n p r m a t i y i d a d v i g e n t e . 

3 . E l a b o r a r , d e t e r m i n a r p r i o r i d a d e s y a j u s f a r - p l a n e s d e acc ión d e l a Di recc ión c o n b a s e 
e n anál is is d e d iagnós t i cos , e v a l u a c i o n e s y p o l i t i c a s . d e | a E m p r e s a . 

4 . O r g a n i z a r e i f u n c i o n a m i e n t o d e l a D i recc ión , p r o p o n e r a j u s t e s . a l a organ izac ión 
i n t e r n a y d e m á s d i s p o s i c i o n e s q u e r e g u l a n l o s p r o c e d i m i e n t o s y t rámi tes 
a d r r i i ni ¡strat i v . o s i n t e r n o s . 

w w w . c o l p e n s i o n e s . gúv.jcp 
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5 . C o o r d i n a r l a p l a n e a d ó n y e jecuc ión d e l o s - p r o y e c t o s e l e l a D i recc ión d e a c u e r d o c o n 

l ineant íentos, po l í t icas, es tánda res d e c a l i d a d y d e b e r e s y d e r e c h o s d e l o s s e r v i d o r e s 
púb l icos . 

6 ; . E j e c u t a r e l p r e s u p u e s t o d e l a D i r e c c i ó n d e a c u e r d o c o n l a p r o g r a m a c i ó n i n t e g r a l d é l a s 
n e c e s i d a d e s y l o s i n s t r u m e n t o s a d m i n i s t r a t i v o s . 

7 . E j e c u t a r l o s p r o c e s o s d e - e v a l u a c i ó n , inves t igac ión , imp ie i nen tae ión y admin i s t rac ión 
d e l o s d i f e r e n t e s ' s e r v i c i o s q u e r e q u i e r a l a ' D i r e c c i ó n p a r a e l c u m p l i m i e n t o d e l o s 
o b j e t i v a s m i s i o n a l e s . -

8 . I m p l e m e n t a r y v i g i l a r l a s me todo log ías , es tánda res , p r o c e d i m i e n t o s , y m e c a n i s m o s 
d e f i n i d o s q u e l e c o r r e s p o n d e n a l a D i recc ión e n coo rd i nac i ón c o n l o s l i . n e a m i e n t o s d e 
l a V i c e p r e s i d e n c i a c o r r e s p o n d i e n t e : 

9 . C o o r d i n a r e l s e g u i m i e n t o , c o n t r o l y eva luac ión d e l d e s a r r o l l o d e p r o y e c t o s q u e l a 
E m p r e s a c o n t r a t e c o n t e r c e r o s y q u e s e a n r e s p o n s a b i l i d a d d e . - l a D i r e c c i ó n . 

1 0 . C o o r d i n a r e l s e g u i m i e n t o , c o n t r o l y eva luac ión d e l . d e s a r r o l l o d e . p r o y e c t o s q u e l a 
E m p r e s a c o n t r a t e c o n t e r c e r o s y q u e s e a n r e s p o n s a b i l i d a d d e l a D i r e c c i ó n . 

Í 1 . O p e r a t i v i z a r l o s A c u e r d o s d e . s e r v i c i o q u e f e c o r r e s p o n d a a i a d e p e n d e n c i a , e n S o s . 
a s u n t o s d e s u c o m p e t e n c i a . 

• 1 2 . A p o y a r l a ¡mp lernentac ión y sosten ib í l idad d e l S i s t e m a . I n t e g r a d o d e Ges t ión 
I n s t i t u c i o n a l y s u s c o m p o n e n t e s , e n coord inac ión c o n l a s d e m á s d e p e n d e n c i a s d e - i a 
E m p r e s a . 

1 3 - . D i r i g i r l a admin is t rac ión d e i o s s i s t e m a s d e in fo rmac ión d e l a D i recc ión d e acuerdó, córi 
l a s a t r i b u c i o n e s . d e L a E m p r e s a y l o s s i s t e m a s d e i n fo rmac ión i n s t i t u c i o n a l . 

1 4 . A t e n d e r l o s r e q u e r i m i e n t o s d e l o s u s u a r i o s i n t e r n o s o e x t e r n o s y b r i n d a r l a asesor ía y 
r e s p u e s t a o p o r t u n a r e l a c i o n a d a , córr l a r e s p o n s a b i l i d a d q u e l e c o r r e s p o n d e a l a 
D i recc ión . 

1 : 5 . G e n e r a r p r o c e s o s d e in teracc ión e n t r e l a s d e p e n d e n c i a s , p a r a r e a l i z a r u n a 
in te rvenc ión i n t e g r a l y a r t i c u l a d a e n c a m i n a d a a . c u m p l i r l o s o b j e t i v o s C e d a E m p r e s a . 

1 6 . S u s c r i b i r l a s c e r t i f i c a c i o n e s , i n f o r m e s ; r e s p u e s t a s a p e t i c i o n e s , r e c l a m o s , s u g e r e n c i a s 
y d e m á s q u e s e a n n e c e s a r i o s p a r a e l a d e c u a d o e j e r c i c i o d e . s u s f u n c i o n e s q u e 
c o r r e s p o n d a n a l á rea y q u e n o s e a n c o m p e t e n c i a cíe o t r a s d e p e n d e n c i a s . 

1 7 . P a r t i c i p a r e n l a f o rmu lac ión d é l o s p l a n e s es t r a tég i cos y o p e r a t i v o s d e 
C O L P E N S I O N E S . 

1 8 . O r i e n t a r , d i r i g i r y a r t i c u l a r l a ges t ión d e l o s equ ípese le t r a b a j o b a j o s u . r e s p o n s a b i l i d a d , 
p a r a - e l c u m p l i m i e n t o d e l o s p l a n e s , p r o g r a m a s y p r o y e c t o s - d e l a E m p r e s a . 

1 9 . A s i s t i r a l a s r e u n i o n e s d e l o s c o n s e j o s , j u n t a s , com i tés y d e m á s c u e r p o s i n t e r n o s - y 
e x t e r n o s e n l o s c u a l e s s e a d e s i g n a d o - d e a c u e r d o a l a s c o m p e t e n c i a s d e l a E m p r e s a , ' 

2 0 . P r e s e n t a r l o s i n f o r m e s p r o p i o s d e s u ges t ión y J o s q u e l e - s e a n , s o l i c i t a d o s p o r ¡a 
P r e s i d e n c i a , t a s d e m á s á reas d e i a E m p r e s a . o p o r l o s O r g a n i s m o s e x t e r n o s . 

2 1 . P a r t i c i p a r e n l a f o rmu lac ión d e i o s p r o c e s o s d e C O L P E N S I O N E S y e n ¡a g e n e r a c i ó n 
d é a c u e r d o s d e - n i v e i e s d e s e r v i c i o c u a n d o a s i . s e . r e q u i e r a . 

2 2 . P a r t i c i p a r e . n l a iden t i f i cac ión , med ic ión y c o n t r o l d e riesgos r e l a c i o n a d o s c o n i o s 
p r o c e s o s asacía.dps a l á rea . 

2 . 3 . A p r o b a r y g a r a n t i z a r eí c u m p l i m i e n t o , a . l o s p l a n e s d e m e j o r a m i e n t o p r e s e n t a d o s a i o s 
r\ e n t e s d e c o n t r o l y a . l a o f i c i n a d e c o n t r o l i n t e r n o . 

w w w . c o i p e n s i o n e s . g o v . c o 
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2 4 - . P a r t i c i p a r a c t i v a m e n t e e n e l e s t a b l e c i m i e n t o , f o r t a l e c i m i e n t o y m a n t e n i m i e n t o , d e l a 
c u l t u r a d e a u t o c o n t r o l , y . e n e l d e s a r r o l l o y s o s t e n i m i e n t o d e l - s i s t e m a i n t e g r a d o ••de-
ges t ión . 

2 5 . G a r a n t i z a r l a o rgan izac ión , conservac ión , u s o , , m a n e j o y c u s t o d i a d e l o s . d o c u m e n t o s 
d e c o n f o r m i d a d C o n l o e s t a b l e c i d o e n l a L e y G e n e r a l d e A r c h i v o s . 

2 6 . P a r t i c i p a r a c t i v a m e n t e , e n p a u s a s a c t i v a s , c a p a c i t a c i o n e s y a c t i v i d a d e s p a r a l a 
p romoc ión y p revenc ión d e S e g u r i d a d y S a l u d e n . e l T r a b a j o . 

2 7 . P r o c u r a r e j . c u i d a d o , i n t e g r a l d e s u s a l u d , s u m i n i s t r a n d o in fo rmac ión c l a r a , , v e r a z y 
c o m p l e t a s o b r a s u • e s t a d o d e . s a l u d , 

2 8 . U t i l i z a r y m a n t e n e r a d e c u a d a m e n t e l a s l n s t a l a c i o n e s y e q u i p o s a s u c a r g o . 
2 9 . R e p o r t a r o p o r t u n a m e n t e a c t o s y c o n d i c i o n e s i n s e g u r a s , i n c i d e n t e s , a c c i d e n t e s y 

e m e r g e n c i a s . E n c a s o d e s e r n e c e s a r i o , p a r t i c i p a r a c t i v a m e n t e e n l a s i n v e s t i g a d a bés­
e t e a c c i d e n t e s p r e s e n t a d o s e n s u área d e t r a b a j o . 

3 0 . A \ i e n . d e r l a s i n d i c a c i o n e s d e l p e r s o n a ! e x p e r t o e n c a s o d e . q u e o c u r r a , u n a e m e r g e n c i a . . 
3 1 . E v i t a r e l c o n s u m o d e t a b a c o , b e b i d a s a lcohól icas y s u s t a n c i a s , p s i c o a c t i v a s d e n t r o , d e 

l a s , i n s t a l a c i o n e s d e l l u g a r . d e t r a b a j o . 
3 2 . L a s .demás i n h e r e n t e s a i a n a t u r a l e z a d e l c a r g o , ( a d e p e n d e n c i a , l a s e s t a b l e c i d a s p o r 

l a L e y , l o s r e g l a m e n t o s o l o s e s t a t u t o s y l a s q u e . l e a s i g n e e l P r e s i d e n t e o e i J e f e 
i n m e d i a t o . 

L a . p r e s e n t e s e e x p i d e e n Bogo tá D..C¡.vet v e i n t i s i e t e ( 2 7 ) d e s e p t i e m b r e d e - 2 0 1 7 . 
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S e ñ o r e s 
J U Z G A D O S C O N T E N C I O S O S A D M I N I S T R A T I V O S D E C A L I ( R E P A R T O ) 
C A L I 
E . S . D . 

N O . P O D E R 
D E M A N D A D O R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S 
C E D U L A D D O 9 4 4 2 9 9 2 4 

D E M A N D A N T E 
A D M I N I S T R A D O R A C O L O M B I A N A D E P E N S I O N E S 
C O L P E N S I O N E S 

P R O C E S O L E S I V I D A D - N U L I D A D Y R E S T A B L E C I M I E N T O D E L D E R E C H O 
A S U N T O S u s t i t u c i ó n d e p o d e r 

L U I S E D U A R D O A R E L L A N O J A R A M I L L O , i d e n t i f i c a d o c o n c é d u l a d e c i u d a d a n í a N o . 
1 6 . 7 3 6 . 2 4 0 , p o r t a d o r d e l a T a r j e t a P r o f e s i o n a l N o . 5 6 . 3 9 2 d e l C o n s e j o S u p e r i o r d e l a 
J u d i c a t u r a , e n m i c a l i d a d d e A p o d e r a d o J u d i c i a l d e l a A D M I N I S T R A D O R A C O L O M B I A N A 
D E P E N S I O N E S - C O L P E N S I O N E S , m e p e r m i t o s u s t i t u i r e l p o d e r a m i c o n f e r i d o a l ( a ) 
D o c t o r ( a ) A N A B E A T R I Z M O R A N T E E S Q U I V E L , m a y o r d e e d a d , i d e n t i f i c a d o c o n l a c é d u l a 
d e c i u d a d a n í a N o . 3 1 1 7 7 1 7 0 , p o r t a d o r d e l a T a r j e t a P r o f e s i o n a l n ú m e r o 7 7 6 8 4 d e l C o n s e j o 
S u p e r i o r d e l a J u d i c a t u r a , c o n l a s f a c u l t a d e s p r o p i a s d e l m a n d a t o d e c o n f o r m i d a d c o n e l 
a r t í cu lo 7 0 d e l C ó d i g o d e P r o c e d i m i e n t o C i v i l e n a r m o n í a c o n l o s a r t í c u l o s 7 4 y 7 7 d e l 
C ó d i g o G e n e r a l d e l P r o c e s o , e s p e c i a l m e n t e p a r a c o n c i l i a r , t r a n s i g i r y d e s i s t i r p r e v i o 
c o n c e p t o d e l C o m i t é d e C o n c i l i a c i ó n y D e f e n s a J u d i c i a l d e C O L P E N S I O N E S , y e n g e n e r a l 
p r e s e n t a r d e m a n d a , c u a l q u i e r m e m o r i a l , r e v i s a r e l e x p e d i e n t e , s o l i c i t a r p r u e b a s , p e d i r 
c o p i a s , s o l i c i t a r n u l i d a d e s , p r e s e n t a r r e c u r s o s , a c t u a r e n p r i m e r a y s e g u n d a i n s t a n c i a , e n t r e 
o t r o s , p a r a e l c a b a l d e s e m p e ñ o d e e s t e m a n d a t o . 

A t e n t a m e n t e , 

L U I S E D U A R D O A R 
C C . N o . 1 6 . 7 3 6 . 2 4 0 
T . P . 5 6 . 3 9 2 C . S . d e l a J . 

A c e p t o , 

A N A B E A T R I Z M O R A N T E E S Q U I V E L 
C C . 3 1 1 7 7 1 7 0 
T . P 7 7 6 8 4 C . S . d e l a J . 

A r e l l a n o J a r a m i l l o & A b o g a d o s S . A . S . 
C a l l e 2 2 N o r t e # 6 A N 2 4 O f i c i n a 6 0 6 E d i f i c i o S a n t a Món ica C e n t r a l 

C a l i - C o l o m b i a 
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DILIGENCIA DE PRESENTACIÓN 
PERSONAL Y RECONOCIMIENTO 

7 T F F B 201B-En Ca l i s : 

J A V I E R F R A N C O S I L V A . Notar io Quince del c i rcule 
de Cal i , hace coi iatai m el escrita que M t e c a d * toe 
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Señores 
J U Z G A D O S C O N T E N C I O S O S ADMINISTRATIVOS DE CAL I ( R E P A R T O ) 
E . S D . 

R e f e r e n c i a : Demanda Contencioso Administrativa 
Medio de control: Acción d e n u l i d a d y r e s t a b l e c i m i e n t o - L e s i v i d a d 
Demandante: A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s - C O L P E N S I O N E S . 
Demandado: R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S 

ANA BEATRIZ MORANTE E S Q U I V E L , i d e n t i f i c a d o c o n cédula d e ciudadanía N o . 3 1 . 1 7 7 . 1 7 0 y 
p o r t a d o r d e l a T a r j e t a P r o f e s i o n a l N o . 7 7 . 6 8 4 e x p e d i d a p o r e l C o n s e j o S u p e r i o r d e l a J u d i c a t u r a , 
a c t u a n d o e n m i condición d e A P O D E R A D O S U S T I T U T O d e l D r . LUIS E D U A R D O A R E L L A N O 
J A R A M I L L O i d e n t i f i c a d o c o n cédula d e ciudadanía N o . 1 6 . 7 3 6 . 2 4 0 e x p e d i d a e n C a l i ( V a l l e ) , 
p o r t a d o r d e l a T a r j e t a P r o f e s i o n a l N o . 5 6 . 3 9 2 e x p e d i d a p o r e l C o n s e j o S u p e r i o r d e l a J u d i c a t u r a , 
q u i e n actúa c o m o A P O D E R A D O PRINICIPAL d e l a ADMINISTRADORA COLOMBIANA D E 
P E N S I O N E S - C O L P E N S I O N E S , según p o d e r q u e s e a d j u n t a y e n l o s términos y p a r a l o s e f e c t o s 
d e l m a n d a t o a m i c o n f e r i d o y s u s d o c u m e n t o s a n e x o s , m e p e r m i t o p r e s e n t a r a n t e e l D e s p a c h o a s u 
d i g n o c a r g o l a p r e s e n t e d e m a n d a c o n t e n c i o s o a d m i n i s t r a t i v a e n l o s s i g u i e n t e s términos: 

LA DESIGNACIÓN DE L A S P A R T E S Y DE S U S R E P R E S E N T A N T E S . 

Demandante. 

L a A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s -> C O L P E N S I O N E S , e s u n a E m p r e s a I n d u s t r i a l y 
C o m e r c i a l d e l E s t a d o o r g a n i z a d a c o m o E n t i d a d f i n a n c i e r a d e carácter e s p e c i a l , v i n c u l a d a a l 
M i n i s t e r i o d e l T r a b a j o , p a r a q u e e j e r z a l a s f u n c i o n e s señaladas e n e l D e c r e t o 3 0 9 d e l 2 4 d e f e b r e r o 
d e 2 0 1 7 y e n l a s d i s p o s i c i o n e s l e g a l e s v i g e n t e s , c o n l a f i n a l i d a d d e o t o r g a r l o s d e r e c h o s y b e n e f i c i o s 
e s t a b l e c i d o s p o r e l s i s t e m a g e n e r a l d e s e g u r i d a d s o c i a l c o n s a g r a d o e n e l a r t i c u l o 4 8 d e l a 
Constitución Política d e C o l o m b i a 

D e c o n f o r m i d a d c o n e l artículo 1 5 5 d e l a L e y 1 1 5 1 d e 2 0 0 7 , l a A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e 
P e n s i o n e s - C O L P E N S I O N E S , h a c e p a r t e d e l S i s t e m a G e n e r a l d e P e n s i o n e s y t i e n e p o r o b j e t o l a 
administración e s t a t a l d e l Régimen d e P r i m a M e d i a c o n Prestación D e f i n i d a y l a administración d e l 
S i s t e m a d e A h o r r o d e B e n e f i c i o s Económicos Periódicos d e q u e t r a t a e l A c t o L e g i s l a t i v o 0 1 d e 2 0 0 5 
y l a s demás p r e s t a c i o n e s e s p e c i a l e s q u e d e t e r m i n e l a Constitución y l a L e y , e n s u c a l i d a d d e E n t i d a d 
f i n a n c i e r a d e carácter e s p e c i a l . 

L a representación l e g a l l a e j e r c e e l D o c t o r a A D R I A N A M A R I A G U Z M A N R O D R I G U E Z , i d e n t i f i c a d a 
c o n l a cédula d e ciudadanía 5 1 . 9 3 7 . 1 8 1 , o q u i e n h a g a s u s v e c e s . 

Demandado. 

R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S , i d e n t i f i c a d o c o n l a cédula d e ciudadanía número 
9 4 , 4 2 9 , 9 2 4 . 

Acto administrativo cuyo control judicial s e solicita: 

Resolución GNR 143007 de 16 de mayo de 2016 

MEDIDAS C A U T E L A R E S 

D e c o n f o r m i d a d c o n l o d i s p u e s t o e n e l artículo 2 2 9 d e l a L e y 1 4 3 7 d e 2 0 1 1 y l o e s t a b l e c i d o p o r e l 
C O N S E J O D E E S T A D O 1 , s o l i c i t o a s u D e s p a c h o e l d e c r e t o d e l a m e d i d a c a u t e l a r c o n s i s t e n t e e n l a 
S U S P E N S I O N P R O V I S I O N A L d e l a Resolución GNR 143007 de 16 de mayo de 2016, m e d i a n t e 
l a c u a l C O L P E N S I O N E S r e s u e l v e r e c o n o c e r y o r d e n a r e l p a g o d e u n a pensión d e i n v a l i d e z a f a v o r 
d e l señor R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S , c o n e f e c t i v i d a d a p a r t i r d e 0 5 d e m a y o d e 2 0 1 5 , 
u n a cuantía a c t u a l i z a d a p a r a e l año 2 0 1 6 d e $ 9 8 3 . 7 1 3 , c a n c e l a n d o u n r e t r o a c t i v o d e $ 1 2 . 6 4 5 . 1 0 0 , 
c o n f e c h a d e estructuración e l 0 1 d e j u n i o d e 2 0 1 1 , prestación i n g r e s a d a e n l a nómina d e 2 0 1 6 0 6 
q u e s e p a g a e n 2 0 1 6 0 7 . 

L o a n t e r i o r , a t e n d i e n d o a q u e s e c u m p l e n l a t o t a l i d a d d e r e q u i s i t o s p a r a s u d e c r e t o d e c o n f o r m i d a d 

1 C o n s e j o d e E s t a d o , Sección C u a r t a , S e n t e n c i a 1 0 0 0 1 0 3 2 7 0 0 0 2 0 1 4 0 0 0 7 9 0 0 ( 2 1 3 6 9 ) , O c t . 1 2 / 1 6 . M P . 
M a r t t i a T e r e s a Briceño. 
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c o n l o e s t a b l e c i d o e n e l artículo 2 3 1 d e l a L e y 1 4 3 7 d e 2 0 1 1 : 

L a d e m a n d a s e e n c u e n t r a r a z o n a b l e m e n t e f u n d a d a e n d e r e c h o , t o d a v e z q u e l a Resolución 
G N R 1 4 3 0 0 7 d e 1 6 d e m a y o d e 2 0 1 6 , reconoció u n a pensión d e i n v a l i d e z , s i n e s t a r c o n f o r m e 
a d e r e c h o p o r q u e a l m o m e n t o d e l a estructuración e l 0 1 d e j u n i o d e 2 0 1 1 e l señor R O M E R O 
E S T R A D A H E C T O R A N D R E S , n o s e e n c o n t r a b a a f i l i a d o a e s t a a d m i n i s t r a d o r a s i n o a l a A F P 
P O R V E N I R . 

R e v i s a d o e l a p l i c a t i v o d e h i s t o r i a l a b o r a l , s e e v i d e n c i a q u e p a r a e l m o m e n t o d e l a 
estructuración d e l a i n v a l i d e z 1 d e j u n i o d e 2 0 1 1 s e e n c o n t r a b a e n e l F O N D O P O R V E N I R , a 
p a r t i r d e l 0 2 d e a g o s t o d e 1 9 9 8 , s o l o h a s t a e l 2 0 d e o c t u b r e d e 2 0 1 4 s e efectuó t r a s l a d o a e s t a 
a d m i n i s t r a d o r a . N o c u m p l i e n d o c o n l o s r e q u i s i t o s e s t i p u l a d o s e n e l artículo 3 9 d e l a l e y 1 0 0 
d e 1 9 9 3 , m o d i f i c a d o p o r e l artículo 1 d e l a l e y 8 6 0 d e 2 0 0 3 . 

Así m i s m o s e d e b e señalar q u e e l p a g o d e u n a prestación g e n e r a d a s i n e l c u m p l i m i e n t o d e l o s 
r e q u i s i t o s l e g a l e s , a t e n t a i g u a l m e n t e c o n t r a e l p r i n c i p i o d e E s t a b i l i d a d F i n a n c i e r a d e l S i s t e m a 
G e n e r a l d e P e n s i o n e s , e s t a b l e c i d o p o r e l A c t o L e g i s l a t i v o 0 0 1 d e 2 0 0 5 c o m o u n a obligación d e l 
E s t a d o , e n t e n d i d o c o m o e l m a n e j o e f i c i e n t e d e l o s r e c u r s o s a s i g n a d o s a d i c h o s i s t e m a c o n e l 
o b j e t i v o d e g a r a n t i z a r a t o d o s l o s h a b i t a n t e s e l d e r e c h o i r r e n u n c i a b l e a l a s e g u r i d a d s o c i a l , 
p r o c u r a n d o q u e l a s d e c i s i o n e s q u e a f e c t e n d i c h o s i s t e m a , c o m o e l r e c o n o c i m i e n t o d e 
p r e s t a c i o n e s , s e a d o p t e n t e n i e n d o e n c u e n t a q u e está c o n f o r m a d o p o r r e c u r s o s l i m i t a d o s , q u e 
s e d i s t r i b u y e n d e a c u e r d o c o n l a s n e c e s i d a d e s d e l a población, c o n e l o b j e t i v o d e q u e l o s 
d e r e c h o s a d q u i r i d o s s e h a g a n e f e c t i v o s . 2 

E s así c o m o e s t e p e r j u i c i o i n m i n e n t e e n c o n t r a d e l a E s t a b i l i d a d F i n a n c i e r a d e l S i s t e m a G e n e r a l d e 
P e n s i o n e s s e c o n f i g u r a e n l a m e d i d a e n q u e d i c h o s i s t e m a d e b e d e d i s p o n e r d e u n f l u j o p e r m a n e n t e 
d e r e c u r s o s q u e p e r m i t a s u m a n t e n i m i e n t o y a d e c u a d o f u n c i o n a m i e n t o , y e l c o n t i n u a r c o n e l p a g o 
d e u n a prestación a f a v o r d e u n a p e r s o n a q u e n o a c r e d i t a t o d o s l o s r e q u i s i t o s p a r a s u r e c o n o c i m i e n t o 
a f e c t a g r a v e m e n t e s u c a p a c i d a d d e o t o r g a r y p a g a r l a s p r e s t a c i o n e s a l o s a f i l i a d o s q u e s i t i e n e n 
d e r e c h o a s u r e c o n o c i m i e n t o , v u l n e r a n d o c o m o c o n s e c u e n c i a e l p r i n c i p i o d e p r o g r e s i v i d a d , y e l 
a c c e s o a l a s p e n s i o n e s d e t o d o s l o s c o l o m b i a n o s . 

P o r l o a n t e r i o r , l e s o l i c i t o Señor J u e z d e c r e t a r l a m e d i d a c a u t e l a r c o n s i s t e n t e e n l a S U S P E N S I O N 
P R O V I S I O N A L d e l a Reso luc ión GNR 143007 de 16 de mayo de 2016 p r o f e r i d a p o r l a 
A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s - C O L P E N S I O N E S , p o r n o a j u s t a r s e a d e r e c h o . 

MEDIO DE C O N T R O L FORMULADO. 

N u l i d a d y R e s t a b l e c i m i e n t o d e l D e r e c h o , t e n i e n d o e n c u e n t a q u e s e c u m p l e n l o s p r e s u p u e s t o s 
e s t a b l e c i d o s e n e l artículo 9 3 d e l O P A C A , e n c u a n t o l a d e n o m i n a d a ACCIÓN DE LESIVIDAD n o e s 
más q u e e l e j e r c i c i o p o r p a r t e d e l a administración d e l m e d i o d e c o n t r o l d e r e v o c a r u n a c t o 
a d m i n i s t r a t i v o q u e reconoció u n a prestación a f a v o r d e l a s e g u r a d o s i n t e n e r d e r e c h o , e n 
c o n c o r d a n c i a c o n e l a r t i c u l o 1 3 8 d e l O P A C A . 

E l artículo 9 7 d e l a L e y 1 4 3 7 d e 2 0 1 1 , e n p u n t o d e l a r e v o c a t o r i a d e u n a c t o a d m i n i s t r a t i v o p a r t i c u l a r 
a c l a r a , e n p r i m e r l u g a r , q u e l a denominación a c t o a d m i n i s t r a t i v o c o m p r e n d e n o s o l o l o s a c t o s 
e x p r e s o s s i n o también a l o s f i c t o s , categoría e s t a última q u e n o s e advertía d e m a n e r a e x p r e s a e n 
e l artículo 7 3 d e l D e c r e t o 1 d e 1 9 8 4 . 

E n e s t e m i s m o s e n t i d o , s e m a n t i e n e l a prohibición d e r e v o c a r a c t o s a d m i n i s t r a t i v o s q u e : " h a y a n 
c r e a d o o m o d i f i c a d o u n a situación jurídica d e carácter p a r t i c u l a r y c o n c r e t o o r e c o n o c i d o u n d e r e c h o 
d e i g u a l categoría" s a l v o q u e d e m a n e r a p r e v i a , e x p r e s a y e s c r i t a m e d i e e l c o n s e n t i m i e n t o d e l t i t u l a r 
d e l r e s p e c t i v o d e r e c h o . 

E n l o q u e r e s p e c t a a l a p o s i b i l i d a d c o n q u e c o n t a b a l a administración p a r a r e v o c a r a c t o s 
a d m i n i s t r a t i v o s d e carácter p a r t i c u l a r , e n l o s e v e n t o s e n l o s q u e concurría a l g u n a d e l a s c a u s a l e s d e 
r e v o c a t o r i a , p a r a e l c a s o d e l o s a c t o s f i c t o s p o s i t i v o s , o s i f u e r e e v i d e n t e l a i l e g a l i d a d e n s u 
expedición, l a m i s m a d e s a p a r e c e d e l n u e v o e s t a t u t o d e P r o c e d i m i e n t o A d m i n i s t r a t i v o y d e l o 
C o n t e n c i o s o A d m i n i s t r a t i v o . 

E n e f e c t o , l o s d o s i n c i s o s finales d e l artículo 9 7 d e l a L e y 1 4 3 7 d e 2 0 1 1 preceptúan q u e e n l o s 
c a s o s e n q u e l a administración c o n s i d e r e l a i n c o n s t i t u c i o n a l i d a d o i l e g a l i d a d d e u n a c t o 
a d m i n i s t r a t i v o , o q u e s u expedición t u v o l u g a r p o r m e d i o s i l e g a l e s o f r a u d u l e n t o s , deberá a c u d i r a n t e 
e s t a jurisdicción, p a r a d e m a n d a r l o s , s i e m p r e q u e n o c u e n t e c o n e l c o n s e n t i m i e n t o , p r e v i o , e x p r e s o 
y e s c r i t o d e l t i t u l a r d e l o s d e r e c h o s r e c o n o c i d o s e n e l r e s p e c t i v o a c t o a d m i n i s t r a t i v o . 

Así l a s c o s a s , e n v i g e n c i a d e l a L e y 1 4 3 7 d e 2 0 1 1 l a administración s o l o podrá r e v o c a r u n a c t o 
a d m i n i s t r a t i v o d e carácter p a r t i c u l a r , e n l o s e v e n t o s e n q u e c u e n t e c o n e l c o n s e n t i m i e n t o d e l 
a d m i n i s t r a d o . E n c a s o c o n t r a r i o , deberá c u e s t i o n a r s u c o n s t i t u c i o n a l i d a d o l e g a l i d a d a través d e l 
r e s p e c t i v o m e d i o d e c o n t r o l , e n l o s términos d e l artículo 9 7 ibídem. 

E l l e g i s l a d o r e n d e s a r r o l l o d e l o s p r i n c i p i o s d e o b j e t i v i d a d , t r a n s p a r e n c i a , m o r a l i d a d , e f i c a c i a y 
economía q u e g o b i e r n a n l a función a d m i n i s t r a t i v a , y d e l a protección e s p e c i a l q u e d e m a n d a e l e r a r l o 

2 V e r s e n t e n c i a S U 1 0 7 3 d e 2 0 1 2 d e l a C o r t e C o n s t i t u c i o n a l 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 



Página 3 d e 7 

público, consagró e n l a L e y 7 9 7 d e 2 0 0 3 u n a m o d a l i d a d e s p e c i a l d e r e v o c a t o r i a d i r e c t a d e a c t o s 
a d m i n i s t r a t i v o s d e c o n t e n i d o p a r t i c u l a r y c o n c r e t o a través d e l o s c u a l e s s e d i s p o n e e l r e c o n o c i m i e n t o 
d e u n a prestación económica. 

E n e f e c t o , e l a r t i c u l o 1 9 i b i d e m f a c u l t a a l o s r e p r e s e n t a n t e s l e g a l e s d e l a s i n s t i t u c i o n e s d e 
S e g u r i d a d S o c i a l p a r a q u e e n f o r m a o f i c i o s a v e r i f i q u e n e l c u m p l i m i e n t o d e l o s r e q u i s i t o s e x i g i d o s p o r 
l a l e y p a r a e l r e c o n o c i m i e n t o d e u n d e r e c h o p r e s t a c i o n a l , e n t r e e l l o s l o s d e n a t u r a l e z a p e n s i o n a l y , 
así m i s m o , d e l a l e g a l i d a d d e l o s d o c u m e n t o s q u e s i r v i e r o n d e s o p o r t e p a r a a c r e d i t a r l a t o t a l i d a d d e 
l o s r e q u i s i t o s a l o s q u e p r e v i a m e n t e s e h a c e relación. 

P a r a m a y o r ilustración s e t r a n s c r i b e e l t e x t o d e l r e f e r i d o artículo 1 9 d e l a L e y 7 9 7 d e 2 0 0 3 . 
" A R T 19 .—Revocator ia de pensiones reconocidas irregularmente. L o s r e p r e s e n t a n t e s 
l e g a l e s d e l a s i n s t i t u c i o n e s d e S e g u r i d a d S o c i a l o q u i e n e s r e s p o n d a n p o r e l p a g o o h a y a n 
r e c o n o c i d o o r e c o n o z c a n p r e s t a c i o n e s económicas, deberán v e r i f i c a r d e o f i c i o e l c u m p l i m i e n t o 
d e l o s r e q u i s i t o s p a r a l a adquisición d e l d e r e c h o y l a l e g a l i d a d d e l o s d o c u m e n t o s q u e s i r v i e r o n 
d e s o p o r t e p a r a o b t e n e r e l r e c o n o c i m i e n t o y p a g o d e l a s u m a o prestación f i j a o periódica a 
c a r g o d e l t e s o r o público, c u a n d o q u i e r a q u e e x i s t a m o t i v o s e n razón d e l o s c u a l e s p u e d a 
s u p o n e r q u e s e reconoció i n d e b i d a m e n t e u n a pensión o u n a prestación económica. E n c a s o 
d e c o m p r o b a r e l i n c u m p l i m i e n t o d e l o s r e q u i s i t o s o q u e e l r e c o n o c i m i e n t o s e h i z o c o n b a s e e n 
documentación f a l s a , d e b e e l f u n c i o n a r i o p r o c e d e r a l a r e v o c a t o r i a d i r e c t a d e l a c t o 
a d m i n i s t r a t i v o a u n s i n e l c o n s e n t i m i e n t o d e l p a r t i c u l a r y c o m p u l s a r c o p i a s a l a s a u t o r i d a d e s 
c o m p e t e n t e s " . 

L o a n t e r i o r t e n i e n d o e n c u e n t a q u e l a Resolución GNR 143007 de 16 de mayo de 2016, p r o f e r i d a 
p o r l a A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s - C O L P E N S I O N E S , r e c o n o c e u n a prestación a 
f a v o r d e l señor R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S , s i n t e n e r e n c u e n t a q u e e l m i s m o n o 
c u m p l e c o n l o s r e q u i s i t o s l e g a l m e n t e e x i g i d o s p a r a e l r e c o n o c i m i e n t o d e u n a pensión d e i n v a l i d e z 
p u e s t o q u e a l a f e c h a d e estructuración s e e n c o n t r a b a a f i l i a d o a l a A F P P O R V E N I R , y n o a e s t a 
a d m i n i s t r a d o r a . 

P R E T E N S I O N E S . 

1 Q u e s e d e c l a r e l a N u l i d a d d e l a Resolución GNR 143007 de 16 de mayo de 2016, m e d i a n t e 
l a c u a l C O L P E N S I O N E S r e s u e l v e r e c o n o c e r y o r d e n a r e l p a g o d e u n a pensión d e I n v a l i d e z 
a f a v o r d e l señor R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S , c o n e f e c t i v i d a d a p a r t i r d e 0 5 d e 
m a y o d e 2 0 1 5 , u n a cuantía a c t u a l i z a d a p a r a e l año 2 0 1 6 d e $ 9 8 3 . 7 1 3 , c a n c e l a n d o u n 
r e t r o a c t i v o d e $ 1 2 . 6 4 5 . 1 0 0 , c o n f e c h a d e estructuración e l 0 1 d e j u n i o d e 2 0 1 1 , prestación 
i n g r e s a d a e n l a nómina d e 2 0 1 6 0 6 q u e s e p a g a e n 2 0 1 6 0 7 . 

2 . A título d e r e s t a b l e c i m i e n t o d e l d e r e c h o : 

2 . 1 . S e d e c l a r e q u e C O L P E N S I O N E S n o e s l a e n t i d a d c o m p e t e n t e p a r a r e c o n o c e r l a pensión d e 
i n v a l i d e z a f a v o r d e l señor R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S . 

2 . 2 . S e d e c l a r e q u e A F P P O R V E N I R e s l a c o m p e t e n t e p a r a r e c o n o c e r l a pensión d e i n v a l i d e z a 
f a v o r d e l señor R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S . 

2 . 3 . S e o r d e n e a l señor R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S a f a v o r d e l a A d m i n i s t r a d o r a 
C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s - C O L P E N S I O N E S , l a devolución d e l o p a g a d o p o r e l r e c o n o c i m i e n t o d e 
l a pensión d e v e j e z c o m o r e s u l t a d o d e u n a conversión d e u n a pensión d e i n v a l i d e z a p a r t i r d e l a 
f e c h a d e inclusión e n nómina d e p e n s i o n a d o s d e l a Resolución GNR 143007 de 16 de mayo de 
2016, h a s t a q u e s e o r d e n e l a suspensión p r o v i s i o n a l o s e d e c l a r e s u n u l i d a d y l o s v a l o r e s p r o d u c t o 
d e l r e c o n o c i m i e n t o o r d e n a d o a n t e r i o r m e n t e . 

3 . L a s s u m a s r e c o n o c i d a s a f a v o r d e l a A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s , deberán s e r 
¡ndexadas o r e c o n o c e r l o s i n t e r e s e s a q u e h a y a l u g a r , según e l c a s o , c o n l a f i n a l i d a d d e n o 
c a u s a r u n d e t r i m e n t o p a t r i m o n i a l a l a A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s -
C O L P E N S I O N E S , t e n i e n d o e n c u e n t a l a pérdida d e l p o d e r a d q u i s i t i v o d e l a m o n e d a . 

H E C H O S Y OMISIONES Q U E FUNDAMENTAN L A S P R E T E N S I O N E S . 

1 . O b r a c o n c e p t o e m i t i d o p o r C O L P E N S I O N E S e n e l c u a l s e c a l i f i c a u n a pérdida d e l 7 1 . 0 0 % 
d e s u c a p a c i d a d l a b o r a l e s t r u c t u r a d a e l 1 d e j u n i o d e 2 0 1 1 m e d i a n t e d i c t a m e n N o : 
2 0 1 5 1 0 4 6 4 5 K K d e l 2 4 d e j u n i o d e 2 0 1 5 . 

2 . E l señor R O M E R O E S T R A D A H E C T O R t i e n e t r a s l a d o d e l Régimen d e A h o r r o I n d i v i d u a l 
c o n S o l i d a r i d a d a l Régimen d e P r i m a M e d i a c o n Prestación D e f i n i d a e l 0 1 d e d i c i e m b r e d e 
2 0 1 4 . 

3 . E l señor R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S , s o l i c i t a e l 2 d e s e p t i e m b r e d e 2 0 1 5 e l 
r e c o n o c i m i e n t o y p a g o d e u n a pensión d e I n v a l i d e z , r a d i c a d a b a j o e l N o 2 0 1 5 _ 8 1 2 7 7 6 . 
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4. M e d i a n t e Resolución G N R 3 9 7 7 7 7 d e 1 0 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 5 , C O L P E N S I O N E S r e s u e l v e 
n e g a r e l r e c o n o c i m i e n t o d e l a pensión d e i n v a l i d e z , s o l i c i t a d a p o r e l señor R O M E R O 
E S T R A D A H E C T O R A N D R E S . 

5 . E l señor R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S , s o l i c i t a e l 2 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 5 e l 
r e c o n o c i m i e n t o y p a g o d e u n a pensión d e I n v a l i d e z , r a d i c a d a b a j o el N o 2 0 1 5 1 2 3 0 2 0 2 0 . 

6 . M e d i a n t e Resolución G N R 5 5 2 3 4 d e 2 2 d e f e b r e r o d e 2 0 1 6 , C O L P E N S I O N E S r e s u e l v e 
n e g a r e l r e c o n o c i m i e n t o d e l a pensión d e l a pensión d e i n v a l i d e z s o l i c i t a d a . 

7 . L a a n t e r i o r Resolución s e notificó e l día 2 6 d e f e b r e r o d e 2 0 1 6 , y e l Señor R O M E R O 
E S T R A D A H E C T O R A N D R E S e n e s c r i t o p r e s e n t a d o e l 3 d e m a r z o d e 2 0 1 6 , r a d i c a d o b a j o 
e l número 2 0 1 6 2 1 7 2 1 6 9 , i n t e r p u s o r e c u r s o d e Reposición, i n t e r p u s o r e c u r s o d e 
Reposición. 

8. M e d i a n t e Resolución GNR 143007 de 16 de mayo de 2016, C O L P E N S I O N E S r e s u e l v e 
r e c o n o c e r y o r d e n a r e l p a g o d e u n a pensión d e i n v a l i d e z a f a v o r d e l señor R O M E R O 
E S T R A D A H E C T O R A N D R E S , c o n e f e c t i v i d a d a p a r t i r d e 0 5 d e m a y o d e 2 0 1 5 , u n a cuantía 
a c t u a l i z a d a p a r a e l año 2 0 1 6 d e $ 9 8 3 . 7 1 3 , c a n c e l a n d o u n r e t r o a c t i v o d e $ 1 2 . 6 4 5 1 0 0 , c o n 
f e c h a d e estructuración e l 0 1 d e j u n i o d e 2 0 1 1 , prestación i n g r e s a d a e n l a nómina d e 2 0 1 6 0 6 
q u e s e p a g a e n 2 0 1 6 0 7 . 

9 . B a j o r a d i c a d o B Z 2 0 1 6 _ 2 1 7 2 1 6 9 _ 2 - 1 6 8 6 9 3 6 , e l 0 7 d e j u l i o d e 2 0 1 6 , C O L P E N S I O N E S 
s o l i c i t a c o n s e n t i m i e n t o a l señor R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S , p a r a r e v o c a r l a 
Resolución GNR 143007 de 16 de mayo de 2016. 

1 0 . M e d i a n t e Resolución V P B 3 3 5 4 4 d e 2 5 d e a g o s t o d e 2 0 1 6 , C O L P E N S I O N E S , r e s u e l v e n o 
a c c e d e r a l a s p r e t e n s i o n e s i n t e r p u e s t a s p o r el p e t i c i o n a r i o señor R O M E R O E S T R A D A 
H E C T O R A N D R E S . 

1 1 . N o o b r a autorización p a r a r e v o c a r e l a c t o a d m i n i s t r a t i v o l e s i v o . 

NORMAS VIOLADAS Y C O N C E P T O DE S U VIOLACIÓN. 

Vicio (s) de legalidad. 

Violación d i r e c t a d e l a L e y o e l q u e b r a n t a m i e n t o d e l a s n o r m a s e n q u e debió f u n d a r s e l a decisión. 

Normas infringidas. 

Constitución Política 
L e y 1 0 0 d e 1 9 9 3 
L e y 8 6 0 d e 2 0 0 3 

Motivo de la violación de las normas infringidas. 

L E Y 1437 DE 2011 

ARTÍCULO 93. C A U S A L E S DE REVOCACIÓN. L o s a c t o s a d m i n i s t r a t i v o s deberán s e r r e v o c a d o s 
p o r l a s m i s m a s a u t o r i d a d e s q u e l o s h a y a n e x p e d i d o o p o r s u s i n m e d i a t o s s u p e r i o r e s jerárquicos o 
f u n c i o n a l e s , d e o f i c i o o a s o l i c i t u d d e p a r t e , e n c u a l q u i e r a d e l o s s i g u i e n t e s c a s o s : 

1 . C u a n d o s e a m a n i f i e s t a s u oposición a l a Constitución Política o a l a l e y . 

2 . C u a n d o n o estén c o n f o r m e s c o n e l interés público o s o c i a l , o a t e n t e n c o n t r a él 

3 . C u a n d o c o n e l l o s s e c a u s e a g r a v i o i n j u s t i f i c a d o a u n a p e r s o n a . 

ARTÍCULO 97. REVOCACIÓN DE A C T O S DE CARÁCTER PARTICULAR Y C O N C R E T O . S a l v o 
l a s e x c e p c i o n e s e s t a b l e c i d a s e n l a l e y , c u a n d o u n a c t o a d m i n i s t r a t i v o , b i e n s e a e x p r e s o o f i c t o , h a y a 
c r e a d o o m o d i f i c a d o u n a situación jurídica d e carácter p a r t i c u l a r y c o n c r e t o o r e c o n o c i d o u n d e r e c h o 
d e i g u a l categoría, n o podrá s e r r e v o c a d o s i n e l c o n s e n t i m i e n t o p r e v i o , e x p r e s o y e s c r i t o d e l 
r e s p e c t i v o t i t u l a r . 

S i e l t i t u l a r n i e g a s u c o n s e n t i m i e n t o y l a a u t o r i d a d c o n s i d e r a q u e e l a c t o e s c o n t r a r i o a l a Constitución 
o a l a l e y , deberá d e m a n d a r l o a n t e l a Jurisdicción d e l o C o n t e n c i o s o A d m i n i s t r a t i v o . 
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S i l a Administración c o n s i d e r a q u e e l a c t o ocurrió p o r m e d i o s ¡legales o f r a u d u l e n t o s l o demandará 
s i n a c u d i r a l p r o c e d i m i e n t o p r e v i o d e conciliación y solicitará a l j u e z s u suspensión p r o v i s i o n a l . 

P E N S I O N D E I N V A L I D E Z O R I G E N COMÚN 

ARTÍCULO 39. R E Q U I S I T O S PARA O B T E N E R L A PENSIÓN DE INVALIDEZ. < A r t i c u l o m o d i f i c a d o 
p o r e l artículo 1 d e l a L e y 8 6 0 d e 2 0 0 3 . Tendrá d e r e c h o a l a pensión d e invalidez e l a f i l i a d o a l s i s t e m a 
q u e c o n f o r m e a l o d i s p u e s t o e n e l a r t i c u l o a n t e r i o r s e a d e c l a r a d o inválido y a c r e d i t e l a s s i g u i e n t e s 
c o n d i c i o n e s : 

1 . Invalidez c a u s a d a p o r e n f e r m e d a d : Q u e h a y a c o t i z a d o c i n c u e n t a ( 5 0 ) s e m a n a s d e n t r o d e l o s 
últimos t r e s ( 3 ) años i n m e d i a t a m e n t e a n t e r i o r e s a l a f e c h a d e estructuración. 

2 Invalidez c a u s a d a p o r a c c i d e n t e : Q u e h a y a c o t i z a d o c i n c u e n t a ( 5 0 ) s e m a n a s d e n t r o d e l o s últimos 
t r e s ( 3 ) años i n m e d i a t a m e n t e a n t e r i o r e s a l h e c h o c a u s a n t e d e l a m i s m a . 

C o n f o r m e l o c i t a d o a n t e r i o r m e n t e , e s t a a d m i n i s t r a d o r a cometió e r r o r a l r e c o n o c e r u n a 
pensión d e i n v a l i d e z p o r c u a n t o e l señor R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S , n o s e 
e n c o n t r a b a a f i l i a d o a C O L P E N S I O N E S a l a f e c h a d e estructuración e s t o e s e l 0 1 d e j u n i o d e 
2 0 1 1 , s i e n d o q u e e l p r i m e r i n c i s o d e l a r t i c u l o 3 9 d e l a l e v 1 0 0 d e 1 9 9 3 m o d i f i c a d o p o r e l artículo 
1 d e l a l e v 8 6 0 d e 2 0 0 3 e x i g e q u e g u i e n p r e t e n d a r e c o n o c i m i e n t o d e u n pensión d e i n v a l i d e z 
d e b e e s t a r a f i l i a d o . S o l o h a s t a e l 2 0 d e o c t u b r e d e 2 0 1 4 , f e c h a p o s t e r i o r a l a f e c h a d e 
estructuración, s e efectuó t r a s l a d o a esfa a d m i n i s t r a d o r a . 

P R U E B A S 
Documentales. 

R u e g o s e d e c r e t e n y p r a c t i q u e n c o m o p r u e b a s l a s s i g u i e n t e s d o c u m e n t a l e s q u e , e s t a n d o e n n u e s t r o 
p o d e r , s e a n e x a n : 

C o p i a a u t e n t i c a d e l e x p e d i e n t e p e n s i o n a l e n e l c u a l s e i n c l u y e n l o s s i g u i e n t e s d o c u m e n t o s , e n t r e 
o t r o s . 

• C o p i a a u t e n t i c a d e l e x p e d i e n t e p e n s i o n a l e n m e d i o magnético 
• C e r t i f i c a d o p r o f e r i d o p o r l a A d m i n i s t r a d o r a C o l o m b i a n a d e P e n s i o n e s - C O I . P E N S I O N E S -

A L ; : n Alvüí N ' l O A l I ' v i A . A ) I H A U O C ; D I L U I H.)Al ' . ) 

Improcedencia de la Conciliación Extrajudicial 

E l artículo 1 3 d e l a L e y 1 2 8 5 d e 2 2 d e e n e r o d e 2 0 0 9 q u e m o d i f i c o l a L e y 2 7 0 d e 1 9 9 6 , estableció 
c o m o r e q u i s i t o d e p r o c e d i b i l i d a d , p a r a e l e j e r c i c i o d e l a s a c c i o n e s d e n u l i d a d y r e s t a b l e c i m i e n t o d e l 
d e r e c h o , l a conciliación e x t r a j u d i c i a l , s i e m p r e y c u a n d o s e t r a t e d e a s u n t o s c o n c i l i a b l e s , d e l a 
s i g u i e n t e m a n e r a : 

"ARTÍCULO 13. Apruébese como artículo nuevo de la Ley 270 de 1996 el siguiente: 

"Artículo 42A. Conciliación judicial y extrajudicial en materia contencioso-
administrativa. A partir de la vigencia de esta ley, cuando los asuntos sean 
conciliables, siempre constituirá requisito de procedibilidad de las acciones previstas 
en los artículos 85, 86 y 87 del Código Contencioso Administrativo o en las normas 
que lo sustituyan, el adelantamiento del trámite de la conciliación 
extrajudicial " (Subrayado y negrilla fuera del texto) 

E n e s t a m e d i d a s e t i e n e q u e l a conciliación e x t r a j u d i c i a l s e e x i g e únicamente c o m o r e q u i s i t o d e 
p r o c e d i b i l i d a d c u a n d o s e t r a t e d e a s u n t o s c o n c i l i a b l e s , e s d e c i r a q u e l l o s , d e c o n f o r m i d a d c o n l o 
e s t a b l e c i d o e n l a L e y 4 4 8 d e 1 9 9 8 , s u s c e p t i b l e s d e transacción y d e s i s t i m i e n t o . 

E s a s i c o m o e n e s t e c a s o , tratándose d e u n a s u n t o e n e l q u e s e p r e t e n d e l a n u l i d a d d e u n a c t o 
a d m i n i s t r a t i v o q u e r e c o n o c e n e l d e r e c h o a u n a pensión d e s o b r e v i v i e n t e , e s t e n o e s s u s c e p t i b l e d e 
s e r c o n c i l i a d o e n e l e n t e n d i d o d e q u e l a s c o n d i c i o n e s p a r a s u r e c o n o c i m i e n t o están señaladas e n e l 
a r t i c u l o 3 6 d e l a l e y 1 0 0 d e 1 9 9 3 y e l a c u e r d o 4 9 d e 1 9 9 0 a p r o b a d o p o r e l D e c r e t o 7 5 8 d e l m i s m o 
año, e s d e c i r n o r m a s d e o r d e n público q u e n o p u e d e s e r o b j e t o d e negociación p o r n i n g u n o d e l o s 
e x t r e m o s d e l c o n f l i c t o , razón p o r l a q u e n o p r o c e d e l a conciliación e x t r a j u d i c i a l . 

Solicitud de autorización para revocatoria directa 
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B a j o r a d i c a d o B Z 2 0 1 6 _ 2 1 7 2 1 6 9 _ 2 - 1 6 8 6 9 3 6 , e l 0 7 d e j u l i o d e 2 0 1 6 , C O L P E N S I O N E S s o l i c i t a 
c o n s e n t i m i e n t o a l señor R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S , p a r a r e v o c a r l a Resolución GNR 
143007 de 16 de mayo de 2016, d e c o n f o r m i d a d c o n e l a r t i c u l o 9 3 n u m e r a l 1 o y a r t i c u l o 9 7 i n c i s o s 
1 y 2 d e l O P A C A . 

CUANTÍA 

S e f i j a l a p r e s e n t e cuantía, c o n f o r m e a l o s A u t o s d e C o n s e j o d e E s t a d o 3 . 

M e d i a n t e Resolución GNR 143007 de 16 de mayo de 2016, m e d i a n t e l a c u a l C O L P E N S I O N E S 
r e s u e l v e r e c o n o c e r y o r d e n a r e l p a g o d e u n a pensión d e i n v a l i d e z a f a v o r d e l señor R O M E R O 
E S T R A D A H E C T O R A N D R E S , c o n e f e c t i v i d a d a p a r t i r d e 0 5 d e m a y o d e 2 0 1 5 , u n a cuantía 
a c t u a l i z a d a p a r a e l año 2 0 1 6 d e $ 9 8 3 . 7 1 3 , c a n c e l a n d o u n r e t r o a c t i v o d e $ 1 2 . 6 4 5 . 1 0 0 , c o n f e c h a d e 
estructuración e l 0 1 d e j u n i o d e 2 0 1 1 , prestación i n g r e s a d a e n l a nómina d e 2 0 1 6 0 6 q u e s e p a g a e n 
2 0 1 6 0 7 . 

C i e r t a m e n t e e l m e d i o d e c o n t r o l e s t a b l e c i d o p a r a c o n t r o v e r t i r l a presunción d e l e g a l i d a d d e l a 
Resolución GNR 143007 de 16 de mayo de 2016, e s e l r e g l a d o e n e l artículo 1 3 8 d e l O P A C A ; 
t e n i e n d o e n c u e n t a q u e e l a c t o a d m i n i s t r a t i v o d e m a n d a d o e s d e carácter p a r t i c u l a r y c o n c r e t o , p e r o 
además, t i e n e u n c o n t e n i d o económico. 

S i e n d o así, e l f a c t o r cuantía d e l a d e m a n d a s e d e b e e s t a b l e c e r m u l t i p l i c a n d o l o s s i g u i e n t e s f a c t o r e s : 
( i ) v a l o r d e l a pensión v e j e z , r e c o n o c i d a y ( i i ) número d e m e s e s r e t r o a c t i v o s s i n p a s a r d e t r e s años, 
l o q u e n o s a r r o j a e l v a l o r e s t i m a d o d e l a cuantía. 

V a l o r pensión r e c o n o c i d a : $ 9 8 3 . 7 1 3 
Número d e m e s e s : 3 1 

$ 9 8 3 . 7 1 3 x 31: $30.495.103 

C o n b a s e e n l o a n t e r i o r s e f i j a l a cuantía d e l p r e s e n t e p r o c e s o e n a p r o x i m a d a m e n t e e n $30.495.103 
M / C t e , s i n p e r j u i c i o d e l a s m e s a d a s q u e s e c a u s a r o n a d i c i o n a l y p a g u e n h a s t a l a suspensión 
p r o v i s i o n a l d e l o s e f e c t o s d e l a c t o a d m i n i s t r a t i v o o q u e a q u e l l a a d i c i o n a l e s . 

JURISDICCIÓN, C O M P E T E N C I A Y PROCEDIMIENTO. 

D e c o n f o r m i d a d c o n e l Código d e P r o c e d i m i e n t o A d m i n i s t r a t i v o y d e l o C o n t e n c i o s o A d m i n i s t r a t i v o , 
e l Juzgado Administrativo de Cali , e s e l c o m p e t e n t e p a r a t r a m i t a r e s t a d e m a n d a , e n aplicación 
d e l n u m e r a l 2 d e l artículo 1 5 5 d e l a L e y 1 4 3 7 d e 2 0 1 1 , según e l c u a l , e s t a Corporación conocerá d e 
l o s a c t o s a d m i n i s t r a t i v o s d e carácter l a b o r a l , q u e n o p r o v e n g a n d e u n c o n t r a t o d e t r a b a j o , e n l o s 
c u a l e s s e c o n t r o v i e r t a n a c t o s a d m i n i s t r a t i v o s d e c u a l q u i e r a u t o r i d a d , c u a n d o l a cuantía n o e x c e d a 
d e 5 0 s a l a r i o s mínimos l e g a l e s m e n s u a l e s v i g e n t e s . 

A N E X O S . 

• P o d e r p a r a a c t u a r a l a b o g a d o . 

• L o s r e l a c i o n a d o s e n e l acápite d e p r u e b a s . 

• C o p i a d e l a d e m a n d a p a r a t r a s l a d o . 

• C o p i a d e l a d e m a n d a p a r a a r c h i v o . 

• E x p e d i e n t e A d m i n i s t r a t i v o 

NOTIFICACIONES 

A l señor R O M E R O E S T R A D A H E C T O R A N D R E S , e n C A L L E 1 3 N O 4 - 2 5 P I S O 1 2 E D I F I C I O 
C A R V A J A L , C a l i , V a l l e d e l C a u c a . 

A C O L P E N S I O N E S e n l a C a r r e r a 1 0 N o . 7 2 - 3 3 T o r r e B P i s o 1 0 , e n l a c i u d a d d e Bogotá D . C . 

1 C o n s e j o d e E s t a d o - Sección S e g u n d a - Subsección B . R a d i c a d o i n t e r n o . 2 7 9 9 2 0 1 7 . C P . C e s a r P a l o m i n o 
C o r t e s . 
C o n s e j o d e E s t a d o - Sección S e g u n d a . Subsección B . R a d i c a d o I n t e r n o 2794-2017. C P C e s a r P a l o m i n o 
C o r t e s . 
C o n s e j o d e E s t a d o Sección S e g u n d a . Subsección B . R a d i c a d o I n t e r n o 3 7 0 7 - 2 0 1 7 . C P C e s a r P a l o m i n o C o r t e s 
C o n s e j o d e E s t a d o - Sección S e g u n d a . Subsección B . R a d i c a d o I n t e r n o 2 1 0 4 2 0 1 / . C P C e s a r P a l o m i n o C o r t e s 
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A l a A g e n c i a N a c i o n a l d e D e f e n s a Jurídica d e l E s t a d o , e n e l C o r r e o electrónico: 
a g e n c i a @ d e f e n s a j u r i d i c a . g o v c o o e n e l buzón electrónico h a b i l i t a d o p a r a t a l f i n e n e l s i g u i e n t e 
e n l a c e : h t t p : / / d e f e n s a j u r i d i c a . g o v . c o / s e r v i c i o s - a l -
c i u d a d a n o / b u z o n c o n t r a a g e n c i a / P a g i n a s / d e f a u l t . a s p x . 

A l s u s c r i t o a p o d e r a d o e n l a C a l l e 2 2 N o r t e N o . 6 A N - 2 4 O f i c i n a 6 0 6 E d i f i c i o S a n t a Mónica C e n t r a l , 
e n l a c i u d a d d e C A L I . 

Autorizo que las notificaciones que s e surtan en el presente proceso sean enviadas a mi 
correo electrónico: abogado1@aja.net.co. 

D e l D e s p a c h o m e s u s c r i b o r e s p e t u o s a m e n t e , 

ANA B E A T R I Z MORANTE E S Q U I V E L 

C C . N o . 3 1 . 1 7 7 . 1 7 0 

T . P . N o . 7 7 . 6 8 4 d e l C . S . d e l a J . 
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