TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI
SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

ARLYS ALANA ROMERO PEREZ
Magistrada Ponente

Proceso: Ordinario Laboral

Demandante: Pablo Enrique Villota Martinez
Demandado:  Colpensiones y Colfondos S.A.
Radicacion: 76001310501020230022501

Santiago de Cali, veintidés (22) de agosto de dos mil veinticinco (2025)

Auto interlocutorio No. 553

Dentro del término legal establecido?, el apoderado judicial de COLFONDOS
S.A. interpuso recurso extraordinario de casacion contra la sentencia N° 61 que
el 30 de mayo de 2025 profiri6 esta Corporacion, por lo que, a efectos de resolver

sobre su viabilidad, se hacen las siguientes

CONSIDERACIONES

De conformidad con las normas laborales y la jurisprudencia, la viabilidad del
recurso de casacion estd supeditada a que: (i) se instaure contra sentencias
dictadas en procesos ordinarios; (ii) se interponga en el término legal oportuno?
por quien ostente la calidad de parte y demuestre la condicién de abogado o
abogada o, en su lugar, esté debidamente representado por apoderado o
apoderada, y (iii) exista el interés juridico econémico para recurrir previsto en el
articulo 86 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado
por el articulo 43 de la Ley 712 de 2001 -vigente en virtud de la sentencia CC C-

119 de junio del 2025 - 09CasacionColfondos01020230022501 - Cuaderno Tribunal-Expediente Digital.
2 Articulo 62 del Decreto 528 de 1964
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372- 2011-, esto es, que exceda ciento veinte (120) veces el salario minimo legal

mensual vigente, calculado a la fecha en que se dict6 el fallo cuestionado (auto

CSJ AL3546-2020).

Para el caso de la parte demandante, el interés econémico se define con la
diferencia entre lo pedido y lo concedido y, en caso de que el ad quem disminuya
las condenas que le fueron favorables en primer nivel, su interés equivaldra a la
diferencia entre las condenas de primer y segundo grado. Para la parte
demandada, en cambio, se contabilizara el monto de las condenas que le fueron
impuestas por el a quo y que, siendo objeto de apelacién o consulta, se

mantuvieron en segunda instancia.

Ademas de lo anterior, se debera verificar que la condena sea determinada o
determinable, a fin de contabilizar el agravio sufrido y, en tratindose de
prestaciones de tracto sucesivo, cuyos efectos trascienden mas alld de la
sentencia, dicho interés se calcula tomando todo lo causado hasta la fecha de la
sentencia de segundo grado, junto con las mesadas futuras que se proyectaran

durante la expectativa de vida del beneficiario (CSJ AL5329-2021).

En el sub lite se estructuran los dos primeros requisitos indicados, puesto que la
sentencia objeto de impugnacion se emiti6é en un proceso ordinario laboral y el
recurso se interpuso oportunamente por quien acredité legitimacion adjetiva,
pues la apoderada que lo presenté cuenta con las facultades necesarias para

ello3.

En cuanto al interés juridico econémico, debe considerarse que el salario minimo
para la época en que se profirio el fallo de segunda instancia - 30 de mayo del
2025- era de $1.423.5004, por tanto, en este caso las condenas impuestas a

COLFONDOS S.A. debeb superar la cuantia de $170.820.000.

3 Fl. 4.-19 09CasacionColfond0s01020230022501 - cuaderno del Tribunal,
4 Decreto 1572 de 2024.
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Para tales efectos, resulta pertinente tener en cuenta que, mediante sentencia del
27 de noviembre de 2024, el a quo declar6 la ineficacia de la afiliaciéon efectuada
por el demandante al RAIS y ordend, entre otras cosas, “ a COLFONDOS a trasladar

dentro de los 15 dias siguientes a la ejecutoria de esta sentencia, a la Administradora Colombiana
De Pensiones —Colpensiones, todos los recursos que recibié con motivo del tiempo que estuvo
aportando a dicho fondo como cotizaciones destinadas en la cuenta de ahorro individual con sus
rendimientos frutos, intereses y beneficios; los valores que recibio producto de los aportes, por
concepto de bonos pensionales, gastos de administracion, los destinados a polizas previsionales
e igualmente los destinados al fondo de garantia de pension minima estos tultimos recursos
serialados deberin ser trasladados por parte del fondo privado debidamente indexados y de su

propio patrimonio al RPM administrado por COLPENSIONES”.

De la apelacion interpuesta por las demandadas conoci6 esta Sala y en sentencia

Nro. 61 del 30 de mayo de 2025, se decidio:

“PRIMERO: ADICIONAR el numeral CUARTO de la sentencia apelada y consultada,
el cual quedara asi:

“CUARTO: CONDENAR a COLFONDOS S.A a trasladar, dentro de los 15
dias siguientes a la ejecutoria de esta sentencia, a Colpensiones, ademds de los
dineros cotizados en la cuenta de ahorro individual del (a) demandante con los
rendimientos financieros, los bonos pensionales. Ademds, deberd trasladar en el
mismo término las comisiones, los gastos de administracion, los wvalores
destinados a polizas de segquros previsionales y los porcentajes serialados para el
fondo de garantia de pension minima, los tiltimos cuatro conceptos debidamente
indexados con cargo a sus propios recursos, por todo el tiempo en que el (la) actor
(a) estuvo afiliado (a) en el RAIS. Al momento de cumplirse esta orden, los
conceptos deberdn discriminarse con sus respectivos valores, junto con el detalle
pormenorizado de los ciclos, IBC, aportes y demds informacion relevante que los
justifiqguen por los periodos donde el demandante haya estado afiliado a dicha
entidad”.

SEGUNDOQO: CONFIRMAR en todo lo demds la sentencia n.° 183 de 27 de noviembre
de 2024 proferida por el Juzgado Décimo Laboral del Circuito de Cali.

TERCERO: COSTAS en esta instancia a cargo de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES y COLFONDOS S.A.Se fijan
como agencias en derecho en esta instancia la suma de medio salario minimo legal
mensual vigente (Y» SMLMV) a la fecha de esta sentencia para cada una. LIQUIDENSE
por el Juzgado de origen de conformidad con el articulo 366 del Codigo General del
Proceso.

CUARTO: Por Secretaria, NOTIFIQUESE por edicto electrénico que se fijard por el
término de un (1) dia en la pagina web de la rama judicial, en el micrositio de la
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Secretaria de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali. De conformidad con el
articulo 40 del CPTSS y las providencias CS] AL647-2022 y CS] AL4680-2022.

QUINTO: En firme la presente decision, DEVUELVASE por Secretaria el expediente
al Juzgado de origen.”

Cabe recordar que tratdndose de procesos en los que la pretension gira en torno
a la declaratoria de ineficacia de la afiliacion y/o traslado de régimen pensional,
cuando el recurso extraordinario de casacion es formulado por la AFP el citado
recurso se torna improcedente, comoquiera que las sumas que debe reintegrar
tales como cotizaciones, bonos pensionales, sumas adicionales, rendimientos
sobre aportes e intereses, son rubros que le pertenecen al afiliado y no a la
administradora, de ahi que no sea dable estimarlos como parte del perjuicio
econdémico a la demandada. Asi, lo ha explicado la Sala de Casacién Laboral en

CSJ AL4313-2021:

“En el sub lite, se tiene que el fallo que se pretende impugnar en casacion confirmo la
sentencia de primera instancia en cuanto condend a la AFP Porvenir S.A. a restituir con
cargo a sus propios recursos y con destino a Colpensiones, todos los valores que hubiere
recibido con motivo de la afiliacion, tales como cotizaciones, bonos pensionales, sumas
adicionales, rendimientos e intereses, que desconté a Carmen Cecilia Nirio de Barerio
durante el término que estuvo vinculada a esa AFP.

Pues bien, en asuntos similares, entre otras, en providencias CS] AL 53798, 13 mar.
2012, CS] AL3805-2018, CS] AL3602-2019, CS] AL1226-2020, CS] AL1401-2020,
CSJ] AL125-2021 y CS] AL3000-2021 esta Sala adoctrino:

(...) Enel presente caso el fallo gravado, revoc la absolucion impartida a las demandadas
por el de primera instancia y, en su lugar condend al demandado 1SS al reconocimiento
y pago de la pension reclamada por la actora y, absolvio a la codemandada CITI
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, en los términos transcritos.

La carga economica que se impuso a la demandada, con la sentencia proferida por el ad
quem se concreta al traslado al 1.S.S. del valor de los saldos por concepto de: cotizaciones,
rendimientos y bono pensional, que figuren en la cuenta de ahorro individual de la
actora.

De cara a la orden impartida por el Tribunal es claro que la demandada no sufre ningiin
perjuicio econdémico con la decision proferida por el ad quem, si se tiene en cuenta que
dentro del RAIS el rubro que conforman las cotizaciones, rendimientos y bono pensional,
aparecen dentro de la subcuenta creada por el Fondo a nombre de la demandante al
momento de su admision como afiliada, recursos que si bien deben ser administrados por
la entidad recurrente, no forman parte de su patrimonio, por el contrario, corresponde a
un patrimonio autonomo de propiedad los afiliados a dicho régimen, que para el presente,
dichos recursos pertenecen a la misma promotora del litigio, por ello, es la titular de Ia
subcuenta de ahorro individual, como corresponde a todos los afiliados al RAIS.
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Por tanto, los recursos que figuran en dicha subcuenta individual, las efectuo
unicamente la demandante, tales como las cotizaciones, rendimientos financieros y bono
pensional, que por tratarse de un traslado no hay lugar a redencion, y por tanto, continiia
a cargo de la oficina de misma O.B.P del Ministerio de Hacienda y Crédito Piiblico, en
estricta sujecion al espiritu, caracteristicas y principios que informan el RAIS; de suerte
que la convocada a juicio, no incurre en erogacion alguna que sirva para determinar el
importe de agravio o perjuicio que la sentencia puede estar ocasiondndole.

Luego, entonces, no es viable, establecer la existencia de un agravio, por cuanto la
pension no estd a cargo de la demandada recurrente, circunstancia que, adicionalmente,
dificulta determinar la presencia de ofensa alguna, pues como se dijo, no existe dentro de
la parte resolutiva de la sentencia que intenta impugnar ninguna erogacion que
econdmicamente pueda perjudicar a la recurrente por cuanto fue absuelta.

Por consiguiente, habrd de declararse que no es admisible el recurso de casacion que
interpuso la parte demandada contra la sentencia de segunda instancia.

De acuerdo con lo anterior, Porvenir S.A., no tiene interés economico para recurrir en
casacion, en la medida que el ad quem al ordenar la devolucion de los saldos que integran
la cuenta de ahorro individual de la afiliada, no hizo otra cosa que instruir a esta sociedad
en el sentido que tal capital sea retornado, dineros que junto con sus rendimientos
financieros pertenecen a la accionante”.

Asi las cosas, como en el expediente no se encuentra acreditado el agravio o
perjuicio econémico que se le produce a la AFP con la sentencia objeto del
recurso y en ella tampoco se tasé el valor correspondiente a cada uno de los
rubros que deben trasladarse, no existen parametros objetivos para determinar
la suma gravaminis. Si bien en el expediente obra copia de la historia laboral del
demandante, ello no da cuenta de los pardmetros para su cuantificacién, ya que,
como bien lo ha explicado la Sala de Casacion Laboral, “no se puede cuantificar el
interés economico partiendo del porcentaje legal genérico de 3,5%, sin la certeza de que
en efecto es lo que le corresponde asumir con sus propios recursos al fondo de pensiones”,
en tanto no acredita la forma en que las cotizaciones del afiliado se distribuyeron
por costos de administracion, las primas de seguros de invalidez y
sobrevivientes, y si se produjeron o no abonos en la cuenta de ahorro individual

del trabajador o reservas de prima media (CSJ AL1918-2023).

Con todo, aun si en gracia de discusién se calculara el perjuicio irrogado a la
AFP con base en el 3% y 3,5% sobre las cotizaciones efectuadas por el afiliado,
segin lo normado en el articulo 39 del Decreto 656 de 1994, el articulo 1 de la
Resolucion 2549 de 1994 de la Superintendencia Financiera y la Ley 100 de 1993

se negaria igualmente el recurso de casacion pues no se superan los 120 salarios
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minimos legales mensuales vigentes, porque en la historia laboral del actor

Colfondos S.A5 se registran las cotizaciones efectuadas de febrero de 1998 a abril

de 2023, los IBC mensuales sobre los cuales se calculan 3.5% y 3% por

comisiones y el porcentaje destinado al Fondo de Garantia de Pensién Minima

- FGPM valores que debidamente indexados totalizan $12.623.688:

COMISIONES ADEUDADAS CON

INDEXACION
Porcentaje .
PERIODO Bc | COMSOM | Comision | IPC | IPC C:n?:::on 15% | Valor Int:f:rmn
Inicio Final Cotizacion | 3% 03.5% | adeudadas | Inicial | Final | Indexadas | FGPM | FGPM FGPM
1/02/1998 | 28/02/1998 %0.000 3,5% 26.250 | 32,81 143,25 1$14.609 0,00% | - -
1/03/1998 | 31/03/1998 7%30.000 3,5% 26.250 | 33,67 143,25 1$11.681 0,00% | - -
1/04/1998 | 30/04/1998 %0.000 3,5% 26.250 | 34,65 143,25 1%8.523 0,00% | - -
1/05/1998 | 31/05/1998 %0.000 3,5% 26.250 | 35,19 143,25 1%6.857 0,00% | - -
1/06/1998 | 30/06/1998 %0.000 3,5% 26.250 | 35,62 143,25 1%5.567 0,00% | - -
1/07/1998 | 31/07/1998 %0.000 3,5% 26.250 | 35,79 143,25 1%5.066 0,00% | - -
1/08/1998 | 31/08/1998 %0.000 3,5% 26.250 | 35,80 143,25 1%5.037 0,00% | - -
1/09/1998 | 30/09/1998 %0.000 3,5% 26.250 | 35,90 143,25 1%4.744 0,00% | - -
1/10/1998 | 31/10/1998 7%04000 3,5% 26.250 | 36,03 143,25 1%4.366 0,00% | - -
1/11/1998 | 30/11/1998 7%04000 3,5% 26.250 | 36,10 143,25 1$O4.164 0,00% | - -
1/12/1998 | 31/12/1998 7%04000 3,5% 26.250 | 36,42 143,25 1$O3.249 0,00% | - -
1/01/1999 | 31/01/1999 7%04000 3,5% 26.250 | 37,23 143,25 1$01 .002 0,00% | - -
1/02/1999 | 28/02/1999 7%04000 3,5% 26.250 | 37,86 143,25 9$9.322 0,00% | - -
1/03/1999 | 31/03/1999 7%04000 3,5% 26.250 | 38,22 143,25 9$8.386 0,00% | - -
1/04/1999 | 30/04/1999 7%04000 3,5% 26.250 | 38,52 143,25 9$7.620 0,00% | - -
1/05/1999 | 31/05/1999 7%0.000 3,5% 26.250 | 38,70 143,25 9$7.166 0,00% | - -
1/06/1999 | 30/06/1999 7%0.000 3,5% 26.250 | 38,81 143,25 9$6.890 0,00% | - -
1/07/1999 | 31/07/1999 8$30.000 3,5% 29.050 | 38,93 143,25 1%6.895 0,00% | - -
1/08/1999 | 31/08/1999 8$30.000 3,5% 29.050 | 39,12 143,25 1%6.376 0,00% | - -
1/09/1999 | 30/09/1999 8$30.000 3,5% 29.050 | 39,25 143,25 1%6.023 0,00% | - -
1/10/1999 | 31/10/1999 8$30.000 3,5% 29.050 | 39,39 143,25 1%5.646 0,00% | - -
1/11/1999 | 30/11/1999 8$30.000 3,5% 29.050 | 39,58 143,25 1%5.139 0,00% | - -
1/12/1999 | 31/12/1999 8$30.000 3,5% 29.050 | 39,79 143,25 1%4.584 0,00% | - -
1/01/2000 | 31/01/2000 8$30.000 3,5% 29.050 | 40,30 143,25 1$03.261 0,00% | - -
1/02/2000 | 29/02/2000 8$30.000 3,5% 29.050 | 41,23 143,25 1$00.932 0,00% | - -
1/03/2000 | 31/03/2000 13%200.000 3,5% 42.000 | 41,93 143,25 1$43.489 0,00% | - -
1/04/2000 | 30/04/2000 13%200.000 3,5% 42.000 | 42,35 143,25 1$42.066 0,00% | - -

5 F42-50 08ContestacionColfondosLlamamientoGarantia - cuaderno del Juzgado- Expediente Digital.
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1/05/2000 | 31/05/2000 1?200.000 3,5% 42.000 | 42,57 143,25 1$;L1 332 0,00% | - -
1/06/2000 | 30/06/2000 1?200.000 3,5% 42.000 | 42,56 143,25 1$;L1 .365 0,00% | - -
1/07/2000 | 31/07/2000 1?200.000 3,5% 42.000 | 42,55 143,25 1$;L1 398 0,00% | - -
1/08/2000 | 31/08/2000 1$.200.000 3,5% 42.000 | 42,68 143,25 1$40.968 0,00% | - -
1/09/2000 | 30/09/2000 1$.200.000 3,5% 42.000 | 42,86 143,25 1i0.376 0,00% | - -
1/10/2000 | 31/10/2000 1$.200.000 3,5% 42.000 | 42,93 143,25 1$40.147 0,00% | - -
1/11/2000 | 30/11/2000 1$.200.000 3,5% 42.000 | 43,07 143,25 1%9.691 0,00% | - -
1/12/2000 | 31/12/2000 1$.200.000 3,5% 42.000 | 43,27 143,25 1%9.046 0,00% | - -
1/01/2001 | 31/01/2001 1%200.000 3,5% 42.000 | 43,72 143,25 1$37.614 0,00% | - -
1/02/2001 | 28/02/2001 1$i200.000 3,5% 42.000 | 44,55 143,25 1%5.051 0,00% | - -
1/03/2001 | 31/03/2001 1$.200.000 3,5% 42.000 | 45,21 143,25 1$33.079 0,00% | - -
1/04/2001 | 30/04/2001 1$.200.000 3,5% 42.000 | 45,73 143,25 1$31 .566 0,00% | - -
1/05/2001 | 31/05/2001 1$.200.000 3,5% 42.000 | 45,92 143,25 1$31 .021 0,00% | - -
1/06/2001 | 28/02/2001 1$.200.000 3,5% 42.000 | 44,55 143,25 1$35.051 0,00% | - -
1/07/2001 | 31/03/2001 1$.200.000 3,5% 42.000 | 45,21 143,25 1$33.079 0,00% | - -
1/08/2001 | 30/04/2001 1$.200.000 3,5% 42.000 | 45,73 143,25 1$31 .566 0,00% | - -
1/09/2001 | 31/05/2001 13%200.000 3,5% 42.000 | 45,92 143,25 121 021 0,00% | - -
1/10/2001 | 30/06/2001 1%2004000 3,5% 42.000 | 45,94 143,25 1$30.964 0,00% | - -
1/11/2001 | 31/07/2001 1$i2004000 3,5% 42.000 | 45,99 143,25 1$30.822 0,00% | - -
1/02/2013 | 28/02/2013 5$894500 3,0% 17.685 | 78,63 143,25 3$2.219 1,50% | 8.843 16.109
1/03/2013 | 31/03/2013 5$894500 3,0% 17.685 | 78,79 143,25 3$2.154 1,50% | 8.843 16.077
1/04/2013 | 30/04/2013 5$894500 3,0% 17.685 | 78,99 143,25 3$2.072 1,50% | 8.843 16.036
1/05/2013 | 31/05/2013 5$894500 3,0% 17.685 | 79,21 143,25 3$1.983 1,50% | 8.843 15.992
1/06/2013 | 30/06/2013 5$89.500 3,0% 17.685 | 79,39 143,25 3$1.911 1,50% | 8.843 15.955
1/07/2013 | 31/07/2013 5$89.500 3,0% 17.685 | 79,43 143,25 3$1.894 1,50% | 8.843 15.947
1/08/2013 | 31/08/2013 5$89.500 3,0% 17.685 | 79,50 143,25 3$1.866 1,50% | 8.843 15.933
1/09/2013 | 30/09/2013 5$89.500 3,0% 17.685 | 79,73 143,25 3$1.774 1,50% | 8.843 15.887
1/10/2013 | 31/10/2013 5$89.500 3,0% 17.685 | 79,52 143,25 3$1.858 1,50% | 8.843 15.929
1/11/2013 | 30/11/2013 5$89.500 3,0% 17.685 | 79,35 143,25 3$1.927 1,50% | 8.843 15.963
1/12/2013 | 31/12/2013 5$89.500 3,0% 17.685 | 79,56 143,25 3$1.842 1,50% | 8.843 15.921
1/01/2014 | 31/01/2014 5$89.500 3,0% 17.685 | 79,95 143,25 3$1.687 1,50% | 8.843 15.844
1/02/2014 | 28/02/2014 6$16.000 3,0% 18.480 | 80,45 143,25 3$2.906 1,50% | 9.240 16.453
1/03/2014 | 31/03/2014 6$16.000 3,0% 18.480 | 80,77 143,25 3$2.775 1,50% | 9.240 16.388
1/04/2014 | 30/04/2014 6$16.000 3,0% 18.480 | 81,14 143,25 3$2.626 1,50% | 9.240 16.313
1/05/2014 | 31/05/2014 6$16.000 3,0% 18.480 | 81,53 143,25 3$2.47O 1,50% | 9.240 16.235
1/06/2014 | 30/06/2014 6$16.000 3,0% 18.480 | 81,61 143,25 3$2.438 1,50% | 9.240 16.219
1/07/2014 | 31/07/2014 6$16.000 3,0% 18.480 | 81,73 143,25 3$2.39O 1,50% | 9.240 16.195
1/08/2014 | 31/08/2014 6$16.000 3,0% 18.480 | 81,90 143,25 3$2.323 1,50% | 9.240 16.162
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1/09/2014 | 30/09/2014 6$16.000 3,0% 18.480 | 82,01 143,25 3$2,280 1,50% | 9.240 16.140
1/10/2014 | 31/10/2014 6$16.000 3,0% 18.480 | 82,14 143,25 3$2.229 1,50% | 9.240 16.114
1/11/2014 | 30/11/2014 6$16.000 3,0% 18.480 | 82,25 143,25 3$2.186 1,50% | 9.240 16.093
1/12/2014 | 31/12/2014 6$16.000 3,0% 18.480 | 82,47 143,25 3$2.100 1,50% | 9.240 16.050
1/01/2015 | 31/01/2015 6$16.000 3,0% 18.480 | 83,00 143,25 3$1.895 1,50% | 9.240 15.947
1/02/2015 | 28/02/2015 6%14.350 3,0% 19.331 | 83,96 143,25 3$2.981 1,50% | 9.665 16.491
1/03/2015 | 31/03/2015 6%14.350 3,0% 19.331 | 84,45 143,25 3$2.79O 1,50% | 9.665 16.395
1/04/2015 | 30/04/2015 6%14.350 3,0% 19.331 | 84,90 143,25 3$2.616 1,50% | 9.665 16.308
1/05/2015 | 31/05/2015 6$44.350 3,0% 19.331 | 85,12 143,25 3$2.532 1,50% | 9.665 16.266
1/06/2015 | 30/06/2015 6$44.350 3,0% 19.331 | 85,21 143,25 3$2.497 1,50% | 9.665 16.249
1/07/2015 | 31/07/2015 6%14.350 3,0% 19.331 | 85,37 143,25 3$2.436 1,50% | 9.665 16.218
1/08/2015 | 31/08/2015 6%14.350 3,0% 19.331 | 85,78 143,25 3$2.281 1,50% | 9.665 16.141
1/09/2015 | 30/09/2015 7$00.000 3,0% 21.000 | 86,39 143,25 331.822 1,50% | 10.500 | 17.411
1/10/2015 | 31/10/2015 7$00.000 3,0% 21.000 | 86,98 143,25 331.586 1,50% | 10.500 | 17.293
1/11/2015 | 30/11/2015 7$00.000 3,0% 21.000 | 87,51 143,25 331.376 1,50% | 10.500 | 17.188
1/12/2015 | 31/12/2015 7$00.000 3,0% 21.000 | 88,05 143,25 331.165 1,50% | 10.500 | 17.083
1/01/2016 | 31/01/2016 ’7$00.000 3,0% 21.000 | 89,19 143,25 32.729 1,50% | 10.500 | 16.864
1/02/2016 | 29/02/2016 7$004000 3,0% 21.000 | 90,33 143,25 3%.303 1,50% | 10.500 | 16.651
1/03/2016 | 31/03/2016 7$004000 3,0% 21.000 | 91,18 143,25 3$2.992 1,50% | 10.500 | 16.496
1/04/2016 | 30/04/2016 7$004000 3,0% 21.000 | 91,63 143,25 3$2.830 1,50% | 10.500 | 16.415
1/05/2016 | 31/05/2016 7$004000 3,0% 21.000 | 92,10 143,25 3$2.663 1,50% | 10.500 | 16.331
1/06/2016 | 30/06/2016 7$004000 3,0% 21.000 | 92,54 143,25 3$2.508 1,50% | 10.500 | 16.254
1/07/2016 | 31/07/2016 7$004000 3,0% 21.000 | 93,02 143,25 3$2.340 1,50% | 10.500 | 16.170
1/08/2016 | 31/08/2016 7$00.000 3,0% 21.000 | 92,73 143,25 3$2.441 1,50% | 10.500 | 16.220
1/09/2016 | 30/09/2016 7$00.000 3,0% 21.000 | 92,68 143,25 3$2.458 1,50% | 10.500 | 16.229
1/10/2016 | 31/10/2016 7$00.000 3,0% 21.000 | 92,62 143,25 3$2.479 1,50% | 10.500 | 16.240
1/11/2016 | 30/11/2016 7$00.000 3,0% 21.000 | 92,73 143,25 3$2.441 1,50% | 10.500 | 16.220
1/12/2016 | 31/12/2016 7$00.000 3,0% 21.000 | 93,11 143,25 33;.309 1,50% | 10.500 | 16.154
1/01/2017 | 31/01/2017 9$00.000 3,0% 27.000 | 94,07 143,25 4$1.116 1,50% | 13.500 | 20.558
1/02/2017 | 28/02/2017 9$00.000 3,0% 27.000 | 95,01 143,25 432).709 1,50% | 13.500 | 20.354
1/03/2017 | 31/03/2017 9$00.000 3,0% 27.000 | 95,46 143,25 4%.517 1,50% | 13.500 | 20.258
1/04/2017 | 30/04/2017 9$05.625 3,0% 27.169 | 95,91 143,25 4%.579 1,50% | 13.584 | 20.289
1/05/2017 | 31/05/2017 9$00.000 3,0% 27.000 | 96,12 143,25 4%.239 1,50% | 13.500 | 20.119
1/06/2017 | 30/06/2017 9$00.000 3,0% 27.000 | 96,23 143,25 4%.193 1,50% | 13.500 | 20.096
1/07/2017 | 31/07/2017 9$00.000 3,0% 27.000 | 96,18 143,25 4%.214 1,50% | 13.500 | 20.107
1/08/2017 | 31/08/2017 9$00.000 3,0% 27.000 | 96,32 143,25 4%.155 1,50% | 13.500 | 20.078
1/09/2017 | 30/09/2017 9$00.000 3,0% 27.000 | 96,36 143,25 4%.139 1,50% | 13.500 | 20.069
1/10/2017 | 31/10/2017 9$00.000 3,0% 27.000 | 96,37 143,25 4%.134 1,50% | 13.500 | 20.067
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Proceso: Ordinario Laboral

Demandante: Pablo Enrique Villota Martinez
Demandado: Colpensiones y Colfondos S.A
Radicacion: 76001310501020230022501

1/11/2017 | 30/11/2017 9$00.000 3,0% 27.000 | 96,55 143,25 4%,060 1,50% | 13.500 | 20.030
1/12/2017 | 31/12/2017 9$00.000 3,0% 27.000 | 96,92 143,25 3$9,907 1,50% | 13.500 | 19.953
1/01/2018 | 31/01/2018 9$00.000 3,0% 27.000 | 97,53 143,25 3$9.657 1,50% | 13.500 | 19.829
1/02/2018 | 28/02/2018 9$00.000 3,0% 27.000 | 98,22 143,25 3$9.378 1,50% | 13.500 | 19.689
1/03/2018 | 31/03/2018 9$00.000 3,0% 27.000 | 98,45 143,25 3$9.286 1,50% | 13.500 | 19.643
1/04/2018 | 30/04/2018 9$00.000 3,0% 27.000 | 98,91 143,25 3$9.104 1,50% | 13.500 | 19.552
1/05/2018 | 31/05/2018 9$00.000 3,0% 27.000 | 99,16 143,25 3$9.005 1,50% | 13.500 | 19.503
1/06/2018 | 30/06/2018 9$00.000 3,0% 27.000 | 99,31 143,25 3$8.946 1,50% | 13.500 | 19.473
1/07/2018 | 31/07/2018 9$00.000 3,0% 27.000 | 99,18 143,25 3%.997 1,50% | 13.500 | 19.499
1/08/2018 | 31/08/2018 9$00.000 3,0% 27.000 | 99,30 143,25 3$8.950 1,50% | 13.500 | 19.475
1/09/2018 | 30/09/2018 9$00.000 3,0% 27.000 | 99,47 143,25 3$8.884 1,50% | 13.500 | 19.442
1/10/2018 | 31/10/2018 9$00.000 3,0% 27.000 | 99,59 143,25 3$8.837 1,50% | 13.500 | 19.418
1/11/2018 | 30/11/2018 9$00.000 3,0% 27.000 | 99,70 143,25 3$8.794 1,50% | 13.500 | 19.397
1/12/2018 | 31/12/2018 9$00.000 3,0% 27.000 | 100,00 143,25 3$8.678 1,50% | 13.500 | 19.339
1/01/2019 | 31/01/2019 9$00.000 3,0% 27.000 | 100,60 143,25 3$8.447 1,50% | 13.500 | 19.223
1/02/2019 | 28/02/2019 9$00.000 3,0% 27.000 | 101,18 143,25 3$8.226 1,50% | 13.500 | 19.113
1/03/2019 | 31/03/2019 9$00.000 3,0% 27.000 | 101,62 143,25 3323.061 1,50% | 13.500 | 19.030
1/04/2019 | 30/04/2019 9$004000 3,0% 27.000 | 102,12 143,25 3$7.875 1,50% | 13.500 | 18.937
1/05/2019 | 31/05/2019 9$004000 3,0% 27.000 | 102,44 143,25 3$7.756 1,50% | 13.500 | 18.878
1/06/2019 | 30/06/2019 9$004000 3,0% 27.000 | 102,71 143,25 3$7.657 1,50% | 13.500 | 18.828
1/07/2019 | 31/07/2019 9$004000 3,0% 27.000 | 102,94 143,25 3$7.573 1,50% | 13.500 | 18.786
1/08/2019 | 31/08/2019 9$004000 3,0% 27.000 | 103,03 143,25 3$7.54O 1,50% | 13.500 | 18.770
1/09/2019 | 30/09/2019 9$004000 3,0% 27.000 | 103,26 143,25 3$7.456 1,50% | 13.500 | 18.728
1/10/2019 | 31/10/2019 9$00.000 3,0% 27.000 | 103,43 143,25 3$7.395 1,50% | 13.500 | 18.697
1/11/2019 | 30/11/2019 9$00.000 3,0% 27.000 | 103,54 143,25 3$7.355 1,50% | 13.500 | 18.678
1/12/2019 | 31/12/2019 9$00.000 3,0% 27.000 | 103,80 143,25 3$7.262 1,50% | 13.500 | 18.631
1/01/2020 | 31/01/2020 9$00.000 3,0% 27.000 | 104,24 143,25 3$7.104 1,50% | 13.500 | 18.552
1/02/2020 | 29/02/2020 9$00.000 3,0% 27.000 | 104,94 143,25 3$6.857 1,50% | 13.500 | 18.428
1/03/2020 | 31/03/2020 9$00.000 3,0% 27.000 | 105,53 143,25 3$6.651 1,50% | 13.500 | 18.325
1/04/2020 | 30/04/2020 9$00.000 3,0% 27.000 | 105,70 143,25 3$6.592 1,50% | 13.500 | 18.296
1/05/2020 | 31/05/2020 9$00.000 3,0% 27.000 | 105,36 143,25 3$6.710 1,50% | 13.500 | 18.355
1/06/2020 | 30/06/2020 9$00.000 3,0% 27.000 | 104,97 143,25 3$6.846 1,50% | 13.500 | 18.423
1/07/2020 | 31/07/2020 9$00.000 3,0% 27.000 | 104,97 143,25 3$6.846 1,50% | 13.500 | 18.423
1/08/2020 | 31/08/2020 9$00.000 3,0% 27.000 | 104,96 143,25 3$6.850 1,50% | 13.500 | 18.425
1/09/2020 | 30/09/2020 9$00.000 3,0% 27.000 | 105,29 143,25 3$6.734 1,50% | 13.500 | 18.367
1/10/2020 | 31/10/2020 9$00.000 3,0% 27.000 | 105,23 143,25 3$6.755 1,50% | 13.500 | 18.378
1/11/2020 | 30/11/2020 9$00.000 3,0% 27.000 | 105,08 143,25 3$6.808 1,50% | 13.500 | 18.404
1/12/2020 | 31/12/2020 9$00.000 3,0% 27.000 | 105,48 143,25 3$6.668 1,50% | 13.500 | 18.334
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Demandado: Colpensiones y Colfondos S.A
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1/01/2021 | 31/01/2021 9$08.526 3,0% 27.256 | 105,91 143,25 3$6.865 1,50% | 13.628 | 18.433
1/02/2021 | 28/02/2021 9$08.526 3,0% 27.256 | 106,58 143,25 3$6.633 1,50% | 13.628 | 18.317
1/03/2021 | 31/03/2021 9$08.526 3,0% 27.256 | 107,12 143,25 3$6.449 1,50% | 13.628 | 18.224
1/04/2021 | 30/04/2021 9$08.526 3,0% 27.256 | 107,76 143,25 3$6.232 1,50% | 13.628 | 18.116
1/05/2021 | 31/05/2021 9$08.526 3,0% 27.256 | 108,84 143,25 3$5.873 1,50% | 13.628 | 17.936
1/06/2021 | 30/06/2021 9$08.526 3,0% 27.256 | 108,78 143,25 3$5.893 1,50% | 13.628 | 17.946
1/07/2021 | 31/07/2021 9$08.526 3,0% 27.256 | 109,14 143,25 3$5.774 1,50% | 13.628 | 17.887
1/08/2021 | 31/08/2021 9$08.526 3,0% 27.256 | 109,62 143,25 3$5.618 1,50% | 13.628 | 17.809
1/09/2021 | 30/09/2021 9$08.526 3,0% 27.256 | 110,04 143,25 3$5.482 1,50% | 13.628 | 17.741
1/10/2021 | 31/10/2021 9$08.526 3,0% 27.256 | 110,06 143,25 3$5.475 1,50% | 13.628 | 17.738
1/11/2021 | 30/11/2021 9$08.526 3,0% 27.256 | 110,60 143,25 3$5.302 1,50% | 13.628 | 17.651
1/12/2021 | 31/12/2021 9$08.526 3,0% 27.256 | 111,41 143,25 3$5.045 1,50% | 13.628 | 17.523
1/01/2022 | 31/01/2022 135.000.000 3,0% 30.000 | 113,26 143,25 3$7.944 1,50% | 15.000 | 18.972
1/02/2022 | 28/02/2022 135.000.000 3,0% 30.000 | 115,11 143,25 3$7.334 1,50% | 15.000 | 18.667
1/03/2022 | 31/03/2022 135.000.000 3,0% 30.000 | 116,26 143,25 3$6.965 1,50% | 15.000 |18.482
1/04/2022 | 30/04/2022 135.000.000 3,0% 30.000 | 117,71 143,25 3$6.509 1,50% | 15.000 | 18.255
1/05/2022 | 31/05/2022 13%000.000 3,0% 30.000 | 118,70 143,25 3$6.205 1,50% | 15.000 | 18.102
1/06/2022 | 30/06/2022 1%0004000 3,0% 30.000 | 119,31 143,25 3$6.020 1,50% | 15.000 | 18.010
1/07/2022 | 31/07/2022 1$i0004000 3,0% 30.000 | 120,27 143,25 3$5.732 1,50% | 15.000 | 17.866
1/08/2022 | 31/08/2022 1$i0004000 3,0% 30.000 | 121,50 143,25 3$5.37O 1,50% | 15.000 | 17.685
1/09/2022 | 30/09/2022 1$i0004000 3,0% 30.000 | 122,63 143,25 3$5.044 1,50% | 15.000 |17.522
1/10/2022 | 31/10/2022 1$i0004000 3,0% 30.000 | 123,51 143,25 3%1.795 1,50% | 15.000 | 17.397
1/11/2022 | 30/11/2022 1$i0004000 3,0% 30.000 | 124,46 143,25 3%1.529 1,50% | 15.000 | 17.265
1/12/2022 | 31/12/2022 1$i000.000 3,0% 30.000 | 126,03 143,25 3$4.099 1,50% | 15.000 | 17.050
1/01/2023 | 31/01/2023 13?1 60.000 3,0% 34.800 | 128,27 143,25 3$8.864 1,50% | 17.400 |19.432
1/02/2023 | 28/02/2023 5$.000.000 3,0% 150.000 | 130,40 143,25 1$64.781 1,50% | 75.000 | 82.391
1/03/2023 | 31/03/2023 5$.000.000 3,0% 150.000 | 131,77 143,25 1$63.068 1,50% | 75.000 | 81.534
1/04/2023 | 30/04/2023 5%000.000 3,0% 150.000 | 132,80 143,25 1$61 .803 1,50% | 75.000 | 80.902

Totales 1$0.240.397 2.383.291

Valor total

de lafs'

comisiones

y FGPM

indexadas

y aporte al $

FGPM 30/05/2025 12.623.688

De lo anterior se concluye que las condenas impuestas a Colfondos S.A. no

superan los 120 salarios minimos de que trata el articulo 86 del Cédigo Procesal

del Trabajo y de la Seguridad Social, de manera que no se concedera el recurso

extraordinario interpuesto.
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Proceso: Ordinario Laboral

Demandante: Pablo Enrique Villota Martinez
Demandado: Colpensiones y Colfondos S.A
Radicacion: 76001310501020230022501

En mérito de lo expuesto, la Sala Laboral del Tribunal Superior de Distrito
Judicial de Cali,

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el recurso extraordinario de casaciéon interpuesto por
PORVENIR S.A. contra la sentencia N° 061 proferida por esta Sala el 30 de

mayo de 2025, conforme lo expuesto en la parte motiva.

SEGUNDO: Fjecutoriada la presente providencia, por Secretaria, REMITASE

el expediente al Juzgado de origen, para lo pertinente.

Notifiquese y cimplase

/ ] 0D | ¢4

[lye
ARLYS AI)Z‘I)A ROMERO-PEREZ
Magistrada Ponente

Ausencia justificada
JORGE EDUARDO RAMIREZ AMAYA
Magistrado

YULI MABEL SANCHEZ QUINTERO
Magistrada
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