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RESUMEN DEL INFORME 

El presente informe, tiene por objeto presentar una relación detallada  de la Gestión SST 

que adelantó el contratista de obra CONSORCIO EDUCACION y la de Interventoría 

CONSORCIO DPC INGENIEROS SAS, durante la ejecución de actividades del primer 

mes (1) según el cronograma general, correspondiente al periodo entre el 23 de enero y el 

28 de febrero de 2023 para el contrato que tiene por objeto “REALIZAR LA EJECUCIÓN 

DE DISEÑOS, ESTUDIOS TÉCNICOS Y/O OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 

EDUCATIVA REQUERIDOS POR EL FONDO DE FINANCIAMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA – FFIE EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL 

CAUCA - GRUPO 1 I.E. CRISTÓBAL COLÓN – SEDE BIENESTAR SOCIAL”. 
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) 

  

 
1. OBJETIVO 

 
1.1. Objetivo General 

 
Garantizar y velar por el cumplimiento de los requisitos legales que en materia de 
seguridad y salud en el trabajo mediante la prevención y mitigación de los peligros y 
riesgos propios de la actividad en el periodo 23 de enero al 28 de febrero de 2023. 
 
 
2. Objetivos Específicos 

 Supervisar las diferentes actividades realizadas por el contratista de obra 
CONSORCIO EDUCATIVO, respecto a la Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo para el Contrato de interventoría. 
 

 Revisar y supervisar el cumplimiento de las obligaciones contractuales 
relacionadas con la gestión de Seguridad y Salud en el trabajo para el Contrato de 
obra.   

 

 Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales vigentes en materia de 

Seguridad y salud en el trabajo. 

 

3. Descripción Del Proyecto 

“REALIZAR LA EJECUCIÓN DE DISEÑOS, ESTUDIOS TÉCNICOS Y/O OBRAS DE 

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA REQUERIDOS POR EL FONDO DE 

FINANCIAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA – FFIE EN EL 

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - GRUPO 1 I.E. CRISTÓBAL COLÓN – 

SEDE BIENESTAR SOCIAL”. 
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3.1. Área de Influencia Directa  

El área de influencia directa del proyecto involucra el Barrio Cristóbal Colon, 

municipio de Cali en el Departamento del Valle. 

  

 

Localización del Proyecto- Fuente: Google Earth. 

4. Información Interventoria  

Generalidades del contrato de Interventoria No. 1380-1497-2021  

CONTRATO DE INTERVENTORÍA No. 3-1-102452-COI-1364-09 

Fecha de Inicio 01 de agosto de 2022 

Plazo Diez  (10) meses 

Fecha de Terminación    01 de julio de 2023 
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5. Recurso Humano De La Interventoría 

Con el fin de dar cumplimiento al Anexo de requerimientos de personal mínimo y equipo 

del contrato de interventoría, se describe a continuación el personal profesional y de 

apoyo con el que cuenta la Interventoria para la verificación y seguimiento de las 

actividades realizadas por el contrato de obra. 

5.1. Listado personal de la Interventoria  

 CARGO NOMBRES Y APELLIDOS DEDICACION 

 
Ítem  

 
1 

Director de Interventoría  Lacides Sanjuán 50% 

 
2 

Residente de Interventoria Ademar Diago  100% 

 
3 

Inspector de Interventoria  Suleima Girón  100% 

 
4 

Prof. Social Sandra ramirez 40% 

 
5 

Prof. Costos y Presupuestos Lacides Sanjuán 30% 

 
6 

Prof. Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SST) 

Nidia Méndez García 30% 

 
7 

Ing. Ambiental Nidia Méndez García 10% 

 
8 

Inspector Seguridad y Salud 
en el Trabajo (SST) 

Jonny Gil 100% 
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9 

Especialista Estructural  Carlos Trujillo 10% 

 
10 

Especialista Hidrosanitario Hector de Jesus Gonzalez 10% 

 
11 

Especialista Eléctrico Robert Garcia 10% 

 

 

 

6. Información Del Contrato De Obra 

CONTRATO DE INTERVENTORÍA No. 3-1-102452-COI-1364-09 

Fecha de Inicio 01 de agosto de 2022 

Plazo Diez  (10) meses 

Fecha de Terminación    01 de julio de 2023 

 

6.1. Listado De Personal De Contratista De Obra  

Con el fin de dar cumplimiento al Anexo de requerimientos de personal mínimo y equipo 

del contrato de obra, se describe a continuación el personal profesional y de apoyo con 

que cuenta el contratista de obra, la verificación y el seguimiento de la interventoría a las 

actividades realizadas por el contrato de obra. 
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6.2. Personal Profesional, Especializado Y Técnico Mínimo Necesario Para La 

Fase De Obra 

N.º CONTRATISTA NONBRE Y APELLIDOS CEDULA CARGO INGRESO 

1 Consorcio 
Educación 

Jhon Fredy Ramírez 7170032 Ingeniero 
Director 

23/01/2023 

2 Consorcio 
Educación 

Diana Carolina Bermúdez 1061428639 Residente 
Sst 

21/02/2023 

3 Consorcio 
Educación 

Luis Sebastián Mora 1016041287 Ingeniero 
Ambiental 

23/01/2023 

4 Consorcio 
Educación 

Mónica Del Pilar Arias 34562691 Residente 
Social 

01/02/2023 

5 Consorcio 
Educación 

Mariano Rivera Velázquez 7529885 Maestro 08/02/2023 

6 Consorcio 
Educación 

Miguel Ángel Ramos 1111755812 Ayudante 23/01/2023 

7 Consorcio 
Educación 

Kevin Maturana Maturana 1077468713 Ayudante 23/01/2023 

8 Consorcio 
Educación 

Luis Jaime Solarte 16662584 Oficial 23/01/2023 

9 Consorcio 
Educación 

Luis Alberto Cortes Ortiz 16677857 Oficial 23/01/2023 

10 Consorcio 
Educación 

Eder  Casierra Colorado 87949934 Oficial 23/01/2023 

11 Consorcio 
Educación 

Bolívar Mina Quiñonez 16509185 Ayudante 23/01/2023 

12 Consorcio 
Educación 

Francisco Peña Conte 19448995 Ingeniero 
Contr 

23/01/2023 

13 Consorcio 
Educación 

José Argemiro Angulo 16774409 Maestro 23/01/2023 

14 Consorcio 
Educación 

Segundo Francisco Ortiz 
Angulo 

16765797 Ayudante 23/01/2023 
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15 Consorcio 
Educación 

Eyder Ramos Castillo 14476708 Ayudante 23/01/2023 

16 Consorcio 
Educación 

Nelson Cuero Olaya 13104107 Oficial 23/01/2023 

17 Consorcio 
Educación 

Arbey Ramos Castillo 1111771545 Ayudante 23/01/2023 

 

6.3. Seguimiento Y Análisis Del Manejo Sst Al Contratista De Obra. 

El presente informe reúne el seguimiento de las actividades de prevención y promoción de  

Seguridad y Salud en el trabajo, documento mediante el cual se realiza una descripción 

de cada una de las actividades realizadas por el Contratista, el seguimiento y gestión de 

la Interventoría 

7. Gestión Básica Administrativa 

El Contratista realizó las siguientes actividades respecto a la gestión básica 

administrativa: 

7.1. Pagos al Sistema de Seguridad Social Integral  

Respecto al manejo de la seguridad social del personal contratado y subcontratado que 

ejecuto labores en el proyecto, el Contratista  presenta a la fecha los soportes de 

parafiscales y planillas de pago al Sistema de Seguridad Social para el mes de 

Septiembre.  

7.2. Pagos salarios y honorarios 

El CONSORCIO EDUCACION   se encuentra al día con el pago de nómina hasta el mes 
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de febrero. Para el mes de análisis  hace entrega de los soportes de pago de nómina y 

honorarios. En la siguiente tabla se relacionan la cantidad de colaboradores que 

estuvieron activos durante el mes de noviembre, según la información suministrada en los 

informes semanales.  

7.2.1 COPASST (Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo) 

De acuerdo con lo establecido en la resolución 2013 de 1986 y Decreto 1295 de 1994, 

Art. 63 sé debe conformar el Comité Paritario de la Seguridad y Salud en el Trabajo, el 

CONSORCIO EDUCATIVO, designo al vigía  de seguridad y salud en el trabajo. 

Conformación COPASST - contrato de obra  

REPRESENTANTE por  la EMPRESA  REPRESENTANTE SUPLENTE 

José Argemiro Angulo  Eder  Casierra Colorado 

7.2.2. Comité de Convivencia Laboral (COCOLA) 

Dando cumplimiento legal en lo referente a la Res. 1356 de 2012, y a las exigencias de la 

Res. 0652, el CONSORCIO EDUCATIVO conformo el Comité de Convivencia Laboral así:                        

Conformación COCOLA - Contratista de Obra 

REPRESENTANTE por  la EMPRESA  REPRESENTANTE SUPLENTE 

José Argemiro Angulo  Eder  Casierra Colorado 
 

7.3. Programa de inducción y capacitación. 

En cuanto al tema de la Inducción y notificación de riesgos al personal de ingreso, el 

Contratista presenta soportes de cumplimiento a esta actividad contractual acorde a los  
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colaboradores que se encuentran registrados en la obra, que reportan en el formato y en 

la Base de datos actualizada cada semana, los cuales se adjuntó en  informe contratista. 

La interventoría recibió, por medio de comunicados formales los documentos de 

vinculación del personal mínimo contractual, en los cuales se adjuntan los soportes de 

inducción y capacitación del personal que ingreso en el mes del 23 de enero al 28 de 

febrero de 2023.  

7.4. Gestión Documental  

 

Se presenta un informe mensual de Gestión SST, entregado oportunamente a la 

Interventoría.  

 

7.5. Ingreso De Personal 

  

Todo el personal que ingresa a obra cuenta con afiliación a ARL, EPS, AFP, examen de 

ingreso, (Ver Anexo 1. Documentos soportes de examen ocupacional y Ver Anexo 2. 

Afiliaciones).  

Una vez ingresa el trabajador a obra se le realiza la inducción de SST dando a conocer 

los factores de riesgos los cuales estarán presentes en el proyecto I.E. CRISTÓBAL 

COLÓN – SEDE BIENESTAR SOCIAL con sus respectivos controles. 

 

 Registro de personal: formato mediante el cual se toman los datos generales del 

trabajador. 

 

 Inducción: consta de información general del trabajador, proceso productivo y las 

políticas generales de la empresa. 

 

 Evaluación: Esta se realiza al ingreso de obra con el fin de medir los conceptos 

que cada trabajador tiene al iniciar labores y los cuales se afianzarán mediante 

capacitaciones.  

 

  Exámenes ocupacionales: En el momento de ingresar un trabajador se debe 

contar con toda la documentación entre la que se encuentra el examen de ingreso 
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con el fin saber las condiciones en que ingresa y si se encuentra con alguna 

restricción para laboral.  

 

Tabla 1. INGRESO DE PERSONAL 2023 

Fuente: CONSORCIO EDUCACION 

8. CHARLAS Y CAPACITACIONES. 

En este mes de enero/febrero el cual fue el inicio del proyecto I.E. CRISTÓBAL COLÓN – 

SEDE BIENESTAR SOCIAL Se realizo las siguientes charlas y capacitaciones. 

Tabla 3. CAPACITACIONES 

TEMA FECHA 
N.º 
PARTICIPANTES 

Inducción SST 23/02/2023 10 

Uso adecuado de 
EEP"S 

24/02/2023 10 

Autocuidado 25/02/2023 10 

prevención de 
accidentes 

28/02/2023 10 

Fuente: CONSORCIO EDUCACION 

(Ver Anexo 3 registro de asistencia de capacitaciones) 

9. SEÑALIZACIÓN DE AREAS  
 

En el mes de enero / febrero el cual se da inicio al proyecto I.E. CRISTÓBAL COLÓN – 
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SEDE BIENESTAR SOCIAL Se evidencia el cerramiento de obra con poli sombra 

dejando el área de intervención delimitada para las personas externas del proyecto en 

mención. 

10. ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL Y DOTACIÓN  
 

Se evidencia entrega de elementos de protección personal a todo el personal que ingresa 
al proyecto I.E. CRISTÓBAL COLÓN – SEDE BIENESTAR SOCIAL, se realiza 
reposición de los elementos de protección de acuerdo a la labor a realizar. 
  
(Ver Anexo 4: Entrega de Epp) 
 

11. ADMINISTRACIÓN DE LOS RIESGOS  
 

MEDIDAS DE PREVENCIÓN, MITIGACIÓN Y/O CORRECCIÓN  
 
A la fecha se han evidenciado y acompañado en la realización de las siguientes 
actividades en materia de seguridad y salud en el trabajo, con el fin de minimizar 
incidentes y/o accidentes laborales logrando el bienestar físico, mental y laboral de los 
trabajadores.  
 

 Se verifico la Matriz de riesgos y peligros de las actividades a intervenir (Ver 

Anexo 5: matriz de riesgos y peligros) 

 Se verifico la Matriz de EPP” S (Ver Anexo 6: matriz de EPP” S) 

 Cronograma de actividades (Ver Anexo 7: cronograma de actividades) 

 Se realizan recorridos de obra con el fin de identificar los peligros, evaluar y 

valorar los riesgos de cada una de las actividades se realicen y dar cumplimiento 

las normas de seguridad y salud en el trabajo.  

 Realizar charlas informativas y capacitaciones a todo el personal de la obra, en 

donde se busca informar y sensibilizar a los trabajadores sobre su seguridad y 

salud en las labores diarias y procurar el autocuidado. 

 Se realizan jornadas de orden y aseo en la obra. 

11.2. INSPECCIONES SST  
 

En el presente mes se realizó inspecciones de seguridad a equipos y herramientas (Ver 
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Anexo 8: Inspecciones Realizadas) 

12. ACTIVIDADES REALIZADAS EN OBRA  
 

A continuación, se listan las actividades que se realizan en obra a las cuales se les realiza 
seguimiento en materia de seguridad y salud en el trabajo: 
 
Área técnica  
 

 Limpieza de lote 

 Cerramiento de obra 

 Traslado de bloque de concreto anterior contratista 

 Preparación de mezcla 

 Excavaciones.  

 Fundición. 
 

Área SST  
 
• Inspecciones de seguridad.  

• Jornada de orden y aseo en la obra.  

• Charlas de 5 minutos al personal en materia de seguridad y salud en el trabajo. 

• Entrega de dotación y EPP.  

• Gestión documental.  

• Organización de EPP.  

• Inducciones a personal.  

 
 
13. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL  

 
Se realiza verificación de la seguridad social del personal.  
 
Consorcio Educación, realiza seguimiento al estado de las afiliaciones de ARL, EPS y 

AFP de todo el personal que ha ingresado en la obra y el pago mensual habilitado de 

planilla de seguridad de acuerdo al digito de verificación.  

14. BIENESTAR LABORAL  
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• Se cuenta con 1 campamento para que los trabajadores se cambien y guarden sus 

cosas personales para su bienestar.  

• Se cuenta con zona para consumir alimentación para todo el personal. 

• Se realizan las charlas diarias de cinco a diez minutos: con temas de seguridad 

salud en el trabajo.  

• Diariamente se realiza pausas activas, antes de iniciar las actividades de obra.  

 

 

15. ORDEN Y ASEO Y LIMPIEZA  
 

• Se evidencia jornada de aseo en las diferentes áreas de la obra, esto con el fin de evitar 
accidentes e incidentes de trabajo.  
 

• Se cuenta con punto ecológico temporal mente para ubicación los desechos ordinarios. 

 

16. REPORTE Y ESTADÍSTICAS DE ACCIDENTALIDAD  
 

Para el periodo comprendido de enero / febrero 2023 no se presentaron accidentes 
laborales en obra.  
  
 
 
 

17. GESTIÓN SST – REALIZADA POR EL CONTRATISTA  
 
CONSORCIO EDUCATIVO: (se anexan registros fotográficos y documentación en 
anexos).  
• Realiza charlas, capacitaciones de acuerdo al cronograma establecido.  

• Jornadas de orden y aseo.  

• Entrega de EPP al personal.  
 
 
REGISTRO FOTOGRÁFICO GESTIÓN SST – CONSORCIO EDUCACION PROYECTO 

I.E. CRISTÓBAL COLÓN – SEDE BIENESTAR SOCIAL 
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CHARLAS Y CAPACITACIONES  
 
Ilustración 1. REGISTRO FOTOGRÁFICO CAPACITACIONES 

      

      

PAUSAS ACTIVAS 
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Ilustración 2. REGISTRO FOTOGRÁFICO PAUSAS ACTIVAS 
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LIMPIEZA Y ASEO  
 
Ilustración 3. REGISTRO FOTOGRÁFICO LIMPIEZA Y ORDEN 

      

ENTREGA DE EPP Y REPOSICIÓN  
 
Ilustración 4. REGISTRO FOTOGRÁFICO EPP 
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CERRAMIENTO DE OBRA  
 
Ilustración 5. CERRAMIENTO DE OBRA. 

   

ZONAS ESPECIALES (COMSUMO DE ALIMENTO, VESTIER, PARQUEADERO DE VEHICULO, 
ALMACENAMIENTO DE MATERIALES Y HERRAMIENTAS)  

 
Ilustración 6. ZONAS ESPECIALES.      
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CONSUMO DE ALIMENTOS                             VESTIER DE TRABAJADORES

      

ALMACENAMIENTO H/M                                     PARQUEADERO DE VEHICULOS 

       

Fuente: Consorcio EDUCACION 

 

13. CONCLUSIONES 
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• Se cumple las inspecciones durante el inicio del proyecto I.E. CRISTÓBAL COLÓN – 
SEDE BIENESTAR SOCIAL.  
 
• Se da inicio para el cumplimiento con el cronograma de charlas y capacitaciones 
programadas según el cronograma del contratista.  
 
• Se realiza matriz de riesgos y peligros identificando los riesgos que estarán presente en 
las diferentes actividades con sus respectivos controles. 
 
• Se realiza inspección del cerramiento del proyecto con poli sombra realizando limpieza 
de toda el área del proyecto I.E. CRISTÓBAL COLÓN – SEDE BIENESTAR SOCIAL. 
 
• Se  evidencia el cumplimiento al protocolo de ingreso del personal respecto a la 
cobertura de seguridad social y exámenes ocupacionales. 
 
• Se verifica el suministro los ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.  
 
• Se evidencia  que se realizan jornadas de orden y aseo en cada área de trabajo del 
proyecto I.E. CRISTÓBAL COLÓN – SEDE BIENESTAR SOCIAL. 
ANEXOS 

 Anexo 1. Exámenes ocupacionales. 

 Anexo 2. Afiliaciones al régimen de seguridad social. 

 Anexo 3. Registro de asistencia de inducción y charlas de 5 min. 

 Anexo 4. Entrega de elementos de protección personal. 

 Anexo 5. Matriz de riesgos y peligros. 

 Anexo 6. Matriz de EPP” S. 

 Anexo 7. Cronograma de actividades. 

 Anexo 8. Inspecciones de herramientas. 

 


