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Senor
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO REPARTO DE SOGAMOSO -
E.S.D.

Asunto: DEMANDA ORDINARIA LABORAL

DEMANDANTE: ANA JULIA MACHUCA FONSECA

DEMANDADO: Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias PROTECCION S.A. -
Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES

Maria del Carmen Vargas Acevedo, identificada con cédula de ciudadania No. 46.365.659
de Sogamoso, T.P. No. 208747 del C.S. de la J., obrando como apoderada judicial de la
sefiora ANA JULIA MACHUCA FONSECA, segun poder adjunto; por medio del presente
escrifo, me permito Instaurar DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA,
tendiente a la NULIDAD DEL TRASLADO DEL REGIMEN DE PRIMA MEDIA AL REGIMEN DE
AHORRO INDIVIDUAL SOLIDARIO, DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES/COLPENSIONES A LA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y PESIONES DE CESANTIAS
PROTECCION $.A., la que sustento en los siguientes;

HECHOS

Primero: La fecha de nacimiento de la afiliada ANA JULIA MACHUCA FONSECA es el 28 de
abril de 1964.

Segundo: La fecha de vinculacién al sistema general de pensiones a través de la afiliacion
al Seguro Social (ahora Administradora de Pensiones COLPENSIONES) fue en agosto de
1990.

Tercero: Las semanas cotizadas por parte de ANA JULIA MACHUCA FONSECA ala fecha de
la demanda son 1,133 cotizadas, asi consta en la historia anexa.

Cuarto: En la historia laboral de la senora ANA JULIA MACHUCA FONSECA a la fecha de la
demanda aparecen 38,61 semanas en revisidn, asi consta en la historia anexa.

Quinto: Me permito relacionar las circunstancias adversas, en que se dio la dfiliacién al
fondo privado tales asi;

o- La dfiliacion de la senora ANA JULIA MACHUCA FONSECA, a la administradora de
Pensiones y Cesantias PROTECCION S.A., de profesion Médico Veterinario
Zootecnista; se dio en el mes de julio de 1996, cuando ella contaba con 32 anos de
edad, llevaba 27,57 semanas cotizadas en el Instituto de Seguros Sociales (hoy
Colpensiones).

b- Esta dfiliaciéon se dio por el trabajo desempenado por la sefora ANA JULIA
MACHUCA FONSECA, como independiente, (de suministros veterinarios).

c- La dfiliacion se realizd con la asesora comercial, que para el momento atendia
estas afiliaciones.

d- Entodo momento, esta asesora afirmd que no se veria perjudicada por el cambio
de régimen pensional, que era la mejor opcidn por tener excelentes rendimientos
financieros, garantizados, y que podia pensionarse cuando se quisiera, y que el
Seguro Social se iba a acabar, que por esta razén se habia creado los Fondos
Privados de Pensiones.

e- Fue asi, como se realizé el cambio para esa época; razdn por la cual se encontraba
en este fondo de pensiones.

f- La dfiiada ANA JULIA MACHUCA, nunca fue asesorada, por ninguna de las
entidades para el cambio de régimen.

g- La dfiliada ANA JULIA MACHUCA, nunca recibié informacién clara e imparcial que
le permitiera tomar la mejor decisidon sobre qué, sistema le hubiese convenido mds
para su vejez.

h- | senorda ANA JULIA MACHUCA ve cercenada la exnectativa aduie tiene de <u)



v

‘2.5 Asesores S.A.S.

Sexto: En las seiscientas noventa y dos semanas (692), que la senora ANA JULIA MACHUCA,
ha estado afiliada con la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias PROTECCION
S.A.; esta administradora no ha cumplimiento a los principios definidos en el decreto 255 de
debida diligencia, transparencia e informacién cierta, suficiente y oportuna, y educacién
para el consumidor financiero.

Séptimo: A la afiliada ANA JULIA MACHUCA FONSECA, no tuvo acceso a herramientas
financieras, con el objeto de conocer los cdlculos preliminares, sobre el posible monto de
suU pension.

Octavo: La sefiora ANA JULIA MACHUCA FONSECA, con el fondo de cesantia PROTECCION,
de acuerdo al saldo de su cuenta de ahorro individual, solo recibird una mesada pensional
correspondiente a un salario minimo.

Noveno: Haciendo una proyeccion de la liquidacion del IBL con los Ultimos 120 salarios
cofizados la mesada pensional de la senora ANA JULIA MACHUCA FONSECA, en
COLPENSIONES, oscilaria sobre DOS SALARIOS MINIMOS MENSUALES.

Décimo: De manera escrita esta abogada, agotd la via administrativa con la solicitud a
Proteccidn S.A. para el traslado de fondo de pensiones, de fecha 03 de diciembre de 2020,
enviada fisicamente por la empresa INTERRAPIDISIMO S.A., con nUmero de guia
700046072078, recibido por LUZ ADRIANA GUTIERREZ, quien se identificé con cedula No.
1.049618140, funcionaria de Proteccién S.A. de la ciudad de Tunja/Boyacd.

Décimo Primero: A lo fecha de presentacion de la demanda, no se recibida respuesta
alguna, de parte de Proteccién S.A, ni a mi representada, ni a esta abogada via correo
electrénico, el cual fue aportado, como a la direccidn fisica aportada, operando aqui el
silencio administrativo positivo.

Décimo Segundo: Iguaimente, se envid solicitud a la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES, radicado directamente en la oficina de Sogamoso/Boyacd, bajo
el radicado 2020_12436019, de fecha 03 de diciembre de 2020

Décimo tercero: A la fecha de la presentacion de la demanda no se ha recibido respuesta
alguna de COLPENSIONES, ni a mirepresentada, ni a esta abogada via correo electrénico,
el cual fue aportado, tampoco a la direccién fisica aportada, operando aqui el silencio
administrativo positivo.

PRETENSIONES:
Primera:

* Que se declare la Nulidad del Traslado, y dfiliacién del régimen de prima al de ahorro
individual administrado por el fondo PROTECCION S.A. de fecha agosto de 1,996, como lo
registra en la historia laboral en la pdgina nimero dos, sin especificar dia.

Segunda:

* Que, como consecuencia de lo anterior, se ordene al fondo PROTECCION S.A. a trasladar
a Colpensiones todas las cotizaciones y rendimiento en la cuenta de ahorro individual del
afiiacdo ANA JULIA MACHUCA FONSECA.

Tercera:

Que, se declare que, para efectos pensionales, continUa vdlidamente afiliada al Instituto
de Seguros Sociales hoy, o ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES,
en el régimen de prima media, con prestacion definida, al que pertenecia antes de la
viciada afiliacién al Fondo De Cesantias y Pensiones PROTECCION S.A.
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Quinta:

Se declaren, y reconozcan en favor de la demandante, ofro derecho diferente a los
pretendidos en esta demanda, siempre y cuando los halle demostrado el operador judicial
en la aplicacion de las facultades extra y ultra petita que tiene el operador judicial.

Sexta:

Se condene en costas y gastos procesales a las demandadas, como los ocasionados con
el contrato de prestacion de servicios del profesional del derecho que me representa.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO:

Ley 100 del 93, articulo 1494 y 1602 del C.C. articulos 14 y 15 del decreto 656 de 1994,
Decreto 3995 de 2008, ley 1748 de 2014.

Decreto 2555 del 2010, indicé que las administradoras tienen el deber del buen consejo, por
lo que estdn obligadas a proporcionar a los consumidores financieros, informacion
completa respecto a los beneficios, inconvenientes y efectos de la toma de decisiones en
relaciéon con su participacion en cualquiera de los dos regimenes; y aqui no sucedid, mi
representada no recibié dicha asesoria por parte de las entidades COLPENSIONSES Y
PROTECCION S.A.

En las 692 semanas que ha estado afiliada con la administradora de Fondos de Pensiones y
Cesantias PROTECCION S.A.; esta administradora no ha dado cumplimiento a los principios
definidos en el Decreto 2555 del 2010 como son:

1. Debida Diligencia

1. Debida Diligencia. Las administradoras del Sistema General de Pensiones deberdn
emplear la debida diligencia en el ofrecimiento de sus productos y/o en la
prestacion de sus servicios a los consumidores financieros, a fin de que éstos reciban
la informacién y/o la atencién debida y respetuosa en relacion con las opciones de
dfiliacién a cualquiera de los dos regimenes que conforman el Sistema General de
Pensiones, asi como respecto de los beneficios y riesgos pensionales de la decision.
En el caso del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, deberdn poner de
presente los tipos de fondos de pensiones obligatorias que pueden elegir segin su
edad vy perfil de riesgo, con el fin de permitir que el consumidor financiero pueda
tomar decisiones informadas. Este principio aplica durante toda la relacién
contractual o legal, segin sea el caso. Subrayado fuera de texto.

2. Transparencia e informacidn cierta, suficiente y oportuna

2. Transparencia e informacién cierta, suficiente y oportuna. Las administradoras del
Sistema General de Pensiones deberdn suministrar al publico informacidn cierta,
suficiente, clara y oporfuna que permita a los consumidores financieros conocer
adecuadamente los derechos, obligaciones y costos que aplican en los dos
regimenes del Sistema General de Pensiones; igualmente aqui no ocurrio.

3. Educacidn para el consumidor financiero

Educacién para el consumidor financiero. Las administradoras del Sistema General
de Pensiones procurarén una adecuada educacién de los consumidores financieros
respecto de los productos y servicios financieros que ellas ofrecen. De manera
especial las sociedades administradoras de fondos de pensiones del Régimen de
Ahorro Individual con Solidaridad, procurardn una adecuada educacién de los
consumidores financieros respecto de los tipos de fondos de pensiones obligatorias
del esquema "Multifondos", de los productos y servicios que ofrecen, de la naturaleza
de los mercados en los que actian y de los beneficios y riesgos pensionales de la
eleccién de cualquiera de los regimenes sequn su edad y perfil de riesgo, asi como
de los diferentes mecanismos establecidos para la defensa de sus derechos.
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respecto de recibir informacién cierta, suficiente, clara y oportuna; acceso a herramientas
financieras, con el objeto de conocer los cdlculos preliminares sobre el posible monto de
su_pensidon: adecuada educacién sobre los diversos mecanismos de proteccién
establecidos para la defensa de sus derechos; exigir la debida diligencia, asesoria e
informacién en la prestacion del servicio por parte de las administradora de FONDO DE
PENSIONES PROTECCION S.A. NI de parte de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES.

La afectacidn mayor, al no recibir la informacion clara e imparcial que le permitiera tomar
la mejor decisiéon; sobre qué Régimen pensional le hubiese convenido mds, con el objetivo
de tomar la mejor decisién para su vejez; se vislumbra hoy ad portas de completar los
requisitos para su pensidn, al revisar la mesada pensional que le espera en la administradora
de Fondos de Pensiones y Cesantias PROTECCION S.A; que al tener apenas algo mds de
116 millones en su cuenta individual, y feniendo en cuenta lo que hace falta para cumplir
sus 57 anos, este saldo solamente le alcanzard para obtener una pensién equivalente a 1
salario minimo; entre fanto que haciendo la liquidacién con Colpensiones su pensidn seria
superior a los dos salarios minimos, de acuerdo a lo registrado en su historial laboral asi:

W indice Salario sin indexar Salario indexado

2011-01 74,12 1.058.000 1.505.637
2011-02 74,57 2.730.000 3.861.612
2011-03 74,77 1.785.000 2.518.146
2011-04 74,86 1.392.000 1.961.370
2011-06 75,07 2.384.000 3.349.731
2011-06 75,31 1.817.000 2.544.910
2011-07 75,42 1.833.000 2.563.575
2011-08 75,39 1.879.000 2.628.955
2011-09 75,62 1.672.000 2.332.221
2011-10 75,77 2.271.000 3.161.477
2011-11 75,87 1.929.000 2.681.836
2011-12 76,19 2.716.000 3.760.122
2012-01 76,75 1.535.000 2.109.600
2012-02 77,22 2.714.000 3.707.235
2012-03 77,31 2.010.000 2.742.398
2012-04 77,42 2.257.000 3.075.024
2012-056 77,66 1.982.000 2.692.008
2012-06 77,72 1.749.000 2.373.707
2012-07 77,7 2.857.000 3.878.460
2012-08 77,73 1.799.000 2.441.252
2012-09 77,96 1.668.000 2.256.807
2012-10 78.08 2.033.000 2.746.425
2012-11 77,98 1.774.000 2.399.609
2012-12 78,05 1.865.000 2.520.438
2013-01 78.28 1.175.000 1.583.278
2013-02 78.63 1.999.000 2.681.604
2013-03 78,79 1.773.000 2.373.601
2013-04 78,99 1.860.000 2.483.768
2013-056 79.21 2.240.000 2.982.896
2013-06 79,39 1.653.000 2.063.364
2013-07 79.43 1.986.000 2.637.332

2013-08 79.5 1.935.000 2.567.343



2013-11
2013-12
2014-01
2014-02
2014-03
2014-04
2014-05
2014-06
2014-07
2014-08
2014-09
2014-10
2014-11
2014-12
2015-01
2015-02
2015-03
2015-04
2015-05
2015-06
2015-07
2015-08
2015-09
2015-10
2015-11
2015-12
2016-01
2016-02
2016-03
2016-04
2016-05
2016-06
2016-07
2016-08
2016-09
2016-10
2016-11
2016-12
2017-01
2017-02
2017-03
2017-04
2017-05
2017-06
2017-07
2017-08
2017-09
2017-10
2017-11
2017-12
2018-01
2018-02

79.35
79.56
79.95
80,45
80,77
81,14
81,53
81,61
81,73
81,9
82,01
82,14
82,25
82,47
83
83,96
84,45
84,9
85,12
85,21
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86,39
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96,36
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2.156.000
2.216.000
1.734.000
2.369.000
2.169.000
1.687.000
2.073.000
1.763.000
2.464.000
2.087.000
2.443.000
2.533.000
1.608.000
2.647.000
2.276.000
3.439.000
2.502.000
2.152.000
3.030.000
1.778.000
2.648.000
3.384.000
2.263.000
2.266.000
2.476.000
2.707.000
2.790.000
2.762.000
2.422.000
2.394.000
2.849.000
2.859.000
2.443.000
2.958.000
3.183.000
2.217.000
2.541.000
3.322.000
4.104.000
2.949.000
2.126.395
3.419.797
2.373.887
2.928.925
2.963.370
2.798.073
2.220.864
2.226.572
3.757.106
2.641.341
3.384.999
3.389.445
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2.865.972
2.937.955
2.287.709
3.106.065
2.832.563
2.063.061
2.681.958
2.278.658
3.180.016
2.687.873
3.142.149
3.252.749
2.062.150
3.385.541
2.892.440
4.320.459
3.125.066
2.673.651
3.754.751
2.200.956
3.271.770
4.161.160
2.763.066
2.747 .961
2.984.442
3.242.866
3.299.576
3.225.238
2.801.849
2.755.856
3.262.894
3.258.778
2.770.239
3.364.713
3.622.603
2.524.824
2.890.377
3.763.340
4.601.785
3.273.977
2.349.593
3.761.028
2.605.052
3.210.465
3.249.909
3.064.169
2.431.058
2.437.063
4.104.604
2.874.625
3.660.922
3.639.978
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2018-05 99.16 2.377.767 2.529.315
2018-06 99.31 3.057.896 3.247.879
2018-07 99.18 3.198.757 3.401.945
2018-08 99.3 2.627.021 2.790.515
2018-09 99.47 3.426.798 3.633.846
2018-10 99,59 3.056.560 3.237.333
2018-11 99.7 2.824.506 2.988.254
2018-12 100 3.588.224 3.784.859
2019-01 100.6 3.211.101 3.366.868
2019-02 101,18 2.549.262 2.657.602
2019-03 101,62 2.894.724 3.004.679
2019-04 102,12 2.452.387 2.533.077
2019-05 102,44 3.880.394 3.995.548
2019-06 102,71 2.622.213 2.692.932
2019-07 102,94 3.170.487 3.248.717
2019-08 103,03 3.383.081 3.463.529
2019-09 103,26 3.025.292 3.090.333
2019-10 103,43 2.889.768 2.947.044
2019-11 103,54 2.926.306 2.981.135
2019-12 103.8 3.756.972 3.817.778
2020-01 104,24 3.397.954 3.438.375
2020-02 104,94 4.183.993 4.205.523
2020-03 105,53 2.841.065 2.839.719
2020-04 105,7 2.951.122 2.944.980
2020-05 105,36 2.660.109 2.663.139
2020-06 104,97 3.343.049 3.359.291
2020-07 104,97 3.766.589 3.784.889
2020-08 104,96 2.951.210 2.965.831
2020-09 105,29 4.755.031 4.763.612
2020-10 105,23 3.965.329 3.974.750
2020-11 105,08 4.275.282 4.291.556
2020-12 105,48 4.275.108 4.275.108

Se obtiene un IBL (Ingreso base de Liquidacion) de $3,038,613. oo

Mes del IPC Final a
utilizar:

IBL promedio sin indexar IBL promedio Indexado

2020-12

105,48 2.602.948 3.038.613

Teniendo en cuenta el valor del salario minimo para el ano 2020 ($877,803.00)
r=65,5-(0,5*S)

S=IBL/SMM = 3,038,613/877,803= 3, 46

r=65,5-(0,5*3,46) = 63,77%

Mesada Pensional = 3, 038,613 * 63.77% = $1, 937,723 (Un millén novecientos treinta y siete
mil setecientos veintitrés pesos).

Articulo 2.6.10.1.3 Derechos.

Los consumidores financieros del Sistema General de Pensiones tendrdn los siguientes
derechos, en lo que les sea pertinente:
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1. Ser informados de manera ciertq, suficiente, clara y oportuna de las condiciones
del Sistema General de Pensiones, del nuevo sistema de administracién de
multifondos, de las diferentes modalidades de pensidon y de los efectos y
consecuencias de la no toma de decisiones.

2. Seleccionar el régimen y elegir la administradora de fondos de pensiones y
trasladarse voluntariamente tanto de régimen como de administradora, de acuerdo
con las normas aplicables en la materia.

3. Acceder a las herramientas financieras que las administradoras decidan ofrecer
con el objeto de permitir al consumidor financiero conocer los cdlculos preliminares
sobre el posible monto de su pensidn, de acuerdo con las instrucciones que imparta
la Superintendencia Financiera de Colombia. En particular, las administradoras del
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad deberdn ofrecer dichas
herramientas

4. Recibir una adecuada educacion respecto de los diferentes productos y servicios
ofrecidos, los costos que se generan sobre los mismos, sus derechos y obligaciones,
asi como sobre los diversos mecanismos de proteccidn establecidos para la defensa
de sus derechos.

5. Exigir la debida diligencia, asesoria e informacidn en la prestacién del servicio por
parte de las administradoras.

Frente a la importancia de la informacién y las consecuencias de su ausencia, la
providencia CSJ SL4964-2018 dispuso:

[..] el objeto del sisterma general de pensiones la garantia a la poblacion de
las contingencias de vejez invalidez y muerte, mediante el reconocimiento de
las prestaciones as’ como la ampliacion progresiva en su cobertura, y
estando enmarcado en que, conforme el literal b) del arficulo 13 de la ley en
cita, la eleccion de cualquiera de los dosregimenes debe serlibre y voluntaria,
lo que se exige no es cudlquier fipo de asesoria, sno aquella que permita el
giercicio de la libertad informada, cuya infraccion castiga la propia nomativa
enla medida en que indica que siel empleador o cualquier persona natural
o juridica la desconoce, se hace merecedor de las sanciones previstas en el
inciso 1 del arficulo 271, esto es que ,.e[ empleador y en general cualquier
persona natural o juridica que impida o atente en cualquier fonrna contra el
derecho del trabajador a su dfilacion y seleccion de organismos e instituciones
del Sstema de Seguridad Social Integral se hards acreedor, en cada caso y
por cada dfiado a una multa impuesta por las autoridades del Ministerio de
Trabgjo y Seguridad Social o del Ministerio de la Salud segun el caso, que no
podrd ser inferior a un salario minimo mensual vigente, ni exceder cincuenta
veces dicho salario. Elvalorde estas multas se destinard al Fondo de Solidaridad
Pensional o a la Subcuenta de Soldaridad del Fondo de  Soldaridad y
Garantia del Sisterma General de Segunidad Social en Salud, respectivamente,
subrayado fuera de fexto.

Asi mismo td disposicion preve las consecuencias en la infraccdn de kb informacion
vaerazcudes que da dfiiacion respectiva  quedard sin efecto vy podd redizarse
nuevamente en foma lbre vy espontdnea porparte cdeltrabajador
“Subrayado fuera de texto.

Asique esla propia ley la que sanciona, con severidad, elincumplimiento integro
delos deberes de informacion gue les atane e incluso, para la confroversia aqui
suscitada ello era determinante, de un lado porque la simple manifestacion
genérica de aceptar las condiciones, no_era suficiente y. de ofro, corespondia
darcuenta de que se actud diigentemente, no solo porla propia imposicion que
rae consigo la referida nomna, sno porque en los téminos del articulo 1604 del
Cdédigo Civi, _la prueba de la diigencia y cuidado incumbe a quien debid
emplearioy, en este especifico caso ellasno se agotan solo con fraer a colacion
los documentos suscritos, sino la evidencia de que la asesoria brindada era
suficiente para la persong, y esto no se satisfacia Unicamente con  llenar los
espacios vacios de un documento, sno con la evidencia real sobre que  Ia
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Frente al deber de la informacidn: contenido, y alcance; la CSJ en la SL2324 - 2019 senala:

As/las cosas, teniendo como punto de parfida el hecho de que la dfiiacion o
raslado enfre regimenes frae consigo repercusiones de gran envergadura, a
saber, los términos en que se causard y disfrutardy el derecho fundamental ala
pension, debe indicarse con especial énfasis que el contenido de la
infoormacion a suministrar por parte de las administradoras, debe constar
imprescindiblemente tantfo en las efapas del proceso de fraslado, como de los
beneficios o inconvenientes que se puedan recaer sobre el dfiiado, en
concordancia con las diferentes alfematfivas para acceder a deferminada
prestacion en el RPM o en el RAIS.

Por ende, esta Corporacion en la providencia CSJ SLI 7595-2017, ha destacado
como deberes y obligaciones de los fondos:

(il la infoormacion que comprende todas las etapas del proceso, desde la
antesala de la dfiiacion hasta la determinacion de las condiiciones para el
disfrute pensiondl; (i) el deber de proporcionar a sus interesados una informacion
completa y comprensible, a la medida de la_smetia que se ha de salvar entre
un administrador experto y un dfiiado lego, en materias de alta complejidad; (i)
una informacion que se ha de proporcionar con la prudencia de quien sabe
que ella tfiene el valory el alcance de ornientar al potencial dfiicdo o a quien ya
lo estd, y que cuando se frata de asuntos de consecuencias mayUsculas vy
vitdles, como en el sub lite, la eleccion del régimen pensiondl, frasciende el
smple deber de infoormacion, y como emanacion del mismo reglamento de
la segundad socidl, la administradora tiene el deber del buen consejo, que
la _compromete a un ejercicio mds activo dl proporcionar la_informacion
de ilustracion suficiente dando a conocer las diferentes altemativas, con
sus _beneficios e inconveniente, y aun allegar, siese fuere el caso, a desanimar
dl interesado a tomar una opcion que claramente el perjudica. Subrayado
fuera de texto.

Se colige que €l contenido ce o informacion que los fondos deben
suministrar no debe ser superficial ni abstracta, por el contrario, debe
supeditarse concrefamente a las condiciones de cada uno de los
afiliados. B ese orden e ideas, hace parfe de los datos
necesarios que se deben enfregar, enfre ofros,la posibiidad de que
aquellas personas vinculadas al RPM y que eran beneficiarias del
régimen de transicion, puedan perder dicha expectativa
legitima de acceder a ko pensién de vejez conforme a Ilas
premogativas existentes con anterioridad a la ley 100de 1993. No
cabe duda que, oculfar dicha novedadrepresenta un agravio para
el interesado, al menos, en lo que afane al simple hecho deno poder
decidir con todoslos elementos ce juicio que rodean 3J caso particular.

Respecto de la carga de la prueba de la informacién suministrada la CSJ en la SL2324 - 2019
senala:

la Sda ha fiodo que es oblgacion de losadministradoras de los fondos de pensiones
demostrar que no hubo asmetia de la informaciony, por lo tanto, proveer alosjueces de todosios
medios de conviccidn que pemitan dar cerfeza de que, d momento de producise el fraslado
entre regimenes, €l dfiiado contalba con todoslos elementos de juicio suficientes para decidir ibre y
voluntariamente (CSJ SL12136-2014).

AImismo, y con base en la suscripcion del formulario de trasiado como Unica prueba para desvirtuar
la negligencia en  la remision de  informacion al - dfiiado, la - Corte en  la providencia referida
anteriommente dijo:

De manera que, conforme lo discuriclo queda claro que existird ineficacia de la dfiiacion cuando
quiera que i) la insuficiencia de la informacion genere lesiones injustiicadas en el derecho pensional
del dfiiado, impidiéndole su acceso dl derecho; i) no serd suficiente la smple suscriocion del
formulario, sino el cotejo con lainformacion brindada, la cual debe coresponder ala realidad ii) en
los_téminos del articulo 1604 del Codigo Civi coresponde a las Administradioras de Fondo  de
Pensones allegar prueba sobre los — datos proporcionados a los dfiiodos, los cudles, de no ser
ciertos, tendrdn ademcs las sanciones pecuniarias del articuio 271 de Ley 100 de 1993, yenlos que
debe constar los aspectos positivos Yy hegalivos de Ia vinculacion v la incidencia en el derecho




‘2.5 Asesores S.A.S.

4, Efectos de la nulidad de traslado

Sobre las consecuencias de declarar la nuiidad deliraslado entre regimenes pensionales, con ocasion del
incumplimiento del deber que les asiste a lasadminisiradoras de suminisirarla informacién necesaria
para que el dfiiado fome una decision libre y veraz en los términos descrifos con anterioridad, la Sala ha
indicado que procede la devolucion de los valores que el deferminado fondo hubiera recibido, entre ofras, las
colizaciones, los bonos pensionales sifuere del caso, ademds de los rendimientos e infereses que se hubieren
causado.

COMPETENCIA:

Como se trata de una accién de nulidad de un traslado la cual no tiene cuantia, y siendo
el lugar del domicilio del demandado en esta ciudad, usted senor Juez laboral del circuito
de Duitama, competente para conocer de la presente accion.

PRUEBAS:
Sirvase senor Juez, tener como pruebas las siguientes:

El poder a mi conferido debidamente autenticado en notaria.

Registro civil de nacimiento del demandante.

Fotocopia cédula Sra. Ana Julia Machuca.

Historia laboral actualizada (para demostrar semanas cotizadas)
Reclamaciéon administrativa a Col pensiones de Sogamoso.
Reclamacion Administrativa a Proteccidn S.A.

Constancia de prueba de entrega No.700046072078 de Interrapidisimo.

NoohkowonN =

NOTIFICACIONES:

La suscrita recibird notificaciones en la calle 13 No. 33 A 22, Apto. 202 de la Ciudad de
Duitama/Boyacd, email: marias.vargas@hotmail.com , No. mévil: 3017173324.

Las de mi cliente en la carrera 8 No. 5 -08 Centro en el Municipio de Tuta/Boyacd, No. movil:
3108067866, email: aqjuma2010@hotmail.es .

La demandada Proteccién S.A., Oficina principal calle 49 No. 63-100 Medellin, correo
electronico: accioneslegales@proteccion.com.co, afp proteccion@proteccion.com.co,
teléfonos; 5109099, Bogotd: transversal23 No. 97-73 Piso 5 ED. CITY BUSSINES Bogotd,
teléfonos: 6012525/6013535.

La demandada Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, en la Cra. 10 No.
72-33 Piso 11 Bogotd, correo electrénico; notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co
Jteléfono: 4890909.

Del senor Juez, atentamente,

et =

MARIA DEL CARMEN VARGAS ACEVEDO
C.C. No. 46.365.659 de Sogamoso/Boyacd
T.P. No. 208747 del C.S. de la J.

Email: maria5.vargas@hotmail.com




e =
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Senor
JUEZ PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITC

E. S. D.

REF: PODER ESPECIAL

ANA JULIA MACHUCA FONSEC

ciudadonia No. 40.377.984 , domici
/Boyaca , email: ajuma?0i0ahotmail
Juez: que Conliero PODER ESPECIAL .
VARGAS ACEVEDO, igualmente may
No. 46.365.659 de Sogamoso- Boyac
Calle 13. No. 33 A 22, Ap
marnaS.vargas@hotmail.com;  parg
Demanda Ordinaria Laboral de Nulic
FONDO DE CESANTIAS Y PENSIONES -
DE PENSIONES — COLPENSIONES -, par
Ineficacic del Traslado, que se le efe
ahorro individual con solidandad; el
regimen de prima medic administrad
de su cuenta de individual y sus rend

Mi apoderada queda facultada pa
sustituir, transigir, conciliar, desistir, rent
las facultades legales para mi defl
concordancio con el arl. 77 del C.G.l



) \ DILIGENCIA DE p
Y/, Articulo 2.2.6.1.2.4

En la cludad de Paipa, Departamento de Boyacd, Re
veintiuno (2021), en la Notaria Unica del Circul
identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 40
LABORAL DE DUITAMA y manifesto que la firma Q
contenido del mismo como cierto.

C:\_)‘\x,_ X B.; .l [~

----- Firma autégrafa - - - - -

Conforme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de
biomeétrico en linea de sy huella dactilar con la in
Registraduria Nacional del Estado Civil,

Acorde a la autorizacién del usuario, se dio trat

personales y las politicas de seguridad de la inforn
Civil.

Ll
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 17/02/2021

Proteccion

Nombre del afiliado: Ana Julia Machuca Fonseca | Identificacion: CC . 40377984

Agui encontraras el registro de las semanas cotizadas a tu pension, de acuerdo a los trabajos que has
ﬁ%% tenido hasta la fecha. Informacion de tus empleadores, salario que devendabas v el valor de los
aportes a tu ahorro pensional. Es indispensable que esta informacion cuente con tu aprobacion.

Aprueba los periodos de cotizacidn que estén correctos, y confirma que no laboraste en los que no

ﬂ tienes cotizacion y si por el contrario encuentras datos faltantes, reportalos en www.proteccion.com.co
- o con la ayuda de nuestros asesores en la linea de servicio.
Semanas cotizadas
SEMANAS OTRO SEMANAS OTROS FONDOS DE SEMANAS PROTECCION TOTAL SEMANAS COTIZADAS
REGIMEN 1 PENSION
+ Los aportes a otros fondos + Saldo cuenta individual 2 T Total semanas cotizadas en los
hacen parte de tu cuenta $117,561,056 dltimos 3 afos 3
individual de Proteccion. 150.0
Total Semanas cotizadas: 1133.0 Edad: 56

@ Semanas para alcanzar una garantia de pension minima: 1.150

Semanas aprobadas por ti: 0%

[

@ Para solicitar tu pension, es necesario que apruebes tanto las semanas
cotizadas como las no laboradas, que registran en tu historia laboral.

—

@ Edad minima en mujeres para alcanzar una garantia de pension
minima: 57 anos.

Semanas en revision por parte de Proteccion:

38.61 semanas

Las semanas reportadas seran notificadas cuando Proteccion haya
validado la informacion.

1. Corresponde a los aportes a pension que el afiliado y su empleador realizaron
a una administradora del régimen de prima media como el Instituto de Seguro
Social (ahora colpensiones), cajas o fondos del sector publico, antes de
trasladarse a una administradora de fondos privados de pensiones como
Proteccion. Este dinero hara parte del capital con el que se pagaria la pension.
Recuerde que esta informacion puede ser actualizada constantemente por los
empleadores y las entidades a las cuales usted o su empleador realizaron los
aportes y por lo tanto puede presentar variaciones con respecto a los datos
informados a la fecha.

2. Elsaldo de la cuenta individual es la suma de los aportes a pension del
afiliado, el empleador y los rendimientos de estos en el régimen de
ahorro individual, a la fecha de generacion de este informe.

3. Sihas cotizado minimo 50 semanas en los Gltimos 3 afos antes de la
fecha de siniestro y cumples con los requisitos legales establecidos para
la pension, puedes acceder a una pension de invalidez o sobrevivencia.
Ten presente que esta informacion no acredita el cumplimiento de los
requisitos legales establecidos en la ley para acceder a la prestacion.

Informacion de interés
@ Las semanas v valores aqui reflejados son de caracter informativo y son actualizadas constantemente debido a nuevos reportes o ajustes. No

acreditan el cumplimiento de los requisitos legales establecidos en la ley para el tipo de prestacion solicitada.
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 17/02/2021

Proteccion

Periodo registrado de Historia Laboral
Primera cotizacion: 1990/08Ultima cotizacion: 2021/01

EDINTER COL LTDA 10016102101

Ingreso base Valor cotizacion Dias Origen de la

Mes de cotizacion  obligatoria cotizados  informacion Estado Aprobar
1990/08 $47,370 16 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1990/09 $47,370 30 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1990/10 $47,370 30 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1990/11 $47,370 30 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1990/12 $47,370 30 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O

EDINTER COL LTDA 10016102101

Ingreso base Valor cotizacion Dias Origen de la
Mes N . . ; . - Estado Aprobar
de cotizacion obligatoria cotizados  informacion
1991/01 $54,630 30 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O
1991/02 $54,630 26 Otro Régimen Necesita tu aprobacion O

ANA JULIA MACHUCA FONSECA 40377984

Mes

1996/08

Ingreso base
de cotizacion

$142,125

Valor cotizacion
obligatoria

$14,400

Dias
cotizados

30

Origen de la
informacion

PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion

Aprobar
O

1997

ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LOPEZ (META) 892099325

Mes

1997/07

1997/08

1997/09

1997/10

1997/11

1997/12

Ingreso base
de cotizacion

$591,840
$591,840
$591,840
$591,840
$591,840

$591,840

Valor cotizacion
obligatoria

Dias
cotizados

30

30

30

30

30

30

Origen de la
informacion

Otros Fondos

Otros Fondos

Otros Fondos

Otros Fondos

Otros Fondos

Otros Fondos

Estado
Documentacion
probatoria

Documentacion
probatoria

Documentacion
probatoria

Documentacion
probatoria

Documentacion
probatoria

Documentacion
probatoria

Aprobar

O

O

1998
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 17/02/2021

ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO LOPEZ (META) 892099325

Mes

1998/01

1998/02

1998/03

1998/04
1998/05
1998/06
1998/07
1998/08
1998/09
1998/10
1998/11
1998/12

Ingreso base
de cotizacion

$591,840
$591,840

$591,840

$591,840
$591,840
$591,840
$591,840
$591,840
$591,840
$650,000
$650,000
$650,000

Valor cotizacion
obligatoria

$57,582
$57,582
$59,183
$57,582
$57,631
$57,582
$62,264
$63,780
$61,707

Dias
cotizados

30

30

30

30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

Otros Fondos
Otros Fondos

Otros Fondos

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Proteccion

Estado

Documentacion
probatoria

Documentacion
probatoria

Documentacion
probatoria

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

O

a

Oooooooooo o

ALCALDIA DE PUERTO LOPEZ 892099325

Mes

1999/01
1999/02
1999/03
1999/04
1999/05
1999/06
1999/07
1999/08
1999/09
1999/10
1999/11
1999/12

Ingreso base
de cotizacion

$734,500
$734,500
$734,500
$734,500
$734,500
$734,500
$734,500
$734,500
$734,500
$734,500
$734,500
$734,500

Valor cotizacion
obligatoria

$72,615
$69,392
$70,565
$70,566
$70,407
$69,832
$71,641
$70,024
$71,778
$71,696
$71,891
$68,467

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooooooooooooano

ALCALDIA DE PUERTO LOPEZ 892099325

Mes

Ingreso base
de cotizacion

Valor cotizacion
obligatoria

Dias
cotizados

Origen de la
informacion

Estado

Aprobar
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 17/02/2021

2000/01
2000/02
2000/03
2000/04
2000/05
2000/06
2000/07
2000/08
2000/09
2000/10
2000/12

$1,542,450
$771,225
$771,225
$771,225
$771,225
$771,225
$771,225
$771,225
$771,225
$771,225
$771,225

$145,668
$77,121
$77,122
$77,122
$77,122
$77,122
$75,846
$74,643
$75,846
$77,049
$77,123

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Proteccion

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Ooo0oo0oooOoooOoooano

ALCALDIA DE PUERTO LOPEZ 892099325

Mes

2001/01
2001/06
2001/07
2001/08
2001/09
2001/10
2001/11
2001/12

Ingreso base
de cotizacion

$872,495
$697,996
$872,495
$872,495
$872,495
$872,495
$872,495
$872,495

Valor cotizacion
obligatoria

$74,917
$64,551
$83,329
$84,609
$86,129
$83,647
$86,129
$86,129

Dias
cotizados

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

OooOooOoOo0ooOoo0ooao

ALCALDIA DE PUERTO LOPEZ 892099325

Mes

2002/01

Ingreso base
de cotizacion

$407,164

Valor cotizacion
obligatoria

$38,066

ANA JULIA MACHUCA FONSECA 40377984

Mes

2002/04
2002/05
2002/06

Ingreso base
de cotizacion

$10,300
$309,000
$309,000

Valor cotizacion
obligatoria

$1,000
$30,900
$30,900

Dias
cotizados

14

Dias
cotizados

1
30
30

BIOGEN LABORATORIOS DE COLOMBIAS AS 860078320

Mes

Ingreso base
de cotizacion

Valor cotizacion
obligatoria

Dias
cotizados

Origen de la
informacion

COLFONDOS

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Origen de la
informacion

Estado

Necesita tu aprobacion

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Estado

Aprobar
O

Aprobar

(]
(]
(]

Aprobar
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 17/02/2021

2002/08
2002/09
2002/10
2002/11
2002/12

$268,000
$309,000
$309,000
$1,264,000
$383,000

$26,815
$30,889
$30,889
$126,444
$38,297

26
30
30
30
30

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Proteccion

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Oo0Oo0oo0oao

BIOGEN LABORATORIOS DE COLOMBIAS AS 860078320

Mes

2003/01

Ingreso base

de cotizacion

$77,000

Valor cotizacion
obligatoria

$7,777

CASTRO CHICA JORGE 2479758

Mes

2003/02
2003/03
2003/04
2003/05
2003/06

Ingreso base

de cotizacion

$132,800
$332,000
$332,000
$332,000
$221,333

Valor cotizacion
obligatoria

$13,280
$33,200
$33,200
$33,200
$22,116

BORDA GUTIERREZ SALOMON 9505243

Mes

2003/07
2003/08
2003/09
2003/10
2003/11
2003/12

Ingreso base
de cotizacion

$332,000
$332,000
$332,000
$332,000
$332,000
$332,000

Valor cotizacion
obligatoria

$33,200
$33,200
$33,200
$33,200
$33,200
$33,175

Dias
cotizados

7

Dias
cotizados

12
30
30
30
20

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Aprobar

a

Oo0oo0oao

Aprobar

Oooo0Oo0ooa0no

BORDA GUTIERREZ SALOMON 9505243

Mes

2004/01
2004/02
2004/03
2004/04
2004/05
2004/06

Ingreso base
de cotizacion

$358,000
$358,000
$358,000
$358,000
$358,000
$358,000

Valor cotizacion
obligatoria

$35,800
$35,800
$35,800
$35,800
$35,800
$35,800

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Oooo0oOo0ooa0no
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 17/02/2021

2004/07
2004/08
2004/09
2004/10
2004/11
2004/12

$358,000
$358,000
$358,000
$358,000
$358,000
$358,000

$35,800
$35,800
$35,801
$35,800
$35,799
$35,800

30
30
30
30
30
30

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Proteccion

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Oooo0Oo0ooa0no

BORDA GUTIERREZ SALOMON 9505243

Mes

2005/01
2005/02
2005/03
2005/04
2005/05
2005/06
2005/07
2005/08
2005/09
2005/10
2005/11
2005/12

Ingreso base
de cotizacion

$381,500
$381,500
$381,500
$381,500
$381,500
$381,500
$381,500
$381,500
$381,500
$381,500
$381,500
$381,500

Valor cotizacion
obligatoria

$38,561
$40,058
$40,058
$40,058
$40,058
$39,966
$40,058
$40,058
$40,058
$40,030
$40,058
$39,856

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooooooooooooano

BORDA GUTIERREZ SALOMON 9505243

Mes

2006/01
2006/02
2006/03
2006/04
2006/05
2006/06
2006/07
2006/08
2006/09
2006/10

Ingreso base
de cotizacion

$758,817
$1,118,518
$1,052,706
$1,131,023
$954,525
$857,544
$993,215
$1,019,133
$905,948
$923,612

Valor cotizacion
obligatoria

$83,471

$123,037
$115,798
$124,413
$104,854
$94,330

$109,253
$111,754
$99,655

$101,598

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

OooooooOoooaoan
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 17/02/2021

Mes

2006/11
2006/12

Ingreso base
de cotizacion

$1,418,000
$1,418,000

Valor cotizacion

obligatoria
$155,985
$156,084

Dias
cotizados

30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION

[ I 4
Proteccion
Estado Aprobar
Necesita tu aprobacion O
Necesita tu aprobacion O

2007

MUNICIPIO TUTA BOYACA 800027292

Mes

2007/01
2007/02
2007/03
2007/04
2007/05
2007/06
2007/07
2007/08
2007/09
2007/10
2007/11
2007/12

Ingreso base
de cotizacion

$1,418,000
$1,418,000
$1,523,707
$1,540,000
$1,417,800
$1,560,000
$1,560,000
$1,560,000
$1,560,000
$1,560,000
$1,560,000
$1,560,000

Valor cotizacion

obligatoria
$156,027
$156,057
$167,719
$169,531
$156,095
$173,161
$171,600
$171,600
$171,600
$171,600
$171,600
$171,600

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooo0ooooooooooano

ylofol:]

MUNICIPIO TUTA BOYACA 800027292

Valor cotizacion

Mes

2008/01

CELLS FARMACEUTICAS AS 830025397

Mes

2008/02
2008/03
2008/04
2008/05

MORALES MACIAS PEDRO ELIAS 79262365

Mes

2008/07
2008/08

Ingreso base
de cotizacion

$468,000

Ingreso base
de cotizacion

$693,000
$1,494,000
$1,633,000
$27,000

Ingreso base
de cotizacion

$461,500
$461,500

obligatoria

$53,836

Valor cotizacion

obligatoria
$81,524
$176,036
$189,105
$3,193

Valor cotizacion

obligatoria
$53,072
$53,072

Dias
cotizados

9

Dias
cotizados

26
30
30
1

Dias
cotizados

30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Estado

Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar
O

Aprobar

O ono

Aprobar

(]
(]

pag. 7 de 13



Historia Laboral

Fecha de generacion: 17/02/2021

2008/09
2008/10
2008/11

$461,500
$461,500
$461,500

$53,072
$53,072
$53,072

30
30
30

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

[ I 4
Proteccion
Necesita tu aprobacion O
Necesita tu aprobacion O
Necesita tu aprobacién O

LABORATORIOS ERMA S A 860006327

Mes

2009/02
2009/03
2009/04
2009/05
2009/06
2009/07
2009/08
2009/09
2009/10
2009/11
2009/12

Ingreso base
de cotizacion

$133,000

$862,000

$1,791,000
$1,932,000
$2,194,000
$1,148,000
$1,618,000
$1,637,000
$1,649,000
$2,193,000
$1,796,000

Valor cotizacion
obligatoria

$15,311

$99,114

$205,997
$222,164
$252,278
$132,036
$186,086
$188,239
$189,603
$252,211
$206,572

Dias
cotizados

8

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooo0OoooooooOoaoano

LABORATORIOS ERMAS A 860006327

Mes

2010/01
2010/02
2010/03
2010/04
2010/05
2010/06
2010/07
2010/08
2010/09
2010/10
2010/11
2010/12

Ingreso base
de cotizacion

$600,000

$2,364,000
$1,866,000
$1,946,000
$1,814,000
$2,045,000
$1,911,000
$2,025,000
$2,786,000
$1,783,000
$1,532,000
$2,903,000

Valor cotizacion
obligatoria

$69,000

$271,828
$214,622
$223,822
$208,578
$235,175
$219,797
$232,875
$320,422
$205,075
$176,164
$333,861

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooooooooooooano

LABORATORIOS ERMA'S A 860006327
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 17/02/2021

Mes

2011/01
2011/02
2011/03
2011/04
2011/05
2011/06
2011/07
2011/08
2011/09
2011/10
2011/11
2011/12

Ingreso base
de cotizacion

$1,058,000
$2,730,000
$1,785,000
$1,392,000
$2,384,000
$1,817,000
$1,833,000
$1,879,000
$1,672,000
$2,271,000
$1,929,000
$2,716,000

Valor cotizacion

obligatoria
$121,686
$313,877
$205,275
$160,066
$274,101
$208,941
$210,795
$216,056
$192,266
$261,165
$221,806
$312,340

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Proteccion

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooooooooooooano

LABORATORIOS ERMA S A 860006327

Mes

2012/01
2012/02
2012/03
2012/04
2012/05
2012/06
2012/07
2012/08
2012/09
2012/10
2012/11
2012/12

Ingreso base
de cotizacion

$1,535,000
$2,714,000
$2,010,000
$2,257,000
$1,982,000
$1,749,000
$2,857,000
$1,799,000
$1,668,000
$2,033,000
$1,774,000
$1,865,000

Valor cotizacion

obligatoria
$176,503
$312,154
$231,150
$259,549
$227,908
$201,122
$328,555
$206,897
$191,861
$233,813
$203,974
$214,475

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooo0Doooooooooano

LABORATORIOS ERMA'S A 860006327

Mes

2013/01
2013/02

Ingreso base
de cotizacion

$1,175,000
$1,999,000

Valor cotizacion

obligatoria
$135,125
$229,853

Dias
cotizados

30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

(]
(]
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 17/02/2021

2013/03
2013/04
2013/05
2013/06
2013/07
2013/08
2013/09
2013/10
2013/11
2013/12

$1,773,000
$1,860,000
$2,240,000
$1,553,000
$1,986,000
$1,935,000
$2,016,000
$1,965,000
$2,156,000
$2,216,000

$203,911
$213,900
$257,600
$178,611
$228,422
$222,525
$231,872
$225,975
$247,972
$254,872

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Proteccion

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

OooooooOoooaoan

2014

LABORATORIOS ERMA S A 860006327

Mes

2014/01
2014/02
2014/03
2014/04
2014/05
2014/06
2014/07
2014/08
2014/09
2014/10
2014/11
2014/12

Ingreso base
de cotizacion

$1,734,000
$2,369,000
$2,169,000
$1,587,000
$2,073,000
$1,763,000
$2,464,000
$2,087,000
$2,443,000
$2,533,000
$1,608,000
$2,647,000

Valor cotizacion
obligatoria

$199,378
$272,403
$249,403
$182,489
$238,411
$202,761
$283,328
$239,989
$280,961
$291,311
$184,936
$304,389

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooo0oooooooooano

LABORATORIOS ERMA S A 860006327

Mes

2015/01
2015/02
2015/03
2015/04
2015/05
2015/06

Ingreso base
de cotizacion

$2,276,000
$3,439,000
$2,502,000
$2,152,000
$3,030,000
$1,778,000

Valor cotizacion
obligatoria

$261,771
$395,453
$287,714
$247,464
$348,450
$204,486

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooooooano
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 17/02/2021

2015/07
2015/08
2015/09
2015/10
2015/11
2015/12

$2,648,000
$3,384,000
$2,263,000
$2,266,000
$2,476,000
$2,707,000

$304,536
$389,129
$260,261
$260,621
$284,771
$311,289

30
30
30
30
30
30

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Proteccion

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Oooo0Oo0ooa0no

LABORATORIOS ERMA'S A 860006327

Mes

2016/01
2016/02
2016/03
2016/04
2016/05
2016/06
2016/07
2016/08
2016/09
2016/10
2016/11
2016/12

Ingreso base
de cotizacion

$2,790,000
$2,762,000
$2,422,000
$2,394,000
$2,849,000
$2,859,000
$2,443,000
$2,958,000
$3,183,000
$2,217,000
$2,541,000
$3,322,000

Valor cotizacion
obligatoria

$320,850
$317,614
$278,514
$275,278
$327,603
$328,753
$280,961
$340,186
$366,061
$254,939
$292,247
$382,014

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooooooooooooano

2017

LABORATORIOS ERMA S A 860006327

Mes

2017/01
2017/02
2017/03
2017/04
2017/05
2017/06
2017/07
2017/08
2017/09
2017/10

Ingreso base
de cotizacion

$4,104,000
$2,949,000
$2,126,395
$3,419,797
$2,373,887
$2,928,925
$2,963,370
$2,798,073
$2,220,864
$2,226,572

Valor cotizacion
obligatoria

$471,929
$339,183
$244,597
$393,303
$273,059
$336,883
$340,835
$321,785
$255,449
$256,094

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

OooooooOoooaoan
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 17/02/2021

2017/11
2017/12

$3,757,106
$2,641,341

$432,117
$303,822

30
30

PROTECCION
PROTECCION

Proteccion

Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

(]
(]

LABORATORIOS ERMA S A 860006327

Mes

2018/01
2018/02
2018/03
2018/04
2018/05
2018/06
2018/07
2018/08
2018/09
2018/10
2018/11
2018/12

Ingreso base
de cotizacion

$3,384,999
$3,389,445
$2,801,720
$4,261,955
$2,377,767
$3,057,896
$3,198,757
$2,627,021
$3,426,798
$3,056,560
$2,824,506
$3,588,224

Valor cotizacion
obligatoria

$389,354
$389,856
$322,217
$490,195
$273,488
$351,688
$367,936
$302,168
$394,092
$351,544
$324,881
$412,713

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooo0oooooooooano

LABORATORIOS ERMAS A 860006327

Mes

2019/01
2019/02
2019/03
2019/04
2019/05
2019/06
2019/07
2019/08
2019/09
2019/10
2019/11
2019/12

Ingreso base
de cotizacion

$3,211,101
$2,549,262
$2,894,724
$2,452,387
$3,880,394
$2,622,213
$3,170,487
$3,383,081
$3,025,292
$2,889,768
$2,926,306
$3,756,972

Valor cotizacion
obligatoria

$369,374
$293,179
$332,928
$282,039
$446,275
$301,591
$364,624
$389,060
$347,951
$332,353
$336,597
$432,118

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooooooooooooano

LABORATORIOS ERMA'S A 860006327
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Historia Laboral

Fecha de generacion: 17/02/2021

Mes

2020/01
2020/02
2020/03
2020/04
2020/05
2020/06
2020/07
2020/08
2020/09
2020/10
2020/11
2020/12

Ingreso base
de cotizacion

$3,397,954
$4,138,993
$2,841,065
$2,951,122
$2,660,109
$3,343,049
$3,766,589
$2,951,210
$4,755,031
$3,965,329
$4,275,282
$4,275,108

Valor cotizacion
obligatoria

$390,866
$476,033
$326,746

$384,460
$433,194
$339,395
$546,904
$456,050
$491,701
$491,703

Dias
cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Origen de la
informacion

PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

Proteccion

Estado

Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion
Necesita tu aprobacion

Necesita tu aprobacion

Aprobar

Ooooooooooooano

LABORATORIOS ERMA S A 860006327

Mes

2021/01

{RECUERDA!
— )

Ingreso base
de cotizacion

$4,347,078

Valor cotizacion
obligatoria

$500,047

Dias
cotizados

30

Origen de la
informacion

PROTECCION

Estado

Necesita tu aprobacion

Aprobar los periodos de cotizacion que estén correctos y si encuentras datos faltantes, reportalos en www.proteccion.com.co o con la
ayuda de nuestros asesores en la linea de servicio.

Aprobar
(|
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Seﬁo‘r es: . IMAGENES 14
Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES - DUITAMA -BOYACA xm H ' ’ E ‘h' li"
E. S. D. IR ’ ”M’

CONSULTE EL ESTADO DE SU TRHMIFE €}
WWK. COLPENS IONES . GOV. CO

REF: SOLICITUD DE TRASLADO DE FONDO DE PENSIONES

MARIA DEL CARMEN VARGAS ACEVEDO, mayor de edad, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 46.365.659 de Sogamoso- Boyacd, T.P. No. 208747 del C.S. de la J.,
domiciliada en la Calle 13. No. 33 A 22, Apto.202. de la ciudad de Duitama, email:
mariad.vargas@hotmail.com, actuando como apoderada judicial, conforme al poder
oforgado por la sefiora ANA JULIA MACHUCA FONSECA, mayor de edad, identificada
con cédula de ciudadania No. 40.377.984 de Villavicencio, domiciliada en carrera 8 No.
5 - 08 Centro, municipio de Tuta /Boyacd , email: qjuma2010@hotmail.es , por medio del
presente escrito, me permito solicitar :

PETICION

1. Se sclicita de manera inmediata, se realice el cambio de régimen, a fravés del
traslado del FONDO DE CESANTIAS Y PENSIONES - PROTECCION a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES -, con los
correspondientes aportes de su cuenta individual y sus rendimientos debidamente
indexados a la fecha de su tfraslado.

2. Porrazédn alo anterior; se declare la nulidad del acto que le da la permanencia en
éste Fondo de Cesantias y Pensiones — Proteccién. La anulacién del traslado se
sustenta en el hecho que el dfiliado no recibié la informacién precisa y comecta
sobre los efectos que se produjeron con el cambio de régimen pensional, que le
permitiera decidir cudl régimen era el mejor para sus intereses pensionales.

Las razones de lo anterior;

1. Existid vicio del consentimiento, entre tanto la sefiora ANA JULIA MACHUCA
FONSECA, NO recibid la corespondiente asesoria a que tenia derecho, y que era
deber de la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesanfias Profeccién $.A.
obligatorio hacerlo; en cumplimiento del Articulo 15 del Decreto 656 de 1994, el
fondo debid haberle enfregado un plan de pensiones aprobado por la, en ese
entonces, Superintendencia Bancaria. Este plan debid haber sido legible y de fécil
compresion para el afiiado; razén gue la llevo a permanecer en el régimen que no
colma sus expectativas pensionales, al zanjar ese derecho, asumiendo que mi
representada debia tener conocimiento propio sobre cada régimen. Induciendo a
que la persona incurriera en un error porque no le pasaron la informacién precisa y
correcta

2. Al no existir, la informacién adecuada, oportuna y pertinente para que fuera ella
quien tomara la decision mds favorable a sus expectativas pensionales, y no al
arbitrio, callando dicha asesoria con el fin de permanecer en el fondo privado.
Conforme lo reglamentd la Ley 1748 y el Decreto 2061 de 2015, que fue dictada

Teléfono: (+57) 3175886-312 4555811 ~3017173324-  e-mail: vyr_asesores_s.a.s@hotmail.com
‘, V&R Asesores S.A.S Calle 40 No. 44 - 69, Oficina 202 B/quilla




Asesores S.A.S.

efectivamente para que las personas que estuvieran cercanas a la edad de pensidon
reciban asesoria profesional especializada y personalizada, para saber cudl de los
dos regimenes le convenia mds; situacién que no se dio para la sefiora ANA JULIA
MACHUCA FONSECA, invalidando asi esta permanencia hasta la fecha.

3. Con el fraslado se corrige una afectacidn mayor a los intereses y expectativas
pensionales de la sefiora ANA JULIA MACHUCA FONSECA, que al quedarse en el
Fondo de Pensiones PROTECCION, no va a recibir una pensidn superior al salario
minimo, en tanto que en COLPENSIONES puede recibir hasta tres veces el monto
pensional a recibir en PROTECCION.

4. Siendo todos estos hechos, los compendios para que la sefiora ANA JULIA,

permanezca en éste fondo de pensiones, no siendo su querer, y Io mejor para su
expectativa pensional,

NOTIFICACIONES

A mi poderdante, en la en carrera 8 No. 5 - 08 Centro, municipio de Tuta /Boyacd, email:
ajuma2010@hotmail.es , celular:

A la suscrita abogada, en la calle 13 No. 33 A 22 Apto 202, Edificio Vicenza, de la ciudad
de Duitama/Boyacd, email: marias.vargas@hotmail.com, celular: 3017173324.

Del senor Director, atentamente,

g d

MARW DEL CARMEN/VARGAS ACEVEDO
7C. No. 46.365.659 de Sogamoso
T.P. No. 208747 del C.S. de la J.

Teléfono: (+57) 3175886-312 4555811 —3017173324-  e-mail: vyr_asesores_s.a.s@hotmail.com
| V&R Asesores S.A.S Calle 40 No. 44 - 69, Oficina 202 B/quilla
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Sefores:
Administradora de Fondo de Pensiones y Cesantias Proteccién S.A.- TUNJA - BOYACA -

E. s. D. = -~

REF: SOLICITUD DE TRASLADO DE FONDO DE PENSIONES

MARIA DEL CARMEN VARGAS ACEVEDO, mayor de edad, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 46.365.659 de Sogamoso- Boyacd, T.P. No. 208747 del CS. de la J.,
domiciliada en la Calle 13. No. 33 A 22, Apto.202. de la ciudad de Duitama, email;
marias.vargas@hotmail.com, actuando como apoderada judicial, conforme al poder
otorgado por la sefiora ANA JULIA MACHUCA FONSECA, mayor de edad, idenfificada
con cédula de ciudadania No. 40.377.984 de Villavicencio, domiciliada en carrera 8 No.
5 - 08 Centro, municipio de Tuta /Boyacd , email: gjuma2010@hotmail.es , por medio del
presente escrito, me permito solicitar :

PETICION

1. Se solicita de manera inmediata, se redlice el cambio de régimen, a fravés del
traslado del FONDO DE CESANTIAS Y PENSIONES - PROTECCION a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES - con los
correspondientes aportes de su cuenta individual y sus rendimientos debidamente
indexados a la fecha de su fraslado.

2. Porrazén alo anterior; se declare la nulidad del acto que le da la permanencia en
éste Fondo de Cesantias y Pensiones — Proteccién. La anulacion del tfraslado se
sustenta en el hecho que el dfiliado no recibid la informacidn precisa y correcta
sobre los efectos que se produjeron con el cambio de régimen pensional, que le
permitiera decidir cudl régimen era el mejor para sus intereses pensionales.

Las razones de lo anterior;

1. Existid vicio del consentimiento, entre tanto la sefiora ANA JULIA MACHUCA
FONSECA, NO recibié la correspondiente asesoria a que tenia derecho, y que era
deber de la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Profeccién S.A.
obligatoric hacerlo; en cumplimiento del Articulo 15 del Decreto 656 de 1994, el
fondo debid haberle entregado un plan de pensiones aprobado por la, en ese
entonces, Superintendencia Bancaria. Este plan debié haber sido legible y de f&cil
compresion para el afiiado; razdén que la llevo a permanecer en el régimen que no
colma sus expectativas pensionales, al zanjar ese derecho, asumiendo que mi
representada debia tener conocimiento propio sobre cada régimen. Induciendo a
que la persona incurriera en un error porque no le pasaron la informacién precisa y
correcta

2. Al no existir, la informacién adecuada, oportuna y pertinente para que fuera ella
quien tomara la decisibn mds favorable a sus expectativas pensionales, y no af
arbitrio, callando dicha asesoria con el fin de permanecer en el fondo privado.
Conforme lo reglamentd la Ley 1748 y el Decreto 2061 de 2015, que fue dictada

Teléfono: (+57) 3175886-312 4555811 —3017173324-  e-mail: vyr_asesores_s.a.s@hotmail.com
V&R Asesores S.A.S Calle 40 No. 44 — 69, Oficina 202 B/quilla
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efectivamente para que las personas que estuvieran cercanas ala edad de pensidn
reciban asesoria profesional especializada y persondlizada, para saber cudl de los
dos regimenes le convenia mds; situacion que no se dio para la sefiora ANA JULIA
MACHUCA FONSECA, invalidando asf esta permanencia hasta la fecha.

3. Siendo todos estos hechos, los compendios para que la sefiora ANA. JULIA,

permanezca en éste fondo de pensiones, no siendo su querer, y lo mejor para su
expectativa pensional.

NOTIFICACIONES

A mi poderdante, en la en carrera 8 No. 5 - 08 Cenfro, municipio de Tuta /Boyacd, email:
ajuma2010@hotmail.es , celular:

A la suscrita abogada, en la calle 13 No. 33 A 22 Apto 202, Edificio Vicenza, de la ciudad
de Duitama/Boyacé, email: marias.vargas@hotmail.com, celular: 3017173324.

Del sefor Director, atentamente,

C.27No. 46.365.659 de Sogamoso
T.P. No. 208747 del C.S. de la J.

Teléfono: (+57) 3175886-312 4555811 ~3017173324-  e-mail: vyr_asesores_s.a.s@hotmail.com
; V&R Asesores S.A.S Calle 40 No. 44 - 69, Oficina 202 B/quilla
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