COLPENSIONES
2023 1760334

De: Notificaciones Judiciales Interno <buzonjudicialinterno@colpensiones.gov.co> 02/02/2023 1:58:08
Enviados: jueves, 2 de febrero de 2023 12:07:04 (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito, Rio Branco ROTONDA VIRTLé(A)IégI%%PS\%H SJU DICIALES
Para: Radicacion Judicial 2 <radicacionjudicial2@syc.com.co> Dem J,ld Ytutelas

Asunto: Fwd: DEMANDA LABORAL PARA RADICAR DTE: LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA DDQ: PORVENIR, COLFONDOS,

oA R

---------- Forwarded message ---------

De: martha mesquera <memr964@yahoo.es>

Date: jue, 2 feb 2023 a las 11:04

Subject: DEMANDA LABORAL PARA RADICAR DTE: LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA DDO: PORVENIR, COLFONDOS, COLPENSIONES
To: Oficina Judicial - Seccional Popayan <ofiudpop@cendoj.ramajudicial. gov.co>, notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

<notificacionesjudiciales@porvenir.com.co>, Notificaciones Judiciales - Colpensiones <notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co>, Buzon ProcesosJudiciales

<procesosijudiciales@colfondos.com.co>

60334~
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CERTIFICADO LABORAL

Centifico que el(la) sefor(a) LUZ ENEYDA MINA MOSQUERA identificado(a) con cédula
de ciudadania nimero 25389410 de PADILLA, labora en CENTRO MEDICO IMBANACO
DE CALI S.A. desde el dia 01 de Abril de 2005.

Contrato de Trabajo: TERMINO INDEFINIDO
Cargo: RECUPERADORA

Sueldo basico mensual: DOS MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS m/cte ($
2.120.000)

Para constancia se expide este certificado en la ciudad de CAL!, a los 30 dias del mes de
Junio de 2022 ‘

NOTA: ESTE CERTIFICADO NO ES VALIDO S| PRESENTA ENMENDADURAS. SE
TRATA DE UN DOCUMENTO ELECTRONICO POR LO QUE DEBE SER VALIDADA SU
AUTENTICIDAD CON LA EMPRESA. : '

ANDRES FELIPE NARANJO OROZCO
' o Asistente Administrativo_.__.__________
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Historial de vinculacionas
Hora de [a consulla ; 9,00:44 AM
Afillado: CC 25389410 LUZ ENEYDA MINAMOSQUERA
C Vinculacionos para : CC 25383410 )
Yipode Eecha de Eecha da AFP orlgen antes do Egcha Inlclo do Facha fip de
vingulaclén solleitud procose ~ AfEdestine  AFPorigen foctlyldad
itiin 199440-05 20040416  COLFONDOS COLPENSIONES 1994:11.01 200009-30
Un ltem encontrado.
1
Vinculaciones migradas de Mareigua para: GC 25389410 N
Fecha de proceso Cadigo de novedad Doscsipelén AFP. AFP Involucrada
18941005 1896-05-13 ot AFILIACION COLFONDOS
2000-08-03 2000-08-11 79 TRASLADO AUTOMATICO PORVENIR COLFONDOS

2 registras encontrados, visualizanda lodes registios.
1

SIAFP
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No. de Radicado, BZ2022_9891862-2134832

Bogotd D.C,, 19 de julio de 2022

Sefior (a)

MARTHA CECILIA MOSQUERA ROJAS
CL31N13110CS 18

Popayan, Cauca

Referencia: Radicado No. 2022_9891862 del 19 de julio de 2022
Ciudadano: LUZ ENEYDA MINA MOSQUERA

ldentificacion: Cédula de ciudadania 25389410

Tipo de Tramite: Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias - PQRS

Respetado(a) sefior{a):

Reciba un especial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES. Acerca
de su peticién: “REALICE el TRASLADOC de la sefiora LUZ ENEYDA MINA MOSQUERA de PORVENIR al
gue actualmente se encuentra afiliada, (...)", le confirmamos que, no es posible realizar la
anulacion del traslado gue solicitd; a continuacidn, le contamos el por qué y los casos Unicos en
que podria darse:

No puede hacerse porque:

o Entendemos que, con el diligenciamiento y firma del formulario de afiliacién, ha
manifestado de manera vcluntaria su deseo de trasladarse a otra administradora de
pensiones?, y por lo mismo ejercido su derecho de elegir libremente el régimen al que
guiere pertenecer?,

¢ Comprendemos que antes de tomar la decision de trasladarse, conocié la informacion
completa sobre los beneficios, inconvenientes y consecuencias de pertenecer a cualquiera
de los regimenes (prima media o ahorro individual)?, la cual esta disponible en los canales
de comunicaciéon de cada uno de los fondos de pensién y Colpensiones.

o Sisolicitd el cambio de administradora y/o régimen después del 1 de abril de 2016, usted
recibié el servicio de doble asesoria, tal y como lo indica la normatividad?; sin embargo,
recuerde que, si su traslado fue hecho antes de dicha fecha, estd disposicion no aplica
como requisito para su traslado, debido a que no es retroactiva.

o Adicionalmente tenga presente que existen dos requisitos basicos, para hacer traslados de
régimen, que son: llevar 5 afios de afiliacién en su fondo actual y estar a mas de 10 afios

L Circular Bésica Juridica 029 de 2014 expedida por la Superintendencia Financiera.

2 Ley 100 de 1993, Articulo 13 Literal B.

3 Decreto 2071 del 23 de octubre del 2015 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
4 Circular 016 de 2016 de la Superintendencia Financiera de Colombia.
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No. de Radicado, BZ2022_S891862-2134832
para cumplir la edad de pension; es decir, que podrd solicitar el traslado antes de cumplir
47 afos en el caso de las mujeres y 52 afios en el caso de los hombres®.

éCudndo es posible la anulacidn?
o Cuando es necesaria la correccion de la identificacién y nombres del afiliado:

Sucede cuando presuntamente se cometid un error al diligenciar los datos del ciudadano
en el formulario de afiliacidn; este caso, usted debe radicar:

- Comunicacién donde solicite la correccidn de su identificacidn y/o su nombre.
- Copia del formulario de afiliacién en donde se evidencia la identificacién errada.
- Fotocopia de su documento de identidad.

o Cuando el ciudadano fallece o es reconccida su condicién de invalidez, antes de que la
cobertura del traslado inicie; esto en caso de que la persona cuente con dictamen médico
laboral, con fecha de estructuracion de la invalidez anterior a la fecha de radicaciéon de la
solitud de traslado de régimen.

o Cuando se sospecha que el formulario de afiliacion es falso:

En ese caso, es necesaric que el ciudadano o la Administradora de Fondos de Pensiones
(AFP) en la que se cree, se cometiera la falsedad, interponga la denuncia penal por
falsificacion en documento (pUblico o privado), ante la Fiscalia General de la Nacion, para
establecer la verdad®.

Una vez se tenga respuesta, el ciudadano o la AFP, puede solicitar la anulacién del
traslado, diligenciando los formularios de la Entidad y entregando copia del documento
emitido por la Fiscalia.

Es importante resaltar que, el informe grafoldgico puede considerarse como prueba en el
proceso, pero no es determinante; en otras palabras, es posible presentarlo como soporte,
pero, finalmente es la Fiscalia quien toma la decisién final.

Esperamos que esta informacion sea de utilidad y que podamos apovyarle en la construccién de su
futuro.

Si desea mas informacion, recuerde que puede comunicarse con nosotros a través de las lineas de
servicio al ciudadano, en Bogota: (57+601) 4890909, en Medellin: (57+604) 2836090, o desde
cualguier lugar del pais por medio de la linea gratuita nacional 018000410909. También, puede
visitar nuestra pagina web www.colpensiones.gov.co o acercarse a nuestros Puntos de Atencidn
Colpensiones (PAC).

Agradecemos su confianza recordandole que para nosotros siempre es un placer servirle.

5 Ley 797 de 2003, Articulo 29, literal E.
¢ Ley 599 de 2000 Titulo IX Capitulo 1l

" :@[Lpemsiomes

ANOS
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Atentamente,

Direccidon de administracién de Solicitudes y PQRS
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones

Elaboré: Bleydy Yuridia Carrefio Cerguera — Analista — Direccion de Administracién de Solicitudes y PQRS

XDC
Revisd:
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Bogota D.C., 2022-08-25

Sefiora

MARTHA CECILIA MOSQUERA
CRA 10 16 N 08 APTO 301
EDIFICIO ANTONIO NARINO
POPAYAN

CAUCA

156 30 1/26
Ref. Rad. Porvenir: 0103874013664300

CC: 25389410
T.N: 11046636
COR

Sefiora Martha, reciba un saludo cordial.

De acuerdo con su solicitud en calidad de apoderada de la seﬁoré LUZ ENEYDA MINA MOSQUERA,
relacionada con la nulidad de la afiliacion, le informamos lo siguiente:

Revisamos nuestra base de datos y observamos que el 03 de agosto de 2000, presentd solicitud de
vinculacion a través de la suscripcion del formulario de afiliacion al Fondo de Pensiones Porvenir como
traslado proveniente del Fondo de Pensiones Colfondos, el cual fue aprobado a partir del 01 de
octubre de 2000.

Por lo tanto, el traslado hacia nuestro fondo lo realizé proveniente desde otro fondo del mismo régimen
Colfondos y no desde otro régimen (Colpensiones). Lo anterior, da a entender que ya conocia las
ventajas y desventajas de permanecer afiliada al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS)
del cual hacen parte los fondos de Pensiones Porvenir y Colfondas -

Es importante indicar que los citados registros no pueden ser anulados por ningdn fondo de pensiones
privado a discrecion, salvo que exista una orden de autoridad competente que considere que existio

alguna irregularidad en la afiliacion, razén por la cual Porvenir S.A. no puede acceder a su solicitud.

Llama la atencion que antes de trasladarse a Porvenir SA, estaba afiliada en Colfondos, es decir que
en varias ocasiones acepto estar en el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, tal como lo .

registra el reporte de Siafp:

Fora de [a consults : 2:20.18 P
Afiliado: CC 25329410 LUZ ENEYDA KSINAMOSQUERA Wrrdeliry

cila‘ Duﬁav" il 3ert n\.(‘ ur"n

e o i & um—-{»‘l—aﬁ-—— RO T T T T AT T I T T T
7 (f2y AlPpriwen . b, ACEpynen gnted do iziopauceiqn | Cecha i doetscemiday | Eechatmageelectndad

Traslads tegimen 19941005 2004404118 . COLFDNDOS COLFENSIONES 1994-14-01 20Q009-30
Trazhada de AFP 20900 0303 2003104716 PORVENR COLFONDOS 2004-10-01

Con las anteriores actuaciones se puede concluir que, desde el' momento de la afi Ilacwn el fondo y la
afiliada han tenido permanente contacto y es conocedora de su estado de afiliacion activa en Porvenir.

Powered by [ CamScanner
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Asi mismo. la afiliada fue informada y asesorada, tal como se dejé constancia con la firma en la

solicitud de vinculacién el siguiente texto: ......
A L] L —

RAGL) COMETAN DS IR ALITET (8 VOl 1 Hek B Pl [ ANPA Y
SN POy b ELIUTDWLL 4L SECALLW A AR
BLY Tk, . AT CIAAI LA S A0 L0 1K LA LD STHADC A T
FOMDRL Lo TG < at ¥ F L AT Ak ST R HAA DR BEA
A A OOL AMCITE Wi ARCWTLS PuD UMK yd
T M CL T G A0S A5 FRNCECIDRUIOF SN DI
SO Soke

¥

. . ' e N i T ,
Con relacion a su solicitud de trasladar el saldo existente enla cuenta de ahorro individual pensional a
COLPENSIONES, le manifestamos que la misma a la fecha no resulta procedente, por las siguientes

razones.

v En la.actualidad la afiliada cuenta con 51 afios de edad, lo que imposibilita su
traslado de régimen pensional por encontrase a menos de diez afios de cumplir

la edad para el acceso a la pension de vejez’.

v Y actualmente, se encuentra validamente vinculada con nuestra Administradora.

Finalmente, tal como indicamos, no es procedente realizar la desvinculacién en este régimen, teniendo
en cuenta que esta Administradora dio cumplimiento a cada uno de los de los presupuestos legales.

raceacamba

Documentos solicitados:

Seciarad Adm Fnl}‘lmdml de Tendof de Pemionas y Casamisg Povveric SA

VIaILAD O
nanarz>

1. Anexamos historia laboral consolidada en la cual se registran semanas cotizadas al Regimen de
Prima media (RPM) y Régimen de Ahorro Individual (RAIS) detallando mes a mes las cotizaciones, el
ntimero de identificacion, la razén social del empleador, el Ingreso Base de Cotizacion (IBC) y saldo a la

fecha. _

2. Remitimos copia del formulario de solicitud de vinculaci()n‘a la Administradora de Fondos de Pénsién
(AFP) Porvenir. g :

3. Simulacion pensional:

La pension de un fondo privado como PoNenir se calcula a partir de tres variables:

v La edad del pensionado y su grupo familiar, determinando la .expectativa de vida de los

beneficiarios en caso de una sustitucién de pension.

v El capital acumulado a la fecha de calculo.
v La tasa de rentabilidad esperada del Fondo Especial de Retiro Programado a largo plazo.

1 "Arliculo 13. Caracleristicas def Sistema General de Pensiones (..) &) Log afiliados af Sistema General de Pensiones podran escoger ef
régimen de pensiones que prefieran, Una vez efectuada Ia seleccion inicial, estos solo podran trasladarse de régimen por una sola vez cada
clnco (5) afios, contados a partir de la seleccion inicial. Despugs de un (1) aid de la vigencia de la presente ley, el afiliado no podré trasladarse
de régimen cuando le faltaren diez (10) aifos 0 menos para cumplic la edad para tener derecho a la pension de vejez; (...)" )
(Subrayado declarado exequible por Ia Corte Constitucional mediante Sentencia C-1024 de 2004). i : :

Yol e
Foone s
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FetHa e F&cimiento Canyuge: No informa
Fecha de nacimiento hijo menor: No informa
La proyeccion pensional estéd basada en una suposicion de que es soltero y sin hijos. Si desea una

proyeccion pensional de acuerdo a su perfil por favor indicarnos la fecha de nacimiento de su conyugue
y la de su hijo menor de 25 afios.

Ala fecha presenta en su cuenta individual del Fondo de Pensiones Obligatorias un valor de:

Crey o Te a - -t 2 HPLSEE P T I
cRates de la cusmia de pensionss onligsionzs

Mo, Cuenta Cap ital Actuzl Ingreso Bace df
Chbligaterio Voluntario TOTAL Cotizacion
Afiliado Empleador
1,374,133 . §83.6E86.090 30 3515 43 566,605 52384753

Bajo esta perspectiva ponemos a su consideracion las siguientes simulaciones:

Si usted no vuelve a cotizar:

Resuflados Porvenir

R AL T AT )

! Capital ‘ .
-l S : - . Tasa Re=mplazo ¢
Edad | Cuenta Ahoro Bono Semanas  Pensidn S i
! it : Total {rensicnlisl s
;. InCividust Megeciado . H
B Afos. SE3.B380% =@ $53.696.50% 1065 5 b oo :
T e Rdes T susfdizEei 0 T 8D T stsapsnem 1088 L% 5
TEeAfios ;3117576850 0 . SI17.5TE.ESD e 50 Cl% :
" "BD Afios S124.670.557 T3 3124L7VEEET 1063 32 LY

¥  De no continuar cotizando, a los 57 afos, el logro esta representado en una devolucion del saldo
total de su cuenta de ahorro pensional, que incluye los aportes, los rendimientos y el bono
pensional en los casos que aplique.

1Cotizando el 100% del tiempo:

Resuliados Porvenir

. Capital
e e e I T - . Tasa Reemplazo
Fdad | Cuenla AhoHo Rano Total  Semanas Pensicen (PersicniSL)
¢ Iadividuat llegeriado X
51ARos|  393.B52.8E 50 303,626,605 1082 ] £
&7 2f0s’ 313774483 50 3137874493 1243 $4,1024583 4345%
CEpARes  s14s3sar43 0T 7T 80 T E14d2s3t43 ! 132 S1124.177 03T
60 Afos . $163,.202407 83 5183892407 142 51,1€2.605 q03I5

¥ Cumpliendo el requisito de las 1.150 semanas cotizadas a la edad de pension, el logro esta

representado en una pension a través del Fondo de Garantia de Pensiéon Minima.

Esta liquidacion es un célculo provisional y no debe entenderse en ningtin caso como una situacion
~ juridica concreta y definitiva, ni como un derecho adquirido a favor del afiliado. En consideracion a que

los calculos son efectuados a fecha presente.y con base en tasas fluctuantes, las mesadas resultantes

Powered by [ CamScanner
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solaménté’ constltuyen aproximaciones basadas en los parametros implicitos en los calculos.

Le invitamos a utilizar nuestros canales digitales y la Linea de Servicio al Cliente para realizar sus
consultas y tramites, evitando los desplazamientos a las oficinas.

o - - L .
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Si tiene la necesidad de acudir a nuestras oficinas o las sucursales aliadas, tenga presente tomar

siempre las medidas de autocuidado!].
l.
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Para nosotros es muy importante haber atendido su solicitud.
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JOHANA MARCELA ALZATE CESPEDES

[. No permita que un tramitodor le cobre dinero, las trimites en Porvenlr no tienen costo, SI tiene denuncias relacionadas can fraudes, cobros o €tica ge

nuestros empleados, denuncie al 7434441 Ext, 77777 en Bogotd o ingresando a wv or Vel onir /iy

2. Recuerde su clave de Internet es personal e intransferible no Ja comparta con nodie y cimblela minimo 2 veces ol aflo asi protegerd sus datos y

transacciones, conozca mds informacidn en: 5 ervenlncom. b, irf ind-cn-Interae

3. Nuestros afiliados cuentan con un Defensor def Canstmidor Financiero, Ora, Ang Maria Giraida Rincdn ubicado en la carrera 11A N° 95 - 51 oficina 203
en Eﬂgofﬂ, Teléfano 5108161, ..e&-’&@mm@ma[cg com quien dard trémite a su quejo de forma objetivay mmmm
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La validez de este documento puede verificarse en la pagina www.superfinanciera.gov.co con el nimero de PIN

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA
Certificado Generado con el Pin No: 4686367192381818

Generado el 23 de agosto de 2021 a las 13:44:12

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL
En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del\decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016. O\@
O\r
CERTIFICA @)

RAZON SOCIAL: "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cua[qmera de los siguientes
nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante‘?la "Sociedad™)

N
NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Comercial An6nima De Caracter Privadd: Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia. \%\"?

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Pablica No 2363 del O7(de;\?\ﬁ'owembre de 1991 de la Notaria 16 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA).  bajo la denominacion de «\COLFONDOS COMPANIA COLOMBIANA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE CESANTIAS S.A. COLFONDOS

Escritura Publica No 4933 del 04 de agosto de 2004 de la Notan% 37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).

Escritura Pablica No 5534 del 03 de julio de 2007 de la No’él(ﬁa 37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). cambia su
razén social denominandose CIT] COLFONDOS S.A, P\ENSIONES Y CESANTIAS El domicilio principal de la
sociedad es la ciudad de Bogota D.C. Q‘

Escritura Publica No 1189 del 02 de junio de 2010%e la Notaria 44 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). modifica
su razdn social de CITI COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS por la de COLFONDOS PENSIONES
Y CESANTIAS pudiendo usar la denominacién.COLFONDOS S.A.

Escritura Publica No 3586 del 14 de d|C|emg}e de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
modifica su razén social por la de "Co\lfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualguiera de los
siguientes nombres abreviados o mgla’s’ "COLFONDQS S.A." y "COLFONDQS" (en adelante la "Sociedad")

Escritura Publica No 38659 del 19 de d|C|embre de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
modifica su razon social por Ia@e)"Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los
siguientes nombres abrevnadOS\o siglas "COLFONDQOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")

<

AUTORIZACION DE FU(I(\?(HONAMIENTO Resolucion S.B. 4839 del 13 de diciembre de 1991

Resolucion S.B. 48§§;<Eel 13 de diciembre de 1991 Esta entidad autorizé a la citada sociedad para desarrollar
las actividades comprendldas dentro de su objeto social, esto es, la adminisiracion de Fondos de Pensiones y
de Cesantia, acto a partir del cual administra el FONDO DE CESANTIAS

Resolucién E@ 0587 del 11 de abril de 1994 Esta Superintendencia autorizd a Colfondos para administrar
fondos de “pensiones del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, acto a partir del cual administra el
FOND(D{\’IE PENSION OBLIGATORIA.

Oﬁcwf\(94020782 6 del 04 de agosto de 1994 Esta Superintendencia imparte autarizacion al reglamento del
Fondo de Pensiones Obligatoria y el Plan Bésico de Pensiones.

Of]ClO 2001039456-12 del 05 de septiembre de 2001 Esta Superintendencia imparte autorizacién a la reforma
del reglamento del Fondo de Pensiones Veluntarias CLASS INVERSION.

REPRESENTACION LEGAL: La sociedad tendra un Presidente (para efectos de estos Estatutos, el
"Presidente”) y sera el representanie legal de la sociedad y tendra a su cargo la suprema direccion y

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.

Conmutador: (571) 5 94 02 00 — 5 94 02 01 £ > B WF e prendimiento :
www.supetfinanciera.gov.co @gf de 'od o8 M ESETEs
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA
Certificado Generado con el Pin No: 4686367192381818
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

administracién de los negocios deniro de las airibuciones que le concedan los estatutos y los acuerdos y
resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junia Directiva. El Presidenie tendra\ﬂgres (3)
suplentes - primero, segundo y tercerc- quienes en su orden los reemplazarédn en caso de faltaN-:-mporaI 0
absoluta. Seran también representantes legales de la sociedad aquellas personas designadag ‘per la Junta
Directiva de la compafiia. FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Al Presidenie de la sociedad le corresponden las
siguientes funciones: 1. Usar la razén o firma social. 2. Representar legalmente a la Somedad judicial ©
extrajudicialmente. 3. Celebrar y ejecutar los actos necesarios o convenientes para el debiddcumplimiento del
objeto social. 4. Suscribir los documentos plblicos o privados necesarios para recogg\rﬂos acios o contratos
que celebre la Sociedad directamente o bajo su responsabilidad. 5. Cumplir y hacer cumpllr el "Cédigo de Buen
Gobierno Empresarial” y mantenerlo disponible para el publico. 6. Velar porque‘{la informacién sobre la
evolucion de la Sociedad divulgada al mercado sea debidamente actualizada. 7. Mantener a la Junta Directiva
permanente y detalladamente informada de la marcha de los negocios soelales y suministrarle toda la
informacién que esta solicite. 8. Ejecutar y hacer ejecutar las determ[namones de la Asamblea General de
Accionistas, de la Junta Directiva y de los comités de ésta, lo mismo que eqtodas las operaciones en que la
Sociedad haya acordado ocuparse, desarrollando su actividad conforme axlos presentes Estatutos. 9. Delegar -
previa autorizacion de la Junta Directiva- alguna o algunas de sus atnbucxones y facultades delegables, en uno
o varios funcionarios de la Sociedad, en forma transitoria o permanente 10. Nombrar, remover y sefialar
libremente las funciones y atribuciones a los Vicepresidentes de Ig§800|edad 11. Dirigir, coordinar y controlar
las actividades de los Vicepresidentes de la Sociedad. 12. Nombraray remover libremente a los empleados de la
Sociedad, salvo aquellos cuya designacion corresponda a Ia@samb]ea General de Accionistas o a la Junta
Directiva. 13. Proponer a la Junta Directiva a]temai[vas"?:le pago o remuneracidon variable conforme al
desempefio de los administradores y personal comercial de {4 Sociedad. 14. Postular ante la Junta Directiva las
personas a quienes deba conferirseles la representaclan legal de la Sociedad. 15. Convocar a la Junia
Direciiva a reuniones. 16. Convocar a la Asamblea General de Accionistas a reuniones ordinarias o
extraordinarias, por inicfativa propia ¢ a petlcmn@efun grupo de accionistas que representen al menos el
veinticinco por ciento (25%) de las acciones suscrltas de la Sociedad. 17. Presentar anualmente a la Junta
Directiva, los estados financieros de fin de gjercmlo acompanados de los anexos de rigor de un proyecto de
disiribucién de utilidades repartibles o de cancelac[on de pérdidas, del informe de gestion previsio enla Ley y
de los informes complementarios a que haya lugar. 18. Autarizar con su firma las actas de las reuniones no
presenciales de la Asamblea General de~A001on|stas y Junta Directiva. 19. Fijar la hora oficial de la Sociedad a
partir de la hora oficial colombiana estabIeCIda de conformidad con el tiempo uniforme coordinado UTC-5. 20.
En general, cumplir con los debe[gs que la Ley le imponga y desempefar las demas funciones que le
encomiende la Asamblea General‘de Accionistas o la Junta Directiva y fodas aquellas otras que naturalmenie
le correspondan en su caracter\xde Representante Legal de la Sociedad. (Escritura Plblica 3659 del 19 de
diciembre de 2012 Notaria 25\de Bogoia)

Que figuran posesmnad@ y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE .\ IDENTIFICACION  CARGO
Marcela Girdldo Garcia CC - 52812482 Presidente
Fecha definicio del cargo: 31/12/2020
e
AN
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NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Andres L.ozano Umafa CC -79947732 Primer Suplente del Preadente&’
Fecha de inicio del cargo: 24/10/2019 (Sin perjuicio de lo dlspuestoxen

el articulo 164 del Codlgwde
Comercio, con mformamgﬁ
radicada con el nume@
2021133946-000 del:dia 17 de
junio de 2021, que\(con
documento del 10 ’de junio de
2021 renunmofal cargo de Primer
Suplente del»PreS|dente y fue
aceptadadpor la Junta Directiva
en Acfa™362 del 10 de junio de
2021\?10 anterior de conformidad
con Nos efectos establecidos por
g\}la Sentencia C-621 de julio 29 de
\W2003 de la Constitucional).

Alexandra Castillo Gomez CC - 51840113 Q/@ Segundo Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 20/10/2016 ’@

Juan Manuel Trujillo Sanchez GG - 176577\\5/1 Tercer Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 27/10/2016 ‘&

Lina Margarita Lengua Caballero CC - 50@,- 6303 Representanie Legal para Fines
Fecha de inicio del cargo: 11/04/2018 @" Judiciales

Maria Cecilia Castrillon Ramirez G§42886531 Representanie Legal para Fines
Fecha de inicio del cargo: 11/04/2018 & Judiciales

MONICA ANDRADE VALENCIA@
SECRETARIO GENERAL ;@

"De conformidad con el artlculo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica que aparece en este texto
tiene plena validez para\todos los efectos legales.”

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.

Conmutador: (571) 5 94 02 00 — 5 94 02 01 £ > B WF e prendimiento :
www.supetfinanciera.gov.co @gf de 'od o8 M ESETEs

Pagina3de 3



La validez de este documento puede verificarse en la pagina www.superfinanciera.gov.co con el nimero de PIN

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA
Certificado Generado con el Pin No: 2148881055899106

Generado €l 26 de julio de 2021 alas 10:13:22

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL
En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 d'él\decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016. O\@
O\r

CERTIFICA ({,O
RAZON SOCIAL: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

oF
NATURALEZA JURIDICA: Empresa Industrial y Comercial del Estado organlzadg'como entidad financiera de

caracter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo.. Entidad sometida al centrol y vigilancia por parte de la
Superintendencia Financiera de Colombia. \%\\,\?

CONSTITUCION Y REFORMAS: Acuerdo No 2 del 01 de octubre® c‘% 2009 Se crea bajo la denominacion
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPEN\SIONES Colpensiones, tiene su domicilio
principal en la ciudad de Bogota, D.C. La Administradora Colomblana de Pensiones, Colpensiones, se crea
como una Empresa industrial y comercial del Estado del orden\naolonal vinculada al Ministerio de la Proteccién
Social, dotada de personeria juridica, autonomia admlnlstratlva y patrimonio independiente.

Acuerdo No 9 del 22 de diciembre de 2011 La Admlnlstradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES,
es una Empresa Industrial y Comercial del Estado organlzada como entidad financiera de caracter especial,
vinculada al Ministerio del Trabajo, con la fmalldad“de otorgar los derechos v beneficios establecidos por el
sistema general de seguridad social consagradoe Q@el articulo 48 de la Constitucién Politica de Colombia.

Oficio No 2012082076 del 28 de septiembre G 2012 , la Superintendencia Financiera de Colombia no
encuentra objecion para que Colpensioneg Yhicie operaCIones como Administradora del Régimen de Prima
Media con prestacidn definida v

Decreto No 2011 del 28 de septlembﬁde 2012 Articulo 1. Inicio de operaciones. A partir de la fecha de
publicacion del presente decretowla Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones inicia
operaciones como admlnlstradorafd e’Régimen de Prima Media con Prestacidn Definida. Articulo 2. Continuidad
en el Régimen de Prima I\/Iedla'\con Prestacién Definida de los afiliados y pensionados en Colpensiones. Los
afiliados y pensionados del Beglmen de Prima Media con Prestacion Definida administrado por el Instituto de
Seguros Sociales (ISS), {@antendra su condicion en la Administradora Colombiana de Pensicnes -
Golpensiones, asf como Jos derechos y obligaciones que tiene el mismo régimen. Los afiliados del Régimen de
Prima Media con Prestacmn Definida administrado por la Caja de Previsién Social de Comunicaciones -
Caprecom, mantendranvsu condicién, derechos y obligaciones que tienen, en el mismo régimen administrado
por. Admlnlstradora Colomblana de Pensiones - Colpensiones, sin que ello lmpllque una seleccion o traslado de
régimen de Slstema General de Pensiones. Articulo 5 Pensiones Causadas. Las pensiones de los afiliados a la
Caja de Prev;slon Social de Comunicaciones -Caprecom, causadas antes de la entrada en vigencia del
presente decreto serédn reconocidas y pagadas por esta entidad, hasta tanto la Unidad de Gestién Pensional y
Contr[bucmnes Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP y Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional
(FOPEQ “asuman dichas competencias.

&

RO ,
A_U'I,'ORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Decreto 2011 del 28 de septiembre de 2012

REPRESENTACION LEGAL: La administracién de la Administradora Colombiana de Pensiones -
(Colpensiones), esta a cargo del Presidente quien serd su representante legal. Las ausencias temporales o
definitivas del Presidente seran suplidas por el Jefe de la Oficina Asescra de Asuntos Legales o por cualquiera
de los Vicepresidentes de la entidad, siempre que cumplan con los requisitos del cargo. (Acuerdo 145 del 10 de
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diciembre de 2018). FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funciones del Despacho del Presidente de la
Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES, las siguientes: 1. Dirigir, coordmar‘@vngllar
controlar y evaluar la ejecucion y cumplimiento de los 0b|et|vos politicas, planes, programas y(:proyectos
inherentes al desarrollo del objeto de COLPENSICNES, directamente, a través de tercerlzamor};de\procesos
mediante corresponsales o cualquier otro mecanismo que permita mayor eficiencia en la prestamon del
servicio, expidiendo los actos administrativos que se requieran para tal efecto. 2. Ejercer la representacnon legal
de la Empresa 3. Delegar o constituir apoderados especiales para la representacion judlmaj,y/o administrativa
de COLPENSIONES. 4. Dirigir la formulacién y ejecucion de politicas y estraiegias re]acmnadas con el mangjo
de la informacién y la comunicacion externa y organizacional. 5. Dirigir las pohhcas@programas planes vy
proyectos para el relacionamiento con los diferentes grupos de interés de COLPENSI@NES y el cumplimienio
de los objetivos institucionales. 6. Dirigir la gestion comercial de la Empresa ({que involucre el disefio de
mercadeo, la divulgacion y capacitacion, la afiliacion de nuevas personas y la aqmlnlstraclon y fidelizacién de
quienes ya se encueniran afiliados. 7. Dirigir la gestién integral de servicio al cliefite en caminada a la atencién
de los ciudadanos, empleadores, pensionados y demas grupos de mteres‘@ue permitan satisfacer de forma
efecliva, sus necesidades. 8. Impartir directrices para el disefio ‘e"%‘lmp]ementamon del Sistema de
Administracién Integral de Riesgos, de acuerdo a la normatividad legal v vagente y someterlo a la aprobacion de
la Junta Directiva. 9. Dirigir las politicas que en materia de Gobiernos Corporatlvo adopte COLPENSIONES. 10.
Someter a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva el proyecfo anual de presupuesto, los proyectos de
adicién y traslados presupuestales, con arreglo a las dlsposmloneg:orgamcas y reglamentarias sobre la materia.
11. Presentar para aprobacién de la Junta Directiva los estatutos de COLPENSIONES, sus modificaciones y
las condiciones generales de caracter salarial y prestac1ona§de los trabajadores oficiales de COLPENSIONES.
12. Presentar a consideracién de la Junta Dlrect[any’ para aprobacion del Gobierno Nacional, las
modificaciones a la estructura y a la planta de personal\de COLPENSIONES. 13. Someter a consideracion y
aprobacion de la Junia Directiva los estados fmanme;os y las operaciones de crédito de COLPENSIONES, de
conformidad. con las normas vigentes. 14. Sometéia consideracién y aprobacién de la Junta Directiva el
Codigo de Etica y Buen Gobierno, asi como;u§reformas o modificaciones, conforme a las disposiciones
legales y reglamentarias apllcables y disponetZlg pertinente para su conocimiento y aplicacion al interior de
COLPENSIONES. 15. Desarrollar y dirigir gl'cumplimiento de las decisiones y acuerdos de la Junta Directiva,
ejecutarlas y rendir los informes que le sea'soltcniados 16. Dirigir la ejecucion presupuestal, comprometer y
ordenar el gasto, suscribir los actos, y=celebrar los contratos y convenios que se requieran para el normal
funcionamiento de COLPENSIONES Q? Nombrar y remover al personal de la Empresa gue no corresponda a
otra autoridad, dirigir los procesose seleccion de personal, asi como expedir los actos relacionados con la
administracién del mismo (tales, como la distribucién de personal, la suscripcion y terminacién de los contratos
de trabajo, la expedicion del manual de funciones y de competencias laborales y la creacién o supresion de
grupos internos de trabajo). Le}vmculamon de los Vicepresidentes y los Jefes de Oficina de la Empresa debera
contar con la aprobacién pievia de la Junta Directiva. 18. Proponer para aprcbacién de la Junta Directiva,
previo estudio técnico, Ia@reacmn supresién o fusion de Gerencias, Direcciones, Subdirecciones y Direcciones
Regionales que se reqweran para €l cumplimiento de las funciones de la Empresa 19. Crear, modificar o
suprimir puntos dexatencmn y corresponsales que se requiera para el cumplimiento del objeto social. 20.
Recomendar a la\Junta Directiva la aceptacién de cesiones y subrogaciones con Empresas Plblicas. 21.
Presentar para@probamon de la Junta Directiva el manual de contratacion, con sujecion a lo previsto en la Ley.
22. Ejercer | Iaffhnmon de control disciplinario interno en los términos de la Ley 734 de 2002 o en las normas que
lo modlflquen adicionen o sustituyan. 23. Dirigir las politicas para el fortalecimiento y mantenimiento de la
culiura ,de=autocontrol, y la implementacion, mantenimienio y mejora del Sistema Integrado de Gestion
Institugional. 24. DII’Ig[I’ las politicas de control de riesgos de lavado de activos y financiacién del terrorismo y

emas\“actlwdades ilicitas, aprobadas por la Junta Directiva de Colpensiones que sean necesarias para el
ol mpllmlento de la Empresa 25. Rendir informes solicitados por las entidades de inspeccion, control y
Vigilancia y las demas autoridades a las cuales se les deba reportar informacién. 26. Las demas inherentes a la
naturaleza de la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos o los estatutos. PARAGRAFO
TRANSITORIO. Facultar al Presidente de COLPENSIONES por Unica vez, para escoger y contratar de los
servidores pulblicos que hoy ocupan cargos de Vicepresidentes y Directores de Oficina Nacional en forma
permanente, gue surtieron los procesos de seleccidn propios de la Administradora y que fueron aprobados por
la Junta Directiva, para ocupar los cargos de Vicepresidenies y Jefes de Oficina. (Acuerdo 106 del 01 de marzo
de 2017).
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Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes

personas:
NOMBRE

Juan Miguel Villa Lora
Fecha de inicio del cargo: 01/11/2018

Jorge Alberio Silva Acero
Fecha de inicio del cargo: 14/12/2017

CC - 12435765

CC - 19459141

\%
&
&

Oscar Eduardo Moreno Enriquez CC -43 2748173

Fecha de inicio del cargo: 11/07/2019

Maria EllS@ Moron Baute CC - 49790026

Fecha\de inicio del cargo: 21/03/2019

Ja\ner Eduardo Guzman Silva
¢kecha de inicio del cargo: 21/12/2018

WXLCULQ cha

MONICA ANDRADE VALENCIA
SECRETARIC GENERAL

CGC - 79333752
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Suplente del PreS|dente (Sin
perjuicio de lo dlspuesto en el
articulo 164 del Codlgo de
Comercio, con\mformamon
radicada con‘el nimero

201 9001@31 -000 del dia 8 de
enero‘de 2019, la entidad informa
que;qon documento del 17 de
drmembre de 2018 renuncio al
cargo de Suplente del

O\R\?Premdente y fue aceptada por la

Junta Directiva en Acta 01-2019
del 11 de enero de 2019. Lo
anterior de conformidad con los
gfectos establecidos por la
Seniencia C-621 de julio 29 de
2003 de la Constitucional).

Suplente del Presidente {Sin
perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 164 del Cadigo de
Comercio, con informacion
radicada con el nimero
2020289549-000 del dia 1 de
diciembre de 2020, que con
documento del 12 de noviembre
de 2020 renuncié al cargo de
Suplente del Presidente y fue
aceptada por la Junia Directiva
en Acta 019 del 12 de noviembre
de 2020. Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).

Suplente del Presidenie

Suplente del Presidenie

@
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EL SECRETARIO GENERAL
En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del\decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016. O\@
O\r
CERTIFICA @)

&

S&\ZON SOCIAL: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

\%
NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Anénima De Nacionalidad Colomblana§Ent1dad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia. %\\,‘?

Q\
CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Plblica No 5307 del 2@::% octubre de 1991 de la Notaria 23 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). N

Resolucidn S.F.C. No 0628 del 03 de abril de 2013 la SupennteQndenma Financiera de Golombia, no objeta la
adquisicion de BBVA Horizonte Sociedad Administracora demFondos de Pensicnes y de Cesantias S.A. por
parie de la Sociedad Administradora de Fondos de Pensmnes y Cesantias Porvenir S.A.

Resolucién S.F.C. No 2134 del 22 de noviembre de 20.13 La Superintendencia Financiera de Colombia no
objeta la fusidon por absorcion de HORIZONTE Admwlstradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A, por
parie de la Administradora de Fondos de PenSIones y Cesantia PORVENIR S.A., protocolizada mediante
Escritura Publica 2250 del 26 de diciembre de 203 Notaria 65 de Bogota, produmendose en consecuencia la
disolucidn sin liquidacion de la entidad absorbida:

A4

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIEN'I'.(g‘?"ReSOIUCién S.B. 3970 del 30 de octubre de 1991

Resolucién S.B. 3970 del 30 de octubre de 1991 Autorizd a la citada sociedad para desarrcllar las actividades
comprendidas dentro de su objetf))socnal esto es, la administracién de Fondos de Pensiones y de Cesantia,
acto a partir del cual adm[nlstra@I\FONDO DE CESANTIAS.

Oficio 92042984-9 del 01,ﬁ(t’e\'ju]|o de 1993 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD
AIZ])MINISTRADORA DE E)ONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
voluntarias

Resolucion S.B. 5354 cg 30 de marzo de 1994 Auioriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD
ADMINISTRADORAvDE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
del Régimen dex anorro Individual con Solidaridad en lo términos en que dicha autorizacién fue solicitada y de
conformidad con)Ias disposiciones legales vigentes.

<<@

REPRESENTAC]ON LEGAL: La administracion y representacion de la sociedad estara a cargo del Presidente
y\deslos Vicepresidentes, que para el efecto designe la Junta Directiva. Los representanies legales serdn
n\gmbrados por la Junta Direcliva de manera indelinida, pudiendo ser removidos en cualquier tiempo. Los
representantes podran ser sccios o extrafos. FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL Son funciones de
los Representantes Legales las que, dentro de los limites que le imponen el objeto social y los estatutos de
PORVENIR, las que les corresponden de acuerdo con la naiuraleza de su cargo y en particular las siguientes:
a) Usar la denominacién social y ejercer la representacién legal y ademds representar judicial y
extrajudicialmente a la compafiia, ante cualguier autoridad o persona natural o juridica, con facultades para
novar, transigir, comprometer y desistir y para comparecer en juicios en que se dispuie la propiedad de bienes
o derechos sociales; b) Ejecuiar o celebrar toda clase de actos y contratos relaiivos al objeto social, en que
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tenga interés la compania; ¢) Convocar a la Junta Directiva a reuniones ordinarias y exiraordinarias, y
presentar en las primeras un informe sobre el estado de los negocios sociales; d) Designar los empleadds cuyo
nombramiento no esté asignado a ctro drgano social, removerlos y firmar los respectivos contratos(ﬂé\'trabajo

e) Abrir cuentas bancarias a nombre de la Sociedad para mantener en ella los dineros SOCIBJGSQQII’&I’ contra
ellas y negociar toda clase de titulos viores; f) Constituir mandatarios que representen a la SocLedad en juicio o
fuera de él y delegarles las funciones o atribuciones que considere necesarias, en cuanto seap delegables 0)
Suscribir las escrituras de reformas estatutarias; h) Suscribir los contratos que sean fiecesarios para la
administracion de los patrimonios autdonomos que constituyan las entidades territoriales y\’sus desceniralizadas,
con independencia de su cuanifa; i) Resolver, en primera instancia, sobre la proceden01a de auditorias
especiales solicitadas por los accionistas, en los términos definidos en el Cédigo de Biien Gobierno Corporativo
de la Sociedad; j} Presentar a la Junta Directiva para su aprobacion y velar por gu s«\fbermanente cumplimiento,
las medidas especn‘lcas de Buen Gobierno de la Soctedad, su conducta y su mformacnon con el fin de asegurar
el respeto de los derechos de quienes en ella invierten o en cualquier otro}vator que llegare a emiiir y la
adecuada administracion de sus asuntos y k) Ejercer todas aquellas funcrones que le sean asignadas por la
Asamblea de Accionistas, la Junta Directiva o la Ley y que no se encuentren aqui relacionadas. (Escriiura
Publica 1674 del 30 de septlembre de 2009 Notaria 65 de Bogoté D, C\) Para efectos de la Representacion
Legal de la Sociedad, tendran la calidad de Representantes Legales‘\qudlmales los abogados que con ial fin
designe la Junta Dlrectlva quienes representaran a la somedad ante las autcridades jurisdiccionales,
administrativas, politicas, entidades centralizadas y descentrahzadas del Estado (Escritura Pablica 1708 del 11
de octubre de 2010 Notaria 85 de Bogota)

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen lzifrepresemamon legal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Miguel Largacha Martinez CC@ 79156394 Presidente
Fecha de inicio del cargo: 06/10/2008
Erik Andrés Moncada Rasmussen %CC 79781438 Vicepresidente
Fecha de inicio del cargo: 15/11/2018%/
Roberto Diez Trujillo _ CC -79292143 Vicepresidente
Fecha de inicio del cargo: 06/02-/@0' 4
Alejandro Gomez Villegas ,,\O CC - 79941020 Vicepresidente
Fecha de inicio del cargo;27/10/2011
Alonso Angel Lozano , N CC - 16789132 Vicepresidente
Fecha de inicio del cargo 28/10/2010
Juan Pablo Salazaf-Aristizabal CC -71731636 Vicepresidente
Fecha de i m|C|o del”cargo 07/10/2004
Andres Vasguez Restrepo CC - 71695255 Vicepresidente
Fecha de(ll’lICIO del cargo: 08/01/2004
Silvia Lu01a Reyes Acevedo CC - 37893544 Vicepresidente
Fechaidlé inicio del cargo: 21/05/2020
AIb%Janneth Moreno Baquero CC - 53077586 Representanie Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 13/06/2017
({,Q\Mana Angelica Aguirre Aponte CC - 1018430499 Representanie Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 27/04/2018
Laura Hernandez Galvis CC - 1020768708 Representanie Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 27/04/2018
Jacquelinne Rodriguez Rojas CC - 52230797 Representanie Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 27/04/2018
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NOMBRE IDENTIFICACION
Johana Andrea Lesmes Mendieta CGC - 1015401438
Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019

Daniela Guerrero Ordoiez CC - 1018458983
Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019

Diana Marcela Arenas Pedraza CC - 35513069
Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019

Juliana Barona Morales CC - 1015462399
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Daniel Renddn Acevedo CC - 1017219299
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Gina Paola Suarez Mejia CC - 1032448113
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Laura Daniela Solano Colmenares CC - 1104705755

Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021 @

Miguel José Gregory Villegas Castaneda CC - 1110464235(,
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021 N

D
Carla Santaté Figueredo CC - 1130‘608527
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021 NS

lvonne Astrid Ortiz Giraldo CC - 3543789
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021 NG
Erika lsabel Arrieta Ruiz EO" 32779976

Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021 d

Ivonne Andrea Linares Rodriguez S CC - 53084543
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2023‘

Fredy Quintero Lopez QU CC - 79581111

Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Jorge Eduarde Montanez;Cor és CC - 79443280

Fecha de inicio del cargas 79/02/2016

Gloria Avila Copete @ CC - 52622936

Fecha de inicio del{Cargo: 19/02/2016

Carlos Andres\Sanchez Medina CC - 94501244

Fecha de |n|C|o~deI cargo: 07/01/2016

Genny Caro]ma Ramirez Zamora CC - 52829319

Fecha d@mlmo del cargo: 17/03/2015

Dlan@jMamnez Cubides CC - 52264480

Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014

Ellzabeth Mira Hernandez CC - 43868037
Q“Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014

lvonne Amira Torrente Schultz CC - 32737160

Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011

Nancy Adriana Rodriguez Casas CC-51970146

Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011

ML@-&Q

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
Conmutador: (571) 5 94 0200-5940201
www.superfinanciera.gov.co

Pagina 3 de 4

CARGO

Representanie Legal Judicia@?

Representan Legal Judig,@

Representanie Legdludicial
RepresentanteGLegal Judicial
Represn@gﬁte Legal Judicial

Re[ilft?sentanie Legal Judicial
B

©\V\“;F{epresen’tante Legal Judicial

Representante Legal Judicial
Representanie Legal Judicial
Representanie Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representanie Legal Judicial
Representanie Legal Judicial
Representanie Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representanie Legal Judicial
Representanie Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representanie Legal Judicial
Representanie Legal Judicial

Representante Legal Judicial

@

Ellemprendimiento
de 'od oS

o
(!

Mipbaclepdal




La validez de este documento puede verificarse en la pagina www.superfinanciera.gov.co con el nimero de PIN

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA

Certificado Generado con el Pin No: 9021434956073929

Generado €l 26 de julio de 2021 a las 10:07:36

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

MONICA ANDRADE VALENCIA
SECRETARIO GENERAL

&

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica que aparece(en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales.” O\,

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.

Conmutador: (571) 594 02 00 -5 94 02 01 £ o [Elferprendimiento renca)
www.superfinanciera.gov.co Z@;Ef (53 RS EEE

Pagina 4 de 4



Consejo Superior de la Judicatura
~AFe, Rema Judicial . . . . .
. f_ﬁj Cansejo Superior de la Judicatura Direccion Ejecutiva Seccional
2%

U Repiiblica de Calombia Administracion Judicial
Oficina Judicial de Popayan

Genzrar Caratulz || Guardar PDE

JURISDICCION ORDINARIA

Acuerdos 1472 (Civil) 1480 (Laboral) 1667 (Familia) de 2002
y 10443 de 2015 (Actualiza grupos de reparto Civil y Familia)

Especialidad: LABORAL DEL CIRCUITO

Grupo de reparto] 02

Nombre: ORDINARIOS DE PRIMERA INSTANCIA

Partes del proceso

Identificacién Nombre(s) y Apellido(s)
C.C. Cédula de ciudadania / Nit.
DEMANDANTE(S)

LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA CC. 25.389.410

DEMANDADO(S)

PORVENIR- COLPENSIONES- COLFONDOS

APODERADO

MARTHA CECILIA MOSQUERA ROJAS

Cuadernos: 8

Folios: 56

Anotaciones especiales (documentos originales / folio) / Observaciones

Sin Observaciones




MARTHA CECILIA MOSQUERA ROJAS
Abogada
Especializada Derecho de Familia y Derecho Procesal
Universidad del Cauca y Externado de Colombia

SENOR )
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE POPAYAN
0. de R.

Referencia: Demanda Ordinaria Laboral Primera Instancia.
Ineficacia de Traslado.

Demandante: LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA

Demandado: SOCIEDAD ADMINISTRADCRA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A.,
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS Y
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

MARTHA CECILIA MOSQUERA ROJAS, mayor de edad y veciha de esta
ciudad, identificada como aparece al pie de mi firma, Abogada en ejercicio con
T.P. No. 45.093 del CSJ, actuando en calidad de apoderada de la sefiora LUZ
ENEIDA MINA MOSQUERA identificada con cédula de ciudadania No.
25.389.410 expedida en Padilla (Cauca), de acuerdo con &l poder a mi conferido,
me permitc presentar ante su Despacho DEMANDA CORDINARIA LABORAL DE
PRIMERA INSTANCIA - INEFICACIA DE TRASLADO contra la SOQOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR
S.A; COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS y la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, representadas legalmente
por los sefiores MIGUEL LARGACHA MARTINEZ, MARCELA GIRALDO GARCIA vy
JUAN MIGUEL VILLA LORA, respectivamente, o quien haga sus veces, para que
sean resueltas a mi favor las pretensiones objeto de esta Demanda.

PARTES Y SUS APODERADOS

Parte Demandante: LUZ ENEIDA MIMA MOSQUERA identificada con cédula
de ciudadania No. 25.389.410 expedida en Padilla (Cauca).

Apoderado de la Parte Demandante: MARTHA CECILIA MOSQUERA
ROJAS, mayor vy vecina de esta ciudad, identificada con C.C. No. 34.544.148 de
Popayan (Cauca), abogada titulada en ejercicio con T.P. No. 45.093 del CSJ.

Parte Demandada: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A; COLFONDOS S.A PENSIONES Y
CESANTIAS y la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, representadas [egalmente por los sefiores MIGUEL LARGACHA
MARTINEZ, MARCELA GIRALDO GARCIA y JUAN MIGUEL VILLA LORA,
respectivamente, o quien haga sus veces, y para efectos del presente proceso
por los Gerentes Seccionales del Cauca o quien haga sus veces,



MARTHA CECILIA MOSQUERA ROJAS
Abogada
Especializada Derecho de Familia y Derecho Procesal
Universidad del Cauca y Externado de Colombia

PRETENSIONES

Con fundamento en los hechos que més adelante se exponen, solicito de manera
atenta al Sefior Juez, previo trémite de un Proceso Ordinario Laboral de Primera
Instancia - Ineficacia de Traslado, se sirva proferir en sentencia definitiva las
siguientes o similares declaraciones y condenas:

A. DECLARATIVAS

PRIMERA: Declarar la ineficacia del traslado al REGIMEN DE AHORRO
INDIVIDUAL inicialmente realizado a COLFONDOS S.A PENSIONES Y
CESANTIAS y posteriormente a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A, representadas
legalmente por los sefiores MARCELA GIRALDO GARICA Y MIGUEL LARGACHA
MARTINEZ, de la actorea LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA.

SEGUNDA: Ceclarar que la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A; COLFONDOS S.A PENSIONES Y
CESANTIAS, representadas legalmente por los sefiores MIGUEL LARGACHA
MARTINEZ, MARCELA GIRALDO GARCIA debe asumir con su propio patrimonio,
las mermas sufridas en el capital destinado a la financiacién de la pensidn de
vejez de la sefiora LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA, por los gastos de
administracién en que hubiere incurrido.

TERCERA: Declarar que la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A; COLFONDOS S.A PENSIONES Y
CESANTIAS, representadas legalmente por los sefiores MIGUEL LARGACHA
MARTINEZ, MARCELA GIRALDO GARCIA, debe trasladar a |Ia
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES,
representada legalmente por JUAN MIGUEL VILLA LORA, los valores de la cuenta
de ahorro individual de la sefiora LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA , incluyendo
las catizaciones, bonos pensionales, y sumas adicionales de la aseguradora, con
los rendimientos que se hubieran causado.

B. CONDENAS

Como consecuencia de las anteriores declaraciones, solicito al sefior Juez se sirva
proferir las siguientes condenas:

PRIMERA: Condenar a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A; COLFONDOS S.A PENSIONES Y
CESANTfAS, representadas legalmente por los sefiores MIGUEL LARGACHA
MARTINEZ, MARCELA GIRALDO GARCIA a asumir con su propio patrimonio, las
mermas sufridas en el capital destinado a la financiacion de [a pension de vejez
de la actora LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA , por los gastos de administracion
en que hubiere incurrido.

SEGUNDA: Condenar a SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A; COLFONDOS S.A PENSIONES Y
CESANTIAS, representadas legalmente por los sefiores MIGUEL LARGACHA
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Abogada
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Universidad del Cauca y Externado de Colombia

MARTINEZ, MARCELA GIRALDO GARCIA, a trasladar a la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES representada legalmente
por JUAN MIGUEL VILLA LORA, los valores de la cuenta de ahorro individual de
la actora LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA incluyendo las cotizaciones, bonos
pensicnales y sumas adicionales de las aseguradoras, con los rendimientos que
se hubieran causado.

TERCERA: Condenar a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A; COLFONDOS S.A PENSIONES Y
CESANTIAS y la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, representadas legalmente por los sefiores MIGUEL LARGACHA
MARTINEZ, MARCELA GIRALDO GARCIA y JUAN MIGUEL VILLA LORA al pago de
las costas y agencias en derecho como consecuencias del trédmite del presente
proceso.

HECHOS

PRIMERO: La seifora actora LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA, se encuentra
afiliada actualmente a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A. desde el mes de octubre de 2000
hasta la fecha.

SEGUNDO: Con antelacidn a la precitada vinculacion la actora se encontraba
afiliada al Fondo de Pension Obligatoria COILFONDOS, proveniente de un traslado
de Régimen de Prima Media administrado en ese entonces por el ISS e
igualmente estuvo afiliada a Colpensiones.

TERCERO: La &filiaciéon a COLFONDOS S5.A. PENSIONES Y CESANTIAS
inicialmente vy a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A., posteriormente se realizé cuando
un asescor de las entidades Administradoras visitaron las instalaciones de su
trabajo y le ofrecieron unas condiciones presuntamente mas favorables para
obtener la pension de vejez que las que podria tener en el régimen de prima
media , manifestando igualmente que en dicho régimen se accederia a la pensidn
de vejez a una temprana edad, garantizando en su oferta el cubrimiento del
riesgo de vejez.

CUARTO: El asesor de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS Y de LA
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA
PORVENIR S.A., indujeron en error a la sefiora LUZ ENEIDA MINA
MOSQUERA para que se trasladara de régimen inicialmente y de fondo privado
posteriormente ,con la promesa de que en COLFONDOQOS S.A. y en la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR
S.A., su pension seria muy superior a la que le corresponderia en el régimen de
prima media con prestacion definida.

QUINTO: Los promotores de COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS v de
LA SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIA PORVENIR S.A., encargados de la afiliacion y traslado de la actora,
al momento de realizar las vinculaciones o traslados OMITIERON la informacion
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de que el monto de la pensidn estimada era relativo y no absoluto, es decir, de
un monto posible y no definitivo, pues estaba sujeto a los rendimientos del
capital y fluctuaciones del mercado, podia disminuir su valor si las tasas de
interés bajaban, igualmente si tenia beneficiarios o no, la expectativa de vida de
esos beneficiarios y otros factores que hacen disminuir el monto de la pensidn.

SEXTO: COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS y La SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR
S.A., a través de sus promotores o asesores de afiliacidn, incumplieron con una
de sus obligaciones legales, la de suministrar a sus potenciales clientes una
informacion adecuada, suficiente y cierta para que la decision tomada por la
actora hubiese sido verdaderamente libre y espontanea.

SEPTIMO: En ningn momento se le informo a la actora sobre las ventajas y
desventajas tanto de Régimen de Pensiones de Prima Media con Prestacion
Definida administrado por el ISS en ese entonces, como el Régimen de Ahorro
Individual administrado por los Fondos de Pensiones Privados, para que con
dicha ilustracién mi poderdante escogiera de manera libre, voluntaria y con pleno
conocimientos qué régimen era el que mas les favoreciera.

OCTAVO; |La SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIA PORVENIR S.A. realizé la proyeccién sobre la pensién de vejez
de la sefiora LUZ ENEIDA MIMNA MOSQUERA, estableciendo gue tendria
derechc a la pensién de vejez en la modalidad de retiro programado,
aproximadamente a los 57 afos, generando una mesada pensional por
valor de un salario minimo.

NOVENO: La proyeccién realizada a la sefiora LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIA PORVENIR S.A., es muy baja comparada con la calidad de vida que
posee, toda vez que teniendo en cuenta su calidad de auxiliar de enfermeria
como recuperadora de la Clinica Imbanaco no podrfa atender con dicha suma
minimamente los gastos que exige la vida cotidiana, como es el asumir todas las
obligaciones que tiene que cubrir en forma mensual, deudas vy créditos
bancarics, asi mismo sus gastos personales de alimentacidn, trasporte,
recreacién, salud y demds, afectdndose de esta forma su MINIMO VITAL.

DECIMO: Es de resaltar que la mesada pensional proyectada a los 57 afios de
edad en el fondo privado, tal y como ellos lo simulan seria un salario minimo y
si estuviera en el Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, serfa un valor
superior a la proyectada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS
DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A.

DECIMO PRIMERO: La diferencia existente entre las dos mesadas pensicnales
en una y otra administradora denota el engafio del que fue objeto la sefiora LUZ
EMEIDA MINA MOSQUERA por parte de los promotores o asesores de la
entidad, quienes en su afan de afiliar trabajadores, suministraron informacién
totalmente falsa respecto a las mejores condiciones pensionales a aquellos que
se afiliaron al Régimen de Ahorro Individual, induciendo en error a mi
poderdante a quien le crearcn falsas expectativas de su mesada pensional, pues
en su deseo perverso de captar mayor ndmero de clientes, omitieron informacion
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indispensable a la actora, la cual le serviria para dilucidar cual de los dos
regimenes era mejor, de acuerdo a sus condiciones pensionales.

DECIMO SEGUNDO: La sefiora LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA presenta ante
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES
solicitud de traslado de régimen en el mes de julio del 2022, la cual fue negada
mediante oficio del 19 de julio del 2022, argumentandose como motivos del
rechazo lg siguiente: “existen dos requisitos basicos, para hacer traslado de
régimen gue son: llevar minimo 5 afos de afiliacion en su fondo actual y que le
falten menos de diez afios para cumplir la edad de pensién, que en el caso de
las mujeres es 57 anos y en el de los hombres 62 afios”.

DECIMO TERCERO: se presenta por la sefiora LUZ ENEIDA MINA
MOSQUERA igualmente solicitud ante la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A. para la anulacién del
traslado y/o afiliacidn, recibiendo respuesta del fondo, en la que se afirma que:
"no resulta procedente por las siguientes razones; En la actualidad la afiliada cuenta con 51
afios de edad, lo que imposibilita su traslado de régimen pensional por encontrarse a menos
de diez afios de cumplir la edad para el acceso a la pensién de vejez, y actualmente se
encuentra vélidamente vinculada con nuestra administradora. Finalmente, tal como lo
indicamos no es procedente realizar la desvinculacidn en este régimen, teniendo en cuenta
que esta Administradora dio cumplimiento a cada uno de los presupuestos légales.”

DECIMO CUARTO. Se presenta también igual solicitud a COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS recibiendo respuesta del fondo anexandose el
formulario de afiliacion, historia laboral y certificacion de asofondos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

CONSTITUCIONALES
- ARTICULO 1° DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

Establece como pilar fundamental del Estado Colombianc el respeto a la
DIGNIDAD HUMANA, en el siguiente tenor: “Colombia es un Estado social de
derecho, organizade en forma de Republica unitaria, descentralizada, con
autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista,
fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de
las personas que la integran y en la prevalencia del interés general”.

El Principio constitucional de la DIGNIDAD HUMANA, juega un papel primordial
en la interpretacién y aplicacién de las normas juridicas, que rigen nuestro
Estado democratico, en tanto debe tenerse presente que la finalidad es brindar
a los asociados una mas cémoda, pacifica y digna existencia. En consecuencia,
cuando los jueces tengan que realizar un analisis de las normas juridicas a aplicar
en un determinado caso, debe examinar cual es la inferpretacion de la misma
que mas favorece, en la mejora importante en [a calidad de vida de las personas
gue integran la sociedad, por lo gue enfrentado dos © mas interpretaciones
posibles o hasta opuestas, tendra que primar en el caso concreto la que respete
y proteja la dignidad del hombre.
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Un ejemplo palpable, de la protecciéon a la dignidad humana, que debe ser
aplicada en el Estado Colombiano, la encontramos en el art. 11.1 del Pacto
Internacional de Derechos Econdmicos, sociales y culturales, incorporados en
nuestra legislacidn, mediante la ley 74 de 1968, diciembre 26, en el gue se
establecid que “Los estados partes en el presente pacto reconocen el derecho de
la persona a un nivel de vida adecuado para si y su familia , incluso alimentacion,
vestido y vivienda adecuados y una mejoras continuas en las condiciones de
existencia. Los Estados Partes tomaran medidas apropiadas para asegurar la
efectividad de estos derechos...”

Como se puede observar el derecho a la dignidad humana guarda intima relacion
con las mejoras de las condiciones de vida del ser humano, derecho gue en el
presente caso se ve vulnerado, en tanto que mi mandante con las mesadas
pensionales que recibiria en el Sistema de Ahorro Individual, cuando cumpla los
57 ahos de edad, no le es paosible tener una vida decorosa comparada con la
vida actual, teniendo en cuenta los Ingresos que habitualmente obtiene en la
calidad de profesional en Clinica Imbanaco situacién diferente si la pensién fuese
reconocida por el Sistema de Prima Media con Prestacién Definida administrado
hoy por COLPENSIONES.

- Art 48 CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

"ARTICULO 48. [La Seguridad Social es un servicio publico de caracter
obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y control del Estado,
en sujecion a fos principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los
términos que establezca la Ley.

Se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable a la Seguridad
Social.

El Estado, con la participacion de los particulares, ampliaré progresivamente
la cobertura de la Seguridad Social que comprendera la prestacion de los
servicios en la forma que determine la Ley. la Seguridad Social podré ser
prestada por entidades piblicas o privadas, de conformidad con la ley.

No se podran destinar ni utilizar los recursos de las instituciones de la
Seguridad Social para fines diferentes a elfa.

La ley definird los medios para gque los recursos destinados a
pensiones mantengan su poder adguisitivo constante.

El Estado garantizard los derechos, la sostenibilidad financiera del Sistema
Pensional, respetara los derechos adquiridos con arreglo a la ley y asumira el
bago de la deuda pensional que de acuerdo con la ley esté a su cargo. Las leyes
en materia pensional que se expidan con posterioridad a la entrada en vigencia
de este acto legisiativo, deberan asegurar la sostenibilidad financiera de lo
establecido en ellas...”

La norma transcrita, consagra el derecho irrenunciable a la seguridad social,
derecho que es competencia del Estado con la participacién de los particulares.
El derecho a la seguridad Social, implica la prestacién del servicio en los tres
elementos principales que la componen: salud, pensiones y riesgos
profesionales. Aquellos particulares, que presten ese servicio a los habitantes de

6



MARTHA CECILIA MOSQUERA ROJAS
Abogada
Especializada Derecho de Familia y Derecho Procesal
Universidad del Cauca y Externado de Colombia

Colombia, deben hacerlo de manera eficiente, brindandole al usuaric toda la
informacion necesaria, eficaz, oportuna y cierta, para que ellos puedan tomar
las decisiones que mas le convengan a sus necesidades.

Las administradoras de pensiones tienen su razdn de ser desde la perspectiva
del art. 48 C.N. vy los art. 90 y ss de la ley 100 de 1993 asignandole el
deber de velar por la seguridad social al estado y autorizando la prestacién de
este servicio a particulares, particulares que para desarrollar esta actividad no
solo deben propender por alcanzar su propio desarrcllo y crecimiento financiero,
sino que el ejercicio de esas funciones debe hacerse observando el estricto
cumplimiento de los deberes que el ordenamienta juridico les impone desde la
orbita del estado social de derecho, y en este sentido lo ha sefialado la
Honorable Corte Suprema de Justicia Sala de Casaciéon Laboral M.P Eduardo
Lopez Villegas Sentencia 9 de septiembre de 2008: “Ciertamenfe las
administradoras de pensiones son en esencia fiduciarias del servicio publico de
bensiones, razon por la cual su comportamiento y determinaciones deben estar
orientadas no solo a alcanzar sus propias metas de crecimiento y beneficio, sino
a satisfacer de la mejor manera el interés colectivo que se realiza en cada
persona que queda desprotegida por haberse cernido sobre si una enfermedad
o trauma que lo deja invalido, o la muerte sobre el miembro de la familia del
cual depende, o socbre su afiliado cuando le llega el momento de su retiro de fa
vida productiva por imposicién o desfrute de la vejez”

Las administradoras de pensiones ademas de prestar el servicio de seguridad
social, también buscan un lucro y desarrollo de sus metas financieras, y por lo
tanto la competencia entre estas entidades debe astar regida por el principio de
lealtad regulado en la ey 256 de 1996 regulacidn que no trata de proteger
solamente al competidor directo, sino también a los consumidores. Es asi como
el inciso segundo del art. 11 de la misma norma dispone “'se presume desleal
fa utilizacién o difusién de indicaciones o aseveraciones incorrectas o
falsas, la omision de las verdaderas y cualquier otro tipo de practica que,
por las circunstancias en que tenga lugar, sea susceptible de inducir a
error a las personas a las que se dirige o alcanza sobre la actividad, las
prestaciones mercantiles o el establecimiento ajenos, asi como sobre la
naturaleza, el modo de fabricacion, las caracteristicas, la aptitud en el
empleo o Ia cantidad de los productos.”

Dicha proteccién al consumidor, en cuanto a los productos que ofrecen la
entidades administradoras privadas de pensiones en nuestro pafs, entendiendo
como consumidores a los trabajadores quienes son posibles afiliados de una de
estas administradoras, lo sefiala el ordenamiento juridico en la ley 100 de 1993
inc. 3 literal C del art. 60 que trae implicita esa lealtad para con el trabajador al
momento de efectuar su afiliacién o traslado: “la administradora tendra la
obligacion expresa de informar a los afiliados sus derechos y
obligaciones de manera tal que les permitan la adopcién de decisiones
informadas. Por su parte el afiliado deberda manifestar de forma libre y
expresa a la administradora correspondiente, que entiende las
consecuencias derivadas de su eleccion en cuanto a los riesgos y
beneficios que caracterizan este fondo”.
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Al respecto la H. C.5.] Sala de Casacién Laboral M.P. Eduardo Lopez Villegas
Sentencia del 9 de septiembre de 2008 sefialo: "“la responsabilidad de las
administradoras de pensiones es de cardcter profesional, la que le
impone el deber de cumplir puntualmente las obligaciones que
taxativamente le sefialan las normas, en especial las de Ios art, 14 y 15
del decreto 656 de 1994 cumplirlas con suma diligencia, con prudencia
y pericia...” Por lo tanto todos [os actos que realicen las administradoras de
pensiones deben ejecutarse con lealtad, ética, buena fe, rectitud y honradez,
deben realizar una ilustracidon al trabajador de manera Odptima, sin
ocultamientos, desfiguracionaes ¢ alguna otra maniobra que tergiverse u oculte
las verdaderas implicaciones de un cambio de régimen al afiliado. Las
ilustraciones dadas al afiliado no pueden estar basadas en meras suposiciones,
sino que deben obedecer a parametros técnicos hechos por profesionales que le
permitan al posible afiliado entender absclutamente todos los riesgos vy
beneficios que van a sobrevenir de su eleccién, para si es el caso incluso el
trabajador con la informacion suministrada desista de su decision de trasladarse
o afiliarse al régimen de ahorro individual con prestacion definida. Sobre el
particular la H, C.5.] sala de casacion lLaboral M.P. Elsy del Pilar Cuello Calderén
Noviembre 22 de 2011 sefaldé: “En ese sentido resultaba necesario y
obligado que el fondo de Pensiones demandado proporcionara al actor
una suficienie, completa y clara informacion scbre las reales
implicaciones que le conllevaria dejar el anterior régimen y su posibles
consecuencias futuras.”

En el presente evento COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS vy la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA
PORVENIR S.A., vulneraron el derecho a la seguridad social de la sefiora LUZ
ENMEIDA MINA MOSQUERA , toda vez que con el fin de obtener su afiltacion,
no le brindaron la informacién necesaria, oportuna vy eficaz, gue le pudiera dar
los elementos indispensables para decidir su afiliacion o no a dichas entidades,
mas bien, ofrecieron informacion incorrecta y exagerada, que permitido que la
sefiora LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA se inclinara a vincularse a dichas
entidades, prometiéndole altos rendimientos y la posibilidad de pensionarse
anticipadamente, mostrando el traslado como una alternativa mas sensata y
factible teniendo en cuenta la precaria situacién en que se encontraba el ISS,
sefalandole que todos los afiliados a esta entidad perderfan el derecho a obtener
una pensién de vejez. Toda esa percepcion equivocada de que las condiciones
de su pension de vejez, eran las mejores en el Régimen de Ahorro Individual,
fueron inducidas por los promotores de los fondos privados de pensiones al
omitir sus deberes de instruccion eficiente dandole cuenta de todos los
pormenores de la decisién que iba a tomar, lo que conllevd a la sefiora LUZ
ENEIDA MINA MOSQUERA a incurrir en un error de hecho.

NORMAS DE CARACTER LEGAL

- Art 90 Ley 100 de 1993. Establece que los fondos de pensiones del
régimen de ahorro individual serdn administrados por una sociedad
administradora , este articulo debemos concordarlo con el art 48 de [a C.N,,
puesto que a pesar que estas sociedades fueron creadas bajo una
perspectiva de caracter financiero, no se puede olvidar que prestan un
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servicio publico por lo tanto no solo pueden tener como objetivo alcanzar sus
propias metas respecto de rendimientos financieros, sino también en
encontrar la satisfaccién del interés colectivos de sus usuarios que por
cualquiera de las contingencias que protejan acudan en su ayuda.

- Arifculo 14° Decreto 656 de 1994- Obligaciones de las sociedades
administradoras de fondos de pensiones .

- Articulo 15 Decreto 656 de 1994.- Todo fondo de pensiones deberad tener
un plan de pensiones y un reglamento de funcionamiento aprobados de
manera previa e individual por la Superintendencia Bancaria.

Los Art 14 y 15 del Decreto 656 de 1994 establecen las obligaciones
especiales que tienen las Sociedades Administradoras de Fondc de
Pensiones, las cuales deben cumplir de manera eficiente, con eficacia y
prudencia, para que la prestacién del servicio publico, que el Estado le ha
encomendado se realice de una manera optima beneficiando a la sociedad
colombiana. QObviamente, no podemos olvidarnos, que dentro de esas
obligaciones, a pesar de no encontrase transcrita en los art 14 y 15 del
mencionado Decreto, también la rige, es lo relacionado con la buena fe, en
materia contractual, por lo tanto es necesario a traer a colacién lo gue
establece el art 1603 del C.C., EJECUCION DE BUENA FE: Los coniratos
deben ejecutarse de buena fe, y por consiguiente obligan no solo a
que en ellos se expresa, sino a todas las cosas que emanan
precisamente de la naturaleza de la obligacién, o que por Ley
perienecen a ella.”

Las sociedades Administradoras de Los Fondos de Pensiones, teniendo en cuenta
la condicidn con la que actlla, de ser entidades fiduciarias que prestan un servicio
plblico, tienen unas obligaciones de caracter legal como ya se menciond que
desprenden de su nacimiento juridico, como ya se resefiaron y otras obligaciones
inherentes a ella. Entre esas obligaciones inherentes, encontramos Ila
obligacion de informacidn, ese deber de informacién guarda plena relacién
con la obligacién de que los contratos se deben ejecutar de buena fe, por cuanto
teniendo en cuenta que las Sociedades Administradoras de Pensiones manejan
informacion de alta complejidad, con los recursos técnicos y tecnoldgicos
adecuados, deben proporcionarle al posible afiliado toda la informacion
necesaria, de manera clara, comprensible y prudente, para que este tenga la
plena conviccién que esta tomando la decisién correcta para su beneficio, mas
aln cuando se trata de un tema tan sensible como el de su pensién.

El deber de informacion precisamente, fue la obligacion que NO cumplio
CONFONDOS S.A.  PENSIONES Y CESANTIAS Y |la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR
S.A., quienes omitieron al momento de afiliar a la sefiora LUZ ENEIDA MINA
MOSQUERA , informar que la proyeccion del monto de la pension ofrecida era
de caracter relativo y no absoluto, es decir un monto posible y no definitivo,
pues estaba sujeto a los rendimientos del capital, pues podia disminuir su valor
si las tasas de interés bajaban, igualmente si tenia beneficiarios o no, y otros
factores que hacen disminuir el monto de la pension; informacion que no fue
puesta en conocimiento, solo por el interés de captar a un afiliado mas y asi
aumentar el cumplimiento de sus metas, olvidandose gque se trataba del futuro
de un trabajador y su familia y del cubrimiento de un riesgo como es la vejez.
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Sobre el deber de informacidn de las Sociedades Administradoras de los fondos
de pensiones, es indispensable traer a colacién los argumentos expuestos por la
Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacion Laboral, en Sentencia del nueve (9)
de septiembre de dos mil ocho (2008), Magistrado Ponente EDUARDO LOPEZ
VILLEGAS, Expediente No. 31989, que establecio lo siguiente:

"Las administradoras de pensiones hacen parte, como elemento
estructural, del sistema; mediante ellas el Estado provee el servicio
publico de pensiones; tienen fundamento constitucional en el articulo
48 de la Carta Politica, que autoriza su existencia, -desarroilado por los
articulos 90 y s.s. de la Ley 100 de 1993 - cuando le atribuye al Estado
Ia responsabilidad por la prestaciéon del servicio ptiblico, “Ia direccion,
coordinacion y control” de la Seguridad Social, y autoriza su prestacion
a través de particulares.

Las administradoras de pensiones han de estar autorizadas para fungir
como tales si cumplen una serie de requisitos que las cualifican, hacen
parte del elenco de las entidades financieras, cumplen una actividad que
en esencia es fiduciaria y han de ajustar su funcionamiento a los
requerimientos técnicos propios para esta clase de establecimientos,
pero bajo el enitendido de que todos ellos han de eslar ordenados a
cumplir con Ia finalidad de prestar un servicio pudblico de la seguridad
social.

La doble condicion de las administradoras de pensiones, de sociedades
que prestan servicios financieros y de entidades del servicio piblico de
sequridad social, es compendiada en Ia calificaciéon de instituciones de
cardcter previsional, que les atribuye el articulo 4° del Decreto 656 de
1994, y que se ha de traducir en una entidad con solvencia en el manejo
financiero, formada en la ética del servicio ptblico.

Ciertamente Ilas administradoras de pensiones son en esencia
fiduciarias del servicio pudblico de pensiones, razdén por la cual su
comportamiento y determinaciones deben estar orientadas no sélo a
alcanzar sus propias metas de crecimiento y beneficio, sino a satisfacer
de la mejor manera el interés colectivo que se realiza en cada persona
que queda desprotegida por haberse cernido sobre si una enfermedad o
trauma que lo deja invalido, o la muerte sobre el miembro de Ia familia
del cual depende, ¢ sobre su afiliado cuando le llega el momento de su
retiro de la vida productiva por imposicion o disfrute de la vejez.

La doctrina ha bien elaborado un conjunto de obligaciones especiales,
con especifica vigencia para todas aquellas entidades cuya esencia es la
gestion fiduciaria, como la de las administradoras de pensiones, que
emanan de la buena fe, como el de la transparencia, vigilancia, y el
deber de informacién.

Por lo dicho es que la responsabilidad de las administradoras de
pensiones es de cardcter profesional, la que le impone el deber de
cumplir puntualmente las obligaciones que taxativamente le sefialan las
normas, en especial las de los articulos 14 y 15 del decreto 656 de 1994,
cumplirlas todos con suma diligencia, con prudencia y pericia, y ademas
todas aquellas que se le integran por fuerza de la naturaleza de las
mismas, como lo manda el art. 1603 del C.C., regla valida para las
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obligaciones cualquiera que fuere su fuente legal, reglamentaria o
contractual.

La doctrina ha bien elaborado un conjunto de obligaciones especiales,
con especifica vigencia para todas aquellas entidades cuya esencia es la
gestion fiduciaria, como la de las administradoras de pensiones, que
emanan de Ia buena fe, como el de la transparencia, vigilancia y el deber
de informacién.

La informacion debe compirender todas las etapas del proceso, desde la
antesala de la afiliacion hasta la determinacion de las condiciones para
el disfrute pensional.

Las administradoras de pensiones tienen el deber de proporcionar a sus
interesados una informacion completa y comprensibie, a la medida de
Ia asimetria que se ha de salvar entre un administrador experto y un
afiliado lego, en materias de alta complejidad.

Es una informacion que se ha de proporcionar con Ia prudencia de quien
sabe que ella tiene el valor y el alcance de orientar al potencial afiliado
0 a quien ya lo estd, y que cuando se trata de asuntos de consecuencias
mayusculas y vitales, como en el sub lite, la eleccion del régimen
pensional, trasciende el simple deber de informacién, y como emanacion
del mismo reglamento de la seguridad social, la administradora tiene el
deber del buen consejo, gue la compromete a un ejercicio mas activo al
proporcionar la informacién, de ilustracién suficiente dando a conocer
ias diferentes alternativas, con sus beneficios e inconvenientes, y atin a
Hegar, si ese fuere el caso, a desanimar al interesado de tomar una
opcion que claramente le perjudica.

Bajo estos parametros es evidente que el engaiio que protesta el actor
tiene su fuente en la falta al deber de informacion en que incurrio la
administradora; en asunto neuralgico, como era el cambio de régimen
de pensiones, de quien ya habia alcanzado el derecho a una pensién en
el sistema de prima media, su obligacion era la de anteponer a su interés
propio de ganar un afiliado, la clara inconveniencia de postergar el
derecho por mas de cinco afios, bajo la advertencia de que el provecho
de la pension a los sesenta aiios, era solo a costa de disminuir el valor
del bono pensional, castigado por su venta anlicipada a la fecha de
redencion.

En estas condiciones el engaio, no solo se produce en lo que se afirma,
sino en los silencios que guarda el profesional, que ha de tener la
iniciativa en proporcionar todo aquello que resulte relevante para la
toma de decision que se persigue; de esta manera la diligencia debida
se traduce en un traslado de la carga de la prueba del actor a la entidad
demandada.

No desdice la anterior conclusiéon, lo asentado en Ila solicitud de
vinculacion a la Administradora de Pensiones que aparece firmada por
el demandante, que su traslado al régimen de ahorro individual se dio
de manera voluntaria, que “"se realizé de forma libre, espontdnea y sin
presiones”, pues o que se echa de menos es la falta de informacion
veraz y suficiente, de gque esa decision no tiene tal caracter si se adopta
sin el pleno conocimiento de lo que ella entraiia.
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Se ha de sefialar que [a actuacion viciada de traslado del régimen de
prima media con prestacion definida al de ahorro individual, no se
convalida por los traslados de administradoras dentro de este uitimo
régimen; ciertamente, la decision de escoger enfre una y otra
administradora de ahorro individual, no implica la ratificacién de la
decision de cambio de régimen que conlleva modificar sensiblemente el
contenido de los derechos prestacionales.”

Respecto a este deber de informacion que tienen las AFP han sido reiteradas las
sentencias de la H. Corte Suprema de Justicia, y la mas reciente es la sentencia
SL1452-2019 RAD. 68852 del 3 de abril del 2019 siendo M.P. CLARA CECILIA
DUENAS QUEVEDO, dentro de la cual se realiza un recuento sobre la evolucién
normativa que ha tenido el deber de informacidn a cargo de las administradoras
de pensiones desde su creacidén, concluyéndose que “las AFP desde su creacion
tenian el deber de brindar informacidn a los afillados o usuarios del sistema
pensional a fin de que estos pudiesen adoptar una decision consciente y
realmente libre sobre su futuro pensional.”...........cccveeees “lo anterior es relevante
pues implica la necesidad , por pare de los jueces de evaluar el cumplimiento
del deber de informacion de acuerdo con el momento historico en que debia
cumplirse pero sin perder de vista que este desde un inicio ha existido”.

Continua la misma sentencia argumentando lo siguiente en relacion al deber de
informacion:

“La corte ha dicho gue no puede alegarse que existe una manifestacion libre y
voluntaria cuando las personas desconocen sobre fa incidencia que aquella pueda
tener frente a sus derechos prestacionales, ni puede estimarse satisfecho tal
requisito con una simple expresion genérica, de alll que desde el inicio haya
correspondido a las Administradoras de Fondos de Pensiones dar cuenta de que
documentaron clara y suficientemente los efectos que acarrea el cambio de
régimen so pena de declarar ineficaz ese trdnsito”.

“La incursion en el mercado de las AFP no fue totalmente libre , pues aungue la
ey les permitia lucrarse de su actividad, correlativamente fes imponia un deber
de servicio ptblico, acorde a la inmensa responsabilidad social y empresarial que
les asistia de dar a conocer a sus potenciales usuarios la informacion necesaria
para lograr la mayor transparencia en las operaciones que
FealiCe. ..o la informacion necesaria hace referencia a la
descripcion de las caracteristicas, condiciones, acceso y servicios de cada uno
de los regimenes pensionales............... Por lo tanto implica un parangén entre las
caracteristicas , ventajas y desventajas objetivas de cada uno de los regimenes
vigentes asi como de las consecuencias juridicas del traslado............ La
transparencia es una norma de dialogo que le impone a la administradora dar
a conocer al usuario en un lenguaje claro simple v comprensible los elementos
definitorios y condiciones del régimen de ahorro individual con sofidaridad y del
de prima media con prestacién definida........covveeenen... en otros términos la
transparencia impone la obligacién de dar a conocer la verdad objetiva de los
régimen evitando sobredimensionar lo bueno , callar sobre lo malo y parcializar
fo neutro”.
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" la administradora profesional y el afiliado inexperto se encuentran en un plano
desigual, que la legislacidn intenta reequilibrar mediante la exigencia de un
deber de informacion y probatorio a cardo de la primera”

Continua la sentencia en mencién manifestando sobre este aspecto:

“ como el trabajador no puede acreditar que no recibid informacion,
corresponde a su contraparte demostrar que si lo brindo, dado que es guien estd
en posicién de hacerio...................... La inversion de la carga de la prueba en favor
del afifiado obedece a una regla de justicia, en virtud de la cual no es dable exigir
a quien estd en una posicion probatoria complicada-cuando no imposible- o de
desventaja el esclarecimiento de hechos que la otra parte esta en mejor posicién
de ilustrar. En este caso pedir al afiliado una prueba de este alcance es un
despropdsito, en la medida que la afirmacién de no haber recibido informacion
corresponde a un supuesto negativo indefinido que solo puede desvirtuarlo el
fondo de pensiones mediante la prueba gue acredite que cumplio esta cbligacioén,
la documentacion soporte del traslado debe conservarse en los archivos del
fondo, dado que es esta entidad la que esta obligada a observar la obligacién de
brindar informacién v mas aun probar ante las autoridades administrativas y
judiciales su pleno cumplimiento.”

ARTICULO 25 Y S.S. C.P.T.

PRUEBAS
Solicito tener y practicar como tales [as siguientes:
DOCUMENTALES QUE SE ANEXAN

1) Poder a mi otorgado por la sefiora LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA.

2) Copia del oficio en el cual se da respuesta por COLPENSIONES a la
solicitud de traslado de régimen presentada por la actora LUZ ENEIDA MINA
MOSQUERA.

3) Copia de los documentos que se anexarch por COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS como respuesta a la solicitud de traslado de régimen
presenta por la actora LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA.

43 Copia del oficio en el cual se da respuesta por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR
S.A. a la solicitud de traslado de régimen presenta por la actora LUZ ENEIDA
MINA MOSQUERA

5 Copia del formulario de vinculacién o afiliacion a COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS Y A LA ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR S.A. firmado por la demandante LUZ ENEIDA MINA
MOSQUERA.

6) Historia laboral oficial de la sefiora LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA

expedida por PORVENIR S.A. vy COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS
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7 Certificado de Ila superintendencia financiera de existencia vy
Representacion Legal de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A.

8) Certificado de la superintendencia financiera de existencia vy
Representacién Legal de Colfondos S.A Pensiones y Cesantias.

9 Certificado de la superintendencia financiera y certificado de Matricula de
Empresa Industrial y Comercial del Estado de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES.

10) Certificacion laboral de la actora LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA .

PROCEDIMIENTO

A la presente demanda debe déarsele el tramite de un proceso ordinaric de
primera instancia del art. 70 y s.s del Cddigo Procesal del Trabajo y Seguridad

Social.
COMPETENCIA

Es Ud. Competente sefior juez, para conocer de la presente demanda, en
consideracién de la naturaleza del proceso y del domicilio de las partes art. 8 ley
712 de 2001,

ANEXOS
Me permito anexar poder a mi favor, los documentos aducidos como pruebas en
medio electrénico.
NOTIFICACIONES

Demandante

LUZ ENEIDA MINA MOSQUERA.

C.C. No. 25.389.410 expedida en Padilla {Cauca)
Direccidon: Calle 90C 26 G5 12 Cali Valle

celular 3155181990

correo electronico luzemina@gmail.com

ENTIDADES DEMANDADAS

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA
PORVENIR S.A.

Regional Cauca: Calle 5 No, 8-35 Centro Popayan.

Carreo notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co
Correo recepcion demandas Decreto 806 de 2020:
procescsdecreto806@porvenir.com.co

Direcciones electrénicas que se encuentran en la pagina web de la entidad.

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —-COLPENSIONES
Regional Cauca: Carrera 8 No. 2-44 Local 11 Centro Popayan.
Correo notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co
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Para que ciudadanos, usuarios y otros grupos de interés radiquen facturas y
comunicaciones oficiales externas de los servicios de Colpensiones:

contacto@Colpensiones.gov.co
Direcciones electronicas que se encuentran en la pagina web de la entidad.

COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Calle 67 No. 7 - 94 Bogota, Torre Colfondos
Correo notificaciones judiciales: procesosjudiciales@colfondos.com.co

La Suscrita Apoderada

MARTHA CECILIA MOSQUERA ROJAS

C.C. No. 34.544.148 de Popayan - Cauca

T.P. No. 45.093 del C.5.]

Direccidn: Carrera 9@ N No. 17-35 Piso 2 Antonio Narifio
Teléfono: 315 433 44 60

Correo: mcmr964@yahoo.es

MARTHA CECILIA MOSQUERA ROJAS
C.C. No. 34,544.148 POPRYAN - CAUCA

T.P. 45.093 DEL C.S de la 3.
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MARTHA CECILIA MOSQUERA ROJAS
Abogada
Especializada Derecho de Familia y Derecho Procesal
Universidad del Cauca y Externado de Colombia
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MCM MARTHA CECILIA MOSQUERA ROJAS
Aliogada
Especlalirada Derecho de Famiila y Derecho Procesal
Unliversidad del Carca y Externado e Colombla

Seitor

JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE POPAYAN (0. do R.)
E. S. D.

REFERENCIA. DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA ~ INEFICACIA DE
TRASLADO.

DEMANDANTE. LUZ ENEYDA MINA MOSQUERA

DEMANDADO. COLFONDOS S.A. ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIOHES Y
CESANTIAS - ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES -
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A

Poder Especlal, Ampllo y Suficiente

LUZ ENEYDA MINA MOSQUERA, mayor de edad, y vecino de esla ciudad, identificada ccmo
aparece al pie de mi corespondiente firma, por medio del presente escrilo, otorgo podar especial,
amplio y suficiente a la doctora MARTHA CECILIA MOSQUERA ROJAS, abogada en ejercicio.
identificada con cédula de ciudadania No 34.544,148, porladora de la tarjeta profesional Mo. 45 093
del C.S.J en calidad de Apoderada Principal y a la doctora ANA ELIZABETH MOLIMA ERASO.
abogada en ejercicio, identificada con cédula de ciudadania No 1.061.693.325, portacora dz la tasjeta
profesional No. 227.956 del C.S.J en calidad de Apoderada Suplente, para que en mi nombrz y
representacion, inicien y lleven hasta su culminacién, procesc ORDINARIO LABORAL DE
PRIMERA INSTANCIA - INEFICACIA DE TRASLADO que se presentara en contra c2
COLFONDOS S.A. ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA -
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES - SOCIEDAD
ADNMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A a través ca sus
representantes, ejerciendo 1a cusiodia de mis intereses e interpongan las acciones pertnentss a gue
haya fugar en especial la de solicitar 1. La Ineficacia del Traslado que se me hiciera al Régimen c2
Ahormo Individual administrado por Colfondos S.A. Administradora de Fondos de Penslones y
Cesantias Y LA SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA
PORVENIR S.A 2. el Traslado a la Administradora Colomblana de Penslones qulen adminlstra
el Régimen de prima medla con prestaclon definlda, y la devolucién a ésla de todos los valeres
que Colfondos S.A. Administradora de Fondos de Pensiongs y Cesantias Y LA SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR §.A

hubiere recibido con molivo de mi afillacién, como cotizacionas, bonos pensionales, sumas
adicionales de la aseguradora, con {odos sus frutos e intareses y con los rendmientos gue se
hubieren causado. 3. que Colfondos S.A. Administradora De Fondos De Penslones y Cesantias
Y LA SOCIEDAD ADHMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR
S.A asuma con su propio pafrimonio, las mermas sulridas en el capital dastinado a la financiacidn
de mi pensién de vejez.

Mis apoderadas, quedan revestidas da todas tas facultades y autorizacionas en ol cumphmienta de
su mandato, para todo aquello que aslimen convenianta inclusive para prosentar demanda ejecutiva
para ejecular las condenas de! Proceso Ordinario Laboral do Primora Instancia - Inaficatia ae
Traslado con la exprosa facullad de recibir y sin nacesidad de suscnbir nuavo poder por estar
expresamante facullado.

Mis apoderadas estdn facullodas para transigir, ospocialmonte la do rocibir, solictar copias
auténticas, conciliar, firrmar, suslitulr, rensumir el prosonte poder, dosistir, cobrar Ks valores que por
costas sea condonada la parte domandada,

Carrera 10 No, 16N-08 Oficina 301 Edificlo Antonlo Narlilo,
Celular: 315433 4460
Correo electrdnico: menu964@yahgo.es
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LA MUAKTHA LELILA MUSUUERA RUJIAS
Abogada
Especializada Derecho de Familia y Derecho Procesal
Universidad del Couca y Externodo de Colombia
ademds de ejercer todas las facultades que sean necesarias conforme al articulo

77 del C.G.P, de tal manera que no se diga que las apoderadas les hicieron falta

facultades para el cumplimiento del mismo. ‘,E‘r‘—,::?.’:’
MG
AE T
Por tanto, ruego reconocerles personeria a las docloras MARTHA CECILIA A% Fan
MOSQUERA ROJAS y ANA ELIZABETH MOLINA ERASO, en los términos y 'J_—l? .o
para los fines anles enunciados. ae
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CARLOS GOMEZ JIMENEZ
NOTARIO ENCARGADQ
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