SENOR
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA REPARTO
E.S.D.

DEMANDANTE LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE; identificada con la C.C.
No 51.659.232 de Bogotd VS LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA C.C. No
35.518 Bogota

DEMANDADOS en contra de DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA,
identificada con la C.C.No 51.614.344 Bogota; DELFINA OVALLE
CARRANZA C.C.No 41.369.628 , MARLEN OVALLE CARRANZA LUZ NELIDA
OVALLE CARRANZA C.C.No 41.772.526, LUIS ANTONIO OVALLE
CARRANZA DEMETRIO ARTURO OVALLE CARRANZA C.C.N019.487.231,
CLARA ALICIA OVALLE CARRANZA, MAURICIO ALBERTO OVALLE
HERNANDEZ, y de los nietos: LUIS EDUARDO SEGURA OVALLE, ANA
MILENA SEGURA OVALLE; todos en calidad de herederos del causante del
LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA QEPD , representados legalmente por el
Doctor GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA, identificado con la C.C.No
19.395.114 y Tarjeta profesional No 39.116 del C.S.J. con correo electrénico
notificaciones@gha.com.co o por quien haga sus veces

JORGE ANDRES RINCON RODRIGUEZ en mi calidad de apoderado judicial de
la sefiora LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE; identificada con la C.C. No
51.659.232 de Bogota en su calidad de EX empleada de LUIS ANTONIO
OVALLE ORTEGA Q.EPD, quien se identifica con la C.C. No 35.518 Bogota en
forma respetuosa y actuando de conformidad con el poder conferido presento
DEMANDA laboral ordinaria en contra de DOLLY ESPERANZA OVALLE
CARRANZA, identificada con la C.C.No 51.614.344 Bogot4; DELFINA
OVALLE CARRANZA C.C.N041.369.628 , MARLEN OVALLE CARRANZA LUZ
NELIDA OVALLE CARRANZA C.C.No 41.772.526 , LUIS ANTONIO OVALLE
CARRANZA DEMETRIO ARTURO OVALLE CARRANZA C.C.N019.487.231,
CLARA ALICIA OVALLE CARRANZA, MAURICIO ALBERTO OVALLE
HERNANDEZ, y de los nietos: LUIS EDUARDO SEGURA OVALLE, ANA
MILENA SEGURA OVALLE,; todos en calidad de herederos del causante del
LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA QEPD , representados legalmente por el
Doctor GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA, identificado con la C.C.No
19.395.114 y Tarjeta profesional No 39.116 del C.S.J. con correo electrénico
notificaciones@gha.com.co o por quien haga sus veces con base en los
siguientes:

HECHOS

1. Mi poderdante inicio contrato de trabajo con vinculacion laboral con el Sefior
LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA, quien figuraba como comerciante y
posteriormente propietario del Hotel el Castillo en Mariquita Departamento del
Tolima.
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Con fecha 1 de enero del afio 1983, LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE fue
vinculada al sistema de seguridad social, por parte de LUIS ANTONIO OVALLE
ORTEGA, tal como consta en la copia del contrato laboral y conforme al anexo
de vinculacion al sistema de pensiones; con radicacion 21 de enero del afio 1983
ante el antiguo 1.S.S. en la que se establece su vinculacion laboral; como secretaria
del comerciante LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA.

La relacién laboral ha permanecido en forma continua y permanente con el sefior
LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA, hasta la fecha de terminacion del contrato
laboral; por revocatorio del poder general firmado y contenido en escritura publica
y con aviso de terminacion con fecha 28 de octubre del afio 2017.

Con fecha 28 de septiembre del afio 2018 fallecio LUIS ANTONIO OVALLE
ORTEGA Q.EP.D.

Con motivo del fallecimiento de LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA mi
poderdante presento reclamacion de caracter laboral enviada con fecha 16 de
noviembre del afio 2017 tal como consta en él envio de la empresa interapidisimo
a la calle 173 No 49 B -39 la cual fue devuelta porque no se encontr6 a nadie en
el inmueble siendo el remitente del aviso de terminacién del poder otorgado a mi
poderdante en representacion del demandado.

Igualmente envié comunicacién de reclamo de las prestaciones sociales a la
direccion calle 86 No 49 C-39 barrio patria en Bogota con el fin de notificar a
DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA, en calidad de heredera la
reclamacion del pago de prestaciones sociales.

Durante la vigencia del Contrato laboral El causante LUIS ANTONIO OVALLE
ORTEGA, mi poderdante LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE; propuso
conciliacion; Segun radicado 42 720 de fecha 24 del mes de agosto del afio 2006
realizada ante el Ministerio del Trabajo y Proteccion Social Direccion Territorial
de Cundinamarca; de ahi en adelante es decir a partir de la fecha 25 de mayo del
afio 2006 se continué con la relacion de caracter laboral entre las partes
demandante y demandado.

Se firmo un contrato laboral en forma continua y sin interrupcién del contrato de
trabajo realizado con fecha 1 de enero del afio 2002 tal como consta en el
respectivo contrato anexado y renovado conforme a la ley afio por afio.

Estos contratos laborales; continuaron en forma permanente y sin interrupcion a
término indefinido; con mi poderdante LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE.,
Con fecha posterior SE REALIZO UN NUEVO CONTRATO individual de
Trabajo a término indefinido, porque se nombrd como asistente personal de los
negocios del Sefior LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA a LUZ STELLA
BERMUDEZ OVALLE; en el cual consta, salario devengado por $1.500.000; la
forma de pago es mensual; cargo: asistente personal, fecha de iniciacion de
laborales 1 de enero del afio 2010, contrato a término indefinido, la jornada de
trabajo que siempre fue superior a la maxima legal es decir 48 horas semanales.
En la clausula cuarta del referido contrato de trabajo celebrado entre las partes
acordaron que” El empleador le brinda su domicilio (es decir apartamento 801
ubicado en la carrera 10 nimero 22-65 edificio Hercor, barrio Alameda (SAN
DIEGO) Centro Bogota teniendo en cuenta que realizo labor de enfermeria.

En la clausula QUINTA de este contrato laboral celebrado entre las partes se
acordo que la terminacién de no prorrogar el contrato laboral debe ser avisado por
escrito con 30 dias de anticipacion; razon de derecho que me permite manifestar
el despido sin justa causa.
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Al momento del fallecimiento de LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA, con
fecha 28 de septiembre del afio 2018, no se han cancelado la letra de cambio
entregada como medio de pago de las acreencias laborales en favor de LUZ
STELLA BERMUDEZ OVALLE.

Tampoco se cancelaron los ultimos afios de trabajo, no se cancelaron; cesantias e
intereses a las cesantias, vacaciones, prima legal de servicios porque el
comerciante LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA se encontraba delicado de
salud y por su avanzada edad requeria cuidado personal la cual continlo
ejerciendo LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE

El causante dejo 3 bienes inmuebles que hoy hacen parte de la sucesion del LUIS
ANTONIO OVALLE ORTEGA QEPD.

Los hijos y nietos del causante LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA iniciaron
proceso de sucesion que curso bajo el radicado  ndmero
11001311001120190013900, ante el JUEZ 11 de Familia del Circuito de Bogota,
quien; impartié aprobacién y adjudico a los demandados los 3 bienes inmuebles
que estaban en cabeza del causante; pero hasta la fecha no han realizado; el
registro de la Particién y Adjudicacion en la Oficina de Instrumentos Pablicos de
Bogota zona centro y zona norte; sin que mi poderdante , conociera de la sucesion
y por la cual no pudo ejercer ante el Juez 11 de Familia del Circuito de Bogota, el
pasivo sucesoral que hoy esta en cabeza de los demandados; de los 3 bienes
inmuebles que por disposicion legal; los hijos y los nietos fueron reconocidos
como herederos ante el juez 11 de familia del circuito de Bogota dentro del
proceso de sucesion intestada N011001311001120190013900.

Por las razones expuestas no se han cancelado las vacaciones comprendidas del
dia 1 de enero del afio 2014, al dia 31 de diciembre del afio 2014, por valor de
$1.500.000, vacaciones comprendidas entre el dia 1 de enero del afio 2015 al dia
31 de diciembre del afio 2015, las vacaciones comprendidas entre el dia 1 de
enero del afio 2016 al dia 31 de diciembre del 2016, vacaciones comprendidas
entre el dia 1 enero del afio 2017 hasta el dia 28 de octubre del afio 2 del afio
2017, y hasta fecha en que se presenta esta demanda o se dé por terminado el
contrato laboral anexada a la presente demanda por valor de $1.500.000 por afio
incrementado con el indice de precios al consumidor conforme lo establece la ley.
Se encuentran sin cancelar por parte de los herederos de LUIS ANTONIO
OVALLE ORTEGA las CESANTIAS comprendidas entre del dia 1 de enero del
afio 2014, al dia 31 de diciembre del afio 2014, por valor de $1.500.000, cesantias
comprendidas entre el dia 1 de enero del afio 2015 al dia 31 de diciembre del afio
2015, las cesantias comprendidas entre el dia 1 de enero del afio 2016 al dia 31
de diciembre del 2016, cesantias comprendidas entre el dia 1 enero del afio 2017
hasta el dia 28 de octubre del afio 28 de octubre del del afio 2017, y hasta fecha
en que se presenta esta demanda y se dé por terminado el contrato laboral anexada
a la presente demanda por valor de $1.500.000 por afio incrementado con base en
el indice de precios al consumidor conforme lo establece la ley.

Se encuentran sin cancelar por parte del demandado los intereses de las cesantias
comprendidas entre el dia 15 de septiembre del afio 2016, hasta el dia 30 de
diciembre del afio 2016, por valor de $ 60.000 MCTE. Interés a la cesantia
comprendida entre el dia 1 de enero del afio 2017; por valor de $75.000, el dia 30
de diciembre del afio 2017, interés a la cesantia; por valor de $ 75.000 MCTE
dejados de cancelar por LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA QEPD-, Interés a
la cesantia comprendidos entre el dia 1 de julio del afio 2017, hasta el dia 28 de
octubre del afio 2017, por valor de $ 60.000, deuda en forma parcial de los
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intereses a la cesantia, conforme al poder de revocatoria de DOLLY
ESPERANZA OVALLE ORTEGA,; relacionadas en la demanda el dia 1 de enero
del afio 2012, al 31 de diciembre 2012, del dia de enero del afio 2013 al dia 31
de diciembre del afio 2013, del dia 1 de enero del afio 2014, al dia 31 de diciembre
del afio 2014, del dia 1 de enero del afio 2015 al dia 31 de diciembre del afio 2015,
del dia 1 de enero del afio 2016 al dia 31 de diciembre del 2016, del dia 1 del afio
2017, hasta fecha en que se presenta esta demanda ante su Despacho y hasta que
se dé por terminado el contrato laboral anexada a la presente demanda por valor
de $1.500.000 por afio incrementado con el indice de precios al consumidor
conforme lo establece la ley.

No ha cancelado por parte de los demandados en calidad de herederos del causante
LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA. Los salarios comprendidos entre el dia
15 de septiembre del afio 2016, hasta el dia 30 de septiembre del afio 2016, por
valor de $750.000 MCTE. Salarios dejados de cancelar por LUIS ANTONIO
OVALLE ORTEGA, QEPD, los salarios comprendidos entre el dia 1 de octubre
del afio 2016, hasta el dia 15 de octubre del afio 2016 por valor de $750.000,
salarios del dia 16 de octubre hasta el dia 30 de octubre del afio 2016, por valor
de $750.000 MCTE. Salarios dejados de cancelar por LUIS ANTONIO OVALLE
ORTEGA QEPD, comprendidos entre el dia 1 de noviembre hasta el dia 15 de
noviembre del afio 2016, por valor de $ 750.000, los salarios comprendidos entre
el dia 16 de noviembre hasta el dia 30 de noviembre del afio 2016, por un valor
de $750.000. los salarios comprendidos entre el dia 1 de diciembre del afio 2016
hasta el dia 15 de diciembre del afio 2016, por valor de $750.000. los salarios
comprendidos ente el dia 16 de diciembre del afio 2016, hasta el dia 30 de
diciembre del afio 2016 por valor de $750.000 los salarios comprendidos entre el
dia 1 de enero del afio 2017, hasta el dia 15 de enero de 2017, por valor de
$750.000; los salarios comprendidos entre el dia 16 de enero del afio 2017 hasta
el dia el dia 30 de enero del afio 2017, por valor de $ 750.000 MCTE, los salarios
comprendidos entre el dia 1 de febrero del afio 2017 hasta el dia 15 de febrero del
afio 2017 por valor de $750.000, los salarios comprendidos entre el dia 16 de
febrero del afio 2017, hasta el dia hasta el dia 28 de febrero del afio 2017, salarios
comprendidos entre el dia 1 de marzo del afio 2018 hasta el dia 15 de marzo del
afio 2017, salarios comprendidos entre el dia 16 de marzo del afio 2017 hasta el
dia 30 de marzo del afio 2017, salarios comprendidos entre el dia 1 de abril del
afio 2017 hasta el dia 30 de abril del afio 2017 por valor de $1.500.000, los salarios
comprendidos entre el dia 1 de mayo del afio 2017 hasta el dia 30 de mayo del afio
2017, los salarios comprendidos entre el dia 1 de junio del afio 2017 hasta el dia
30 de junio del afio 2017, los salarios comprendidos entre el dia 1 de julio del afio
2017 hasta el dia 31 de julio del afio 2017 por valor de $1.500.000, los salarios
comprendidos entre el dia 1 de agosto del afio 2017 hasta el dia 31 de agosto del
afio 2017 por valor de $1.500.000, los salarios comprendidos entre el dia 1 de
septiembre del afio 2017 , hasta el dia 30 de septiembre del afio 2017,los salarios
comprendidos entre el dia 1 de octubre del afio 2017 hasta el dia que se dio por
terminado el contrato de trabajo en forma injustificada por de DOLLY Esperanza
Ovalle Carranza por lo tanto terminacion del contrato laboral suscrito entre las
partes, por valor de $1.500.000 MCTE, en forma mensual, y hasta que se haga
efectiva la sentencia, teniendo en cuenta el despido Injustificado, y demas
acreencias laborales que se encuentren demostradas en el curso del proceso.

Se inicio proceso LABORAL ORDINARIO radicado con el numero
11001310502120180040000; el cual fue notificado con fecha 7 de julio del afio
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2020 a DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA y demas herederos
indeterminados de LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA; y al no tener
conocimiento de la sucesion que se estaba llevando a cabo en el Juzgado 11 de
Familia de Bogota del causante LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA, el Juez de
conocimiento declaro la nulidad de lo actuado porque la demanda estaba dirigida
en contra de LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA y la cual no pudo ser
notificada en vida de LUIS ANTONIO OVALLE; sin embargo solicito en forma
respetuosa tener el acto de notificacion de los demandados y la contestacion de la
demanda , con fecha 7 de julio del afio 2020 como requerimiento ante autoridad
competente; por lo tanto demostrar que interrumpe CUALQUIER
PRESCRIPCION ALEGADA en contra de la presente Accion laboral Ordinaria
sobre los derechos laborales de LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE.

Para que no sean conculcados ni vulnerados los derechos laborales de mi
representada acudo ante su Despacho para demandar las acreencias laborales en
contra de los herederos del causante LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA,
DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA, identificada con la C.C.No
51.614.344 Bogota; DELFINA OVALLE CARRANZA C.C.No 41.369.628 |,
MARLEN OVALLE CARRANZA LUZ NELIDA OVALLE CARRANZA
C.C.N0 41.772.526 , LUIS ANTONIO OVALLE CARRANZA DEMETRIO
ARTURO OVALLE CARRANZA C.C.No 19.487.231, CLARA ALICIA
OVALLE CARRANZA, MAURICIO ALBERTO OVALLE HERNANDEZ, y
de los nietos: LUIS EDUARDO SEGURA OVALLE, ANA MILENA SEGURA
OVALLE; todos en calidad de herederos del causante del LUIS ANTONIO
OVALLE ORTEGA QEPD , representados legalmente por el Doctor GUSTAVO
ALBERTO HERRERA AVILA, identificado con la C.C.N0 19.395.114 y Tarjeta
profesional No 39.116 del C.S.J. con correo  electronico
notificaciones@gha.com.co o por quien haga sus veces.

Es necesario la intervencion del Sefior Juez Laboral y con el fin de que los
derechos laborales de mi poderdante; no sean conculcados forma respetuosa
solicito hacer las siguientes:

DECLARACIONES y CONDENAS

Que entre demandante y demandado existi6 una relacion de carécter laboral tal
como consta en el contrato de trabajo.

Se declare que el contrato laboral se renové en forma continua y permanente con
fecha 1 de enero del afio 2010 hasta la fecha de terminacion, con fecha 28 de
octubre del afio 2017, por revocatoria del poder de LUZ STELLA BERMUDEZ
OVALLE.

Declarar la terminacion sin justa causa; el contrato laboral suscrito con fecha 1
de enero del afio 2010; el cual fue renovado en forma sucesiva, por el término,
inicialmente pactado es decir afio por afio hasta el dia 28 de octubre del afio
2017 fecha de terminacion sin justa causa.

Declarar que la relacién laboral fue continua y permanente hasta el dia 28 del
mes de octubre del afio 2017 fecha en la cual se envio terminacion del poder y



por lo tanto la terminacidn sin justa causa del contrato laboral celebrado entre
LUIS ANTONIO OVALLE QEPD. Y LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE.

Como consecuencia de las anteriores declaraciones se condene a los herederos DOLLY
ESPERANZA OVALLE CARRANZA, identificada con la C.C.No 51.614.344 Bogotj;
DELFINA OVALLE CARRANZA C.C.No 41.369.628 , MARLEN OVALLE
CARRANZA LUZ NELIDA OVALLE CARRANZA C.C.No 41.772.526 , LUIS
ANTONIO OVALLE CARRANZA DEMETRIO ARTURO OVALLE CARRANZA
C.C.No 19.487.231, CLARA ALICIA OVALLE CARRANZA, MAURICIO
ALBERTO OVALLE HERNANDEZ, y de los nietos: LUIS EDUARDO SEGURA
OVALLE, ANA MILENA SEGURA OVALLE; todos en calidad de herederos del
causante del LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA QEPD , representados legalmente
por el Doctor GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA, identificado con la C.C.No
19.395.114 y Tarjeta profesional No 39.116 del C.S.J. con correo electronico
notificaciones@gha.com.co o por quien haga sus veces demandado

PRETENSIONES

1. Condenar a los herederos: DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA,
identificada con la C.C.No 51.614.344 Bogot4;, DELFINA OVALLE
CARRANZA C.C.No 41.369.628 , MARLEN OVALLE CARRANZA LUZ
NELIDA OVALLE CARRANZA C.C.No 41.772.526 , LUIS ANTONIO
OVALLE CARRANZA DEMETRIO ARTURO OVALLE CARRANZA
C.C.No 19.487.231, CLARA ALICIA OVALLE CARRANZA, MAURICIO
ALBERTO OVALLE HERNANDEZ, y de los nietos: LUIS EDUARDO
SEGURA OVALLE, ANA MILENA SEGURA OVALLE; todos en calidad de
herederos del causante del LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA QEPD ,
representados legalmente por el Doctor GUSTAVO ALBERTO HERRERA
AVILA, identificado con la C.C.No 19.395.114 y Tarjeta profesional No 39.116
del C.S.J. con correo electronico notificaciones@gha.com.co o por quien haga
sus veces por las obligaciones de caracter laboral no canceladas por el causante
LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA Q.EP.D.

2. A cancelar las vacaciones comprendidas entre comprendidas del dia 1 de enero
del afio 2014, al dia 31 de diciembre del afio 2014, por valor de $1.500.000.

3. Condenar al pago de las vacaciones comprendidas entre el dia 1 de enero del afio
2015 al dia 31 de diciembre del afio 2015 por valor de $1.500.000.

4. Condenar el pago de las vacaciones comprendidas entre el dia 1 de enero del afio
2016 al dia 31 de diciembre del 2016 por valor de $ 1.500.000.

5. Condenar el pago de las vacaciones comprendidas entre el dia 1 enero del afio
2017 hasta el dia 28 de octubre del afio 2 del afio 2017, por valor de $1200.000.

6. CONDENAR a los demandados a cancelar el pago de las CESANTIAS
comprendidas entre del dia 1 de enero del afio 2014, al dia 31 de diciembre del
afio 2014, por valor de $1.500.000.

7. Condenar a los demandados a cancelar las cesantias comprendidas entre el dia 1
de enero del afio 2015 al dia 31 de diciembre del afio 2015, por valor de
$1.500.000.

8. Condenar a los demandados al pago de las cesantias comprendidas entre el dia 1
de enero del afio 2016 al dia 31 de diciembre del 2016por valor de $1.500.000
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Condenar a los demandados a cancelar las cesantias comprendidas entre el dia 1
enero del afio 2017 hasta el dia 28 de octubre del afio 28 de octubre del del afio
2017 por valor de $1.200.000.

Condenar a los demandados a cancelar los intereses de las cesantias
comprendidas entre el dia 15 de septiembre del afio 2016, hasta el dia 30 de
diciembre del afio 2016, por valor de $ 60.000 MCTE.

Condenar a los demandados a cancelar los Interés a la cesantia comprendida
entre el dia 1 de enero del afio 2017; por valor de $75.000, hasta el dia 28 de
octubre del afio 2017.

Condenar a los demandados a cancelar la prima de servicios del dia 1 de enero
del afio 2014, hasta el dia 30 de junio del afio 2014, por valor de
$750.000.

Condenar a los demandados a cancelar la prima de servicios
comprendida entre el dia 1 de julio del afio 2014, hasta el dia 31 de
diciembre del afio 2014, por valor de $750.000.

Condenar a los demandados a cancelar la prima de servicios comprendidas entre
el dia 1 de enero del afio 2015 al dia 30 de junio del afio 2015 por valor de
$750.000.

Condenar a los demandados a cancelar la prima de servicios comprendidas entre
el dia 1 de julio del afio 2015 hasta el dia 30 de diciembre del afio 2015, por
valor de $750.000

Condenar a los demandados a cancelar la prima de servicios comprendidas entre
el dia 1 de enero del afio 2016 hasta el dia 30 de junio del afio al dia 31 de
diciembre del 2016 por valor de $750.000

Condenar a los demandados a cancelar la prima de servicios comprendidas entre
el dia 1 de enero del afio 2017 hasta el dia 30 de junio del afio 2017.

Condenar s los demandados a cancelar la prima de servicios comprendidas entre
el dia 1 de julio del afio 2017 hasta el dia 27 de octubre del afi02017 por valor de
$600.000.

Condenar a los demandados a cancelar las vacaciones comprendidas
entre el dia del dia 1 de enero del afio 2014, al dia 31 de diciembre del
afo 2014, por valor de $1.500.000.

Condenar a los demandados a cancelar las vacaciones comprendidas
entre el dia 1 de enero del afio 2015 hasta el dia 31 de diciembre del
afo 2015 por valor de $1.500.000.

Condenar a los demandados a cancelar las vacaciones comprendidas entre el dia
1 de enero del afio 2016 hasta el dia 30 de diciembre del afio 2017 por valor de
$1.500.000

Condenar a los demandados a cancelar las vacaciones comprendidas entre el dia
1 de enero del afio 2017 hasta el dia 28 de octubre del afio 2017 por valor de
$1.200.000.

Condenar a los demandados a cancelar la Indexacion sobre las sumas
reclamadas.

Las demas declaraciones y condenas que su Despacho encuentre probadas con la
facultad otorgada por la ley con caracter de ultrapetita y extrapetita y
consagradas en la legislacion laboral.

Condenar en costas y agencias en derecho a los demandados



PRUEBAS

INTERROGATORIO DE PARTE en forma respetuosa sollocito fijar fecha y hora
para interrogatorio de parte que deberd ser absuelto por los demandados
quienes en audiencia publica absolveran el interrogatorio presentado en forma
verbal reservandome el derecho a establecer un cuestionario que versara sobre
los hechos de la demanda, en caso de no presentarse a la audiencia los
demandados para que puedan servir de medio probatorio en la decision que
tomara su Despacho.

DOCUMENTALES:

En forma respetuosa solicito decretar practicar y tener como pruebas los
siguientes documentales

DOCUMENTALES

1. Me permito aducir como pruebas, los contratos de trabajo celebrados
entre mi poderdante LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE vy el causante
LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA

2. Conciliacion realizada con fecha 24 de agosto del afio 2006 ante el

Inspector 18 de Trabajo de Bogota.

Afiliacion del antiguo I.S.S.

Relacion de semanas cotizadas por el causante LUIS ANTONIO OVALLE

ORTEGA QEPD

5. Poder de LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE otorgado por LUIS
ANTONIO OVALLE ORTEGA QEPD.

6. Revocatoria de poder firmado por DOLLY ESPERANZA OVALLE
ORTEGA.

7. Constancia de Testamento otorgado por el causante en favor de LUZ
STELLA BERMUDEZ OVALLE, el cual aparece revocado con serias
dudas sobre la revocatoria del testamento otorgado en favor de LUZ
STELLA BERMUDEZ OVALLE, porque el causante se encontraba en
imposibilidad fisica de realizar la revocatoria por estar en un geriatrico y
en sillas de ruedas y carecer de facultades necesarias para realizar la
escritura publica.

o

Testimoniales

Solicito llamar a declarar las siguientes personas para que en audiencia
publica manifiesten todo lo que sepan y les conste con relacién a la actividad
laboral desplegada por parte de LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE quien
laboro por mas de 35 afios con el causante LUIS ANTONIO OVALLE
ORTEGA QEPD. Con estos testimonios se pretende probar que el causante
LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA estuvo por mas de 15 afios bajo el
cuidado de LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE, quien sirvi6 como enfermera
lo trasportaba para sus citas médicas y cuidado personal en el bien inmueble
gue tuvo como residencia y en las condiciones y cuidados por parte de LUZ
STELLA BERMUDEZ OVALLE, y que no se tenia conocimiento de algin
familiar del causante LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA ya que no era



visitado por los hijos y herederos reconocidos en la residencia que hace parte
del proceso de sucesion.

GERSAIN DAZA BOLANOS C.C.No 3123835646 Testigo testamentario

MARIA MERCEDES VARGAS TORRES C.C. No 52.532685 WhatsApp
3133535709 . Testigo testamentario

OSCAR ESPEJO RODRIGUEZ carrera 10 numero 22-65 apartamento 501

FERNANDO RINCON MATAMOROS C.C.No 9.529.412 de Sogamoso
Boyaca celular WhatsApp 313 450.3363

FUNDAMENTOS DE DERECHO

En forma respetuosa solicito aplicar las siguientes normas que rigen en
materia laboral

ARTICULO 39. CONTRATO ESCRITO. EIl contrato de trabajo escrito se
extiende en tantos ejemplares cuantos sean los interesados, destinandose
uno para cada uno de ellos; esta exento de impuestos de papel sellado y de
timbre nacional y debe contener necesariamente, fuera de las clausulas que
las partes acuerden libremente, las siguientes: la identificacion y domicilio de
las partes; el lugar y la fecha de su celebracion; el lugar en donde se haya
contratado el trabajador y en donde haya de prestar el servicio; la naturaleza
del trabajo; la cuantia de la remuneracion, su forma y periodos de pago; la
estimacion de su valor, en caso de que haya suministros de habitacion y
alimentacion como parte del salario; y la duracién del contrato, su desahucio
y terminacion.

CAPITULO V.
VACACIONES ANUALES REMUNERADAS.
ARTICULO 186. DURACION.

1. Los trabajadores que hubieren prestados sus servicios durante un afio tienen
derecho a quince (15) dias habiles consecutivos de vacaciones remuneradas.



2. Los profesionales y ayudantes que trabajan en establecimientos privados
dedicados a la lucha contra la tuberculosis, y los ocupados en la aplicacion de
rayos X, tienen derecho a gozar de quince (15) dias de vacaciones remuneradas
por cada seis (6) meses de servicios prestados.

ARTICULO 187. EPOCA DE VACACIONES.

1. La época de vacaciones debe ser sefialada por el empleador a mas tardar
dentro del afio subsiguiente, y ellas deben ser concedidas oficiosamente o a
peticion del trabajador, sin perjudicar el servicio y la efectividad del descanso.

2. El empleador tiene que dar a conocer con quince (15) dias de anticipacion, la
fecha en que le concedera las vacaciones.

3. Adicionado por el articulo 5, Decreto 13 de 1967. El nuevo texto es el
siguiente: Todo empleador debe llevar un registro especial de vacaciones en
gue el anotara la fecha en que ha ingresado al establecimiento cada trabajador,
la fecha en que toma sus vacaciones anuales y en que las termina y la
remuneracion recibida por las mismas.

CAPITULO VI.
PRIMA DE SERVICIOS.
ARTICULO 306. PRINCIPIO GENERAL Toda empresa (de caracter

permanente) esta obligada a pagar a cada uno de sus trabajadores, excepto a los
ocasionales o transitorios, como prestacion especial, una prima de servicios, asi:

a). Las de capital de doscientos mil pesos ($200.000) o superior, un mes de
salario pagadero por semestres del calendario, en la siguiente forma: una
quincena el ultimo dia de junio y otra quincena en los primeros veinte dias de
diciembre, a quienes hubieren trabajado o trabajaren todo el respectivo
semestre, o proporcionalmente al tiempo trabajado, siempre que hubieren
servido por lo menos la mitad del semestre respectivo (y no hubieren sido despedidos
por justa causa) y

NOTA: El texto subrayado fue declarado INEXEQUIBLE por la Corte
Constitucional mediante Sentencia C-042 de 2003; el texto entre paréntesis fue
declarado INEXEQUIBLE mediante Sentencia C-034 de 2003.

b). Las de capital menor de doscientos mil pesos ($200.000), quince (15) dias de
salario, pagadero en la siguiente forma: una semana el ultimo dia de junio y otra
semana en los primeros veinte (20) dias de diciembre, pagadero por semestres
del calendario, a quienes hubieren trabajado o trabajaren todo el respectivo
semestre; o proporcionalmente al tiempo trabajado. Siempre que hubieren
servido por lo menos la mitad del semestre respectivo (y no hubieren sido despedidos
por justa causa).




NOTA: EI texto subrayado fue declarado INEXEQUIBLE por la Corte
Constitucional mediante Sentencia C-042 de 2003; el texto entre paréntesis fue
declarado INEXEQUIBLE mediante Sentencia C-034 de 2003.

2. Esta prima de servicios sustituye la participacion de utilidades y la prima de
beneficios que establecio la legislacion anterior.

ARTICULO 307. CARACTER JURIDICO. La prima anual no es salario, ni se
computara como factor del salario en ningain caso.

ARTICULO 65 SANCION MORATORIA

La ley establece la Indexacion como mecanismo alterno; por medio del cual, un
empleado puede mantener el poder adquisitivo por las deudas de caracter
laboral estableciendo “ La indexacion de los créditos o pagos laborales no
cubiertos oportunamente por el empleador procede cuando no hay lugar a
la sancion moratoria de que trata el articulo 65 del codigo sustantivo del
trabajo.

La sala laboral de la Corte suprema de justicia en multiples sentencias ha
establecido que la indexacion laboral o correccién monetaria a los créditos
laborales procede sélo si la ley no ha considerado otro mecanismo de
compensaciéon de los perjuicios ocasionados por la mora en el pago por
parte del empleador, como puede ser el caso de los salarios caidos o
sancion moratoria establecida en el articulo 65 del codigo sustantivo del
trabajo.

Para la corte es incompatible la indexacién con la sancién moratoria, y
como esta ultima no siempre es aplicable, sino cuando se comprueba la
mala fe del empleador, entonces se podria aplicar la segunda como
medida de compensacion por la pérdida que sufre el trabajador como
consecuencia al pago retardado de los dineros a que tiene derecho.

Por ejemplo, en una de las primeras sentencias que fij6 esta linea
jurisprudencial (4645 del 20 de mayo de 1992), |la sala laboral dijo que “Es
oportuno reiterar que cuando no sea pertinente en una sentencia la
condena de indemnizacibn moratoria por el no pago oportuno de
prestaciones sociales, por cuanto no se trata de una indemnizacion de
aplicacion automatica, es viable aplicar entonces la indexacion o
correccidn monetaria en relacién con aquellas prestaciones que no tengan
otro tipo de compensacion de perjuicios por la mora o que no reciban
reajuste en relacién con el costo de vida”.



Es evidente que si al trabajador no se le paga oportunamente los valores
a que tiene derecho, se genera un perjuicio que debe ser resarcido de
alguna forma, ya sea mediante una sancidon moratoria, o por lo menos una
actualizacion al valor real del dinero al momento del pago definitivo.

Vale precisar que hay una diferencia conceptual importante entre la
sancién moratoria y la indexacién o correccion monetaria, por cuanto la
primera, como su nombre lo indica, es eso, una sancion, una penalizacion
al empleador que paga oportunamente, en tanto la segunda, es
simplemente una actualizacion del valor nominal de la deuda, pues esta
ha perdido valor por cuenta del incremento de la inflacion.

CAPITULO Il
PRELACION DE CREDITOS.

ARTICULO  345.PRELACION DE CREDITOS POR SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES. Modificado
por el art. 36, Ley 50 de 1990. El nuevo texto es el siguiente: Los créditos
causados o exigibles de los trabajadores por concepto de salarios, la cesantia y
demas prestaciones sociales e indemnizaciones laborales pertenecen a la
primera clase que establece el articulo 2495 del Cdadigo Civil y tienen privilegio
excluyente sobre todos los demas.

El juez civil que conozca del proceso de concurso de acreedores o de quiebra
dispondra el pago privilegiado y pronto de los créditos a los trabajadores
afectados por la quiebra o insolvencia del empleador.

Cuando la quiebra imponga el despido de trabajadores, los salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones se tendran como gastos pagaderos con
preferencia sobre los demas créditos.

Los créditos laborales podran demostrar por cualquier medio de prueba
autorizado por la ley y, cuando fuera necesario, producidos extra juicio con
intervencion del juez laboral o de inspector de trabajo competentes.

PARAGRAFO. En los procesos de quiebra o concordato los trabajadores podran
hacer valer sus derechos por si mismos o por intermedio del Sindicato,
Federacion o Confederacion a que pertenezcan, siempre de conformidad con las
leyes vigentes.

Texto modificado por el Decreto 2351 de 1965:

CAPITULO VII.



AUXILIO DE CESANTIA.

ARTICULO 249. REGLA GENERAL. Todo empleador esta obligado a pagar a
sus trabajadores, y a las demas personas que se indican en este Capitulo, al
terminar el contrato de trabajo, como auxilio de cesantia, un mes de salario por
cada afo de servicios y proporcionalmente por fraccién de afio.

NOTA: La Ley 50 de 1990, por la cual se introducen reformas al Cadigo
Sustantivo del Trabajo y se dictan otras disposiciones, establecié en el articulo
98:

"Articulo 98°.- El auxilio de cesantia estara sometido a los siguientes regimenes:

1. El régimen tradicional del Cédigo Sustantivo del Trabajo, contenido en el
Capitulo VII, Titulo VIII, parte primera y demas disposiciones que lo modifiquen
o adicionen, el cual continuaré rigiendo los contratos de trabajo celebrados con
anterioridad a la vigencia de esta Ley.

2. El régimen especial que por esta Ley se crea, que se aplicara obligatoriamente
a los contratos de trabajo celebrados a partir de su vigencia.

ARTICULO 29. - curador ad litem para el demandado. Si
la residencia del demandado no es conocida, el demandante, al presentar su
demanda, jurara ante el juez que la ignora y en tal caso se le nombrara un curador
para la litis.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso anterior, el juez procedera al
emplazamiento del demandado, de conformidad con el articulo 317 del Cédigo
Judicial, y no dictara sentencia mientras no se haya cumplido el emplazamiento.
Si el demandado se oculta, el juez, previa comprobacién sumaria del hecho, le
nombrara curador ad litem y procedera al emplazamiento como queda previsto
en el inciso anterior.

ARTICULO 54A. Valor probatorio de algunas copias. Se reputaran auténticas las
reproducciones simples de los siguientes documentos:

1. Los periédicos oficiales.

2. Las resoluciones y certificaciones emanadas del Ministerio del Trabajo y
Seguridad Social.

3. Las convenciones colectivas de trabajo, laudos arbitrales, pactos colectivos,
reglamentos de trabajo y estatutos sindicales.

4. Las certificaciones que expida el DANE y el Banco de la Republica sobre
indicadores de su competencia.

5. Las certificaciones que emanen del registro mercantil.



Las reproducciones simples de las constancias y certificaciones que hagan parte
o deban anexarse a cualquiera de los documentos previstos en los humerales
20, 3°, 4° y 5° también se reputaran auténticas.

Paragrafo-En todos los procesos, salvo cuando se pretenda hacer valer como
titulo ejecutivo, los documentos o sus reproducciones simples presentados por
las partes con fines probatorios se reputaran auténticos, sin necesidad de
autenticacion ni presentacion personal, todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en
relacion con los documentos emanados de terceros."

CAPITULO XIV Procedimiento ordinario Il. Primera instancia

ARTICULO 74. Traslado de la demanda. Admitida la demanda, el juez ordenara
gue se dé traslado de ella al demandado o demandados para que la contesten,
y al agente del Ministerio Publico, si fuere el caso, por un término comun de seis
dias, traslado que se hara entregando copia del libelo a los demandados.

CLASE DE PROCESO

Es un proceso laboral ordinario de primera instancia de conformidad a lo
establecido en el CAPITULO XIV NUMERAL 74 DEL C.P. Laboral.

CUANTIA

La cuantia la considero en superior a $30 salarios minimos que actualmente
equivalen a $30.000.000.

COMPETENCIA

Sefor Juez es usted competente para conocer del presente proceso laboral
ordinario en razén a la celebracion del contrato de trabajo que fue la ciudad de
Bogota

NOTIFICACIONES DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA, identificada
con la C.C.No 51.614.344 Bogota; DELFINA OVALLE CARRANZA C.C.No
41.369.628 , MARLEN OVALLE CARRANZA LUZ NELIDA OVALLE
CARRANZA C.C.No 41.772.526 , LUIS ANTONIO OVALLE CARRANZA
DEMETRIO ARTURO OVALLE CARRANZA C.C.No 19.487.231, CLARA
ALICIA OVALLE CARRANZA, MAURICIO ALBERTO OVALLE HERNANDEZ,
y de los nietos: LUIS EDUARDO SEGURA OVALLE, ANA MILENA SEGURA



OVALLE; todos en calidad de herederos del causante del LUIS ANTONIO
OVALLE ORTEGA QEPD , representados legalmente por el Doctor GUSTAVO
ALBERTO HERRERA AVILA, identificado con la C.C.No 19.395.114 y Tarjeta
profesional No 39.116 del C.S.J. con correo electronico
notificaciones@gha.com.co o por quien haga sus veces

Apoderado carrera 112 NUMERO 942-56 OFICINA 402 TEL 601 7 436592 BTA

DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA DIRECCION DE NOTIFICACION
calle 113 Numero 55-85 apartamento 301 de Bogota

DEMANDADOS:
calle 173 No 49 B -39 BOGOTA
DEMANDANTE LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE

Luz-s1962@hotmail.com con WhatsApp 3212313914 en la carrera 10 nimero
22-65 apartamento 801 Bogota

Al suscrito apoderado en la carrera 10 nimero 22-65 oficina 1001 Bogota coreo
electronico jorge.459@hotmail.com WhatsApp 319 203 39 76 Bogota

Del Sefior Juez,

”
JORGE ANDRES RINCON RODRIGUEZ

C.C.No 19.388.403 Bogota

T.P.No 111788 del C.S.J. jorge.459@hotmail.com WhatsApp 319 203 39 76 Bogota
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SENOR
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA REPARTO
E.S.D.

DEMANDANTE LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE; identificada con la C.C. No
51.659.232 de Bogota VS LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA C.C. No 35.518
Bogota

Representado por DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA C.C.51.6114.344 de
Bogota o quien haga sus veces.

En mi calidad de apoderado en forma respetuosa solicito la Inscripcion de la demanda
teniendo en cuenta que los bienes se encuentran embargados por el Juzgado 16 de Familia de
Bogotd tal como consta en la anotacién No 16 del certificado de tradicion y libertad No 50N -
490778.

Igualmente, la inscripcion de la demanda en el certificado de tradicién y libertad No 50C -405624
anotacién No 4 ANOTACION No 7. Teniendo en cuenta que los bienes inmuebles son
perseguidos en otros procesos tal como aparece en el certificado anexado y para que no sean
vulnerados los derechos de mi poderdante se hace necesario el pronunciamiento de esta
solicitud en el auto Admisorio DE LA DEMANDA “DE MEDIDA CAUTELAR” teniendo en cuenta la
prelacion de créditos otorgada por la ley y relacionados en la demanda.

MEDIDAS CAUTELARES

Inscripcion de la demanda laboral teniendo en cuenta la prelacién de créditos: Embargo
de los bienes que se encuentran en cabeza del demandado de conformidad con las
matriculas inmobiliarias.

No 50C-405624
No 50C -206093
No 50N -490778
Igualmente solicitd el derecho de retencion sobre el bien inmueble con matricula
inmobiliaria No 50C -206093 en donde es el lugar de vivienda de la demandante.

N e

Me reservo el derecho a denunciar otros bienes que se encuentran en poder del
demandado

Del Sefor Juez
/
JORGE ANDRES RINCON RODRIGUEZ

C.C. No 19.388.403 Bogota

T.P.No 111788 del C.S.J.



JUZGADO ONCE (11) DE FAMILIA DE ORALIDAD

Bogotd, D.C., nueve (09) de octubre de dos mil veinte (2020)

Clase de proceso: Sucesion intestada
Causante: Luis Antonio Ovalle Ortega
Radicacion: 2019-00139

ASUNTO A DECIDIR

Procede el despacho a dictar sentencia aprobatoria del frabajo de particion
de los bienes que conforman el acervo hereditario del causante LUIS ANTONIO
OVALLE ORTEGA.

ANTECEDENTES

Mediante providencia del 06 de febrero de 2019 (folios 47 y 48), fue abierta y
radicada la sucesion del causante LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA, quien
fallecid el 28 de septiembre de 2018 en la ciudad de Bogota.

Ha sido reconocido el interés que les asiste a DELFINA OVALLE CARRANZA, LUIS
ANTONIO OVALLE CARRANZA, CLARA ALICIA OVALLE CARRANZA, MARLEN
OVALLE CARRANZA, LUZ NELIDA OVALLE CARRANZA, DOLLY ESPERANZA
OVALLE CARRANZA, DEMETRIO ARTURO OVALLE CARRANZA y MAURICIO
ANTONIO OVALLE HERNANDEZ como hijos del causante, quienes aceptaron la
herencia con beneficio de inventario. Asimismo, se reconocidé el interés de
MARIA ALICIA CARRANZA, como cényuge sobreviviente de LUIS ANTONIO
OVALLE ORTEGA, quien optd por gananciales. Finalmente, se reconocid a LUIS
EDUARDO SEGURA OVALLE y ANA MILENA SEGURA OVALLE como herederos
por representacion de su progenitora ANA ADONIAS OVALLE CARRANZA, hija
del causante y fallecida el 14 de diciembre de 2018.

Dentro del frdmite se ordend emplazar a quienes se creyeran con derecho a
intervenir en el presente asunto, lo que se efectud en debida forma.

Una vez evacuada la diligencia de inventarios y avaltos, el dia 22 de julio de
2019 (folios 208 y 209), los mismos fueron aprobados en audiencia y se designd
como partidor al abogado GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA, quien presentd
el correspondiente frabajo de particion del dia 17 de febrero de 2020 (folios
268 a 285), del cual se corrié fraslado mediante auto del 26 de febrero de 2020
(folio 287).

CONSIDERACIONES
Como primera medida es oportuno indicar que los presupuestos procesales se

encuentran safisfechos a cabalidad en el presente asunto, toda vez que la
demanda fue presentada en debida forma (articulos 82, 84 y 488 del Codigo



General del Proceso); las partes se encuentran legitimadas para actuar, pues
se verifica que infervienen los hijos y la conyuge supérstite del causante
(articulo 53 ibidem); la capacidad procesal, puesto que los interesados son
mayores de edad(articulo 54 ibidem); y el juzgado es competente para
conocer del proceso, teniendo en cuenta su naturaleza (articulo 22, numeral
9°ibidem). Adicionalmente, no se advierte causal de nulidad alguna que deba
ser invocada. En consecuencia, es procedente proferir una decision de fondo
que ponga fin a la instancia.

Determinado lo anterior, se procederd aresolver el siguiente problema juridico:
sLaliguidacion, particion y adjudicacion de los bienes que conforman la masa
hereditaria del causante LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA, cumple con los
presupuestos legales, en observancia del derecho de cada uno de los
herederos?e

Para dar respuesta a este interrogante, es necesario revisar el trabajo de
particion presentado por el abogado GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA (folios
268 a 285).

Una vez verificado el escrito radicado por el referido profesional, es posible
concluir que la relacién de activos y pasivos es concordante con lo aprobado
en la diligencia de inventarios y avalios llevada a cabo el 22 de julio de 2019,
asi como en escrito presentado el 27 de julio de 2020, en donde los herederos
de mutuo acuerdo modifican los inventarios inicialmente aprobados.
Asimismo, las hijuelas corresponden con lo inventariado, las cuales fueron
adjudicadas de la siguiente manera:

RELACION DE BIENES EN SUCESION INTESTADA
LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA
ACTIVO
PARTIDA PRIMERA. EI 100% del inmueble $185.892.000,00
identificado con folio de matricula inmobiliaria
nUmero 50C-405624
PARTIDA SEGUNDA. El 100% del inmueble $349.022.000,00
identificado con folio de matricula inmobiliaria
nUmero 50N-490778
PARTIDA TERCERA. El 100% del inmueble $21.101.000,00
identificado con folio de matricula inmobiliaria
numero 50C-206093
PASIVO $0
TOTAL ACTIVO SUCESORAL $626.015.000,00
LIQUIDACION DE SOCIEDAD CONYUGAL DE LUIS ANTONIO OVALLE
ORTEGA Y MARIA ALICIA CARRANZA
Total activo social de MARIA ALICIA CARRANZA $313.007.500,00
(50%)




Total activo social de LUIS ANTONIO OVALLE $313.007.500,00
ORTEGA (50%)

ADJUDICACION
Hijuela para DELFINA OVALLE CARRANZA $34.778.608,66
(5.555555%)
Hijuela para LUIS ANTONIO OVALLE CARRANZA $34.778.608,66
(5.555555%)
Hijuela para CLARA ALICIA OVALLE CARRANZA $34.778.608,66
(5.555555%)
Hijuela para MARLEN OVALLE CARRANZA $34.778.608,66
(5.555555%)
Hijuela para LUZ NELIDA OVALLE CARRANZA $34.778.608,66
(5.555555%)
Hijuela para DOLLY ESPERANZA OVALLE $34.778.608,66
CARRANZA (5.555555%)
Hijuela para DEMETRIO ARTURO OVALLE $34.778.608,66
CARRANZA (5.555555%)
Hijuela para MAURICIO ANTONIO OVALLE $34.778.608,66
HERNANDEZ (5.555555%)
Hijuela para LUIS EDUARDO SEGURA OVALLE $17.389.304,50
(2.777777%)
Hijuela para ANA MILENA SEGURA OVALLE $17.389.304,50
(2.777777%)
TOTAL ACTIVO SUCESORAL ADJUDICADO $626.015.000,00

Por lo tanto, habiéndose verificado el cumplimiento de las normas sustantivas
y procesales, sin que encuentre el juzgado reparo alguno en el trabajo de
particion presentado, y de conformidad con lo dispuesto en el numeral 2°,
articulo 509 del Cédigo General del Proceso, en concordancia con los articulos
1374 y siguientes del Codigo Civil, se procederd a impartir aprobacion al
referido trabajo de particion.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Once (11) de Familia de Bogotd,
administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de la Ley,

RESUELVE

PRIMERO. IMPARTIR APROBACION en todas sus partes al frabajo de particion
objeto del presente proceso de sucesion del causante LUIS ANTONIO OVALLE
ORTEGA, visible a folios 268 a 285 del cuaderno principal del expediente
contentivo de esta causa mortuoria, el cual forma parte integral de esta
sentencia.

SEGUNDO. ORDENAR la inscripcion de las adjudicaciones en la respectiva
Oficina de Registro de Instrumentos PUblicos, de ser procedente. Para el
efecto, EXPEDIR por secretaria y a costa de las partes, copias auténticas del



trabajo de particidon que obra a folios 268 a 285 del cuaderno principal, asi
como de la presente sentencia, sin necesidad de auto que asi lo comunique.

TERCERO. LEVANTAR las medidas cautelares que se hubieren decretado, de ser
procedente. OFICIAR a las entidades correspondientes.

CUARTO. AUTORIZAR la protocolizacion del expediente en la notaria de
eleccion de los interesados, una vez se haya dado cumplimiento a lo
anteriormente dispuesto.

QUINTO. ORDENAR el archivo de las diligencias, previas las constancias de
rigor.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez,

HENRY CRUZ PENA

KB

JUZGADO ONCE (11) DE FAMILIA DE ORALIDAD
NOTIFICACION POR ESTADO (art. 295 C.G.P.)

La providencia anterior queda notificada a las partes por
anotacién en el ESTADO N° 061 hoy, 13 de octubre de 2020

La secretaria:

ALBA INES RAMIREZ




NUME
INSTITUTC DE SEGUROS SOCIALES HERO PATRONAL
AVISO DE ENTRADA DEL TRABAJADOR 01006121439
- |LUIS ANTONIO OVALLE - || Cundinamarca | | Bogoté |
Denominccidn o Razén Sccial de la Empresa Depertamento Municipio
2) DIRECCION DE LA EMPRESA: L Cra 18 #19-~-64 ' . J
3) . NOMBRE DEL TrRABASADOR: | BERMUDEZ | | OVALLE ] |L_Luz STELLA |
) Apellido Paterno Apellido Materno Nombres .
4) sexo: Masculino O Femenino @ 5) estapo civiL: Soltero @ Cn#adoo Viudo O U. Libre O
6) IDENTIFICACION: LELC- iip 51'.659-232 fERE | Boqota';cundi-namarca, | I i
‘ Clase Némero Expadida en: Municipio y Depar
7) FECHA Y LUGAR DE NAciMienTo: L6 IXIT | 62 |_Bogoté ] | Cundinamarca |
Dia  Mes Afo . Municipio Departamento
. - 8 NUMERO DE AFILIACION
g) TIENE YR SU NUMERO DE AFILIACION O O EN CASO AFIRMATIVO INDIQUE :
B ST No ' EL NUMERO COMPLETO
)\ NOMBRE DEL CONYUGE: | ;] 1L |
% . Apallidn Paterno ' Apzilido Materno Nombres .
N I NOMEBRE DE LA cournﬂsau_‘@ | | g | J
; . £ i" AE"'JD Pdgino Apellido Materno Nombres
11) . recHa DE INGRES&A‘_“LA EM‘FRESS L’: I—éﬁl_l_—M?os_‘_%ﬁa;' 12) carco: [ Secretaria = |
]
13) (lnsfmcciot;s Rufpreés:poldor SEMANAE MERSTAE = Eslb_k;:r;&'io co’l:.':tcs.“:o“
A) REMUNERACION :f .':' 3 9,261~ < ; CATE- | TOTAL
B) PRIMA DE VIDA CARA B 3 e % z GORIA |SEMANAS
C) BONIFICACIONES,PERIODICAS | & z s
D) OTROS SALARIOS EN DINERQ r < 5l
TOTAL 9,261~
15) S1 TRABAJA SIMULTANEAMENTE EN OTRAS EMPRESAS INDIQUESE SUS NOMBRES:
1 HASTA:
. s.) 'ATNON/O/ANTE”OR’ Nombre del ultimo Patrono con quien frebajo it ~ Indique fecha de retiro
! ot AN Bormgd ol C/,l_q RESERVADO PARA CONTROL I. §.S.
! ana/del Trabajader - CLASE DE TRABAJO RESPONSABLE FECHA
c.c. 0 T.1.'h *"l: o & Z3.2. {*‘/// ""'/‘ REVISION DE DOCUMENTOS
19) /2 ’/‘ Aﬁ;,’, ”’ é/é,_d—-ép S " CODIFICACION
Direccié Tegbajad: REVISION Y CODIFICACION
20) ) QMJ » PERFORACION
Firma del Paivono o Representente Legal VERIFICACION
21) FeEcHa Enero 21 de 1.983 LIQUIDACION

FORM, 00-8 ,



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO

Nombre del empieador:

Luis Antonio Ovalle

Numero de ia Cedula de Ciudadania No.
C.C.No. 35518 expedida en Bogota

Direccién del empleador:

Carrera 10 No. 22-65 Apto 801

Nombre del trabajador:

Luz Stella Bermudez Ovalle

Numero de identificacion:

.C.51.655.232 de Bogota .

Direccion del trabajador:

Carrera 10 No. 22-65 Apto 801

Cargo u cficio que desempeiiaba el trabajador:
ASISTENTE PERSONAL

Salario: UN MILLON QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 1°500.000)
Forma de Pago : MENSUAL

facha de iniciacion de labores:

1 de ensro del 2010

Lugar donde desempefiara las labores:

En el Domicilic del Empleador : Carrera 10 No. 22-65 Apto 801
Ciudad donde ha sido contratado el trabajador:
Bogota

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR., de las condiciones ya dichas, identificados como
aparece 2l pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato individual de trabajo, regido
ademas por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO. EL EMPLEADOR contrata los servicios perscnales dei
TRABAJADOR en su calidad ds ASISTENTE PERSONAL vy ésta se obliga: a)
@ poner al servicic dei EMPLEADOR toda su capacidad normal de trabajo, en
forma exclusiva en ¢! desempefio de las funiciones propias del oficic mencicnado y



en las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las
ordenes e instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR directamente o a través
de sus representantes. b) a no prestar directa ni indirectamente servicios laborales
a otros EMPLEADORES, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio,
durante la vigencia de este contrato; y c) a guardar absoluta reserva sobre los
hechos, documentos fisicos y/o electronicos informaciones y en general, sobre
todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por causa o con
ocasion de su contrato de trabajo

SEGUNDA: REMUNERACION. EL EMPLEADOR pagara al TRABAJADOR por la
prestacion de sus servicios el salario antes indicado, pagadero en las
oportunidades también sefialadas arriba. Dentro de este pago se encuentra
incluida la remuneracion de los descansos dominicales y festivos de que tratan los
Capitulos I, Il y 1il del Titulo VIl del C.S.T. PARAGRAFO PRIMERO: Las partes
acuerdan que el EMPLEADOR le reconocerd al TRABAJADOR beneficios
diferentes al salario, por concepto de alimentacion, habitacion o vivienda,
transporte y vestuario, se consideraran tales beneficios o reconocimientos como
no salariales y por tanto no se tendran en cuenta como factor salarial para la
liquidacién de acreencias iaborales, ni el pago de aportes parafiscales (diferentes
a los de la seguridad social), de conformidad con los Arts. 15 y 16 de la ley 50/90,
en concordancia con el Art. 17 de la 344/96.

TERCERA: TRABAJO NOCTURNO, SUPLEMENTARIO, DOMINICAL Y/O
FESTIVO. Todo trabajé suplementario o en horas extras o en horas nocturnas o
en dias domingos o festivos en los que legalmente se le concedera descanso, y
sera remunerado conforme lo dispone expresamente la ley, salvo acuerdo en
contrario contenido en convencion, pacto colectivo o laudo arbitral. Para el
reconocimiento y pago del trabajo suplementario, nocturno, dominical o festivo, EL
EMPLEADOR de forma anticipada AUTORIZA previamente al TRABAJADOR .
Tomar el dinero correspondiente a los canones de arrendamiento  de su
propiedad que se encuentra Ubicada en la direccion CARRERA 18 No. 19 A- 02
Barrio Santafé , en la ciudad de Bogota a fin a efectos de que se pague
salario objeto por el cual se llego a celebrar el presente contrato de trabajo.

PARAGRAFO.- EL EMPLEADOR Cuando se encuentre en delicado estado
de salud AUTORIZA a la TRABAJADORA , para que lo represente en
cualquier tipo de tramite legal, extrajudicial como para que lo acerque ente
cualquier centro hospitalario a fin de que se le de atencién  a la mayor
brevedad posible.



CUARTA: JORNADA DE TRABAJO. EL EMPLEADOR le brinda su domicilio ya
antes mencionado a la TRABAJADORA como su vivienda permanente ,a fin de
que sea su ASISITENTE PERSONAL y quien se obliga a laborar la jornada
maxima legal, cumpliendo con los turnes y horarios que sefiale el EMPLEADOR,
quien podra cambiarlos o ajustarios cuando lo estime conveniente.

QUINTA: DURACION DEL CONTRATO. El término de duracion del contrato sera
el sefialado arriba Si antes de la fecha de vencimiento de este térmico, ninguna de
las partes avisare por escrito a la otra su determinacién de no prorrogar el
contrato, con una antelacién no inferior a treinta (30) dias, éste se entendera
renovado por un periodo igual al inicialmente pactado y asi sucesivamente, de
conformidad con lo dispuesto en el Art. 46 del C.S.T, modificado por el Art. 3 de la
ley 50/90.

SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. Los primeros dos meses del presente contrato
se consideran como periodo de prueba y, por consiguiente, cualquiera de las
partes podré darlo por terminado unilateralmente, en cualquier momento durante
dicho periodo, sin que se cause el pago de indemnizacién alguna,

SEPTIMA: TERMINACION UNILATERAL. Son justas causas para dar por
terminado unilateralmente este contrato, por cualquiera de las partes, las
enumeradas en los Arts. 62 y 63 del C.S.T., modificados por el Art. 7 del Decreto
2351/65 y ademas, por parte del EMPLEADOR, las faltas que para el efecto se
califiquen como graves en reglamentos y demas documentos que contengan
reglamentaciones, ordenes, instrucciones o prohibiciones de caracter general o
particular, pactos, convenciones colectivas, laudos arbitrales y las que
expresamente convengan calificar asi en escritos que formaran parte integrante
del presente contrato. Expresamente se califican en este acto como faltas graves
la violacién a las obligaciones y prohibiciones contenidas en la clausula primera
del presente contrato.

OCTAVA: MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES. E!
TRABAJADOR acepta desde ahora expresamente todas las modificaciones
determinadas por el EMPLEADOR, en gjercicio de su poder subordinante, de sus
condiciones laborales, tales como los turnos y jornadas de trabajo, el lugar de
prestacion de servicio, el cargo u oficio y/o funciones y la forma de remuneracién,
siempre que tales modificaciones no afecten su honor, dignidad o sus derechos

e
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minimos ni impliquen desmejoras sustanciales o graves perjuicios para él, de
conformidad con lo dispuesto por el Art. 23 del C.S.T. modificado por el Art. 1° de
la Ley 50/90. Los gastos que se originen con el traslado de lugar de prestacion del
servicio seran cubiertos por el EMPLEADOR de conformidad con el numeral 8° del
Art. 57 del C.S.T.

NOVENA: DIRECCION DEL TRABAJADOR. EL TRABAJADOR para todos los
efectos legales y en especial para la aplicacién del paragrafo 1 del articulo 29 de
la ley 789/02, norma que modifico el 65 del C.S.T., se compromete a informar por
escrito y de manera inmediata a EL EMPLEADOR cualquier cambio en su
direccion de residencia, teniéndose en todo caso como suya, la Gltima direccion
registrada en su hoja de vida.

DECIMA : EFECTOS. El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin
efecto cualquiera otro contrato, verbal o escrito, celebrado entre las partes con
anterioridad, pudiendo las partes convenir por escrito modificaciones al mismo, las
que formaran parte integrante de este contrato.

Para constancia se firma el presente contrato por las partes que interviene en el
presente en la ciudad de Bogotd, en fecha / 078 -

EL EMPLEADOR EL TRABAJADOR

AP o A
Sy

Luis Antonio Ovalle Ortega uz/ Stella

C.C.No. 35518 expedida =n Bogota C.C.No. 51.659.232 Bogota

ermudez Ovalle

NOTA: Las modificaciones del presente contrato podrén elaborarse en una hoja anexa a este
documento, la cual hara parte del mismo y donde deberan consignarse las firmas y nombres de
las partes contratantes, su documento de identidad y la fecha en que se efectué la



INTENDENCIA FINANCIERA,
DE COLOMBIA (

VIGILADO SUPER

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 Hasta Diciembre de 2015

@ ; COLPENSIONES Nit. 900.336.004-7 7 (( %
N REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
= Hcolpensiones EXTRACTO ACTUALIZADO A: 31 de Diciembre 2015 —#I‘

INFORMACION DEL AFILIADO

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania Fecha Nacimiento: 06/12/1962
Nuamero Documento: 51659232 Fecha Afiliacion: 01/01/1983
Nombre: LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE Correo Electronico:

Direccién: CRA 10 N 2265 APART 801 Ubicacion:

Municipio (Departamento): BOGOTA, D.C. BOGOTA Estado Afiliacion:  Activo Cotizante
115188

M 2

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente resumen encontrard la informacion referente a las semanas de cotizacion como resultado de los pagos efectuados por cada uno de sus empk inclt las efect a
titulo de trabajador independiente, a partir de enero de 1967 hasta la fecha. )
il 'd! E"“'”Eﬂ,":f"“ [2) Nombre o Razén Social [3)Desde | [4]Hasta |[5] Ultimo saml [6]Semanas | [MLic. | [8]Sim | [9] Total
1006121439 |OVALLE ORTEGA LUIS A 01/01/1983 | 3112/19%4 $98,700 626.14] 0. 0. 626.14]
35518 [LUIS ANTONIO OVALLO 01/01/1995 | 311211 $118,934 51.43 X 1
355184 [LUIS ANTONIO OVALLE 01031985 | 3112199 $118,934 dfﬁ . 4. 38.
36518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01/0171996 | 3111211996 $142,125| 51.4 . 4. 471
355184 LUIS ANTONIO OVALLE 01/01/19%6 | 31/031996 $142,125 10. 6.
355184 LUIS A OVALLE 01/05/19% | 30/06/1996 $142,125 . 0. 1
36518 LUIS A OVALLE 0170171997 | 31121997 $172,005 514 0. 51.4
35518 LUIS A OVALLE 01/01/1998 | 31/031998 $203,825 12. 0. 1
355184 LUIS A OVALLE 01/01/1998 | 31/01/1998 $203,825 . A 0.
355184 LUIS A OVALLE 01/02/1998 | 317031998 $203,826 0. 0. 0. .
35518 LUIS ANTONIO OVALLE 01/04/1998 | 31/12/1998 $203,826 271 . [ 2371
355184 LUIS A OVALLE 01/05/1998 | 31/051998 $203,826 [ 0.
35518 LUIS ANTONIO OVALLE O 01/01/1999 | 28/02/1999 $236,460 0. 0.
35518 LUIS A OVALLE /04/1999 | 31/05/1959 $236.460 0. 0.
35518 LUIS F OVALLEN 1071999 | 311211999 $236,460 0. [X
36518 LUIS ANTONIO OVALLE /0172000 | 30/09/2000 $260,100 38.14 0. 381
355184 LUIS A OVALLE /1072000 | 31/10/2000 $260,100 4. X 0. 4.2
35618 LUIS A OVALLE 0171172000_| 3111 $260,1 8.5 X ) 8.
35518 LUIS ANTONIO OVALLE 01/01/2001 | 31/12/2001 $286,000 51.43 0. .43
35518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01/01/2002 | 3171122002 $309,000 51.43 0, .43
35518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01/0272003_| 310772003 $332,000 71 0. 25.71
35518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01/08/2003 | 31/0872003 $333,000 ; ). [ E
3518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01092003 | 31/12/2003 $332,000 17.1 0. 0. 17.14]
35518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01/02/2004 | 31/12/2004 §$358, 471 0. 0. 47.14)
3518 OVALLE ORTEGA LUIS ANTONIO 01/0172005 | 31/10r2005 $381, 4 0. X 42
36518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01122005 | 31/12/2006 $381,500 g X A 4.
3518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01/02/2006 | 31/07/2006 $408,000 5.7 X . 5.7
35518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01/09/2006 | 31/1272006 $408,000 17.1 X . 4
35518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01/01/2007_| 30/04/2007 $434,000{ 17.14 ), X 17.14
36518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01/06/2007 | 30092007 $434,000 17.14 1 . 17.14
35518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01122007 | 3111272007 $434,000 4. . 4.
35518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01/0172008 | 30/06/2008 $461,500 25, ) 0.
35518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01/08/2008 1/12/2008 $461,500 204 0. 204
35618 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 01/01/2009 1/12/2009 $497,000 497 0, 4971
35518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA /0172010_| 311272010 $515,000] 51.14 ] 0 511
35518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 101/2011 112201 $536,000 51.4 . 0. 51.4
35518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 110172012 | 31/08/201; $567,000 34 g X [ 34,
3518 LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA 011072012 317127201 1 1 0. 12.
35518 OVALLE ORTEGA LUIS ANTONIO 01/0172013 | 28027201 0.00} X
35618 OVALLE ORTEGA LUIS ANTONIO /052013 | 300117201 0. 30.
36518 OVALLE ORTEGA LUIS ANTONIO 122013 | 311127201 2
35518 OVALLE ORTEGA LUIS ANTONIO 10172014 | 317127201 i A A 51.4
35518 OVALLE ORTEGA LUIS ANTONIO 01/01722015_| 30/11/201: $644,000 4714 . 1 47.14}
" [10] Total Semanas Cotizadas | 1,568,

Si usted fabord en entidades del sector piblico antes de la enfrada en vigencia del Sistema General de Pensiones y estas no colizaron a Colpensiones (antes ISS), el presente Reporte de
Historia Laboral no reflejara esos periodos por lo tanto, para ser tenidos en cuenta al momento de solicitar el reconccimiento pensional, deberd anexar los formatos disefiados por el Ministerio de

Hacienda y Crédito Piblico, los cuales expide el I Para mayor i ion ingrese a www.colp gov.co

VEN POR TU FUTURO
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ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES Nit. 900.336.004-7

L]
’Bolpensiones

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 Hasta Diciembre 2015
ACTUALIZADO A: 31 de Diciembre 2015

115186

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

{1]1d  |[12) Nombre o Razon Social | [13] | (14] |15] Fecha [[16] Referenciade|  [17)18C |[18] Cotizacion | [19] Cotizacién | (20] | [21] [ [22) |  Observacion (23]
Aportante RA | Ciclo | dePago Pago Reportado Pagada Mora Sin Nov. | Dias | Dias
I T SS Intereses Rep. | Cot.
3518 |LUIS ANTONIO OVALLE | NO | 199501 |07/0271995 | 5320000101078 $T18.9% $14,867 50 30 | 30 |Pago apicado al periodo
IR o1~ : . W e | leclerado
518 JLUIS ANTONIO OVALLE | NO | 199502 | 08031995 | 1000010100123 $118.938 14,867 0 30 | 30 [Pago apicado al periodo
JORTEGA leclarado
3518 |LUIS ANTONIO OVALLE NO 199503 | ETl 50 0 | 30 [Deuda presunta, pago
JORTEGA icado de periodos
eriores
5164 |LUIS ANTONIO OVALLE | NO [ 199503 |06/0471935 | 0000101002196 $T18.03 14,867 E 0 Paglzezi:adodnawdo
ra
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST (199504 | 0870571935 | T0000T0T003478 $T16.9% $13.980 50 30 |Pago aplicado al periodo
355184 |LUIS ANTONIO OVALLE NO [ 195504 § 0| $0) 30 | 30 |Deuda presunts, pago
aplicado de periodos
stericres
355184 | LUIS ANTONIO OVALLE NO | 199505 50 50
3518 [LUIS ANTONIO OVALLO Bl 1'-99606'-'JO7IOGIIQSG 70000101004498 $T18938 $14,867
FH188 LLUS ANTONIO OVALLE | NO | 199506 50 50|
[ 3518 LLUIS ANTONIO OVALLE | NO |199507 (0770771995 | 10000101 $T18.93% $14,867
5164 [LUIS ANTONIO OVALLE NO [199507 EY 50|
[~ 35518 | .UIS ANTONIO OVALLE ST | 799508 | O&/0&/1995 | 10000101006642 $718.93 §14.867
355180 |LUIS ANTONIO OVALLE 199508 50| 50
[~ 35518 LLUIS ANTONIO OVALLE ST | 199500 | 08091995 | 1000010100737 $T18,93 14,867
518, [LUIS ANTONIO OVALLE | NO | 199509 EZD 50
3516 |LUIS ANTONIO OVALLEO | SI [ 199510 |0/1071995 | T0000107008504 11893 14,867
[~ 355184 |LUIS ANTONIO OVALLE NO (199510 0 50
516 |LUIS ANTONIO OVALLE ST [199511 | 0&/11/1935 | 10000101009617 11693 14,867 30 | 30 |Pago epicadoal pericdo
355164 |LUIS ANTONIO OVALLE NO | 199511 50| E| 30 | 30 [Deuda presunta, pago
— 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE S| 199512 | 0771271995 | 10000101010621 118,934 14,867
F5164 |UIS ANTONIO OVALLE NO | 199512 50[ EL|
[~ 35518 |.US ANTONIO OVALLE ST [199607 | 05/01/1996 | 10000101011322 1894 14,867
JORTEGA
| 35164 [LUIS ANTONIO OVALLE NO_[199601 0 %0
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE S| 199602 0 Ell 50
lORTEGA
T 35184 |LUIS A OVALLE S [ 199602 | 0810271956 | 1000101012360 142,125 S19.187 50
—_
518 |LUIS ANTONIO OVALLE S| 199603 EY
lORTEGA
35184 LUIS A OVALLE ST 199603 | 07/03/1996 | 1000010101317 %0
[~ 3518 |LUIS A OVALLE ] 1_‘|'_‘—sseo4 O&/047199 | 10000107014024 | EY

VEN POR TU FUTURO
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ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES Nit.

900.336.004-7

d REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
i Czlpensiones PERIODO DE INFORME: Enero 1967 Hasta Diciembre 2015
ACTUALIZADO A: 31 de Diciembre 2015 115186
DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995
[11]1d |[17] Nombre o Razon Soclal | [13] | [14] |[15] Fecha [[16] Referenciade| ~ [17]IBC  |[18] Cotizacién | [16] Cotizacion | [20] | [21] | [22) |  Observacion [23]
Aportante RA | Ciclo | dePago Pago Reportado Pagada Mora Sin Nov. | Dias | Dias
Intereses Rep. | Cot.
35518 LUISA OVALLE Sl [199605 $0} $0 90} 30 | 30 |Deuda presunta, pago
355184 [LUISA OVALLE ST [199605 (077051996 | 1000101014877 $142,125 s19,1zl $0) 30
35518 LLUISAOVALLE ST [ 199606 50| $0) $0| |
355184 |CUIS A OVALLE ST [199606 [07/06/1996 | 1000101015745 $142,125 $19,167 $0] ) ) i
_— = -
35518 |LUISA OVALLE S| [ 199607 [08/07/1996 | 1000101016401 $142,125 $19,167 50| 30 | 30 [Pago apiicado al pericdo
SE— larado
35518 |LUIS A OVALLE S| 199608 [08/07/7996 | 1000101016401 $142,125 Eg $19,187 30 [ 0 [Oclo Doble
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE S| [ 199608 [08/08/199 | 1000101017131 $142,125 s19,1ﬂ 50| 30 | 30 [Pago zom al periodo
35518 LLUIS A OVALLE SI [199609 |08/07/1996 | 1000001016401 -$19,187 [0 Doble
35518 | UISAOVALLE SI [199609 |09/09/1996 | 1000101017886 $0 30 | 30 [Pagoaplicado al pericdo
lerado
35518 |LUISA OVALLE SI [ 199610 [08/10/1996 | 10000101018642 $19.187 30 | 0 [CcloDoble
35518 [LUISA OVALLE I [199610 30, 30 | 30 [Deuda presunta, pago
leplicado de periodos
eriores
36518 [LUISA OVALLE SI [ 199611 [08/11/1996 [ 10000101019463 $142,125 $19.187 $0) 30
35518 |LUISA OVALLE SI' [ 199612 [09/12/1996 [ 1000101020080 $142125 $19.187, $0 0
3518 |.UIS A OVALLE SI” | 199701 [0%/01/1997 [ 1000101020870 $142,125 $19,167 30
y 3518 |LUISAOVALLE SI[199702 [07/02/1997 | 1000101021437 $172,005 $23.221 [ 30
E]
£ 35518 [LUISAOVALLE SI (199703 [07/03/1997 | 1000101022136 $172,005 $23.221 $0] 30 | 30 |Pago aplicado al periodo
8 ideclerado
A 518 |LUIS A OVALLE SI [ 199704 |09/05/1997 | 1000101023390 $172,005 $B3.22 30 | 0 [Ciclo Doble
35518 LUISA OVALLE NO [ 199704 |08/04/1997 | 1000101022724 $172,005 $23221 30 | 30 |Pago apiicado al periodo
lerado
a 36518 |LUISA OVALLE NO [799705 $0] 30 | 30 |Deuda presunta, pago
< licado de periodos
° efiores
s 35518 [LUISA OVALLE S| [ 199706 [10/06/1997 | 1000010102377 $172,005 $23,221 30 | 30 [Pagoaplicado el periodo
larado
35518 |UISA OVALLE SI | 199707 |09/07/1997 | 1000010102440 $172,005 $23,221 30 | 30 [Pagoaplicado al pefiodo
lerado
35518 |LUISA OVALLE SI[199708 [06/08/1997 | 1000101024773 $172,005 $23,221 30 | 30 |Pago apicado al pericdo
36518 |LUISA OVALLE NO [ 199709 09/09/1957 | 10000101025510 $23221 30 | 30 |Pago apicado al periodo
0
36518  JLUISA OVALLE SI [ 199710 |08/10/1957 | 1000101025998 $23.221 30 [ 30 aplicado al pefiodo
35518 LUIS A OVALLE ST (198711 30 30 | 30 [Deuda presunta, pago
laplicado de periodos
eriores
355184 |LUISA OVALLE I [199717 [11/11/1997 | 10000101026626 $23,943 $23943 30 | 0 [Cicl Doble
35518 LUSAOVALLE S [199712 $0) $0 30 | 30 [Deuda presunta, pago
q:iea_dode periodos
35518 LUISA OVALLE ST [ 199807 0 0 30 | 30 |Deuda presunta, pago
fepicado de periodos
355184  [LUISA OVALLE SI 199801 [07/01/1998 | 1000101027370 $172,005 $23,221 -84,295 30
35518 |LUISA OVALLE SI” 1199802 $0) $0) $0
355184 |LUISA OVALLE SI [ 199802 [09/02/1998 | 1000010102779 $203,826 $27,517 B 30
35518 [LUISA OVALLE SI [199803 0 $0) $0)

VEN POR TU FUTURO
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ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES Nit. 800.336.004-7 -

. REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES .
Colpensiones PERIODO DE INFORME: Enero 1967 Hasta Diciembre 2015 e
ACTUALIZADO A: 31 de Diciembre 2015 115186
DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995
{11]1d  |[1Z) Nombre o Razon Soclal | [13] | [14] |[15] Fecha |[16] Referenciade [19) Cotizaclon | [20] | [21] | [22] Observacion [23]
Aportante RA | Ciclo | dePago Pago Mora Sin Nov. | Dias | Dias
E——— Intereses Rep. | Cot.
35184 LUISA OVALLE Sl |199803 [10/0/1998 | 10000101028449 [0 ) aplicado a periodos
teriores
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI 1199804 [06/04/1998 | 10000101028718 30 | 30 [Pagoapicadoal peiodo
35518 JLUIS ANTONIO OVALLE S 30 | 30 [Deuda presunta, pago
Mdepehdos
ores
355184  LUISAOVALLE S 1000101029432 0 | 0 |Pago aplicado a periodos
ericres
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE Si 10000701029629 W | 30 |Pago aplicado al periodo
35516 |LUIS A OVALLE Sl 10000101030388 EN D aplicado al periodo
3518 |LUIS A OVALLE S 0000101030802 0 [ 3 Paq;::adoalpmodc
35518  LUISAOVALLE S 1000101031337 0 |16 I;:cgupieadoalpa\'odo
35518 LUISAOVALLE 10000101031841 (0 %Qapicedaapuiodos
janteriores
35518 LUISA OVALLE el 10000101032207 30 | 0 |Pago apicado a periodos
janteriores
35518 LLUISAOVALLE SI|199812 [10/12/1998 | 10000101032660 00 %pmlcadcapaiodos
35518 LUISAOVALLE SI 1199901 |12/01/1998 | 1000011033035 30
1
35518 |LUISANTONIO OVALLEO | SI |[199902 {10/02/1998 | 1000010103431 30 .
35518 LUISAOVALLE Sl [199304 [03/0471999 | 0000701034260 30
35518 LUISA OVALLE SI|199905 |10/05/1999 | 10000101034607 0
35518 LUISA OVALLE SI |199907 [12/07/1999 | 10000101035528 30
35618  LUIS F OVALLEN SI |199308 |10/08/1999 | 10000101035926 30
35518 LUIS A OVALLE SI- | 199909 [10/09/1999 | 0000101036286 EY
3518 |LUISA OVALLE ST | 799970 |04710/1999 | 10000101036438 Kl
3518 J-UIS A OVALLE ST [ 799911 [02/71/1999 | 1000101036754 30 | 30 [Pago aplcado al periodo
35518 LUISA OVALLE ST 199912 | 0771271999 | 1000101037086 30 | 30 |Pago epiicado al periodo
518 |LUIS A OVALLE S| 1200001 |05/01/2000 | 10000101037302 0 | 27 |Pago aplicado al periodo
35518 LUISAQVALLE SI- 200002 [04/02/2000 | 10000101037661 0|0 aplicado al periodo
36518  LUISAOVALLE NO {20003 [01/03/2000 | 1000101037905 N IE] aplicado al periodo
35518  LUISA OVALLE SI [200004 [0/04/2000 | 0000101038213 N IED aplicado al periodo
35518 LUISAOVALLE SI” [200005 |03/05/2000 | 10000101038432 0| 0 apicado al periodo
518 [-UIS A OVALLE S [200006 [06/0672000 | 1000010038696 30 | 30 |Pago eplicado ai periodo
35518  LUISAOVALLE SI” 200007 [07/07/2000 | 19001408000818 N |3 eplicado al periodo
35518  |LLUIS ANTONIO OVALLE SI' 200008 |0&/0872000 | 19001409000036 N |0
3518 J-UISA OVALLE NO |200009 |06/09/2000 | 19001403003373 0 [0
F5164 _ |LUIS A OVALLE Sl 010 |0&/1072000 | 1901 1626 KON Y
518 LUIS A OVALLE SI 200011 |01, 1901: 11500 0|
518 [LUIS A OVALLE SI- | 200012 |05/12/2000 | 19001403003474 0 |30
3518 [USAOVALLE S 07 |08/0172001 | 10000107040308 $286,000 $38,61 ERIE]

VEN POR TU FUTURO

Pégina 4 de 10



ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES Nit. 900.336._004-7

P
Colpensiones

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 Hasta Diciembre 2015

ACTUALIZADO A: 31 de Diciembre 2015

115186

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

[11)1d  |[12) Nombre o Razén Social | [13) | [14] |[15] Fecha [[16] Referenciade| [17]1BC  |[18] Cotizacién | [19] Cotizacién | [20] | [21]

RA | Ciclo | dePago Pago Reportado Pagada Mora Sin Nov. | Dias

. . P Tme—— Intereses Rep.

NO | 200312 |05/12/2003 | 0104203002058 $332,000 $45,000 EY K7

NO | 200402 |09/0272004 | 5208102011140 | $356,000 $51,900 EY 0

NO | 200403 [08/03/2004 | 5200810201713 | $358,000 $51,900) 0 Y

'NO | 200404 |07/0472004 | 5208102012395 | ,000 $51,900] EY El)

NO | 200405 | 10/05/2004 | 5200810201308 | $3568,000] $51,900) : 0| 0

NO | 200406 | 08/0672004 | 5208103000337 | $356,000 $51,900) $0 0

NO | 200407 |08/0772004 | 1901802008127 | $356,000 $51.900] - $0 30

NO | 200408 |09/0&/2004 | 01049203002694 | $358,000 $51,900 50 ]

[NO 200409 [06/0972004 | 0104920302794 | $358,000 $51,900 $0 0

|NO | 200470 (0871072004 | 1049203002695 | 358,000 1,900 50 K]

NO | 200417 [10/1172004 | 07043203003027 | $358,000 $51,900 s‘or 0

[NO | 200412 [ 1170172005 | 0104920100456 | $358,000 1,900 51,900 K]

NO _[200412 [10/12/2004 | OT049201004384 | 000, 51, Ky

| 'NO | 200501 |0a702/2005 | 0100360600267 | $381,500 7,200) 0 0

"NO [200602 |0B/072005 | 0104320200602 | 961,500 557,20 £} Eq

35518 [OVALLE ORTEGA LUIS 'NO | 200503 |06/04/2005 | 0104920206130 | $381,500 $57.. $0 Ed

3518 mﬂgmm [T NO | 200504 [10/0512005 | 0104920303738 381,500 7,200) EY 0

— 35518 | w——uﬁ%mmwls "NO | 200505 |08/0672005 | 01049203003621 | 381,500 $57,200 0 0
35518 d”ygé%memwls S | 0704920100604 381,500 57,200 0 K ] aplicado al periodo
[~ 35518 | wﬁé%mm [us Si 2200030301466 $381,500 57,200 %0, O I eplicado al periodo
BESEE G'JT»fI‘é%m [T ST 0104520300424 381,500 $57,200 %) 0 | 0 eplicado al periodo
518 Smé(’ommu.s sI 2200302000115 $381,500 57,200 ) ERIE] aplicado al periodo
518 gméoomsea LUs 5] 0104920304515 ¥ Ol IE aplicado al periodo

ANTONIO ; arado
35118 |LUIS ANTONIO OVALLE 6] 2200302000303 %0 0 | 0 [ Pagoen Procesode
| lorTEGA —— cicsion™

3518 |.UIS ANTONIO OVALLE S 2200302000354 ) 0 | 0 @plicado al periodo
—gﬁrfggmomo OVALLE 5] 2200307000585 | j 0 | X h::cu‘bdpsiodo
W?&gﬂomo OVALLE 5] 7000681 0 D | 0 ‘apicado al periodo
—’Eﬁb‘_aﬂmomo OVALLE §] | 2200330800076 | EY W |0 ‘apicado el periodo
_ssm_ft:;sfukmmo OVALLE S | 2200330800089 | EY 0 | 30 apicado al periodo
| 35518 | ftfs%omo OVALLE §] [23028404000121 EY 0 apiicado al periodo
518 ﬁjﬁ“%ms S Z3028404000255 ) 30| 30 |Pago epicado al periodo
W%%WNTE 5] [52000101003472 50 0 | 0 apicado al periodo
35518 f\?&ggfr:romo OVALLE SI 1401603001512 $0 30 | 30 [Pago apiicado al periodo
518 El:;?rﬁomo OVALLE 5] [ 3145270100739 | %0 30 | 30 |Pago apiicado al periodo
518 E%Zr;:romo OVALLE E] | 5745270100793 | TI D | 0 aplicado al periodo

VEN POR TU FUTURO
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ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES Nit.

900.336.004-7

° REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
Calpensiones PERIODO DE INFORME: Enero 1967 Hasta Diciembre 2015
ACTUALIZADO A: 31 de Diciembre 2015
DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995
[11]1d  |{12] Nombre o Razén Social | [13] | [14] |[15]Fecha |[16] Referenciade| [17]IBC |[18] Cotizacién | [19] Cotizacion | [20] | [21] | [22) |  Observacion [23]
Aportante RA | Ciclo | dePago Pago Reportado Pagada Mora Sin Nov. | Dias | Dias
Intereses Rep. | Cot.
3518 [LUIS ANTONIO OVALLE SI 4001602002348 $431,000 $67,300 50 30 | 30 [Pago apicedo al periodo
ORTEGA
|~ 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE §] 51452701009072 $434,000 $57,300 50 30 | 30 [Pago apicado al periodo
S ORTEGA do
— 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE 5] 51452701000526 $434,000 $67,300 50 30 | 30 [Pago apicado al periodo
ORTEGA e
—— 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE S 51452701010001 $434,000 $57,300) 50 30 | 30 [Pago aplicado al periodo
ORTEGA
E—— 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST 51452701010705 $434,000) $0 EY 0 | 0 [* Pagoen Procesode
= |__ - [oRTEGA il
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE S| 200706 (0900772007 | 01045203007336 $434,000 $67,300 50 30 | 30 [Pago epicado al periodo
ORTEGA
|~ 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI” | 200707 | 0S/0872007 | 5145270101394 $434,000 $67,300 50 30 | 30 |Pago apicado al periodo
IORTEGA 2 s 2
— 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI” | 200708 | 0770872007 | 5145270101604 $434,000 $67,300 $0 30 | 30 |Pago apicado al peficdo
ORTEGA arado
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI” | 200709 [0&/1072007 | 0106020306236 $434,000 $67,300 50 30 | 30 [Pago apicedo al periodo
ORTEGA ideclarado
| 35518 |.UIS ANTONIO OVALLE SI [ 200710 [0&/1172007 | 5145201012518 $434,000 $0] 50 0 | 0 [ Pagoen Procesode
JORTEGA erficacitn ***
|~ 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE B] TT (0777272007 | 51452701013347 $434,000 EY 30 0 | 0 [ Pagoen Procesode
ORTEGA Verificacién **
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST T2 [T0/0172008 | 0106020406251 $434,000 $57,300 50 30 | 30 [Pago aplicado al periodo
" loRTEGA
35518 JLUIS ANTONIO OVALLE ST | 200801 |08/02/2008 | 01060204006386 $461,500 $73; 50| 30 | 30 |Pagoapicado al pefiodo
ORTEGA i
[~ 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST (200802 (0770372008 | 51452702000 $461,500 $72,002 31838 0 | 2 apicado al periodo
ORTEGA larado
§° [T J.US ANTONIO OVALLE ST [ 200803 | 0810472008 | 51462701014586 $461,500 71,824 52,016, | D aplicado al periodo
ORTEGA lerado
g é 18 LLUIS ANTONIO OVALLE 200804 | 00572008 | 0106020206162 $461,500 $73.800 50 30 [ 30 [Pago epicado al periodo
§ ORTEGA larado
§s‘ [~ 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE S| 200805 |0%/06/2008 | 0060202006320 $461,500 71,878 31,962 30 | 29 [Pago aplicado al periodo
8 ORTEGA
g 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE S| 200806 (080772008 | 5200101084758 $461,500 $73,800 0 |30 | 30 |Pago eplicado al periodo
i ORTEGA larado
° 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI” 200808 | 10/0372009 | 86P2G658336081 $461,500 73840 $73.840 3 | 0 [OcloDoble
e ___|oRTEGA
3 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE S| 200808 | 2910872008 | 85P28656336081 $461.500 $72470 $1,370 0|3 aplicado al periodo
° ORTEGA larado
> 36518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI | 200809 (0470872008 | B6P 2656338081 $461,500 $63,158 $10,682 30 | 2 |Pago aplicado al periodo
ORTEGA larado :
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE S [ 200810 [75/10/2008 | 86P2B656338081 $461,500 73,047 0 30 | 30 [Pago aplicado al periodo
ORTEGA lorado
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE S [200811 | 2171172008 | 86P2C656338081 $461,500 §68,667 &s,ﬂjl N | B apicado al periodo
ORTEGA
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST | 200812 [ 1771272008 | 86P2D658338081 $461,500 $73,060 50) 30 | 30 |Pago apicado al periodo
ORTEGA l
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST | 200901 |0¥02/2009 | 86P2E658336081 $497,000 $77,909 316N 30 | 29 [Pago eplicado al periodo
ORTEGA
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST [ 200802 | B6P2F 656336081 $497,000 $77,972 51,548, 30 aplicado al periodo
JORTEGA larado
35518 LLUIS ANTONIO OVALLE ST | 200903 |01, [ 86P2H658338081 $497 $77.913 ~$1,60, KN aplicado al periodo
ORTEGA larado
| 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST 200904 | 050672000 | B6P 21658338081 457,000 ST7.647 $1873 30 | 2 [Pago eplicado al periodo
ORTEGA larado
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST 01/06572008 | 86P20658336081 $497, $78,001 $1.519 0| B apicado &l periodo
ORTEGA il
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST | 200906 9 | B6P2KE58338081 $497,000 $77.832 3$1,688] KON W) aplicado al periodo
ORTEGA larado
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE S| 200907 [00872000 | 86P2L 666336081 $497,000 $77.8% $1,684 30 | 29 |Pago apicado a periodo
ORTEGA
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE 200908 |0 | B6P2M658338081 | $457,000 78,001 $1,519) 30 |8 [Pago splcado al periodo
JORTEGA ” d
35516 LLUIS ANTONIO OVALLE SI” | 200809 (0171072009 | 86P2N658338081 $497,000 $78,055 31465 30 | 2 [Pago apicado al periodo
ORTEGA o
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST [ 200910 (0571172000 | 86P2P656338081 $497,000, $77,048 31572, £ aplicado al periodo
IORTEGA larado
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE S| 200911 |0212/2009 | 86P2Q658338081 | $497,000 8153 -$1,367 O apiicado al periodo
ORTEGA
VEN POR TU FUTURO
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ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES Nit. 900.336.004-7

=
Colpensiones

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 Hasta Diciembre 2015

115186

ACTUALIZADO A: 31 de Diciembre 2015
DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1996
[1]1d  |[12) Nombre o Razon Social | [13] | [14] |[15] Fecha [[16] Referenciade|  [17]IBC  |[18] Cotizacion | [18] Cotizacien | [20] | [21] | [22] Observacion [23]
Aportante RA | Ciclo | dePago Pago Reportado Pagada Mora Sin Nov. | Dias | Dias
Intereses Rep. | Cot.
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI” | 200912 |05/01/2010 | 86P2RE58338081 $497,000 77,85 $1.665 30 | 29 |Pago apicado al pefiodo
ORTEGA [declerado _
35518 |LUISANTONIO OVALLE SI | 201001 [02/02/2010 | 8625658336081 515,000 $81,033] $0) 0 | 30 |Pago aplicado al periodo
IORTEGA ldeclarado
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE S| [201002 [01/03/2010 | 86P2T656338081 $515,000 $81,084 $0) 30 | 30 [Pago aplicado al pericdo
|  lortEGA I ldeciarado
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST | 201003 |05/0472010 | 86P2UB58338081 $515,000 $60,744 $1,656| 30 | 29 [Pago apicado al periodo
JORTEGA Keclrado
36518  |LUIS ANTONIO OVALLE S| [201004 |04/05/2010 | 86P2v658338081 $515,000 $81,130 $0 30 | 30 [Pago aplicado el periodo
ORTEGA
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST | 201005 |02/0672010 | 86P2W 658338081 $515,000 $81,083) $0 30 | 30 |Pago apicado al periodo
ORTEGA ideclerado
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST | 201006 |06/07/2010 | 86P2X656338081 $515,000 $80,851 -§1,549) 30 | 29 |Pago eplicado el periodo
ORTEGA
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE S| 201007 |03/08/2010 | 86P2Y658338081 $515,000 82,400 $0) 30 | 30
ORTEGA
35518  JLUIS ANTONIO QVALLE SI 201008 [02/0%/2010 | 86P2Z658338081 $515,000 $82,400 $0) 30
IORTEGA
35518  LUIS ANTONIO OVALLE ST | 201009 | 0171072010 | 86P2AB58336081 §515,000 0 $0 0
| IORTEGA lado _
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST_| 201010 |02/1172010 | 86P2AC58338081 §515,000 $82,400 sol i 30 | 30 |Pago aplicado al periodo
ORTEGA larado ;
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST | 201011 |01/12/2010 | 86P2AD58336081 $515,000 $82,400 EY 30 | 30 |Pago epicado al periodo
ORTEGA larado
3518 LIS ANTONIO OVALLE ST [ 201012 [03/01/2011 | B6P2AF 1 §515,000 $62,400 $0 0 | 30 |Pago spiicadoal periodo
ORTEGA larado
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI | 201101 0270272011 [86P2AG58338081 $536,000 $85,800 $0 30 | 30 |Pago apiicado al periodo
ORTEGA . larado
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI | 201102 |03/03/2011 | 86P2AH58338081 $536,000 $85,800 $0 30 | 30 |Pago aplicado al periodo
ORTEGA
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI- 201103 |05/04/2011 | B6P2AI58338081 $536,000 $85,800) $0j 30 | 30 [Pago aplicado al periodo
ORTEGA larado
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI | 201104 0470572011 | 86P2AJ58338081 $536,000 685,800 0| 0 | 30 |Pago eplicado al periodo
IORTEGA lerado
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST | 201105 |02/0672011 | 86P2AK56338081 $536,000 65,800 $0) 30 | 30 |Pago epiicedo al periodo
JORTEGA .
3516 |LUIS ANTONIO OVALLE SI | 207106 |05/07/2011 | 86P2AL58338061 $536,000 $85,800) $0) 30 | 30 |Pago aplicado al periodo
ORTEGA
35518 LUIS ANTONIO OVALLE SI [201107 |02/08/2011 | 86P2AMS8338081 $536,000 $85,800] $0) 0| aplicado el periodo
ORTEGA ferado
35518 LUIS ANTONIO OVALLE SI |201108 | 021092011 [ 86P2AN58338081 $536,000 $85,800 $0 0 | N r:;::admalp«riodo
IORTEGA a
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI [ 201109 | 02/102011 | 86P2A058338081 536,000 $85,800 0| 30 | 30 |Pago apiicado al periodo
ORTEGA larado
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI | 201110 |03/T172011 | 86P2AP58338081 $536,000 $85,800 S0 30 | 20 g.l;::cedodpamdu
JORTEGA o
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI 201111 |05/1272011 | 86P2AQ58338081 $536,000 0 R |30 Psglor:;icednaipamdo
JORTEGA larado
35518 |.UIS ANTONIO OVALLE SI | 201112 | 0470172012 | 86P2AR58338081 536,000 $85,900 EY 30 | 30 |Pagoaplicado al pesiodo
JORTEGA leclarado .
35518 |LUISANTONIO OVALLE ST [ 201201 | 030272012 | B6PZAS 58336081 67,000 590,700 50 30 | 30 |Pago apicado el periodo
IORTEGA leclarado
3518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI | 201202 12 | 86P2AT 58338081 $567,000 90,700 $0) 30 | 30 |Pago apicado al pefiodo
IORTEGA jeclarado
36518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI | 201203 12 | 86P2AU58336081 567,000 $90,700 50 30 | 30 |Pago epicado al periodo
IORTEGA jeclarado :
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST | 201204 | 03052012 | 86P2AV: T 67,000 $90,700] EY X | 0 Psg;:icadoalpmodo
ORTEGA - <
518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST | 201205 | 0470672012 \W58336081 $567,000 $90,700 0 | 30 [Pago apicado al periodo
JORTEGA 1= lerado -
35518 LUIS ANTONIO OVALLE SI- [ 201206 |03/07/2012 | 86P2AX58338081 $567,000] $90,700 $0) 30 | 30 [Pago splicado al periodo
JORTEGA larado
35518 LLUIS ANTONIO OVALLE SI 201207 |02/08/2012 | 86P2AY58338081 $567,000 $90,700) $0) 30 | 30 [Pago spiicado al periodo
IORTEGA Keclarado
35518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST | 201208 | 0470972012 | 86P2AZ58338081 $567,000 $90,700 $0) 30 | 30 |Pago epicado al periodo
JORTEGA ldeclarado
35518 [LUIS ANTONIO OVALLE SI | 201209 | 0271072012 | 86P28858338081 $567,000 0 $0) 0 | 0 [*Pagoen Procesode
JORTEGA eificacién **__
3518 |LUIS ANTONIO OVALLE ST | 201210 | 02/1172012 | 86P28697377 221 $567,000 $90,700 $0 30 | 30 |Pago apiicado al periodo
JORTEGA Keclerado
VEN POR TU FUTURO
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ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES Nit. 900.336.004-7

3 REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
Colpensiones PERIODO DE INFORME: Enero 1967 Hasta Diciembre 2015 X -
ACTUALIZADO A: 31 de Diciembre 2015 115186
DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995
[#1]1d  |[12] Nombre o Razén Social [16] Referenciade (18] Cotizacion | [19] Cotizacion | [20] | [21] | [22] Observacion [23]
Aportante Pago Mora Sin Nov. | Dias | Dias
) Intereses Rep. | Cot.
35518 |OVALLE ORTEGALUIS 86C20023412247 $0 30 | 30 [Pagoaplicado al periodo
JANTONIO ﬁ
35518 [OVALLE ORTEGA LUIS SI 201511 [02/12/2015 | 86C20024166902 $0) 30 | 30 |Pagoaplicado al periodo
JANTONIO larado

VEN POR TU FUTURO
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ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES Nit. 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

IPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA p

VIGILADO

{oipensiones PERIODO DE INFORME: Enero 1967 Hasta Diciembre 2015
ACTUALIZADO A: 31 de Diciembre 2015 115186
DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995
[11]1d  [[12] Nombre o Razon Social | [13] | [14] |[15] Fecha [[16] Referenciade|  [17]1BC [[18] Cotizacion | [19] Cotizacion | [20] | [21] Observacin [23]
Aportante RA | Ciclo | dePago Pago Reportado Pagada o ::Ln Nov. gle: Dci:
| 35518 |LUIS ANTONIO OVALLE SI | 201211 0471272012 | 86P28613662856 | $567,000 $90,700 0 30 | 30 [Pago eplicado al periodo

3518 Elﬁ;i%omo OVALLE ST [201212 |0301/2013 | 8620001813317 $567,000 590,700 EY 30 | 30 |Pago aplicado al periodo
35518 Loggicn?romo OVALLE ST [207301 |04/022013 | B6C20002367391 | $589,500] 94,320 50 N E] ‘aplicado al periodo
i 35513'_ 'EE;T%G%RTEGALMS SI” | 201302 | 0410372013 | 86C20002913658 $589,500 94320 $0 30 [ 30 Pemhxmﬂwiwo

516 . [OVALLE ORTEGATUS S| 201303 030472013 | 86C20003514158 589,500 50) $0) 0 [ 0 [*Pagoen Procesode
| jwrono i

3518 |OVALLE ORTEGA LUIS ST | 201304 | 020572013 | 8620003993044 $589,500 %0 50 0 | 0 [*Pagoen Procesode
| JANTONIO ] il -

3518 |OVALLE ORTEGA LUIS ST | 201305 [04/08/2013 | 86C20004572500 ssss.soo 0 30 | 30 [Pago aplcado al periodo
"Wgcmsl%mmws I | 201306 [03/0772013 | 86C20005148670 ssss.soo 0 30 | 30 [Pago apicado al periodo
W?y’;}f&%mmms SI | 201307 [01/0872013 | 86C20006707796 $589,500 $94.320 $0) 30 | 30 [|Pago apicado al periodo
"Wgsﬂé%mcums ST 201308 03092013 | 86C20006354768 $589,500 $94,320 $0) 0 | D0 "amcadodpaiodo

ANTONIO e
[~ 35518 |OVALLE ORTEGA LUIS SI” | 201309 [02/10/2013 | 86C 20006927 654 §589,500 $94,320 $0) 0 | 0. %w&mdodpeﬂodo
W“mﬂﬂé%mcuws ST | 201310 | 0&/1172013 | 8602000756460 | $589,500 394,320 0 TTk‘—
Wé—gmé%mw Ui SI [ 207311 031272013 | 86C20008161873 | $589,500 94,320 50 30
_ﬁf‘ois—g:‘/ﬁé%mseuuw ST | 201312 [0770172014 | 86C20008835840 $569,500 $94.320 EY 30 |
_ngmé%memwls SI | 201407 [030272014 | 86C20009307197 | SOT6000] 596,600 $0 30
‘Wmﬂ%mmwls SI” | 201402 030372014 | B6C20009919407 | 616,000 00 30 |
WQUTASLN;%RTEGALUIS SI” | 201403 | 03/0472014 | 86C20010648890 | $616,000 ssasoo 30
W?}mﬂooarsml.ws ST | 201404 [020572014 | 86C20011156469 | $616,000 $98,600 EY 730 |
_ngé%RTEGALUIS S| 201405 |05/06/2014 | 86C20011908901 | $616,000 $98,600) EY 30
W‘gfﬁanrmwm SI | 201406 | 0270772014 | 85C20012453176 | $616,000 $98,600 $0 30
_m“g?/mé%meuws S [ 201407 [ 0470872014 | 86C2001313733 | $616,000 98,600 50 30
_&Tgcméoomscums SI[201408 [03/0972014 | 8620013780654 | $516,000, 98,600 0 0

35518 Aomé%nrw Luis SI | 201409 (021072014 | 8620014407986 | $516,000 $98,600 0 30
—Wgcmé%meums S [201410 [04/1172014 | B6C20015029905 | $616,000 $98,600) 50 30
Wgcmé%mwms ST |20 [G2T2207% | BRCR00T57 30T | $616,000 598,600 50 30
Wé&ﬂ%mem TS S| 201412 | 050172015 | B6C20016470453 | 616,000 98,600 %0 0
Wwﬁé%ﬂrseuws ST | 207501 015 | 86020017 104950 | 644,350 0| 30
Wg'\jmé%mm (T ST | 201502 | 0470372015 | 86C 20017773618 | 644,350 $103,100 0 ER
Tﬂégﬁg‘&m@uws ST (207503 [ 50472075 | GBC200TBA7507S | ssu.a ey Y
Wm&%RTEGALUIS SI” | 201504 [08/052015 | 86C20019161169 | $644,350 0 30
Wsmé%mm Lus ST [ 201505 | 0270672015 | B6C20019793347 | $644,350, $103,100] $0 30
Tsﬁi*gcmé%meawns ST | 201506 (020772015 | B6C20020461243 | 644,350, $103,100 0 0

3518 gcm“e%mmwxs ST [207507 00872015 | 86C20021167363 | $644,350 103,100, $0 KY
W%ﬂ%mmwls SI” | 201508 [0200872015 | B6C20021943104 | $644,350 103,100, 50 30
W%ST#:L:%RTEGA [T ST | 201509 |02/1012015 | B6C 20022684017 | 644,350 $103,100 50 30

VEN POR TU FUTURO
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ORGANIZACION ELECTORAL
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

REGISTRO CIVIL DE DEFUNCION mgicave 09662729

Datos de Ia oficina de registro
Clase de oficina: Registraduria Notarfa | 7 C lad ‘ Corregimi -|

Pais - Departamento - Municipio - Corregimiento elo Inspeccion de Policia

I COLOMBIA—-CUNDINAMARCA-BOGOTA D.C.

Insp,dePohciil_'LCédlgo l 4 "'?l [L

Datos del inscrito : ]
Apellidos y nombres completos

OVALLE ORTEGA LUIS ANTONIO
Documento de identificacion (Clase y niimero) l Sexo (en letras)

C.C. 35518 de BOGOTA D.C. l Masculine

atos de la defuncién
Lugar de la defuncion: Pais - Departamento - Municipio - Corregimiento e/o Inspeccién de Policia

COLOMBIA-CUNDINAMARCA-BOGOTA D.C.

Fecha de la defuncién Hora Nimero de certificado de defuncion )
Ao 2- a‘ Hes ‘5 E P\ ba |2 Bl 15:35 718571337

N de muerte
¢ uzgado que profiere la sentencia Fecha de la sentencia
“TEEFE o LA EE = [
Z Documento presentado Nombre y cargo del funcionario

Autorizacion Judicial D Certificado Médico l] NICOLAS RODRI GUEZ RAMI REZ

Datos del denunciante

Apellidos y nombres completos
AMAYA CORREA MARIA YOLANDA

Documento de identificacion (Clase namero) Firma
r C.C. 51607078 de BOGOTA D.C. 7 \ RSNy -

Primer testigo A\
Apellidos y nombres completos

Documento de identificacion (Clase y nimero) Firma

egundo testigo .
Apeliidos y nombres compk

Documento de identificacién (Clase y nimero) Firma

Fecha de inscripcién Nombre y firy | {pnci

Ao | o 0 Mes Hl Dia H ADRIANA CUELLAR AR
ESPACIO PARA NOTAS

o

. ORIGINAL PARA LA OFICINA DE RE(T'

(.

LA PRESENTE FOTOCOPIA FUE TOMADA DEL ORIGINAL QUE REPOSA EN
' LoS ARCHIVOS DE ESTA NOTARIA, SE EXEIDE A SOLICITUD DEL

A c INTERESADO PARA DEMOSTRAR PARENTESES, DE CONFORMIDAD CON
b LO ESTABLECIDO CON EL ARTICULO A4S, BECE
‘  TOPIA NO CADUCA :

.L , ADRIANA CUELEAR ARANE
‘ - - mu aaan MATARIA VEINTIU G )@ ODTAD.C.




SENOR'
JUEZ DE FAMILIA DEL CIRCUITO DE BOGOTA
E.S.D.

PODER SUCESION CON TESTAMENTO LUIS ANT! ONIO OVALLE ORTEGA quien
se identifica con la C.C. No 35.518.

LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE; identificada con la C.C. No 51.659.232 de Bogota
por medio del presente escrito manifesté a usted que otorgo poder especial, amplio y
suficiente al abogado en ejercicio JORGE ANDRES RINCON RODRIGUEZ, también
mayor de edad y con domicilio en Bogota, identificado civil y profesionalmente con la C. C.
No 19.388.403 de Bogota y con T.P. No 111788 del C.S.J., para que actué ante su Despacho
con el fin de iniciar proceso de SUQESLQN_]_ESIADA del causante LUIS ANTONIO
OVALLE ORTEGA, quien se identifica con la C.C. No 35.518 con registro de defuncién

Numero 096622729 de fecha 28 de septiembre del afio 2018.
ACEPTO LA HERENCIA CON BENEFICIO DE INVENTARIO.

Mi apoderado ademés de las facultades contenidas en el articulo 72 y 73 del Codigo General
del proceso, tiene las especiales de transigir, desistir, conciliar, sustituir, reasumir presentar
pruebas, interponer recurso de reposicion ante su Despacho y apelacién de la decision ante
el Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogotd; de ser necesario conforme a
mis derechos Constitucionales y legales con el fin de obtener el 25% de libre disposicion
otorgado mediante voluntad testamentaria; en ejercicio y desempefio del presente mandato
Sirvase Sefior Juez reconocer personeria adjetiva a mi apoderado Judicial en los términos del
presente mandato.

Del Sgﬁor Juez,

C.C. No 51.659.232 de Bogota

ACEPTO




SENOR
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA REPARTO
E.S.D.

DEMANDANTE LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE; identificada con la C.C.
No 51.659.232 de Bogota VS

LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA (QEPD) C.C. No 35.518 Bogota

DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA C.C.51.614.344 de Bogota en
calidad de hija Y DEMAS HEREDEROS INDETERMINADOS.

LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE; identificada con la C.C. No 51.659.232 de
Bogotéa, actuando en nombre propio con WhatsApp 321 231 3914 por medio del
presente escrito manifiesto que otorgo poder especial amplio y suficiente a el
abogado JORGE ANDRES RINCON RODRIGUEZ , identificado con la C.C.No
19.388.403 expedida en Bogota y Tarjeta profesional 111788 del C.S.J. con
correo electronico jorge.459@hotmail.com y WhatsApp 3153307896 para que
en mi nombre y representacion inicie y tramite hasta su terminacion PROCESO
ORDINARIO LABORAL en contra de los herederos determinados representados
por DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA identificada con la C.C.No
51.614 344 del causante LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA (QUED)

LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE; identificada con la C.C. No 51.659.232 de
Bogota, ACTUO EN CALIDAD de EX empleada de LUIS ANTONIO OVALLE
ORTEGA, quien se identifica con la C.C. No 35518 Bogotd QUIEN ME
ADEUDABA LAS SIGUIENTES SUMAS DE DINERO DERIVADAS DEL
CONTRATO LABORAL SUSCRITO ENTRE LAS PARTES DETERMINADAS
ASI : con base en el contrato celebrado entre las partes el cual fue renovado
en forma continua con fecha 1 de enero del afio 2010 hasta la fecha de
terminacion sin justa causa, con fecha 28 de octubre del afio 2017 de las cuales
se adeuda vacaciones por el termino de duracion del contrato laboral, primas de
servicios indemnizacién moratoria por terminacién sin justa causa, cesantias
interés a la cesantias y sancion contenida en el articulo 65 por no consignar a un
fondo de cesantias tal como lo ordena la ley y la terminacién sin justa causa del
contrato laboral suscrito con fecha 1 DE ENERO DEL ANO 2010, renovado en
forma sucesiva por el término, inicialmente pactado es decir afio por afio hasta
el dia 28 de octubre del afio 2017 fecha de terminacion sin justa causa.

Mi apoderado ademas de las contenidas en el articulo 77 del C.G.P. tiene las
especiales de conciliar, presentar pruebas, transigir, renunciar, reasumir, y
demas acciones contenidas para el desempefo del presente mandato.




DEL SENOR JUEZ,

7/ L oralh.

A =MANDANTE LUZ STEL ERMUDEZ OVALLE;

1 C.C. No 51.659.232 de Bogota
g |

¥ 4
4

ACEPTO,

DRIGUEZ

T.P. Nof111788 del C.SJ.

Carrera 10 numero 22-65 oficia 1001 Edificio Hercor jorge.459@hotmail.com cel.
3153307896 tel. fijo 601 2824832




DILIGENCIA DE PRESENTACION PERSONAL
Articulo 2.2.6.1.2.4.1 del Decreto 1069 de 2015

6265281

En la\i:'i‘udad de Bogotd D.C., Republica de Colombia, el siete (7) de octubre de dos mil veintiuno (2021), en la
Notaria Treinta Y Ocho (38) del Circulo de Bogoté D.C., comparecié: LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE,
ide_ntificaao con Cédula de Ciudadania / NUIP 51659232, presenté el documento dirigido a AL INTERESADO y
manifesté que la firma que aparece en el presente documento es suya y acepta el contenido del mismo como
cierto. '

rnmOxdeegm46
07/10/2021 - 14:39:25

Conforme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante cotejo
biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biografica y biométrica de la base de datos de la
Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccion de sus datos
personales y las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria Nacional del Estado

Civil.
! PN

= g}

%)

RODOLFO REY BERMUDEZ

Notario Treinta Y Ocho (38) del Circulo de Bogotd D.C. - Encargado

Consulte este documento en www.notariasegura.com.co
Ndmero Unico de Transaccion: rnmOxdeegm46

Acta 4




RAMA JUDICIAL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
REPUBLICA DE COLOMBIA

- JUZGADO SEPTIMO DE FAMILIA —

BOGOTA, D.C., dieciséis (16) de mayo de dos mil veintidds

(2022) .
REF. SUC 2022-00162.

NOTIFICADO POR ESTADO No. 98 DEL 17 DE MAYO DE 2022.

Vista la anterior demanda, la documental a ella acompariada y
lo previsto en los arts. 488 y s.s. del C. G. del P., el juzgado
dispone:

PRIMERO: DECLARAR abierto y radicado en éste juzgado el
proceso de SUCESION TESTADA del causante LUIS ANTONIO OVALLE
ORTEGA, quien fallecié en Bogota, D.C. el dia 28 de septiembre de
2018, lugar donde tuvo su ultimo domicilio.

SEGUNDO: DECRETAR la faccién de los inventarios.

TERCERO: EMPLAZAR a todas las personas que se crean con
derecho a intervenir en el presente sucesorio. En consecuencia,
procédase por la secretaria en la forma indicada en el art-. 10°
del Decreto 806 de 2020, efectuando para el efecto el registro
del proceso en el Registro Nacional de Personas Emplazadas.

CUARTO: RECONOCER a la sefiora LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE
como asignataria testamentaria del causante, en su condicién de
sobrina del mismo, conforme a la voluntad contenida en la
escritura publica Nro. 9198 del 25 de octubre de 2012.

QUINTO: RECONOCER a la sefiora LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE
como albacea con tenencia y administracién de bines, conforme a
la voluntad contenida en el testamento otorgado por el causante a
través de la escritura publica inmediatamente mencionada.

SEXTO: REQUERIR a los sefiores LUZ NELIDA OVALLE CARRANZA,
DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA, LUIS ANTONIO OVALLE CARRANZA y
DEMETRIO ARTURO OVALLE CARRANZA, para que en el evento de estar
interesados en hacerse parte dentro del presente proceso,

.otorguen poder a un abogado que los represente y que a su nombre

solicita su reconocimiento, allegando para el efecto copia de sus
registros civiles de nacimiento. Comuniqueseles por el medio mas
expedito.

SEPTIMO: REQUERIR al Dr. DANIEL AUGUSTQ PELAEZ que proceda a
entregar a la sefiora LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE, los frutos
civiles producidos y que llegue a producir el inmueble ubicado en
la carrera 18 Nro. 19A-02, conforme a la voluntad contenida en la

L?> : Carrera 7 No. 12 C - 23 Piso 4
1 (601) 342-3489
ia07bi ndoj.ramajudicial.gov. ; CPC




clausula 5% del testamento otorgado por el causante, sefior LUIS
ANTONIO OVALLE ORTEGA. Comuniquesele por el medio més expedito.

OCTAVO: Citase a la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales, asi como a la Secretaria de Hacienda, de conformidad
con lo ordenado en el art. 49 del Decreto 807 de 1993, en
concordancia con el art. 490 del Cédigo General del Proceso, para
que se haga parte dentro del presente sucesorio, para los fines
sefialados en el art. 844 del Estatuto Tributario. Librese el
oficio respective anexando al mismo copia del acta de
inventarios, a costa de los interesados. '

NOVENO: ADVERTIR a los asignatarios, que la notificacién de
este auto a los mismos, también constituye requerimiento judicial
para constituir en mora de declarar si aceptan o repudian la
asignacién que se les hubiese deferido, conforme asi lo prevé el
art. 94 del C.G.P.-

DECIMO: Oficiese a la Unidad de Informatica, a la
Administracién de los Registros Nacionales y al Centro de
Documentacién Juridica CENDOJ, a fin de que conforme a 1o
dispuesto en los Acuerdos PSAA14-10118 y PSAA15-10406 del CONSEJO
SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOGOTA, procedan a dar cumplimiento
a lo dispuesto en los parédgrafos 1° y 2° del art. 490 del C.G.P.
y remitase por el medio més expedito y eficaz.

DECIMO PRIMERO: Con el fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto en el parg. 6° del art. 90 del C.G.P., notifiquese esta
providencia por estado.

DECIMO SEGUNDO: RECONOCER al Dr. JORGE ANDRES RINCON
RODRIGUEZ como apoderado judicial de la heredera testamentaria
reconocida, sefiora LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE.

Desde ya se previene a las partes y a sus apoderados, para
que en el evento de cambiar de domicilio, residencia o direccién
electrénica, se sirvan poner en conocimiento del juzgado su nueva
direccién y aportar asi mismo sus numeros telefénicos de
ubicacién, para los efectos legales a que hubiere lugar.

) (2)
NOTIFIQUESE

Firmado Por:

Carolina Laverde Lopez
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Familia 007 Oral
Bogoté, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12




Cadigo de verificacion: ed10974449¢7b5d9512f50340d9f0500ed301d2558127888e63691e3dc153798
Documento generado en 16/05/2022 10:38:16 AM

judicial j gov.co/FirmaElectronica

PSP )

Descargue el archivo y valide éste d to electrénico en la siguiente URL:
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Repiiblica de Colombia AYUDA

; Judicial
_— u Consejo Superior de la Judicatura Consulta De Procesos

Consulta de Procesos

Seleccione donde esta localizado el proceso
Cludad: [BOGOTA, D.C. v]
Entidad/Especialidad: [ JUZGADOS LABORALES DEL CIRCUITO DE BOGOTA v]

Aqui encontraré la manera més facll de consultar su proceso.

Seleccione la opcion de consulta que desee:
[ Ndmero de Radicaci6 v]

Nuamero de Radicacién
11001310502120180040000

Detalle del Registro
Fecha de Consulta : Martes, 05 de Octubre de 2021 - 06:10:29 P.M.

Datos del Proceso

[ de del Pr
Despacho [ Ponenle
021 Circuito - Laboral l DOLLY AMPARO CAGUASANGO VILLOTA
Clasificacién del Proceso

Tipo | Clase T Recurso | Ubicacién del iente
Declarativo r Ordinario | Sin Tipo de Recurso ] Despacho

Sujetos Procesales

Demandante(s) [ Demandado(s)
- LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE I - LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA
Contenido de Radicacién

Contenido
SEGURIDAD SOCIAL, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACION.

Actuaciones del Proceso
Fecha de " Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion Actuion Anicion Término Término Registro
040ct2021 | FRACION | AGTUACION REGISTRADA EL 04/1012021 ALAS 16:16:16. 050¢t2021 | 050ct2021 | 04 Oct2021
AUT | ADOPTAMEDIDA DE SANEAMIENTO DEGLARA NULIDAD DE TODO LO
CTUADO DESDE LA RADICACION. // SE RECHAZA DEMANDA // SE
040ct2021 | REGHAZA | ORDENA DEVOLVER LA DEMANDA SIN NECESIDAD DE DESGLOSE. - 04 2021
RECHAZADAS.
09.Jun2021 | AL DESPACHO 09 Jun 2021
RECEPCION
23Mar2021 | RECEPCION | ol EGAN RESPUESTA REQUERIMIENTO 24 Mar 2021
RECEPCION
2uiz020 | REGERION. | ALLEGAN CONTESTAGION DE DEMANDA 22 Jul 2020
DILIGENCIA
DE APODERADO DE MAURICIO ALBERTO OVALLE HERNANDEZ, DEMETRIO
07Jul 2020 | NOTIFICACION | ARTURO OVALLE CARRANZA, LUZ NEIDA OVALLE CARRANZA, CLARA 07 Jul 2020
PERSONAL | ALICIA OVALLE CARRANZA Y DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA
(ACTA) ;

https://procesos.ramajudicial.gov.co/procesoscs/ConsultaJusticias21.aspx?Entryld=sPsyBQ7 TNODczdkq FtmS%2bfo3fhg%3d
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03Jul2020 | RECEPCION | APODERADO DE LA PARTE DEMANDADA ALLEGA SOLICITUD DE 03 Jul 2020
MEMORIAL | NOTIFICACION - REPSUESTA CORREO ELECTRONICO
012020 | FRACION | AGTUACION REGISTRADA EL 010712020 A LAS 10:45:40. 02Ju12020 | 02Jui2020 | 01 Jul2020
AUTO DE
01002020 | 4RFBDOE | SE REQUIERE A LA PARTE ACTORA POR EL TERMINO DE 15 DIAS. 01 Jul 2020
16Mar2020 | FRACION | AGTUACION REGISTRADA EL 16/03/2020 A LAS 13:23:42. : 24Mar2020 | 24 Mar 2020 | 16 Mar 2020
05Nov 2019 | AL DESPACHO | YCL 05 Nov 2019
RECEPCION | APODERADO DE LA PARTE DEMANDANTE ALLEGA SOLICITUD DE
040ct2019 | ‘UEMORIAL | DIRECCION DE NOTIFICACIONES 040t 2019
030ct2019 | FHACION | ACTUACION REGISTRADA EL 03/10/2019 A LAS 15:38:35. 040ct2019 | 040ct2019 | 03 Oct2019
AUTO | REQUIERE A LA PARTE ACTORA, PARA QUE DE NUEVO TRAMITE LOS
030ct2019 | o AVIC | CITATORIOS DEL 291 Y 292 DEL CGP CONFORME LO EXPUESTO, 03 0ct 2019
ORDENA NOTIFICAR A LAS DIRECCIONES INDICADAS
16 Sep 2019 | AL DESPACHO | ADO 16 Sep 2019
RECEPCION
065ep20t9 | TFCEFCION | APODERADA DE LA PARTE DEMANDANTE ALLEGA TRAMITE DEL AVISO 06 Sep 2019
RECEPCION
150u2019 | RECEPCION | pARTE ACTORA ALLEGA COTELO CITATORIOS. 15 Jul 2019
RECEPCION "
oauu2019 | RECEPCION | ALLEGAN CITATORIO INCOMPLETO. 04 Jul 2019
otFeb2019 | FRACION | AGTUACION REGISTRADA EL 0110212019 A LAS 06:58:00. 04 Feb 2019 | 04 Feb2019 | 01 Feb 2019
AUTO ADMITE
o1Feb20te [ ATERASMITE | SE REQUIERE A LA PARTE DEMANDANTE. 01 Feb 2019
08 Nov 2018 | AL DESPAGHO | SUBSANACION DEMANDA NJVH 08 Nov 2018
RECEPCION
300ct2018 | FUEETCION | ALLEGAN SUBSANACION DE DEMANDA. 30 Oct 2018
FIJACION
220ct2018 | RATON | ACTUACION REGISTRADA EL 22/10/2018 A LAS 15:15:31. 230012018 | 230ct2018 | 22 Oct2018
AUTO | SE CONCEDE EL TERMING DE 5 DIAS PARA QUE SUBSANE LO
22 Oct 2018 INADMITE PERTINENTE 22 Oct 2018
DEMANDA g
03 Aug 2018 | AL DESPACHO | CALIFICAR // NJVH 03 Aug 2018
RADICACION | ACTUACION DE RADICACION DE PROCESO REALIZADA EL 19/07/2018 A
g 2018 | SADISACIN, | ACTHRCION 190u12018 | 19.0u12018 | 19.Jui2018

@

uarlu(a): Para su conacimiento consulte aquf las Politicas de Privacidad y Términos de Uso del Portal Web de la Rama Judicial

e

Calle 12 No. 7 -65 - F

cio de Justicia - Bo

https://procesos.ramajudicial. gov.co/procesoscs/Consultalusticias21 .aspx?Entryld=sPsyBQ7 TNODczdkqFtmS%2bfo3fhg%3d
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO

Nombre del empleador:

Luis Antonio Ovalle

Numero de la Cedula de Ciudadania No.
C.C.No. 35518 expedida en Bogota

Direccion del empleador:

Carrera 10 No. 22-65 Apto 801

Nombre detl trabajador:

Luz Stella Bermudez Ovalle

Numero de identificacion:

£.C.51.659.232 de Bogota

Direccién del trabajador:

Carrera 10 No. 22-65 Apto 801

Cargo u oficio gque desempefiaba el trabajador:
ASISTENTE PERSONAL

Salaric: UN MILLON DE PESOS M/CTE ($ 1°000.000)
Forma de Pago : MENSUAL

Fecha de iniciacion de labores:

1 deenerc dei 2008

Lugar donde desempenara fas labores:

En el Domicilio del Empleador : Carrera 10 No. 22-65 Apto 801

Ciudad donde ha sido contratado el trabajador:
Bogota

Entre EL EMPLEADCR y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas, identificados como
zparece al pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato individual de trabajo, regido

ademads por las siguientes clausuias:

PRIMERA: OBJETO. £EL EMPLEADOR contrata los servicios personales dei
TRABAJADCR en su calidad de ASISTENTE PERSONAL vy ésta se obliga: a)
a poner al servicio del EMPLEADOR toda su capacidad normal de trabajo, =n
forma exclusiva en el desempefio de las funciones propias del oficio mencionado y




en las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las
ordenes e instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR directamente o a través
de sus representantes. b) a no prestar directa ni indirectamente servicios laborales
a otros EMPLEADORES, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio,
durante la vigencia de este contrato; y c) a guardar absoluta reserva sobre los
hechos, documentos fisicos y/o electronicos informaciones y en general, sobre
todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento por causa o con
ocasion de su contrato de trabajo

SEGUNDA: REMUNERACION. EL EMPLEADOR pagara al TRABAJADOR por la
prestacion de sus servicios el salario antes indicado, pagadero en las
oportunidades también sefialadas arriba. Dentro de este pago se encuentra
incluida la remuneracion de los descansos dominicales y festivos de que tratan los
Capitulos 1, Il y Il del Titulo VIl del C.S.T. PARAGRAFO PRIMERO: Las partes
acuerdan que el EMPLEADOR le reconocera al TRABAJADOR beneficios
diferentes al salario, por concepto de alimentacion, habitacién o vivienda,
transporte y vestuario, se consideraran tales beneficios o reconocimientos como
no salariales y por tanto no se tendran en cuenta como factor salarial para la
liguidacion de acreencias laborales, ni el pago de aportes parafiscales (diferentes
a los de la seguridad social), de conformidad con los Arts. 15y 16 de la ley 50/90,
en concordancia con el Art. 17 de la 344/96.

TERCERA: TRABAJO NOCTURNO, SUPLEMENTARIO, DOMINICAL Y/O
FESTIVO. Todo trabaj6 suplementario o en horas extras o en horas nocturnas o
en dias domingos o festivos en los que legalmente se le concedera descanso, y
seréd remunerado conforme lo dispone expresamente la ley, salvo acuerdo en
contrario contenido en convencién, pacto colectivo o laudo arbitral. Para el
reconocimiento y pago del trabajo suplementario, nocturno, dominical o festivo, EL
EMPLEADOR de forma anticipada AUTORIZA previamente al TRABAJADOR .
Tomar el dinero correspondiente a los canones de arrendamiento  de su
propiedad que se encuentra Ubicada en la direccion CARRERA 18 No. 19 A- 02
Barrio Santafé , en la ciudad de Bogota a fin a efectos de que se pague
salario objeto por el cual se llego a celebrar el presente contrato de trabajo.

PARAGRAFO.- EL EMPLEADOR Cuando se encuentre en delicado estado
de salud AUTORIZA a la TRABAJADORA , para que lo represente en
cualquier tipo de tramite legal, extrajudicial como para que lo acerque ente
cualquier centro hospitalario a fin de que se le de atencién a la mayor
brevedad posible.




CUARTA: JORNADA DE TRABAJO. EL EMPLEADOR le brinda su domicilio ya
antes mencionado ala TRABAJADORA como su vivienda permanente ,a fin de
que sea su ASISITENTE PERSONAL y quien se obliga a laborar la jornada
méxima legal, cumpliendo con los turnos y horarios que sefiale el EMPLEADOR,
quien podra cambiarlos o ajustarlos cuando lo estime conveniente.

QUINTA: DURACION DEL CONTRATO. El término de duracién del contrato sera
el sefalado arriba Si antes de la fecha de vencimiento de este térmico, ninguna de
las partes avisare por escrito a la otra su determinacién de no prorrogar el
contrato, con una antelacién no inferior a treinta (30) dias, éste se entendera
renovado por un periodo igual al inicialmente pactado y asi sucesivamente, de
conformidad con lo dispuesto en el Art. 46 del C.S.T, modificado por el Art. 3 de la
ley 50/90.

SEXTA: PERIODO DE PRUEBA. Los primeros dos meses del presente contrato
se consideran como periodo de prueba y, por consiguiente, cualquiera de las
partes podra darlo por terminado unilateralmente, en cualquier momento durante
dicho periodo, sin que se cause el pago de indemnizacion alguna,

SEPTIMA: TERMINACION UNILATERAL. Son justas causas para dar por
terminado unilateraimente este contrato, por cualquiera de las partes, las
enumeradas en los Arts. 62 y 63 del C.S.T., modificados por el Art. 7 del Decreto
2351/65 y ademas, por parte del EMPLEADOR, las faltas que para el efecto se
califiquen como graves en reglamentos y demas documentos que contengan
reglamentaciones, érdenes, instrucciones o prohibiciones de caracter general o
particular, pactos, convenciones colectivas, laudos arbitrales y las que
expresamente convengan calificar asi en escritos que formaran parte integrante
del presente contrato. Expresamente se califican en este acto como faltas graves
la violacién a las obligaciones y prohibiciones contenidas en la clausula primera
del presente contrato.

OCTAVA: MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES. El
TRABAJADOR acepta desde ahora expresamente todas las modificaciones
determinadas por el EMPLEADOR, en ejercicio de su poder subordinante, de sus
condiciones laborales, tales como los turnos y jornadas de trabajo, el lugar de
prestacion de servicio, el cargo u oficio y/o funciones y la forma de remuneracion,
siempre que tales modificaciones no afecten su honor, dignidad o sus derechos




-

minimos ni impliquen desmejoras sustanciales o graves perjuicios para él, de
conformidad con lo dispuesto por el Art. 23 del C.S.T. modificado por el Art. 1° de
la Ley 50/90. Los gastos Gue se originen con el traslado de lugar de prestacién del
servicio seran cubiertos por el EMPLEADOR de conformidad con el numeral 8° del
Art. 57 del C.S.T.

NOVENA: DIRECCION DEL TRABAJADOR. EL TRABAJADOR para todos los
efectos legales y en especial para la aplicacion del paragrafo 1 del articulo 29 de
la ley 789/02, norma que modificéd el 65 del C.S.T., se compromete a informar por
escrito y de manera inmediata a EL EMPLEADOR cualquier cambio en su
direccion de residencia, teniéndose en todo caso como suya, la ultima direccién
registrada en su hoja de vida.

DECIMA : EFECTOS. El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin
efecto cualquiera otro contrato, verbal o escrito, celebrado entre las partes con
anterioridad, pudiendo las partes convenir por escrito modificaciones al mismo, las
que formaran parte integrante de este contrato.

Para constancia se firma el presente contrato por las partes que interviene en el
presente en la ciudad de Bogota, en fecha ’deo J S ZO0& .

P

EL EMPLEADOR EL TRABAJADOR
Luis Antonio Ovalle Ortega Luz” Stella” Bermudez Ovalle
C.C.No. 35518 expedida en Bogota C.C.No. 51.659.232 Bogota

NOTA: Las modificaciones del presente contrato podréan elaborarse en una hoja anexa a este
documento, la cual hara parte del mismo y donde deberan consignarse las firmas y nombres de
las partes contratantes, su documento de identidad y la fecha en que se efectué la




Santa fe de Bogota, 28 octubre de 2017.

Doctor:

Daniel Peldez Sierra

Direccion: Carrera 13® #34-59 oficina 302
Bogota D.C.

Ref:  Notificacion, instrucciones, otorgamiento de poder a mis representantes ante
usted y revocatoria de cualquier poder general y/o especial.

Respetado doctor Daniel Peldez Sierra:

Procedo a informarle que en los asuntos en que usted me representa directa o indirectamente,
unicamente puede informar de ellos, recibir instrucciones, rendir cuentas, entregar bienes incluso
dinero, etc, directamente con el suscrito o preferiblemente con mis hijas primero Delfina Ovalle
Carranza ylo, en segundo lugar, Dolly Esperanza Ovalle Carranza, identificadas respectivamente
con las cedulas de ciudadania 41.369.628 de Bogota D.C. y 51.614.344 de Bogota D.C, a quienes
designo como mis apoderadas.

De esta manera, le informo ademas que para ese fin les otorgo poder especial, amplio y suficiente,
a mis citadas hijas, como apoderada principal la primera y como apoderada suplente la segunda,
para que me representen ante usted, impartan las instrucciones que correspondan a los asuntos o
casos de mi interés o de los que yo sea parte y, para que usted actie ciféndose a las directrices que
ellas le den. Las apoderadas quedan también facultadas para recibir, desistir, transigir, conciliar,
resolver las solicitudes y autorizaciones que usted requiera y ellas le podran autorizar para que obre
de conformidad con una o todas las potestades que acabo de otorgar expresamente.

Consecuentemente, queda prohibido que usted le entregue informacién, documentos, bienes, dinero
o cualquier especie o genero a cualquier apoderado diferente a las aqui mencionadas, ya que he
revocado en forma total cualquier poder general y/o cualquier otro poder especial que tenga cualquier
apoderado diferente a las sefioras Delfina Ovalle Carranza y Dolly Esperanza Ovalle Carranza,
otorgado por mi, lo cual supone también una revocatoria de todas las autorizaciones o mandatos
que haya dado en el pasado, o de las que usted tenia informacion.

En efecto, la revocatoria del poder general y de todos los mandatos, entre ellos el poder general
otorgado mediante escritura publica nimero 8089 de fecha 24 de septiembre de 2012 otorgado en
la notaria 38, que le hubiere conferido a cualquier apoderado diferente a las aqui mencionadas,




amablemente, le imponen a usted abstenerse de cualquier interaccion estos apoderados quienes no
~ podran ser mis voceros ni podréan actuar en mi nombre y representacion.

De igual manera manifiesto que por quebrantos de salud no estoy en condiciones de poder firmar y
por tanto solicito a ruego, que mi hija Dolly Esperanza Ovalle Carranza con CC 51.614.344 de
Bogota, firme en mi lugar, a peticién mia este acto de Notificacion, instrucciones, otorgamiento de
poder a mis representantes ante usted y revocatoria de cualquier poder general y/o especial, que
emito de manera consiente y voluntaria, para el efecto a continuacién también coloco sobre mi
nombre la huella del indice derecho en constancia y reconocimiento del contenido de este acto.

Cordialmente,

Luis Antonio OV tega CC. 35.518 de Bogota D.C.

Firma a ruego mio, Luis Antonio Ovalle Ortega, la sefiora Dolly Esperanza Ovalle Carranza con CC.
51.614.344 de Bogota, quien lo hace en mi lugar,

Vow B

Dally Espera a Ovalle Carranza
CC. 51.6147344 de Bogota D.C.

Acepto:
/7

Qﬁ ¢ Z/J% ; &f é_;///é
fina Oyalle Carran Dolly Esperdnza Ovalle Cal

C.C. 41369628 de Bogota D.C. C.C.516314344 de Bogota D.C.
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Santa fe de Bogota, 28 octubre de 2017.

Sefiora:
Luz Stella Bermudez Ovalle
LG '

Ref: Notificacién de decision de revocatoria de poder general.

De conformidad con lo previsto en la legislacion colombiana, especialmente en lo preceptuado en
los articulos 2189 y 2190 del Cédigo Civil, en concordancia con lo estatuido en el Decreto Ley 960
de 1960, por medio de la presente comunicacion, de manera inequivoca y expresa procedo a
notificarle que le revoco en forma inmediata el poder general que le habia conferido a usted mediante
escritura publica niimero 8089 de fecha 24 de septiembre de 2012 otorgado en la notaria 38 del
Circulo de Bogotd; y cualquier otro poder que le hubiere dado a usted, ya sea a traves de
instfumento pablico o privado en cualquier época, por tanto a partir de la presente comunicqcién

privado, etc.

En efecto, la presente revocatoria comprende ademés, también la de los posibles o eventuales
poderes que usted hubiera otorgado en ejercicio del mandato que termina, por-ende esta en
el deber de informar a los apoderados que haya designado la revocatoria de sus respectivos
mandatos, incluidas las facultades o autorizaciones que usted hubiera realizado a terceros, asi como

cualquier otro acto de administracion o dispositivo que se encuentre en curso o de aqu lfos que se

presente revocatoria, usted no pueda actuar en mi nombre y por e‘7 er aétﬁéciidn que se:
realice en contravia de lo dicho, no comprometera mi responsabilidad. Tg\yéiﬁiénte la inswue
proceda a informar a las personas juridicas o naturales ante las cuales haya \_actuado epﬂmi,ndmbre,
que el poder general citado ces6 en virtud de esta revocatoria, al igual que éUalqgier:'birb mandato
que obre en instrumento publico o privado ademas del ya mencionado. &

Finalmente se servird usted presentar un informe de la gestion que haya cumplido en desarrollo de
las facultades del citado poder o de cualquier otro, desde cuando le fueron entregados y hasta la
fecha de ésta revocatoria incluyendo los tramites que se encuentran en curso.




o solicito a ruego, que mi hija Dolly Esperanza Ovalle Carranza con CC 51.614.344 de
Bogota, firme en mi lugar, a peticién mia este acto de Notificacién de decisién de revocatoria de
poder general, que emito de manera consiente y voluntaria, para el efecto a continuacién también

coloco sobre mi nombre la huella del indice derecho en‘constancia y reconocimiento del contenido
de este acto.

" Cordialmente,

Luis Anft lle Ortega CC. 35.518 de Bogota D.C.

-

valle Carranza 4

CC. 51.614 de Bogota D.C. o
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Republica de conbﬁmf
Ministerio de la Proteccion Social
DIRECCION TERRITORIAL DE CUNDINAMARCA

Bogota, D.C. Julio 21 de 2008

Sefior (a) (Representante Legal)

LUIS ANTONIO OVALLE O

CALLE 39 G S8UR N° 72 F 32 BARRIO CAMPINA - XENE b?
Bogota, D.C.

Sirvase comparecer el dia 24 de Agosto de 2006 a las 11:00 horas, ala

INSPECCION OCTAVA ubicadaenla CARRERA7# 32-63 conelfinde
Con el fin de adslantar diligencia laborel radicada ¢con el No. 42720 interpuesta
por LUZ STELLA BERMUDEZ O.

Reclamaciones: Documentos a Anexar:

LIQUIDACION DE PRESTACIONES SOCIALES DOCUMENTO DE IDENTIDAD

CALZADO Y VESTIDO DE LABOR - COMPROBANTES ENTREGA DOTACION DE LEY
AFILIACION Y APORTES SISTEMA SEGURIDAD SOC AFILIACION Y PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
PAGD VACACIONES % ULTIMAS SEIS () NOMINAS DE PAGO

El incumplimiento a la presente citacién daré lugar a la aplicacion de los Articulos 485
486 del Cédigo Sustantivo del Trabajo 6 al Articulo 2 de la ley 640 de 2001, segun sea

el caso.
Primera Citaclén ‘ :
)
i””;% e anvs 3d OI431SININ
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* R MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL ’ =
; e DIRECCION TERRITORIAL DE CUNDINAMARCA ; B
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
, INSPECCION DIECIOCHO DE TRABAJO - ))

Carrera, 7.NO, 32-63Bogotd D.C piso 1

ACTA CONCILIADA
En Bogota D.C., a los 24 de agosto de 2006, comparecieron a este despacho de una parte y
en condicién de reclamante, LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE identificado (a) con la C.C.
No.51.659.232 de Bogota y de otra y en condicion de reclamado el sefior LUIS ANTONIO
OVALLE ORTEGA, identificado con C.C. No 35.518. de Bogota. con el fin de atender
citacion efectuada por este Despacho para el dia de hoy a las 11: 00 A.M., segun radicado
No. 42720.

En este estado de la diligencia tiene el uso de la palabra la reclamante quien manifiesta lo

. siguiente: Comencé a trabajar 1 de marzo de 1983, estoy trabajando, con un contrato a

termino verbal, en el cargo administradora, con un horario de 8:00 a.m. a 6:00 p.m. y trabaje

~“Sominicales y festivos en razén a desempefiar mi labor en el hotel el CASTILLO ubicado en

municipio de Marquita Tolima, y desde el aio 2000 para aca me desempefie como

~ administradora de un edificio ubicado en la calle 85 No 36-39 barrio Patria, de propiedad del

. sefior OVALLE, en Bogota, con un salario inicial en el afio 1983 de $13.481.00 mensual, y a

_ la fecha en el presente afio un salario;por la suma de § 747.700, ( salario este ultimo que no
s¢ ha pagado desde el 15 de febferc de 7604) y reclamo: liquidacion de prestaciones ”
sociales debidas de todo el tiempo trabajado cesantias, intereses de cesantias, dotaciones -

de los ultimos tres afios y pago de vacaciones de los ultimos tres anos. Las sumas de dinero

debidas son por todo el tiempo laborado: por concepto de cesantias, intereses de cesantias,

vacaciones, y prima de servicios por valor total de $167691.475; por concepto de salarios

debidos de los afios 2004. 2005 y lo corrido del 2006 por la suma de $237178.700. vy

finalmente por concepto de indexacion de las' primeras sumas de dinero, por valor de

$447998.303; todas estas sumas deé"dineros debidas dan un total de $857°668.478, que pido

que se me paguen lo antes posible ya que no tengo en el momento ningln recurso

econdmico con que subsistir y por mi edad ya no puedo conseguir otro trabajo

£n esta parte de la diligencia tiene el uso de la palabra al reclamado quien manifiesta: cierta

mente ‘el sefiora LUZ STELLA BERMUBEZ OVALLE, laboro ene el espacio y tiempo que

dice con la asignacion mensual indicada. Entre en cesacion de pagos por problemas de

orden publico que me obligaron a salir del municipio de Mariquita — Tolima BERMUDEZ,

& continuo laborando como administradora en el edificio patria, tengo interés en conciliar es te
inconveniente para evitarme un proceso futuro. Se le cancelara a la trabajadora una vez
pueda vender algunos de los inmueble que poseo, cuyas negociaciones tengo en curso. Pero
con todo me .obligo a pagarle la suma de $857668.478 en cheque de gerencia, sin que se
cause ningln interés o erogacionzélguna distinta a la dicha para el dia miércoles 31 de
enero de 2007, a las 3:00 p.m. &n €l domicilio de ‘la sefora LUZ STELLA BERMUDEZ,
ubicada en la carrera 10 No 22 -85 apartamento 801 de Bogota.

" AUTO: El despacho en vista de que las partes llegaron a un acuerdo congiliatorio, imparte su
aprobacion en cuanto a la forma de pago de las acreencias laborales de la reclamate y advierte a las
partes que este acuerdo conciliatorio hace transito. a cosa juzgada de conformidad con los articulos
28 de la ley 640 de 2001y 78 del C.PL. y 'Presta Merito Ejecutivo. Cimplase.

S rosk
RMEN ROSA PRADA

DU - SECRETARIA



DOCTORA

EDNA CONSTANZA LIZARAZO CHAVEZ

JUEZ 27 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

E.S.D.

LABORAL ORDINARIO No 11001310502720220022200

PARTES DEMANDANTE LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE C.C.No 51.659.23
DEMANDADOS:

LUZ NELIDA OVALLE CARRANZA, DOLLY ESPERANZA OVALLE
CARRANZA, identificada con la C.C.No 51.614.344, LUIS ANTONIO OVALLE

CARRANZA Y DEMETRIO ARTURO OVALLE CARRANZA herederos de LUIS
ANTONIO OVALLE ORTEGA -QEPD-

Y DEMAS HEREDEROS INDETERMINADOS de LUIS ANTONIO OVALLE
ORTEGA C.C. No 35.518- QEPD-

LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE; identificada con la C.C. No 51.659.232 de Bogota
con correo electrénico Luz-s1962@htomail.com con WhatsApp 3212313914; por medio del
presente escrito manifesté a usted que otorgo poder especial, amplio y suficiente al
abogado en ejercicio JORGE ANDRES RINCON RODRIGUEZ, también mayor de edad
y con domicilio en Bogotd, identificado civil y profesionalmente con la C. C. No 19.388.403
de Bogotd y con T.P. No 111788 del C.S.J., con correo electronico jorge.459@hotmail.com
y WhatsApp 3192033976 para que en mi nombre y representacion inicie proceso
LABORAL ORDINARIO; contenida en el contrato de trabajo anexado y firmado entre
LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA QEPD y LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE;
por las prestaciones sociales, vacaciones, cesantias e intereses de la cesantias, sueldos o
salarios hasta el dia 28 de octubre del afio 2017 en que me fue notificado la terminacion
del poder otorgado por LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA y por lo tanto la terminacion
unilateral del contrato de trabajo sin justa causa; anexado a la demanda y con base en este
contrato  presento demanda ORDINARIO LABORAL en contra de LUZ NELIDA
OVALLE CARRANZA , DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA, identificada
con la C.C.No 51.614.344, LUIS ANTONIO OVALLE CARRANZA Y DEMETRIO
ARTURO OVALLE CARRANZA herederos de LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA -
-QEPD- conforme al auto proferido por el JUEZ SEPTIMO DE FAMILIA DE DEL #
CIRCUITO DE BOGOTA en el proceso de sucesiéon Testada radicada bajo el nimero
110013110007202200016200 y DEMAS HEREDEROS INDETERMINADOS del
causante LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA- QEPD- por los salarios comprendidos
entre el dia 15 de septiembre del afio 2016, hasta el dia 30 de septiembre del afio 2016, por
valor de $750.000 MCTE. Salarios dejados de cancelar por LUIS ANTONIO OVALLE
ORTEGA comprendidos entre el dia 1 de octubre del afio 2016, hasta el dia 15 de octubre
del afio 2016 por valor de $750.000, salarios del dia 16 de octubre hasta el dia 30 de octubre
del afio 2016, por valor de $750.000 MCTE. Salarios dejados de cancelar por LUIS
ANTONIO OVALLE ORTEGA, comprendidos entre el dia 1 de noviembre hasta el dia 15
de noviembre del afio 2016, por valor de $ 750.000, a cancelar los salarios comprendidos
entre el dia 16 de noviembre hasta el dia 30 de noviembre del afio 2016, por un valor de
$750.000. a cancelar los salarios comprendidos entre el dia 1 de diciembre del afio 2016 hasta
el dia 15 de diciembre del afio 2016, por valor de $750.000. los salarios comprendidos ente
el dia 16 de diciembre del afio 2016, hasta el dia 30 d diciembre del afio 2016 por valor de
$750.000 los salarios comprendidos entre el dia 1 de enero del afio 2017, hasta el dia 15 de
enero de 2017, por valor de $750.000; por concepto de salarios comprendidos entre el dia 16
de enero del afio 2017 hasta el dia, hasta el dia 30 de enero del afio 2017, por valor de $
750.000 MCTE, cancelar por concepto de salarios comprendidos entre el dia 1 de febrero
del afio 2017 hasta el dia 15 de febrero del afio 2017 por valor de $750.000, cancelar los
salarios comprendidos entre el dia 16 de febrero del afio 2017, hasta el dia que se dio por
terminado el contrato laboral suscrito entre las partes, por valor de $750.000 MCTE, en forma




Injustificado, y demads acreencias laborales que se encuentren demostradas en el curso del
proceso.

La prima de servicios comprendidos entre el dia 15 de septiembre del afio 2016, hasta el
dia 30 de diciembre del afio 2016, por valor de $ 600.000 MCTE. Prima comprendida entre
el dia 1 de enero del afio 2017; por valor de $750.000, hasta el dia 30 de junio del afio 2017,
prima de servicios; por valor de $ 750.000 MCTE dejados de cancelar por LUIS ANTONIO
OVALLE ORTEGA QEPD-, comprendidos entre el dia 1 de julio del afio 2017, hasta el dia
28 de octubre del afio 2017, por valor de $ 600.000, pago en forma parcial de la prima de
servicios por cancelacion injustificada del contrato de trabajo, conforme al poder de
revocatoria de DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA quien se notifico de la
demanda laboral ordinaria que curso en el JUZGADO 21 LABORAL DEL CIRCUITO DE
BOGOTA , con fecha 7 de julio del afio 2020 radicado bajo el namero
110013105020180040000.

Las vacaciones comprendidas entre el dia 15 de septiembre del afio 2016, hasta el dia 30
de diciembre del afio 2016, por valor de $ 600.000 MCTE. vacaciones comprendidas entre
el dia | de enero del afio 2017; hasta el dia 28 de octubre del afio 2017 por valor de $
1.1000.000 MCTE dejados de cancelar por LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA QEPD-,
fecha en la cual se revoca el poder y por lo tanto cancelacion del contrato laboral; mediante
comunicacion enviada por DOLLY ESPERANZA OVALLE CARRANZA.

El interés a la cesantia comprendidos entre el dia 15 de septiembre del afio 2016, hasta el
dia 30 de diciembre del afio 2016, por valor de $ 60.000 MCTE. Interés a la cesantia
comprendida entre el dia 1 de enero del afio 2017; por valor de $75.000, el dia 30 de
diciembre del afio 2017, interés a la cesantia; por valor de $ 75.000 MCTE dejados de
cancelar por LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA QEPD-, Interés a la cesantia
comprendidos entre el dia 1 de julio del afio 2017, hasta el dia 28 de octubre del afio 2017,
por valor de $ 60.000, deuda en forma parcial de los intereses a la cesantia, conforme al poder
de revocatoria de DOLLY ESPERANZA OVALLE ORTEGA; relacionadas en la demanda
e indemnizacion moratoria por no consignar las cesantias en el Fondo de Cesantias de
conformidad con la ley 100 e indemnizacion por despido injustificado por la terminacion de
contrato de trabajo y todas las declaraciones y pretensiones ultra petitas y extra petita que se
encuentren demostradas en el curso del proceso y los intereses generados desde la fecha de
sentencia de primera instancia e interés desde el momento que se hizo exigible la obligacién
laboral causados de conformidad con la ley; hasta el dia que se haga efectivo el pago de mis
acreencias laborales, sumas reclamadas en contra DOLLY ESPERANZA OVALLE
CARRANZA, identificada con la C.C.No 51.614.344 Bogoti; LUZ NELIDA OVALLE
CARRANZA , LUIS ANTONIO OVALLE CARRANZA Y DEMETRIO ARTURO
OVALLE CARRANZA herederos de LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA -QEPD-
y demas herederos indeterminados

En forma respetuosa solicito tener como notificados de la demanda ordinario laboral a los
demandados con base en el proceso ORDINARIO LABORAL No
11001310502120180040000 de fecha 7 de julio del afio 2020; y por lo tanto demostrar que
interrumpe CUALQUIER PRESCRIPCION ALEGADA en contra de la presente ACCION
LABORAL ORDINARIA sobre los derechos laborales de LUZ STELLA BERMUDEZ
OVALLE.

Mi apoderado ademés de las facultades contenidas en el articulo 77 del Cédigo General del
proceso, tiene las especiales de transigir, desistir, conciliar, sustituir, reasumir presentar
pruebas, interponer recurso de reposicion ante su Despacho y apelacién de la decisién ante
el Honorable Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogoté; de ser necesario conforme a
mis derechos Constitucionales y legales con el fin de obtener el pago total de mis acreencias
laborales y en ejercicio y desempefo del presente mandato Sirvase Sefior Juez reconocer
personeria adjetiva a mi apoderado Judicial.




BAJO la gravedad de juramento manifesté que no conozco el correo electrénico de
ninguno de los demandados y por lo tanto solicito a su Despacho tener para notificar la
demanda ordinaria laboral; lo establecido en el articulo 291 y 292 del C6digo General

del Proceso.

De la Sefiora Jueza,

jorpe.459@@hotinail.com  Carrera 10 numero 22-65 oficina 1001 Edificio

Rk e




Pty
) DILIGENCIA DE PRESENTACION PERSONAL
AN Articulo 2.2.6.1.2.4.1 del Decreto 1069 de 2015

12293139

En la ciudad de Bogotd D.C., Republica de Colombia, el dieciseis (16) de agosto de dos mil veintidos (2022), en
la Notaria Dieciocho (18) del Circulo de Bogotd D.C., comparecié: JORGE ANDRES RINCON RODRIGUEZ,
identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 19388403 y la T.P. # 111788, presenté el documento dirigido a
JUEZ 27 BTA y manifesté que la firma que aparece en el presente documento es suya y acepta el contenido del
mismo como cierto.

% ndme69j9776mw

16/08/2022 - 12:34:00

LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE, identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 51659232, presento el
documento dirigido a JUEZ 27 BTA y manifesté que la firma que aqui aparece es suya y acepta el contenido
como cierto.

e L

Conforme al Articulo 18 del Decreto - Ley 019 de 2012, los comparecientes fueron identificados mediante cotejo
biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biogréfica y biométrica de la base de datos de la
Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccidn de sus datos
personales y las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria Nacional del Estado
Civil.

n4m69j9776mw
16/08/2022 - 12:35:44

Hderson Gaiti

SERGIO ANDERSON GAITAN LOPEZ

Notario Dieciocho (18) del Circulo de Bogotd D.C.

Consulte este documento en www.notariasegura.com.co
Numero Unico de Transaccién: n4m69j9776mw




JUNIO 18 DEL 2009. /b

ACUERDO DE PAGO.

Entre nosotros:

DEUDOR: LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA
Identificado con cédula de ciudadania N° 35. 518 de Bogota

ACREEDORA: LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE.
Identificada con C.C.N° 51'659.232 de Bogota

Hemos efectuado el siguiente acuerdo de pago referente al acta de conciliacion de fecha 24
de agosto del 2006, celebrada ene. MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
(Direccion Territorial de Cundinamarca Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y
Control Inspeccion (18) de Trabajo), en la cual el sefior OVALLE ORTEGA como
sempleador se comprofhietio a cancelar la suma de ($85'668.478) Pesos, como liquidacion
del contrato de trabajo a favor de LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE.

Para tal efecto el sefior LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA firma en garantia una
LETRA DE CQIBIO por dos (2) afios o sea hastaz‘:?s de agosto del 2011, con fecha
abierta al cabo @ los gnales queda autorizada para po cha de vencimiento y ejercer
su derecho. / F

Para tal efecto se firma el presente acuerdo hoy 18 de junio del 2009 en Bogota D.C.

)/‘ >
Ao CC G iz,

DEUDOR: LUIS ANTONIO OVALLE ORTEGA
Cédula de ciudadania N° 35. 518 de Bogota

Res— 57%@7 v e o

C.C.N°® 51'659.232 de Bogot3
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DIRECCION TERRITORIAL DI CUNDINAMARCA

INSPECCION DIECIOCHO DE TRABAJO
Carrers

GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL %

‘ MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL ~ M-

. 7N)0 32-632\159g0tﬁ D.C piso 1 %’

ACTA CONCILIADA
En Bogota D.C., a los 24 de agosto de 2006, comparecieron a este despacho de una parte y
en condicién de reclamante, LUZ STELLA BERMUDEZ OVALLE identificado (a) con la C.C.
No.51.659.232 de Bogota y de otra y en condicion de reclamado el sefior LUIS ANTONIO
OVALLE ORTEGA, identificado con C.C. No 35.518. de Bogota. con el fin de atender
citacion efectuada por este Despacho para el dia de hoy a las 11: 00 A.M., segun radicado
No. 42720.

En este estado de la diligencia tiene el uso de la palabra la reclamante quien manifiesta lo
siguiente: Comencé a trabajar 1 de marzo de 1983, estoy trabajando, con un contrato a
termino verbal, en el cargo administradora, con un horario de 8:00 a.m. a 6:00 p.m. y trabaje
+“%ominicales y festivos en razon a desempefiar mi labor en el hotel el CASTILLO ubicado en
municipio de Marquita Tolima, v desde el afo 2000 para aca me desempeiie como
administradora de un edificio ubicado en la calle 85 No 36-39 barrio Patria, de propiedad del
sefior OVALLE, en Bogota, con un salario inicial en el afio 1983 de $13.481.00 mensual, y a

la fecha en el presente aio un salario;por la suma de $ 747.700, ( salario este ultimo que no

se ha pagado desde el 15 de fererc de 2004) y reclamo: liquidacién de prestaciones *
sociales debidas de todo el tiempo trabajado cesantias, intereses de cesantias, dotaciones -

de los ultimos tres afios y pago de vacaciones de los Gltimos tres anos. Las sumas de dinero
debidas son por todo el tiempo laborado: por concepto de cesantias, intereses de cesantias,
vacaciones, y prima de servicios por valor total de $16°691.475; por concepto de salarios
debidos de los afios 2004. 2005 y lo corrido del 2006 por la suma de $237178.700. y
finalmente ‘por concepto de indexacién de las primeras sumas de dinero, por valor de
$447098.303; todas estas sumas dé'dineros debidas dan un total de $857668.478, que pido
que se me paguen lo antes posible ya que no tengo en el momento ningln recurso
@conomico con que subsistir y por mi edad ya no puedo conseguir otro trabajo

£n esta parte de la diligencia tiene el uso de la palabra al reclamado quien manifiesta: cierta
mente el sefiora LUZ STELLA BERMUBEZ OVALLE, laboro ene el espacio y tiempo que
dice con la asignacién mensual indicada. Entre en cesacion de pagos por problemas de
orden publico que me obligaron a salir del municipio de Mariquita — Tolima BERMUDEZ,
continuo laborando como administradora en el edificio patria, tengo interés en congciliar es te
inconveniente para evitarme un proceso futuro. Se le cancelara a la trabajadora una vez
pueda vender algunos de los inmueble que poseo, cuyas negociaciones tengo en curso. Pero
con todo me obligo a pagarle la suma de $85668.478 en cheque de gerencia, sin que se
cause ningln interés o erogacionzalguna distita a la dicha para el dia miércoles 31 de
enero de 2007, a las 3:00 p.m. gh ¢l domicilio de la sefiora LUZ STELLA BERMUDEZ,
ubicada en la carrera 10 No 22 -65 apartamento 801 de Bogota.

AUTO: El despacho en vista de que las partes llegaron a un acuerdo conciliatorio, imparte su
aprobacion en cuanto a la forma de pago de las acreencias laborales de la reclamate y advierte a las
partes que este acuerdo conciliatorio hace transito a cosa juzgada de conformidad con los articulos
28 de la ley 640 de 2001 y 78 del C.PL. y'Presta Merito Ejecutivo. Cimplase.

- f?,,,m ;
NEST “SIL IBANEZ PEREZ RMEN ROS/AoPRADA

INSEECTOR DIESIOCHO DE TRABAJO SECRETARIA




Bogota, D.C. , Julio

Republica de C lbmbla
Ministerio de la Proteccion Soclal
DIRECCIOHN TERRITORIAL DE CU!IDIHA!{'IARCA

21 de 2008 Zé/ é

CITACION

Sefior (a) LUZ STELLA BERMUDEZ C. tenlends en c¢uenta su

rec_lamaclén laboral No. 42720

so cita para el proximo 24 de Agoste de 2000

a las 11:00 horas INSPECCION OCTAVA ubicada en la CARRERA 7 ¢ 32 -63

con e fin de reaiizar diigencin adminisiraliva faboral con &l representante lega
de la emprasa y/ o seflor  LUIS ANTONIO OVALLE O
de acuerdo a sus reclamaciones:

LIQUIDACION DE PRESTACIONES SOCIALES

CALZADO Y VESTIDO DE LABOR

AFILIACION Y APORTES SISTEMA SEGURIDAD SOCIALINT

PAGO VACACIONES

Primera Cltaclon

__FUNCIONARIO DE REFPARTO

Notificacién,

LUZ STELLA BERMUDEZ O.
CARRERA 10 N° 22-65 AP 801
C.C. No : 51650232

Nota: Favor acreditar documento de ldsntidad v presantarse 10 minutes antos de lafbfita sefialada
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