14/10/22, 13:54 Correo: Juzgado 04 Laboral - Cordoba - Monteria - Outlook

REFORMA DE DEMANDA Y ANEXOS_MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS

Francisco Portillo Pérez <franciscoportillo.abogado@gmail.com>
Vie 14/10/2022 12:19 PM
Para: Juzgado 04 Laboral - Cordoba - Monteria <j04lcmon@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Sefor:

JUEZ CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA, CORDOBA.
E.S.D.

Asunto: Reforma de la demanda

Radicado: 23001310500420220023000

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS
DEMANDADOS:

e ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES (COLPENSIONES)
e COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS S.A COLFONDOS.

SERGIO LUIS ORDONEZ SUAREZ, mayor de edad y vecino de la ciudad de Monteria, identificado
con cédula de ciudadania No 1.067.921.356 expedida en Monteria - Cérdoba. Abogado portador de la
Tarjeta Profesional No 313.528, del Consejo Superior de la Judicatura. en ejercicio del mandato
conferido por la sefiora, MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS, mujer, mayor de edad, con
domicilio y residencia en la ciudad de Monteria- Cordoba, identificada con la cedula de ciudadania N°
30.647.623 expedida en Lorica- Cordoba, segun escrito que acompailo, en forma especial y
respetuosamente llego ante usted con el fin de presentar REFORMA DE DEMANDA ORDINARIA
LABORAL con base en el Articulo 28 y en Analogia del articulo 93 Cédigo General del Proceso de la
siguiente manera:
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Sefior:
JUEZ CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA, CORDOBA.
E.S.D.

Asunto: Reforma de la demanda

Radicado: 23001310500420220023000

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS

DEMANDADOS:

e ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES (COLPENSIONES)
e COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS S.A COLFONDOS.

SERGIO LUIS ORDONEZ SUAREZ, mayor de edad y vecino de la ciudad de Monteria,
identificado con cédula de ciudadania No 1.067.921.356 expedida en Monteria - Cérdoba.
Abogado portador de la Tarjeta Profesional No 313.528, del Consejo Superior de la
Judicatura. en ejercicio del mandato conferido por la sefiora, MARIA INOCENCIA
HERNANDEZ BARRIOS, mujer, mayor de edad, con domicilio y residencia en la ciudad
de Monteria- Cordoba, identificada con la cedula de ciudadania N° 30.647.623 expedida en
Lorica- Cordoba, segun escrito que acomparfio, en forma especial y respetuosamente llego
ante usted con el fin de presentar REFORMA DE DEMANDA ORDINARIA LABORAL
con base en el Articulo 28 y en Analogia del articulo 93 Cdodigo General del Proceso de la
siguiente manera:

La presente Demanda sera reformada en los HECHOS, los cuales seran agregados de la
siguiente forma y seran agregados en el escrito de Demanda formal:

1. La sefiora MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS manifiesta haber estado
afiliada a la extinta Caja Publica de Prevision Social de Cordoba (Hoy
COLPENSIONES) antiguo sistema de reparto, desde el afio 3 octubre de 1994, donde
inicio su relacidn laboral con el Estado a través del municipio de Lorica.
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2. Su sefioria, le manifiesto que mi mandante la sefiora MARIA INOCENCIA
HERNANDEZ BARRIOS efectivamente se encontraba afiliada a la Caja de Prevision
Social administrado por el municipio de Lorica-Cérdoba. Prueba de este dicho se funda
en las siguientes actas de posesiones, en las cuales consta su vinculacion con el fondo

pensional pablico de aquel momento, relacionando asi:

% POSESION: Libro 62-Folio N0.358.
Posesionada el dia 03 de octubre de 1994.

Cargo de: PROMOTORA DE SALUD, EN PERIODO DE PRUEBA, A PARTIR DE SU
POSESTON SEIS (6) MESES.

Decreto N0.356, de fecha 22-09-1994.

ANO 1994: Del 03 de octubre, al 30 de diciembre.
Sueldo Basico.

Laboro: Dos (2) Meses y Veintisiete (27) dias.
Prima de Navidad.

Pension.

Salud.

ANO 1995: Del 01 de Enero, al 30 de Diciembre.
Laboré: Un (1) afio.

Prima de Navidad.

Pension.

Salud.

ANO 1996: Del 01 de Enero, al 30 de Diciembre.
Sueldo Basico.

Labor6: Un (1) Afio.

Prima de Navidad.

Pension.
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Salud.

ANO 1997: Del 01 de enero, al 30 de Diciembre.
Sueldo Basico.

Labor6: Un (1) Afo.

Pension.

Salud.

ANO 1998: Del 01 de enero, al 30 de diciembre.
Sueldo Basico

Labor6: Un (1) Afio.

Prima de Navidad.

Pension.

ANO 1999: Del 01 de enero, al 30 de marzo.
Sueldo Basico

Labor0: Tres (3) meses

Subsidio de Alimentacion.

Pension.

Sindicato.

3. Dicho esto, se evidencia que mi poderdante goza de un total de tiempos posesionados y
laborados con la Administracion Pablica desde el dia 03 del Mes de Octubre del Afio
1994, Hasta el dia 30 del Mes de Marzo del Afio 1999.

Total de Tiempos Laborados: Cuatro (4) Afios, Cinco (5) Meses y Veintisiete (27) Dias.

4. Segun el Certificado de Formato Bono Pensional que certifica el tiempo de cotizacion en
la Caja Publica, expedida en abril 23 del 2019, también certifica el tiempo de servicios
relacionados con los hechos anteriores.
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5. Por loanterior, es preciso sefialarle su sefioria que mi mandante si pertenecio en el antiguo
sistema de reparto antes de la unificacion del sistema pensional mediante la Ley 100 de

1993.

Su sefioria se procede a reformar el HECHO 6 del escrito de Demanda Inicial, el cual
quedara asi:

HECHO 6: Manifiesto que mi mandante pertenecio en el Régimen de Prima con prestacion
definida, de lo cual se deja constancia en razon de que estaba vinculada en las antiguas y
extintas Cajas de Prevision Social del municipio de Lorica, desde el afio 1994 hasta el afio
1999, tal como se evidencia en el Certificado de Tiempos de servicios expedido por el Area
de talento humano municipal de Lorica.

Ahora bien, la presente demanda serd reformada en las PRETENSIONES, en la cual se
agrega una pretension principal, asi:

1. Sefior juez, respetuosamente le solicito Declarar que la sefiora MARIA INOCENCIA
HERNANDEZ BARRIOS estuvo afiliada al Régimen de Prima media con Prestacion
definida, administrado en su momento por la extinta Caja de Prevision Social De
Cordoba, la que pasaria a ser posteriormente parte de lo que se conocié como el Instituto
De Seguros Sociales ISS hoy COLPENSIONES, desde el dia 03 de octubre del afio 1994
hasta el dia 30 de marzo del afio 1999.

Asimismo, se agregard una PRETENSION SUBSIDIARIA, asi

2. Sefior juez, respetuosamente le solicito que de manera subsidiaria, en el evento que las
anteriores pretensiones no sean estimadas por el Juzgado, se ordene a la demandada
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
COLFONDOS S.A., y a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, segun el grado de responsabilidad de cada una de ellas teniendo en
cuenta su omision en la asesoria al demandante. Por lo anterior, se ordene y proceda de
forma proporcional a indemnizar el dafio emergente y el lucro cesante generado y
conforme a dictamen pericial del valor en suma de dinero que le hubiese correspondido
con su estatus de pensionada en el fondo de prima media con prestacion definida
(Colpensiones) teniendo en cuenta para ello el promedio de vida de la mujer colombiana,
el valor de la pension minima a la fecha de alcanzar hipotéticamente el estatus de
pensionado, el valor de la pension mediante proyeccion y conforme al nimero de afios
faltantes por devengar teniendo en cuenta el promedio de vida el valor justo que deberia



SERGIO LUIS ORDONEZ SUAREZ

-
I
| 122

1)
ABOGADO
DIRECCION CALLE 28# 4-26 OFICINA 202. MONTERIA-CORDOBA 322-634-76-17,
ordosuarezjuridica@gmail.com
percibir conforme al promedio de lo cotizado durante los 10 ultimos afos por la
demandante y la proyeccion también en el resto del tiempo que le faltase por disfrutar
incrementado anualmente conforme a tendencia legal de pensiones en el fondo de prima

media con prestacion definida.

La presente Demanda seré reformada en el ACAPITE DE PRUEBAS, en la cual se agrega
prueba documental que indicaran lo siguiente:

e Acta de posesion de la Alcaldia Municipal de Lorica del 3 de octubre de 1994,

e Certificado de Tiempos de Servicios. Expedido por el Area de Talento Humano de la
Alcaldia Municipal de Lorica

e Acta de posesion No. 073 del 01 de Abril de 1999.

e Acta de posesion del 09 de diciembre de 2002

e Certificado de Informacion de Bono Pensional del dia 23 de abril de 2019.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 93 del Cddigo General del Proceso, se
presentara la reforma de la demanda de manera integral:

JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA- CORDOBA (REPARTO)
E. S. D.

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS
DEMANDADOS:

. ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES (COLPENSIONES)

. COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A COLFONDOS.

SERGIO LUIS ORDONEZ SUAREZ, mayor de edad y vecino de la ciudad de Monteria,
identificado con cédula de ciudadania No 1.067.921.356 expedida en Monteria - Cordoba.
Abogado portador de la Tarjeta Profesional No 313.528, del Consejo Superior de la
Judicatura. en ejercicio del mandato conferido por la sefiora, MARIA INOCENCIA
HERNANDEZ BARRIOS, mujer, mayor de edad, con domicilio y residencia en la ciudad
de Monteria- Cordoba, identificada con la cedula de ciudadania N° 30.647.623 expedida en
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Lorica- Cordoba, segun escrito que acompario, en forma especial y respetuosamente, llego
ante Usted con el fin de presentar DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA
INSTANCIA con el fin de solicitar la nulidad o la ineficacia del traslado del Régimen de
Ahorro Individual Solidario (RAIS) a Prima Media (RPM), en contra de COLPENSIONES-

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES con sede en la Carrera 3 # 25-

43 Locales 5 'y 6, Monteria, Cordoba con correo electrénico
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co, y la entidad COMPANIA COLOMBIANA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS SA
COLFONDOS, representados legalmente por sus gerentes o quienes hagan sus veces a la
notificacion de la presente demanda, para que mediante el tramite propio del Proceso
Ordinario Laboral de primera instancia y mediante sentencia se profieran las condenas que
mas adelante entro a solicitar, para lo cual me fundamento en los hechos y normas que a
continuacion relaciono.

HECHOS

1. Mi poderdante la sefiora MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS nacio el dia
07 de enero de 1962.

2. Mi mandate se encuentra afiliada actualmente al Régimen General de Pensiones en
Ahorro Individual con Solidaridad administrado por Colfondos.

3. Se manifiesta que esta afiliacion se dio inicio el dia 22 de diciembre del afio 1994.

4. Que actualmente acredita el régimen de ahorro individual con solidaridad un total de
1107,14 mil ciento siete con catorce semanas cotizadas.

5. La afiliacion inicial de mi mandante se dio en el antiguo instituto colombiano de seguro
social (ISS) hoy el dia Colpensiones.

6. Manifiesto que mi mandante pertenecio en el Régimen de Prima con prestacion definida,
de lo cual se deja constancia en razon de que estaba vinculada en las antiguas y extintas
Cajas de Prevision Social del municipio de Lorica, desde el afio 1994 hasta el afio 1999,
tal como se evidencia en el Certificado de Tiempos de servicios expedido por el Area de
talento humano municipal de Lorica.

7. Mi mandante no cuenta actualmente con un reconocimiento de pension ni por el sistema
de régimen de prima media o regimenes exceptuados.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

Mi mandante paso del sistema del régimen de prima media con prestacion definida
administrada en su tiempo por el Instituto de Seguro Social (ISS), hoy dia
COLPENSIONES y en la fecha de diciembre de 1994 se procede al traslado de sistema
de régimen de ahorro individual solidario en su momento COLFONDOS SA.

Honorable sefior juez, le manifiesto que tanto el traslado de Régimen de Prima Media a
Régimen de Ahorro Individual Solidario, es decir del Instituto de Seguro Social (1SS),
hoy dia COLPENSIONES a la entidad COMPANIA
COLOMBIANAADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
S.A COLFONDOS, su decision no fue informada, no recibi6 la doble asesoria, no recibio
la informacidn de la diferencia del régimen y mucho menos los beneficios que conllevan
estos, desconocia los aportes voluntarios que debia realizar, lo niveles de riesgos y otra
informacion omitida por los fondos de pensiones.

Se deja evidenciado su sefioria que mi mandante no estaba ilustrada o contaba con los
conocimientos suficientes para exteriorizar su voluntad de traslado de régimen. Los
fondos de pensiones de manera unilateral o autonoma realizaron el traslado sin informar,
sin el consentimiento y sin que mi mandante recibiera la doble asesoria que corresponde
en este asunto de traslado de regimenes.

Se manifiesta que la entidad COLFONDOS S.A incurrié en el ocultamiento de
informacion adicional por cuanto al monto de la pensién y el capital que debia ahorrar la
demandante para logar la pension al no otorgar las debidas asesorias especializadas.

Es pertinente manifestarle su sefioria que la Administradora Colombiana de Pensiones
(COLPENSIONES) sede monteria mediante oficio de fecha 10 de agosto de 2022 con
radicado: 2022 11283681-32306152 decidié motivar el Rechazo de volver al régimen
de prima media, en razén a que: “No es procedente dar tramite a su solicitud, por cuanto
la informacion consultada indica que se encuentra a diez afios 0 menos del requisito de
tiempo para pensionarse”.

Finalmente, honorable sefior juez, mi poderdante considera que el Régimen mas
favorable para poder lograr su derecho pensional es el Régimen de Prima Media con
prestacion definida.

La sefiora MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIO manifiesta haber estado
afiliada a la extinta Caja Publica de Prevision Social de Cdérdoba (Hoy
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COLPENSIONES) antiguo sistema de reparto, desde el dia 3 octubre de 1994, donde

inicid su relacién laboral con el Estado a través del municipio de Lorica.

15. Su sefioria, le manifiesto que mi mandante la sefiora MARIA INOCENCIA
HERNANDEZ BARRIO efectivamente se encontraba afiliada a la Caja de Prevision
Social administrado por el municipio de Lorica-Cérdoba. Prueba de este dicho se funda
en las siguientes actas de posesiones, en las cuales consta su vinculacién con el fondo
pensional pablico de aquel momento, relacionado asi:

% POSESION: Libro 62-Folio N0.358.
Posesionada el dia 03 de octubre de 1994.
Cargo de: PROMOTORA DE SALUD, EN PERIODO DE PRUEBA, A PARTIR DE SU
POSESTON SEIS (6) MESES.
Decreto N0.356, de fecha 22-09-1994.
ANO 1994: Del 03 de octubre, al 30 de diciembre.
Sueldo Basico.
Laboro: Dos (2) Meses y Veintisiete (27) dias.
Prima de Navidad.
Pension.
Salud.
ANO 1995: Del 01 de Enero, al 30 de Diciembre.
Laboré: Un (1) afo.
Prima de Navidad.
Pension.
Salud.
ARNO 1996: Del 01 de Enero, al 30 de Diciembre.
Sueldo Basico.
Laboro: Un (1) Afio.
Prima de Navidad.
Pension.
Salud.
ARNO 1997: Del 01 de enero, al 30 de Diciembre.
Sueldo Basico.
Laboro: Un (1) Afio.
Pension.
Salud.
ARNO 1998: Del 01 de enero, al 30 de diciembre.
Sueldo Basico
Labor6: Un (1) Afio.
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Prima de Navidad.

Pension.

ANO 1999: Del 01 de enero, al 30 de marzo.
Sueldo Basico

Laboro: Tres (3) meses

Subsidio de Alimentacion.

Pension.

Sindicato.

16.

17.

18.

Dicho esto, se evidencia que mi poderdante goza de un total de tiempos posesionados y
laborados con la Administracién Publica desde el dia 03 del Mes de Octubre del Afio
1994, hasta el dia 30 del Mes de Marzo del Afio 1999. El total de tiempos laborados es:
Cuatro (4) Anos, Cinco (5) Meses y Veintisiete (27) Dias.

Segun certificado de formato de Bono Pensional deja constancia del tiempo de cotizacién
en la caja publica, expedido en abril 23 de 2019, asimismo, certifica el tiempo de servicio
relacionado con los hechos anteriores.

Por lo anterior, es preciso sefialarle su sefioria que mi mandante si pertenecio en el antiguo
sistema de reparto antes de la unificacion del sistema pensional mediante la Ley 100 de
1993.

PRETENSIONES

Con fundamento en los hechos expuestos muy comedidamente solicito al sefior Juez que
previo el reconocimiento de mi personeria para actuar como apoderado de la parte
demandante y cumplido los tramites del proceso ordinario laboral, le solicito una sentencia
favorable para la parte demandante en donde:

1.

Sefior juez, respetuosamente le solicito DECLARAR que la sefiora MARIA
INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS estuvo afiliada al Régimen de Prima media
con Prestacion definida, administrado en su momento por la extinta Caja de Prevision
Social De Cordoba, la que pasaria a ser posteriormente parte de lo que se conocié como
el Instituto De Seguros Sociales ISS hoy COLPENSIONES, desde el dia 03 de octubre
del afio 1994 hasta el dia 30 de marzo del afio 1999.

Solicito respetuosamente sefior juez DECLARAR LA NULIDAD O INEFICACIA
DEL TRASLADO del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, al Régimen
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de Ahorro Individual con Solidaridad, efectuado en su momento a traves del Instituto de
Seguro Social. — Hoy COLPENSIONES y luego ADMINISTRADORA DEFONDOS
DEPENSIONES Y CESANTIASS.ACOLFONDOS, en consecuencia, se dispone
que las cosas deben volver al estado en que se encontraban antes de ocurrir dicho traslado
como si ello no hubiese ocurrido, es decir, se mantiene la afiliacion del demandante al
Régimen de Prima Media administrado por el fondo pensional Administradora
Colombiana de Pensiones (COLPENSIONES), traslado que se hizo efectivo el dia 22
diciembre de 1994.

3. ORDENAR a la Administradora de Fondos de pensiones del Régimen de Ahorro
Individual COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS S.A COLFONDOS, que de manera inmediata, proceda
realizar la devolucién de los aportes, rendimientos, bonos pensionales (Si los hubiere),
gastos de administracion y demas emolumentos inherentes a la cuenta de ahorro
individual de la demandante sefiora MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS,
debidamente indexados o actualizados, con destino a las arcas del Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida, que actualmente gerencia la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES (COLPENSIONES).

4. ORDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DEPENSIONES
COLPENSIONES, proceda a RECIBIR a la demandante la sefiora MARIA INOCENCIA
HERNANDEZ BARRIOS como afiliada al Régimen de Prima Media.

5. Que se condene a la entidad demandada en costas y agencias en derecho a favor de la
parte demandante.

6. Solicito respetuosamente utilizar la faculta Extra y Ultra Petita en todo lo favorable al
actor trabajador y en contra de la parte demandada.

PRETENSION SUBSIDIARIA

Les manifiesto que, si ustedes como entidad accionada desisten o simplemente se oponen a
las peticiones principales, sirvanse a resolver la siguiente pretension:

1. Sefior juez, respetuosamente le solicito que, de manera subsidiaria, en el evento que las
anteriores pretensiones no sean estimadas por el Juzgado, se ordene a la demandada
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
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COLFONDOS S.A., y a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, segun el grado de responsabilidad de cada una de ellas teniendo en
cuenta su omision en la asesoria al demandante. Por lo anterior, se ordene y proceda de
forma proporcional a indemnizar el dafio emergente y el lucro cesante generado y
conforme a dictamen pericial del valor en suma de dinero que le hubiese correspondido
con su estatus de pensionada en el fondo de prima media con prestacion definida
(Colpensiones) teniendo en cuenta para ello el promedio de vida de la mujer colombiana,
el valor de la pension minima a la fecha de alcanzar hipotéticamente el estatus de
pensionado, el valor de la pensién mediante proyeccion y conforme al nimero de afios
faltantes por devengar teniendo en cuenta el promedio de vida el valor justo que deberia
percibir conforme al promedio de lo cotizado durante los 10 ultimos afios por la
demandante y la proyeccion también en el resto del tiempo que le faltase por disfrutar
incrementado anualmente conforme a tendencia legal de pensiones en el fondo de prima
media con prestacion definida.

FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

Fundamento esta demanda en los Articulos 64 y 65 del C. S. T, Articulo 74 y siguientes del
Caodigo de Procedimiento Laboral, ART. 186, 249 y siguientes en el Cédigo Sustantivo del
Trabajo y demas normas legales, ley 50 de 1990 y demas normas legales y concordantes.

La Ley 100 de 1993 por medio de la cual se regula el Sistema de Seguridad Social Integral,
establece entre las caracteristicas del Sistema General de Pensiones, la facultad de los
afiliados de escoger libremente el régimen de pensiones que prefiera

esto es, el afiliado puede escoger entre el régimen de ahorro individual con solidaridad o el
régimen de prima media con prestacion definida. Sin embargo, ha dicho esta Corte, este
derecho a la libre escogencia del régimen pensional no es absoluto, pues esta sujeto a las
limitaciones que, acorde con la Constitucion, determine el legislador.

Corte Suprema de Justicia, Sala Laboral, Sentencia SL-16892019 (65791), May. 8/19.

Sea lo primero sefialar que, en este asunto, el recurrente refirié como sustento de su demanda
que el fondo accionado incumplié con el deber legal de brindarle informacion relevante al
momento de su afiliacion y, por tanto, solicitd que se declare la nulidad de tal vinculacion.
No obstante, la Corte advierte que la reacciéon del ordenamiento juridico a la afiliacion
desinformada, es la ineficacia o la exclusion de todo efecto juridico del acto de traslado
articulos 271 y 272 Ley 100 de 1993-; de ahi que, es este, el tratamiento que le corresponde
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a la Sala darle al examen del acto de cambio de régimen pensional por trasgresion al deber

de informacion.

Por su parte, el censor disiente de tal determinacion, pues basicamente, considera que el
derecho a la seguridad social es imprescriptible, por tanto, que la aplicacion de tal medio
exceptivo no procede frente a la declaratoria de ineficacia de traslado del RPM al RAIS, y
que, de aplicarse,

son las normas laborales las que rigen el asunto y el término para su declaratoria comienza a
contabilizarse desde el momento en que fue «previsible materialmente el perjuicio».

En ese contexto, no le asiste razon a la opositora PROTECCION S.A. al afirmar que el
censorse equivoco al escoger la via directa para dirigir su ataque, en la medida que los citados
planteamientos que le corresponden dilucidar a la Sala, son de naturaleza eminentemente
juridica, que no factica. Luego, el recurrente no incurri6 en el error de técnica que se le
enrostra.

Ahora, el principio de seguridad juridica se cumple cuando las normas se interpretan y
aplican correctamente, en aras de que sean consistentes con las demés disposiciones e
instituciones compatibles con los valores del ordenamiento juridico en general y con los
criterios jurisprudenciales que rigen el asunto. De ahi que la realizacion de tal postulado, no
se logra cuando se definen con presteza los conflictos sino, primordialmente, cuando estos
son resueltos en los precisos términos normativos, con observancia de las salvedades y
reservas que la Constitucion y la ley consagran y en amparo de la linea interpretativa dada
por la jurisprudencia nacional, de modo que el ciudadano y demas participes del sistema
tengan certeza y puedan prever sus condiciones objetivas de aplicacion por parte de los
jueces.

Entonces, desde un enfoque material y en respeto de los parametros aludidos ya adoptados
por la Sala frente a los asuntos pensionales, es l6gico concluir que la ineficacia de traslado
de régimen pensional, también goza del caracter de imprescriptible, en la medida que su
declaratoria, le permitira al peticionario obtener la satisfaccién de un derecho que las AFP,
desde su creacion, tenian el deber de brindar informacion a los afiliados o usuarios del
sistema pensional, a fin de que estos pudiesen adoptar una decision consciente y realmente
libre sobre su futuro pensional -articulo 13 literal b), 271 y 272 de la Ley 100 de 1993, 97,
numeral 1° del Decreto 663 de 1993, modificado por el articulo 23 de la ley 797 de 2003 y
demés disposiciones constitucionales relativas al derecho a la informacion, no menoscabo de
derechos laborales y autonomia personal-, posteriormente, se agregdé a dicho deber la
obligacion de otorgar asesoria y buen consejo -articulo 3.°, literal ¢) de la ley 1328 de 20009,
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Decreto 2241 de 210- y, finalmente, se impuso la exigencia de doble asesoria- Ley1748 de
2014, articulo 3.° del decreto 2071 de 2015, Circular Externa n° 016 de 2016 de la

Superintendencia.

El inciso 2 articulo 9° de la 1328 de 2009 en lo relacionado con el contenido minimo de la
informacion al consumidor financiero. En los siguientes términos: “en desarrollo de lo
anterior; las administradoras del sistema general de pensiones. Debe garantizar que los
clientes que quieran trasladarse entre regimenes pensionales, reciban asesoria de
representantes de ambos regimenes. como condicion previa para que proceda el traslado entre
régimen. Lo anterior de conformidad con las instrucciones que para efecto imparta La
superintendencia financiera de Colombia-con el fin de garantizar que las decisiones de
traslados entre regimenes pensionales que realizan los afiliados del sistema general de
pensiones (SGP) se caractericen por el oportuno.

El inciso 2 articulo 9° de la 1328 de 2009 en lo relacionado con el contenido minimo de la
informacion al consumidor financiero. En los siguientes términos: “en desarrollo de lo
anterior; las administradoras del sistema general de pensiones. Debe garantizar que los
clientes que quieran trasladarse entre regimenes pensionales, reciban asesoria de
representantes de ambos regimenes. como condicion previa para que proceda el traslado entre
régimen. Lo anterior de conformidad con las instrucciones que para efecto imparta La
superintendencia financiera de Colombia-con el fin de garantizar que las decisiones de
traslados entre regimenes pensionales que realizan los afiliados del sistema general de
pensiones (SGP) se caractericen por el oportuno y adecuado suministro de informacion en el
marco de la asesoria por parte de las administradoras de los regimenes pensionales,
considerando los requerimientos pensionales, considerando los requerimientos operativos
que demanda la implementacion del procedimiento traslado de afiliados. Entre régimen y
priorizado a los afiliados a su derecho de traslado préximo a cumplirse, esta Superintendencia
ejercita facultades sefialadas en los articulos 9° de la ley 1328 de 2009, adicionado 1°del
articulo 2°de ley 1748 de 2014, en los articulos 2.6.10.2.3 y 2.6.10.4.2 decreto 2555 de 2010
imparte las siguientes instrucciones.

“Primera: adicional subnumeral 3.13. y modificar los subnumerales 3.1. al 3.3 y 3.5 del
capitulo I del Titulo Il de la Parte 11 de la Circular Bésica Juridica, relacionados con el deber
de la asesoria que tienes las administradoras del SGP para que proceda el traslado de afiliados
entre regimenes.
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“Segunda: Adicionar al subnumeral 9.3. del capitulo | del titulo 111 de la Parte 11 de la Circular
Bésica Juridica, relacionado con la informacion sobre los aportes, las deducciones de que se
trata el literal d del articulo 2.6.10.4.2 del Decreto 2555 de 2010 las cuales deben incluirse
dentro de los extractos de los afiliados al Régimen de Prima Media con Prestacion Definida
y modificar el subnumeral 3.13. relacionado con la rentabilidad en el traslado de recursos del
régimen solidario de prima media con prestacion definida al régimen de ahorro individual

son solidaridad, de esta mismo Capitulo.

“Tercera: las Administradoras del SGP deben incluir dentro de sus programas de educacion
financiera, campanias de promocion y/o divulgacion, informacion acerca de la asesoria que
deben brindar a los afiliados de parte de sus representantes, para que proceda el traslado entre
regimenes pensionales.

Informacion y orientacion, tanto de la entidad de la cual se retira como de aquella a la cual
optara, ello con el fin de garantizar transparencias en los traslados entre regimenes y, en
especial, asegurar que las decisiones que adopten los afiliados estén

adecuadamente soportadas y no les representen posteriores perjuicios frente a
determinaciones adoptadas sin suficiente soporte técnico. No se olvide que en paises como
Chile existen organizaciones independientes encargadas del asesoramiento profesional y
auténomo para los afiliados ahorradores del régimen pensional.

PROCEDIMIENTO y COMPETENCIA

A la presente demanda debe darsele el tramite de un proceso ordinario, consagrado en el
Capitulo X1V del C.P.L. Es Usted competente por la naturaleza del hecho, la vecindad de las
partes y la clase de proceso.).

CODIGO PROCESAL DE TRABAJO ARTICULO 11. COMPETENCIA EN LOS
PROCESOS CONTRA LAS ENTIDADES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL. En los procesos que se sigan en contra de las entidades que conforman el
sistema de seguridad social integral, serd competente el juez laboral del circuito del lugar del
domicilio de la entidad de seguridad social demandada o el del lugar donde se haya surtido
la reclamacion del respectivo derecho, a eleccidn del demandante.

JURAMENTO ESTIMATORIO

Estimo bajo la gravedad del juramento que el presente asunto no sea susceptible de fijacidn
de cuantia. Puesto que, es un proceso sin valor pecuniario determinado.

CUANTIA
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ARTICULO 13. COMPETENCIA EN ASUNTOS SIN CUANTIA. De los asuntos que no

sean susceptibles de fijacién de cuantia, conoceran en primera instancia los Jueces del

Trabajo, salvo disposicion expresa en contrario.

PRUEBAS

Documentales:

Cedula de ciudadania.
Poder Especial.
Agotamiento de la via administrativa en la entidad COLPENSIONES
Historial Laboral en la entidad COLFONDOS SA.
Certificado afiliacion COLFONDOS SA.
Formulario de afiliacion COLFONDOS SA.
Negacion traslado de Régimen por parte de COLPENSIONES.
Repuesta de la solicitud de peticion de COLPENSIONES.
Certificado de afiliacion COLPENSIONES
. Certificado de ASOFONDOS
. Certificado de existencia y representacion legal COLFONDOS SA.
. Acta de posesion de la Alcaldia Municipal de Lorica del 3 de octubre de 1994.
. Certificado de Tiempos de Servicios. Expedido por el Area de Talento Humano de la
Alcaldia Municipal de Lorica
14. Acta de posesion No. 073 del 01 de Abril de 1999.
15. Acta de posesion del 09 de diciembre de 2002
16. Certificado de Informacion de Bono Pensional del dia 23 de abril de 2019.

ANEXOS

©CoOoNo s WDNE

N ol
w N PO

Los anexos se relacionan con el Poder Especial y copias del acapite de pruebas, y copias de
la demanda para el archivo del Juzgado.

NOTIFICACIONES
DEMANDANTE: MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS

DIRECCION CALLE 28# 4-26 OFICINA 202. MONTERIA-CORDOBA 322-634-76-17,
ordosuarezjuridica@gmail.com

DEMANDADOS:

e ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES (COLPENSIONEYS)
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SERGIO LUIS ORDONEZ SUAREZ

sta@

L2
ABOGADO
DIRECCION CALLE 28# 4-26 OFICINA 202. MONTERIA-CORDOBA 322-634-76-17,
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Carrera 3 # 25 - 43 Locales 5 y 6, Monteria, Cordoba-
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS S.A COLFONDOS

Calle 67 No. 7-94 Bogoté DC.

Correo electrénico: procesosjudiciales@colfondos.com.co

APODERADO: SERGIO LUIS ORDONEZ SUAREZ
CC.1.067.921.356 de Monteria

T.P 313.528 del C.S.J

Direccion: Calle 28# 4-26 Oficina 202- Monteria-Cordoba
Teléfono: 322-634-76-17

Correo electronico: ordosuarezjuridica@gmail.com

Cordialmente

SERGIO LUIS ORDONEZ SUAREZ
CC.1.067.921.356 expedida en Monteria - Cérdoba
T.P. 313.528 del Consejo Superior de la Judicatura.
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AREA DE TALENTO HUMANO MUNICIPAL

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA DE TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR

Que MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS, Identificada con cedula de ciudadania No.
30.647.623. Expedida en Lorica Cordoba. La Cual Labord en este Ente Territorial Alcaldia de Santa Cruz
de Lorica. Nombrada en el CAMU Santa Teresita, en el cargo de: Promotora de Salud, en Periodo de
Prueba, Relacionamos el Tiempo de Servicio, como se describe a continuacién.

POSESION: Libro 62 - Folio No. 358.
Posesionada el dia 03 de Octubre de 1994. '
Cargo de: PROMOTORA DE SALUD, EN PERIODO DE PRUEBA, A PARTIR DE SU POSESION SEIS
(6) MESES. .

Decreto No. 356, de Fecha 22 - 09 - 1994.

ANO 1994: del 03 de Octubre, al 30 de Diciembre. Sueldo Basico.  $99.191.
Labord: Dos (2) Meses y Veintisiete (27) dias.

Prima de Navidad. $16.531.
Pension. $10.911.
Salud. $4.959,
ANO 1995: del 01 de Enero, al 30 de Diciembre. $178.605.
Labord: Un (1) Afio.

Prima de Navidad. - $186.050.
Pension. $19.646.
Salud. $8.930.
ANO 1996: Del 01 de Enero, al 30 de Diciembre. | Sueldo Basico.  $213.437.
Labord: Un (1) Afio.

Prima de Navidad. $222.330.
Pension. $23.478.
Salud. $10.671.
ANO 1997: del 01 de Enero, al 30 de Diciembre. Sueldo Bdsico.  $241.183.
Laboro: Un (1) Afio. |

Pension. $9.647.
Salud. . | $8.140.
ANO 1998: del 01 de Enero, al 30 de Diciembre. Sueldo Bdsico. $282.184.
Labord: Un (1) Afo.

Prima de Navidad. ’ $293.942,
Pension. $9.524,
ANO 1999: del 01 de Enero, al 30 de Marzo. Sueldo Basico.  $515.037.
Labord: Tres (3) Meses. .

Subsidio de Alimentacion. $24.668.
Pension, $17.382.
Sindicato. $10.301.

Desde el dia 03 del Mes de Octubre del Afio 1994.
Hasta el dia 30 del Mes de Marzo del Afio 1999.

Total Tiempo Laborado.
Son. Cuatro (4) Afios, Cinco (5) Meses y Veintisiete (27) Dias.

La anterior se expide a los 15 difas del Mes de Mayo de 2015.
Cordialmente.

Amgn\:mesﬁ 0
P.U. Area de Talento Humano.

Elaboro. Jests Zapata. | .
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. Alcaldia Municipio Santa Cruz de Lorica

co.np- Revisién: .
Sistema de Gestion de la Calidad
AREA DE TALENTO HUMANO MUNICIPAL

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA DE TALENTO HUMANO
HACE CONS‘I'AR

Que MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS, Identificada con cedula de dudadanfa No.
30.647.623. Expedida en Lorica Cordoba. La Cual Laboré en este Ente Termritorial Alcaldia de Santa Cruz
de Lorica. Nombrada en el CAMU Santa Teresita, en el cargo de: Promotora de Salud, en Periodo de

Prueba, Relacionamos el Tiempo de Servicio, como se describe a continuacidn.

POSESION: Libro 62 - Folio No. 358.
Posesionada el dia 03 de Octubre de 1994.

Cargo de: PROMOTORA DE SALUD, EN PERIODO DE PRUEBA, A PARTIR DE SU POSESION SEIS

(6) MESES. | |
Decreto No. 356, de Fecha 22 ~ 09 - 19%4. l
ANO 1994: del 03 de Octubre, al 30 de Diciembre. Sueldo Basico.  $99.191.

Labord: Dos (2) Meses y Veintisiete (27) dfas.

Prima de Navidad. $16.531.

Pensién. $10.911.

Salud. $4.959. h
ANO 1995: del 01 de Enero, al 30 de Diciembre. $178.605.

Labord: Un (1) Ano.

Prima de Navidad. $186.050.

Pensién. $19.646.

Salud. $8.930.

ANO 1996: Del 01 de Enero, al 30 de Diciembre. Sueldo Basico.  $213.437.

Labord: Un (1) Ao.

Prima de Navidad. $222.330.

Pension. $23.478.

Salud. - | $10.671.

ANO 1997: del 01 de Enero, al 30 de Diciembre. Sueldo Basico. $241.183. L
Labord: Un (1) Afio. {
Pension. $9.647.

Salud. $8.140.

ANO 1998: del 01 de Enero, al 30 de Diclembre. Sueldo Bésico. $282.184. |
Labord: Un (1) Ano.

Prima de Navidad. $293.942.

Pension. $9.524. .
ANO 1999: del 01 de Enero, al 30 de Marzo. Sueldo Bisico.  $515.037. ,
Labord: Tres (3) Meses. T |
Subsidio de Alimentacién. $24.668. ‘
Pensién. $17.382.

Sindicato. $10.301.

Desde el dia 03 del Mes de Octubre del Afio 1994.

Hasta el dia 30 del Mes de Marzo del Afio 1999.
Total Tiempo Laborado.

Son. Cuatro (4) Afios, Cinco (5) Meses y Veintisiete (27) Dias.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
\ ; Cludad y fecha de expedicién certificacion:
FORMATO No. 1 Lorica, Abril 23 del 2019
CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL
Usar unicamente para certificar tiempos cotizados a Cajas piblicas diferentes al ISS o tiempos no cotizados Hoja 1 de 1

Diligenciar este formato de acuerdo a lo especificado en el Instructivo. — Nimeroconsecutivo.| 132
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIF'CA
1. Nombre o Razén Soclal:  [Alcaldia Santa Cruz De Lorica 2. NIT 800096758-8
3. Direccién: calle 1 Bis No 17-64 bdigoDane | 2] 4| 1|2
EDIFICIO GONZALEZ : : 1|2
8Telefono _|(4) 7538064 7. Fax |4 7538064 0. E-Mal.__[ullarosau@hoimalle:
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA TIEMPO
9. Nombre 0 Razon Soclal: IAlclldln Santa Cruz De Lorica B800096758-8 T‘J
11. Direccién: . Cludad: 2141 |2
CALL1 BIS N*17_54 13. Dopartamento; |CORDOBA =~~~ |Cédigo | 1|2
14.Sector | | Sector Pubiico Nacional 15. E-Mall:  tullarosau@hotmail es
(Marcar | |Sector Publico Departamental o Distnital 16.Telefono! 7538064 |18. Fecha en que entrd en | Die | Mes | Aho
solo uno) X | Sector publico Municipal 17. Fax: 538064 |vigencia e/ SGP para ese 30 | 6 | 1995
o~ . IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
20. Documento de Identidad 21. Fecha de Nacimiento

AN
HERNANDEZ BARRIOS MARIA INOCENCIA :..L ' Mes o

. . .. ___Cf.Datos de identificacié Y Bltornos! | .; one
Em"’ oo B LV _._;w.z,,_s,-:.a.,z;- T2
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D, VlNCULAClONES LABORALES (Sl mta ospaclo utilice hoja adicional firmada con el mismo niomero comocutlvo)

28. INTERRUPCIONES LABORALES NO |29, Total de
DESDE HASTA dias de

mwwpcwn

25. PERIODOS DE VINCULACION LABORAL
DESDE HASTA
Mcs Aho

U ‘Fi
'?& V‘r

R

E. APORTES PARA PENSIONES corrcspondlentes a las vinculaciones laborales detalladas en la seccién anterior.
Si falta espacio use hoja adicional firmada 'y con el mismo numero consecutivo)
. aoenacosse| 92 CAJA, FONDO O ENTIDAD A LA CUAL SE 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL | .Pericdo a

oescono ramk REALIZARON LOS APORTES. PERIODO ol
Nombre NIT o Codigo Nombre I NIT Certifica
300149496-2 X

COLFONDO 8001494962 - COLFONDOS

F. TRABAJADORES MIGRANTES: Diligenciar en caso que se estén certificando tiempos para un trabajador migrante, de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 20 del

35. Es trabajador migrante? ~ |r

No |X

L—» 36. Numero de semanas efectivamente laboradas por af\o: D

A

G. INFORMACION SOBRE PENSIONES E INDEMNIZACION SUSTITUTIVA (La informacién de esta seccion es de caracter netamente informativo, y solo debe ser
diligenciado si la entidad que explde la certificacién, tiene pruebas de la pensién a la cual se hace mencién).

37. ¢ Al trabajador para el cual se expide esta certificacion le fue otorgada una indemnizacién sustitutiva Si D No
por esa entidad o actulmente la esta tramitando? Indemnizacién sustitutiva en tramite
38. ¢ El trabajador para el cual s0 expide esta certificacion fue o0 esté pensionado por esa entidad o - Si j No
actuaimente la esta tramitando? Pensién en tramite
39. En caso de haber respondido "SI o "Pensién en trdmite” en el punto anterior, Qué tipo de pensién se le otorgé?
[ Jvejez «  []Jubitacien [[JAsignacion por retiro As 40. Resolucion de pensién No.
Sustitucién ] Jubilacién por aportes ISS Jul 41, Fecha de Pensién: |
; ' |
Pension gracia DRotmo por vejez
0 b g L AR s & ot .. V o A - "" _;\\: (i. : : et s 4 " NOTE :.'_- ".: B TS TR L
" : ’t (“ AN 4 V8. D0 o S ( . 4 '!%d’:' AN 1 \ . 3 1". ?“‘?)! :i‘ i ',"‘ '
42‘,1,Wlndlcloo de quo ol tnba,ador fué ponslomdo poro(n 1‘ ‘ £ v 43 Emldld quc lo pemlonQu &m AT I S ,: 2 Se
mtfdad?;s | -) AN -,4-{“.1‘; ‘ + el 1 A PR 0 B 44 Nlt‘do ontldad que lo pemloné T PR ,g% "?m.** n SR
.‘ RPN 5 R R WA ’t.:‘i s A, . ‘ : o ":' ’ma‘u‘"'“ R T t’ A ﬂ'}‘ \M"L Q’\- - AV
IMPORTANTE Si el mbajador se vincul6 antes del 1 de Jullo de 1992. utabl actlvo a 30 de junio de

1992 y este fom\ato es pan ccmﬁcar tiempos para éono Ponsaonal
se debe diligenciar y enexar el formato "CERTIFICACION DE SALARIO BASE PARA LIQUIDACION Y EMISION DE BONOS PENSIONALES".

Aceptamos que cualiquier falsedad en esta informacién nos haré acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.

La informacién contenida en esta certificacién reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior. |
(
TULIA ROSA URUETA MORELO M\ PROFESIONAL UNIVERSITARIO RESOL-1375-26/09/2011
Funcionario competente para certificar Firma del funcionario Cargo del funcionario *Acto administrativo

30.646.678 s AR
Advertencia: E! diligenciamiento de la presente certificacion no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica informacion laboral no '_#
lenga derecho a pensidn o a ser beneficiario de Bono Pensional.

El diligenciamiento de la presente certificacién no le genera automaticamente a la persona a la cual se le certifica informacion laboral, el derecho a una pension o
- J s PR .M_' e —————

— = ——— | —

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

REPUBLICA DE COLOMBIA

Cludad y fecha de expedicion certificacion:

FORMATO No. 3 (B) LORICA, ABRIL 23 DEL 2019
i : CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Libertad y Orden | Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media . Hoja 3de 3
Dillaenciar este formato de acuerdo a lo especiticado en el Instructivo. r = 43
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre o Razén Social: ALCAL DIA SANTA CRU DE LORICA 2. NIT 800096758-8
3. Direccién _ Cludad: SANTA CRUZ DE LORICA Cédigo Dano [ 2| 4]1] |

EDIFICIO GONZALEZ CENTRO 8. Departamento; CORDOBA Cédigo Dano
6.Telefono 753-80-02 7. Fax 53-80-02

B, IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL C

. UAL SE CERTIFlCAN BALARIOS
9. Nombre o Razén Social:

ALCALDIA SANTA CRUZ DE LORICA 10. NIT: 800096/ /B-8
11. Direccion _ Cludad: SANTA CRUZ DE LORICA Cédigo ﬂllnl

EDIFICIO GONZALEZ CENTRO 13, Departamento:  CORICORDOBA Cédigo

t4.sector  [_)Entidad privada que responde por sus pensiones Sector Publico Na [ Sector Pablico Departamental o Distrital [X_]Sector pubiico Municipil

75380-02

18.Apellidos y Nombres completos del trabajador:
HERNANDEZ BARRIOS MARIA INOCENCIA

20. Fecha de Nacimienlo

C.1 Datos de identificacion altermos:
1. Apouldos y Nombres alternos del traba;adom ' 'jzv,

\ >y “-.{ - Iy 4‘.7’ ,\‘, \L
" ‘ ‘?‘a ’-. . &
RO W A

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salano devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se Couzo o 5 debio
En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacién Basica Mensual) el valor de 1a asignacion basica, seré la suma de los factores salariales que no estén incluidos en el

(Si faita espacio use hoja adicional firmada con el mismo numero consecutivo)
—2GANO ] 25, MEs | 26.Obsevaclones 30, % Otros factores salariaies_| 31, Totalmes

ENERO ____30D1AS — 247 184
FEBRERO 28 DIAS o oyt s g | o 287,104
“MARZO | ~300IAS TSR N4
ABRIL ___30DIAS = 237 184
MAYO 30DIAS 287 184
JUNIO ____30DIAS — 287184
JULIO 30DIAS . — 787 184
AGOSTO ~_30DIAS 282.184 T i anons ) __1202.184
SEPTIEMBRE| 30 DIAS it 282.184 — 207 184
OCTUBRE ___30DIAS _282.184 = 287184
NOVIEMBRE ~_30DIAS 282.184 282 184
DICIEMBRE 30 DIAS 282.184 — 282 184
30 DIAS 5615037 514 037
FEBRERO 29 DIAS 515.037 &+ 037
__30DIAS _ = 515.027 514 037
X X

| em—

Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacién nos hard acreedores & las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.
La informaciép.gontenieq en esta certificaciéon reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.

OFESIONAL UNIVERSITARIO RESOL 1375 . SEPTIEMBRE 26-2011
Fecha de expedicion

TULIA ROSA URUETA MORELO
Funcionario competente para certificar
CC: 30646678 x

Observaciones. E| diligenciamiento de la presente certificacion no compromete a la entidad en aquelios casos en que la persona a la cual se
derecho a pension o a ser beneficiano de Bono Pensional. . |
El d:hgenc:am:ento de Ia prasente certificacién no le genera automaticamente a la persona a la cual se le certifica informacion laborgl, el derecho a una pension 0 8 Ser

Firma del funcionario

le certifica informacion laboral no tcnga

AN u/,@o/%nogo, B s

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

REPUBLICA DE COLOMBIA
Cludad y fecha de expedicién certificacion:

FORMATO No. 3 (B) LORICA, ABRIL 23 DEL 2019
- ) . CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Ubertod y Orden | ) Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media Hoja 2de 3] |’
Diligenciar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo. 131
| A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
l:lllﬂl
EDIFICIO GONZALEZ CENTRO

6.Telefono 753-80-02 1 Fax 753-80-02 hotmail.es

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razén Social. ALCALDIA SANTA CRUZ DE LORICA

11. Direccién
EDIFICIO GONZALEZ CENTRO

14.Sector [ Entidad privada que responde por sus pensiones

10. NIT: 800096758-8

12. Ciudad: SANTA CRUZ DE LORICA Coédigo nnn.
13. Departamento: CORICORDOBA Cédigo

15.Telefono

18.Apellidos y Nombres completos del trabajador;
HERNANDEZ BARRIOS MARIA INOCENCIA

No:
: (Diligenciar en caso/que la porsona tenga o haya tenido datos de ldonﬂﬂcaclon alternos) ' !
‘ Sl . ] .‘.; WL 5y e n 2 uo X N el
] ’t‘fabajador.g &:( 4“7"" :g?i a,;n*#;"" Q !)u, e 20z . w’ u‘, ::.z.z.j'l?o onocumerth lltg
r "' .'.."’ ‘. h - (-' .’_.: ,. | v"\) 4 L3, .ro o - br A ;" i. -' -‘:‘i",'.'lz" f_'.'_. . S8 SN ;' :
3 '\%ﬁz‘;c bl l‘(‘%a‘:. ,»t " 4{«@&'&3‘,‘ {f.;g‘& mh’{“ "—y bﬁ*&. .,:f{i{l _::‘ ".:._é,'fr' :‘,1"’ ,;:;.‘ s y

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1,894 se cemﬁca el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1*de a
En el caso de los Regimenes especiales en la Casllla No. 27 (Asignacién Béasica Mensual) el valor de la asignacion basica, s
(Sl falta espacio use hoja adiclonal firmada con el mismo nimero consecutivo)

erd la suma de los factores salariales que no estan incluidos en el

e T sowes | i obeeraomes - | i [ sy i% Primavecnics | 30 E Owoe factores seeriies | 31 Toisl s
ENERO ___30DIAS 213.437 213 437
FEBRERO 28 DIAS 213.437 213 437

MARZO
ABRIL
MAYO

30 DIAS 213.437

30 DIAS 213.437
30 DIAS

213 437

[ i e v T e |
R 4 B
Fr 08, . eSS T e ]
55 00 ek shae s deils, 2
PERROTN i e R 213 437
213 437
i 213 437
5 213 437
=

—__JUNIO —_30DIAS
JULIO 30 DIAS |
AGOSTO 30 DIAS 213.437
SEPTIEMBRE ~ 30 DIAS 213.437 = 213 437
OCTUBRE 30 DIAS 213.437 213 437
NOVIEMBRE 30 DIAS 213.437 [T e s e et - DB AR v
DICIEMBRE 30 DIAS _ 213 437

——i

FEBRERO _____29DIAS 241.183 - 241183

MARZO 30 DIAS AN | e v ot [ e riesmeer | 241,183

ABRIL ___30DIAS 241.183 241 183

MAYO ____30DIAS 241.183 = = 241 183

JUNIO 30DIAS 241.183 241183

JULIO 30 DIAS = o 241.183 241 183

AGOSTO = 30DIAS 241183 241183
SEPTIEMBRE 30 DIAS YR TR S e il Vil i ol R LR

1997 OCTUBRE 30 DIAS " 241.183 _ = 241 183
1997 NOVIEMBRE 30 DIAS 241.183 241 183
1997 DICIEMBRE 30 DIAS 241.183 [ i A 3t soo e DATABS

R et

— |iaiis Totalasigacion Bésica Anual ey L
Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacion nos haré acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.
La informaci ontenida en esta certificacién reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior. .
TULIA ROSA URUETA MORELO OFESIONAL UNIVERSITARIO RESOL 1375 SEPTIEMBRE 26-2011
Funclonario competente para certificar irma del funcionario Cargo Fecha de expedicion
CC: 30646678
Observaciones:

E! diligenciamiento de la presente certifi cacion no compromele 8
derecho a pensién o a ser beneficiario de Bono Pensional.
EI dmgenc:am:enlo de Ia prasenta certificacién no le genera autométicamente a la persona a la cual se le certifica informacion laboral, el derecho a una pension 0 a ser

la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica informacion laboral no tcnga

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

REPUBLICA DE COLOMBIA

2 g Cludad y fecha de expedicién certificacion:

- -
; W | . FORMATO No. 3 (B) LORICA, ABRIL 23 DEL 2019
J . CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Ubertod y Orden ' Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media Hoja 1 de

~ |Diligenclar este formato de acuerdo a lo especificado en el Instructivo, 131
- A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE RTIFICA

1. Nombre o Razdn Social: ALCALDIA SANTA CRUZ DE LORICA 2. NIT 800096756-8
3. Direccién 4. Cludad: SANTA CRUZ DE LORICA CédigoDane | 2| 4|1] |
EDIFICIO GONZALEZ CENTRO 5. Departamento: CORDOBA Cédigo Dane  |1) |

6.Telefono 753-80-02 0-0 8. E-Mali: tuliarosau@ .
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre 0 Razén Social: ALCALDIA SANTA CRUZ DE LORICA 10. NIT: 800096/58-8

9. Nombre o Razon Soclal: ___ ALCALDIA SANTACRUZDELORICA 10. NIT: 8000967588 |
11. Direccién 12. Ciudad: ANTA CRUZ DE LORICA Cédigo | 2| 4|1]
EDIFICIO GONZALEZ CENTRO 13. Departamento: CORICORDOBA Cédigo (1] |

Sector PublicoNa [ ) Sector Publico Departamental o Distrtal  [X____]Sector piblico Municipal

20. Fecha de Nacimiento
L

e A A
Bt o bl e £ 100 30 S LS I
y '.l’ 'l.,' iy = ()4

3 PG CH
Sy E

14.Sector [ )Entidad privada que responde por sus pensiones
15.Telefono

18.Apeliidos y Nombres completos del trabajador:
HERNANDEZ BARRIOS MARIA INOCENCIA

ot .l y . _’.f-. '.','Mf“u”‘ ~.|<:.r : - oy 2 ‘: >t 1 X,
'Y f ‘." ¥ ‘.".._jﬂ!{'-’} ,‘3‘?? s bl ‘,{ 4
£ 540 22y
s

.?’,
Y y - 3 L : it :
X ‘t : ~o? »" A y 3 .I" (‘ L .

ON DE SALARI RALALIQU ION DE PENSIONES
NOTA. Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril
En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacién Basica Mensual) el valor de |a asignacién basica, serd la suma de los factores salariales que no estan incluidos en el
(S| falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo nimero consecutivo)

1994 OCTUBRE . 27 DIAS _— 59 191
T NOVIEMBRE 30_DIAS 99.191 [T ol o S e ok | kgt gt v > i ) v 00,101
1994 __30DIAS - 99.191 ST T AR P A TN T
X X X = X [t o 4k S G = X
i Lo e
. [ v N
== ; ; 1
| swg vtk e |
- [ A sbome oo — T
3 30 DIAS 1/8 605
FEBRERO 29 DIAS 178 605
MARZO 30 DIAS 1/8 605
ABRIL 30 DIAS : 178 605
MAYO 30 DIAS 178.605 178 605
JUNIO 30 DIAS 178.605 178 605
JULIO 30 DIAS 178.605 178 605
AGOSTO 30 DIAS 178.605 178 605
SEPTIEMBRE 30 DIAS 178.605 178 605
OCTUBRE 30 DIAS 178 605
NOVIEMBRE 30 DIAS 1/8 605
DICIEMBRE 30 DIAS 1/8 605
[ . v [SENRNITotakasie aclon Basica Anual A7 Bia A sk s L pasad % -:Total anual incluyendo factores salariales . | -~ -
Aceptamos que cualquier falsedad en esta nformacion nos haré acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.
La informacién contenida en esta certificacién reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.
TULIA ROSA URUETA MORELO PROFESIONAL UNIVERSITARIO RESOL 13756 SEPTIEMBRE 26-2011
Funcionario competente para certificar Firma del funcionario Cargo Fecha de expedicion
CC: 30646678

El diligenciamiento de la presente certificacion no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica informacion laboral no tenga

derecho a pension o a ser beneficiario de Bono Pensional.
El diligenciamiento de la presente certificacion no le genera autométicamente a la persona a la cual se le certifica informacion laboral, el derecho a una pension o a ser

Observaciones:

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

| REPUBLICA DE COLOMBIA
| . Cludad y fecha de expedicién certlficacion:
FORMATO No. 1 Lorica, Abril 23 del 2019

: CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL
Lbertod y Orden Usar Gnicamente para certificar tlempo. cotizados a Cajas publicas diferentes al ISS o tiempos no cotizados | | ]

Dillgenclar este formato de-acuerdo a lo especificado en ol Instructivo. Nomeroconsecutive [ 132
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre 0 Razdn Soclal:  |Alcaldia Santa Cruz De Lorica 2. NIT, 800096758-8
3. Direccion: calle 1 Bis No 17-54 4, Cludad: CédigoDane [ 2]4] 1|2
EDIFICIO GONZALEZ 5. Departamento: Cédigo Dane | 1 |

6.Telefono WM_WWMI
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA TIEMPO
11. Direccién: | mm_am-nn 112
CALL1 BIS N*17 54 13, Dopartamento; |CORDOBA ______  — —————  |Cédigo | 1|2
14.Sector | |Sector PublicoNacional ______|18. E-Mall: _ \ullarosau@holme
| Dis_| Mes_

(Marcar | | Soctor Publico Departamental o Distrital elefono. 75638064 |18. Fecha en que eniré en

u—
solo uno) [X |Sector publico Municipal 17. Fax: 7538064 |vigencia o/ SGP para ese

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

Aho
HERNANDEZ BARRIOS MARIA INOCENCIA C|x |cC | IImm

ﬁm/(r vv"rw ( ,wﬂ vr" /
‘W 'sd/nilu RIS M):*((g . .
R w’*r’f ﬁwfw*“" 1 [Jec e AT ]| i IE

R B "“‘.. | 14 '- ' 34 """ vi‘,' - T/ "-‘ i’
R e e A e | v i 'u T
D, VINCULACIONES LABORALES (Si faita espacio utilice hoja adicional firmada con el mismo numoro conucutlvo)

Aho
1995

o )
A

25. PERIODOS DE VINCULACION LABORAL 28. INTERRUPCIONES LABORALES NO 29. Total de
DESDE HASTA DESDE HASTA dias de

Dia | Wes Did | Mes | Afo | Dia | Mes | Aho |interrupcion
X

E. APORTES PARA PENSIONES comspondlontn a las vinculaciones laborales detalladas en la seccion anterior.
(S! faita espacio use hoja adiclonal firmada y con el mismo nimero consecutivo)

.. .
30. PERIODOS DE APORTES - wus| 32. CAJA, FONDO O ENTIDAD A LA CUAL SE | 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POREL | . Potasi s
[~ DESOE } HASTA ] um-.wow:m' REALIZARON LOS APORTES. PERIODO b
Dia | Mes { Ano J_Dlqu Mes LAho Nombre NIT o Codigo Nombre NIT Certifica
11 3 10 11994 30 3 1999 S| |COLFONDO 800149496-2 i+ cou=0~oos 800149496-2 ) ¢
7] IR EETRn £ R i o B30 Tty el & sss i nniv ity REAV T 00 '7'-!4 ' i ST e B Tl B R

» . -
a0 -
" | j"' lad

F. TRABAJADORES MIGRANTES: Diligenciar en caso que se estén certificando tiempos para un trabajador migrante, de acuerdo a lo estipulado en el Articujio 20 del

Si |

35. Es trabalador migrante?
J 9 No |X

L——» 36. Numero de semanas efectivamente laboradas por afio: D

G. INFORMACION SOBRE PENSIONES E INDEMNIZACION SUSTITUTIVA (La informacion de esta seccién es de caracter netamente informativo, y solo debe ser

e diligenciado sl la entidad que expide la certificacién, tiene pruebas de la pensién a la cual se hace mencién).

37. ¢ Al trabajador para el cual se expide esta certificacion le fue otorgada una indemnizacién sustitutiva Si D No
por esa entidad o actulmente la estad tramitando? Indemnizacién sustitutiva en tramite
1
38. 4 El trabajador para el cual se expide esta certificacién fue o estd ponuomdo por esa entidad o si [] No
actualmente la esta tramitando? Pension en ramite
39. En caso de haber respondido "SI" o "Pensién en tramite™ en el punto anterlor, ¢Qué tipo de pensién se le otorgé?
[Jvejez . [ Juubiacién [[JAsignacién por retiro As 40. Resolucion de pensién No.
[Jinvaiidez [ ]Sustitucién _ [Juubilacién por aportes 1SS Jul 41, Fecha de Pensién:
:'Muerte Pension gracia E Retiro por vejez

148 geings ¥ pe 4 A A NS ‘& Tt PRI A6 AR e Sirged _—rr T
u J‘QW e 4‘1‘7;1n.~ B0 4 ‘*ﬂ ' 3 6 .&3"“'%’ S'Q't : . el NSRRI | 2R L, R
414D‘odlndlclos d qu'nunbajador fua pomlomdo por @ ou{i S_ 13 AL T e g{ﬁ'4 ]ﬁ'&" ‘,Q’ﬁ ; fi? : b

"ﬂdtd?' Re N .tf.-s.‘é.‘ «h-‘%s‘. ,,,&-' e TreL ! B S ., 44 Nlt de entidad quolo .be ;

IMPORTANTE Siel tnba]ador se vinculo antu del 1 de Jullo de 1992 cstaba actlvo a 30 do ]unlo do 1992 y este lormato es para cenmcar tiompos pan Bono Pensaonal
se debe diligenclar y enexar el formato "CERTIFICACION DE SALARIO BASE PARA LIQUIDACION Y EMISION DE BONOS PENSIONALES".
Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacién nos haré acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95. ' ‘]

La informacién contenida en esta certificacién reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.

TLEA ROSA URUETA NpRELO w_ﬁl-\ PROFESIONAL UNIVERSITARIO RESOL-1375-26/09/2011 F
l;:::l::;;lo competente para certificar Firma del funcionario Cargo del funcionario *Acto administrativo

Advertencia: El diigenciamiento de la presente certificacion no compromete a la entidad en aquelios casos en que la persona a la cual se le certifica informacion laboral no —L
tenga derecho a pensién 0 a ser beneficiario de Bono Pensional.

El dmgendammmo do la presente cpnlﬂcacoén no le genera automalicamente a la persona a la cual se le certifica informacion laboral, el derecho a una pension o

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Nki" VWLIVA Wik WWikWVITIWIN

Ciudad y fecha de expedicion certificacion:

FORMATO No. 2 LORICA , ABRIL 23 DEL 2019
. ' | CERTIFICACION DE SALARIO BASE
Liberrod y Orden Para ca'cular los Bonos Pensionales de las personas Incorporadas al Sistema General de Pensiones. [Hoja 1 de ]
Diligenciar este formato de acuerdo a lo especificado en el Instructivo, ‘ 133 >
X IDI ACION DE LA ENTIDAD QU RTIFI
1. Nombre 0 Razén Soclal:  Alcaldia Santa Cruz De Lorica 2. NIT 8000967 58-8
3. Direccién Calle 1 Bis No 17-84 4. Cludad:; Lorica Coédigo Dane 2] 4] 1] 2
Edificio Gonzalez . 5. Departamento; Cordobe CddigoDene | 1] 2
6.Telefono 75380647, Fax 4) 38064 . -Mn I: larooau
3. IDEN ON [ V ADOR POF B ]| o.‘:
3 Nombre o Razdn Soclel,— Alcaidia Santa Crua De Lorica 10. NIT: 8000967 58-8
11. Direccién Calle 1_Bis No 17-¢ 12, Cludad: __ Lorica Cédigo ﬂﬂgﬂ
edificio Gogulox 13, Dopartamento: ordoba Cédigo | 2
14.Sector | [ sector Publico Necional ] Sector Putico Dapartamental o Distital P~ Sactor Publico X
78 Fax__(4)7538064 77, E-Mal Wlarosaufiholmal e
. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apellidos y Nombres completos del trabajador; 19. Documento de Identidad 20. Fecha de Nacimienlo
€] ce_]wm[] [0 [es
HERNANDEZ BARRIOS MARIA INOCENCIA ; B47.

*!&%}7‘ .\ . ’%rmr

‘ ““}‘,d 0‘,\‘5;‘ M“

Hat!
- i p

e ——

24.,El trabajador estaba activo a 30 do Junio de 19927 (Marque con una X) ED {No| X|
Mes Aho .
H 51
25, L El trabajador se desvinculé antes del 30 de Junio de 1992?  [Si [X | ——p  26. Labord hasta el dia D:I:E::]
(Marque con una X) No| | Si marcé "NO" en la casilla 25, pasar a Ia casilla 27 Dia Mes Afo
27. El trabajador se hallaba suspendido o en licencia no Si| | ——p 28. Fecha de inicio de licencia o suspension E:[:j::
remunerada A 30 de Junio/927 (Marque con una X) No| |
29. FECHA BASE. La fecha sera: EL 30 do Junlo de 1992, sl a nta focha el mbajador se encontraba activo y no se encontraba suspendido o en licencia, 6 la Fecha de
A "*30 - ' | rud
ST
| o E. AP—E——_E_'E"—_ORTE PARA PENSIONES EN FECHA BASE _ _ _
30. ¢ Se hacian aportes para pensiones en fecha base? ' Marcar con una "X" Sl 0 NO si se desconté para Seguridad Social al irabajador. J
F. ENTIDAD RESPONSABLE PARA PENSIONES EN FECHA BASE (si dilegencia "SI" en la casilla 31 no es necesario diligenciar las casillas 32 y 33)
31. Periodo asumido poﬂ' _ .
e/ empleador o entidad 32. Caja_o Fondo: (ciligenciar si sé ie aporiaba a aiguna Caja 0 Fondo) 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL PERIODO
que reporta? : LNombro: COLFONDOS COLFONDOS s
5] ] FE] | [ so0r94%6.2 soor 04562
G. FACTORES PARA EL CALCULO DEL SALARIO BASE (definidos por el Decreto 1158 de 1994) B
34. La vinculacion empezé por lo menos un aflo antes de la fecha de Salario Base Sl [X] w~O
35. Cuantos meses de vinculacién tiene antes de lafechaBase? | 12 | Si respondié "SI" en el item anteror, este valor es igual a 12.
H. Factores Adicionales no Noto: para determinacion de Salarlo Base (Dmgenc:ar de acuerdo con el total de meses del numeral 35, tomando como el "Mes 12" el mes del
Mes 1 Mes2 [Mes 3 |Mes § Mes 6
g U TR IR LA Il . ar e L gl e LA UL ;ﬁﬁ — 1
scpssy g $ J s $ I s
Rmmaaaupaanoma o festvo. $ $ $ $ $ F
ad [s s S s #
Remuneracitn o > Bonificacitn pOr servicios pmtados $ - | $ | $ $
Subtotal Mensual 4 =% v I i ' ' z e . 0
Mes 7 Mes 8 Mes 9 Mes 10 Mes 11 Mes 12
% tMn de la fecha Base
. iy ; U ot 18 e LalailaUiy . s s
Remuneracion por rabayo dominical o festivo. s $
1 - W I L) ‘) | or:"o.- “AIT L AR ALY S ) : s
Remuneracion o Bonificacion por servicios prestados $
ISR b 38 2 g ' ‘Tf"‘ SRRA NI 2 e ke S RIS LR

36. Sumatoria de Subtotales Mensualos $ 0

I. CALCULO DEL SALARIO BASE

Los Factores de los Numerales 38, 39 y 40 Son los valores Netos a la fecha BASE (fecha del Numeral 29)

38. ASIGNACION BASICA MENSUAL $ 515.037

39. GASTOS DE REPRESENTACION 3 _ 0|(Si los hubo en el mes que se certifica el salario base)

40. PRIMA TECNICA HS Ty 0|(Solo si es factor de Salario)

41. Total de valores adicionales del numeral 37 $ 0

— - : -~ > i
42. SALARIO BASE TOTAL $ .Y ARL A 25,0374(Suma de los valores correspondientes a los numerales 38,39,40 y 41) )
Aceptamos que cualquier falsedad en esta informacidn nos haré acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.
J La informacién contenida en esta certificacién reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.
TULIA ROSA URUETA MORELO ;i 20, L&L@l\ {OFESIONAL UNIVESITAR RESOL-1375-26/09/2011
Funcionario competente para certificar Firma del funcionario Cargo del funcionario *Acto administrativo
'C.C.30.646.678
e —— — —
Observaciones:
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AREA DE TALENTO HUMANO MUNICIPAL

o

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR

Que MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS, Identificada con cedula de cludadania No.
30.647.623. Expedida en Lorica Cérdoba. La Cual Labord en este Ente Territorial Alcaldia de Santa Cruz
de Lorica. Nombrada en el CAMU Santa Teresita, en el cargo de: Promotora de Salud, en Periodo de

Prueba, Relacionamos el Tiempo de Serviclo, como se describe a continuacién.

POSESION: Libro 62 - Folio No. 358.
Posesionada el dia 03 de Octubre de 1994.

Cargo de: PROMOTORA DE SALUD, EN PERIODO DE PRUEBA, A PARTIR DE SU POSESION SEIS

(6) MESES. |
Decreto No. 356, de Fecha 22 - 09 - 19%4.

ANO 1994: del 03 de Octubre, al 30 de Diciembre.

Labord: Dos (2) Meses y Veintisiete (27) dfas.
Prima de Navidad. |
Pension.

Salud.

ANO 1995: del 01 de Enero, al 30 de Diclembre.
Labord: Un (1) Afo.

Prima de Navidad.

Pensién.

Salud.

ANO 1996: Del 01 de Enero, al 30 de Diciembre.

Labord: Un (1) Afo.
Prima de Navidad.
Pension.

Salud.

ANO 1997: del 01 de Enero, al 30 de Diciembre.
Labord: Un (1) Afio.

Pension.

Salud.

" ANO 1998: del 01 de Enero, al 30 de Diciembre.

Labord: Un (1) Ano.
Prima de Navidad.
Pension.

ANO 1999: del 01 de Enero, al 30 de Marzo.
Labord: Tres (3) Meses.

Subsidio de Alimentacion.

Pension.

Sindicato.

Desde el dia 03 del Mes de Octubre del Afio 1994,

Hasta el dia 30 del Mes de Marzo del Ao 1999.

Total Tiempo Laborado.

Son. Cuatro (4) Afos, Cinco (5) Meses y Velntislete (27) Dias.

™

Cordiaimente.

mmg;‘ruz:eso

P.U. Area de Talento Humano.

Elaboro. Jesus Zapata.

Sueldo Basico. $99.191.

$16.531.
$10.911.
$4.959.

$178.605.

$186.050.
$19.646.
$8.930.

Sueldo Basico. $213.437.

$222.330.
$23.478.
$10.671.

~ Sueldo Bdsico.  $241.183.

$9.647.
$8.140.

Sueldo Basico. $282.184.

$293.942.
$9.524,

Sueldo Basico.  $515.037.

$24.668.
$17.382.
$10.301.
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14/10/22, 12:16 Gmail - REFORMA DE DEMANDA Y ANEXOS_MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS
M Gma” Francisco Portillo Pérez <franciscoportillo.abogado@gmail.com>

REFORMA DE DEMANDA Y ANEXOS_MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS

1 mensaje

Francisco Portillo Pérez <franciscoportillo.abogado@gmail.com> 14 de octubre de 2022, 12:15
Para: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co, procesosjudiciales@colfondos.com.co

Sefior:

JUEZ CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE MONTERIA, CORDOBA.
E.S.D.

Asunto: Reforma de la demanda

Radicado: 23001310500420220023000

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL
DEMANDANTE: MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS
DEMANDADOS:

e ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES (COLPENSIONES)
e  COMPANIA COLOMBIANA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS S.A COLFONDOS.

SERGIO LUIS ORDONEZ SUAREZ, mayor de edad y vecino de la ciudad de Monteria, identificado con
cédula de ciudadania No 1.067.921.356 expedida en Monteria - Cordoba. Abogado portador de la Tarjeta
Profesional No 313.528, del Consejo Superior de la Judicatura. en ejercicio del mandato conferido por la
sefiora, MARIA INOCENCIA HERNANDEZ BARRIOS, mujer, mayor de edad, con domicilio y
residencia en la ciudad de Monteria- Cordoba, identificada con la cedula de ciudadania N° 30.647.623
expedida en Lorica- Cordoba, segiin escrito que acompafio, en forma especial y respetuosamente llego ante
usted con el fin de presentar REFORMA DE DEMANDA ORDINARIA LABORAL con base en el Articulo
28 y en Analogia del articulo 93 Codigo General del Proceso de la siguiente manera:

ﬂ REFORMA DE DEMANDA Y ANEXOS_MARIA INOCENCIA HERNANDEZ.pdf
9104K
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