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Buen día compañ eros.
 
Informo que el día 15/01/2025 se radicó  solicitud de ejecutivo a continuació n de ordinario dentro del siguiente
proceso
 
Ejecutante:                EFICACIA S.A.S. 
Ejecutado:              MARÍA DE LAS MERCEDES VELÁ SQUEZ RAMÍREZ Y OTROS
Radicación ord.:        66001310500320200025000 
Case:  20766
 
Al respecto, es de precisar que la solicitud de ejecutivo se había realizado el 15/07/2024, no obstante, en virtud del
recurso de apelació n interpuesto por la parte actora frente al auto que dio aprobació n a las costas, el despacho se
abstuvo de librar mandamiento de pago por cuanto el auto no se encontraba debidamente ejecutoriado.
 
Ahora bien, también debe resaltarse que si bien las costas de primera instancia se fijaron inicialmente en la suma de
$36’052.765, la parte actora presentó  recurso de reposició n y en subsidio de apelació n contra el auto que aprobó  la
liquidació n de costas. Así las cosas, el Tribunal Superior de Bogotá  al resolver el recurso de apelació n decidió
modificar la providencia del 26/6/2024 y en su lugar fijar las agencias en derecho de primera instancia en la suma
de $17´123.530. La anterior decisió n se fundamentó  en que, para el Tribunal, el porcentaje que consideró  la juez de
primera instancia de 7,5% es excesivo, en tanto, si bien la pasiva salió  vencedora, lo cierto es que ello obedeció  a la
falta de demostració n probatoria de la parte actora, sin desconocer el comportamiento diligente de las demandadas
dentro del trámite del proceso. Por lo anterior, partiendo de que de conformidad con el Acuerdo PSAA16-10554 de
2016 para la fijació n de las costas en procesos de mayor cuantía se debe partir desde el 3%, el tribunal decidió
aumentar 2 puntos, para aplicar un 5%. Así las cosas, al aplicarle el 5% a las pretensiones que ascienden a $342
´470.602 arroja un valor de $17´123.530
 
@Mayerly, Maye para tu conocimiento.
@CAD GHA Chicos por favor cargar el reporte y el presente adjunto.
@Pedro, para tu conocimiento.
 
Cordialmente,
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De: Notificaciones GHA <notificaciones@gha.com.co>
Enviado: miércoles, 15 de enero de 2025 14:19
Para: lcto03per@cendoj.ramajudicial.gov.co <lcto03per@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: SOLICITUD DE PROCESO EJECUTIVO A CONTINUACIÓN DE ORDINARIO LABORAL || RAD. 2020-00250 ||
EJECUTANTE: EFICACIA S.A.S. || EJECUTADOS: MARIA DE LAS MERCEDES VELASQUEZ Y OTROS
 
Señores 
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO DE PEREIRA.  
lcto03per@cendoj.ramajudicial.gov.co  
E.   S.   D.  
 
Referencia:                 EJECUTIVO A CONTINUACIÓN DE ORDINARIO. 
Ejecutante:                 EFICACIA S.A.S. 
Ejecutado:                MARÍA DE LAS MERCEDES VELÁSQUEZ RAMÍREZ 

YINA MILENA ARREDONDO VELÁSQUEZ 
ANDRES FELIPE ARREDONDO VELÁSQUEZ 
MARIA CAMILA OCAMPO VELÁSQUEZ 
LUBIER DE JESÚS OCAMPO MESA 

Radicación ord.:         66001310500320200025000 
 
Asunto:               SOLICITUD DE PROCESO EJECUTIVO A CONTINUACIÓN DE ORDINARIO LABORAL 
  
GUSTAVO ALBERTO HERRERA AVILA, mayor de edad, vecino de Cali, identificado con la C.C. No. 19.395.114 expedida 
en Bogotá D.C., abogado en ejercicio y portador de la Tarjeta Profesional No. 39.116 del Consejo Superior de la 
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Judicatura, quien actúa en calidad de apoderado de EFICACIA S.A.S., por medio del presente escrito, solicito al 
Honorable despacho para que se sirva LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en contra de MARÍA DE LAS MERCEDES 
VELÁSQUEZ RAMÍREZ, YINA MILENA ARREDONDO VELÁSQUEZ, ANDRES FELIPE ARREDONDO VELÁSQUEZ, MARIA 
CAMILA OCAMPO VELÁSQUEZ y LUBIER DE JESÚS OCAMPO MESA, conforme con lo dispuesto en el artículo 100 del 
Código de Procedimiento del Trabajo y de la Seguridad Social en concordancia con el artículo 306 del Código General 
del Proceso. 

De conformidad con lo establecido en la Ley 2213 de 2022, se copia a los demás sujetos procesales. 

Cordialmente, 

GUSTAVO ALBERTO HERRERA ÁVILA
C.C. 19.395.114 de Bogotá D.C
T.P. No. 39.116 del C.S. de la J.
Paao/L
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