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Nombre afiliado: m

(" sandra Daza ,
—_— porvenir

Tipo y numero de documento: Fecha de nacimiento:

(_cc 31,476,859 ) 25/01/1974

Tu Historia Laboral Consolidada

Entidades Publicas Fondos de Pensiones (RAIS) Total
LA o G — 0-0-0
'E Traslados de apartes Validas para bono Crras Administradoras Porvenir Cotizadas®
)
4 4.2 1935 + 47.1 + 988.1 = 1233
H ] Semaras cotizadas Semanas cotizadas Semaras cotizadas e rmanas cotizadas Sermanas cotizadas
c
] L
E = jPar qué estas semanas no hacen parte de las que se muestran en |a secclén -
J} £ e consolidada?
ﬁ o Parque 13s entidades pdblicas no han enviado 1os aportes pertinentes. @ i
u]
' -: EE. O -E?rnﬁmyrmr que estas mrg;ﬁaznlﬂnmvmﬁma *Este total corresponda
T a s=ccitn O de este documento s ven &5 |35 SEMaAnEs gQUe Seran a3
8 E ﬁ werifcadas por 13 ertidad que cormesponda. . lﬂts ol
|= i Semanas pendientes cotizado y astan
™ r confirmar = jCémo g8 puede verificar sl las sermanas estdn valldadas? confirmacdas
P Lira wer recibamos los aportes, 135 semanas 52 sumaran en 13 seccibn A, len este * Si cotizaste simultineamente para mas
punto come aflado puedss validar bu Histona Labaral y reportar 1as ggt:%ﬁwg:ﬁggogne'e\lfagc}gta' de‘lf't?g;ftg
irconsistencias que Identifques para revisaral  hag clic agqui) sumaré solo una vez para eYcéIcqu ge
las semanas cotizadas
"hEI":'F dEFLThET nas wa Iid‘?r_-.s P;E'Tl Otras Administradoras y Parvenir
onao 3 a de genseracién
certificada 15/02/2022 + SEUAN S8 LE I IES e = L

Aportes

$ 22,307,108 $ 235,161,171 $ 257,468,279

Si has cotizado por lo menos B0 semanas en este periodo

%

{Te hacen falta sernamas cotizadas? — Cuintas semanas cotizadas \I | 3 5 :
& Fara actualizar tu Historia Laboral, E‘-;. tienes en los dltimes 3 afnos? 152 e e e B
haz clic agui — ] a tu familia teniendo en cuenta los demés requisitos legalkes.

* El valor del bono pensional es un célculo provisional y no debe entenderse en ninglin caso como una situacion juridica concreta y definitiva, el mismo puede variar por
cambios en su historia laboral o por el tipo de redencion de su bono pensional
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Nombre Afiliado: Tipo y numero documento: Fecha de actualizacion de informacion:

[ Sandra Daza ) (cc 31,476,859 ) (12/10/2017

; ; - H Trasksdcs Waldas para
Semanas cotizadas en las Entidades Publicas bl bl
Historia Laboral reportada en = sistema de bones Historia Labaoral
TipD N* denticacikn Razion So<Cial del Empleador persionaes del Mniserio de Hacerdo (ICEP recordada por & alliado
Farioas nidal Raricas Final Dz Esraan Rarican Imkckl Rarisan Final Dz
(S 0 PET PR DhinPedanf Ak Coirancs ol 2porE Dl e fBiba Dhnf laafAbc [ad el
PAT 4328201667 EE MM 11/11/1992 31/12/1994 779 @
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALIE | C E ESP 01/01/1995 29/07/1996 576 (&)
NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/08/1996 30/08/1996 30 73
E.S.P.

Taoral de semanas coEadas: =5

197.7 g
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Nombre Afiliado: Tipo y numero documento: Fecha de actualizacion de informacion:

(" Sandra Daza ) [cC 31,476,859 1 [12/02/2022

m Sermanas cotizadas en otras administradoras del Régimen Privado

Historia Lab=oral recordada por

okl L N* identifcacion Razén Social del Empleador ERAGH L &l afllado en proceso de verificacion
Farida nical Pariodo Final == Dias Fariods Inkcii Parioda Firal D
mimyadaa T3 da ofn. Corizados mimfaaia My deea Coteados
COLFONDOS NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALIE.L.C.E 09/1996 09/1996 $ 624,758 30
COLFONDOS NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALIE.L.C.E 10/1996 10/1996 $ 651,503 30
COLFONDOS NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALIE.I.C.E 11/1996 11/1996 $ 1,320,905 30
COLFONDOS NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALIE.I.C.E 12/1996 12/1996 $ 304,363 30
COLFONDOS NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E 01/1997 01/1997 $ 623,818 30
COLFONDOS NI 890399003  EMPRESAS MUNICIPALES DE CALIE.LCE 0211007 021997 $633,050 30
COLFONDOS NI 890309003  EMPRESAS MUNICIPALES DE CALIE.LCE 031007 031997 $696,355 30
COLFONDOS NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALIE.L.C.E 04/1997 04/1997 $ 949,575 30
COLFONDOS NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALIE.L.C.E 05/1997 05/1997 $ 851,980 30
COLFONDOS NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALIE.I.C.E 06/1997 06/1997 $ 688,230 30
COLFONDOS NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALIE.I.C.E 07/1997 07/1997 $ 722,732 30

Tobd de semanas cotizadas: =

471 i

e e Ingresa a www.porvenir.com.co/web/actualiza-tu-historia-laboral
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Nombre Afiliado: Tipo y nUmero documento:

CC 31,476,859

Semanas cotizadas en Porvenir

Historla Laboral Oficlal Al E e e i p

Tip N" Identificackin Ranan 5ccial del Empleador & afliadz en procesd de werlcackin
Mmms | mmeas siisachn  Comsms | mmass mmams . Coresss

NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 08/1997 08/1997 $ 529,094 30
NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 09/1997 09/1997 $ 633,050 30
NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 10/1997 10/1997 $ 629,094 30
NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 11/1997 11/1997 $1,013,253 30
NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 12/1997 12/1997 $ 295,423 30
NI 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/1998 02/1998 $ 762,300 60
NI 805007409 EXLPIRESA DE TELECOMUNICACIONES DE 03/1998 03/1998 $ 508,200 30
NIT 805007409 (E:XERESA DE TELECOMUNICACIONES DE 04/1998 04/1998 $ 1,127,568 30
E NIT 805007409 CE:XERESA DE TELECOMUNICACIONES DE 05/1998 05/1998 $ 978,284 30
NIT 805007409 (E:leLPIRESA DE TELECOMUNICACIONES DE 06/1998 07/1998 $ 946,522 60
NIT 805007409 EXERESA DE TELECOMUNICACIONES DE 08/1998 08/1998 $ 974,314 30
NIT 805007409 EXE’IRESA DE TELECOMUNICACIONES DE 09/1998 09/1998 $ 908,394 30
NIT 805007409 EXERESA DE TELECOMUNICACIONES DE 10/1998 10/1998 $ 794,062 30
cC 99999999999 INDEPENDIENTES 11/1998 11/1998 $ 1,524,600 30
cC 31476859 DAZA GOMEZ 12/1998 01/1999 $ 1,524,000 60
cC 99999999999 INDEPENDIENTES 02/1999 02/1999 $ 1,524,000 30
cC 31476859 DAZA GOMEZ 03/1999 04/1999 $ 1,524,000 60
cC 99999999999 INDEPENDIENTES 05/1999 06/1999 $ 1,524,000 60
cC 31476859 DAZA GOMEZ 07/1999 07/1999 $ 1,989,300 30
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Nombre Afiliado: Tipo y nUmero documento:

CC 31,476,859

Semanas cotizadas en Porvenir

Historla Laboral Oficlal Al E e e i p

Tip N" Identificackin Ranan 5ccial del Empleador & afliadz en procesd de werlcackin
Mmms | mmeas siisachn  Comsms | mmass mmams . Coresss
CcC 31476859 DAZA GOMEZ 08/1999 08/1999 $ 1,834,200 30
CcC 31476859 DAZA GOMEZ 09/1999 09/1999 $ 1,834,000 30
CcC 99999999999 INDEPENDIENTES 10/1999 10/1999 $ 1,834,000 30
NIT 860035827 AV VILLAS 11/1999 11/1999 $ 310,000 30
NIT 860035827 AV VILLAS 12/1999 12/1999 $ 465,000 30
NIT 860035827 AV VILLAS 01/2000 02/2000 $ 339,000 60
NIT 860035827 AV VILLAS 03/2000 05/2000 $ 377,000 90
NIT 860035827 AV VILLAS 06/2000 06/2000 $ 566,000 30
E NIT 860035827 AV VILLAS 07/2000 11/2000 $ 377,000 150
NIT 860035827 AV VILLAS 12/2000 12/2000 $ 566,000 30
NIT 860035827 AV VILLAS 01/2001 01/2001 $ 377,000 30
NIT 860035827 AV VILLAS 02/2001 02/2001 $ 410,000 30
NIT 860035827 AV VILLAS 03/2001 03/2001 $ 359,000 25
NIT 830045190 PROTECCION Y ASEO LTDA 07/2005 07/2005 $ 25,450 2
NIT 830045190 PROTECCION Y ASEO LTDA 09/2005 09/2005 $ 38,150 3
NIT 830045190 PROTECCION Y ASEO LTDA 02/2006 02/2006 $ 204,000 15
NIT 830045190 PROTECCION Y ASEO LTDA 03/2006 03/2006 $ 408,000 30
NIT 830045190 PROTECCION Y ASEO LTDA 06/2006 06/2006 $ 408,000 30
NIT 830045190 PROTECCION Y ASEO LTDA 07/2006 07/2006 $ 40,800 3
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Nombre Afiliado: Tipo y nUmero documento:

CC 31,476,859

Semanas cotizadas en Porvenir

Historla Laboral Oficlal Al E e e i p

Tip N" Identificackin Ranan 5ccial del Empleador & afliadz en procesd de werlcackin
Mmms | mmeas siisachn  Comsms | mmass mmams . Coresss
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 10/2006 10/2006 $ 592,000 29
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 11/2006 11/2006 $ 612,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 12/2006 12/2006 $ 1,343,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/2007 09/2007 $ 1,429,000 270
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 10/2007 10/2007 $ 2,508,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 11/2007 11/2007 $ 1,454,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 12/2007 12/2007 $ 1,572,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/2008 01/2008 $ 2,221,000 30
E NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 02/2008 02/2008 $ 2,480,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 03/2008 03/2008 $ 2,796,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 04/2008 05/2008 $ 2,449,000 60
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 06/2008 06/2008 $ 3,837,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 07/2008 07/2008 $ 2,449,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 08/2008 08/2008 $ 4,327,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 09/2008 09/2008 $ 3,400,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 10/2008 10/2008 $ 5,978,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 11/2008 11/2008 $ 2,862,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 12/2008 12/2008 $ 4,147,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/2009 01/2009 $ 2,637,000 30
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Nombre Afiliado: Tipo y nUmero documento:

CC 31,476,859

Semanas cotizadas en Porvenir

Historla Labkoral recordada por

Tipc N* Identificackan Razén Social del Empleador HRs kb atroral O che &l afliadc en proceso de verlicackn
= =i (R =l PLELL Ll
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 02/2009 02/2009 $ 2,690,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 03/2009 03/2009 $ 3,903,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 04/2009 04/2009 $ 3,815,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E1.CE. 0512009 052000  $ 2,637,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI ELC.E. 0612009 062009  $3,551,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.LC.E. 0712009 07/2009  $3,938,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.LC.E. 0812009 082009  $3,815,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 09/2009 09/2009 $ 3,410,000 30
E NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 10/2009 10/2009 $ 6,455,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 11/2009 11/2009 $ 3,191,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E1.CE. 1212009 1212000 $4,201,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E1.CE. 01/2010 022010  $ 2,690,000 60
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.LC.E. 0312010 032010 $4,286,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.LC.E. 0412010 042010  $3,801,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 05/2010 05/2010 $ 3,622,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 06/2010 06/2010 $ 3,084,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 07/2010 07/2010 $ 4,286,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 08/2010 08/2010 $ 3,353,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E1.CE. 0912010 002010  $ 3,084,000 30
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Nombre Afiliado: Tipo y nUmero documento:

CC 31,476,859

Semanas cotizadas en Porvenir

Historla Laboral Oficlal Al E e e i p

Tip N" Identificackin Ranan 5ccial del Empleador & afliadz en procesd de werlcackin
Mmms | mmeas siisachn  Comsms | mmass mmams . Coresss
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 10/2010 10/2010 $ 7,165,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 11/2010 11/2010 $ 3,415,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 12/2010 12/2010 $ 4,411,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/2011 01/2011 $ 3,353,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 02/2011 02/2011 $ 3,641,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 03/2011 03/2011 $ 3,228,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 04/2011 04/2011 $ 3,791,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 05/2011 05/2011 $ 3,641,000 30
E NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 06/2011 06/2011 $ 3,791,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 07/2011 07/2011 $ 3,510,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 08/2011 08/2011 $ 3,228,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 09/2011 09/2011 $ 4,204,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 10/2011 10/2011 $ 4,006,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 11/2011 11/2011 $ 4,619,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 12/2011 12/2011 $ 2,815,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/2012 01/2012 $ 3,930,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 02/2012 02/2012 $ 3,427,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 03/2012 03/2012 $ 4,094,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 04/2012 04/2012 $ 4,333,000 30
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Nombre Afiliado: Tipo y nUmero documento:

CC 31,476,859

Semanas cotizadas en Porvenir

Historla Labkoral recordada por

Tipc N* Identificackan Razén Social del Empleador HRs kb atroral O che &l afliadc en proceso de verlicackn
= =i (R =l PLELL Ll
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 05/2012 05/2012 $ 3,250,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 06/2012 06/2012 $ 3,033,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 07/2012 07/2012 $ 5,062,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E1.CE. 0812012 082012  $3,840,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI ELC.E. 0912012 092012 $3,447,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.LC.E. 1012012 102012 $4,351,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.LC.E. 11/2012 112012 $4,163,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 12/2012 12/2012 $ 3,683,000 30
E NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/2013 01/2013 $ 3,793,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 02/2013 02/2013 $ 3,371,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E1.CE. 0312013 052013 $3,678,000 9
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E1.CE. 0612013 062013 $4,291,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.LC.E. 0712013 08/2013  $4,127,000 60
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.LC.E. 0012013 092013 $ 3,646,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 10/2013 10/2013 $ 4,458,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 11/2013 11/2013 $ 3,990,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 12/2013 12/2013 $ 3,678,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/2014 01/2014 $ 3,610,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E1.CE. 0212014 022014  $3,625,000 30
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Nombre Afiliado: Tipo y nUmero documento:

CC 31,476,859

Semanas cotizadas en Porvenir

Historla Laboral Oficlal Al E e e i p

Tip N" Identificackin Ranan 5ccial del Empleador & afliadz en procesd de werlcackin
Mmms | mmeas siisachn  Comsms | mmass mmams . Coresss
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 03/2014 03/2014 $ 3,477,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 04/2014 04/2014 $ 4,109,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 05/2014 05/2014 $ 3,477,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 06/2014 06/2014 $ 4,257,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 07/2014 07/2014 $ 4,334,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 08/2014 08/2014 $ 4,257,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 09/2014 09/2014 $ 3,793,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 10/2014 10/2014 $ 4,536,000 30
E NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 11/2014 11/2014 $ 4,385,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 12/2014 12/2014 $ 3,182,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/2015 01/2015 $ 3,757,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 02/2015 02/2015 $ 4,132,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 03/2015 03/2015 $ 3,646,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 04/2015 04/2015 $ 5,105,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 05/2015 05/2015 $ 3,315,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 06/2015 06/2015 $ 4,994,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 07/2015 07/2015 $ 4,596,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 08/2015 08/2015 $ 4,795,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 09/2015 09/2015 $ 3,668,000 30
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Nombre Afiliado: Tipo y nUmero documento:

CC 31,476,859

Semanas cotizadas en Porvenir

Historla Laboral Oficlal Al E e e i p

Tip N" Identificackin Ranan 5ccial del Empleador & afliadz en procesd de werlcackin
Mmms | mmeas siisachn  Comsms | mmass mmams . Coresss
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 10/2015 10/2015 $ 5,168,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 11/2015 11/2015 $ 4,984,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 12/2015 12/2015 $ 3,646,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/2016 01/2016 $ 4,285,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 02/2016 02/2016 $ 3,984,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 03/2016 03/2016 $ 4,709,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 04/2016 04/2016 $ 5,602,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 05/2016 05/2016 $ 4,733,000 30
E NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 06/2016 06/2016 $ 4,588,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 07/2016 07/2016 $ 4,467,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 08/2016 08/2016 $ 5,771,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 09/2016 09/2016 $ 3,992,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 10/2016 10/2016 $ 5,318,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 11/2016 11/2016 $ 6,337,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 12/2016 12/2016 $ 4,515,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/2017 01/2017 $ 5,003,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 02/2017 02/2017 $ 4,285,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 03/2017 03/2017 $ 4,467,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 04/2017 04/2017 $ 5,947,000 30
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Tipc N* Identificackan Razén Social del Empleador HRs kb atroral O che &l afliadc en proceso de verlicackn
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NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 05/2017 05/2017 $ 4,675,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 06/2017 06/2017 $ 4,285,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 07/2017 07/2017 $ 5,610,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E1.CE. 0812017 08/2017  $5,246,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI ELC.E. 0012017 092017 $ 4,804,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.LC.E. 1012017 102017 $5,742,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.LC.E. 11/2017 112017 $5,899,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 12/2017 12/2017 $ 5,272,000 30
E NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/2018 01/2018 $ 5,086,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 02/2018 02/2018 $ 4,730,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E1.CE. 0312018 032018 $4,950,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E1.CE. 0412018 042018 $ 4,898,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.LC.E. 0512018 052018  $6,022,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.LC.E. 0612018 06/2018  $5,665,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 07/2018 07/2018 $ 5,606,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 08/2018 08/2018 $ 6,105,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 09/2018 09/2018 $ 4,977,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 10/2018 10/2018 $ 6,520,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E1.CE. 1112018 11/2018  $5,413,000 30
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Tip N" Identificackin Ranan 5ccial del Empleador & afliadz en procesd de werlcackin
Mmms | mmeas siisachn  Comsms | mmass mmams . Coresss
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 12/2018 12/2018 $ 4,565,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/2019 01/2019 $ 5,762,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 02/2019 02/2019 $ 5,197,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 03/2019 03/2019 $ 4,764,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 04/2019 04/2019 $ 5,254,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 05/2019 05/2019 $ 6,669,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 06/2019 06/2019 $ 5,861,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 07/2019 07/2019 $ 4,792,000 30
E NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 08/2019 08/2019 $ 5,832,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 09/2019 09/2019 $ 6,438,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 10/2019 10/2019 $ 6,137,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 11/2019 11/2019 $ 5,664,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 12/2019 12/2019 $ 5,399,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/2020 01/2020 $ 6,740,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 02/2020 02/2020 $ 4,756,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 03/2020 03/2020 $ 5,518,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 04/2020 04/2020 $ 7,073,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 05/2020 05/2020 $ 5,701,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 06/2020 06/2020 $ 5,640,000 30
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Tipo N" Identificacikin Ranan 5ccial del Empleador & aflliadc en proceso de werilcackin
= L T e R
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 07/2020 07/2020 $ 5,793,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.L.C.E. 08/2020 08/2020 $ 5,244,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.L.C.E. 09/2020 09/2020 $ 5,701,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.L.C.E. 10/2020 10/2020 $ 7,086,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.L.C.E. 11/2020 11/2020 $ 5,712,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.L.C.E. 12/2020 12/2020 $ 5,213,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 01/2021 01/2021 $ 6,711,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 02/2021 02/2021 $ 6,484,000 30
E NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 03/2021 03/2021 $ 5,864,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.L.C.E. 04/2021 04/2021 $ 6,841,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.L.C.E. 05/2021 05/2021 $ 5,675,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.L.C.E. 06/2021 06/2021 $ 6,148,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 07/2021 07/2021 $ 5,202,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 08/2021 08/2021 $ 6,621,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 09/2021 09/2021 $ 6,148,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.I.C.E. 10/2021 10/2021 $ 6,954,000 30
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALIE.L.C.E. 11/2021 11/2021 $ 7,388,000 30
Total de semanas cotizadas:
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALI E.L.C.E. 12/2021 12/2021 $ 6,148,000 30 988 . 1
NIT 890399003 EMPRESAS MUNICIPALES DE CALIE.L.C.E. 01/2022 01/2022 $ 6,534,000 30

Servifacil
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Senores:
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES.
E. S. D.

Ref. Agotamiento del reclamo administrativo de derechos laborales.

JESUS ERNESTO CORDERO MORA, mayor de edad, residente en Cali (Valle),
identificado con cedula de ciudadania No. 1.087.412.721 de Tuquerres (Narino),
y Tarjeta Profesional de abogado No. 294.241 del Consejo Superior de la
Judicatura, actuando en calidad de apoderado de la sefiora SANDRA PATRICIA
DAZA GOMEZ, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No.
31.476.859 por medio del presente escrito solicito el reconocimiento de la nulidad
o ineficacia del traslado de régimen pensional efectuado hacia COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS toda vez que su consentimiento adolecié de vicios y en
consecuencia su vinculacion valida es en COLPENSIONES.

Este escrito tiene como objeto agotar el reclamo administrativo reglado en el
articulo 4 del de laley 712 de 2.001 que modificé el articulo 6 del Codigo Procesal
Laboral y de la Seguridad Social C.P.Tyla S.S.

NOTIFICACIONES

La recibiré en el correo electrénico jecom23@yahoo.es o en el teléfono celular
3168736377

Atentamente,
e 4

S A el o~
AV /(/" //' [~

7,

/
JESUS ERNESTO CORDERO MORA
C.C. No. 1087412721 de Tuquerres (Nariiio)
T.P. No. 294241 del C.S.J.
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Bogota D.C., 24 de abril de 2023

Sefior (a)

JESUS ERNESTO CORDERO
Carrera 3 No 11-32 Oficina 211
Cali, Valle Del Cauca

Referencia: Radicado No. 2023_ 5773262 del 21 de abril de 2023
Ciudadano: SANDRA PATRICIA DAZA GOMEZ

Identificacidn: Cédula de ciudadania 31476859

Tipo de Tramite: Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias - PQRS

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un especial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES. Acerca
de su peticidn: “Solicito se declare la ineficiencia de la afiliacidn al RAIS.”, le confirmamos que, no
es posible realizar la anulacidn del traslado que solicité; a continuacion, le contamos el por qué y
los casos Unicos en que podria darse:

No puede hacerse porque:

e Entendemos que, con el diligenciamiento y firma del formulario de afiliacién, ha
manifestado de manera voluntaria su deseo de trasladarse a otra administradora de
pensiones?, y por lo mismo ejercido su derecho de elegir libremente el régimen al que
quiere pertenecer?.

e Comprendemos que antes de tomar la decisidn de trasladarse, conocié la informacién
completa sobre los beneficios, inconvenientes y consecuencias de pertenecer a cualquiera
de los regimenes (prima media o ahorro individual)?, la cual estd disponible en los canales
de comunicacién de cada uno de los fondos de pension y Colpensiones.

e Sisolicitd el cambio de administradora y/o régimen después del 1 de abril de 2016, usted
recibié el servicio de doble asesoria, tal y como lo indica la normatividad®; sin embargo,
recuerde que, si su traslado fue hecho antes de dicha fecha, esta disposicién no aplica
como requisito para su traslado, debido a que no es retroactiva.

ICircular Basica Juridica 029 de 2014 expedida por la Superintendencia Financiera.

2 Ley 100 de 1993, Articulo 13 Literal B.

3Decreto 2071 del 23 de octubre del 2015 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
4Circular 016 de 2016 de la Superintendencia Financiera de Colombia.

Carrera 10 No. 72 — 33 Torre B Piso 11 Bogotda D.C. — Cundinamarca A
Bogotd: (57+601) 486 09 09 e Linea Gratuita: 01 8000 41 09 09 tbj GOBIERNO DE COLOMBIA
www.colpensiones.gov.co -
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e Adicionalmente tenga presente que existen dos requisitos basicos, para hacer traslados de
régimen, que son: llevar minimo 5 afios de afiliacién en su fondo actual y que le falten mas
de 10 afios para cumplir la edad de pensidon; que en el caso de las mujeres es 57 afios, y en
el de los hombres 62 afios®.

¢Cudando es posible la anulacién?
e Cuando es necesaria la correccidn de la identificacién y nombres del afiliado:

Sucede cuando presuntamente se cometid un error al diligenciar los datos del ciudadano
en el formulario de afiliacidon; este caso, usted debe radicar:

- Comunicaciéon donde solicite la correccién de su identificacién y/o su nombre.
- Copia del formulario de afiliacion en donde se evidencia la identificacion errada.
- Fotocopia de su documento de identidad.

e Cuando el ciudadano fallece o es reconocida su condicidn de invalidez, antes de que la
cobertura del traslado inicie; esto en caso de que la persona cuente con dictamen médico
laboral, con fecha de estructuracion de la invalidez anterior a la fecha de radicacion de la
solitud de traslado de régimen.

e Cuando se sospecha que el formulario de afiliacién es falso:

En ese caso, es necesario que el ciudadano o la Administradora de Fondos de Pensiones
(AFP) en la que se cree, se cometiera la falsedad, interponga la denuncia penal por
falsificacion en documento (publico o privado), ante la Fiscalia General de la Nacion, para
establecer la verdad®.

Una vez se tenga respuesta, el ciudadano o la AFP, puede solicitar la anulacién del
traslado, diligenciando los formularios de la Entidad y entregando copia del documento
emitido por la Fiscalia.

Es importante resaltar que, el informe grafoldgico puede considerarse como prueba en el
proceso, pero no es determinante; en otras palabras, es posible presentarlo como soporte,
pero, finalmente es la Fiscalia quien toma la decisién final.

Si desea mads informacion, recuerde que puede comunicarse con nosotros a través de las lineas de
servicio al ciudadano, en Bogota: (57+601) 4890909, en Medellin: (57+604) 2836090, o desde
cualquier lugar del pais por medio de la linea gratuita nacional 018000410909. También, puede
visitar nuestra pagina web www.colpensiones.gov.co o acercarse a nuestros Puntos de Atencion
Colpensiones (PAC).

SLey 797 de 2003, Articulo 29, literal E.
6 Ley 599 de 2000 Titulo IX Capitulo Il

Carrera 10 No. 72 — 33 Torre B Piso 11 Bogotda D.C. — Cundinamarca A
Bogotd: (57+601) 486 09 09 e Linea Gratuita: 01 8000 41 09 09 tJ GOBIERNO DE COLOMBIA
www.colpensiones.gov.co -



http://www.colpensiones.gov.co

35

Cl)Colpensiones

No. de Radicado, BZ2023 5828763-1141681

Agradecemos su confianza recordandole que para nosotros siempre es un placer servirle.

Atentamente,

Taoks Auﬂaea Q.iuemp.

Paola Andrea Rivera Penagos
Directora de Administracion de Solicitudes y PQRS

Proyector: Angelica Abello, Analista IV. Direccién de Administracion y Solicitudes PQRS

T, Carrera 10 No. 72 — 33 Torre B Piso 11 Bogotda D.C. — Cundinamarca

4 o l Bogoté: (57+601) 486 0909 e Linea Gratuita: 01 8000 41 09 09 QE GOBIERNO DE COLOMBIA
sz Www.colpensiones.gov.co
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Generado el 08 de mayo de 2023 a las 15:41:39

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZON SOCIAL: "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los siguientes
nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante'la "Sociedad")

NIT: 800149496-2

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Comercial Anénima De Caracter. Privado. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Plblica No 2363-del 07 de noviembre de 1991 de la Notaria 16 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). bajo la denominaciéon{de COLFONDOS COMPANIA COLOMBIANA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE.CESANTIAS S.A. COLFONDOS

Escritura Pablica No 4933 del 04 de agosto de 2004 de*ta Notaria 37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).

Escritura Publica No 5534 del 03 de julio de 2007 .dé la Notaria 37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). cambia su
razén social denominandose CITI COLFONDQOS:S.A. PENSIONES Y CESANTIAS EI domicilio principal de la
sociedad es la ciudad de Bogota D.C.

Escritura Publica No 1189 del 02 de junio.de 2010 de la Notaria 44 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). modifica
su razon social de CITI COLFONDOS S.A-PENSIONES Y CESANTIAS por la de COLFONDOS PENSIONES
Y CESANTIAS pudiendo usar la denominacion COLFONDOS S.A.

Escritura Publica No 3586 del 14 (e diciembre de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
modifica su razén social por la de/)"Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los
siguientes nombres abreviados 0 siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")

Escritura Publica No 3659/del 19 de diciembre de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
modifica su razén social-por la de "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los
siguientes nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A."y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Resolucion S.B. 4839 del 13 de diciembre de 1991

Resolucién S:B. 4839 del 13 de diciembre de 1991 Esta entidad autorizé a la citada sociedad para desarrollar
las actividades comprendidas dentro de su objeto social, esto es, la administracion de Fondos de Pensiones y
de Cesantfa, acto a partir del cual administra el FONDO DE CESANTIAS

Resolucién S.B. 0587 del 11 de abril de 1994 Esta Superintendencia autorizé a Colfondos para administrar
fondos de pensiones del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, acto a partir del cual administra el
FONDO DE PENSION OBLIGATORIA.

Oficio 94020782-6 del 04 de agosto de 1994 Esta Superintendencia imparte autorizacion al reglamento del
Fondo de Pensiones Obligatoria y el Plan Basico de Pensiones.

Oficio 2001039456-12 del 05 de septiembre de 2001 Esta Superintendencia imparte autorizacion a la reforma
del reglamento del Fondo de Pensiones Voluntarias CLASS INVERSION.

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C. 43" MINISTERIO DE HACIENDA Y
Conmutador: (571) 594 02 00 — 5 94 02 01 £ crepiTo PUBLICO
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REPRESENTACION LEGAL: La sociedad tendra un Presidente (para efectos de estos Estatutos, el
"Presidente") y serd el representante legal de la sociedad y tendra a su cargo la supremadireccion y
administracion de los negocios dentro de las atribuciones que le concedan los estatutos y:los acuerdos y
resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva. El Presidente’ tendra tres (3)
suplentes - primero, segundo y tercero- quienes en su orden los reemplazaran en casp, de falta temporal o
absoluta. Seran también representantes legales de la sociedad aquellas personas desighadas por la Junta
Directiva de la compafiia. FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Al Presidente de la sociedad le corresponden las
siguientes funciones: 1. Usar la razén o firma social. 2. Representar legalmenté-a la Sociedad judicial o
extrajudicialmente. 3. Celebrar y ejecutar los actos necesarios o convenientes pafa-el debido cumplimiento del
objeto social. 4. Suscribir los documentos publicos o privados necesarios para.recoger los actos o contratos
gue celebre la Sociedad directamente o bajo su responsabilidad. 5. Cumplir y_hacer cumplir el "Cédigo de Buen
Gobierno Empresarial" y mantenerlo disponible para el publico. 6. Velar' porque la informacién sobre la
evolucion de la Sociedad divulgada al mercado sea debidamente actualizada. 7. Mantener a la Junta Directiva
permanente y detalladamente informada de la marcha de los negecios sociales y suministrarle toda la
informacion que ésta solicite. 8. Ejecutar y hacer ejecutar las determinaciones de la Asamblea General de
Accionistas, de la Junta Directiva y de los comités de ésta, lo,mismo que todas las operaciones en que la
Sociedad haya acordado ocuparse, desarrollando su actividad eonforme a los presentes Estatutos. 9. Delegar -
previa autorizacion de la Junta Directiva- alguna o algunas de'sus atribuciones y facultades delegables, en uno
o varios funcionarios de la Sociedad, en forma transitoria 0 permanente. 10. Nombrar, remover y sefialar
libremente las funciones y atribuciones a los Vicepresidentes de la Sociedad. 11. Dirigir, coordinar y controlar
las actividades de los Vicepresidentes de la Sociedad.-12: Nombrar y remover libremente a los empleados de la
Sociedad, salvo aquellos cuya designacion corresponda a la Asamblea General de Accionistas o a la Junta
Directiva. 13. Proponer a la Junta Directiva alternativas de pago o remuneracion variable conforme al
desempefio de los administradores y personal comercial de la Sociedad. 14. Postular ante la Junta Directiva las
personas a quienes deba conferirseles la representacion legal de la Sociedad. 15. Convocar a la Junta
Directiva a reuniones. 16. Convocar a 1a'Asamblea General de Accionistas a reuniones ordinarias o
extraordinarias, por iniciativa propia o a_peticibn de un grupo de accionistas que representen al menos el
veinticinco por ciento (25%) de las acciones suscritas de la Sociedad. 17. Presentar anualmente a la Junta
Directiva, los estados financieros de_fin de ejercicio acompafados de los anexos de rigor de un proyecto de
distribucién de utilidades repartibles-o0 de cancelacién de pérdidas, del informe de gestion previsto en la Ley y
de los informes complementarios.a que haya lugar. 18. Autorizar con su firma las actas de las reuniones no
presenciales de la Asamblea General de Accionistas y Junta Directiva. 19. Fijar la hora oficial de la Sociedad a
partir de la hora oficial colombiana establecida de conformidad con el tiempo uniforme coordinado UTC-5. 20.
En general, cumplir con-los deberes que la Ley le imponga y desempefiar las demas funciones que le
encomiende la Asamblea-General de Accionistas o la Junta Directiva y todas aquellas otras que naturalmente
le correspondan en .su-caracter de Representante Legal de la Sociedad. (Escritura Publica 3659 del 19 de
diciembre de 2012 Notaria 25 de Bogotd)

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Marcela Giraldo Garcia CC - 52812482 Presidente

Fecha de inicio del cargo: 31/12/2020

Adriana Milena Munevar Arciniegas CC - 63368154 Primer Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 05/04/2023

Alexandra Castillo Gémez CC - 51840113 Segundo Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 20/10/2016

Maria Juliana Ortiz Ortiz CC - 52514572 Tercer Suplente del Presidente

Fecha de inicio del cargo: 23/03/2023
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NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Lina Margarita Lengua Caballero CC - 50956303 Representante Legal para Fines
Fecha de inicio del cargo: 11/04/2018 Judiciales

JOSUE OSWALDO BERNAL CAVIEDES
SECRETARIO GENERAL

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995,Ja firma mecénica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales."

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C. %> MINISTERIO DE HACIENDA Y
Conmutador: (571) 594 02 00 - 5 94 02 01 NS CREDITO PUBLICO
2

www.superfinanciera.gov.co Péagina 3 de 3



La validez de este documento puede verificarse en la pagina www.superfinanciera.gov.co con el nimero de PIN

Certificado Generado con el Pin No: 8837886646190810

Generado el 15 de diciembre de 2022 a las 15:26:12

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZON SOCIAL: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.

NIT: 800144331-3

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Anénima De Nacionalidad Colembiana. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Pdblica No 5307-del 22 de octubre de 1991 de la Notaria 23 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA).

Resolucién S.F.C. No 0628 del 03 de abril de 2013 la-Superintendencia Financiera de Colombia, no objeta la
adquisicion de BBVA Horizonte Sociedad Administradera de Fondos de Pensiones y de Cesantias S.A. por
parte de la Sociedad Administradora de Fondos de/Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.

Resolucién S.F.C. No 2134 del 22 de noviembre’de 2013 La Superintendencia Financiera de Colombia no
objeta la fusién por absorcion de HORIZONTE Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A, por
parte de la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia PORVENIR S.A., protocolizada mediante
Escritura Publica 2250 del 26 de diciembre de 2013 Notaria 65 de Bogota, produciéndose en consecuencia la
disolucion sin liquidacion de la entidad absorbida.

Resolucién S.F.C. No 0750 del 22 de junio de 2022 autoriza al Banco de Occidente (Panama) S.A., sociedad
con domicilio en la Republica de’Ranamd, para realizar actos de promocion y publicidad de los productos y
servicios relacionados en el considerando quinto de esta Resolucion, y al Occidental Bank (Barbados) Ltd.,
sociedad con domicilio en Barbados, para realizar actos de promocién y publicidad de los productos y servicios
relacionados en el considerando sexto de esta Resolucion, a través de la AFP Porvenir S.A.

AUTORIZACION DE*FUNCIONAMIENTO: Resolucién S.B. 3970 del 30 de octubre de 1991

Resolucién S.B. 3970 del 30 de octubre de 1991 Autorizé a la citada sociedad para desarrollar las actividades
comprendidas-dentro de su objeto social, esto es, la administracién de Fondos de Pensiones y de Cesantia,
acto a partir.del cual administra el FONDO DE CESANTIAS.

Oficio 92042984-9 del 01 de julio de 1993 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
voluntarias

Resolucion S.B. 535 del 30 de marzo de 1994 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
del Régimen de ahorro Individual con Solidaridad en lo términos en que dicha autorizacion fue solicitada y de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

REPRESENTACION LEGAL: La administracion y representacion de la sociedad estara a cargo del Presidente
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y de los Vicepresidentes, que para el efecto designe la Junta Directiva. Los representantes legales seran
nombrados por la Junta Directiva de manera indefinida, pudiendo ser removidos en cualquier tiempo. Los
representantes podran ser socios o extrafios. FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL Son funciones de
los Representantes Legales las que, dentro de los limites que le imponen el objeto social y los estatutos de
PORVENIR, las que les corresponden de acuerdo con la naturaleza de su cargo y en particular las siguientes:
a) Usar la denominacién social y ejercer la representacion legal y ademas representar judicial y
extrajudicialmente a la compafiia, ante cualquier autoridad o persona natural o juridica, con facultades para
novar, transigir, comprometer y desistir y para comparecer en juicios en que se dispute lapropiedad de bienes
o derechos sociales; b) Ejecutar o celebrar toda clase de actos y contratos relativos alobjeto social, en que
tenga interés la compafiia; c) Convocar a la Junta Directiva a reuniones ordiparias y extraordinarias, y
presentar en las primeras un informe sobre el estado de los negocios sociales; d) Besignar los empleados cuyo
nombramiento no esté asignado a otro drgano social, removerlos y firmar los respectivos contratos de trabajo;
e) Abrir cuentas bancarias a nombre de la Sociedad para mantener en ella {0s”dineros sociales, girar contra
ellas y negociar toda clase de titulos vlores; f) Constituir mandatarios que representen a la Sociedad en juicio o
fuera de él y delegarles las funciones o atribuciones que considere necesarias, en cuanto sean delegables; g)
Suscribir las escrituras de reformas estatutarias; h) Suscribir los contratos que sean necesarios para la
administracion de los patrimonios autbnomos que constituyan las entidades territoriales y sus descentralizadas,
con independencia de su cuantia; i) Resolver, en primera instancia, sobre la procedencia de auditorias
especiales solicitadas por los accionistas, en los términos definidos-en el Codigo de Buen Gobierno Corporativo
de la Sociedad; j) Presentar a la Junta Directiva para su aprobacion y velar por su permanente cumplimiento,
las medidas especificas de Buen Gobierno de la Sociedad, sti-conducta y su informacién, con el fin de asegurar
el respeto de los derechos de quienes en ella invierten<o“en cualquier otro valor que llegare a emitir y la
adecuada administracion de sus asuntos y k) Ejercer todas aquellas funciones que le sean asignadas por la
Asamblea de Accionistas, la Junta Directiva o la Ley~y que no se encuentren aqui relacionadas. (Escritura
Publica 1674 del 30 de septiembre de 2009 Notaria-65 de Bogota D.C.). Para efectos de la Representacion
Legal de la Sociedad, tendran la calidad de Representantes Legales judiciales los abogados que con tal fin
designe la Junta Directiva, quienes representaran a la sociedad ante las autoridades jurisdiccionales,
administrativas, politicas, entidades centralizadas y descentralizadas del Estado (Escritura Publica 1708 del 11
de octubre de 2010 Notaria 65 de Bogota)

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Miguel Largacha Martinez CC - 79156394 Presidente

Fecha de inicio del carge: 06/10/2008

Erik Andrés Moncada Rasmussen CC -79781438 Vicepresidente

Fecha de inicio delcargo: 15/11/2018

Roberto DiezTrujillo CC - 79292143 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 06/02/2014

Alejandro.Gémez Villegas CC - 79941020 Vicepresidente

Fecha.de'inicio del cargo: 27/10/2011

Alonso Angel Lozano CC -16799132 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 28/10/2010

Juan Pablo Salazar Aristizabal CC -71731636 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 07/10/2004

Andres Vasquez Restrepo CC - 71695255 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 08/01/2004

Silvia Lucia Reyes Acevedo CC - 37893544 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 21/05/2020

Maria Angélica Aguirre Aponte CC - 1018430499 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 27/04/2018
Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C. 43" MINISTERIO DE HACIENDA Y
Conmutador: (571) 594 02 00 - 5 94 02 01 \%’? CREDITO PUBLICO

www.superfinanciera.gov.co Péagina 2 de 4

40



La validez de este documento puede verificarse en la pagina www.superfinanciera.gov.co con el nimero de PIN

Certificado Generado con el Pin No: 8837886646190810

Generado el 15 de diciembre de 2022 a las 15:26:12

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

NOMBRE

Johana Andrea Lesmes Mendieta
Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019

Daniela Guerrero Ordofiez
Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019

Juliana Barona Morales
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Daniel Rendon Acevedo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Miguel José Gregory Villegas Castafieda

Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Carla Santafé Figueredo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Ivonne Astrid Ortiz Giraldo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Erika Isabel Arrieta Ruiz
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Fredy Quintero Lépez
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Ana Maria Romero Lagos
Fecha de inicio del cargo: 23/09/2021

Carlos Manuel Ramirez Acosta
Fecha de inicio del cargo: 23/09/2021

Oscar Alirio Castillo Rubiano
Fecha de inicio del cargo: 23/06/2022

Diana Marcela Bautista Ruiz
Fecha de inicio del cargo: 05/10/2022

Andrés Felipe Fernandez Cardona
Fecha de inicio del cargo:.05/10/2022

Luisa Fernanda Curréa-Franco
Fecha de inicio del(cargo: 05/10/2022

Alba Janneth Moreho Baquero
Fecha de inicio-del cargo: 13/06/2017

Jorge Eduardo Montafiez Cortés
Fecha deinicio del cargo: 19/02/2016

CarlosfAndres Sanchez Medina
Fecha de inicio del cargo: 07/01/2016

Genny Carolina Ramirez Zamora
Fecha de inicio del cargo: 17/03/2015

Diana Martinez Cubides
Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014

Elizabeth Mira Hernandez
Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014

Ivonne Amira Torrente Schultz
Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011

IDENTIFICACION
CC - 1015401438

CC - 1018458983
CC - 1015462399
CC - 1017219299
CC - 1110464235
CC - 1130608527
CC - 32243789
CC - 32779976
CC - 79581111
CC - 1019119578
€C’- 79693893
CC - 7336003
CC - 1032360605
CC - 1069582580
CC - 1072709498
CC - 53077586
CC - 79443280
CC - 94501244
CC - 52829319
CC - 52264480
CC - 43868037

CC - 32737160

CARGO
Representante Legal Judicial

Representan Legal Judicial

Representante Legal Judicial
Represnetante.Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Représentante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial

Representante Legal Judicial
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NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Nancy Adriana Rodriguez Casas CC - 51970146 Representante Legal Judicial
Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011

JOSUE OSWALDO BERNAL CAVIEDES
SECRETARIO GENERAL

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995,Ja firma mecénica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales."
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