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M Gma" Esteban Diaz Pava <diazpavaesteban@gmail.com>
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Para: esteban diaz <diazpavaesteban@gmail.com>, j15Iccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

Sefor
JUEZ 15 LABORAL - VALLE DEL CAUCA - CALI
j15lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S D.

Referencia: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

Demandante: ANDERSON MIGUEL PEREZ TORRES

Demandado: FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA Y LA VISION
AMBIENTAL SAVIA

Radicacion: 76001-31-05-015-2023-00393-00

YIMY ARCINIEGAS, identificado con Cedula de Ciudadania (C.C.) 93.380.691 de Ibagué-Tolima, actuando en calidad de
representante legal de FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA Y LA VISION
AMBIENTAL SAVIA., identificada con N.I.T. 830103056-6, manifiesta a usted que por medio del presente escrito CONFIERO
PODER especial, amplio y suficiente al Dr. BRYAN ESTEBAN DIAZ PAVA, identificado con C.C. 1.110.528.296 de Ibagué -
Tolima., domiciliado en Medellin - Antioquia., abogado titulado y en ejercicio, portador de la Tarjeta Profesional 337501 expedida
por el Honorable Consejo Superior de la Judicatura, para que en nombre y representacion de FUNDACION PARA EL
DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA Y LA VISION AMBIENTAL SAVIA de contestacién de demanda
ordinaria laboral y realice llamamientos en garantia, Instaurada por el Dr. MIGUEL ANTONIO MENESES ARBOLEDA, identificado
con cédula de ciudadania Nro. 16.695.216, y portador de la tarjeta profesional Nro. 69.645 del C.S.J, actuando como apoderado
del Sr. ANDERSON MIGUEL PEREZ TORRES mayor de edad identificado con CC. 1.003.158.481.

El Doctor BRYAN ESTEBAN DIAZ PAVA, quedan ampliamente facultados para defender los intereses de la
empresa FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA Y LA VISION AMBIENTAL
SAVIA CELSIA COLOMBIA S.A. ESP de conformidad con el Articulo 77 del Cddigo General del Proceso, también para ejercer
todas las acciones tendientes a darle cabal cumplimiento al presente mandato y las facultades expresas de conciliar, transigir,
desistir, transar, interponer toda clase de recursos, solicitar, practicar, presentar e intervenir en toda clase de pruebas, recibir,
desistir, renunciar y en general para realizar todas las acciones tendientes a darle cabal cumplimiento al presente mandato.

Acogido a lo dispuesto la Ley 2213 de 2022, remito el presente poder al correo electronico del apoderado inscrito en el Registro
Nacional de Abogados SIRNA, diazpavaesteban@gmail.com
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Seiior
JUEZ 15 LABORAL - VALLE DEL CAUCA - CALI
j15lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D

Referencia: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA

Demandante: ANDERSON MIGUEL PEREZ TORRES

Demandado: FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA
AGROFORESTERIA'Y LA VISION AMBIENTAL SAVIA

Radicacion: 76001-31-05-015-2023-00393-00

YIMY ARCINIEGAS, identificado con Cedula de Ciudadania (C.C.) 93.380.691 de Ibagué-Tolima, actuando en
calidad de representante legal de FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA
AGROFORESTERIA Y LA VISION AMBIENTAL SAVIA., identificada con N.I.T. 830103056-6, manifiesta a usted
que por medio del presente escrito CONFIERO PODER especial, amplio y suficiente al Dr. BRYAN ESTEBAN DIAZ
PAVA, identificado con C.C. 1.110.528.296 de Ibagué - Tolima., domiciliado en Medellin - Antioquia., abogado
titulado y en ejercicio, portador de la Tarjeta Profesional 337501 expedida por el Honorable Consejo Superior de la
Judicatura, para que en nombre y representacion de FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA
SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA Y LA VISION AMBIENTAL SAVIA de contestacion de demanda ordinaria
laboral y realice llamamientos en garantia, Instaurada por el Dr. MIGUEL ANTONIO MENESES ARBOLEDA,
identificado con cédula de ciudadania Nro. 16.695.216, y portador de la tarjeta profesional Nro. 69.645 del C.S.J,
actuando como apoderado del Sr. ANDERSON MIGUEL PEREZ TORRES mayor de edad identificado con CC.
1.003.158.481.

El Doctor BRYAN ESTEBAN DIAZ PAVA, quedan ampliamente facultados para defender los intereses de la
empresa FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA Y LA VISION
AMBIENTAL SAVIA CELSIA COLOMBIA S.A. ESP de conformidad con el Articulo 77 del Codigo General del
Proceso, también para ejercer todas las acciones tendientes a darle cabal cumplimiento al presente mandato y las
facultades expresas de conciliar, transigir, desistir, transar, interponer toda clase de recursos, solicitar, practicar,
presentar e intervenir en toda clase de pruebas, recibir, desistir, renunciar y en general para realizar todas las
acciones tendientes a darle cabal cumplimiento al presente mandato.

Acogido a lo dispuesto la Ley 2213 de 2022, remito el presente poder al correo electronico del apoderado inscrito en
el Registro Nacional de Abogados SIRNA, diazpavaesteban@gmail.com

Cordialmente:

|

YIMY ARCINIEGAS

C.C. 93.380.691

Representante Legal.

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA Y LA VISION
AMBIENTAL SAVIA

N.L.T. 830103056-6

Acepto:

e

_-——'-."—F_

BRYAN ESTEBAN DIAZ PAVA
C.C. 1.110.528.296
T.P. 337501 del C.S.J.




Camara de Comercio de Cali

Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ENTIDADES SIN ANIMO
Comerciode DE LUCRO

Cali Fecha expedicion: 18/10/2023 09:06:39 am

Recibo No. 9186861, Valor: $7.200

CODIGO DE VERIFICACION: 0823Q180VX
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.Org.co
y digite el respectivo cdéddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA
AGROFORESTERIA Y LA VISION AMBIENTAL SAVIA

Razdén social:

Nit.: 830103056-6
Domicilio principal: Cali

INSCRIPCION
Inscrito: 19571-50
Fecha de inscripcidén en esta Cémara: 05 de agosto de 2019
Ultimo afio renovado: 2023

16 de marzo de 2023
Grupo 2

Fecha de renovaciédn:
Grupo NITF:

UBICACION

Direccidén del domicilio principal: CL 43 # 50 - 94
Municipio: Cali - Valle

Correo electrdnico: financierasavia@gmail.com
Teléfono comercial 1: 3952316

Teléfono comercial 2: No reportd

Teléfono comercial 3: No reportd

Direccidén para notificacidén judicial: CL 43 # 50 - 94
Municipio: Cali - Vvalle

Correo electrdénico de notificaciédn:
Teléfono para notificacidén 1:
Teléfono para notificacidén 2:
Teléfono para notificacidén 3:

financierasavial@gmail.com
3952316

No reportd

No reportd

La persona juridica FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA Y
LA VISION AMBIENTAL SAVIA SI autorizé recibir notificaciones personales a través de
correo electrdnico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo
General del Proceso y 67 del Cébdigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.
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CONSTITUCION

Por acta del 03 de abril de 2002, del consejo de fundadores, inscrito en la cémara de
comercio el 23 de mayo de 2002 con el No.50383 del libro I de las Entidades sin Animo
de Lucro, fue constituida la entidad denominada: FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA
SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA Y LA VISION AMBIENTAL SAVIA.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA C.V.C.

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 21 del 15 de julio de 2019 Asamblea General ,inscrito en esta Céamara de
Comercio el 05 de agosto de 2019 con el No. 2257 del Libro I ,la Entidad cambid su
domicilio de Ibague a Cali

Por Acta No. 04 del 08 de septiembre de 2006, Consejo de Fundadores, inscrito en la
Cédmara de Comercio el 20 de septiembre de 2006 con el No. 10880 del Libro I, La entidad
cambio su domicilio de Bogotéd a Ibagué.

CERTIFICA

Los estatutos de la entidad han sido reformados asi:

Documento Inscripcidén
Act 4 del 8 septiembre de 2006 Consejo de Fundadores Re(01-10880 20060920
DP 1 del 12 septiembre de 2011 El1 comerciante ReOI- 16571 20110912

LA INFORMACION QUE SE ENCUENTRA REGISTRADA ENTRE EL 23 DE MAYO DE 2002 Y EL 05 DE
AGOSTO DE 2019, FECHA DE INSCRIPCION DEL CAMBIO DE DOMICILIO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO, CORRESPONDEN A LAS REGISTRADAS EN LA CAMARAS DE COMERCIO DE BOGOTA E IBAGUE.
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TERMINO DE DURACION

La entidad no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.

OBJETO SOCIAL

La entidad tendrd como objeto social: Participar en el desarrollo y consolidacidén de
una cultura social y democréatica, integrando bajo la perspectiva ambiental, el
patrimonio natural, lo econdmico, lo social, lo politico y lo cultural. A través de la
gestidédn interinstitucional e interdisciplinaria la planeacidén participativa, la
investigacién la prestacidén de servicios y asesorias y la promocidén de valores
fundamentales como la ética, la solidaridad, la equidad y el respeto. Y sus fines
especificos son: adelantar actividades de desarrollo silvicultura y agroforestal, de
extensién y participacién de cardcter comunitario, divulgando los mecanismos vy
principio de sostenibilidad, mediante espacios de participacidén ciudadana y comunitaria
y apoyandose en principio y valores fundamentales teniendo como eje al hombre y al
medio ambiente. Utilizar la conservacidédn ambiental como un medio fundamental de
sensibilizacidédn y concientizacidén para la identificacidédn y solucidn de problemas
ambientales. Realizar investigaciones sobre la realidad nacional en todos los ambitos
de las ciencias sociales y naturales, que contribuyan en la elaboracién de diagnédsticos
o buUsqueda de alternativas para la toma de decisiones sobre la solucidén de problemas
que aqueje a nuestra sociedad. Contribuir activamente en la recuperacidédn social y
afectiva y la atencidén de poblaciones vulnerables por razones de conflicto, desastres
naturales o marginamiento social a través del fortalecimiento humano, la convivencia y
la canalizacién de recursos. Promover una cultura ambiental urbana que sea consciente
del papel de los ciudadanos como generadores de contaminacidén grandes consumidores de
recursos y sobre su responsabilidad de compensar los bienes y servicios ambientales
bdsicos como el agua. Ser soporte técnico de las organizaciones sociales, los entes
territoriales, la nacidén o entidades privadas en la elaboracién o ejecucidn de planes,
programas o proyectos de beneficio social y Ecoldgico. Intervenir activamente en la
gestién ambiental para la preservacidén, planeacidn, manejo y recuperacidn de
ecosistemas estratégicos para la produccidén de agua, manejo, tratamiento y disposiciédn
de residuos y vertimientos. Participar en la elaboracidén de estudios de impacto
ambiental, estudios de prefactibilidad, factibilidad; planes de ordenamiento
territorial, planes de desarrollo; programas de restructuracidn, diagndsticos
sectoriales, creacidén y optimizacidén o fusidn de empresas de servicios publicos;
establecimiento y optimizacidén de base de datos. Intervenir en la planeacidn turistica
y el fomento del ecoturismo como una de las potencialidades del pais; involucrando
recurso humano, identificando atractivos y promoviendo la conformacidén de alianzas
estratégicas para el ofrecimiento de productos turisticos que fortalezcan las
comunidades con prioridad aquellas asentadas en &areas de conservacién y proteccidn.
Realizar eventos participativos y toda clase de eventos Locales, regionales, nacional o
internacionales relacionados con el objeto de la fundacidén. Promover la creacidn de
empresas verdes dedicadas a la prestacién de servicios o actividades productivas que
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contribuyan al desarrollo sustentable, como viveros, granjas experimentales,
ecoposadas, ecoturismo, granjas forestales o agroforestales, empresas recicladores,
etc. Asesorar a los grupos sociales en la formacidén y puesta en marcha de proyectos
productivos, asi como fomentar la economia solidaria para la produccidén de bienes o
servicios de utilidad social. Publicar revistas, libros, boletines y participar en la
produccidén y utilizacidédn de diversos medios de comunicacidén. Ofrecer asesorias en
general a toda la comunidad en todos los diferentes niveles de formacidn que apunten a
la formacidén integral de las comunidades en todos los aspectos del desarrollo
sustentable, la cultura ciudadana, la convivencia pacifica y las actividades
productivas. Participar activamente en la consolidacién de alianzas estratégicas que
faciliten el desarrollo local sostenibles y el desarrollo sectorial, mediante la
potenciacidén de recursos invisibles como la solidaridad, la cooperacidén, las politicas
publicas, unidas a la logistica, y el recursos técnico, humano y financiero de los
participantes a través de las agencias de desarrollo local o regional. Celebrar
convenios, acuerdos o contratos con instituciones del orden local, regional o nacional,
publicas, privadas, mixtas, para construir procesos de desarrollo con la participacidén
de los actores sociales, lo mismo que para realizar asesorias, interventorias,
consultorias, auditorias, célculos o disefios para la planeacidén y ejecucidn de
proyectos que conduzcan a obtener un mayor impacto social de la inversidén. Acceder a
diferentes medios, institucionales o agencias locales, regionales, nacionales o
internacionales de desarrollo, para construir puentes gque permitan canalizar recursos
técnicos, econdmicos o logisticos para la solucidédn de problemas sociales. Fomentar la
adquisicidén y financiamiento de maquinaria, equipos, herramientas y materia prima para
la creacidén de grupos asociativos de trabajo. Asesorar a los campesinos en la
adquisicidén de créditos blandos y otros tipo de recursos que contribuyan en el
mejoramiento de su calidad de vida. Dar o recibir en comodato o arrendamiento
edificios, terrenos, vehiculos, magquinaria o equipos que se requieran para el
desarrollo del objeto social y el beneficio de la sociedad. Resaltar premiar y divulgar
las acciones de beneficio social o institucional adelantados por personas naturales o
juridicas para la construccidén de un pais més armonioso, participativo, democrético y
sostenible. Recibir donaciones condicionales o modales representadas en dinero o en
especie para destinarlas a fortalecer su capital semilla o al desarrollo de su objeto
social.

En desarrollo de su objeto social, la fundacidén podrd celebrar toda clase de convenios,
acuerdos, pactos, transacciones, operaciones, contratos civiles, laborales y de otra
naturaleza con personas naturales o juridicas y deméds actividades gque no sean
contrarias a la ley, el orden y las buenas costumbres.
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PATRIMONIO

Patrimonio: $2.000.000
REPRESENTACION LEGAL

El Presidente es el representante legal de la Fundacidén, quien tendrd un Vicepresidente
que lo reemplazara en sus ausencias temporales o definitivas y cumplird sus mismas
funciones.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
Funciones del Presidente:

Representar legalmente a la fundacidédn savia, presidir las reuniones de la junta
directiva, convocar a reuniones ordinarias o extraordinarias de asamblea general y
junta directiva y presentar los informes que estas le requieran, dirigir y ejecutar las
politicas de la fundacidén. Vigilar por que se cumplan los estatutos, reglamentos vy
acuerdos previstos por la asamblea o la junta directiva. Dirigir y vigilar las
actividades de la fundacidén y garantizar su normal funcionamiento. Ordenar los gastos
de acuerdo con lo establecido en estos estatutos, fomentar y consolidar relaciones con
otras organizaciones e instituciones nacionales o extranjeras, las demads que le
confieran la asamblea general, la junta directiva, estos estatutos o la ley. Celebrar
contratos sin limite de cuantia, asociaciones y negocios, previa autorizacién de la
asamblea. Establecer conjuntamente con el revisor fiscal y la junta directiva, los
mecanismos y procedimientos que garanticen una debida proteccidén y custodia de los
bienes y activos de la fundacién. Proveer los cargos creados por la junta directiva y
celebrar los contratos de trabajo respectivos. Suscribir las pdlizas de seriedad y
manejo que la fundacidén requiera. Firmar conjuntamente con el tesorero, las 6rdenes de
desembolso y los gastos. Orientar y evaluar permanentemente la actividad desarrollada
por los funcionarios, las &reas de intervencidén institucional.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 2 del 10 de junio de 2004 de Consejo de Fundadores, inscrito en la Camara
de Comercio el 20 de septiembre de 2006 bajo el No. 10879 del libro I, fue designado:

PRESIDENTE

YIMI ARCINIEGAS
C.C. 93380691
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ORGANOS DE ADMINISTRACION

Por acta No. 2 del 10 de junio de 2004 de Consejo de Fundadores, registrado en esta
Camara de Comercio con el no. 10879 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de
Lucro el 20 de septiembre de 2006.

Por acta No. 17 del 20 de abril de 2016 de asamblea de asociados, registrado en esta
Camara de Comercio con el No. 21957 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de
Lucro el 06 de mayo de 2016.

FUERON NOMBRADOS:
JUNTA DIRECTIVA

MONTOYA ALVIS CARLOS HUMBERTO
C.C. 14.236.628

ARCINIEGAS YIMI
C.C. 93.380.691

VELASQUEZ HERNANDEZ DINEY
C.C. 38.259.206

MONTOYA VELASQUEZ LESLY CHARLIN
Cc.C 1.110.533.117

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 22 del 09 de septiembre de 2019, de Consejo De Fundadores, inscrito en
esta Céamara de Comercio el 12 de septiembre de 2019 con el No. 2623 del Libro I, se
designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL MARIA ISABEL CHAVEZ JIMENEZ C.C.65768127
PRINCIPAL T.P.95563-T
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Camara de Comercio de Cali

Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ENTIDADES SIN ANIMO
Comerciode DE LUCRO

Cali Fecha expedicion: 18/10/2023 09:06:39 am

Recibo No. 9186861, Valor: $7.200

CODIGO DE VERIFICACION: 0823Q180VX
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.Org.co
y digite el respectivo cdédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Por acta No. 6 del 10 de junio de 2012 de Asamblea de Asociados, inscrito en la Camara
de Comercio el 28 de noviembre de 2012 con el No. 178769 del libro I, fue designado:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL ESPERANZA CAMPOS LEYLA C.C. 65.735.238

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cébdigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de registro,
quedan en firme dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de
inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la Cémara de Comercio de Cali, los sébados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo

79 del Cébdigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certifica, NO se encuentra en tradmite ningun
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 0210
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 0240
Otras actividades Cdédigo CIIU: 8130
Otras actividades Cdédigo CIIU: 4290

TAMANO EMPRESARIAL
De conformidad con lo provisto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es: MICRO

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $1,287,205,911

Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU:210
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CERTIFICA

Este certificado refleja la situacidén juridica del inscrito hasta la fecha y hora de su
expedicién.

Que no figuran otras inscripciones que modifigquen total o parcialmente el presente
certificado.

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, y de la ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro aqui certificados quedan en firme diez (10) dias hédbiles después de la fecha
de inscripcidn, siempre que no sean objeto de recursos; el sdbado no se tiene como dia
hébil para este conteo.

En cumplimiento de los requisitos sobre la validez Jjuridica y probatoria de 1los
mensajes de datos determinados en la ley 527 de 1999 y demds normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados electrdénicamente se encuentra respaldada
por una entidad de certificacién digital abierta acreditada por el organismo nacional
de acreditacidén (ONAC) y sdélo puede ser verificada en ese formato.

La persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado puede verificar su
contenido ingresando a https://www.ccc.org.co/serviciosvirtuales/ y digitando el cdédigo
de verificacidén que se encuentra en el encabezado del presente documento.

El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido del certificado creado en

el momento en que se generd en las sedes o a través de la plataforma virtual de la
Cémara.

Dado en Cali a 1los

T e
< Ana M. Lengua B.
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CONTRATO No. 1208-2017 (Request For Proposal RFP-386-2017)

OBJETO: Realizar la gestién del manejo silvicultural de poda con regulador de
crecimiento en redes de MT/BT de EPSA y CETSA.
VALOR: Indeterminado

Entre los suscritos: (i) EMPRESA DE ENERGIA DEL PACIFICO S.A. E.S.P., sociedad
comercial legalmente constituida de conformidad con las normas de la Republica de
Colombia, identificada con NIT. 800.249.860-1, con domicilio en la ciudad de Yumbo,
representada para este acto por JULIAN DARIO CADAVID VELASQUEZ, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania numero 71.624.537, quien obra en su calidad de
Representante Legal, de conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion
Legal, expedido por la Camara de Comercio de Cali, y (ij) COMPANIA DE ELECTRICIDAD
DE TULUA S.A. E.S.P,, sociedad comercial legalmente constituida de conformidad con las
normas de la Republica de Colombia, identificada con NIT. 881.900.101-0, con domicilio en
la ciudad de Tulua, representada para este acto por JULIAN DARIO CADAVID
VELASQUEZ, mayor de edad, identificadc con la cédula de ciudadania numero 71.624.537,
quien obra en su calidad de Representante Legal, de conformidad con el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de Tulua,
Sociedades para efectos de este contrato podran actuar de manera conjunta o separada,
cada uno en representacién de sus propios intereses, y que en adelante se denominaran la
COMPANIA de una parte, y de la otra parte CONSORCIO PODAS Y SILVICULTURA
INTEGRAL 2017 (el “Consorcio”), constituido mediante documento privado de fecha‘ 31 de
Julio de 2017, con domicilio en la ciudad de Cali, representado para este acto por YIMI |
ARCINIEGAS, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 93.380.691,
quien obra en su calidad de Representante Legal, de conformidad con el mencionado
documento, Consorcio que se encuentra con formado por (i) CYMADE S.A.S., es una es
una sociedad constituida conforme a las leyes de la Reptblica de Colombia, con domicilio
en lbagué, identificada con el Nit 900.154.758-1, de conformidad con el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de Ibagué, y (ii)
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA
Y LA VISION AMBIENTAL SAVIA, es una entidad sin animo de lucro constituida
conforme a las leyes de la RepUblica de Colombia, con domicilio en lbagué, identificada
con el Nit 830.103.056-6, de conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion
Legal, expedido por la Camara de Comercio de lbagué, Consorcio que para efectos del

Calle 15 No. 29B-30 Autopista Cali-Yumbo.
Yumbo, Valle del Cauca

Colombia

PBX(2) 321 0000
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presente documento se denominara el CONTRATISTA, quien en su conjunto con la
COMPANIA, se denominaran las “Partes’, hemos celebrado el presente contrato, en
adelante el “Contrato”, de conformidad con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA - OBJETO DEL CONTRATO: Por el presente contrato el CONTRATISTA se
obliga para con la COMPANIA, a Realizar la gestion del manejo silvicultural de poda con
regulador de crecimiento en redes de MT/BT de EPSA y CETSA,, de' conformidad con los
documentos que forman parte del Contrato segun lo establecido en la clausula segunda.

SEGUNDA — DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del Contrato los
siguientes documentos: a) El pliego de condiciones del Request For Proposal RFP-386-
2017, el anexo de cantidades y precios, sus anexos, que en su integridad el CONTRATISTA
declara conocer. b) La oferta final presentada por el CONTRATISTA el 21 de septiembre de
2017, en aquellas partes aceptadas por la COMPANIA. ¢) Las garantias contractuales. d)
Los documentos que se acuerden y se suscriban entre las Partes durante el desarrollo y
ejecucion del Contrato. Todos los documentos del Contrato obligan juridicamente y forman
parte integrante y esencial del mismo. En caso de discrepancias entre las Partes, los
documentos se revisaran asi en su orden de prelacién: 1) el Contrato, 2) El pliego de
condiciones del Request For Proposal RFP-386-2017, sus anexos y adendas. 3) La oferta,
4) Los documentos que se acuerden y se suscriban entre las Partes durante el desarrollo y
ejecucion dél Contrato.

TERCERA - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del Contrato es
indeterminado pero determinable, el cual resultara de la sumatoria de los valores de las
cantidades de servicios efectivamente prestados por el CONTRATISTA a entera satisfaccion
de la COMPANIA vy liquidados a los precios unitarios sefialados en el Anexo Unico de
Cantidades y Precios del Contrato.

La Fundacion para el desarrolio de la silvicultura la agroforesteria y la vision ambiental
SAVIA facturara el 100% del valor del contrato.

Para efectos del pago del valor de la prestacion de los servicios objeto del Contrato se
suscribiran entre las Partes actas de liquidacion y sera pagado al CONTRATISTA a los
treinta (30) dias siguientes a la fecha de radicacién de la factura.
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Al inicio del segundo y tercer afio de vigencia contractual, los precios descritos en el Anexo
Unico de Cantidades y Precios del Contrato se incrementaran en un porcentaje equivalente
al IPC decretado por el DANE o la autoridad administrativa competente al 31 de diciembre
del afio inmediatamente anterior.

El CONTRATISTA manifiesta que el valor mensual de [a prestacion de los servicios objeto
del Contrato cubre todos los costos directos e indirectos requeridos para la ejecucion del
mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: EI CONTRATISTA debera incluir en la factura correspondiente el
el municipio donde se presto el servicio, nimero de pedido, nimero de entrada dado por el
interventor, o consultar el mismo en la pagina www.iproveedor.com 24 horas después
de la suscripcién del acta de prestacion mensual de los servicios, lo cual es requisito
indispensable para recibir y dar framite a la factura. "

PARAGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA debera adjuntar a cada acta de prestacion
mensual de los servicios, una constancia que acredite el paz y salvo sobre pago de
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de los empleados utilizados para la
ejecucion del Contrato. Sin el lleno de este requisito no se tramitara ningun pago a favor
del CONTRATISTA y dard derecho para que el Interventor del Contrato suspenda
unilateralmente su ejecucién sin que se deriven consecuencias de ninguna indole a favor
del CONTRATISTA y en contra de la COMPANIA.

PARAGRAFO TERCERO: Para los efectos de la constitucion de las garantias sefialadas en
fa clausula séptima, el calculo de la clausula penal establecida en la clausuia octava y la
tasacion de las multas establecidas en la clausula novena, el valor del Contrato se estima en
la suma de $8.462.313.167 incluido IVA.

PARAGRAFO CUARTO: Cuando se presenten errores de cualquier indole en las facturas, o
no se reudnan los requisitos exigidos para su radicacién, éstas seran glosadas por la
COMPANIA indicando claramente la razén por la cual se efectda la glosa. La glosa debe ser
informada al CONTRATISTA dentro de los fres (3) dias siguientes a la fecha de recibo de la
factura correspondiente. Una vez efectuada la glosa a la factura, el CONTRATISTA debe
corregirla dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al recibo de la misma, plazo éste
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dentro del cual debera radicarla nuevamente y el plazo para su pago, empezara a contarse
de nuevo. La factura glosada no dara lugar al pago de intereses moratorios.

CUARTA — DURACION: La duracioén del Contrato es de tres (3) afios, contada a partir de la
fecha que se fije como de inicio en el acta de inicio suscrita por los delegados de las Partes.

QUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones
establecidas en las demas clausulas del Contrato y en los pliegos de condiciones del
Request For Proposal RFP-386-2017 y anexos, el CONTRATISTA se obliga a:

5.1 Cumplir de manera oportuna con la prestacion de los servicios objeto del Contrato.

5.2 Asistir a las reuniones que sean programadas por la COMPANIA para efectuar
seguimiento al desarrollo y ejecucién del contrato y atender las observaciones realizadas
por ésta.

5.3 Suministrar a la COMPANIA y a la persona que éste designe como interventor, los
informes que en cualquier momento requiera y solicite sobre cualquier aspecto en razén
del desarrollo del objeto aqui contratado.

5.4 Responder por los dafios que EL CONTRATISTA o el personal empleado para la
ejecucion del Contrato ocasionen a la COMPANIA o a terceros.

5.6 Contratar bajo su propia cuenta, cargo y responsabilidad en cantidad y calidad
suficiente todo el personal, los equipos, las herramientas y cualquier otro recurso, bien o
elemento que requiera para e{ desarrollo del objeto del Contrato.

5.6 En virtud del numeral anterior, atender y pagar cumplidamente todos sus
compromisos laborales, relacionados con sueldos, prestaciones sociales, recargos, horas
extras, indemnizaciones, aportes al sistema de seguridad social integral, etc.

5.7 Las demas que se deriven de la naturaleza y el objeto del Contrato.
SEXTA — CAUSALES DE TERMINACION: Ademas de las causales establecidas en el

pliego de condiciones del Request For Proposal RFP-386-2017 y anexos, el Contrato
terminara anticipadamente por cualquiera de las siguientes causas:
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6.1 Por mutuo acuerdo de las partes, el cual debera constar por escrito.

6.2 A juicio de la COMPANIA, por el incumplimiento imputable y reiterado de cualquiera
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA en virtud del Contrato.

6.3 Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados que no
permitieren cumplir el objeto del Contrato. '

6.4 Por incapacidad técnica u operativa del CONTRATISTA a juicio de la COMPANIA, lo
cual debera ser debidamente fundado en incumplimientos al Contrato.

6.5 Por divulgacién que hiciera el CONTRATISTA © sus dependientes de informacion
confidencial y/o uso indebido de la informacion de propiedad de la COMPANIA.

6.6 El uso indebido que el CONTRATISTA realice de las instalaciones, elementos, bienes
0 equipos de la COMPANIA.

6.7 Dafios y perjuicios causados por EL CONTRATISTA a la COMPANIA, sus empleados
activos, temporales, contratistas o a terceros, ocasionados en virtud .de la ejecucioén
del objeto contractual.

SEPTIMA — GARANTIAS: EI CONTRATISTA se obliga a constituir a su costa y a favor de la
COMPANIA las siguientes garantias, mediante poliza de seguro. Dicha poliza debera ser
otorgada por entidades legalmente establecidas en Colombia,“expedida bajo los clausulados
para empresas de servicios publicos, en forma y contenido satisfactorio para la COMPANIA
y ajustada a las exigencias de la Superintendencia Financiera de Colombia. La poliza debera
ser entregada por el CONTRATISTA a la COMPANIA con la correspondiente constancia de

pago de la prima y el clausulado general que la rige, dentro de los 5 dias siguientes a la firma
del Contrato.

Atendiendo a lo anterior la péliza debe comprender los siguientes amparos:

i) AMPARO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO: Por
medio de esta cobertura se deben cubrir los perjuicios causados directamente por
el incumplimiento imputable al CONTRATISTA de las obligaciones emanadas de
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este Contrato. El valor asegurado es el 20% del valor estimado del Contrato. La
vigencia de este amparo es equivalente al Plazo del Contrato y 1 mes mas.

ii) AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES: Ampara a la COMPANIA, de la cesacion de pago de los
salarios y el no pago de las prestaciones sociales e indemnizaciones por parte
del CONTRATISTA al personal empleado para la ejecucion del presente
Contrato. El valor asegurado es el 5% del valor estimado del Contrato. La
vigencia de este amparo es equivalente al Plazo del Contrato y 3 afios mas.

PARAGRAFO PRIMERO: La contratacion de esta poliza de cumplimiento no exonera al
CONTRATISTA de su obligacién de indemnizar a la COMPANIA por todos los perjuicios
derivados del incumplimiento imputable del Contrato que no fuesen cubiertos por la
mencionada poéliza o en exceso de esta.

PARAGRAFO SEGUNDO: La garantia de que trata esta clausula se constituye sin perjuicio
del cumplimiento de todas las obligaciones que emanan del Contrato y no podran ser
canceladas sin la autorizacion previa y escrita de la COMPANIA. El CONTRATISTA debera
mantener vigente la pdliza establecida en esta clausula y seran de su cargo todas las primas
y erogaciones para su constitucion, prérroga o adicién cuando fuere necesario.

PARAGRAFO TERCERO: Si el CONTRATISTA se niega a constituir la pdliza y a
mantenerla vigente durante los términos establecidos, la COMPANIA podra dar por
terminado el Contrato en el estado en que se encuentre sin que haya lugar al pago de
indemnizacién alguna.

PARAGRAFO CUARTO: La poliza que aqui se menciona debera recibir aprobacién expresa
por parte de la COMPANIA, quien podra ratificarla o rechazarla de acuerdo con lo
establecido en el art. 1038 del Cédigo Comercio, para lo cual podra analizar los términos,
valores, condiciones generales y particulares de tal manera que reflejen una proteccién
adecuada de sus intereses.

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
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El CONTRATISTA debera suscribir una poliza de responsabilidad civil extracontractual, en la
cual se incluya como asegurada adicional a la COMPANIA. Adicionalmente, la poliza debera
amparar la responsabilidad en que incurra el CONTRATISTA y que le sea imputable a élo a
la COMPANIA por hechos imputables al CONTRATISTA, por los dafios derivados del
desarrollo de las actividades relacionadas con el Contrato.

Este seguro debe cubrir los perjuicios patrimoniales (dafio emergente y lucro cesante) y
extrapatrimoniales (el dafio moral y de vida en relacion) que sufran terceros en sus bienes o
sus personas, y debe contener el amparo de responsabilidad patronal, el de responsabilidad
cruzada y el de contratistas y subcontratistas, en aquellos casos en los cuales el
CONTRATISTA subcontrate parte de las actividades del Contrato.

Debe tambien incluir los amparos de dafios ocasionados por vehiculos propios y no propios,
gastos meédicos inmediatos y productos defectuosos. La vigencia de este seguro es la
equivalente al Plazo del Contrato y un mes mas y tendra un Iimite asegurado equivalente al
20% del valor estimado del Contrato.

Esta pdliza debera constituirse como una primera capa de cobertura respecto de otros
seguros de responsabilidad civil extracontractual que también se puedan aplicar a la
ejecucion del objeto de este Contrato y que puedan tener contratados tanto. el
CONTRATISTA como la COMPANIA.

PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA, también podra cumplir con los requisitos
establecidos en esta clausula si certifica que tiene contratada una péliza de responsabilidad
civil extracontractual, para el cumplimiento de su actividad y que cumpla con las coberturas y
fimites anteriormente descritos.

PARAGRAFO SEGUNDO: La coniratacién de la poliza de responsabilidad civil
extracontractual no exonera al CONTRATISTA de su obligacién de mantener indemne a la
COMPANIA, y por ende, a indemnizar a los terceros por todos los perjuicios que se les
causen en ejecucion del presente Contrato, y que no fuesen cubiertos por la mencionada
péliza 0 en exceso de esta.

PARAGRAGO TERCERO: La pdliza que aqui se menciona deberad recibir aprobacion
expresa por parte de la COMPANIA, la cual podra ratificarlas o rechazarlas de acuerdo con
lo establecido en el art. 1038 del Coédigo de Comercio, para lo cual podra analizar los
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términos, valores, condiciones generales y particulares de tal manera que reflejen una
proteccién adecuada de sus intereses.

PROGRAMA DE AGRUPACION DE CONTRATISTAS

Los seguros que respaldan los riesgos inherentes al cumplimiento oportuno de las
obligaciones derivadas de los contratos de la COMPANIA, representan para este una gran
importancia y son exigibles para la celebracién de los mismos.

Al respecto, la COMPANIA informa al CONTRATISTA que como parte de su negociacién
global de seguros, ofrece a sus proveedores y contratistas la posibilidad de acogerse al
programa de agrupacién de contratistas, el cual fue creado buscando obtener mejores
condiciones, primas especiales, menores deducibles, cortos tiempos de expedicién y mayor
cobertura.

De acuerdo a lo anterior, los proveedores y contratistas que requieran la expedicion de
alguna de las polizas sefialadas anteriormente, pueden contratarlas bajo la figura del
programa de agrupacion de contratistas, para lo cual el CONTRATISTA deberd consultar
los requisitos y los términos de condiciones, al siguiente contacto: Viviana Montafio —
Ubicada en las oficinas principales de la COMPANIA sede Yumbo, teléfonos: 3210496 -
3210000 ext. 52496 - Cel.: 310 — 2376505.

OCTAVA - CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento por cualquiera de las partes

de sus obligaciones legales o contractuales, que impidan continuar con la ejecucion del
Contrato o dé lugar a la terminacion del mismo, la parte cumplida podra exigir de la parte
incumplida, el pago a titulo de Clausula Penal, de una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor estimado del Contrato, para lo cual el presente contrato firmado por las
partes, prestara mérito ejecutivo, renunciando las partes, en beneficio mutuo, a los

requerimientos judiciales, de constitucién en mora.

NOVENA - MULTAS: Las Partes de comun acuerdo establecen las siguientes multas: a) El
CONTRATISTA se haré acreedor al pago de multas por valor equivalente al uno por ciento
(1%) del valor estimado del Contrato por cada dia de mora en el cumplimiento de la
prestacion de los servicios objeto del Contrato, con un tope méximo del diez por ciento (10%)
del valor estimado del Contrato. Las multas seran liquidadas por el interventor y/o el
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administrador del Contrato, las cuales se comunicaran por escrito al CONTRATISTA,
mediante carta firmada por el Area de Abastecimiento Estratégico en representacion de la
COMPANIA, fijandole un término razonable para presentar sus argumentos y soportes,
vencido el cual, la COMPANIA procedera a analizarlos con el propdsito de tomar una
decision, la cual podré consistir en la imposicién o no de la multa. Cualquiera que sea la
decision adoptada por la COMPANIA sera comunicada oportunamente al CONTRATISTA.
Si se impone el pago de una multa, se hard exigible en la fecha de entrega de la
comunicacion al CONTRATISTA y se compensaran con cualquier suma que la COMPANIA
le adeude al CONTRATISTA por cualquier concepto. b) De llegarse al valor maximo
establecido, la COMPANIA podra dar por terminado el Contrato dando aplicacion a la
Clausula Penal y a la exigibilidad de las garantias, sin perjuicio de las demés acciones a que
haya lugar. ¢) Para la constitucion en mora del CONTRATISTA no sera necesario que medie
pronunciamiento judicial al respecto, segln lo autoriza expresamente el articulo 36 numeral
36.1 de la Ley 142 de 1.994.

DECIMA - INTERESES MORATORIOS: En el caso de presentarse incumplimiento en los
pagos por parte de la COMPANIA, la misma reconocera y pagara al CONTRATISTA
intereses moratorios liquidados a la tasa maxima autorizada por la ley sobre el monto
del valor incumplido.

DECIMA PRIMERA - INTERVENTORIA: La COMPANIA ejercera la Interventoria en la
forma que estime més conveniente para sus intereses y a través de la persona que se
designe para tal efecto. Las principales funciones del Interventor seran las siguientes: a)
Exigir el cumplimiento del Contrato en todas sus clausulas. b) Vigilar que el
CONTRATISTA ejecute el objeto del Contrato de acuerdo con lo establecido en el mismo
y en las especificaciones técnicas establecidas. c) Comprobar la correcta ejecucion del
objeto contractual por parte del CONTRATISTA en todos sus aspectos y aprobar para el
pago las actas de prestacion mensual de los servicios objeto del Contrato. d) Ejecutar
todas las funciones inherentes al ejercicio de los derechos que el Contrato le concede a la
COMPANIA y que ésta le asigne al Interventor. e) El Interventor podra realizar las labores
de auditoria sefialadas en la clausula décima séptima del Contrato. f) Para facilitar las
labores de la Interventoria, el CONTRATISTA debera poner a disposicién del Interventor,
los datos y muestras que éste solicite y a cumplir estrictamente y en oportunidad sus
instrucciones, siempre que ellas estén dentro del alcance del objeto del Contrato. g) Exigir
al CONTRATISTA por escrito el retiro durante la ejecucién del Contrato de cualquier
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trabajador que a su juicio sea descuidado, incompetente, insubordinado o censurable para
los intereses de la COMPANIA.

DECIMA SEGUNDA - AUTONOMIA DEL CONTRATISTA Y PRESTACIONES
SOCIALES: a) En la realizacion de las labores y trabajos a que se refiere el presente
contrato, el CONTRATISTA procedera con libertad y autonomia técnica y directiva dentro
de la modalidad a que se refiere el Decreto 2351 de 1965, articulo 30., es decir, como
CONTRATISTA independiente. En consecuencia no podra derivarse de este contrato
prestacion social de ninguna naturaleza a favor del CONTRATISTA y éste debera pagar
todas las que se causen a favor de sus empleados. b) La COMPANIA no acepta la
subcontratacion del personal asignado por el CONTRATISTA para la ejecucion del
Contrato, sin previa autorizacién escrita de la COMPANIA. No obstante, en los casos
contemplados en la Ley, el CONTRATISTA podra contratar la prestacion de servicios
personales con Empresas de Servicios Temporales. c) El CONTRATISTA se obliga a
reconocer y a pagar a sus empleados todas las prestaciones sociales establecidas en la

Legislacion Colombiana e igualmente estd obligado a efectuar todos los pagos por
concepto de EPS, ARL, y.Subsidio de Transporte, etc. d) EI CONTRATISTA se
compromete a cumplir con todo lo relacionado con la proteccion de la totalidad del
personal a su cargo, es decir inscripcién en el Sistema de Seguridad Social, pensiones,
salud y riesgos laborales. e) EI CONTRATISTA debe proporcionar a sus empleados los
elementos de proteccion personal de acuerdo con los riesgos a que estén expuestos en el
cumplimiento de las labores que realicen y les suministraran los equipos y elementos
requeridos para las labores a realizar, las cuales estaran en estado éptimo para su buen
desempefio. f) EIl CONTRATISTA deberd presentar a la COMPANIA antes del altimo
pago que ésta le haga la constancia de estar a paz y salvo por concepto de salarios y
prestaciones sociales de tales empleados. Q) El CONTRATISTA debera contar con el
Reglamento Interno de Trabajo, conformacion del Comité Paritario de Salud Ocupacional
y funcionamiento de éste, Reglamento de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial,
programa de salud ocupacional, ademas se debe dar cumplimiento al Reglamento de
Medicina, Higiene y Seguridad Industrial de la COMPANIA. h) En caso de ocurrencia de
algiin accidente el CONTRATISTA deberd informar al Analista de Seguridad de la
COMPANIA en un plazo no mayor a veinticuatro (24) horas sobre este evento, en un
informe escrito donde se indiquen los datos personales del accidentado, hora, lugar y
circunstancias de ocurrencia del evento y tipo de atencién primaria prestada. Si la
COMPANIA encuentra que no estan cumpliendo las normas de seguridad, podra
suspender la prestacién del servicio, bajo la completa responsabilidad del
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CONTRATISTA. PARAGRAFO: El incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de las
obligaciones a que se refiere la presente clausula, da la facultad a la COMPANIA de
retener las sumas que ésta le adeude, hasta el momento que presente la constancia de
paz y salvo con sus empleados por tales conceptos, expedida por la autoridad
competente.

DECIMA TERCERA - INDEMNIDAD: 1) EI CONTRATISTA deberd mantener a la
COMPANIA indemne vy libre de toda pérdida y de todo reclamo, demanda, pago, litigio,
accion legal, reivindicacion y fallo de cualquier especie y naturaleza que se entable o pueda

entablarse contra la misma entidad por causa de acciones u omisiones, o uso de patentes en
que incurra el CONTRATISTA, sus agentes o empleados en la ejecucién del Contrato. 2) El
presente contrato no le da derecho al CONTRATISTA de utilizar el nombre de Ia
COMPANIA para promocionar los bienes y servicios que ofrezca. El Contrato no constituye
cesion o derecho de uso de los signos distintivos de la COMPANIA. En consecuencia el
CONTRATISTA sera responsable ante la COMPANIA de los perjuicios que pudiere
causarle por el uso indebido de sus signos distintivos, ain contando con el consentimiento
previo y expreso de la misma.

DECIMA CUARTA - CESION DEL CONTRATO: El CONTRATISTA no podra ceder en
todo o en parte las obligaciones que contrae como consecuencia de la suscripcién del
Contrato, salvo que exista autorizacion expresa y por escrito de la COMPANIA en este
sentido.

No obstante lo anterior estd permitida la cesion de la posicion contractual de la
COMPANIA a compafiias del grupo empresarial al cual pertenece sin requerir para ello
autorizacion previa de parte del CONTRATISTA.

EI CONTRATISTA acepta desde ahora toda cesién que la COMPARNIA haga del Contrato
por concepto de fusion, escisién, transformacion o en general cualquier acto de
reorganizacién empresarial.

El CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion del objeto del CONTRATO sin que
exista autorizacion previa y escrita de la COMPANIA, de cualquier modo, en caso de
llegarse a autorizar dicha subcontratacion, el CONTRATISTA debera asegurarse que el

subcontratista realice la ejecucion de la porcién o parte subcontratada en las mismas
condiciones pactadas en e! Contrato.
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DECIMA QUINTA — CONFIDENCIALIDAD: Para efectos de este contrato, se entiende
como Informacién Confidencial toda la informacién, politicas, procedimientos u

operaciones inherentes a la ejecucién del Contrato, que sea suministrada por la
COMPANIA, que sea desarrollada en virtud de la ejecucion del Contrato, o que sea
informacién a la que el CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasién o como
consecuencia de la ejecucién del Contrato. En consecuencia, la Informacién Confidencial
incluye, sin limitarse a, informacién relacionada con: (i) distribucion geogréafica, (i) planes
de trabajo y operaciones, ’(iii) informacion técnica, operativa y de configuracion,
esquemas, datos, (iv) “know-how”, (v) secretos industriales, (vi) ideas, (vii) invenciones (ya
sean patentables o no, patentadas o no), (viii) informacién relativa a productos y
tecnologia, (ix) informacién de precios, (x) informacion técnica de negocios, financiera,
contable, (xi) planes de desarrollo de clientes y productos, (xii) planes de negocio vy
desarrolio, estudios, (xiii) estrategias e informacion similar, (xiv) los términos de las
negociaciones y (xv) cualquier base de datos, analisis, estudio, informacion o evaluacion
desarrollada con base en Informacion Confidencial. La Informacion Confidencial sélo
podra ser utilizada por el CONTRATISTA para adelantar todas las labores necesarias para
el cumplimiento del Contrato y en consecuencia se obliga a mantener su caracter
confidencial y abstenerse de revelarla a terceros, salvo que exista autorizacion escrita de
la COMPANIA. Para efectos del Contrato, sera informacién de dominio publico aquelia: (i)
Que sea divulgada por el CONTRATISTA para cumplir con un requerimiento legal de una
autoridad competente, pero en tal caso debera informar de tal hecho a la COMPANIA,
antes de su divulgacion, de tal forma que esta tenga la oportunidad de defenderla, limitarla
o protegerla, quedando en todo caso el CONTRATISTA obligado a alegar oportuna y
debidamente el secreto profesional o mercantil para prevenir su divulgacién. (i) Que la
COMPANIA autorice por escrito y previamente su revelacion publica. (iii) Que haya sido
obtenida de un tercero quien la recibié de la COMPANIA sin ninguna restriccion.

DECIMA SEXTA - RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL: Durante la ejecucion
del Contrato, el CONTRATISTA manifiesta su compromiso con la adopcion y aplicacion
de los siguientes principios del Pacto Global sobre Responsabilidad Social Empresarial y
Derechos Humanos, que son observados por la COMPANIA: (i) Apoyar y respetar la
proteccion de los Derechos Humanos; (ii) Respetar los principios constitucionales de
libertad de asociacion sindical y el derecho a la negociacioén colectiva; (iii) Eliminar el
trabajo forzoso y obligatorio; (iv) Abolir cualquier forma de trabajo infantil; (v) Eliminar la
discriminacion en materia de empleo y ocupacion; (vi) Apoyar el enfoque preventivo frente
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a los retos medioambientales; (vii) Promover la responsabilidad ambientat: (vili) Alentar el
desarrollo y la difusion de tecnologias respetuosas del medio ambiente.

PARAGRAFO. El desconocimiento de los principios aqui enunciados por parte del
CONTRATISTA sera considerado un incumplimiento grave del Contrato.

DECIMA SEPTIMA - AUDITORIA: El CONTRATISTA manifiesta su respeto por la ley, el
trabajo digno y seguro, la responsabilidad social y el cuidado del medio ambiente, razones
por las cuales permitird en cualquier tiempo a la COMPANIA realizar auditorias,
directamente o a través de terceros, con la finalidad de verificar el cumplimiento por parte
del CONTRATISTA de la Ley, de las obligaciones contractuales y de los controles de los
procesos relacionados con el objeto del Contrato. Entre otros aspectos, la COMPANIA
podra verificar el cumplimiento del CONTRATISTA de: (i) Las leyes laborales, incluyendo
las relacionadas con la seguridad social, seguridad industrial y salud ocupacional; el
régimen de salud, pensiones y riesgos laborales. (i) Las leyes tributarias, aduaneras y
cambiarias. (i) Las leyes de proteccion al medio ambiente. (iv) Las buenas practicas de
responsabilidad social. (v) El control interno asociado al cumplimiento del objeto del
Contrato. (vi) Las leyes sobre propiedad intelectual y derechos de autor. (vii) Las politicas
de seguridad de la informacién y normas que la desarrollan que sean aplicables con
ocasion de este contrato. (viii) La normatividad de proteccién de datos personales. (ix) Las
normas relacionadas con la prevencion y administracion el riesgo de lavado de activos, la
financiacion del terrorismo, el fraude, el soborno y la corrupcién. Las revisiones de los
auditores autorizados por la COMPANIA podran efectuarse en las oficinas del
CONTRATISTA y/o en el sitio en que se desarrolle el objeto del Contrato, en horas
habiles de trabajo. La auditoria podra estar acompafiada por un funcionario del
CONTRATISTA, quien le prestara su mayor colaboracién para realizar la labor
encomendada. En caso de no requerirse la visita, la COMPANIA podra solicitar por
escrito la informacién requerida para su evaluacién. Adicionaimente, la COMPANIA
tendra derecho a examinar cualquier suma facturada en relacién con el Contrato, hasta
dos (2) afios después de la terminacion del mismo. Para tal fin, e/ CONTRATISTA se
obligara a poner a disposicion de los auditores de la COMPANIA todos los documentos
relacionados. EI CONTRATISTA atendera oportunamente las observaciones,
requerimientos de control y reclamos justificados que hiciere la COMPANIA como
resultado de tales revisiones. Si el CONTRATISTA rehlsa facilitar el acceso a los
auditores de la COMPANIA, o rehtsa atender reclamos razonables, cualquier suma en
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discusién no sera reconocida si se debiere a la falencia observada, sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del Contrato.

DECIMA OCTAVA ~ LAVADO DE ACTIVOS: Las Partes se obligan a implementar las
medidas tendientes a evitar que sus operaciones puedan ser utilizadas sin su

conocimiento y consentimiento como instrumentos para el ocultamiento, manejo, inversion
0 aprovechamiento en cualquier forma de dinero u otros bienes provenientes de
actividades delictivas o para dar apariencia de legalidad a estas actividades. En tal
sentido, las Partes aceptan que quien incumpla esta obligacion esta sujeta a que la parte
cumplida podra terminar de manera unilateral e inmediata el presente contrato, sin que
haya lugar al pago de indemnizacion alguna en caso que quien incumpla o alguno de sus
Representantes Legales o Administradores llegare a ser: (i) condenado por parte de las
autoridades competentes por delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de
activos, financiacién del terrorismo, administracién de recursos relacionados con dichas
actividades o en cualquier tipo de proceso judicial relacionado con la comisién de los
anteriores delitos. (ii) incluido en listas para el control de lavado de activos y financiacion
del terrorismo administradas por cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como la
lista de la Oficina de Control de Activos en el Exterior — OFAC emitida por la Oficina del
Tesoro de los Estados Unidos de Norte América, la lista de la Organizacion de las
Naciones Unidas — ONU vy ofras listas plblicas relacionadas con el tema del lavado de
activos y financiacién del terrorismo. EIl CONTRATISTA declara que no se encuentra en
las listas OFAC y ONU, asi mismo, se responsabiliza ante la COMPANIA porque sus
Accionistas, miembros de Junta Directiva, sus Representantes Legales o su Revisor
Fiscal, tampoco se encuentren en dichas listas. De igual manera la COMPANIA declara
que no se encuentra en las Listas OFAC y ONU, asi mismo, se responsabiliza ante el
CONTRATISTA porque sus Representantes Legales o su Revisor Fiscal, tampoco se
encuentren en dichas listas.

DECIMA NOVENA — CUMPLIMIENTO NORMATIVIDAD AMBIENTAL: El CONTRATISTA
debera velar por dar cumplimiento a la normatividad ambiental dando estricto
cumplimiento a las normas de caracter legal o administrativo sobre proteccidén del
ambiente, ya sean del orden nacional, regional, departamental o municipal, asi como a
todas las obligaciones que se deriven de una licencia ambiental, un estudio de impacto

ambiental, un plan de manejo ambiental y de los permisos para el uso y aprovechamiento
de los recursos naturales que apliquen al objeto del Contrato y a su permanencia en el
lugar o zona en que se ejecute el mismo. En caso de que la autoridad ambiental imponga
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algun tipo de sancién a la COMPANIA por violacion de las normas sobre proteccion
ambiental o sobre manejo de recursos naturales, producto de la ejecucidon de actividades
adelantadas por el CONTRATISTA en desarrollo de la ejecucion del Contrato y su
permanencia en el lugar o zona de ejecucion del Contrato, éste sera responsable y en
consecuencia autoriza expresamente a la COMPANIA para retener el valor total de la
sancion que le haya sido impuesta, del valor que se le adeude del Contrato. El
desconocimiento de dichas normas por parte del CONTRATISTA no servira de excusa
para sustraerse al pago a que haya lugar. Si la sancién es impuesta a la COMPANIA
después de la terminacién del Contrato pero con ocasion de la ejecucion del mismo, el
CONTRATISTA sera igualmente responsable en los términos ya establecidos.

El CONTRATISTA adoptaréd todas las medidas necesarias para que su personal
contratista, subcontratistas o sus dependientes protejan las fuentes de agua, suelo, aire,
fauna, vegetacion y recursos naturales en general.

VIGESIMA — RECONOCIMIENTO DEL LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El
CONTRATISTA hace constar expresamente que estudié cuidadosamente los lugares de

gjecucion del objeto del Contrato, su localizacion, composicién y conformacién del
terreno, condiciones y antecedentes de seguridad del lugar de ejecucidon del Contrato,
areas de trabajo disponibles, la existencia de redes y estructuras que pueden interferir
con el mismo, las condiciones normales y extremas del clima que se presentan o puedan
presentarse, la situacion, calidad, cantidad y disponibilidad de los materiales necesarios
para su ejecucion, las condiciones de transporte y acceso al sitio de ejecucion del objeto
del Contrato, la disponibilidad de energia eléctrica, agua y comunicaciones, el tipo de
instalaciones temporales, accesos industriales, maquinas, equipos, herramientas,
disponibilidad de la mano de obra que se requiere para la adecuada ejecucion del
Contrato y coordinacién con otros contratistas, de este modo, el CONTRATISTA
reconoce que esta al tanto y ha evaluado las condiciones y circunstancias que pueden
influir o afectar de alguna manera la ejecucién del objeto del Contrato, los costos, precios
y la duracion del Contrato y que en tanto esta reflejado en la Oferta por él presentada y
el valor del Contrato aqui pactado.

VIGESIMA PRIMERA - CUMPLIMIENTO CODIGO DE CONDUCTA: En desarrolio de las
labores objeto del Contrato, el CONTRATISTA se compromete a utilizar el mejor trato
para con las personas tanto ajenas a la Compafia como para con los empleados de la

misma, con quienes tenga relacion, de tal manera que no se presenten reclamos por
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malos tratos u atropellos contra la COMPARNIA por motivo de dicho trato, razén por la cual
el CONTRATISTA debera contratar personal idoneo para la ejecucién del Contrato y se
compromete a efectuar los cambios del personal que la COMPANIA le indique. EI
incumplimiento de esta clausula podra dar lugar a la terminacién anticipada del contrato

por parte de la COMPANIA, sin que se derive ninguna indemnizacién a favor del
CONTRATISTA.

VIGESIMA SEGUNDA - TRANSMISION DE DATOS PERSONALES: (i) Teniendo en
cuenta el objeto del contrato, en virtud del cual las Partes pueden acceder a los datos
personales de sus empleados o colaboradores que se encuentren asignados al Contrato,
estas se comprometen a acceder a esta informacion sélo para la finalidad exclusiva de la
realizacion del objeto contratado y para efectos de auditoria. De igual ma‘nera se
comprometen a guardar secreto profesional al respecto a todos los datos de caracter
personal que conozcan y a los que tenga acceso durante la realizacion de este Contrato.
Las Partes se obligan a custodiar e impedir el acceso a los datos de caracter personal a
cualquier tercero ajeno al Contrato. Las anteriores obligaciones se extienden a toda
persona que pudiera intervenir en cualquier fase de la ejecucion del Contrato por cuenta
de las Partes y subsistiran ain después de finalizado el objeto del Contrato. Cualquier

acceso a los datos que no se ajuste a lo dispuesto en el Contrato, sera responsabilidad
exclusiva de cada Parte frente a terceros y cada una respondera frente a la otra por los
dafios y perjuicios que le hubiere podido causar. (ii) Las Partes manifiestan cumplir con la
normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal y, en particular,
con las medidas de seguridad de las bases de datos. (iii) Las Partes quedan informadas
que los datos personales que en cada caso hayan sido trasmitidos en desarrollo del
Request For Proposal o a través de la presentacion de su oferta y en desarrollo del
Contrato, sera tratada por las Partes con la finalidad de garantizar su adecuado desarrollo.
(iv) Las Partes garantizan que los datos de caracter personal de sus empleados o de
terceros, que hayan sido aportados al Contrato durante el desarrollo del Request For
Proposal, en la presentacion de la oferta o en la ejecucion del Contrato, proceden de
bases de datos que cumplen todas las garantias respecto al derecho de informacién vy
tienen el consentimiento de los interesados para llevar a cabo la cesién de datos. (v) Las
Partes aceptan que cualquiera de los interesados podra ejercitar sus derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicién solicitandolo por escrito dirigido a cada Parte.

VIGESIMA TERCERA - IMPUESTO DE TIMBRE Y GASTOS DE LEGALIZACION: De
acuerdo con lo dispuesto en el Paragrafo 2° del Articulo 519 del E. T., para todos los
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efectos legales la tarifa de impuesto de timbre aplicable en este contrato es cero por
ciento (0%).

VIGESIMA CUARTA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO: Este
contrato se entiende perfeccionado con la firma del mismo y requiere para su ejecucion de la
constitucion por parte del CONTRATISTA y la aprobacion por parte de la COMPANIA, de las
garantias contractuales a que se refiere la clausula séptima del Contrato.

Para constancia de las Partes, firman el presente Contrato en dos (2) ejemplares del
mismo tenor y valor probatorio, en Yumbo a los 25 dias del mes de Octubre de dos mil
diecisiete (2017).

LA COMPANIA, EL CONTRATISTA,
EPSAS.A.E.S.P.-CETSAS.A.E CONSORCIO PODAS Y
SILVICULTURA INTEGRAL 2017

JULIAN DARIO CADAVID VELASQUEZ YIMI ARCINE
Representante Legal Representante Legal
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ANEXO DE CANTIDADES Y PRECIOS
CONTRATO No. 1208-2017
ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

Zona Norte
1 |Poda por km en redes MT, sin ofro tipo de redes por debajo. km 1200 $917.654 $1.101.184.800
Poda por km de setos de limén swingle, mataraton, gudsimo y bambd,
2 km 80 $1.621.768 $129.741.440
Aplicacion de regulador de crecimiento a 20.000 ppm con aspersién
3 [foliary alaraiz, sin poda. km 30 $442.043 $13.261.280
’ Poda de arboles por km en redes de baja tension, con redes diferentes
4 _|en un nivel superior. km 100 $1.279.273 $127.927.300
5 Manejo silvicultural de guadua por culme. 5 1200 $89.825 $107.750.000
g |Roceria de arboles con DAP menor a 10 cm. km 50 $1.406.463 $70.323.150
Poda de érboles con regulacin de crecimiento con altura mayor o igual
7 |a14my copa densa. . Arbol 800 $364,838 $218.902.800
g |Retiro de tilandsia y elementos extrafios en MT/BT. Km 30 $580.032 $17.400.960
g {Plan de aprovechamiento de residuos wegetales. Globat 1 $41.670.200 $41.670.200
SUTOTAL POR ZONA $1.828.201.940

Cetsa
1 |Poda per km en redes MT, sin otro tipo de redes por debajo. km 400 $917.654 $367.061.634
2 _{Poda por km de setos de limén swingle, matarratén, gudsimo y bambu. km 30 $1.621.768 $48.653.048
Aplicacion de regulader de crecimiento a 20.000 ppm con aspersion
3 [foliary alaraiz, sin poda. km 20 $442.043 $8.840.869
Poda de arboles por km en redes de baja tension, con redes diferentes
4 _[en un nivel superior. km 20 $1.279.273 $25.585.451
5 |{Manejo silvicultural de guadua por culmo. Culmo 400 $89.825 $35.820,808
8 _{Roceria de drboles con DAP menor a 10 cm. km 10 $1.383.803 $13.839.028
Poda de 4rboles con regulacion de crecimiento con altura mayor o igual
7 |a14my copadensa. Arbol 100 $364.838 $36,483.750
8 |Retiro de tilandsia y elementos extrafios en MT/BT. Km 10 $580.032 $5.800.317
9 |Plan de aprovechamiento de residuos vegetales. 0 30
SUTOTAL POR ZONA $542,193.905
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1 {Poda por km en redes MT, sin otro tipo de redes por debajo. km 1000 $1.351.215 $1.351.215.360

2__iPoda por km de sefos de limén swingle, matamatdn, gudsime y bambu. km 150 $1.835.407 $275,311.008
Aplicacion de regulador de crecimiento a 20,000 ppm con aspersidn

3 {foliary ala raiz, sin poda. km 30 $420.421 $12.612.643
Poda de arboles por km en redes de baja tension, con redes diferentes

4 _ien un nivel superior. km 80 $1.620.452 $129.636.173

5 |Manejo siMcultural de guadua por culmo. Culmo 200 $91.736 $18.347.136

6 [Roceria de arboles con DAP mencr a 10 cm. km 50 $1.895.108 $94.755.408
Poda de érboles con regulacion de crecimiento con altura mayor o igual

7 |a14my copa densa. Arbol 500 $336.584 $168.291.840

8 _[Retiro de tilandsia y elementos extrafios en MT/BT. Km 30 $592.373 $17.771.184

9 |Plan de aprovechamiento de residuos vegetales. Global 1 $42.556.800 $42.556.800

SUTOTAL POR ZONA

$2.110.497.552

Nota: Para la Zona Sur se incluye el Anexo de Precios en caso de que el servicio sea

requerido.

LA COMPANIA,
EPSA S.A.E.S.P.-CETSAS.A.E

JULIAN DARI

ADAVID VELASQUEZ
Representante Legal

EL CONTRATISTA,
CONSORCIO PODAS Y
SILVICULTURA INTEGRAL 2017







OTROSI No. 1 AL CONTRATO No. 1208-2017
(RFP-386-2017)

Entre los suscritos: EMPRESA DE ENERGIA DEL PACIFICO S.A. E.S.P., sociedad comercial
legalmente constituida de conformidad con las normas de la Republica de Colombia,
identificada con NIT. 800.249.860-1, con domicilio en la ciudad de Yumbo, representada para
este acto por JULIAN DARIO CADAVID VELASQUEZ, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania niimero 71.624.537, quien obra en su calidad de Representante Legal,
de conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la
Camara de Comercio de Cali, y (i) COMPANIA DE ELECTRICIDAD DE TULUA S.A. E.S.P,
sociedad comercial legalmente constituida de conformidad con las normas de la Republica de
Colombia, identificada con NIT. 891.900.101-0, con domicilio en la ciudad de Tulug,
representada para este acto por JULIAN DARIO CADAVID VELASQUEZ, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 71.624.537, quien obra en su calidad de
Representante Legal, de conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion Legal,
expedido por la Camara de Comercio de Tulua, Sociedades para efectos de este contrato
podran actuar de manera conjunta o separada, cada uno en representacion de sus propios
intereses, y que en adelante se denominaran la COMPANIA de una parte, y de la otra parte
CONSORCIO PODAS Y SILVICULTURA INTEGRAL 2017 (el "Consorcio"), constituido
mediante documento privado de fecha 31 de Julio de 2017, con domicilio en la ciudad de Cali,
representado para este acto por YIMI ARCINIEGAS, mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania nimero 93.380.681 quien obra en su calidad de Representante Legal, de
conformidad con el mencionado documento, Consorcio que se encuentra con formado por (i)
CYMADE 8.A.S., es una es una sociedad constituida conforme a las leyes de la Republica de
Colombia, con domicilio en Ibagué, identificada con el Nit 900.154.758-1, de conformidad con
el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de
lbagué, y (i) FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA
AGROFORESTERIA Y LA VISION AMBIENTAL SAVIA, es una entidad sin animo de lucro
constituida conforme a las leyes de la Republica de Colombia, con domicilio en Ibagué,
identificada con el Nit 830.103.056-6, de conformidad con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de Ibagué, Consorcio que para
efectos del presente documento se denominara el CONTRATISTA, quien en su conjunto con
la COMPANIA, se denominaran las "Partes”, con el objeto de modificar por primera vez el
Contrato No.1208-2017 hacemos constar:

Calle 15 No. 25B-30 Autopista Cali - Yumbo
Yumbo, Valle del Cauca

Colombia

PBX (2) 321 0000
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CONSIDERACIONES

1. Que el 25 de octubre de 2017, CELSIA COLOMBIA S.A. E.S.P. y CONSORCIO
PODAS Y SILVICULTURA INTEGRAL 2017., celebraron el Contrato No. 1208-2017
cuyo objeto es Realizar la gestién del manejo silvicultural de poda con regulador de
crecimiento en redes de MT/BT de EPSA y CETSA Valle Norte., (-..), en adelante el
“Contrato”,

2. Por medio de la Escritura Publica No. 3862 del 28 de noviembre de 2019 de la Notaria
Séptima del Circulo de Medellin y registrada ante la Camara de Comercio de Cali 3 de
diciembre de 2019, la sociedad Empresa de Energia del Pacifico S.A. E.S.P. (EPSA
E.S.P.) identificada con Nit. 800.249.860-1 cambi6 su denominacién social y en adelante
se identificara como Celsia Colombia S.A. E.S.P. Cabe anotar que la sociedad conserva
su mismo Numero de Identificacién Tributaria e informacién comercial,

3. Que en el Contrato se acords una duracion inicial de tres (3) afios, desde el 14 de
diciembre de 2017 segiin fecha del acta de inicio hasta el 14 de diciembre de 2020.

4. Que las Partes mediante e presente Otrosi No. 1 acuerdan ampliar la duracién del
contrato en un (1) afio, es decir hasta el 14 de diciembre de 2021.

3. Que segun las consideraciones tercera y cuarta mencionadas anteriormente las Partes
acuerdan adicionar la suma de $8.599.738.437 méas IVA al valor del Contrato.

6. En razon a ias anteriores consideraciones, las partes suscribimos el presente Otrosi
No. 1 al Contrato No. 1208-2017, que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA: Las Partes mediante ¢ presente Otrosi No.1 de comtin acuerdo modificamas la

clausula primera del Contrato, la cual quedara para todos los efectos asi:

“PRIMERA — OBJETO DEL CONTRATO: Por ef presente contrato el CONTRATISTA se
—ens = UDJETY DEL CONTRATO
obliga para con Ia COMPANIA, a Realizar Ia gestion del manejo silvicultural de poda con
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regulador de crecimiento en redes de MT/BT de CELSIA COLOMBIA S.A. E. S.P. yCETSA,, de

conformidad con los documenios que forman parte del Contrafo segiin lo establecido sn la
cldusula segunda.

SEGUNDA: Las Partes mediante el presente Otrosi No.1 de comun acuerdo modificamos

la clausula tercera del Contrato, la cual quedara para todos los efectos asi:

TERCERA - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: Ei valor del Conirato es
indeterminado pero determinable, el cual resuftara de la sumatoria de los valores de las
cantidades de servicios efectivamente prestados por el CONTRATISTA a entera satisfaccion de
la COMPANIAy liquidados a los precios unitarios sefialados en el Anexo Unico de Cantidades
y Precios del Contrato.

La Fundacién para el desarrollo de la silvicultura Ia agroforesteria y la visién ambiental SAVIA
facturara el 100% del valor del contrato.

Para efectos del pago del valor de la prestacién de los servicios objeto del Conirato se
suscribiran entre las Partes actas de liquidacion Y sera pagado al CONTRATISTA a los treinta
(30) dias siguientes a la fecha de radicacién de la factura.

Al inicio del segundo y tercer afio de vigencia contractual, los precios descritos en el Anexo
Unico de Cantidades y Precios del Contrato se incrementaran en un porcentaje equivalente al
IPC decretado por el DANE o la autoridad administrativa competente al 31 de diciembre del afio

inmediatamente anterior,

El CONTRATISTA manifiesta que el valor mensual de la prestacion de los servicios objeto del
Conirato cubre todos ios costos directos e indirectos requeridos para la ejecucion del mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: E| CONTRATISTA debera incluir en la factura correspondiente ef el
municipio donde se presté el servicio, nimero de pedido, numero de entrada dado por el
interventor, o consultar el mismo en la pagina www.iproveedor.com 24 horas después de la
suscripcidn del acta de prestacién mensual de los servicios, lo cual es requisito indispensable

para recibir y dar frémite a la factura.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA debera adjuntar a cada acta de prestacién
mensual de los servicios, una constancia que acredite la paz y salvo sobre pago de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones de los empleados utilizados para la gjecucion del
Contrato. Sin el lleno de este requisito no se tramitara ningtin pago a favor del CONTRATISTA
y dard derecho para que el interventor del Contrato suspenda unilateralmente su ejecucion sin
que se deriven consecuencias de ninguna indole a favor del CONTRATISTA y en conira de fa
COMPANIA.

PARAGRAFO TERCERO: Para los efectos de la constitucién de las garantias sefialadas en Ia
cléusula séptima, el calculo de la clausuia penal establecida en la clausula octava y la tasacién
de las multas establecidas en la clausula novena, el valor del Contrato se estima en la suma de
$8.599.738.437 segln adicion del presente Otrosi.

La cuantfa estimada del contrato durante su vigencia de cuatro (4) afios es de $15.710.925.972
mas VA,

PARAGRAFO CUARTO: Cuando se presenten errores de cualquier indole en las facturas, o
no se retinan los requisitos exigidos para su radicacion, éstas seran glosadas por la COMPANIA
indicando claramente la razén por la cual se efectia Ia glosa. La glosa debe ser informada al
CONTRATISTA dentro de los tres (3) dias siguientes a la fecha de recibo de Ia factura
correspondiente. Una vez efectuada Ia glosa a la factura, el CONTRATISTA debe corregirla
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al recibo de la misma, plazo éste dentro del cual
deberé radicarla nuevamente y el plazo para su pago, empezara a contarse de nuevo. La factura
glosada no dara lugar al pago de intereses moratorios”.

TERCERA: | as Partes mediante el presente Otrosi No. 1 de comdn acuerdo modificamos

la cldusula cuarta del Contrato, Ia cual quedara para todos los efectos asi:

CUARTA — DURACION: La duracién del Contrato es de cuatro (4) afios, contada a partir
de /a fecha que se fije en el acta de inicio suscrita por los delegados de las Partes, es decir
desde el 14 de diciembre de 2017 hasta el 14 de diciembre de 2021,

CUARTA: En razén a la prérroga del término de duracion y al incremento en el Valor del

Contrato, el CONTRATISTA se obliga a tramitar la modificacién de las garantias previstas

en la cldusula séptima y que se modifica asf:
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“SEPTIMA — GARANTIAS: ElI CONTRATISTA se obliga a constituir a su costa y a favor de Ia
COMPANIA las siguientes garantias, mediante poliza de seguro. Dicha péliza debers ser
otorgada por entidades legalmente establecidas en Colombia, expedida bajo los clausuiados
para empresas de servicios pUblicos, en forma y contenido satisfactorio para la COMPARIA y
gjustada a las exigencias de la Superintendencia Financiera de Colombia. La péliza debers ser
entregada por el CONTRATISTA a la COMPARIA con la correspondiente constancia de pago
de la prima y e clausulado general que la rige, denfro de los 5 dias siguientes a la firma del
Contrato.

Atendiendo a lo anterior la péliza debe comprender los siguientes amparos: i) AMPARD
DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO: Por medio de estg
coberiura se deben cubrir los perjuicios causados directaments por el incumplimiento imputable
al CONTRATISTA de Ias obligaciones emanadas de este Contrato. E| valor asegurado es el
20% del valor estimado del Contrato. La vigencia de este amparo es equivalente al Plazo de}
Contrato y 1 mes mas, es decir hasta | 14 de enero de 2022. [i{) AMPARO DE PAGO DE
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Ampara a la COMPANIA,
de la cesacién de pago de los salarios Y el no pago de las prestaciones sociales e
indemnizaciones por parte del CONTRATISTA al personal empleado para la ejecucién del
presente Contrato. El valor asegurado es el 5% del valor estimado del Contrato, La vigencia de
este amparo es equivalente al Plazo del Contrato y 3 afios mas, es decir hasta el 14 de
diciembre de 2024,

PARAGRAFO PRIMERO: La confratacion de esta péliza de cumplimiento no exonera al
CONTRATISTA de su obligacién de indemnizar a la COMPANIA por todos los perjuicios
derivados del incumplimiento imputable del Contrato que no fuesen cubiertos por la mencionada
pdliza o en exceso de esta,

PARAGRAFO SEGUNDO: La garantia de que trata esta clausula se constituye sin perjuicio del
cumplimiento de todas las obligaciones que emanan del Contrato ¥ no podran ser canceladas
sin la autorizacion previa y escrita de la COMPARIA. E CONTRATISTA debera mantener
vigente la péliza establecida en esta clausula y seran de su cargo todas las primas y erogaciones
para su constitucion, prérroga o adicién cuando fuere necesario.
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PARAGRAFO TERCERO: Si el CONTRATISTA se niega a constituir la péliza y a manteneria
vigente durante los términos establecidos, la COMPARNIA podra dar por terminado el Contrato
en el estado en que se encuentre sin que haya lugar al pago de indemnizacién alguna.

PARAGRAFO CUARTO: La pdliza que aqui se menciona debera recibir aprobacién expresa
por parte de la COMPANIA, quien podra ratificarla o rechazarla de acuerdo con lo establecido
en el art. 1038 del Cédigo Comercio, para lo cual podrd analizar ios términos, valores,
condiciones generales y particulares de tal manera que reflejen una preteccion adecuada de
sus intereses.

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El CONTRATISTA debera suscribir una péliza de responsabilidad civil extracontractual, en la
cual se incluya como asegurada adicional a la COMPANIA. Adicionalmente, la péliza debera
amparar la respensabilidad en que incurra el CONTRATISTA Y que le sea imputable a 8l o 2 Ia
COMPANIA por hechos imputables al CONTRATISTA, por los dafios derivados del desarrollo
de las actividades relacionadas con e} Contrato.

Este seguro debe cubrir los perjuicios patrimoniales (dafio emergente y lucro cesantg) y
extrapatrimoniales (el dafio moral y de vida en relacién) que sufran terceros en sus bienes o sus
personas, y debe contener el amparo de responsabilidad patronal, el de responsabilidad
cruzada y el de contratistas y subcontratistas, en aquellos casos en los cuales el CONTRATISTA
subcontrate parte de las actividades del Contrato.

Debe también incluir los amparos de dafios ocasionados por vehiculos propios y no propios,
gastos médicos inmediatos y productos defectuosos. La vigencia de este segurc es la
equivalente al Plazo del Contrato y un mes mas, es decir hasta el 14 de enero de 2022 y tendra
un limite asegurado equivalente al 20% del valor estimado del Contrato.

Esta péliza debera constituirse como una primera capa de cobertura respecto de otros seguros
de responsabilidad civil extracontractual que también se puedan aplicar a la ejecucién del objeto
de este Contrato y que puedan tener contratados tanto el CONTRATISTA como la COMPANIA.

PARAGRAFO PRIMERO: E! CONTRATISTA, también podra cumplir con los requisitos
establecidos en esta cldusula si certifica que tiene contratada una péliza de responsabilidad civil
extracontractual, para el cumplimiento de su actividad y que cumpla con las coberturas vy limites
anteriormente descritos.
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PARAGRAFO SEGUNDO: La contratacion de la paliza de responsabilidad civil extracontractual
no exonera al CONTRATISTA de su obligacién de mantener indemne a la COMPANIA, v por
ende, a indemnizar a los terceros por todos los perjuicios que se les causen en ejecucion del
presente Contrato, y que no fuesen cubiertos por la mencionada péliza o en exceso de esta.

PARAGRAGO TERCERO: La péliza que aqui se menciona deber4 recibir aprobacién expresa
por parte de la COMPANIA, a cual podra ratificarlas o rechazarlas de acuerdo con lo establecido
en el art. 1038 del Cddigo de Comercio, para lo cual podra analizar los terminos, valores,
condiciones generales y particulares de tal manera que reflejen una proteccion adecuada de
sus intereses.

PROGRAMA DE AGRUPACION DE CONTRATISTAS

Los seguros que respaldan los riesgos inherentes al cumplimiento oportuno de las obligaciones
derivadas de los contratos de la COMPANIA representan para este una gran importancia y son
exigibles para la celebracién de los mismos.

Al respecto, la COMPANIA informa al CONTRATISTA que, como parte de su negociacion global
de seguros, ofrece a sus proveedores y contratistas la posibilidad de acogerse al programa de
agrupacion de contratistas, el cual fue creado buscando obiener mejores condiciones, primas
especiales, menores deducibles, cortos tiempos de expedicién y mayor cobertura.

De acuerdo con lo anterior, los proveedores y contratistas que requieran la expedicion de alguna
de las polizas sefialadas anteriormente, pueden contratarlas bajo la figura del programa de
agrupacion de contratistas, para lo cual el CONTRATISTA debera consultar los requisitos y los
términos de condiciones, al siguiente contacto: Viviana Montafic — Ubicada en las oficinas
principales de la COMPANIA sede Yumbo, teléfonos: 3210496 321 0000 ext. 52496 - Cel.: 310
— 2376505,

QUINTA: Las demas cldusulas o estipulaciones del Contrato, que no hayan sido

modificadas expresamente mediante el presente Ofrosi No. 1, conservan plenamente su

vigencia y validez. El presente Otrosf forma parte integrante del Contrato.
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Para constancia de las Partes se firma el presente documento en dos (2) ejemplares del

mismo tenor y valor probatorio, en Yumbo el 04 de febrero de dos mil veinte (2020).

LA COMPANIA, EL CONTRATISTA,

ONSO ‘CIO ODAS

SILVICULTURA INTEG L2017
YiMI ARCINIEGAS
erente General

CETSAES.P.
JULIAN DARIO CADAVID VELASQUEZ
Representante Legal



EPSA
OTROSI No. 1 AL CONTRATO No. 1208-2017

Pag. g

CADENA DE ABASTECIMIENTO
CONTRATO No. 1208-2017 .
ANEXO DE CANTIDADES Y PRECIOS

ﬂfSCR[PC!GN f it Uni&"a:"d | e

Poda de despeje por km en redes MT/BT con
distancia de seguridad a2 2 m. con km 1552 $ 4.891.215
aseguramiento de calidad por 3 meses

[y

Poda de despeje por km en setos de redes
MT/BT con distancia de seguridad a 2 m. con km 172 $ 4.514.89
aseguramiento de calidad por 3 meses

M

Gestion de residuos vegetales en sitio de

; . Mensual 12 $ 13.600.000
disposicién mensual. :

Valor Total Contrato
Antesde IVA

8.599.738.437

LA COMPARIA, EL CONTRATISTA,

CETSAE.S.P. ILVICULTURA INTEGRAL 2017
JULIAN DARIO .CADAVID VELASQUEZ Mi ARCINIEGA
Representante Legal Gexente General
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VIGILADQ SYPERMTEAGONGIA FRANCIERA

D
SEGURO DE CUMPLIMIENTO DE GRANDES BENEFICIARIOS suramericana E_\__?_
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Ciudad y Fecha de Expedicidn Péliza Documento
CALI, 12 DE FEBRERO DE 2020 1972160-4 13112588
Intermediario Cadigo Oficina Referencia de Pago
WILLIS TOWERS WATSON COLOMBIA CORREDORES DE SEGUROS 5541 2532 01213112588
TOMADOR
NIT Razon Social y/o Nombres y Apellidos
9001547581 CYMADE SAS
Direccién Ciudad Teléfono
CL 20 SUR # 28 223 B MIRAMAR IBAGUE 2608270
GARANTIZADO
NIT Nombres y Apellidos
9001547581 CYMADE SAS Y FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA Y LA VISION AMBIENTAL SAVIA
BENEFICIARIO Y/0 ASEGURADO
NIT Nombres y Apellidos
80024984601 CELSIA COLOMBIA S.A. E.S.P. Y COMPAAAA DE ELECTRICIDAD DE TULUAS.A. ES.P NIT: §91.900.101-0.
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA FECHA INICIAL |FECHA VENCIMIENTO |VALOR ASEGURADO PRIMA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO D4-FEB-2020 13-ENE-2022 1.719.947.687,00 1.745.851,00
PAGO DE SALARIOS,PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES 04-FEB-2020 14-DIC-2024 429.986.922,00 457.690,00
VIGENCIA DEL SEGURQ \EIGEN CiA DEL MOVIMIENT VLR. PRIMA SIN VA VLR. IMPUESTOS [iVA TOTAL A PAGAR
Desde Hasta ias | Desde Hasta
14-DIC-2017 | 14-DIC-2024 1767 | 12-FEB-2020 | 14-DIC-2024 $2'203'5M $A1 8.673 $2'622'2‘M
VALOR A PAGAR EN LETRAS
DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTI DOS MIL DOSCIENTOS CATORCE PESOS M/L
Documento de: Valor Asegurado Movimiento Prima Anual Total Valor Asegurado
MODIFICACION VALORABLE CON COBRO DE PRIMA $34.356.318 $2.14%.935 $2.149.934.409,00
103 - NEGOCIOS MEDIANA Y PEQUENA EMP
RAMO | PRODUCTO | OFICINA [ USUARID OPERACION | MONEDA COASEGURD NUMERO POLIZA LIDER DOCUMENTO COMPANIA LIDER
012 NDX 2820 56827 07 PESQ COLOMBIAND DIRECTO
7270;- /\\ l Mﬂ
FIRMA AUTORIZADA N FIRMA TOMADOR L

PARTICIPACION DE INTERMEDIARIOS

CODIGO [NOMBRE DEL PRODUCTOR ICUMPAMA [CATEGORIA N [%PARTICIPACION]PRIMA
5541 WILLIS TOWERS WATSON COLOMBIA CORREDORE ASA | CORREDDRES [ T00mny 2203547

DESCRIPCION Fecha a partir de la cual se utiliza Tipo y ndmero de |3 entidad Tipo de documento Ramo al cual accede [Identificacion Interna de 1a proforma
CODIGO CLAUSULADD 01/06/2017 13-18 P 05 | F-01-12-D87
CODIGO NOTA TECNICA 25/06/2017 13-18 NT-P 5 " N-01-D12-010
TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS
SE GARANTIZA EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADGS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATQ NO. 1208-2017, REFERENTE REALIZAR LA
GESTIAN DEL MANEJO SILVICULTURAL DE PODA CON REGULADOR DE CRECIMIENTO EN REDESDE
MT/BT DE EPSA Y CETSA.
-SE DEJA CONSTANCIA QUE LA PRESENTE POLIZA SE RIGE POR EL CONDICIONADO PARA
GRANDES BENEFICIARIOS Y EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE LOS
CUALES SE ADJUNTAN DOS EJEMPLARES.
:fOMADOR AFIANZADO: CONSORCIO PODAS Y SILVICULTRUA INTEGRAL 2017 INTEGRADO POR:
CYMADE SAS NIT: 9001547581 PARTICIPACION 50%
FUNDACION PARA EL DESARROLLQ DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA Y LA VISION
gfﬁ%gfgg?é&i%%;ﬁ%&ggonHCACI@N LA ggg%gfh:zg;;?gg&smc ELECTRONICAMENTE BAJO EL SEGUROS GENERALES SURAM??&E&%!}%_A&
%kf!!‘ NORTE 58 NOR 146 LOCAL RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN

CEMLINAC AFKICTIAL FE CHINAMERINARIA & 1 AL ERTe WA EHarmario . s -
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VIGILADO

SUPCRINTENDENCEA FPOANGIEIA
o CoLGmAIA

D
SEGURO DE CUMPLIMIENTO DE GRANDES BENEFICIARIOS suramericana '-‘-'..:_;

==
’IIIllllI-IIl.Illll!llI.l-lIIll.ﬂ‘.l!.l-ll.-l.l.!llll.llElIII.I.lIIlllIIIIIIIIIIIHIIIIIIIIIII
Ciudad y Fecha de Expedicidn Péliza Documento
CALI, 12 DE FEBRERO DE 2020 1972160-4 13112588
Intermediario Cédigo Oficina Reterencia da Pago
WILLIS TOWERS WATSON COLOMBIA CORREDORES DE SEGUROS 5541 2532 01213112588
TOMADOR
NIT Razén Social y/o Nombres y Apellides
9001547581 CYMADE SAS
Direccin [Ciudad Teléfonc
CL 20 SUR # 28 223 B MIRAMAR IBAGUE 2608270
TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS

AMBIENTAL SAVIA NIT: 830103.056-6 PARTICIPACION 50%

ASEGURADU Y/0 BENEFICIARIO: EMPRESA DE ENERGIA DEL PACIFICOS AES PEPSAY
COMPANIA DE ELECTRICIDAD DE TULUAS.A. ES.P

MEDIANTE EL PRESENTE ANEXO Y DE CONFORMIDAD CON EL ACTA DE INICIO DEL 14 DE
DICIEMBRE DEL 2017 SE AJUSTAN LAS VIGENCIAS DE LA POLIZA

MEDIANTE EL PRESENTE ANEXO Y DE CONFORMIDAD CON EL OTROSI NO. 01 DEL 04 DE
FEBRERO DEL 2020 SE MODIFICA EL VALOR ASEGURADO DEL CONTRATO Y SE PRORROGA
LA VIGENCIA DEL CONTRATO HASTA EL 14 DE DICIEMBRE DEL ANO 2021

EL OTROSI NO 01 NO CUENTA CON LA FIRMA DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

3 DOCUMENTO PROTEGIDO ELECTROMICAMENTE BAJO EL
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LE COLOMBIA

VIGILADD SUPEENTERGENCIA FRANCITRA

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADO DE CUMPLIMIENTO >

EIUGAD Y FECHA DE EXFEDICION PULTZE NUMERD REFERENCIA DE PAGD
CALI, 12 DE FEBRERO DE 2020 0519950-1 | 01313242716
INTERMEDIARIO CcoDIGO OFICINA OOCUMENTGC NUMERG
WILLIS TOWERS WATSON COLOMBIA CORREDORES DE 5 5541 2532 13242716
TOMADOR NIT
CYMADE SAS 9001547581
ASEGURADOQ NIT
CYMADE SAS Y FUNDAGION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA Y LA VISION AMBIENTAL 9001547581
BENEFICIARIO
TERCEROS AFECTADOS
DIRECCION OE COBRO CIUDAD TELEFONG
CL 20 SUR # 28 223 B MIRAMAR IBAGUE 2608270
DIRECCION DEL PREDIC ASEGURADO CIUDAD DEPARTAMENTO DESCRIPCION DEL SECTOR
CR& #1029 IBAGUE TOLIMA SECTOR SERVICIOS
ACTIVIDAD Ag%\q\lggu
LIMPIEZA (EMPRESAS DE SERVICIOS DE) 954
DESCRIPCION DEL PREDIO ASEGURADO RIESGO No
1
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA VLR.ASEGURADO  [VLR.MOVIMIENTO | \amiaicE [ pRima IVA PRIMA + IVA
* BASICO RESPONSABILIDAD CIVIL 1.719.947.687,00 27.485.054,00| © 3.248.527 517220  3.865.747
* R.C. GASTOS MEDICOS 1.719.947.687,00 000! o 0 0 i
*R.C. CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 1.719.947.687,00 000f o0 0 0 0
* R.C. PATRONAL 1.719.947.687,00 o00| o 0 0 0
*R.C.CRUZADA 1.719.947.687,00 006| © 0 0 0
* R.C. VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 1.014.317.088,00 goe| o 0 0 0
VIGENCIA DEL MOVIMIENTO ¥ f
DESDE HASTA NUMERQ BIAS PRIMA VA TOTAL A PAGAR
12-FEB-2020 | 13-ENE-2022 701 $3.248.527 $617.220 $3.865.747

VALOR A PAGAR EN LETRAS
TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/L

VIGENCIA DEL SEGURD NUMERO DE RIESGOS VIGENTES | VALOR ASEGURADD VALOR INDICE VARIABLE TOTAL VALOR ASEGURADO
DESDE HASTA
14-DIC-2017 13-ENE-2022 1 $1.719.947.687,00 $0,00 $1.719.947.687,00

DOCUMENTO DE:
MODIFICACION VALORABLE CON AUMENTO DE PRIMA

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES. FAVOR NO EFECTUAR RETENCIGN SOBRE EL IVA
LAS PRIMAS DE SEGUROS NO ESTAN SUJETAS A RETENCION EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARIO 2509/85 ART. 17

TERMINACIGON AUTOMATICA DEL CONTRATO DEL SEGURC: "LA MORA DEL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA 0 DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON
FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y
DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO".

EL PRESENTE CONTRATO SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA FORMA 01-13-040 . LAS CUALES SE ADJUNTAN

EL TOMADOR, ASEGURADO, BENEFICIARIO O AFIANZADG, SE OBLIGAN A ACTUALIZAR ANUALMENTE 0 AL MOMENTO DE LA RENOVACION DE LA POLIZA, LA INFORMACION
CONTENIDA EN EL FORMULARIO DE VINCULACION DE CLIENTES Y SUS ANEXOS Y A ENTREGAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE. A SU VEZ, LA COMPANIA TIENE LA

EAC%LTAG DE CANCELAR EL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LO AUTGRIZADO POR EL REGIMEN LEGAL PROPIO DE CADA CONTRATO, EN CASO DE DESATENCION A ESTOS
EBERES.

-VER CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA, Y ANEXO DE HMACC Y AMIT

-VER INFORMACION DE AMPAROS, ARTICULOS Y BIENES ASEGURADOS EN DOCUMENTO ADJUNTO
103 - NEGOCIOS MEDIANA Y PEQUENA EMP %; f %
RAMO] PRODUCTO | OFICINA | USUARIG | OPERACION | MONEDA
FIRMA AUTORIZADA FIRMA ASEGURADO
013 | AGS 2820 |5é827 | 07 PESO COLOMBIAND |\ ooqraNTE: ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO COMO RECISO DE PRIMA, {S| ESTA FIRMADD POR UN
CoASEBURD NOMERO POLIZALIDER | DOCUMENTO COMPANIALIDER  CAJERO 0 COBRADOR AUTORIZADG POR LA SURAMERIGANA. 51 SE ENTREGA A EAMBIO OF UN GHEQUE. LA
DIRECTO PRIMA SOLO SERA ABONADA AL RECIBIR SURAMERICANR SUVALGR.

PARA EFECTOS DE CUALQLJIIER NOTIFICACION LA

DIRECCLON DE LA COMPARIA ES: SEGUROS GENERALES SURAMERICANA 5.A,
gk ﬁﬂ NORTE 5B NOR 146 LOCAL 5 NIT 890.903,407-9

RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN
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CIUDAD Y FECHA DE EXPEDICION POLIZA NUMERD REFERENCIA DE PAGO
CALl, 12 DE FEBRERO DE 2020 05199501 01313242716
INTERMEDIARIG Co0IGa DOCUMENTO NUMERD
WILLIS TOWERS WATSON COLOMBIA CORREDORES DES 5541 13242716

TOMADOR NIT

CYMADE SAS 9001547581

ASEGURADD =

CYMADE SAS Y FUNDACIGN PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA Y LA VISION AMBIENTAL 9001547581

BENEFICIARID

TERCEROS AFECTADOS

DIRECCION DE COBRO CiUDAD TELEFOND

CL 20 SUR # 28 223 B MIRAMAR IBAGUE 2608270

PARTICIPACION DE ASESORES

CODIGO NOMBRE DEL ASESOR COMPANIA CATEGORIA [%PARTICIPACMN PRIMA

5541 WILLIS TOWERS WATSON COLOMBIA CORREDORES SEGUROS GENERALES SURAMERICANA CORREDORES | 100,00 3.248.527

FECHA A PARTIR DE LA CUALSE UTILIZA] TIPO Y NUMERG DE LA ENTIDAD [TIPO DE DOCUMENTO[RAMO AL CUAL PERTENECE] IDENTIFICACION INTERNADE LA PROFORMA

01062009 13-18 P 6 F-01-13-040

TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADA DE LA POLIZA DE CUMPLIMIENTO

012001972160. NO. DE CONTRATO .

LA PRESENTE POLIZA CUENTA CON UNA COBERTURA DE 1,692,462,633.4 PARA CUBRIR LOS
PERJUICIOS QUE CAUSE EL ASEGURADO TANTO EN L& MODALIDAD DE DAAO EMERGENTE, COMO
EN LA MODALIDAD DE LUCRO CESANTE; AL IGUAL QUE LA DE PERJUICIOS
EXTRAPATRIMONIALES.

SE GARANTIZA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DEL CONTRATO NO.
1208-2017, REFERENTE REALIZAR LA

GESTIAN DEL MANEJO SILVICULTURAL DE PODA CON REGULADOR DE CRECIMIENTO EN REDESDE
MT/BT DE EPSA Y CETSA.

TOMADOR AFIANZADO: CONSORCIC PODAS Y SILVICULTRUA INTEGRAL 2017 INTEGRADO POR:
CYMADE SAS NIT: 9001547581 PARTICIPACION 50%

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA Y LA VISION
AMBIENTAL SAVIA NIT: 830103.056—4 PARTICIPACION 50%

ASEGURADO ADICIONAL EPSA S.A. E.S.P Y COMPAAAA DE ELECTRICIDAD DE TULUA S.A.

E.5.P, SIEMPRE Y CUANDO SE LIMITE A LAS

INDEMNIZACIONES QUE ESTE SE VEA OBLIGADO A PAGAR EN FAVOR DE TERCEROS POR LOS
DAADS CAUSADOS ANICA Y EXCLUSIVAMENTE POR PARTE DEL ASEGURADO PRINCIPAL
[CONTRATISTA], Y POR LOS CUALES SEAN SOLIDARIAMENTE RESPONSABLES. EN ESTE
SENTIDO, SE EXCLUYE LA RCE PROPIA E INDEPENDIENTE DE EPSA S.A.ES.PYCETSASA.
ES.P.

RC PATRONAL: ESTA COBERTURA SE SUBLIMITA AL 100% DEL VALOR ASEGURADO POR
VIGENCIA SE CUBRE LA INDEMNIZACIAN A QUE FUERE CONDENADO EL ASEGURADO UNA VEZSEA
DECLARADO RESPONSABLE DEL PERJUICIO QUE SUFRA EL TRABAJADOR, ASA EN DICHA
CONDENA EL JUEZ

NO TUVIERE EN CUENTA LO YA PAGADO POR LA SEGURIDAD SOCIAL PARA HACER EL
DESCUENTO RESPECTIVO

ESTA COBERTURA OPERA ADICIONALMENTE EN EXCESO DE LAS PRESTACIONES SOCIALES

OTORGADAS POR LA SEGURIDAD SOCIAL 0 LOS DEDUCIBLES DE LA PALIZA, EL QUE SEA
MAYOR, A MENOS QUE

POR FALLO JUDICIAL SE LE OBLIGUE A ASEGURADO REALIZAR LA INDEMNIZACIAN DESDE EL
PISO. PARA EFECTOS DE ESTA COBERTURA, SE ACLARA QUE LAS PERSONAS QUE PRESTEN

ALGAN SERVICIO

PERSONAL AL ASEGURADO Y QUE SEAN CONTRATADOS POR INTERMEDIO DE COOPERATIVAS Y/0
EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES, ASA COMO LGS EMPLEADOS DE LOS CONTRATISTAS Y

SUBCONTRATISTAS QUE ESTAN SIENDO EMPLEADOS POR EL ASEGURADO EN EL MOMENTO DEL

ACCIDENTE SE CONSIDERAN TERCEROS Y POR ESO, 81 ESTOS PRESENTAN RECLAMACIONES
CONTRA EL ASEGURADO EN

PARA EFECTOS DE CUALQ II.EESNOT'F ICACIGN LA

DIRECCION DE LA COMPAN : SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S A,
CL &4 NORTE 58 NOR 146 LOCAL 5 NIT 890.903.£07-9 .
CALI RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN

Sequros Generales Suramericana S.A. ~CHIENTE _ -
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CIUDAD Y FECHA DE EXPEDICION POLTZE NUMERD
CALI, 12 DE FEBRERO DE 2020 0519950-1
INTERMEDIARID l CODIG0

WILLIS TOWERS WATSON COLOMBIA CORREDORES DE S 5541

REFERENCIA DE PAGD
01313242714

TOMADOR
CYMADE 54S

NIT
9001547581

ASEGURADO
CYMADE SAS Y FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA ¥ LA VISION AMBIENTAL

NIT
9001547581

BENEFICIARIO
TERCEROS AFECTADOS

DIRECCION DE COBRO CIUDAD
CL 20 SUR # 28 223 B MIRAMAR IBAGUE

TELEFONO
2608270

TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS

VIRTUD DE ACCIDENTES PROFESIONALES SE TRAMITARAN A TRAVAS DE LA COBERTURA
BASICA DE LA PALIZA O LA RESPECTIVA.

RESPONSABILIDAD CIVIL DE CONTRATISTAS Y/0 SUBCONTRATISTAS: ESTA COBERTURA SE
SUBLIMITA AL 100% DEL VALOR ASEGURADO POR VIGENCIA. QUEDA CUBIERTA LA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL QUE RECAE SOBRE EL ASEGURADO PORDAAOS
CAUSADOS POR LOS CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS MIENTRAS SE ENCUENTRAN ASU
SERVICIO.

APLICA EN EXCESO DE LAS PALIZAS PROPIAS DE LOS CONTRATISTAS, 0 EN EXCESO DE LOS
DEDUCIBLES DE LA PALIZA, EL QUE SEA MAYOR.

PARA CONTRATOS, CUYO LAMITE ASEGURADO EN RCE NO SOBREPASE LOS $ 200.000.000 EL
AMPARQ DE CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS OPERA COMO PRIMARIO Y NO EN EXCESO, EN
LOS CASOS

EN QUE EL CONTRATISTA /SUBCONTRATISTA NO LA TENGA CONTRATADA.

RC CRUZADA: ESTA COBERTURA SE SUBLIMITA AL 100% DEL VALOR ASEGURADO POR
EVENTO/VIGENCIA. APLICARA A CADA UNO DE LOS ASEGURADOS INCLUYENDO LOS
CONTRATISTAS Y/0 SUBCONTRATISTAS IMPLICADOS COMO TERCEROS ENTRESI, SIEMPRE Y
CUANDO ESTOS ESTAN DESARROLLANDO TRABAJOS PARA EL ASEGURADO BAJO UN CONTRATO,
EXCLUYENDO LA

RESPONSABILIDAD CRUZADA ENTRE EPSA - CETSA. ESTA PALIZA

OPERARA EN EXCESO DE CUALQUIER PALIZA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD CIVIL

SIEMPRE Y CUANDO SE TENGA CONTRATADA, EN CASO CONTRARIO LA POLIZA OPERARA DESDE
EL PiSO- DEDUCIBLE 10% DE LA PERDIDA MANIMO 2 SMMLV.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL PARA VEHACULOS PROPIOS Y NO PROPIOS
[EXCESQ): ESTA COBERTURA SE SUBLIMITA AL 60% DEL VALOR ASEGURADO POR VIGENCIA
MAXIMO $1.000.000.000 ESTE SUBLAMITE OPERA EN EXCESO DE LOS LAMITES CONTRATADOS
ENLA

PALIZA DE AUTOMAVILES, O EN EXCESO DE $50 MILL/EVENTO PARA DAAGS A UNA PERSONA,
$50 MILL /EVENTO PARA DAAGS A BIENES DE TERCEROS Y $100 MILL /EVENTO PARA DAAOSA
DOS 0 MAS PERSONAS.

MEDIANTE EL PRESENTE ANEXO Y DE CONFORMIDAD CON EL ACTA DE INICIO DEL 14 DE
DICIEMBRE DEL 2017 SE AJUSTAN LAS VIGENCIAS DE LA POLIZA

MEDIANTE EL PRESENTE ANEX0 Y DE CONFORMIDAD CON EL OTROSI NO. 01 DEL 04 DE
FEBRERO DEL 2020 SE MODIFICA EL VALOR ASEGURADO DEL CONTRATO Y SE PRORROGA
LA VIGENCIA DEL CONTRATO HASTA EL 14 DE DICIEMBRE DEL ANO 2021

EL OTROSI NO 01 NGO CUENTA CON LA FIRMA DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

PARA EFECTOS DE CUA.LGUIER NOTIFICACION LA
!

DIRECCION DE LA COMPANIA ES: SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.

CL 64 NORTE 5B NOR 146 LOCAL 5
CALI

NIT 890.903.407-9 )
RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN

Seguros Generales Suramericana S.A. - CHIENTE - freven
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CIUDAD Y FECHA DE EXPEDICION POLIZA NUMERD
CALI, 12 DE FEBRERO DE 2020 0519950-1/
INTERMEDIARIO copico OFICINA DOCUMENTE NUMERO
WILLIS TOWERS WATSON COLOMBIA CORREDORES pPE5gq 2820 13242715
TOMADOR Y ASEGURADO AIE
CYMADE SAS 9001547581
BENEFICIARID
TERCEROS AFECTADOS
DIRECCIGN DE COBRO CIUDAD TELEFONO
CL 20 SUR # 28 223 B MIRAMAR IBAGUE 2508270
DIRECCION DEL PREDIO ASEGURADD CiUDAD DEPARTAMENTO DESCRIPCION DEL SECTOR
CR6#1029 IBAGUE TOLIMA SECTOR SERVICIOS
[o13]5] c]s pu
ACTIVIDAD ACTIVIDAD
LIMPIEZA [EMPRESAS DE SERVICIOS DE)] ¢ -54
DESCRIPCION DEL PREDIO ASEGURADO RIESGO No
1
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA VLR. ASEGURADO | VLR. MOVIMIENTO AB\RIGE PRIMA VA PRIMA + VA
BASICO RESPONSABILIDAD CIVIL 1.719.947.687,00 27.485.054,00 1] 3.248.527 617.220 3.845.747
R.C. GASTQS MEDICOS 1.719.947.687,00 0,00 0 [1] 0 0
R.C. CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 1.719.947.687,00 0,00 0 1] 0 0
R.C. PATRONAL 1.719.947.487,00 0,00 1] 0 0 ]
R.C.CRUZADA 1.719.947.687,00 0,00 0 0 0 0
R.C. VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 1.016.317.088,00 0,00 0 0 i} 0
E‘QSEENW DEL M*W'M‘EHTSQ. . NUMERG DiAS PRIMA DEL RIESGO IVA DEL RIESGO TOTAL DEL RIESGO
12-FEB-2020 13-ENE-2022 $3.248.527 $617.220 $3.865.747
VALOR DEL RIESGO EN LETRAS
TRES MILLONES OCHOCIENTGS SESENTAY CINCO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/L
géseucm DEL sesums = NUMERD DE RIESGOS VIGENTES VALOR ASEGURADD VALOR INDICE VARIABLE TOTAL VALOR ASEGURADD
A
14-DIC-2017 13-ENE-2022 $1.719.947.687,00 $0,00 $1.719.947.687.00
DOCUMENTO DE:
MODIFICACION VALORABLE CON AUMENTO DE PRIMA
DEDUCIBLES
R.C. CRUZADA: 10% de la pérdida, minimo 60 SMDLV.
BASICC RESPONSABILIDAD CIVIL: 10% de la pérdida, minimo 60 SMDLV .,
R.C. PATRONAL: 10% de 1la pérdida, minimo 50 SMDLV.
R.C. VEHICULOS PROPIQS Y NO PROPIOS: 10% de 1la pérdida, minimo 60 SMDLV .
R.C. CONTRATISTAS ¥V SUBCONTRATISTAS: 10% de la pérdida, minimo 60 SMDLV .
%ﬁf
FIRMA AUTORIZADA FIRMA ASEGURADO
PARA EFECTOS DE CUALuyleR NOTIFICACION LA
DIRECCION DE LA COMPANIA ES: SEGUROS GENERALDES SURAMERICANA S.A.
NIT 890.903.407-%
%84 NORTE 58 NOR 146LOCAL 50 / RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN coMON
Seguros Cenerales Suramericana 5.A - CLIENTE - L B AR A -
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Nit. 890.903.407-9

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A

HACE CONSTAR

Que la garantia de Cumplimiento a favor de GRANDES BENEFICIARIOS en la poliza 1972160-4
expedida por la Compania cuyo Tomador y/o Afianzadg es: CYMADE SAS y Asegurado y/o
Beneficiario es: CELSIA COLOMBIA S.A. E.S.P. Y COMPAAAA DE ELECTRICIDAD DE TULUA S.A.
E.S.P NIT: 891.900.101-0. y su documento 13112588 expedida el dia 12 de Febrero de 2020 no
expirard por falta de pago de la prima o de los certificados anexos que se expidan con
fundamento en ella o por la revocacian unilateral por parte del tomador o de la compafia

Para constancia se firma en CAL| a los 12 dias del mes de Febrero de 2020.

Firma Autorizada
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A
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Nit. 890.903.407-9

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A

HACE CONSTAR

Que la garantia de Responsabilidad Civil ntimero 519950-1 expedida por la Compaififa cuyo
tomador y asegurado es: CYMADE SAS y beneficiario terceros afectados y su documento
de 2020 se encuentra debidamente cancelados sus

13242716 expedida el dia 12 de Febrero
valores, discriminados asi:

Prima $ $3,248,527
Impuestos 3 $617,220
Total $ $3,865,747

Para constancia se firma en CALl a los 12 dias del mes de Febrero de 2020.

Firma Autorizada
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A
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Nit. 890.903.407-9

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A

HACE CONSTAR

Que la garantia de Cumplimiento a favor de GRANDES BENEFICIARIOS en la poliza 19721460-4
expedida por la Compania cuyo Tomador y/o Afianzado es: CYMADE SAS y Asegurado y/o
Beneficiario es CELSIA COLOMBIA S.A. E.S.P. Y COMPAAAA DE ELECTRICIDAD DE TULUA S.A.
E.S.P NIT: 891.900.101-0. y su documento 13112588 expedida el dia 12 de Febrero de 2020 se

encuentra debidamente cancelados sus valores, discriminados asi:

Prima $ $2,203,541
Impuestos $ $418,673
Total $ $2,622,214

Para constancia se firma en CALI alos 12 dias del mes de Febrero de 2020.

Firma Autorizada
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A
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CELSIA COLOMBIA S.A. E.S.P
NIT. 800.249.860-1

A peticion del Proveedor

CERTIFICA:

Que el CONSORCIO PODAS Y SILVICULTURA INTEGRAL 2017 representado por
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA
AGROFORESTERIA Y LA VISION AMBIENTAL SAVIA identificada con Nit. No.
830.103.056- 6 y CYMADE S.A.S identificada con Nit. 900.154.758-1 en calidad de
Proveedores, tienen suscrito con Celsia Colombia S.A E.S.P antes Empresa de Energia

del Pacifico S.A. E.S.P, el contrato que se detalla a continuacion:

ASPECTO INFORMACION CONTRACTUAL

Contrato No 1208-2017
Realizar la gestion del manejo silvicultural de poda con
Obieto regulador de crecimiento en redes de MT/BT de EPSA y
J CETSA. Hace parte integral del contrato el otrosi No 1 de
fecha 04 de febrero de 2020.
Contratos Marco 3100000475;3100000476;3100001436;3100001439
Fecha de inicio Diciembre 14 de 2017
Fecha de terminacién Diciembre 14 de 2021
Estado En ejecucion
Valor ejecutado a la
fecha (antes de IVA) $15.200.477.554
Moneda COP

Calle 15 No. 29B - 30, Autopista Cali — Yumbo

Yumbo, Valle del Cauca - Colombia
Teléfono: (57 2) 3210000

vigilado
Superservicios

www.celsia.com
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que
quieres CELSIA

Cualquier inquietud comunicarse al correo sabe@celsia.com o al teléfono 57 2

321.00.00 Extensiones 52.452 — 52.545.

La certificacion se expide a solicitud del interesado, para los fines que estime

convenientes a los dieciocho (18) dias del mes noviembre de 2021.

Atentamente,

JENNY AGUDELO LOPEZ
RELACIONAMIENTO ¥ GE
CADENA ABASTECIMIENTO

LID 10MN

Calle 15 No. 29B - 30, Autopista Cali — Yumbo .
Yumbo, Valle del Cauca - Colombia www.celsia.com
Teléfono: (57 2) 3210000

~ Vigilado
Superservicios


mailto://sabe@celsia.com

19/10/23, 11:50 Gmail - Fwd: Pago Lentes Anderson Miguel Perez

M Gma" Esteban Diaz Pava <diazpavaesteban@gmail.com>

Fwd: Pago Lentes Anderson Miguel Perez
1 mensaje

Finanzas Savia <financierasavia@gmail.com> 13 de octubre de 2023, 8:56
Para: Talento Humano Savia <talentohumanosavia@gmail.com>, esteban diaz <diazpavaesteban@gmail.com>

---------- Forwarded message ---------

De: Finanzas Savia <financierasavia@gmail.com>
Date: jue, 4 nov 2021 a la(s) 12:07

Subject: Pago Lentes Anderson Miguel Perez

To: <oft@colsanitas.com>

Buen dia.

De manera atenta nos permitimos adjuntar soporte de pago de los lentes para la cirugia 13003- Extraccion Extracapsular
asistida de cristalino - Derecho programada el dia de mafana 5 de noviembre de 2021 a las 12:30 al sefior Anderson
Miguel Perez Torres con cédula: 1003158481

Solicitamos de su colaboracién para que la factura de este pago sea a nombre de Fundacion SAVIA
NIT: 830.103.056-6

Quedamos atentos a sus comentarios

e Sandra Milena Botia Bedoya
Gestora financiera y compras

Gestion financiera y compras | Fundacion Savia

3952316 | 311 4536739
financierasavia@gmail.com
https://www.fundacionsavia.co/

Calle 43 No. 50-94 Santiago de Cali

I.'.-J
Gestion financiera y contable

FUNDACION SAVIA
NIT: 830.103.056-6

3952316 | (8) 2706010

financierasavia@gmail.com

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=c4d6c82c2e&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 177964887 1209760865&simpl=msg-f:1779648871209760865  1/2
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tel:3952316
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tel:3952316
mailto:financierasavia@gmail.com

19/10/23, 11:50 Gmail - Fwd: Pago Lentes Anderson Miguel Perez
0l https://www.fundacionsavia.co/

©  Calle 43 No. 50-94 Santiago de Cali

Remitente notificado con
w Mailtrack

Pago Lentes Anderson.jpeg
63K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=c4d6c82c2e&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 177964887 1209760865&simpl=msg-f:1779648871209760865 2/2
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\ SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
ARL ‘ S U ra = ARL SURA S.A.
=7 HISTORICO DE COBERTURAS DEL TRABAJADOR
Documento N830103056 Empresa FUNDACION SAVIA Contrato 094877292
Identificacion C1003158481 Nombre PEREZ TORRES ANDERSON MIGUEL Fecha de nacimiento 23-08-2001 Sexo M
EPS 005 - SANITAS EPS - AFP 003 - PORVENIR
Datos basicos por cobertura
L . . . . . - ) . Clase de Porcentaje q
Inicio vigencia Fin vigencia Estado cobertura Centro de trabajo Tipo de afiliado Tipo de cotizante riesgo cotizacion Sucursal Teletrabajador
01-09-2020 01-04-2022 RETIRADO 0000000002 - VALLE DEP. DEPENDIENTE 5 6.96% 1 - SEDE PRINCIPAL N
RIESGO 5
Paginaldel

Fecha proceso

24-08-2023 11:21:47




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL|SUMAS

Medellin, 19 de Octubre de 2023

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encontraba(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
durante las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. por medio de la empresa FUNDACION
SAVIA

A continuacién se relacionan las fechas de desafiliacion

Numero Nombre Fechainicio Fecha fin Tipo Cotizante Estado

identificacion afiliaciéon afiliacion

C1003158481 PEREZ TORRES ANDERSON 01/09/2020  01/04/2022 DEPENDIENTE RETIRADO
MIGUEL

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacioén aqui contenida sea
real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cddigo Unico de generacién valido por un
mes:C933806912329253566

Atentamente,

7 P
Direccién de Afiliaciones y Recaudo
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su
desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA
S.A.

Los trabajadores marcados con la letra R tienen retiro pendiente.

Direccion 1P 190.128.105.26, 198.143.41.6, 172.16.42.57



compensar | miplanilla.com

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa EUNDACION SAVIA, identificada con NI niamero 830103056, aporté por el empleado ANDERSON MIGUEL
PEREZ TORRES identificado(a) con CC nimero 1003156481 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de

aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacién de aportes, para los
periodos de pension comprendidos entre 12 - 2020 y 06 - 2021 de la siguiente forma.

CODIGO

14-11

CCF56

ESSC33

230301

14-11

CCF56

ESSC33

230301

14-11

CCF56

ESSC33

230301

14-11

CCF56

ESSC33

230301

14-11

CCF56

ESSC33

230301

14-11

NOMBRE
ADMINISTRADORA

ARL SURA

Comfenalco Valle
Caja de
Compensacion Fliar

EPS-S Comparta
Porvenir
ARL SURA

Comfenalco Valle
Caja de
Compensacion Fliar

EPS-S Comparta
Porvenir
ARL SURA

Comfenalco Valle
Caja de
Compensacion Fliar

EPS-S Comparta
Porvenir
ARL SURA

Comfenalco Valle
Caja de
Compensacion Fliar

EPS-S Comparta

Porvenir

ARL SURA
Comfenalco Valle

Caja de
Compensacion Fliar

EPS-S Comparta

Porvenir

ARL SURA

sl COTIZANTE

=z

iS)

O

w

o

2

o

O
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30
0 30

1=103

$877,803

$877,803

$877,803

$877,803

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

TARIFA COTIZACION
APORTE Y/O APORTE

0.06960

0.04000

0.12500

0.16000

0.06960

0.04000

0.12500

0.16000

0.06960

0.04000

0.12500

0.16000

0.06960

0.04000

0.12500

0.16000

0.06960

0.04000

0.12500

0.16000

0.06960

$61,100

$35,200

$109,800

$140,500

$63,300

$36,400

$113,600

$145,400

$63,300

$36,400

$113,600

$145,400

$63,300

$36,400

$113,600

$145,400

$63,300

$36,400

$113,600

$145,400

$63,300

FSP
SOLIDARIDAD

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

El presente certificado se expide a los 24 dias del mes Agostode 2023

SUBSISTENCIA

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.

PERIODO

Diciembre -
2020

Diciembre -
2020

Enero -
2021

Diciembre -
2020

Enero -
2021

Enero -
2021

Febrero -
2021

Enero -
2021

Febrero -
2021

Febrero -
2021

Marzo -
2021

Febrero -
2021

Marzo -
2021

Marzo -
2021

Abril - 2021

Marzo -
2021

Abril - 2021
Abril - 2021
Mayo -
2021
Abril - 2021

Mayo -
2021

NUMERO DE
PLANILLA

47998036

47998036

47998036

47998036

48674911

48674911

48674911

48674911

49269144

49269144

49269144

49269144

49974637

49974637

49974637

49974637

50626586

50626586

50626586

50626586

51269995

FECHA DE
PAGO

18/01/2021

18/01/2021

18/01/2021

18/01/2021

16/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

16/02/2021

12/03/2021

12/03/2021

12/03/2021

12/03/2021

19/04/2021

19/04/2021

19/04/2021

19/04/2021

19/05/2021

19/05/2021

19/05/2021

19/05/2021

16/06/2021

EXONERADO

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No

No



oi:compensar I miplanilla.com

CCF56

ESSC33

230301

Comfenalco Valle
Caja de
Compensacion Fliar

EPS-S Comparta

Porvenir

1

1

0 30 $908,526  0.04000 $36,400 $0
0 30 $908,526 0.12500 $113,600 $0
0 30 $908,526 0.16000 $145,400 $0

El presente certificado se expide a los 24 dias del mes Agostode 2023

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.

$0  Mayo -
2021
$0  Junio -
2021
$0  Mayo -
2021

51269995

51269995

51269995

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

16/06/2021 No

16/06/2021 No

16/06/2021 No



COMPARTA

Servicio Con Sal-dmdmf r anlundn EPS—S
i DATOS DEL TRAMITE (Loalas inatricclones qua se n

NIT. 804,002.105-0
ESS133 - ESSC33

MULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO D

FECHA DE RADICACION:

"No, DE RADICACION
251[09/| 2020,/

1. Tipo de Tramite

clentran. ammu al formulario antes. de.‘dilinénniario) o
de Familia 3. Regimen
2. Tipo de Afiliacién P - Cotizante o Cabeza i
% A Ingividire| { - Beneficlario o afiliado adicional A. Contributivo
8. Colectiva [_] C. Institucional [ D. De Oficio [ B. Subsidiado

A. Afiliacion m B, Reporte de Novedades [__]

4. Tipo de affiado
A Cahzunle

5. Tipo do cotizante
A. Dependlente

&] B. Inde enmenle |:| C. F‘enslnnado

Codigo
[ |(a regsrar por 2 EPS) | |

. bams Mslm pE lnnuﬂnmmu (Del catizanio

dﬂ Cabezu de famlllu l:] C. Baneﬁdano D

li‘l.Ach'

6. Apeliidos

ombres

Thoel.

10. Fecha de pacimienlo

Pmp Nombre

ol
7. Tipo de documento de identidad

Gl o

8. Numero éel ikrcumeg!g d'e gg%@ \

9. Sexo

Fememno I__—] Masculmo

L

[} 8 DIYOS COMPLENEN‘I‘ARIOS

14. Grupo de pobiacion especial

Datos
1. Etnea

1 2 Dtscapamdad

Tipo [F]

NIM]

Condicion [T]P]

13, Puntaje SISBEN

15. Admimstradara de Riesgos?bumus -ARL

16. Adminisiradora de Pepsiones
ARE AL

17. Ingreso base dg.calizacion -|BC
gAYTEo3

18. Rsc&“b A’ A .

Lde, -

30$23\S |

Teldfono Fiia

Toléfono Celular l Correo Elecironico

Zona

Urbana

~

| e\

Locaildad/Comuna

lp-o/Dtsmto

Datos basicas de identificacin ¢

Primer Apallido

19. Apeliidos y Nombres

Segundo Apoilldo

Primar Nombre Segundo Nombra

20. Tipo de documento
e identided

B

21. Nimero del documento de idenlidad

22. Sexo

Femenino [ ] Mascutino []

Datos basicos de idantdicacion de los bensficiarios y de los afiiados adicionales

24, Apelhidos y Nombres
Primer Apeilido

Sogunda Apellido

Primec Nombre Segundo Nombre

B1

82

83

B4

BS

25,

Tipo de documento de identidad

26. Ndmero def documento da [dentdad

27. Sexo
Femenino

R cOMPARTAGSS

Maesculing

2E(BIZ=

Dalos complementarios

Parentesco

30. Elnia

31. Discapacidad

Tipo Condicion

F

B1
B2
83
e4
es
3z

Datos de residencia
Municipio/Distnto

Zona

Urbana | Rural

Depariamenio

33. Vafer de la UPC de! afiliado adicianal

Teléfona Fijo yio Celular (3 registrar pot Ia EPS)

81

B2

B3

84

BS

Seleccion da la IPS primaria

34. Nombre de la Institucion Prestadora de Servicios de Salud - IPS

Codigo de la IPS

(& regisirar par fa EPS)

3r. Numam dal dunumentn de Identificacion

8600

ILIAY

Teléfono

Correo Elsclronico




i el b | B.REPORTE DE NOVEDADES

40. Tipo de Novedad

1. Modificacidn de dalos basicos de Idenlificacién D 11. Vinculacién a una entidad autorizada para realizar afiiaciones colectivas.
D 2. Correccion de datos basicos de identificacion. D 12. Desvinculaclén de una entidad autorizada para reglizar afiliaciones colectivas.
D 3. Actualizacion del documento da idenlidad. E] 13. Movlidad: A. Régimen Conlributivo
[[] 4. Actualizacién y correccién de dalos complementarios. [j& Régimen Subsidiado
[[] 5. Terminacién de la inscripcion en la EPS. (] 14. Trastado: [ ] A ismo Régimen
codigo [&. biferente Régimen
D 6. Reinscripcidn en la EPS D 16. Reponte de fallecimiento.
L—_I 7. Inclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales. D 16. Reporte del trdmile de proteccién al cesante.
D 8. Exclusi6n de beneficiarios o de afillados adicionales. I:] 17. Reporte de la calidad de Pre-pensionado.
l_z] 9. Iniclo de relacion taboral o adquisicidn de condiciones para colizar. D 18. Reporie de la calidad de Pensionado.
D 10. Terminacion de la relacion laboral o pérdida de las condiciones para seguir
cotizando.

Vi. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD |
41. Datos basicos de identificacion

Pamer Apellido { Segundo Apallido ‘ Primer Nombre l Segundo Nombre
Tipo da documento Ntmero de! documento de identidad | Sexo Facha de Nacimjento 42. Fecha
de identidad £ Femenino [ | Maseuiino [ ]| [CIOTT-TAAL lolifolq] Zlo[2[d
143, EPS anterior 44. Motivo de lraslado 45, Caja de Compensacién Familiar o Pagador de Pensiones

Cadigo

V1i. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES T

D 46. Declaracion de dependencia econdmica de los beneficiarios y afilados adlclonales.

D 47. Declaracion de Ia no obligacion de afiliarsz al Regimen Contributive, Especial o de Excapcion,

D 48. Declaracion de existencia de razanes de fuerza mayor o caso fortuilo que impiden Ja entrega de los documentos que acreditan Ia condicién de beneficiarios.

&] 49. Declaracién de no Imternacion del cotizante, cabeza de familia, bensficiarios o afiliados adicionales en una institucion Presladora de Servicios de Salud.

[Zi 50. Autorizacian para que la EPS solicite y ablenga dalos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afillados adicionales.

{Z] 51. Autorizacion para que Ja EPS reporte la informagion que se genere de [a afiliacion o del reporte de novedades a fa base de datos de afiliados vigente y a las entidades
publicas que por sus funciones la requieran.

lx_] 52. Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales def cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto
enlaLey 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013

53. izacion pars que fa EPS envie informacidn al correo electrénico o al celular como mensajes de lexto. £

o o3
:54. Eftatizante, cabeza de famifia o benelciarf
X ANEXOS

DMJ& copia del documeanto de identidad: N [m g
caiat:  [] (] (] 1 3 N Tof [T_]
D 57. Copia del diclamen de incapacidad permanente emitido por |a autoridad compelente. i
[:] 58. Copia del registro civil de malrimonio, o de la Escrilura piblica, acta de concliacién o sentencia judicial que decldre I3 unin marital,
[:] 59. Copia de la escritura pibica o senlencia judicial que declare el divorcio, sentencia judiclal que declare fa separacion de cuerpos y escritura pdblica, acta de

-
O

concifiacion o sentencia judicial ue declare (a ferminacion de la unién material.
D 60. Copia del certificado de adopcion o acta de entrega del menor.
D 61. Copia de la orden judicial o det aclo administrativo de custodia.
D 62. Documento en que conste Ia pérdida de la patia polestad, o el cerlificado de defuncion de los padres o la dectaraclon suscrita por el colizante sobre ia ausencia de
los dos padres.
D 63. Copia de Ia autonzacion de lrasfado pof parte de la Superintendencia Nacional de Salud.
[ ] 64. entificacion de vinculacion a una entidad autorizada para realizar afitiaclones colectivas,
D 65. Copia del aclo administraliva o providencia de las autoridades compatontes en la que conste la calidad de beneficiario 0 se
'SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL SRS e
de la Entidad Tertorial 67. Dalos del SISBEN 66, Fecha de Radicacidn 69. Fecha de validacién

Codigo del municiplo [Cod'rgo del Dg_gg;namenm Numero de ficha I Punlaje } Nivel TEEREREE | COer e

70. Dalos del funcionario que realiza la validacion

ordene Iz afiliaclin da oficio

T

Sogundo Apellida Primer Nombre l Segundo Nombre

Primer Apellido
71. Firma del funcionario
Tipo documento de
denidad ]
Nimero del dacumento de idenfidad
OBSERVACIONES

Recuerde que con [2 firma del farmulario, el afiliado manifiesta la veracidad de Ja informacion regisbrada y de las declaraciones conlenidas en &l capitulo VI de! formulario.




Ny E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestaciéon del Plan Obligatorio de

Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Anderson Miguel Perez Torres identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1003158481, esta
registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CC 1003158481

Anderson Miguel Perez Torres

Titular

Titular

23/08/2001

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

30/10/2020

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

30/10/2020

No aplica

N.I.T. 830103056 FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA SILVICULTURA LA AGROFORESTERIA

30/10/2020 - Vigente

Generado por yvendano

21/06/2021

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

Desde



) . CERTIFICADO DE APORTES AL
compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa EUNDACION SAVIA, identificada con NI niamero 830103056, aporté por el empleado ANDERSON MIGUEL
PEREZ TORRES identificado(a) con CC nimero 1003156481 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de

aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacién de aportes, para los
periodos de pension comprendidos entre 09 - 2020 y 12 - 2020 de la siguiente forma.

z o)
o 2
NOMBRE < 8 BC TARIFA COTIZACION FSP FSP PERIODO NUMERO DE FECHA DE 5
ADMINISTRADORA E & APORTE Y/O APORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA PLANILLA PAGO Z
o) (@]
(8] 3 &
14-11 ARL SURA 1 X 0 30 $877,803 0.06960 $61,100 $0 $0 Septiembre = 46012857  15/10/2020 No
-2020
CCF56  Comfenalco Valle 1 X 0 30 $877,803 0.04000 $35,200 $0 $0 Septiembre 46012857 15/10/2020 No
Caja de -2020
Compensacion Fliar
ESSC33 EPS-S Comparta 1 X 0 30 $877,803 0.12500 $109,800 $0 $0 Octubre - 46012857 15/10/2020 No
2020
230301  Porvenir 1 X 0 30 $877,803 0.16000 $140,500 $0 $0 Septiembre 46012857 15/10/2020 No
-2020
14-11 ARL SURA 1 0 30 $877,803 0.06960 $61,100 $0 $0 Octubre - 46659062 17/11/2020 No
2020
CCF56 Comfenalco Valle 1 0 30 $877,803 0.04000 $35,200 $0 $0 Octubre - 46659062 17/11/2020 No
Caja de 2020
Compensacion Fliar
ESSC33 EPS-S Comparta 1 0 30 $877,803 0.12500 $109,800 $0 $0 Noviembre 46659062 17/11/2020 No
-2020
230301  Porvenir 1 0 30 $877,803 0.16000 $140,500 $0 $0 Octubre - 46659062 17/11/2020 No
2020
14-11 ARL SURA 1 0 30 $877,803 0.06960 $61,100 $0 $0 Noviembre 47314110 18/12/2020 No
-2020
CCF56  Comfenalco Valle 1 0 30 $877,803 0.04000 $35,200 $0 $0 Noviembre 47314110  18/12/2020 No
Caja de - 2020
Compensacion Fliar
ESSC33 EPS-S Comparta 1 0 30 $877,803 0.12500 $109,800 $0 $0 Diciembre - 47314110 18/12/2020 No
2020
230301  Porvenir 1 0 30 $877,803 0.16000 $140,500 $0 $0 Noviembre 47314110 18/12/2020 No
-2020

El presente certificado se expide a los 24 dias del mes Agostode 2023

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.



SISTEMA DE GESTION INTEGRADO Cddigo: FO-SGI-AD-01

Version: 1
FORMATO DE EVALUACION DE INDUCCION

SAVIA Fecha: 04/04/2017

SAVIA

FECHA: 724 & 0 e
 NOMBRE TRABAJADOR: An degon  Mioyel otz Torres
CEDULA: " 70)() 3 7158467 e P
CARGO: Ay, tiliar~ forwalal
1. Mencione un tipo de riesgo que pueda afectar su salud y un impacto que pueda generar
al medio ambiente, respecto a su cargo:

a) liaﬁgd /l’mn/ﬁto
b) _Da(<ame cze Ombisd bz .

2. Cuando se deben reportar los incidentes y accidentes de trabajo (seleccione 1 opcion):

a) En el transcurso de la semana
b) Al siguiente dia
? Inmediatamente

) Ninguna de las anteriores

3. Mencione y/o describa los pilares fundamentales de la politica gestion integral:

Caledad . Modio gmbiants {pgm&xﬁ

4. Describa la diferencia eptre incideﬂte y accidente de trabajo:
dngdiede  gs fpandy o 1p__fecpn Por gue 15 feodabie g
A 3onde z2e  ruundo ocgrren L LYnes ol

5. A continuacién describa las actividades y responsabilidades que va a desarrollar segun
su perfil de cargo:

12 N e\
Nepious ( Ao M oo oy
p " A Sp ')

N e fungiui dod \/[17/11 oS il g

('nmfm wn _{rs dmo Wby
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