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JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO (REPARTO)

Bogota D. C.

PROCESO : ORDINARIO

DEMANDANTE : MARIO CASSIANI SANTAMARIA

DEMANDADO : PROTECCION S.A.- Compaiiia Administradora de Fondos
de Pensiones y Cesantias -

REFERENCIA : DEMANDA

FAUSTINO CASTIBLANCO VARGAS, abogado titulado y en ejercicio e identificado
como se consignaal pie de mi correspondiente firma, actuando bajo el poder a mi
conferido por el sefior MARIO CASSIANISANTAMARIA, persona, mayor de edad,
vecinoy residente en esta ciudad e identificado con la cédulade ciudadanianumero
91’424 .960 de Barrancabermeja, promuevo demanda ordinaria en contra de la
persona juridica PROTECCION - Compafiia Administradora de Fondos de
Pensionesy Cesantias S.A. y/o su Representante Legal o quien haga sus veces,
con la finalidad que restablezcan sus derechos legales de permanencia ante el
Instituto de Seguros Sociales - ISS en liquidacion hoy COLPENSIONES S.A.; para
que la personajuridica mencionada en cabeza de su Representante Legal, cancele
su afiliacion existente en la firma privada demandada y procedan a realizar el
traslado al fondo administrativo de pensiones inicialmente escogido por mi
mandante, ISS - COLPENSIONES de conformidad a los siguientes aspectos
facticos y legales como los expongo a continuacion:

HECHOS-.

Primero-. Desde que mi representado inicio su vida laboral justo al momento de
cumplir su mayoria de edad(18afos), ingresoé a trabajar en una empresa particular,
M. J. MARTINEZ Y CIA LTDA., a partir del dia 17 de noviembre de 1986.

Segundo-. Para esa época mi mandante se afilio a la entidad publica del Estado
como lo era el Instituto de Seguros Sociales - ISS, para efectos de su pension de
vejez como asi lo determin6 desde un inicio, tal como esta consignado en el folio de
su Historial Laboral de Afiliacion a Pensiones que se aporta con la demanda.

Tercero-. Mi mandante labor6 en varias empresas REDES APEL Ltda,,
PRODUCTOS ELECTRONICOS APELTRONIC Ltda., donde permanecié vinculado
desde el 26 de enero de 1987 hasta el 31 de diciembre de 1997, en METALICAS
ACOSTA LTDA duranteel 1° de juniode 1994 al 31 de octubre de 1995, luego en
POWERSUN LTDA desde el 1° de noviembre de 2007 hasta el 31 de diciembre de
2008, en forma independiente durante el 1° de agosto de 2008 hasta el 31 de
diciembre del mismo afio e igual lo hizo el 1° de diciembre de 2015 al 31 de marzo
de 2016, luego estuvo en POWERSUN LTDA desde el 1° de abril de 2016 hasta el
31 de agosto de 2020, como lo refleja su historia laboral.

Cuarto-. Para el aflo 1993 mi representado en su vida tuvo un embargo por
Alimentos y la empresa para la que trabajaba APEL Ltda. le expresé que lo
desvincul6 para que dicha medida legal no tuviera efectos y posteriormente le
vinculod sin problema alguno a la otra filial de esta empresa, donde realizaron un
corte contractual para ese efecto, eso porque ellos valoraban la entrega y



responsabilidad en su trabajo como a la buena conducta que mantuvo por siempre
para con sus hijos.

Quinto-. De manera silenciosa en la empresa, luego que transcurrieran los tres
meses, al hacerleun nuevo contrato le hicieron firmarvarios papeles para organizar
suingresoy lo trasladaron de Fondo de Pensionessin quele hayan anunciado dicho
cambio a mi mandante; habiendo sido los empleadores en asocio con la empresa
privada Administradora de Pensionesy Cesantias, quienes lo trasladaron sin el
consentimiento de mi poderdante.

Sexto-. Debido a su entrega total y esmero en la ejecucién en sus laboresy por los
continuos viajes que tuvo que efectuar para realizar su trabajo, el tiempo fue
transcurriendo sin que tuviera preocupacion sobre el particulary al revisar su historia
laboral de afiliacion se cercior6 que estaba vinculado al Fondo de Pensionesy
Cesantias PROTECCION S.A., lo que le caus6 mucha preocupacion.

Séptimo-. El siempre considero estar afiliado al 1.S.S. hoy Colpensiones, sin tener
conocimiento de como funcionalo que manejan estas entidades privadas, porque
nuncafue su interés llegar a cambiar su futuro para obtener su derecho pensional
de prima media, aspecto que le parece abusivo de quien lo haya realizado sin tener
en cuenta su voluntad de aprobacion al respecto.

Noveno-. A mi prohijado, cuando le cambiaron de Fondo de Pensiones Publico a
uno Privado, nunca le pidieron su consentimiento, tampoco nunca le brindaron una
debida asesoria del porqué cambiarse de fondo administrador de pensiones, ni que
beneficios lograria, y lo peor, qué determinacién optaria o le agradaria a él como
trabajador, porque no le dieron esa oportunidad; fue algo impuesto.

Décimo-. Mi mandante siempre concibié en su individualidad personal como
trabajador estar afiliado al Fondo Administrador de Pensiones en el antiguo I.S.S.
hoy Colpensiones para obtener su prima media, pues este tema nunca le intereso
escudrifiarloy siempre creia en sus empleadores quienes siempre se portaron en
buena relacion laboral con él, mas no respetaron esta determinacion.

Décimo Primero -. Mi mandante bajo la gravedad del juramento afirma que nunca
ha recibido Asesoria Legal, ni Comercial de ninguna indole por parte de las dos
entidades administradoras de pensionesy como tal concibe que es un derecho casi
fundamental por la relacion que guarda, que le asiste a él permanecer en
Colpensiones, pues este fue su deseo y seleccion para obtener una prima media
como pension;sin que haya habido motivacion o validacion alguna para que €l se
guede en el fondo en que se encuentrahoy, rechazando lo hecho a sus espaldas
por parte de sus empleadores con la connivencia del gremio administrador de
pensionesy cesantias privado quienes abusaron de su calidad humanay sefiorio.

PRETENSIONES-.

Asi planteados los aspectos facticos vivenciados por mi mandante, muy
respetuosamente solicito a su sefioria se sirva declarar a favor de mi representado
y en contra de la persona juridica PROTECCION S.A. y/o su Representante Legal
0 quien hagasus veces, las siguientes:

Primera-. Dejar sin efectos legales la afiliacion que se llevé a término el dia
1°/06/1994 al Fondo Administrativo de Pensionesy Cesantias Privado Proteccion,



hasta la fecha; para que sea remitido como permanente afiliado de Colpensiones
S.A. a mi mandante hasta que cumpla su total de semanas para Pension.

Segundo-. Ordenar a la demandada o quien le represente que todos los dineros
guese encuentran enlacuentaa nombre de MARIO CASSIANISANTAMARIA, con
c.c. N0.91’424.960 de Barrancabermeja, sean trasladados a la cuenta que mantuvo
anteriormente mi representado ante el I.S.S. hoy Colpensiones S.A. para efectos de
su futuraliquidacién pensional.

Tercero-. Que del anterior traslado, de igual manera esos dineros sean remitidos
con sus interesesy demas incrementos legales causados en su favor con fines de
obtener una mejor liquidacion sobre su futura prima media.

Cuarto-. Las demas determinaciones que considere pertinentes y en favor del
demandante su sefioria en forma integral y beneficiosaparael trabajador de manera
ultra y extrapetitum.

Quinto-. Se condene en costas y agencias en derecho a la parte pasiva si las
mismas se llegaren a causar.

FUNDAMENTOS DE DERECHOY FACTICOS-.

Como fundamentos facticos vivenciados por el demandante, que brillan en la
actualidad que promovemos ante el sefior Juez de la siguiente manera, en primer
lugar, el trabajador afiliado al Fondo de Pensiones Publico deberia permanecer en
ella, a menos que se quiera trasladar voluntariamente y si esto ocurre, debe
encontrarse debidamente asesorado por ambas entidades Administradoras de
Fondos de Pensiones y Cesantias antes del momento de promover su traslado, es
decir por Colpensiones como su primer administrador, ello con fines de proyeccion
a obtener unaprima media definida, en cambio con el Privado, seria para obtener
un bono pensional con otros beneficios, eso en caso que mi mandante llegare a
dejar por voluntad propiasu afiliacion primariaque élmismo seleccioné paraobtener
su derecho pensional de prima media, ademas este criterio sigue siendo
inmodificable en su inmanencia, era cliente vinculado al ente Administrador de
Pensiones Publicoy como cliente, debié haber sido ampliamente asesorado por
esta entidad en primer momento, indicio que refleja lo denunciado en los hechos,
siendo totalmente idoneo y transparente el derecho de escoger libremente hacia
donde dirigir sus aportes a su seguridad social futuracomo pensional, la que esta
debe ser cierta en su entender; situacién que nunca se dio por parte de su
empleador quien actu6 de mala fe y vulner6 su derecho fundamental de escoger
libremente el fondo de pensiones al que deseaba estar, hecho este que entiza
haberse realizado por el empleador con fines para sus propios intereses, porque
esta circunstancia no solo se presentd con mi mandante, si no con otros
trabajadores de la empresa que se encontraban en similares condiciones, aspecto
factico que se puede comprobar en audienciacon lostestigos que se presentan con
la demanda; habiendo actuado el empleador de mala fe al haber hecho el cambio
de manera unilateral respecto a mi mandante quien desconocio por largo tiempo el
motivo del cambio que se hizo sin su consentimiento; como segundo criterio de
analisises que este hechotambién se pudo haberejecutado de forma bilateral entre
la entidad a la cual se encuentra hoy afiliado mi prohijado, PROTECCION S.A. con
el empleador, porque entre ellos actuaron de mutuo acuerdo, quiero decir entre el
empleador con los funcionarios de la empresa privada de administracion de
pensionesy cesantias Proteccion S.A.; sin que hayan contado con la voluntad real
de mi prohijado y mucho menos con su presencia, e igualmente porque tampoco se



le brind6 asesoria alguna al trabajador para que €l aquilatara cognitivamente su
voluntad y asistiera ser su deseo de querertrasladarse de manera libre y voluntara
de Fondo;si no que la misma se condicion6 aun actuar de las(os) funcionarias(os)
de las entidades favorecidas con la afiliacibn de este trabajador sin su
consentimiento veras y cierto frente a este valioso aspecto que debié plasmarse
bajo su propio criterio de seleccion.

Por ultimo, mi mandante desconoce qué tipo de circunstancias podria sucederle en
su favor o que otras en su contra al producir dicho cambio de fondo de pensiones;
siendo asi como lo exponemos, que es la voluntad inquebrantable que tiene mi
representado y que busca su reconocimiento por esta accion legal de permanecer
en su fondo de pensiones primario que él mismo seleccioné a comienzos de su
carrera laboral, es decir en el antiguo Instituto de Seguros Sociales - ISS hoy
COLPENSIONES, con lafinalidad exclusiva e inequivoca que en un futuro pueda él
obtener su prima media anhelada como asi lo reclama.

Juridicamente nos permitimos plantear como normas vulneradas, en primerlugarlo
consagrado en el art.43 de la Carta Magna, por tratarse de un derecho fundamental
respaldado por el Estado colombiano dentro del ambito institucional, social y de
derecho que nos cobija a toda la sociedad, seguidamente lo reglamentado en el
art.241 de la misma norma, para que procedan a inscribir a gusto y determinacion
del trabajador la eleccion de optar por su prima media definida ante la entidad
publica que reemplazoé al ISS, es decir Colpensiones S.A.

Como lo expone el tratadista GERARDO ARENAS MONSALVE en su libro El
Derecho Colombiano de la Seguridad Social, que frente al libre mercado y la
competencia libre; ...“El Gobierno brindé competencia para llegar a competir con el sector
privado para poder administrar la prima media.... Pag.186 ...En el Sistema pensional, el D.R.692/94
dispuso que quienes a 31 de marzo de 1994 se encuentren vinculados al ISS, pueden continuar en
dicho instituto, sin que sea necesario el diligenciamiento de formulario o comunicacién en la cual
conste su vinculacién (art.11 inc. final)” Pag.187

De igual manera dispuso en sus analisis la postura que tomé la Corte en los

siguientes términos: “La Corte Constitucional, en Sentencia C-623/04, consideré ajustados a la

Constitucién estas limitaciones, al estimar que las restriccionestemporales a la libre escogencia forman parte
de la libertad de configuracion del legislador de los aspectos legales de la seguridad social, sin que con ellos se
desconozcan los principios constitucionales de igualdad y proporcionalidad en los cargos publicos.” Pag.188;

lo que nos permite colegir que ambos esquemas los respaldo la Corte para efectos
de regulacion de la libre competencia, siempre y cuando se respeten los derechos
del afiliado sobre la libre escogencia del ente administrador de sus ahorros o
cotizaciones para lograr un derecho a pensién y mucho mas cuando el registrado
sea unapersonaque provenia de una afiliacién en la entidad publica que regia en
su momento, como lo realizé mi mandante desde temprana edad laboral, es decir
justo al cumplir su mayoria de edad.

También mi mandante solicité dentro de su sentir cuando se enteré de encontrarse
ante la entidad privada por medio de un escrito dirigido a Proteccion S.A., que le
brindaran informacién de quién orden6 el cambio de sistema de pensién de prima
media definida al de ahorro voluntario solidario, habida cuenta que se sientey se
encuentra engafiado por los ejecutores que realizaron dicho traslado sin su
consentimiento, vulnerando su libertad de seleccién y determinacion sobre la
escogencia del ente que administre su seguridad social e incluso de su derecho
inalienable a obtener su derecho pensional de conformidad a la ley que se esta
edificando a través de toda una vida entregada a trabajar humanamente,
cumpliendo con todos los canones legales a su alcance y vision, tal como se
encuentra consagrado en el art.13 lite) de la Ley 100 de 1993, es decir con la
existencia de lineamientos de orden legislativo que lo desarrollan y aprobaron para



gue mi mandante haga su traslado a su gusto y sin contrariar norma alguna,
conductaque él no hadesplegado por voluntad y conocimiento propio; luego estas
normas no le deben ser aplicables por cuanto que él no ha hecho manifestacién
libre y voluntaria de haberse querido trasladar de régimen; también regulado en la
ley 797 de 2003 que la modificd en cuanto a los parametros alli posibilitados para
hacer traslado alguno; circunstancia que fue aprovechada por el patrono en su
momento REDES APEL LTDA -y otras firmas- a la cual prestd servicios por mas de
diez afios con los agentes comerciales de la firma Administradora de Pensionesy
Cesantias Proteccion con las facultades legales que les concedi6 abiertamente la
Ley 50 de 1990 al promover la libertad a los trabajadores de seleccionar uno de
estos mecanismos de prima media definida o ahorro voluntario solidario que le
brindaban al trabajador en dicha reforma, de donde se causé grave perjuicio a mi
representado en estas instancias por encontrarse bajo las normas y fines que
consagra el ente privado; truncando su mayor y Unico deseo de obtener una prima
media definida.

Doctrinariamente acompafio esta postura con lo expuesto por el tratadista
GERARDO ARENAS MOLSALVE en su libro LA CAGADA DE UNA VACA, en
donde hace alusion central de nuestra postura con los temas a que hace referencia
como lo es: ...criterios de afiliacion obligatoria que esta relacionada en la Ley
797/03 norma que amplio la lista de afiliados al régimen de pensiones como de la
incompatibilidad de los dos regimenes, que se encuentran soportados en el art.16
de la Ley100/03, temas tratados a pags..177y s.s.

De igual manera aducimos el tema sobre la libertad de traslado entre entidades
administradoras, donde cabe resaltar la vision que se tiene sobre: ...“El afiliado
puede pasar del régimen de prima media al de ahorro individual einversamente con
unalimitante que se impone de cinco afios en cada régimen y que no puede haber
traslado cuandoal afiliado le faltan menos de diez afios para cumplir edad pensional
como lo consagra el art.13 de la Ley100/03, lit.e). De igual manera reflexiona el
aspecto de que pueden cambiarse entre entidades administradoras, art.60, lit.c) con
un tiempo minimo de seis meses de permanencia previa solicitud presentada con
treinta dias de anticipacion, art.107, lo que ello implica que debe haber un acto
exteriorizado del trabador para hacer la solicitud ante su empleador, circunstancia
esta que jamas ocurrio con mi defendido.

PRUEBAS-.

Como elementos probatorios hacemos alusion en primer lugar a los fundamentos
juridicos aducidos en la demanda que consolidan el cuerpo cierto de los hechos,
igualmente los documentos que arrimamos como anexos como o son:

Documentales:

1. Copias de recibos de pagos que datan de los afios 1997 a la fecha,
manifestando al sefior juez que poseemos buena cantidad que asi lo
demuestran.

2. Copia de la Historia Laboral de mi mandante donde ilustra el nimero de
semanas en el sector publico, como el nUmero de semanas en el sector
privado que dan soporte a lo solicitado.

3. Copia de los derechos de peticion que se promovieron a Colpensiones de
Barrancabermeja como de Bogota con fines de demostracion.

4. Copiade afiliacién de Porvenir No.828408, donde se surti6 el primer traslado
y que afirma de donde provenia del Instituto de Seguros Sociales.
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Certificacion de afiliacion por parte de Proteccion.

Derecho de Peticion con fecha 16 de septiembre de 2020 a Colfondos.
Cartade lafirma PowerSun S.A.Sdondeleinforman ami clienteaquefondos
estan realizando sus aportes, que es Protecciéon, con fecha 19/05/17.

De igual manera me permito arrimar como pruebas testimoniales las siguientes
testigos que conocieron deforma real y cierta los elementos sustancialesde nuestra
accion legal, como son:

1.

4.

LUIS ANTONIO ESPINAL, persona mayor de edad, identificado con la c.c.
No0.11'430.116, residente en la Calle 23G No0.84-12 en esta ciudad, con
correo: luchoespinel6l@gmail.com, portador de lalineamovil: 311 549 0415.

IVAN ISAAC ESTUPINAN BERNAL, persona mayor de edad, identificado
con la c.c. N0.797238.252, residente en la ciudad de Bucaramanga, con
correo: serytecO13@gmail.com y portador del teléfono: 3183766034

LUIS CARLOS CORREA RODRIGUEZ, mayor de edad, portador de la c.c.
N0.19°427.885 de Bogota, con correo; luiscorreapei@gmail.comy con celular
No0.320 204 8887.

ARCADIO MARTINEZ, persona mayor de edad, quien es personainvidente
e identificado con la c.c. N0.4’139.068, residente en la Carrera 70 N0.64-33
sur en esta ciudad, portador de la linea movil: 312 321 0471. Para su
declaracién solicitamos que sea presencial ante su Despacho.

PROCEDIMIENTO -.

Como fundamentos de procedibilidad nos permitimos traer al presente caso
puntualmente lo consagrado en los arts.108 y s.s. del C.G.P. en concordancia con
lo establecido en el Dec.806 de 2020 en sus art.6° y s.s de conformidad a las
directrices dadas por el Gobiernoy el Consejo Superior de la Judicatura.

COMPETENCIA-

Es usted competente para dirimir el presente conflicto por la objetividad de la
demanda como por el domicilio de las partes, los cuales se hallan ubicados en esta
ciudad ambas partes, por ultimo, por tratarse de un proceso que debe manejarse
por la via ordinaria dentro de un proceso verbal sumario para el presente caso
puntual porrazén del objeto de la demanda.

1.

2.

NOTIFI CACIONES-.

Al sefior MARIO CASSIAN SANTAMARIA se le debe notificaren la calle 57
N0.89-23, en esta ciudad, con cel: 315 314 1969 - 315 312 52114 y correo
electrénico E-mail: mariocassiani2002@hotmail.com

A la persona juridica PORVENIR S.A. a la carrera 13 N0.27-04 o al correo
electronico: E:mail: www.proteccion.com.co
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about:blank

3. A la persona juridica COLPENSIONES S.A. a la carrera 13 No0.27-04 o al
correo electrénico: www.colpensiones.gov.co y tel: 018000 410909

4. A mi en la Secretaria del Despacho cuando se vuelva a la presencialidad o a
mi oficina profesional ubicada en la Avenida Jiménez No.12-42 Oficina 611
en Bogota o al correo electronico: fausestboy@gmail.com

Atentamente.

. X\

' WAR

/ Joons L eetetsl D /J > |

. <0 -,@/M//{Xf—é 3/ /ﬁ%q )
=" A — 77-‘73

FAUSTINO CASTIBLANCO VARGAS
C.C. N0.19°485.631 de Bogota
T.P. N0.67.043 del C. S. de la J.

Av. Jiménez No.12-42 Oficina 611 Cel: 3043171126 - 3133802911 Edificio Lorenzo Cuellar, Bogotd D.C.
E-mail: fausestboy@gmail.com
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MARIO CASSIANI_SANTAMARIA, persona, mayor de edad, veci sidente e
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consentimiento y de forma inmediata procedan a hacer el ’traslado de los dineros al
fondc_J'de pensiones inicialmente escogido por mi, con la finalidad de obtener mi
pension de prima media, en el ISS hoy Compania Administradora de Pensiones -
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cuando comencé a laborar de manera libre y voluntaria como lo habia determinado.
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Historia Laboral

Fecha de generaciGn: 09/06/2022

Proteccion

Nombre del afliado: Marko Casslanl Santamarla | (dentificacion: CC . 91424960
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(’PCOlpensiones

Bogota D.C., 27 de abril de 2021 BZ2021_4813520-0997558

Sefior (a)
MARIO CASSIANI SANTAMARIA
Avenida Jiménez No. 12 - 42 Oficina 611

Bogotd D.C.

Referencia: Radicado No. 2021_4799004 del 27 de abril de 2021
Ciudadano: MARIO CASSIANI SANTAMARIA

Identificacidn: Cédula de ciudadania 91424960

Tipo de Tramite: Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias - PQRS

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES. En
respuesta a su peticién relacionada con: “(...) se sirvan promover completa informacién consignada
en sus archivos sobre los correspondientes registros (...)” se informa que de manera segura podra
obtener su historia laboral a través de la pagina web www.colpensiones.gov.co en la seccién Sede
electrénica > Registro nuevo usuario, realizando los siguientes pasos:

1. Seleccione su tipo de documento.

Escriba su numero de documento de identificacién, nombres y apellidos.

3. Lea atentamente los Términos Legales y Condiciones para hacer uso de la herramienta de
consulta.

4. Ingrese el cédigo de la imagen que aparece en la parte inferior de la pantalla.

5. El sistema le realizara algunas preguntas de autenticacion, con las que se confirmard su
identidad, si usted contesta correctamente las preguntas el sistema le permitird generar su
clave.

N

Recuerde que la informacién de usuario y clave son Unicos e intransferibles siendo responsabilidad
del titular del mismo el buen uso del acceso. Por otra parte, si requiere el paso a paso para el registro
de usuario, recuperacién de contrasefia, recuperacién de correo electrénico o inicio de sesién, en la
parte derecha de la seccion de sede electrdnica encontrara los instructivos que le servirdan como guia
para poder realizar el proceso que necesite.

Igualmente, verificada la base de datos de Colpensiones se evidencia que ya cuenta con tramite de
correccion de historia laboral, radicado el 27 de abril de 2021 con el nimero 2021 4797830, se
encuentra en proceso de investigacion y correccion. Una vez Colpensiones emita respuesta a su
solicitud, le sera enviada a la direccién de notificacion.

1de2
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El futuro Gobierno _



http://www.colpensiones.gov.co

)
Eolpensiones

Ven por tu futuro @

Conﬁnuaci/c:);1 Respuesta Radicado No. 2021 4799004 del 27 de abril de 2021

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atencién
Colpensiones (PAC); comunicarse con la linea de servicio al ciudadano en Bogota al 4890909, en
Medellin al 2836090, o con la linea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Agradecemos su confianza recorddndole que estamos para servirle.

Atentamente,

Tola Audﬂea Qiueﬂdp.

Paola Andrea Rivera Penagos
Directora de Administracién de Solicitudes y PQRS

Proyectd: UTXJSRODRIGUEZR
Reviso:

2de2
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Camara de comercio de Bogota

CD = - sede centro
ue LomenCio

C D de Bogots
%o TACION LEGAL

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESEN

Fecha Expedicién: 20 de abril de 2022 Hora: 10:48:47
Recibo No. 0122058212

valor: $ 6,500

CODIGO DE VERIFICACION 1220582128314D

. : 1 a
este certificado, 1ﬂ9re=andovisualice 1a

Verifique el contenido y confiabilidad de ph
pectivo cédigo, para que o manera

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el res : d
) iy ;4 aliz

imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion Sefpu::ed:esu e:;edi jén.

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la ff _________________________

NES EFECTUADAS EN EL

RIPCIO
IFICA:

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSC
E COMERCIO CERT

REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA D

NOMBRE , IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: REDES APEL LTDA
Nit: 830.003.933-1

Domicilio principal: Bogota D.C.

MATRICULA

00645200

Matricula No.
8 de mayo de 1995

Fecha de matricula:
Ultimo afio renovado: 2017
Fecha de renovacioén: 27 de enero de 2017

LA PERSONA JURIDICA NO HA CUMPLIDC CON EL DEBER LEGAL DE RENOVAR SU
MATRICULA MERCANTIL. POR TAL RAZON, LOS DATOS CORRESPONDEN A LA
GLTIMA TINFORMACION SUMINISTRADA POR EL COMERCIANTE EN EL FORMULARIO

DE MATRICULA Y/O RENOVACION DEL ANO: 2017.

UBICACION

Direccién del domicilio principal: Cl 26 No. 29-80 Int 1

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrénico: grupoapel@grupoapel.com
Teléfono comercial 1: 3682088

Teléfono comercial 2: No reportd.

Teléfono comercial 3: No reportd.

Dirgcgién para notificacién judicial: Cl 26 No. 29-80 Int 1
Municipio: Bogota D.C.

Cor;eo electrénico de notificaciédn: grupoapel@grupoapel.com
Teléfono para notificacidn 1: 3682088

Teléfono para notificacidn 2: No reportd

Teléfono para notificacidén 3: No regorté.

nstanza

La . i

A Piar; persona r . o Ana =,

rfé%ﬁ/ juridica NO autorizé para recibir notlflCaci
On

es

ujillo
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Camara . 12
codeCometcio Cimara de Comerclo de Bogotad V.ge
D deBogota gede Centro

CION LEGAL
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTA
10:48:47

; ra:
Fecha Expedicién: 20 de abril de 2022 Ho
Recibo No. 0122058212
valor: § 6,500

cODIGO DE VERIFICACION 1220582128314D

e .nqresando 2@
Verifique el contenido y confiabilidad de este ceFtlfl?zfoé lggra que Visualicjala
www.ch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respect}"'o co geée realizal de gane
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion Se€ P ha de su o
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha @ "7 @ ___—----77"

: on lo
personales 2 través de correo electrénico, de conformldzsog y 67
establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del ProcC o ncioso
del Cbébdigo de Procedimiento Administrativo y de lo Conte
Administrativo.

Que por Acta No. 09 del 11 de noviembre de 1999 de la Junta de
Socios, inscrita el 12 de noviembre de 1999 bajo el No. 91094 de%
libro VI, se decreté la apertura de sucursales en las ciudad?s de:
Armenia, Barranquilla, Bucaramanga, Cali, Cartagena, Cucha,
Florencia, Ibagué, Leticia, Manizales, Medellin, Mocoa, Monteria,
Neiva, Pasto, Pereira, Popayan, Puerto Carrefo, Puerto Inirlqa,
Quibdé, Riohacha, San Andrés, Santa Marta, Sincelejo, Tunja,
Valledupar, Villavicencio.

CONSTITUCION
Escritura Publica No. 1.381, Notaria 38 de Santafé de Bogota del 5 de
abril de 1.995, inscrita el 8 de mayo de 1.995 bajo el No. 491356 del
libro 1IX, se constituyd la sociedad comercial denominada REDES APEL
LTDA RAP LTDA.
REFORMAS ESPECIALES

Que por E. P. No. 0058 de la Notaria 38 de Bogotd D.C. Del 16 de
enero de 2002, inscrita el 16 de enero de 2002 bajo el No. 810540 del
ibro IX, la sociedad de la referencia cambio su nombre de: REDES

libr
LPEL LTDA RAP LTDA por el de: REDES APEL LTDA.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracid
: 10n
5 de abril de 2025. == nasts el
OBJETO SOCIAL
La sociedad tendra como objeto social

principal: A. La

PAjgina 2 de 7



.-ogoté'o Camara de comercio de Bogota
Sede Centro

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

ril de 2022 Hora: 10:48:47
0122058212
s 6,500

Fecha Expedicién: 20 de ab
Recibo No.
Valor:

CODIGO DE VERIFICACION 1220582128314D

fiabilidad de este certificado, ingresando 2
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos Y digite el rgsyectivo cédigo, para que visualice 1a
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion-

Comercializacién de equipos Yy elementOS eléctricos % electrénicos,
eléctricas de alta, media y Dbaja

Verifique el contenido y con

incluyendo las instalaciones

tensiodn, en el ramo de importaciodn y exportacién. B. La
comercializacién de redes l6gicas y de comunicaciones. C. La comprad
venta y ensamble de equipos eléctricos y electréonicos. D. La
prestacidn de asesoria, desarrollo de productos Yy programas a
personas naturales o juridicas en 1o relacionado con la electrdnica y
los sistemas. E. Venta de contratos de mantenimiento de equipos
eléctricos y electrénicos. F. Venta de repuestos para equipos

Servicio de mantenimiento de equipos vy

eléctricos y electroénicos. G.
todas sus formas y afines,

elementos eléctricos Yy electrbénicos en
sean de origen nacional y/ o extranjero. H. Compra venta, ensamble e

instalacién de equipos de comunicacién. I. Prestacién de asesoria,
mantenimiento y venta de repuestos para los equipos de comunicacidn.
J. Todas las demas que le fije la junta de socios. Instalacidn
de servicios de acometidas eléctricas; alquiler de
al desarrollo de la telematica, el
decir, la aplicacién de la electrénica y los sistemas al servicio de
las telecomunicaciones y la informacidén en el sentido amplio que este
supone; y ademas la digitacién, digitalizacién, transcripcidn de
datos, validacién, verificacion, comparacioén, marcado, codificaciédn,
captura de informacién y todas las sus labores afines, productos y/o
servicios complementarios; para celebrar toda <clase de actos o
contratos de Dbienes presentes o futuros que se requieran para el
desarrollo de esta ampliacién en el objeto social de la sociedad. En
desarrollo de este objeto social, la sociedad podra celebrar toda
clase de actos o contratos de bienes presentes © futuros, muebles o
inmuebles, darlos en prenda o garantias reales adquiridos, gravarlos
o enajenarlos, girar, aceptar, protestar, negociar, descontar toda
clase de documentos o instrumentos negociables y demas documentos
comgrciales. Tomar intereses como socio en otras companias,
fusionarse con gllas o absorberlas y en general celebrar 0 ejecutar
sea en su proplo nombre o por cuenta de terceros, en participacién
gigne:llziébzzgoz iﬁ;u:gigs o contra tos y todas las ope;aciones sobre
Featiachen. Gue shis perss que sean necesarios O convenlenteslﬁara la
bl dades y e ik m;gue © que pueda favorecer o desarrg_ ar sus
con el objeto social e nera directa guarde relacion de medio a fin
je ocial expresado,

electrdnica
equipos electrénicos y eléctricos:

CAPITAL

PAjgina 3 de 7
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION L ~

Fecha Expedicién: 20 de abril de 2022 Hora: 10:48:47 g
Recibo No. 0122058212
valor: $ 6,500

cODIGO DE VERIFICACION 1220582128314D

ifi ; ) ili de este certificado, ingresando a

Verifique el contenido y confiabilidad . -yt : :

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos Yy digite el respectlyo cédigo, para gue visualice la

imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar dg Qénera
dos a partir de la fecha de su expedicién.

El capital soc;;i“égg;;;;gnde a la suma de $ 15.000.000,00 d?vidido.en
15.000,00 cuotas con valor nominal de $ 1.000,00 cada una, distribuido

asi

- Socio(s) Capitalista(s)
Castillo Garcia Maria Amelia C.C. 000000041500186
No. de cuotas: 1.500,00 valor: $1.500.000,00
Gomez Marin Gonzalo Edgar C.C. 000000017146504
No. de cuotas: 13.500,00 valor: $12.650.000,00
Totales
No. de cuctas: 15.000,00 valor: $15.000.000,00
REPRESENTACION LEGAL
1 representante legal es el gerente y el subgerente.
FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
Los socios delegan la administracidén y representacién de la sociedad,
en un gerente vy un subgerente. El primero podrd celebrar y ejecutar
todos los zctos y con tratos comprendidos dentro de su objeto social
o gue tengan relacidén con la existencia y funcionamiento de 1la
| en cumplimiento de tales funciones, el gerente sera el

) ‘
trader de los negocios sociales, tendra el uso de la razén

administrador
social, represen tara a la sociedad judicial y extrajudicialmente \%
podré enajenar a cualguier titulo los bienes sociales, muebles e
inmueples; hipotecar Dbienes raices, dar en prenda bienes muebles,
alterar la formz de usos y otros, hacerse parte en los procesos que
se ventile la propiedad o la posesién de ellos, transigir vy
comprometer €n los negocics sociales de cualquier indole, Ssiempre que
estos correspondan al gifo.ordinario de la sociedad, recibir dinero
en mutuo, mercanC¢§S a crédito o en consignacién, constituir apodera
dos especiales y delegarles las facultades ciertas vy determinadas que
fueran indispensables a cada caso, en fin, designar liquidador si la
sociedad no lo tuviere, gl subgerente representara a la sociedad, \%
¢jercera las mismas funciones del gerente en sus faltas absolutas o

E1 gerente podra celebrar o ejecutar todos los actos %

temporales. . , . .
comprendidos dentro del objeto social o que se relacionen

Contratos . . e . .
s p 1 r ) . .
Trectamente la existencia y funcionamiento de la socledad, sin

mite de cuantia-

con



o"t;'o Camara de comercio de Bogoté
2 Sede Centro

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 20 de abril de 2022 Hora: 10:48:47
Recibo No. 0122058212
valor: $ 6,500

CODIGO DE VERIFICACION 1220582128314D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando 2

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visu
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de na
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion-

alice la
nera

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Mediante Acta No. 0000016 del 5 de diciembre de 2002, de Junta de
Socios, inscrita en esta Camara de Comercio el O de diciembre de 2002

con el No. 00855773 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Gerente Gomez Marin Gonzalo C.C. No. 000000017146504
Edgar

Subgerente Martinez Rinccen C.C. No. 000000003100¢18

Carlos Arturo

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

E. P. No. 0000058 del 16 de enero 00810540 del 16 de enero de
de 2002 de la Notaria 38 de Bogota 2002 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 0001297 del 9 de julio 00888060 del 11 de IJulio de
de 2003 de la Notaria 38 de Bogota 2003 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 0001472 del 21 de abril 01054555 del 11 de mayo (e
de 2006 de la Notaria 38 de Bogota 2006 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 0006637 del 19 de 01170095 del 13 de noviembye
septiembre de 2007 de la Notaria de 2007 del Libro IX

38 de Bogota D.C.

SITUACION DE CONTROL Y/O GRUPO EMPRESARIAL

Que por Documento Privado de Representante Legal del 15 de abrj

2011, inscrito el 5 de agosto de 2011 bajo el numero 01501687 dde
el
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RESENTACION LEGAL

P
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y RE
H : - 47
20 de abril de 2022 Hora: 10:48
;écibo No. 0122058212
valor: S 6,500

Fecha Expedicié

CACION 1220582128314D

c6p1GO DE VERIFI
sando &

para que visualice la

alizar de manera

expedicién.

. 3 1 e
e certzflcado, ingr
verifique el contenido Y €© ite e ivo c6digo,
wwv.ccb.org.co/certificadoselectronicos ¥ é}g La veri . puede re
imagen generada al momento de su exP?dlCIOn'd a par a de su
ilimitada, durante 60 dias calendario contados @ PAETTT [ ____------mmm7T
riz:

1ibro IX,
INVERSIONES GONCHOS Y CIA LTDA

Bogota D.C.

Numeral 1 Artic
situacién

pomicilio:
presupuesto:
Que se ha configurado wuna
sociedad de la referencia.
Fecha de configuracién de la

2011-04-15

o de Comercio

po empresarial con la

ulo 261 del Co6dig
de gru

empresarial

situaciéon de grupo

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIéN
De conformidad con 1lo establecido en el cédigo de Procedimiento
Administrativo y la Ley 962 de

Administrativo y de lo Contencioso
2005, los actos administrativos de registro, guedan en firme dentro

de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcidn,
empre gue no sean objeto de recursos. Para estos efectos, Se€
orma gue para la camara de Comercic de Bogota, los sabados NO son

&
dias habiles.
Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos gquedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
preve el articulo 79 del Cdédigo de

resueltos, conforme lo
procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra

en Ccurso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

3312

Actividad principal Ccoébdigo CIIU:
4290

Actividad secundaria Cédigo CIIU:

INFORMACION COMPLEMENTARIA

datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han

Que, los
a disposicién de la Policia Nacional a través de la

sido puestos
consulta a la base de datos del RUES.

PAjgina 6 de 7



¢ﬁﬁ§ﬂ0 Camara de Comercio de Bogota
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yd
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 20 de abril de 2022 Hora: 10:48:47

Recibo No. 0122058212
valor: $ 6,500

cODIGO DE VERIFICACION 1220582128314D

ingresando a

digo, para que visualice la
puede realizar de manera
de su expedicion.

Yy confiabilidad de este certificado,

ite el respectivo cod
ificacién se
artir de la fecha

Verifique el contenido

ccb.org.co/certificadoselectronicos y dig
expedicién. La ver

dario contados a P

WWW .
imagen generada al momento de su

ilimitada, durante 60 dias calen

datos sobre Planeaciéon son informativos: Fecha de
. 17 de febrero de 2020. \n \n

tiene activos inferiores a 30.000
de 200 trabajadores, usted

Los siguientes
envio de informacidén a Planeacidn
Sefior empresario, si su empresa

SMLMV y una planta de personal de menos /
tiene derecho a recibir un descuento en el pago de los paraflscales
n de su empresa, de 50% en el

de 75% en el primer afo de constitucid

segundo afio y de 25% en el tercer amno. Ley 590 de 2000 y Decreto 525
de 20009. Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para
verificar si su empresa esta obligada a remitir estados financieros.

Evite sanciones.

E1l presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en

ningun caso.

**********v‘(***************************'k**************************-k*'k**

Este certificado refleja 1la situacién Jjuridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

**************************************************************

electrénicamente con firma digital y
a la Ley 527 de 1999.

* Kk xk Kk kKK

Este certificado fue generado
cuenta con plena validez juridica conforme

***************************************************'k****
de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la

impartida por la Superintendencia de Industria Yy
iante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

FhkkkkkKhxhhkkKkxK

Firma mecanica
autorizacién
Comercio, med

Sotnfihe”
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Power

The Intelligent Solution

CA-0109-05-17
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MARIO CASSIANI SANTAMARIA 4
Ciudad.

ASUNTO: APORTES FONDO DE PENSIONES

Con la presente le infonno que los aportes correspondientes a pensiones obligatorios derivados de la relacion
IaborgI que us_ted tiene con la empresa desde el 01de abril de 2016 se estan realizando al Fondo de
Pensiones Obligatorias PROTECCION de acuerdo a la certificacion aportada con fecha 02 de Diciembre de

2015, la cual fue ratificado con certificacion generada el 09 de Noviembre de 2016 virtualmente por parte de
Maritza Malagon junto con usted.

De acuerdo a lo anterior sus aportes se estan realizando al fondo de pensiones al cual usted se encuentra
afiliado; en caso de no ser correcta la informacion que registra en nuestra base de datos producto de las
certiﬁcacio_rlgs_le solicito me informe por escrito adjuntando una certificacion de la entidad donde se deben
realizar sus aportes de pension. i

En espera de su respuesta, la cual debe radicar a mas tardar el 30 de mayo de 2017, en caso de no recibir
comunicacion alguna se entendera que los aportes se estan realizando de forma correcta.

Cordialmente,

Administrativa y Financiera.
POWERSUN S.A.S (
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