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Alcaldfa Municipal Paginalde1l
de Palmira ACTA DE POSESION

Nit.: 891.380.007-3

ACTA DE POSESION No 2020-171.1.4.307
mayo 04 de 2020

Al despacho de la alcaldia Municipal de Palmira, comparecié hoy 04/05/2020, La Seriora EMILCE
AREVALO GARCIA, identificado con cédula de ciudadania No. 52.152.980 con el fin de tomar
posesién del cargo de GERENTE, en Propiedad de La E.S.E. Hospital Raul Orejuela Bueno de
Palmira, por el término del periodo institucional, establecido en la Ley 1797 de 2016 con una
asignacién mensual de $10.786.975.

Lo anterior, en virtud a que la Decreto Nro. 701 del 24/04/2020, la ha nombrado en tal calidad y
cargo, razén por la cual se requiere que tome posesién del mismo de conformidad con lo
establecido en los articulos 46, 47 y 49 del decreto 1950 de 1973.

Para lo cual presenté como documento de identificacién la Cédula de Ciudadania No. 52.152.980,
Presto juramento ordenado por el articulo 122 de la Constitucion Politica.

Manifesté bajo la gravedad de juramento no estar incurso en causal alguna de inhabilidad general
o especial, de incompatibilidad o prohibicién alguna establecida en la Ley 4 de 1992 y demds
disposiciones vigentes para el desemperio de empleos piiblicos.

Se adhieren y anulan Estampillas por un valor de: $434.98000, correspondiente al cero punto
cuatro por ciento del Salario Minimo Mensual legal vigente, a favor universidad del Valle, el dos
por ciento de la asignacién basica mensual, a favor de Pro Hospital Universitario y el dos por
ciento de la asignacion bdsica mensual, a favor de Pro cultura.

OBSERVACIONES: La realizaciéon del presente acto se atempera a lo establecido en el Decreto 491
del 28 de marzo de 2020, “Por el cual se adoptan medidas de urgencia para garantizar la atencion yla
prestacion de los servicios por parte de las autoridades publicas y los particulares que cumplan funciones ptiblicas
y se toman medidas para la proteccién laboral y de los contratistas de prestacién de servicios de las entidades
publicas en el marco del Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica®, que estable en el articulo 11: ©
De las firmas de los actos, providencias y decisiones. Durante el periodo de aislamiento preventivo obligatorio las
autoridades a que se refiere el articulo 1 del presente Decreto, cuando no cuenten con firma digital, podran
validamente suscribir los actos, providencias y decisiones que adopten mediante firma autégrafa mecdnica,
digitalizadas o escaneadas, segin la disponibilidad de dichos medios. Cada autoridad serd responsable de
adoptar las medidas internas necesarias para garantizar la seguridad de los documentos que se firmen por este
medio.”

Asi se firma la presente Acta por los que han intervenido.
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