FRANCISCO BERNATE OCHOA
DERECHO PENAL

Sefores ‘

CENTRO DE SERVICIOS JUDICIA’LES DE PALOQUEMAO
JUEZ DE CONTROL DE GARANTIAS - REPARTO
DESPACHO

Ref. Poder especial Rad 1 1001600005020217327500 NI 428174

CARLOS FRANCISCO RAMIREZ CARDENAS, mayor de edad, domiciliado en la ciudad
de Bogota D.C., identificado con cédula de ciudadania nimero 19.347.179 de Bogota,
actuando en calidad de Director Técnico de Gestidén Judicial del Instituto de Desarrolio
Urbano ——IDU y como tal su representante judicial, nombrado mediante resolucion nimero
002498 del 04 de marzo de 2020 y acta de Posesion No. 044 del 10 de marzo de 2020,
establecimiento publico del orden Distrital, creado mediante Acuerdo 19 de 1972 del
Concejo de Bogota D.C., en virtud de la delegacién de funciones sefialadas en el Acuerdo
006 del 28 de septiembre 2021 expedidos por el Consejo Directivo y en especial las
asignadas mediante Resolucién 004316 del 26 de julio de 2022, por la cual se delegan
funciones en los Subdirectores General, Directores y Subdirectores Técnicos del IDU
expedida por la Direccién General; manifiesto a su despacho que confiero poder especial,
amplio y suficiente al Doctor FRANCISCO BERNATE OCHOA abogado titulado y en
ejercicio, portador de la tarjeta profesional No.106.176 del Consejo Superior de la
Judicatura, identificado con la cédula de ciudadania No.79.801.561 de Bogota D.C., para
gue en general asuma la defensa de los derechos e intereses del Instituto dentro del
proceso de la referencia.

El apoderado queda especialmente facultado para recibir, desistir, conciliar,
sustituir, reasumir, designar apoderado suplente, interponer la denuncia penal
respectiva, constituirse como victima dentro de la actuacién penal respectiva,
interponer, tramitar y lievar hasta su culminacion el incidente de reparacion integral
a que haya lugar, y, en general, para realizar todas las actuaciones tendientes al
cumplimiento de la labor encomendada. En especial, esta facultado para asistir a
todas las diligencias que se programen dentro de la actuacion.

Ruego al Sefor Fiscal reconocer personeria juridica al apoderado en los términos
del presente poder, y permitale realizar las actuaciones necesarias para el
cumplimiento de la labor encomendada.

Con todo respeto

S BE O
9801561\de Hogota DC
(V6176 DEL HQS DE LA J
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ACTA DE POSESION No. 044

En Bogota D.C., el dia diez (10} de marzo de dos mil veinte (2020), luego de
que la Subdireccién Técnica de Recursos Humanos verificara el cumplimiento
de los requisitos para dar posesion y que quien tomara posesion no esta
incurso en inhabilidad alguna para ejercer el empleo objeto de provision,
comparecié CARLOS FRANCISCO RAMIREZ CARDENAS, identificado con
cédula de ciudadania No. 19.347.179, con el objeto de tomar posesién del
empleo denominado DIRECTOR TECNiCO cODIGO 009, GRADO 05 de la
DIRECCION TECNiC# DE GESTION JUDICIAL de la SUBDIRECCION
GENERAL JURIDICA, de la planta de empleos pUblicos del Instituto de
Desarrolio Urbano, nombrado mediante Resolucién No. 002498 dél 4.de marzo
de 2020, con caracter de NOMBRAMIENTO ORDINARIO.

Conforme a lo ordenado por el articulo 2.2.5.1.8 del Decreto No. 848 del 2017,
mediante el cual se modifica y adiciona el Decreto No. 1083 de 2015, bajo la
gravedad del juramento, prometid respetar, cumplir y hacer cumplir la
Constitucion y las ieyes, asi como desempenar a cabalidad los deberes que le
impone su cargo.

Fecha de Efectividad: Diez (10) de marzo de dos mil veinte (2020).

/ﬂ e

L

DIRECT EL POSESIONADO b
DIEGD SAN HEZ SECA

SUBDIRECTOR, TECNIZA (E) DE-'F(ECURSOS HUMANCS
EJANDRA MUNOZ CALDERON

Datos de contacto del posesionado:

Direccion: .(Q&v*ffvcx. 48N magA-<ST

Telsfono: 3ec20$3(90
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ACUERDO NUMERO 006 DE 2021

"Por el cual se adopta la estructura organizacional del Instituto de Desarrollo Urbano —
IDU, se determinan las funciones de sus dependencias y se dictan otras disposiciones"

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU,

en ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 9' del articulo 162 del Acuerdo
Distrital 19 de 1972y el literal g* del articulo 14° del Acuerdo 001 de 2009® del Consejo
Directivo del IDU, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1° del Acuerdo Distrital 19 de 1972 cred el Instituto de Desarrollo Urbano —
IDU como establecimiento publico, con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio independiente.

Que el articulo 54 del Decreto Ley 1421 de 1993, determind que la estructura
administrativa del Distrito Capital comprende el Sector Central, el Sector Descentralizado
y el de las Localidades.

Que el Acuerdo Distrital 257 de 2006 dictd normas basicas sobre la estructura,
organizacién y funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogotd, Distrito
Capital, disponiendo en su articulo 28 que las entidades del Sector Descentralizado se
regiran por lo previsto en las leyes que de manera general regulan su organizacion, fines
y funciones, por lo dispuesto en el Decreto Ley 1421 de 1993, por los acuerdos que
determinan su creacién, organizacién y funciones y por las demas disposiciones legales y
reglamentarias que les resulten aplicables.

Que el articulo 45 del citado Acuerdo Distrital 257 establecié los Sectores Administrativos
de Coordinacién a nivel Distrital, creando entre estos el de Movilidad, con la mision de
garantizar la planeacion, gestion, ordenamiento, desarrollo arménico y sostenible de la
ciudad en los aspectos de transito, transporte, seguridad e infraestructura vial y de
transporte.

Que el Sector Movilidad estd integrado, entre otros organismos y entidades, por el
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, adscrito a la Secretaria Distrital de Movilidad.

Que la actual estructura organizacional del IDU fue establecida por el Acuerdo 002 de
2009 del Consejo Directivo, modificado por el Acuerdo 002 de 2017, del mismo érgano
colegiado.

Que a la luz del Plan Distrital de Desarrollo (PDD) 2020-2024 'Un Nuevo Contrato Social y
Ambiental para la Bogota del Siglo XXI', adoptado por el Acuerdo Distrital 761 de 2020, el
IDU tiene metas importantes por cumplir relacionadas con los propésitos de: “Reverdecer
a Bogota Regidon para adaptarnos y mitigar el cambio climatico” y “Hacer de Bogota
Regién un modelo de movilidad sostenible, de creatividad y de productividad incluyente”.

1 “Disponer la organizacion administrativa del Instituto y dentro de ella crear, suprimir, modificar
dependencias y cargos y sefialar las funciones respectivas”.

2“Son atribuciones y funciones de la Junta Directiva’.

3 “Por el cual se crea y reglamenta el funcionamiento del Instituto de Desarrollo Urbano”.

4 “Adoptar y modificar la estructura interna del Instituto de Desarrollo Urbano y determinar las
funciones generales de sus dependencias”.

5 “Funciones del Consejo Directivo”.

6 “Por el cual se expiden los Estatutos del Instituto de Desarrollo Urbano, IDU".



LORSEJO DikEL | VO

_I, =3
DESARR%LLO URBANO

ACUERDO NUMERO 006 DE 2021

"Por el cual se adopta la estructura organizacional del Instituto de Desarrollo Urbano —
IDU, se determinan las funciones de sus dependencias y se dictan otras disposiciones”

Que las metas implicaran la inversién total de 10 billones de pesos en el cuatrienio en
troncales, malla vial, espacio publico, ciclorutas, cables aéreos y Regiotram.

Que para cumplir con los objetivos trazados concretados en las metas del PDD y demas
planes, el Instituto de Desarrollo Urbano — IDU actualmente presta sus servicios con un
modelo de gestién que se desarrolla bajo un enfoque de procesos, implementados a
través de una estructura organizacional integrada por 32 dependencias organizadas en
cinco niveles: Despacho; oficinas, incluidas las asesoras; subdirecciones generales,
direcciones técnicas y subdirecciones técnicas.

Que bajo el modelo organizacional actual y en virtud de los grandes retos que tiene el IDU
con ocasion del PDD, se ha identificado la necesidad de fortalecer organizacionalmente al
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

En cuanto a la modificacion de la estructura organizacional el objetivo del Fortalecimiento
Organizacional consiste en intervenir procesos que se han identificado como estratégicos
para mejorar las condiciones operacionales del actual modelo de gestién con el fin de
buscar mayor eficiencia y aprovechamiento del conocimiento estructural del Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU.

Que en este marco, se han identificado procesos en los cuales se abordan tematicas que
son de interés del IDU para mejorar su desempefio a través de soluciones que lleven a
ampliar la capacidad operativa a través de fortalecimiento de procesos, estructura
organizacional y planta de personal. Estas tematicas son el quehacer tanto de la Direccién
Técnica de Proyectos como de la Direccién Técnica de Mantenimiento, la gestién social,
la coordinacioén interinstitucional y la gestién ambiental.

Que en consecuencia, el presente acuerdo: (i) crea dos subdirecciones técnicas
dependientes de la Direccién Técnica de Proyectos; (i) modifica la Direccién Técnica de
Mantenimiento tanto en su denominacion dado que ahora se llamara Direccién Técnica de
Conservacién de la Infraestructura como en sus funciones; (i) asigna funciones en
materia de gestién social y cambia la denominacién de la Oficina de Atencién al
Ciudadano que ahora se llamara Oficina de Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania;
(iv) cambia la denominacién de la Direccién Técnica Estratégica que ahora se llamara
Direccion Técnica de Inteligencia de Negocio e Innovacion; (v) crea la Oficina de
Coordinacion Interinstitucional y (vi) crea la Oficina de Gestién Ambiental.

Que la implementacion de la dependencia de Coordinacién Interinstitucional, constituye
uno de los proyectos estratégicos del objetivo estratégico “Lograr la articulacién
interinstitucional para la estructuracion y ejecucion de proyectos urbanos/regionales” y la
implementacion de la dependencia de Gestién Ambiental es uno de los proyectos
estratégicos del objetivo estratégico “Mejorar la gestion en el ciclo de vida de los
proyectos para asegurar el cumplimiento de los mismos en términos de costo, tiempo y
calidad”, de conformidad con la Resolucion IDU 156 de 2021, por medio de la cual se
adoptd tanto la Filosofia Organizacional como la version 4.0 del Cadigo de Buen Gobierno
para el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

Que mediante oficio N° 2021EE18682101 del 21 de septiembre de 2021, la Direccion
Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda emitié viabilidad
presupuestal para la modificacion de la planta de personal del Instituto de Desarrollo
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Urbano - IDU, ¢ =nsistente en la creacion de ciento cuatro (104) empleos.

Que mediante »>ficio N° 2021EE5424 del 10 de agosto de 2021, el Departamento
Administrativo dl Servicio Civil Distrital emiti6 concepto técnico favorable para la
modificacion de .a estructura organizacional del Instituto de Desarrollo Urbano — IDU,
entre otros aspectos.

Que el Consejo Directivo del IDU, en sesion del 28 de septiembre de 2021, impartié su
aprobacion a la nueva estructura organizacional y a las funciones de sus dependencias.

En mérito de lo expuiesto,
ACUERDA:

TiTULO |
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Articulo 1. Objeto. E| presente Acuerdo tiene como finalidad establecer la estructura
organizacional del Instituto de Desarrollo Urbano — IDU, sefalando las funciones
generales de sus deperdencias.

Articulo 2. Modificacion de la denominacién de dependencias. En atencion al proceso
de Fortalecimiento Organizacional modifiquese la denominacion de las siguientes
dependencias:

- La Direccion Técnica Estratégica se denominara Direccién Técnica de Inteligencia de
Negocio e Innovacion.

- La Direccién Técnica de Mantenimiento se va a denominar Direccion Técnica de
Conservacion de la Infraestructura.

- La Subdirecciéon Técnica de Mantenimiento del Subsistema Vial se denominara
Subdireccién Técnica d2 Conservacion del Subsistema Vial.

- La Subdireccién Técnica de Mantenimiento del Subsistema de Transporte ahora se
denominara Subdireccion Técnica de Conservacion del Subsistema de Transporte.

- La Oficina de Atencion al Ciudadano ahora se denominara Oficina de
Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania.

Articulo 3. Creacién de dependencias. Créense dentro de la estructura organizacional
del Instituto de Desarrollo Urbano — IDU las siguientes dependencias:
a. Se crean las siguientes oficinas que dependeran de la Direccién General:
- Oficina de Coordinacién Interinstitucional.
- Oficina de Gestion Ambiental.
b. Se crean las siguientes Subdirecciones Técnicas en la Direccion Técnica de
Proyectos:
- Subdireccion Técnica de Estructuracion de Proyectos.
- Subdireccion Técnica de Seguimiento a Estudios y Disefos.

Articulo 4. Estructura organizacional. La estructura organizacional del Instituto de
Desarrollo Urbano — IDU, sera la siguiente:

1. CONSEJO DIRECTIVO
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2. DIRECCION GENERAL

2.1. Oficina Asesora de Planeacién

2.2. Oficina Asesora de Comunicaciones

2.3. Oficina de Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania
2.4. Oficina de Coordinacion Interinstitucional

2.5. Oficina de Gestiéon Ambiental

2.6. Oficina de Control Interno

2.7. Oficina de Control Disciplinario

3. SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO

3.1. DIRECCION TECNICA DE INTELIGENCIA DE NEGOCIO E INNOVAGION
3.2. DIRECCION TECNICA DE PROYECTOS

3.2.1. Subdireccion Técnica de Estructuracion de Proyectos

3.2.2. Subdireccion Técnica de Seguimiento a Estudios y Disefios

3.3. DIRECCION TECNICA DE PREDIOS

4. SUBDIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA

4.1. DIRECCION TECNICA DE CONSTRUCCIONES
4.1.1. Subdireccion Técnica de Ejecucion del Subsistema de Transporte
4.1.2. Subdireccién Técnica de Ejecucion del Subsistema Vial

4.2. DIRECCION TECNICA DE CONSERVACION DE LA INFRAESTRUCTURA
4.2.1 Subdireccion Técnica de Conservacién del Subsistema de Transporte
4.2.2 Subdireccion Técnica de Conservacion del Subsistema Vial

4.3. DIRECCION TECNICA DE ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURA
5. SUBDIRECCION GENERAL JURIDICA

5.1. DIRECCION TECNICA DE PROCESOS SELECTIVOS
5.2. DIRECCION TéCNICA DE GESTION CONTRACTUAL
5.3. DIRECCION TECNICA DE GESTION JUDICIAL

6. SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION CORPORATIVA

6.1
6.1.1. Subdireccion Técnica de Presupuesto y Contabilidad
6.1.2. Subdireccién Técnica de Tesoreria y Recaudo

6.1.3. Subdireccion Técnica de Recursos Humanos

6.1.4. Subdireccion Técnica de Recursos Fisicos

6.1.5. Subdireccion Técnica de Recursos Tecnolgicos

6.2. DIRECCION TECNICA DE APOYO A LA VALORIZACION
6.2.1. Subdireccion Técnica de Operaciones
6.2.2. Subdireccién Técnica Juridica y de Ejecuciones Fiscales
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TiTULO Il
FUNCIONES
CAPITULO |

DIRECCION GENERAL

Articulo 5. Direccion General. Ademas de las funciones previstas en los estatutos del
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, la Direccion General tendra las siguientes funciones:

a.

Definir, asegurar y velar por el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales,
en concordancia con el Plan de Desarrollo Distrital, el Plan de Ordenamiento Territorial
y las politicas trazadas por la Administracion Distrital y el Consejo Directivo del
Instituto de Desarrollo Urbano — IDU.

Participar en la fijacion de politicas, objetivos y planes de obras publicas del Distrito
Capital en coordinacion con los organismos distritales competentes.

Responder por la implementacion de las politicas del Instituto de Desarrollo Urbano -
IDU en el marco del desarrollo urbano, asi como por los lineamientos para la ejecucion
de los planes, programas y proyectos de la misma.

Dirigir, asignar, controlar y garantizar las funciones de planeacion, técnicas,
financieras, administrativas, de desarrollo institucional y legales, de conformidad con lo
dispuesto en el Acuerdo 19 de 1972, la ley 489 de 1998 y demas disposiciones
juridicas vigentes.

Garantizar el uso adecuado de los recursos de crédito obtenidos de la banca bilateral
y multilateral para la financiacion de proyectos, planes y programas a cargo del
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

Articulo 6. Oficina Asesora de Planeacién. La Oficina Asesora de Planeacion tendra las
siguientes funciones:

a.

Asesorar a la Direcciéon General en la definicion de las politicas, estrategias y acciones
tendientes al mejoramiento integral de la organizacién, en coordinacién con las
Subdirecciones Generales, de conformidad con las politicas sectoriales.

Asesorar a la Direccion General, y en lo pertinente a las Oficinas de Relacionamiento
y Servicio a la Ciudadania y de Gestion Ambiental, en la definiciéon de politicas y
estrategias para la formulacion e implementacion de planes y programas del area
misional, incluyendo aquellas relacionadas con la gestion predial, social, ambiental y
de seguridad y salud en el trabajo aplicables a los proyectos a cargo de la entidad.
Asesorar a la Direccion General en la definicion de lineamientos y procedimientos
generales, frente a la estructuracion, evaluacion, viabilizacién y desarrollo de
proyectos y esquemas de Asociacion Publico Privada - APP, bajo dicha modalidad
(APP), de iniciativa publica o privada, de conformidad con las normas que rigen la
materia.

Asesorar a la Direccion General en la definicion, disefio, elaboracion y mejoramiento
de los procesos, procedimientos, planes de mitigacion de riesgos, lineamientos e
indicadores para la toma de decisiones.

Asesorar y asistir a la Direccion General en la planeacion, coordinacion y control de la
ejecucion de los procesos de desarrollo, ajuste y mantenimiento de la estructura
organizacional.
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f. Asesorar a la Direccion General en la formulacién, implementacion y evaluacién de las
politicas y los parametros en materia de planeacioén, organizacién, administracion y
desarrollo tecnoldgico del sistema de informacién del Instituto de Desarrollo Urbano -
IDU.

g. Asesorar y apoyar a la Direccion General en la definicién de proyectos de inversién y
en la elaboracion del presupuesto del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, de los
planes Operativo Anual de Inversiones (POAI) y del Plan Plurianual de Inversiones y
demas actividades que se desprendan de la formulacién de los proyectos.

h. Asistir a la Direccion General en la formulacion, definicion e implementacion de
politicas, estrategias, planes y programas del sistema integrado de gestion.

i. Definir y gestionar el Banco de Proyectos del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
enmarcado en los instrumentos de planeacién como el Plan de Desarrollo Distrital,
Plan de Ordenamiento Territorial, entre otros, en el cual seran definidos los proyectos
a largo, mediano y corto plazo bajo un esquema articulado del Desarrollo Urbano de
Bogota - Regién y como elemento de planeacion de los proyectos del Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU.

j- Consolidar y preparar los informes de seguimiento a la gestion, que deban
presentarse en forma periédica o cuando la Direccion General lo requiera.

Articulo 7. Oficina Asesora de Comunicaciones.lLa Oficina Asesora de
Comunicaciones tendra las siguientes funciones:

a. Asesorar a la Direccién General en la definicién e implementacion de politicas, planes,
programas y acciones en materia de comunicacion interna y externa.

b. Desarrollar y evaluar, en coordinacion con las demas dependencias del Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU, el plan estratégico de comunicaciones.

c. Velar por el correcto uso de la imagen institucional.

d. Disefar las diferentes piezas de comunicacion directas y masivas, necesarias durante
el desarrollo de proyectos de obra, incluyendo las requeridas para el fortalecimiento
institucional.

e. Preparar boletines y comunicados de prensa de caracter periddico, que informen
sobre las actividades y logros del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU y garanticen la
presencia institucional en los diferentes medios de comunicacién.

f. Asesorar a la Direccidén General en la definicién de las politicas editoriales, realizando
las actividades necesarias para la preparacion de productos editoriales e informativos
y para la publicacion de aquellos requeridos por el Instituto de Desarrollo Urbano -
IDU.

g. Articular con la Oficina de Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania el apoyo en el
disefio de las estrategias y acciones de comunicacién, sobre los proyectos que
adelante el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, que lo ameriten, para informar y
comunicar de manera asertiva sus propdsitos, generando  apropiacion,
corresponsabilidad y sostenibilidad de los mismos.

Articulo 8. Oficina de Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania. La Oficina de
Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania tendré las siguientes funciones:

a. Liderar y orientar la definicion, implementacién, seguimiento y evaluacion de politicas,
estrategias, programas y planes de servicio a la ciudadania, medicion de la
percepcion, relacionamiento con los actores del desarrollo urbano y mitigacion de los
impactos socio - culturales para la consolidacion de Proyectos Urbanos Integrales.
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b. Orientar, coordinar y ejecutar el componente de Didlogo Ciudadano y Comunicacion
Estratégica durante todo el ciclo de vida de los proyectos, acompafiando la
supervision técnica, intervenciones de urbanizadores y/o terceros en los proyectos
integrales de infraestructura vial, transporte y movilidad multimodal, en coordinacion
con las dependencias pertinentes.

c. Liderar y ejecutar las estrategias de formacion, relacionamiento y cultura ciudadana
con los actores del desarrollo urbano en los proyectos integrales de infraestructura
vial, transporte y movilidad multimodal y en los escenarios de gestion territorial.

d. Implementar acciones para atender a la ciudadania de forma oportuna, eficaz y
eficiente.

e. Informar a la Direccién General sobre los servicios que presentan el mayor nimero de
quejas y reclamos, asi como de las recomendaciones de la ciudadania para
implementar mecanismos orientados a optimizar la gestién y la satisfaccion
ciudadana.

f. Efectuar seguimiento a las peticiones, quejas y reclamos que los ciudadanos formulen
al Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, lo mismo que a la oportunidad de las
respuestas que brinden las dependencias correspondientes.

g. Evaluar la satisfaccion ciudadana con la atencion recibida por parte del Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU en los diferentes canales y escenarios de relacionamiento
con el ciudadano.

h. Proporcionar informacién primaria desde la percepcién ciudadana para realizar
seguimiento y evaluacion a los proyectos del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, asi
como plantear ejercicios de analitica de datos que aporten insumos para toma de
decisiones en gestién sociocultural.

i. Liderar las estrategias de gestion con otras entidades, asi como con organismos
internacionales para articular el desarrollo de las actividades del componente socio
cultural de los proyectos de movilidad y espacio publico.

j. Proponer acciones de comunicacion asertiva para sensibilizar e informar a la
ciudadania sobre el desarrollo urbano de la ciudad y de los territorios.

Articulo 9. Oficina de Coordinacién Interinstitucional. La Oficina de Coordinacion
Interinstitucional tendra las siguientes funciones:

a. Concertar con organismos y entidades publicas del orden nacional, departamental,
distrital y del sector privado, la coordinacién de acciones para el desarrollo de los
proyectos misionales de infraestructura del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU,
conforme las prescripciones establecidas en la legislacion y normativa técnica de
orden nacional, departamental y distrital que resulten aplicables.

b. Emitir lineamientos generales para la interrelacion con organismos y entidades
publicas del orden nacional, departamental, distrital y del sector privado, con el
propésito de asegurar la linea institucional en las actividades de coordinacion
interinstitucional.

c. Liderar y orientar los espacios interinstitucionales en representacion del Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU, con el acompafiamiento de las dependencias misionales
competentes para establecer acuerdos y acciones que mejoren el desempefio de los
proyectos misionales de la entidad, desde las etapas tempranas de los proyectos.

d. Liderar, concertar y gestionar la coordinacion interinstitucional con empresas de
servicios publicos, organismos y entidades publicas del orden nacional,
departamental, distrital y del sector privado que intervengan en las redes y activos de
servicios publicos, y en la infraestructura de las Tecnologias de Informacion y de la
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Comunicacién, en el desarrollo de proyectos misionales del Instituto de Desarrollo
Urbano - IDU.

e. Liderar, concertar y gestionar la coordinacion interinstitucional con los organismos y
entidades del Sector Movilidad, que tengan injerencia en el desarrollo de los proyectos
integrales de infraestructura vial, transporte y movilidad multimodal del Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU.

f. Liderar, estructurar y gestionar la negociacién de convenios y/lo acuerdos a ser
suscritos con Empresas de Servicios Publicos, demas organismos o entidades
publicas, o con el sector privado, asi como la modificacion de los existentes en el
desarrollo de proyectos misionales del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

g. Orientar a las dependencias del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU en los acuerdos
que se requiera suscribir en materia de coordinacién interinstitucional, en caso de que
ello sea procedente.

h. Articular con las dependencias misionales del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU a
través de instancias internas u otros mecanismos, las acciones de coordinacién
interinstitucional que sean necesarias con cualquier tercero que tenga relacion en el
desarrollo de los proyectos de obra o conservacién liderados por la entidad.

i. Realizar, consolidar y sistematizar el seguimiento a las actividades de coordinacién
interinstitucional que realice esta Oficina u otra dependencia con el fin de emitir los
lineamientos institucionales sobre esta tematica.

i~ Hacer el seguimiento al proceso de tramites ambientales y solicitudes que sean
radicadas por la Oficina de Gestién Ambiental y apoyar las acciones que en materia
de coordinacion interinstitucional realice dicha dependencia.

k. Promover, formalizar y hacer seguimiento a los escenarios de coordinacién
interinstitucional que faciliten el desarrollo de los proyectos integrales desarrollados
por el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

I Realizar las gestiones necesarias para el cobro de las obras ejecutadas para las
Empresas de Servicios Publicos y Empresas de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones y para el pago de maniobras solicitadas a tales empresas.

m. Apoyar a las dependencias misionales en las gestiones requeridas con terceros
involucrados en la ejecucion de proyectos cuando se identifique la necesidad del
apoyo.

Articulo 10. Oficina de Gestion Ambiental. La Oficina de Gestién Ambiental tendra las
siguientes funciones:

a. Liderar y orientar la formulacién, disefio e implementacion de los planes asociados al
Subsistema de Gestion Ambiental del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, como
también de los componentes ambiental, de seguridad y salud en el trabajo,
arqueoldgico y de patrimonio requeridos para el desarrollo en todas las fases del ciclo
de vida de los proyectos integrales de infraestructura vial, transporte y movilidad
multimodal que adelante el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

b. Participar en la formulacién y definicion de las politicas y estrategias en materia de
gestién ambiental, encaminadas a lograr los objetivos institucionales.

c. Promover en el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU buenas practicas ambientales y
de seguridad y salud en trabajo, en los proyectos integrales de infraestructura vial,
transporte y movilidad multimodal e incentivar la innovacion y aplicacion de nuevas
tecnologias y/o materiales sostenibles en desarrollo de los mismos.

d. Emitir y socializar los lineamientos generales frente a los requisitos que deben cumplir
los contratistas e interventorias en materia ambiental, de seguridad y salud en el
trabajo, arqueoldgica y patrimonial de los proyectos.
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f. Coordinar, mediante auditorias internas, la evaluacion del desempefio de los sistemas
integrados de gestién.

Articulo 12. Oficina de Control Disciplinario. La Oficina de Control Disciplinario tendra
las siguientes funciones:

a. Fomentar en los servidores publicos los principios de transparencia, legalidad y
moralidad en el cumplimiento de las funciones y fines del Instituto de Desarrollo
Urbano - IDU e investigar aquellas conductas que los afecten o pongan en peligro.

b. Asesorar a la Direccién General y apoyar a las demas dependencias del Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU en la aplicacién de las normas en materia disciplinaria.

c. Adelantar las indagaciones preliminares e investigaciones disciplinarias en primera
instancia que se generen en el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, con la
observancia de las garantias constitucionales a la defensa y al debido proceso.

d. Coordinar y controlar la debida formacién de los expedientes relacionados con los
procesos disciplinarios y velar por su custodia.

CAPITULO Il
SUBDIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO

Articulo 13. Subdireccion General de Desarrollo Urbano. La Subdirecciéon General de
Desarrollo Urbano tendra las siguientes funciones:

a. Apoyar a la Direccién General en la formulacion de propuestas en relacién con las
politicas a adoptar por el Sector Movilidad y en la participacion de la entidad en los
Comités Sectoriales y en las Comisiones Intersectoriales de las cuales forme parte el
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, en articulacién con la Oficina de Coordinacién
Interinstitucional.

b. Participar en la formulacién y definicién de las politicas y estrategias en materia de
gestion predial, social, ambiental y de seguridad y salud en el trabajo para los
proyectos a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, asi como, en aquellas
encaminadas a lograr los objetivos institucionales, en coordinacién, en lo pertinente,
con la Direccién Técnica de Predios, las Oficinas de Relacionamiento y Servicio a la
Ciudadania y de Gestién Ambiental y las Subdirecciones Técnicas de Recursos
Humanos y Recursos Fisicos, conforme a sus respectivas competencias.

¢. Liderar y orientar la formulacion, disefio e implementacién de los planes y programas
para el desarrollo y control de los proyectos integrales de infraestructura vial,
transporte y movilidad multimodal a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU,
incluyendo lo relacionado con la gestion predial, social, ambiental y de seguridad y
salud en el trabajo de los mismos, de conformidad con las politicas y estrategias
adoptadas, en coordinacion con las Oficinas de Relacionamiento y Servicio a la
Ciudadania y de Gestién Ambiental, conforme a sus respectivas competencias.

d. Liderar y orientar la realizacién de los estudios de diagnéstico, factibilidad, evaluacion
y seguimiento de los planes, programas y proyectos integrales de infraestructura vial,
transporte y movilidad multimodal a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

e. Liderar y orientar la estructuracion de los disefios de los proyectos integrales de
infraestructura de los Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico Construido a cargo
del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, verificando que los mismos incluyan los
componentes técnicos, arquitecténicos, urbanisticos, paisajisticos, de gestion predial,
social, ambiental, de trafico y de seguridad y salud en el trabajo, en coordinacién con
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Elaborar los insumos de los componentes ambiental, de seguridad y salud en el
trabajo, arqueoldgico y patrimonial requeridos para los procesos licitatorios misionales
que adelante el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

Apoyar la supervision, seguimiento y control de los componentes ambiental, de
seguridad y salud en el trabajo, arqueoldgico y de patrimonio de los proyectos
integrales de infraestructura vial, transporte y movilidad multimodal del Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU.

Emitir conceptos técnicos respecto de los productos y entregables ambientales, de
seguridad y salud en el trabajo, arqueologia y patrimonio elaborados y entregados por
la interventoria o por contratistas (consultoria u obra), en caso de que el Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU asuma la supervision de proyectos.

Coordinar y adelantar las acciones necesarias, articuladas con la Oficina de
Coordinacioén Interinstitucional, para obtener los permisos ambientales, arqueolégicos
y de patrimonio, ante las diferentes autoridades competentes, dentro de los proyectos
integrales de infraestructura vial, transporte y movilidad multimodal.

Consolidar, administrar y actualizar el sistema de informacién ambiental, de seguridad
y salud en el trabajo, arqueologia y patrimonio de los proyectos integrales de
infraestructura vial, transporte y movilidad multimodal del Instituto de Desarrollo
Urbano - IDU, que permita tener la trazabilidad de los mismos en las diferentes etapas
del ciclo de vida de los proyectos, con el fin de dar respuesta oportuna a los
requerimientos de las autoridades ambientales, entes distritales y demas grupos de
interés.

Articular con la Oficina de Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania la
implementacion del componente de Didlogo Ciudadano y Comunicacién Estratégica
en el marco del ciclo de vida de los proyectos del Instituto de Desarrollo Urbano -IDU.
Preparar los andlisis de riesgos y de los estudios previos necesarios para adelantar
los procesos de contratacion de los asuntos de la dependencia a su cargo.

Paragrafo. El componente ambiental incluye lo forestal, biético y abiético. EI componente
seguridad y salud en el trabajo incluye lo relacionado con maquinaria, equipos y
vehiculos.

Articulo 11. Oficina de Control Interno.La Oficina de Control Interno tendra las
siguientes funciones:

a.

Asesorar a la Direccién General en la gestion del control interno, para el cumplimiento
de los planes, politicas, normas, objetivos y metas del Instituto de Desarrollo Urbano -
IDU.

Realizar el seguimiento a los procesos organizacionales, asi como a los indicadores
de desempefio institucional y el monitoreo del sistema de control de gestion orientado
a medir y evaluar la eficiencia, eficacia y economia del Instituto de Desarrollo Urbano
- IDU.

Brindar asesoria a las dependencias del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, en el
mejoramiento de sus procesos para el logro de sus objetivos y en la aplicacion de las
normas legales vigentes en materia de control interno.

Efectuar el seguimiento a los requerimientos de los organismos de control y demas
entidades gubernamentales, verificando la aplicacion de los correctivos propuestos.
Asesorar a la Direccién General en el disefio e implementacion de estrategias para
fomentar la cultura del autocontrol que contribuya al mejoramiento continuo de la
gestion.
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las Oficinas de Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania y de Gestién Ambiental,
conforme a sus respectivas competencias.

Acompanar las gestiones para la obtencion de las aprobaciones y licencias de los
disefios de los proyectos a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, que deban
expedir las Empresas de Servicios Publicos y demas entidades competentes, en
articulacién con la Oficina de Coordinacién Interinstitucional.

Liderar y orientar el desarrollo de las acciones para la actualizacién y administracién
del Sistema de Informacion Integral del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, en lo
relacionado con los Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico Construido definidos
en el POT, asi como del sistema de informacién de precios unitarios y las bases de
datos sobre costos de construccion y mantenimiento de obras publicas en el Distrito
Capital, de acuerdo con las politicas y estrategias adoptadas.

Liderar y orientar los procesos requeridos para la adquisicion de los predios
necesarios para la ejecucion de los proyectos integrales de infraestructura vial,
transporte y movilidad multimodal, a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.
Liderar y orientar la investigacion constante de nuevas tecnologias, técnicas y normas
en materia de gestién y desarrollo de la infraestructura para los Sistemas de
Movilidad y de Espacio Publico Construido a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano
- IDU.

Liderar y orientar la realizacion de los andlisis de riesgos y de los estudios previos
necesarios para adelantar los procesos de contratacion de los asuntos de la
dependencia a su cargo.

Apoyar técnicamente a la Oficina de Coordinacion Interinstitucional en las gestiones
de coordinacién con las Empresas de Servicios Publicos, entidades del orden
Nacional, Departamental, Distrital como Transmilenio S.A. y con el sector privado,
para el desarrollo de los proyectos de infraestructura y monitoreo de la infraestructura
existente de los Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico Construido a cargo del
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, de conformidad con las politicas y estrategias
adoptadas.

Liderar y realizar la coordinacion y gestion con el sector publico y privado, para la
identificacion, formulaciéon y estructuracion de proyectos especiales y operaciones
urbanas relacionadas con los Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico Construido,
de conformidad con las politicas y estrategias adoptadas.

. Liderar y orientar la coordinacién de los procesos requeridos para la formulacion,
viabilizacién, contratacién y ejecucion de los proyectos de infraestructura vial y de
espacio publico de las localidades.

. Articular con la Oficina de Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania la formulacion
y definicion de las politicas y estrategias en materia social para los proyectos a cargo
de esta Subdireccion General.

Articular con la Oficina de Gestién Ambiental, la formulacién y definicién de las
politicas y estrategias en materia de gestion ambiental (incluye forestal y biético), de
seguridad y salud en el trabajo, arqueologia y patrimonio para los proyectos a cargo
de esta Subdireccion General.

Dirigir y coordinar, con las dependencias correspondientes, todas las actividades
necesarias para el andlisis, planeacion y estructuracién, segtn la etapa y tipo de
iniciativa correspondiente, de los proyectos de Asociacion Publico-Privadas (APP) de
iniciativa publica o iniciativa privada, que adelante el Instituto de Desarrollo Urbano —
IDU, de conformidad con la normativa aplicable.

Dirigir y coordinar la gestion que se desarrolle ante las entidades distritales y
nacionales o instancias determinadas por norma, las validaciones, evaluaciones,
recomendaciones y aprobaciones necesarias, previamente a la aceptacion por parte

11



LUNSEJU DiKEC §1vVU ot

Instl
DESARROLLO URBANO

ACUERDO NUMERO 006 DE 2021

"Por el cual se adopta la estructura organizacional del Instituto de Desarrollo Urbano —
IDU, se determinan las funciones de sus dependencias y se dictan otras disposiciones"

de la instancia interna del Instituto de Desarrollo Urbano — IDU que se defina, de la
prefactibilidad y factibilidad en el caso de iniciativas privadas o en etapa similar en el
caso de iniciativas publicas de los proyectos de Asociacion Publico-Privada.

r. Presentar los proyectos de Asociacién Pblico-Privadas (APP) viabilizados ylo
estructurados a la instancia interna del Instituto de Desarrollo Urbano — IDU que se
defina para obtener no objecién de continuar con los tramites respectivos, (i) en el
paso de la etapa de pre factibilidad o perfilamiento a la etapa de factibilidad y (ii)
previo al inicio del proceso de seleccién del contrato de APP, tanto en los proyectos
de iniciativa publica como de iniciativa privada.

Articulo 14. Direccién Técnica de Inteligencia de Negocio e Innovacién. La Direccién
Técnica de Inteligencia de Negocio e Innovacién tendra las siguientes funciones:

a. Actualizar y administrar el sistema de informacién integral del Instituto de Desarrollo
Urbano - IDU, en lo relacionado con los Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico
Construido, definidos en el POT.

b. Actualizar y administrar la informacién cartografica y demas instrumentos y bases de
datos requeridos para el desarrollo de la gestién referente a la Contribucion de
Valorizacion.

c. Responder por la actualizacién del inventario sobre el estado de la infraestructura de
los Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico Construido y suministrar la
informacién que sea requerida.

d. Administrar, actualizar y mantener el sistema de informacién de precios unitarios, de
especificaciones técnicas y las bases de datos y proyecciones de los costos de
construccion y mantenimiento de la infraestructura de los Sistemas de Movilidad y de
Espacio Publico Construido.

e. Realizar la investigacion constante de nuevas tecnologias, técnicas y normas en
materia de gestion y desarrollo de la infraestructura para los Sistemas de Movilidad y
de Espacio Publico Construido.

f. Disefar y elaborar manuales de especificaciones técnicas para el desarrollo de los
proyectos a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

g. Realizar los analisis de riesgos y los estudios previos necesarios para adelantar los
procesos de contratacion de los asuntos de la dependencia a su cargo.

h. Aportar aspectos técnicos a la Oficina de Coordinacion Interinstitucional en la
coordinacion con las Empresas de Servicios Publicos, entidades del orden Nacional,
Departamental y Distrital y con el sector privado, para el manejo de informacién
relacionada con los Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico Construido a cargo
del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, de conformidad con las politicas y
estrategias adoptadas.

Articulo 15. Direccion Técnica de Proyectos. La Direccién Técnica de Proyectos
tendra las siguientes funciones:

a. Dirigir y coordinar el desarrollo de los proyectos integrales de infraestructura vial,
transporte y movilidad multimodal del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU en las
etapas de perfilamiento, pre-factibilidad, factibilidad y estudios y disefos.

b. Disefar e implementar las estrategias, planes y programas para el desarrollo y control
de los proyectos de infraestructura, administracién, aprovechamiento econémico y
monitoreo de la infraestructura existente, de los Sistemas de Movilidad y de Espacio
Publico Construido a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, incluyendo los
lineamientos, especificaciones y requerimientos en materia de gestion predial, social,
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ambiental y de seguridad y salud en el trabajo de los mismos, en coordinacién con las
Oficinas de Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania y de Gestion Ambiental, de
conformidad con sus respectivas competencias.

c. Coordinar y garantizar el cumplimiento de las especificaciones, presupuestos,
cronogramas, planes y calidad de los productos de factibilidad, estudios y disefios de
los proyectos adelantados por las dependencias a su cargo.

d. Apoyar la coordinacion y gestion con el sector publico y privado, para la identificacion,
formulacion y estructuracion de proyectos especiales y operaciones urbanas
relacionadas con los Sistemas de Movilidad y Espacio Publico Construido, de
conformidad con las politicas y estrategias adoptadas.

e. Recibir y coordinar la revision de los documentos entregados por los urbanizadores,
para establecer los convenios necesarios para determinar la carga urbanistica,
garantizando el seguimiento y verificacion del cumplimiento de los compromisos
pactados en los convenios por parte de los urbanizadores.

f. Coordinar la elaboracion de los documentos precontractuales competencia de la
dependencia (estudios previos, andlisis del sector y de riesgos) necesarios para
adelantar los procesos de seleccion de los estudios de prefactibilidad, factibilidad,
estudios y disefios de los proyectos competencia del area.

g. Proponer instrumentos y mecanismos para la financiacion y desarrollo de proyectos
de los Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico Construido.

h. Formular e implementar los planes y programas para el desarrollo de los proyectos de
valorizacién y realizar los estudios e investigaciones que para ello se requieran.

i. Desarrollar e implementar los planes y programas para el eficiente aprovechamiento
de los precios de propiedad del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, conforme a las
politicas y estrategias establecidas.

j.  Apoyar los andlisis y estudios prospectivos de movilidad vial y de espacio publico que
soporten las decisiones de inversién publica a cargo del Instituto de Desarrollo
Urbano - IDU.

k. Crear, administrar y hacer seguimiento al inventario de proyectos del Instituto de
Desarrollc Urbano - IDU.

|. Dirigir el cumplimiento del Plan Anual de Caja correspondiente a los asuntos y
contratos a su cargo, de acuerdo con el procedimiento establecido.

m. Organizar con la Oficina Asesora de Planeacién, o quien haga sus veces, la
elaboracién del Plan Operativo Anual de Inversion (POAI) y Plan plurianual, de
acuerdo con las directrices institucionales y las normas presupuestales vigentes.

n. Proponer la formulacion de politicas y estrategias tendientes a la eficiente y eficaz
planeacion, desarrollo y control de los proyectos a su cargo.

Articulo 16. Subdireccién Técnica de Estructuracién de Proyectos. La Subdireccion
Técnica de Estructuracion de Proyectos tendra las siguientes funciones:

a. Estructurar los proyectos integrales de infraestructura vial, transporte y movilidad
multimodal en las fases del ciclo de vida de proyecto, esto es, idea, perfilamiento, pre-
factibilidad, factibilidad y estudios y disefios y obra.

b. Elaborar los documentos precontractuales (estudios previos, analisis del sector y de
riesgos), necesarios para adelantar los procesos de seleccion de los estudios de los
proyectos de competencia del area, asi como los de construccion.

c. Elaborar los componentes técnicos de los pliegos de condiciones, guias de requisitos
y presupuestos para la contratacion de los disefios, asesorias, construccion e
interventorias de las obras, en coordinacion con las Oficinas de Relacionamiento y
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Servicio a la Ciudadania, de Coordinacién Interinstitucional y de Gestion Ambiental y
las necesarias para desarrollar de manera idénea los proyectos.

Apoyar técnicamente a la Oficina de Coordinacién Interinstitucional en las gestiones
de coordinacién con las Empresas de Servicios Pulblicos, entidades del orden
Nacional, Departamental, Distrital, y con el sector privado, para la formulacion y
desarrollo de los proyectos de infraestructura y monitoreo de la infraestructura
existente de los Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico Construido, a cargo del
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, de conformidad con las politicas y estrategias
adoptadas.

Realizar la asesoria de los procesos requeridos para la formulacién, viabilizacién,
contratacién y ejecucion de los proyectos de infraestructura vial y de espacio publico
de las localidades y brindar la asesoria y asistencia técnica que sea necesaria en las
etapas de planeacion, programacion, revisién y elaboracion de componentes técnicos
de los proyectos de inversion de los Fondos de Desarrollo Local.

Proponer la formulacion de politicas y estrategias tendientes a la eficiente y eficaz
planeacion, desarrollo y control de los proyectos a su cargo.

Articulo 17. Subdireccion Técnica de Seguimiento a Estudios y Disefios. La

Subdireccion Técnica de Seguimiento a Estudios y Disefios tendré las siguientes
funciones:
a. Realizar la supervision técnica de los contratos de competencia del area, de

conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y en el Manual de
Supervision e Interventoria del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

Elaborar los diferentes estudios y disefios de los proyectos de manera integral,
verificando que los mismos incluyan el andlisis de riesgos y los componentes
técnicos, arquitectonico, urbanistico, paisajistico, predial, ambiental, social, de trafico
y de seguridad y salud en el trabajo, que apliquen, requeridos para la ejecucion de los
proyectos a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, en cumplimiento de las
politicas adoptadas, en coordinacién con las Oficinas de Relacionamiento y Servicio a
la Ciudadania y de Gestion Ambiental, de conformidad con sus respectivas
competencias.

Obtener las aprobaciones, licencias, validaciones o cualquier tramite requerido de los
estudios y disefos de los proyectos a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU,
que deban expedir las Empresas de Servicios Publicos y demas entidades
competentes, con el apoyo de la Oficina de Coordinacion Interinstitucional.

Brindar asesoria técnica en el disefio de los proyectos de infraestructura vial y de
espacio publico a cargo de las Localidades.

Proponer la formulacién de politicas y estrategias tendientes a la eficiente y eficaz
planeacion, desarrollo y control de los proyectos a su cargo.

Articulo 18. Direccién Técnica de Predios. La Direccion Técnica de Predios tendréa las
siguientes funciones:

a.

Proponer politicas, estrategias, planes y programas que conlleven a mitigar los
impactos socioeconémicos y culturales en la poblacion afectada por el proceso de
adquisicion de predios y responder por la implementacion y ejecucion de aquellos que
se adopten.

Dirigir, realizar y controlar los procesos de enajenaciéon voluntaria, expropiacion
administrativa y judicial, requeridos para la adquisicion de predios necesarios para la
ejecucion de los proyectos integrales de infraestructura vial, transporte y movilidad
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multimodal, asi como garantizar su disponibilidad para la correcta ejecucion del
programa de inversion a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

Adelantar las gestiones requeridas para la administracién, mantenimiento vy
saneamiento de los predios adquiridos hasta su entrega y/o venta en el caso de
predios sobrantes, en desarrollo de las politicas, estrategias, planes y programas que
se establezcan para este fin.

Elaborar los estudios de titulos, registros topograficos, estudios socioeconémicos,
avallos y demas insumos para la oportuna adquisicion y escrituracion de los
inmuebles requeridos para la ejecucion de los proyectos de infraestructura a cargo del
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

Participar en la identificacion predial en todas las etapas del ciclo de los proyectos:
prefactibilidad, factibilidad y disefios; asi como realizar la administracion,
actualizacién, seguimiento y control del inventario predial y velar por la debida y
oportuna entrega de la informacion predial al Departamento Administrativo de la
Defensoria del Espacio Publico o a la entidad que haga sus veces.

Formular, implementar y ejecutar los planes de gestion social que deban adoptarse,
para mitigar los impactos causados durante el proceso de adquisicion de predios, de
conformidad con las politicas, estrategias, planes y programas establecidos.

Realizar los andlisis de riesgos y los estudios previos necesarios para adelantar los
procesos de contratacién de los asuntos del area a su cargo.

CAPITULO IlI

SUBDIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA

Articulo 19. Subdireccion General de Infraestructura. La Subdireccion General de
Infraestructura tendrd las siguientes funciones:

a.

Apoyar a la Direccién General en la formulacién de propuestas en relacién con las
politicas a adoptar por el Sector Movilidad y en la participacion de la entidad en los
Comités Sectoriales y Comisiones Intersectoriales de las cuales forme parte el
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, asi como en la formulacién y definicion de las
politicas y estrategias encaminadas a lograr los objetivos institucionales.

Liderar y orientar la formulacion, disefio e implementacion de los planes y programas
para el desarrollo y control de los proyectos de conservacién, asi como la ejecucion
de los proyectos de infraestructura, los de conservacion y monitoreo de la
infraestructura existente, de los Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico
Construido a cargo de la entidad, de conformidad con las politicas y estrategias
adoptadas.

Liderar y orientar la estructuraciéon de los proyectos de conservacion de los Sistemas
de Movilidad y de Espacio Publico Construido a cargo de la entidad, verificando que
los mismos incluyan los componentes técnicos, social, ambiental, de trafico y de
seguridad y salud en el trabajo, en coordinacion, en lo pertinente, con la Direccién
Técnica de Inteligencia de Negocio e Innovacion, las Oficinas de Relacionamiento y
Servicio a la Ciudadania y de Gestion Ambiental.

Liderar y orientar la coordinacién de los procesos requeridos para la formulacion,
viabilizacién, contratacion y ejecucion de los proyectos de conservacion de la
infraestructura vial de las localidades y brindar la asistencia técnica a los Fondos de
Desarrollo Local cuando sea requerida.

. Apoyar técnicamente a la Oficina de Coordinacion Interinstitucional en las gestiones

de coordinacién con las Empresas de Servicios Publicos, entidades del orden
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Nacional, Departamental, Distrital, como Transmilenio S.A. y con el sector privado,
para la ejecucién de los proyectos de infraestructura, asi como para los de
conservacion y monitoreo de la infraestructura existente, de los Sistemas de
Movilidad y de Espacio Publico Construido a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano
- IDU, de conformidad con las politicas y estrategias adoptadas.

f. Aprobar las especificaciones y requerimientos técnicos para la ejecucion de los
proyectos de infraestructura, asi como para los de conservacion y monitoreo de la
infraestructura existente, de los Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico
Construido a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

g. Liderar y controlar el seguimiento a la estabilidad de las obras y las gestiones
necesarias para hacer efectivas las garantias, en los casos en que a ello hubiere
lugar.

h. Ligerar y orientar las acciones a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU para el
debido cumplimiento de las obligaciones en materia de atencién y prevencion de
emergencias, de conformidad con el Plan Distrital respectivo.

i. Liderar y controlar la recepcion de obras y proyectos de infraestructura vial y de
espacio publico realizados en zonas a desarrollar por urbanizadores y/o terceros
particulares o publicos.

j. Liderar y orientar la formulacion de estrategias para la administracion y actualizacion
del Sistema de Informacion Integral del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, en lo
relacionado con las competencias a su cargo, de conformidad con las politicas
adoptadas.

k. Liderar y orientar la realizacion de los andlisis de riesgos y de los estudios previos
necesarios para adelantar los procesos de contratacion de los asuntos del area a su
cargo.

|. Dirigir el acompafamiento a la construccion, operacién y conservacion de los
proyectos a ser ejecutados bajo la modalidad de esquemas de Asociacion Publico-
Privada (APP), que tengan que ver con la infraestructura vial o de transporte a cargo
de la entidad.

m. Articular con la Oficina de Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania, la formulacién
y definicion de las politicas y estrategias en materia de gestién social para los
proyectos a cargo de esta Subdireccion General.

n. Articular con la Oficina de Gestion Ambiental la formulacion y definicion de las
politicas y estrategias en materia de gestién ambiental (incluye forestal y biético) y de
seguridad y salud en el trabajo (incluye maquinaria, equipos y vehiculos), arqueologia
y patrimonio para los proyectos a cargo de esta Subdireccién General.

Articulo 20. Direccion Técnica de Construcciones.lLa Direccidon Técnica de
Construcciones tendra las siguientes funciones:

a. Coordinar y controlar la debida ejecucion de los proyectos de construcciéon de los
Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico Construido, incluidos los de las
localidades.

b. Coordinar, durante la ejecuciéon de la obra, la gestion de control en materia social,
ambiental, de seguridad y salud en el trabajo, arqueologia y patrimonio de los
proyectos, con las Oficinas de Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania y de
Gestion Ambiental, de acuerdo con las normas juridicas vigentes, los planes y guias
de manejo respectivos, incluido el cumplimiento de las medidas contenidas en los
estudios de transito y transporte y planes de trafico aprobados.
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Coordinar y controlar el cumplimiento de las especificaciones, presupuestos,
cronogramas, planes y calidad de las obras durante la ejecucién de los proyectos
asignados a la dependencia.

Apoyar técnicamente a la Oficina de Coordinacion Interinstitucional en la coordinacion
con las Empresas de Servicios Publicos y demas entidades involucradas en la
ejecucion de las obras a cargo de esta Direccion, asi como compilar y direccionar la
informacioén y documentacién requerida para el cobro de las obras ejecutadas y el
pago de maniobras solicitadas a dichas empresas, cuando sea necesario.

Proponer la formulacién de politicas y estrategias tendientes a la eficiente y eficaz
planeacion, desarrollo y control de los proyectos a su cargo.

Supervisar y hacer seguimiento a las etapas de construccién y operaciéon de los
proyectos de esquemas de Asociacion Publico-Privada (APP) que conceda el Instituto
de Desarrollo Urbano - IDU.

Realizar los analisis de riesgos y los estudios previos requeridos para adelantar los
procesos de contratacion de los asuntos del drea a su cargo.

Articulo 21. Subdireccion Técnica de Ejecucion del Subsistema de Transporte. La
Subdireccién Técnica de Ejecucion del Subsistema de Transporte tendra las siguientes
funciones:

a.

Garantizar la debida ejecucién de los proyectos integrales de construccion del
Subsistema de Transporte, verificando que se cumplan las especificaciones,
presupuestos, cronogramas, planes y calidad de las obras a cargo de la Subdireccion.
Brindar la informacion de caracter técnico requerida por las Oficinas de
Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania y de Gestion Ambiental, durante la
ejecucion de la obra para que realicen la gestion de control en materia social,
ambiental, arqueologia y patrimonio y de seguridad y salud en el trabajo de los
proyectos, de acuerdo con las normas juridicas vigentes, los planes y guias de
manejo respectivos, incluido el cumplimiento de las medidas contenidas en los
estudios de transito y transporte y planes de trafico aprobados.

Realizar y responder por la oportuna entrega de los proyectos de infraestructura de
servicios publicos a las respectivas empresas, asi como por los soportes técnicos y
financieros requeridos para el cobro de las obras ejecutadas para las mismas.
Proponer la formulacién de politicas y estrategias tendientes a la eficiente y eficaz
planeacién, desarrollo y control de los proyectos a su cargo y velar por el
cumplimiento de las que se adopten.

Articulo 22, Subdireccion Técnica de Ejecucion del Subsistema Vial. La Subdireccion
Técnica de Ejecucion del Subsistema Vial tendra las siguientes funciones:

a.

Garantizar la debida ejecucion de los proyectos integrales de construccion de los
Subsistemas Vial, Vial Peatonal y del Sistema de Espacio Publico Construido,
operaciones urbanas y parqueaderos publicos, verificando que se cumplan las
especificaciones, presupuestos, cronogramas, planes y calidad de las obras a cargo
de la Subdireccién.

Garantizar la asesoria para la debida ejecucidn de los proyectos integrales de
construccion de los Subsistemas Vial, Vial Peatonal y del Sistema de Espacio Publico
Construido de las localidades.

Brindar la informacién de caracter técnico requerida por las Oficinas de
Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania y de Gestiéon Ambiental, durante la
ejecucion de la obra para que realicen la gestion de control en materia social,
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ambiental, arqueologia, patrimonio y de seguridad y salud en el trabajo de los
proyectos, de acuerdo con las normas juridicas vigentes, los planes y guias de
manejo respectivos, incluido el cumplimiento de las medidas contenidas en los
estudios de transito y transporte y planes de trafico aprobados.

Realizar y responder por la oportuna entrega de los proyectos de infraestructura de
servicios publicos a las respectivas empresas, asi como por los soportes técnicos y
financieros requeridos para el cobro de las obras ejecutadas para las mismas.
Proponer la formulacién de politicas y estrategias tendientes a la eficiente y eficaz
planeacion, desarrollo y control de los proyectos a su cargo y velar por el
cumplimiento de las que se adopten.

Articulo 23. Direccién Técnica de Conservacion de la Infraestructura. La Direccién
Técnica de Conservacién de la Infraestructura tendra las siguientes funciones:

a.

b.

Disefiar e implementar las estrategias, planes y programas para el desarrollo y control
de los proyectos de conservacion.

Proponer la formulacién de politicas y estrategias tendientes a la eficiente y eficaz
planeacién, desarrollo y control de los proyectos a su cargo, en coordinacion con las
diferentes areas del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU involucradas segun su
misionalidad.

Realizar la estructuracion, formulacion y priorizacion de los proyectos integrales de
conservacion de la infraestructura existente de los Sistemas de Movilidad y de
Espacio Publico Construido a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

Elaborar los estudios previos, analisis del sector y de riesgos necesarios para
adelantar los procesos de contratacion de los proyectos de conservacion de los
Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico Construido a cargo del Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU.

Estructurar los componentes técnicos de los pliegos de condiciones, guias de
requisitos y presupuestos para la contratacion de los proyectos de conservacion y sus
correspondientes interventorias, en coordinacion con las Oficinas de Relacionamiento
y Servicio a la Ciudadania, de Coordinacion Interinstitucional y de Gestion Ambiental
y con la Direccién Técnica de Inteligencia de Negocio e Innovacién.

Adelantar la coordinacion para la formulacion, viabilizacién, contratacién y ejecucion
de los proyectos de conservacion de la infraestructura vial de las localidades y brindar
la asistencia técnica a los Fondos de Desarrollo Local, cuando sea requerida.
Coordinar y controlar la debida ejecuciéon de los proyectos de conservacion de los
Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico Construido a su cargo.

Coordinar durante la ejecucioén de la obra, la gestién de control en materia social,
ambiental, arqueologia y patrimonio y de seguridad y salud en trabajo de los
proyectos a su cargo, en articulacién con las Oficinas de Relacionamiento y Servicio a
la Ciudadania y de Gestion Ambiental, de acuerdo con las normas juridicas vigentes,
los planes y guias de manejo respectivos, incluido el cumplimiento de las medidas
contenidas en los planes de manejo de trafico aprobados.

Coordinar y controlar las especificaciones, presupuestos, cronogramas, planes y
calidad de las obras durante la ejecucién de los proyectos a cargo de la dependencia,
con base en los reportes e informes procedentes de la interventoria o de la
supervision.

Apoyar técnicamente a la Oficina de Coordinacion Interinstitucional en la coordinacion
con las Empresas de Servicios Publicos y demas entidades involucradas durante las
diferentes etapas de los proyectos de conservacién, asi como compilar y direccionar
la informacién y documentacién requerida por la dependencia encargada del cobro de
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las obras ejecutadas y el pago de maniobras solicitadas a dichas empresas, cuando
ello sea necesario.

k. Implementar y ejecutar las estrategias, planes, programas y acciones a cargo del
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU para el debido cumplimiento de las obligaciones
en materia de atencién y prevencion de emergencias, de conformidad con el Plan
Distrital respectivo y acorde con el alcance de la dependencia.

I.  Supervisar y hacer seguimiento de la etapa de conservacién de los proyectos de
esquemas de Asociacion Publico-Privada (APP) que conceda el Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU.

Articulo 24. Subdireccion Técnica de Conservacién del Subsistema de
Transporte. La Subdireccion Técnica de Conservacion del Subsistema de Transporte
tendra las siguientes funciones:

a. Garantizar la debida ejecucion de la conservacion de los proyectos integrales del
Subsistema de Transporte y transporte alternativo, verificando que se cumplan las
especificaciones, presupuestos, cronogramas, planes y calidad de las obras a cargo
de la Subdireccién.

b. Supervisar y hacer seguimiento a la ejecucion de la conservacion de los proyectos de
esquemas de Asociacion Publico-Privada (APP) que conceda el Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU de las obras a su cargo.

c. Brindar la informacién de caracter técnico requerida por las Oficinas de
Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania y de Gestién Ambiental durante la
ejecucion de la obra para que realicen la gestién de control en materia social,
ambiental, arqueologia y patrimonio y de seguridad y salud en el trabajo de los
proyectos, de acuerdo con las normas juridicas vigentes, los planes y guias de
manejo respectivos, incluido el cumplimiento de las medidas contenidas en los
estudios de transito y transporte y planes de trafico aprobados.

d. Realizar y responder por la oportuna entrega de los proyectos de infraestructura de
servicios publicos a las respectivas empresas, asi como por los soportes técnicos y
financieros requeridos para el cobro de las obras ejecutadas para las mismas, cuando
ello sea necesario.

e. Proponer la formulacién de politicas y estrategias tendientes a la eficiente y eficaz
planeacion, desarrollo y control de los proyectos a su cargo y velar por el
cumplimiento de las que se adopten.

Articulo 25. Subdireccion Técnica de Conservacion del Subsistema Vial. La
Subdireccion Técnica de Conservacion del Subsistema Vial tendra las siguientes
funciones:

a. Garantizar la debida ejecucion de la conservacion de los proyectos integrales del
Subsistema Vial, Vial Peatonal y del Sistema de Espacio Publico Construido,
verificando que se cumplan las especificaciones, presupuestos, cronogramas, planes
y calidad de las obras.

b. Supervisar y hacer seguimiento a la ejecucion de la conservacién de los proyectos de
esquemas de Asociacién Publico-Privada (APP) que conceda el Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU de las obras a cargo de la Subdireccion.

c. Brindar la informacion de caracter técnico requerida por las Oficinas de
Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania y de Gestién Ambiental, durante la
ejecucion de la obra para que realicen la gestion de control en materia social,
ambiental, arqueologia y patrimonio y de seguridad y salud en el trabajo de los
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proyectos, de acuerdo con las normas juridicas vigentes, los planes y guias de
manejo respectivos, incluido el cumplimiento de las medidas contenidas en los
estudios de transito y transporte y planes de trafico aprobados.

Realizar y responder por la oportuna entrega de los proyectos de infraestructura de
servicios publicos a las respectivas empresas, asi como por los soportes técnicos y
financieros requeridos para el cobro de las obras ejecutadas para las mismas, cuando
ello sea necesario.

Proponer la formulacion de politicas y estrategias tendientes a la eficiente y eficaz
planeacién, desarrollo y control de los proyectos a su cargo y velar por el
cumplimiento de las que se adopten.

Articulo 26. Direccién Técnica de Administracion de Infraestructura. La Direccién
Técnica de Administracion de Infraestructura tendra las siguientes funciones:

a.

Dirigir, coordinar y ejecutar el seguimiento y control de la estabilidad de las obras y
realizar las gestiones necesarias para hacer efectivas las garantias, en los casos en
que a ello hubiere lugar.

Efectuar el monitoreo de los pasos elevados y a nivel tanto vehiculares como
peatonales.

Realizar el analisis y evaluacion de la informacion requerida para la aprobacién de las
licencias de excavacion y preparar los documentos necesarios para su expedicion.
Supervisar y controlar las intervenciones autorizadas en el espacio publico, con el fin
que se cumplan los requerimientos establecidos en las licencias correspondientes y la
normatividad vigente sobre el particular, recomendar las sanciones aplicables y
adelantar las gestiones necesarias para hacer efectivas las garantias, cuando a ello
hubiere lugar.

Adelantar el analisis y evaluacion de la informacion y preparar la documentacion
necesaria, para permitir los usos temporales en el espacio publico construido a cargo
del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, mediante permisos o la suscripcion de
contratos o convenios que tengan como fin organizar, promocionar, utilizar,
conservar, rehabilitar, dotar, reivindicar, restituir, recuperar, mantener y aprovechar
economicamente dicho espacio.

Realizar el estudio y evaluacion de los “proyectos integrales de espacio publico” que
presenten los interesados en ejercer las actividades comerciales en los antejardines
ubicados sobre ejes comerciales; certificar la culminacién de las obras
correspondientes a dichos proyectos, y preparar la documentacién necesaria para
expedir la autorizacion del uso temporal de los antejardines.

Dirigir, coordinar y ejecutar la supervision, seguimiento y control para la recepcion de
las obras y proyectos de infraestructura vial y del espacio publico realizados en zonas
a desarrollar por urbanizadores y/o terceros particulares o publicos y suscribir los
documentos de recibo de las mismas.

Responder por la administracién de los parqueaderos a cargo del Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU, conforme a las politicas, estrategias, planes y programas
adoptados.

Efectuar los andlisis sobre los resultados del seguimiento a la estabilidad de las
obras, e informar y hacer las recomendaciones a las demas dependencias del area
misional del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, con el fin de apoyar el andlisis de
riesgos requeridos para adelantar los procesos de contratacion.

Proponer la formulaciéon de politicas y estrategias tendientes a la eficiente y eficaz
planeacion, desarrollo y control de los asuntos a su cargo.
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Coordinar y controlar la gestién para la defensa judicial y extrajudicial de los intereses
del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, garantizando una eficiente representaciéon en
los procesos en que ella sea parte.

Realizar el seguimiento y evaluacion permanente de las actuaciones de los
encargados de los procesos judiciales para garantizar la debida defensa de los
intereses del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

Prevenir el riesgo antijuridico mediante la informacién y asesoria oportuna a todas las
dependencias de la entidad, orientando la a=fensa de los intereses del Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU en acciones judiciales y administrativas.

Coordinar, orientar y responder por la recopilacion de pruebas solicitadas a las
dependencias del Instituto de Desarrollo Urbar o - IDU con el fin de aportarlas a los
procesos judiciales respectivos.

Dirigir, coordinar y adelantar los procesos a3 cobro coactivo en defensa de los
intereses del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, a excepcién de los relacionados con
la contribucién de valorizacion.

Adelantar el tramite que sea necesario para el cumplimiento y pago de sentencias,
laudos, conciliaciones y efectuar las liquidaciones respectivas.

CAPITULOV

SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION CORPORATIVA

Articulo 31. Subdireccion General de Gestion Corporativa. La Subdireccién General
de Gestién Corporativa tendra las siguientes funciones:

a.

Liderar, orientar y coordinar la formulacién y adopcién de planes, programas y
proyectos de caracter corporativo, en materia de administracion del talento humano,
de los recursos fisicos, tecnologicos, financieros y de la gestion documental del
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, asi como de apoyo al proceso relacionado con la
liquidacion, asignacién y recaudo de la contribuciéon de valorizacion, presentando las
propuestas que deban ser sometidas a consideracion del Consejo Directivo o de la
Direccion General y velar por su implementacién y desarrollo.

Actuar como Secretario del Consejo Directivo del Instituto de Desarroilo Urbano - IDU.
Liderar e impulsar la coordinacion interna e interinstitucional relacionada con el apoyo
al proceso de liquidacion, asignacion y recaudo de la contribucion de valorizacion.
Participar en la preparacion del anteproyecto de presupuesto de! Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU.

Coordinar y evaluar la consolidacion y remisién de los informes periédicos de
rendicion de cuentas que deben ser presentados a los organismos de control.

Liderar y orientar la formulacion de estrategias para la administracién y aciualizacion
del Sistema de Informacién Integral del Instituto de Desarrollo Urbano - 'DU, en lo
relacionado con las competencias a su cargo, de conformidad con las »oliticas
adoptadas.

Disponer la publicacién de los actos administrativos de caracter general dictados en
ejercicio de las competencias del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, conforme lo
establece la ley.

Autenticar las copias de documentos que reposen en el archivo de la entidad a
excepcién de las relacionadas con las hojas de vida del personal del Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU, notificar los actos administrativos que expida la Direccion
General, y designar los servidores publicos de la dependencia a su cargo encargados
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de realizar autenticaciones y notificaciones, cuando a ello hubiere lugar, de
conformidad con las normas legales aplicables, las politicas y procedimientos que se
adopten.

Liderar y orientar la realizacion de los analisis de riesgos y de los estudios previos
necesarios para adelantar los procesos de contratacion a su cargo.

Articulo 32. Direccion Técnica Administrativa y Financiera. La Direccion Técnica
Administrativa y Financiera tendra las siguizntes funciones:

a.

Proponer la adopcion de politicas, estrategias, planes y programas para la
administracion del talento humano y c:: los recursos fisicos, tecnoldgicos, financieros,
presupuestales y de tesoreria.

Dirigir, coordinar y controlar las gestioes necesarias para la administracion del talento
humano y de los recursos fisicos, fzcnoldgicos, financieros, presupuestales y de
tesoreria del Instituto de Desarrollo |..ibano - IDU, velando por el cumplimiento de las
disposiciones legales que regulan esias materias y de conformidad con las politicas y
estrategias adoptadas.

Asegurar y optimizar en el corto, riediano y largo plazo el recaudo, administracion y
ejecucion de los recursos financie s a cargo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
y dirigir, coordinar y controlar el dr:sarrollo del ciclo presupuestal.

Dirigir y responder por el manejc, seguimiento y programacion de la deuda, asi como
por el control del crédito.

Realizar la coordinacion internz: & interinstitucional que se requiera para adelantar los
tramites y desembolsos necesarios para la ejecucién de los proyectos a cargo del
Instituto de Desarrollo Urbanc - IDU.

Dirigir y responder por la preparacion y entrega oportuna de la informacion requerida
en materia presupuestal, contable y tributaria.

Administrar el Fondo Corr.pensatorio de Estacionamientos y realizar la liquidacién y
recaudo correspondiente.

Realizar los analisis de rizsgos y los estudios previos necesarios para adelantar los
procesos de contratacién de los asuntos del area a su cargo.

Articulo 33. Subdireccion Técnica de Presupuesto y Contabilidad. La Subdireccion
Técnica de Presupuesto y Contabilidad tendra las siguientes funciones:

a.

Proponer la adopcién de politicas y estrategias para el manejo de los recursos
financieros, el prasupuesto y la contabilidad del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU y
realizar las acciones necesarias para implementar y desarrollar aquellas que se
establezcan.

Consolidar el sistema de presupuesto anual del instituto de Desarrollo Urbano - IDU y
del plan finarciero plurianual, incluyendo el Plan Operativo Anual de Inversiones —
POAI-, los presupuestos de funcionamiento y servicio de la deuda y el plan plurianual
de inversicnes, en coordinacion con la Direcciéon Técnica Administrativa y Financiera,
la Subdireccion General de Gestion Corporativa y la Oficina Asesora de Planeacion.
Responder por la adecuada ejecucion presupuestal, el registro contable, la
elaboracion de los estados financieros, la informacion tributaria, la informacion
presupuestal y el manejo de la gestion de activos y pasivos, en coordinaciéon con la
Subdireccion Técnica de Tesoreria y Recaudo.

Adelantar la administracion del Fondo Compensatorio de Estacionamientos.

Preparar los analisis de riesgos y los estudios previos necesarios para adelantar los
procesos de contratacién de los asuntos del area a su cargo

N
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. Articular con la Oficina de Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania en el marco del

tramite de intervencion de Infraestructura vial y espacio publico construido por parte
de urbanizadores y/o terceros, asi como, el relacionamiento con las comunidades, de
acuerdo con las competencias de la dependencia.

Realizar los andlisis de riesgos y los estudios previos requeridos para adelantar los
procesos de contratacién de los asuntos del area a su cargo.

CAPITULO IV

SUBDIRECCION GENERAL JURIDICA

Articulo 27. Subdireccién General Juridica. La Subdireccién General Juridica tendra
las siguientes funciones:

a.

Liderar y orientar la definicion e implementacion de las politicas, estrategias, planes y
programas para los proyectos de orden legal a cargo del Instituto de Desarrollo
Urbano - IDU.

Emitir conceptos, atender las consultas, establecer las directrices juridicas para la
aplicacion de las normas por parte del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, unificar
criterios juridicos al interior y contribuir al estudio de temas que por su naturaleza
hayan sido debatidos en otras dependencias y respecto de los cuales deba fijarse la
posicién juridica de la entidad.

Definir las estrategias, actualizar y administrar el Sistema de Informacion Integral del
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU en lo relacionado con las competencias a su
cargo, de acuerdo con las politicas adoptadas.

Estudiar la viabilidad y conveniencia juridica de los proyectos de ley, decretos y
acuerdos que sean sometidos a consideracion del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
y proponer textos de reforma a la legislacion que afecte el cumplimiento de los
objetivos misionales de la misma.

Asignar la contribucién de valorizacién y resolver los recursos interpuestos por los
contribuyentes.

Orientar los procesos ejecutivos de cobro de los valores que se adeuden al Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU por conceptos diferentes a la contribucién de valorizacion.
Asesorar al Consejo Directivo, a la Direccion General y a todas las dependencias del
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU en relacién con la interpretacién y aplicacion de
las disposiciones legales.

Dirigir y controlar la elaboracion y expedicién de los actos administrativos que deba
suscribir el Director General.

Liderar, orientar y supervisar la estructuracion de las respuestas a los requerimientos
de los 6rganos de control y vigilancia y de las autoridades administrativas y judiciales,
asi como la consolidacién y estructuracion de las respuestas a los derechos de
peticion y consulta recibidos en el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

Liderar, orientar y controlar la gestion para la defensa judicial relacionada con las
actuaciones administrativas del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

Proponer a la Direccién General la formulaciéon de politicas y estrategias tendientes a
la eficiente y eficaz planeacion, desarrollo y control de los proyectos a su cargo y velar
por el cumplimiento de las que se adopten.

Realizar los analisis de riesgos y los estudios previos necesarios para adelantar los
procesos de contratacion de los asuntos del drea a su cargo.
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m. Liderar, orientar y coordinar la estructuracion juridica de los procesos de seleccion de

n.

contratistas.

Liderar, orientar y coordinar las acciones juridicas requeridas durante la suscripcion,
ejecucion y liquidacion de los contratos que ejecute el Instituto de Desarrollo Urbano -
IDU.

Articulo 28. Direccién Técnica de Procesos Selectivos. La Direccion Técnica de
Procesos Selectivos tendra las siguientes funciones:

a.

Realizar la estructuracion juridica de los procesos de seleccion de contratistas,
prestando la asistencia legal que para dichos efectos requieran las diferentes areas
del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

Adelantar los procesos de seleccion de contratistas que requiera el Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU, de conformidad con las normas de contratacién vigentes, a
excepcion del proceso de seleccion de personas naturales para prestacion de
servicios de apoyo a la gestion.

Preparar para la firma del ordenador del gasto contractual los actos y documentos
relacionados con los procesos de seleccion que adelante.

Revisar, analizar y proponer ajustes a los pliegos de condiciones o términos de
referencia estructurados por las areas competentes del Instituto de Desarrollo Urbano
- IDU.

Adelantar y responder por la evaluacién técnica, legal, financiera y econémica de las
propuestas presentadas por los oferentes, conforme a las directrices trazadas por la
Direccion General.

Recibir, analizar y responder las observaciones interpuestas por los oferentes durante
el proceso de seleccion.

Preparar y presentar los informes consolidados de la evaluacion de las propuestas,
para conocimiento, analisis, aprobacion y recomendacion de su adjudicacién por la
instancia correspondiente.

Asistir y asesorar a las areas ejecutoras en el desarrollo de las audiencias de
aclaracion de pliegos de condiciones o términos de referencia y de adjudicacion.

Articulo 29. Direccién Técnica de Gestion Contractual. La Direccion Técnica de
Gestion Contractual tendra las siguientes funciones:

a.

b.

Elaborar los contratos y convenios que requiera el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU
y realizar su legalizacion en los términos de ley.

Acompanar, asesorar y orientar a las dependencias del Instituto de Desarrollo Urbano
- IDU en los asuntos relacionados con la debida supervisién y coordinacion de los
contratos a su cargo.

Elaborar en los términos de ley las modificaciones contractuales necesarias para la
eficiente ejecucion de los contratos y convenios suscritos por el Instituto de Desarrollo
Urbano - IDU.

Analizar y evaluar la informaciéon suministrada para la imposiciéon de multas,
declaracion de siniestros, efectividad de clausulas excepcionales y liquidacion de
contratos y preparar los documentos y actos administrativos que correspondan para la
firma del funcionario competente.

Articulo 30. Direccion Técnica de Gestion Judicial. La Direccion Técnica de Gestién
Judicial tendra las siguientes funciones:
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Articulo 34. Subdireccion Técnica de Tesoreria y Recaudo. La Subdireccion Técnica
de Tesoreria y Recaudo tendra las siguientes funciones:

a. Proponer la adopcién de politicas y estrategias para el manejo de los recursos
monetarios, de la tesoreria y del recaudo que corresponda al Instituto de Desarrollo
Urbano - IDU.

b. Dirigir, coordinar y controlar el manejo integral de tesoreria, incluyendo el recaudo y
pagos que deba realizar el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, verificando que se
cumplan las disposiciones legales, procedimientos y convenios vigentes.

c. Realizar el manejo de los recursos monetarios, de la gestién de tesoreria y de recaudo
que requiera el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, cumpliendo con las politicas,
estrategias, planes y programas que se adopten para estos fines y con las normas
legales aplicables en cada caso.

d. Velar por el adecuado manejo de las cuentas bancarias, las conciliaciones, el pago de
la deuda, el portafolio de inversiones, la administracion de liquidez y los recaudos,
entregando a la Subdireccion General Juridica o a la Subdireccion Técnica Juridica y
de Ejecuciones Fiscales del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU la informacion
necesaria para adelantar el cobro coactivo cuando a ello hubiere lugar.

e. Elaborar y presentar para su aprobacion el Programa Anual de Caja — PAC y realizar
los pagos segln corresponda.

f. Proponer todo tipo de convenios con las entidades financieras que le permitan hacer
agil y eficiente su labor y desarrollar las acciones para la debida ejecucién y desarrollo
de los mismos.

g. Preparar los analisis de riesgos y los estudios previos necesarios para adelantar los
procesos de contratacién de los asuntos del area a su cargo.

Articulo 35. Subdireccién Técnica de Recursos Humanos. La Subdireccién Técnica de
Recursos Humanos tendra las siguientes funciones:

a. Ejecutar las estrategias, planes y programas disefiados para la administracion del
talento humano del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, de conformidad con las
politicas adoptadas y velar por el cumplimiento de las disposiciones legales
respectivas.

b. Coordinar y ejecutar las acciones requeridas para el reclutamiento y seleccién del
talento humano necesario para proveer las vacantes de la planta de personal del
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

c. Coordinar y ejecutar las pruebas de seleccién para la contratacién de prestacion de
servicios de personas naturales de apoyo a la gestion, de acuerdo con el Plan de
Contrataciéon adoptado y remitir los respectivos informes al area encargada de
adelantar dicha contratacion.

d. Participar en el disefio y estructuracion de los planes de capacitacién, entrenamiento,
induccién, reinduccion, incentivos y eventos de bienestar y salud ocupacional
orientados a mantener y mejorar la productividad laboral y el clima organizacional, y
desarrollar las acciones requeridas para su implementacion y ejecucion.

e. Administrar el sistema de némina y responder por la liquidacién y pago oportuno de
los salarios y prestaciones sociales del personal de planta, asi como gestionar el pago
de honorarios a las personas naturales contratadas dentro del plan de apoyo a la
gestién.

f. Garantizar la evaluacion del desempefio del personal inscrito en el escalafén de
Carrera Administrativa, asi como, la de los acuerdos de gestion del nivel directivo, de
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conformidad con las normas vigentes y las directrices impartidas por la Administracion
Distrital, el Consejo Directivo o la Direccién General.
Disefiar, desarrollar e implementar programas de seguridad y salud en el trabajo, para
el personal de planta y el contratado para apoyo a la gestion en las diferentes sedes
del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.
Elaborar y actualizar el manual de funciones y de competencias laborales para los
empleos de la planta del personal del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.
Autenticar los documentos contenidos en las hojas de vida del personal del Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU.
Preparar y actualizar las estadisticas y demas informes que permitan conocer el
estado, caracteristicas, rotacion y en general, las diferentes situaciones
administrativas del talento humano del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, con el fin
de apoyar la formulacién de politicas y la preparacién de planes y programas a
desarrollar.
Articular acciones para la transversalizacion de las Politicas Publicas de Mujer y
Equidad de Género, LGBTI y Discapacidad con la Oficina de Relacionamiento y
Servicio a la Ciudadania.
Suministrar a la Direccion Técnica de Gestion Judicial del Instituto de Desarrollo
Urbano - IDU la informacion y sustentaciéon requerida para atender las acciones
judiciales relacionadas con las reclamaciones laborales, aportando las pruebas
documentales respectivas.

. Elaborar y administrar el Plan de Contratacién de prestacion de servicios de apoyo a
la gestion.
Preparar los analisis de riesgos y los estudios previos necesarios para adelantar los
procesos de contratacion de los asuntos del area a su cargo.

Articulo 36. Subdireccion Técnica de Recursos Fisicos. La Subdireccién Técnica de
Recursos Fisicos tendra las siguientes funciones:

a.

Ejecutar las acciones necesarias para garantizar la prestacion de los servicios de
transporte, aseo, cafeteria, vigilancia, archivo y correspondencia, mantenimiento
locativo, mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes muebles y equipos, asi
como el manejo de inventarios y demas servicios que se requieran para dar al instituto
de Desarrollo Urbano - IDU un apoyo logistico oportuno, agil y eficiente.

Ejecutar los planes y programas relacionados con la administracién de los recursos
fisicos y de servicios que requiera el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, de
conformidad con las politicas y estrategias adoptadas y las normas legales vigentes.
Administrar el centro de documentaciéon en desarrollo de las estrategias, planes y
programas adoptados y velar por su conservacion, actualizacion y digitalizacion.
Elaborar el Plan de Compras del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU y adelantar la
coordinacion necesaria para su debida actualizacion y para la remisién de la
respectiva informacion tanto a las dependencias de la entidad, como a los demas
organismos, dando cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el
particular y segun los procedimientos adoptados para el efecto.

Preparar los analisis de riesgos y los estudios previos necesarios para adelantar los
procesos de contratacion de los asuntos del area a su cargo.

Articulo 37. Subdireccion Técnica de Recursos Tecnoldgicos. La Subdireccion
Técnica de Recursos Tecnoldgicos tendra las siguientes funciones:
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Participar en la definicion de las politicas y ejecutar las estrategias y acciones
tendientes al desarrollo, administracion, implementacion y evaluacion de la plataforma
tecnoldgica del sistema de informacion integral y en general, de los recursos
tecnoldgicos, para impulsar la modernizacion del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU,
mejorar la prestacion del servicio a la ciudadania y facilitar la toma de decisiones.
Coordinar y desarrollar las actividades necesarias para brindar el soporte y el
mantenimiento técnico a la plataforma tecnolégica del Instituto de Desarrollo Urbano -
IDU y en general, a los sistemas automatizados y de comunicacion a nivel interno (red
local) y a nivel externo (red de area extendida), y velar por su optimizacion, con el fin
de garantizar un alto nivel de prestacion del servicio a los usuarios de la entidad.
Prestar el apoyo técnico requerido por las areas del Instituto de Desarrollo Urbano -
IDU para identificar y evaluar sus necesidades de software y hardware.

Preparar los andlisis de riesgos y los estudios previos necesarios para adelantar los
procesos de contratacion de los asuntos del area a su cargo

Articulo 38. Direccion Técnica de Apoyo a la Valorizacién. La Direccion Técnica de
Apoyo a la Valorizacién tendra las siguientes funciones:

a.

b.

Proponer la formulacion e implementacién de politicas, estrategias, planes y
programas para el desarrollo de los proyectos de valorizacion.

Dirigir, coordinar y controlar la liquidacién, asignacién y recaudo de la contribucién de
valorizacion, incluido el cobro respectivo.

Formular estrategias y efectuar seguimiento y control al proceso de atencion al
contribuyente de valorizacion para garantizar la informacién oportuna, veraz e integral.
Realizar la coordinacién interna e interinstitucional necesaria para adelantar la gestion
de liquidacién, asignacion y recaudo de la contribucién de valorizacion.

Coordinar y controlar la preparacién de los proyectos de actos administrativos de
asignacion de la contribucién de valorizacion y de respuesta a los recursos y
reclamaciones interpuestas por los contribuyentes.

Planear y coordinar el disefio y revision de estrategias y alternativas para la
facturacién, cobro, recuperacion y depuracion de la cartera por concepto de la
contribucién de valorizacién y controlar su debida implementacion y ejecucion.
Realizar los analisis de riesgos y los estudios previos necesarios para adelantar los
procesos de contratacion de los asuntos del area a su cargo.

Articulo 39. Subdireccién Técnica de Operaciones. La Subdireccién Técnica de
Operaciones tendra las siguientes funciones:

a.

Aplicar los estudios censales, de rentas del suelo, de capacidad de pago y demas
estudios técnicos necesarios para obtener la informacion sobre atributos y demas
factores de liquidacion para la asignacion de la contribucién de valorizacion y preparar
la memoria técnica respectiva.

Atender los requerimientos que presenten personalmente los contribuyentes de
valorizacién en los sitios que establezca el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, y
adelantar la coordinacion interna requerida para que la informacién sea integra, veraz
y oportuna, de acuerdo con las politicas y estrategias adoptadas en la entidad.
Preparar el componente técnico requerido para la elaboracién de los proyectos de
actos administrativos para la asignacion de la contribucion de valorizacion y para
resolver los recursos y reclamaciones que presenten los contribuyentes, asi como, el
necesario para el proceso de facturacion.
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d. Ejecutar las acciones de cobro persuasivo de las sumas adeudadas por concepto de
la contribucion de valorizacion y entregar la informacion requerida para adelantar el
cobro coactivo a la dependencia competente.

e. Preparar los andlisis de riesgos y los estudios previos necesarios para adelantar los
procesos de contratacién de los asuntos del area a su cargo.

Articulo 40. Subdireccion Técnica Juridica y de Ejecuciones Fiscales. La
Subdireccién Técnica Juridica y de Ejecuciones Fiscales tendra las siguientes funciones:

a. Proponer la adopcion de politicas, estrategias, planes y programas para el desarrollo
de los proyectos de valorizacién en los asuntos relacionados con las competencias a
su cargo y desarrollar las acciones requeridas para su implementacién y ejecucion.

b. Realizar las acciones requeridas para la preparacion y expedicién de los proyectos de
actos administrativos de asignacién de la contribucion de valorizacién y para resolver
de manera oportuna los recursos y reclamaciones que presenten los contribuyentes,
asi como, para la implementacion de estrategias de comunicacion y notificacion a los
mismos.

c. Adelantar las acciones encaminadas a lograr el pago de las sumas adeudadas por
concepto de la contribucién de valorizaciéon en la etapa de cobro coactivo.

d. Realizar los estudios periédicos sobre el estado de los procesos que adelanta la
Subdireccion y presentar propuestas tendientes a la eficaz recuperacion y depuracion
de la cartera relacionada con la contribucion de valorizacion.

e. Preparar los andlisis de riesgos y los estudios previos necesarios para adelantar los
procesos de contratacién de los asuntos del area a su cargo.

CAPITULO VI
FUNCIONES COMUNES

Articulo 41. Funciones comunes de las dependencias. Ademas de las funciones antes
asignadas, todas las dependencias del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU deberan
cumplir las siguientes:

a. Garantizar la supervisién, seguimiento, control y evaluacién de la gestion
administrativa, financiera, legal y técnica de la ejecucién de los proyectos y contratos a
su cargo, asi como la de sus interventorias.

b. Preparar y entregar los informes y documentos que se requieran para dar respuesta a
los requerimientos y peticiones de los 6rganos de control, autoridades administrativas,
judiciales y ciudadania en general, de conformidad con las politicas y procedimientos
adoptados por el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

c. Actualizar y administrar el sistema de informacion integral del Instituto de Desarrollo
Urbano - IDU en lo relacionado con las competencias a su cargo, de conformidad con
las politicas y estrategias adoptadas.

d. Garantizar la debida clasificacién, organizacién y configuracién de los archivos de
gestion del drea a su cargo y su transferencia al archivo central, conforme a las
normas especiales y procedimientos establecidos.

e. Establecer indicadores de gestion y demas factores de medicion para verificar el
cumplimiento de las metas propuestas en los proyectos a su cargo, de conformidad
con las directrices que se impartan al respecto.
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f. Informar al superior inmediato acerca del avance, conclusiones y recomendaciones
gue se produzcan como resultado de la ejecucion de los proyectos a su cargo.
g. Prestar la asesoria y apoyo que requieran las demas dependencias del Instituto de
Desarrollo Urbano - IDU en los asuntos de su competencia.
TiTULO 1NN

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 42. Menciones, remisiones y referencias en relacion con la nueva
denominacion de dependencias. A partir de la entrada en vigencia del presente
acuerdo, todas las menciones, remisiones y referencias relacionadas en acuerdos,
decretos, resoluciones y demas normativa o documentacién que resulte aplicable que se
hagan a la Oficina de Atencion al Ciudadano se entenderan efectuadas a la Oficina de
Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania; las que se hagan a la Direccion Técnica
Estratégica se entenderan efectuadas a la Direccién Técnica de Inteligencia del Negocio e
Innovacion; las que se hagan a la Direccién Técnica de Mantenimiento se entenderan
efectuadas a la Direccion Técnica de Conservacion de la Infraestructura; las que se hagan
a la Subdireccién Técnica de Mantenimiento del Subsistema de Transporte se entenderan
efectuadas a la Subdireccion Técnica de Conservacion del Subsistema de Transporte y
las que se hagan a la Subdirecciéon Técnica de Mantenimiento del Subsistema Vial se
entenderan efectuadas a la Subdireccion Técnica de Conservacién del Subsistema Vial.

Articulo 43. Comunicar al Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital el
contenido de este Acuerdo para efectos de su incorporacion al Sistema Distrital del
Empleo y la Administracion Publica - SIDEAP.

Articulo 44. Vigencia y derogatorias. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicaciéon en el Registro Distrital y deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias, en especial el Acuerdo 2 de 2009 y el Acuerdo 002 de 2017, expedidos por el
Consejo Directivo del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, a los veintiocho (28) dias del mes de septiembre de dos mil veintiuno

(2021).
)
[/O |Eg\ D e uid

ICOLAS FRANCISCO ESTUPINAN ALVARADO ROSITA ESTHER BARRIOS FIGUEROA
Secretario Distrital de Movilidad Subdirectora Gral. de Gestion Corporativa
Presidente Secretaria

Aprobé: Mercy Yasmin Parra Rodriguez — Directora Técnica Administrativa y Financiera
Juan Sebastian Jiménez Leal — Subdirector Técnico de recursos Humanos (E)
Vladmiro Alberto Estrada - Subdirector Financiero Secretaria Distrital de Movilidad
Julieth Rojas - Jefe Planeacion Secretaria Distrital de Movilidad

Revisé: Jenny Abril — Secretaria Distrital de Movilidad

Proyectd: Lorena Sudrez Fierro — Contratista SGGC
Juan Camilo Motta — Contratista STRH
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RESOLUCION NUMERO 5984 DE 2021
“Por la cual se delegan unas funciones y se dictan otras disposiciones (1"

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO -IDU,
en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por los articulos 209 y
211 de la Constitucién Politica; 12 de la Ley 80 de 1993; 9° de la Ley 489 de 1998; 21 de la
Ley 1150 de 2007, 17 del Acuerdo Distrital 19 de 1972 y 30 del Acuerdo 01 de 2009 del
Consejo Directivo del IDU vy,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica “La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion de
Sfunciones”.

Que el articulo 211 Constitucional establecid que corresponde a la Ley fijar las condiciones
para que las autoridades administrativas puedan delegar funciones en sus subaliernos o en
otras autoridades.

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, establece que “Los jefesy los representantes legales de las entidades estatales podran
delegar total o parcialmente la competencia para celebrar contratos y desconcentrar la
realizacion de licitaciones en los servidores piblicos que desempeiien cargos del nivel
directivo o e¢jecutivo o en sus equivalentes (...)".

Que el articulo 9° de la Ley 489 de 1998 prescribe que: “Las autoridades administrativas en
virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad con la presente ley,
podrdn mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores
0 a otras autoridades, con funciones afines o complementarias. Sin perjuicio de las
delegaciones previstas en leyes orgdnicas, en todo caso, los ministros, directores de
departamento administrativo, superintendentes, representantes legales de organismos y
entidades que posean una estructura independiente y autonomia administrativa podran
delegar la atencion y decision de los asuntos a ellos confiados por la ley y los actos organicos
respectivos, en los empleados publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al
organismo correspondiente, con el propésito de dar desarrollo alos principios de la funcion
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en la presente

ley”.

Que los articulos 10y 11 de la Ley 489 de 1998 sefialan los requisitos de la delegacion y las
funciones de las autoridades administrativas que son indelegables.

Que el Acuerdo 01 del Consejo Directivo del IDU, por el cual se expiden los Estatutos del
Instituto de Desarrollo Urbano, en su articulo 30 faculta al Director General para delegar las
funciones, que considere convenientes, en los servidores publicos del nivel directivo y asesor,
conforme a los criterios establecidos en la Ley 489 de 1998.
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RESOLUCION NUMERO 002498 DE 2020

“POR LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTC ORDINARIO Y SE DA POR
TERMINADO UN ENCARGO”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTC DE DESARROLLO URBANO DE BOGOTA
D.C., en gjercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas en el Acuerdo 19 de
1972 del Concejo de Bogota D.C., el Acuerdo No. 001 de 2008 del Consejo Directivo del IDU,
y

CONSIDERANDO:

Que por necesidades del servicio se requiere proveer de manera definitiva mediante
nombramiento ordinario, el empleo denominado DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009,
GRADO 05 de la DIRECCION TECNICA DE GESTION JUDICIAL de la SUBDIRECCION
GENERAL JURIDICA.

Que el mencionado empleo publico se encuentra provisto transitoriamente mediante encargo,
con el doctor CARLOS FR%CISCO RAMIREZ CARDENAS, identificado con cédula de
ciudadania No. 19.347.179, de conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 009626
del 18 de noviembre de 2019 y el acta de posesion No. 168 del 22 de noviembre de 2019.

Que la Subdireccidn Técnica de Recursos Humanos verificd el cumplimiento de los requisitos
para el empleo y establecio que el doctor CARLOS FRANCISCO RAMIREZ CARDENAS,
identificado con cédula de ciudadania No. 19.347.179, cumple con los requisitos minimos
exigidos para desempefar ¢l empleo denominado DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009,
GRADO 05 de la DIRECCION TECNICA DE GESTION JUDICIAL de la SUBDIRECCION
GENERAL JURIDICA y no se encuentra incurso en inhabilidad alguna para ejercer el empleo
objeto de provision.

Que de conformidad con lo dispueste en el articulo 49 de la Ley 909 de 2004 y en la Circular
Externa No. 004 del 28 de enero de 2019, emitida por la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C. y el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital — DASCD,
el dla 11 de febrero de 2020, le fue aplicada la Evaluacién de Competencias
Comportamentales de emplecs de naturaleza gerencial SEVCOM — DASGCD al doctor
CARLOS FRANCISCO RAMIREZ CARDENAS, previo a la designaciéon en el empleo
denominado DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, GRADO 05 de la DIRECCION TECNICA
DE GESTION JUDICIAL de la SUBDIRECCION GENERAL JURIDICA.

Que comoquiera que se requiere proveer con caracter de nombramiento ordinario el empleo
denominado DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, GRADO 05 de la DIRECCION TECNICA
DE GESTION JUDICIAL de la SUBDIRECCION GENERAL JURIDICA, se hace necesario
dar por terminado el encargo efectuado en el mismo empleo, al doctor CARLOS
FRANCISCO RAMIREZ CARDENAS.

En mérito de lo expuesto, M
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Informacién Piblica Clasificada

RESOLUCION NUMERO 002498 DE 2020

“POR LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO ORDINARIO Y SE DA POR
TERMINADO UN ENCARGO"”

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar con caracter ordinario al doctor CARLOS FRANCISCO
RAMIREZ CARDENAS, identificado con cédula de ciudadania No. 19.347.179, en el empleo
denominado DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, GRADO 05 de la DIRECCION TECNICA
DE GESTION JUDICIAL de la SUBDIRECCION GENERAL JURIDICA, de la planta de
empleos publicos del Instituto de Desarrollo Urbano, con una asignacién basica mensual
vigente de Diez Millones Setecientos Cuarenta y Seis Mil Novecientos Veintiocho Pesos
Micte. ($10.746.928.00) y gastos de representacion de Cuatro Millones Doscientos Noventa
y Ocho Mil Setecientos Setenta y Un Pesos M/cte. ($4.298.771.00).

ARTICULO SEGUNDO. Dar por terminado, a partir de la fecha en que tome posesién el

CARLOS FRANCISCO RAMIREZ CARDENAS, el encargo efectuado al referido servidor

publico, a través de la Resolucién No. 008626 del 18 de noviembre de 2019, en el empleo

denominado DIRECTOR TECNICQ, CODIGO 009, GRADO 05 de la DIRECCION TECNICA

DE GESTION JUDICIAL de la SUBDIRECCION GENERAL JURIDICA.

ARTICULO TERCERO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los cuatro dias del mes de marzo de 2020.

) . .':Y,"}")
X*A: Rasita Esther Bartios Figueroa Sutdirectora General de Gestién Corporativa |
A. Paula Tatiana Arenas Gonzatez Subdirectara Técnica ce Recursos Humanospwﬁ
E: Sebastén Jiménez Leal lesional Espacializado STi
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RESOLUCION NUMERO 4316 DE 2022
“Por la cual se delegan funciones y se dictan otras disposiciones”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO -IDU,
En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por los articulos 209 y 211 de la
Constitucion Politica; 12 de la Ley 80 de 1993; 9° de la Ley 489 de 1998; 21 de la Ley 1150 de
2007, 17 del Acuerdo Distrital 19 de 1972 y 30 del Acuerdo 01 de 2009 del Consejo Directivo del
IDU Yy,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica “La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con findamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones™.

Que el articulo 211 Constitucional establecié que corresponde a la Ley fijar las condiciones
para que las autoridades administrativas puedan delegar funciones en sus subalternos o en
otras autoridades.

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, establece que “Los jefes y los representantes legales de las entidades estatales podran
delegar total o parcialmente la competencia para celebrar contratos y desconcentrar la
realizacion de licitaciones en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel
directivo o ejecutivo o en sus equivalentes (...)”.

Que el articulo 9° de la Ley 489 de 1998 prescribe que: “Las autoridades administrativas en
virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad con la presente ley,
podréan mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores
o a otras autoridades, con funciones afines o complementarias. Sin perjuicio de las
delegaciones previstas en leyes organicas, en todo caso, los ministros, directores de
departamento administrativo, superintendentes, representantes legales de organismos y
entidades que posean una estructura independiente y autonomia administrativa podran
delegar la atencion y decision de los asuntos a ellos confiados por la ley y los actos organicos
respectivos, en los empleados publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al
organismo correspondiente, con el proposito de dar desarrollo a los principios de la funcion
administrativa enunciados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en la presente ley”.

Que los articulos 10°y 11 de la Ley 489 de 1998 sefialan los requisitos de la delegacion y las
funciones de las autoridades administrativas que son indelegables.

Que el Acuerdo 01 del Consejo Directivo del IDU, por el cual se expiden los Estatutos del
Instituto de Desarrollo Urbano, en su articulo 30 faculta al Director General para delegar las

funciones, que considere convenientes, en los servidores publicos delnivel directivo y asesor,
conforme a los criterios establecidos en la Ley 489 de 1998.
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RESOLUCION NUMERO 4316 DE 2022
“Por la cual se delegan funciones y se dictan otras disposiciones”

Que las funciones a cargo del Director General del Instituto se encuentran descritas en el
articulo 29 del Acuerdo 01 de 2009 del Consejo Directivo del IDU; articulos 5° de los
Acuerdo 06 de 2021 y 02 de 2022 del Consejo Directivo del IDU, y en la Resolucion IDU-
12649 de 2019 mediante la cual se adopta el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales de la planta de personal del Instituto.

Que la Resolucion IDU-5984 de 2021, modificada por las Resoluciones IDU-6545 e IDU-
7710 de 2021; IDU-2664 e IDU-2828 de 2022, regulan la delegacion de funciones en el
Instituto de Desarrollo Urbano, las cuales se encuentran actualmente vigentes.

Que siendo por disposicion legal, competencia del Jefe de la Entidad o su delegado, el iicio,
tramite y toma de decision de los procedimientos administrativos sancionatorios -PAS-
contractuales, y considerando el volumen de procedimientos que son adelantados por los
respectivos ordenadores del gasto, via delegacidn, por presuntos incumplimientos
contractuales, la complejidad de éstos, las particularidades propias y las variables juridicas,
se requiere delegar esta funcion en forma exclusiva aun Asesor del Despacho de la Direccion
General, a efecto de que, con arreglo a los principios de eficiencia, eficacia y economia
administrativa, coordine, inicie, tramite y tome la decision a que haya a lugar en caso de
incumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como la declaratoria del siniestro de
los amparos contenidos en la pdliza tnica de cumplimiento, y la declaratoria de caducidad,
de conformidad con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011 y/o aquellas
normas que las modifiquen, sustituyan o resulten aplicables; y avoque conocimiento de todos
los PAS que se encuentren en tramite en cualquiera de sus etapas.

Que toda vez que es preciso modificar 9 articulos de la Resolucion IDU-5984 de 2021 e
incluir uno nuevo y con el animo de contribuir al ejercicio eficiente de la delegacion de
funciones y su aplicacion en el Instituto, resulta necesario actualizar dicha norma e incorporar
adicionalmente las 7 modificaciones que han sido introducidas durante el dltimo afio.

Que, en mérito de lo expuesto, el Director General del Instituto de Desarrollo Urbano,
RESUELVE:
TITULO I
DELEGACIONES EN MATERIA CONTRACTUAL
ARTICULO 1°. Delegacion por cuantia en la Subdireccion General de Desarrollo
Urbano. Delegar en el Subdirector General de Desarrollo Urbano, en el marco de sus
competencias, las siguientes facultades:
1.1. La ordenacion del gasto, en el marco de sus competencias, para estructurar los
términos y condiciones técnicas requeridas para la fase precontractual, elaborar los

documentos o estudios previos, adelantar los procesos de seleccion, celebrar los respectivos
contratos y convenios cuando su cuantia inicial sea superior a 2.000 SMMLV, vy los
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RESOLUCION NUMERO 4316 DE 2022
“Por la cual se delegan funciones y se dictan otras disposiciones”

convenios sin cuantia, y realizar los tramites, actuaciones y expedir los actos administrativos
para la debida ejecucion de los mismos hasta su liquidacion.

1.2. La ordenacion del gasto, en el marco de sus competencias, para la celebracion de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con personas
juridicas, en la modalidad de contratacién directa sin limite de cuantia, diferentes a los de
consultorfa, conforme con el Plan Anual de Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccion
General, yrealizar los tramites, actuaciones y actos administrativos requeridos para la debida
ejecucion de estos contratos hasta su liquidacion.

1.3. La ordenacién del gasto, en el marco de sus competencias, para la celebracion de los
contratos de prestacion de servicios con personas naturales y juridicas, que no sean de apoyo
ala gestion, en la modalidad de proceso de seleccion sin limite de cuantia, conforme con el
Plan Anual de Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccion General, y realizar los
tramites, actuaciones y actos administrativos requeridos para la debida ejecucion de estos
contratos hasta su liquidacién. Salvo lo establecido en el articulo 9.3 de esta Resolucion.

Con la delegacion prevista en este articulo el Subdirector General de Desarrollo Urbano
queda facultado para adelantar los tramites, actuaciones y actos administrativos requeridos
para la debida ejecucion de los contratos y convenios hasta su liquidacion, realizar las demas
actuaciones o gestiones requeridas para lograr el cumplimiento de las obligaciones adquiridas
por el IDU vy realizar las gestiones o actuaciones post-contractuales. Estas facultades
incluyen, entre otras:

Adiciones, prorrogas y contratos adicionales.

Reconocimiento de mayores cantidades de obra.

Restablecimiento del equilibrio econémico de los contratos.

Actas de suspension y de reinicio.

Ejercicio de las facultades excepcionales de terminacién, interpretacion y
modificaciéon unilaterales, conforme con las normas vigentes que regulan la materia.
Actas de liquidacion.

Las demas actuaciones relacionadas, que garanticen la correcta ejecucion de los
contratos suscritos o que sean de competencia del Subdirector General

o a0 o

= 3

PARAGRAFO 1°. La ordenacion del gasto y del pago de las interventorias para los
contratos de competencia del Subdirector General de Desarrollo Urbano, sin importar su
cuantia, estard a cargo de dicho subdirector.

PARAGRAFO 2°. Esta delegacion conlleva la ordenacion del gasto y del pago derivado
de Ia celebracion y ejecucion de los contratos, asi como la ordenacién del gasto y del pago
con cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, y el reconocimiento y pago de
los pasivos exigbles.

PARAGRAFO 3°. Las funciones delegadas establecidas en este articulo, para los
contratos y/o convenios cony sin cuantia en ejecucion que fueron suscritos por la Direccion
General del IDU, comprenden, en el marco de las competencias y cuantias establecidas en
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esta delegacion, el tramite, perfeccionamiento y legalizacion de las actuaciones juridicas para
la ejecucion, tramite de los recursos interpuestos, la terminacion y la liquidacion, y en general
todos los demas actos inherentes a la actividad contractual. Esta delegacion comprendera
igualmente los contratos y convenios que se encuentren con acta de terminacidén suscrita, o
en etapa de liquidacion o liquidados con pendientes para entrega.

ARTICULO 2°. Delegacion por cuantia en la Direccion Técnica de Proyectos de la
Subdirecciéon General de Desarrollo Urbano. Delegar en el Director Técnico de Proyectos,
en el marco de sus competencias, la ordenacion del gasto para estructurar los términos y
condiciones técnicas requeridas para la fase precontractual, elaborar los documentos o
estudios previos, adelantar los procesos de seleccion, celebrar los respectivos contratos y
convenios, y realizar los tramites, actuaciones y expedir los actos administrativos para la
debida ejecucion de los mismos hasta su liquidaciéon, cuando su cuantia inicial sea inferior a
2.000 SMMLV.

El Director Técnico de Proyectos estd facultado para adelantar los trdmites, actuaciones y
actos administrativos requeridos para la debida ejecucién de los contratos y convenios hasta
su liquidacién, realizar las demds actuaciones o gestiones requeridas para lograr el
cumplimiento de las obligaciones adquiridas porel IDU y realizar las gestiones o actuaciones
post-contractuales. Estas facultades incluyen, entre otras:

Adiciones, prorrogas y contratos adicionales.

Reconocimiento de mayores cantidades de obra.

Restablecimiento del equilibrio econémico de los contratos.

Actas de suspension y de reinicio.

Ejercicio de las facultades excepcionales de terminaciéon, interpretacion y
modificacion unilaterales, conforme con las normas vigentes que regulan la materia.
Actas de liquidacion.

Las demas actuaciones relacionadas, que garanticen la correcta ejecucion de los
contratos suscritos.

o ao o

=]

PARAGRAFO 1°. Esta delegacion conlleva la ordenacion del gasto y del pago derivado
de la celebracion y ejecucion de los contratos, asi como la ordenacion del gasto y del pago
con cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, y el reconocimiento y pago de
los pasivos exigibles.

PARAGRAFO 2°. Las finciones delegadas establecidas en este articulo, para los
contratos y convenios en ejecucion que fueron suscritos por la Direccion General del IDU,
comprenden, en el marco de las competencias y cuantias establecidas en esta delegacion, el
tramite, perfeccionamiento y legalizacion de las actuaciones juridicas para la ejecucion,
tramite de los recursos interpuestos, la terminacién y la liquidacidon, y en general todos los
demas actos inherentes a la actividad contractual.

ARTICULO 3°. Delegacion por cuantia en la Subdireccion General de

Infraestructura. Delegar en el Subdirector General de Infraestructura las siguientes
facultades:
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3.1. Laordenacion del gasto, en el marco de sus competencias, para adelantar los procesos
de seleccion, celebrar los respectivos contratos y convenios conforme las cuantias
establecidas en este numeral, y los convenios sin cuantia, y realizar los tramites, actuaciones
y expedir los actos administrativos para la debida ejecucion de los mismos hasta su
liquidacion, cuando su cuantia inicial sea igual o superior a 30.000 SMMLV.

3.2. La ordenacién del gasto, en el marco de sus competencias, para la celebracion de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con personas
juridicas, diferentes a los de consultoria, en la modalidad de contratacion directa sin limite
de cuantia, conforme con el Plan Anual de Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccion
General, y realizar los tramites, actuaciones y actos administrativos requeridos para la debida
ejecucion de estos contratos hasta su liquidacion.

3.3. La ordenacion del gasto, en el marco de sus competencias, para la celebracion de los
contratos de prestacion de servicios con personas naturales y juridicas, que no sean de apoyo
ala gestién, en la modalidad de proceso de seleccion sin limite de cuantia, conforme con el
Plan Anual de Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccion General, y realizar los
tramites, actuaciones y actos administrativos requeridos para la debida ejecucion de estos
contratos hasta su liquidaciéon. Salvo lo establecido en el articulo 9.3 de esta Resolucion.

Con la delegacion prevista en este articulo el Subdirector General de Infraestructura queda
facultado para adelantar los tramites, actuaciones y actos administrativos requeridos para la
debida ejecucion de los contratos y convenios hasta su liquidacion, realizar las demas
actuaciones o gestiones requeridas para lograr el cumplimiento de las obligaciones adquiridas
por el IDU vy realizar las gestiones o actuaciones post-contractuales. Estas facultades
incluyen, entre otras:

Adiciones, prorrogas y contratos adicionales.

Reconocimiento de mayores cantidades de obra.

Restablecimiento del equilibrio econémico de los contratos.

Actas de suspension y de reinicio.

Ejercicio de las facultades excepcionales de terminacién, interpretacion y
modificaciéon unilaterales, conforme con las normas vigentes que regulan la materia.
Actas de liquidacion.

Las demas actuaciones relacionadas, que garanticen la correcta ejecucion de los
contratos suscritos o que sean de competencia de los Subdirectores Generales.

oac os

=Rl

PARAGRAFO 1°. La ordenacion del gasto y del pago de las interventorias para los
contratos de obra de competencia del Subdirector General de Infraestructura, sin importar su
cuantia, estara a cargo de dicho subdirector.

PARAGRAFO 2°. Para los procesos que se estructuren bajo la modalidad de adjudicacién
por lotes o grupos, la competencia para adelantar la etapa precontractual hasta la adjudicacion
se determinard por el valor total del proceso. No obstante lo anterior, la competencia para

Calle 22 No. 6 -27
Codigo Postal 110311

Este documento esta suscrito con firma mecanica autorizada mediante Resolucién No. 400 de marzo 11 de 2021 5
Tel: 3386660
www.idu.gov .co

1SO 22301 A instituto de
T — ¥ Desarrollo o
ertification) c
Info: Linea: 195 571147 Urbano ALCALDIA MAYOR

FO-DO-43_V4 . ¢ " DEBOGOTAD.C.




BOGOT/\ LB )

SGJ
20224050043166

Informacion Publica

RESOLUCION NUMERO 4316 DE 2022
“Por la cual se delegan funciones y se dictan otras disposiciones”

suscribir cada contrato y hacia futuro, se determinard segin la competencia funcional y la
cuantia por la cual se adjudicd cada uno de los lotes o grupos respectivos.

PARAGRAFO 3°. Esta delegacion acorde con las cuantias establecidas en este articulo
conlleva la ordenacion del gasto y del pago derivado de la celebracion y ejecucion de los
contratos, asi como la ordenacion del gasto y del pago con cargo al presupuesto de los Fondos
de Desarrollo Local, y el reconocimiento y pago de los pasivos exigbles.

PARAGRAFO 4°. Las finciones delegadas establecidas en este articulo, para los
contratos y/o convenios cony sin cuantia en ejecucion que fueron suscritos por la Direccidon
General del IDU, comprenden, en el marco de las competencias y cuantias establecidas en
esta delegacion, el tramite, perfeccionamiento y legalizacion de las actuaciones juridicas para
la ejecucion, tramite de los recursos interpuestos, la termmnacion y la liquidacion, y en general
todos los demas actos inherentes a la actividad contractual. Esta delegacion comprendera
igualmente los contratos y convenios que se encuentren con acta de terminacion suscrita, o
en etapa de liquidacion o liquidados con pendientes para entrega.

PARAGRAFO 5°. Para los contratos que contaban con acta de terminacion suscrita a la
entrada en vigencia de la Resolucion 4648 de 2020, esto es, 26 de agosto del mismo afio, su
tramite de liquidacién debera concluirse por el ordenador de gasto que fue competente
durante su ejecucion.

ARTICULO 4°. Delegacion por cuantia en las Direcciones Técnicas de la
Subdirecciéon General de Infraestructura. Delegar en los Directores Técnicos de la
Subdireccion General de Infraestructura, en el marco de sus competencias, la ordenacion del
gasto para adelantar los procesos de seleccion, celebrar los respectivos contratos y convenios,
y realizar los tramites, actuaciones y expedir los actos admistrativos para la debida
ejecucion de los mismos hasta su liquidacién, cuando su cuantia inicial sea inferior a 30.000
SMMLV.

Los Directores Técnicos estan facultados para adelantar los tramites, actuaciones y actos
administrativos requeridos para la debida ejecucion de los contratos y convenios hasta su
liquidacion, realizar las demas actuaciones o gestiones requeridas para lograr el
cumplimiento de las obligaciones adquiridas porel IDU y realizar las gestiones o actuaciones
post-contractuales. Estas facultades incluyen, entre otras:

a. Adiciones, prorrogas y contratos adicionales.

b. Reconocimiento de mayores cantidades de obra.

c. Restablecimiento del equilibrio econémico de los contratos.

d. Actas de suspension y de reinicio.

e. Ejercicio de las facultades excepcionales de terminaciéon, interpretacion y
modificaciéon unilaterales, de conformidad con las normas vigentes que regulan Ia
materia.

g Actas de liquidacion.

h. Las demas actuaciones relacionadas, que garanticen la correcta ejecucion de los
contratos suscritos y que resulten de competencia de los Directores Técnicos.
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Las actuaciones precontractuales, contractuales, post-contractuales y demas funciones
delegadas mediante el presente acto administrativo, que comprendan funciones de mas de
una Direccion Técnica conuna Subdireccion General, u otra Direccién Técnica, y que afecten
varios rubros presupuestales o que comprometan acciones del Plan Operativo Anual de
Inversiones de distintos fincionarios delegatarios, deben ordenarse por la dependencia
delegataria a quien corresponda el mayor valor de los recursos.

PARAGRAFO 1°. Esta delegacion acorde con las cuantias establecidas en este articulo
conlleva la ordenacion del gasto y del pago derivado de la celebracion y ejecucion de los
contratos, asi como la ordenacion del gasto y del pago con cargo al presupuesto de los Fondos
de Desarrollo Local, y el reconocimiento y pago de los pasivos exigibles.

PARAGRAFO 2°. Las finciones delegadas establecidas en este articulo, para los
contratos y convenios en ejecucion que fueron suscritos por la Direccion General del IDU,
comprenden, en el marco de las competencias y cuantias establecidas en esta delegacion, el
tramite, perfeccionamiento y legalizacion de las actuaciones juridicas para la ejecucion,
tramite de los recursos interpuestos, la terminaciéon y la liquidacién, y en general todos los
demas actos inherentes a la actividad contractual. Cuando en los contratos o convenios
referidos confluyan competencias de mas de una dependencia, las funciones aqui previstas
deben adelantarse por la dependencia a quien corresponda el mayor valor de los recursos.

ARTICULO 5°. Delegacién para la celebracién de los contratos y convenios de
naturaleza mixta. Delegar en el Subdirector General de Desarrollo Urbano y en el
Subdirector General de Infraestructura las siguientes facultades:

5.1. Delegar en el Subdirector General de Desarrollo Urbano la ordenacion del gasto en
la etapa precontractual y la suscripcidon de los contratos y convenios de naturaleza mixta sin
limite de cuantia; asi como la celebracion de los convenios sin cuantia de naturaleza mixta.

5.2. Delegar en el Subdirector General de Desarrollo Urbano, en el marco de sus
competencias, la ordenacion del gasto de los contratos y convenios de naturaleza mixta, en
su etapa contractual de factibilidad y/o disefio; asi como Ila ejecucion de los convenios de
naturaleza mixta sin cuantia en esta etapa.

5.3. Delegar en el Subdirector General de Infraestructura, en el marco de sus
competencias, la ordenacion del gasto de los contratos y convenios de naturaleza mixta en la
etapa contractual de construccion y/o mantenimiento; asi como la ejecucion de los convenios
de naturaleza mixta sin cuantia en esta etapa.

La delegacion prevista en este articulo conlleva realizar los tramites, actuaciones y actos
administrativos, requeridos para la debida ejecucion de los contratos y convenios mixtos,
hasta su liquidacion; los cuales hacen referencia, entre otros, a:

a. Adiciones, prorrogas, modificaciones y contratos o convenios adicionales.
b. Reconocimiento de mayores cantidades de obra.
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c. Restablecimiento del equilibrio econdmico.
Actas de suspension y de reinicio.

e. Ejercicio de las facultades excepcionales de terminacién, interpretacion y
modificacién unilaterales.

g Las demas actuaciones relacionadas, que garanticen la correcta ejecucion de los
contratos o convenios suscritos y que resulten de competencia de estos Subdirectores
Generales.

PARAGRAFO 1°. Para los efectos de este articulo, entiéndase por contrato o convenio de
naturaleza mixta aquellos que dentro de su objeto incluyan etapas de factibilidad y/o disefio
y construccion y/o mantenimiento. La etapa de disefio implicarda las fases del ciclo del
proyecto relacionada con la actualizacion, ajuste y/o complementacion, que en los términos
del presente articulo se encuentran a cargo del Subdirector General de Desarrollo Urbano.

PARAGRAFO 2°. La ordenacion del gasto y del pago de las interventorias derivadas de
los contratos o convenios de naturaleza mixta, sin importar su cuantia, estaran a cargo de los
Subdirectores Generales de Infraestructura y/o Desarrollo Urbano de acuerdo con las
ordenaciones asignadas en este articulo.

PARAGRAFO 3°. Esta delegacion conlleva la ordenacion del gasto y del pago derivado
de la celebracion y ejecucion de los contratos o convenios, asi como la ordenacion del gasto
y del pago con cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, y el reconocimie nto
y pago de los pasivos exigibles.

PARAGRAFO 4°. Una vez el contrato cambie a la etapa de “construccion y
mantenimiento”, el Subdirector General de Desarrollo Urbano” continuara con la ordenacion
del gasto y del pago de todos aquellos asuntos que estuviesen pendientes al momento del
cambio, relacionados con la ejecucion de las actividades de la etapa de “factibilidad y/o
disefio”. Estas condiciones aplican de la misma forma a los compromisos surgidos en el
contrato de interventoria. La Subdireccion Técnica de Presupuesto y Contabilidad realizara
los ajustes y cambios operativos necesarios para el tramite presupuestal.

PARAGRAFO 5°. Cuando el Instituto deba conocer una actuacion puntual de caracter
contractual, el Subcomité de Gestion para el Seguimiento en la Ejecucion Contractual, previa
informacién suministrada por las areas ejecutoras que sean del caso, manifestara si es
procedente o no su andlisis y discusion en el mismo. En caso de considerarlo de su interés,
determinara el responsable de brindar una valoracidon sobre el asunto objeto de la actuacion.

PARAGRAFO 6°. Para los contratos o convenios que cuenten con acta de terminacion
suscrita a la entrada en vigencia de la Resolucion 4648 de 2020, esto es, 26 de agosto del
mismo aflo, su tramite de liquidacion deberd concluirse por el ordenador de gasto que fue
competente durante su ejecucion.

ARTICULO 6°. Delegacion por cuantia en la Subdireccion General de Gestion

Corporativa. Delegar en el Subdirector General de Gestion Corporativa las siguientes
facultades:
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6.1. La ordenacion del gasto, en el marco de sus competencias, para estructurar los
términos y condiciones técnicas requeridas para la fase precontractual, elaborar los
documentos o estudios previos, adelantar los procesos de seleccion, celebrar los respectivos
contratos y convenios conforme las cuantias establecidas en este numeral, y los convenios
sin cuantia, y realizar los tramites, actuaciones y expedir los actos administrativos para la
debida ejecucion de los mismos hasta su liquidacion, cuando su cuantia inicial sea igual o
superior a 2.000 SMMLV.

6.2. La ordenacion del gasto para celebrar los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion del Instituto, sin limite de cuantia, con personas
naturales, en la modalidad de contratacion directa, diferentes a los de consultoria, conforme
con el Plan Anual de Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccion General, y realizar
los tramites, actuaciones y actos administrativos requeridos para la debida ejecucion de estos
contratos hasta su liquidacion, cuando sea del caso.

Esta Delegacion queda sujeta a los establecido en la Resolucion vigente de la entidad, que
determina las categorias y los honorarios para los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo ala gestion suscritos con personas naturales, teniendo en cuenta los
niveles de escolaridad y experiencia.

6.3. La ordenacion del gasto en el marco de sus competencias y cuantias establecidas en
el numeral 6.1 de este articulo, para celebrar los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo ala gestion, con personas juridicas, enla modalidad de contratacion
directa, diferentes a los de consultoria, conforme con el Plan Anual de Adquisiciones del
IDU aprobado por la Direccion General, y realizar los tramites, actuaciones y actos
administrativos requeridos para la debida ejecucion de estos contratos hasta su liquidacion.

6.4. La ordenacion del gasto, en el marco de sus competencias y cuantias establecidas en
el numeral 6.1 de este articulo, para celebrar los contratos de prestacion de servicios que no
sean de apoyo a la gestion, con personas naturales y juridicas, enla modalidad de proceso de
seleccion, conforme con el Plan Anual de Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccion
General, yrealizar los tramites, actuaciones y actos administrativos requeridos para la debida
ejecucion de estos contratos hasta su liquidacion. Salvo lo establecido en el articulo 9.3 de
esta Resolucion.

6.5. La ordenacion del gasto de la contratacion que deba realizar la entidad, en su calidad
de Oficial de Cumplimiento Antisoborno y en el marco de los compromisos del nivel
directivo del Instituto con el Subsistema de Gestion de Antisoborno -SGAS, previstos en el
articulo 9.2 de la Resolucion IDU-6175 de 2021 o aquella que la modifique, para la
celebracion de los contratos, sin limite de cuantia, conforme con el Plan Anual de
Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccion General, y realizar los tramites,
actuaciones y actos administrativos requeridos para la debida ejecucion de estos contratos
hasta su liquidacion.
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La delegacion prevista en este articulo conlleva las facultades para adelantar los tramites,
actuaciones y actos administrativos requeridos para la debida ejecucion de los contratos y
convenios hasta su liquidacion, realizar las demas actuaciones o gestiones requeridas para
lograr el cumplimiento de las obligaciones adquiridas por el IDU vy realizar las gestiones o
actuaciones post-contractuales. Estas facultades incluyen, entre otras:

a. Adiciones, prorrogas y contratos adicionales.

b. Reconocimiento contractuales.

c. Restablecimiento del equilibrio econémico de los contratos.

d. Actas de suspension y de reinicio.

e. Ejercicio de las facultades excepcionales de terminacion, interpretacion y
modificaciéon unilaterales, conforme con las normas vigentes que regulan la materia.

g Actas de liquidacion.

h. Las demds actuaciones relacionadas, que garanticen la correcta ejecucion de los

contratos suscritos o que sean de competencia del Subdirector General.

PARAGRAFO 1°. Esta delegacion acorde con las cuantias establecidas en este articulo
conlleva la ordenacién del gasto y del pago derivado de la celebracion y ejecucion de los
contratos, a excepcion de la delegacion del pago establecida en el numeral 26.7 de esta
resolucion. Asi como el reconocimiento y pago de los pasivos exigibles.

PARAGRAFO 2°. La ordenacion del gasto y del pago de las interventorias para los
contratos principales de competencia del Subdirector General de Gestion Corporativa, sin
importar su cuantia, estara a cargo de este Subdirector.

PARAGRAFO 3°. Las finciones delegadas establecidas en este articulo, para los
contratos y/o convenios cony sin cuantia en ejecucion que fueron suscritos por la Direccion
General del IDU, comprenden, en el marco de las competencias y cuantias establecidas en
esta delegacion, el tramite, perfeccionamiento y legalizacion de las actuaciones juridicas para
la ejecucién, tramite de los recursos mterpuestos, la terminaciéon y la liquidacién, y en general
todos los demas actos inherentes a la actividad contractual. Esta delegacion comprendera
igualmente los contratos y convenios que se encuentren con acta de terminacién suscrita, o
en etapa de liquidacion o liquidados con pendientes para entrega.

PARAGRAFO 4°. Para los contratos que cuenten con acta de terminacion suscrita a la
entrada en vigencia de la Resolucion 4648 de 2020, esto es, 26 de agosto del mismo afio, su
tramite de liquidacion debera concluirse por el ordenador de gasto que fue competente
durante su ejecucion.

ARTICULO 7°. Delegacion por cuantia en las Direcciones Técnicas de la
Subdirecciéon General de Gestion Corporativa. Delegar en los Directores Técnicos de la
Subdireccion General de la Gestion Corporativa, en el marco de sus competencias:

7.1. La ordenacion del gasto para estructurar los términos y condiciones técnicas

requeridas para la fase precontractual, elaborar los documentos o estudios previos, adelantar
los procesos de seleccion, celebrar los respectivos contratos y convenios, y realizar los
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tramites, actuaciones y expedir los actos administrativos para la debida ejecucion de los
mismos hasta su liquidacidon, cuando su cuantia inicial sea inferior a2.000 SMMLV.

7.2. La ordenacion del gasto, en el marco de sus competencias y cuantias establecidas en
el numeral 7.1 de este articulo, para celebrar los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo ala gestion, con personas juridicas, en la modalidad de contratacién
directa, diferentes a los de consultoria, conforme con el Plan Anual de Adquisiciones del
IDU aprobado por la Direccion General, y realizar los tramites, actuaciones y actos
administrativos requeridos para la debida ejecucion de estos contratos hasta su liquidacion.

7.3. La ordenacion del gasto, en el marco de sus competencias y cuantias establecidas en
el numeral 7.1 de este articulo, para celebrar los contratos de prestacion de servicios que no
sean de apoyo a la gestion, con personas naturales y juridicas, a través de los diferentes
modalidades de seleccion, conforme con el Plan Anual de Adquisiciones del IDU aprobado
por la Direccion General, y realizar los tramites, actuaciones y actos administrativos
requeridos para la debida ejecucion de estos contratos hasta su liquidaciéon. Salvo lo
establecido en el articulo 9.3 de esta Resolucion.

Los Directores Técnicos estan facultados para adelantar los tramites, actuaciones y actos
administrativos requeridos para la debida ejecucién de los contratos y convenios hasta su
liquidacion, realizar las demas actuaciones o gestiones requeridas para lograr el
cumplimiento de las obligaciones adquiridas porel IDU y realizar las gestiones o actuaciones
post-contractuales. Estas facultades incluyen, entre otras:

a. Adiciones, prorrogas y contratos adicionales.

b. Reconocimientos contractuales.

c. Restablecimiento del equilibrio econémico de los contratos.

d. Actas de suspension y de reinicio.

e. Ejercicio de las facultades excepcionales de terminacién, interpretacion y
modificaciéon unilaterales, de conformidad con las normas vigentes que regulan la
materia.

g Actas de liquidacion.

h. Las demas actuaciones relacionadas, que garanticen la correcta ejecucion de los

contratos suscritos y que resulten de competencia de los Directores Técnicos.

Las actuaciones precontractuales, contractuales, post-contractuales y demds funciones
delegadas mediante el presente acto administrativo, que comprendan funciones de mas de
una Direccion Técnica con una Subdireccion General, u otra Direccion Técnica, y que afecten
varios rubros presupuestales o que comprometan acciones del Plan Operativo Anual de
Inversiones de distintos funcionarios delegatarios, deben ordenarse por la dependencia
delegataria a quien corresponda el mayor valor de los recursos.

PARAGRAFO 1°. Esta delegacion acorde con las cuantias establecidas en este articulo

conlleva la ordenacion del gasto y del pago derivado de la celebracion y ejecucion de los
contratos.
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PARAGRAFO 2°. Las finciones delegadas establecidas en este articulo, para los
contratos y convenios en ejecucion que fueron suscritos por la Direccion General del IDU,
comprenden, en el marco de las competencias y cuantias establecidas en esta delegacion, el
tramite, perfeccionamiento y legalizacion de las actuaciones juridicas para la ejecucion,
tramite de los recursos interpuestos, la terminacién y la liquidacion, y en general todos los
demas actos inherentes a la actividad contractual. Cuando en los contratos o convenios
referidos confluyan competencias de mas de una dependencia, las funciones aqui previstas
deben adelantarse por la dependencia a quien corresponda el mayor valor de los recursos.

ARTICULO 8°. Delegacion en Jefaturas de Oficinas del Instituto. Delegar en los
Jefes de las Oficinas Asesoras de Planeacion y de Comunicaciones, y en las Oficinas de
Relacionamiento y Servicio ala Ciudadania, de Coordinacion Interinstitucional y de Gestion
Ambiental, las siguientes facultades:

8.1. Laordenacion del gasto, en el marco de las competencias de cada Oficina, para dirigir
y adelantar la fase precontractual y celebrar los contratos y convenios, sin cuantia y sin limite
de cuantia; asi como realizar los trdmites, actuaciones y actos administrativos requeridos para
su ejecucion y liquidacion.

8.2. La ordenacion del gasto, en el marco de sus competencias, para la celebracion de los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con personas
juridicas, diferentes a los de consultoria, en la modalidad de contratacion directa sin limite
de cuantia, conforme con el Plan Anual de Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccion
General, y realizar los tramites, actuaciones y actos administrativos requeridos para la debida
ejecucion de estos contratos hasta su liquidacion.

8.3. La ordenacion del gasto, en el marco de sus competencias, para la celebracion de los
contratos de prestacion de servicios con personas naturales y juridicas, que no sean de apoyo
a la gestién, en la modalidad de proceso de seleccion sin limite de cuantia, conforme con el
Plan Anual de Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccion General, y realizar los
tramites, actuaciones y actos administrativos requeridos para la debida ejecucion de estos
contratos hasta su liquidacion.

Los Jefes de las Oficinas a que se refiere este articulo, estan facultados para adelantar los
tramites, actuaciones y actos administrativos requeridos para la debida ejecucion de los
contratos y convenios hasta su liquidacion, realizar las demds actuaciones o gestiones
requeridas para lograr el cumplimiento de las obligaciones adquiridas por el IDU vy realizar
las gestiones o actuaciones post-contractuales. Estas facultades incluyen, entre otras:

Adiciones, prorrogas y contratos adicionales.

Reconocimiento contractuales.

Restablecimiento del equilibrio econémico de los contratos.

Actas de suspension y de reinicio.

Ejercicio de las facultades excepcionales de terminacién, interpretacion y
modificaciéon unilaterales, conforme con las normas vigentes que regulan la materia.
g Actas de liquidacion.

o a0 o
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h. Las demas actuaciones relacionadas, que garanticen la correcta ejecucion de los
contratos Suscritos.

PARAGRAFO 1°. Esta delegacion conlleva la ordenacion del gasto y del pago derivado
de la celebracion y ejecucion de los contratos y convenios suscritos, asi como el
reconocimiento y pago de los pasivos exigibles.

PARAGRAFO 2°. Las finciones delegadas establecidas en este articulo, para los
contratos y convenios en ejecucion que fueron suscritos por la Direccion General del IDU,
comprenden, en el marco de las competencias y cuantias establecidas en esta delegacion, el
tramite, perfeccionamiento y legalizacion de las actuaciones juridicas para la ejecucion,
tramite de los recursos interpuestos, la terminacion y la liquidacion, y en general todos los
demas actos inherentes a la actividad contractual.

ARTICULO 9°. Delegacion en la Subdireccion General Juridica. Delegar en el
Subdirector General Juridico las siguientes facultades:

9.1. La ordenacion del gasto para dirigir y adelantar las actuaciones y los tramites de
seleccion y la celebracion de los contratos, en el marco de sus competencias, en la modalidad
de contratacion directa sin limite de cuantia, de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con personas juridicas, diferentes a los de consultoria, conforme con el
Plan Anual de Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccion General, y realizar los
tramites, actuaciones y actos administrativos requeridos para la debida ejecucion de estos
contratos hasta su liquidacion.

9.2. La ordenacién del gasto, en el marco de sus competencias, para la celebracion de los
contratos de prestacion de servicios con personas naturales y juridicas, que no sean de apoyo
ala gestion, en la modalidad de proceso de seleccion sin limite de cuantia, conforme con el
Plan Anual de Adquisiciones del IDU aprobado por la Direccion General, y realizar los
trdmites, actuaciones y actos administrativos requeridos para la debida ejecucion de estos
contratos hasta su liquidacion.

9.3. Laordenacion del gasto para la celebracion de los contratos de prestacion de servicios
con personas naturales y juridicas, que no sean de apoyo a la gestion, para la asesoria juridica
y representacion del Instituto ante las instancias judiciales, extrajudiciales o administrativas
y la elaboracion de peritajes en las actuaciones judiciales y/o arbitrales del Instituto, esta
delegacion incluye la facultad para realizar los tramites, actuaciones y actos administrativos
requeridos para su ejecucion y liquidacion de los mismos.

PARAGRAFO. Esta delegacion conlleva la ordenacion del gasto y del pago derivado
de la celebracion y ejecucion de los contratos y convenios suscritos, asi como el
reconocimiento y pago de los pasivos exigibles.

ARTICULO 10°.  Delegacién en el Asesor105-02 de la Direccién General. Delegar en
el Asesor 105-02 adscrito a la Direccion General del Instituto, la competencia para conocer
de los Procesos Administrativos Sancionatorios -PAS- contractuales, adelantados por la
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entidad, desde el inicio del proceso hasta la expedicion del acto administrativo que adopte la
decision y esta quede en firme.

Esta facultad incluye declarar el incumplimiento, cuantificar los perjuicios del mismo,
imponer las multas y sanciones, pactadas en los contratos y hacer efectiva la clausula penal,
asi como la declaratoria del siniestro de los amparos contenidos en la poéliza tnica de
cumplimiento, y la declaratoria de caducidad, en los términos del articulo 86 de la Ley 1474
de 2011 Ley 1437 de 2011 y/o aquellas normas que las modifiquen, sustituyan o resulten
aplicables.

PARAGRAFO 1°. Los procesos sancionatorios iniciados a la fecha de entrada en vigencia
de esta Resolucion pasaran a conocimiento del Asesor Juridico delegado a que se refiere este
articulo.

PARAGRAFO 2°. Una vez en firme el acto administrativo que ordena la sancion,
correspondera al respectivo ordenador del gasto hacerla efectiva, dando cumplimiento a lo
ordenado en el acto administrativo que adopt6 la decision.

PARAGRAFO 3°. La delegacion prevista en el presente articulo entrara en vigencia a
partir del 1° de agosto de 2022.

ARTICULO 11. Delegacion en el Direccion Técnica de Administracion de
Infraestructura. Delegar en el Director Técnico de Administracion de Infraestructura, la
funcion de adelantar las actuaciones procesales y expedir los actos administrativos
relacionados con la constitucion de siniestro y efectividad de la garantia Unica de
cumplimiento en su amparo de estabilidad y calidad de la obra, otorgadas con ocasion de la
celebracion de los contratos de obra de infraestructura vial y espacio ptblico, de conformidad
con el procedimiento administrativo establecido en el articulo 34 y siguientes de la Ley 1437
de 2011 -CPACA- o la norma que lo modifique o sustituya.

PARAGRAFO. La presente delegacion incluye la elaboracion de todos los actos
administrativos, la recepcion de pruebas, notificaciones, resolucion de los recursos a que haya
lugar y demas actuaciones procesales que se requieran en la actuacion administrativa.

ARTICULO 12. Competencia en los Jefes de Oficina, Subdirectores Generales,
Directores Técnicos y Subdirectores Técnicos para solicitar CDP. Delegar en los Jefes
de Oficina, Subdirectores Generales, Directores Técnicos y Subdirectores Técnicos, la
competencia para solicitar la expedicion de Certificados de Disponibilidad Presupuestal -
CDP-, previa viabilidad expedida por la Oficina Asesora de Planeacion del Instituto,
conforme con el procedimiento que se establezca para tal fin.

PARAGRAFO. Se excluyen de esta delegacion los Jefes de Oficina de Control Interno
y de Control Disciplinario Interno.

ARTICULO 13. Delegaciones en la Direccion Técnica de Gestion Contractual.
Delegar en el Director Técnico de Gestion Contractual las siguientes facultades:

Este documento esta suscrito con firma mecanica autorizada mediante Resolucién No. 400 de marzo 11 de 2021 14

1SO 22301 ! " Instituto de o
LL-C (Certification) ¥ Desarrollo O 7
ertification) ” Urbano s
571147 ALCALDIA MAYOR

DEBOGOTAD.C.

Calle 22 No. 6 -27
Codigo Postal 110311
Tel: 3386660
www.idu.gov .co

Info: Linea: 195
FO-DO-43_V4




SGJ
20224050043166

Informacion Publica

BOGOT/\ LB )

RESOLUCION NUMERO 4316 DE 2022
“Por la cual se delegan funciones y se dictan otras disposiciones”

13.1. La competencia para solicitar los Certificados de Registro Presupuestal -CRP- de
todos los contratos que suscriba el Instituto, conforme con el procedimiento que se establezca
para tal fin. No obstante, para solicitar la expedicion de los Certificados de Registro
Presupuestal — CRP, cuya fuente de financiacion o recursos provengan de terceros, la
competencia serd la establecida en los respectivos convenios o actos administrativos.

13.2. La expedicion y suscripcion de certificaciones relacionadas con la informaciéon
requerida para el Registro Unico de Proponentes, asi como la totalidad de las certificaciones
en las que conste el objeto, contratista, plazo y valor de los contratos o convenios liquidados,
celebrados por el IDU, cuando la certificacion requiera informacién relacionada con la
ejecucion técnica de los contratos, debera solicitarse al area ejecutora para el suministro de
dicha informacion y que conste en la respectiva certificacion.

ARTICULO 14. Competencia residual de la Direccion General. En todo caso,
siempre que el Director General del Instituto lo considere pertinente, retomard, sin que medie
acto administrativo alguno, la competencia para la suscripcion de contratos o convenios, sin
perjuicio de que la delegacion continlie vigente en relacion con las funciones delegadas
respecto de la ejecucion y liquidacién de dichos contratos o convenios.

ARTICULO 15. Excepciones a las delegaciones contractuales. Estan excluidas de las
delegaciones en materia contractual establecidas en este titulo, la celebracion y suscripcion
de los contratos y convenios que correspondan a los eventos que a continuacion se enuncian:

15.1. Contratos de empréstito.

15.2. Contratos de asociacion para la constitucion de sociedades, o constitucion de personas
juridicas de ningin orden, ni naturaleza.

15.3. Contratos o convenios para el desarrollo directo de actividades cientificas y
tecnoldgicas.

15.4. Contratos de garantia, ni constitucion de gravamenes, ni derechos reales de ninguna
indole con cargo al erario, ni al patrimonio de la entidad, ni los que impliquen
disposicion de bienes.

15.5. Contratos sin cargo al presupuesto de la entidad.

TITULO 11
DELEGACION PARA LA ATENCION DE PETICIONES Y REQUERIMIENTOS
DE ORGANISMOS DE CONTROL, AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS Y
JUDICIALES.

ARTICULO 16. Delegacion para contestar derechos de peticién y requerimientos.
Delegar la competencia para suscribir las respuestas a las peticiones elevadas ante la
Direccion General, asi como a los requerimientos procedentes de Organismos de Control,
Autoridades Administrativas y Judiciales, estaran a cargo de fincionarios del nivel directivo,
en los siguientes términos:

Este documento esta suscrito con firma mecanica autorizada mediante Resolucién No. 400 de marzo 11 de 2021 15

1SO 22301 A" Instituto de ¢

b 3 - Desarrollo

LL-C (Certification) c Urbano <
571147 ALCALDIA MAYOR

DEBOGOTAD.C.

Calle 22 No. 6 -27
Codigo Postal 110311
Tel: 3386660
www.idu.gov .co

Info: Linea: 195
FO-DO-43_V4




SGJ
20224050043166

Informacion Publica

BOGOT/\ LB )

RESOLUCION NUMERO 4316 DE 2022
“Por la cual se delegan funciones y se dictan otras disposiciones”

16.1. Delegar en el Subdirector General Juridico, la suscripcion de respuestas a aquellos
derechos de peticion en temas considerados expresamente por la Direccion General como de
alto impacto, por su importancia y trascendencia.

16.2. Delegar en el Subdirector General Juridico, la suscripcion de las respuestas a los
requerimientos efectuados por los organos de control, autoridades administrativas y
judiciales, las cuales serdn previamente proyectadas y consolidadas por las distintas
dependencias responsables de la informacion, de conformidad con las funciones asignadas a
cada dependencia en el Acuerdo 06 de 2021 del Consejo Directivo del IDU y el Manual de
Funciones y Competencias Laborales del Instituto, a excepcion de las respuestas relacionadas
con el articulo 28.6 de esta Resolucion.

En caso de que estos derechos de peticion y/o requerimientos exijan solicitud de prorroga,
ésta deberd ser elaborada y suscrita por el Subdirector General y/o Jefe de Oficina del area
competente de proyectar la respuesta a la solicitud, con copia al Subdireccion General
Juridica.

Del mismo modo, el proyecto de respuesta a la solicitud se debera radicar por lo menos el
dia anterior a su vencimiento en la Subdireccion General Juridica, en el evento que no se
hiciera, ésta deberd ser suscrita por el Subdirector General y/o Jefe de Oficina del area
competente sin perjuicio de la responsabilidad administrativa y disciplinaria que
corresponda.

16.3. Delegar en el Subdirector General de Desarrollo Urbano, la suscripcion de respuestas
a los requerimientos formulados en desarrollo de las investigaciones adelantadas por la
Policia Nacional o la Fiscalia General de la Nacién relacionadas con los accidentes de
transito, en los cuales solicitan el estado de la malla vial para la fecha en que acontecieron
los hechos investigados.

16.4. Las respuestas a peticiones y requerimientos distintos a los citados anteriormente
seran suscritos por los Subdirectores Generales, Directores Técnicos, Subdirectores Técnicos
y Jefes de Oficina, de conformidad con las funciones asignadas a cada dependencia en al
Acuerdo 06 de 2021 del Consejo Directivo del IDU, al Manual de Funciones y Competencias
Laborales del Instituto, y al Procedimiento aprobado por la Direccion General.

PARAGRAFO. El Director General del Instituto suscribirda las comunicaciones
dirigidas al Alcalde Mayor de Bogota, Secretarios de Despacho, Directores, Presidentes o
Gerentes de Entidades Publicas Distritales, asi como a miembros de las corporaciones
publicas, tales como, el Congreso de la Reptiblica y el Concejo Distrital de Bogotd, Jefes de
Organismos de Control y Vigilancia, e igualmente, alos Jefes de Organismos Nacionales e
Internacionales, los cuales seran proyectados por las diferentes dependencias responsables
de la informacién y radicados en la Direccion, si tuvieran término, porlo menos el dia anterior
a su vencimiento.
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TITULO 111 .
DELEGACIONES EN MATERIA JURIDICA

ARTICULO 17. Delegacion en la Subdireccién General Juridica. Delegar en el
Subdirector General Juridico, las siguientes facultades:

17.1. Reconocer y ordenar el gasto y el pago de las condenas y demas decisiones judiciales
que se profieran en contra de la entidad, a excepcion de las previstas en el articulo 25.2 de
esta Resolucion.

17.2. Otorgar poderes a los servidores putblicos y/o a particulares que colaboren en el
desempefio de funciones publicas, a abogados titulados inscritos y en ejercicio y a otros
profesionales, para que representen al Instituto ante las instancias administrativas de
cualquier nivel nacional y territorial, en relacién con asuntos de competencia del Instituto, a
excepcion de los poderes previstos en los articulos 18.2, 18.3 y 24.6 de esta resolucion.

ARTICULO 18. Delegacion en la Direccién Técnica de Gestién Judicial. Delegar en
el Director Técnico de Gestion Judicial, en el marco de sus competencias, las siguientes
funciones:

18.1. Ejercer la representacion judicial, extrajudicial y en las actuaciones administrativas
del Instituto de Desarrollo Urbano —IDU- en los procesos que se adelanten en contra o en
defensa de sus intereses, a excepcion de lo estipulado en el articulo 24.5 de esta Resolucion.

18.2. Otorgar poderes, en el marco de sus competencias, a los servidores publicos del IDU
o aparticulares que tengan la calidad de abogados titulados, inscritos y en ejercicio, para que
adelanten la defensa de los itereses de la Entidad; asi mismo, para adelantar todas las
actuaciones relacionadas con la representacion judicial y administrativa del Instituto en los
procesos judiciales y administrativos ante la autoridad competente, con excepcion de lo
previsto en el articulo 24.6 de esta resolucion respecto del otorgamiento de poderes para los
procesos de expropiacion por via judicial o administrativa.

18.3. Otorgar poderes a los servidores publicos del IDU o a particulares que tengan la
calidad de abogados titulados, inscritos y en ejercicio, para que adelanten los procesos que
por concepto de obligaciones pendientes con la Entidad deban ser recuperadas por via
coactiva.

18.4. Atender, coordinar y responder por la adecuada y oportuna atencion de los procesos
judiciales, extrajudiciales o administrativos relacionados con las actividades de la Entidad, a
excepcion del tema de la Expropiacion por via judicial o administrativa.

18.5. Representar judicial y extrajudicial al Instituto en cualquier jurisdiccion en las
audiencias de conciliacion en asuntos donde la Entidad sea requerida.

18.6. Ejercer la representacion judicial del Instituto de Desarrollo Urbano —IDU- dentro de
los procesos penales que cursen ante la Fiscalia General de la Nacion y posteriormente ante
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el respectivo juez de conocimiento y garantias en cada una de sus respectivas etapas
procesales.

18.7. Llevar al Comit¢ de Control Financiero, Contable y de Inventarios de la entidad, los
procesos de cobro coactivo que no puedan ser cobrados, para su depuracion extraordinaria,
en los términos establecidos por las disposiciones vigentes del Contador General de Bogota.
Esta delegacion comprende la funcion de ordenar la terminacion y archivo de los
procedimientos administrativos de cobro coactivo a cargo de la Direccion Técnica de Gestion
Judicial

18.8. Decretar la prescripcion de la accion de cobro, de oficio o a peticion de parte, en
relacion con la cartera no misional de la entidad, en los términos establecidos en el inciso
final del articulo 817y en el numeral 6° del articulo 831 del Estatuto Tributario Nacional, asi
como en las normas que les modifiquen, adicionen o sustituyan, y llevar al Subcomité¢ de
Seguimiento Financiero, Contable y de Inventarios del Instituto la relacion de aquellas
obligaciones y la depuracién contable extraordinaria, en los términos de las disposiciones
establecidas por el Contador General de Bogota.

TITULO. IV
DE OTRAS DELEGACIONES EN LAS SUBDIRECCIONES GENERALES Y EN
LAS DIRECCIONES TECNICAS

ARTICULO 19. Delegacion en la Subdireccion General de Gestion Corporativa en
materia laboral. Delegar en el Subdirector General de Gestion Corporativa, las siguientes
funciones:

19.1. Conceder licencias ordinarias de conformidad alo dispuesto en el articulo 2.2.5.10.4
y siguientes del Decreto Nacional 1083 de 2015, o aquel que lo sustituya.

19.2. Conceder permisos remunerados de dos (2) atres (3) dias habiles, siempre que medie
justa causa, incluyendo los funcionarios asignados a la Direccion General, de conformidad a
lo dispuesto en el articulo 2.2.5.10.16 del Decreto Nacional 1083 de 2015, o aquel que lo
sustituya.

El superior inmediato tendra la competencia de otorgar permisos remunerados hasta por un
(1) dia habil, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.10.16 del Decreto Nacional
1083 de 2015.

19.3. Autorizar la suspension de las vacaciones concedidas a los funcionarios de la entidad,
cuando por razones del servicio sea necesario.

El Director General mantendra la competencia para autorizar la suspension de vacaciones de
los servidores del nivel directivo y asesor, cuando por razones del servicio sea necesario”.

ARTICULO 20. Delegacion en las Subdirecciones Generales y Direcciones
Técnicas en materia de informes juramentados. Delegar en los Subdirectores Generales y
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Directores Técnicos, la funcion de atender las solicitudes de informes juramentados,
conforme lo establecido en el articulo 195 del Cédigo General del Proceso y demas normas
procesales concordantes.

TITULO V .
DELEGACIONES EN UNA OFICINA Y DIRECCIONES TECNICAS

ARTICULO 21. Delegaciones en Direcciones Técnicas y Jefatura de Oficina en
relacion con la asistencia a las audiencias piblicas de control social. Delegar en algunos
Directores Técnicos y Jefe de Oficina del Instituto, la competencia de asistir a las audiencias
ptblicas de control social en los que convoque y sea convocada la Entidad, en los siguientes
términos:

21.1. Delegar en el Director Técnico de Proyectos la competencia para asistir a las
audiencias de control social convocadas por los 6rganos de control, entidades publicas o
privadas y la ciudadania en general, en las cuales se discutan aspectos relacionados con
estudios de diagndstico, factibilidad, evaluacion y seguimiento de los planes, programas y
proyectos a cargo de la Entidad, y aquellos temas que sean afines a las funciones de esa
dependencia.

21.2. Delegar en el Director Técnico de Conservacion de la Infraestructura, la competencia
para asistir alas audiencias de control social convocadas por los 6rganos de control, entidades
publicas o privadas y la ciudadania en general, en las cuales se discutan aspectos relacionados
con estructuracion, formulacion y priorizacion de los proyectos integrales de conservacion
de la infraestructura existente de los Sistemas de Movilidad y de Espacio Publico Construido
a cargo del Instituto, y aquellos temas que sean afines a las funciones de esa dependencia.

21.3. Delegar en el Director Técnico de Construcciones la competencia para asistir a las
audiencias de control social convocadas por los 6rganos de control, entidades publicas o
privadas y la ciudadania en general, en las cuales se discutan aspectos relacionados con la
ejecucion de las obras a cargo de la Entidad, y aquellos temas que sean afines a las funciones
de esa dependencia.

21.4. Delegar en el Jefe de Oficina de Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania, Ia
competencia para asistir a las audiencias de control social convocadas por los 6rganos de
control, entidades publicas o privadas y la ciudadania en general, en las cuales se discutan
aspectos relacionados con la formulacion, ejecucion o evaluacion de politicas y programas a
cargo de la Entidad, y aquellos temas que sean afines a las funciones de esa dependencia.

ARTICULO 22. Delegacion en la Direccién Técnica Administrativa y financiera.
Delegar en el Director Técnico Administrativo y Financiero, las siguientes funciones:

22.1. Autorizar los pagos que deba realizar el IDU con cargo a su propio presupuesto en
desarrollo de su funcion institucional.
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22.2. Ordenar el traslado de los recursos que recaude el IDU a favor de otras Entidades por
concepto de la contribucion de valorizacion.

22.3. Ordenar los gastos que deba realizar el IDU por concepto de devoluciones de
rendimientos financieros generados en las cuentas en las que se manejen recursos con
destinacion especifica, o provenientes de transferencias de la Secretaria Distrital de
Hacienda.

22.4. Ordenar los gastos que deba realizar el IDU por concepto de impuestos y
contribuciones.

22.5. Suscribir las actas de compromiso derivadas del procedimiento de administracion del
Fondo para el Pago Compensatorio de Parqueaderos y/o Estacionamientos y resolver
los recursos que del mismo se deriven.

22.6. Suscribir los actos administrativos de liquidacion para el pago compensatorio de
parqueaderos y/o estacionamientos y resolver los recursos que de la misma se deriven.

22.7. Ordenar los gastos que deba realizar el IDU por concepto del servicio de recaudo y
de administracion de los recursos correspondientes al Fondo para el Pago
Compensatorio de Parqueaderos y/o Estacionamientos.

22.8. Ordenar los gastos y los pagos por concepto de la prestacion de los servicios publicos
de la Entidad.

22.9. Ordenar el pago del convenio de la Red CADE.

22.10. Adelantar los procesos de seleccion y suscripcion de los correspondientes contratos
para los Acuerdos de Corresponsabilidad y Corredor de Seguros.

PARAGRAFO. La delegacion para la ordenacion del gasto de las cajas menores del
IDU, se efectuara en el mismo acto administrativo a través del cual se constituyan.

ARTICULO 23. Delegacion en la Direccion Técnica de Administracion de
Infraestructura. Delegar en el Director Técnico de Administracion de Infraestructura, las
siguientes funciones:

23.1. Estudiar, revisar, expedir, otorgar o negar las licencias de intervencion y ocupacion
del espacio ptblico cuyas modalidades se encuentren a cargo del Instituto de Desarrollo
Urbano por virtud del Plan de Ordenamiento Territorial -POT, o los instrumentos que lo
desarrollen o complementen.

23.2. Otorgar y negar permisos con o sin aprovechamiento econdémico del espacio publico
construido, y/o suscribir los contratos que se requieran para este mismo fin. Asi como realizar

las demas actuaciones, aprobacion de garantias, actas, modificaciones, prorrogas, adiciones
y demas actos administrativos relacionados que garanticen la correcta ejecucion de los
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mismos; otorgar y negar permisos de uso temporal de espacio publico construido y suscribir
los actos administrativos que se requieran para este fin; asi mismo, entregar y recibir
mediante acto administrativo con otras Entidades Administradoras del Espacio Publico, los
elementos del espacio publico a su cargo en los términos del Decreto Distrital 552 de 2018,
o por las normas que lo reglamenten, modifiquen, adicionen o sustituyan.

23.3. Realizar las gestiones, adelantar los procedimientos y expedir los actos
administrativos necesarios para hacer efectivas las garantias de la estabilidad de las obras de
cesibn o cargas urbanisticas entregadas por Urbanizadores al Instituto, conforme a la
normatividad vigente.

23.4. Autorizar el uso temporal de los antejardines de conformidad con lo sefialado en el
articulo 26.f del Acuerdo 06 de 2021 del Consejo Directivo del IDU.”

23.5. Realizar las gestiones, adelantar los procedimientos y expedir los actos
administrativos necesarios para realizar la entrega formal y material de la infraestructura de
movilidad construida y a cargo del Instituto y que se requiera para la ejecucion de proyectos
viales, acordados con participacién de terceros, publicos y/o privados, en los cuales existan
compromisos a cargo del Instituto para la entrega de dicha infraestructura.

ARTICULO 24. Delegacion el Direccion Técnica de Predios. Delegar en el Director
Técnico de Predios, en el marco de sus competencias, las siguientes finciones y la ordenacion
del gasto cuando corresponda:

24.1. Autorizar el reconocimiento y el pago de compensaciones y/o primas de
reasentamiento a las unidades sociales beneficiarias.

24.2. Suscribir las actas de transaccion por concepto de pagos por reasentamiento y los
demas actos inherentes a la autorizacion del pago de las mismas.

24.3. Expedir los actos administrativos y realizar los tramites tendientes a lograr la
expropiacion por via administrativa, respecto de los inmuebles o zonas de terreno requeridos
para la ejecucion de cada uno de los proyectos descritos en los planos y estudios adelantados
por la Secretaria Distrital de Planeacion, con base en el acto administrativo correspondiente
que expida el Alcalde Mayor, declarando la urgencia, porrazones de utilidad publica e interés
social sin limite de cuantia.

24.4. Expedir los actos administrativos tendientes a lograr la expropiacion por via judicial.
24.5. Ejercer la representacion de los itereses del Instituto en las actuaciones
administrativas ante los diferentes entes publicos y privados que las adelanten, en los asuntos
exclusivamente relacionados con las funciones propias de la Direccion Técnica de Predios.

24.6. Otorgar poderes a los servidores publicos del IDU o a particulares que tengan la

calidad de abogados titulados, inscritos y en ejercicio para que adelanten la defensa de los
intereses del Instituto en los procesos de expropiacion por via judicial y administrativa.
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24.7. Realizar los tramites y expedir los actos administrativos inherentes a la adquisicion y
saneamiento de predios y suscribir los respectivos contratos, promesas, escrituras publicas y
demas documentos soporte de la negociacion y titulacion de predios, incluyendo los tramites
notariales, asi como los relacionados con la enajenacion y admmistracidon de predios del IDU.

24.8. Autorizar las inclusiones, exclusiones, actualizaciones y demds modificaciones que
deban realizarse al censo que forma parte del Plan de Gestion Social o Planes de Accion de
reasentamiento, respectivos.

24.9. Elaborar y suscribir los estudios y documentos previos, celebrar los respectivos
contratos y/o convenios de concurrencia de terceros en la adquisicion de mmuebles por
enajenacion voluntaria y expropiacion destinados a la construccion para infraestructura de la
malla vial arterial principal y complementaria, en los términos de la Ley 388 de 1997 y el
Decreto Nacional 1077 de 2015, y realizar los tramites, actuaciones y actos administrativos
requeridos para la debida ejecucion y liquidacién de estos convenios y/o contratos. La
presente delegacion se realiza sin consideracion ala cuantia de los mismos.

ARTICULO 25. Delegacion en el Direccion Técnica de Apoyo a la Valorizacion.
Delegar en el Director Técnico de Apoyo a la Valorizacion, las siguientes funciones:

25.1. Autorizar los acuerdos de pago relacionados con la Contribucion de Valorizacion
durante la etapa de cobro ordinario y persuasivo y suscribir los respectivos documentos.

25.2. Suscribir los actos administrativos de reconocimiento y autorizacion de devoluciones
causadas por mayores valores pagados por concepto de la Contribucidon de Valorizacion,
solicitadas por los contribuyentes u ordenadas por autoridad judicial y ordenar el respectivo

pago.

25.3. La suscripcion de los actos administrativos que reconocen y ordenan la devolucion
de la contribucion de valorizacién que ordenen los Acuerdos Distritales.

25.4. Suscribir los actos administrativos que ordenen el cobro por concepto de la

intervencion de antejardines y resolver los recursos que sean interpuestos, lo mismo que
declarar decaimientos y/o revocatorias, segin el caso.

TITULO. VI
DELEGACIONES EN LAS SUBDIRECCIONES TECNICAS
ARTICULO 26. Delegacion en la Subdireccion Técnica Juridica y de Ejecuciones
Fiscales. Delegar en el Subdirector Técnico Juridico y de Ejecuciones Fiscales, las siguientes

finciones:

26.1. Realizar las acciones requeridas para la preparacion y expedicion de los proyectos de
actos administrativos para el cobro de intervencidon de antejardines, asi como para la
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resolucion oportuna de los recursos y reclamaciones que presenten los propietarios o
poseedores, segun la normatividad legal vigente.

26.2. Realizar las acciones requeridas para adelantar el proceso de notificaciéon de los actos
administrativos que resuelvan los recursos y reclamaciones relacionados con el cobro por
concepto de intervencidon de antejardines, vigilando el cumplimiento de los términos
establecidos en la ley.

26.3. Ordenar y practicar la depuracion contable de las obligaciones de la cartera misional,
valorizacién y Obra por tu Lugar, de conformidad con la normatividad vigente, previa
recomendacion del Subcomité de Seguimiento Financiero, Contable y de Inventarios en el
marco del Comité Institucional de Gestion y Desempefo del Instituto de Desarrollo Urbano
o aquel que haga sus veces.

26.4. Decretar la prescripcion de la accion de cobro de oficio y la remision tributaria de las
obligaciones generadas como consecuencia de la asignacion de la contribucion de
valorizacién, y de las obligaciones derivadas del programa “obra por tu lugar”, cuando la
depuracion contable opere por estas causales.

26.5. Ordenar el gasto del rubro presupuestal para cancelar los honorarios de los auxiliares
de la justicia posesionados dentro de los procesos administrativos de cobro coactivo que se
adelanten para recuperar las obligaciones generadas como consecuencia de la asignacion de
la contribucion de valorizacion y de las obligaciones derivadas del programa “obra por tu
lugar”.

PARAGRAFO. Para la liquidacion y pago de los honorarios de los auxiliares de la justicia
nombrados dentro de los procesos administrativos de cobro coactivo, se tendran en cuenta
los requisitos previstos en la guia de pago a terceros del IDU o aquella que la reemplace,
modifique o adicione.

ARTICULO 27. Delegacion en la Subdireccion Técnica de Operaciones. Delegar en
el Subdirector Técnico de Operaciones, las siguientes funciones:

27.1. Liquidar los valores a cobrar por concepto de la intervencion de antejardines, bajo la
coordinacion del Director Técnico de Valorizacién, a partir de los mnsumos técnicos
producidos por las Direcciones Técnicas que se encarguen de realizar seguimiento a las
intervenciones de construccion y/o mantenimiento de antejardines.

27.2 Ordenar mediante acto administrativo la depuracion contable, respecto de los
registros correspondientes a la cartera de las obligaciones generadas como consecuencia de
la asignacion dela contribucion de valorizacién y de las obligaciones derivadas del programa
“obra por tu lugar” en etapa de cobro ordinario y persuasivo, por las causales relacionadas
con: “Inexistencia probada del deudor o su insolvencia demostrada” y “cuando Ila relacion
costo-beneficio al realizar su cobro no resulta eficiente”, de conformidad con la normatividad
vigente, y previa recomendaciéon del Subcomité de Seguimiento Fmanciero, Contable y de
Inventarios del Instituto de Desarrollo Urbano o el que haga sus veces.
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ARTICULO 28. Delegacion en la Subdireccion Técnica de Recursos Humanos.
Delegar en el Subdirector Técnico de Recursos Humanos, las siguientes funciones:

28.1. Ordenar el gasto y el pago de la némina de la entidad, vidticos y gastos de viaje, asi
como los pagos derivados de la celebracion y ejecucion de los contratos de prestacion
de servicios de apoyo ala gestion, definidos en el Plan de Contratacién de la Entidad.

28.2. Resolver las solicitudes y reclamaciones de caracter laboral.

28.3. Reconocer y ordenar el pago de las acreencias que por cualquier concepto tengan
derecho los servidores o exservidores publicos de la Entidad.

28.4. Conceder y/o tramitar licencias de maternidad, licencias por luto, incapacidades,
permisos para ejercer la catedra y vacaciones a los servidores publicos del IDU.

28.5. Reconocer las pensiones convencionales y las respectivas sustituciones a que haya
lugar.

28.6. Dar oportuna respuesta a los organismos de control respecto a la informacidén
relacionada con las hojas de vida de fincionarios y exfuncionarios de la entidad.

28.7. Ordenar el pago derivado de la celebracion y ejecucion de los contratos previstos en
el articulo 6.2 de esta Resolucion.

TITULO. VII
OTRAS DISPOSICIONES
CONTROL JERARQUICO Y PODER DE INSTRUCCION EN EL EJERCICIO DE
LAS FUNCIONES DELEGADAS Y DEROGATORIAS

ARTICULO 29. Facultades para el ejercicio de las delegaciones. Las funciones
delegadas se deberan ejercer de conformidad con la Constitucion y la Ley, los Acuerdos que
expida el Consejo Directivo de la Entidad, el Manual de Funciones y Competencias
Laborales del Instituto, el Manual de Gestion Contractual, el Manual de Gestion Integral de
Proyectos de Infraestructura Vial y Espacio Publico, el Plan Operativo Anual de Inversion,
el Plan Anual de Adquisiciones, el Presupuesto de Funcionamiento e Inversion del IDU, Ila
presente resolucion y las instrucciones y orientaciones impartidas por la Direccion General
y el Comité Directivo del Instituto.

ARTICULO 30. Deberes del delegante. El ejercicio de la delegacion implica para el
delegante:

30.1. El deber de informarse sobre el desarrollo de las funciones delegadas.

30.2. El deber de impartir orientaciones generales sobre el ejercicio de la delegacion.
30.3. La facultad de reasumir la funcién en cualquier momento.
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30.4. La facultad de revisar o revocar los actos expedidos por el delegatario, con sujecion
a las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 31. Deberes de los delegatarios. Los servidores publicos en quienes recae
la delegacion de finciones deberan:

31.1. Rendir informe obligatorio con corte a 30 de junio de cada vigencia, y en cualquier
momento a solicitud del Director General del Instituto, sobre el ejercicio de las funciones
delegadas, indicando especialmente los compromisos adquiridos y soportando su
cumplimiento.

31.2. Comunicar al Director General del Instituto las situaciones que alteren la debida
ejecucion de las funciones delegadas, asi como las decisiones de impacto para la Entidad, en
el evento en que haya lugar.

31.3. Acatar las disposiciones constitucionales y legales en materia de delegacion, en
especial, lo relacionado con la imposibilidad de los delegatarios de transferir las funciones
delegadas en el presente acto administrativo, de conformidad con lo establecido en el numeral
2° del articulo 11 de la Ley 489 de 1998.

PARAGRAFO 1°. El control jerarquico y el poder de instruccion en el ejercicio de las
funciones delegadas se realizaran a través de las instancias de coordinacion al interior del
Instituto. En todo caso, los Subdirectores Generales deberan implementar los mecanismos de
control y seguimiento permanente al cumplimiento de las funciones delegadas a los
Directores Técnicos y Subdirectores Técnicos que conforman la estructura interna de cada
Subdireccion General.

PARAGRAFO 2°. La ejecucion de la fincion delegada esta sujeta en todo caso a la
Constitucion, las leyes y los reglamentos y de manera especial debera atender a los principios
tanto de la fincion administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica,
como a los previstos para las actuaciones administrativas —CPACA-, y los enunciados del
Estatuto General de Contratacion, cuando las funciones delegadas tengan que ver con esa
materia.

ARTICULO 32. Socializacion del presente acto administrativo. Ordenar a la
Subdireccion General de Gestion Corporativa la comunicacién de la presente Resolucion a
todo elnivel directivo de la entidad, asi como enviar su PDF firmado y el Word a la Secretaria
Juridica Distrital en cumplimiento del articulo 11 de la Resolucion 104 de 2018 de la citada
Secretaria para su incorporacién en el Régimen Legal de Bogota.

Correspondera a la Oficina Asesora de Comunicaciones del IDU estructurar y ejecutar la
estrategia de divulgacion del presente acto administrativo.
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ARTICULO 33. Vigencia y derogatorias. La presente Resolucion entrarda a regir a
partir de su publicacion en el Registro Distrital y deroga las Resoluciones IDU-5984, IDU-
6545 e IDU-7710 de 2021; IDU-2664 e IDU-2828 de 2022, expedidas por la Direccion
General, y debera divulgarse por los distintos canales virtuales de comunicaciéon del Instituto.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los vemtiseis dia(s) del mes de Julio de 2022.

Y

Diego Sanchez Fonseca

Director General
Firma mecanica generada en 26-07-2022 07:27 AM

Aprob/:V: Claudia T atiana Ramos Bermudez-Subdireccion General de Infraestructura
AprobA>: Gian Carlo SuescUn Sanabria-Subdireccion General Juridica

AprobA: Jose Felix Gomez Pantoja-Subdireccién General de Desarrollo Urbano
AprobA: Rosita Esther Barrios Figueroa-Subdireccion General de Gestion Corporativa
Elaboro: Edgar Mauricio Gracia — Abogado Subdireccion General Juridica.
Reviso: Carlos Alberto Lépez - Abogado Subdireccion General Juridica.
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