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Respetada Señora Juez
Dra. Roxy Paola Pizarro Ricardo
JUZGADO SEGUNDO (2°) LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA
Correo electrónico: j02lctocgena@cendoj.ramajudicial.gov.co
 
Asunto:                   Contestación de Demanda MHCP
Proceso:                 ORDINARIO LABORAL
Radicado:               13001310500220230032000 
Demandante:          Álvaro Raúl Osorio Barrios
Demandados:         COLPENSIONES Y OTROS   
Vinculado:              MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Y OTROS
 
Honorable Juez,
 
LEIDY KATHERINE GOMEZ BUITRAGO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 1013615.989 de Bogotá D.
C., mayor de edad, domiciliada y residente en la ciudad de Bogotá D.C., abogada en ejercicio con Tarjeta Profesional
No. 259073 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en mi condición de apoderada judicial del MINISTERIO
DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO de conformidad al poder que adjunto del cual solicito respetuosamente se me
reconozca personería para actuar e informar como canales de comunicación para efectos de notificaciones los
siguientes correos electrónicos: notificacionesjudiciales@minhacienda.gov.co y leidy.gomez@minhacienda.gov.co
con la facultad establecida mediante la Resolución Número 0849 del 19 de abril de 2021, suscrita por el señor
Ministro de Hacienda y Crédito Público, que acompaño a este escrito; de tal forma, manifiesto a usted que
encontrándose vigente la oportunidad procesal, procedo a DAR CONTESTACION, en los siguientes términos. Se
anexa lo correspondiente.
 
 
Atentamente,
 
LEIDY KATHERINE GOMEZ BUITRAGO
Abogada - Apoderada MHCP.
Contacto: 3142318912 - leidy.gomez@minhacienda.gov.co
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4.1.0.1.  Grupo de Representación Judicial 
 
 
 
 
 
Respetada Señora Juez 
Dra. Roxy Paola Pizarro Ricardo 
JUZGADO SEGUNDO (2°) LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA 
Correo electrónico: j02lctocgena@cendoj.ramajudicial.gov.co  

Radicado entrada    
No. Expediente 48955/2024/OFI 

Asunto:                   Contestación de Demanda MHCP  
Proceso:                 ORDINARIO LABORAL 
Radicado:               13001310500220230032000  
Demandante:           Álvaro Raúl Osorio Barrios 
Demandados:         COLPENSIONES Y OTROS  
Vinculado:              MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO Y OTROS 
 

Asunto: Contestación de la demanda. 
 

 
LEIDY KATHERINE GOMEZ BUITRAGO, mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Bogotá D.C., identificada con 
la cédula de ciudadanía No. 1.013.615.989 de Bogotá D.C., portadora de la tarjeta profesional No. 259.073 del Consejo 
Superior de la Judicatura, obrando en mi condición de apoderado judicial de la NACIÓN – MINISTERIO DE HACIENDA 
Y CRÉDITO PÚBLICO PUBLICO mediante poder especial que se adjunta con el presente escrito, solicito de manera 
respetuosa me sea reconocida personería, y en el mismo sentido manifiesto a usted que encontrándose vigente la 
oportunidad procesal, procedo a presentar CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA LABORAL, dentro del proceso de la 
referencia, en los siguientes términos: 
 

1.- PRONUNCIAMIENTO RESPECTO DE LOS HECHOS DE LA DEMANDA 
 
Al Primero: Es cierto, de acuerdo con la información que reposa en las bases de datos de la Oficina de Bonos 
Pensionales de este ministerio. 
 
Al segundo: Es cierto, en lo relativo a que el demandante prestó los servicios a la mencionada entidad, de acuerdo 
con la información que reposa en las bases de datos de la Oficina de Bonos Pensionales de este ministerio.  
 
Al tercero: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer algún tipo 
de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre el tiempo laborado por el demandante. Corresponde 
al demandante pronunciarse frente a este hecho. 
 

Radicado: 2-2024-057784
Bogotá D.C., 29 de octubre de 2024 12:38
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Al cuarto: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer algún tipo 
de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre el tiempo laborado por el demandante en Rama 
Judicial. Corresponde al demandante pronunciarse frente a este hecho. 
 
Al quinto: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer algún tipo 
de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre el número de semanas cotizadas por parte del 
demandante al Sistema General de Pensiones. Corresponde a la AFP PORVENIR pronunciarse frente a este hecho. 
 
Al sexto: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer algún tipo 
de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre el tiempo laborado por el demandante en Rama 
Judicial a la entrada en vigencia de la ley 100 de 1993. Corresponde al demandante pronunciarse frente a este hecho. 
 
Al séptimo: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer algún tipo 
de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre la afiliación del demandante en Cajanal. 
Corresponde a COLPENSIONES pronunciarse frente a este hecho. 
 
Al octavo: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer algún tipo 
de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre las circunstancias en las que se efectuó el traslado 
de régimen por parte del demandante. Corresponde a la AFP PROTECCION pronunciarse frente a este hecho. 
 
Al noveno: Es cierto, en lo relacionado con el traslado de la AFP PROTECCION a la AFP COLFONDOS efectuado 
por el demandante, de acuerdo con la información que reposa en las bases de datos de la Oficina de Bonos 
Pensionales.    
 
Al décimo: Es cierto, en lo relacionado con el traslado de la AFP COLFONDOS a la AFP PORVENIR efectuado por 
el demandante, de acuerdo con la información que reposa en las bases de datos de la Oficina de Bonos Pensionales.    
 
Al décimo primero: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer 
algún tipo de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre las circunstancias en las que se efectuó 
el traslado de régimen por parte del demandante. Corresponde a la AFP COLFONDOS y a la AFP PORVENIR 
pronunciarse frente a este hecho. 
 
Al décimo segundo: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer 
algún tipo de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre las circunstancias en las que se efectuó 
el traslado de régimen por parte del demandante. Corresponde a la AFP COLFONDOS y a la AFP PORVENIR 
pronunciarse frente a este hecho.  
 
Al décimo tercero: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer 
algún tipo de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre las circunstancias en las que se efectuó 
el traslado de régimen por parte del demandante. Corresponde a la AFP COLFONDOS y a la AFP PORVENIR 
pronunciarse frente a este hecho.  
 
Al décimo cuarto: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer 
algún tipo de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre las circunstancias en las que se efectuó 
el traslado de régimen por parte del demandante. Corresponde a la AFP COLFONDOS y a la AFP PORVENIR 
pronunciarse frente a este hecho. 
 

o/
K

4 
E

Z3
V

 d
y3

A
 q

S
M

k 
2i

iy
 x

g0
o 

Jj
c=

V
al

id
ar

 d
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 e

n:
 h

ttp
://

se
de

el
ec

tro
ni

ca
.m

in
ha

ci
en

da
.g

ov
.c

o



 

 
Continuación oficio     

 

________________________________________________________________________  

Página | 3  

Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
Dirección: Carrera 8 No. 6 C 38 Bogotá D.C., Colombia 
Conmutador: (+57) 601 3 81 17 00  
Línea Gratuita: (+57) 01 8000 910071 
 

Al décimo quinto: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer 
algún tipo de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre el control de legalidad que debió 
efectuarse sobre el traslado de régimen efectuado por parte del demandante. Corresponde a COLPENSIONES 
pronunciarse frente a este hecho. 
 
Al décimo sexto: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer 
algún tipo de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre una petición presentada ante una entidad 
diferente a la que represento efectuado por parte del demandante. Corresponde a la AFP PORVENIR pronunciarse 
frente a este hecho. 
 
Al décimo séptimo: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer 
algún tipo de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre la respuesta dada por una entidad 
diferente a la que represento, a la petición de nulidad de la afiliación efectuado por parte del demandante. Corresponde 
a la AFP PORVENIR pronunciarse frente a este hecho. 
 
Al décimo octavo: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer 
algún tipo de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre la respuesta dada por una entidad 
diferente a la que represento, a la petición de nulidad de la afiliación efectuado por parte del demandante. Corresponde 
a la AFP PORVENIR pronunciarse frente a este hecho. 
 
Al décimo noveno: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer 
algún tipo de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre la respuesta dada por una entidad 
diferente a la que represento, a la petición de nulidad de la afiliación efectuado por parte del demandante. Corresponde 
a COLPENSIONES pronunciarse frente a este hecho. 
 
Al vigésimo: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer algún 
tipo de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre una petición presentada ante una entidad 
diferente a la que represento efectuado por parte del demandante. Corresponde a la AFP PORVENIR pronunciarse 
frente a este hecho. 
 
Al vigésimo primero: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer 
algún tipo de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre la respuesta dada por una entidad 
diferente a la que represento, a la petición de nulidad de la afiliación efectuado por parte del demandante. Corresponde 
a la AFP PORVENIR pronunciarse frente a este hecho. 
 
Al vigésimo segundo: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer 
algún tipo de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre una petición presentada ante una entidad 
diferente a la que represento efectuado por parte del demandante. Corresponde a COLPENSIONES pronunciarse 
frente a este hecho. 
 
Al vigésimo tercero: No le consta al Ministerio de Hacienda y Crédito Público, razón por la cual se abstiene de hacer 
algún tipo de pronunciamiento puntual respecto de hechos que versen sobre la respuesta dada por una entidad 
diferente a la que represento, a la petición de traslado de régimen solicitado por parte del demandante. Corresponde 
a COLPENSIONES pronunciarse frente a este hecho. 
 
Al vigésimo cuarto: Es cierto, de acuerdo con la información que reposa en la Oficina de Bonos Pensionales de este 
ministerio.  
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2-. PRONUNCIAMIENTO RESPECTO DE LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA 
 

Me opongo a todas y cada una de las pretensiones, declaraciones y condenas, por ser totalmente improcedentes frente 
a mi representada, en cuanto las mismas impliquen una orden y/o condena en contra de mi representada, dado que la 
pretensión de nulidad y/o ineficacia perseguida es improcedente, pues no se encuentra demostrada o, en su defecto, 
ya fue saneada, conforme a las razones de defensa y las excepciones que serán planteadas por esta Cartera 
Ministerial.  
 
El Ministerio de Hacienda y Crédito Público no cumple funciones de administradora del Sistema General de Pensiones 
creado por la Ley 100 de 1993 y por lo tanto, no tiene competencia para determinar la afiliación y/o traslado de las 
personas entre los regímenes pensionales creados por la Ley 100/93 , ya que por MANDATO LEGAL corresponde a 
las Administradoras del Sistema General de Pensiones, sin que la Oficina de Bonos Pensionales (OBP) del Ministerio 
de Hacienda y Crédito Público tenga injerencia alguna en la decisión que al respecto adopte el interesado(a) o en 
pertenecer o bien al Régimen de Prima Media o en su defecto, al RAIS. 
 
Es pertinente establecer que por disposición legal (Decreto 4712 de 2008, modificado por el Decreto 192 de 2015 éste 
último a su vez modificado por el Decreto 848 de 2019) esta oficina responde únicamente por la Liquidación, Emisión, 
Expedición, Redención, Pago o Anulación de Bonos Pensionales o Cupones de Bonos Pensionales a cargo de la 
Nación, procedimientos que se efectúan con base en las solicitudes que al respecto realicen las Administradoras del 
Sistema General de Pensiones. 

  
3.- RAZONES DE LA DEFENSA DEL MINISTERIO DE HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO 

 
El Ministerio de Hacienda y Crédito Público en el presente caso solamente puede pronunciarse sobre el derecho que 
tiene el demandante señor Alvaro Raul Osorio Barrios como afiliado al RAIS al reconocimiento de un bono pensional 
Tipo A, a continuación, nos permitimos informar al Despacho el estado actual en que se encuentra el proceso de 
liquidación, emisión y redención (pago) de dicho beneficio. 
 
 RESPECTO DEL BONO PENSIONAL DEL DEMANDANTE SEÑOR ALVARO RAUL OSORIO BARRIOS 

 
De acuerdo con la información que reposa en la Oficina de Bonos Pensionales de este ministerio, ésta refirió lo 
pertinente al caso del demandante en los siguientes términos:  
 
El señor Alvaro Raul Osorio Barrios se afilió al Régimen de Ahorro Individual (RAIS), administrado por la AFP ING 
(Hoy PROTECCION) desde el 07 de septiembre de 1994. Posteriormente efectuó traslado entre fondos, vinculándose 
con las AFP’S COLFONDOS y PORVENIR, Administradora ésta última a la cual se encuentra actualmente afiliado.  
 
El señor Alvaro Raul Osorio Barrios como consecuencia de lo anterior, tiene derecho a que se emita en nombre suyo 
un Bono pensional tipo A modalidad 2 por haberse trasladado al Régimen de Ahorro Individual con posterioridad a la 
entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993 y tener una historia laboral de cotización al ISS o a cajas públicas superior 
a 150 semanas.  
 
En el Bono Pensional tipo A modalidad 2 al que tiene derecho el señor Alvaro Raul Osorio Barrios, de acuerdo con la 
liquidación provisional del Bono Pensional generada por el sistema interactivo en respuesta a la petición ingresada por 
la AFP PORVENIR el día 04 de febrero de 2022, concurriría como emisor y único contribuyente la NACION  (Por 
los tiempos laborados por el demandante al servicio de la DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL 
DE CARTAGENA desde el 01/06/1982 hasta el 30/09/1994 – EFECTIVIDAD DE LA AFILIACION AL RAIS, CON 
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APORTES A PENSION ante la Caja Nacional de Previsión Social – CAJANAL, según certificación laboral CENISS 
No. 541 de fecha 18 de Marzo de 2013 expedida por el referido empleador). (Ver Acápite de Pruebas). 
  
La fecha de redención normal (momento en el cual surge la obligación de PAGO para el emisor) del Bono Pensional 
tipo A tendrá lugar el día 31 de diciembre de 2024, fecha en la cual el demandante alcanzará la edad de 62 años. Lo 
anterior, de conformidad con lo establecido en el literal a) del artículo 20 del Decreto 1748 de 19951 hoy recopilado en 
el Decreto 1833 de 2016 compilatorio de las normas del Sistema General de Pensiones. 
 
El estado actual del bono pensional del señor Alvaro Raul Osorio Barrios es el de liquidación provisional, el cual de 
conformidad con lo establecido en el Artículo 52 del Decreto 1748 de 1995, modificado por el artículo 14 del Decreto 
1474 de 1997 hoy recopilados en el Decreto 1833 de 2016 compilatorio de las normas del Sistema General de 
Pensiones, NO CONSTITUYE una “situación jurídica concreta…”. 
 
En consecuencia y de conformidad con la normatividad vigente en la materia, es preciso señalar que la Emisión del 
Bono Pensional Tipo “A” del señor Alvaro Raul Osorio Barrios solo tendrá lugar en derecho, cuando la AFP PORVENIR 
la solicite al emisor La NACION, autorizada por su afiliado mediante la aprobación de la Liquidación Provisional que 
la AFP le presente, con base en la historia laboral correcta y completa, procedimiento que hasta el día de hoy (25 de 
octubre de 2024), no ha tenido ocurrencia.  
 
 PÉRDIDA Y RECUPERACIÓN DEL REGIMEN DE TRANSICION 

 
Según el archivo actualizado enviado por ASOFONDOS a esta Oficina, el señor Alvaro Raul Osorio Barrios se 
encuentra afiliada válidamente al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS) administrado por la AFP 
PORVENIR. 
 
Así las cosas, esta Oficina debe subrayar que el Régimen de Transición solo aplica para personas que están afiliadas 
al ISS (Hoy COLPENSIONES) o a cualquiera Administradora del Régimen de Prima Media. 
  
El Régimen de Transición NO aplica para quienes como en el caso del señor Alvaro Raul Osorio Barrios, se trasladaron 
al Régimen de Ahorro Individual (RAIS) desde el 07 de septiembre de 1994, permaneciendo desde esa fecha y hasta 
el día de hoy en dicho Régimen 
 
En consecuencia, como como el señor Alvaro Raul Osorio Barrios se trasladó al Régimen de Ahorro Individual RAIS, 
el demandante “en principio”, perdió su Transición, si es que a ella tenía derecho. (Art. 36 Ley 100/93). 
 

                                                 
1 Artículo 20. FECHA DE REFERENCIA O REDENCION -FR-. Se define como FR LA FECHA MÁS TARDÍA entre las tres siguientes:  
 
a) La fecha en que el beneficiario del bono cumple 62 años de edad si es hombre, o 60 si es mujer.  
 
b) 500 semanas después de FC, si a la fecha de entrada en vigencia del Sistema General de Pensiones el beneficiario del bono tenía 
55 o más años de edad si es hombre, o 50 o más si es mujer.  
 
c) La fecha en que completaría 1.000 semanas de vinculación laboral válida, suponiendo que trabajara ininterrumpidamente a 
partir de FC. (Destaca OBP) 
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Ahora bien, en el caso hipotético que el señor Alvaro Raul Osorio Barrios estuviera afiliado a COLPENSIONES, se 
debería considerar que el Artículo 36 de la Ley 100 de 1993, precisa lo siguiente: “35 o más años de edad si son 
mujeres o 40 o más años de edad si son hombres, o 15 o más años de servicios cotizados”. 
 
Ambas condiciones en esa norma son disyuntivas, o la una o la otra. 
 
Teniendo de presente que como el demandante Alvaro Raul Osorio Barrios nació el 31 de diciembre de 1962 (Según 
la información consignada por la AFP PORVENIR en la liquidación provisional del 04 de febrero de 2022), al 1° de 
abril de 1994 contaba con 31 años cumplidos y por lo tanto en su caso, NO estaría cobijada por el REGIMEN DE 
TRANSICION (por edad)2, por cuanto NO cumple con este requisito. 
 
Sin embargo y como actualmente el señor Alvaro Raul Osorio Barrios pretende a través del presente proceso que se 
declare la nulidad de la afiliación al RAIS y con ello que se ordene su retorno a COLPENSIONES, esta oficina considera 
oportuno señalar al Despacho Judicial que de conformidad con lo establecido en el Artículo 12 del Decreto 3995 de 
2008 hoy recopilado en el Decreto 1833 de 2016 compilatorio de las normas del Sistema General de Pensiones y las 
sentencias de unificación SU-062/10, SU130/13 y SU856/13 proferidas por la Honorable Corte Constitucional, 
RATIFICADA por dicha corporación en sentencias SU-130 del 13 de Marzo de 2013 y SU-856 del 27 de noviembre de 
                                                 
2 “ARTICULO ϯϲ. RégiŵeŶ de TraŶsición. La edad para acceder a la pensión de vejez. continuará en cincuenta y cinco (55) años 
para las mujeres y sesenta (60) para los hombres, hasta el año 2014, techa en la cual la edad se incrementará en 2 años, es decir, 
será de 57 años para las mujeres y 62 para los hombres. 
 
La edad para acceder a la pensión de vejez, el tiempo de servicio o el número de semanas cotizadas, y el monto de la pensión de 
vejez de las personas que al momento de entrar en vigencia el Sistema tengan 35 o más años de edad si son mujeres o 40 o más 
años de edad si son hombres, o 15 o más años de servicios cotizados, será la establecida en el régimen anterior al cual se 
encuentren afiliados. Las demás condiciones y requisitos aplicables a estas personas para acceder a la pensión de vejez, se regirán 
por las disposiciones contenidas en la presente Ley. 
 
El ingreso base para liquidar la pensión de vejez de las personas referidas en el inciso anterior que les faltare menos de diez (10) 
años para adquirir el derecho, será el promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere falta para ello, o el cotizado durante 
todo el tiempo si éste fuere superior, actualizado anualmente con base en la variación del índice de precios al consumidor, según 
ĐeƌtifiĐaĐióŶ Ƌue expida el DANE. ͞“iŶ eŵďaƌgo, ĐuaŶdo el tieŵpo Ƌue les hiĐieƌe falta fueƌe igual o inferior a dos (2) años a la 
entrada en vigencia de la presente Ley. el ingreso base para liquidar la pensión será el promedio de lo devengado en los dos (2) 
últimos años, para los trabajadores del sector privado y de un (1) año para los servidores públicos. 
 
Lo dispuesto en el presente artículo para las personas que al momento de entrar en vigencia el régimen tengan treinta y cinco (35) 
o más años de edad si son mujeres o cuarenta (40) o más años de edad si son hombres, no será aplicable cuando estas personas 
voluntariamente se acojan al régimen de ahorro individual con solidaridad, caso en el cual se sujetarán a todas las condiciones 
previstas para dicho régimen. Tampoco será aplicable para quienes habiendo escogido el régimen de ahorro individual con 
solidaridad decidan cambiarse al de prima media con prestación definida. (Destaca OBP). 
 
Quienes a la fecha de vigencia de la presente Ley hubiesen cumplido los requisitos para acceder a la pensión de Jubilación o de 
vejez conforme a normas favorables anteriores, aun cuando no se hubiese efectuado el reconocimiento, tendrán derecho en 
desarrollo de los derechos adquiridos, a que se les reconozca y liquide la pensión en las condiciones de favorabilidad vigentes al 
momento en que cumplieron tales requisitos. 
 
PARAGRAFO. Para efectos del reconocimiento de la pensión de vejez de que trata el inciso primero (1°.) del presente artículo se 
tendrá en cuenta la suma de las semanas cotizadas con anterioridad a la vigencia de la presente Ley, al Instituto de Seguros 
Sociales, a las cajas, fondos o entidades de seguridad social del sector público o privado, o el tiempo de servicio como servidores 
púďliĐos ĐualƋuieƌa sea el Ŷúŵeƌo de seŵaŶas Đotizadas o tieŵpo de seƌviĐio.͟ 
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2013, el demandante debe cumplir con el requisito de haber cotizado 15 años al 1° de abril de 1994. La norma 
en comento, en su tenor literal establece:   
 

“Artículo 12 del Decreto 3995 de 2008. Traslado de personas con menos de 10 años para cumplir la edad 
para tener derecho a pensión. Las personas vinculadas al RAIS a las que les falten menos de 10 años para 
cumplir la edad para la pensión de vejez del Régimen de Prima Medía, podrán trasladarse a este únicamente 
si teniendo en cuenta lo establecido por las Sentencias C-789 de 2002 y la C-1024 de 2004, recuperan el 
régimen de transición”. 

 
A su turno, la sentencia de unificación SU-062 de fecha 03 de febrero de 2010 proferida por la Honorable Corte 
Constitucional, RATIFICADA por dicha corporación en sentencias SU-130 del 13 de marzo de 2013 y SU-856 del 27 
de noviembre del 2013, señalan como requisitos exigibles para considerar viable el traslado de personas del RAIS a 
COLPENSIONES y a quienes les falten menos de diez (10) años para cumplir la edad de pensión (caso concreto del 
señor Alvaro Raul Osorio Barrios), los siguientes: 
 

(i) Tener, A 1 DE ABRIL DE 1994, 15 años de servicios cotizados.  
 

(ii) Trasladar al régimen de prima media todo el ahorro que hayan efectuado en el régimen de ahorro 
individual 

 
(iii) Que el ahorro hecho en el régimen de ahorro individual no sea inferior al monto total del aporte legal 

correspondiente en caso que hubieren permanecido en el régimen de prima media.  
 
Por lo anteriormente expuesto, se puede concluir que el señor Alvaro Raul Osorio Barrios hoy NO está en el Régimen 
de Transición porque está afiliada al RAIS y si se trasladara a COLPENSIONES, para recuperarlo (si es que a él tenía 
derecho) debe probar que cumple con las 750 semanas (15 años) exigidas al 01 de abril de 1994.  
 
 TRASLADO DE APORTES DEL REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD (RAIS) A 

COLPENSIONES 
 
Es importante precisar que en el evento de que se ordenara el traslado a COLPENSIONES del señor Alvaro Raul 
Osorio Barrios porque se demuestra que cumple con el requisito de haber cotizado 750 semanas al 01 de abril de 
1994, entonces la AFP PORVENIR además de verificar el cumplimiento de dicha condición, debe trasladar las 
cotizaciones a COLPENSIONES. Este traslado de cotizaciones NO se efectúa mediante bono pensional.3  (Inciso 2° 

                                                 
3 “IŶciso Ϯ° del Artículo ϭϳ del Decreto ϯ798 de 2003 que modificó el Artículo 57 del Decreto 1748 de 1995 modificado a su vez 
por el artículo 15 del Decreto 1474 de 1997, 
 
;…Ϳ CuaŶdo uŶ afiliado al RégiŵeŶ de Ahoƌƌo IŶdividual ĐoŶ “olidaƌidad, Ƌue ĐueŶta ĐoŶ tieŵpos Đoŵo seƌvidoƌ púďliĐo, aŶteƌiores 
a su afiliación con el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, decida trasladarse al Régimen de Prima Media con Prestación 
Definida, administrado por el Instituto de Seguros Sociales, ISS, se expedirá un bono pensional Tipo B, o se realizará el 
reconocimiento de la cuota parte pensional según el caso, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 13 de 2001, por el tiempo 
como servidor público comprendido hasta la afiliación al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, siendo, responsabilidad de 
la Administradora de Fondos de Pensiones el traslado al ISS de los recursos abonados en la cuenta de ahorro individual y de la 
historia laboral del afiliado mes a mes, durante el tiempo en que estuvo afiliado al Régimen de Ahorro Individual. Si eventualmente 
se huďieƌe eŵitido uŶ ďoŶo tipo A, este se aŶulaƌá. ;…Ϳ͟ 
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http://www.lexbase.biz/lexbase/jurisprudencia/corte%20constitucional/constitucionalidad/C1024de2004.htm
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del Artículo 17 del Decreto 3798 de 2003, concordado con el Artículo 2° del Decreto 2527 de 2000 hoy recopilados en 
el Decreto 1833 de 2016, y con el Inciso 4, del Artículo 17 de la Ley 549 de 1999). 
 
Señalamos que quienes establecen si una persona interesada en trasladarse del Régimen de Ahorro Individual con 
Solidaridad (RAIS) al Régimen de Prima Media con Prestación Definida administrado por COLPENSIONES, a fin de 
recuperar el régimen de transición, del cual podría ser beneficiario, cumple con los requisitos legales y 
jurisprudenciales, son precisamente la Administradora Colombiana de Pensiones “COLPENSIONES” y el Fondo 
Privado de Pensiones al cual la persona se encuentra afiliada, que para el presente caso es la AFP PORVENIR.  
 
 CONSECUENCIAS DE LA NULIDAD PRETENDIDA POR LA PARTE ACTORA 

 
Si es el caso que la señora Juez ordene el traslado del señor Alvaro Raul Osorio Barrios al Régimen de Prima Media 
con Prestación Definida administrado por COLPENSIONES (Antes ISS) para que sea dicha entidad quien adelante el 
estudio de la reclamación pensional del demandante, esta oficina considera importante poner de presente que, el bono 
pensional tipo A al cual hemos hecho referencia anteriormente, solo mantendrá su vigencia si el señor Alvaro Raul 
Osorio Barrios continúa siendo afiliado del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad “RAIS” a través de la AFP 
PORVENIR, dado que, en el evento de prosperar la solicitud de NULIDAD DE AFILIACION planteada en el líbelo de 
la demanda y, por ende, se ordene el retorno del señor OSORIO BARRIOS al Régimen de Prima Media con Prestación 
Definida, el bono pensional Tipo “A” DESAPARECE por resultar éste TOTALMENTE INCOMPATIBLE con el Régimen 
pensional al cual pertenecería el señor en mención, repetimos, de prosperar las pretensiones planteadas por la parte 
actora. Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el Artículo 1º del Decreto 1748/954, concordado con el Artículo 
57 del referido Decreto, modificado por el Artículo 17 del Decreto 3798 de 2003, inciso 2º hoy recopilados en el Decreto 
1833 de 2016 compilatorio de las normas del Sistema General de Pensiones, el cual señala: 
 

“Inciso 2° del Artículo 17 del Decreto 3798 de 2003 que modificó el Artículo 57 del Decreto 1748 de 
1995 modificado a su vez por el artículo 15 del Decreto 1474 de 1997, 

  
(…) Cuando un afiliado al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, que cuenta con tiempos como 
servidor público, anteriores a su afiliación con el Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, decida 
trasladarse al Régimen de Prima Media con Prestación Definida, administrado por el Instituto de 
Seguros Sociales, ISS, se expedirá un bono pensional Tipo B, o se realizará el reconocimiento de la 
cuota parte pensional según el caso, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 13 de 2001, por el 
tiempo como servidor público comprendido hasta la afiliación al Régimen de Ahorro Individual con 
Solidaridad, siendo, responsabilidad de la Administradora de Fondos de Pensiones el traslado al ISS 
de los recursos abonados en la cuenta de ahorro individual y de la historia laboral del afiliado mes a 
mes, durante el tiempo en que estuvo afiliado al Régimen de Ahorro Individual. SI EVENTUALMENTE 
SE HUBIERE EMITIDO UN BONO TIPO A, ESTE SE ANULARÁ. (…)” (Destaca OBP) 

                                                 
4 Artículo ϭº. DEFINICION DE TERMINOS UTILI)ADOS EN ESTE DECRETO ;…Ϳ  
 
… Tipo A (Bonos Pensionales): Designación dada a los bonos regulados por el Decreto ley 1299 de 1994 que se expiden 
a aquellas personas que se trasladen al régimen de Ahorro Individual con Solidaridad.  
 
Tipo B (Bonos Pensionales): Designación dada a los regulados por el Decreto ley 1314 de 1994 que se expiden a 
servidores públicos que se trasladen al ISS en o después de la fecha de entrada en vigencia del Sistema General de 
Pensiones.  
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En ese orden de ideas, debemos manifestar que, en el evento de darse la nulidad de la afiliación y retorno al régimen 
de prima con prestación definida, será COLPENSIONES, la entidad competente para determinar la prestación (pensión 
o indemnización sustitutiva) a la cual podría acceder el señor Alvaro Raul Osorio Barrios. Si una vez efectuado el 
estudio de la solicitud por parte de la entidad correspondiente, se determina que la prestación a reconocer a la 
demandante es la PENSION DE VEJEZ, será la Administradora encargada del estudio de la reclamación, quien 
determine si para la financiación de dicha prestación requiere o no de Bono Pensional (Tipo B o T NUNCA Tipo “A”) y 
en caso afirmativo, la entidad lo solicitará al emisor una vez haya efectuado el reconocimiento de la pensión, no 
antes. 
 
Las precisiones anteriores se realizan para dejar claramente establecido que en el evento de ordenarse el traslado o 
retorno del demandante al Régimen de Prima Media con Prestación Definida, la Señora Juez no puede ordenar en su 
providencia el traslado de un bono pensional Tipo “A” a Colpensiones y mucho menos, la emisión y pago de un Bono 
Pensional Tipo B o T según sea el caso, hasta tanto la entidad a quien le corresponda efectuar el estudio de la 
reclamación pensional, establezca que el señor Alvaro Raul Osorio Barrios tiene derecho a pensión y que ésta se debe 
financiar con Bono Pensional (Tipo B o T). (Artículo 7º Decreto 1314 de 1994 hoy recopilado en el Decreto 1833 de 
2016)5.  
 
Por otra parte, en el hipotético caso que la Señora Juez no acceda a la solicitud de “nulidad” de la afiliación al RAIS 
que persigue la parte actora y en el evento que ésta insista en el traslado del RAIS al Régimen de Prima Media con 
Prestación Definida administrado por COLPENSIONES, esta oficina debe ser enfática en señalar que no es de su 
competencia el verificar el cumplimiento por parte del señor Alvaro Raul Osorio Barrios de los requisitos exigidos por 
la normatividad vigente a efectos de establecer la viabilidad de dicho traslado, dado que ello, es una facultad UNICA y 
EXCLUSIVA de las Administradoras del Sistema General de Pensiones, en este caso, de COLPENSIONES y la AFP 
PORVENIR, por ser éstas quienes cuentan con la historia laboral de sus afiliados. 
 
 

4-. EXCEPCIONES 

4.1. FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA 
 

Para que el Ministerio de Hacienda y Crédito Público sea condenado frente a las pretensiones incoadas, que en el 
caso particular se retrotraen a actividades de reconocimiento de derechos pensionales, específicamente referente a 
establecer la ineficacia de la afiliación al RPMPD, por el presunto incumplimiento en el deber de información 
relacionado con el traslado entre regímenes pensionales, por lo cual tendría que ser la entidad que represento un 
administrador del Régimen de Prima Media con Prestación Definida, un reconocedor de derechos pensionales o 
cuando menos un empleador con obligaciones en pensiones a favor del demandante Alvaro Raul Osorio Barrios. Lo 
cierto es que este Ministerio no satisface ninguna de las hipótesis antes indicadas por la razón fundamental de que 
nunca existió relación jurídica sustancial alguna con el señor Alvaro Raul Osorio Barrios que vincule a la cartera que 
represento con el demandante, lo que de entrada muestra la insuficiencia de las pretensiones contra el Ministerio de 
Hacienda y Crédito Público. 
 
De acuerdo con su competencia legal esta Oficina la cual responde por la liquidación, emisión, expedición, redención, 
pago o anulación de bonos pensionales o cupones de bonos pensionales a cargo de la nación (Artículo 11 del Decreto 
4712 de 2008, modificado por los Decretos 192 de 2015 y 848 de 2019), más no por la definición de los derechos 

                                                 
5 “ARTICULO 7o. REDENCION DE LOS BONOS PENSIONALES. LOS BONOS PENSIONALES DE QUE TRATA ESTE DECRETO SE 
REDIMIRÁN CUANDO EL AFILIADO SE PENSIONE EN EL INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES POR VEJEZ O INVALIDEZ O 
CUANDO SE CAUSE LA PENSIÓN DE SUPERVIVENCIA… (Destaca OBP). 
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pensionales de los afiliados al Sistema General de Pensiones por ausencia de información en el traslado e Régimen, 
más aún, si tenemos en cuenta que dichas asesorías y/o traslados de régimen son adelantados por terceros, en este 
caso, los Fondos de Pensiones, sin que este ministerio de manera alguna asuma responsabilidad alguna respecto de 
las consecuencias que se puedan derivar de la información o los procedimientos que en relación con este tema, 
adelanten las administradoras de pensiones. 

 

4.2. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACIÓN 
 
Se propone esta excepción, teniendo en cuenta que la parte actora pretende el reconocimiento y pago de derechos 
pensionales y respecto de éstos, el Ministerio de Hacienda y Crédito Público no tiene obligación alguna, por cuanto no 
cumple funciones de administradora del Sistema General de Pensiones creado por la Ley 100 de 1993 y en 
consecuencia, no se encuentra facultado para decidir sobre solicitudes de reconocimientos y pago de derechos 
pensionales de sus afiliados, ni es competente para determinar la afiliación y/o traslado de las personas entre los 
regímenes pensionales.  
 
Es importante desde esta Cartera Ministerial reiterar que quienes establecen si una persona y/o afiliado interesada en 
trasladarse del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS) al Régimen de Prima Media con Prestación 
Definida administrado por COLPENSIONES, cumple con los requisitos legales y jurisprudenciales, son precisamente 
la Administradora Colombiana de Pensiones “COLPENSIONES” y el Fondo Privado de Pensiones al cual la persona 
se encuentra afiliada, que para el presente caso es la AFP PORVENIR, dado que, tal y como se indicó anteriormente, 
esta oficina no es competente para definir esta clase de conflictos. 
 
4.3. EL TRASLADO DE APORTES NO SE REALIZA MEDIANTE BONO PENSIONAL 
 
La presente excepción se plantea al igual que la anterior, como una consecuencia lógica que debe ser atendida por el 
Despacho en caso que acceda a las pretensiones planteadas por la parte actora, pues dado este supuesto, si bien la 
AFP PORVENIR S.A. debe trasladar las cotizaciones que le fueron realizadas a Colpensiones, debemos insistir que 
este traslado de cotizaciones NO se efectúa mediante bono pensional, como quiera que así lo dispone el inciso 2° del 
artículo 17 del Decreto 3798 de 2003, concordado con el artículo 2° del decreto 2527 de 2000. 
 
Así las cosas, ante la eventual situación de accederse a la pretendida ineficacia del traslado y retorno al Régimen de 
Prima Media con Prestación Definida, será COLPENSIONES, la entidad competente para determinar la prestación 
(pensión o indemnización sustitutiva) a la cual podría acceder el señor Alvaro Raul Osorio Barrios. Si una vez efectuado 
el estudio de la solicitud por parte de la entidad correspondiente, se determina que la prestación a reconocer al 
demandante es la PENSION DE VEJEZ, será la Administradora encargada del estudio de la reclamación, quien 
determine si para la financiación de dicha prestación requiere o no de Bono Pensional (Tipo B o T NUNCA Tipo “A”) y 
en caso afirmativo, la entidad lo solicitará al emisor UNA VEZ HAYA EFECTUADO EL RECONOCIMIENTO DE LA 
PENSION, no antes. 
 
Lo anterior para dejar claramente establecido que, en el evento de ordenarse el traslado o retorno del demandante al 
RPMPD, el ordenamiento jurídico no permite que se ordene el traslado a Colpensiones de los bonos pensionales tipo 
“A” modalidades 1 y 2, dado que el mismo no existe como en el presente caso y, de existir, su valor debería reintegrarse 
a cada uno de los que participaron en su financiación.  
 
Así mismo, la legislación vigente impide que se ordene la emisión y pago de un bono pensional tipo B o T, hasta tanto 
la entidad a quien le corresponda efectuar el estudio de la reclamación pensional establezca que el demandante tiene 
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derecho a pensión y que ésta se debe financiar con bono pensional. Lo anterior, con fundamento en el artículo 7º 
Decreto 1314 de 1994, hoy recopilado en el Decreto 1833 de 2016. 
 
4.4. RESPECTO DEL BONO PENSIONAL  
 
Esta excepción se plantea en el evento en que el señor Juez considere viable ordenar el traslado del  demandante 
señor Alvaro Raul Osorio Barrios al RPMPD administrado por Colpensiones, pues esta oficina debe ser reiterativa en 
el sentido de señalar que, el bono pensional tipo A al cual hemos hecho referencia, solo mantendrá su vigencia si el 
señor Alvaro Raul Osorio Barrios continúa siendo afiliado del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad “RAIS” a 
través de la AFP PORVENIR, dado que, en el evento de prosperar la solicitud de NULIDAD DE AFILIACION planteada 
en el líbelo de la demanda y, por ende, se ordene el retorno del señor Osorio Barrios al Régimen de Prima Media con 
Prestación Definida, el bono pensional Tipo “A” desaparece por resultar éste totalmente incompatible con el Régimen 
pensional al cual pertenecería el señor en mención, repetimos, de prosperar las pretensiones planteadas por la parte 
actora. Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el Artículo 1º del Decreto 1748/95, concordado con el Artículo 
57 del referido Decreto, modificado por el Artículo 17 del Decreto 3798 de 2003, inciso 2º hoy recopilados en el Decreto 
1833 de 2016 compilatorio de las normas del Sistema General de Pensiones. 
 
Lo anterior, dado que el beneficio en mención (bono pensional tipo A) es reconocido única y exclusivamente a las 
personas que se encuentran afiliadas al RAIS, régimen al cual, de darse la situación planteada, ya no pertenecería el 
demandante. A esta conclusión se llega con base en el artículo 1º del Decreto 1748 de 1995, en concordancia con el 
inciso 2° del artículo 57 del referido Decreto, el cual fue modificado por el artículo 17 del Decreto 3798 de 2003 inciso 
2º hoy recopilados en el Decreto 1833 de 2016. 
 
4.5. BUENA FE 
 
El Ministerio de Hacienda y Crédito Público ha actuado siempre de buena fe, ha sido respetuoso de la legislación 
existente en lo que es materia de su competencia, aplicando a cada caso en particular lo que el ordenamiento jurídico 
establece para atender las solicitudes que le presentan. 
 
4.6. EXCEPCIÓN GENÉRICA 
 
Propongo la excepción genérica, que según el artículo 282 del CGP se refiere a cualquier hecho exceptivo que resultare 
probado en el curso del proceso o a cualquier otra circunstancia en virtud de las cuales la ley considera que la 
obligación de mi representado no existió o la declara extinguida, o bien que no se pueda proferir la decisión de fondo. 
 

5-. PETICIÓN 
 

Por lo anterior, de manera respetuosa solicito a la honorable señora Juez tener en cuenta las argumentaciones aquí 
referidas y, en consecuencia, desvincular o en su defecto absolver del presente proceso al Ministerio de Hacienda y 
Crédito Público de toda responsabilidad. 
 

6-. MEDIOS DE PRUEBA 
 

Me allano a las aportadas y solicitadas por las partes, y a las decretadas y practicadas por el Despacho en el proceso 
de la referencia y, además aporto en copia simple las cuales constituyen todas las que se tienen en nuestro poder: 
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Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
Dirección: Carrera 8 No. 6 C 38 Bogotá D.C., Colombia 
Conmutador: (+57) 601 3 81 17 00  
Línea Gratuita: (+57) 01 8000 910071 
 

1. Print de pantalla del sistema interactivo de la OBP en donde se evidencia la Administradora de Pensiones a la 
cual se encuentra actualmente afiliado el señor Alvaro Raul Osorio Barrios. 

2. Copia de la liquidación provisional del bono pensional del señor Alvaro Raul Osorio Barrios de fecha 04 de febrero 
de 2022.  

3. Copia de la certificación laboral CENISS No. 541 de fecha 18 de marzo de 2013 expedida por la DIRECCION 
SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA  

4. Print de pantalla del sistema interactivo de la OBP en donde se evidencia el estado actual en que se encuentra 
el trámite de bono pensional del señor Alvaro Raul Osorio Barrios. 

5. Copia del resumen de la historia laboral del señor Alvaro Raul Osorio Barrios. 
 

7-. ANEXOS 
 

• La relacionada en el acápite de pruebas. 
• Resolución 0849 de 19 de abril de 2021. 
• Poder legalmente conferido para actuar. 
 

8-. NOTIFICACIONES 
 

Recibo notificaciones en el Ministerio de Hacienda y Crédito Público Carrera 8 No. 6 C 38 - Edificio San Agustín – 
Grupo de Representación Judicial de la Subdirección Jurídica Tel: 3811700, o en el Correo electrónico: 
notificacionesjudiciales@minhacienda.gov.co y leidy.gomez@minhacienda.gov.co  
 
Sin otro asunto, de la Señora Juez, 
 
Cordialmente,  
 
 
LEIDY KATHERINE GOMEZ BUITRAGO 
C.C. 1.013.615.989 de Bogotá D.C. 
T.P. 259.073 del C.S. de la J.  
 

Firmado digitalmente por: LEIDY KATHERINE GOMEZ BUITRAGO Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

o/
K

4 
E

Z3
V

 d
y3

A
 q

S
M

k 
2i

iy
 x

g0
o 

Jj
c=

V
al

id
ar

 d
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 e

n:
 h

ttp
://

se
de

el
ec

tro
ni

ca
.m

in
ha

ci
en

da
.g

ov
.c

o

mailto:notificacionesjudiciales@minhacienda.gov.co
mailto:leidy.gomez@minhacienda.gov.co


SOLICITADO
POR ecorreal 94.188.205.233

FECHA Y
HORA 25/10/2024 10:35:31

ENTIDAD NACION

INFORMACIÓN RAI  
Tipo
Documento CEDULA CIUDADANIA Documento 73106313

Primer
Apellido

Segundo
Apellido

Primer
Nombre

Segundo
Nombre

  

DOCUMENTO PRIMER
APELLIDO

SEGUNDO
APELLIDO

PRIMER
NOMBRE

SEGUNDO
NOMBRE

FECHA
AFILIACION

(DD/MM/AAAA)

FECHA
TRASLADO
REGIMEN

(DD/MM/AAAA)

ADMINISTRADORA
ACTUAL

TIPO
PRESTACIÓN

ESTADO
PENSIONAL MULTIVINCULACIÓN

C 73106313 OSORIO BARRIOS ALVARO RAUL 16/05/2007 07/09/1994 PORVENIR

AFILIADO
SIN TRÁMITE
DE PENSIÓN
NI
PENSIONADO

Registros 1 al 1 de 1

Anterior     Siguiente  
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SOLICITADO
POR ecorreal 94.188.205.234

FECHA Y
HORA 25/10/2024 10:39:27

ENTIDAD NACION

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO - OFICINA DE BONOS PENSIONALES LIQUIDACION  

DATOS AFILIADO

Documento C 73106313 Género MASCULINO Fecha Nacimiento (DD/MM/AAAA) 31/12/1962

AFP Solicitante PORVENIR Tipo Bono-Modalidad/Versión A  2 /1 AFP Afiliado PORVENIR ( 3)

Fecha Afiliación RAI (DD/MM/AAAA) 07/09/1994 Fecha Selección Régimen (DD/MM/AAAA) 01/10/1994    

ORIGEN DE NOMBRES PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE

Solicitud OSORIO BARRIOS ALVARO RAUL

Documento Alterno No.        

DATOS SOLICITUD

Fecha Última Solicitud
(DD/MM/AAAA) 04/02/2022 Consecutivo 12 Número

Liquidación 12 Fecha Proceso
(DD/MM/AAAA) 04/02/2022 Tipo

Solicitud Liquidación

Medio Recepción Archivo Solicitado por MARIA ROCIO CORTES

Cargo   Teléfono 3393000
EXT.75421 Archivo SA03227820220204.002278 Registro 3688

Motivo reproceso  

Archivo Respuesta RAOA0320220204.002278 Fecha Respuesta
(DD/MM/AAAA) 05/02/2022

HISTORIA LABORAL  

HISTORIA VALIDA PARA BONO

CERTIFICADO POR FONDOS DE PENSIONES RAI / CENISS

NIT/PATRONAL NIT: 800165831 NOMBRE EMPLEADOR RAMA JUDICIAL DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL BOLIVAR

Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS IVM Salario Errores/Observaciones Origen Información

LABORAL 01/06/1982 29/06/1992 S N $ 0 CENISS

LABORAL 30/06/1992 30/09/1994 S N $ 109,809 CENISS

HISTORIA NO VALIDA PARA BONO

CERTIFICADO POR FONDOS DE PENSIONES RAI / CENISS

NIT/PATRONAL NIT: 800165831 NOMBRE EMPLEADOR RAMA JUDICIAL DIRECCION SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL BOLIVAR

Novedad Fecha Desde Fecha Hasta SS IVM Salario Errores/Observaciones Origen Información

LABORAL 01/10/1994 31/12/2004 S N $ 0 3830,3830, CENISS

CONVENCIONES DE ERRORES/OBSERVACIONES

ERROR/OBSERVACIÓN DESCRIPCIÓN

3830 OBSERVACIÓN: NOVEDAD DE HISTORIA LABORAL ISS/COLPENSIONES O NO ISS/COLPENSIONES POSTERIOR A LA FECHA DE CORTE NO SE TIENE EN
CUENTA PARA BONO PENSIONAL .

3837 OBSERVACION: EL ISS/COLPENSIONES CERTIFICA QUE NO SE ENCONTRO HISTORIA LABORAL POSTERIOR A 1994

INFORMACION PRESTACIONES ISS/COLPENSIONES

DOCUMENTO NIT
PENSIONANTE

NOMBRE
PENSIONANTE

TIPO
PRESTACIÓN

FECHA
PRESTACIÓN

(DD/MM/AAAA)
ORIGEN

INFORMACION
TIPO

SEGURO

NUMERO
AFILIACION

ISS
EXCLUIDO

ISS/COLPENSIONES

FECHA INGRESO
NOMINA

ISS/COLPENSIONES

INDICIOS PRESTACIONES. LA INFORMACION REGISTRADA COMO INDICIO NO ESTA CERTIFICADA POR LA ENTIDAD PENSIONANTE. ESTA INFORMACION DEBE SER CONFIRMADA Y
VERIFICADA POR LAS ADMINISTRADORAS DE PENSIONES QUE CONSULTAN LA APLICACION DE BONOS PENSIONALES DEL MINISTERIO DE HACIENDA, DIRECTAMENTE CON LA ENTIDAD

PENSIONANTE O LA FUENTE DE INFORMACION.

DOCUMENTO NIT PENSIONANTE NOMBRE PENSIONANTE TIPO PRESTACIÓN FECHA PRESTACIÓN (DD/MM/AAAA) ORIGEN INFORMACION

INFORMACIÓN DE PRESTACIÓN CERTIFICADA POR LA AFP

DOCUMENTO NIT PENSIONANTE NOMBRE PENSIONANTE TIPO PRESTACIÓN FECHA PRESTACIÓN (DD/MM/AAAA) CERTIF
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https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/jsp/Principal.jsp 1/2

javascript:imprimir();
javascript:imprimir();
javascript:show_help();
javascript:show_help();
javascript:imprimir();
javascript:imprimir();
javascript:show_help();
javascript:show_help();
https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?accion=ConsultarCertificacionBono&NUMERO_BONO=79008536&VERSION=1&TIPO_DOCUMENTO=C&DOCUMENTO=73106313&EMPLEADOR=800165831
https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?accion=ConsultarCertificacionBono&NUMERO_BONO=79008536&VERSION=1&TIPO_DOCUMENTO=C&DOCUMENTO=73106313&EMPLEADOR=800165831
https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?accion=ConsultarCertificacionBono&NUMERO_BONO=79008536&VERSION=1&TIPO_DOCUMENTO=C&DOCUMENTO=73106313&EMPLEADOR=800165831
https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?accion=ConsultarCertificacionBono&NUMERO_BONO=79008536&VERSION=1&TIPO_DOCUMENTO=C&DOCUMENTO=73106313&EMPLEADOR=800165831
https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/servlet/ServletProcesar?accion=consultarError&ERROR=3830,3830,


LIQUIDACION BONO

Tipo Bono A Modalidad 2 Versión 1

Fecha Base (DD/MM/AAAA) 30/06/1992 Tiempo Válido Para Bono (sin traslapos) 4,505(dias) , 644(semanas) Tiempo Total Trabajado 4,505

Salario Base $109,809 Empleadores Salario Base RAMA JUDICIAL DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL
BOLIVAR

Fecha Corte (DD/MM/AAAA) 01/10/1994 Fecha Redención Normal
(DD/MM/AAAA) 31/12/2024 Tasa Interes (%) 4.0

Fecha Siniestro(DD/MM/AAAA)   Causal Redención  

Valor Bruto A F.C. $5,702,246 Valor Emi, Reco o Red en Versión Ant. a
F.C.   Valor Neto Versión A F.C. $5,702,246

Valor Cupones Emitidos por la Nación a
F.E. $0    

CUOTAS PARTES

TIPO NIT /
NOMBRE ESTADO CUPON DIAS A

CARGO

VALOR
BRUTO
CUPON

VALOR CUPON
VERSION

ANTERIOR
VALOR

FECHA CORTE PORCENTAJE VALOR
EMISION

VALOR
REDENCION

VALOR
NETO

PAGADO
REINTEGRO A

F. PAGO

Emisor 1
NACION

LIQUIDACION
PROVISIONAL 4,505     $5,702,246 100 0 0 0 0

TOTALES       $5,702,246   0 0 0 0

HISTORIA LABORAL CUOTA PARTE HISTORIA LABORAL SIN TRASLAPOS DETALLE CALCULO MOSTRAR ENTIDADES ASUMIDAS
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ll>ertodyo.den IHoja 1 de 171

541Número consecutivo: 1

) 66478086.1elefono 1<

Diliaenclar este formato de acuerdo a fa especificado en el instructivo.
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre o Razón Social: IDIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA 12. NITI 800.165.831-4

3. Dirección CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL 4. Ciudad CARTAGENA Código Dan. 1 I
16. Departamento: SaLIVAR Código Cane
17.Fax I( ) 6647808 18.E-Mail: unirhcar@cendoLramajudicial.gov.co

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA TIEMPO

1994

roo.165.831-4

Código L ~ ~ ~
Código ~ ~

I Dia I Mes lAño

I '1 41

1'0. NIT:

Sector públíco Municipal

X Sector Público Nacional

Sector Público Departamental o Distrital
14.Sector
(Marcar
solo uno)

9. Nombre o Razón Social: IDIRECCION SECCIONAl DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA

11. Dirección ¡CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL 112. Ciudad: ICARTAGENA

113. Departamento: ISOLlVAR

15. E.Mail: unirtlcar@cendoj.ramajudicial.gov.co

16. Telefano: ( ) 6647808 J18. Fecha en que entró en
I~/gencl. el SGP par. ese

17. Fax: ( ) 6647808 ¡empleador

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

121. Fech. de Nacimiento
la es Ano

19.ADellidos v Nombres completos del trabajador:

ALVARO RAUL OSORIO SARRIOS

20. Documento de Identidad
TI CCXCE NI

.INo: I 73,106,313 ~ ~
C1. Datos de identificación alternos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de Identificación alternos)

22.ADellidos v Nombres suslitutos del trabajador: ¡23. Tipo Documento alterno _j~4.No. [ le. Alterno:

JTlLJCCLJCEl J NIT L J I
D. VINCULACIONES LABORALES (SI falta espacio utilice hoja adicional tinnada con el mismo numero consecutivo)

Diligenciar de acuerdo con lo estipulado en el Artículo 3" del Decreto 1748 de 1995, adicionado por el Articulo 3" del Decreto 1513 de 1998.

25. PERIODOS DE VINCULACION LABORAL 28. INTERRUPCIONES LABORALES NO
29. Total deREMUNERADAS (para cada periodo)

DESDE HASTA 26. ENTIDAD EMPLEADORA 27. Cargo I Observaciones DESDE HASTA dlas de

Dla Me. Año Ola Mee Año Ola Mes Año Ola Mes Año
Interrupción

1 DIRECCION SECCIONAL DE
Escribiente oal Circuito JUZGAD 06 OE O1 6 1982 3 9 2010 ADMNISTRACION JUDICIAL DE
FAMILIA DEL CIRCUITO DE CARTAGENA

CARTAGENA

O

E. APORTES PARA PENSIONES correspondientes a las vinculaciones laborales detalladas en la sección anterior.
(SI falta espacio use hoja adicional firmada y con el mismo número consecutivo)

30. PERIODOS DE APORTES 32. CAJA, FONDO O ENTIDAD A LA CUAL SE 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL :u.PERIODO"-
SE lE DESCONTÓ CAROOOE LA

DESDE HASTA PARA REALIZARON LOS APORTES. PERIODO ENTIDADQUE

Ola Mee Año Ola Mee Año
SEGURIDAD

Nombre NIT o Codigo ENTIDAD NIT CfRTIFICA
SOCIAL?

1 1 6 1982 31 12 2004 SI CAJANAl 899999010-3 NACION NO

2 1 1 2005 3 9 2010 SI BBVA HORIZONTE 900294986-2 NO

")

4
F. TRABAJADORES MIGRANTES. DiligenCiar en caso que se estén certificando tiempos para un trabajador migranto, de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 20 del Decreto

1748 de 1995, modificado por el Articulo 9" del Decreto 1513 de 1998.

35. Es trabajador rnlgrante? ~ 36. Numero de semanas efectivamente laboradas por año: D
G. INFORMACION SOBRE PENSIONES E INDEMNIZACION SUSTITUTIVA (La infonnaclón de esta sección es de carácter netamente Infonnatlvo, y solo debe ser dlilgenclado

slla entidad que expide la certificación, tiene pruebas de la pensión a la cual se hace mención).

37. ¿Al trabajador para el cual se expide esta certificación le fue otorgada una indemnización sustitutiva por
esa entidad o actulmente la está tramitando?

38. ¿El trabajador para el cual se expide esta certificación fue o está pensionado por esa entidad o aclualmente
la está tramitando?

Si O No [Xl
Indemnización sustitutiva en trámite O

Sí D No [K]
Pensión en trámite D

39. En caso de haber respondido "SI" o "Pensión en trámite" en el punto anterior, ¿Qué tipo de pensión se le otorgó?
DVejez DJubllac¡ón DAsignación por retiro 40. Resoluclon de pensión No.

Dlnvalídez DSusmución DJubifación por aportes lSS 41. Fecha de Pensión: ==========
OMuerte DPensión gracia DRetiro por vejez

42. ¿Tiene indicias de que el.trabajadorfué penslQnado por o~r~ SI U~ 43. Entldad que lo pensionó
entidad? No lKJ l--.+ 44. Nlt de entidad que lo pensionó

IMPORTANTE: SI el trabajador se vinculó antes del 1 de Julio de 1992, estaba activo a 30 de Junio de 1992 y este fonnato es para certificar tiempos para Bono Penslonal, se
debe diligenciar y enexar el fonnato "CERTIFICACION DE SALARIO BASE PARA lIQUIDACION y EMISION DE BONOS PENSIONALES".

Observaciones

Aceptamos que cualquier falsedad en esta Infarma

LB información contenida en est

MARIA DE LOS ANGELES RODRIGUEZ MEJIA

Funcionario competente para certificar .Acto administrativo

c.e: 40.041.768
El diligenciamiento de la presente cerlificac n no compromete a la entidad en aquello
derecho a pensión o a ser beneficiario de ano Pensional.
El di!igenciamiento de la presente certifi. ción no le genera automáticamente a la persona a la cual se le certifica información laboral. el derecho a tina pensión o a
ser beneficiario de un Bono Pensional. Antes de la Vigencia de la Ley 100 de 1993 se encontraba vigente el Decreto 546 de 1971 el cual setla/aba que para efectos
de prestaciones en el establecidas se aportaban un 5% del valor del sueldo mensual de cada seNídor
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Ciudad y fecha de expedición certificación:

CARTAGENA MARZO/18/2013FORMATO No. 2
CERTIFICACION DE SALARIO BASE

Para calcular Bonos Pensiona les de las personas incorporadas al Sistema General de Pensiones y tengan
derecho al mismo

IHOja 2 de

541DiIi e~ciar este formato deacuerdoa lo especificadoen el instructivo. Númeroconsecutivo
A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre o Razón Social: IDIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA 12.NIT

3. Dirección CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL 4. Ciudad: CARTAGENA Código Dane I liT
FIJO CRA, 5TA. NO.36-127 5. Departamento: SOLlVAR Código Dane IT

6.Te/efono ( ) 6647608 7. Fax ( ) 6647808 IS,E.Mall: unirhcar@cendoj.ramajudicial.gov-ca

I J Sector público Municipal

unirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.ca

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA SALARIO BASE
9. Nombre o Razón Social: IDIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA

11. Dirección CENTRO EDIFICIO CUARTEL 112. Ciudad: CARTAGENA

DEL FIJO Cra. 51a.No. 36.127 113. Deparlamenlo: SOLlVAR

14.Seclor Ix J Sector Público Nacional L J Sector Público Departamental o Distrital
15.Telefono ) 8847808 116. Fax ( ) 6847808 117. E.Mall:

C IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

110. NIT:

Código

Código

I
TTI 11

I I l'

I

18.ApeJlidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de Identidad 20. Fecha de Nacimiento
TI CC X CE NIT" I'j;a -I Mes lAño

ALVARO RAUL OSORIO SARRIOS No: 1 73,106,313 T T
c. 1 D.~to,•.d~ idt'ntifj~~tf.;~'ónu.itt'.lmo:t (DlIIgenc;~r eh caso que la persona tenga o haya tenido datos de Identificación alternos)

21.Apt, .. dv)t y ~ambm., Att-irtJ05 dtf ft"abajador: 22. Tipo Documento alwrno 23 No. Doc. Altuno;

TlDccOcED ""T [J

24.¿EI trabajador estaba activo a 30 de Junio de 19921

D. DETERMINACION DE FECHA BASE PARA LIQUIDACION DE BONO PENSIONAL

(Marque con una X) ~ ~ (si en la casilla 24 marcó "SI", pasar a la casilla 29)

Día Mes Año (si diligenció la casilla 26, pasar

25, ¿El trabajador se desvinculó antes del 30 de Junio de 1992? lilJ---+ 26. Laboró hasta el día I la l:J casilla 29)

(Marque con una X) ~Si marcó "NO" en la casilla 25, pasar a la casilla 27 Ola Me. Año

27. El trabajador se hallaba suspendido o en licencia no lilJ----..28. Fecha de Inicio de licencia o suspensión LI__ .L_....LI ---l
remunerada A 30 de Junlo/92? (Marque con una X) ~

La FECHA BASE sera: EL 30 de Junio de 1992, si a esta fecha el trabajador se encontraba activo, Ó la Fecha de Retiro, si el trabajador se desvinculó antes del 30 de Junio
de 1992 ó si se encontraba en licencia o suspendido, la fecha de la suspensión o de Inicio de la licencia.

29 <ECHA 6ASe, OlA JO MES: JUNIO I
E. APORTES PARA SEGURIDAD SOCIAL EN FECHA BASE

30. ¿Se hacian aportes para seguridad social en fecha base? Marcar con una "X" SI o NO si se descontó para Seguridad Social al trabajador.

F. ENTIDAD RESPONSABLE PARA PENSIONES EN FECHA BASE (si dilegencia "SI" en la casilla 31 no es necesario diligenciar las casillas 32 y 33)
31. Período asumido por

32. Caja o Fondo: (diligenciar si se le aportaba a alguna Caja o Fondo) 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL PERIODO
el empleador o entídad
que reporta? Nombre: I CAJANAL Nombre: Irn ~ NIT: I 8999999010-3 NIT: I

G. FACTORES PARA EL CALCULO DEL SALARIO BASE (definidos porel Decreto 1158 de 1994)

34. La vinculaclon empezó por lo menos un año antes de la fecha de Salario Base SI lE] NO O
35. Cuantos meses de vinculación tiene antes de la fecha Base 1 ~ Si respondió "SI" en el item anterior, este valor es igual a 12.

H. Factores Adicionales no Netos para detenninación de Salario Base (Diligenciar de acuerdo con el total de meses del numeral 35, tomando como el "Mes 12" el mes del Salario
Base y como "Mes 11" el mes inmediatamente anterior )

Mes 1 Mes 2 Mes3 Mes 4 Mes 5 Mes 6
Primadeantigüedadascensionaly decapacitacióncuando S S S S S Sseanfactordesalario

Remuneraciónportrabajodominicalofestivo. S S S S S S
Remuneracionportrabajosuplementarioodehorasextrasa S S S S S Sre~izarseeniamadanocturna
RemuneraciónoBonificaciónporserviciosprestados S S S S S S
$ubtot;- 'I/Ifll:-l,I, S S S S S $

Mes7 Mes 8 Mes 9 Mes 10 Mes 11 Mes 12
Mesde la fecha Base

Primadear.tigüedadascensionalydecapacitacióncuando
S S S S S Sseanfactordesalario

Remuneraciónportrabajodominicalo festivo. S S S S S S
Remuneracionportrabajosuplementarioodehorasextrasa S S S S S Srealizarseeniamadanocturna
RemuneraciónoBonificaciónporserviciosprestados S S S S S S
Subtot; '\I1elli'Ll¡¡1 S S S S S S
36. Sumatoria de Subtota/es Mensuales: $

37. Promedío de la sumatoria de Subtotales
$

Toial del Numeral 36 dividido entre
Mensuales proporcional al número de meses: nú~nerode meses del numeral 35

l. CALCULO DEL SALARIO BASE
Los Factores de los Numerales 38, 39 Y 40 Son los valores Netos a la fecha BASE (fecha del Numeral 29)

38. ASIGNACION BASICA MENSUAL S 109,809

39. GASTOS DE REPRESENTACION S O (Si los hubo en el mes que se certifica el salario base)

40. PRIMA TECNICA S O (Solo si es factor de Salario)

41. Total de valores adicionales del numeral 37 S O

42. SALARIO BASE TOTAL S 109,809.00 (Suma de los valores correspondientes a los numerales 38,39,40 y 41)

Observaciones

Aceptamos que cualquier falsedad en esta inf. ación nos hará acreedores a las sancíones del arlículo 50 del Decreto 1748/95.
La Información contenida en a cerlíflcBción rymPlaza cualqu.er otra expedid en fecha anterior.

MARIA DE LOS ANGELES RODRIGUEZ MEJI cJ" ¿:r::z • ~E DE RECURSOS HUMANOS RESOLUCION 541/2013

Funcionario competente para certificar Firma del funcionar" argo del funcionario -Acto administrativo

C.C: 40.041.768
El d;/igenciamiento de /a presente certifi ción no compromete a /a entidad en aquellos casos en que la persona a /a cual se le certifica información laboral no tenga
derecho a pensíón o a ser beneficiario de Bono Pensiona/o
El dilígenciamiento de la presente certificación no le genera automáticamente a /a persona a la cual se le certifica información laboral, el derecho a una pensión o a
ser beneficiario de un Bono Pensiona/o Antes de la Vigencía de
la Ley 100 de 1993 se encontraba vigente el Decreto 546 de 1971 el cual señalaba que para efectos de prestaciones en el establecídcs se aportaban un 5% del

mailto:unirhcar@cendoj.ramajudicial.gov-ca
mailto:unirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.ca


541Diligenciaresteformatodeacuerdoa lo especificado en el Instructivo. Númeroconsecutivo:
A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

....---;--------------~R;;';E;:;P:;;U;;B;;L7.IC~A;;¡:;D"E¡:C:;:O;¡Lr:O:;¡jM¡¡;B~IAi\--~-=--=--=--=--=--=--=--=--=-~-=--=--=-~-=--=--=-~~~-=--=-_=:~-=-~~"::J~~ I Ciudad y fecha de expedición certificación:

\\\~:.")~,# FORMATONo. 3 (B) CARTAGENAMARZO/18/2013
~t.>49 CERTIFICACIONDESALARIOSMESA MES ,-,----::-:----:-::1
~1JeT'dyillden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media ¡Hoja 3 de 17\

I
1. Nombre o Razón Social: IDIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA 12.NlTI 800.165.831-4 I

3. Dirección I 4. Ciudad:lCARTAGENA ICódigo Dan. I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. STA. No.36.

Bolivar Código Dane5. Departamento:
127

G.Te/efono 1< ) 6647808 7. Fax 664780818.E.~aff: Iunirhcar@cendoi.ramajudicial.gov.ca

B IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razón Social: 1'0. HIT: 800.165.831-4

11. Dirección 12. Ciudad: Cartagena Código I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. STA. NO.36-

13. Departamento: Salivar Código
127

14.Sector l J Entidad privada que responda por sus pensiones 1 J Sector Publico Nacional L J Sector Publico Departamental o Distrffal L J Sector público Municipal

15. Telefono < ) 1'6. Fax ( ) 117.E.~ail:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento

ALVARO RAUL OSaRIO BARRIOS
TlnCCIxlCE n HIT n Ola I ~.s lAño ,

No: I 73,106,313 I I I

C,1 Datos de identificació,., alternos: (Diligenciar en caso que la pefsona tenga o haya tenido datos de identificación alternos)

21.ApelJldos y Nombres a'ternos del trabajador: 22. Tipo Documento alterno 23. No, Doc. Alterno:

TlDCCDCE O NIT D
D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado según el Decreto 1158 de 1994. A partir del1 o de abril de 1994 se certifica el salano sobre el cual se cotizó o se
debió cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certifi

En el caso de los Regímenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignación Básica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de los factores salariales que no están incluidos en el
Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaci

(Si falta espacio use hoja adicional finnada con el mismo número consecutivo)

27. Asignación 28, Gastos de 29, Allmentaclon+ 30. ~ Otros falctores
I

24, AÑO 25, MES 26 DETALLE
Básica Mensual Representación Transporte salariales pagados en el mes 31, Total mes

certificado (Oto. 1158)

1981 Enero $ 0.00 $ 0.00

1981 Febrero $ 0.00 $ 0.00

1981 Marzo $ 0.00 $ 0.00

1981 Abril $ 0.00 $ 0.00

1981 Mavo $ 0.00 $ 0.00

1981 Junio $ 0.00 $ 0.00

1981 Julio $ 0.00 $ 0.00

1981 AQosto $ 0.00 $ 0.00

1981 Seotiembre $ 0.00 $ 0.00

1981 Octubre $ 0.00 $ 0.00

1981 Noviembre $ 0.00 $ 0.00

1981 Diciembre $ 0.00 $ 0.00

Total asiaaclónBáslcaAnual • 0.00 Total anual incluyendo factore~ salariales $ 0.00

1982 Enero $ 0.00 $ 0.00

1982 Febrero $ 0.00 $ 0.00

1982 Marzo $ 0.00 $ 0.00

1982 Abril $ 0.00 $ 0.00

1982 Mavo $ 0.00 $ 0.00

1982 Junio 01 de iunio de 1982 $13,000.00 $ 13,000.00

1982 Julio $ 13,000.00 $13,000.00

1982 Aaosto $ 13,000.00 $13,000.00

1982 Septiembre $ 13,000.00 $ 13,000.00

1982 Octubre $ 13,000.00 $ 13,000.00

1982 Noviembre Prima de Navidad $ 13,000.00 $ 7,422.00 $ 20,422.00

1982 Diciembre Prima de Vacaciones $ 13,000.00 $ 3,194.00 $ 16,194.00

Total asiaacl6n Básica Anual $ 91 000.00 Total anual incluyendo factore~ salariales $ 101616.00
Aceptamos que cualquier falsftCld en esta información nos hará acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.

La Informac/¥J epntenida en esta certificación reemplaza cua!1Juier otra expedida en fecha anterior.

_""W,~"""'OO"OO"Mr>~ ,¿,"'" L_ ~ ,~.- ••_'._M RESOLUCION 641/2013

Funcionario competente para certificar Firma del funcionar'9' (cargo -Acto administrativo
CC: 40041768

Observaciones:
El dlllgenclamlento de la presente cerl,fícac¡ón no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le cerlifíca información laboral no tenga
derecho a pensión o a ser beneficiario de Bono Pensional.
El difigenciamiento de la pre

------- ------------- -- - -
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Ciudad y fecha de expedición certificación: ¡

CARTAGENA MARZO/18/2013

REPUBLlCA DE COLOMBIA

FORMATO No. 3 (B)
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES

Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media

I
IHoja 4 de

IDiligenciareste formatode acuerdoa lo especificado enel Instructivo. Númeroconsecutivo:
A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre o Razón Social: IDIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA 12. NITI 800.165.831-4

3. Dirección I 4. Ciudad: ICARTAGENA ICódigo Dan. _Ll
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. 5TA, NO.36.

C6digoDane5. Departamento: Bollvar
127

G.Te/efono I( ) 6647808 7. Fax 664780818.E-Afaff: Iunirhcar@cendoLrama judicial.gov .ca

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razón Social: pO. NIT: 800.165.831-4

11. Dirección 12. Ciudad: Cartagena Código ~l
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. STA. NO.36.

13. Departamento: Salivar Código
127

14.Sector l J Entidad privada que responde por sus pensiones L J Seclor Público Nacional lJSeclor Público Departamental o Distrital lJSector público Municipal

15. Te/efono ( ) 118. Fax ( ) 117. E-Afai/:

23. No. Doc. Alterno:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

ALVARO RAUL OSORIO BARRIOS

18.Apellidos y Nombres completos del trabajador:

C.1 Datos de Identificación alternos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificación alternos)

21.Apellidos y Nombres e1ternos de' trabajador: 22~o Documento alterno

TluCCDCE O NIT O
D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado según el Decreto 1158 de 1994. A partir del 10 de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizó o se
debió cotizar, Para entidades del orden territorial se debe certifi

En el caso de los Regímenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignación Básica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de los factores salariales que no están incluidos en el
Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaci

(Si falta espacio use hoja adicional finnada con el mismo número consecutivo)

24, A~O 25, MES 26 DETALLE 27. Asignación
Bá.sicaMensual

28, Gastos de
Representación

29, Alimentacion+
Transporte

30.:E Otros factores
salariales pagados en el mes

certificado (Oto. 1158)
31, Total mes

1983 Enero $ 16,250.00

1983 Febrero $ 16,250.00

1983 Marzo $ 16,250.00

1983 Abril $ 16,250.00

1983 Mavo $ 16,250.00

1983 Junio $ 16,250.00

1983 Julio $ 18,250.00

1983 Aaosto $ 16,250.00

1983 SeDtiembre $ 16,250.00

1983 Octubre $ 16,250.00

1983 Noviembre Prima de Navidad $ 16,250.00

1983 Diciembre Prima de Vacaciones $ 16,250.00

Total aSjgaciónaáslca Anual $ 195,000.00

1984 Enero $ 24,400.00

1984 Febrero $ 24,400.00

1984 Marzo $ 24,400.00

1984 Abril $ 24,400.00

1984 Mavo $ 24,400.00

1984 Junio $ 24,400.00

1984 Julio $ 24,400.00

1984 Aaosto $ 24,400.00

1984 Seotiembre $ 24,400.00

1984 Octubre $ 24,400.00

1984 Noviembre Prima de Navidad $ 24,400.00

$ 19,693.00

$ 9,510.00

Total anual Incluyendo factore~ salariales

$ 0.00

$ 29,359.00

$ 16,250.00

$ 16,250.00

$ 16,250.00

$ 16,250.00

$ 16,250.00

$16,250.00

$ 16,250.00

$ 16,250.00

$ 16,250.00

$ 16,250.00

$ 35,943.00

$ 25,760.00

$ 224 203 O(

$ 24,400.00

$ 24,400.00

$ 24,400.00

$ 24,400.00

$ 24,400.00

$ 24,400.00

$ 24,400.00

$ 24,400.00

$ 24,400.00

$ 24,400.00

$ 53,759.00

$ 38,796.00

_$ 33. 656üv

Diciembre1984 Prima de Vacaciones $ 24,400.00 $ 14,396.00

Total asiaaci6n.8áslca Anual _$__292800.00 Total anual Incluyendo factore" salariales

Aceptamos que cualquierfa/sed# en esta Información nos hará acreedores a las sanciones del artículo 50 del Decreto 1748/95.

La informacióryeofltenida en esta c!!J!lficac/ón reemplaza cualquier qJrg expedida en fecha anterior.

MARIADELOSANGELESRODRIGUEZME~IA ~,dL ~ ~ d ~I'~.ntohumano RESOLUCION541/2013

Funcionario competente para certificar Finna del funcionario / aL Cargo "Acto administrativo
CC: 40041.788 (/

El dl1lgenclamlento de la p sente certificaCión no compromete a la entidad en a uellos casos en que la persona a la cual se le certifica mformaclón laboral no tenga
Observaciones: derecho a pensión o a ser beneficlano de Bono Penslona/.

El diligenciamiento de la pre



IDiligenciaresteformatode acuerdoa lo especificado en el Instructivo. Númeroconsecutivo:
A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

r----.---------------;:;R;¡:::E'i'ipiiUB¡;jLiil'r:CA'A"'ñO;¡:::ErC:rO¡j"L;:;O:oiM¡¡;B;;;IA'--~:::::::::;::::;:::::;;;;::~~:;~-¡~~ I Ciudad y fecha de expedición certificación:

•.~:..-.:.¿'''1 FORMATONo.3(B) CARTAGENAMARZO/18/2013
~ CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES ..--,---...,-,-----:::1

~1Jer.todyOrden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media ¡HOja 5 de 171

541

1. Nombre o Razón Social: ID1RECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA 12. NITI 800.165.831-4

3. Olreccián 1 4. Ciudad:! CARTAGENA ICódigo Dan. 1 I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. 5TA. NO.3~

Salivar C6dlgoDane5. Departamento:
127

6.Te/etono 1< ) 6647808 7. Fax 6647808IB.E.Afaff: Iunirhcar@cendoj.ramajudicial.gov,ca

B IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

9. Nombre o Razón Social: 110. NIT: 800.165.831-4

11. Dirección 12. Ciudad: Cartagena Código 1 I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO CRA. 5TA. NO.36-

13. Departamento: Salivar Código
127

14.Sector I IEntidad privada que responde por sus pensiones L J Sector Público Nacional L J Sector Público Departamental o Distrital L JSector público Municipal

15. Te1efono < ) 116. Fax ( ) 117. E.Afall:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.ApeJlldos y Nombres completos del trabajador:

ALVARO RAUL OSORIO BARRIOS

C.1 Daton de Identificación alternos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de Identificación alternos)
21.Apellldos y Nombres ,,=ftemas del trabajador: 22. Tipo Documento alterno 23. No. Doc.Alterno:

T/DCCDCE O NIT O
D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado según el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1e de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizó o se
debió cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certifi

En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignación Básica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de los factores salanales que no están incluidos en el
Decreto 1156 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaci

(Si falta espacio use hoja adicional finnada con el mismo número consecutivo)

27. Asignación 28, Gastos de 29, Alimentaclon+ 30. 1: Otros factores
24,A~O 25, MES 26 DETALLE Básica Mensual Representación Transporte salariales pagados en el mes 31, Total mes

certificado (Oto. 1158)

1985 Enero $ 27,000.00 $ 27,000.00

1985 Febrero $ 27,000.00 $ 27,000.00

1985 Marzo $ 27,000.00 $ 27,000.00'

1985 Abril $ 27,000.00 $ 27,000.00

1985 Mayo $ 27,000.00 $ 27,000.00:

1985 Junio $ 27,000.00 $ 27,000.00

1985 Julio Prima de servicios $ 27,000.00 $ 13,500.00 $ 40,500.00

1985 AQosto $ 27,000.00 $ 27,000.00'

1985 Seotiembre $ 27,000.00 $ 27,000.00

1985 Octubre $ 27,000.00 $ 27,000.00

1985 Noviembre Prima de Navidad $ 27,000.00 $ 32,786.00 $ 59,786.00

1985 Diciembre Prima de Vacaciones $ 27,000.00 $15,651.00 $ 42,651.00!

T(;ltalaslaaci6n BésicaAnual $ 324 00000 Total anual incluyendo factoref salariales $ 385937 {JO

1986 Enero $ 33,000.00 $ 33,000.00

1986 Febrero $ 33,000.00 $ 33,000.00

1986 Marzo $ 33,000.00 $ 33,000.00

1986 Abril $ 33,000.00 $ 33,000.00

1986 Mayo $ 33,000.00 $ 33,000.00

1986 Junio Prima de servicios $ 33,000.00 $ 16,500.00 $ 49,500.00

1986 Julio $ 33,000.00 $ 33,000.00

1986 Aoosto $ 33,000.00 $ 33,000.00

1986 Septiembre $ 33,000.00 $ 33,000.00

1986 Octubre $ 33,000.00 $ 33,000.00

1986 Noviembre Prima de Navidad $ 33,000.00 $ 40,071.00 $ 73,071.00

1986 Diciembre Prima de Vacaciones $ 33,000.00 $19,129.00 $ 52,129.00

TQtal 8siaaclón Béslca Anual $ 396.000.00 Total anual Incluyendo factoref' salariales ~ 471,700 oel

Aceptamos que cualquier falsedad en esta información nos hará acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.

La Información co¡t;pnida en esta cerlj#cac/ón reemplaza cualquier ""tra expedida en fecha anterior._.'''OO'~~~"~.~.É"L.~ ¿ ./- :e~."-"-'"" RESOLUCION 641/2013

Funcionario competente para certificar Flnna del funcionario '(;f' / Cargo -Acto administrativo

CC: 40 041 768

Observaciones:
El dlllgenclamlento de la pres te certificacIón no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica mformaclón labora! no tenga
derecho a pensión o a ser beneficiario de Bono Pensiona!.
El diligencíamiento de la pre

--------

mailto:unirhcar@cendoj.ramajudicial.gov,ca


Ciudad y fecha de expedición certificación:

CARTAGENA MARZO/18/2013

REPUBLICA DE COLOMBIA

Diligenciaresteformatode acuerdoa lo especificadoen el Instructivo. Númeroconsecutivo:
A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

171

541

6 deIHoja

I

IFORMATO No. 3 (B)
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES

Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media

,. Nombre o Razón Social: IDIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA 12. NITI 800.165.831-4

3. Dirección I 4. Ciudad:ICARTAGENA ICódigo Dane I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. 5TA. NO.36- Código Dane5. Departamento: Salivar
127

6.Te/efono I( ) 6647808 7. Fax 664780818. E-MaU: Iunirhcar@cendoj.ramajudicial.go\l.ca

B IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razón Social: 110. NIT: 800.165.831-4

11. Dirección 12. Ciudad: Cartagena Código I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. STA. NO.36. 13. Departamento: Salivar Código
127

14,Sector L J Enildad privada que responde por sus pensiones I 1 Sector Público Nacional L J Sector Público Oepartamentai o Oísltilai I ISector público Munícipal

15. Te/efono ( ) 116. Fax ( ) 117. E-MaU:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

fS.Apellidos y Nombres completos del trabajador:

ALVARO RAUL OSORIO BARRIOS

C.1 Datos !.leidentificación a/tf}mos: (Díligenc/ar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de Identificación alternos)
21.Apell/do$ y Nombr~ ,¡;ltemos del tr-abajador: 22. Tipo Oocurnento alterno 23. No. Doc. Alterno:

TlDCCDCE D NIT O
D CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado según el Decreto 1158 de 1994. A partir del1 o de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizó o se
debió cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certifi

En el caso de los Regímenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignación Básica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de los factores salariales que no están incluidos en el
Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaci

(Si falta espacio use hoja adicional finnada con el mismo número consecutivo)

27. Asignación 28, Gastos de 29, Ailmentaclon+ 30. 1: Otros factores
24, AÑO 25, MES 26 DETALLE Básica Mensual Representación Transporte salariales pagados en el mes 31, Total mes

certificado (Oto. 1158)

1987 Enero $ 36,815.00 $ 36,815.00

1987 Febrero $ 36,815.00 $ 36,815.00

1987 Marzo $ 36,615.00 $ 36,815.00

1987 Abril $ 36,815.00 $ 36,815.00

1987 Mavo $ 36,815.00 $ 36,815.00

1987 Junio Prima de servicios $ 36,815.00 $ 18,407.50 $ 55,222.50

1987 Julio $ 36,815.00 $ 36,815.00

1987 Acosto $ 36,815.00 $ 36,815.00

1987 Septiembre $ 36,815.00 $ 36,815.00

1987 Octubre $ 36,815.00 $ 36,815.00

1987 Noviembre Prima de Navidad $ 36,815.00 $ 44,704.00 $ 81,519.00

1967 Diciembre Prima de Vacaciones $ 36,815.00 $ 21,340.00 $ 56,155.00

Total asinaclón Báslc3.Anual • 441,780.00 Total anual Incluyendo factore~- salariales • 526231 "C
1988 Enero $ 46,100.00 $ 46,100.00

1988 Febrero $ 46,100.00 $ 46,100.00

1988 Marzo $ 46,100.00 $ 46,100.00

1988 Abril $ 46,100.00 $ 46,100.00

1988 Mavo $ 46,100.00 $ 46,100.00

1988 Junio Prima de servicios $ 46,100.00 $ 23,050.00 $ 69,150.00

1988 Julio $ 46,100.00 $ 46,100.00

1988 Agosto $ 46,100.00 $ 46,100.00

1988 Seotiembre $ 46,100.00 $ 46,100.00

1988 Octubre $ 46,100.00 $ 46,100.00

1988 Noviembre Prima de Navidad $ 46,100.00 $ 55,979.00 $ 102,079.00

1988 Diciembre Prima de Vacaciones $ 46,100.00 $ 26,722.00 $ 72,822.00

Total asiaación Básica Anual $ 553200.00 Total anual incluyendo factore~. salariales $ 558.9ó10'
Aceptamos que cualquier falsecMd en esta información nos hará acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.

La informació~c/ntenida en esta 9Irtificación reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.-"'''~'~~~"~rd- ~, ./ ~._.,_"~."O RESOLUCION 541/2013

Funcionario competente para certificar Finna del funcionario "...:7 Cargo -Acto administrativo

CC: 40041 768

Observaciones:
El dlllgenclamfento de la resente certificaCión no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica informaCión laboral no tenga
derecho a pensión o a ser beneficiario de Bono Pensiona/.
El diligenciamíento de la pre ~- -~



...--.".....-------------cRi'i:E:opiiUCi'BLi"iIr:CA'A""';;O;¡:ErC:¡:O\lLñOiÑM¡¡;B¡j'jIAr---~====~====~~=~===~~~=~:;~~¿j~ I Ciudad y fecha de expedición certificación:\~j' FORMATONo.3(B) CARTAGENAMARZO/18/2013
~ CERTlFICACION DE SALARIOS MES A MES .,.,..-,__ ::-; __ -;::

~1le!fod yOrden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media 1Hoja 7 de 171
541INúmero consecutivo:Diligenciar esle formalo de acuerdo a lo especificado en ellnslructivo,

A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
IDIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA 12. NITI 800.165.831-4

1. Nombre o Razón Social:

3. DIrección I 4. Ciudad: ICARTAGENA ICódigo Dan. I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. STA. No.36-

5. Departamento: Salivar Código Dane
127
6. Te/efono /( ) 6647808 7. Fax 664780818.E-~aü: Iunirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.ca

B IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razón Social: 110. NIT: 800.165.831-4

11. Dirección 12. CIudad: Cartagena Código I I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. STA. No.36.

13. Departamento: Salivar Código
127

14.Sector L J Entidad privada que responde por sus pensiones L J Sector Púbfico Nacionat [ JSector Público Departamental o Distrffal L JSector público Municipal

15. Te/efono ( ) 118. Fax ( ) 117. E.~ail:

C, IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apellidos y Nombres completos del trabajador:

ALVARO RAUL OSaRIO BARRIOS

C.1 Dat05 de identiflcaclórJ alternos: (DlIIgenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificación alternos)
21.ApellJdos y Nombres a 'ternos del t,-abajador: 22. Tipo Documento alterno 23. No. Doc. Alterno:

TlDccDCE O HIT O
D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA L1QUIDACION DE PENSIONES

NOTA Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado según el Decreto 1158 de 1994. A partir del 10 de abril de 1994 se certifica el salano sobre el cual se cotizó o se
I[debió cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certifi

En el caso de los Regímenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignación Básica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de los factores salari:!lles que no están incluidos en el
Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaci

(SI falta espacio use hoja adicional timada con el mismo número consecutivo)

27. Asignación 28, Gastos de 29, Alimentacion+ 30. 1: Otros factores
24, A~O 25, MES 26 DETALLE Básica Mensual Representación Transporte salariales pagados en el mes 31, Total mes

certificado (Oto. 1158)

1989 Enero $ 57,650.00 $ 57,650.00

1989 Febrero $ 57,650.00 $ 57,650.001

1989 Marzo $ 57,650.00 $ 57,650.00

1989 Abril $ 57,650.00 $ 57,650.00

1989 Mayo $ 57,650.00 $ 57,650.00

1989 Junio Prima de servicios $ 57,650.00 $ 28,825.00 $ 86,475.00

1989 Julio $ 57,650.00 $ 57,650.00

1989 Aoosto $ 57,650.00 $ 57,650.00

1989 Seotiembre $ 57,650.00 $ 57,650.00

1989 Octubre $ 57,650.00 $ 57,650.00

1989 Noviembre Prima de Navidad $ 57,650.00 $ 70,004.00 $ 127,654.00

1989 Diciembre Prima de Vacaciones $ 57,650.00 $ 33,417.00 $ 91,067.00

Total aslaación Btislca :Anual $ 691,800.00 Total anual incluyendo factare~ salariales S 824 046 00

1990 Enero $ 70,950.00 $ 70,950.00

1990 Febrero $ 70,950.00 $ 70,950.00

1990 Marzo $ 70,950.00 $ 70,950.00

1990 Abril $ 70,950.00 $ 70,950.00

1990 Mayo $ 70,950.00 $ 70,950.00

1990 Junio Prima de servicios $ 70,950.00 $ 35,475.00 $ 106,425.00

1990 Julio $ 70,950.00 $ 70,950.00

1990 Agosto $ 70,950.00 $ 70,950.00

1990 Seotiembre $ 70,950.00 $ 70,950.00

1990 Octubre $ 70,950.00 $ 70,950.00

1990 Noviembre Prima de Navidad $ 70,950.00 $ 86,154.00 $157,104.00

1990 Diciembre Prima de Vacaciones $ 70,950.00 $41,127.00 $112,077.00

Total asiaación Básica Anual $ 851 400.00 Total anual incluyendo factare salariales $ 1 01415600
Aceptamos que cualquier falsedad en esta información nos hará acreedores a las sanciones del artículo 50 del Decreto 1748/95.

La información cQlffenida en esta cerjificación reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.

MARIA DE LOS ANGELES RODRIGUEZ MEJIA ,£ d!<.L/ ~ if'd&lento humano RESOLUCION 641/2013

Funcionario competente para certificar Firma del funcionario • / /Cargo *Acto administrativo
CC: 40.041.768

Observaciones:
El dilígencíamiento de la p sente certificación no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica información laboral no tenga
derecho a pensión o a ser beneficiario de Bono Pensiona/o
El diligenciamiento de la pre

mailto:unirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.ca


I Ciudad y fecha de expedición certificación:

L-_....:::C~A~R~TA~G~E~N~A~M~A~R~Z~O~/1~8~/2~O~13::-.._-1

REPUBLlCA DE COLOMBIA

FORMATO No. 3 (B)
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES

Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media

Diligenciaresteformatodeacuerdoa lo especificadoen el Instructivo. Númeroconsecutivo:
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

I
¡Hoja 8 de

541

,. Nombre o Razón Social: IDIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA 12. HITI 800.165.831-4

3. Dirección I 4. C/udad:lCARTAGENA ICódigo Dane I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. 5TA. NO.36-

5. Departamento: Bollvar Código Dane
127

6.Telefono I( ) 6647808 7. Fax 664780818. E.Mail: Iunirhcar@cendoj.rama judicial.gov .ca

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

9. Nombre o Razón Social: 110. HIT: 800.185.831-4

11. Dirección 12. Ciudad: Cartagena Código I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. 5TA. No.36.

Código13. Departamento: Salivar
127

14.Sector I IEntidad privada qua responde por sus pensiones r lSeclor Público Nacional r lSector Público Departamental o Distrital [ 1Sector público Municipal

15. Telefono ( ) 1'6. Fax ( ) 117. E.MaU:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apellidos y Nombres completos del trabajador:

ALVARO RAUL OSORIO BARRIOS

C.1 Dato!j de identificación alternos: (Diligenciar en caso que la pe.rsona tenga o haya tenido datos de identificación alternos)
21.Apellldo$ y Nombres ¿-'ternos del trabaJador.' 22. Tipo Documento alterno 23.No. Doc. Alterno:

TlDCCDCE O HIT O
D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA L1QUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 10 de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizó o se
debió cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certifi

En el caso de los Regímenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignación Básica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de los factores salariales que no están incluidos en el
Decreto 1156 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaci

(SI falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo número consecutivo)

27. Asignación 28, Gastos de 29, Alimentacion+ 30. E Otros factores
24,A~O 25, MES 260ETALLE Bé.slca Mensual Representación Transporte salariales pagados en el mes 31, Total mes

certificado (Oto. 1158)

1991 Enero $ 86,600.00 $ 66,600.00

1991 Febrero $ 86,600.00 $ 86,600.00

1991 Marzo $ 86,600.00 $ 86,600.00

1991 Abril $ 86,600.00 $ 86,600.00

1991 Mavo $ 86,600.00 $ 86,600.00

1991 Junio Prima de servicios $ 86,600.00 $ 43,300.00 $ 129,900.00

1991 Julio $ 86,600.00 $ 86,600.00

1991 Aooo!o $ 86,600.00 $ 86,600.00

1991 Septiembre $ 86,600.00 $ 86,600.00

1991 Octubre $ 86,600.00 $ 86,600.00

1991 Noviembre Prima de Navidad $ 86,600.00 $ 105,158.00 $191,758.00

1991 Diciembre Prima de Vacaciones $ 86,600.00 $ 50,199.00 $ 136,799.00

Total asiaaejón Básica Anual $ 1.039200.00 Total anual Incluyendo factorel salariales , 1 237857 OC

1992 Enero $ 109,809.00 $ 109,809.00

1992 Febrero $ 109,809.00 $ 109,809.00

1992 Marzo $ 109,809.00 $ 109,809.00

1992 Abril $ 109,809.00 $ 109,809.00

1992 Mavo $ 109,809.00 $109,809.00

1992 Junio Prima de servicios $ 109,809.00 $ 54,904.50 $164,713.50

1992 Julio $ 109,809.00 $109,609.00

1992 Aaosto $ 109,809.00 $ 109,809.00

1992 Septiembre $ 109,809.00 $ 109,809.00

1992 Octubre $ 109,809.00 $ 109,809.00

1992 Noviembre Prima de Navidad $ 109,809.00 $ 133,340.00 $ 243,149.00

1992 Diciembre Prima de Vacaciones $109,809.00 $ 63,652.00 $ 173,461.00

Total aslnación Báslca.Anual $ 1,317.708.00 Total anual Incluyendo f8ctore~ salariales ., 1 569604.5

Aceptamos que cualquIer falsedad en esta Información nos hará acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.

La Informac/6rvéJJntenlda en esta certificación reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.

_."W,-~ ''''''"~~"¿ wL~ """'J'ytr.,~.'"m~. RESOLUCION 541/2013

Funcionario competente para certificar Firma del funcionario / Cargo *Acto administrativo

CC: 40.041.768

Observaciones:
El diligenciamiento de la p sente certificación no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica información laboral no tenga
derecho a pensión o a ser beneficiario de Bono Pensional.
El diligenciamiento de la pre

- -- -- -



I Ciudad y fecha de expedición certificación:

L-_--:::C~A~RT~A~G~E~N~A=M!!:A~R~Z::::O:..:/1~8~/2~O~13~_ _1

REPUBLICA DE COLOMBIA

FORMATO No. 3 (B)
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES

Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media

Diligenciarestefonnato deacuerdoa lo especificadoen el Instructivo. Númeroconsecutivo:
A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

I
IHOja 9 de

541

,. Nombre o Razón Social: IDIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA \2. NITI 800.165.831-4

3. Dirección I 4. Ciudad:lCARTAGENA ICódigo Dan. I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. 5TA. No.36- Código Dane5. Departamento: Salivar
127

6.Te/efono 1< ) 6647808 7. Fax 664780818. E-Mait: Iunirhcar@cendoj.ramajudicial.qov-ca

B IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razón Social: 110. NIT: 800.165.831-4

11. Dirección 12. Ciudad: Cartagena Código I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. STA. NO.36- 13. Departamento: Salivar Código
127

14.Sector L JEntidadprivada que respondepor sus pensiones I ISector PúbticoNacional r lSector Público Departementalo Distritai L ] Sector público Municipal

15. Telefono ( ) 116. Fax ( ) 117. E.Mait:

C IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento ~eñntidadn 20. Fecha de Nacimiento

TlneelXlCE NIT Dia I Mes lAño
ALVARO RAUL OSaRIO BARRIOS

No: I 73,108,313 I I
e 1 Datos de ídentificacl6¥l alternos: (Dlllgenciar en caso qüe la persona tenga ~.haya tenido datos de identificación alternos)

21.Apellldos y Nombres a'temO$ del trabajador: 22. Tlpo.Oocumento alterno 23. No. Doc. Alterno:

TlDeeDeED NIT D
D CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado según el Decreto 1158 de 1994. A partir del 10 de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizó o se
debió cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certifj

En el caso de los Regímenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignación Básica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de los factores salari31es que no están incluidos en el
Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaci

(Si falta espacio use hoja adicional finnada con el mismo número consecutivo)

27. Asignación 28, Gastos da 29, Allmentaclon+ 30. 1: Otros factores
24, AÑO 25, MES 26 DETALLE Básica Mensual Representación Transporte salariales pagado. en el mes 31, Total mes

certificado (Oto. 1158)

1993 Enero $ 243,694.00 $ 243,694.00

1993 Febrero $ 243,694.00 $ 243,694.00

1993 Marzo $ 243,694.00 $ 243,694.00

1993 Abril $ 243,694.00 $ 243,694.00

1993 Mayo $ 243,694.00 $ 243,694.00

1993 Junio Prima de servicios $ 243,694.00 $ 121,847.00 $ 365,541.00

1993 Julio $ 243,694.00 $ 243,694.00

1993 Aoosto $ 243,694.00 $ 243,694.00

1993 Septiembre $ 243,694.00 $ 243,694.00

1993 Octubre $ 243,694.00 $ 243,694.00

1993 Noviembre Prima de Navidad $ 243,694.00 $ 295,916.00 $ 539,610.00

1993 Diciembre Prima de Vacaciones $ 243,694.00 $141,261.00 $ 384,955.00

Total aslaaclón.Sásica Anual 5292432800 Total anual incluyendo factore~ salariales S 3483352.0Q

1994 Enero $ 294,870.00 $ 294,870.00

1994 Febrero $ 294,870.00 5294,870.00

1994 Marzo $ 294,870.00 $ 294,870.00

1994 Abril $ 294,870.00 $ 294,870.00

1994 Mayo $ 294,870.00 $ 294,870.00

1994 Junio Prima de servicios $ 294,870.00 $ 147,435.00 $ 442,305.00

1994 Julio $ 294,870.00 $ 294,870.00

1994 Aaosto $ 294,870.00 $ 294,870.00

1994 Septiembre $ 294,870.00 $ 294,870.00

1994 Octubre $ 294,870.00 $ 294,870.00

1994 Noviembre Prima de Navidad $ 294,870.00 5 358,059.00 $ 652,929.00

1994 Diciembre Prima de Vacaciones $ 294,870.00 $ 170,926.00 $ 465,796.00

Total asinacl6n BásIca Anual $ 3 538 440.00 Total anual incluyendo factare: salariales $ 4214.8800'
Aceptamos que cualquier falsedad en esta Información nos hará acreedores a las sanciones del artículo 50 del Decreto 1748/95.

La información cQJJtenlda en esta certificación reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.

~""'OO'~~'''~~~'a4 ,¿~ J?'r"'_"m ••• RESOLUCION 541/2013

Funcionario competente para certificar Flnna del funcionario /' Cargo "Acto administrativo
CC: 40041 768

Observaciones:
El dl1lgenciamlento de la presente cet1lficacl6n no compromete a fa entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica Informaci6n laboral no tenga
derecho a pensión o a ser beneficiario de Bono Pensiona/.
El dillgenciamlento de la pre



Ciudad y fecha de expedición certificación:
CARTAGENA MARZO/18/2013

REPUBLICA DE COLOMBIA

FORMATO No. 3 (B)
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES

Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media

I
IHOja 10 de

Diligenciaresteformatode acuerdoa lo especificadoen el Instructivo. Númeroconsecutivo:
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

I 541

,. Nombre o Razón Social: IDIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA 12•NITI 800.165.831-4

3. Dirección I 4. Ciudad: ICARTAGENA ICódigo Dane I~
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. STA. NO.36-

5. Departamento: Sollvar Código Dane
127

6. Te/efono /( ) 6647808 7. Fax 664780818. E-Mail: Iunirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.cO

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razón Social: 1'0. NIT: 800.165.831-4

11. Dirección 12. Ciudad: Cartagena Código I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. STA. No.36-

Salivar Código127
13. Departamento:

14.Sector l J Entidadprivada que responde por sus pensiones L J Sector Público Nacional lJ Seclor Público Departamenlalo Dislrilal lJ Sector público Municipal

15.Te/efono ( ) 1'6. Fax ( ) 117. E-Mail:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
f8.Apellidos y Nombres completos del tr,abajador:

ALVARO RAUL OSORIO BARRIOS
No:

C,1 Dato$ de identificación alternos: (DiligencIar en caso que la persona tenga o haya tenido datos deidimtiflcacl6n alternos)
21.Apellido$ y Nombres él tternos del ttabajador: 22. Tipo Documento alterno

TIDCcDCED NIT O
D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

23. No. Doc. Alterno:

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado según el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1o de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizó o se
debió cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certifi

En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignación Básica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de los factores salari31es que no están incluidos en el
Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizacj

(Si falta espacio use hoja adicional finnada con el mismo número consecutivo)

27. Asignación 28, Gastos de 29, AlimentacJon+ 30. 1: Otros factores
24,AÑO 25, MES 26 DETALLE

Baslca Mensual Representación Transporte salariales pagados en el mes 31, Total mes
certificado (Oto. 1158)

1995 Enero $ 347,947.00 $ 347.947.00

1995 Febrero $ 347.947.00 $ 347.947.00

1995 Marzo $ 347.947.00 $ 347.947.00

1995 Abril $ 347.947.00 $ 347.947.00

1995 Mavo $ 347,947.00 $ 347.947.00

1995 Junio Prima de servicios $ 347.947.00 $ 173.973.50 $ 521.920.50

1995 Julio $ 347.947.00 $ 347.947.00

1995 Aaosto $ 347.947.00 $ 347.947.00

1995 Septiembre $ 347,947.00 $ 347,947.00

1995 Octubre $ 347,947.00 $ 347.947.00

1995 Noviembre Prima de Navidad $ 347.947.00 $ 422.510.00 $ 770,457.00

1995 Diciembre Prima de Vacaciones $ 347.947.00 $ 201.693.00 $ 549.640.00

Total aalgacjón Básica Anual $ 4175364.00 Total anual incluyendo factare- salariales ~ 4973.54C.",
1996 Enero $ 412.316.00 $ 412.316.00
1996 Febrero $ 412.316.00 $ 412.316.00

1996 Marzo $ 412,316.00 $ 412.316.00
1996 Abril $ 412,316.00 $ 412.316.00

1996 Mayo $ 412.316.00 $ 412,316.00

1996 Junio Prima de servicios $ 412,316.00 $ 206.158.00 $ 618.474.00

1996 Julio $ 412,316.00 $ 412,316.00

1996 AQosto $ 412.316.00 $ 412.316.00
1996 Seotiembre $ 412,316.00 $ 412.316.00

1996 Octubre $ 412.316.00 $ 412.316.00

1996 Noviembre Prima de Navidad $ 412.316.00 $ 500,673.00 $ 912.989.00

1996 Diciembre Prima de Vacaciones $ 412.316.00 $ 239.005.00 $ 651.321.00

Total asfaaci6n8áslca Anual ~$4 947 79200 Total anual incluyendo factore salariales $ 5.893.628 D(
Aceptamos que cualquier falsedad en esta información nos hará acreedores a las sanciones del artículo 50 del Decreto 1748/95.

La información co,p1",ida en esta certificación reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.

MARIA DE LOS ANGELES RODRIGUEZ MEJIA £ "hL~.L:r'})"r talento humano RESOLUCION 541/2013

Funcionario competente para certificar Firma del funcionario / ./ Cargo *Acto administrativo
CC: 40.041.768

Observaciones: El diligenciamiento de la pre ente cerlmcación no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica información laboral no tenga
derecho a pensión o a ser beneficiario de Bono Pensiona/o
E/ diligenciamienfo de la pre

mailto:unirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.cO
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Ciudad y fecha de expedición certificación:
CARTAGENA MARZO/18/2013

Número consecutivo:

ON DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

REPUBLICA DE COLOMBIA

FORMATO No. 3 (B)
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES

Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media

B IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

9. Nombre o Razón Social:
110. NIT: 800.165.831-4

11. Dirección 12. Ciudad: Cartagena Código -1 I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. 5TA. NO.36. 13. Departamento: Bollvar Código
127

14.Sector L JEntidad privada que responde por sus pensiones L JSector Público Nacional r lSector Público Departamental o Distrital r lSector público Municipal

15. Telefono < ) 116. Fax ( ) 117. E-MaU:

Diligenciar este formato de acuerdo a lo especificado en el instructivo,
A. IDENTIFICACI

12.NITI 800.165.831-4
1. Nombre o Razón Social: IDIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA

3. Dirección I 4. Ciudad: ICARTAGENA
ICódigo Dane I I

CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. 5TA. NO.3fJ. 5. Departamento: Salivar Código Dane

127

6. Te/efono 1< ) 6647808 7. Fax 664780818. E.MaU: unirhcar@cendoj.rama judicial.gov _ca

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apellldos y Nombres completos del trabajador:

ALVARO RAUL OSORIO BARRIOS

e 1 Datos de identifícaciórI alterno$.: (Diligenciar en caso que la petsona tenga o haya tenido datos de identlflcación alternos)
21.Apetlido$ y Nombres a 'temos del trabajador; 22. Tipo Documento alterno 23. No. Doc. Alterno;

TlDCcOCE O I/IT D
D CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA L1QUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado según el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1D de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizó o se
debió cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certifi

En el caso de los Regímenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignación Básica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de los factores salari.o.les que no están incluidos en el
Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaci

(Si falta espacio use hoja adicional finnada con el mismo número consecutivo)

27. Asignación 28, Gastos de 29, Alimentaclon+ 30. 1: Otros factores
24, AÑO 25, MES 26 DETALLE Básica Mensual Representación Transporte salariales pagados en el mes 31, Total mes

certificado (Oto. 1158)

1997 Enero $ 470,043.00 $ 470,043.00

1997 Febrero $ 470,043.00 $ 470,043.00

1997 Marzo $ 470,043.00 $ 470,043.00,

1997 Abril $ 470,043.00 $ 470,043.00

1997 Mavo $ 470,043.00 $ 470,043.00

1997 Junio prima de servicios $ 470,043.00 $ 235,021.50 $ 705,064.50

1997 Julio $ 470,043.00 $ 470,043.00

1997 Agosto $ 470,043.00 $ 470,043.00

1997 Septiembre $ 470,043.00 $ 470,043.00

1997 Octubre $ 470,043.00 $ 470,043.00

1997 Noviembre Prima de Navidad $ 470,043.00 $ 570,771.00 $ 1,040,814.00

1997 Diciembre Prima de Vacaciones $ 470,043.00 $ 272,468.00 $ 742,511.00

Total as¡aaclón Bislca Anual $ 5 640 516.00 Total anuallnctuyendo factare! salariales S 6,718 1?'3,JC

1998 Enero $ 548,478.00 $ 548,478.00

1998 Febrero $ 548,478.00 $ 548,478.00

1998 Marzo $ 548,478.00 $ 548,478.00

1998 Abril $ 548,478.00 $ 548,478.00

1998 Mavo $ 548,478.00 $ 548,478.00

1998 Junio lorima de servicios $ 548,478.00 $ 274,239.00 $ 822,717.00

1998 Julio $ 548,478.00 $ 548,478.00

1998 Aoos!o $ 548,478.00 $ 548,478.00

1998 Seotiembre $ 548,478.00 $ 548,478.00

1998 Octubre $ 548,478.00 $ 548,478.00

1998 Noviembre Prima de Navidad $ 548,478.00 $ 666,014.00 $ 1,214,492.00

1998 Diciembre Prima de Vacaciones $ 548,478.00 $ 317,934.00 $ 866,412.00

Total asíaacl6n Básica Anual $6 581 736.00 Total anual incluyendo lactore salariales $ 7 839 923 )C;
Aceptamos que cualquier fa/sedap en esta información nos hará acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.

La información 9'4/Jtenida en esta cerJ¥jcación reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.~'.~'oo~~~"~.~r'~~~ ~,,~"_"O RESOLUCION 64112013

Funcionario competente para certificar Finna del funcionario / Cargo .Acto administrativo
CC: 40041768

Observaciones:
El d¡fJgenClamlento de la presente certificaCión no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica información laboral no tenga
derecho a pensión o a ser beneficiario de Bono Pensional.
El diligenciamiento de la pre

- ---- --- -- -- ---- -----



Ciudad y fecha de expedición certificación:
CARTAGENA MARZO/18/2013

~

~
Ublll1Dd v Orden

REPUBLICA DE COLOMBIA

FORMATO No. 3 (B)
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES

Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media

I
IHoja 12 de

Diligenciarestefonnato deacuerdoa lo especificadoen el Instructivo. Númeroconsecutivo:
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

I 541

1. Nombre o Razón SocIal: ID1RECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA 12.NITI 800.165.831-4

3. Dirección I 4. Ciudad:iCARTAGENA 1Código Oane I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. STA. NO.36-

5. Departamento: Salivar Código Dane
127

6. Telefono I( ) 6647808 7. Fax 664780818.E-Maff: Iunirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.ca

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razón Social: 110. NIT: 800.165.831-4

11. Dirección 12. CIudad: Cartagena Código I I
CENTROEOIFICIOCUARTEL DEL FIJO CRA. 5TA. No.36.

13. Departamento: Solivar Código127

14.Sector [ ] Entidad privada que responde por sus pensiones L J Sector Público Nacional L J Sector Público Deparlamentalo Distrital L J Sector público Municipal

15. Telefono ( ) 116. Fax ( ) 117. E-Maff:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento

ALVARO RAUL OSaRIO BARRIOS TlnCCIXlCE n NIT n Oia I Mes IAilo
No: I 73,106,313 I I

C.1 Datos de identiflcaclt" alternos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenIdo datos de identificación alternos)
21.ApellJdo$ y Nombres él Itemos de' trabajador: 22. Tipo Documento alterno 23. No. Doc. Alterno:

T/OCCOCED NIT O
D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado según el Decreto 1158 de 1994. A partir del 10 de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizó o se
debió cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certifi

En el caso de los Regímenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignación Básica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de [os factores sa[arisles que no están incluidos en el
Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaci

(Si falta espacio use hoja adicional flnnada con el mismo número consecutivo)

27. Asignación 28, Gastos de 29, Allmentaclon+ 30. 1: Otros factores
24. AÑO 25, MES 26 DETALLE

Básica Mensual Representación Transporte salariales pagado. en el mes 31, Total mes
certificado (Oto. 1158)

1999 Enero $ 813,315.00 $ 813,315.00

1999 Febrero $ 813,315.00 $ 813,315.00

1999 Marzo $ 813,315.00 $ 813,315.00

1999 Abril $ 813,315.00 $ 813,315.00

1999 Mayo $ 813,315.00 $ 813,315.00

1999 Junio Prima de servicios $ 813,315.00 $ 406,657.50 $1,219,972.50

1999 Ju[io $ 813,315.00 $ 813,315.00

1999 Al:Josto $ 813,315.00 $ 813,315.00

1999 Seotiembre $ 813,315.00 $ 813,315.00

1999 Octubre $ 813,315.00 $ 813,315.00

1999 Noviembre Prima de Navidad $ 813,315.00 $ 987,605.00 $ 1,800,920.00

1999 Diciembre Prima de Vacaciones $ 813,315.00 $ 471,451.00 $ 1,284,766.00

Total asiaaclón Básica Anual $ 9,759 780.00 Total anua. incluyendo factore~ salariales 'i: 11,625 493.5Q

2000 Enero Bonificacion oor servicios Drestados $ 910,594.00 $ 323,602.00 $1,234,196.00

2000 Febrero $ 910,594.00 $ 910,594.00

2000 Marzo $ 910,594.00 $ 910,594.00

2000 Abril $ 910,594.00 $ 910,594.00

2000 Mayo $ 910,594.00 $ 910,594.00

2000 Junio $ 910,594.00 $ 910,594.00

2000 Julio Prima de servicios $ 910,594.00 $ 333,040.00 $ 1,243,634.00

2000 Aaosto $ 910,594.00 $ 910,594.00

2000 Seotiembre $ 910,594.00 $ 910,594.00

2000 Octubre $ 910,594.00 $ 910,594.00

2000 Noviembre $ 910,594.00 $ 910,594.00

2000 Diciembre P.de Navidad, prima de Vacaciones $ 910,594.00 $ 1, '52,905.00 $ 2,063,499.00

Total aslaaclón Básica Anual $ 10927 128.0, Total anual incluyendo factore'; salariales ~~$~12736 675')0
Aceptamos que cualquier falsedad en esta Información nos hará acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.

La informac/ónfic/ntenlda en esta ceRiflcac/ón reemplaza cualquier o~ expedida en fecha anterior.

MARIA DE LOS ANGELES RODRIGUEZ MEJIA £. ,-L,L//- -v~ ~e~nto humano RESOLUCION 541/2013

Funcionario competente para certificar Finna del tB"nclonarlo ,/ / Cargo "Acto administrativo
CC: 40.041.768

Observaciones:
El di/igenciamiento de la resente certificación no compromete a /a entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica información laboral no tenga
derecho a pensión o a s r beneficiario de Bono Pensiona/o
E/ difigenciamiento de la pre

mailto:unirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.ca
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INúmero consecutivo:Diliaenciaresteformatodeacuerdoa lo especificado en el Instructivo,
A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

,. Nombre o Razón Social: IDIRECCIONSECCIONAL DE ADMINISTRACIONJUDICIAL DE CARTAGENA 12. NITI 800.165.831-4

3. Dirección I 4. C/udad:ICARTAGENA ICódigo Dane I I

CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. 5TA. NO.36-
5. Departamento: Salivar Código Dane

127

6.Te/efono 1< ) 6647808 7. Fax 664780818. E.Mal/: Iunirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.ca

.--..,.---------------;:R;";'E,,;P:i'iUDBiiLl¡¡::CAAroi'CE:fC::;:o\iLro¡¡jMi'i:B"'IA.--:=================~:==~~=~~::i~ r Ciudad y fecha de expedición certificación:

;~é- FORMATONo.3 (B) CARTAGENAMARZO/18/2013
\&t.l! CERTIFICACIONDESALARIOSMESAMES
~1lsrtodYOnlen Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media

B IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

9. Nombre o Razón Social: 110. NIT: 800.165.831-4

11. Dirección 12. Ciudad: Cartagena Código I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. 5TA. NO.36-

13. Departamento: Bollvar Código
127

14.Sector l JEntidad privada que responde por sus pensiones L J Sector Público Nacional r lSector Público Departamenlalo Dislrffal I ISector público Municipal

15. Te/efono ( ) 116. Fax ( ) 117. E.Mal/:

C. IDENTlFICACIONDEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador:

ALVARO RAUL OSORIO BARRIOS

C.1 Datos de identiflcaclótJ alternos; (DltIgenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificación altemO$)
21.Apellldos y Nombres a,'temos del ttabajador: 22. Tipo Documento ,Iterno 13.No. Doc. Alterno:

TlDCCDCE O HIT O
D CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado según el Decreto 1156 de 1994. A partir del 1" de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizó o se
debió cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certifi

En el caso de los Regímenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignación Básica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de los factores salariales que no están incluidos en el;
Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizad

(SI falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo número consecutivo)

27. Asignación 28, Gastos de 29, Alimentacion+ 30. 1:: Otros factores
24,AÑO 25, MES 26 DETALLE Básica Mensual Representación Transporte salariales pagados en el mes 31, Total mes

certificado (Oto. 1158)

2001 Enero Bonificadon oor servicios orestados $ 938,045.00 $ 261,806.00 $ 1,199,851.00

2001 Febrero $ 938,045.00 $ 938,045.00

2001 Marzo $ 938,045.00 $ 938,045.00

2001 Abril $ 938,045.00 $ 938,045.00

2001 Mavo $ 938,045.00 $ 938,045.00

2001 Junio $ 938,045.00 $ 938,045.00

2001 Julio Prima de servicios $ 938,045.00 $ 380,389.00 $ 1,318,434.00

2001 Agosto $ 938,045.00 $ 938,045.00

2001 Seotiembre $ 938,045.00 $ 938,045.00

2001 Octubre $ 938,045.00 $ 938,045.00

2001 Noviembre $ 938,045.00 $ 938,045.00

2001 Diciembre P.de Navidad, orima de Vacaciones o oroduct $ 938,045.00 $1,221,735.00 $ 2,159,780.00

Total asJaaclón Btlslca Anual $11256.540.00 Total anual incluyendo factore~ salariales $ 13.120.47000

2002 Enero Bonificacion por servicios prestados $ 984,666.00 $ 274,870.00 $ 1,259,536.00

2002 Febrero $ 984,666.00 $ 984,666.00

2002 Marzo $ 984,666.00 $ 984,666.00

2002 Abril $ 984,666.00 $ 984,666.00

2002 Mavo $ 984,666.00 $ 984,666.00

2002 Junio $ 984,666.00 $ 984,666.00

2002 Julio Prima de servicios $ 984,666.00 $ 404,125.00 $1,388,791.00

2002 Aaosto $ 984,666.00 $ 984,666.00

2002 Septiembre $ 984,666.00 $ 984,666.00

2002 Octubre $ 984,666.00 $ 984,666.00

2002 Noviembre $ 984,666.00 $ 984,666.00

2002 Diciembre P.de Navidad, orima de Vacaciones $ 984,666.00 $ 1,297,970.00 $ 2,282,636.00

Total 8sjnaclÓn Baslca Anual $ 11.815 992.00 Total anual incluyendo factore~ salariales $ 13792957.00
Aceptamos que cualquier falsedad en esta Información nos hará acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.

La InformacIón contenida en esta certificacJ,ón reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.

MARIADE LOS ANGELESRODRIGUEZMEJIA £. /A L1if/. __ ~e ~:~mano RESOLUCION54112013

Funcionario competente para certificar Flnna del funcionário ./:90 .Acto administrativo
CC: 40.041.768

Observaciones:
El diligenciamiento de la presente certificación no compromete a fa entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica información laboral no tenga
derecho a pensión o a ser beneficiario de Bono Pensiona/.
Ef diligenciamiento de la pre

mailto:unirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.ca
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I

B IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS

Diligenciaresteformatode acuerdoa lo especificadoen el Instructivo. Númeroconsecutivo:
A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

,. Nombre o Razón Social: IDIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA 12•HITI 800.165.831-4

3. Dirección I 4. Cludad:lCARTAGENA IC6d1go Dane I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. STA. NO.36-

Salivar C6dlgoDane5. Departamento:
'27
6. Telefono \( ) 6647808 7. Fax 664780818. E-MaU: -¡unirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.co

19. Nombre o Razón Social: 1'0. HIT: 800.165.831-4

11. Dirección 12. Ciudad: Cartagena C6digo I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. STA. NO.36- 13. Departamento: Salivar C6digo

'27

14.Sector I IEntidad privada que responde por sus pensiones L JSector Público Nacional I ISector Púbiico Departamenlalo Distrital I ISector público Municipal

15. Te/efono ( ) 116. Fax ( ) 117. E-MaU:

•••••-.,.....--------------¡:R;;;E::::P:O;U;;B;;U¡,::C-;:ArO;;;E"C::rO"LrOii:M;cBi'i.IA.--~:::::::::~::~:::~~:::~~:=.~~~ I Ciudad y fecha de expedición certificación:

,~~::. CARTAGENAMARZO/18/2013
\1\1'"" .../.' 'A' FORMATONo.3(B)
~..;;"./ CERTIFICACIONDESALARIOSMESAMES
~1J0l11HI v oro.. Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apellidos y Nombres completos del trabajador:

ALVARO RAUL OSORIO BARRIOS

e 1 D"ltO:' d::>)d~,.,tiflt;~(:iónAh1most (Dlllge.nclar en caso que lu.per$Qna tenga o haya tenIdo d;'lto$ de identificación alternos)
21AIJI~lIIdtj¡:t yo 1tIombrr'I.<j;~,it~mo~, do' tM,bájl.'dQr.' 22. Tipo Documento altc::'rno

TIDCC~CEC HIT

D CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1o de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizó o se
debió cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certifi

En el caso de los Regímenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignación Sasica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de los factores salari:lles que no estan incluidos en el
Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaci

(Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo número consecutivo)

27, Asignación 28, Gastos de 29, Alimentaclon+ 30. 1: Otros factores
24, AÑO 25, MES 26 DETALLE salariales pagados en el mes 31, Total mes

Básica Mensual Representación Transporte
certificado (Oto. 1158)

2003 Enero Bonificacion oor servicios nrestados $ 1,043.845.00 $ 365.346.00 $1,409.191.00

2003 Febrero $1,043.845.00 $ 1,043,845.00

2003 Marzo $1,043.845.00 $ 1,043.845.00

2003 Abril $ 1,043.845.00 $1.043,845.00

2003 Mavo $ 1.043,845.00 $ 1.043.845.00

2003 Junio $ 1,043,845.00 $ 1.043,845.00

2003 Julio Prima de servicios $ 1,043,845.00 $ 537.145.00 $ 1.580,990.00

2003 Aaosto $ 1,043,845.00 $ 1.043,845.00

2003 Seotiembre $ 1.043,845.00 $ 1,043.845.00

2003 Octubre $ 1,043,845.00 $ 1.043,845.00

2003 Noviembre $ 1.043,845.00 $ 1.043.845.00

2003 Diciembre P.de Navidad, nrima de Vacaciones D Droduct $ 1.043,845.00 $ 1,725,205.00 $ 2.769,050.00

Tot¡nl ol!Is ••.• <llcI6n8éslc.r,Amulll ,y 12 ;;26 ~40.;)O "fatal Clnua. ¡nc1uy!i<l1do factot".¡o ~,i~Ij¡'.ri",i"'£:;1 .; ''".>.;. 8,J!:;. .J~.

2004 Enero Sonificacion nor servicios nrestados $ 1,098,647.00 $ 384.526.00 $ 1,483.173.00

2004 Febrero $ 1.098,647.00 $1,098.647.00

2004 Marzo $ 1,098,647.00 $ 1,098.647.00

2004 Abril $1,098,647.00 $ 1,098.647.00

2004 Mavo $1,098,647.00 $ 1.098.647.00

2004 Junio $1,098,647.00 $1.098.647.00

2004 Julio Prima de servicios $1,098,647.00 $ 565,345.00 $ 1,663.992.00

2004 Aaosto $1,098.647.00 $ 1,098,647.00

2004 Septiembre $ 1,098.647.00 $ 1.098.647.00

2004 Octubre $ 1,098.647.00 $ 1,098,647.00

2004 Noviembre $ 1,098,647.00 $ 1,098.647.00

2004 Diciembre P.de Navidad, orima de Vacaciones D Droduct $ 1,098.647.00 $1,815.781.00 $ 2,914,428.00

I Totalil$JOilición I3Aslca Anual :;¡ 13 183 164.00 Total anuat inCUuY(,lndo fnctorl:' ~¡•.!lal'iaies : :.~ ;:j.:.l.!-:I.:'b .,;

Aceptamos que cualquier falsedad en esta información nos hará acreedores a las sancIones del artículo 50 del Decreto 1748195.

La informaciónA:mtenida en esta certificación reemplaza cualquier ad expedida en fecha anterior.

_. O"OO,~~ ~"~ ~ al L/.. ../..JI","~'~. "".~. RESOLUCION 541/2013

Funcionario competente para certificar Firma del funcionario ~ti' / Cargo "Acto administrativo

CC: 40.041.768

Observaciones:
El dlllgencfamlento de la p sente certificación no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le cerlffica información laboral no tenga
derecho a pensfón o a se benefiCiario de Bono Penslona/.
El diligenciamiento de la pre

mailto:unirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.co


Ciudad y fecha de expedición certificación:
CARTAGENA MARZO/18/2013

t$~
\1.,." /}'j'
~

~1lertod v Orden

REPUBLICA DE COLOMBIA

FORMATO No. 3 (B)
CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES

Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media

r
JHoja 15 de

Diligenciarestefonnato deacuerdoa 10especificado en el Instructivo. Númeroconsecutivo:
A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

I 541

1. Nombre o Razón Social: ID1RECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA 12.NltT 800.165.831-4

3. Dirección I 4. Cludad:ICARTAGENA TCódlgo Dane 11
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. STA. NO.36-

5. Departamento: Solivar Código Dane
'27

6.Te/efono 1< ) 6647808 7. Fax 664780818. E.Malt: Iunirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.ca

B IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razón Social: 110.NIT: 800.165.831-4

11. Dirección 12. Ciudad: Cartagena Código I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. 5TA. NO.36-

Código13. Departamento: Salivar
'27

14.Sector l J Entidad privada que responde por sus pensiones L J Sector Público Nacional I ISector Público Depar/amenlalo Distrffal r lSector público Municipal

15. Te/efono < ) 1'6. Fax ( ) 117. E.Malt:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de ldentidadn 20. Fecha de NacimientO'

ALVARO RAUL OSORIO BARRIOS
TlnCCIxlCE n NIT Dla I Mes lAño

Na: I 73,106,313 1 T
e 1 D"ltOj' dH id(!lot;(jc;¡¡:c/o'l ,:l/temas: -DlIIgeoclar en eS$O queja p.rsona tenga a háya tenida d.1tOS de identificación alternos)

21.Apf!!/I/dQ;i r NombrtJs , Itt'lmo~ del trabajador: 220Qocumento .llemo 23. No. Doc. Alterno:

TI CCDCE O NIT O
D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzO'de 1.994 se certifica el salaria devengada segun el Decrete 1158 de 1994. A partir del1Q de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizó O'se
debió cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certifi

En el casa de les Regímenes especiales en la Casilla Na. 27 (Asignación Básica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de los factores salariales que no están incluidos en el
Decreto 1156 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaci

(Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo número consecutivo)

27. Asignación 28, Gastos de 29, Alimentacion+ 30. I Otros factores
24,AÑO 25, MES 26 DETALLE Básica Mensual Representación Transporte salariales pagados en el mes 31, Total mes

certificado (Oto. 1158)

2005 Enero Bonificacion por servicios Drestados $1,159,073.00 $ 405,676.00 $1,564,749.00

2005 Febrero $1,159,073.00 $ 1,159,073.00

2005 Marzo $1,159,073.00 $ 1,159,073.00

2005 Abril $ 1,159,073.00 $ 1,159,073.00

2005 Mavo $ 1,159,073.00 $ 1,159,073.00

2005 Junio $1,159,073.00 $1,159,073.00

2005 Julio Prima de servicios $ 1,159,073.00 $ 596,440.00 $1,755,513.00

2005 Aooslo $ 1,159,073.00 $1,159,073.00

2005 Septiembre $ 1,159,073.00 $1,159,073.00

2005 Octubre $ 1,159,073.00 $ 1,159,073.00

2005 Noviembre $1,159,073.00 $1,159,073.00

2005 Diciembre P.de Navidad, prima de Vacaciones $ 1,159,073.00 $1,915,647.00 $ 3,074,720.00

'rota¡ ¡¡It\:ilaacfón Básica Anual $ 13908876.00 Total anual inciyyondo faetore ~¡21lariaresi -; 'tib2tid~:1j ~~

2006 Enero Bonificacion por servicios prestados $1,217,027.00 $ 425,959.00 $ 1,642,986.00

2006 Febrero $1,217,027.00 $1,217,027.00

2006 Marzo $1,217,027.00 $1,217,027.00

2006 Abril $1,217,027.00 $1,217,027.00

2006 Mayo $1,217,027.00 $ 1,217,027.00

2006 Junio Prima de Productividad $1,217,027.00 $ 304,256.50 $ 1,521,283.50

2006 Julio Prima de servicios $1,217,027.00 $ 626,262.00 $ 1,843,289.00

2006 Agosto $1,217,027.00 $1,217,027.00

2006 Septiembre $1,217,027.00 $1,217,027.00

2006 Octubre $1,217,027.00 $ 1,217,027.00

2006 Noviembre $1,217,027.00 $ 1,217,027.00

2006 Diciembre P.de Navidad, prima de Vacaciones D Droduct $1,217,027.00 $ 2.341,043.00 $ 3,558,070.00

Tou-l ~$laacI6n Básica Anual $ 14.604 32400 Total anual incluyendo factare salarialesl ; ~d 30' [;¿t: .;C

Aceptamos que cualquier falsedad en esta Informaci6n nos hará acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.

La informaci6tJ1;ontenida en esta certificaci6n reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.

MARIA DE LOS ANGELES RODRIGUEZ MEJIA"p' d.t ¿~ ¡?J~area talenlo humano RESOLUCION 54112013

Funcionario competente para certificar Firma del funcionario ••../ ~ Cargo "Acto administrativo

CC: 40.041.768

Observaciones:
El diligenciamiento de la resente certificación no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica información laboral no tenga
derecho a pensión o a sr beneficiario de Bono Pensional.
El diligenciamiento de la pre

mailto:unirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.ca


I Ciudad y fecha de expedición certificación:

'--_-"-CA:..;;;..;;RT;:..A...;;.G;::eE""N..:.;A..:....:.;;.M;:..A;:..R:::;Z..:;;.O:....;/1..:;;.B/..::2..::01;:..3'--_-t

REPUBLICA DE COLOMBIA

FORMATO No. 3 (B)
CERTlFICACION DE SALARIOS MES A MES

Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media

Diligenciaresteformatodeacuerdoa lo especificadoen el Instructivo. Númeroconsecutivo:
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

I
IHoja 16 de

541

1. Nombre o Razón Social: IDIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA 12•HITI 800.165.831-4

3. Dirección I 4. Cludad:ICARTAGENA ICódigo Dane I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. 5TA. NO.36-

5. Departamento: Salivar Código Dane
127

6.Te/efono 1< ) 6647808 7. Fax 664780818.E.~a": Iunirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.ca

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razón Social: 110. HIT: 800.165.831-4

11.DlreccJón 12. Ciudad: Cartagena Código I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. 5TA. NO.3S.

13. Departamento: Salivar Código
127

14.Sector l JEnffdad privada que responde por sus pensiones L JSecIar Público Nacional lJ Seclor Púbiico Departamental o Dislma' L J Sector público Municipal

15.Telefono < ) 116. Fax ( ) 117. E.~ail:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de Identidad 20. Fecha de Nacimiento

ALVARO RAUL OSORIO BARRIOS
TlncclXlCEn HIT n Dia I ~es IAllo
No: I 73,106,313 I I

C,1 Datos de Identificación alternos; (Diligenciar en caSQ que lB peisona tenga O h4ya ümldodatos de Identlflcacl6n álternQ8)
21.Apef1fdos y Nombre$' (litemos del vabajador: 22. Tipo Doc;umento alterno ! ¡3. No. Doc. Alterno:

TlDCCDCED HIT O
D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado según el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1D de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizó o se
debió cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certifi

En el caso de los Regímenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignación Básica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de los factores salari<tles que no están incluidos en el
Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaci

(Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo número consecutivo)

27. Asignación 28, Gastos de 29, Alimentaclon+ 30. :E Otros factores
24, A~O 25, MES 26 DETALLE BAslca Mensual Representación Transporte salariales pagados en el mes 31, Total mes

certificado (Oto. 1158)

2007 Enero Bonificacion por servicios prestados $1,271,794.00 $ 463,675.00 $1,735,469.00

2007 Febrero $1,271,794.00 $1,271,794.00

2007 Marzo $1,271,794.00 $1,271,794.00

2007 Abril $1,271,794.00 $ 1,271,794.00

2007 Mavo $1,271,794.00 $1,271,794.00

2007 Junio Prima de Productividad $1,271,794.00 $ 395,530.50 $ 1,667,324.50

2007 Julio Prima de servicios $ 1,582,122.00 $ 655,217.00 $ 2,237,339.00

2007 Aaosto $1,582,122.00 $1,582,122.00

2007 Septiembre $ 1,582,122.00 $ 1,582,122.00

2007 Octubre $ 1,582,122.00 $1,582,122.00

2007 Noviembre $ 1,582,122.00 $ 1,582,122.00

2007 Diciembre P.de Navidad, prima de Vacaciones p product $1,582,122.00 $ 3,080,011.00 $ 4,662,133.00

TOtal BsloaelOn Btíslea Anual $ 17.123496.00 Total anual incluyendo factores alariales ~ 21717SZe 5(

2008 Enero Bonificacion Dor servicios Drestados $1,672,145.00 $ 809,636.00 $ 2,281,781.00

2008 Febrero $ 1,672,145.00 $1,672,145.00

2008 Marzo $1,672,145.00 $1,672,145.00

2008 Abril $ 1,672,145.00 $1,672,145.00

2008 Mavo $ 1,672,145.00 $ 1,672,145.00

2008 Junio Prima de Productividad $1,672,145.00 $ 473,477.00 $ 2,145,622.00

2008 Julio Prima de servicios $1,672,145.00 $ 881,474.00 $ 2,533,619.00

2008 Aoosto $1,672,145.00 $ 1,672,145.00

2008 Septiembre $1,672,145.00 $1,672,145.00

2008 Octubre $ 1,672,145.00 $1,672,145.00

2008 Noviembre $1,672,145.00 $1,672,145.00

2008 Diciembre P.de Navidad, prima de Vacaciones p product $1,672,145.00 $ 3,352,719.00 $ 5,024,864.00

I Total asioaclón Bhlca Anual $ 20 065 740.00 Total anual incluyendo factore6 alariales $ 25,363.046 O(

Aceptamos que cualquier falsedad en esta Información nos hará acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.

La Informac~ón 9f}ntenlda en esta ,fIJertlficación reemplaza cualquier .Rtra expedida en fecha anterior.

-""''''OO'~~~"U~d< ¿~ I!""~.'_."m .•o RESOLUCION 541/2013

Funcionario competente para certificar Firma del funcionario / Cargo "'Acto administrativo

CC: 40041 768

Observaciones:
El dlltgenclamlento de la esente certIficación no compromete a la entidad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica mformacl6n laboral no tenga
derecho a pensf6n o a ser benefiCIario de Bono PenSlonal.
El diligenciamiento de la pre

mailto:unirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.ca


IDiligenciaresteformatode acuerdoa lo especificado en el Instructivo. Númeroconsecutivo:
A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

.--- ••••---------------R='E""P""U-::B""L..,.IC='A.,-::D-=E..,C:-:O,.,.L.."O~M:-:B,.,.IA.,.....---.---=--=--=--=--=--=--=--=--=--=--=--=--=--=--=--=--=--=--=--=--=--=--=-:-=--=-:~

~ r Ciudad y fecha de expedición certificación:

'~- CERTIFICAC~~R~t ;~~~i;s(~ksA MES L-_~C~A~R~T.!:A~G:::E::;N~A~M~A=R==ZO~/1..::8~/2:.::0~13~_-1

Uberl1JdyOrdoo ParaliquidarPensionesdel Regimende PrimaMedia r-IH-O-j-a-----,1"'""7-d-e---1--,71

541

1. Nombre o Razón Social: IDIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CARTAGENA 12. N/TI 800.165.831-4

3. Dirección I 4. Cludad:lCARTAGENA ICódigo Dane I I

CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO eRA. STA. NO.36.
5. Departamento: Bollvar C6digoDane

127

6.Telefono i( ) 6647808 7. Fax 664780818. E-Mal/: Iunirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.co

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razón Social: 110. NIT: 800.165.831-4

11. Dirección 12. Ciudad: Cartagena Código I I
CENTRO EDIFICIO CUARTEL DEL FIJO CRA. STA. No.36- Código13. Departamento: Salivar
127

14.Sector I IEnlidad privada que responde por sus pensiones I ISector Público Nacional r lSector Público Departamenlal o Dislrital I ISector público Municipal

15. Telefono ( ) 116. Fax ( ) 117. E-Mal/:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

18.Apellidos y Nombres completos del trabajador:

ALVARO RAUL OSaRIO BARRIOS

C.1 Dotos d,e Identlflcaci6n altemos: (Diligenciar encaso que la per$ona tenga o haya tenido datos de IdentifJcacl6n alternos)

21.Apellldo'; y Nombres .Itemos de/fr,.baJador: ~~G~D~~nDlto~/~OO
D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

3. No. Doc. Alterno:

NOTA Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado según el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1o de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizó o se
debió cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certifi

En el caso de los Regímenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignación Básica Mensual) el valor de la asignación básica, será la suma de los factores salariales que no están incluidos en el
Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaci

(SI falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo número consecutivo)

27. Asignación 28, Gastos de 29, Alimentaclon+ 30. 1: Otros factores
24, AÑO 25, MES 26 DETALLE Básica Mensual Representación Transporte salariales pagados en el mes 31, Total mes

certificado (oto. 1158)

2009 Enero Bonificacion nor servicios nrestados $1,817,120.00 $ 666,025.00 $ 2,483,145.00

2009 Febrero $1,817,120.00 $1,817,120.00

2009 Marzo $1,817,120.00 $1,817,120.00

2009 Abril $1,817,120.00 $1,817,120.00

2009 Mavo $ 1,817,120.00 $1,817,120.00

2009 Junio Prima de Productividad $ 1,817,120.00 $ 502,724.00 $ 2,319,844.00

2009 Julio Prima de servicios $ 1,582,122.00 $ 936,311.00 $ 2,518,433.00

2009 Aaosto $ 1,582,122.00 $ 1,582,122.00

2009 Seotiembre $1,582,122.00 $1,582,122.00

2009 Octubre $ 1,460,699.00 $ 1,460,699.00

2009 Noviembre $ 1,460,699.00 $1,460,699.00

2009 Diciembre P.de Navidad, Drima de Vacaciones D Droduct $ 1,460,699.00 $ 3,001,658.00 $ 4,462,357.00

Total asinación Básica Anual • 20,031,18300 Total anual' incluyendo factores alarlales $ 25 137 901()'

2010 Enero Bonificacion oor servicios orestados $ 1,533,734.00 $ 567,695.00 $ 2,101,429.00

2010 Febrero $1,533,734.00 $1,533,734.00

2010 Marzo $ 1,533,734.00 $1,533,734.00

2010 Abril $ 1,533,734.00 $ 1,533,734.00

2010 Mavo $ 1,533,734.00 $1,533,734.00

2010 Junio Prima de Productividad $1,533,734.00 $ 766,867.00 $ 2,300,601.00

2010 Julio Prima de servicios $1,533,734.00 $ 724.644.00 $ 2,258,378.00

2010 Aaosto $1,533,734.00 $ 1,533,734.00

2010 SeDtiembre al 30 de sentiembre $ 1,533,734.00 $1,533,734.00

2010 Octubre Prima de Navidad, orima de Vacaciones $ 0.00
$1,736,915.00 $1,736,915.00

2010 Noviembre $ 0.00 $ 0.00

2010 Diciembre $ 0.00 $ 0.00

Total aslnaclón Básica Anual $ 13,803606.00 Total anual incluyendo factoref ialariales S '7 599.721 :oc

Aceptamos que cualquier falsedad en esta Información nos hará acreedores a las sanciones del artículo 50 del Decreto 1748/95.

La información eCJl1enlda en esta certijicac;ón reemplaza cualquier otra.expedida en fecha anterior.

~'M=~,a".oo"ooaM~d1 L ¿.. ":..6-r~_M_~ RESOLUCION 541/2013

Funcionario competente para certificar Firma del funcionario -if' "/ Cargo .Acto administrativo

CC: 40 041 768

Observaciones:
El dlllgenclam/ento de la p sente certificación no compromete a la entIdad en aquellos casos en que la persona a la cual se le certifica mformaclón laboral no tenga
derecho a pensión o a se beneficlano de Bono Pens/onal
El diligenciamiento de la pre

mailto:unirhcar@cendoj.ramajudicial.gov.co
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31-DIC-1962
•

ESTATURA G.S. RH SEXO

14-DIC-1981 CARTAGENA .'.
FECHAY LUGARDE EXPEDICION1~/-""')-:-}).-

. REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARlELSANCHEZ TORRESINDICE qERECHO

CARTAG~N~TO
(BOLlVAR). ."
LUGARDE NACIMIENTO

1.70 0+ M ,

I~
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MEMORANDO INTERNO
AFP HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS S.A

PARA: MARLEN L1CETH MARIN RESTREPO
Jefatura De Historia Laboral
Bogoto: ,

DE: JORGE LUIS AGUIRRE - EJECUTi'vo SERVICIO AL ClIENTÉ CARTAGENA

FECHA: Mayo 15 de 2013

( --,
BBVA HORIZONTE

II"!II~III :mm
1588640

Ir,\preso por Oorneo- ~e C01Gmp'a S.A. O
~;

, -

"ASUNTO: ADJUNTO FORMA TOS 1! y 2 PARA RECONSTRUCCloN DE HISTORIA LABORAL PARA BONO PENSIONAL DEL
AFILIADO ALVARO RAUL oSORlolBARRloS CC 73.106.313 y DEL AFILIADO mus ENRIQUE ALVAREZ GIRALoO CC

14.980.696.



-----~---_"'-------II------------- --..::"-.----~~-~----~=---

.i
Rama Jl:ldicial del Poder Público
Consejo Superior de la Judicatura

Sala Administrativa
Nit.800.093.816

'1
,1

Oficio No. DESAJ-RH-289

Cartagena, 10 de Abril 'de 2013

Señores
BBVA HORIZONTE
Ciudad.

ASUNTO: CERTlFICAbON LABORAL BAJO PARAMETRO

Estimados señores:
;I[

. ,

De acuerdo al asunto de la teferencia:certificainos salarios y fac;tores salarios en
formatos establecidos para el tramite"de la pensión a nombre del señor ALVARO
RAUL OSORIO BARRios, identificado con cedula de ciudadanía numero
#73.106.313 •-

Cordialmente,

Elaboró: Santander Barrera

-

,

dntro, Edificio Cuartel del Fijo Cra. 5a NO.,36-127
Teléfonos 6602124 6647808- Fax. 6645708

'.;;



SOLICITADO
POR ecorreal 94.188.205.234

FECHA Y
HORA 25/10/2024 10:39:24

ENTIDAD NACION

CONSULTA DE SOLICITUDES  
Tipo Documento CEDULA CIUDADANIA * Documento 73106313

* AFP TODAS * Estado TODOS

   

DOCUMENTO SOL LIQ VER
FECHA

SOLICITUD
(DD/MM/AAAA)

TIPO
SOL

ESTADO
SOLICITUD

APELLIDO(S)
Y

NOMBRE(S)
AFP

SOLICITANTE
FECHA

PROCESO(DD/MM/AAAA)
FECHA CORTE

(DD/MM/AAAA)

VALOR
VERSION

CORTE
ESTADO
EMISOR

ESTADO
DE LOS

CUPONES
OBSERVACIONES

C 73106313 12 12 1 04/02/2022 LIQ PROCESADA

OSORIO
BARRIOS
ALVARO
RAUL

PORVENIR (
3) 04/02/2022 01/10/1994 $5,702,246

NACION -
LIQUIDACION
PROVISIONAL

3837,

C 73106313 11 11 1 18/12/2020 LIQ PROCESADA

OSORIO
BARRIOS
ALVARO
RAUL

PORVENIR (
3) 18/12/2020 01/10/1994 $5,702,246 NACION -

REEMPLAZADA

C 73106313 10 10 1 25/02/2020 LIQ PROCESADA

OSORIO
BARRIOS
ALVARO
RAUL

PORVENIR (
3) 25/02/2020 01/10/1994 $5,702,246 NACION -

REEMPLAZADA

C 73106313 9 9 1 02/04/2019 LIQ PROCESADA

OSORIO
BARRIOS
ALVARO
RAUL

PORVENIR (
3) 02/04/2019 01/10/1994 $5,702,246 NACION -

REEMPLAZADA

C 73106313 8 8 1 12/10/2015 LIQ PROCESADA

OSORIO
BARRIOS
ALVARO
RAUL

PORVENIR (
3) 12/10/2015 07/09/1994 $5,627,883 NACION -

REEMPLAZADA

C 73106313 7 7 1 07/06/2013 LIQ PROCESADA

OSORIO
BARRIOS
ALVARO
RAUL

HORIZONTE
( 5) 07/06/2013 07/09/1994 $5,627,883 NACION -

REEMPLAZADA

C 73106313 6 6 1 03/02/2005 LIQ PROCESADA

OSORIO
BARRIOS
ALVARO
RAUL

HORIZONTE
( 5) 03/02/2005 07/09/1994 $0 -

REEMPLAZADA

C 73106313 5 5 1 06/04/2004 LIQ PROCESADA

OSORIO
BARRIOS
ALVARO
RAUL

PORVENIR (
3) 07/04/2004 01/10/1994 $0 -

REEMPLAZADA

C 73106313 4 4 1 24/12/2002 LIQ PROCESADA

OSORIO
BARIOS
ALVARO
RAUL

PORVENIR (
3) 24/12/2002 01/10/1994 $0 -

REEMPLAZADA

C 73106313 3 3 1 31/01/2002 LIQ PROCESADA

OSORIO
BARIOS
ALVARO
RAUL

PORVENIR (
3) 31/01/2002 01/10/1994 $0 -

REEMPLAZADA

C 73106313 2 2 1 21/07/1999 HIS PROCESADA

OSORIO
BARRIOS
ALVARO
RAUL

COLFONDOS
( 10) 21/07/1999 01/07/1999 $0 -

REEMPLAZADA

25/10/24, 10:40 Procesos
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C 73106313 1 1 1 11/07/1996 LIQ PROCESADA
OSORIO B
ARRIOS A

LVARO RAUL
ING ( 8) 19/06/1997 01/10/1994 $0 -

REEMPLAZADA

Registros 1 al 12 de 12

Anterior   1   Siguiente  
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SOLICITADO
POR ecorreal 94.188.205.232

FECHA Y
HORA 25/10/2024 10:38:30

ENTIDAD NACION

ORIGEN DE DATOS DOCUMENTO PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE

Afiliados C 73106313        

Asofondos C 73106313 OSORIO BARRIOS ALVARO RAUL

RESUMEN HISTORIA LABORAL  

Nit/Patronal Empleador Novedad Origen
Información

Fecha
Desde

Fecha
Hasta No.Días Salario Error/

observación

N
800165831

RAMA JUDICIAL
DIRECCION
SECCIONAL DE
ADMINISTRACION
JUDICIAL
BOLIVAR

LABORAL CENISS 01/06/1982 29/06/1992 3682 $0

N
800165831

RAMA JUDICIAL
DIRECCION
SECCIONAL DE
ADMINISTRACION
JUDICIAL
BOLIVAR

LABORAL CENISS 30/06/1992 31/12/2004 4568 $109,809

EL NÚMERO DE SEMANAS REPORTADAS TANTO EN LA PANTALLA COMO EN EL SERVICIO SE CALCULA DE ACUERDO A
LO INDICADO EN EL ARTÍCULO 4 DEL DECRETO 1748 DE 1995.

SUBTOTALES

HISTORIA HASTA 31/03/1994 HISTORIA TOTAL

LABORADOS LICENCIAS /
MORAS SIMULTANEOS LABORADOS LICENCIAS /

MORAS SIMULTANEOS

Días Semanas Días Semanas Días Semanas Días Semanas Días Semanas Días Semanas

4322 617.43 0 0.00 0 0.00 8250 1,178.57 0 0.00 0 0.00

TOTALES :    LABORADOS-LICENCIAS-SIMULTANEOS TOTALES :    LABORADOS-LICENCIAS-SIMULTANEOS

DIAS: 4322 SEMANAS: 617.43 DIAS: 8250 SEMANAS: 1,178.57

El número de semanas se calculó con días calendario

VER DETALLE

CONVENCIONES DE ERRORES/OBSERVACIONES

Error/Observación Descripción

INDICIOS HISTORIA LABORAL EMPLEADORES PUBLICOS, LA INFORMACION REGISTRADA COMO INDICIO NO ESTA
CERTIFICADA POR EL EMPLEADOR. ESTA HISTORIA DEBE SER CONFIRMADA Y VERIFICADA POR LAS ADMINISTRADORAS DE PENSIONES
QUE CONSULTAN LA APLICACION DE BONOS PENSIONALES DEL MINISTERIO DE HACIENDA, DIRECTAMENTE CON EL EMPLEADOR.

25/10/24, 10:38 Resumen Historia Laboral
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El ISS/COLPENSIONES certifica que no se encuentra Historia Laboral posterior a 1994.
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Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
Dirección: Carrera 8 No. 6 C 38 Bogotá D.C., Colombia 
Conmutador: (+57) 601 3 81 17 00  
Línea Gratuita: (+57) 01 8000 910071 

4.1.0.1.  Grupo de Representación Judicial 
 
 
 
 
 
Respetada Señora Juez 
Dra. Roxy Paola Pizarro Ricardo 
JUZGADO SEGUNDO (2°) LABORAL DEL CIRCUITO DE CARTAGENA 
Correo electrónico: j02lctocgena@cendoj.ramajudicial.gov.co  

Radicado entrada    
No. Expediente 48871/2024/OFI 

Asunto:                    Otorgamiento de poder  
Proceso:                  Ordinario laboral 
Radicado:                13001310500220230032000  
Demandante:           Álvaro Raúl Osorio Barrios 
Demandados:         COLPENSIONES Y OTROS 
Vinculados:             Ministerio de Hacienda y Crédito Público y otros 
 

OTORGAMIENTO DE PODER 
                        
SANDRA MÓNICA ACOSTA GARCÍA, identificada con la cédula de ciudadanía N° 51.829.395 
de Bogotá y portadora de la Tarjeta Profesional de Abogado N°66.333 del Consejo Superior de 
la Judicatura, en mi calidad de delegada del Señor Ministro de Hacienda y Crédito Público, 
facultad concedida mediante Resolución 0849 de 19 de abril de 2021, por medio del presente, 
manifiesto a usted que confiero poder especial, amplio y suficiente a la abogada LEIDY 
KATHERINE GOMEZ BUITRAGO, identificada con cédula de ciudadanía No. 1.013.615.989 de 
Bogotá D.C. y portadora de la tarjeta profesional N° 259073 del Consejo Superior de la Judicatura, 
para que represente y ejerza el derecho de defensa del Ministerio de Hacienda y Crédito en el 
proceso de la referencia. 
  
La apoderada queda facultada para presentar recursos, conciliar si hay lugar a ello, pero 
solamente en la medida permitida por la ley y conforme al concepto del Comité de Conciliación 
del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, renunciar, sustituir, reasumir y, en general, para 
atender todas las gestiones necesarias para la eficaz representación de los intereses de la Nación 
- Ministerio de Hacienda y Crédito Público. De conformidad con el artículo 741 del Código General 
del Proceso, el presente poder es conferido mediante firma digital. 

                                                 
1 1Artículo 74. Poderes. Los poderes generales para toda clase de procesos solo podrán conferirse por escritura pública. El poder 
especial para uno o varios procesos podrá conferirse por documento privado. (…) Se podrá conferir poder especial por mensaje de 
datos con firma digital. (…) 
 

Radicado: 2-2024-057795
Bogotá D.C., 29 de octubre de 2024 14:01
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Continuación oficio     

 

________________________________________________________________________  

Página | 2  

Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
Dirección: Carrera 8 No. 6 C 38 Bogotá D.C., Colombia 
Conmutador: (+57) 601 3 81 17 00  
Línea Gratuita: (+57) 01 8000 910071 
 

 
Para efectos de notificaciones téngase en cuenta los correos electrónicos: 
notificacionesjudiciales@minhacienda.gov.co y leidy.gomez@minhacienda.gov.co  
 
Cordialmente, 
 
 
SANDRA MÓNICA ACOSTA GARCÍA 
C.C. N° 51.829.395 de Bogotá D.C. 
T.P. N°66.333 del C.S. de la J. 
  
Acepto, 
 
 
LEIDY KATHERINE GOMEZ BUITRAGO  
C.C. 1.013.615.989 de Bogotá D.C.  
T.P. 259073 del C.S. de la J.   
 
 
 

Firmado digitalmente por: SANDRA MONICA ACOSTA GARCIA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
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