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Recepcion Demandas Modulo 07 - Atlantico - Barranquilla
<demandas07bquilla@cendoj.ramajudicial.gov.co>
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Para:Juzgado 09 Laboral Circuito - Atlantico - Barranquilla
<lcto09ba@cendoj.ramajudicial.gov.co>;pedrodeleonlopez@gmail.com <pedrodeleonlopez@gmail.com>
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DEMANDA Y ANEXOS IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES.pdf; ActaReparto (6).pdf;

Para su conocimiento y fines pertinentes, enviamos archivos adjuntos de una demanda en el cual
después de someter a reparto, le correspondioé a su despacho

De: Demandas - Atlantico - Barranquilla <demandasbquilla@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: lunes, 5 de junio de 2023 19:03

Para: Recepcion Demandas Modulo 07 - Atlantico - Barranquilla
<demandas07bquilla@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: Fwd: RADICACION DE DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA IVAN ALFONSO BARROS
INSIGNARES VS COLFONDOS S.A AFP, PROTECCION S.A AFP, PORVENIR S.A AFP VS COLPENSIONES

Oficina Judicial - Barranquilla

DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL BARRANQUILLA
Calle 40 No. 44 - 80 Piso 1 Oficina Judicial
ofjudba@cendoj.ramajudicial.gov.co

IMPORTANTE:

Tenga en cuenta que el horario de RECEPCION en este buzdn electrénico es de lunes a viernes de 8:00AM a
5:00PM, cualquier documento recibido posterior a esta ultima hora, sera radicado con fecha del siguiente dia habil.

From: Pedro De Leon <pedrodeleonlopez@gmail.com>

Sent: Wednesday, May 31, 2023 12:02:58 PM

To: Demandas - Atlantico - Barranquilla <demandasbquilla@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Cc: Buzon Procesosludiciales <procesosjudiciales@colfondos.com.co>; jemartinez@colfondos.com.co
https://outlook.office365.com/mail/id/ AAQKADgxMTBIOGQ4LWI4MDAtNDBKOS05YmQ4ALTASNTEYZWE4NTkyNWAQAO4ay7XDaOlOvO8SmxCDQEJI...  1/3
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<jemartinez@colfondos.com.co>; Natalia Andrea Sepulveda Ruiz <accioneslegales@proteccion.com.co>; Luis
Carlos Pereira Jimenez <notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co>; Laura Katherine Miranda Contreras
<notificacionesjudiciales@porvenir.com.co>

Subject: RADICACION DE DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA IVAN ALFONSO BARROS
INSIGNARES VS COLFONDOS S.A AFP, PROTECCION S.A AFP, PORVENIR S.A AFP VS COLPENSIONES

Buenos dias

En mi calidad de apoderado del sefior IVAN ALFONSO BARROS
INSIGNARES, presento demanda ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA contra
COLFONDOS S.A AFP, AFP PORVENIR S.A., PROTECCION S.A. AFP y COLPENSIONES

ACCION ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
PARTE DEMANDANTE

IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES vardon, mayor, identificado con cédula de
ciudadania 8.727.078 de Barranquilla

APODERADO

PEDRO ENRIQUE DE LEON LOPEZ mayor y vecino de esta ciudad, identificado con la
cédula de ciudadania No 1.046.336.459 Expedida en Santa Lucia Atlantico y T.P No.
244572, del C.S. de la J.

PARTE DEMANDADA

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES (COLPENSIONES)
identificada con el NIT 90033600-4 representada legalmente por el doctor JAIME
DUSSAN o quien haga sus veces al momento de la notificacién de la respectiva
demanda.

LA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION
S.A identificada con NIT 800138188-1 representado por JUAN DAVID CORREA
SOLORZANO, o quien haga sus veces al momento de la notificacion del auto admisorio
de la demanda

LA ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSION Y CESANTIAS COLFONDOS S. A,,
identificada con el NIT 800149496-2 representada legalmente por MARCELA
GIRALDO GARCIA, o quien haga sus veces al momento de la notificacion del auto
admisorio de la demanda,

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S. A, identificada con el NIT 800144331-3 representado legalmente por
MIGUEL LARGACHA MARTINEZ, o quien haga sus veces al momento de la notificacién
del auto admisorio de la demanda

Lo anterior para darle tramite ante los JUZGADOS LABORALES DE CIRCUITO
DE BARRANQUILLA
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En este mismo correo de manera simultanea envio la demanda y sus anexos a los
correos electréonicos de los demandados, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la
Ley 2213 de 2022

Por lo que ruego A LA OFICINA JUDICIAL hacer la respectiva anotacion al
juzgado que en reparto le corresponda esta actuacion.

Atentamente

Pedro De Ledn Lopez

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electrénico contiene informacion de la Rama Judicial de
Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibié por error comuniquelo de inmediato,
respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el
destinatario, no podra usar su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales como las
contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le
corresponde mantener reserva en general sobre la informacién de este mensaje, sus documentos y/o
archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir este correo,
considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.
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PEDRO DE LEON LOPEZ
Especialista En Derecho Laboral
CEL.: 3046540698
E-mail: pedrodeleonlopez@gmail.com

Senor
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA (Reparto).
E.S. D.
ASUNTO INEFICACIA DE TRASLADO DE REGIMEN PENSIONAL
PROCESO ORDINARIO LABORAL PRIMERA INSTANCIA
DEMANDANTE IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES
DEMANDADO COLFONDOS S.A AFP, PORVENIR S.A AFP, AFP PROTECCION SA Y|
COLPENSIONES

PEDRO ENRIQUE DE LEON LOPEZ, cbogado en ejercicio, identificado con cédula
de ciudadania No. 1. 046.336.459 de Santa Lucia, y portador de la tarjeta
profesional No. 244.572 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en mi
condicién de apoderado del senor IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES varén,
mayor, identificado con cédula de ciudadania 8.727.078 de Barranquilla
conforme al poder que adjunto, respetuosamente me permito impetrar ante su
despacho DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA conftra:

A)LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES (COLPENSIONES)
identificada con el NIT 90033600-4 representada legalmente por el doctor JAIME
DUSSAN o quien haga sus veces al momento de Ia notificacion de la respectiva
demanda.

B) LA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A
identificada con NIT 800138188-1 representado por JUAN DAVID CORREA
SOLORZANO, o guien haga sus veces al momento de la notificacién del auto
admisorio de la demanda

C)LA ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSION Y CESANTIAS COLFONDOS S. A.,
identificada con el NIT 800149496-2 representada legalmente por MARCELA
GIRALDO GARCIA, o quien haga sus veces al momento de la nofificacion del
auto admisorio de la demanda,

D) SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S. A., identificada con el NIT 800144331-3 representado legalmente
por MIGUEL LARGACHA MARTINEZ, o quien haga sus veces al momento de la
notificacion del auto admisorio de la demanda,

Para que a través del tframite legal y mediante sentencia se DECLARE LA
INEFICACIA DEL TRASLADO que realizo mi mandante del ISS-hoy COLPENSIONES,
ADMINISTRADORA DE REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA al
Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS) administrado hoy por AFP
PORVENIR S.A, y se ordene de manera inmediata su REGRESO Y VINCULO al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, (RPM) administrado por
COLPENSIONES, conforme a los siguientes:

1. HECHOS

PRIMERO. El senor IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES naci¢ el 07 de enero de
1963; a la fecha de presentacion de esta demanda tiene 60 anos de edad.

SEGUNDO. Mi mandante se vinculd al Régimen de Prima Media con Prestacion
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Definidd una vez iniciada su vida laboral el 18 de abril de 1990.

TERCERO. En el mes de agosto 1994, el Sr. IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES
fue trasladado por un agente de COLFONDOS., quien realizé su traslado al RAIS
sin informarle las consecuencias e implicaciones del traslado de régimen
pensional que se encontraba realizando.

CUARTO: Posteriormente, en el mes de marzo de 1996 agentes de PORVENIR lo
trasladan al fondo en mencidon, indicdndole que obtendria una mesada
pensional superior a la que podia recibir en COLFONDOS O COLPENSIONES sin
mds detalles

QUINTO. En el mes de septiembre de 2001 bajo el mismo engano y promesas,
fue trasladado mirepresentado del anterior fondo a PROTECCION S.A. en el cual
permanecié hasta junio de 2009

SEXTO. Mas adelante, en julio de 2009 volvid a ser trasladado bajo las mismas
premisas a AFP PORVENIR S.A

SEPTIMO. COLFONDOS S.A AFP no le informaron a mi mandante la posibilidad de
retfracto o de valorar su permanencia en el RAIS o traslado del RPM

OCTAVO. A la fecha el senor IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES, se encuentra
afiliocdo a AFP PORVENIR S.A donde esta desde julio de 2009 quien se encuentra
administrando sus aportes en pensiones bajo un traslado de fondo con
informacion errada, e inexistente que el asesor le dio al momento de trasladarse
al RAIS.

NOVENO. El dia 06 de febrero de 2015 mi poderdante presento solicitud de
afiliacion a Colpensiones recibida con Radicado 2015_1017508

DECIMO. dicha solicitud fue rechazada a través de comunicacion radicada
BZ2015_1017508-0355014 bajo el motivo “no es procedente dar tramite a su
solicitud, por cuanto la informacion consultada indica que se encuentra a diez
anos o menos del requisito de tiempo para pensionarse”

UNDECIMO. El 11 de mayo de 2023 a través del suscrito, mi poderdante solicita
a Colpensiones su regreso al RPMPD recibido con Radicado No. 2023_7050422

DUODECIMO. Colpensiones dio respuesta a la solicitud anterior contestado
mediante comunicado BZ2023_7050422-1415606 que no era posible su traslado
bajo los argumentos que exponen en dicho documento

DECIMO TERCERO. Mi poderdante tiene actualmente 1557 Semanas cotizadas

2. PRETENSIONES

Con fundamento enloshechos expuestos, comedidamente solicito al senor Juez,
cumplidos los fradmites del proceso ordinario laboral, se declare:

PRIMERO: Se declare la ineficacia del traslado al Régimen de Ahorro Individual
con Solidaridad que se efectud en agosto de 1994 con el fondo de pensiones
COLFONDOQOS S.A AFP al igual que los fraslados entre los fondos del mismo
réegimen pensional AFP PROTECCION S.A y PORVENIR S.A AFP, del senor IVAN
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SEGUNDO, Consecuencialmente se ordene su REGRESO al Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida administrado por COLPENSIONES por falta del
deber de informaciéon de COLFONDOS S.A AFP, AFP PROTECCION S.A vy
PORVENIR S.A AFP, al momento de su vinculacion con estos fondos.

TERCERO: Condene a la demandada entidad de pensiones PORVENIR S.A AFP,
a devolver a la Administradora del Régimen de Prima Media COLPENSIONES el
valor de la cuenta de ahorro individual del actor, y a esta Ultima a recibirlo,
comprendiendo todos los valores que hubiere recibido con motivo de su
afiliacion, como cotizaciones, bonos pensionales, sumas adicionales de la
aseguradora, con todos sus frutos e intereses como lo dispone el articulo 1746 del
C.C, esto es, con los rendimientos que hubieren causados durante su
administracion.

CUARTO: Se declaren y reconozcan en favor del senor VAN ALFONSO BARROS
INSIGNARES, ofros derechos diferentes a los pretendidos en esta demanda,
siempre y cuando los halle demostrado el operador judicial en el uso de las
facultades extra y ultra petita.

QUINTO: Que se condene en costas a las demandadas.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y DISPOSICIONES VIOLADAS.

Fundo esta demanda por falta de aplicacidon o violacidon directa de las
siguientes normas:

DECRETO 692 DE 1994. En su articulo 4 Régimen Solidario de Prima Media con

Prestacion Definida.
“Articulo 4 Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion Definida.
En el réegimen solidario de prima media con prestaciéon definida, los
aportes de los afiliados y los empleadores, asi como sus rendimientos,
constituyen un fondo comun de naturaleza publica. El monto de la
pension es preestablecido, asi como la edad de jubilacion y las
semanas minimas de cofizacion. En este régimen no se hacen
cotizaciones voluntarias, ni se puede optar por pensiones anticipadas.
Sin perjuicio de lo dispuesto en el presente Decreto, los trabajadores
del sector privado y los dfiliados voluntarios que seleccionen el réegimen
solidario de prima media con prestacion definida deberdn vincularse
al Instituto de los Seguros Sociales, ISS, o continuar vinculados a este si
ya lo estan.
Los servidores publicos que se acojan al régimen solidario de prima
media con prestacion definida, y que al 31 de marzo de 1994 se
encontraban vinculados a una caja, entidad de prevision o fondo del
sector publico, podran continuar vinculados a dichas entidades
mientras no se ordene su liquidacion.
Los servidores publicos que al 1° de abril de 1994 no estén vinculados a
una caja, fondo o entidad de prevision o sequridad social, asi como
aquellos que se hallen vinculados a alguna de estas entidades cuya
liquidacion se ordene, si seleccionan el regimen de prima media con
prestacion definida quedardn vinculados al Instituto de Seguros
Sociales.
Los servidores publicos que se trasladen de una entidad a otra en el
sector publico, que hubiesen seleccionado el régimen de prima media
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Z’E’Tcﬁn prestacion definida, seran vinculados al Instituto de Seguros
Sociales.
Quienes ingresen como servidores publicos a partir del 1° de akbril de
1994 y escojan el regimen solidario de prima media con prestacion
definida, deberdn vincularse exclusivamente al ISS”

DECRETO 720 de 1994. En sus Artficulos 10 y 12. Responsabilidad de las
Sociedades Administradoras del Sistema General de Pensiones vy
Organizacion de los Promotores.

“ARTICULO 10. RESPONSABILIDAD DE LOS PROMOTORES. Cualquier infraccion,
error U omision _en especial aquéllos que impliquen perjuicio a los
intereses de los dfiliados_ en que incurran los promotores de las
sociedades administradoras del sistema general de pensiones en el
desarrollo de su actividad compromete la responsabilidad de la
sociedad administradora respecto de la cual adelante sus labores de
promocionoconlacual, con ocasion de su gestion, se hubiere realizado
larespectiva vinculacion...”

“ARTICULO 12. OBLIGACIONES DE LOS PROMOTORES. Los promotores que
empleen las sociedades administradoras del sistema general de
pensiones deberdn suministrar suficiente, Amplia y oportuna informacion
a los posibles afiliados al momento de la promocion de la afiliacion,
durante toda la vinculacién y con ocasion de las prestaciones a las
cuales tenga derecho el dfiliado.”

ARTICULO 1 DEL DECRETO 3800 de 29 de diciembre de 2003. (Por el cual se
reglamenta elliteral e) del articulo 13 de la Ley 100, modificado por el articulo
2 delaley 797 de 2003.

“ARTICULO 1. Traslado de Régimen de Personas que les falten menos de diez
anos para cumplir laedad paratenerderecho alapension de vejez. De
conformidad con lo senalado en el articulo 2°de lalLey 797 de 2003, las
personas alas que, a 28 de enero de 2004, les faltaren diez (10) anos o
menos para cumplirla edad para tener derecho a la pension de vejez,
podran trasladarse poruna Unica vez, entre el Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida y el Réegimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, hasta dicha fecha.”

CIRCULAR EXTERNA 001 DE 2004 de la Superintendencia Bancaria (hoy
Superintendencia Financiera de Colombia). Deber de informacion:

“Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 1. del
articulo 97 del Estatuto Orgénico del Sistema Financiero, segun el cual
las entidades vigiladas ”...deben suministrar alos usuarios de losservicios
que prestan la informacién necesaria para lograr la mayor transparencia en
las operaciones que realicen, de suerte que les permita, a traves de
elementos de juicio claros y objetfivos, escoger las mejores opciones del
mercado.”, las entidades del Sistema General de Pensiones deberdn
informar a sus afiliados gue se encuentren en la situacion descrita en
el literal e) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993, modificado por el
articulo 2° de la ley 797 de 2003, asi como a los que cobijados por el
mismo supuesto estén multiple vinculados al sistema, sobre |la facultad
y el término para seleccionar la entidad administradora que prefieran,
a_través de una comunicacion dirigida al dltimo domicilio que se
tenga registrado y de la publicacion por una sola vez de un aviso en
un diario de amplia circulacion nacional.

Las aludidas comunicacion y publicacion deberdn efectuarse a mas
tardar el proximo 15 de enero de 2004 y contener la advertencia sobre
la aplicacion del regimen de transicion a que se refiere el articulo 3°
del Decreto 3800 de 2003 vy, en el caso de los dfiliados que se
encuentren en situacion de mdultiple vinculacion al sistema, la


mailto:pedrodeleonlopez@gmail.com

PEDRO DE LEON LOPEZ
Especialista En Derecho Laboral
B CEL: 3046540698
] E-mail: pedrodeleonlopez@gmail.com

consecuencia a la que se refiere el inciso segundo del articulo 2°
ibidem frente al silencio del afiliado.

Asi mismo, es pertinente recordar que de acuerdo con lo establecido
en el articulo 10° del Decreto 720 de 1994, cualquier infraccion, error u
omision, en especial aquellos que impliquen perjuicio alos intereses de
los afiliados, en que incurran los promotores de las sociedades
administradoras del Sistema General de Pensiones en desarrollo de su
gestion, compromete la responsabilidad de la entidad administradora
respecto de la cual se adelante tal labor, por lo que se solicita
extremar las medidas para que los promotores suministren a los
afiliados toda la informacidon necesaria para adoptar la decisibn que
mds les convenga.

Finalmente, se pone de presente que el mencionado deber de
informacion se predica frente a todos los afiliados al Sistema General
de Pensiones y no solo a los que ha hecho referencia, por lo que,
teniendo en cuenta los recientes cambios legislativos, las
administradoras deben adoptar los mecanismos necesarios para que
mantener debidamente informados a sus afiliados.”

4. FUNDAMENTO JURISPRUDENCIAL: INEFICACIA DE LA AFILIACION AL
REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON SOLIDARIDAD.

4.1. Validez de la dfiliacion.

Laley 100 de 1993 cred en Colombia dos regimenes de pension: el (RPMPD),
administrado por el ISS, y el (RAIS), administrado por los fondos de pensiones
(AFP); los cuales coexisten, aunque de forma excluyente para el trabajador
al que se le permite dfiliarse sélo a uno de ellos, segun el literal b. Art. 13 de
la Ley 100 de 1993 donde establece que estos podrdn escoger el régimen
de pensiones que prefieran. Una vez efectuada la seleccién inicial, éstos sdlo
podrdn trasladarse de régimen por una sola vez cada cinco anos, contados
a partir de la seleccion inicial; y el afiliado no podrd trasladarse de régimen
cuando le faltaren diez anos o menos para cumplir la edad para tener
derecho ala pensidn de vejez.

Es asi, que frente a la eficacia de la dfiliacidn o traslado de régimen
pensional la Corte ha fijado una serie de subreglas procedentes de
disposiciones constitucionales relativas al derecho a la informacién, no
menoscabo de derechos laborales y autonomia personal; de normas de
orden legal como los articulos 13, 60, 270, 271 y 272 de la Ley 100 de 1993,
regladas por el Decreto 633 de 1993 - Articulo 97. Relativo ala INFORMACION
que senala:

“ARTICULO 97. No. 1. Las entidades vigiladas deben suministrar a los
usuarios de los servicios que prestan la informacion necesaria para
lograrlamayortransparencia enlas operacionesquerealicen,desuerte
quelespermita, atravésde elementosdejuicioclaros yobjetivos, escoger
lasmejoresopcionesdelmercadoypodertomardecisionesinformadas.”

De las fuentes anteriores se deriva el deber de informacién que les asiste a
las AFP con el tfrabajador al momento de dfiliarse a cualquiera de los dos
regimenes pensionales, su consentimiento informado es posible alcanzarlo
siempre que la AFP haya documentado clara vy suficientemente al
trabajador, de tal forma que este cuente con los elementosnecesarios para
tomar una decision objetiva en cuanto ala mejor opcidn que se ajuste a sus
intereses.

La Sala Laboral mediante sentencia SL12136-2014, con base en lo previsto
enlos arficulos 13 literal b) y 271 de la Ley 100 de 1993, concluyd que, en este
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10 de casos, lo que debe de analizarse es si el acto juridico que genero el
traslado de régimen resulta eficaz ono.

En efecto, establece el literal b) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993 que la
seleccion de uno cualquiera de los regimenes pensionales previstos en ese
cuerpo normativo debe ser libre y voluntaria por parte del afiliado, pues de
desconocerse este derecho, aplicard lo dispuesto en el articulo 271, que
prevé que quien atente en cualquier forma contra el derecho del trabajador
a su afiliacién y seleccion de los organismos e instituciones del sistema de
seguridad social se hard acreedor a una multa impuesta por las autoridades
del Ministerio del Trabajo y Seguridad Social, quedando en todo caso la
afiliacion sinefecto.

Es decir, la Ley determina que el acto juridico de la dfiliacién al RPM o al RAIS
no produce efectos cuando no se cumpla la condicidn de ser libre,
voluntaria y sin presiones.

4.2. Consentimiento informado.

En cuanto a la libertad del afiliado, la Sala laboral senala que no basta con
la firma del trabajador en el formulario de dfiliacion para concluir que este
fue debidamente afiliado, asi este contenga leyendas pre impresas donde
se afirme que dicha suscricidn “se realiza de forma voluntaria, espontdnea y
libre”, ya que estas no son suficientes para dar por demostrado el deber de
informacion, pues lo que se echa de menos es la informacién clara, cierta,
comprensible y oportuna que el dfiliado debid recibir para otorgar su
consentimiento.

Sobre el particular en sentencia SL19447-2017 la Sala explico:

“Ese mismo compendio normativo, en su precepto 98 indica que al ser,
entre otras las AFP entidad es que desarrollan actividades de interés
publico, deben emplear la debida diligencia en la prestacion de los
servicios, y que “enla celebracion de lasoperaciones propias de su objeto
dichas instituciones deberdn abstenerse de convertir cldusulas que por su
caracterexorbitante puedan afectarelequilibrio del confrato o darlugara
un abuso de posicion dominante”, es decir, no se trataba Unicamente de
completar un formato, ni adherirse a una cldusula genérica, sino de haber
tenido los elementos de juicio suficientes para advertir la trascendencia de
la decision adoptada, tanto en el cambio de prima media al de ahorro
individualconsolidaridad, encontradndoseonolapersonaentransicion.”

De igual manera en sentencia SL12136-2014 la Sala explico:

“A juicio de esta Sala no podria arguirse que existe una manifestacion libre 'y
voluntaria cuando las personas desconocen sobre la incidencia que
aquella pueda tener frente a sus derechos prestacionales, ni puede
estimarse satisfecho tal requisito con una simple expresion genérica; de allf
que desdeeliniciohayacorrespondido alas Administradorasde Fondosde
Pensiones dar cuenta de que documentaron clara y suficientemente los
efectos que acarrea el cambio de regimen, so pena de declarar ineficaz
ese transito.”.

4.3. Deber de informacion.

La Corte en sentencia SL1452-2019 destaca que, desde la creacion de las
AFP, el deber de brindar informacién ha sufrido una evolucion normativa,
la cual sintetiza en tres etapas:
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evolutiva Normas que obligan a las Contenido minimo y
administradoras de alcance del
pensiones a dar deber de
informacion. informacion.

Arts. 13 literal b), 271y 272 llustracion de las
de laley 100 de 1993, caracteristicas, condiciones,
Deber modificado por el articulo 23 acceso, efectos y riesgos de
de de laley 797 de 2003. cada uno de los regimenes
informa Decreto 633 de 1993 - pensionales, lo que incluye dar
cion Articulo 97. Disposiciones a conocer la existencia de un
constitucionales relativas al régimen de transicion y la
derecho ala informacioén, eventual pérdida de
Nno menoscabo de derechos beneficios pensionales.
laborales y autonomia
personal.
Implica el andlisis previo,
Deber de calificado y global 'o.Ie los
informaci ) ' antecedentes del afiliado y
n Articulo 3, literal c) de la los pormenores de los
asesora v Ley 1328 de 2009. regimenes pensionales, a fin
buen Decreto 2241 de 2010. de que el asesor o promotor
consejo. puedaemitir un consejo,

sugerencia o recomendacion

al afiliado acerca de lo que

mAs le conviene vy, por tanto,

lo que podria perjudicarle.
Deber de
informaci | Ley 1748 de 2014. Articulo 3 Junto con lo anterior, iINMerso
on del decreto ,
’ . el derecho a obtener asesoria
asesoriay 2071 de 2015. Circular de los representantes de
buen ex’rem;or]w.ém éde ambos regimenes de pension.
consejo. :

Por lo tanto, en palabras de la Corte, “el juez deberd evaluar el cumplimiento
del deber de informacién de acuerdo con el momento histérico que debia
cumplirse, pero sin perder de vista que este desde un inicio ha existido”.

4.4. Cargade laprueba.

Por otra parte, la Corte también se refirid a la aplicacion del principio de la
carga de la prueba para estos casos. Al respecto, senalo que, en atencion
al arficulo 1604 del Codigo Civil, corresponde al fondo de pensiones
acreditar la ejecucion de todas las acciones encaminadas a dar a conocer
al afiliado las implicaciones del fraslado de régimen pensional, teniendo en
cuenta su posicion en el mercado, profesionalismo, experticia y control de
la operacion, pues resultaria un despropdsito invertir la carga de la prueba
contra el afiliado, siendo este la parte débil de la relacion contractual.

4.5. Conclusion.

La Sentencia SL1452-2019 la Corte Suprema, unifica la jurisprudencia emitida
en lo que respecta al traslado de régimen pensional, dejando claro que el
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‘deperde informacion que le asiste alos fondos de pensiones, y que se inspira
en los principios de prevalencia del interés general, transparencia y buena
fe de quien presta un servicio publico, posee unos pardmetros minimos que
deberdn analizarse de acuerdo a la normatividad vigente para el momento
en el cual era exigible, pues de su cumplimiento depende la validez de la
afiliacion o traslado de régimen pensional, sin que para su verificacion sea
necesario que la persona cuente con una expectativa pensional.

5. PRUEBAS

Solicito tener y practicar como tales las siguientes:
5.1. DOCUMENTALES:

Poder otorgado por el senor IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES
Copia de cédula de ciudadania de mi poderdante

Copia solicitud de afiliacion a Colpensiones Radicado 2015_1017508
Copia comunicacién emitida por Colpensiones radicado
BZ2015_1017508-0355014

Copia de la solicitud de traslado solicitada a Colpensiones
Copia de la respuesta emitida por Colpensiones radicado
BZ2023_7050422-1415606

Historia laboral tradicional del emitido por el ISS

Historia laboral emitida por Colpensiones de fecha 23 mayo 2023
Historia laboral emitida por PORVENIR de la demandante

10 Certificado de Representacion Legal de Colfondos AFP S.A

11. Certificado de Representacion Legal de PORVENIR AFP S.A

12. Certificado de Representacion Legal de PROTECCION AFP S.A

.

o w
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6. COMPETENCIA Y PROCEDIMIENTO

Porlanaturaleza del asunto, la calidad de las partes intervinientes en el mismo
y por ser el lugar en el cual se agotd la via administrativa, désele a la
presente demanda el frdmite de un proceso ordinario de primera instancia,
acorde a lo dispuesto en el arficulo 12 y 13 de la ley 712 de 2001; cuyo
conocimiento estd asignado a la especialidadlaboral y de seguridad social
de la jurisdiccion ordinaria, al tenor de lo preceptuado en el numeral 4,

articulo 29, del Decreto Ley 2158 de 1948, modificado por el canon 622 de
la Ley 1564, por ende, es usted senor Juez Laboral del Circuito de Barranquilla
competente para conocer del presente juicio en primera instancia

7. NOTIFICACIONES

EL SUSCRITO: Recibiré nofificaciones en la calle 40 # 43 -101 segundo piso oficina
E en Barranquilla y en el correo electronico pedrodeleonlopez@gmail.com o en
la secretaria de su despacho.

DEMANDANTE: Recibird notificaciones en la calle 45 # 30 — 115 Barranquilla o al
correo barrosivan149@gmail.com

PARTE DEMANDADA:

11
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PEDRO DE LEON LOPEZ
Especialista En Derecho Laboral
CEL.: 3046540698
E-mail: pedrodeleonlopez@gmail.com

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS COLFONDOS
S.A., recibird enla calle 67 No 7-94 piso 3 en Bogotd D.C; y en su correo electronico
correo electronico procesosjudiciales@colfondos.com.co y
[emartinez@colfondos.com.co

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES PROTECCION S.A recibird en la calle
49 # 63 - 100 de la ciudad de Medellin y en la ciudad de Barranquilla en la
direccion Carrera 52 # 76 - 167 'y al correo electronico
accioneslegales@proteccion.com.co

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., recibird en la recibird en la Carrera 13 No. 26 A - 65, en Bogotd
D. C.; Y en Barranqguilla a la direcciéon Calle 75 No. 53 — 27. Y en el Correo
electrénico notificacionesjudiciales@porvenir.com.co

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, recibird en la
Calle 82 No. 49C - 49 de Barranqguilla. Correo  electréonico
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co.

AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DE LA NACION, recibird en la Calle 70
#4-60 de Bogotd D.C, correo electronico www.defensajuridica.gov.co.

Cordialmente,

PEDRO ENRIQUE DE LEON LOPEZ
CC. 1.046.336.459 de Santa Lucia
T.P. 244572 del Consejo S. de la J.
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PEDRO DE LEON LOPEZ
Especialista En Derecho Laboral
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Seior
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA (Reparto)
E.S.D.

Ref: Otorgamiento De Poder

IVAN ALFONSO BARROS INSIGNAREZ varén, mayor, identificado con cédula de ciudadania
8.727.078 de Barmranquilla, respetuosamente, me dirijo a su despacho a fin de manifestarie que otorgo
poder especial amplio y suficiente en cuanto a derecho se refiere al Doctor PEDRO ENRIQUE DE LEON
LOPEZ varon, igualmente mayor, identificado con la C. C. No. 1.046.336.459 de Santa Lucia, y portador
delaT. P. No. 244572 del C. S. de la J, con correo electrénico inscrito pedrodeleoniopez@agmail.com.,
para que en mi nombre y representacion inicie y lleve hasta su culminacion PROCESO ORDINARIO
LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA contra LA ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSION Y
CESANTIAS COLFONDOS S. A., identificada con el NIT 800149496-2 con domicilio en la Calle 67 No,
7 - 94 Pisos 3, en Bogota D. C.; Y en Barranquilla en la direccion carrera. 51B # 82 — 254 representado
legalmente por el sefior ALCIDES VARGAS MANOTAS, contra de La ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A, identificada con Nit: 8001381881
representada legalmente por JUAN DAVID CORREA SOLORZANO o quien haga sus veces al
momento de la notificacién, la cual tiene domicilio en la Carrera 52 No.76-167 en Barranquilla, contra
La ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSION Y CESANTIAS PORVENIR S. A identificada con el
NIT 800144331-3, representado legalmente por el sefior: MIGUEL LARGACHA MARTINEZ o quien
haga sus veces al momento de la notificacion, la cual tiene domicilio en la Carrera 13 No, 26 A—65, en
Bogota D. C.; Y en Barranquilla en la Calle 75 No. 53 ~ 27 y contra la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES (COLPENSIONES) identificada con el NIT 8900336004 representada
legalmente por el doctor JAIME DUSSAN o quien haga sus veces al momento de la notificacion de la
respectiva demanda, con domicilio en la Carrera 10 No. 72 - 33 Torre B Piso 11, de Bogota D. C. y en
Barranquilla en la calle 82 N* 49C-49, a efeclos de que se declare la INEFICACIA o NULIDAD de mi
afiliacion al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad (RAIS) y en consecuencia se declare que se
encuentra incélume mi afiliacién al Régimen de Prima Media Con Prestacion Definida, administrado hoy
por COLPENSIONES, ordenando el fraslado de semanas y saldos a esta Gltima y demas pretensiones
de acuerdo a libelo demandatorio.

Manifiesto al despacho que el Doctor PEDRO ENRIQUE DE LEON LOPEZ queda ampliamente
facultado para presentar la respectiva demanda, asi mismo para transigir, desistir, sustituir, reasumir,
conciliar y recibir los valores que se deriven de la respectiva sentencia y presentar los recursos de ley
a favor de mis intereses, de acuerdo a la normatividad expresada en nuestro Cédigo De
Procedimiento Laboral Y Cédigo General Del Proceso.

Pido al sefior Juez reconocerle personeria juridica a mi apoderado en el término y para los efectos del

. No. No. 10463364596688nhl.ucta
. No. 244572 del C. S. de la J.
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5
DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE DOCUMENTO PRIVADO
4 Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

COD 3724
En la ciudad de Barranquilla, Departamento de Atlantico, Republica de Colombia, el diez (10) de mayo de dos mil

veintitres (2023), en la Notaria septima (7) del Circulo de Barranquilla, comparecié: IVAN ALFONSO BARROS
INSIGNARES,, identificado con Cédula de Ciudadania / NUIP 0008727078 y declaré que la firma que aparece en
el presente documento es suya y el contenido es cierto.

3724-1

334d0bab
———————— Firma autégrafa-------- 10/05/2023 09:36:29

El compareciente no fue identificado mediante biometria en Iinea debido a: Falla tecnica.

Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccidn de sus datos
personales y las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria Nacional del Estado
Civil.

Esta acta, que contiene la siguiente informacién PODER.

\3‘ e
X

oy
B
A
Sl

Lt
el

RAFAEL MARIA GUTIERREZ RODRIGUEZ %

Notario (7) del Circulo de Barranquilla, Departamento de Atlantico

Consulte este documento en https://notariid.notariasegura.com.co
Numero Unico de Transaccion: 334d0bab, 10/05/2023 09:36:39
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C01pen510nes PAZ EQUICAD EDUCACION
BARRANQUILLA,6 de febrero de 2015 BZ2015_1017508-0355014

Sefior(a)

VAN ALFONSO BARROS INSIGNARES
CALLES3#9D-75T5 APT 2013
BARRANQUILLA-ATLANTICC

Referencia: Radicado No. 2015_1017508 del 6 de febrero de 2015
Ciudadano: IVAN ALFONSQ BARROS INSIGNARES

Identificacion: Cédula de ciudadania 8727078

Tipo de Tramite: Afiliacién - Traslado de régimen

Respetado(a) sefior(a):
Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES.

Nos permitimos informarle que su solicitud radicada como se indica en la referencia, no ha sido
aceptada.

Lo anterior por los siguientes motivos:

Motivos de Rechazo

No es procedente dar tramite a su solicitud, por cuanto la informacion consultada indica que se
encuentra a diez afios 0 menos del requisito de tiempo para pensionarse

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atencién
Colpensiones {PAC); comunicarse con la linea de servicio al ciudadano en Bogotd al 48903809, en
Medellin al 2836090, o con la linea gratuita nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Atentamente,

~

LiM}omm

Agente de Servicio

Su futuro lo construlmos entre los daos o
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CEL: 3046540698
E-mail: pedrodeleonlopez@gmail.com

Senores:

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
£5.D

Barranquilla.

REF: DERECHO DE PETICION Y SOLICITUD DE TRASLADO A COLPENSIONES

PEDRO ENRIQUE DE LEON LOPEZ, mayor, abogado en ejercicio, identificado con la cedula
de ciudadania N°1.046.336.459, expedida en Santa Lucia, portador de la tarjeta
profesional 244.572 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en nombre y
representacion del Sr. IVAN ALFONSO BARRIOS INSIGNAREZ varén, mayor, identificado
con cedula de ciudadania No 8.727.078 de acuerdo a poder que adjunto, me permito
presentar derecho de peticién consagrado en el art 23 de la Constitucién Politica para
que se expida y conceda lo siguiente:

1. Solicito que se redlice a favor del Sr. IVAN ALFONSO BARRIOS INSIGNAREZ el fraslado
automdtico del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad Administrado por Porvenir
S.A al Régimen de Prima Media con Prestacién Definida Administrado hoy por
Colpensiones, en razéon a que ustedes declaren oficiosamente la nulidad o ineficacia de
dicho traslado.

2. Cabe resaltar que una vez prospere su fraslado de Régimen procedan a recibir por
parte de la Administradora de Pensiones y Cesantias Porvenir, las cotizaciones, bonos
pensionales, cuotas de administracién, sumas adicionales, rendimientos e interés
recibidos en el tiempo que cotizo con el fondo mencionado anteriormente.

3. Solicito copia del formulario de afiliacion o vinculacién suscrito entre ustedes y del Sr.
IVAN ALFONSO BARRIOS INSIGNAREZ, al igual que la Historia laboral de las cotizaciones
aportadas a esa administradora.

Anexo: Poder otorgado por mi mandante.
Copia de su cedula de ciudadania de mi apadrinado.
Copia de mi cedula de ciudania y tarjeta profesionall.

Recibiré notificaciones al siguiente comreo electrénico pedrodeleonlopez@gmail.com
Celular: 3046540698

PEDRO ENRIQUE D
C.C. 1.046.336.459 de Santa Lucia
T.P 244572 Del C.S de la J.

Especialista En Derecho Laboral e ﬁ.,iii
i
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No. de Radicado, BZ2023_7050422-1415606
Bogota D.C., 26 de mayo de 2023

Sefior (a)

PEDRO ENRIQUE DE LEON LOPEZ
CALLE6 #8-54
PEDRODELEONLOPEZ@GMAIL.COM
Barranquilla, Atlantico

Referencia: Radicado No. 2023_7050422 del 11 de mayo de 2023
Ciudadano: IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES

Identificacidn: Cédula de ciudadania 8727078

Tipo de Tramite: Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias - PQRS

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones— COLPENSIONES. En
respuesta a su peticién segun radicado sefialado en la referencia, cuya pretension se basé en: “(...)
Copia del formulario de afiliaciéon (...)” de manera atenta nos permitimos adjuntar copia de los
documentos solicitados.

Acerca de su peticion “envio de historia laboral”, le confirmamos que, procedemos a
enviar la historia laboral del Sr. IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES identificado con
numero de cédula 8727078 para la respectiva validacidn, alli encontrard el informe
detallado de los tiempos cotizados para el periodo tradicional comprendido entre el 01 de
enero de 1967 a 30 de diciembre de 1994, y el periodo Post que inicia a partir de enero de
1995 con los aportes realizados por cada empleador en su momento.

En caso de encontrar cualquier inconsistencia deberd entonces solicitar la correccion de la
historia laboral radicando los formularios 1, 2, y/o 3 en cualquiera de nuestros Puntos de
Atencion.

Por otra parte, COLPENSIONES realizé un convenio con las AFP’s, en el cual se establecio el
procedimiento para reportar las inconsistencias presentadas por los ciudadanos referente
a Correcciéon de Historia Laboral y Actualizacién de la misma en la Oficina de Bonos
Pensionales del Ministerio de Hacienda (OBP). Por lo anterior, si en su reporte evidencia
algln tipo de inconsistencia, ésta debera ser reportada y gestionada a través del convenio
vigente por su AFP actual, para este caso COLFONDOS.

Cra. 10 No.72-33 Torre B Piso 11 Linea Bogota(57+601) 489 09 09

Bogota D.C. - Cundinamarca Linea Gratuita: 018000 4109 09 WivW.copensiones.gav.co
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Si desea mads informacidn, recuerde que puede comunicarse con nosotros a través de las lineas de
servicio al ciudadano, en Bogota: (57+601) 4890909, en Medellin: (57+604) 2836090, o desde
cualquier lugar del pais por medio de la linea gratuita nacional 018000410909. También, puede
visitar nuestra pagina web www.colpensiones.gov.co 0 acercarse a nuestros Puntos de Atencidn
Colpensiones (PAC).

Finalmente, Acerca de su peticién: “SOLICITUD DE TRASLADO A COLPENSIONES”, le confirmamos
gue, no es posible realizar la anulacién del traslado que solicitd; a continuacidn, le contamos el por
qué y los casos Unicos en que podria darse:

No puede hacerse porque:

e Entendemos que, con el diligenciamiento y firma del formulario de afiliacién, ha
manifestado de manera voluntaria su deseo de trasladarse a otra administradora de
pensiones?, y por lo mismo ejercido su derecho de elegir libremente el régimen al que
quiere pertenecer?.

e Comprendemos que antes de tomar la decision de trasladarse, conocié la informacion
completa sobre los beneficios, inconvenientes y consecuencias de pertenecer a cualquiera
de los regimenes (prima media o ahorro individual)3, la cual esta disponible en los canales
de comunicacion de cada uno de los fondos de pension y Colpensiones.

e Sisolicitd el cambio de administradora y/o régimen después del 1 de abril de 2016, usted
recibié el servicio de doble asesoria, tal y como lo indica la normatividad?®; sin embargo,
recuerde que, si su traslado fue hecho antes de dicha fecha, estd disposicion no aplica
como requisito para su traslado, debido a que no es retroactiva.

e Adicionalmente tenga presente que existen dos requisitos bdsicos, para hacer traslados de
régimen, que son: llevar minimo 5 afios de afiliacién en su fondo actual y que le falten mas
de 10 afios para cumplir la edad de pensidn; que en el caso de las mujeres es 57 afios, y en
el de los hombres 62 afios®.

¢Cudando es posible la anulacion?
e Cuando es necesaria la correccidn de la identificacién y nombres del afiliado:

Sucede cuando presuntamente se cometidé un error al diligenciar los datos del ciudadano
en el formulario de afiliacidon; este caso, usted debe radicar:

- Comunicacion donde solicite la correccién de su identificacion y/o su nombre.

ICircular Basica Juridica 029 de 2014 expedida por la Superintendencia Financiera.

2 Ley 100 de 1993, Articulo 13 Literal B.

3Decreto 2071 del 23 de octubre del 2015 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
4Circular 016 de 2016 de la Superintendencia Financiera de Colombia.

5Ley 797 de 2003, Articulo 29, literal E.
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- Copia del formulario de afiliacién en donde se evidencia la identificacion errada.
- Fotocopia de su documento de identidad.

e Cuando el ciudadano fallece o es reconocida su condicidon de invalidez, antes de que la
cobertura del traslado inicie; esto en caso de que la persona cuente con dictamen médico
laboral, con fecha de estructuracion de la invalidez anterior a la fecha de radicacion de la
solitud de traslado de régimen.

e Cuando se sospecha que el formulario de afiliacion es falso:
En ese caso, es necesario que el ciudadano o la Administradora de Fondos de Pensiones
(AFP) en la que se cree, se cometiera la falsedad, interponga la denuncia penal por
falsificacion en documento (publico o privado), ante la Fiscalia General de la Nacion, para
establecer la verdad®.
Una vez se tenga respuesta, el ciudadano o la AFP, puede solicitar la anulaciéon del
traslado, diligenciando los formularios de la Entidad y entregando copia del documento
emitido por la Fiscalia.
Es importante resaltar que, el informe grafoldgico puede considerarse como prueba en el proceso,
pero no es determinante; en otras palabras, es posible presentarlo como soporte, pero,
finalmente es la Fiscalia quien toma la decision final.

Agradecemos su confianza recorddndole que para nosotros siempre es un placer servirle.

Atentamente,

TN

LILIANA GUTIERREZ GARZON
Directora Direccion Documental

)

Anexos: 1Folios

Copias: N/A

Elabord y Revisd: Deisy Lorena Barragan, Tecndlogo 6, mavargasp Historia Laboral
Aprobd: Maritza Barrero Mufioz, Profesional Master 320 — 06

Archivado en: DERECHOS DE PETICION — PQRS

6 Ley 599 de 2000 Titulo IX Capitulo IlI
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INSTITUTO DE SE..4ROS SOCIALES N
SEGUROS ECONOMICOS - REGISTRO DE AFILIADOS

AFILIADO(A): ~ BARROS INSIGNARES VAN

No.AFILIACION 908727078 CEDULA No. € 8727078

El 1SS le ofrece |a posibilidad de que conozcalos periodos en |os cualesha estado afiliado. En esta primera oportunidad le estamos enviando
el informe de las semanas a partir de 1984, afio en el cual se inicid la identificacion ante el Instituto con numero de cédula, Queremos que

usted evalle las ventajas de permanecer afillado a nuestro sistema, para o cual le ofrecemos todala informacién que requiera en los centros
de atericién en cada seccional.

Por favor revise este extracto, el cual registra las semanas en que usted ha estado afiliado, en cada salario y en cada empresa, Si tiene
observaciones sobre este informe haganoslas conocer, de acuerdo con |as instrucciones del formato anexo.

Cordial saludo, J

RESIDENTE |.S.S.

HOY SU PENSION DEPENDE DE USTED. MANANA USTED DEPENDERA DE SU PENSION

; : : :
17014000497 | PUCCINI THERAN LTDA 900418 4‘0d
|

=y | |
TOTAL SEMANAS PATRONAL : | | [ 4.00

| | | |
17014000174 | INMOBILIARIA CHAR LTDA 500803 | 901231 § ?9.290.00] 21.51
| 910101 911031 § 79.290.00 43.43
‘ ‘ 911101 911130 §  99.630.00 %.29
911201~ 931031 §  99.630.00 100.14
931101 931231 F 197.910.00 8.71 /ACTIVO

i TOTAL SEMANAS PATRONAL : i 178.14

T T8 a2 ,
/‘76;/1"‘?37/}‘ Sy Mslae. Sob. "“ cor..-'& gy-02-2 i |‘

TOTAL
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[ ]
(PCO"PE”S'O”eS REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

10 afios
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 mayo/2023
ACTUALIZADO A: 23 mayo 2023
INFORMACION DEL AFILIADO
Tipo de Documento: Cédula de Ciudadania Fecha de Nacimiento: 07/01/1963
Numero de Documento: 8727078 Fecha Afiliacion: 18/04/1990
Nombre: IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES Correo Electrénico:
Direccion: KR 27 #41-61 Ubicacion:
Estado Afiliacion: Asignado al RAI por Decreto 3995/2008

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

(1 I/(iie)r;tritf;(;a;gién [2]JNombre o Razén Social [3]Desde [4]Hasta [5]Ultimo Salario | [6]Semanas [7]Lic [ [8]Sim | [9]Total
17014000497 PUCCINI THERAN LTDA 18/04/1990 15/05/1990 $47.370 4,00 0,00 0,00 4,00
17014000174 INMOBILIARIA CHAR LT 03/08/1990 31/07/1994 $280.000 208,43 0,00 0,00 208,43
890109312 INMOBILIARIA CHAR S 01/02/1995 28/02/1995 $0 0,00 0,00 0,00 0,00
890109312 INMOBILIARIA CHAR S 01/06/1998 31/07/1998 $0 0,00 0,00 0,00 0,00
890109312 INMOBILIARIA CHAR SA 01/01/2001 31/01/2001 $0 0,00 0,00 0,00 0,00

[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS:
212,43

[11] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO
RIESGO(INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * "TOTAL
SEMANAS COTIZADAS"):

0,00

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

[12]Identificacion [16]Ultimo Salario

Empleador [13]Nombre o Razén Social [14]Desde [15]Hasta

[17]Semanas [18]Lic [[19]Sim|[20]Total

NO REGISTRA INFORMACION

| [21]TOTAL SEMANAS REPORTADAS:

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted prestd servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

[22]Desde [23]Hasta [24]Semanas Simultaneas

NO REGISTRA INFORMACION

[25] TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos publicos[21] - simultaneos[25] ) 212,43

Si usted labor6 en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusién de dichos periodos allegando la certificacién Electrénica de
Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidacién de una prestacion econémica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el reporte de Historia
Laboral.

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sé6lo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera la suma de lo cotizado, sin exceder
el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional.
Las semanas de los periodos de abril y mayo de 2020 con observacién "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir

requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pension de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

Impreso Por Internet el : 23-May-2023 alas 06:27:21 lde 5



(;.)Colpensiones

10 afios

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 mayo/2023
ACTUALIZADO A: 23 mayo 2023

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
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C

8727078

IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

[27]I£?ne[;}22§§(r”0n Nombre olzRﬂzén Social Cicl[‘)zglesde CicI[t:Jg?-]msta E;;iﬁ:llslgzgfgl [l DIES (R () Clhserastm
17014000174 INMOBILIARIA CHAR LTDA 03/08/1990 31/10/1991 $ 79.290 455 | Pago aplicado al periodo declarado
17014000174 INMOBILIARIA CHAR LTDA 01/11/1991 31/10/1993 $ 99.630 731 | Pago aplicado al periodo declarado
17014000174 INMOBILIARIA CHAR LTDA 01/11/1993 31/12/1993 $ 197.910 61 [ Pago aplicado al periodo declarado
17014000174 INMOBILIARIA CHAR LTDA 01/01/1994 | 31/07/1994 $ 280.000 212 | Pago aplicado al periodo declarado
17014000497 PUCCINI THERAN LTDA 18/04/1990 15/05/1990 $ 47.370 28 [ Pago aplicado al periodo declarado

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

[34] [ . S S [44] | [45]

ey 35] [36] [37] [38]Fecha |[39] Referencia de [40]IBC [41]Cotizacion [[42]Cotizacion| [43] | A« e Aa
i ieateliom Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov/| IDIES| DIES [RICReeacion

Aportante | Rep.| Cot.
ntereses

890109312  |INMOBILIARIA CHAR S A NO | 199502 |07/03/1995 | 19003102000060 $ 358.000 $ 34.400 $ 34.400 30 | 0 | No Vinculado Trasladado RAI
890109312 |INMOBILIARIA CHAR S A NO | 199806 |08/07/1998 | 54487005002984 $ 358.000 $ 43.400 $ 43.400 30 | 0 | No Vinculado Traslado RAI
890109312  [INMOBILIARIA CHAR S A NO | 199806 |17/11/2009 | 9409703F79T009 $ 358.000 $0 $0 30| 0 :%%:S;?:’“e”" por estar vinculado
890109312 |INMOBILIARIA CHAR S A NO | 199807 |06/08/1998 | 54487005003110 $ 358.000 $ 43.100 $ 43.100 30 | 0 | No Vinculado Traslado RAI
890109312  |INMOBILIARIA CHAR S A NO | 199807 |17/11/2009 | 9409703H79T009 $ 358.000 $0 $0 30| o :%%:S;?:’“e”" por estar vinculado
890109312 |INMOBILIARIA CHAR SA NO | 200101 |13/02/2001 | 23080001032377 | $ 1.300.000 $0 $0 30 | 0 | No Vinculado Traslado RAI

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector plblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

[47]
ki feEelem Nombre o[ég]zén Social [Igi]
Empleador

[50]Ciclo

[51]
Fecha de
Pago

[52] Referencia de
Pago

[53]Asignacion
Béasica Mensual

[54]Cotizacion
Pagada

[55]Cotizacion
. [57] | [58]
itereses[Nov.|s Dias
‘|Rep. | Cot.

[59]Observacion

NO REGISTRA INFORMACION
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Olpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

‘|O anos
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 mayo/2023
ACTUALIZADO A: 23 mayo 2023

C 8727078 IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus
empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: numero que identifica al aportante segin el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994
namero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,
corresponde al ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.

6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos 0 mas aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al Gltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdneamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o0 mas empleadores en
el mismo periodo de tiempo.

25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultdneamente a la fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.
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Olpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

’]O anos
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 mayo/2023
ACTUALIZADO A: 23 mayo 2023

C 8727078 IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES

corresponde al Ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir
de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo
desde-hasta.
6. Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.
7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.
8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultdnea a través de dos o méas aportantes.
9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.
10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.
11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este
total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10
Total de Semanas Cotizadas.)

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas
reportadas y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al ltimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultdineamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.
23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.
24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores
en
el mismo periodo de tiempo.
25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a la fecha de
generacion del reporte.
26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas
reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

10. Total de Semanas Cotizadas corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacién del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27. Identificacion Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al nimero Patronal.

28. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacion Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al dltimo salario reportado.

32. Dias Rep.: numero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.
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PERIODO DE INFORME: Enero 1967 mayo/2023
ACTUALIZADO A: 23 mayo 2023
C 8727078 IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES

34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razdn social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA: indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fechade pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacion) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al numero de dias equivalentes al valor de la cotizacion pagada.

46. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector puiblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacién del aportante: numero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector publico.

48. Nombre 6 razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

49. RA: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

51. Fecha de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara vacio.

53. Asignacidon Béasica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados los demés factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decision de la prestacién econémica a que haya lugar.

54. Cotizacidn pagada: para el sector publico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cero (0).

55. Cotizacion mora sin intereses: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estara en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre
estara en cero (0).

59. Observacién: indica si el periodo se encuentra simultaneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccion: Carrera 11 A N° 96 — 51 Of. 203 Bogota.

Horario de atencién: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164.

Correo Electrénico: defensoriacolpensiones@legalcrc.com

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacion por
parte de Colpensiones.

Impreso Por Internet el : 23-May-2023 alas 06:27:21 5de 5



Semanas

Apo rtes

Tu Historia Laboral Consolidada

Jos Plblicas

Traslados de aportes  Validas para boro

0 212.4

Semanas cotizadas : Semanas cotizadas

punto come aliado puedes validar bu Histona Laboral y reportar las
Inconsistencias que ldentifiques, para revisarial har clic aquil

Valor de las semanas validas para
bono a fecha de generacion del
certificado  13/04/2023

$ 49,767,131

e

haz clic agul

i

1

o

Otras Admiristradoras

760.7

1 Te hacen falta semanas cotizadas? .~ Cudntas semanas cotizadas
Para actualizar tu Historia Laboral, X tienes en los Gltimos 3 anos?

= Por qué estas samanas ne hacen parte de las que se muestran en |a seccldn

Ses cotizada

ohes (RAIS) Total
[ 000
Poreenir ! Cotizadas*

584.2 = 1557

Sermanas cotizadas

: consolidada?
wig ! Forque las entidades panicas no han Srwiado 1os aportes pertinentes.
o
g?é »Cormo puedes identificar que estas semanas aln estan en verificacidn? *Este total corresponde
L En la seccion D de este documento se ven refiefada: 1as semanas que seran 2 135 semanas que has
= werificadas por la entidad gue corresporda.
o Semanas pendientes cotlzado y estan
por canfirmar = CAMo s pusde verifcar sl las semanas estén validadas? confirmadas
Una wez recibamos 10s 3portes. 135 semanas se SuUmaran en 1a secoon A len este * 5 cotizaste simultdneamente para mas

de un empleador, & valor {otal de| aporie
astara ncluida en e salde y o liempo
sumara solo una vez para el caiculo de
las semanas cotizadas

Otras Administradoras y Parvenir
Saldo de la cuenta Individual - Total acumulado

$ 399,517,393

29

S s W S

 $ 449284524

Si has cotizado por o menos 50 semanas &n este periodo
estds cubierto por un sequro previsional que te amparaatiy
a tu familia, teniendo en cuenta los demés requisitos legales.

* El valor del bono pensional es un célculo provisional y no debe entenderse en ningtin caso como una situacién juridica concreta y definitiva, el mismo puede variar por

cambics en su historia laboral o por el tipo de redencion de su bono

nsional
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PAT

PAT
PAT
PAT
PAT

Semanas cotizadas en las Entidades Publicas

W' Hertifcalion

17014000497
17014000174
17014000174
17014000174

17014000174

Razdin Social del Empleador

PUCCINI THERAN LTDA

INMOBILIARIA CHAR LTDA
INMOBILIARIA CHAR LTDA
INMOBILIARIA CHAR LTDA

INMOBILIARIA CHAR LTDA

29

Historia Laboral reporiada en & sistema de boncs Histona Laboral

persionass del Mnisterio de Hackendo (OBP recordada por & afliado
g kvt ot owaporm A DNDIR ke
18/04/19380 15/05/1930 28 &
03/08/1890 31/10/1891 455 i)
01/11/1991 31/10/1883 731 o
01/11/1983 31/12/1883 67 & %
01/01/1994 31/07/1994 212 =

Total de semanas cotiz adas:

212.4




Administradara
de crigen

COLFONDOS b
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDOS
COLFONDDS
COLFONDOS
COLFONDOS
PORVENIR
PORVENIR

PORVENIR

‘/,...

i =

NI
Ni
NI
NI
NI
Ni
NI
NI
Ni
NI
NI
Ni
i
NI
i

NIT

NIT

NIT

N" ientificacen

860108312 | INMOBILIARIA CHAR
890109312 INMOBILIARIA CHAR
890109312 INMOBILIARIA CHAR
890100312  INMOBILIARIA CHAR
890108312 INMOBILIARIA CHAR
890109312 INMOBILIARIA CHAR
890100312 INMOBILIARIA CHAR
860108312 INMOBILIARIA CHAR
880108312  INMOBILIARIA CHAR
850100312  INMOBILIARIA CHAR
800109312  INMOBILIARIA CHAR
890109312 INMOBILIARIA CHAR
890109312 INMOBILIARIA CHAR
890108312 INMOBILIARIA CHAR
890109312 INMOBILIARIA CHAR.
890109312  INMOBILIARIA CHAR S.A
890109312 INMOBILIARIA CHAR S.A.
890100312  INMOBILIARIA CHAR S.A.

Razin So0ial gel Erngleador

Fariodo fnical Pariodo Final

T e

08/1994
11/1994
12/1994
01/1995
03/1995
04/1995
05/1995
06/1995
07/ 1995
08/1985
09/1985
10,1995
12/1995
01/1996
02/1996
03/19596
06/1996

07/1996

Semanas cotizadas en otras administradoras del Régimen Privado

Historia Labaoral Chcial

TV

1011994
11/1994
12/1994
02/1995
03/1995
04/1995
05/1995
06/1995
07/1995
08/1995
09/1995
11/1995
12/1995
01/1996
02/1996
005/1996

06/1996

07/1996

oo Cotmaosn  Coroas

8 275,880
$ 195,880
$ 280,000
$ 370.000
§ 400.000
$ 382,889
$383,422
$ 400,000
§ 383,422
$ 400,000
$ 363,422
§ 400,000
$363,422
$400,000
$ 615,860
$ 520,000

54836171

8874713

a0

21

30
60
30
29
29
30
28
30
28
80
29
30
29
90
30

30

Historia Laboral recordada por
=t afliado en proceso de verifcacion

Fariods inkci Pariods Finai Das
PRETY e T G Cotnado

30



|
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Admimstragora
de origen

PORVENIR
PORVENIR
PORVENIR
PORVENIR
PCRVENIR
PORVENIR
PORVENIR
PORVENIR

 PORVENIR
PORVENIR
PORVENIR

PROTECCION _—
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION
PROTECCION

PROTECCION

Tpo

NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT

i
i
NI
NI
NI
NI

N* ientifzacin Razén Social del Empleador
880109312 INMOBILIARIA CHAR S A

290109312 INMOBILIARIA CHAR S.A,

890109312 INMOBILIARIA CHAR S.A.

850108312 INMOBILIARIA CHAR S.A.

850109312 INMOBILIARIA CHAR S.A.

880109312 INMOBILIARIA CHAR S A

8501098312 INMOBILIARIA CHAR S A

880109312 INMOBILIARIA CHAR S.A.

890106312 INMOBILIARIA CHAR S.A.

850108312 INMOBILIARIA CHAR S.A.

890109312 INMOBILIARIA CHAR S.4.

890109312 INMOBILIARIA CHAR S A, EN LIQUIDACIO
802001157 SOCIEDAD COLOMBIANA DE INVERSIONES ©
802001157 S{}C!EEDIAD COLOMBIANA DE INVERSIONES ©
802001157  * SOCIEDAD GOLOMBIANA DE INVERSIONES €
890107487 SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA S
BGO167487 SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA S
890107487  SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA $

5

|

TV AR

09/1996

10/1996

0271997

03/1997
07/1997
06/1998
10/1999
11/1999
10/2000
05/2001
06/2007
09/2001
11/2002
12/2002
11/2004
10/2008
08/2006

09/2006

Fariodo nidal Pariodo Final
et

09/1996
011987
02/1897
06/1997
05/1998
09/1999
10/1899
0972000
042001
05/2001
082001
102002
112002
10/2004
09/2006
072008
(8/2006

07/2007

Semanas cotizadas en otras administradoras del Régimen Privado

Historia Labaral Cfcial

& Comacen  Coms

$ 450,667
$ 520,000
$ 52,000

$ 520,000
$ 720,000
$ 864,000
$ 1,123,000
$ 950,000
$1.300,000
$ 1,560,000
$ 1,430,000
$ 1,430,000
§919,433
$ 2.050,000
§ 2,250,000
$ 2,250,000
$ 2,347,000

§ 3.000.000

330
480
36
330
210
30
80
420
20
690
330
300
30
330

Historia Laboral recordana por
2l allado en proceso de werificacion

Fariodo inicii Pariodo Finai Dis
T AR T e Cotiados




Semanas cotizadas en otras administradoras del Régimen Privado

"d’dﬁ'"mmma ez H* ientiftzackn Razen Social del Empleador Historia Labaral Oicial
T wia mniaes e con
PROTECCION NI 890107487 SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA S 082007 07/2008 £3.181.000
PROTECCION NI 890107487 SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICAS 08/2008 06/2009 $ 3428000

Coxlradas
360
330

Historia Latvoral recordada por
&t aMiado en proceso de verificacion

Fariodo inicke Pariodo Fina D
e i asee. Cetkador |

Totd de semanas cotizadas




Tipo

NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
MNET
NIT

NIT

Semanas cotizadas en Porvenir

N identifcackan

83910?43?
© BY0107487
890107487
BOO1HT487
BO90107487
BOO107487
BO0107487
Ba0107487
890107487
890107487
880107487
890107487
BUO10T487
890107487
890107487
890107487
890107487

890107487

890107487

Razon Sccial el Empleador

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA

SUPERTIENDAS ¥ DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SA 2

SUPERTIENDAS ¥ DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
5A

SUPERTIENDAS ¥ OROGUERIAS OLIMPICA
SA
SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
5

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
8 A

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
i A

:’*‘»UF‘ERTFENDAS ¥ DROGUERIAS OLIMPICA
SL;I:‘ER?EENGAS ¥ DROGUERIAS OLIMPICA
gﬁ?’EﬂT}EN’%’)AS i ISRDGUERI&S OLIMPICA
:gtf:‘E}éIIENﬂAS Y DROGUER-EAS OLIMPICA
gi;PERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA

Mty aaea

07/2009
08/2009
112009

012010

08/2010 °

0612011
1172011
12/2011
08/2012
08/2013
09/2074
10/2014
12/2014
0172015
08/2015
1072015
11/2615
12/2015

01,2016

Paricdo inkchd Fariodo Final

T EEE

07/2009

10/2009

12/2009

07/2010
072011
1072011
11/2011
072012
07/2013
06/2014
092014
112014
1272014
072015
0352075
1072015
1172015
1272015

072016

Historia Labaral Cfical

b e

§ 3.428.000
£ 3 549.000
$ 2,957.000

§ 3,549,000

$3,637.000

83,771,000
§.3,862.000
§ 3,793,000
$ 4.023.000
$ 4,195,000
$ 4,588,000
$.4.396,000
$4.587,000
§ 4,386,000
$ 4,610,000
$ 8.347,000
& 4,610,000

§ 6.226.000

§4.610.000

T ra i \w o
&l afiiadc en procesd de verificaciin

Dias Pariodo Inkda Fariode Final Dias
Cotzados . mTaaa mridaEs Cotk ades

(30
80
60 ;
210
360

240
360
390

60
30
210

60

30
30

210

—




Tipo

NIT
NET
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NIT
NiT
NIT
NIT

NIT

Semanas cctizadas en Porvenir

N lgentificacin

890107487
BY01GTART
890107487
BYO107487
BOO107487
890107487
890107487
890107487
890107487
890107487
890107487
880107487
890107487
890107487
890107487
890107487
890107487
890107487

890107487

Razan Social del Empleador

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS ¥ DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS ¥ DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS ¥ DROGUERIAS OLIMPICA

SA X

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA

SA

SUPERTIENDAS ¥ DROGUERIAS OLIMPICA
A

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
5A -

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS DLIMPICA
5A ’

SUPERTIENDAS ¥ DROGUERIAS OLIMPICA
5A
SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS ¥ DROGUERIAS OLIMPICA
SA

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SA

Pariado Inkch Farssdo Anal
MR

06/2016
12/2016
01/2017
02/2017
08/2017
0472017
09/2017
10/2017
12/2017
0172018
08/2016
12/2018

01/2019

02/2013
08/2019
12/2019
01/2020
07/2020

08/2020

Historia Laboral Oficial

meny'sdas

11/2016
12/2016
0172017
02/2017
03/2017
082017
09/2017
11/2017
12/2017
07/2018
11/2018
12/2018
01/2018
07/2019
1172019
12/2019
0672020
07/2020

08/2020

et
$4,044.000
$ 5516000
$4,944.000
$ 6,012,290
$5,264.430
£4,943.920
§ 5,616,292
§ 5,280,106
$ 5,866,903
$ 5,280,106
§5,591,632
$5,187,088
$ 5,948,906
§ 5 591,632
$ 5,827,130
$6.536,716
$5927,130
$9.636,799
$ 9.636,800

Dias
Cottrados

120
30
30
30
30
150
30
60
30
210
120

180
120
30
180
30

30

X

Histors Laboral recordada por
=l afliade =n proceso 98 verifcacn

Parido Inidal Fariocks Fired Dias
mindaaaa i Coteades
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Tipo

NIT

ce

" Identifizacion

890107487
B727478

B727078

| Semanas cotizadas en Porvenir

Razon Sccial el Empleador

SUPERTIENDAS Y DROGUERIAS OLIMPICA
SA

IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES

IVAN ALFONSO BARROS INSIGNARES

Pariodo Inkil
TR
09/2020
11/2020

1172021

Histaria Labaral Ofidial

Farido Final
f il
0972020
11/2020

11/2021

= Eotzacen

$1.975.710
§ 3,442,000

§1,482.624

10
B0
30

Historta Laboral recordada por
& aflado &n proceso de verificacsn

Pariode inkda Feriodo Firal
mmaaa:

Tatal de samanas colzadas

584.2

Dias
Cote ackos




La validez de este documento puede verificarse en la pagina www.superfinanciera.gov.co con el nGmmero de PIN

Certificado Generado con el Pin No: 3010249918514653

Generado el 30 de mayo de 2023 a las 09:17:31

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZON SOCIAL: "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los siguientes
nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante'la "Sociedad")

NIT: 800149496-2

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Comercial Anénima De Caracter. Privado. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Plblica No 2363-del 07 de noviembre de 1991 de la Notaria 16 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). bajo la denominaciéon{de COLFONDOS COMPANIA COLOMBIANA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y DE.CESANTIAS S.A. COLFONDOS

Escritura Pablica No 4933 del 04 de agosto de 2004 de*ta Notaria 37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).

Escritura Publica No 5534 del 03 de julio de 2007 .dé la Notaria 37 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). cambia su
razén social denominandose CITI COLFONDQOS:S.A. PENSIONES Y CESANTIAS EI domicilio principal de la
sociedad es la ciudad de Bogota D.C.

Escritura Publica No 1189 del 02 de junio.de 2010 de la Notaria 44 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). modifica
su razon social de CITI COLFONDOS S.A-PENSIONES Y CESANTIAS por la de COLFONDOS PENSIONES
Y CESANTIAS pudiendo usar la denominacion COLFONDOS S.A.

Escritura Publica No 3586 del 14 (e diciembre de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
modifica su razén social por la de/)"Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los
siguientes nombres abreviados 0 siglas "COLFONDOS S.A." y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")

Escritura Publica No 3659/del 19 de diciembre de 2012 de la Notaria 25 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).
modifica su razén social-por la de "Colfondos S.A. Pensiones y Cesantias" y podra utilizar cualquiera de los
siguientes nombres abreviados o siglas "COLFONDOS S.A."y "COLFONDOS" (en adelante la "Sociedad")

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Resolucion S.B. 4839 del 13 de diciembre de 1991

Resolucién S:B. 4839 del 13 de diciembre de 1991 Esta entidad autorizé a la citada sociedad para desarrollar
las actividades comprendidas dentro de su objeto social, esto es, la administracion de Fondos de Pensiones y
de Cesantfa, acto a partir del cual administra el FONDO DE CESANTIAS

Resolucién S.B. 0587 del 11 de abril de 1994 Esta Superintendencia autorizé a Colfondos para administrar
fondos de pensiones del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, acto a partir del cual administra el
FONDO DE PENSION OBLIGATORIA.

Oficio 94020782-6 del 04 de agosto de 1994 Esta Superintendencia imparte autorizacion al reglamento del
Fondo de Pensiones Obligatoria y el Plan Basico de Pensiones.

Oficio 2001039456-12 del 05 de septiembre de 2001 Esta Superintendencia imparte autorizacion a la reforma
del reglamento del Fondo de Pensiones Voluntarias CLASS INVERSION.

Calle 7 No. 4 - 49 BogotD.C. 43" MINISTERIO DE HACIENDA Y
Conmutador: (571) 594 02 00 5 94 02 01 £ crepiTo PUBLICO

www.superfinanciera.gov.co Pagina 1 de 3 e



La validez de este documento puede verificarse en la pagina www.superfinanciera.gov.co con el nGmmero de PIN

Certificado Generado con el Pin No: 3010249918514653

Generado el 30 de mayo de 2023 a las 09:17:31

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

REPRESENTACION LEGAL: La sociedad tendra un Presidente (para efectos de estos Estatutos, el
"Presidente") y serd el representante legal de la sociedad y tendra a su cargo la supremadireccion y
administracion de los negocios dentro de las atribuciones que le concedan los estatutos y:los acuerdos y
resoluciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva. El Presidente’ tendra tres (3)
suplentes - primero, segundo y tercero- quienes en su orden los reemplazaran en casp, de falta temporal o
absoluta. Seran también representantes legales de la sociedad aquellas personas desighadas por la Junta
Directiva de la compafiia. FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Al Presidente de la sociedad le corresponden las
siguientes funciones: 1. Usar la razén o firma social. 2. Representar legalmenté-a la Sociedad judicial o
extrajudicialmente. 3. Celebrar y ejecutar los actos necesarios o convenientes pafa-el debido cumplimiento del
objeto social. 4. Suscribir los documentos publicos o privados necesarios para.recoger los actos o contratos
gue celebre la Sociedad directamente o bajo su responsabilidad. 5. Cumplir y_hacer cumplir el "Cédigo de Buen
Gobierno Empresarial" y mantenerlo disponible para el publico. 6. Velar' porque la informacién sobre la
evolucion de la Sociedad divulgada al mercado sea debidamente actualizada. 7. Mantener a la Junta Directiva
permanente y detalladamente informada de la marcha de los negecios sociales y suministrarle toda la
informacion que ésta solicite. 8. Ejecutar y hacer ejecutar las determinaciones de la Asamblea General de
Accionistas, de la Junta Directiva y de los comités de ésta, lo,mismo que todas las operaciones en que la
Sociedad haya acordado ocuparse, desarrollando su actividad eonforme a los presentes Estatutos. 9. Delegar -
previa autorizacion de la Junta Directiva- alguna o algunas de'sus atribuciones y facultades delegables, en uno
o varios funcionarios de la Sociedad, en forma transitoria 0 permanente. 10. Nombrar, remover y sefialar
libremente las funciones y atribuciones a los Vicepresidentes de la Sociedad. 11. Dirigir, coordinar y controlar
las actividades de los Vicepresidentes de la Sociedad.-12: Nombrar y remover libremente a los empleados de la
Sociedad, salvo aquellos cuya designacion corresponda a la Asamblea General de Accionistas o a la Junta
Directiva. 13. Proponer a la Junta Directiva alternativas de pago o remuneracion variable conforme al
desempefio de los administradores y personal comercial de la Sociedad. 14. Postular ante la Junta Directiva las
personas a quienes deba conferirseles la representacion legal de la Sociedad. 15. Convocar a la Junta
Directiva a reuniones. 16. Convocar a 1a'Asamblea General de Accionistas a reuniones ordinarias o
extraordinarias, por iniciativa propia o a_peticibn de un grupo de accionistas que representen al menos el
veinticinco por ciento (25%) de las acciones suscritas de la Sociedad. 17. Presentar anualmente a la Junta
Directiva, los estados financieros de_fin de ejercicio acompafados de los anexos de rigor de un proyecto de
distribucién de utilidades repartibles-o0 de cancelacién de pérdidas, del informe de gestion previsto en la Ley y
de los informes complementarios.a que haya lugar. 18. Autorizar con su firma las actas de las reuniones no
presenciales de la Asamblea General de Accionistas y Junta Directiva. 19. Fijar la hora oficial de la Sociedad a
partir de la hora oficial colombiana establecida de conformidad con el tiempo uniforme coordinado UTC-5. 20.
En general, cumplir con-los deberes que la Ley le imponga y desempefiar las demas funciones que le
encomiende la Asamblea-General de Accionistas o la Junta Directiva y todas aquellas otras que naturalmente
le correspondan en .su-caracter de Representante Legal de la Sociedad. (Escritura Publica 3659 del 19 de
diciembre de 2012 Notaria 25 de Bogotd)

Que figuran ppsesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Marcela Giraldo Garcia CC - 52812482 Presidente

Fecha de inicio del cargo: 31/12/2020

Adriana Milena Munevar Arciniegas CC - 63368154 Primer Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 05/04/2023

Alexandra Castillo Gémez CC - 51840113 Segundo Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 20/10/2016

Maria Juliana Ortiz Ortiz CC - 52514572 Tercer Suplente del Presidente

Fecha de inicio del cargo: 23/03/2023
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NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Lina Margarita Lengua Caballero CC - 50956303 Representante Legal para Fines
Fecha de inicio del cargo: 11/04/2018 Judiciales

NITAUA Gegregd Peieeg,

NATALIA CAROLINA GUERRERO RAMIREZ
SECRETARIA GENERAL

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales.”
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZON SOCIAL: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.

NIT: 800144331-3

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Anénima De Nacionalidad Colembiana. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Pdblica No 5307-del 22 de octubre de 1991 de la Notaria 23 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA).

Resolucién S.F.C. No 0628 del 03 de abril de 2013 la-Superintendencia Financiera de Colombia, no objeta la
adquisicion de BBVA Horizonte Sociedad Administradera de Fondos de Pensiones y de Cesantias S.A. por
parte de la Sociedad Administradora de Fondos de/Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.

Resolucién S.F.C. No 2134 del 22 de noviembre’de 2013 La Superintendencia Financiera de Colombia no
objeta la fusién por absorcion de HORIZONTE Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A, por
parte de la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia PORVENIR S.A., protocolizada mediante
Escritura Publica 2250 del 26 de diciembre de 2013 Notaria 65 de Bogota, produciéndose en consecuencia la
disolucion sin liquidacion de la entidad absorbida.

Resolucién S.F.C. No 0750 del 22 de junio de 2022 autoriza al Banco de Occidente (Panama) S.A., sociedad
con domicilio en la Republica de’Ranamd, para realizar actos de promocion y publicidad de los productos y
servicios relacionados en el considerando quinto de esta Resolucion, y al Occidental Bank (Barbados) Ltd.,
sociedad con domicilio en Barbados, para realizar actos de promocién y publicidad de los productos y servicios
relacionados en el considerando sexto de esta Resolucion, a través de la AFP Porvenir S.A.

AUTORIZACION DE‘FUNCIONAMIENTO: Resolucién S.B. 3970 del 30 de octubre de 1991

Resolucién S.B. 3970 del 30 de octubre de 1991 Autoriz6 a la citada sociedad para desarrollar las actividades
comprendidas-dentro de su objeto social, esto es, la administracién de Fondos de Pensiones y de Cesantia,
acto a partir.del cual administra el FONDO DE CESANTIAS.

Oficio 92042984-9 del 01 de julio de 1993 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
voluntarias

Resolucion S.B. 535 del 30 de marzo de 1994 Autoriza a la sociedad denominada PORVENIR SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A., para administrar fondos de pensiones
del Régimen de ahorro Individual con Solidaridad en lo términos en que dicha autorizacion fue solicitada y de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

REPRESENTACION LEGAL: La administracion y representacion de la sociedad estara a cargo del Presidente
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y de los Vicepresidentes, que para el efecto designe la Junta Directiva. Los representantes legales seran
nombrados por la Junta Directiva de manera indefinida, pudiendo ser removidos en cualquier tiempo. Los
representantes podran ser socios o extrafios. FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL Son funciones de
los Representantes Legales las que, dentro de los limites que le imponen el objeto social y los estatutos de
PORVENIR, las que les corresponden de acuerdo con la naturaleza de su cargo y en particular las siguientes:
a) Usar la denominacién social y ejercer la representacion legal y ademdas representar judicial y
extrajudicialmente a la compafiia, ante cualquier autoridad o persona natural o juridica, con facultades para
novar, transigir, comprometer y desistir y para comparecer en juicios en que se dispute lapropiedad de bienes
o derechos sociales; b) Ejecutar o celebrar toda clase de actos y contratos relativos al/objeto social, en que
tenga interés la compafiia; c) Convocar a la Junta Directiva a reuniones ordiparias y extraordinarias, y
presentar en las primeras un informe sobre el estado de los negocios sociales; d) Besignar los empleados cuyo
nombramiento no esté asignado a otro drgano social, removerlos y firmar los respectivos contratos de trabajo;
e) Abrir cuentas bancarias a nombre de la Sociedad para mantener en ella {os dineros sociales, girar contra
ellas y negociar toda clase de titulos vlores; f) Constituir mandatarios que representen a la Sociedad en juicio o
fuera de él y delegarles las funciones o atribuciones que considere necesarias, en cuanto sean delegables; g)
Suscribir las escrituras de reformas estatutarias; h) Suscribir los contratos que sean necesarios para la
administracion de los patrimonios autbnomos que constituyan las entidades territoriales y sus descentralizadas,
con independencia de su cuantia; i) Resolver, en primera instancia, sobre la procedencia de auditorias
especiales solicitadas por los accionistas, en los términos definidos-en el Codigo de Buen Gobierno Corporativo
de la Sociedad; j) Presentar a la Junta Directiva para su aprobacion y velar por su permanente cumplimiento,
las medidas especificas de Buen Gobierno de la Sociedad, sti-conducta y su informacién, con el fin de asegurar
el respeto de los derechos de quienes en ella invierten<o“en cualquier otro valor que llegare a emitir y la
adecuada administracion de sus asuntos y k) Ejercer todas aquellas funciones que le sean asignadas por la
Asamblea de Accionistas, la Junta Directiva o la Ley~y que no se encuentren aqui relacionadas. (Escritura
Publica 1674 del 30 de septiembre de 2009 Notaria-65 de Bogota D.C.). Para efectos de la Representacion
Legal de la Sociedad, tendran la calidad de Representantes Legales judiciales los abogados que con tal fin
designe la Junta Directiva, quienes representaran a la sociedad ante las autoridades jurisdiccionales,
administrativas, politicas, entidades centralizadas y descentralizadas del Estado (Escritura Publica 1708 del 11
de octubre de 2010 Notaria 65 de Bogota)

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Miguel Largacha Martinez CC - 79156394 Presidente

Fecha de inicio del carge: 06/10/2008

Erik Andrés Moncada Rasmussen CC -79781438 Vicepresidente

Fecha de inicio delcargo: 15/11/2018

Roberto DiezTrujillo CC - 79292143 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 06/02/2014

Alejandro.Gémez Villegas CC - 79941020 Vicepresidente

Fecha.de'inicio del cargo: 27/10/2011

Alonso Angel Lozano CC -16799132 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 28/10/2010

Juan Pablo Salazar Aristizabal CC -71731636 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 07/10/2004

Andres Vasquez Restrepo CC - 71695255 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 08/01/2004

Silvia Lucia Reyes Acevedo CC - 37893544 Vicepresidente

Fecha de inicio del cargo: 21/05/2020

Johana Andrea Lesmes Mendieta CC - 1015401438 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019
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NOMBRE

Daniela Guerrero Ordofiez
Fecha de inicio del cargo: 09/08/2019

Daniel Rendon Acevedo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Miguel José Gregory Villegas Castafieda

Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Carla Santafé Figueredo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Ivonne Astrid Ortiz Giraldo
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Erika Isabel Arrieta Ruiz
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Fredy Quintero Lépez
Fecha de inicio del cargo: 12/04/2021

Ana Maria Romero Lagos
Fecha de inicio del cargo: 23/09/2021

Carlos Manuel Ramirez Acosta
Fecha de inicio del cargo: 23/09/2021

Diana Marcela Bautista Ruiz
Fecha de inicio del cargo: 05/10/2022

Andrés Felipe Fernandez Cardona
Fecha de inicio del cargo: 05/10/2022

Luisa Fernanda Currea Franco
Fecha de inicio del cargo: 05/10/2022

Alba Janneth Moreno Baquero
Fecha de inicio del cargo: 13/06/2017

Jorge Eduardo Montafiez, Cortés
Fecha de inicio del cargo:.19/02/2016

Carlos Andres Sanchez Medina
Fecha de inicio del(cargo: 07/01/2016

Genny Carolina Ramirez Zamora
Fecha de inicio-del cargo: 17/03/2015

Diana Martinez Cubides
Fecha de)inicio del cargo: 29/01/2014

Elizabeth Mira Hernandez
Fecha de inicio del cargo: 29/01/2014

Ivonne Amira Torrente Schultz
Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011

Nancy Adriana Rodriguez Casas
Fecha de inicio del cargo: 11/11/2011

IDENTIFICACION
CC -1018458983

CC - 1017219299
CC - 1110464235
CC - 1130608527
CC - 32243789
CC - 32779976
CC - 79581111
CC - 1019119578
CC - 79693893
CC - 1032360605
€C’- 1069582580
CC - 1072709498
CC - 53077586
CC - 79443280
CC - 94501244
CC - 52829319
CC - 52264480
CC - 43868037
CC - 32737160

CC - 51970146

CARGO
Representan Legal Judicial

Represnetante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial

Representante Legal Judicial
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SECRETARIA GENERAL
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"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales."
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA

RAZON SOCIAL: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
sigla PROTECCION

NIT: 800138188-1

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Anénima De Nacionalidad Colembiana. Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Pablica No 3100 del 12 de agosto de 1991 de la Notaria 11 de
MEDELLIN (ANTIOQUIA). bajo la denominacion Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccion S.A. sigla Proteccion

Resolucién S.F.C. No 1850 del 14 de noviembre de<2012 . la Superintendencia Financiera de Colombia no
objeta la fusion por absorcion de ING Administradora-de Fondos de Pensiones y Cesantia S.A. por parte de la
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia PROTECCION S.A., protocolizada mediante escritura
publica 2086 del 26 de diciembre de 2012 notari@o14 de Medellin

Resolucion S.F.C. No 1554 del 01 de noviembre de 2022 autoriza la escision parcial de la ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A., de conformidad con la solicitud presentada,
en los términos del numeral 4° del articulo 71 del EOSF.

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Resolucion S.B. 3504 del 27 de septiembre de 1991

Resolucién S.B. 3504 del 07\de septiembre de 1991 autoriza administrar Fondos de Cesantias Proteccion,
identificado con Nit No. 800:1:70.494-5.

Oficio 92005423-16 del-09 de noviembre de 1992 , la Superintendencia Bancaria autoriza la constitucién del
Fondo de Pensiones.de Jubilacién Smurfit de Colombia.

Oficio 92005423-26 del 09 de marzo de 1993 la Superintendencia Bancaria autoriza Fondo de Pensiones
Voluntarias, identificado con Nit No. 800.198.281-5.

Resolucion S:B. 0570 del 06 de abril de 1994 Concedio6 a dicha sociedad autorizacién para administrar Fondos
de Pensiones Obligatorias del régimen de Ahorro Individual con solidaridad. En virtud de lo dispuesto por la Ley
1328 deh15 de Julio de 2009, se adopto el esquema de Multifondos en el régimen de Ahorro Individual con
Solidatidad, por lo tanto los tipos de Fondos de Pensiones son: El Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion
Moderado, identificado con Nit No. 800.229.739-0, el Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion Mayor
Riesgo, identificado con Nit No. 900.379.896-4, el Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién Conservador,
identificado con Nit No. 900.379.759-3 y el Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién Retiro Programado,
identificado con Nit No. 900.379.921-0.

Oficio 2007022892-002 del 17 de mayo de 2007 , la Superintendencia Bancaria autoriza administrar el Fondo
de Pensiones XM.
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REPRESENTACION LEGAL: La Representacion Legal de la sociedad sera mdltiple y estara simultaneamente
a cargo de cada uno de los siguientes empleados, quienes la ejerceran por si solos: a) De un PRESIDENTE,
que sera elegido para un periodo de DOS (2) afios por la JUNTA DIRECTIVA. A su cargo estara también la
administracion general de la sociedad. b) De uno o mas Vicepresidentes y que seran, nombrados porla JUNTA
DIRECTIVA en cualquier tiempo, y para los cuales dicho érgano en el acto de nhombramiento determinara si
ostentan la calidad de Representante Legal de la Sociedad. ¢) De uno o mas Gerentes Regionales, que seran
nombrados por el PRESIDENTE en cualquier tiempo y ejerceran la Representacion Legal(de la Sociedad en
cuanto a los negocios propios de sus oficinas y de acuerdo con la delegacion de funciones que les confiera el
PRESIDENTE o alguno de los Vicepresidentes con Representacién Legal. Los Gerentes Regionales tendran
también la representacion Legal de la Sociedad para atender en su nombre las audiencias de conciliacion y
tendran bajo su responsabilidad administrativa una, 0 mas sucursales, agencias, U oficinas. Corresponde al
PRESIDENTE determinar el territorio en el cual ejerceran su jurisdiccion y las Sucursales, agencias, u oficinas
gue quedaran bajo su dependencia administrativa. d) De uno o mas Gerentes:de Sucursal, agencia u oficina,
que seran nombrados por el PRESIDENTE vy ejerceran la representacion legal de la sociedad en cuanto a los
negocios propios de su oficina y de acuerdo con la delegacion de funciones.que les confiera el PRESIDENTE o
alguno de los Vicepresidentes con Representacion Legal. PARAGRAFO<1° Para efectos de la Representacion
Legal Judicial de la Sociedad, tendran igualmente la calidad de Representantes Legales judiciales el Director
Procesal y el Jefe de Cobro Juridico, quienes representaran a la sociedad ante las autoridades jurisdiccionales,
administrativas, politicas, entidades centralizadas y desceftralizadas del Estado Igualmente, seran
Representantes Legales Judiciales para los exclusivos efectoside representar a la Sociedad en las Audiencias
de Conciliacion judiciales o extrajudiciales, para absolver interrogatorios de parte, para recibir notificaciones,
tanto ante autoridades jurisdiccionales, administrativas, politicas, entidades centralizadas y descentralizadas
del Estado, los abogados u otras personas que con talsfin designe la JUNTA DIRECTIVA. FUNCIONES DEL
PRESIDENTE: Son funciones del PRESIDENTE: 1. Representar legalmente la Sociedad y tener a su cargo la
inmediata direccién y administracion de sus negocios. 2. Celebrar en nombre de la Sociedad todos los
contratos relacionados con su objeto social. 3. Ejecutar y hacer cumplir las decisiones de la ASAMBLEA
GENERAL DE ACCIONISTAS y de la JUNTA DIRECTIVA. 4.Nombrar y remover libremente los empleados de
sus dependencias, asi como a los demas que’le corresponda nombrar y remover en ejercicio de la delegacion
de funciones que pueda hacerle la JUNTA DIRECTIVA. 5. Constituir los apoderados judiciales y extrajudiciales
que considere necesarios para representar a la Sociedad. 6. Adoptar las medidas necesarias para la debida
conservacion de los bienes sociales y_para el adecuado recaudo y aplicacion de sus fondos, vigilar y dirigir las
actividades de los empleados de la'Sociedad e impartir las ordenes e instrucciones que exija la buena marcha
de la empresa. 7. Citar a la JUNTA DIRECTIVA cuando lo considere necesario o conveniente y mantenerla
adecuada y oportunamente informada sobre las marcha de los negocios sociales; someter a consideracion los
balances de prueba y suministrarle todos los informes que ella le solicite en relacién con la Sociedad y con sus
actividades. 8. Presentar adfa ASAMBLEA GENERL DE ACCIONISTAS anualmente en su Reunién Ordinaria,
el balance de fin de ejercicio junto con los informe y proyecto de distribucién y demas detalles e informaciones
especiales exigidos porla Ley, previo el estudio, consideraciones y aprobacién inicial de la JUNTA DIRECTIVA.
El informe contendra~ademas una descripcién de los riesgos inherentes a las actividades relacionadas con la
Sociedad y demas ‘aspectos relativos a su operacion de conformidad con las normas vigentes. 9. Cumplir,
hacer cumplir y difundir adecuadamente el Cédigo de Buen Gobierno de la Sociedad y 10. Las demas que le
corresponde de acuerdo con la Ley. FACULTADES: La Representacion Legal de la Sociedad corresponde a
las personas’enunciadas en el Articulo 48 de estos estatutos, quien en los términos de esa disposiciéon podran
celebrar o €jecutar todos los actos y contratos comprendidos dentro del objeto social o que tengan el caracter
simplemente preparatorio, accesorio o complementario para la realizacion de los fines que la Sociedad
persigue y los que se relacionen directamente con la existencia uy el funcionamiento de la Sociedad. Las
operaciones, actos y contratos de que trata este articulo no tendran limitacién alguna. (Escritura Publica 415
del 04 de mayo de 2017 Notaria 14 de Medellin)

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacilegal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Juan David Correa Solérzano CC - 98542022 Presidente
Fecha de inicio del cargo: 05/05/2016
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Certificado Generado con el Pin No: 5144995907202883

Generado el 30 de mayo de 2023 a las 09:18:52

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Maria Claudia Rey Castillo CC - 51985303 Vicepresidente Comercial

Fecha de inicio del cargo: 28/01/2021

Juan Pablo Espinosa Arango CC - 93398023 Vicepresidente de Riesgos

Fecha de inicio del cargo: 18/05/2023

Juan Pablo Arango Botero CC - 98545420 Vicepresidente Juridico y

Fecha de inicio del cargo: 12/03/2020 Secretario General

Felipe Andres Herrera Rojas CC - 15515499 Representante Legal en Calidad

Fecha de inicio del cargo: 12/01/2017 de Vicepresidente de Inversiones

David Acosta Baena CC - 1037615180 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 09/03/2022

Marcela Piedrahita Cardenas CC - 43974184 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 04/01/2023

Daniel Giraldo Giraldo CC - 1037581063 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 11/12/2019

Adriana Lucia Mejia Turizo CC - 43985699 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 22/06/2015

Maria Carolina Pefuela Pérez CC - 43971629 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 22/06/2015

Juliana Montoya Escobar CC - 39176497 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 22/06/2015

Z0é Isaza Restrepo CE’- 39685753 Representante Legal Judicial

Fecha de inicio del cargo: 13/07/2016

Pablo Mauricio Ferrer Henao CC - 71722470 Vicepresidente de Tecnologia y

Fecha de inicio del cargo: 26/03/2020 Servicios a los Clientes
NITAUA Gegregd Peieeg,

NATALIA CAROLINA GUERRERO RAMIREZ
SECRETARIA GENERAL

"De conformidad con .€harticulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales.”
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