117123, 13:21 Correo: Radicacion Judicial 3 - Qutlook

Fwd: 2023-00277 - NOTIFICACION ADMISION TUTELA

Notificaciones Judiciales Interno
Mar 11/07/2023 11:13

Para:Radicacion Judicial 3 <radicacionjudicial3@syc.com.co>

{ll 1 archivos adjuntos (663 KB)
2023-00277 AdmiteTut pdf;

TUTELAF

---------- Forwarded message ---------

De: Juzgado 22 Laboral - Antioquia - Medellin <j22labmed@®@cendoj.ramajudicial. gov.co>

Date: mar, 11 jul 2023 a las 10:11

Subject: 2023-00277 - NOTIFICACION ADMISION TUTELA

To: Luis Carlas Pereira Jimenez <notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co>, Buzen Procesesludiciales <procesosjudiciales@colfondos.com.co>, nerelgarcia@gmail.com <norelgarcia@gmail.com>,
tirado@hotmail.com <tirado@hotmail.com>

Medellin, once (1) de julic de dos mil veintitrés (2023)

Oficia Nro. 346
Radicado No. 2023 00277

Sefares
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES
Correo electronico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLFONDOS
Correo electrénico: procesosjudiciales@colfondos.com.co

NORA ELENA GARCIA OCAMPO
Correos electrdnicos: norelgarcia@gmail.com y tirado@hotmail.com

Se les notifica que, por auto de la fecha, este Juzgado ADMITIO la Accidn de Tutela con Radicado 2023-00277, promovida por NORA ELENA GARCIA QCAMPO, identificada con la cédula de
cludadania.43.033.942, en confra de lasADMINISTRADORAS COLOMBIANAS DE PENSIONES COLPENSIONES Y COLFONDOS.

Se anexa al presente el escrito de la accion presentada.
Se les concede un término perentorio de dos (2) dias habiles, en el cual deberén allegar informe respecto de la selicitud de tutela e invocar la préctica de las pruebas que censideren conducentes.

Puede dirigir su respuesta al correo electrénico: j22labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Enlace para el expediente judicial
05001310502220230027700 - E1

Atentamente,

José Alquiber Castro Redriguez
Secretaric
Juzgado 22 Laboral del Circuito de Medellin.

NOTIFICADORA: VANESSA RAMIREZ M.

Juzgado Veintidas {22) Laberal del Circuifo

@R. Ramna Judicial . 22lobmed@cendojramaiudicial.gov.co
h L;—aj : Consejo Superior de la Judicatura Telsfono: +57 - &04 - 401 7417
) Repiiblica de Colombia Camera 51 # 44 - 53 Piso 5° Edfificio Bulevar de Bolfvar.

Medelin — Antioquia.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contiene informacion de la Rama Judicial de Colombia. Si no es el destinatario de este correo v lo recibié por errer comuniguelo de inmediato, respendiendo
al remitente y eliminando cualguier copia que pueda tener del mismo. Si no es el destinatario, no podré usar su contenide, de hacerlo podria tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de
ehero de 2009 v todas las que le apliguen. Si es el destinatario, le cotresponde mantener reserva en general sobre la informacion de este mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una
autorizacidn explicita. Antes de imprimir este correo, considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarle como un archivo digital.

https://outlook.office365.com/mail/ AAMKAGIzM2R]YjY 1LTg4MTAINDEzNSO4NmU 1 LWFiIOGE3INDhhZmI30OAAUAAAAAAAONHCh %2B3gS4X%2BG%...  1/1
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JUZGADO VEINTIDOS (22) LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN

Medellin, julio once {11) de dos mil veintitrés (2023)

Proceso Accién de Tutela

Accionanfe NORA ELENA GARCIA OCAMPO C.C. Nro. 40.033.942
Accionada COLPENSIONES Y COLFONDOS

Rad. Nro. 05001-31-05-022-2023-00277-00

Instancia Primera

Decisidn Admite Accion de Tutela

A. Interlocutorio 749

Por reunir los requisitos exigidos en el Decreto 2591 de 1991, se ADMITE la Accion
de Tutela con Radicado 2023-00277, promovida por la seinora NORA ELENA
GARCIA OCAMPO en confra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES -COLPENSIONES- y COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.
COLFONDOS-.

A las personas represenfanfes legales de las entidades futeladas se les
concede término perentorio de dos (2) dias hdbiles, en los cuales deberdn
allegar informes respecto de la solicitud de tutela e invocar la préctica de las
pruebas que considere conducentes.

Se le solicita a la accionante aportar el anexo ubicado en la pdgina 8 del
archivo 4 del expediente virtual que sea legible vy claro ya que del aporiado no
se desprende de que se traia.

Se ordena noftificar este auto a la enfidad accionada y a la parte tutelante, por
el medio que sea mds expedito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/]LEJ DRO RESTREPO OCHOA
Juez

JUZGADQ VEINTIDOS LABORAL DEL CIRCUITO DE
MEDELLIN CERTIFICA: Que el auto anterior se notificd
por ESTADOS 109 fijados en la secretaria del
despacho hoy _12 de julio de 2023 a las 8:00 a.m.

Secre,tario _ i}
JOSE ALQUIBER CASTRO RODRIGUEZ

Carrera 51 # 44- 53. Piso 5° Edificio Bulevar de Bolivar. Medellin. Teléfono 604401 74 17
Correo Electronico: j2: @cendo]. judicial.gov.co

COLPENSIONES
2023 11316265

SJU DICIALES

Dem J,ld Ytutelas

*202311

316265*



117123, 10:16 Correo: Juzgado 22 Laboral - Antioguia - Medellin - Qutlook

Colfondos Informa

Buzon Procesosludiciales <procesosjudiciales@colfondos.com.co>
Mar 11/07/2023 10:12 AM
Para:Juzgado 22 Laboral - Antioquia - Medellin <j22labmed @cendoj.ramajudicial.gov.co>

Colfondos Informa:

Para radicar su solicitud de notificacién de PROCESOS JUDICIALES o ACCIONES DE TUTELA
contra Colfondos S.A., debe usar el siguiente link:
https://webciani.com/Colfondos_Notificaciones/Sistema/Frm_Consulta_Procesos.aspx

a vuelta de correo le llegard un mensaje sobre el acuse de recibido, para el seguimiento de
su solicitud.

Nos permitimos informar que el presente correo es exclusivo para radicacion de PROCESOS
JUDICIALES Y TUTELAS en contra de Colfondos. Para solicitudes de: derechos de peticion,
informacidn, reclamaciones administrativas, embargos de afiliados o pensionados, calculos
y certificaciones se hacen a través de la pagina de internet www.colfondos.com.co opcidn
CONTACTENOS.

Muchas gracias.

Por favor no responda a este mensaje es un envio automatico

La informacion transmitida esta destinada al uso exclusivo de las personas a
quienes esté dirigida y puede contener informacién confidencial. Toda revision,
retransmision, diseminacién u otro uso de esta informacion por personas o
entidades distintas del destinatario esta prohibida. Si usted ha recibido esta
comunicacion por error, por favor haga caso omiso de su contenido y
notifiquenos de inmediato a Juridico y Cumplimiento Colombia. The information
transmitted is intended only for the use of the individual to whom it is addressed
and may contain information that is confidential or privileged. Any review,
retransmission, dissemination or other use of, or taking of any action in reliance
upon, this information by individuals or entities other than the intended recipient
is prohibited. If you have received this communication by mistake, please
disregard its contents and notify us immediately to Legal and Compliance
Colombia. La informacion transmitida esta destinada al uso exclusivo de las
personas a quienes esté dirigida y puede contener informacién confidencial. Toda
revision, retransmision, diseminacion u otro uso de esta informacion por personas
o entidades distintas del destinatario estd prohibida. Si usted ha recibido esta
comunicacién por error, por favor haga caso omiso de su contenido y
notifiquenos de inmediato a Juridico y Cumplimiento Colombia. The information
transmitted is intended only for the use of the individual to whom it is addressed
and may contain information that is confidential or privileged. Any review,
retransmission, dissemination or other use of, or taking of any action in reliance

https:/foutlook.office365.com/mail/j22labmed@cendoj.ramajudicial.gov.cofinbox/id/AAQKADY INGIxYzhkLWY INzMtNGJIZi1hY2QyLTJkNjk2ZYWYOMD...  1/2



11/7123, 10:16 Correo: Juzgado 22 Laboral - Antioguia - Medellin - Qutlook
upon, this information by individuals or entities other than the intended recipient
is prohibited. If you have received this communication by mistake, please
disregard its contents and notify us immediately to Legal and Compliance
Colombia.

https:/foutlook.office365.com/mail/j22labmed@cendoj.ramajudicial.gov.cofinbox/id/AAQKADY INGIxYzhkLWY INzMtNGJIZi1hY2QyLTJkNjk2ZYWYOMD...  2/2
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https://outlook.office365.com/mail/j22labmed @cendoj.ramajudicial.gov.cofinbox/id/AAQKADY 1NGIxYzhk WY 1NzMNGJIZi1hY2QyLTJkNjk2YWYOMD...

Correo: Juzgado 22 Laboral - Antioguia - Medellin - Qutlook

postma@ter&olf@ndo&OP.gnmi@

osoft.com
Para: postma: Mar 11/07/2023 10:12 AM

[EXTERNAL]:2023-00277 - NOT

Elemento de Qutlook

El mensaje se entrego a los siguientes destinatarios:

Buzon Procesos]udiciales

Asunto: [EXTERNAL]:2023-00277 - NOTIFICACION ADMISION TUTELA

[] Responder [] Reenviar

Microsoft Oatlook = L U
Para: norelga Mar 11/07/2023 10:11 AM

) 2023-00277 - NOTIFICACION A

Elemento de Outlook

Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el
servidor de destino no envié informacion de notificacion de
entrega:

norelgarcia@gmail.com (norelgarcia@gmail.com)

Asunto: 2023-00277 - NOTIFICACION ADMISION TUTELA

Microsgft OQ|OOEI R
Para: Luis Car Mar 11/07/2023 10:11 AM

2023-00277 - NOTIFICACION A

Elemento de Outlook

1/4



117123, 10:15 Correo: Juzgado 22 Laboral - Antioguia - Medellin - Qutlook

Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el
servidor de destino no envid informacion de notificacion de
entrega:

Luis Carlos Pereira Jimenez (notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co)

Asunto: 2023-00277 - NOTIFICACION ADMISION TUTELA

[]  Mensaje enviado con importancia Alta.

f’{“ﬁ;f@ Ju%ad%E'?ZZ Ldborkl - Aﬂtioq@ia U
"/ Medellin

Para: Luis Car Mar 11/07/2023 10:11 AM

2023-00277 AdmiteTut.pdf
669 KB

Medellin, once {11) de julio de dos mil veintitrés (2023}

Oficio Nro. 346
Radicado No. 2023 00277

Senores

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES

Correo

electronico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLFONDOS
Correo electrénico: procesosjudiciales@colfondos.com.co

NORA ELENA GARCIA OCAMPO
Correos

electronicos: norelgarcic@gmail.com v lirado@hotmail.com

Se les nofifica que, por auto de Ila fecha, este
Juzgado ADMITIO la Accién de Tutela con Radicado 2023-

https:/foutlook.office365.com/mail/j22labmed@cendoj.ramajudicial.gov.cofinbox/id/AAQKADY INGIxYzhkLWY INzMtNGJIZi1hY2QyLTJkNjk2ZYWYOMD... 2/4



1/7123, 10:15

https://outlook.office365.com/mail/j22labmed @cendoj.ramajudicial.gov.cofinbox/id/AAQKADY 1NGIxYzhk WY 1NzMNGJIZi1hY2QyLTJkNjk2YWYOMD...

Correo: Juzgado 22 Laboral - Antioguia - Medellin - Qutlook

00277, promovida por NORA ELENA GARCIA
OCAMPO, identificada con e cédula de
ciudadanic.43.033.942, en contra de |lasADMINISTRADORAS
COLOMBIANAS DE PENSIONES COLPENSIONES Y
COLFONDOS.

Se anexa al presente el escrito de la accidn presentada.

Se les concede un término perentorio de dos {2) dias habiles,
en el cual deberdn allegar informe respecto de la solicitud
de futela e invocar la practica de las pruebas gue
consideren conducentes.

Puede dirigir sU respuesta al CoIreo
electronico: j22labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Enlace para el expediente judicial
05001310502220230027700 - E1

Atentamente,

José Alquiber Casiro Rodriguez
Secretario
Juzgado 22 Laboral del Circuito de Medellin.

NOTIFICADORA: VANESSA RAMIREZ M.

Juzgodo YVeinfido

Eama Judicial _ 122lobmed@cenc

- Consejo Superior de la Judicatura  Jo\afano: +57 — &C
Repfﬁb.lifa de Colombia Camera 51 # 44 -

M delin — Antiodg
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117123, 10:15 Correo: Juzgado 22 Laboral - Antioguia - Medellin - Qutlook
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Repiblica de Colombia

JUZGADO VEINTIDOS (22) LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN

Medeliin, julio once {11} de dos mil veintitrés (2023)

Proceso Accidn de Tutela

Accionante NORA ELENA GARCIA OCAMPO C.C. Nro. 40.033.942
Accionada COLPENSIONES Y COLFONDOS

Rad. Nro, (05001-31-05-022-2023-00277-00

Instancia Primera

Decisidén Admite Accion de Tutela

A. Interlocutorio 749

Por reunir los requisitos exigidos en el Decreto 2591 de 1991, se ADMITE la Accidon
de Tutela con Radicado 2023-00277, promovida por la seinora NORA ELENA
GARCIA OCAMPO en confra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES -COLPENSIONES- y COLFONDOS $.A. PENSIONES Y CESANTIAS,
COLFONDOS-,

A las personas represenfanies legales de las entidades ifuteladas se les
concede término perentorio de dos (2) dias hébiles, en los cuales deberdn
allegar informes respecto de la solicitud de tutela e invocar la practica de las
pruebas que considere conducentes.

Se le solicita a la accionante dportar el anexo ubicado en la pdgina 8 del
archivo 4 del expediente virtual que sea legible y claro ya que del aporfado no
se desprende de que se frata.

Se ordena notificar este auto a la entidad accionada y a la parte tutelante, por
el medio que sea mds expedito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/)LEJ DRO RESTREPO QCHOA
Juez

JUZGADO VEINTIDOS LABORAL DEL CIRCUITQ DE
MEDELLIN CERTIFICA: Que el auto anterior se notificd
por ESTADOS 109 fijados en la secretaria del
despacho hoy _12 de julio de 2023 alas 8:00 a.m.

Secre’tario _ _
JOSE ALQUIBER CASTRO RODRIGUEZ

Carrera 51 # 44- 53. Pisc 5° Edificio Bulevar de Belivar. Medellin. Teléfono 604401 7417
Correo Electronico: j22labmed @cendo].ramajudicial.gov.co
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bI7123, 15:52 Correo; Santiago Tirado Uribe - Qutlook

"OTORGAMIENTO DE PODER"

NORA GARCIA <norelgarcia@gmail.com>
Mar 4/07/2023 10:43 AM

Para:santiago-tirado@hotmail.com <santiago-tirado@hotmail.com>

[IH 1 archivos adjuntos (544 KB}
CamScanner 04-07-2023 09.05.pdf;

Medellin, junio de 2023.

Sefior:
JUEZ DEL CIRCUITO DE MEDELLIN (REPARTO)
E. S. D.

REFERENCIA: PODER

Yo, NORA ELENA GARCIA OCAMPO, mayor de edad vecina de la ciudad de Medellin,
obrando en mi propic nombre y representacion, identificada como aparece al pie de la firma,
por medio del presente escrito le manifiesto que confiero poder especial amplio y suficiente al
Dr. Santiago Tirado Uribe, abogado titulado e inscrito con T.P. 168.587., del C.S.J., para que
presente accion de tuiela en contra de LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSONES y en contra de la sociedad Adminisiradora de Pensiones y
Cesantias COLFONDOS S.A., representadas legalmente por sus sefiores Gerentes, o por
quienes ostenten su representacion legal, para que se proteja mi derecho fundamental a la
seguridad social, al minimo vital de peticidn, y al debido proceso, que estan siendo vulnerado,
por dichas entidades.

Mi apoderado queda ampliamente facultado para, desistir, notificarse de las decisiones
proferidas en el tramite de tutela, y en general interponer todos los recursos del caso en
defensa de mis legitimos derechos e intereses.

Atentamente,

NORA ELENA GARCIA OCANMPO
c.c. 43.033.942.

https://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQMKADAWAT YwMAItOTd]MC 1 mNzg2LTAWAIOwMAOARg AAA4blzovSZ3pHi73BFbGFZ34HAIQxuAINsdZPgD...  1/1
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Medellin, julio de 2023.

Sefor

JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN
REPARTO

E. S. D.

SANTIAGO TIRADO URIBE, abogado en egjercicio, identificado como aparece al pide
la firma, identificado, obrando en calidad de apoderado judicial de la sefiora NORA
ELENA GARCIA OCAMPO, identificada con la cédula de ciudadania nlmero
43.033.942, segln poder anexo, por medio del presente escrito, manifiesto a usted que
interpongo ACCION DE TUTELA en contra de COLPENSIONES y en conira de la
sociedad COLFONDOS $.A., para que se protejan mis derechos fundamentales al
debido proceso, a la seguridad social, al minimo vital y de peticién.

HECHOS:

PRIMERO: Mi representada se afilié por primera vez, al sistema de pensiones, para los
riesgos de invalidez, vejez y muerte al Instituto De Seguros Sociales, hoy
COLPENSIONES.

SEGUNDO: Posteriormente, la sefiora Londofio, se frasladé en pensiones, a la
Administradora de pensiones y cesantias, Colfondos S.A.

TERCERO: la historia laboral de la actora en Colpensiones, tuvo algunas
inconsistencias, fuercn corregidas por parte de Colpensiones.

CUARTO: La situacion descrita en el hecho cuarto de este escrite, se puede
evidenciar, en la respuesta de Colpensiones, ante solicitud de correccion de histeria
laboral, fechada del 23 de noviembre de 2021, que es del siguiente tencr:

Referencia: Alcance Radicado No. 2021_1 1804937 del 5 de octubre de 2021 -

Ciudadano: NORA ELENA GARCIA OCAMPO
'dentificacion: . Cédula de ciudadania 43033542
fipo de Tramite: Peticlones, Quejas, Reclamos y Sugerenclas - FQRS

Respelado(a) senar(al.

Reciba un especial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones = COLPENSIONES
En respuesta a su sollciiud segun radicado senalado en la referencia y dando alcance al oficio
BZ2021_11842001-2513617, emilido el pasado 12 ‘de noviembre, de manera atenta nos
permitimes inforntar que verificada la base do datos de Colpaensiones, archivos mlcmﬁlmadcs vio
aplicativos heredados del extinto 1SS, hemos efecutada los prc de actuali ¥
comreccién & los que hubo Jugar, sobre las inconsistencias presentadas respecto a las
cotizaciones efectuadas a su nombre por el empleador TANIA S.A identificadc con patronal N*
D2016100153; por lo 1anto, los ciclos 31/08/1979 a 17/02/1988, fueron Inclildos ¥ se encuentran
acreditados correctamente en su histaria laboral.

Ahaora bien, respecto a Ios poriodos 1988/03 a 1988/05, aos importante resaltar que no procede
rormrecclén alguna sobre’ los mismas, toda vez que el referlde empleador en el cicle 198806,
zporld una novedad de retiro con efectos retroactivos, asentada para-el dia 1988-02-17 y en
-bservancia a que la historia laborai de cada afiliado estd consiniida con base en las novedades
laborales que reportaba cada empleador, para que el ISS, hoy Colpenslones d€ manera preclsa
e inequivoca reslice las ectuaciones administrativas correspondientes 'y registre las nnvedades
tal como le fuercm vy son reportadas.

Si desea mas informacion, recuerde que puede comunicarse con nasotros a_rrailés de las lineas
de servicio al ciudadano, en Bogota: 4890909, en Medellln: 2836090, o desde cualquier lugar det
pafs por medio de fa linea gratuita nacional 018000410909, Tambisn, puede visitar nuestra
pagina web www.colpensiones.gov.co o acercarse a huestros Funtos de Atencién Colpensiones
Agradecemocs su confianza recnrgjémdole que para nosctros siempfe es un ptacer servirle,
Alentamente,

Director de Historia Labaral
Proyectd: LPDIAZN
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QUINTO: Contrario al reporte de novedad de retiro, sefialado por Colpensiones en su
respuesta, mi representada [aboré para la sociedad Tania S.A., por el lapso
comprendido entre el 1988/03 hasta el 1988/05, como se acredita con certificado
laboral adjunto a este escrito.

SEXTO: Ante la respuesta de Colpensiones, en la cual se advirtid gque la empleadora
de mi representada, TANIA S.A., al parecer habia reportado erréneamente una
novedad de retiro para el dia 17 de febrero de 1988, y no habia pagado las
cotizaciones, causadas en el periodo 1988/03 hasta el 1988/05, dicha sociedad, solicitd
a Colfondos S.A., AFP a la cual se encuentra afiliada actualmente la sefiora Garcia, la
elaberacion de calculo actuarial, para el pago de dichos periodos.

SEPTIMO: El 1 de marzo de 2022, COLFONDOS S.A., expidié calculo actuarial, para
el pago y posterior computo, de las cotizaciones en pension por el lapso, 1988/03 hasta
el 1988/05, con los respectivos intereses de mora, por valor de $4.045.211.

OCTAVO: El dia 1 de abril de 2022, mi representada elevd derecho de peticidn ante
Colfondos S.A., solicitando la correccidon de su historia laboral, requiriendo que se
incluyeran las cotizaciones correspondientes al lapso comprendido entre el 1988/03
hasta el 1988/05, que ya se habian pagado por parte de su empleadora.

NOVENO: Ante la ausencia de respuesta por parte de Colfondos S.A., mi representada
se vio obligada a acudir a la accion de tutela, para que Colfondos S.A., diera respuesta
al derecho de peticion, ante lo cual Colfondos S.A., procedid al cargue de las
cotizaciones pagadas por el periodo comprendido entre el 1988/03 v el 1988/05.

DECIMO: Habiéndose efectuado el cargue del periode comprendido entre el
1988/03 y el 1988/05, por parte de Colfondos S.A., mi representada cuenta con mas
de 750 semanas de cofizacion, para el de abril de 1994, fecha de entrada en
vigencia de la Ley 100 de 1993, y por tal razén la sefiora Garcia puede trasladarse en
cualguier tiempo y sin resfricciones de ninguna indole, entre el régimen de ahormro
individual y el régimen de prima media, de conformidad con lo dispuesto por la H.
Corte Constitucional en sentencia SU-062 de 2013.

ONCE: Mi representada elevo solicitud de traslado ante Colpensiones, a efectos de
retornar a dicha administradora en calidad de afiliada, y obtener su pension alli; no
obstante, dicha peticion fue _rechazada por Colpensiones, por considerar que no
acreditaba las 750 semanas al 1 de abril de 1994.

DOCE: El dia 27 de enero de 2023, Colfondos S.A., dando respuesta a las peticiones
de la actora, en las cuales ponia en conocimiento de esta AFP, la negativa de
Colpensiones de aceptar su regreso a esta dltima, expidid comunicacion, en la cual
certificd que la sefiora Garcia, S| CONTABA CON MAS DE 750 SEMANAS, al 1 de
abril de 1994. Al respecto, indicé Colfondos S.A., en su misiva.




022 - 2023 - 00277 - 005

@ ohcondos

dél gupe HAB L S - - —

Bogota D.C. 27 de enera de 2023

Sefiora:
NORA ELENA GARCIA QCAMPO
norelgarcia@amail.com

Radicado: 230120-001325

Reclba un cordial salede en nombre de Colfondos S.A Pensiones y Cesantias, en atencidn a su
comunicacién reciblda en dias anteriores en 12 cual nos solicita lraslado al Régimen de Prima Media,
le eomunicames To siguiente; |

Una vez realizadas las ntes, inft 105 que se realiza nueva validacion de
las semanas en la OBP y de los penodos en reserva reportados en SIAFP, en-lo:cual se logra
delerminar que sumando los periodos enrreserva que tlenela afilada; st cumple cor el requisitode las:
750 semanas para lrasladarse al RMP, |
NTe D = AD O b ey,

Par lo anteror agradezco la colaboracion por parte de Iz afiliada Nora Garciza en radicar nusvamente
la soticitud de traslado ante Colpensiones con elfin de retornar nuevamenta ef proceso y poder finalizar
a cabalidad el raslado.

Quedamos atentos a la nueva radicacion de traslade par parte de Colpensiones para poder realizar el
procese de fraslado y envio de los recursos.

En Colfondos siempre nos encontramos dispueslos a atender sus solicitudes; cualquier inquietud
adicional no dude en contactamos a fravés de nuestro porial transaccional www.colfondos.com.co
opcidn conlaclenos, o comuniguese con nuesito Contact Center a través de las siguientes lineas

*  Bogota(601) 7484888, Barranquilla (605) 3869888, Buwramanga(ﬁ[)?) 6985888, Cali (602) 4899888,
Carlagenia (605) 6849888, Medellin (604) 6042888 y en el reslo del pais 01 500 05 10060.

Cordizimente,

O ]

VIdIADD
—_——r

& n
Etabioné: J.Ovtiz= Céhia Oparafiva

TRECE: Anie la certeza otorgada por Colfondos S.A., de contar con mas de 750
semanas de cotizacién al 1 de abril de 1994, mi representada, elevéd queja ante
Colpensiones, el 9 de marzo de 2023, solicitud que fue respondida por dicha entidad,
con absoluta ligereza y con absoluto irrespeto por los propics actos de la entidad, pues
en dicha misiva Colpensiones sostiene gue no se contabilizarian los periodos 1 de
agosto de 1979 hasta el 31 de mayo de 1988, a pesar de encontrarse registrados
como pagados dichos aportes. Veamos:

Por la anterior, verificado su histérico de trdmites se encuentra solicitud de carreccian de Historia
Laboral radicada bajo BZ.2021_ 11800753 mednante [a cual se mferma'
. Thind

bc:o rmrsns:mrs TAMIA GOERVO FACHmD0.
Pericdo Fai

E{VB{SIO\'}ETAMA(XERVOYACEVEJO
: Periodd Falla
LE0IT00,00:00 Pe

CATORCE: Recuérdese que en la respuesta del 23 de noviembre de 2021,
Colpensiones ya habia certificado que los ciclos 31/08/1979 hasta el 17/02/1988, se
encontraban correctamente acreditados, en la historia laboral de la actora, razén por la
cual, no era posible juridicamente, pretender desconocer dicha situacién en desmedro
de la afiliada Garcia.



022 - 2023 - 00277 - 006

QUINCE: Ante la respuesta de Colpensiones, mi representada volvio a soclicitar la
aciualizacién de su historia laboral en Colpensiones, peticion que fue resuelta medianie
comunicacion del 19 de mayo de 2023, en la cual, de nuevo, dicha entidad acepta de
nuevo que el Unico lapso en discusion es aquel comprendido entre el 1988/03 y el
1988/05, y que le fuera pagado a Colfondos S.A.

DIECISEIS: De no poder operar el traslado pensional de la actora hacia Colpensiones,
la sefior Garcia, tendria que pensionarse para el resto de su vida con un salario
minimo, en Colfondos S.A, como se lo certificara dicha entidad mediante comunicacion
del 21 de junio de 2023, a pesar de que en Colpensiones su promedio salarial es muy
superior a dicha cifra, situacion que indudablemente vulnera no solo su derecho a la
seguridad social, sinc al minimo vital.

DIECISIETE: En la actualidad mi representada esta ad portas de cumplir 62 anos de
edad, cuando por el nimero total de semanas con las que cuenta 2.260, habria
podido pensionarse desde sus 57 afnos de edad. Por lo tanto, en consideracion a la
duracion de un proceso ordinario judicial de primera instancia, que oscila entre 3 y 5
afios de duracion en el mejor de los casos, la tutela es el Unico mecanismo eficaz, para
que la actora pueda hacer valer su derecho a regresar al Régimen de Prima Media,
administrado por Colpensiones, y poder obtener alli, el reconocimiento y pago de su
pensioén por vejez.

DERECHOS Y PRINCIPIOS FUNDAMENTALES VULNERADOS:
I- PRINCIPIOS FUNDAMENTALES VULNERADOS
A) Articulo 5 de la C.N:
"El Estado reconoce, sin discriminacion alguna, la primacia de los derechos
inalienables de [a persona y ampara a la familia como institucidon basica de la
sociedad".

b) Articulo 46 de la C.N:

"El Estado, la sociedad y la familia concurrir en para la proteccion y la asistencia de las
personas de la tercera edad y promover n su integracion a la vida activa y comunitaria.”

Il. DERECHOS FUNDAMENTALES VIOLADOS

A) Articulo 23 de la C.N.

“Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las auforidades
por _motivos de interés general o particular v obtener pronia resolucion. El
legislador podrad reglamentar su ejercicio ante las organizaciones privadas para
garantizar los derechos fundamentales.” (Resaltado fuera del texto)

B) Articulo 48 de la C.N:
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"La seguridad social es un servicio publico de caracter obligatorio que se prestara bajo
la direccidn, ccordinacion y control del Estado, en sujecién a los principics de
eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la ley.

Es importante anotar como nuestros juzgados y Tribunales reiteradamente han
reconocido el derecho a gue las peficiones que formulan los administrados sean
resueltas prontamente, porque de lo contrario al violentarse EL DERECHO DE
PETICION trae como consecuencias posteriores el de la potencial violacion del mismo
dereche a la vida y la misma subsistencia como lo es el casec en la demora en el
reconocimiento de una pensién de vejez.”

C) ARTICULC 29.

“El debido proceso se aplicara a toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas.

Nadie podra ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes al acto que se le imputa,
ante juez o tribunal competente y con observancia de la plenitud de las formas
propias de cada juicio.”

D) ARTICULC 53.

“El Congreso expedira el estatuto del trabajo. La ley correspondiente tendré en cuenta
por lo menos los siguientes principios minimos fundamentales:

Igualdad de oportunidades para los trabajadores; remuneracion minima vital y movil,
proporcional a la cantidad y calidad de {rabajo; estabilidad en el empleo;
irrenunciabilidad a los beneficios minimos establecidos en normas laborales; facultades
para transigir y conciliar sobre derechos inciertos y discutibles; situacién mas favorable
al trabajador en caso de duda en la aplicacion e interpretacion de las fuentes formales
de derecho; primacia de la realidad sobre formalidades establecidas por los sujetos de
las relaciones I[aborales; garantia a la seguridad social, la capacitacion, el
adiestramiento y el descanso necesario; proteccion especial a la mujer, a la maternidad
y al frabajador menor de edad...”

DEL CASO CONCRETO

Sobre el particular, resulia pertinente traer al analisis, la mas reciente y relevante
unificacion de Jurisprudencia, emanada del 6rgano de cierre Constitucional, al abordar
el estudio de un caso analogo al que nos ocupa, veamos:

Sentencia SU/405/21:

“I. ANTECEDENTES

3. La sefiora Oliva Lagos de Ayala interpuso accion de tutela contra providencia judicial
para solicitar el amparo de sus derechos a la seguridad social, al minimo vital, al debido
proceso v a la proteccidon reforzada de los adultos mayores y de las personas en situacion
de vulnerabilidad, asi como el respeto por los principios de sujecién al acto propio y la
confianza legitima, presuntamente vulnerados por las autoridades judiciales que
resolvieron la demanda laboral que interpuso contra Colpensiones. En_sintesis, relata
que la administradora de pensiones expidié al menos tres historias laborales que
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difieren entre si respecto al mimero de semmanas reportadas, pese a lo cual su
proceso se resolvié con base en la version que le resultaba mds restrictiva al excluir

un afio de trabajo. En su opinidn, la providencia de la Sala de Casacién Laboral de la
Corte Suprema de Justicia incurrid en un defecto fdacticopor haber valorado
inadecuadamente las pruebas que la acreditan como beneficiaria del régimen de
transicién; y en un defecto por desconocimiento del precedente sobre los deberes de las
administradoras de pensiones frente al manejo de las historias laborales y la
imposibilidad de trasladar al afiliado sus errores.”

“...I. CONSIDERACIONES DE LA CORTE CONSTITUCIONAL:

6. La jurisprudencia ha considerado que este documento tiene relevancia constitucional
pues involucra la proteccidn de derechos fundamentales vy permite el reconocimiento de
prestaciones. Lo que explica su doble faceta. De una parte, la historia laboral es valiosa
en si misma porque contiene informacién laboral sobre el trabajador y su empleador. Por
otro lado, es un instrumento para el ejercicio de otros derechos, pues de acuerdo con los
datos que contiene se reconocen ¢ niegan prestaciones sociales y se generan
obligaciones entre los empleadores, los trabajadores y las administradoras de
pensiones.”

“...97. Es por ello que “la informacién que reposa en las historias puede crear
expectativas de derechos y su alteracion puede vulnerarlos.” Es maés, los datos alli
incluidos constituyen la “prueba principal o fehaciente™ de los aportes realizados por el
trabajador a lo largo de su vida laboral y permiten acreditar los requisitos exigidos por el
ordenamiento para acceder a una pension. Por supuesto, esto genera una “expectativa
legitima” en el trabajador que, con base en tal informacion, solicita el reconocimiento de
alguna prestacion.

98. De ah{ que la historia laboral genere obligaciones en las demds partes que integran
el sistema laboral y de la seguridad social, en funcion de proteger al eslabdon mas débil:
el trabajador. Ha explicado la Corte que “tanfo el empleador, comoe las administradoras
de pensiones, son responsables de almacenar correctamente la informacion que reposa
en su poder sobre la historia laboral de una persona. Ello, de manera que los
ciudadanos interesados puedan acceder oportunamente a esta, presentar correcciones o
solicitar certificaciones para realizar tramites legales.” En el caso del empleador, esta
Corporacion concluyé que, del ordenamiento juridico y de la proteccién que merecen los
trabajadores, se deriva para este una obligacion indefinida en el tiempo de conservar los
registros laborales, asi como el deber de colaborar en la reconstruccion del historial
cuando por alguna razén esto resulte necesario ante la pérdida o deterioro de los
registros.

99. Frente a las administradoras de pensiones -objeto de analisis en el presente caso-, la
jurisprudencia constitucional ha sostenido de forma reiterada que existe una serie de
deberes en cabeza de tales entidades -publicas y privadas- que supone una especial
diligencia en el manejo de la informacién. De ahi que Ia carga de la prueba frente a
las inconsistencias o errores que surjan recae sobre dichas entidades, sin que las
consecuencias desfavorables puedan trasladarse sin mas a los afiliados.

100. La Sentencia T-079 de 2016, sistematizé las principales obligaciones en cabeza de
las administraderas de pensiones que se derivan del deber general de custodia sobre la
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informacion laboral y de las bases de datos en que se soportan, las cuales deben
gestionarse en consonancia con el derecho fundamental al habeas data. Se trata, en
altimas, de datos personales, cuyo tratamiento se sujeta a las pautas contempladas en la
Ley 1581 de 2012. Estas obligaciones se han resumido en cuatro ejes principales:

“(1) el deber de custodiar, conservar y guardar la informacion y los documentes que
soportan las cotizaciones, que hace referencia al especial cuidado que deben tener las
entidades al organizar y manipular las historias laborales; (ii) la obligacion de consignar
informacion cierta, precisa, fidedigna y actualizada en las historias laborales, que se
enfoca en las caracteristicas minimas que deben reunir los datos contenidos en los
registros laborales; (iii) el deber de brindar respuestas oportunas y completas a las
solicitudes de informacién, correccidén o actualizacién de la historia laboral que
formulen los afiliados al Sistema General de Pensiones, lo anterior porque en el marco
de garantizar la veracidad de la informacion, en caso de que ésta sea inexacta, se debe
garantizar la oportunidad y los canales adecuados para que los interesados presenten sus
peticiones de correccién v sean respondidas en debida forma; y (iv) la obligacion del
respeto del acto propio. que se torna en una proteccién al trabajador cuando Ia
entidad medifiea la informacion de sus cotizaciones de forma intempestiva.”

“...103. La tercera regla, reiterada por la jurisprudencia constitucional, deriva del
principic de respeto por el acto propio, y sefiala que solo ante razones justificadas y
debidamente sustentadas ante el afiliado es posible modificar la informacion contenida
en la historia laboral, El Articulo 83 superior Ies impone a las autoridades v a los
particulares el deber de cefiir sus actuaciones a los postulados de 1a buena fe. La
Corte ha reconocido, sobre ese supuesto, que los particulares tienen derecho a que sus
expectativas frente a la manera en que seran abordadas sus solicitudes se respeten. Tal es
el sentido de la confianza legitima, al que la jurisprudencia “se ha referido como una
expresion del principio de buena fe que protege a los ciudadanos frente a las
actuaciones administrativas que modifiguen, de forma intempestiva, el criterio conforme
al cual formularon sus peticiones.” Asi, se ha sostenido que la informacién contenida
en la historia laboral genera expectativas legitimas en el afiliado v vincula a la
adminjstradora de pensiones que la expidié. De ahi que lo primero gue ha
recordado la jurisprudencia es que estas entidades “no pueden cambiar
arbitrariamente Ia historia laboral. No es admisible que un afiliado reciba una
constancia de tiempos de servicios, v luego Ia misma entidad emisora la modifigue
sibitamente. sin_que el trabajador conozca las razones, ni_hava tenido Ia
oportunidad de manifestarse al respecto. El principio de buena fe prohibe estos
cambios intempestivos.”

De lo dicho por [a H. Corte Constitucional, tenemos que eén el presente asunto
Colpensiones, no demuestra, ni siguiera motiva de manera concreta, a gue hecho se
debe su negativa de computar los periodos cotizados por [a actora y pagados con
intereses de mora, toda vez que dicha entidad se limita a indicar cuales son las
posibles causales genéricas que pudieron eventualmente producir dicho resultado,
informacién gue deja inerme al suscrito v sin posibilidad alguna de confrovertir
la_grave lesién a sus derechos fundamentales, que con el actuar desleal de
Colpensiones se le ha ocasionado.

No se entiende pues, cual es el fundamente juridico por parte de Colpensiones, para
negarse a computar los aportes, pues dicha entidad respecto de los ciclos 31/08/1879
hasta el 17/02/1988, ya habia certificade su validez e incorporacién a la historia laboral,
y respecto de los ciclos 1988/03 y el 1988/05, Colfondos S.A., recibid a satisfaccion el
pago de dichos aportes con intereses de mora, figurando efectivamente en la histeria
laboral expedida por Colfondos S.A.
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Sentencia SU 062 de 2010:

“(...)La jurisprudencia constitucional ha determinado que algunas personas amparadas
por el régimen de transicion pueden regresarse en cualquier tiempo al régimen de prima
media cuando previamente hayan elegido el régimen de ahorro individual o se hayan
tragladado a €l para asi pensionarse con las reglas anteriores a la ley 100 de 1993 pero
para ello deben cumplir con unos requisitos; tener a 1 de abril de 1994 15 afios
deservicios cotizados, trasladar al régimen de prima media todo el ahorro que hayan
efectnado al régimen de ahorro individual y que el ahorro hecho al régimen de ahorro
individual no sea inferior al monto total del aporte legal correspondiente al caso en que
hubieren permanecido al régimen de prima media vy de acuerdo con las
pruebas aportadas el sefior Taborda Quintero retne el primero y el segundo requisito y
en razon al tercer requisito no cuenta con la informacion necesaria para determinar si el
ahorro hecho al régimen de ahorro individual es inferior o no al monto total del aporte
lepal.

{...) La corte decide; primero conceder el amparo al derecho fundamental de la
seguridad social vy en consecuencia revocar la sentencia proferida por el Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Pereira, segundo ordenar al Inmstituto de Seguros
Sociales y a ING que en el término de ocho dias procedan a verificar el cumplimiento
del requisito de la equivalencia del ahoiro, tercero ordenar a ING que de encontrar
satisfecho el requisito de la equivalencia del ahorro imicie los trimites para dar el
traslado_al régimen de prima media lo cual se debe cumplir en un término de
quince dias, cuarto ordenar a ING que encase de que la equivalencia del ahorro no
sea cumplida se ofrezca la posibilidad de aportar en un plazo razonable el dinero
correspondiente v luego iniciar los tramites para el traslado al régimen de prima
media v como quinto por secretaria general librense las comunicaciones
previstas en el articulo 36 del Decreto Ley 2591 de 1991,

PETICIONES

1-Que sea respetado el derecho fundamental al debido proceso, la seguridad seccial, el
minimo vital y el derecho de peticion.

2-Que se le ordene a COLPENSIONES, para que en un término de cuarenta y ocho
horas o el que indique el despacho, proceda a computar a los periodos efectivamente
registrados en la historia laboral de la actora expedida por Colfondos S.A.

3- Que toda vez que de conformidad con el reporte de semanas cotizadas expedido
por Colfondos S.A., la actora cuenta con mas de 750 semanas cotizadas al 1 de abril
de 1994, se ordene a Colpensiones, acepte la solicitud de traslado de la sefiora Garcia
hacia dicha entidad, en virtud de lo crdenado en sentencia SU 062 de 1994.

4-De acuerdo al decreto 2591 del 19 de noviembre de 1.991, se conmine a las
accionadas, que en el evento de tardanza en la respuesta a esta tutela se le impongan
las sanciones alli establecidas.

PRUEBAS

Anexare las siguientes pruebas documentales:
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1- Comunicacion del 23 de noviembre de 2021 de Colpensiones.

2- Historia laboral de Colpensiones expedida el 23 de noviembre de 2021.

3- Formato contentivo de calculo actuarial elaborado per Colfondos S.A., por el periodo
faltante de pago 1988/03-1988/05.

4- Prueba de pago del calculo actuarial efectuado por la empleadora de la actora por
valor de $4.045.211, por el periode faltante de pago 1988/03-1988/05.

5- Derecho de peticion elevado por la actora ante Colfondeos S.A., solicitando el
computo de las semanas pagadas en virtud del calculo actuartal.

6-. Certificado laboral del empleador en el cual se aprecia, que la actora estuvo
lahorando durante todo el lapso comprendido entre el 1888/03 y el 1988/05.

7- Certificacidn de Colfondos S.A., del 27 de enero de 2023, en la cual se indica que la
actora si cuenta con mas de 750 semanas de cotizacion al 1 de abril de 1994.

8- Respuesta de Colpensiones del 23 de marzo de 2023, en la cual le informa a la
actora, que no le computara los cicles 31/08/1979 hasta el 31/05/1988.

9-. Comunicacion del 19 de mayo de 2023 en la cual Colpensiones, sostiene que no
acreditara los ciclos 1988/03 y el 1988/05 en la historia laboral de la actora.

10.- Historia laboral expedida por Colfondos S.A., expedida el 26 de junio de 2023.

11. Fotocopia de la cédula de ciudadania del actor.

12- Fotocopia de la cédula de ciudadania y tarjeta profesional del suscrito.

PRUEBAS EN PODER DE COLFONDOS S.A:
Solicito se requiera a Colfondos S.A., para que, con la respuesta a la accion de tutela,
precise si la demandante cuenta o no, con 750 semanas cotizadas o mas para el 1 de
abril de 1994.

ANEXOS

l.as pruebas enunciadas en el acapite de pruebas y poder a mi favor.

JURAMENTO

Manifiesto bajo la gravedad del juramento, que no se ha instaurado ofra accion de
tutela por los mismos hechos en que se fundamenta la presente accion.

DIRECCCIONES:
La accionante: Calle 41 N. 33-04. Medellin. Correo electronico: norelgarcia@gmail.com
El suscrito: Cra 43 A # 1-50 Torre 3 Oficina 701. Medellin. Correo electronico: santiago-

tirado@hotmail.com

Colpensiones: Calle 14 # 48-32. Medellin. Correo glectranico:
notificacacionesjudicialescolpensiones@aqov.co

Colfondos S.A: Cl. 54 #45 73, La Candelaria, Medellin Correo electrénico:
tutelas@colfondos.com.co procesosjudiciales@colfondos.com.co
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Del Sr. Juez,

=

Santiago Tirado Uribe
T.P. 168.587 CSJ.



022 — 2023 - 00277 - 013

et

@@@’jﬁpsnsfbmes

Bogota D.C., 23 de noviembre de 2021 BZ

Sefior (a)

NORA ELENA GARCIA OCAMPO
norelgarcia@gmait.com .
Calle 41 N 33-04

_ Bello, Antioguia

Referencia; Alcance Radicado No. 2021_11804937 del 5 de octubre de 2021
Cludadano: NORA ELENA GARCIA OCAMPO
‘dentificacién: Cédula de ciudadania 43033942

iipo de Tramite: Peticiones, Quejas, Reclamaos y Sugerencias - PARS

Respetado(a) sefpr{a):.

Reciba un especial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES,
En respuesta a su solicitud seglin radicado sefialado en la referencia y dando alcance al oficio
BZ2021_11842001-2513617, emitido el pasado 12 -de noviembre, de manera atenta nos
permitimos informar que verificada la base de datos de Colpensiones, archivos microfilmados ylo
aplicativos heredades del extinto 1SS, hemos ejecutado los proceses de actualizacidn y
coreccidén a los que hubo lugar, scbre las inconsistencias presentadas respecto a las
colizaciones efectuadas a su nombre por el empleador TANIA 8.A identificado con patronal N°
02016100153; por lo tanto, los ciclos 31/08/1979 a 17/02/1988, fueron inclildos y se encuentran
acreditados correctamente en su historia laboral. .
Ahora bien, respecto a los periodos *1988/03 a 1988/05, es importante resaltar que no grocede
rorrecclén alguna sobre los mismos, toda vez que el referido emptleador en el ciclo 1988/08,
sportd una novedad de reliro con efectos retroactivos, asentada para-el dia 1988-02-17 y en
~bservancia a que la historia laboral de cada afiliado esta construida con base en las novedades
laborales que reportaba cada empleador, para que el ISS, hoy Colpenslones, de manera precisa
e inequivoca realice las actuaciones administrativas correspondientes y registre las novedades
tal como le fueron y son reportadas.

Si desea més Informacion, recuerde que puede comunicarse con nosotros a través de las lineas |

de servicio al ciudadano, en Bogota: 4830909, en Medellin: 2836090, o desde cualquier lugar del
pais por medio de ia linea gratuita nacional 018000410809. También, puede visitar nuestra

pagina web www.colpensicnes.gov.co o acercarse a nuestros Puntos de Atenclén Colpensidnes -

(PAC).
Agradecemos su conflanza recordandole que para nosotros siempre es un placer servirle.

Alentamente,

Direcior de Historia Labaoral
Proyacté: LPDIAZN

1de2
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Cﬂ) COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpenslones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

Vgt 40,

PERIODO DE INFORME Enero 1987 noviembrel2024
ACTUAL[ZADO A‘ 23 naviembre 2021

c 43033942 NORA ELENA GARCIA OCAMPO .

RESUMEN TIEMPO PIBLICO SIMULTANEC CON TRADICIONAL (57 -94) Y POST 94

El siguiente resumen_reﬂc]a Iqs periodos 'aborados que presentan simullaneidad, as decir aguellos en los gue usted prestd servicios para varlos
empleadores en el misma petiads de tiempo,

[?.le_lasdu':_;?_ __-_t__ 7 ‘_‘ . [ R [23]Hasia b Il [24)Somanas Simultdncas
NO nssmmmmnmcmn *
|

i [25] TOTAL SEMANAS LIvULTANELS:

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas[10] + faportidas uampos’ﬁﬁi:néa"s‘['ii 1-siiultsncas(25] ) 1045 aﬂ

Si usted labord en entidades dol seslar polifics ¥ cslas antidedes no colizaren & ponsionus al Instituio du Seguros Sacialos (18),.hoy Colpensicnes, e posbla qua eslos
pariodas no so vean reflefzdos en su repone de Histora Lebarzl, Da ser asi, pueda radicar 13 sclicitud da inclusidn da dichas periodos allagande Ja cerdificacion Elecirbnica ve
Tiempos Poblices - CETIL oxpedida por su ampleader, conforme ul Decreto 726 de 2018 expadido por ol Ministario da Trabojo.

* Los tempds pltlicos tenidos en cuanta para la quidacidn de unp prestodisn econdmica decidido con patzrioridad ol 269207, nase visuplizardn an ¢ reperts de Histo:la
Lakoral

Siha rabajado en varas emptasas a! misma iempa, 56l se conlabilizard en el total de semanas una de les pariodos y o) salario base susd to suma do lo cotizado, s:nexceder
el mixlmo asegurabiu ol momonto de solicitar of reconacimiento ponsioral.

Las semanas de los pesiodes de abil y mayn dr 2020 can ebservatién "Pago Decrelo 558/2020 COVID 18%, serdn considerados en gl reconacimiente pensional para: Cumphic
raquisito de las 1300 samanas, Cuandp se trata do una pensidn davejoz con 1 SMLMV y pare ¢ alorgamiento ¢2 [as penslones da invaldez y muede.

p bEl'ALLE DE PAGOS EFECTUABOS ANTERIORES A 1595

Esle raporie conllana el deialls da las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembra do 1994.

[mE'l:ig:::g::’m Nonibro n%aa]zbn Sotial __‘ﬂ-_};" mdg :)lusdu Ciclt:ﬂ:ua' Eﬁl‘;ﬂg‘o::':; 1371 Dixs Rep. [83] Obiggrvacisn
20161C0453 TENILS A utenery | 3intore 5 4410 123 | Pago tplkaco al pariodo 0eclamdo
2018100163 TANIA S A , cuoingen | mingom $ 5790 731 | Pago apieaco et pericds ceclamda
2016304153 TANIA S A . cutinsez | sz 5 1470 151 | Pago upieaso ol pericsto ceclarado
260015 TANWA GA CHOENDAZ | Stouiass 5 5.480 245| Pogo agkieodo o parisdo gaclarada
2016100153 TANIASA owesy | dwienes: § 41850 700 |Paga apteato o parioao dectaraca
2016100153 TANIA 5.4 o1ess | aizises 5 14.510 65| Pago agicaco M parioas deztarrda
|2018100159 TANIA SA ananage | za021986 5 17730 €3] Pagn spfeaco al perada dedarndo
2015109153 TANIA SA CUOMIBBG | HdIIDET 5 21820 337 Pargo aplcada ol pitiodo Jclarado
216100153 TANIA S.A 0021097 | 31AH1988 ¢ 830480 365) Pago asicado al patioda dectaos
P TANABA 0ucess | 129 $ 3050 17| Page upSeoco al pur oda duclarads
2015106153 TANIASA J1CEMS3E | ADN19e3 $ 41.042 225 [ Pogn gplicade A por.oco dadiiracs
206100153 TANUA S.A oloziess | Juinse S 61950 334 | Pago apicaco ol poaosadaciado
20161C0153 TAMUALS A otingan | 31280 s 79000 5% | Pogo apiicado al poricda dectaade
016100150 TANIANSA QU TS IoNEn 5 BR.070 21 |Pogo aplesdo o) perodo Sodisatia
2016101153 TANEA BA ovata9; | SRINAEH $ 131.600 334 | Pags apt cao o periods declanmio
201610153 TANIA S A i 010174392 | ainesz $ 135290 366 | Pago apficito ot pedieds docirado
201010153 TAN'A SA ouninisas | aegsnesa | § 1BLOSE " 181 | Pogo 0gFesda al periodo dacando
2016103153 TANIA SA oworga3 | amzien $ 165160 184 | Pags spikaco ol perodo dntnado
| 2016100153 TANIA 5.A Quoensse | 3NsaNe94 § 708,032 120 |Pays opesas at peross codarady
2515150153 TANIAS.A DUDSMERS | 2UN2NEEe § 732740 245 | Puga apbeada o peviodo deelntaco
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i) COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
gﬂqmﬂones REFORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
H PERIODO DE INFGRME: Enero 1967 noviembre/2024
ACTUALIZADC A: 23 noviombre 2021
[ 43033942 NORA ELENA GARCLA OCAMPO

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el sigulente reporte encontrard el detalle de las semanas colizadas a panir d2 energ de 1995 en adelante.

[33) . - * |- - . - v N
oherttn]  ombradRkangocs | K| riiee| Gurage | Mot | qlirne | wicetmaenpacanmsan il LN
: - . Interesex Rap.| ot
ES01218  [TAMIAS A, NO | 120500 [oa0znass | ssazzaoicedzo § Z50A4ED 5 35500 50 0| ;;v;‘:glmaup«mo
50301218 [TANIAS A NO | 138502 | oanansds | seoz2z01901c68 § 200460 $ 35.100 56 26 | 20 | P apfcada 2 prii
2508561215 |TANIA SA RO | 133503 [07/041885 | 5602220500 1C87 3 291.450 § 36.200 50 10 35' ch.E:r:ﬁnda ol peradn
E90201218  |TAMIAE A NO | 133504 |00:0sv1595 | 56022205001581 5 280,450 § 3s.100) so | 2 d?;?;’,:;"ﬂ“‘”' petloa
230501218 $TANIA S A ND | 133505 |nem6neo3 | ssozzeoancosao | s seaaan $ 35100 50 a0 [ v | Poso eplEdo ol paroc
5902012180 | VANIAS A NO | 193500 | 0200711855 | 58022201001562 $ 250950 3 35,102 50 0| diﬁ:;g;ﬁ“ﬂvﬂhw
B0WI2E |TANAS A NO | 193507 |esmanees | 5oozz202001052 £ 280,480 S 35087 $9 a0 ¥ 20 ;?:r:g;adampm
63521215  [TANIAS A KO | 103508 |oeR19es | 52050202001557 £ 230480 $ 38,057 59 i3 :;g:r:ﬂmnlrmmn
£3000H218  |TANIAS A no | 1eases |uononses | seozzarcazsis | s zenae0 5 36.100] so 39 | 30 | P50 Bpicada ol perod
$0901218  TANASA NO [ 159510 fosnanoes | srezzo0zo000z8 | -3 so0.0c0 S €2.500 50 ap | 2p | Pewo nieca alperiuds
212501218 |TANIAS A NO | 185511 Jo512/1955 | 1000210004880 5 o005 $ G200 s0 2 | o | Pogs peheadadl pariode
830503218 |TANIAS A NO | 158512 [oanirass | vooomipieesior | s seanon S B2500) 52 31 |, 3g | 1202 3pieads ol penindu
BSOSO1218  |TANIAS A 8O | 150501 08071895 | 1000210303570 | & S00000 5 67.500 50 a0 | 2o | Pam> apicada.d parada
BSCEQI2IE  |TANIAS A ¥0 | 165502 | 0503185 | 10002101008152 s 500.000 5 67.500 LX) i ﬂ"gf ,_:;:m alpenodo
50201218 [TANIASA NC [ 185603 |£2:041833 | 55022205003003 5 500.000 S 67.500) 50 ao | 3¢ ;“g:_;‘ggmi’rﬂwiﬂda
0901218 |TANIASA NO {19260+ | 080801935 | 1000210100810 5 £00.000 5 B7.500 30 R d':"‘d::r:‘ﬁm“‘“"“’
820001218 |TAMASA o | 192605 |oreanons | 1oxz10i0088es 3 500.600 § £7.700 30 30 | 3¢ | P90 splieaca a periodo
309001218 |TANIASA NG | 197206 [ogo7ns9s | 1002101000722 5 502050 § a160¢ S0 | s ;‘gﬁdﬁ"m”“m
BIOIDIZIB  HTANIAS A no | 193007 |0amangas | stozzozcoarey | s somcco s ensoe s0 ac | a0 § Paye asdicadadl poreds
6E0NAITIZ [TANIASA NG | 183508 Joaroarioas | 1000210101825 s s1.333 5 7200 sc a0 | 30 | Fogo aplizadaal porkco
850201218 [TANIAS A nO | 192509 |oannenese | soo021monz227T § 506,944 § 684000 - s¢e 3|30 d':?’;:E;WS“W
BICODIZIG  [TANIASA No | re150 |ozitineac | 1000210101200 5 5G0.000 $ 67500 50 | u'?;ﬁ:::::mm paricals
29050N21H [ TANIA S A 50 | 199511 |osiiziees | 1000210100375 | 5 5C0.000 S 68,600 50 30 | ap | Faon pkemda vl pavieda
|scosoraia  {Taminsa o | 199312 Joro1mear | 1con2101004322 s soa0c0(-  $ e7soo se 30 | 30 | Faan cpkeadal periods
e5001218  [TANIASA ~0 | veaz01 [ormzneer | 1oo0z10103s308 3 £05.100 S B1.700) sc 20 50 S opleadazl pariodo
GIINZID  |TAMIAS A 1o | 199102 [oroutens | 1coo2imatesss | 5 sasaco £ B1.700) $o 20 | 20 a0 et ) perdo
850501218 [TAMASA NO | 09103 |omodnger | 1oooziorarrosz | S esaca| 5 8170 saf | a0 a0 | ey apieadsal pescdo
630901216 |TANIASA K0 | 1wt [oamsnse? | wcozimoiresy | § ecsaco 5 81.700 so 20 | 20 | 2a5c 2pieace al pededo
220001218 [TANIAS A w0 § 19:%08 |1omanss | 1ccozi0i01es24 1 66a 756 5 B2.600 s0 20 | 20 | Fa50 bphcasla ul patious
500501248 [TANIAS A 0 | 123705 | 0+gmrs97 | vccozun1018802 5 467.218 $ 65,800 50 a0 | 20 | Pago seileaza alpniioda
850001218 |TANIRS A no | 1ar707 |osoansor | sccoasomoiosss | 8 ecsaco 5 91700 50 30 | 30 [ 0 apkeada al panads
BSOSOIZIE  |TANIASA w0 [ 195705 |omoanieer | szotaanzores | s essac0] s e saf |20 30 | Pap ssieadoclpedads
BsosIZIB  [TANIRS A ro | 185700 [03ipnger | 2aoicoo00002a | 3 005,100 $ 81200 19 30 | 30 | P20 26 cada apedods
800501218 |TANIASA N [ 1esm10 [osrnaeor | 2306001016537 $ 605,100 $ 81700 so 30 | 30 [ ogs ptuuduilpmisde
800801218 |TANAS A NO.| 186711 |asnansar, | 2304000101126 $ €05.100 5 B0.500 50 10 | a0 | Pags spieada 3l perodo
650501216  |TANIASA N | 195512 [osisas | xsvscomoyiwsy | 5 6esa00 § 81,700 50 30 | 30 | o artcada a parioca
e SO | 195703 [osuznese | Mostooiizede | % wavore| 8 9n.200 go] | 3a oo | P dsfeadodtgaceds
E0801216  [TANIASA NG | 10950z [oemanioss | Zmoscominzann | 3 Tis4Ts|  § 970 go| |30 30 | 5200 opiiendo s panodd
o gsuspres Jrannsa 10 | an5e0s Josoennes | 2aoccomonadar | s vaoaT| 5 anace so| || s [ F2gsclkadodisedode
P NG | 19520+ Jamosiisen | zonsoomorscer | s maeora] s orzeol. sof |30 30 | Py dpiedocpenota
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 noviembre/2021

"ACTUALIZADO A: 23 novlembra 2021

C 43033942 NORA ELENA GARCIA OCAMPO
frfs of plofiop | Ko o 'y ¥ S P . ..
bttt “Fmar il 7] | ] e [P g i oo B
0 ha 2l - +| Interesas Rep| Eot
95501216 [TANAS A NC [ 193305 | 050@r190 | 2305000018762 | § 720.070 5 97.200 $0 20 | 29 | Poge splcad nlpevicda
psoe0izin  [TANtASA No | 192306 |azoznsss | 2s0¢coarntzsmy $ 720,089 s 97202 se 30 | 30 f Peao apicaca dluevdo
BEMI210  {TANIASA 4O | 155507 [osmansss | 2004000108820 | § 720070 5 97.209 50 3 | 3o | F3g3 ortcada atpesicdo
350001238 | TANILSA KO | 195834 |oagansses | owomoiseze | s 7200070 3 91200 S0 an | a0 | Fap0 kel pecoda
BEO0IZIB  |TAMIAS A NO | 195309 |0Gn0ngee | 2320201021488 s 7200010 $ 91200 s0 0| %0 ;ﬂ‘&;‘,;‘;ﬂﬂmdnmpumg
350901218 [TANIAS A HO | 196310 [cornirioss | 2001022150 | S 720090 3 97.200 so a0 | 3o | Fona oplicado 2l pariedo
a7012i8  [TANAS A 8D | 195318 |070121853 | 23550001023414 | 5 1440.140) 5 04400 $0 33 | 20 | £o52 sptimda ol poriczo
850001218 [TANIASA HO [ 2612 |05011930 | 23040001624345 [ § .440.440)  § 184400 $0 23 { 20 | Pago opfcida ul pericda
30901278 |TANIRSA NO | 196501 | 0300241893 | 20040007C25520 s mszeol 5 112500 so 2 | 30 | Pasosnbenda al puriodo
‘lesemzis  |TAvasa NO | 185602 |05001999 | zaccemnzrozz |- 5 2as20a] s 1ezace so 50 [ 30 | Pema upicada i pertoda
Roens218  |Tanas A NO | 189209 | 0741993 | 2340001028434 5835200 5 142800 $o ERN d'l‘j:_:;;m“‘“"“‘“
lzogearzin |rassas A KO | 199504 |oosess | 2304000025733 | s 2s2m0| £ enped s {20 ;if:ﬂmﬂ'“""’“
B05AI21E  [TAMAS A ~0 | 10005 |osmaseon | 2sneccmosoazs | s asszre| s 1emseo 50 20 | 2p | F250 soteadodlyeredo
B50301216  [TANAS A 1o | 109008 |ozoznase | 230coomoazana | 5 e3s2ve| 6 esao0 590 3 | 20 | Pugonlicadonl periaco
53001218 [TANIAS A N0 | 193007 |oRoanges | 230t000zearate | 8 sas2m0| 8 112800 30 20 | sp | Pose oaticado ol parioto
BISNZME |TANIAS A to | 189208 |oeeanoss | 230000103358 sewszeo| smnz2ea| - so a0 | ap | Pome otz o periots
30501216 [TANIASA N0 | 1820co |asnoness | 23300001034350 5515280 S 112,600 § 100 | ze ;‘g‘;ﬂ-‘-"‘“"’""""""
8%0E0121B  |TANIASA 0 | 199010 |nmttoes | 2stcomeacans | 5 saszao) & vi2e00 so 30 | 20 | Po50 28=e20 W piesiodo
800531215 [TANAS & 80 | 10591 [ormznses | zzosccoscaress | 5 1emsso| s 225200 so| |20 20 |Pogossendad poroda
800501218 |TANIAS A o | 193012 [osrctrz000 | 230sccor03asay | 5 s6voseo| s 228500 s0 30 { 20  Papo dsicado 2 pordd
50531215 (TAMIAS A KO | 200001 |08:02:2000 | 2304000:240318 5 902.160 S 121800 50 0w E':?:;j:““ & poriodo
30801218 | TANIAS A NO | 200002 [0B/co2000 | 23000tea177s | s =uzioa] s 120800 so 30 | 20 | Paga opicado  poriaco

DETALLE DE PERIODOS REPORTADGS POR EMTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NG
COTIZARON AL S5 HOY COLPENSIONES

En sl ylgulente resumen encontrara el delalie per dlas, de los ciclos Taberedos en entidedes del sector publico que no cotizaron al 1SS hoy Colpansiones,

- - - — 1 TRl LTS 77 T
147 R [T A1 | 152) reforoncn do| (sajstgnacién fEACON600 o gt | (1) | 157111390
) . — da . Dixs|Dlaz |55]10bservacidn
piEaor HombrofazenSocl ¢ | RA [FICKIS f‘;’;’;"“ Pago Btaica Hemsual Pags trsoreros  [Novi | Gor

NO REGISTRA INFORMACIOH
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO BE INFORME: Enero 1967
ACTUALIZADO A:- 23 noviembra 2021

noviernbre/2024

Tipo de Documento: Céduta de Ciudadania
Nomero de Cocumento: 43032942
NORA ELENA GARCIA OCAMPO *

Nombre:
Direcridn,
Estado Afiliagion:

50 49 41 45
Trasladado

INFORMAC!ON DEL AFILIADO

Fecha do Nacimiento: 1111171861
Focha Afilincidn: 31/08/1875
Corrao Elactrénico:

Ubicacion:

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

NORELGARCIA@GMAIL.COM

Enel siggiente repone: enconirara el tolal de semanas cotizadas a través de ceda uno de sus empleadores o de sus propias colizaclones como trabajador
independicnle, es decir, las que han sida colizadas desde enero de 1867 a |a facha. Rectierde que la Historla Laboral representa su vida como trabajador,
I que usted ha c'cnslruldo mes 3 rles y aiio a ailo.

“l'g;’;‘,‘g;“;“’" [21Mombra o Razén Social ' [Desde | “[eHasts [SIGHimo Salustd{ [S1Somanas | FiLic [ [51Sim | taiTotal
2016100153 TANIA SA ITL8M9TD /021988 $39.310 449,86 om0 a0 444,85
2161C0152 TANIA 5,A 2161908 2ne9s $232.740 agh on) 0Ls uoN
BUNSU1215 TANIA S A DIMINGIS 280211895 $280.020 asur [+ ] 800 B.5r
50001218 TANIA SA [+ fyrkeia ] e 3440314595 $281.00Q 423 age [ ] 429
839201216 " TAHIAS A 01041555 200ENS3S 5282002 1283 oee Jade ] 12,86
BHI01218 JTANIAS A O1LDHIGSS 30H1595 5250.460 8,57 [1e4] ane 857
E30%01218 TANRIAS A o} fr2t A0S §280.C00 4129 000 0,pa 420
E9GE01 Ziﬂ- TANIASA . [rali[3]5+0 NPTIESI £550,000 4286 0,00 002 42,06
880901218 TANIA SA (170202855 317081006 §522.000 429 200 noo 420
BRI80t218 TANIAS A 01M051998 300306 £507.000 4,2% 000 0.00 4,23 )
690201218 TANIAS A Qﬂlmldﬂs 2121886 S500.060 1286 [ Kis) Q.00 125
Bo0eh1218 TANIAS A [dallite=rg INCANGE? £505.000 LA 000 000 RYAL |
BHGS01218 TANIAS A L] D RS189T 0197 $6G.000 429 000 - 000 429
850901246 TANIAS A 0edEAaT 3040841597 +07.000 4,22 0.0 9,00 4,29
BSIdI218 TANIAS A GAMMTABST NHINKT S205.000 25N 0.60 0.00 2.1
837301218 [TANIA S A IRIIE Jmnuss £720.000 4,29 0.1 060 428
A1 TANIAS A QUTNTHN 281021683 ST19.6C0 4,08 [1Xra} 060 428
220901218 TANIA SA [IRTiente oot IHnongog S§720.000 3523 0.00 000 3428
320001218 TANIAS A . 911411888 MMz $1.440.000 657 4.90 000 3,57
220504218 TANIA SA N oungas A0S S$535.000 4143 0,08 0.0 4143
390961215 TANIAS A \ 0111939 IN2A1933 S1.671.008 857 (1] 0,50 asT
e i t] TANIA S A DIIZ050 20242000 802209 B57 LRa] 0,00 357

12 TaTAL STRARES COTITARAG:
1.045,80
Qe

SEMANAS GOTIZADAS "k

9,00

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLIGOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

£l siguienta resumen INFORMATIVO rafteja los periedos laborados on 8] seclor plblico y no cotizados al 1SS hoy Calpensiones.

" [12]identificacitn
Emplazdor

[43]Nombro o Razén Soctal

ha t

'{14]Dccda

[15]Hasta |“51f‘"'"‘°53'“'°| [+7]Samanas lmlm 1[19i51m|[mrl'nlnl

10 REGISTAA INFQRMACION

1N [TOTAL SEVANRS REPORTADRY:
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? COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpersionas REPQRTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
e rabasotyd, * PERIODO DE INFORME: Enero 1967 noviembra/2021

ACTUALIZADD A: 23 noviombre 2021

c 43033942 NORA ELENA GARCIA ODCAMFPO

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empieador; este reporie contiene el lotal de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores o coma trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha,

1. Identificacién aportzpte: nimero que idenlifica al aportante segin el sistema al qie pertenece, Hasla diciembre de 1994

nimero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, elc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razon secial del apontante {smpleador o trabajador indapandiente).

3. Desde: corresponde a la {echa de inicla del periodo de cotizaclén.

4. Hasta: corresponde a ia facha final del perindo de cotizacidn.

6. (itimo salario: salario reportado por el aporiante. Para 1as cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

corresponde al ditimo salario reportado y para las colizaciones a parlic de 1935 corespande al salario reportado en el periedo

desde-hasta. .

Semanas: lotal da semanas corraspendientes al pericdo desde — hasta, sin descentar et tiempe de licencias y simultaneos.

7. Licenclas {Lic.}: refleja Ias licencias no remuneradas, s decir periodo no laborado nf remunerada. Este valor es descentado del

total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultdncos [Sim.}: canlidad de semanas.cotizadas de manera simuliznea 2 Iravés de dos o mis aporantes,

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos les licencias no remuneradss y el liempo cotizado de manera
simulldnea.

10. Total de Semanas Cotizadas: coresponde al {otal general de semanas cotizadas a {a fecha de generacion del reporta.

11. Total do Semanas Cotizadas Alto Rissgo: comesponds a! lotal ganeral de scmanas colizadas por tarila de alle riesgo. Esle
tetal se encuentra incluido en el total de semeanas colizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

o

Resumen de Tlempos Pablicos no Cotizades a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de sermanas reportadas
y laboradas en el sector pablico, los cuales no fueran cotizados al ISS hoy Colgenslones.

12. ldentificaclén empleador: niimero que Identifica la entidad empleadora con la cual tuvo refacion Jaboral en el sector piibiico.

13. Nombra a razén Social: nombre o razén sosial de fa enlidad empleadora,

14. Desds: corresponde a la fecha inicial del aparte realizado, segun lo reportado por la entidad cerdificadara.

15. Hasta: caoresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la enlidad certificadora.

16. Ultimo salario: corrasponda al Giimo salario reparlado por la entidad cedificadera.

17. Semanas: cbrrespunde a los semanas del pericdo desde — hasta, sin deseantar el iempo de llcenclas y simultancos.

18. Licencias (Llc.}: carresponde a Jas Interrupclones laborates no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultdneos (Sim.): cantidad de semanas Iaboradas de manera simullanea, es decir & lravés de dos o més empleadores en el
mismo petiodo de tiempo.

20. Total: es el tolal de semanas reportadas del periodo, menes las lieencias no remuneradas campa (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semunas Reportadas: corresponds al total general de semanas reportadas a Ia facha de generacidn del reparta.

Resumen Tlempo Piblico Simultidnea con Tradiclonal {87 - 94) Y Post 94: este reporto rafleja el total ds semanas laboradas
simultdneamente enire el sector plblico y privado para los tismpos tradicionales (67-94) y Posl 84.

-22. Dasda: corresponde ala fecha infcial de ta simuitaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24, Semanas simuftaneas; cantidad de semanas laboredas de manera simulténea, es decir a través de dos o mas empleadoras en
el inismo periodo de flempo.

25. Tatal Semanas Simultdneas: coresponde a la sumaloria total de semanas laboradas simullaneamente a [a fecha de
generacidn del reporte.

26. Totai Semanas: corresponde a total semanas colizadas més(+) total semanas reporladas menos{-) lolal semanas simulianeas

reporladas y cotizadas a |a fecha de generacion del repcne ot &\vs
L} = v’

Detalle de pagos sfectuados anteriores a 1995: este reporie ¢ gonliena el delalle de ias semanas colizadas hasta el 31 de diciembre
de 1984,

27. ldentificacion Empleador: para los periodos:ahteriores a 1995 correspon-da"al»nﬁmero Patronal,
28. Nombre o razan Social: nombre o razén soclal.dé] aportanle {emgteador-c trabajador independiente).
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(EE) COLPENSICNES Nit 800,336.004-7 -
Calpensiories REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES : -
Rilatdnad> PERIODO DE INFORME: Enero 1967 noviembre/2021 .

ACTUALIZADO A: a3 Roviembre 2021

c 43033942 T HORA ELENA GARGIA OCAMPO

29, Ciclo Desde: cormesponde a la fecha de inicio de! pericdo de oollzacidn

30. Clclo Hasta: camrespande a [a fecha final del peticdo de cotizacion.

31. Asignacion Basica Mensual: salario reporiado por el aportante. Para las cot:zaclones elacluadas hasta 31 de diciembre de
1934, corresponde al Wlimo salaric reportado.

32. Dias Rep.; nimero de dias trabajados y reporlados por el apottante para el periodo registrado, !

33. Observacldn: indica en que situacldn o estado se encuentra su pariodo de cotizacian reportado.

Delaélet de pagos efectuados a partir de 1995: este raporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34. identiflcacién del aportanter nimero que idenlifica 3l empleador o Irabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadanta,
Cédula de Exlianjeria, ele.). .

35. Nombre 6 razén secial: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente),

36. RA:indica si existe un regislro da afiiacian o relacidn Jaboral,

37. Pariado: afio ¥ mes al que corresponde e periodo cotizado.

38. Foeha de pago: fecha en que fue realizado el zporte.

39. Referencla de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. |BC Reportado: es el saiaria (Ingreso Basa de Cohzaclén) declarado por el empleadar o Irabajador independiente, para el pago
da la cotizacion.

41. Cotizacion; valor del eporie efectuado segun ef salaric declarado en cada uno de los periodos,

42. Colizacion mora sin intersses: es sl dingro que el aparlanle adeuda por el periado, sin incluir los intereses.

43. Novodad(Nov.): campo que indica con la lelra "R", la novedad de Rotiro reponiada por el empleador.

44. Dias reportados: nimero de dias trabajados v reporiados por el aportante en cada uno de Ins perodos.

45. Dias cotizados: comesponde al nimero de dias equivalentes al valor ds la cotizacién pagada.

485, Observacion: indica en gue siluaeitn o eslado se encuentra su periedo de cotizacion reportado,

Detalle de periodos roportados por sntidades del sector piblico que no cotizaron al 1SS hoy Colpenslonas: este reporte
contiena el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificaderas.

47, 1identificacion del apertante: nimero que identifica la enlidad empleadcra con la cual tuvo relacion laboral en el sectar piblico.

48. Nombre 6 razén sccial: nombre o razén social de Ia enlidad empleadora.

49. RA:! para el seclor publico esta informacion no es repartada por parte de |z entidad centificadora. El camgo siempre estara vacia.
50. ‘Cicle! afio ¥ mes al que comesponde el periodo reporiado,

51, Fecha de pago: para el sector piblico esta informacidn no es reportada por parie de ia entidad certificadora. El campo siempre
astard vacio,

52. Referencia de pago: para el sector pliblico esls informacion no es reportada per parte de la entidad cerlificadora. El camgo
siempre estara vacio.

83, Aslgnaclnn Bésica Mensual; es el valor de la asrgnacxon basica mensual reportado poria entidad certificadora. En este reporie
na se verdn reflejados los demés factores salariales reportados por i2 entidad cerlificadora, sin embargo serdn tenldos en cuenla al
mamento de la declsidn da la prestacldn econdmica a que haya lugar,

§4. " Cofizacién pagada: para el sector publico esta Informacidn no es reporada por parle de la enfidad cenlificedora. €l campo
slempre estar@ en cero (U)

55, Cotizacién meora sin intereses: para el sectar piblico esta mformacmn no es reporlada por parte ds 1a entidad certificadora. El
campo siempre eslard en cera {0},

§6. Novedad (Mov.): para el sector piblico esta infarmacion no es reporbada por parle de la entidad cerlificadora, El campo siempre
eslara en cero {0),

57.. Dias reportados {Rep.): nimero de dias reportados por 1a enlidad certificadora en cada uno de los periodos.

58, Dfas cotizados: para el sector publica esta infarmacién no es reportada por parte de la enlidad certificadora. El campo siempre
estard en caro (0).

58, Observacion: indica si el pariodo Sa encusnira simullaneo con otro empleador En caso en que se encuentre vacio, indica qua
el campo no es simulténee,

Defensoria dal Consumider Financiero

Dlreccldn: Carrera 11 A N® 88 — 51 Of. 203 Bogota.

Horario de atencién: 8:00 a.m. a 12:00 m ¥ 2:00 p.m. a 5:00 p.m. -
Teléfonos: (1) 6108161 -{1) 6108164, -

Corrao Electrénlco: defensotiacolpenslones@legalcre.com

Agradecemos su confianza recordandeole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revisidn y verificacién per
partce de Colpansiones.
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Nota Técnlca CAlculo Attuarial por Omlsién de Afiliacin al Sistema General de Pensi{ones (SGP)
FECHA DE CALCULD ) R R 03/2022 R
. NOMRBERE AFILIADO 'i“"t:&‘zeNORA ELENA GARCIA DCAMBO % 4 m,’
FECHA DE NAGIMIENTO F el st :h Z ‘1 111111951%2 & p“!’h"
SEXO ) ;
ce .
FECHA DE INICIO DE LA OMISION
FECHA FINAL DE LA OMISION %,
TOTAL SEMANAS OMITIDAS ok foalfe s - Rt sl A TRy, VTS'OliDﬂai'i
2TAL SEMANAS COTIZADAS ANTES DE LA QMISION {e TR mmmm heAREAEi T Ie
A FECHA FINAL S R Y RIS ¢ 180:310

|ESTIMACION RESERVA_ 578, "arn: S &= s i G AR T T e e i
FC. Fecha de corte: & u" SRS, B 'r"’_n::.zs" Ll o i T .am-r-mmpal 05 1933 ;mw—huﬂq— WL:.'

s

FINOE, '¢:3a—\,;:'é-
¥ 1?1/11/201 531:‘;?1
29{01/2013 ,ﬁ?@; ;,

1511/201&3‘g .__.;, - -r e

e 4 T et ]
4;,,. *s.e» ¢‘5,:i, .»fur “'.a -..ﬂ.m uyx‘.' ﬁ.\« i §'_ r,. Tl ks, .a.:g. SR Lt

ggm‘anaermn[masr‘gquendas (SEmMm} },,‘-5 5
Féch dé climpiiishio 8e 45 S2iands roserdas
Parimetra_1 (en afios i'fra‘};c_rdr_;lﬁagﬁ{jggmﬁ |

FR: Fecha de Referancia 7
ER: Edad de Referem;la A m

4% 39310

poE womaa l'- Ea ] w;}
- . ‘*"‘. -“-; I a . <25637
"‘4. N R T 9. 36,3104
SMN' ‘3 "' X ¢3 h‘if?‘t ..:..ué F ‘Qﬁl ;\:‘1’32}113495
‘ %ﬂ% m-;r RO o5aTr bt
alarla de Referencaa LNl y e N I T = W e f - & 51,116
if9s.a considerar, arﬁasa de reemplazo Al i S —g%‘?’»& 2 1.596,21°. .
___Psade reemplazo . .. R LR S .':“.. NN . 0,7339.
PR: Panslan de Referencia 37.514
AR: Auxilis Funerario de referencla —— 128.185
FAC_1: Factor Actuarial 1 235,977078
. JFAC_2: Factor Actuarial 2 0,333081
FAC_3: Factor Actuarial 3 0,005002
PR ST L R A, 493

] e'v-"‘z: (LETR R A TR WL, 'zwa: st

VRA: Valor.de fa reseria actuarial:

“"a!‘-s.:ﬂ!“"“",ﬂz{-’f Yo | sﬁﬁwi».‘, iy RS R A A S e £

Comisidn deadministracion Sxratediaimis, @i
TOTAL VALOR RESERVA ACTUARIAL - ~ 3.0 1 /;zt""eb ST

MR OCT TR L, B O DafeTsn oeedoewyl gt 244.493 -

3T r G 2, o TSRS .';."w’.l‘-"'".‘:'—- R

U RN e s E 20t §0,917380.

[Ea'ctor de actualizacion OTF Pensional- 2. ¥ % dele 2ouinen

8 TR ﬂ..‘. '43110312022 S BT

FECHA DE PAGO (Plazg makimp) 3 T 23 %05 T o0% S35 Sl L T
Reserva Actudrlal Actualizadd ™" % & (. " L EAF 0 R T . w7 R 4,045,211

Este calculo es Informativo y estd calculado de acuerde a o dispuesto por el decreto 1887 de 1994.
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Empresa: TANIAS A
NIT:890901218
Tipo du pago: BAGO A PROVEEDORES

Imprese por: lideduque

Total Reglstros del Lolo: 6

Valor Tatal def Pago: $12,133,520.00

Nombra dal pago: 20220301a
Becuoncla: A

Nimero de cuanta a debltar: 00690121806

Teglotros Procanados: 1 |

Valor Reglstros Procesndos: $4,045,211.00

Fecha: 62-03-2022 Hora: 16:18:57

Fecho do Generaelén: 02-03-2022

Reglstros Reclinzados: 0

Fecha de envio del pago: 01-93-2022
Facha para Procesar ¢l pago: 01-03-2022

Valer Reglstros Rechazados: $0.00

Reglstros Pendlentes: ©

4,045,211.00 SCOTIABANK COLPATRIA SA

Valor Reglstros Pendientes: $0,00

Pggina 1 de 1
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. Bello, 30 de Marzo de 2022,

Sefiores !
COLFONDOS : , "TRECI o
" La Ciudad t SUJETD A REVISION DE CONTEHIDG

- 2023 - 00277 - 022

. Pallado 7700404 - 060259 o o
-(CoifondosT

OF. MEDELLIN CENTRO

NO WAPLICKh ACEPTACION

Asunto: DERECHO DE PETICION - A

Yo, NORA ELENA GARCIA QOCAMPO mayor de edad identificada -con cédula de
cludadania N° 43033942, en ejercicio del derecho de peticién consagrado en el arliculo 23
de Ia Constitucion Polilica de Colombia y en el articulo 13 y siguisntes del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y -de lo Contencioso -Administrativo, modificados por la Ley

* 1755 de 2015, me permito formular peticién en interés particular teniende en cuentz los

siguientes: .

HECHOS

PRIMERO: La empresa TIENDAS DE ROPA INTIMA SA gestiono ante COLPENSIONES

la acreditacidn de los pariodos del 31/08/1979a 17/0211988 en mi historia Laboral y también
soficité ante COLFONDQS elaborar el calculo actuarial para-los periodos 1/03/1988 a
31/05/1988 y paso.seguido realizd el pago del calculo actuarial en Marzo de 2022,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Et derecho de pelicién se ha establecido como un derecho fundamental.loda vez que el

mismo, conforme lo dispuesto en el Articulo 23 de la Constiticién Polilica, donde se dispone *

que “Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respeluosas a las autoridades por
motivos de interés general o plar_ticulary a obtensr pronta resolucién. "

Este derecho tjene'.uga-doble'dimensionalfdad, .pues asi lo ha expresado la Corte
Constitucional en 1a Senfencia T-369 de 2013, aduciendo que “El derecho de peticién
consagra de un lado |g facultad de preseniar solicitudes respetuosas a’las entidades

plblicas y- privadas. Y de ofro lado, el derecho a oblener respuesta oportuna, clara,’

completa y de fondo al asunto- solicitado. La jurisprudencia constituclonal también ha
resaltado que la respuesta de [a autoridad debe incluir un andlisis profundo y detallado de
los supuestos facticas y narmativos que rigen el tema, asi, se requiere "una contestacién
plena que asegure ; T

que el deracho de peticion se ha respetado ‘y que ei particular ha obtenido la
cerrespandiente respuesta, sln imponar que la misgna sea favarable o no a sus Interesas”.

Asimismo, la Ley 1755 de 2015, mediante la cual 'se regula el derecho fundamental de!
Derecho de Peticién eslablece, en el articulo 14, que:

“Las pal.iciones de documentos y da informacion deberan resolverse dentro de los diez (10}
dias siguienles a su recepcién. Si en ese lapso no se ha dadoe respuesta al peticionario, se
entenderd, para todos los efectos legales, que [a respectiva soliciud ha sido aceptada y,

i a
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por consiguiante, la administracién ya no podrd negar Ia entrega de dichos documentos al
- peficionario, y ‘como consecuencia las copias se entregaran dentro de'los tres (3) dias

sigulentes.” . ; .

Es decir, la entidad ante la cual se eleva la peticion tiene un t&rminc perentorio para dar
- respuesta de fondo, de manera sustancial, a lo solicitado por el peticionario y de no hacerio

de forma oporfuna eslaria transgrediendo el derechio fundamental de peficidn, -~

Lo antericr es nuevamente reiteradc en aclual jurisprudencia de'fa Corte Censtituclonal, en
donde mediante Sentencia T-058 de 2021, aduce que “esta facultad representa una
garantia democrética del Estado en la medida que permite gengrar éspacios de dialogo
entre autoridades y particulares, les otorga a estos [a posibilidad de solicitar informacién
directamenle ante las instiluciones estatales, e impong el deber ineludible de que estas
respondan.” (subrayas fuera de ‘texto). En dicha providencia, ,ademas, se reitera lo
establecida en la Sentencia C-007 de 2017, en donde se deSarrolla el contenide de los
elementos que conforman-el' niclec esencial del derecho de peticién, desde su calida

juridica de fundamental, a saber: .

i La pronta resolucién. En virtud de Ia cual las autoridades tienen el deber de otergar
una respuesla eniei menor piazo. posible, sin que se exceda del maximo legal
establecido, esto es, por regla genaral, 15 dias habiles.

ii. La respuesta de fondo. Hace referencia al deber de las autoridades de resolver.la
peticién de forma clara, preclsa, congruente y consecuencial; y

iif. La notificacion de la decisidn. Esta atlende al deber de poner al peficionario en
conocimiento de fa decision ddoptada, pues de [0 contraric -se-desvirtuaria la
naluraleza exigible del derecho.
s .
Adusiendo adicionalmante, el Alto Tribunal en la providencia de 2021 que, “se presenta la
vuineracién de este derecho fundamental cuando se evidencie que no'se ha olorgado
respuesta dentro det término que para cada tipo de peticidn eslahlece la ley, o en aquellos
casos en los que, no obstante haberse emitido |2 respuesia, 1a .misma no puede ser
calificada come idénea o adecuada de acusrdo con la solicitud; sin gue esto ditimo
signifique que la respuesta implique acceder, necesariamente, a lo requerido.”

Por tales motivos, y amparados-por el ordenamiento constitucional; en mi calidad jde
solicitante, me permito elevar la siguienie peticién:

@:E:O’fondoS

OF. taEDEL N CENTRO

REC'BﬂDo

JEIDAR SIoy
SADAREVSION 0% ey
ég 0 I'..IPLICAACEPTAgul éi nl:MDo

PETICION

. PRIMERA: Acreditar en mi historia laboral en COLFONDOS Ios periodos de.1/03/1
31/05/1988 pagado el 01 de marzo de 2022 de acuerdo con calculo actuariat elaborado pa
Colfondos. Esta solicitud de acreditar los periodos pagados también fue solicitados por 1a

" empresa TIENDAS DE ROPA INTIMA SA el 07 de.marzo de 2022y a la fecha no se ha
hecho. Adjunto soporte de pago.
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SEGUNDA: Acreditar en mi historia Laboral en COLFONDOS los periodos del 31/08/1979
a 17/02/1988 ya acreditados en mi historia laboral en COLPENSIONES en noviembrs de

2021,
NOTIFICACIONES

Larespuesta y demas notificaciones las pueden hacer legar 2l siguiente comreo electronico:
nore! -

Documentos Anexos:

. = Copiade ia cédula de ciudadania o i e N
. e—b«?-\D g o ﬁh D‘\")G\LCtb:‘JC'l-l Cro =t (»'CJ{P?"W%'@"'
B — m@)—* Calacie P\Qhﬁmq(_
= Atentamente,

\y\\\om favm @qu @camFo
: NORA ELENA GARCIA OCAMPO
Ce: 43.033.942

oc 4.2'09%.04 2-
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— esta soy yo

LA DIRECCION DE GESTION HUMANA

CERTIFICA

Que la sefiora NORA ELENA GARCIA OCAMPO identificada con cédula de
ciudadanfa No. 43033842, presenta los siguientes contratos laborales con ia
compafila:

Del 27 de agosto de 1978 a 30 de mayo de 1888 contrato a termino Indefinido en &)
cargo Administradora de Punto de venta,

Del 20 de junio de 1988 a la fecha con contrato a témmino indefinido en el cargo
Administradora de Punto de venta.

La presente certificacidn se expide a solicitud de la interesada a los 05 dias del mes
de Julio de 2023

La certificacion es emitida como archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida
para todos los efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999
Cualquier inquistud referente a este certificado comunicarse al teléfono (601) 915

68 33 ext. 562 y 563 en Sabaneta - Antioguia

Cordialmente,

ESTELA ISABEL VALENCIA TRUJILLO
Directora de Gestidén Humana

Sabaneta Cra 49-561 sur-540 Bodega 178 Tel: (601) 91568 09 A.A. 52201
COLOMBIA
NIt 890.901.218-4
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digipe HABITAT  F°

DEav B e

Bogota D.C. 27 de enero de 2023

et

Sefiora:
NORA ELENA GARCIA QCAMPO
noreloarcia@amail.com

Radicado: 230120.001326

Reciba un cordial saludo en nombre de Colfondos S.A Pensiones y Cesantias, en atencién a su
comunicacion recibida en das anteriores en la cual nos solicita frastado al Régimen de Prima Media,
le comunicames fo siguiente:

Una vez realizadas las validaciones correspondientes, informamos que se realiza nueva validacién de
las semanas en la OBR y de los periodos en reserva reportados en SIARR, en-lo-cual se logra
determinar quesumando los pericdos en reserva que tleneia afiiada; st cumple con'el requisitode fas
730 semanas para frasladarse al RMP,
ARTe A = 4D b mndy

Par lo anterior agradezco la colaboracitn por parte de la afiliada Nora Garcia en radicar nuevamente
fa solicitud de traslado ante Colpensiones con el fin de ratomar nuevaments el procase y pader finalfzar
3 cabalidad e! raslado.

Quedamos alentos a la nueva radicacién de traslado por parte de Colpensiones para poder realizar el
praceso de fraslado y envla de las recursos.

En Colfondos siempre nos enconiramos dispuestos a atender sus soficitudes; cualquier inquietud
adicional na dude en contactamos a través de nueslro portal transaccional www.colfondos.com.co
opeidn contactanos, o comuniguese con nuesiro Contact Cenler a traves de las siguientes lineas

" Bogota (601) 7484888, Barranquilla (605) 3869888, Bucaramanga (BO?) 6985888, Cali {602) 4899888,
Caragena {605) 6949888, Medellin (604) £042688 y en ef resto del pais 01 800 05 10000,

it i

Cordialmenis,

VIGILADD RHIRN

it b

Eiaboré: Jam-cézma Qperdiva

'rmrmn.mpummunmddwmﬂmm&mmmmwwﬂummmmmarmmummu
et s [ines 610032001, 2

Oefernordel Consumdn Fasdismaniin S Ve ondia lag iored ¢ atade tricane: s éeberd rormar on et s G de
Mﬁmﬁaywnmt&meeihnymﬂaaahﬂ!nhe)uﬂmaomﬁﬂawhmﬂwmmbew ot FRacivd £ Cokndes SA: Domed sheddnics:

(Rt venane T Kb oo ot) PR D, Ja6 GUISrmnd Pandl Gorztiar, Sl ¥, (.'a'm#ﬁ‘:-ﬁﬁidr.:lﬂ:".\ Do A l:’.'muwﬁns:m:mom Tal: (Eo1y 243

1370y (B0) 21313 22 Coluors 321 521 04 1 Havned cha Aormeilay ey B vid ey ¢ B00 ar 8 5039 o, ey ooty eovtfress)!

Cotfendas S.A, Pendipnedy Cesdrnitfog, Soiiedad adminisiradard dé fondds ie pensisnes y tie cosaptias.
[Bagotd- (c-m) 74848838, Sqrmni}t.mia (605) 3309888 Bucarmanga (607) 4985888, Galf (602) 4699888, Cartagand {&05) 5949585 Medgllin(504) 80422805
e gratis paga el resladal pals anla finea 01 80 05,16000;
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No. de Radicado, B22023_3748285-0737879

Bogotd D.C., 23 de marzo de 2023

Sefior {a)

NORA ELENA GARCIA OCAMPO
CALLE 41 # 33 04 LA MILAGROSA
Medellin, Antioquia

Referencia: Radicade Ne. 2023_23728621 del 9 de marzo de 2023
Ciudadano: NORA ELENA GARCIA.QCAMPO
Identificacidn: Cédula de ciudadania 43033942
) Tipo de Tramite: Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias - PQRS
g
gg Respetado(a) sefior{a}:
8.
g.gi Reclba un especlal saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES. En
respuesta a su peticion refacionada con: “{...} Reclamo por Inconformidad en respuesta a radicado
f:;" 2023_2848544 donde me informan que no cuento con los 15 afios de servicio cotizados al 01 de

abril 1994 y que dado el caso debo realizar una correccion de Hxstuna Lahoral, no estoy de
acuerdo con dicha respues:a porgue al revisar mi historia a esa fecha ragistra un total.de 782.57

semanas (...)".

En atencidn a la peticién presentada por usted bajo el radicado indicado en la referencia, de
manera atenta nos permitimos atender su solicitud en el siguienté sentido, la direccitn de
afiliaclones se permite informar que, en el desarrailo de un proceso de auditoria interna se logrd
verificar que el traslado de régimen, se evidencia que no cumple con los requisitos legales, toda
vez que en su histaria [aboral no se reflejan por lo menos 750 semanas de cotizacién al 01 de abril
de 1994, causal Invocada para retornar al Régimen de Prima Media con Prestacién Definida.

Yo LADG
ety i

pox lo anterior, verificada su histérico de tramites se encuentra solicitud de correccian de Histaria
Labaral radicada ba;o BZ 2021 11800753 medsante fa cual se informa'

1- -N o

En ese sentida, es pretiso sefalar que en caso de existir sopartes tales coma, raserva actuarial,
cetil o demds soportes que permitan acreditar los. ciclas. anteriormente descritos,

Carrera 10 No. 72 - 33 Torre 8 Piso 11 Bogotd D.C. = Cundinamarca
Bogotd: (574601} 4860909 « Linea Gratuita: 01 8000 41 05 09
www.tolpensiones.gowv.co
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No. de Radicado, 822023_3748%85-0737879

respetuosamenta le sugerimos allegar ante Colpensiones la documentacidn pertinente a través de
la cual se fundamente la reclamacidn del derecho y as dar continuidad a su proceso de validacian
para el trasladp por Sentencia Unificada- SU062.

Si desea mas infarmacidn, recuerde que puede comunicarse con nosotrds a través de las [ineas de
sarvicio al ciudadano, en Bogota: (537+601) 4B90309, en Medellin: {57+604) 2836090, o desde
cualquier lugar del pals por medio de la linea gratuita nacioral 018000410909, También, pusde
visitar nuestra pigina web www.colpensiones.gov.co o acercarse a nuestros Puntos de Atencién
Colpensiones {PAC).

Agradecemos su confianza recorddndole que para nosotros stempre es un placer servirie.
Atentamente,

T s "
ROSA-MERCEDES NING-AMAYA
Directora de Afillaciones

FINCERS
BLOROAA

Elabora: Leidy Lucia Senejoa Rodriguez— Auxliiar Operativa— Direccitn de Afillaciones
RevisS: Vanessa Gutiérrez Nigro— Auxiliar Gperative — Direcelén de Afiliaciones

PRI

vigiLanp
—ar——y——

f“ﬁ Carrera 10 No. 72 — 33 Torre B Piso 11 Bogota D.C. — Cundinamarea
-‘335?533.- Bogotd: (57+601) 486 0908 «  Linea Gratuita: 01 8000 41 03 0%
o www.colpensiones gov.co
ﬂ;
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REPORTE DE DIAS ACREDITADOS

(r'

En este reporte te presentamos la tolalidad de aportes realizados en tu nombre al Sistema general de pensiones en &l periodo solicitado. &CO |-quug\g/§
Fecha de Generacion: 26/06/2023

Identificacién: C.C 43033942

Afitiado: GARCIA OCAMPO NORA ELENA

Resumen de Semanas

(+) Sem. acred. en el fondo .... 119571 Dfas acred. en el Fondo ... 8370
(+) Sem. acred, origen Bono ... 1052,00 DIas acred., origen Bono .... 7384
(+) Sem, acred. otras AFPS ..... 12,86 Dias acred. otras AFPS ... 90
(+) Sem. acred. otras Coliz. ... Dfas acred. oiras Cotiz.....

(+) Sem. acred. revocatoria RP.. Dias acred, revocatoria RP..,

{+) Sem. acred. revocatora RV.. Difas acred. revocatoria RV..

(=) Total semanas acreditadas .. 226057 Total dias acreditados ..... 15824
{+) Dalla en semanas Dellaen dias ...

{~) Semanas simultdneas ........ Dfas simulldneos ...........

Tolal semanas paraBy P .. 2260,57 Total dlas para By P ... 15824

Detalle de semanas

Periodos Cotizados:

Periodo Tipo Acredilacién Dias Dias Salario Salario Origen Fecha del Semanas Id Razén
(aaaalmm) Acreditades  Collzados  acumulade  meensual calizacién aporte cotizadas Empleador social AFP Nombre AFP
(eana/mnvdd)
1979/08 CQT. EXTERNAS 1 1 4410 4410 BONO 14

Pagina: 1 de
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Detalle de semanas (
Q(,Cohcondos

Periodos Cotizados: swgnes HABITAT

Periodo Tipo Acreditacion Dias Dias Salario Salario Qrigen Fecha del Semanas Id Razon
{aaga/mm) Acredilados  Colizados  scumulado  mensual colizacion oporie cotizadas Empleador sueinl AFP Nombre AFP
(asaalmm/dd)
1979/09 COT. EXTERNAS 30 30 4410 4410 BONG 4,29
197810 COT. EXTERNAS 9 31 4410 4410 BONO 443
1879/11 COT, EXTERNAS an 30 4410 4410 BANO 429
197912 COT. EXTERNAS N 3 4410 4410 BONO 443
1980/01 COT. EXTERNAS N kil 5.790 5790 BONO 443
1980/02 GOT. EXTERNAS 29 29 5.790 5.790 BOND 4,14
1980/03 COT. EXTERNAS 31 31 5.790 5790 BONO 4,43
1980/G4 COT. EXTERNAS a0 30 5.790 5.790 BONO 429
1980/05 GOT. EXTERNAS 3 3H 5.790 §.780 BONO 443
1980/06 COT. EXTERNAS 0 30, 5.790 5.790 BONO 4,29
1980/07 COT. EXTERNAS Kl 31 5.790 5790 BONO 443
1880/08 GOT. EXTERNAS 31 3 5790 8730 BONO 443
1980/09 COT. EXTERNAS 30 30 5.790 5.760 BONO 4,29
1980110 COT. EXTERNAS 31 31 5790 5750 BONO 443
1980111 GOT. EXTERNAS a0 30 5790 5750 BONO 4,29
1980112 COT. EXTERNAS 3 kil 5.730 5.760 BONO 443
1981/01 COT. EXTERNAS 31 3 5790 6.790 BONO 443
1981/02 COT. EXTERNAS 8 28 5.790 5,780 BONO 4,00
1981/03 COT. EXTERNAS 2 31 5790 5.790 BONO 443
1981/04 COT. EXTERNAS 30 30 5.790 5.790 BONO 4,29

i
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Detalle de semanas (
€Colfondos
Periodos Cotizados: = 7umHABITAT
Periodo Tipo Agreditacion Dfas Dias Salario Salario Origen Fecha dgl Semgnas Id Razén
(azaa/mm) Acrediiados  Cotizados  acumulado  mensual catizacién aporte cotizadas Empleador suelal AFP Nombre AFP
(anaaimm/dd)

1981/05 COT, EXTERNAS 31 3 5.790 5,790 BONO 443

1981/08 COT. EXTERNAS 30 30 §.790 5.780 BONQ 4,29

1981/07 CQOT, EXTERNAS at 31 §.790 5.790 BONO 443

1981/08 COT, EXTERNAS 31 3 5,790 5.790 BONO 4,43

1981/09 COT. EXTERNAS 30 30 5,790 5,780 BONO 4,28

1981/10 COT. EXTERNAS a1 N 5,790 5.780 BONO 4,43

1981114 CQT. EXTERNAS kL 0 5.790 5.790 BONO 4,29

1981712 COT. EXTERNAS 31 31 5.790 5.790 BONO 4.43

1882/01 COT. EXTERNAS N 31 7470 7470 BONQ 443

1882/02 COT. EXTERNAS 23 28 7470 7.470 BONO 4,00

1982/03 COT. EXTERNAS 31 kil 7470 7470 BONO 443

1982/04 COT. EXTERNAS 30 30 7470 7.470 BONO 4,29

1982/05 COT. EXTERNAS al 3 7.470 7.470 BONO 4,43

1082/06 COT. EXTERNAS 30 30 - 9.480 9.480 BOND 4,29

1982/07 COT. EXTERNAS 31 H 9.480 9.480 BONO 4,43

1982/08 COT. EXTERNAS 31 31 9.480 9.480 BONO 4,43

1982/09 COT. EXTERNAS 30 30 9.480 9.480 BONO 4,29

1982110 COT, EXTERNAS <Ml 3] 9.480 9.480 BOND 4,43

1982111 COT. EXTERNAS an 30 9.480 9.480 BONO 4,28

1982112 COT. EXTERNAS 31 31 9.480 9.480 BONO 4,43
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Detalle de semanas (
§ Colfondos
Periodos Cotizados: s HABITAT
Periodo Tipo Acrediacion Dlas Dias Satario Salario QOrigen Fechs del Semanas 18 Razdn
{aaea/imm) Acreditados  Colizades  ecumulado  mensual colizaclén aporte cotizadas Empleacor sacial AFP Nembre AFP
{paaalmmidd}

1983/01 COT, EXTERNAS a 31 9480 9480 BONO 4,43

1983/02 COT. EXTERNAS 28 28 11.850 11.850 B8ONO 4,00

1983/03 COT. EXTERNAS 31 31 11.850 11.850 BONO 443

1983/04 COT, EXTERNAS 30 39 11.850 11.850 BONO 428

1983/05 COT. EXTERNAS 31 3 11,850 11.850 BONO 4,43

1983/06 COT. EXTERNAS 30 30 11.850 11.850 BONO 429

1983107 COT. EXTERNAS 31 il 11.850 11.850 BONO 443

1983/08 COT. EXTERNAS il 3 11,850 11,850 BONQ 443

10883709 COT. EXTERNAS 30 30 11.850 11.850 BONO 4,29

198310 COT. EXTERNAS 31 3 11.850 11.850 BONOD 443

1983111 COT, EXTERNAS a0 a0 11,850 11,850 BONO 4,29

198312 COT. EXTERNAS H 3 11.850 11.860 BONG 443

1984/01 COT. EXTERNAS 31 3 11.850 11.850 BONO 4,43

1984102 COT. EXTERNAS 29 29 11.850 11.850 BONO 4,14

1984703 COT. EXTERNAS 3 31 11.850 11.850 BONO 443

1984/04 COT. EXTERNAS 30 30 11,850 11.850 BCONG 4,29

1984/05 COT. EXTERNAS 3 a3 11.850 11.850 BONC 4,43

1984/06 COT. EXTERNAS 30 an 11.850 11.850 BONO 4,29

1984/07 COT. EXTERNAS 31 kil 11.850 11.850 BONG 443

1984108 COT. EXTERNAS AN 3 11.850 11.850 BONG 443

Pagina: 4 de 28

TEiavs



022 - 2023 - 00277 - 034

Detalle de semanas (
€ Colfondos
Periodos Cotizados: et HABITAT
Periodo Tipop Acreditacion Qlas Dias Salaria Salario Qrigen Focha del Semanas id Rozén
{naaafimm) Acreditades  Coll2ados  acumulado  mensual cotizacion aporte cotizadas Einpleador soclal AFP Nombre AFP
({aaaa/mmidd}

1984/09 COT. EXTERNAS 0 30 11.850 11,850 BONO 429

198410 COT. EXTERNAS a 3 11.850 11.850 BONO 443

198411 COT. EXTERNAS a0 30 11.850 11.850 BONO 4,29

1984112 COT, EXTERNAS 31 AN 11,850 11.850 BONQ 443

1985101 COT. EXTERNAS kil 3 14.610 14610 BONO 443

1985/02 COT. EXTERNAS 28 28 14.610 14810 BOND 4,00

1985/03 COT. EXTERNAS 3 a1 14.610 14,610 BONQ 443

1985/04 GOT. EXTERNAS 30 30 14.610 14.810 BONC 429

1985/05 COT. EXTERNAS 31 31 14.610 14.810 BONO 443

1965/06 COT. EXTERNAS 30 30 14.610 14.610 BONOQ 429

1985/07 COT, EXTERNAS A 31 14,610 14,810 BONO 443

1985/08 COT. EXTERNAS 3 31 14610 14.610 BONO 443

1985/09 COT. EXTERNAS 30 30 14.610 14.610 BONO 4,29

198510 COT, EXTERNAS 3t 31 14.610 14610 BONO 443

1985111 COT. EXTERNAS 30 30 14610 14,610 BONO 4,29

1985/12 COT. EXTERNAS AN 31 14.610 14.610 BONO 443

1986/01 COT, EXTERNAS 3 31 17.790 17.790 BONO 443

1986/02 COT. EXTERNAS 28 28 17.790 17.790 BONO 4,00

1986/03 COT. EXTERNAS 31 3 21.420 21420 BONO 443

1986/04 GOT. EXTERNAS 30 30 21420 21420 80ONQ 429
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Detalle de semanas gCOIfOﬂ dos
Periodos Cotizados: sdnnes HABITAT
Periodo Tipo Acreditacidn Dias Dfas Salatio Salario Origen Facha del Semanas id Razén
{aoea/imm) i Col mensual votizacidn aporte cotlzadas Empleador social AFP Nombre AFRP
(aaaa/mmidd)

108605 COT. EXTERNAS kXl 31 21420 21.420 BONO 443

1986106 COT, EXTERNAS 30 30 21420 21,420 BONQ 4,29

1986/07 COT. EXTERNAS 31 31 21420 21420 BONO 4,43

1886/08 COT. EXTERNAS a k1l 21.420 21420 BONO 443

1986/09 COT. EXTERNAS 0 30 21420 21420 BONOQ 4,29

198610 COT. EXTERNAS 31 3 21420 21420 B8ONOD 443

198811 COT. EXTERNAS a0 30 21.420 21420 BONO 4,29

1986112 COT. EXTERNAS N 31 21420 21420 BONO 443

1987101 COT. EXTERNAS H 31 21420 21420 BONO 4,43

1987702 COT, EXTERNAS 2 28 30.150 30150 BONO 4,00

1987403 COT. EXTERNAS 31 31 30.150 20.150 BONO 4,43

1987/04 COT, EXTERNAS 30 30 30.150 30,150 BONO 4,29

1987/05 COT. EXTERNAS 31 31 30.150 30,150 BOND 4,43

1987406 COT. EXTERNAS ao 30 30,150 30.150 BONO 4,29

19887/07 COT. EXTERNAS 3 31 30.150 30,150 BOND 443

198708 COT. EXTERNAS kil 31 30.150 30.150 BONO 4,43

1987408 COT. EXTERNAS 30 30 30.150 30.150 BONO 4,29

1987/10 COT. EXTERNAS 31 31 30.150 30.150 BONO 4,43

1987/14 COT. EXTERNAS a0 30 30.150 30.150 BONO 4,29

1987112 COT¥. EXTERNAS 31 3 30.150 30.150 BONO 443

i
i

3
i
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Detalle de semanas @
@:Cohcondos

Periados Cotizados: auaria HABITAT

Periodo Tipo Acreditacion Dias Dias Salarie Salario Qrigen Fecha del Semanas id Rezon
(aaoaimm) Acreditodos  Colizodos  acumulade  mensual cotizacién operie colizadas Emplesdor socinl AFP Nombru AFP
{aaaa/mmidd)

1980/01 COT. EXTERNAS 3t 3 30.150 30.150 BONO 4,43
1988/02 CQOT. EXTERNAS 17 17 39.310 39.310 BONO 243
1988/03 COT, EXTERNAS 30 a0 39310 QTRAS AFPS 4,29
1988/04 COT. EXTERNAS KD 30 39,310 QOTRAS AFPS 429
1688/05 COT. EXTERNAS 30 30 39.310 OTRAS AFPS 4,29,
1988/06 GOT. EXTERNAS 10 10 41.040 41,040 8ONQ 143
1988/07 COT. EXTERNAS 31 31 41.040 41.040 BONO 443
1988/08 COT. EXTERNAS N 31 41.040 41.040 BONO 4,43
1988109 COT. EXTERNAS a0 30 41.040 41.040 BONO 4,29
198810 COT. EXTERNAS 23 a1 41,040 41.040 BONO 443
1988M1 COT. EXTERNAS 30 30 41,040 41,040 BONO 4,29
1988/12 COT. EXTERNAS 31 31 41.040 41.040 BONO 443
1988101 COT. EXTERNAS 3 31 41.040 41,040 BONO 4,43
1988102 COT. EXTERNAS 28 28 61.950 61.950 BONO 4,00
1988/03 COT. EXTERNAS 31 31 61,850 61.950 BONO 443
1989/04 COT. EXTERNAS 30 30 61.950 61.950 BONO 4,29
1989/05 COT. EXTERNAS N 31 61.950 61.950 BONO 443
1989/06 COT. EXTERNAS 30 30 61.950 61.950 BONO 429
1989/07 COT. EXTERNAS 31 31 61.950 61.050 BONO 4,43
1989/08 COT. EXTERNAS 31 31 61.950 61.950 BONO 443
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Detalle de semanas e
€ Colfondos
Periodos Cotizados: s HABITAT
Periodo Tipo Acreditacion Dlas Dias “Salprio Salario Origen Fachn del Semanas Id Razon
{azealmm) Acredilades  Cotizades  acumulado mensual colizacién aporte cotizadas Empleador sacial AFP Nombro AFP
(aaaa/mm/dd)

1989/09 COT. EXTERNAS 30 30 61.950 61,850 BONO 4,29

1889110 COT. EXTERNAS 31 3 61.950 61.850 BONO 4,43

1989/11 COT, EXTERNAS 30 30 61.850 61.850 BONO 429

1989/12 CQT. EXTERNAS 31 31 61,950 61,950 BONO 4,43

1890/01 COT. EXTERNAS kX 3t 79,280 79.290 BONO 443

1990/02 COT. EXTERNAS 28 28 79.290 79.290 BONO 4,00

1990/03 COT. EXTERNAS 3 31 79,200 78.200 BONO 443

1990/04 COT. EXTERNAS 30 30 78,280 79.290 BONO 4,29

1990/05 COT. EXTERNAS 3 3 79.290 79.290 BONO 4,43

1920/08 COT. EXTERNAS 30 30 79.290 79.280 BONO 4,29

1990/07 COT, EXTERNAS 3 31 79,290 79,290 BOND 443

1830/08 COT. EXTERNAS 31 3 79.2%0 79.290 BONO 443

1890/09 COT. EXTERNAS 0 30 79.250 79.290 BONOQ 4,29

1990/10 COT. EXTERNAS Eal 3 79,250 79.290 8ONOQ 443

1990411 COT. EXTERNAS 30 30 79290 79.280 BONO 429

1996112 COT. EXTERNAS kil 3 79.280 79.290 BONO 443

1991/01 COT, EXTERNAS H 31 89.070 89.070 BONO 443

1891/02 COT. EXTERNAS 28 28 411.000 111.000 BONG 4,00

1891/03 COT. EXTERNAS 3] 31 111.000 111.000 BONG 4,43

1991/04 CQT. EXTERNAS 30 30 111000 111000 BONO 4,29
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Periodos Cotizados:

Periodo
(vasaimm}
1981/05
1891/06
1981707
1991/08
1804/09
1991/10
199111
1991112
1992/01
1992/02
1992/03
1992/04
1992/05
1992/06
1892/07
1992/08
1982/09
1992110
199211

1992112

T nrec

Tipo Acreditacidn

COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT., EXTERNAS
COT. EXTERNAS
GOT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT, EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS

COT. EXTERNAS

038

Oias

31
30
a
n
30

kL

i
3t
29

ki

a
30

kil

Digs
Acreditados  €olzadas

3t
30
31
31
30
i
30
31
31
29
3t
30
31
30
31
31
30
31
30
31

Salario
acumulado
111.000
111.000
111.000
111,000
111.000
111.000
111.000
111,000
136,230
136.200
136.290
136.290
136.290
136.290
136.290
136,290
136.290
136.290
136.290

136.290

Detaile de semanas

Salario
mensual
141.000
111.000
111.000
111.000
111,000
111.080
111.000
111.000
136.280
136.290
136.290
136.250
136,230
136.280
136.280
136,280
136230
136.290
136.280

136.290

QOrigen
cotizackén
'BONG
BONO
BONO
BONO
BONO
BONG
BONG
BONO
BONG
BONO
BONC
BONC
BONO
80ONO
BONG
BONC
BONO
BONO
BONO
BONO

Fecha del
apore
(aaaaimm/dd)

Semanas
cotizadas

4,43

4,29

443

Id
Empleador

Razén
social

QgCoH:ondos

sravre HABITAT

AFP
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Periodos Cotizados:

Periodo
(aama/mm)
1993/01
1993/02
1993/03
1993/04
1893/05
1893/06
1993/07
1993418
1993/09
1993/10
1893/11
1993112
1994/01
1994/02
1994/03
1904704
1994/05
1994706
1994707
1994/08

f
{

Vigrazs

Tipo

cor.
CcoT.
COT.
CoT.
COT.
CoT.
COoT.
cor.
GOT.
CoT.
CoT.
coT.
COT.

CoT.

COT.
COT.

cort

Acredltacion

EXTERNAS
EXTERNAS
EXTERNAS
EXTERNAS
EXTERNAS
EXTERNAS
EXTERNAS
EXTERNAS
EXTERNAS
EXTERNAS
EXTERMAS
EXTERNAS
EXTERNAS
EXTERNAS
. EXTERNAS
. EXTERNAS
. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS

COT. EXTERNAS

039

Dias.
Acredilados

Dias
Cotizados

28
31
30
3
30
31
kil
30
31
30
31
kil
28
31
an
31
30
a1
31

Salario
acumulado
181.050
181,050
181.050
181.050
181.650
1681.050
165.180
165.180
165.180
165.180
165,180
165.180
208,032
206.032
206.032
206.032
232.740
232.740
232.740

232.740

Detalle de semanas

Salarlo
mensual
181.050
181.050
181.050
181.050
181.050
181.050
165.180
165.180
165.180
165.180
165.180
165.180
206.032
206.032
206.032
208,032
232740
232740
232740

232.740

Origen

colizacién

BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
8CNO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO

Fecha del Semanog
aportia cotizadas
(2aaa/mmidd)

443
4,00
443
429
443
429

443

Id
Empleador

Raz6n
social

(gCohcondos

o ama HABITAT

AFP

Pagina:
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Detalle de semanas (f £
_ . Colfondos
Periodos Cotizados: o HABITAT
Periodo Tipe Acredltacion Dlas Diss Salarie Salario Origen Facha dol Semanas Id Razén
(aana/mm) Acreditados  Cotizados  acumulado  mensual cotizaclén aporte cotizadas Empleador sacial AFP Nombre AFP
{aaza/mmidd)
1994/09 COT. EXTERNAS 30 30 232.740 232740 BONO 4,29
1984410 COT, EXTERNAS 31 31 232740 232740 BONQ 443
1994111 COT. EXTERNAS 30 30 232740 232740 BONO 4,29
1994412 COT. EXTERNAS 31 a 232,740 232,740 BONO 443
1995/01 COT. EXTERNAS )l ki 2B0.000 280.000 BONQ 443
1985/02 COT. EXTERNAS ri 28 280.000 280.000 BONQ 4,00
1895/03 COT. EXTERNAS 31 3 291.000 291,000 BONO 443
1995/04 COT. EXTERNAS 3 30 280.000 280.000 BONO 4,29
1895/05 COT. EXTERNAS 31 3 280.000 260.000 BONO 443
1995/06 COT, EXTERNAS 3o a0 280,000 280.000 BONO 4,29
1995/07 COT. EXTERNAS N 31 280.460 280.460 BONO 443
1995/08 COT. EXTERNAS 31 31 280.460 280460 BONO 443
1995/09 COT. EXTERNAS 30 30 280,000 280,000 BONO 4,29
189510 COT. EXTERNAS A ki 500.000 500.000 BONO 443
1985411 COT. EXTERNAS 30 0 500.000 §00.000 BONO 4,29
198612 COT, EXTERNAS a a §00.000 500.000 BONQ 443
1896/01 COT. EXTERNAS a1 31 500.000 500.000 BONO 443
1996/02 COT. EXTERNAS 29 29 500.000 500.000 BONO 4,14
1996/03 COT. EXTERNAS 31 3 500.000 500.000 BONO 443
1896/04 COT. EXTERNAS 30 30 500.000 500.000 BONO 4,29
f
i
i
i
i
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Periodos Cotizados:

Periodo
(azaaimm)
1996/05
1996/08
1998707
1996/08
1996/08
199510
1998/11
199612
199701
1997/02
1987/03
1997/04
1997/05
1997/06
1997/07
1897108
1997/09
1697/10
199711

1997/12

Senass

Tipo Acreditacién

COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT, EXTERNAS
CQT, EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS

041

Dias
Acredilotos

kil

Dias
Cotizados

kil
30
31
31
30
3
30
31
3
28
31
30
31
36
3
3
30
k3]
30

31

Salario
acumulado
500.000
500.000
500.000
£33.000
507.000
500000
500.000
500.000
605.000
605.000
605,000
603,000
609.000
487.000
605,000
805.000
605.000
€05.000
605.000

605.000

Detalle de semanas

Salario
mensual
500.000
500.000
500.000
533.000
507.000
500,000
500.000
590.000
605,000
695.000
605.000
605,000
609.000
487.000
§05.000
605.000
605.000
605.600
605.000

605.000

Origen
cotlzacion
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONO
BONQ
BONO
BONO
BONQ
BONO
BONO
BONO
BONO

BOND

Fecha del
aporie
(2aaaimmidd)

Semanag
cotizadas
443
428
443

443

429
443
429

4.43

Empleador

Razdn
social

QgCohcondos

an g HABITAT

AFP Namibre AFP
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(y
Detalle de semanas Q(COH:OI’]dOS
Periodos Cotizados: + gums HABITAT
Perindo Tipo Aeredilacion Dias Dfas Salario Sslario Qrigen Fecha del Semanas 14 Razén
{aaaalnm) Acreditados  Cotizades  acumulade  imensual cotizacién aporte cotlzadas Empleador soctal AFP Nombre AFP
(anaalmmidd}

19968/01 GOT. EXTERNAS n 31 720.000 720,000 BONO 443

1998/02 COT. EXTERNAS 28 28 718.000 719.000 BONO ’ 4,00

1998/03 COT. EXTERNAS ] 31 720.000 720000 BONQ 443

1998/04 GOT. EXTERNAS 30 30 720.000 720000 BOND 4,28

1598/05 COT, EXTERNAS 31 31 720,000 720,000 BONO 443

1098106 COT. EXTERNAS 3e 30 720.000 720.000 BOND 4,29

1898/07 COT. EXTERNAS H 3 720.000 720.000 BONO 4,43

1998f08 COT. EXTERNAS 31 3 720.000 720,000 B8ONO 443

1998109 COT. EXTERNAS 30 30 720.000 720.060 8ONQO 4,29

1988/10 COT. EXTERNAS a1 31 720.000 720.000 BONC 443

199811 COT. EXTERNAS 30 30 1440000  1.440.000 BONO 429

1998112 COT. EXTERNAS 31 3 1440.000  1.440.000 :Iel e} 443

1999/01 COT. EXTERNAS ki 31 835.000 835.000 BONC 443

1999/02 COT. EXTERNAS 28 28 835,000 835.000 BONQ 4,00

1999/03 COT. EXTERNAS 31 3 835.000 835.000 BONO 443

1999/04 COT. EXTERNAS 30 30 815.000 835,000 BONO 423

1999/05 COT. EXTERNAS ki 3 835.000 835.000 BONO 443

1999/06 COT. EXTERNAS 30 30 835.000 B835.000 BONO 4,29

19899/07 COT. EXTERNAS 31 3 835.000 835.060 BONO 443

1999/08 COT. EXTERNAS kil 3 835.000 835,000 BONO 443

Tiaties
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Periodos Colizados:

Periodo
{eaoafmm)
1998/0%
1899/10
1988/11
199912
2000/01
2000/02
2000/03
2000/04
2000/05
2000/06
2000/07
2000/08
2000/09
2000110
200011
2000112
2001/01
2001/02
2001/03

2001/04

Yaoaes

Tipo Acreditacitn

COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. EXTERNAS
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDQ AGTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
GOT. FONDO AGCTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDQ ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

043

Dias

30
kil
30
kil
n
23
0

a0

30
30
30
30
30
30
30

30

Digs
Acreditadas  Colizades

30

31

29
30
30
30
30
30
30
30
30
30
a0
30
30
30
30

Salario
acumulado
835.000
B35.000
1.671.000
1.671.000
902.000
902.000
902.000
$02.000
802.000
$02.000
902,000
902,000
802,000
902.000
1.804.000
1.804.000
983.000
983.000
983.000

983.000

Detalle de semanas

Salorio
mensusl
835,000
835.000
1,671,000
1.671.000
902.000
802000
802.000
902,000
902.000
902,000
902.000
902.000
902.000
$02.000
1.804.000
1.804.000
983.000
963.000
983.000

983.000

Origen
colizacion
BONO
BONO
BONQ
BONO
BONO
BONO
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMC FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FOM
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON

COT. DEL MISMO FON

Fecha del Scmanas
aporta cotizadas
(aaaa/mm/dd)

429

443

4,29

443

443

4,14
2000/04/06 4,29
2000705108 4,29
2000/05/08 428
2000/07H0 4,29
2000/08/04 429
2000768107 429
20001 0705 4,28
200011/09 429
2000/12/05 4.28
2001/01709 4,29
2001/02/06 429
2091/03/07 4,29
2001/04/05 4,29
2001/05/04 4,29

Id
Emploador

890301218
A90901218
§90901218.
690801218
890801218
880901216
890901218
890801218
890901218
890901218
890901218
890901218
890901218

890901218

Razdn
social

TANIA S,A,
TANIA SA,
TANIA 8.A,
TANIA S.A,
TANIASA.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA §.A.
TANIA S.A,

(gCoh‘ondos

ARP

ooo1o
odotg
00010
00010
0go10
00010
00010
08010
00010
00010
00010
Qoo10
00010

00010

ot s HADITAT

Nombre AFP

CQOLFONDOQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
GOLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFOMDOS PENSIONE
GOLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
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Periodos Cotizados:

Periodo

{aana/mm)

2001/05
2001/06
2001407
2001/08
2001/08
200110
200111
2001112
2002/01
2002/02
2002/03
200204
2002/05
2002/06
2092/07
200208
200209
200210
200211
200212

TEiaes

Tipo Acreditacion

COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT.FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDQ ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO AGTUAL
COT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO AGTUAL

044

Dias

30
3n
as
30
30
an
an
an
a0
30
30

30

30
an
30

30

30

30

Dias
Acreditados  Colizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Salario

acumulada
$83.600
983.000
983,000
983.000
983,000
983.000
1.967.000
1.967.000
1.062.000
1.062.000
1.082.000
1,062,000
1.062,000
1.117.800
1.062.00¢
1.062.000
1.062.000
1,062,000
2.124.000

2.124.000

Detalle de semanas

Salario
mensual
983,000
983,000
€83.000
983,000
083.000
983.000
1.967.000
1.967.000
1.062.000
1.082.000
1.062,000
1.062.000
1.062.000
1.117.000
1.062.000
1.062.000
1.062.000
1.062.000
2.124.000

2.124.000

Origen
colizasidn
CQOT, DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
CQT. OEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON

GQT. DEL MISMO FON

Fecha del
oporle
{zaaa/mmidd)

2001/06/01
2001107104
2001/08/08
2001/09/03
2001/10/02
2001/111/02
2001112/07
2002{01/04
2002/02/05
2002i03/11
2002/04/04
2002/05108
2002/06/05
2002/07/03%
2002108106
2002/09/03
2002/10/09
2002111107
2002/12/40

2003/01/08

Semanas
colizadas

4,29

4,29
4,29
4,29
4,29
4,29
429

429

429
428
429
420

429

Id
Empleador
890901218
890501218
890801218
890801218
890901218
890901218
890901218
896801218
890901218
890901218
890901218
890901218
890501218
850301218
890901218
890901218
890801218
890801218
890901218

880901218

Razén
social
TANIA S.A,
TANIASA,
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIASA,
TANIAS.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANJA S.A,
TANIAS.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANJA S.A.
TANIA SA.
TANIA S.A,
TANIA S.A.

TANIA S.A.

@Coh‘ondos

AFP

00010
coo1e
oov1o
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
ooot1g
anoin
00010
ooo10
00010
ogo10
00010
00010

00010

saiguro HADBITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENS|ONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSICNE
COLFONDOS PENSICNE
COLFONDOS PENSIQONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
GOLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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Periodos Colizados:

Periodo

(aazafmm)

2003/01
2003/02
2003/03
2003/04
2003/05
2003/06
2003/07
2003/08
2003/08
200310
2003M11
2003112
2004/01
2004/02
2004103
2004104
2004105
2004/08
2004107

2004/08

3
3
H

Tipo Agreditacian

COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
GOT. FONDO ACTUAL
COT., FONDQ ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDOQ ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDOQ ACTUAL
GCOT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
GOT. FONDO AGTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL

CQOT. FONDQ ACTUAL

045

Dias

30
36
o
ao
0
30
a0
30
30
3¢
30
30
0
a0
30
30
30
a0

30

Dias
Acreditados  Colizados

30
30
30
30
a0
30
20
30
30
20
a0
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Salario
aeumulado
1.094.000
1,094,000
1.094.000
1.084.000
1,034,000
1.034.000
1.094.000
1.084.000
1.094.000
1,107.000
2.201.000
2.188.000
1.212,000
1.159.000
1,185,000
1.181.000
1.188.000
1.213.000
1.181.000

1.210.000

Detalle de semanas

Salario
mensuaj
4.084.000
1.084,000
1.094.000
1.084.000
1,094,000
1.094.000
1.094.000
1.084.000
1.084.000
1.107.000
2.201.000
2,188,000
1.212,000
1.159.000
1.185.000
1.181.000
1.188.000
1.213.000
1.181.000

1.210.000

Crigen
cotizaclén
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MiSMO FON
GOT, DEL MISMO FON
COT. BEL MiSMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. BEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON

COT. DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaalmm/dd)

2003/02/07
2003/03/06
2003/04/04
2003/05/07
2003/06/09
2003/07/08
2003/08/06
2003169104
2003110106
200311411
200312105
2004/01/02
2004/02/08
2004/03/05
2004/04/06
2004/05/07
2004/0G6/04
2004/07/08
2004/08/06
2004/09/06

Semanas

colizadas
4,20
4,28
429
4,29
429
429
423
4,29
429
429
4,29
4,29

4,29

4,29
4,29
4,29
429
4,29

4,29

I3
Ermplzador
890901218
830801218
580801218
890501218
890801218
890801218
890901218
890201218
890801218
890501218
890801218
890901218
830901218
890901213
890901218
890901218
890201218
890901218
890901218

890801218

Razdn
social
TANIA S.A
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA 8.A,
TANIA S.A,
TANMAS.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA §.A.
TANIA S.A
TANIA S A
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A,

TANIA S.A.

@{Colfond 0S

AFP

Q0010
40010
00010
6oo10
coo10
00010
00010
feoio
00010
00010
gaoic
oooi0
00010
010
00010
00010
00010
00010
opoin

00010

aw pups HABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIGNE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDDS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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Periodos Cotizados:

Periodo
(azaa/mm)
2004/09
2004110
2004711
2004712
2005{01
2005/02
200503
2005/04
2005/05
2005706
2005707
2005/08
2005/09
200510
2005/11
2005/12
2006/01
2008/02
2006/03

2006/04

FERE T

Tipo Acreditacion

COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDQ ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDQ ACTUAL
GOT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

046
Dlas Qlas Salario
i Cotzados
kU] 30 1.178.000
3o 30 1.159.000
30 30 2.341.000
0 30 2.318.000
30 30 1.236.000
30 30 1,259,000
30 30 1.236.000
30 30 1.378.000
30 30 1.255.000
30 30 1,278,000
a0 30 1.253.000
a0 30 1.278.000
30 30 1,236,000
30 30 1.305.000
30 30 2490.000
30 30 2,471,000
30 30 1.335.000
an 30 1.321.000
an 30 1.346.000
3 30 $.346.000

Detalle de semanas

Salario
mensual

1.178.000
1.159.000
2.341.000
2.318.000
1.236.000
1.259,000
1.235.000
1.378.000
1.255.000
1,278,000
1.259.000
1.278.000
1.236.000
1.305.000
2.480.000
2.471,000
1.235.000

1.321.000

1.346.000

Qrigen
cotlzacion
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MiSMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
CQT. DEL MISMO FON
COQT. DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
GQT. DEL MISMO FON

COT. DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaalimmidd)

2004/10/08
2004/11/08
2004A12/03
2005/01A1
2005/02110
2005/03/09
2005/04/08
2005/0510
2005/06/03,
2005107707
2005/08:09
2005/08/08
2005110711
2005/11/04
200512/07
2006/01/04
2006/02/03
2006/03/03
2006/04/05

2006/05/04

Senenas

cotizadas
4,29
4,29
428
4,29

429

429
4,28
4.29

429

I
Emplendor

890901218
890901218
830801218
690901218
850901218
890901218
890901218
890901218
890901218
890901218
890901218
890901218
880901218
890901218
890901218
890901218
690901218
890801218
890901218

850904218

Razén
saclal
TANIA S.A,
TANIA SA.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIAS.A.
TANIAS.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A
TANIA S.A,
TANIA 8,A,
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,

TANIA S.A,

@Colfondos

AFP

00010
00010
00010
00010
00019
00010
00010
060010
00010
00010
[Gi)1]
00010
00010
00010
00010
0c010
00010
00010
00010
oto10

duse HABITAT

Nombre AFP

COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
GOLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENS|ONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE.
COLFONDOS PENSICNE
COLFONDOS PENSICNE

COLFONDOS PENSIONE
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Periodos Calizados:

Periodo

{anaafmm)

2006705
2006108
2006/07
200508
2006/09
200610
2006411
2006012
2007/01
2007/02
2007/03
2007/04
2007/05
2007/06
2007/07
2007/08
2007/09
2007410
2007711

200712

Tipo Acreditagidn

COT, FONDQ ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDQ ACTUAL
COT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDOQ ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
‘COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL

047

Dias

30
30

0
30
30
30
30

30
30
ao
30
30
30
30
30
30
30
30

Dias
Acreditados  Collzados

30

30
30
30
30
30
30
30
30
a0
30
30
30

30

30
30
30
30

Salario
acumulado
1,346,008
1.335.000
1.371.000
1412000
1.321.000
1.346.080
2.709.000
2.643.000
1.405.000
1435000
1.431.000
1.495.000
1405000
1,435.000
1.435.000
1488000
1.405.000
1.433.000
2.871.000

2.840.000

Detalle de semanas

Salario
mensual
1.348,000
1.335.000
1.371,000
1,412,000
1.321.000
1.346.000
2:709.000
2,643.000
1.405.000
1:435.000
1.431.000
1.495.000
1.406.000
1.435,000
1.435.000
1.488.000
1.405.000
1.433,000
2.871.000

2.840.900

Origen
cotizacién
COT, DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMQ FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
GOT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
CQT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON

COT. DEL MISMO FON

Fecha del
apors
(aaaa/mm/dd)

2006/06/08
2008/07/06
2006/08/01
2006/09/0-
2006/10/03
2006/11/02
2006/12/04
2007/01/03
2007/02/01
2007/03/62
2007/04/04
2007/05/03
2007/06/04
2007/07/04
2007/08/02
2007/08/05
2007/10/02
2007/11401
200712104

2008/01/03

Semgnas

cotizadas
429
4,20
429
429
429
429
4,29

429

429
429
429
429
429
429
429
428
429
429

429

Id
Empleador

890901218
890801218
890801218
890901218
800501218
890901218
090901218
850301218
890901218
890901218
890901218
890901218
890901218
890301218
890901218
830901218
890901218
890801218
890801218

890801218

Razdn
social
TANIA S.A.
TANIA S.A
TANIAS.A
TANIA S.A
TANIAS.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIASA,
TANIA S.A.
TANIA 5.5,
TANIA S.A,
TANIAS.A,
TANIA 5.A,
TANIA S.A.
TANIA 5.4,
TANIA S.A,
TANIAS.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A.

TANIAS.A

(gCohcondos

AFP

Qoo10
00010
00010
00010
00010
0pot0
00010
00010
00010
00010
aog10
00010
00010
00010
00010
0oc10
00010
00010
00010
00390

o grops HALITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
GOLFONDOS PENSIONE
‘COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS FENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
GOLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

GCOLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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Periodos Cotizados:

Periodo

(apaafimim)

2008/0
2008402
2008/03
2008/04
2008/05
2008/06
2008/07
2008/08
2008/09
2008M0
2008111
2008142
2008101
2009/02
2009103
2098104
2008105
2002108
2009107

2009/08

Bentio

Tipo Acreditacion

CQT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO AGTUAL
CQT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
CQT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT.FONDO ACTUAL
COT.FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT, FONDO AGTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT.FONDO ACTUAL
COT. FONQQ ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

Dlas

30
an
an
30
30
30
0
30
a0
ae
a0
an
a0
30
30
30
30
30

30

Dias
Acreditodos  Cotizadas

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
=1

30

Solario
acumulado

1.530.000
1.530.000
1.497.000
1.527.000
1.555,000
1,568,000
1.616.000
1.586.000
1.527.000
1.567.000
3.024,000
2.994,000
1.612.000
1.677.000
1.612.000
1.675.000
1.657.000
1.669.000
1.672.000
1.642.000

Detalle de semanas

Salario
mensual

1.530.000
1.530.000
1.497.000
1.527.000
1.555.000¢
1,568,000
1.616.000
1.586.000
1.527.000
1.567.000
3.024.000
2.994.000
1.612.000
1.677.000
1.612.000
1.675.000
1.657.000
1.669.900
1.672.000

1.642.000

Origan
catizacidn
COT. DEL MISMO FGN
COT. DEL MISMO FGN
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
GOT. DEL MISMD FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON

COT. DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaa/mmidd)

2008/02/04
2008/03/04
2008/04/02
2008/05/06
2008/06/04
2008/07/02
2000/08/04
2008/08/02
2008/10/02
2008H4/05
2008/12/02
2008/01/05
2008/02/03
2008/03/03
2008/04/02
2009/05/05
2009/06/02
2008/07/02
2009/08/04
2009/09/02

Semanas
cotizadas

Id
Empleadar

890901218
890801218
850991218
830901218
890801218
890801218
890501218
890301218
890801218
890801218
890901218
890501218
830501218
890301218
890901218
890901218
890901218
890801218
£§20901218

890901218

Razdn
sacial

TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S:A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIAS.A,
TANIA S.A,
TANIA 5.A,
TANIA S.A

TANIA S.A

(;{Cohcond 0s

AFP

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
ooo1a
00010
00010
o0coia
00010
00010
00010

00010

arl oo HABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDGS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSI|CNE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
GOLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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Periodos Cotizados:

Periado
(agaa/mm)
2009/09
2000110
200911
200912
2010/01
2010/02
2010/03
2010/04
2010/05
2010/06
2010/07
2010/08
2010/00
201010
201011
201012
201101
2011/02
2011/03

2011/04

TTTOS e e e

Tipo Acreditacidn

COT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO AGTUAL
COT. FONDO ACTUAL
CQT. FONDO ACTUAL
GOT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT.FONDO ACTUAL
CQOT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
CQT. FONDO ACTUAL
CQT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDQ ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

Dias Dias
Acreditados  Cotizados

30 a0
30 30
30 30
30 30
30 30
30 30
an 30
an a0
30 30
30 30
a0 30
30 30
30 30
30 30
30 30
30 30
30 30
30 30
30 30
30 30

Salario
acumulado
1.637.000
1,842,000
3.305.000
3.249.000
1.697.000
1.687.000
1.728.000
1.728.000
1,844,000
1.728.000
1.671.000
1,739.000
1.697.000
1.697.000
3,342,000
3,373,000
1.771.000
1,771,000
1.836.000

1.803.000

Detalle de semanas

Salario
mensual
1.637.000
1,542,000
3.305.000
3,249,000
1.897.000
1.697.000
1.728.000
1.728.000
1.844.000
1.728.000
1.671.000
1.739.000
4.697.000
1.687.000

3,342,000

.3.373.000

1,771.000
1.771.000
1.836.000

1.803.000

QOrigen
cotizacién
CCT. DEL MISMO FON
CQOT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT., DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. REL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
CQOT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON

COT. DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
{aaaahnmidd)

2009/10/02
2009/11/04
2009/12/02
2010/01/05
2010/02/02
2010/03/02
2010/24/07
2010/05/04
2010/06/02
2010/07/02
2010/08/03
2010/09/02
201010/04
201011103
2010712102
2011/01/04
2011013
2011/03/02
2011/04/04

2011/05/03

Semanas

cotizadas
4.29
4,29
4,29
4.29
4.29
429
4.29

id
Emplcador
890901218
890801218
890901218
880901218
890801218
890301218
896801218
880801218
$80501218
890901218
890901218
890901218
890901218
§30801218
890901218
890801218
830801218
880901218
890901218

880801218

Razan
sacial
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A
TANIA S.A.
TANIAS.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA 8.A.
TANIA SA.
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIA 8.A.
TANIA S.A
TANIA S.A,

TANIA E.A,

@Coh‘o ndos

AFP

0go10
ooo1a
60010
ago10
00010
00010
00010
ogc1o
00010
oooio
00010
00010
00070
00018
Qo010

00010

00010
ane10
00010
00010

o gure HATIITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFOGNDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENS|ONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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Periodos Cotizados:

Periodo

(asaalmm)

2011/05
2011/06
2011/87
2011/08
2011/09
201110
2014441
201112
2012/01
2012/02
.2012/03
2012/04
2012105
2012/06
201207
2012/08
2012/08
2012110
201211

2012112

Yenase

Tipo Acreditacién

COT.FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT, FONDD ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDG ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
CQT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDQ ACTUAL
GOT, FONDQO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO AGTUAL

COT. FONDO ACTUAL

Dlas

30
30
3
a0
0
30
a0
a0
30
30
a0
30
30
30
30
30
30
3a
30
30

Dias
Asreditados  Cotzados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
20
30
30
30
30
30
30
30
30
30

Salario
acumulade

1.874.000
1.799.000
1,803,000
1.868.000
1.803.000
1.803,000
3.564.000
3.499.000
1.873.000
1.808.000
1.908.000
1,942,000
1.908,000
1.919.000
1,908,000
1,942,000
1.908.000
1.908.000
3.781.000

2.712.000

Detalle de semanas

Salario
mensusl

1.874.000
1.799.000
1,803,000
1.868.000
1.803.0600
1,803,000
3.564.000
3.499.000
1.873.000
1.908.000
1.908.000
1.942.000
1.908.000
1.919.000
1.908,000
1,942,000
1.908.000
1.908,000
3.761.000

3.712.000

origen
cotizacian
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FaN
COT. DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON
COT, DEL MSMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON

€OT. DEL MISMO FON

Fecha del
aperie
(aaaafmmidd)

2011/06/02
2011/07/05
2011/08/02
2011/09/02
2011/10/04
2011711402
2011/12/02
2012/01403
2012/02/02
2012/03/02
2012/04/03
2012/05/02
2012/06/04
2012i07/04
2012i08/02
2012/09/04
2012/10/02
201211402
2012112104

2013/01/03

Semanss
cotizadas

4,29

4,29

19
Empleador

880901218
830901213
850801218
880901218
880901218
$50901218
850801218
£#30901218
850901218
850901218
830901218
890901218
890901218
880901218
890901218
850801218
890901218
890901218
890901213

840901218

Razén
soctal

TANIAS.A.
TANIA S.A.
TANIA §.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S,A,
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA 5.4,
TANIA S.A.
TANIA S.A
TANIA S.A.

TANIA S.A.

Q{Colfondos

AFP

00010
00010
00010
oooio
00010
00010
o010
ooo10
00010
ogo10
00010
o0co10
00pi0
60010
00010
0G010
00010
00010
00010

00010

ur gupe HABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENS|ONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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Periodos Cotizados:

Periodo
(asasfmm)
2013/01
2013/02
2013/03
2013/04
2013/05
2013/06
2013/07
2013/08
2013/09
2013110
2013111
201312
2014/01
2014/02
2014/03
2014404
2014/05
2014106
2014/07

2014/08

oan i inte

PPV TS

Tipo Acreditacién

COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO AGTUAL
COT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
GOT. FONDO AGTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT.FONDO ACTUAL
COT, FONDO ACTUAL
COT, FONDO ACTUAL
CQT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO AGTUAL
COT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDOO AGTUAL

051

Dias Dlas
Acredilados  Colzados

an 30
30 30
30 30
30 30
30 0
30 30
30 30
30 a0
30 390
30 30
30 30
30 30
20 30
QO 30
30 30
30 30
30 30
a0 30
30 30
30 30

Salario
scumulado
1.913.000
1.985.000
1.885.000
1.985.000
1.985.000
2.025.000
1.949.000
2,068.000
1.849.000
1.985.000
3.896.000
3.862.000
2.037.000
2.075.000
2,079,000
2,075,000
2075000
2,605,000
2.075.000

2431,000

Detalle de semanas

Salario
mensual

1.913.000
1.885.000
1,985,000
1.985.000
1.965.000
2.025.000
1.949.000
2.068.000
1.848.000
1.885.000
3.898.000
3.862.000
2.037.000
2.075.000
2,075,000
2.075.000
2.075.000
2.605.000
2.075.000

2431.000

Origen
colizacian
COT. DEL MISMO FCN
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
CQT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
GOT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
carT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON

GOT. DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(asaa/mm/cd)
2013/02/04
2013/03/04
2013/04/02
2013/05/03
2013/06/04
2013/07/03
2013/08/02
2013/09/03
201310/02
201311101
2031312/03
2014/01/03
2014/02/04
2034/03/04
2014/04/02
2014/05/05
2014/06/04
2014/07/02
2014/08/04

2014/05/02

Semanas

cotizadas
4,29
4,29
4,29
4,29

4,29

429
4,29
4,29
4,29
429

4,29

Id
Empleador

890901218
840801218
890901218
890801218
896901218
890901218
890801218
890801218
890901218
890801218
890901218
890901218
890901218
830801218
890901218
890301218
890301218
850901218
890901218
890801218

Razén
social
TANIA S.A,
TANIA S.A
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA 8.A.
TANIA S.A,
TANIA 5.A.
TANIA S.A,
TANMA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A
TANIA S.A.
TANIA 8.A,
TANIA S.A.

TANIA S.A,

Q(,(Colfondos |

AFP

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00070
0eo10
00010
00010

00010

Qo010

00010
00010

00010

B grere HADNTAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
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Periodos Colizados:

Perigdo

{aaaalmm)

2014708
201440
2014411
2014112
2015401
2015402
2015403
2015/04
2015/05
2015406
2015407
2015/08
2015/08
2018/10
2015111
201512
2016/01
2016/02
2016/03

2016/04

fremteey

TEnAvS

Tipo Acreditacian

COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDQ ACTUAL
COT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT.FONDO ACTUAL
COT. FONDOQ ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDD ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
CQT. FONDQ ACTUAL
COT. FONDO AGTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FGNDO ACTUAL
GOT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO AGTUAL

052

Dias

ao
a0
30
30

30

a0
ao
0
30
20

30

30
30
a0
30
30
ao

30

Dias
Acreditados  Cotlzados

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

Salario
scumulado
3.975.000
2.426.000
4,165,000
2,668.000
2591.000
2.222.000
2.206.000
2.593.000
2.781.000
3.052.000
2,311.000
2,748,000
2,616,000
2.237.000
4,370,000
2,793.000
3.501.000
2.773.000
2.760.000

2,372,000

Detalle de semanas

Salario
mensual

3.575.000
2.426.000
4,165,000
2.669.000
2591000
2,222,000
2.206.000
2.593.000
2.781.000
3.052.000
2.511.000
2.748,000
2616.000
2.237.000
#.370.000
2,793.000
3.501.000
2373.000
2.760.000

2372.000

Origen
cotizacién
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
GOT. DEL MISMO FOM
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMOD FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
GOT. DEL MISMD FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MiSMO FON
COT. DEL MISMC FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT, DEL MISMC FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON

COT. DEL MISMO FON

Focha del
aporte
{zanal/mm/dd)
2014/10/02
2014111105
2014/12/02
2015/01/05
2015/02/03
2015/03/03
2015/04/06
2015/05/05
2015/06/02
2015/07/02
2015/08/04
2015/09/02
2035/10/02
2015/11/04
20151202
2018/01/04
2016/02/102
2016/03/02
2015/04/04

2016/05/03

Semanas

colizadas
4,28
4.29
420
4,29
429
429

Id
Empleador
890901218
B90g01218
890901218
890901218
890901218
890901218
890801218
890801218
890801218
890801218
890801218
890801218
890901218
890901218
890901218
890901218
890801218
830901218
830901218

890901218

Razén
social
TANJA B.A,
TANIA .M.
TANIA S.A
TANIA B.A,
TANIA S.A,
TANIAS.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIASA
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.

TANIA S.A.

@stolfondos

AFP

00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
00010
oco10
00010
00010
ooo1n
00010
00010
0go10
00010
00010
00010

Qo010

o pure HARITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOQS PENSIONE
COLFONDOS PEMSIONE
GOLFONDOS PENSIONE
CGLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFGNDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
GOLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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2023 -

00277

Periodos Cotizados:

Periodo
(oaRajmin)
2018/05
2016/06
2016/07
2016/08
2016/09
201810
201611
201612
2017/01
2017/02
2017/03
2017/04
2017/05
2017(06
2017107
2017/08
2017/09
201710
201714

2017112

i

wenes

Tipo Acreditacién

COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDQ ACTUAL
COT.FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDGQ ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDQ ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

053

Dias
Acretilagos
30
ao
30
a0
30
30
an
a0
an
30
3o
30
30
30
30
30
30
ae
30

30

Dlas
Cotizados
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
30

30

Salario
agumulado
2.749.000
2486.000
2.603.000
2.334.000
2.132.000
2.827.000
4.750.000
2612.000
2.586.000
2.606.002
2528293
2.562.694
2440219
2.832.849
2,449,164
2,862.293
2.535.629
2.810.854
4.975.738

2.645.161

Detalle de semanas

Salario
mensual
2.749.000
2.486.000
2.603.000
2.334.000
2,132,000
2.827.000
4.750.000
2.612.000
2.586.000
2.606.002
2526293
2582694
2.490.219
2.832.849
2448.164
2.863.293
2.535.629
2.810.85¢
4.975.738

2.645,161

Origen
colizacién
COT. DEL MISMO FCN
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISKMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMC FON
GOT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMQ FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMQ FON
COT. DEL MISMQ FON
COT. DEL MISMG FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMQO FON

COT. DEL MISMO FON

Fecha del
aporte
(aaaa/mmidd)

2016/08/02
2016/07/05
2016/668/02
2016/69/02
2016/10/04
2016M11/02
201612102
2017101403
2017/02/02
2017/03/09
2017/04105
2017/G5/05
2017/66/08
2017107/07
2017/08/04
2017/09/08
2017/40/05
2017141107
201712108

2018/01/05

Scmanas

cotizadas
429
4,28
429
429

429

4.29
4,29
429
428

4,29

Id
Emplcador

890301218
890507218
290801218
890901218
890901218
890501218
899901218
890901218
890901218
890801218
890301218
890901218
890801218
890301218
890801218
890801218
890801218
890301218
890801218
890301218

Razén
social

TANIAS.A.
TANIA S.A,
TANIA S:A.
TANIAS.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIA SA,
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIAS.A,

TANIAS.A,

@Colfondos

AFP

0no10
oog1o
00010
00010
00010
ooo10
00010
00010
goc1e
oooio
00010
ocoin
oco1d
00010
0gaio
00010
00010
00010
onoio

00010

s MTAHITAT

Nombre AFP

COLFONDQOS PENSIONE
COLFONDQOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSICNE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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00277

Periodos Cotizados:

Periodo
{aanalnm)
2018/01
2018/02
2018/03
2018/04
2018/05
2018/06
2018107
2018/08
2018/08
201810
201811
2018512
2019101
2019/02
2019/03
2019/04
2019/05
2019/06
2019/07

2019/08

T

Tipo Acreditacion

COT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
GOT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO AGTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT.FONDQ ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT.FONDO ACTUAL
COT.FONDO AGTUAL

COT. FONDO ACTUAL

054

Dias Dias
Acreditados  Cotizados

30 . 30
a0 30
30 30
30 30
30 30
30 30
2 30
30 30
30 30
3¢ 30
3¢ 30
30 30
a0 30
EL 30
30 a0
kL 30
30 30
30 30
230 30
30 30

Salario
acumulado
2.714.283
2673424
2.666.578
2730.396
2.679.031
2.769.266
2.835.447
2.698.734
2.683.6528
2,648,004
5471212
2641271
2,890,740
2.811.156
2.823.863
2830313
3.215:140
3.136.894
2.807.122

2.968.969

Detalle de semanas

Salario
mensual
2.714.293
2673424
2666578
2,730,396
2,679.031
2.769.266
2,836,447
2698734
2683.528
2.648.004
5471212
2.641.271
2,890,740
2011.156
2.823.863
2,830,313
3.215.140
3.136.894
2.807.122

2.968.869

Qrigen
colizacién
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON
COT. DEL. MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
GOT. DEL MISMO FON

COT. DEL MISMO FON

Focha del
aporta
(aana/mimidd)
2018/02/06
2018/03/06
2018/04/05
2018405107
2018/06/01
2018/07/06
2018/08/03
2018/09/06
2018/10/04
2018/11/07
2018/12/04
2019/01/04
2019/02/06
2019/03/06
2019/04/04
2019/05/07
2019/06/05
2019/07/84
2019/28/05

2019/09/04

Semanas
cotizatlas

4,29
4,29
4,29
429
429
4,29
4.29
428
428
429
428
4,28
429

428

429
4,29

429

Id
Empleador

890301218
850801218
890901218
890901218
890301218
880501218
890901218
890901218
890901218
890801218
890901218
890901218
890801218
890801218
890801218
890901218
390901218
890901218
890901218

890901218

Razon
social

TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIASA.
TANIA S.A,
TANIA S.A,

TANIAS.A.

TANIA S.A,
TANIA S.A
TANIA S.A,
TANIAS.A.
TANIAS.A,
TANIASA,
TANIAS A
TANIAS.A,
TANIA S.A,
TANIA SA,
TANIAS.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A

TANIA S.A.

(;(:Col

AFp

¢0010
oRo10
00010
00010
00010
00010
ooo1e
00010
ooot0
00010
ooeto
00010
0do1a
00070
00010
00910
00010
00010
00010
00010

fondos

<t pve HADITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PEMSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PEMSIONE
COLFONDOS PENSIONE
CCLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSICNE
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Periodos Cotizados:

Periado
(aaaa/mm)
2019/09
2019/10
2019/11
2018/12
2020/01
2020/02
2020/03
2020104
2020/03
2020106
2020107
2020/08
2020/09
2020110
2020/11
202012
2021/01
2021/02
2021/03
2021/04

(e

TiEhAGe

Tipo Acreditacidn

COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT., FONDO AGTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT, FONDO ACTUAL
COT., FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDQ ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT, FONDG AGTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

055

Dlas Dlas
Acreditados  Cotizados

30 30
30 30
30 30
30 30
30 30
3 30
an 30
30 30
30 390
30 30
20 30
30 30
30 30
30 30
30 30
30 30
30 30
30 30
a0 30
30 30

Salario
scunulado

3.103.985
2.525.531
5.997.340
3.156.855
3.744.467
3.235,603
3.128.652
3.128.652
2.851.800
2.851.800
3238438
2770474
2.002.337
3.635.270
3.573.389
3,560,058
3.380.693
3.427.378
3102265

3.166.406

Detalle de semanas

Salario
mensual
3,103,885
2.825,531
5,987.340
3.156.855
3.744.467
3.235623
3.428.652
3.128652
2,851,800
2.851.800
3.238.438
2770473
2.902.337
3.635.270
3.573.389
3.560.058
3.380.693
3127379
3.102.265

3.166.406

Origen
colizaclén
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT, DEL M{SMO FON
CQT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
GQT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMOD FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMQ FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON

COT. DEL MISMO FON

Fecha del
aporie

{aana/mm/dd)

2019/10/03
2019111407
2019/12/06
2020/01107
2020/02/04
2020/03/03
2020/04/03
2020/05/05
2020/06/09
2020/07/06
2020/08/05
2020/09/02
2020/10/02
2020/11/04
2020/12/03
2021/01/08
2021/02/03
2021/03/03
2021/04/06

2021/05/04

Semanas
colizadas

4,29

4,29

4,29
4.29
429
4,29
4.29
4,29

4,28
4,29

428

d
Empleador

890901218
890801218
890901218
890901218
890801218
890901218
890901218
890801218
890901218
880001218
890801218
890901218
890901218
890901218
890901218
890801218
890901218
890501218
890901218

890901218

Razdn
social
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA 8.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIAS.A,
TANIAS.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A,
TANIAS.A.
TANIA S.A
TANIA S,A,
TANIAS.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A,

TANIA S.A

@bol

AFP

00010
ago10
00010
00010
00010
oanie
opo1o
00010
06010
00010
00010
00010
00010
coo10
00010
00010
00010
00010
000190

0no10

tondos

i grore MABITAT

Nombre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
GOLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOQS PENSIONE
COLFONDOQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDQS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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Periodos Cotizados:

Periodo

(easa/mm)

2021105
2021/06
2021{07
2021/08
2021/09
2021410
2021411
2021h2
2022i01
2022/02
2022/03
2022/04
2022/05
2022/06
2022/07
2022/08
2022/08
2022110
2022111

2022112

oA

Twnane

Tipo Acreditacitn

COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO AGTUAL
CQOT. FONDQ ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDQ ACTUAL
COT. FONDD ACTUAL
COT. FONDD ACTUAL
CQT.FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
CQT. FCNDO ACTUAL
COT. FONDOQ AGTUAL
COT, FONDQ ACTUAL
COT. FONDOQ ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
GOT. FONDO AGTUAL
COT. FONDD ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO AGTUAL

COT.FONDO ACTUAL

056

Dlas

il
30
30
30
30
30
20
30
30
ag
0
30
30

30

30
30
30
0

an

Dtas
Acreditades  Cotizados

30
30
30
30
30
30
30
30
30
30
0
ao
30
30
30
30
30
30
30
a0

Salario
acumulada

3,007,188
3.619.785
3.247.122
4477.745
3,530,052
3.530.800
3.813.374
3.258.989
4,335,873
3.291.455
3.460.217
3,695,286
3.733.714
4.118.964
3,231,402
4,150,108
3.571.384
3.370.581
3.667.323

4.034.670

Detalle de semanas

Salario
mensual

3.007.186
3.619.785
3.247.122
4477715
3.530,052
3.530.800
3.813.871
3.258.989
4,335,873
3.204.455
3.480.217
3.695.286
373314
4,118,963
3231.402
4.450.108
3.571.384
3.370.581
3.667.323

4.034.670

Origen
colizacidn
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FQON
COT. DEL MISMC FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMC FON
COT. DEL MISMOC FON
COT. DEL MISMC FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMC FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FGN
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMQ FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON

COT. DEL MISMO FON

Fecha del
aperte

(aaaa/mmidd)

2021/08/04
2021007107
2021/08/02
202108162
202110104
202111/02
2021112102
2022/0t/04
2022/02/02
2022/03/02
2022104104
2022/05/03
2022106/03
2022107108
2022/08/03
2022109/02
2022/10/05
2022/11103
2022112102

2023/01/03

Semanas
cotizadas

429

4.29
423
4,20
429
4,29

4,29

4,29
4,29

428

Id
Emplecador

890901218
BI0901218
890901218
8909801218
890801218
890901218
690901218
890901218
890801218
800901218
800901218
890901218
830901218
890901218
890801218
890901218
890901218
890801218
890501218

890801218

Razén
sadial
TANIA S.A,
TANIA S.A,
TANJA S.A.
TANIA S.A
TANIA 5.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA S.A
TANIA S.A,
TANIA 8.A.
TANIA S.A,
TANIA S.A.
TANIA S.A.
TANIA §,A,
TANIA 5.A.
TANIA S.A,
TANIA 8.A.
TANIAS.A.

QfColfondos

AFP

0010
Qo010
Q0010
0oc10
06010
00010
00010
00010
00010
Qooio
ogote
00010
00010
00010
00070
06010
ogo10
00010
00010

00010

o v HABITAT

Nembre AFP

COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
GOLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
COLFONDOS PENSIONE
GOLFONDOS PENSIONE

COLFONDOS PENSIONE
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Periodos Cotizados:

Periodo
{oagaltnn}

2023101
2023/02
2023/03
2023104

202305

HATE)

Tipo Acreditacion

COT. FONDO ACTUAL
CQT, FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL
COT. FONDO ACTUAL

COT. FONDO ACTUAL

057

Clas Dias
Acreditados  Colizadas

30 30
30 30
30 30
30 30
30 30

Salorio
acumulado

4.776.276

3.848.844

3.635.863

3.467.989

3483076

Detalle de semanas

Salario
mensual

4,776,276

3.848.844

3.635.863

3.467,989

3483.076

Origen
colizaclén
COT. DEL MISMO FON
COT, DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON
COT. DEL MISMO FON

COT. DEL MISMO FON

Fecha del
Bpofe
(asaa/mmidd)

2023/02/02
2023/03/03
2023/04/i0
2023/05/04

2023/08/02

Semanas
colizadas

4,29
4,29
4,29
4,29

4,29

id
Empleador
890301218
830901218
890801218
890901218

890901218

Razdn
social

TANIA SA,

TANIA S.A.

TANIA S.A.

TANIA S,A.
TANIA S.A.

Firma de Aceplacion def Afiliado

Firma de Empieado que Asesora

Q{Colfondos

AFP

00010
00010
00010
00010

Q0010

déonrs HABITAT

Nombro AFP

COLFONDOS PENSIONE
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TUTELA ACTA 26861 JDO 22 LAB NORA ELENA GARCIA OCAMPO

Auxiliar Oficina Judicial 12 - Antioquia - Medellin
<reparto012ofjmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Mié 5/07/2023 4:17 PM

Para:Juzgado 22 Laboral - Antioguia - Medellin <j22labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC:santiago-tirado@hotmail.com <santiago-tirado@hotmail.com>

[I]J 5 archivos adjuntos (11 MB)

TUTELA.pdf; ANEXOS_compressed.pdf; PODER.pdf; cédula y tarjeta.pdf; TUTELA ACTA 26861 JDO 22
LAB NORA ELENA GARCIA OCAMPO.pdf;

Cordial saludo,

Jlmformacién:para el Despacho:]

La Oficina Judicial tiene por regla reenviar siempre el correo como nos
ha llegado desde su origen, manteniendo y cuidando rigorosamente

la trazabilidad del mismo para evitar que se extravie informacion, les
solicitamos muy amablemente que si por algun motivo deben devolver algun
reparto lo hagan conservando también esta trazabilidad, y si notan que
les falta algun dato del usuario por favor solicitarselo directamente, ya que

nosotros no nos guardamos ninguna informacion que ustedes requieran
porque sabemos lo importante y delicada que es su labor.

Informacion para el usuario tutelante:|

Es muy importante que recuerden que solo se presenta una tutela por cada
correo puesto que al montar varias tutelas en un mismo correo nos induce a
error y se pueden presentar inconformidades y extravios, si en este correo
Ud. presento varias tutelas, le recomendamos separarlas.

https:/foutlook.office365.com/mail/j22labmed@cendoj.ramajudicial.gov.cofinbox/id/AAQKADY INGIxYzhkLWY INzMtNGJIZi1hY2QyLTJkNjk2ZYWYOMD...  1/3
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Ruth Andrea Garcia Vasguez
_ Agistente Admimistrative — Oficina Judicial
Fﬁ};ﬁ Roma Judical Secoional Antioquia - Chocod
Rl Consgjo Superior dela Judicatura

- :

e

W pjﬁj Repiiblica de Colombia

A repartol] 2ofimed @cendof.ramajudicial .mov.co

E?'UTE'éfﬂnﬂ: +57-1 762 88 14

EEEETEH 52 No.42-72 Piso 2 Niedellin - Antioguta

De: Oficina Judicial - Seccional Medellin <ofjudmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Enviado: miércoles, 5 de julio de 2023 15:59

Para: Auxiliar Oficina Judicial 12 - Antioquia - Medellin
<reparto0l12ofjmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: Rv: ACCION DE TUTELA DE NORA GARCIA VS COLPENSIONES Y OTRA

Cordialmente,

Diana Patricia Puerta Arbelaéz
Asistente Administrativo = Oficina Judicial

Ly Ramafediciel Seccional Antroquia - Chocd
Erf’ﬁﬁ "~ Consejo Superor dels Judicilura
mf;w y / Repablica de Cﬂld mbia B ofjudmed@cendoj.ramajudicial.zov.co

e Lretetono: 157-4262 88 14

De: Santiago Tirado Uribe <santiago-tirado@hotmail.com>

Enviado: miércoles, 5 de julio de 2023 15:56

Para: Oficina Judicial - Seccional Medellin <ofjudmed@-cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: ACCION DE TUTELA DE NORA GARCIA VS COLPENSIONES Y OTRA

Buenas tardes.

Adjunto accién de tutela, para su reparto.

Saludos.

https:/foutlook.office365.com/mail/j22labmed@cendoj.ramajudicial.gov.cofinbox/id/AAQKADY INGIxYzhkLWY INzMtNGJIZi1hY2QyLTJkNjk2ZYWYOMD...  2/3
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AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contiene informacion de la
Rama Judicial de Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibid por
error comuniquelo de inmediato, respondiendo al remitente y eliminando
cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el destinatario, no podra usar
su contenido, de hacerlo podria tener consecuencias legales como las contenidas
en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que [e apliquen. Si es el
destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la informacién de
este mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que exista una
autorizacion explicita. Antes de imprimir este correo, considere si es realmente
necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.

https:/foutlook.office365.com/mail/j22labmed@cendoj.ramajudicial.gov.cofinbox/id/AAQKADY INGIxYzhkLWY INzMtNGJIZi1hY2QyLTJkNjk2ZYWYOMD...  3/3
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